Indo Internacional, S.A.
(Sociedad en liquidacién) y
Sociedades Dependientes

Cuentas Anuales Consolidadas
reformuladas del ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2013 e Informe de
Gestién Consolidado junto con el Informe
de Auditoria.



INFORME DE AUDITOR{A DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

= .
gtte & Deloitte, S.L.

Avda. Diagonal, 654
08034 Barcelona
Espana

Tel.: +34 932 80 40 40
Fax: +34 932 80 2810
www.deloitte.es

A los Accionistas de
Indo Internacional, S.A.
(Sociedad en Liquidacion):

I.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Indo Internacional, S.A. (Sociedad en
liquidacion) (la “Sociedad Dominante™) y sociedades dependientes (el “Grupo™) que comprenden
¢l balance de situacién consolidado al 31 de diciembre de 2013 y la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada, el estado consolidado de ingresos y gastos reconocidos, el estado de cambios en el
patrimonio neto consolidado, el estado de flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Como se indica en la Nota 2.1 de la
memoria consolidada adjunta, el Administrador Concursal de la Sociedad Dominante es
responsable de la formulacion de las cuentas anuales consolidadas del Grupo, de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demas
disposiciones del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo. Nuestra
responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su
conjunto, basada en ¢l trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, que requiere el examen, mediante la realizacion de pruebas
selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y 1a evaluacién de si su
presentacion, los principios y criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas estan de
acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinion las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2013 adjuntas expresan, en todos
los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera
consolidada de Indo Internacional, S.A. (Sociedad en Liquidacién) y sociedades dependientes al 31
de diciembre de 2013, asi coino de los resultados consolidados de sus operaciones y de los flujos de
efectivo consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha de conformidad
con las Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y
demas disposiciones del marco normativo de informaci6n financiera que resultan de aplicacion.

Sin que afecte a nuestra opinién de auditorfa, llamamos la atencién respecto de lo sefialado en la
Nota 2.11 de la memoria ¢onsolidada adjunta, en la que se indica que el Administrador Concursal
de la Sociedad Dominante formulé inicialmente las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2013
con fecha 31 de marzo de 2014, y sobre las que emitimos nuestro informe de auditoria de fecha 29
de abril de 2014, en el que expresamos una opinién con salvedades por incumplimiento de
principios y normas contables generalmente aceptados, al no haber registrado en las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2013 los intereses de las deudas sin garantia real devengados en el
periodo comprendido entre julio de 2010, fecha de declaracién del concurso voluntario de
acreedores, y el 31 de diciembre de 2013, asi como al no haber registrado pasivo alguno
relacionado con la indemnizacion que el principal proveedor de lentes oftalmicas del Grupo Indo
podia reclamar al 31 de diciembre de 2013 (véanse Notas 10 y 16). De acuerdo con la normativa
contable vigente, el devengo de los intereses y su registro contable no cesa aun cuando las
sociedades se encuentren en situacion de liquidacién. Asimismo, fas cuentas anuales deben recoger
la mejor estimacién del pasivo asociado a la indemnizacién mencionada. Con fecha 15 de mayo de
2014 el Administrador Concursal de la Sociedad Dominante ha reformulado las mencionadas
cuentas anuales consolidadas, sobre las que emitimos el presente informe de auditoria, que sustituye
al previamente emitido el 29 de abril de 2014, a fin de registrar los efectos de las salvedades puestas
de manifiesto inicialmente. La reformulacién de las cuentas anuales consolidadas ha supuesto una
disminucién del resultado consolidado del ejercicio 2013 por importe de 8,3 millones de euros, y un
aumento de las deudas con entidades de crédito y de las provisiones corrientes al 31 de diciembre
de 2013, por imnportes de 3,9 y 4,4 miilones de euros, respectivamente.
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4. Sin que afecte a nuestra opinién, asimismo llamamos la atencion respecto a lo sefialado en Ja Nota
2.5 de la memoria consolidada adjunta, en la que se indica que con fecha 30 de septiembre de 2013
el Juzgado Mercantil n° 6 de Barcelona ha aprobado la apertura de la fase de liquidacion de la
Sociedad Dominante y de las sociedades dependientes Indo Lens Group, S.L.U. (Sociedad en
Liquidacion) e Indo Equipment Group, S.L.U. (Sociedad en liquidacion) al no poder cumplir dichas
sociedades con lo establecido en el convenio de acreedores, En consecuencia, las cuentas anuales
consolidadas adjuntas recogen la reversion de los efectos del convenio de acreedores, que ha
supuesto el registro de todos los pasivos asociados a la Sociedad como pasivos a corto plazo, el
registro de un gasto financiero de 34,7 millones de euros en el epigrafe “Resultado financiero
derivado del convenio de acreedores™ de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio
2013 y el registro de los intereses devengados desde la fecha de declaracién del concurso de
acreedores por importe de 3,9 millones de euros (véase Nota 20.6). Asimismo, la sociedad
dependiente Sedosa Portugal, S.A. se encuentra en situacioén de disolucion al 31 de diciembre de
2013 como consecuencia de las pérdidas incurridas en el presente y pasados ejercicios que han
supuesto que ¢l patrimonio neto de dicha sociedad dependiente sea negativo al cierre del ejercicio.

En este contexto, las cuentas anuales consolidadas adjuntas han sido formuladas por el
Administrador Concursal de la Sociedad Dominante de acuerdo con los principios de liquidacién
descritos en la Nota 4.

5. El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2013 contiene las explicaciones que el
Administrador Concursal de la Sociedad Dominante considera oportunas sobre la situacién del
Grupo, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas
anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe
de gestidn consolidado corcuerda con la de las cuentas anuales consolidadas reformuladas del
gjercicio 2013. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestién
consolidado con el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revision de
informacién distinta de la obtenida a partir de los registros contables de Indo Internacional, S.A.
(Sociedad en Liquidacion) y sociedades dependientes.
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INDO INTERNACIONAL, S_A (Sociedad en liquidacion) y SOCIEDADES DEPENDIENTES

{GRUPO INDO)

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA REFORMULADA CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBERE DE 2013

[Mifes de Euros
Motasde la memorla | Elercieio 2013 () | Eerclclo 2012
Imparte neto cifra de negocios Nota 6 40.761 43,325
Trabajos realizados por la empresa para el inmavilizado ir -
Varfacidn de existencies de productas terminados y en cursa de fabricacion 93) (182}
Aprovisionamientos Nota 20.1 (17.707) (19444}
Otros ingresas 1.691 2,385
Gastos de persanal Nota 20.2 (15.803) {16.064}
Variacion neta de provisiones HNota 20.5 (3.194) (153}
[Amortizaciones Notas7y 8 (1.485} {1.714)
Otros gastos de explotacién MNota 20.3 (15.713) (12.569)
Resuttados por detefiorn de activos Nota 20.4 (3.747) -
ingresos netos por venta de inmovilizada Nota 20.4 {54) 47
Pérdlida consolidada de explotacion (15.387} {4.365)
fingresos financieras Nota 20,6 a2 1.9a8
Resultado financiero dervado de convenia de acreedores Notas 14, 4.52 y 20.6 {34.700) 34.597
Gastos financienos Nota 20.6 4.872) (2470}
Diferencias de cambio Nota 20.6 10 51
Deteriore v pérdidas en cartera de wiores 61 260
Beneflclo/(Pérdida) antes de Impuestos procedentes de las actividades ordinarias (54.560) 0.0
{impuesto sobre las ganancias Nota 17.2 {245) (621)
|Beneficioi(Pérdida) consofldada neta procedente de operaciones continuadas {54.805) 23.470
Beneficlo/{Pérdida) consolidada neta procedente de operaciones discontinuadas - 7.394
Beneficio/(Pérdida) consolidada neta ] {54, 805) 316.864
Resultado atribuida a intereses minoritadas Nota i5 - -
{Beneficlo/{Pérdida) neta del ejercicio atribuida a fa Sociedad Dominante {54.805) 36.864
IResuImdo basico por accldn - Beneficio/(Pérdida) {en Euros) (2,46} 1,66

(*) importes reformulados de acuerdo con lo deserito en la Nota 2,11

Las Notas 1.a 27 y el Anexa | descrite en la Memoria cansalidada adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias cansalidads corespondiente ai

ejercicia 2013.




INDO INTERNACIONAL, S.A {Sociedad en liquidacién) y SOCIEDADES DEPENDIENTES

(GRUPO INDO)

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO REFORMULADO DEL EJERCICIO ANUAL

e et e et e e el e i L A s ST WLFAA

TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

(Miles de Euros)

Eercicio Eercicio
2013 (%) 2012
RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) (54.805) 36.864
Diferencias de conversion
Afribuibles at Grupo {7) (35)
Afribuibles a los intereses minoritarios - -
Total ingresos y gastos imputados directamente en el patrimenio neto {If) {7} (35)
Total transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias {Ilf) (326) -
Total ingresos y gastos reconocidos (HIHII (55.138) 36.829
Alribuible a la Sociedad Dominante (55.138) 36.829

Airibuible a los intereses minoritafos:

{") Inportes reformulados de acuerdn con o descritc en la Mota 2,11

Las Notas 1 a 27 y el Anexos | descritos en la Memoria consolidada adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos

reconocidos en el patrimonio heto consalidado correspondiente af ejercicio 2013.
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INDO INTERNACIONAL, §.A. (Sociedad en liquidacién) y SOCIEDADES DEPENDIENTES

(GRUPO INDO)

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO REFORMULADO DEL EJERCICIO ANUAL TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

{Mies de Euros)

Notas de la "I:jercicio Eercicio
Memoria 2013 (%) 2012

ALLLOS DE BFECTIVO DELAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION {I): {21} TB_GI
Resultado del ejefcicio antes de impuestos {5¢.560)] 30.091]
Ajustes al resultado- 53.695] {32.757)
Amortizacion del inmovilizado Notas 8y 0 1.465 1,715l
Correcciones valoralivas por deterioro Nota 20.4 3.747 {47)
Resultzdos. por bajas yenajenaciones de inmovilizado 54 {290)
Variacion provisones Notas 202, 26.5 y 15 2.185 304
Ingresos financieros Nota 20.6 {328) (36.585)
Gaslos financieros Notz 20.6 39.572 2470
Diferencias de cambio (10) B1
Subvenciones d explotacion - 277
Cambios en el capital corriente- 1.768 41388
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacitn- {924} {887),
Pagos de intereses Notas 14 y 20.6 (928} {908);
Cobros de infereses Nota 20.6 2 19|
ALUJOS DE BFECTIVO BE LAS ACTIVIDADES DEINVERSION (1I): {21} 174}
Pagos por inversiones- {140) {340)
Inmovilizado intangible Nota 5 (30) {24
Inmovitizzado material Nota 6 {110) (316)
Cobros por desimversionas- 119 514
Otios activos Notas 8y & 118 5143
FLUJOS DE BFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAGION {Ri): - {1.325)
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero- - {1.325)
Emisién de deudas con antidades de crédilo - 249
Devolucion yamortizzcién de deudas con entidades de crédilo - (1.661
Subwenciones - 96|
EFECTO DE LAS VARIACIONES DELOS TIPOS DE CAMBIO {IV) 51 51
AUMENTG/DISMINUCION NETA DEL. EFECTIVO O EQUIVALENTES (Hil+iHV) 9 {514),
Efectivo o equivalentss al comienzn del ejercicio 1412 1.926
Efectivo o equivalenies al final del ejercicio 1421 1.412]

{*) bmparies reformuitades de acuerds con b descrite en b Nola 2,11

Las Notas 1 a 27 yel Anexo | descrito en la Memaria consofia

dada adjuria lorman parte integrante del estado de flujos de efectivo consolidado

correspondiente aj ejercicio 2013,



indo Internacional, S.A. (Sociedad en liquidacién)
y Sociedades Dependientes

Memoria consolidada correspondiente
al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2013

1._Actividad del Grupo

indo Intemacional, §.A. Sociedad en liquidacidn (en adelante la Sociedad Dominante) y sus sociedades
participadas {en adelante Grupo Indo) (véase Nota 2.7) configuran un Grupo integrado en el que indo
intemacional, S.A. ejerce una direccion centralizada, aplicando politicas y eslrategias a nivel de' Grupo. De
acuerdo a sus estatutos sociales, la Sociedad Dominante tiene por objeto la importacién, exportacion, industria Y
comercio af por mayor y detalle de articulos de piica, fotografia y material cientifico y similares. Podra también
dedicarse a la compraventa de toda clase de bienes inmuebles y muebies, con excepcion de aeronaves y naves,
tos cuales podré explotar por si o cencederlos a terceros por cualquier titulo, inclusive arrendamiento. Asimismo
a terceros podra: conceder préstamos, prestar toda clase de servicios y asesoramientos y ceder por cualquier
régimen legal, los activos del Grupo, sin que puedan realizarse aclividades reservadas a la Banca y Entidades
de Creédito que tengan especifica regulacion.

El Grupo, hasta el ejercicio 2011, dividié su actividad en tres lineas basicas, siendo éstas fa fabricacion ¥
comerciaiizacion de lentes, la fabricaddn y comercializacién de aparatos oftalmicos {en adeiante, bienes de
equipo) y la de fabricacién y comercializacion de monturas para gafas y gafas de sol. Segln se indica en fa Nota
2.5, esta dltima linea de actividad fue abandonada durante el ejercicio 2011, de acuerdo con Ias lineas basicas
del Plan de Viabilidad del Grupo indo definido en ei ejercicio 2010.

El Grupo desarrolla actuaimente su actividad principalmente en Europa y Maruecos.

E} domicilio social de la Sociedad Dominante esta situado en la Avda. Alcalde Bamils 72, de Sant Cugat del
Valiés (Barcelona). En la pagina “web”™: www.indo.es y en su domidilio social pueden consultarse los Estatuios
sociales y demas informacién publica sobre la Sociedad.

Inde Internacional, S.A. tiene sus acciones admitidas a cotizacién oficial en el mercado secundario organizado
de Madrid y Barcelona, si bien, desde el pasado 18 de junio de 2010 tiene suspendida la cotizacién como
consecuencia de la presentacion de solicitud de concurso voiuntario de acreedores (véase Nota 2.5).

Con fecha 25 de septiembre de 2013, ef Consejp de Administracion de la Sodedad Dominante ¥ los
Administradores Unicos de Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U soli¢itaron por unanimidad
al Juzgado Mercantil de Barcelona n® 6 la apertura de la fase de liquidacién asi como la venta de fa unidad
productiva mediante autorizacion al amparo de lo dispuesto en el articulo 188 de la Ley Concursal. Dicha
solicitud fue admitida por la autoridad judicial con fecha 27 de septiembre de 2013 abriéndose asi el periodo de
liquidacién de conformidad con el articulo 371 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Como
consecuencia, las sociedades de! Grupo han anadido a su denominacion social la expresion “en liquidacién.”

En virtlud del proceso de liguidacion, seglin establece ol articulo 374 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, se ha procedido al cese de todos los Administradores de la Sociedad Dominante y se ha

repuesto al Adminisirador Concursal, siendo nombrado a D. Agusti Bou Maqueda con funciones de Liquidador
Unico.

2. Bases de presentacién de las cuentas anuales consolidadas

2.1 Bases de presentacién

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo [ndo del gjercicio 2013, que se han obtenido a partir de los
registros de contabilidad de fa Sociedad Dominante y de las restantes entidades integradas en el Grupo
fndo, han sido formuladas por el Liguidador de ta Sociedad Dominante con fecha 31 de marzo de 2014.



Estas cuentas anuales consolidadas han sido formutadas de acuerdo con o establecido por las Normas
Intemacionales de Informacion Financiera (NHF) adoptadas por la Unién Europea, teniendo en consideracion
la totafidad de los principios y normas contables v de ios criterios de valoracion de aplicacion obligatoria, asi
como, el Cédigo de Comereio, fa Léy de Sociedades de Capital y la restante legislacion mercantit, la Ley del
Mercado de Valores y las demas disposiciones emitidas por ta Comisién Nacional del Mercado de Valores
(CNMV). Adicionalmente, habida cuenta de la situacién de fiquidacion descrita en las Notas 1 y 2.5, de
acuerdo con lo establecido en la Norma Internacional de Contabilidad 8, se ha considerado, en la
formulacién de las presentes cuentas anuaies consolidadas lo establecido en la Resolucién de 18 de octubre
de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre el marco de informacién financiera
cuando no resufta adecuada la aplicacion del principio de empresa en funcionamiento, con el objetivo de que
las cuentas anuales consolidadas reflejen la imagen fiel de las operaciones tendentes a realizar el activo,
cancelar las deudas y, en su caso, repartir el patrimonio resuitante.

No obstante, y dado que los principios contables y criterios de valoracion aplicados en ia preparacion de las
cuentas anuales consolidadas del Grupo del efercicio 2013 pueden diferir de los utilizados por algunas de las
entidades integradas en el mismo, en el proceso de consolidacién se han introducido los ajustes y
reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y criterios y para adecuarlos a las
Normas Internacionales de Informacién Financiera. '

Con el objeto de presentar de una forma homogénea las distintas partidas que componen las cuentas
anuales consolidadas, se han aplicado a todas las sociedades incluidas en el perimetro de consolidacién fos
principios y normas de valoracion seguidos por la Sociedad Dominante. Cabe destacar, dada ia situacién de
liquidacion descrita en la Nota 1 anterior, que la valoracién de los activos y pasivos sigue rigiéndose, con
caracter general, por el prindpio de devengo y las nommas de registro y valoracién establecidas en las
Normas Intemacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo comespondientes al ejercicio 2012 fueron aprobadas por Ia
Junta General de Accionistas de la Sociedad Dominarite celebrada el 28 de junio de 2013 e insciitas en el
Registro Mercaniil de Barcelona. Las cuentas anuales consolidadas dei Grupo y las cuentas anuades de las
entidades integradas en el Grupo, correspondientes al gjercicio 2013, se encuentran pendientes de
aprobacién por sus respectivas Juntas Generales de Accionistas y el liquidador de [as sociedades espariolas.
No obstante, el Liquidador de la Sociedad Dominante prevé que dichas cuentas anuales seran aprobadas sin
ninguna modificacién.

2.2 Normativa contable apiicabie

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo indo, comespondientes al ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2005 fueron las primeras elaboradas de acuerdo con las Normas Intemacionales de
informacién Financiera, conforme a lo establecido en el Reglamento (CE) n® 1606/2002 del Paramento
Europeo y en el Consejo det 19 de julio de 2002. En Esparia, la obligacién de presentar cuentas anuales
consolidadas bajo NIIF ‘aprobadas en Europa fue, asimismo, regulada en la disposicién final undécima de la
Ley 62/2003, de 30 de dicierribre, de medidas fiscales, administrativas y de orden social.

Las principales politicas contables y normas de valoracién adoptadas por el Grupo Indo se presentan en la
Nota 4.



Normas ¢& interpretaciones efectivas en ef presenie ejercicio -

Durante el ejercicio 2013 han entrado en vigor nuevas normas contables que, por tanto, han sido tenidas en
cuenta en la elaboracion de estas cuentas anuales consolidadas. Dichas normas son las siguientes (se
detallan solo aquéllas que pudieran tener un impacto para el Grupo):

Nuevas normnas, modificaciones e interpretaciones Apﬁmﬁ;g‘;‘:i“;’:;f{{:“jﬁm

NIIF 13 Bedicion del valor rmzonable 1 de enero de 2013

Madificacién de NIC 1 Presentacion del otro resultado integrat 1 de julio de 2012

Madificacion de NIC 19 Retribuciones a los empleados 1 enerc de 2013

NIIF 10 Estados financieros. consolidados 1 enero de 2014 (¥)

MNIIF 11 Acuerdos conjuntos 1 enero de 2014 (*)

NIIF 12 Desgloses sobre participaciones en ofras 1 enerc de 2014 (¥)
entidades

NIC 27 {revisada) Estados financieros individuales 1 enero de 2014 (%)

NIC 28 (revisada) Inversiones en asociadas y negocios 1 enero de 2014 (*)
tonjuntos

(*¥) La fecha de entrada en vigor aprobada por el IASB para todas estas normas es el 1 de enero de 2013, No obstante, ia: Unidn Europea ha

retrasado su enirada en vigor al 1 de enere de 2014; Se permite su aplicacidn antcipada, siempre-y cuando se apliquen en: bioque.

La entrada en vigor de estas normas no ha supuesto ningin impacto significativo en fas cuentas anuales
consolidadas del Grupo, por lo que dada la escasa importancia relativa de la aplicacion retroactiva de las
nommas mencionadas anteriormente, e Grupo no ha procedido a la elaboracion de un tercer estado de
situacion financiera. '

Normas e interprefaciones emitidas no vigenies -

A la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas, las siguientes nomrmas e interpretaciones
habian sido publicadas por el IASB pero no habian entrado atin en vigor, bien porque sy fecha de efectividad
es posterior a la fecha de los estados financieros consolidados, o bien porque no han sido adn adoptadas por
ta Union Europea:



iReaciones e i Aplicacién Obligatoria Ejercicios
Nuevas normas, modificaciones ¢ interpretaciones Iniciados 2 i de

Modificacidn de NIC 32 ‘ Instrumentos  financieros:  Presantacién- 1 eneto de 2014
Compensacion de acives y  pasivos
financieros
Modificacion NITF 10, 11y 12 Guia de Transicién 1 enero de 2014
Modificacion de MIIF 10, 12 y NIC 27 Entidades de Inversion 1 da enero de 2014

Pendientes de aprobacion para su uso en la UE

NIOF 9 y modificacién posterior de NIIF  Clasificacién y valoracidn de activos y pasivos Sin definir
9y NIIF 7 financieros, y contabilidad de coberturas
Modificacién NIC 36 Desgloses sobre e imports recuperable de 1 de enero de 2014

activos ho financieros

Modificacién NIC 39, Novacién de derivados y continuacién de [a 1 de enero de 2014
contabilidad de coberturas

Modificacién NIC 19 Confribuciones de empleados a planes de 1 de julio de 2014
prestacién definida .

Mejoras a fas NIIF 2010-2012 y 2011- 1 de julio de 2014

2013

CINIIF 21 Gravamenes 1 de enero de 2014

El Liquidador de la Sociedad Dominante ha evaluado los potenciales impactos de ta aplicacién futura de
estas normas y considera que su entrada en vigor no tendra in efecto significativo en las cuentas anuales
consolidadas.

2.3. Moneda funcionai

Las presentes cuentas anuales consolidadas se presentan en euros por ser ésta la moneda del entomo
econdmico principal en el que opera el Grupo. Las operaciones en moneda funcionat distinta del euro se
registran de conformidad con las politicas descritas en la Nota 4.16.

2.4 Responsabilidad de la informacién y estimaciones realizadas

La informacion contenida en estas cuentas anuales consclidadas es responsabilidad del Liquidador de ia
Saciedad Dominante. En las cuentas anuales consolidadas. del Grupo del gjercicio terminado a 31 de
diciembre de 2013 se han ulilizado estimaciones realizadas por el Administrador Concursal en sus funciones
de Liquidador de la Sociedad Dominante para cuantificar alguncs de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Tal como se ha indicado en la Nota 1, con fecha 25 de
septiembre de 2013, el Consejo de Administracién de la Sociedad Dominante y los Administradores (nicos
de Indo Lens Group S.L.U, e Indo Equipment S.L.U. solicitaron por unanimidad la liquidacién de las
scciedades antes mencionadas, abriéndose asi el periodo de liquidacidn de conformidad con el articulo 371
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.



En consecuencia, en la elaboracidbn de las cuentas anuales consolidadas adjuntas del Grupo,
corespondientes at ejercicio 2013 se ha aplicado el principio de empresa en liquidacién de acuerdo a lo
establecido en la la Resolucién de 18 de octubre de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, (véase Nota 2.1.) sobre el marco normativo de informacion financier éuando ro resulta adecuada
la aplicacion del principio de empresa en funcionamiento. Basicamente, eslas estimaciones se refieren a-

» Apertura de la fase de liquidacién de las sociedades esparioias (véase Nota 2.5) y evaluacién del valor
de liquidacién de los activos, especialmente sensible, entendido como aquel importe que el Grupo
podria obtener por su venta u ofra forma de dispesicion minorado en los costes necesarios para llevarla
a cabo, en el actual proceso en el que se encuentra.

* La evaluacion de la existencia de deterioro de determinados activos materiales e intangibles {Notas 4.1,
4.2 y4.3).

= Provisiones de circulante, principalmente provision de insolvencias, obsolescencia o lenta rotacion,
garantias y devoluciones.

» La evaluacion de litigios, compromisos y aclivos y pasivos contingentes (véase Nota 18).

» Las hipdtesis empleadas para el ciculo del valor razonable de los instrumentos financieros (véase Nota
4.6},

A pesar de que estas estimaciones se malizaron en funcién de fa mejor informacién disponible al 31 de
diciembre de 2013 y sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que puedan tener fugar en
el futuro obliguen a modificarias (al alza o a la baja) en proximos ejercicios, lo que se haria, excepio para los
test de deterioro de los fondos de comercio que no podran ser revertidos en el futuro, conforme a la NIC 8,
de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacion en ia correspondiente cuenta de
pérdidas y ganancias consclidada o de patrimonio neto ¢ornisolidado, en su caso.

2.5. Concurso de Acreedores y Apertura de Ia fase de liquidacién

Durante los Gftimos ejercicios, los resultados y la situacién financiera del Grupo Indo se han visto afectados
negativamente por la situacién econdmica general y, en particular, por la evoiucién sufrfida en el sector
optico. En este senlido, indo Internacional, S.A. y el Grupo Indo han incurrido en pérdidas, principalmente,
como consecuencia de la disminucién de ventas, las reestructuraciones llevadas a cabo durante los ullimos
ejercicios, y el deterioro praclicado a determinados activos.

En este contexio los Administradores de la Sociedad Dominante realizaron, durante los ejercicios 2008 y
2009, un plan de negocio que contemplaba diversas medidas como Ia entrada de nuevos socios en el
accionaniado, la venta de activos no estraiégicos, la renegodiacién de la deuda con la entidades de crédito, ef
abandono de diversas lineas de negocio y mercados, asi como una restructuracion societaria consfituyendo
Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U.

Con fecha 17 de junio de 2010, ante la imposibilidad de materializar ninguna de las desinversiones de
activos no estratégicos previstas en su plan de negocio ni de obtener financiacién adicional, los
administradores de las sociedades espariolas del Grupo indo solicitaron la declaracion de concurso
voluntario de acreedores de sus compaiiias: indo Intemacional S.A., Indo Equipment Group S.L.U., Indo
Lens Group, S.L.U e Industrias de Optica S.A.U., no suponiendo ia dedaracion de concurso la interrupcion
de la actividad empresarial que venian realizando dichas compaiiias, de acuerdo con lo previsto en el Titulo
ill, Capitulo | de la Ley 22/2003 de 9 de julio, Concursal. La solicitud de' concurso fue registrada en él
Registro Mercantil de Barcelona el 18 de junio de 2010.

Con fecha 2 de julio de 2010, el Juzgado Mercantii N° 6 de Barcelona dicié el Auto de declaracién de
concurso voluntano de la sociedad Dominante, con fecha 6 de julio de 2010, el de indo Lens Group, S.LU. e
Industrias de Optica S.A.U. y con fecha 7 de julio de 2010, el de Indo Equipment Group S.L.U. En dichos
autos, se intervinieron las facultades de los administradores de las mencionadas sociedades y se determind
una primera estimacion de los pasivos afectos al concurso de acreedores.

En este contexto, con fecha 18 de junio de 2010, Ja Comisién Naciona! del Mercado de Valores, acordd
suspender cautelarmente, la negociacion en el Sistema de Interconexion Bursatit de las acciones, u otros
valores que den derecho a su suscripcion, adquisicion o venta, de Ia entidad Indo internacional, S.A.
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El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante insté, en junio de 2010 a la Direccién de la
compaiiia a actualizar el Plan de Negocio y reconvertifto en Plan de Viabilidad, en ef sentido indicado en la
citada Ley Concursal, a los efectos de presentar, en su caso, una Propuesta de Convenio dentro del
concurse voluntario. En octubre de 2010, el Consejo de Administracién de Indo intérnacional, S.A. aprobé las
fineas basicas del Plan de Viabilidad, el cual se basa e los siguientes puntos: '

1. Nuevo enfoque comercial dirigido, principalmente, a productos rentables y orientacién al cliente.
2. Abandono de la actividad de Ia sociedad Industrias de Optica, S.A.U. |

3. Ajuste de los cosfes salaniales.

4. Desinversiones de activos y filiales considerados no estratégicos.

5. Externalizacion de actividades consideradas no esfratégicas.

Durante los ejercicios 2010 y 2011 se matérializaron practicamente todas las acciones contempladas en ef
Plan de Viabilidad del Grupo Indé.

Por su parte, con fecha 27 de enero de 2011, los administradores concursales presentaron sus informes
iniciales, en los que se detallaba la masa concursal a la fecha de [6s Autos de los conclirsos y se estimaba
que la viabilidad de la Sociedad Dominante, asi como la de las sociedades indo Equipment Group, S.L.U. e
indo Lens Group, S.L.U. dependeria de la materializacion del plan de viabilidad del Grupo Indo, asi como, de
los acuerdos a los que pudieran Hegar las sociedades concursadas con sus acreedores. El defalie de Ia
masa acreedora de las mencionadas sociedades concursadas a la fecha de los Autos, seguin los inforimes de
los administradores concursales se detallan, en miles de euros, en el siguiente cuadro:

_ Indo Equip'ment Group,
Indo Internacional, S.A. indiistrias de Opfica, S.A.U. indo Lens Group, S.L.U S.LU
Importe Importe importe [mporie
Imports | Garantia | total (1} | Importe | Garantia | total (1) | importe | Garantia | total (1) Importe | Garantia | tolal (1}
Deudas con entidades de crédifo _ _
{2) 31.514 2401| 33.915] 4.354| 33434 37.788( 1.074]| 23.945| 25019 1.140°| 23.457 | 24.597
Acreedores 1.239 939 2178 6.852 - 6.652| 6.776 - 6.776| 5.270 - 5.270
Ofras deudas con las
Administraciones Puiblicas 814 - 814 861 - 861} 1.288 - 1.288 379 - 379
Personal 816 - 816 362 - 362 1.170 - 1.170 117 - 117
Otfros pasivos financieros 1.513 - 1.513 - - - - - - - -
Total 35806 3.340) 39.236| 12.220 | 33.434| 45.663| 10308 23.945] 34253 | s.006| 23.457] 30.363
(1) importes obtenidos de los informes de los administradores concursales. No se desglosan las deudas enire sociedades del Grupo Indo que han

sido consolidadas.

(2) Las “Deudas con entidades de crédito™ no consideran los “Gastos a distribuir™ por importe de 1.157 miles de euros.

Con fecha 23 de abril de 2012 los administradores concursaies presentaron, de acuerdo con el articulo 96 de
la Ley Concursal, el informe definitivo de los créditos confra la masa, una vez finalizado el periodo. de
impugnaciones por parte de los acreedores. Del informe definitivo no se desprendieron diferencias
significativas respecto el informe inicial de 27 de enero de 2011,

El 18 de julio de 2012 ef Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante y los administradores Gnicos
de Indo Lens Group, S.L.U e Indo Equipment Group, S.L.U. aprobaron la propuesta de convenio de dichas
sociedades gue incluia un plan de pagos y de viabilidad segun lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley
Concursal. Dichas propuestas de convenio se elevaron a publico con fecha 25 de julio de 2012. Por su parte,
los administradores concursales emitiercn, con fecha 14 de septiembre de 2012, su informe final en el que
expresaron una opinion favorable con reservas a las propuestas de convertio, condicionada al cumplimiento
de las expectativas previstas en dichos planes. Las propuestas de convenio de las tres sociedades
confemplaban las siguientes attemativas a las que podian adherirse los acreedores con créditos sujetos a la
masa concursal.
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- Altemativa A: Quita del 80% y pago del 20% de los créditos, en un plazo de 4 afios contemplando un afio
de carencia.

- Alternativa B: Quita del 50%, pago del 20% en un plazo de 5 afios con uno de carencia y conversion del
30% en préstamo participativo con un plazo de amortizacién de 3 afios una vez satisfecho el pago de la
deuda sujeta al 20%.

Asirnismo el convenio preveia que las cantidades: aportadas no devengarian ningun tipo de interds, salvo por
la parte dei préstamo participativo que contemplaba un interés equivalente ai 5% del EBIT {resultado antes
de impuestos e intereses) de cada sociedad a partir de que se hubieran pagado integramente las cantidades
aplazadas comrespondientes al 20% mencionado y siempre que los fondos propios individuales de las
sociedades fueran positivos.

En el caso de falta de eleccion de los acreedores de una de las dos altemativas, el convenio preveia que se
asignaria la alternativa A

Por su parte los créditos subordinados serian amortizados a partir del integro cumplimiento del convenio,
mientras que los créditos privitegiados no se verian afectados por el convenio, salvo que hubieran votado a
favor de la propuesta o que se o adhirieran a alguna de las dos alternativas presentadas.

E! plazo de adhesidn de los acreedores a la propuesta de convenio finalizaba ef 3 de septiembre de 2012, si
bien dicho plazo fue aplicado por el Juzgado Mercantil n°6 de Barcefona hasta el 3 de octubre de 2012.

Con fecha 3 de oclubre de 2012 se presentaron en ef Juzgado Mercantit n°6 de Barcelona las adhesiones a
la propuesta de convenio. Los resultados de adhesién de los acreedores a la propuesta de convenio se
materializaron con los siguientes porcentajes: Indo Intemacional, S.A. {95,36%), Indo Lens Group, S.L.U.
{(83,13%), e Indo Equipment Group, S.L.U. (86,84%), superando los minimos establecidos,

Con fecha 17 de diciembre de 2012, el Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona aprobd ias propuestas de
convenio presentadas por 1as sociedades. Indo intemacional; S.A., Indo Lens Group, S.L..U e Indo Equipment
Group, S.L.U., adquiriendo plena eficacia el levantamiento de Ia situacion concursal de dichas sociedades y
cesando la Administracién Concursal.

Al 31 de diciembre de 2012, el Grupo Indo registré los efectos det convenio de acreedores. En consecuencia,
el Grupo dio de baja los anteriores créditos y registré las nuevas deudas por su valor razonabie, registrando
un ingreso financiem por importe de 34.597 miles de euros que se registrd en el epigrafe “Resultados
financieros derivados del convenio de acreedores” de la cuenta de pérdidas y ganandas consolidada adjunta
(véase Nota 4.8}.

Por su parte, el balance de sifuacion consolidado adjunto recogia las deudas clasificadas segln su
vencimiento. derivado de la propuesta de conveénio de acreedores.

Con fecha 25 de septiembre de 2013, el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante y los
adminisiradores Unicos de Indo Lens Group, S.L.U. e indo Equipment Group, S.L.U. solicitaron, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 142.2 de la Ley Concursal, presentar la solicitud de liquidacién de dichas
sociedades al Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona, todo ello ante Ia imposibilidad de generar tesoreria
suficierite y de cerrar una operacién corporativa que permitiera cumplir con el convenio de acreedores. Con
fecha 30 de septiembre de 2013 el mencionado Juzgado Mercantil n® 6 de Barcelona dicto Auto de apertura
de la liquidacién de las sociedades de Grupo Indo mencionadas y nombrd liquidador a D. Agusti Bou
Maqueda.

Como consecuencia de la apertura de liquidacion de las 3 sociedades, el convenio de acreedores aprobado
con fecha 17 de diciembre de 2012 ha quedado siri efecto, de acuerdo con Io establecido en ef artictilo 140
de la Ley Concursal, por o que el Grupo ha procedido a revertir en su cuenta de pérdidas y gdnancias
consolidadas y balance de siluacién consolidado adjuntos los efecios def convenio de acreedores registrados
en los estados financieros con fecha 31 de diciembre de 2012. El importe registrado en ef epigrafe
‘Resultado financiero derivado de convenio de acreedores” de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada adjunta por este efecto asciende a 34.700 miles de euros. Adicionalmente, en el epigrafe
“Gastos financieros” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta, se han registrado los
intereses de las deudas concursales sin garantia real del periodo comprendido entre jutio de 2010, fecha de
declaracion del concurso de acreedores, y el 31 de diciembre de 2013 (véase Nota 20.6).
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Con fecha 21 de octubre de 2013, el juzgado Mercantil n® 6 de Barcelona notificé los Autos por los gue se
aprobaba el procedimiento de venta de la Unidad productiva de las sociedades Indo Intemacional, S.A., Indo
Lens Group, S.L.U., Indo Equipment Group, S.L.U.

Con fecha 17 de diciembre de 2013 €l mencionado juzgado mercantil de Barcelona notificod la adjudicacion
provisionai de los activos que integran la unidad productiva de fas sociedades del Grupo Indo mencionadas a
la sociedad Crealux Innova, S.L.

Con posterioridad otros ofertantes interpusieron recursos sobre la adjudicacion de Ia unidad productiva a
Crealux innova, S.L. Con fecha 25 de febrero de 2014, el juzgado Mercantil n°® 6 de Barcelona ha resuelto los
recursos de reposicion presentados, confirmando la adjudicacion a Crealux Innova, S.L.

La oferta de Crealux innova, S.L. por la unidad de produccion de las sociedades del Grupo Indo, contempta:

a) Pago en efectivo de 7.500 miles de euros.

b} Subrogacion del contrato de arendamiento financiero “Leasing” mantenido por Indé Intemacional, S.A.
por importe de 781 miles de euros (Notas 5,8y 19}

¢} Asunddn de 321 trabajadores del Grupo Indo que supondria un ahomo para la masa del concurso de
1.483 miles de euros de pasivos laborales en concepto de pagas extras, vacaciones, etc.

d} Adquisicidn por parte de Affix Novogroup. S.L. {en adelante “Affix") sociedad vinculada a Crealux
Innova, S.L., de los activos inmobiliarios descritos en la Nota 12. Diches activos han sido valorados-en
8.628 miles de eurcs. De acuerdo con la oferia presentada, Affix se subrogaria en el préstamo
hipotecario mantenido por Indo Intemacional, S.A. con el Institut Catala de Finances por importe de
7.746 miles de euros .La oferia para la adquisicion de dichos activos no forma parte de la compra de la
unidad productiva del Grupo indo (véase Notas 4.5 y 12).

La oferfa indicada en los puntos a), b} y ¢) anteriores se ha presentado como una oferta global por la unidad
productiva de.las sociedades del Grupo Indo mencionadas. Los activos adquiridos de acuerdo con la oferta
presentada son:

1. Inmovilizado material e inmaterial

2.  La parlicipacion que la sociedad dependiente Indo Lens, Group, S.L.U. mantiene en indo Marog, S.A. y
Sedosa Portugal, 5.A. asi como Ia totalidad de créditos que ostente cualquier sociedad del Grupo Indo
con fas referidas Sociedades.

3. La totalidad de las existencias y de las cuentas por cobrar de las tres sociedades, salvo las que estén
gravadas con garantia real,

Adicionalmente, la oferta por la unidad productiva garantiza, como se ha dicho, 321 puestos de trabajo mas
los puesios de trabajo de fas filiales en Mamuecos y Portugal. Sin embargo la oferta estima que 26
trabajadores no-seran asumidos dentro de la unidad productiva, por lo gue las cuentas. anuales consolidadas
adjuntas recogen una provisién por importe de 783 miles de euros por este concepto.

El Liquidador de la Sociedad Dominante ha formulado las presentes cuentas anuales consolidadas bajo los
principios de liquidacion de los activos del Grupo Indo como referente para calcular su importe recuperzable a
los efectos e comprobar el posible deterioro de valor, de acuerdo con la oferta presentada por Crealux
Innova S.L. E! deterioro registrado en el balance de situacién consolidado adjunto al 31 de diciembre de
2013 y la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta del ejercicio 2013 es el siguiente:
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Importe
{miles de euros)
Balance de situacion adjunto: (6.610)
Inmovilizado intangible 5
Inmovilizado material {Nota 8) (3.790)
inversiones financieras a largo plazo (138}
Existencias {205)
Clientes por ventas y prestacion de servicios (2.482)
Cuenta de pérdidas y ganancias adjunta: (6.610)
Aprovisionamientos (205}
Variacion neta de provisiones {2.620)
Resuitados por deterioro de activos (3.785)

Una vez considerados los aspectos méncionados anterormente, el pairimonio neto de ia Sociedad
Dominante y de las sociedades espafiolas mericionadas al 31 de diciembre de 2013 es negativo, por lo que
éstas se encuentran incursas en causa de disolucién. Asimismo, ia sociedad dependiente Sedosa Portugal,
S.A. tiene el patrimonio neto negativo al 31 de diciembre de 2013 como consecuencia dé las pérdidas
incuiridas en el presente y pasados ejercicios. Esta previsto restablecer a situacién patrimonial de dicha
sociedad.

Considerando fos aspectos pafrimoniales y financieros descritos, las sociedades espariolas pretenden Hevar
a cabo su liquidacién, motivo por el cual, el Liquidador de ta Sociedad Dominante formula los estados
financieros consolidados adjuntos al 31 de diciembre de 2013 en base a criterios de liquidacion.

2.6 Principios de consolidacion

Los principales principios de consolidacion seguidos por la Direccion de la Sociedad Dominanie para la
elaboracion de las cuentas anuales consolidadas han sido los siguientes:

1. Las cuentas anuales consolidadas adjuntas se han preparado a partir de los registros de contabilidad
de Indo Intermacional; S.A. (Sociedad en liguidacion), y de 1as sociedades controladas por la misma,
cuyas cuentas anuales individiiaies han sido preparadas por la Direccion de cada sociedad. El control
se considera ostentado por la Sociedad Dominanie cuando ésta tiene el control efectivo de acuerdo
con [o que se indica en punto 6 siguiente,

2. Los resultados de las sociedades dependientes adquiridas o vendidas durante ef periodo se incluyen
dentro del resuitado consolidade desde la fecha efectiva de adquisicién o momento de venta, segun
proceda.

3. Todas las cuentas a cobrar y pagar y ofras transacciones entre sociedades consolidadas han sido
eliminadas en el proceso de consolidacion.

4. Cuando es necesario, los estados financieros de las sociedades dependientes se ajustan con el
objetivo de que las politicas contables ulilizadas sean homogéneas con las utilizadas por la Sodedad
Dominante del Grupo.

5. La participacion de los accionistas minoritarios se establece en la proporcion de los valores razonables
de los activos y pasivos identificables reconocidos. La participacién de los minoritarios en:

a. Ef patrimonio de sus participadas: se presenta en el capitulo “Intereses minoritarios” del
haiance de situacion consolidado, dentro del epigrafe “Patrimonio Neto”.
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b. Los resultados del periodo: se presentan en ¢l capituio “Resultado neto afribuido a infereses
minoritarios” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

6. Los criterios seguidos para determinar el método de consolidacion aplicable a cada una de las
sociedades que componen el Grupo, han sido los siguientes: :

integracién global:

Se consolidan por el método de integracion global las sociedades depéndientes, entendidas como toda
entidad sobre Ja que el Grupo tiene poder para dirigir las politicas financieras y de explotacian qus,
generalmente viene acomparnado de una paficipacién superior a ja mitad de los derechos de volo. A la hora
de evaluar si el Grupo controla otra entidad se considera la existencia y el efecto de los derechos potenciales
de vato que puedan ser ejercitados o convertidos a la fecha de cierre. En este sentido, si bien las sociedades
Indo Lens Group S.L.U. e Indo Equipment Group S.L.U. son sociedades en liquidacién, se estima que se
mantiene el control sobre las mismas.: puesto que ¢! liquidador Gnico de dichas sociedades es el mismo que
ei liquidador de la Sociedad Dominante, y por lo tanto, existe control sobre dichas sociedades dependientes.

La contabifizacidon de las sociedades dependientes se realiza per el método de adquisicion. El coste de
adquisicion es el valor razonable de los activos entregados; de los instrumentos de patrimonio emitidos y de
fos pasivos incurridos o asumidos en la fecha de intercambio. Los activos identificables adquiridos y ios
pasivos y contingencias identificables asumidos en una combinacién de negocios se valaran inicialmente por
su valor razonabie en [a fecha de adquisicion, con independencia del alcance de los intereses minoritarios. El
exceso de cosie de adquisicion sobre el valor razonable de la participadién del Grupo en los: activos netos
identificables adquiridos se reconoce como fondo de comercio. Si ef coste de adquisicién es menor al valor
razonable de los activos netos de la sociedad dependiente adquirida, la diferencia se reconoce directamente
en la cuenta de pérdidas y ganancias. consolidada dei periodo,

Infegracion proporcional:

Las sociedades multigrupe son aquellas gue constituyen un negacio conjunto ¥ se consolidan por el métoda
de integracion proporcional, que supené la inclusidn en los estados finanderos consolidados de la parte
proporcional de los activos, pasivos, gastos e ingresos de estas sociedades, en funcion de la parlicipacion
del Grupo en las mismas. Se entiende por negocios conjuntos aquellos en los que existe control conjunfo con
olros participes, que $e produce cuando existe un acuerdo estatutario o contractual en virtud del cual las
decisiones estratégicas de las actividades, tanto finanderas como operativas, requieren el consentimiento
unanime de las partes que estan compartiendo el control.

Los aclivas, pasivos; ingresos y gastos correspondientes a. los negocios conjuntos se presentan en el
balance de situacion consolidade y en la cuenta de pérdidas y ganancias consoilidada de acuerdo con su
naturaleza especifica.

7. Las cuentas anualés consolidadas adjuntas no incluyen el efocto fiscal que, en su caso, pudiera
producirse como consecuencia de Ia incorporacion de las reservas de las sociedades consolidadas en
el patrimonio de la Sociedad Dorinante, por considerar que las citadas reservas se destinaran a la
financiacién de las operaciones de cada sociedad y las que puedan ser distribuidas no representaran
un coste fiscal adicional significativo.

En el Anexo | de esta Memonia consalidada, se detallan las sociedades incluidas en la consolidacion, asi
como la informacién relevante relacionada con las mismas.

2.7 Perimetro de consolidacion

Variaciories en el perimetro de consofidacion en 2013:

Con fecha 6 de septiembre de 2013, ios Administradores de la sociedad Indelor Lens (Thailand} Co., Ltd.
tomaron ei acuerdo de liquidar dicha sociedad. Al 31 de diciembre de 2013 dicha sociedad se ha liquidado.
Dicha sociedad se enconiraba inactiva desde el ejercicic 2012.
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Varnaciones en el perimetro de consolidacion en 2012:

Las principales vanaciones del perimetro del ejercicio 2012 fueron las siguientes:

Con fecha 1 marzo de 2012 ia Sociedad Dominante vendié la participacion mantenida en la sociedad
dependiente, inde Chile Optica, Lida. por importe de 363 miles de euros. Dicha sociedad, de la que el
Grupo mantenia una participacion del 100%, se integraba por el método de integracion globat al 31 de
diciembre de 2011. Como consecuencia de la venta de dicha sociedad no se registré ningun impacto
significativo en las cuentas anuales consolidadas adjuntas.

Con fecha 15 de mayo de 2012, la Junta Extraordinaria de Inviva Eyewear, S.A., aprobd por
unanimidad la disolucitn de la Sociedad e inicio del periodo de liquidacién, Dicha liquidacién culming
en diciembre de 2012 por lo que la sociedad dejé de formar parte del perimetro det Grupo.

Con fecha 21 de junio de 2012 el Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona dio por presentado el Plan de
Liguidacién de la sociedad dependiente Industrias de Oplica, S.A.U. Ei procedimiento ordend el cese
del cargo de los administradores de dicha sociedad quedando subslituidos por la administracion
concursal, materializandose de esta forma la pérdida de control de dicha sociedad dependiente por
parte de la Sociedad Dominante, Indo Intemacional, S.A. Al 31 de diciembre de 2011, Industrias de
Optica, SA.U. se integraba por ef método de integracion global v se presentaba como una actividad
discontinuada. La administracion concursal de Industria de Opticas, S.A.U. esta formada por tres
administradores personas fisicas; adoptandose las decisiones por mayoria. Al 31 de diciembre de 2013
la Sociedad Dominante no controla a dicha sociedad ni tiene ninguna obligacién de asumir ningdn
pasivo de Indusirias de Optica, S.AU.

Con fecha 29 de junio de 2012 se formalizd la apertura de la fase de liquidacién de 1a sociedad
dependiente Novolent, S.A. dentro del procedimiento concursal en el que estd incursa dicha sociedad.
En esta misma fecha, se formalizd el cese de! control de ios administradores de Ia comparifa por la
administracién concursal, por lo que ef Grupo Indo dej6 de ostentar el control sobre Novolent, S.A. Al 31
de diciembre de 2011, dicha sociedad se integraba por el métode de integracion global. Los activos y
pasivos aportados por dicha sociedad tenian la consideracién de activos y pasivos mantenidos para la
ventia en el balance de situacion consolidado del ejercicio 2011,

Oftros aspecios

Las sociedades Wemer Schulz GmbH &Co KG e Indo Lens US Inc., finalizaron sus respectivas actividades
duranie el ejercicio 2007, estando desde 2008, la primera en un proceso de liquidacién cuya labor esta
ejecutando un liquidador nombrado por la Administracion alemana, y la segunda, en situacién, de “dormant
status”. .

Debido a la situacion en la que se encuentra Werner Schulz GmbH & Co KG en la que el Grupo ya no tiene
control efectivo, dicha sociedad no ha side consolidada al cierre. de los ejercicios 2013 y 2012. Asimismo, el
efecto de su consolidacién no serfa significativo en las cuentas anuales consolidadas.

Perimelro de consolidacion

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, las sociedades del Grupo y multigrupo cuyos estados financieros han
sido auditados son las siguientes:

Auditor

Sociedad 2013 2012
indo Internacional, S.A. (Sociedad en liquidacion} Deloitte, S.L. Deloitte, S.L.
Indo Equipment Group, S.L.U. (Sociedad en Deloitte, S.L. Deloitte, S.L.
liquidacian)
Indo Lens Group, S.L.U. {Sociedad en liquidacion} | Deloitte, SLL. Deloitte, S.L.
Sedosa Portugal, S.A. Deloitte Associados SROC, S.A. Deloitte Associados SROC, S.A.
Indo Maroc, S.A. Bernossi Moore Stephens Bernossi Moore Stephens
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Los estados financieros del ejercicio 2013 y 2012 de Indo Lens US Inc., Expansitn Visual S.L., e
Internacional Vision Care, S.A. no han sido auditados por no estar legaimente obligados a ello.

2.8 Correccion de errores

En [a elaboracién de las cuentas anuales consolidadas adjuntas no se ha detectado ningtin error significativo
que haya supuesio ia re-expresion de los importes incluidos en las cuentas anuales consolidadas del
ejercicio 2012,

2.9 Cambios de criterios

Durante &1 gjercicio 2013 no se han producide cambios de criterios contables significativos respecto a los
criterios aplicados en el ejercicio 2012, excepto por la no aplicacién del principio de empresa en
funcionamiento tal y como se indica en la Nota 2.5.

2.10 Comparacién de la informacion

Las presentes cuentas anuales consclidadas se presentan de acuerdo con los principios de liquidacion. En
consecuencia la informacion del ejercicio 2013 no es comparable con la informacién contenida en estas
cuentas anuales consolidadas referida al ejercicio 2012 por haberse cambiado de marco de informacién
financiera.

2.11. Reformulacidn de [as cuentas anuales

Con fecha 31 de marzo de 2014 el Administrador Concursal de la Sociedad ha formulado las cuentas
anuales consolidadas del ejercicio 2013. De acuerdo con lo establecido en el Art. 59 de la Ley Concursal se
suspender& el devengo de los intereses de las deudas sin garantia real. En consecuencia, las cuentas
anuales consolidadas formuladas en dicha fecha, no incluian el gasto financiero de los intereses asociadoes a
dichas deudas, devengados enfre julic de 2010, fecha de declaracién det concurso voluntario de acreedores,
y el 31 de diciembre de 2013, que ascendian a 3.946 miles de euros. Adicionalmente las cuentas anuales
consolidadas formuladas el 31 de marzo de 2014, no recogian provision alguna por el pasivo derivado del
conirato de suministro firmado con el proveedor Hoya Vision Care descrito en fas Notas 10 y 16. De acuerdo
con o indicado en dichas notas, el mencionado proveedor se enconiraba facultado para reclamar una
indemnizacion de 4.3 millones de euros al 31 de diciembre de 2013. Sin embargo, a la facha de formulacién
de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2013, Hoya Vision Care no habia manifestado la voluntad
de ejercitar dicha garantia, motivo por el que no se registrd pasivé alguno.

De acuerdo con la normativa contable en vigor, el devengo de los intereses no cesa aun cuando la Sociedad
se encuentre en sitiacion de concurso de acreedores o de liquidacion (véase Nota 4.8). Asi mismo, al 31 de
diciembre de 2013, las cuentas anuales consolidadas deben recoger la mejor estimacion de todos los
pasivos existentes a dicha fecha.

En base a todo lo anterior, el Administrador Concursal reformula las cuentas anuales del ejercicio 2013 con
el fin de registrar ei efecto de los intereses devengados mencionados y el pasivo relacionado con el contrato
de suministro mantenido con Hoya Vision Care. En consecuencia, las presentes cuentas anuales
consolidadas reformuladas sustituyen a las cuentas anuales consolidadas formuladas el 31 de marzo de
2014,

3. Aplicacién del resultado de la Sociedad Dominante

La propuesia de aplicacén del resultado de la Sociedad Dominante del ejercicio 2013 formulada por el
Liquidador de Indo Intemacional, S.A. (Sociedad en liquidacion) y que se sometera a la aprobacion de los
accionistas de la Sociedad Dominante es la de destinar el resultado del gjercicio a “Resultados negalivos de

ejercicios anteriores”.
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4. Normas de valoracién

Las principales nomnas de valoracion utilizadas en la siaboracion de las cuentas anuales consclidadas, de
acuerdo con las establecidas por las Normas internacionales de Informacion Financiera, las interpretaciones en
vigor en el momento de realizar dichas cuentas anuales consolidadas asi como la Resolucién de. 18 de octubre
de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, que el Liquidador de la Sociedad Dominante ha
considerado para el caso de las sociedades espariolas (véase Nota 2.1.), son las siguientes :

4.1 Activos infangibles

Los activos intangibles se presentan por su precio de adquisicién o coste de produccién minoradas por su
amortizacion, calculada en funcién de su vida Gtif conforme a los siguientes criterios, y por los deterioros
comrespondientes.

1. Los gaslos de desarrollo estan especificamente individualizados por proyectos que: se corresponden,
en su mayor parte, & protofipos de nuevos aparatos, y su coste esta claramente establecido para que
pueda ser distribuido en el iempo, Se contabilizan cuando se incurren, por su precio de adquisicién o
coste de produccidn y se amortizan en cuairo afios. '

2. los gasios de investigacion correspondientes a proyectos desarrollados por ef Grupo, se imputan a
resultados en el ejercicio en que se incurren. :

3. H importe satisfecho para la adquisicidn de ia propiedad o del derecho al uso de programas
informaticos o por los gastos incurridos con motivo de los desarrollados por la propia empresa, se
contabiliza en la cuenta “Aplicaciones informaticas* y se amortiza linealmente a razon del 20%. anual,
Los gastos de conservacion y mantenimienio se cargan a la cuenta de pérdidas ¥ ganancias del
ejerdicio en que se incurren.

4. Las “Concesiones, patentes y licencias” se confabilizan, cuando se incurren, por su precio de
adquisicion y s& amortizan en cinco afios.

5. Los elementos en curso se traspasan al inmovilizado inmaterial en explotacién una vez finalizado. el
correspondiente periodo de desarrolio. )

En el contexto del proceso de liquidacion, descrito en las Notas 1 y 2.5, at 31 de diciembre de 2013, el coste
de los elementos del inmovilizado intangible registrados en el balance de situacion consolidado adjunto- ha
sido minorado por las pérdidas por deterioro puestas de manifiesto al valorar dichos bienes a su valor de
liquidacion previsto, esto es, al precic Sefialade por el comprador de la unidad de preduccién de las
sociedades espafiolas en la oferta aceptada por la autoridad judiciali competente.

4.2 inmovifizado material

El inmovilizado material de las sociedades espafiolas anterior al 31 de diciembre de 1996 se halla valorado a
precio de coste actualizado de acuerdo con las disposiciones del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio
(véase Nota 8). Las adquisiciones posteriores y el comrespondiente a las sociedades extranjeras se han
valorado a coste de adquisicion. Asimismo, se encuentran. minorzdos por la amortizacién acumulada y los
deterioros regisirados, en su caso, con posterioridad a su adquisicion. En el contexto del proceso de
liguidacion, descrilo en las Notas 1 y 2.5, al 31 de diciembre de 2013, el coste de los elementos del
inmovilizado material registrados en el balance de situacién adjunto ha sido minorado por fas pérdidas por
deterioro puestas de manifiesto al valorar dichos bienes a su valor de liquidacion previsto, esto es, al precio
sefialado por el comprador de fa unidad de produccion de. las. sociedades espafiolas en 1a oferta aceptada
por la autoridad judicial competente (ver Nota 2.5). ’

Los costes de ampliacion, modemizacién o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad ¢ eficiencia, o un atargamiento de la vida Gtil de los bienes se capitalizan como mayor coste de los
commespondientes bienes.

Los trabajos que las sociedades del Grupo realizan para su propio inmovilizado se reflejan al coste
acumulado que resulta de afiadir a los costes externos los costes intemos, determinados er funcion de los
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consumos propios de materiales de almacén y los costes de fabricacion, aplicados segin tasas horarias de
absorcion similares a las usadas para la valoracion de las existencias. Los costes activados por dicho
concepto en el ejercicio 2013 y 2012, que ascienden a 17 y 310 miles de euros, respectivamente, se
presentan como “Ofros ingresos” en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta.

Los gastos de conservacion y mantenimiento se cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del
ejercicio en que se incurren.

Las sociedades amortizan su inmovilizado material siguiendo el métedo lineal, justificado en funcién de la
vida de los bienes, distribuyendo el coste de los activos entre los arios de vida Gtil estimada, como promedio
de los diferentes elementos que lo integran, segtin el siguiente detalle:

Anos de vida

atil estimada
Construcciones 20~33
Instalaciones técnicas 10
Maquinaria 10
Utillaje 5
Mobiliario 10
Equipos informéaticos 4-5
Elementos de transporie 6

Las plusvalias o incremenios netos de valor resultante de las operaciones de actualizacién al amparo del
Real decreto Ley? (1997, de 7 de junio) se amoriizan en los periodos que restan por completar la vida Gtil de
los elementos patrimoniales actualizados.

Los beneficios o pérdidas surgidos de la venta o retiro de un activo se determinan como la diferencia entre su
valor neto contable y su precio de venta, reconociéndose en la cuenta de resuitados del Grupo.

4.3 Deterioro del valor de activos materiales, intangibles y fondo de comercio
Acfivos imtangibies y materiales -

En la fecha de cada batance de situacion, el Grupo revisa ios importes en libros de sus activos materiales e
intangibles para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro
de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto de determinar el
alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere flujos de
efectivo por si mismo que sean independientes de otros activos, el Grupo calcula el importe recuperable de
la unidad generadora de efectivo a la que pertenece el aclivo.'Los activos intangibles con una vida util
indefinida o aquéllos en los que no se ha iniciado la amortizacién son sometidos a prueba de deterioro de
valor al menos al dierre de cada ejercicio anual v, en todo caso, con antelacién a dicho cierre si existen
indicios al respecto.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de venta y el valor de uso.
Al evaluar el valor de uso, los futuros flujos de efectivo estimados se descuentan a su valor actual utilizando
un tipo- de descuento antes de impuestos que refieja las valoraciones actuales del mercado con respecto al
valor temporal del dinero y los riesgos especificos del activo para el gue no se han ajustado los futuros flujos
de efectivo estimados. En el contexto del proceso de liquidacion, descrito en las Notas 1 y 2.5 al 31 de
diciembre de 2013, el valor de liquidacién de ios activos de las sociedades espafiolas se ha determinado
tenfendo en consideracion el precio puesto de manifiesto por el comprador en la pferla aceptada por la
autoridad judicial competente, como consecuencia del proceso de liquidacion en el que se encuentran las
sociedades espaiiolas del Grupo.

5i se estima que el importe recuperable de un activo (o una unidad generadora de efectivo) es inferior a su
importe en libros, el importe en fibros del activo {unidad generadora de efectivo) se reduce a su importe
recuperable. Inmediatamente se reconoce una pérdida por deteriore de valor como gasto, saivo cuando el
aclivo relevante se registra a un importe revaiorizado, en cuyo caso la pérdida por deterioro de valor se
considera una reduccién de ia reserva de revalorizacién existente.
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En caso que el deterioro de valor revierta, el valor registrado def activo podra incrementarse hasta el valor
recuperable revisado, con el limite del valor regisirado previo: al deteriore. La reversién del deterioro. de un
activo se contabiliza con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.4 Arrendamientos
Arrendamiento financiero -

Los arrendamientos se dlasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de ios
mismos se deduzea que se ransfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a
la propiedad del activo objeto del confrato. Los demas arrendamientos se clasifican como amendamientos
operativos.

Arrendamiento operalivo -

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se imputan a la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada en el gjercicio en que se devengan.

Asimismo, el coste de adquisicion de los bienes arrendados se presenta en el balance conforme a su
naturaleza, incrementado por ei importe de los costes del contrato directamente imputables, los cuales se
reconiocen como gastos en el plazo del confrato, aplicando el mismo ciiterio utilizado para el reconocimiento
de los ingresos de los arrendamientos.

Cualguier cobro o pago que pudiera realizarse al conlratar un arrendamiento operativo se tratara como un
cobro 0 pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que
se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

4.5 Actives no corrientes clasificadios como mantenidos para la venta y operacfones interrumpidas
Activos no corrientes clasificados como manfenidos para la venia -

A 31 de diciembre de 2012, los activos no comientes clasificados como mantenidos para la venta se
presentan por el menor entre su importe en libros o valor razonable menos los costes necesarios para su
enajenacion.

l-os activos no corrientes se clasifican como mantenidos para la venta si se eslima gue su valor en libros
sera recuperado a fravés de una transaccion de venta en lugar de por su uso continuado. Esta condicion se
cumplira cuando la venta del activo sea altamente probable y esté en condiciones para su venta inmediata
en la situacion actual y se espera que se materialice completamente en un plazo no superior a doce meses.a
partir de la clasificacion det activo como mantenido para la venta.

Al 31 de dictembre de 2012, para los activos descritos en la Nota 12 existia un plan de desinversion gue se
esperaba materializar en el corto plazo.

A 31 de diciembre de 2013, los activos mantenidos para la venta descritos en la Nota 12, se presentan
dentro del inmovilizado material puesto que, de acuerdo con la Resolucién del ICAC de 18 octubre de 2013
{véase Nota 2.1.), la clasificacién de los activos como mantenidos para la venta y los pasivos asociados a los
mismos, decae en caso de sociedades o grupos en fiquidacion. No obstante el criterio de valoradion que
establece la norma de registro y valoracion sobre «Activos no corrientes y grupos: enajenables de elemientos,
mantenidos para ia venta», si se considera adecuado para el conjunto de los activos no éomientes de la
empresa cuando en siiuacion econdmica de «liquidacion» siempre que se cumplan los requiisitos que la
citada nomna de registro y valoracién establece. En este senlido, de cumplirse dichos requisitos, rio se
amortizan.

20



Operaciones interrumpidas -

Una operacién interrurmpida es todo componente del Grupo que ha sido enajenado o se ha dispuesto de &f
por ofra via, o bien que ha sido clasificado como mantenido para la venta y, enire ofras condiciones,
representa una linea de negocio o un drea significativa que puede considerarse separada del resto.

Para este tipo de operaciones, el Grupo incluye dentro de la cuenta de pérdidas ¥ ganancias y en una unica
partida denominada "Pérdida consolidada neta procedente de las operaciones intermumpidas”, tanto el
resultado después de impuestos de las actividades interrumpidas como el resultado después de impuestos
reconocido por la valoracién a valor razonable menos los costes de venta o bien por la enajenacion o de los
elementos que constituyen la actividad interrumpida.

Adicionalmente, cuando se dasifican operaciones como intermumpidas, el Grupo presenta en la partida
contable mencionada anteriomente el importe del ejercicio precedente comespondiente a las actividades que
tengan el caracter de interrumpidas en la fecha de dierre del ejercicio al que corresponden las cuentas
anuales,

Al 31 de diciembre de 2012, de acuerdo con lo gue se indica en la Nota 2.5, los Administradores de la
Sociedad Dominante consideraron, entre las lineas hasicas-definidas def Plan de Viabilidad, el abandono del
segmento de gafas explotado por la socdiedad dependiente Industrias de Optica, S.A.U. Al 31 de diciembre de
2012; dicha actividad se presenté como actividad interrumpida de acuerdo con la NIIF 5.

Al 31 de diciembre de 2013 no existen actividades interrumpidas.

4.6 Instrumentos financieros
Activos financieros -
Les activos financieros que posee el Grupo se clasifican en las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en [a prestacion
de servicios por operaciones de trafico de ta empresa, o los que, no teniendo un origen comercial, no scn
instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se
negocian en un mercado activo.

b} Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, asociadas y multigrupe: se consideran empresas
del grupo aquéllas vinculadas. con la Sociedad Dominante por una relacion de confrol, ¥ empresas
asociadas. aquéllas sobre los que el Grupo ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro de la
categoria de multigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre ias gue, en virtud de un acuerdo, se ejerce
urnt control conjunto con uno o mas socios.

¢) Inversiones mantenidas hasta el vencimienio: valores representativos de deuda, con una fecha de
vencimiento fijada y cobros de cuantia determinable, que se negocian en un mercado activo y sobre los
que la Sociedad Dominante manifiesta su intencidn y capacidad para conservarios en su poder hasta ia
fecha del vencimiento.,

d) Ofros activos financieros: en este epigrafe se induyen los créditos concedidos a terceros que se hallan
valorados por su valor nominal y clasificades atendiendo a su vencimiento. Asimismo, se incluyen en este
epigrafe los depésitos y fianzas no corrientes que comesponden, basicamente, a los depésitos efectuados,
de acuerdo con la legisiacién vigente, en Organismos Oficiales por las fianzas cobradas a los arrendatarios
de inmuebles.

Valoracion inicial -

Los activos financieros se registran iniciaimente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los
costes de transaccién que sean directamente afribuibles.
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Valoracion posterior -

Los préstamos, parlidas a cobrar, inversiones mantenidas hasta e vencimiento y fas franzas se valoran por
su coste amortizado.

Al menos al cierre del ejercicio el Grupo realiza un tes{ de deterioro para los aclivos financieros que no estén
registrados a valor razonable. Se considera que existe evidenda objetiva de deterioro si el valor recuperabie
del aclivo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el regisiro de este deterioro se
registra en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y ofras cuentas a
cobrar, el criterio utilizado por el Grupo para calcuiar las correspondientes correcciones valorativas, si las
hubiera, consiste en realizar un andlisis especifico para cada deudor en funcién de la solvencia del mismo.

En ef contexto del proceso de liquidacién, descrito en las Notas 1 y 2.5, al 31 de diciembre de 2013, valor de
los activos financieros registrados en el balance de situacién adjunto ha sido mincrado por las pérdidas por
deterioro puestas de manifiesto al valorar dichos activos financieros a su valor de liquidacién previsto, esto
es, al precio sefialado por el comprador de la unidad de produccitn de ias sociedades espafiolas en la oferta
aceptada por la autoridad judicial competente (ver Nota 2.5).° ;

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo no consclidadas se valoran por su coste,
minorado, en su caso, por el importe acumulado de las correctiones valorativas por deterioro. Dichas
correcciones se calculan como la diferencia entre su valor en libros y ef importe recuperable, entendido éste
como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de
efeclivo futuros derfvados de la inversién. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en
consideracion el pafrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias ticitas existentés en
la fecha de ia valoracién (incluyendo el fondo de comercio, si fo hubiera).

El Grupo da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los fiujos de
efectivo del correspondiente activo financiere y se han fransferido sustancialmentz fos riesgos y beneficios
inherentes a su propiedad, tales como ventas en fime de activos, cesiones de créditos comerciales en
operaciones-de factoring” en las que el Grupo no retiene ningiin fiesgo de crédito ni de interés, las ventas de
activos financieros con pacto de recompra por su valor razonabie. o las titularizaciones de activos. financieros
en las gue el Grupo cedente no. retiene financiaciones subordinadas ni concede ningdan tipo de garantia o
asume algin otro tipo de riesgo.

Por el contrario, el Grupo no da de baja los activos financieras, y reconoce un pasive financiefo por un
importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en ias que se retenga
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos; ef
“factoring con recurso”, las ventas de activos financieros con pactos de recompra a un precio fijo o al precio
de venta mas un interés y las titulaciones de activos financieros en las gue la empresa cedente retiene
financiaciones.

Pasivos financieros -

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene ei Grupo y que se han originado en Ia
compra de bienes y servicios por operaciones de tréfico de la empresa, o también aquelios gue sin tener un
origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados,

Los débitos y partidas. a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida,
ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se
valoran de acuerdo con su coste amortizado.

Ef Grupo da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen fas obligaciones que los han generado.
Asimismo, cuando se produce un infercambio de instrumentos de deuda entre el Grupo y un tercero y,
siempre que' éstos tengan condiciones sustancialmente diferentes, e Grupo da de baja el pasivo financiero
original y reconoce el nuevo pasivo financiern. La diferencia entre el vaior en libros del pasivo original y Ia
contraprestacién pagada incluidos los costes de transaccién afribuibles, se reconocen en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio,
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El Grupo considera que las condiciones de los pasivos financieros son sustancialmente diferentes, siempre
que el valor presente de los flujos de efective descontados bajo las nuevas condiciones, incluyendo cualquier
comisién pagada neta de cualquier comision recibida, y utifizando para hacer ef descuento la tasa de interés
efectiva original, difiere al menos en un 10% del valor presente descontado de los flujos de efectivo que
todavia resten del pasivo financiero original.

Segun se indica en [a Nota 2.5, al 31 de didembre de 2012 fueron aprobados los presupuestos de convenio
de determinadas sociedades def Grupo indo. De acuerdo con la consulta 1 del BOICAC 76, los efectos del
convenio de acreedores se reflefardn en las cuentas anuales del ejercicio en el que se apruebe
judicialmente, siempre que de forma racional se prevea su cumplimients y que la empresa pueda seguir
aplicando el principio de empresa en funcionamiento. Los Administradores de la Sociedad Dominante
estimaron que s& cumpltan las condiciones para el registro de los efectos del convenio por la qué dierén de
baja las deudas anteriores y registraron las nuevas deudas a valor razonable, Adicionalmente, se estimd que
el criterio recogido en la mencionada consulta del ICAC era también dé aplicacion en estas cuentas
consolidadas preparadas de acuerdo con el marco nofmativo descrito en la Nota 2.1.

Al dierre del ejercicio 2013 y como consecuencia de la apertura de la fase de liquidacion def Grupo (ver Nota
2.5), el Grupo ha procedido a registrar en su pasivo las deudas existentes con anterioridad a la firma del
convenio de acreedores anteriormente sefialado a su coste amortizado. Adicionalmente, aquellas deudas
que tuvieran inicialmente vendmiento superior a 12 meses, han sido registradas en el pasivo corriente, al ser
inmediatamente exigibles por sus respectivos acreedores corrio consecuencia de la apertura de la fase de
liquidacién.

Instrumento de patrimonio neto

Un instrumento de pairimenio representa una participacion residual en of patrimonio de la Sociedad
Dominante, una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de eapitai emitidos por la Sociedad Dominante se registran en el patrimonio nelo por el
importe recibido, neto de los gastos de emisién.

Las acciones propias que adquiere la Sociedad Dominante durante ef ejercicio se regisiran, por el valor de la
contraprestacion -entregada a cambio, directamente como menor valor def patrimonio neto. Los resultados
derivados de la compra, venta, emision o amortizacion de los instrumentos de patrimonio propio, se
reconocen directamente en Patrimonio neto, sin que en ninglin caso se registre resultado alguno en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

4.7 Exisfencias

Las materias primas y auxiliares, asi como las existencias comerdiales se valoran al cosie de adgquisicion
(precio medio ponderado) o al valor de mercado, el menaor.

Los productos terminados y en curso de fabricacion se valoran a coste medio real que incluye el coste de los
mateniales incorporados, [a mano de obra y los gastos directos e indirectos de fabricacidn, o a valor de
mercado, el menor.

La valoracién de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se ha reducido a su posible
valor de realizacién. El Grupo dota las oportunas provisiones por deterioro de existencias cuando el valor de
mercado es inferjor al coste contabilizado.

El valor neto realizable representa la estimacién del precio de venta menos todos los cosles estimados para
terminar su fabricacion y los costes que serdn incurridos en los procesos de comerdializacién, venta y
distribucion.

En el contexio del proceso de liquidacién, descrito en las Notas 1 y 2.5, al 31 de diciembre de 2013, valor de
ias existencias registrados en el balance de situacién adjunto ha sido minorado por las pérdidas por deterioro
puestas de manifiesto al valorar dichos activos a su valor de liquidacién previsto, esto es, considerando la
oferta presentada poer el comprador de la unidad productiva de las sociedades espafiolas en la oferta
aceptada por la autoridad judicial competente (ver Nota 2.5).
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4.8 Efectivo y medios equivalentes

Se incluyen en este epigrafe, la tesorerfa depositada en entidades bancarias, asi como log depésitos con
vencimiento inferior-a fres meses desde [a fecha de su confratacion, valorados a coste.

4.8 indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, el Grupo esta obligada al pago de indemnizaciones a aquellos
empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las
indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacién razonable se registran como gasto en el gjercicio
en el que se adopta la decision y se crea una expectativa valida frente a tercercs sobre el despido. Segln se
indica en la Nota 2.5 la oferta porfa adquisicién por Crealux tnnova, S.L. contempla Ia baja de determinados
trabajadores de las sociedades del Grupo Indo. En las cuentas anuales adjuntas se ha registrado una
provision por este concepto por importe de 783 miles de euros, dado que se estima que, al 31 de diciembre
de 2013, ya existian unas expectativas validas ante terceros (véanse Notas 14.2 y 20.2).

4.10 Obligaciones por prestaciones por refiro

La Sociedad Dominante tiene confraidos compromisos por premios de vinculacion al personal. El Grupo
registra el gasto correspondiente a estos compromisos siguiendo el criterio del devengo {véase Nota 15).

4.11 Provisiones y pasivos contingentes

Los Administradores de la Sociedad Dominante en la formulacién de las cuentas anuales consolidadas
diferencian entre:

Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para las sociedades, concretos en cuanto a
su naturaleza pero indeterminados en cuanto a su importe y/ o momento de cancelacién, y

Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuendia de sucesos pasados, cuya
materializacién esta condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros independientes de la
voluntad de las sociedades consolidadas.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo recogen todas las provisiones significativas con respecto a las
cuales se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de fo contrario..
Los pasivos contingentes no se reconocen y se detallan en la Nota 15.

Las provisiones, que se cuantifican teniendo en consideracién la mejor informacién disponibie sobre las
consecuencias del suceso en el que fraen su causa y son reestimadas con ocasion de cada cierre contable,
se utilizan para afrontar fos riesgos especificos y probables para los cuales fueron originalmente
reconocidas, procediéndose a su reversién, total ¢ parcial, cuando dichos riesgos desaparecen o
disminuyen.

Las provisiones registradas corresponden a los importes estimados para hacer frente a responszabilidades
probables o ciertas nacidas de liligios en curso, por indemnizaciones u otros conceptos derivados de la
actividad def Grupo que supondran unos pagos futuros que han sido valorados en base a la informacion
disponible a la fecha actual. Su registro se efecida al nacimiento de la responsabilidad o de la obligacién
frente & un tercero que determina fa indemnizacién o pago y teniendo en consideracion el resto de
condiciones establecidas por las NHF,

4.12 Subvenciones oficiales (ingresos diferidos)

En ef ejercicio 2013, las subvenciones de capital no reintegrables recibidas se valoran por el importe
concedido y se imputan a resuftados en proporcion a la depreciacion experimentada durante el periodo de
los activos financiados por dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables en cuyo caso
se imputaran al resultado del ejercicio en que se produzea la enafenacion o baja en inventario de los mismos.
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Las subvenciones de explotacion recibidas se abonan a resultados en el momento de su devengo.

4.13 Corriente / no corriente

Se consideran activos comrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotacién que con caracter general
se considera de un afio, también aquelios otros activos cuyo vencimiento, enajenacion o realizacion se
espera que se produzca en el corto plazo desde la fecha de ciemre del ejercicio, los activos financieros
mantenidos para negociar, con la excepcién de los derivados financieros cuyo plazo de liquidacion sea
superior al aio y el efeclivo y olros activos liquidos eguivalentes. Los actives que no cumplen estos
requisitos se califican como no comientes. o

Del mismo modo, son pasivos comientes los vinculados al ciclo normal de explotacion, los pasivos
financieros manienidos para negodar, con fa excepcion de los derivados financieros cuyo plazo de
liquidacion sea superior af afio y en generai todas las obfigaciones. cuya vencimiento o extincién se producira
en el corto plazo, incluyéndose en dicha calegoria aquellas obligaciones para las- cuales el ‘Grupe no
mantenga, al cieme del ejercicio, un derecho irrevocable para satisfacer las mismas en plazo superior a un
afio. En caso contrario, se. clasifican como no comrienies. .

Al 31 de diciembre de 2013, el Grupo Indo ha registrado los pasivos referidos a deudas exigibles por terceros
en el pasivo comente del balance de situacién consolidade adjunto, como consecuencia de Ia apertura de}
proceso de liquidacion de las sociedades espafiolas del Grupo Indo. En cuanto a los activos, se clasifican de
acuerdo a su naturaleza, de acuerdo a la normativa-vigente y con. independencia de la no aplicacion del
principio de empresa en funcionamiento. :

4.14 Impuesto sobre Sociedades

El gasto por el Impuesto sobre Sociedades espaniol y los impuestos de naturaleza similar aplicables a las
entidades extranjeras consolidadas se reconocen en la cuerta de pérdidas y ganancias consolidada, excepto
cuando sean consecuencia de una transaccion cuyos resultados se registran directamente en el patrimonio
neto, en cuyo supuesto, el impuesto comespondiente también se registra en el patrimonio neto.

El Impuesto sobre beneficios representa ja suma del gasio por impuesto sobre beneficios del ejercicio y la
variacion en los activos.y pasivas por impuestos diferidos reconocidos.

Et gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula sobre la base imponible del ejercicio. La base
imponible difiere del resultado neto presentado en la cuenta de resultados porgue excluye partidas de
ingresos o gastos que son gravables o deducibles en otros ejercicios y excluye ademas partidas que nunca
lo son. El pasive del Grupo en concepto de impuestos cormientes se calcula utilizando tipos fiscales que han
sido aprobados o practicamente aprobados en fa fecha del balance de situacién.

Los activos y pasivos por impuesto diferide incluyen Fas diferencias temporarias que se identifican como
aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables por las diferencias enre los importes en libros de
los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion
y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la
diferencia temporaria o crédito que commesponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarios o
liquidaros.

Por su parte, los activos por impuesto diferido, identificados con diferencias temporarias sélo se reconocen
en el caso de que se considere probable que las entidades consolidadas van a tener en el futuro suficientes
ganancias fiscales contra las que poder hacerlos. efectivos y no procedan del reconogimiento inicial (salvo en
una combinacién de- negocios) de otros activos y pasivos en una operacion que no, afecta ni al resuitado
fiscal ni al resultado- contable. El resto de activos por impuesto diferido (bases imponibies negativas y
deducciones pendientes de compensar) solamente se reconocen en el caso de que se considere probabie
que las entidades consolidadas vayan a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder
hacerlos efectivos.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos como

pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las oportunas comrecciones a los
mismos de acuerdo con los resultados de ios analisis realizados.
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En el contexto de! proceso de liquidacion, descrito en ta Nota 1, no se ha procedido al reconocimiento de
ningun aclive por impuesto diferido.

Hasta el ejercicio 2010, el Grupo Indo estaba acogido al Régimen Fiscal de Tributacién Consolidada con el
numero de Grupo 5/89, que se componia de fas sociedades Indo Intermacional S.A., Industrias de Optica,
S.A.U., Indo Equipment Group, S.L.U. e Indo Lens Group, S.L.U. Sin embargo, como consecuencia de la
situacion concursal descrita en la Nota 2.7, el Grupo dej6 de estar acogido al Régimen Fiscal de Tributacion
Consclidada desde el ejercicio 2010 inclusive, continuando tal situacién para el ejercicio 2013.

4.15 Ingresos y gastocs

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir, cuando se produce fa comiente
real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca
la carriente monetara o financiera derivada de elios. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
conlraprestacion recibida, deducidos descuenios e impuestos. : :

El reconocimienio de los ingresos por ventas se prodice en el momento en que se han fransferido at
comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad de! bien vendido, no manteniendo
la gestion cormriente sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectiva sobre el mismo,

En cuanio a los ingresos por prestacion de servicios, 8stbs se reconocen considerando el grado de
realizacion de la prestacion a la fecha de balance, siernpre y cuando el resultado de la fransaccion pueda ser
estimado con fiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y
ios dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibiros. En cualquier caso, los intereses y
dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En cuanto a los gastos financieros, en el ejercicio 2011, ¢l Instituto de Contabilidad y Auditores de Cuentas
emitid una consulta acerca deéi tratamiento corifable que debia darsé a los infereses de las deudas
financieras, asi como a los intereses moratorios que puedan derivarse de los contratos mantenidos con los
acreedores de las sociedades en concurso y, especificaments, sobre si dichos intereses deben ser
registrados en la cuenta de pérdidas y ganancias. De acuerdo con fa interpretacion manifestada por el ICAC,
las sociedades concursadas deberan seguir registrando el coste financiero de sus deudas, asi como, en su
caso, los interéses moratorios, hasta que no exista una efectiva renegociacion de las condiciones de dichas
deudas (convenio de acreedores). Por dicho motivo, las sociedades del Grupo Indo protediefon a registrar
los intereses devengados por las deudas financieras desde la fecha de présentacidn del concurso de
acreedores; a pesar de ser un pasivo no exigible segln la Ley Concursal. Al 31 de diciembre de 2012, y
como consecuencia de la aprobacion del convenio de acreedores, se registré un ingreso en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidadas por importe de 1.894 miles de euros, correspondiente a la retrocesion de
los intereses devengados durante los ejercicios 2010 y 2011 por importe de 500 y 1.394 miles de euros
respectivamente y que no deberian liquidarse de acuérdo con el convenio de acreedores.

Segun se ha indicado en la Nota 2.5, al 31 de diciembre de 2013, las sociedades espafiolas dei Grupo han
registrado la reversion de los efectos del convenio. Asimismo, de acuerdo con la consulfa del ICAC
mencionada, se han registrado fos inlereses devengados por las deudas financieras sin garantia real por el
pericdo comprendido entre fa fecha de apertura del concurso de acreedores hasta ef 31 de diciembre de
2013. Dichos intereses ascienden a 3.946 miles de euros, aproximadamente. De dicho importe, 2.974 miles
de euros corresponde al gasto financiero devengado por dichas deudas hasta el 31 de diciembre de 2012 ¥
972 miles de euros, corresponde al gasto financiero del ejercicio 2013 (véanse Nolas 2.5 y 20.6). Dicho
gasto financiero, cumpliendo la normativa contable existente, ha sido registrado a pesar del proceso de
liquidacién en el que se encuentran las sociedades espariolas del Grupo y fos criterios marcados en el Art.
59 de ta Ley Concursal en el que se declara la suspension del devengo de dichos intereses ¥ siguiendo los
criterios de los pasivos relacionados en los Informes de Liquidacion presentados por {a Administracion
Concursal ante el Juzgado Mercantil el pasado mes de octubre de 2013.

4.16 Transacciones en moneda extranjera
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La moneda funcional del Grupo es el euro. Consecuentemente, {as operaciones en otras divisas distintas del
euro se consideran denominadas en “moneda extranjera” y se registran segun los tipos de cambio vigentes
en las fechas de las operaciones.

En la féecha de cada balance de situdcidn consolidado, los activos ¥y pasivos monetarios denominados en
monedas extranjeras se convierten segdn los tipos vigentes en ia fecha del balance de situacién. Los
beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se imputan directamente a la cuenta de pérdidas Y ganancias
consolidada.

Los activos y pasivos no monetario$ cuyo criterio de valoracion sea el valor razonable, y estén denominados
en monedas extranjeras se convierten segun los tipos vigentes en la fecha del batance de situacion. Los
beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se imputan directamenté a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

Los activos y pasivos de las operaciones en el extranjero det Grupo se convierten segun los tipos de cambio
vigentes en Ia fecha del balance de situacion consolidado. Las partidas de ingresos y gastos se convierten
segun los tipos de cambio medios del periodo, mientras que el resto de partidas de fondos propios se
convierten aplicando et tipo de cambio histérico. Las diferencias de conversion que surjan, en su caso, 5e
clasifican como patrimonio neto. Dichas diferencias de conversion se reconocen como ingresos o gastos en
el periodo en que se realiza o enajena la inversion.”

417 Estado de flujos de efectivo consolidado

En el estado de flujos de efectivo consolidado, se utilizan las siguientes éxpresiones en los siguientes
sentidos:

- Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de activos finandieros equivalentes,
entendiendo por éstos las inversiones cormientes de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones
en su valor.

- Actividades de explotacion: actividades tipicas de la explotacion, asi como otras actividades que
no pueden sér calificadas como. de inversién o de financiacion.

- Actividades de inversién: las de adquisicion, enajenacion o disposicidn por ofros medios de
activos no comientes y otras inverstones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

- Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamario y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacién.

418 Informacion sobre el medioambiente

Se consideran activos de naturaleza medicambiental los bienes que son utitizados de forma duradera en la
aclividad de las sociedades del Grupo, cuya finalidad principal es ia minimizacion del impacto
medioambienial y la proteccion y mejora del medioc ambiente incluyendo la reduccion o eliminacion de ia
contaminacidn futura de las operaciones del Grupo.

Dichos aclivos se encuentran valorados, al igual que cualquier aclivo material, a precio de adquisicién o
coste de produccion.

Las sociedades amortizan dichos elementos siguiendo el método lineal, en funcién de los affios de vida Gtil
restante estimada de los diferentes elementos.

Los gastos medioambientales correspondientes a la gestidn de los efectos medioambientales de las
operaciones del Grupo, asi como a la prevencion de la contaminacion relacionada con la operativa del
mismo y/o el tralamiento de residuos y vertidos, son imputados a la cuenla de pérdidas y ganancias
consolidada en funcion del criterio de devengo, con independencia del momento en que se produce Ia
corriente monetaria o financiera derivada de ellos.
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4.19 Resultado por accion

Ei resultado basico por accién se calcula como el cociente entre el resultado neto dei ejercicio alribuible.a'la
Sociedad Dominante y el numero medio ponderado de acciones ordinanas en circulacion durante dicho
ejercicio, sin incluir el nimero medio de acciones de ia Sociedad Dominante en cartera de las sociedades del
Grupo (véase Nota 13).

Por su parte, el resultado por accidn diluido se calcula como el cociente entre el resuttado neko ded ejercicio
airibuible a los accionistas ominarios ajustados por el efecto afribuible a las acciones ordinarias potenciales
con efecto diluido y el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacion durante el ejercicio,
ajustado por el promedio ponderado de las acciones ordinarias que serian emitidas si se convirtieran todas
las acciones ordinarias potenciales en acciones ordinarias de ia Sociedad Dominante. A estos efecios se
considera que la conversion tiene fugar al comienzo del ejercicio o en el momento de la emisién de las
acciones ordinarias potenciales, si éstas se hubiesen puesto en dirculacién durante el propio ejercicio.

5. _Resultado por accién

Los datos utilizados en el caiculo del resultado por accién son los siguientes:

Miles de.Euros
31 de diciembre de 31 de diciembre de

2013 2012
Resultado consolidado del ejercicio
atribuido a los accionistas de la Sociedad (54.805) 35.864
Dominante;
- procedente de actividades continuadas {54.805) 28470

- procedente de aclividades discontinuadas - 7.394

N° de acciones

N° de acciones

. . . A 22.228.000 22.228.000
Nomero promedio de accionas ordinarias
Euros Euros
Resultado basico por accion: (2,46) 1,66
~ procedente de actividades continuadas (2,48) 1,33
- procedente de aclividades discontinuadas - 3,33
Nota: Las acciones ordinarias corrasponden af promedio ponderado conforme a la NIG 33,

La Sociedad Dominante no tiene instrumentos de capital que puedan tener un efecto diluido de las acciones

ordinarias a 31 de dicfembre de 2013 y 2012,

6._informacién financiera por seqmentos

6.1 Criterios de segmentacion

6.1.1. Segmentos de operacion

Por motives de gestion, el Grupo se encuentra formado actualmente por dos segmentos de operacion activos

que son las siguienfes areas de negocio:

e Lentes
+ Bienes de equipo

Las principales actividades desarrolladas por ef Grupo se encuenfran desglosadas en la Nota 1 de esta

memoria.
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Los ingresos y gaslos que no pueden ser atribuidos especificamente a ninguna linea de caracter operativo o
gue son el resultado de decisiones que afectan globaimente al Grupo y, entre ellos, los gastos originados por
proyectos y actividades que afectan a varias Hneas de negocio, los ingresos de las participaciones
esiraiégicas, entre otros, se atribuyen a una “Unidad Corporativa®, a [a que, también, se asignan las partidas
de conciliacién que surgen al comparar el resultado de integrar los estados finandcieros de las distintas lineas
de negocio (que se formulan con criterios de gesfion) con los estados financieros consolidados dei Grupo.

6.1.2 .Segmenios por drea geografica

Por otro lado, los segmentos secundarios, segln donde se realice las actividades del Grupo son: ESpaﬁa,
Europa y el resto.

6.2 Bases y metodologia de fa informacion por segmentos de negocio

La informacion por segmentos que se_expone sequidamente se basa en los informes elaborados por la
Direccién del Grupo y se genera medianie las mismas aplicaciones informéticas utilizadas para obtener
todos los datos contables del Grupo.

Los ingresos ordinarios del segmento corresponden a los ingresos ordinarios directamente alribuibles al
segmento mas ia proporcion relevante de los ingrescs generales del grupo que puedan ser distribuidos al
mismo utlizando bases razonables de-reparto. Los ingresos ordinarios de cada segmento no incluyen
ingresos por intereses y dividendos, ni las ganancias procedentes de venta de inversiones o de operdciones
de rescate o exiincion de deuda. El Grupo incluye en los ingresos ordinarios por segmenfos las
participaciones en los resultados de entidades asodadas y negocios conjunios que se consoliden por el
método de |a participacion, asimismo, se incluye 12 préporaén sorfespondients de fos.i ingresos ordinarios de
negocios conjuntos consolidados por el método de integracidén proporcionat.

Los gastos de cada segmento se determinan por los gastos derivados de las actividades de explotacién del
mismo que le sean directamente atribuibles mas la proporcién comrespondiente de los gastos que puedan ser
distribuidos al segmenio utilizando una base razonable de reparto. Estos gastos repartidos no incluyen
intereses ni pérdidas derivadas de la ventz de inversiones, dei rescate o extincién de deuda; no incluyen,
asimismo, el gasto de impuesto sobre beneficios ni los gastos generales de administracion correspondientes
ala sede central que no estén relacionados con las actividades de explotacion de los segmentas, y por tanto,
no pueda ser distribuidos utifizando un criterio razonable. £ gasto del segmento incluye la proporcion. de los
gastos de l0s negocios conjuntos consolidados por el método de integracién proporcional.

El resultado del segmento se presenta antes de cualquier ajuste que correspondiera a intereses minoritarios.

Los activos de los segmentos son los directamente relacionados con [a explotacién del mismo mas los que le
pueden ser directamente atribuibles de acuerdo a los criterios de reparto anteriormente mencionados e
incluyen la parte proporcional correspondiente de los negocios conjuntos.
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6.4 Informacion por area geografica

El cuadro siguiente muestra el desglose de determinados saldos consolidados dei grupe de acuerdo con la
siguiente distribucion geogréafica de las entidades que los originan:

Miles de Euros
o Adquisiciones de activos
Impor;g ';ztoog:)l: cifra Aclivos totales intangiblés e

eg inmovilizado materiaf

2013 2012 31.1213 | 311242 | 311213 | 311212
Espafia 28.754 33.316 11.240 23.155 99 55
Eurapa 5.163 5.178 2257 2937 - -
Resto 6.844 4.831 4,308 3111t 38 285
Total 40761 43.325 17.805 20,203 137 340

6.5 Gastos sin salida de efectivo que afectan al resultado consolidado del segmento:

Los gastos sin salida de efectivo que afectan a los resultados consclidados de cada segmento, para los
gjercicios 2013 y 2012, se muesiran a continuacién:

Miles de Eurcs
Bienes de No
Ejercicio 2013 Lentes Equipo Asignado Total
Amorlizaciones 1.142. 80 243 1.465
Delerioro de activos materiales e Intangibles 1.961 1 1977 3.739
Gastos de Reestructuracion 370 295 {143} 522
Dotacién Deterioro de Exislencias 919 - - 919
Dotacion Provisidn insolventes 2.994 (29) 229 314
Dotacidn otras Provisiones 4.358 - - 4.358
Dotacion Provisiones de trafico (26) {38) - {64)
TOTAL 11.718 309 2,106 14.133

Miles de Euros
Bienes de No
Ejercicio 2012 Gafas Lentes Equipo Asignado Total
Amoriizaciones - 1.315 96 305 1.716
Deterioro de activos materiales e Intangibles - {34) - {12) {46)
Gastos de Reesiructuracion - (170 {46) {97} (313)
Dotacién Deterioro de Existencias - 21 14 (142) {107)
Dotacion Provisién Insolventes - 296 {4) 30 322
Dotacién Provisiones de trafico - 37 136 - 193
TOTAL - 1.465 216 B4 1.765
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6.6 Ofra informacion de los segmentos:
Niriguro de los clientes del Grupo supone mas de un 10% de los ingresos de las actividades ordiniarias.

7. Activos intangibles

El movimiento habido en este epigrafe durante los ejercicios 2013 y 2012 y sus comespondientes amortizaciones
acumuladas ha sido el siguiente:

Ejercicio 2013:

Miles de euros
- . Diferencias
31.12.2012 Adggggfﬂ"f: o reﬁﬁgrc‘l’osn‘; Traspasos de 31.12.2013
conversion

Gastos de desarrollo: .
Coste 322 23 - 17 - 362
Amortizacion acumulada (208) {53) - - - (261)

114 (30} - 17 - 101
Aplicaciones informaticas:
Coste 5.502 - (125) 10 (3) 5384
Amortizacién acumulada (4.942) (144) 125 - - {4.961)

560 {144) - 10 (3) 423
Otro inmovilizado
inmaterial:
Coste 3 - - - -
Amortizacién acumulada (1) - - - - (1)

2 .- - - - 2
Anticipo_s e inmovilizado en 17 10 . 27) . )
CUrso:

Total:
Coste 5.845 as {125) - (3) 5.749
Amortizacion acumulada (5.152) (187) 125 - - {5.223)
Total 693 (164) - - 3 526
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Ejercicio 2012:

Miles de. curos

_— . Diferencias
Adquisiciones o Retiros o
31.12.2011 . . Traspasos de 31.12.2012
dolaciones reducciones Conversion
Gastos de desarrolio:
Cosle 611 10 (299) - 322
Amortizacién acumulada (433} (74) 299 - {208)
178 (64} - - 114
Concesiones y patentes:
Coste 1 - - - 1
Amortizacidn acumulada {1) - - - {1)
Aplicaciones informaticas: ’ i
Caste 5.583 21 {101) {1) 5.502
Amortizacion acumulada (4.779) {182} 29 - (4.942)
{804) {171) {72) {1) 560
QOtro inmovilizado
inmaterial:
Coste~ - 3 - - 3
Amortizacién acumulada - {1} -, - {1
- 2 - - 2
Antic_ipo_s e inmovilizade en 16 1 (24) 14 ) 17
CcUrso:
Deteriero 6 - {6} - -
Total:
Coste 6.211 ] 45 (424) 14 (1) 5.845
Amertizacion acumulada (6.213) | (267} 328 - (5.152)
Deterioro & - . {6) - -
Total 1.004 (222) (102)] 14 0 693

El valor de los activos. por gastos de desarrollo activados al 31 de diciembre de 2013 y 2012 corresponden a
proyectos para los que se cumplen las condiciones descritas en la Nota 4.1.
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8.

inmovilizado materiaf

El movimiento habido en este epigrafe durante los ejercicios 2013 y 2012 y sus correspondientes amortizaciones

acumuladas ha sido ei siguiente:

Ejercicio 2013:

Miles de Euros

Diferencias
Adquisiciones | Retiros o Traspaso de
31.12.2012 | o dotaciones | reducciones {Nota12) conversion | 31.12.2013
Terrenos y Construcciones
Cosle 7.900 17 - 1.899 {7) 8.809
Amortizacién acumulada (1.608) (183) - 156 3 (1.720)
6.204 (166) - 2.0585 f 8.089
Instalaciones técnicas y
magquinaria
Coste 14.588 53 (1.839) | {5) {10} 12,787
Amoriizacion acumulada (11.591) (756) 1.785 - 7 (10.555)
2.997 {(703) (54} (5) (3) 2232}

Mobiliario y ufiffaje: '
Coste 2,301 2 (408) 5 - 1.900
Amortizacion acumulada (1.818) {122} 369 6 “ (1.566)

482 (120) {39) 11 . 334
Equipos informaticos y
elementos de transporte:
Coste 3.1481 38 {344y - ) 2.841
Amortizacion acumutada {2.538) (207) 338 N 1 (2.414)

809 {169) &) ) - 427
Anticipos e inmovilizado en
curso 55 - 21 {33) " -
Deterioro {79) (3.790) 46 33 - {3.780)
Totai:
Coste 27.992 110 {2.612) 1.866 {19) 27.337
Amorlizacién acumulada {17.645) {1.268} 2492 155 11 (16.255)
Deterioro (Nola 2.5) (79) {3.790) 48 33 - (3.790)
Tatal 10.268 {4.948) (74) 2.081 (8} 7.292
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Ejercicio 2012:

Miles de Euros
' Diferencias
Adquisiciones | Retiros o de
| 31.12.2011 § o dotaciones | reducciones Traspasc conversion | 31.12.2012
Terrenos y Construcciones
Coste 7.902 - - - {2) 7.900
Amortizacién acumulada {1.514) (183) - - 1 (1.686)
6.388 {183) - - () 6.204
instalaciones técnicas y
maquinaria
Coste 17.492 337 {3.272) 3 {2} 14.588
Amorlizacion acumulada {13.889) (874) 3.170 - 2 {11.591)
i 3.603 (537 {102) 33 - 2997
MobHiario y utiffaje:
Coste 2753 8 (503) 44 {1} 2.301
Amorlizacién acumutada {2.175) (121) 477 - - (1.819)
"~ 578 (113)[ (26) 44 (1)} 482
Equipos informaticos y
elementos de transporte:
Coste 3.052 8 {189) 278 1. 3.148
Amontizacién acumulada (2.410) {269) 139 - 1 {2.539)
642 {261) {50} 278 “ 609
Anticipos e inmovilizado en 4 21 B B _ 55
curso
Deterioro 13 (92) - - - {79)
Totai:
Coste 31.233 374 {3.954) 355 (6) 27992
Amorlizacion acumulada (19.988) {(1.447)|. 3.786 - 4 (17.645)
Deterioro B e - - F . (79)
Total 11.258 (1.185) {178} 355 2 10.268

El epigrafe “Inmovilizado material” del balance de situacién consolidado adjunio recoge, fundamentalmente, las
instataciones del Grupo en el Papiol {Barcelona). Dichas instalaciones se encuentran en garantia hipotecaria en
favor de la entidad financiera que concedid el arendamiento financiero (Nota 19).

Adicionalmente este epigrafe recoge el inmovilizado situado en las filiales de Manuecos y Portugal por vaior de
824 y B98 miles de euros, respectlivamente.

Durante el ejercicio 2013, y como consecuencia de la entrada en situacion de liquidacion de las sociedades
(véase Nota 2.5) el Grupo ha deteriorado el valor de su inmovifizado material registrado un importe de 3.790
miles de euros de gasto en el epigrafe “Deterioro y Resuitados por enajenaciones de inmovilizado” de ia cuenta
de pérdidas y ganancias adjunta.

Adicionaimente, durante ef ejercicio 2013, ef Grupo ha dado de baja activos con un valor bruto contable de 2.612
miles de euros que estaban totaimente amortizados, por no estar en usa.

Por dltimo, el Grupo ha traspasado los aclivos mantenidos para la venta descritos en la Nota 12 al epigrafe del

“Inmovifizado Materal” por los molivos descritos en dicha Nota. La descripcion detallada de dichos activos se
incluye en la Nota 12,
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Durante el ejercicio 2012, el Grupo indo cerd la planta de lentes minerales de Valencia traspasando la actividad
a la sociedad dependiente Indo Maroc, 5.AR.L. Como consecuencia, se dieron de baja las instalaciones
técnicas y maquinania afectas a dicha planta. El efeclo en la cuenta de pérdidas ¥ ganancias consofidada de ia
baja de dichos activos, no fue significativo. Adicionalmente, indo Maroc, S.A.R.L. adquind nueva maquinara para
la produccién de lentes minerales, que fue financiada mediante un confraic de arrendamiento financiero por

importe de 258 miles de euros (véase Nota 18},

E! Grupo tiene contratadas diversas operaciones de arendamiento financiero sobre su inmovilizade material. El
importe en libros de las construcciones, instalaciones técnicas y maquinarias del Grupo incluye al cierre de los
ejercicios. 2013 y 2012 activos adquiridos en régimen de arrendamiento financiero por importes de 4.698 y

5.423 miles de euros (véase Nota 13).

Ofros aspectos

El Grupo, a través de su Sociedad Dominante, tiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles
riesgos. a que estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material y el de diertas sociedades
dependientes, asi como las posibles reclamaciones que se le puedan presentar por el ejercicio de su aclividad, .

entendiendo que dichas pélizas cubren de manera suficiente los riesgos a los que estin sometidos.

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, los bienes totalmente amortizados-y en uso del Grupo asoendian.a 12756 y

13.363 miles de euros respeciivamente.

indo Intemacional, S.A. y las sociedades dependientes espariolas, procedieron a la actualizacion de los valores
de su inmovilizado material en base a los valores calculados por un tasador independiente en el ejercicio 1996 al
amparo del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio. En la aclualidad, e impacto neto de dicha actualizacion no

es significativo.

Al 31 de diciembre de 2013, el Grupo no tiene compromisos de compra de slementos de inmovilizado.

9. Activos financieros

El miovimiento habido en este epigrafe duranite los ejercicios 2013 y 2012 ha sido el siguients:

Miles de euros

Créditos a Depositos vy
clientes {1} fianzas (2) Total
| saldo at 31 de diciembre de 2011 157 155 312
| Adquisiciones o doiaciones s 22 %
Retiros o reducciones {157) (20} {177)
Saldo al 31 de diciembre de 2012 77 157 232
Adquisiciones o dotaciones - - -
Retiros o reducciones (77) (42) (92)
Saldo ai 31 de diciembre de 2013 - 135 135

(1) Cormresponde a la categoria “Préstamos y partidas a cobrar” {véase Nota 4.6)
(2) Corresponde a la categoria “Préstamos y pariidas a cobrar” {véase Nola 4.6)

9.1. Créditos a clienfes

Al cierre del ejercicio 2012, en el epigrafe “Créditos a clientes” dei cuadro anterior se encontraba registrada
una cuenta a cobrar con Opii-Vue Inc, derivada de la venta de ia participacién mantenida en la sociedad

americana Oplical Equipment Group.
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8.2, Deposiios y fianzas

Dentro del titulo “Depdsitos y fianzas™ del cuadro ariterior se tecoge principaimente lag fiarizas por los
arendamientos de diversos locales y delegaciones. Se estima giie dichos importes son recuperables en el
caso de finalizacion del contrato de alquiler.

10. Existencias

La composicion de las existencias de Indo Internacionai, S.A. {Sociedad en liguidacién) y sus sociedades
dependientes a 31 de diciembre de 2013 y 31 de diciembre de 2012, es la siguiente?

Miles de Euros

31.12.13 311212
Mercaderias y producto acabado 1.083 2.585
Materias primas y ofros aprovisionamientos 152 773
Producio en curso 212 953
Recambios . 698 | 759
Deterioros (véase Nota 20.5) o _ 607y . (1.754)
Total- . . 1.538 3.316

indo Lens Group, S.L.U., sotiedad dependiérfté del Grupo -Indo, firmd un conirato de suministro a largo plazo
con el grupo japonés Hoya Vision Care, por medio det cual se obligaba a compirar lentes por un' valor minimo
conjunto de 70 millones de euros en el periodo comprendido entre &l 28 dejilio de 2009 y el 31 de diciembre de
2015, o & '

Durante el ejercicio 2011, el Grupo Indo firmé una adenda al citado contrato de suministro, en e} que se fijaba un
volumen minimo de compras de 6,5 millones de eurcs para el periodo anual ferminado e 31 de mayo de 2012,
junto con unos nuevos precios de compra unitarios, inferiores a los establecidds en el contrato de suministro
inicial, que debian ser aplicados por el Grupo indo una vez fuese aprobado, en su caso, el convenio de
acreedores. El resto de condiciones def contrato de suministro iniciat permanecieron inalterables.

Durante el ejercicio 2012, Indo Lens Group, S.L.U. {Sociedad en liquidacion) firmd una novacién del contrato de
suministro en el que se ampliaba el plazo para aicanzar et volumen minimo conjunto de compras y se concedia
a Indo Lens Group, S.L.U. un periodo medio de pago de 90 dias si dicha sociedad aportaba cuentas a cobrar en
garantia de las deudas gue se generaran con ef grupo Hoya Vision Care por un importe de hasta 1.500 miles de
euros.

El detalle de ios compromisos de compra de acuerdo con ia novacién del contrato firmada, se detaila en el
siguiente cuadro:

Miles de Euros
2013 6.100
2014 6.300
2015 6.500
2016 6.700
2017 7.000
2018 7.200
2019 7.300
2020 7.500
2021 7.600
2022 7.800
Total 70.000

Mata: Los periodos anuales finalizan el 31 de mayo
de cada uno de los ejermicios.
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El contrato de suministro firmado contempla las clases de productos que deberan ser adquiridos, asi como ia
posibilidad de que sea prorrogado en cuatro afios adicionales. Esta alianza incluye ademas, como aspecto
clave, que las dos compaiiias sigan compitiendo de forma independiente. en todos los mercados, manteniendo
estrategias comerciales diferenciadas y una total independencia operativa en la gestién,

La Sociedad Dominante fiene concedido, como garantia a fa ejecucion de estos acuerdos, una opcion de
compra sobre indo Lens Group S.L.U. {Sociedad en liguidacion), ejecutabie tan sélo si se incumplen dichos
compromisos minimos de compra y a un precio de ejercicio calculado en base a un multiplo de los resultados.
antes de intereses, impueslos y amortizaciones de Indo Lens. Group, 5.L.U. (Sociedad en liquidacién) minorado
por el importe de la deuda neta y por un descuento adicional variable de entre 14 y 16 millones de euros en
funcién dei ejercicio en el gue se produzca el incumplimiento. Adicionalmente, ef contrato con dicho tercero
considera un derecho de adquisicion preferente sobre todos los bienes y derechos de la unidad de Grupo Indo
de lentes y oftdimicas. Dickio derecho tendra vigencia hasta e 30 de junio de 2024.

Dicho contrato confiene adicionalmente, determinadas penalizaciones en el caso de incumplimiento o de que
indo Group S.L.U. sociedad en liquidacion entre en fase de liquidacién (véase Nota 18).

Deterioros -

Durante el ejercicio 2013 el Grupo ha deteriorado sus existencias registrande un importe de 919 miles de euros
de gasto en el epigrafe “Variacion de-provisiones para depreciacion de existéncias” de fa cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada adjunta. Dicho importe considera el deterioro derivado de la oferta por la compra de ia

unidad de productiva del Griupo én Esparid (véase Notd 2.5). '

En el ejercicio 2012, el Grupo registré. una reversion de ia provision por importe. de 528 miles de euros per la
venta de las exislencias dotadas en los ej_e'rci_gios anteriores, y registrd una dotacion por importe de-400 miles de
euros principalmente de las sociedades dependientes del Grupo. Indo, Indo Lens Group, S.L.U., Sedosa
Portugal, S.A. e Indo Equipment Group, S.L.U. (véase Nota 20.5}. '

i1. Otros activos corrientes

11.1 Deudores comerciales y otros

La composicién dei epigrafe “Deudores comerciales y otros”® del balance de situacién consolidado adjunic es

ia siguiente:
Miles de Evros
31.12.43 | 311212
Deuderes Comercizles - 14677 16,515
Provision de insolvencias {véase Nota 20.5) {S.472) (6.893)
Otros deudores 76 160
Total 7 5281 9.782

Durante el ejercicio 2013 el Grupo ha detérioradé sus cuentas por cobrar con clientes registrando un importe
de 3.194 miles de euros de gasio en ¢l epigrafe “Variacion neta de provisiones”™ de la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada adjunta. Dicho importe considera el deterioro derivado de 1a oferta por la compra de
la unidad de productiva det Grupo en Esparia {véase Nota 2.5).

No existen saldos deudores en riesgo de mora no deteriorados al dieire dei ejercicio 2013.
Al 31 de didembre de 2013, 918 miles de euros de cuentas por cobrar se encuentran pignoradas en garantia
del pago de 855 miles de euros comespondiente a la deuda comerciai mantenida por la sociedad

dependiente Indo Lens Group, S.L.U. con el grupo japonés Hoya Vision Care, que se encuentra registrada
en el epigrafe “Acreedores comerciales” del balance de situacion consolidado (véase Nota 18),
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11.2 Inversiones financieras corrientes

En este epigrafe se incluyen principalmente deudss a corto plazo por importe de 30 miles de euros en
concepto de deposito por autocartera de la Sociedad Dorvinante y 77 miles de euros como galdo pendiente
de cobro por la venta de una sociedad. Se estima que dichos importes son recuperables en el proceso de
liquidacidn de las sociedades espafiolas de grupo. .

11.3 Efectivo y ofros activos liquidos

Al 31 de diciembre de 2012, y como consecuencia de la firmeza de} convenio de acreedores {Véase Nola
2.5}, la tesoreria de las sociedades espafiolas del Grupo Indo ‘era de libre disposicion. Asimismo, no existen
restricciones con la tesoreria mantenida-porlas filiales Sedosa Portiigai, Lda: e Indo Marog, S.A.R.L.

Al 31 de diciembre de 2013 la tesoreria de las scciedades espaiiolas es de libre disposicion. Sin embargo,
como consecuencia de la sitiiacidn de coricurso de’las sociedades Indo Intémacional, S.A., Indo Lens Group,
S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U., existian restricciones para la disposicién y gestion de 1a tesoreria del
Grupo Indo de forma Gnica, siendo gestiohada 1a tesoreria de cada una de las sociedades de forma
independiente. Asimismo, no existen restricciones car la tesoreria maritenida por las fillales Sedosa
Portugal, Lda. e Indo Marcc, S.AR.L. : ' '

12. Activos no comrientes mantenidos para la venta y actividades discontinuadas
El detalle de' la composicion de los epigrafes “Activos mantenidos parala venta” y “Pasivos asocdiados a activos
mantenidos para la venta” del balance dé situacion consolidado adjlinto, af 31 de diciembre de 2013 y 2012, se
detalla ‘'en el siguiente cuadro: T

Miles de Furos
31.12.13 31.12.42
Activos mantenidos para la venta ) - 2.057
Total activos mantenidos para ia venta . . - 2.057
Pasivos asociados a actives mantenidos para la venta - 1.318
‘-Tc:’tz:‘ip:sivos asociados a-activos mantenidos paraia L 1.318

El movimiento de fos aclivos mantenidos para la venia y de los pasivos asociados a dichos activos durante el
ejercicios 2013, es el siguiente:

Miles de Euros
) | Activo Pasivo
Saldo Inicial at 31 de diciembre de 2012 2.057 1.318
Ofros movimientos ) : 241 . (102)
Traspasos ' (2.081) {1.216)
Saldo final al 31 de diciembre de 2013 - -

De acuerdo con lo establecido en la normativa contable en vigor, ia clasificacion de los activos como mantenidos
a la venta, asi como los pasivos asociados a los mismos, decae en el caso de que se formulen las cuentas
anuales de acuerdo con criterios de fiquidacion, motivo por el cual se han traspasado los aclivos y pasivos al
epigrafe “Inmovilizado Material” (véase Nota 8) y al epigrafe “Deudas con enlidades de crédito (véase Nota 12),
respectivamiente. :
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Activos no corrientes manitenidos para fa venia —

Este epigrafe al 31 de diciembre de 2012 incluia, basicamente, inmuebles que se encueniran en proceso de
enajenacion, que no forman parte de los activos estratégicos del Grupo indo (véase Nota 2.5).

De acuerdo a la normativa en vigor los activos mantenidos para la venta descritos se presentan dentro del
inmovilizado matenial, si bien se mantiene ef criterio de valoracién que establece la normma de regisiro y
valoracion sobre «Activos no comientes y grupos enajenables de elementos, mantenidos para [a venta» a esie
respecto (véase Nota 4.5).

Ei importe reclasificado a inmovilizado material en aplicacién de la Resolucion del ICAC de 18 octubre de 2013 a
este respecto, comesponde a los inmuebles sitos en Alcobendas (Madrid), Aravaca, Vilafant, Las Palmas de
Gran Canaria, Valencia y Bilbao.

Al 31 de diciembre de 2012, ia Direccion de la Sociedad Dominante estaba comprometida en el pian de venta de
estos activos y se estaban realizando las acciones necesarias para completar dicha venta, si bien, el proceso de
venta se vio influenciado por la evolucion negativa del mercado inmobiliario; porlo que no era posible determinar
con exactitud cf plazo en el que. culminaria dicha venia. En este sentido, a la fecha de formulacion de las
cuentas anuales del ejercicio 2012 consolidadas se habian firmado sendos mandatos de venta de dichos
activos. Dichos mandatos tenian una vigencia de 6 meses y eran prorrogables tacitamente por periodos de 6
meses.

Al 31 de diciembre de 2013, dichos inmuebies se encuentran induidos en la. oferta de compra presentada por
Crealux Innova-(véase Nota 2.5). La oferta presentada contempla la valoracion de dichos activos en 8.628 miles
de euros y la subrogacion del comprador en los préstamos mantenidos con el Institut Catala de Finances. (véase
Nota 14} por importe de 7.746 miles de euros. En consecuencia dichos activos no han sido saneados al cierre
del ejercicio. La plusvalia derivada de dicha operacion, correspondiente a la diferencia entre el valor de la deuda
y el valor nelo contable, se materializard cuando se realice el traspaso efectivo de los mismos, que se estima
que se producird en ei corto plazo.

En el actual contexto, €n base a lo anterior, el Liquidador de la Sociedad Dominante entiende que los citados
inmuebles cumplen los requisilos para calificarse como «Activos ‘no comientes Yy grupos enajenables de
elementos, mantenidos para la venta» y, en consecuencia, aplicar los criterios de valoracion descritos en la Nota
4.5, aunque se cdlasifiguen como inmovilizado anterior de acuerdo ala Resolucion del ICAC de 18 octubre de
2013.

Estos inmuebles estan en garantia hipotecaria de las deudas mantenidas con el Instilut Catala de Finances
descritas en la Nota 14. ‘

Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la venta —

Durante el ejercicio 2012, el Grupo Indo perdié el control tanio de Eurodplica, S.A. como de Novolent, S.A.
(véase Nota 2.7), por lo que los pasivos vinculados a los activos mantenidos para la venta correspondian,
basicamente, a una cuenta a pagar mantenida por el subgrupo Expansion Visual, S.L.U. con la sociedad en
liquidacion Eurodptica, S.A. (véase Nota 2.7). Dado que a la fecha de formulacién de las presentes cuentas
anuales consofidadas no habia finalizade el proceso de liquidacion de dicha sociedad, el Grupo indo no ha dado
de baja dicho pasivo.

Actividades discontinuadas -
La cuenta de pérdidas y ganancias de las actividades discontinuadas del ejercicio 2012, se detalla a

continuacién (en el ejercicio 2013, de acuerdo a la Resolucién del ICAC de 18 de octubre de 2013, no resulta
aplicable Ia definicién de actividad discontinuada o interrumpida):
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Miles de Euros

Ejercicio 2012

Importe neto cifra de negocios 132
Variacion de existencias de produclos lerminados y en curso.de fabricacion -
Apravisionamientos (51)
Otros ingresos 4
Gastos de personal (112)
Variacion neta de provisiones -
Amortizaciones {4)
Ofros gastos de explolacion 634
Resuitados por deterioro de activos {3.719)
Ingresos, netos por venta de inmovilizado -
Pérdida consolidada de explotacién {3.116)
Ingresos y gastos financieros 10.507
Pérﬂida antes de impuestos procedentes de las abtividades crdinarias 10.507
Impuesto sobre las ganancias 3
Pérdida consclidada neta procedente de operaciones discontinuadas 7.394

13. Fondos prepios
13.1 Capital social

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, el capital social de la Sociedad Dominante esta representado por
22.260.000 acciones ordinarias de 0,06 euros de valor nominal cada una de ellas, totalmente suscritas y

desembolsadas.

De acuerdo con las comunicaciones sobre el numero de participaciones societaras realizadas ante la
Comision Nacional del Mercado de Valores, los accionistas titulares de participaciones significativas en el
capital social de la Sociedad Dominante, tanto directo como indirecto, superior al 3% del capital social, al 31

de diciembre de 2013 y 2012, son las siguientes:

% de participacion
3t de 31 de
Sociedad diciembre diciembre

de 2013 de 2012

Janine Cottet Sebile (directa e indirectamenie a o o
través de Cobain Mercado, S.L.) (1) 15,149% 15,149%

Jorge Cottet Sebile {indirectamenie a través de g o

Coherma Mercado, S.L } (2) 10,41% 10,41%
Venavanza, S.A. 4,77% 4.77%
Jose Antonio Perez Nievas Heredero {2) 3,73% 3,73%
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(1} Direclamente posee una participacion def 0,659% e indirectamente, a
través de Cobain Mercado, S.L. posee una parlicipacion del 14,489%.
(2) Posee indireclamente participaciones -

No existe conccimiento por parte de la Sociedad Dominante de ofras participaciones scciales iguales o
superiores al 3% del capital social o derechos de voto de la Sociedad Dominante, o siendo inferiores al
porcentaje establecido, permitan ejercer influencia notable en Ia Sociedad Dominante.

La Sociedad Dominante tiene admitidas a cotizacidn oficial en el mercado continuo [a totalidad de sus
acciones. Segun se indica en la Nota 2.5, la cotizacién de las acciones de la Sociedad Dominanie se
encuentra suspendida desde el 18 de junio de 2010,

13.2 Reserva legal

De acuerdo con el Texio Refundido de ia Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra iguat al
10% del beneficio del ejercicio a [a reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social.
La reserva legai podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del
capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriommente, y mientras no supere ef 20% del
capital social, esta reserva sdlo podra deslinarse a la compensacion de pérdidas Y siempre que no existan
ofras reservas disponibles suficientes para este fin.

Incluidas en el-epigrafe “Otras Reservas de la Sociedad Dominante”, a 31 de diciembre de 2013 y 2012 se
encuentran reg_istrados 134 miles de euros comespondientes a la reserva legat de la Sociedad Dominante.

13.3 Situacidn patrimonial

A 31 de diciembre de 2013 la Sociedad Dominante se encuentra incursa en causa de disolucién segun se
detalla en la Nota 2.5.

13.4 Diferencias de conversion

El movimiento habidc en la partida “Diferencias de conversion® del patrimonio neto del grupo consolidado
cormesponde, basicamente, al traspaso a fa cuenta de péididas y ganancias consolidada dentro det epigrafe
“ingresos financieros”, de [as diferencias de conversién asociadas a la sociedad Indefor Lens (Thailand) Co
{Nota 2.7). Al cierre del ejercicio 2013 las diferencias de conversidn comresponden a la participdcion
mantenida en Marruecos. Asi mismo, al ciemme del ejercicio 2012, también se enconiraban registradas las
diferencias de conversion criginadas por la evolucién del baht tailandés.

13.5 Accicnes propias

A fecha de cierre del ejercicio 2013 y 2012, el nimero de acciones de la Sociedad Dominante poseido por el
Grupo ascendia a 32.000, de acuerdo con el siguiente detalle:

Miles de Euros | Miles de Euros | Miles de Euros
N° de Valor Precio Medio Coste Totai
Acciones Nominal de Adguisicion | de Adquisicidn
Acciones propias al 31 de diciembre de 2011 32.000 1,9 - 2
Adquisicién duranie el ejercicio 2012 - - - -
Ventas durante el ejercicio - - - -
Valoracion al cierre del ejercicio - - - -
Acciones propias al 31 de diciembre de 2012 32.000 1.9 - 2
Adquisicion durante ef ejercicio 2013 - - - -
Venias durante & ejercicio - - - -
Valoracion al cierre del efercicio = - - -
Acciones propias al 31 de diciembre de 2013 32,000 1,9 - 2




Las acciones mantenidas por la Sociedad Dominante en autocartera representan el 0,14% de capital social.

A la fecha de formulacion de estds cuenias ariuales consolidadas, no se ha tomado una decisién sobre el
desting final previsto para'las accionés propias antes indicadas. : :

La Junta General Ordinaria de Accionistas, celebrada el 28 de junio de 2013 autorizd a ia Sociedad
Dominante a adquirir sus acciones propias hasta un maximo del 5% del capital social. Esta autorizacién tiene
validez hasta la celebracion de la siguiente Junta General Ordinania, en todo caso, no mas tarde de! 30 de
junio de 2014,

Como consecuencia de [a suspension de la cotizacion dictada por la CNMV dada la situacion concursal, la

Sociedad no ha realizado operacién aiguna con sus acciones propias durante todos los ejercicios 2013 y
2012

14. Deudas con entidades de crédito y oiros pasivos financieros

El detalle de las deudas a largo y corto plazo con entidades de crédito y otros pasivos financieros para los
gjercicios 2013 y 2012 es el siguiente:

Epigrafe Miles de Euros
2013 2012
Deudas con entidades de crédito 392 10.375
Deudas concursales - 11.232
Otros pasivos financieros 20 3.638
Total deudas a large plazo 412 25.245
Deudas con entidades de crédito y otros pasivos financieros {Nota 12) 43.115 2.668
Acreedores comerciales 26.598 3.218]
Pasivos por impuestos corrientes 4.501 3.586|
Olros pasivos 4.087, 3.882
Total deudas a corto plazo 78.301 13.354]

Durante el ejercicio 2013, y como consecuencia de la enfrada en siluacién de liquidaciéon de fas sociedades
espafolas (véase Nota 2.5), e Grupo ha procedido a reverdir los efectos derivados de la fima de fos
convenios de acreedores (incluyendo quita y espera) registrado en el ejercicio 2012. Como consecuencia de
dicha reversion, el Grupo registrd su gasto financiero por importe de 34.700 miles de euros registrados en el
epigrafe “Resultado financiero derivado de convenio de acreedores’ de |a cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada adjunta. Adicionalmente, ha presentado todos sus pasivos como pasivos corrientes {véase Nota
2.5).

El Grupo ha registrado dentro de los siguientes epigrafes, los siguientes importes relacionados a la deuda
afectada en el efercicio 2012 por el Convenio de Acreedores:

a) Deudas con entidades de crédito: deuda concursal por un importe total de 35.706 miles de euros.
b) Deudas con proveedores / acreedores: deuda concursal por un importe total de 22.317 miles de euros.

¢) Adicionalmente, el epfgrafe "Ofros pasivos” del pasivo corriente del balance de situacion consolidado
adjunto contiene, basicamente, el importe que en ef ejercicio 2012 las sociedades espafiolas acordaron
su aplazamiento, por deudas con “FOGASA” por importe de 2.296 miles de euros, asi como el importe
incurrido como deuda con fa sociedad adquiriente “Crealux Innova, S.L.", por el importe adelantado por
dicha sociedad por imporie de 2.500 miles de euros contemplados en su oferta presentada (véase Nola
2.5). De igual manera, incluye 2.020 miles de euros de deuda con el personal, que en el ejercicio 2012
se encontraba regisfrada en el pasivo no comente.
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Como consecuencia del proceso de liquidacién en el que se encuentran las sociedades espariolas, y en base
a la normativa contable existente, el Grupo ha regisirado como gasto financiero por intereses asociado a las
deudas. financieras concursadas sin garantia real por importe: de 3.946 miles de eutos, a pesar de los
criterios marcados en el Art. 59 de la Ley Concursal-en el que se declara la suspensién del devengo de
dichos intereses y los criterios de los pasivos relacionados en los Informes de Liquidacion presentados por la
Administracion Concursal ante el Juzgado Mercantil ef pasado mes de octubre de 2013.
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Las caracteristicas de las principales deudas mantenidas al 31 de diciembre de 2012 eran las siguientes:

- Préstamo con el Institut Catald de Finances por importe de 8,9 millones de euros. Dicho préstamo, que se
encuenira garantizado con parte de los activos regisirados en el epigrafe “Activos mantenidos a la venta’”,
tenia consideracién de préstamo parficipativo. Este préstamo, que tenia venciriento en noviembre de
2020 devengaba un interés fijo del Euribor + 275 puntos basicos y un interés variable equivalente al 5 %
de! EBIT de la Sociedad Dominante.

- Préstamo con ef Institut Catala de Finances por importe de 0,5 millones de euros: Dicho préstamo
devengaba un inferés del Euribor + 400 puntos basicos y se encuentra garantizado por un activo incluido
en el epigrafe “Activos mantenidos a la venta",

- Adicionalmente el Grupo registré la deuda ordinaria y los préslamos participativos que corresponden al
valor razonable de las deudas incluidas en la masa concursal acogidas a una de las 2 altemativas
incluidas en el convenio de acreedores (Véase Nota 2.5). El valor razonable se determiné considerando
las quitas y las esperas pactadas. Estas dlfimas se determinaron a partir de un tipo de interés de mercado
eslablecido a partir de la curva de Euribor mas un diferencial de entre 400 y 500 puntos basicos.

- La deuda subordinada correspondia a las deudas incluidas en la masa concursal acogidas a una de las 2
aitemativas del convenio de acreedores (Véase Nota 2.5). El valor razonable se determiné considerando
los mismos aspectos que los descritos en la deuda ordinaria.

- Se firmaron acuerdos con el personal de las sociedades del Grupo Indo para liquidar las deudas con los
trabajadores, basicamerite en un periodo de 18 meses. Dichas deudas ascendieron al 31 de diciembre de
2012 a 1.651 miles de elros.

- Por su parte, las sociedades Indo Intemacional, S.A. {Sociedad en liquidacién) e Indo Lens, S.L.U.
(Sociedad en liquidacion) firmaron un acuerdo ¢on éf Fondo de Garantia Social (FOGASA), en el que se
acordd un calendario de: pagos de 8 afios, por el importe de los Expedientes de Regulacién de Empleo de
ejercicios anteriores, que fueron pagados por el FOGASA. El importe global de la deuda ascendia a 2.085
miles dé euros, aproximadamente, y devengaba un tipo de interés del 4%. Por otia parte, al 31 de
diciembre de 2012 Ia sociedad dependiente indo Equipment Group, S.L.U. (Sociedad en liguidacion)
habja solicitado el aplazamienio de la deuda caon él FOGASA por importe de 264 miles de euros, que a la
fecha de formulacion de las cuentas del ejercicio 2012 aiin estaba pendiente la formalizacién de dicho
acuerdo. :

- Por dltimo a la fecha de formulacion de las cuentas anuales del ejercicio 2012, €l Grupé Indo estaba
negociando con la Seguridad Social y las Administracion Publica, un calendario de pagos de las deudas
mantenidas con dichas entidades, que ascendia a 1.899 miles de euros y se enconiraban registradas en
el epigrafe “Otros pasivos financieros® del pasivo cormiente del balance de situacion adjunto. Como
consecuencia de la entrada en situacion en liquidacion de las sociedades espariolas del Grupo Indo,
dichas negociaciones han quedado sin efecto.

Al 31 de diciembre de 2012, se estimé que, una vez registrados los efectos del convenio de acreedores, las
deudas de las sociedades se encontraban registradas por un importe que no diferia significativamente de su
valor razonable. Al 31 de diciembre de 2013 el valor razonable final de ias deudas dependera del proceso de
liquidacion de las sociedades espafiolas. En este sentido, se estima que el valor razonable de la deudas,
excepio el préstamo mantenido con el Institut Catala de Finances (véase Nota 12} y el leasing que seran
asumidos por Crealux innova, S.L. (Véase Nota 2.5) no es significativo en comparacion con el coste
amortizado por el que se encuentran contabilizadas.

El tipo de interés medio devengado en 2012, de las deudas con entidades de crédito y otros pasivos
financieros fue del 3,44%.

El Grupo Indo no ha mantenido instrumentos financieros de cobertura de tipo de interés ni durante el ejercicio
2013 ni durante el ejercicio 2012.
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15. Provisiones corrientes v no corrientes

En los ejercicios 2013 y 2012, el Grupo maritiene registrado bajo el epigrafe de “Provisiones no comientes® la
provisién corespondiente al devengo de los premios de vinculacion al personal.

16. Acreedores comergiales y ofros pasives corrientes

Ef desglose de este epigrafe por naturaleza y vencimienlos de fos balances consolidados adjuntos es el siguiente:

Miles de Euros
31.12.13 31.12.12
Corriente Conb'lignle Corriente oor:gnte

Acreedores comerciales 26.598 - 3.218 -
Provisiones -

Provisiones _ 1.509 96 873 146

Provision indemnizacion” Hoya Vision Care 4.358 - - -
Olros pasivos . o . . AD87 - 3.882) -
Total: . : ) o . . 36.552 96 7.973% - 148

Acreedores comerciales -

Al 31 de diciembre de 2013, las principales vanaciones habidas en el epigrafe “Acreedores comerciales”
corresponden a la reversion del efecto del convenio de acreedores como consecuencia de la entrada en
situacion de liquidacion de las socdiedades espariolas, tal y como se ha descrito en la Nota 2.5. El Grupo ha
procedido a reconocer la deuda existente con fecha anterior a fa fima del convenio de acreedores firmado en
el ejercicio 2012, en el pasivo commiente del halance de situacion consolidado adjunto.

Al 31 de diciembre de 2012, las principales variaciones ocumidas en el epigrafe “Acreedores comerciales”
correspondieron a la aplicacion de las quitas del convenio de acreedores y adicionalmerite a las salidas del
perimetro de las sociedades Inviva Eyewear, S.A. e Industrias de Optica, S.A.U.

Provisiones -

Tal y como se indica en fa Nota 10, las participaciones sociales de Ia sociedad de grupo Indo Lens Group,
8.L.U. se encuentran en garantia de un contrato de suministro a largo piazo firado entre dicha sociedad y el
grupo japonés Hoya Vision Care, por medio del cual, dicha sociedad del Grupo Indo se obliga a comprar un
importe minimo anual de lentes. Dicho contrato de suministro tiene vencimiento a 30 de junio de 2022,

Adicionalmente, el contrato de Hoya Vision Care contempla que éste podria ser resuelio inmediatarnente por
Hoya Vision Care si Indo Leps Group S.L.U. enfrara en cualquier procedimiento para su liquidacion o disolucion
o si vende o transfiere total o parcialimente el negocio de lentes. En dicho caso, Hoya Vision Care tendria
derecho a una indemnizacion por terminacion anticipada del contrato caiculada como un porcentaje del importe
total de volumen d& compras pendiente (véase Nota 10). Al 31 de diciembre de 2013 el importe maximo de
dicha indemnizacién asciende a 4,3 millones de euros. Las cuentas anuales consolidadas adjuntas recogen
una provision por el citado importe y concepto, que ha sido registrada en el epigrafe “Provisiones corrientes”
del balance de situacion consolidado adjunio y con cargo en el epigrafe “Otros gastos de Explotacion” de la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta. '

En el epigrafe “Provisiones a corto plazo” del pasivo se incluyen aquelios importes que el Grupo estima
necésarios para hacer frente a las posibles responsabitidades derivadas de su actividad cuya materializacion
se espera que se produzea en un periodo inferior a un afio.

Al 31 de diciembre de 2013, el Grupo tiene registrados en este epigrafe del balance de situacién consolidado
adjunto 783 miles de euros en concepto de indemnizaciones pendientes de pago (Ver Nota 4.9), 475 miles de
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euros en concepto de devoluciones comerciales y garantias y 251 miles de euros en concepte ‘de honorarios
pendientes de pago como consecuencia de la situacion concursal de las sociedades esparioclas.

Durante el ejercicio 2012 se procedié ai pago por las indemnizaciones por un importe de 375 miles de euros ¥
al pago de los honorarios de los Administradores concursales por el importe provisionado en el ejercicio 2011,
Al 31 de diciembre de 2012 el Grupo manienia una pravision por importe de 239 miles de euros en cobertura
de ciertas indemnizaciones de Industias de Oplica, S.AU. que tal y como se indicaba en el informe del
liquidador de la sociedad Indo internacional, S.A. debia hacer frente a dicho pasive. Dichas indemnizaciones
han sido pagadas por el Grupo en el ejercicio 2013. Asimismo, tenia registrada una provision por importe de
397 miles de euros por devoluciones comerciales, asi como 233 miles de euros en cobertura de determinadas
reclamaciones de cantidades en el ambito laboral.

Informacion sobre aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicion adicional tercera. Deber de
informacién de la Ley 156/2010, de 5 de julio -

En base a la disposicion adicional tercera "Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
correspondiente a fa reforma de la Ley 3/2004 de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, y
de acuerdo con io establecido en ia resofucién del ICAC de 29 de diciembre de 2010, se detalla la informacidn
agregada de las sociedades espaficlas del Grupo Indo relaliva a los saldos de proveedores y acreedores
comerciales a la fecha del balance dé situadion corisolidado; ‘ '

Miles de Euros
Pagos realizados y
- | pendientes de pago en la.
-fecha de: cierre del
. gjercicio
2012
Importe 3
Realizados deniro del piazo méximo tegal 25.140 84% ]
Resto 1.479 6% |
Totzl pagos del ejercicio (1) 26.619 100%
PMPE (dias) de pagos realizados fuera del 60
‘plazo legal
Aplazamientos que a la fecha de dlerre 181
sobrepasan el plazo maximo legal {*) i

(1) Se presenta Gnicamente fa informacion relativa a las operaciones que se encuentran fuera de los
procedimientos de los concursos de acreedores de las sociedades espafiolas del Grupo Indo.

*} La ey 15/2010, de 5 de julio, en su disposicién transitoria segunda éstablece que los periodos de
pago en las operaciones de comerciales se ajuslarén progresivamente-hasta situarse en fos 60 dias a
partir del 1 de enero de 2013.. Asimismo, dicha Ley establece que el periode de pago desde fa fecha
de publicacién de Ley en el BOE y ef 31 de diciembre de 2011 sera de 85 dias y de 75 dias para el
ejercicio 2012.

El plazo medio ponderado excedido (PMFE) de pagos se ha calculado como e cociente formado en el
numerador por el sumatorio de los producios de cada uno de ios pagos a proveedores realizados en el gjercicio
con un apiazamiento superior al respectivo plazo legat de pago y el nimero de dias de aplazamiento excedido
del respectivo plazo, y en el dencminador por el importe total de los pagos realizados en el ejercicio con un
aptazamiento superior al plazo iegal de pago.

El plazo méximo legal de pago apficable a las sociedades espafiolas del Grupo lndo en ef ejercicio 2012 segun

la Ley 3/2004, de 29 de diciemnbre, por la que se establecen med_idas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, es de 75 dias. En ef caso del gjercicio 2013, el limite legal establecido es de 30 dias.
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Durante el ejercicio 2013 y como consecuencia de la dificil situacién financiera que estan atravesando ias
sociedades esparioles del Grupo, lo que e ha supuesio entrar en liquidacion (véase Nota 2.5}, dichas
sociedades han realizado pagos a proveedores y acreedores por importe no significativo, y en cualquier caso,
fuera del plazo legal establecido de 30 dias. Al 31 de diciembre de 2013, Ia totalidad de los pagos pendientes
de realizar a proveedores que ias sociedades espariolas tienen registrados en el pasivo cormente del balance
de situacion consolidado adjunto acumutan un aplazamiento que supera el maximo legal establecido de 30
dias. .

17. Situacion fiscal

17.1 Ejercicios sujetos a inspeccion fiscaf

Hasla el ejercicio 2010, el Grupo estaba acogido al Régimen Fiscal de Tributacién Consolidada con el niimero
de Grupo 5/6%, que se componia de las sociedades Indo Internacional S.A., Industrias de Optica, S.A.U., Indo
Equipment Group, S.L.U. e Indo Léns Group, S.L.U. Sin embargo, como. consecuencia de la situacion
concursal descrita en la Nota 2.5, el Grupo dejé de estar acogido al Régimen Fiscal de Tributacion Consoclidada
desde e ejercicio 2010 inclusive, continuando tal situacion para el gjercicio 2013.

Al 31 de diciembre dé 2013, las sociedades del grupo, tienen pendientes de inspeccion todos. los impuestos
que e son aplicabies por los ejercicios abiertos segun ia nomativa fiscal de cada uno de los paises. No se
espera que se devenguen pasivos adicionales de consideracion para ninguna de ellas como consecuencia de
una eventual inspeccion, E

17.2 Saldos mantenidos con fas Administraciones Poblicas

El detalie de los saldos deudores con Administraciones Pdblicas de los balances de situacién consolidados
adjuntos es, en miles de euros, el siguiente: : ' :

Miles de Euros
Corriente No corriente.
Saldos deudores 31.12.13 31.12.12 31.12.13 31.12.12
Hacienda Publica, deudora por otros conceptes fiscales 18 20 LT -
Hacienda Publica, deudora por IVA 1336 '1,.2.28 - -
Total saldos deudores N 1.354 1248 - .

Se estima que los saldos deudores con la Administracion Publica son recuperables.

El detalle de los saldos acreedores con Administraciones Publicas de los balances de situacion consolidados
adjuntos es, en mies de euros, el siguiente:

Miles de Euros ]
Cormmiente : No corriente
Saldos acreedores 311213 { 3.12.142 31.12.13 311212

Hacienda Piiblica, acreedora por otros conceptos fiscales 1017 863 - ' -
Hacienda Publica, acreedora por VA 455 347 - -
Deuda privilegiada entidades Pablicas (1) 2.626 1.801 - -
QOtros 403 475 - -
Total saldos acreedores 4.501 3.586 - -

(1) A la fecha de formulacion de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2012, las Sociedades estaban
negodiando con la Seguridad Social y las Administraciones Publicas un calendario de pagos de las deudas
mantenidas con dichas enfidades, que ascendian a 1.801 miles de euros y que formaban parte de la masa
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concursal {Nota 2.5). Como consecuencia de la entrada en situacién en liquidacion de las sociedades espafiolas
del Grupo [ndo, dichas negociaciones quedaron sin efecto.

17.3 Congiliacion de Ios resultados contable y fiscal

La conciliacion entre el beneficio contable antes de impuestos, la base contable del impuesto, y el gasto por
Impuesto sobre Beneficios, calculado con la tasa impositiva de cada pais, es la siguiente:

Miles de Euros
2013 2012
Resuliado. Consolidado antes de impuestos (54.560) 56.926
Resullado Agregado antes de impuestos . (67.140) 30.091
Diferencias termporales 52.711 {B.365)
Diferencias permanentes 6.371 50
Compensacién de BIN’s (607} (16.114)
Base contable del impuesto (B.665) 5.662.
impuesto cormiente calcutado con la tasa impositiva de (245) (621)
cada pais -

Nota: base imponible fiscal, no registrada contablemente.

La conciliacidn anterior inciuye la base imponible de todas las sociedades del Grupo que conforman &l
perimetro de consolidacion.

El detalle del epigréfe “Impuesto sobre beneficios” es el siguiente:

ME.I.es de Euros
. 2013 2012
| Impu'éélp corriente " h ' (245} (821)
‘I Deterioro de activos por impuesto diferido - -
Correcciones afios anteriores - -
Gasto por Impuesto sobre Beneficios (245) {621)
- De operaciones.conlinuadas {245) {621)
- De operaciones discontinuadas {Nota 14) - -

17.4 Activos y pasivos por Impuesio diferido
17.4.1 Detalle de activos y pasivos por impuesto diferido por ef Grupo:

Ninguna de las sociedades del Grupo tiene regisirados créditos fiscales por ningdn concepto, dado que estima
que no se dan las condiciones para ello, de acuerdo con la normativa contable en vigor.

17.4.2 Impueslos anticipados/diferidos:

La diferencia entre la carga fiscal imputada al ejercicio y a los ejercicios precedentes, ¥ la carga fiscal ya
pagada o que habra de pagarse por esos gjercicios se ha originado, principalmente, como consecuencia de
provisiones no deducibles y rentas a trabajadores no liquidadas.

17.4.3 Créditos fiscales por bases imponibles negativas:
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Los comespondientes importes y plazos maximos de compensacion de los créditos fiscales pendientes de
compensar del Grupo para los ejercicios 2013 y 2012, por sociedades, son los siguientes:

Ejercicio 2013:

Miles de Euros

2014 2015 + 2016 limitado Total Aclivados
Iindo Internacional, S.A. - - 14.840 - 14.840 -
tndo Lens Group, S.L.U. - - 4.827 - 4.827 -
Indo Equipment Group, S.L.U. - - 2,139 - 2139 -
Indo Maroc, S.A. 45 - 551 - 5096 -
Sedosa Portugal, S.A. - - 1.436 - 1.436 -
Indo Lens US, INC. - - 602 - 602 | -
Total 45 - 24.395 - 24.440 -

Ejercicio 2012:
Miles de Euros

2013 2014 + 2015 llimitado Total . Activados
Indo Intemacional, S.A. - - 12.782 - 12.782 -
Indo Lens Group, S.L.U. - - 5000 - 5.009 -
fndo Equipment Group, S.L.U. - - 1.617 - 1.8617 -
Indo Maroc, S.A. 45 - 528 - 573 -
Sedosa Portugal, S.A. - - 1.085 - 1.085 -
fndo Lens US, INC. - - 602 - 602 -
Total 45 - 21.623 - 21.668 -

17.4.4 Deducciones:

La naturaleza, importe y plazo maximo de compensacién de los incentivos fiscales pendientes de compensar
por el Grupo, para los ejercicios 2013 y 2012 son los siguientes:
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Ejercicio 2013:

Miles de Euros

Procedentes
de ejercicios
anteriores

Generadas
en el ejercicio

Cancelada o
perdida en el
gjercicio

Total

Deduccién por actividad exportadora
indo Lens Group, S.L.U.
indo Equipment Group, S.L.U,
Indo Internacional, §.A.U.
Deduccion por +DHT
indo Lens Group, S.L.U.
indo Equipment Group, S.L.U.
Deduccién por formacion
[ndo Lens Group, S.L.U.
Indo Equipment Group, S.L.U.
Indo Internacional, S.A.

Deduccion por contribucion a pianes de
pensiones

Indo Lens Group, S.L.U.

Indo Equipment Group, S.L.U.

Indo Internacional, 5.A.
Deduccion por doble imposicion

tndo Lens Group, S.L.U.

Indo Equipment Group, S.L.U.

Indo Infernacional, S.A.
Deduccién por reinversion

Indo Intemacionai, 5.A.

o2
2562

6.320
2.103

16

50

758

224
19

52
2.552

5.544
2122

16

50

758

Total deducciones

10.862 |

243

11.105

Total deducciones activadas
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Ejercicio 2012:

Miles de Euros

- Cancelada o

Procedentes
de ejercicios
anteriores

Generadas
en el ejercicio

perdida en el
sjercicio

Total

Deduccién por actividad exportadora
Indo Lens Group, S.L.U.
Indo Equipment Group, S.L.U.
indo Intemacionai, S.A.U.
Deduccion por HDHT
indo Lens Group, S.L.U.
indo Equipment Group, S.L.U.
Deduccioén por formacién
Indo Lens Group, 5.L.U.
Indo Equipment Group, S.L.U,
Indo Intemacional, S.A.

Deduccion por contribucion a planes de
pensiones

Indo Lens Group, S.L.U.

Indo Equipment Group, S.L.L,

indo Intemacional, S.A.
Deduccion por doble imposicion

Indo Lens Group, 5..U. 4

Indo Equipment Group, S.L.U.

Indo intemacional, S.A.
Deduccién por reinversion

indo Infemacional, S.A.

52
2552

5.069
2.088

16

758

251
15

52
2.552

5.320
2103

16

20

758

Total deducciones

10.596

266

10.862

Total deducciones activadas

18. Activos v pasivos contingentes

Garantias comprometidas con terceros-

El detalle de las garantias hipbtecarias que el Grupo posee a 31 de diciembre de 2013 y 2012 comesponde a
dos préstamios con el Institut Catala de Finances, segun el siguiente detalle:
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. Miles d
Miles de Euros Eurc;e;e
i Importe Edificio {1} N° Finca Registro de la propiedad Valor Neto
Fecha mporte préstamo Conlable a
prestamo renegociado 31122013
16/12/2008 848 846 | Aravaca Sg:; y Reg.Prop. de Madrid, n° 26 336
31/07/2009 8.000 8.955 | Acobendas baja y 12 33.841 Reg.Prop. de Alcobendas, n® 1 565
Alcobendas Semisotano '} 33.839 Req.Prop. de Alcobendas, n° 1 79
Vilafant 648 Reg.Prop. de Figueres 371
Canarias 55.054 Reg.de la Prop.de Palma de Gran Canaria, n® 5 17
Bilbao B8.390/A Reg.Prop. de Bilbao, n° 8 409
Valencia 32.071 Reg.Prop. de Valencia, n® 14 26
Valencia 32.072 Reg.Prop. de Valencia, n® 14 -
Vaiencia 32.073 Reg.Prop. de Valencia, n® 14 . -
Valencia 32.074 Reg.Prop. de Valendia, n® 14 -
8.848 9.801 1.903
{1) Registrados en el epigrafe “Activos mantenidos para la venta" det balance de situacion consolidado adjunto.

Adicionalmente, en el marco de la refinanciacidn firada et 31 de julio de 2009, se establecieron una serie de
contra-garantias, en forma de pignoracién, a nivel del Grupo Indo. El detalle de las garantias otorgadas en el
Contrato de Refinanciacién del Ciub Deaj (BBVA, BSCH, Banco Sabadell Atidntico, Bancaja y Banco Popular),

es el siguiente;

Pignoranies

Prenda

indo Internacional, 8.A. (Sodiedad en liquidacion)
indo Infemacional, S.A {Soctedad en liquidacion}
Indo Internacional, 8.A. {Sociedad en liquidacion)
Indo Intemacional, S.A. (Sociedad en fiquidacién)
Grupo

Indo Intemacional, $.A. (Sociedad en liquidacion)

Gripo

Prenda sobre acciones de Indo i

Prenda sobre Parlicipaciones Indo Equipment Group, S.L.U.

Promesa de Hipoteca sobre Parlicipaciones Indo Lens Group, S.L.U.

Prenda sobre Derechos de Crédito Derivados de la Cuenta de Reestructuracién
Prenda sobre Derechos defivados de las Pélizas de Seguros

Prenda sobre Derechos de Crédito derivados del Contrato de crédito con et
Grupo Expansién Visual

Prenda sobre Derechos de Crédilo derivados de la Operacién con Hoya

Al 31 de diciembre de 2012, las deudas ordinarias y los préstamos participativos descritos en la Nota 14
incluian deudas financieras derivadas del Ciub Deal y de las cuales fas entidades financieras conservan la
garantia sofidaria de las sociedades de grupo Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U.-
rmostradas en el cuadro anterior.

Adicionalmente, las participaciones sociales de la sociedad de grupo Indo Lens Group, S.L.U. garantizan un
confrato de suministro fimado entre dicha sociedad y un tercero que obliga a comprar un importe minirmo anual
de lentes. Dicho contrato de suministro liene vencimiento a 30 de junio de 2022 (véanse Notas 10 y 16}.
Asimismo, en virtud del contrato de novacion de surninistro firmado con Heya, Indo Internacional, S.A. ha
otorgado una hipoteca mobiliaria sobre las marcas “Marca Espafiola no. 2740086 indo gr” y “Marca Comunitaria
no. 5464995 indo gr’, hasta un importe de 500 miles de euros. Por Gltimo, en relacién con este contrato, ei
Grupo tiene pignorados las cuentas por cobrar descritas en Ia Nota. 11.

La Sociedad Dominante estima que no se originardn pasivos no previstos al 31 de diciembre de 2013 por los
avales prestados dado que todos ellos se refieren a avales sobre pasivos bancarios ya registrados.

A 31 de diciembre de 2013, ni ia Sociedad Dominante ni ninguna ofra sociedad del grupo liene otras garantias
comprometidas con terceros ni otros pasivos contingentes.
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Pasivos contingentes-

Et Grupo Indo no tiene pastvos contingentes, a excepcion de una inspeccidn fiscal que se encuenira en curso
en la sociedad Indo Marac, S.A.R.L. A la fecha, no es posible estimar el deseniace final de dicha inspeccion, si

bien se estima que el importe de la contingencia no sera significativo para ef Grupo.

19. Arrendamientos

19.1. Arrendamiento financicro

Al cieite de los ejercicios 2013 y 2012 el Grupo, en su condicion de arrendatario financiero, tiene reconccidos
activos arrendados conforme al siguiente detalle:

Ejercicio 2013;
_ Miles de Burds
Confrato Meses Costeen Cuoias satisfechas Cuotas pendientes Vailor
‘ (meses} | transcurridos | ©Mngen sin . . Corto Largo opcién
Descripcion opeion _Anos Presente plazo plazo compra
(Nota 8) anteriores | ejercicio (Nota 14) | (Nota 14)
Terreno y nave El Papiol 122 120 3.500 2.584 1627 754 - 27
Terreno {Portugal) 133 a7 890 457 74 74 285 45
Maquinaria Safisloh (Marruecos) 48 12 258 18 B4 64 112 2
4.648 3.059 300 892 397 74
Ejercicio 2012: . '
Miles de Euros
Contrato Meses Coste en Cuotas satisfechas Cuotas pendientes Valor
(meses) | transcurridos | ©Origen sin L _ Carto Largo opcion
Descripcion opcion Afos Presente plazo plazo compra
{Nota 8) anteriores gjercicio (Nota 14) | (Nota 14}
Terreno y nave E! Papiol 120 96 3.500 2.222 363 5751 340 27
Climatizacién y maquinaria El Papiol 60 83 775 664 111 - - 14
Terreno (Portugal) 133 85 890 383 74 74 359 45
Magquinaria Satisloh (Marruecos) 48 3 258 - 18] 64 1786 2
5.423 3.269 566 713 875 88

Durante el ejercicio 2012, Ia sociedad dependiente Indo Maroc, 5.A.R.L, contraté un arrendamients finariciers
en concepto de inversidn en maquinaria debido al raslado de la planta de lentes minerales de Valencia a
Marruecos {véase Nota 8).

19.2. Arrendamiento ogperativo

En su condicién de arrendatario,

Los costes en concepto de alquiler incuridos en los ejercicios 2013 y 2012, cuyos contratos no son
cancelables por parte del Grupo, tienen los siguientes vencimientos:
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Miles de Euros
31.12.13 31.12.12
Enr un afio 489 599
De dos a cinco afios 204 2.115
Posterior a cinco afios 255 2.845
948 5.659

La Sociedad Dominante suscribié en 2008 un contrato de arrendamiento operativo scbre el edificio que
constitluye la sede social del Grupo por un periodo de 12 afios cuyas condiciones eran de mercado. Dicho
contrato fue renegociado durante el gjercicio 2011, siendo firado con fecha 1 de junio de 2011 un nuevo
contrato de 8 afios de duracién, en el cual se redujo el espacio amendado y se rebajé el precio por metro
cuadrado adecuandolo a las nuevas condiciones de mercado. Durante los ejercicios 2013 y 2012, se han
registrado en el epigrafe “Servicios exteriores” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjuita, 564 y

-510 miles de euros, respectivamente por este concepio.

El mencionado contrato es el principal contrato de arrendamierito operativo del Grupo y esti en fase de

negociacion para el traspaso del mismo, {a sociedad adquirente de la unidad de produccién del Grupo Indo.

Los elementos a los que corresponden los compromisos por alquiler adquiridos en el ejercicio 2013 y 2012, asi

como la duracion media de dichos contratos de alquiler son los siguientes:

Duracion media del contrato

Elementos eéni alguiler:
Edificios

| Locales

Maquinaria
Equipos de oficina
Autombviles

Prorrogable tacita y anualmente
Prorragable tacita y anuatmente
4 anos
4 afios
4 afios 6 100.000 Km

20. Gastos de explotacién

20.1 Aprovisiohamientos

La composicidn de la partida "Aprovisionamientes" es Ia siguiente;

Miles de Euros
2013 2012
Compras 13.928 14.705
Otros gastos externos 4.926 4866
Variacién provision per deterioro de existencias (1.145) (120 |
Total 17.707 19.444

20.2 Gastos de personal

El epigrafe “Gastos de Personal” comiente de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, presenta la

siguiente composicidn:
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~ Mies de Euros
2013 2012
Sueldos y Salarios 11.402 12.218
Indemnizaciones {(véase Nota 4.9} 783 -
Seguridad Social a cargo de la Empresa 3618 3.848
Total 15.803 16.064

El ndmero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio por las empresas del- Grupo, dlstnbmdo por
categorias, ha sido el siguiente:

La distribucién por sexos al término del ejercicio 2013, detallado por categorias, es la siguiente:

2013
Categoria profesional Hombres ‘Mujeres’
Personal Directivo 3 2
Mandos Superiores 21 5
Mandos Intermedios 1 -
Técnicos y Administrativos 78 g2
Comerciales 30 8
Operarios 84 108
Total nimero medie de empleados 217 213

2013
Categoria profesionai Hombres Mujeres
. Personal Direclivo. 3 2
Mandos Superiores 21 5
Mandos Intermedios 1 -
Técnicos y Adminisirativos 76 a3
Comerciales 28 [+
Operarios 87 105
Total nimero medio de empleados 216 211

20.3 Gastos de explotacion

El epigrafe “Otros gastos de explotacion® de la cuenta de pérdidas y ganancias presenta la siguiente

composicion:

Miles de Euros
2013 2012
Servicios exteriores y suminislros 11.153 12.333
Otros {Nota 16} 4.358 -
Tributos 202 .. 232
Totai 15.713 12.565

59



20.4 Ingresos netos por venta de activos y.resultades por deterioro de activos

El detalle de ofros ingresos y gastos relacionados con la venta de activos fijos en los ejercicios 2013y 2012 es
el siguiente:

Miles de Euros
Pérdidas Beneficios
2013 2012 2013 2012
En la enajenacion o baja del inmovilizado . (98) (91} 44 1381
Total {98) {91) 44 138

Asimismo, ia parlida “Resultados por deterioro de activos” de Ja cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
adjunta en el ejercicio 2013, presenta fos siguientes concepios e importes:

- Miles de
Euros
2013
Puesla en valor de realizacion inmovilizado Intangible - {5}
Puesta en valor de realizacién Inmovilizado Material (Nota 8) 3.740
Oftros (38)
Total _ _ _ 3.747

20.5 Variacién neta de provisiones

Et movimiento de la partida "Variacion de provisiones y pérdida de créditos incobrables” habido durante los
ejercicios 2013 y 2012 es el siguiente:

Miles de Euros
2013 2012
Saldo inicial 6.893 6.974
Dotacién provisién 3.194 153
Cancelacion de la provision {615) (234)
Saldo final de la provisién (Nota 11) 9.472 6.893

Por su parte el movimiento de la partida "Variacion de provisiones para depreciacion de existencias” registrada
en el epigrafe de “Aprovisionamientos” habido durante los ejercicios 2013 y 2012 es el siguiente:

Miles de Euros
2013 | 2012
Saldo inicial 1.754 1.913
Dotacitin provisiones (Nota 10} 919 368
Cancelacion de la provisién (Nota 10) (2.066) (527)§
Saldo final de la provision {Nota i0) 667 1.754

Como consecuencia de la entrada en situacion de liquidacion de las sociedades espafiolas del Grupo Indo
(véase Nola 2.5), el Liquidador ha procedido a registrar los deterioros necesarios, para registrar al 31 de
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diciembre de 2013 dichos actives a valor de realizacion, considerando la oferta de com

Crealux Innova, S.L.

20.6 Ingresos y gasfos financieros

pra presentada por

El desglose del resultado financiero a 31 de diciembre de 2013 y 2012 desglosado por su naluraleza es el

siguiente:

Miles de Euros
2013 2012

{ngresos financieros:

Diferencias posilivas de cambio 29 123
‘Ofros intereses e ingresos asimilados (1), 328 94
Intereses concursales {2) - 1.8%4
Ofros 61 200
Total Ingresos Financieros 488 2.401
Convenio de acreedores (Notas 2.5 y 14) (34.700) 34.597
Convenio de acreedores (34.700) 36.998
Gastos financieros:

Gaslos financieros y gastos asimilados - - {926) (2.470)

| Intereses concursales (2} (3.946) -

Diferencias negativas de cambio (89) (72)
Total Gastos financieros _ (4.981) . (2,542
Total Resultado Financiero | (39.473) 34.458

{1) Incluye las diferencias de cambio traspasados a resultados (véase Nota 13)

(2) Incluye los intereses devengados por [as deudas sin garantfa real. Dado que dichos
intereses no forman parte de los pasivos concursales de acuerdo con e articulo 58
de la Ley Concursal, han sido registrados, en los ejercicios 2013 y 2012 en. las
lineas de “Gastos financieros” e “Ingresos financienos” de la cuenia de pérdidas y
ganancias consolidada.

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley Concursal en su articulo 140, se ha registrado en la cuenta de
pérdidas y ganzncias consolidada adjunta fa reversion de fos eféctos def Convenio de Acreeddres fimado
en el ejercicio 2012 {véase Nota 2.5) como consecuencia del no cumplimiento del mismo y de la ernitrada
de las sociedades espafiolas en situacion de liquidacion. Seguan dicho articulo de la Ley Concursal, "la
declaracion de incumplimiento del convenio supondra la rescisidn de éste y la desaparicién de los efectos
sobre los créditos a los que se refiere el articulo 136", Asimismo, como consecuencia del citado proceso
de liquidacidn y én base @ la normativa contable existente, las sodiedades esparfiolas del grupo Indo han
registrado 3.346 miles de euros (véanse Nota 4.15 y 14), comrespondientes a los intereses devengados
entre |a fecha de declaracion del concurso de acreedores y el 31 de diciembre de 2013 por las deudas sin
garantia real, a pesar de los criterios marcados en el Art. 59 de ia Ley concursal en el que se declara la
suspensién del devengo de dichos intereses y los criterios de los pasivos relacionados en los Informes de
Liquidacion presentados por la Administracion Concursat ante el Juzgadoe Mercantil el pasado mes de
octubre de 2013.

61



206.7 Resultado por sociedades

La aportacion de cada sociedad incluida en el perimefro de la consolidacion a los resultados consolidados del

ejercicio ha sido la siguiente:

Miles de Euros

Sotiedad Resultados consolidados Re:gg;?;g?#éio a Resultadgs‘l.'l?;gburdos al
2013 2012 2013 2012 2013 2012

Industrias de Opfica, S.A.U. - 212} - - - 292
Indo Equipment Group, S.L.U (13.840) 9.255 - - {13.840) 9.255
Indo Lens Group, S.L.U (25.767) 9.562 - - {25.767) 9.562
inviva Eyewear, S.A. - 565 - - - 555
Sedosa Portugal, S.A. (1.404) (703) - - {1.404) {703)
fndo Maroc, S.A. (77 149 - - 7" 149
Indo Chile de Opfica Lida. - (56} - - - (56}
Indelor Lens (Thailand} Co. Ltd. 148 (738) - - 148 (738)
indo ltalia, S.R.L. - - ' - - - -

Optical Equipment Group LLC , - 2 - - - 2
indo Prime Visual Technologies Private Lid - 1 - - - 1
Expansién Visual, S.A.U. (3) 1.176 - - {3 1.176

i . just :

L’;%Zgﬁgg%f:‘;”a" SA (Incluye gustes (13.862) 17.449 - - - . (13.862) 17.449
Total (54.805) 36.864 - - (54.805) 36.864

Los ajustes y eliminaciones de consolidacion corresponden a las provisiones dotadas o apficadas por la
Sociedad Dominante en relacién a las provisiones mantenidas sobre las participaciones en sociedades del

Grupo indo.

21. Saldos y fransacciones con empresas vinculadas

Con empresas vinculadas -

Las principales transacciones efeciuadas

2012 han sido:

Miles de Euros

Ingreso / (Gasto)

Transacciones Tipo 2013 2012
Optica Coltet, S.A. Venlas de bienes 193 180
Cottel, S.A. Ventas de bienes 993 911

Los saldos con empresas vinculadas a fecha de cierre de los ejercicios 2013 y 2012 son:

por el Grupo con empresas vinculadas duranté los ejercicios 2013 y

62




Miles de Euros
Deudor / (Acreedor)

Saldos Tipo 2013 2012
Optica Cottet, S.A. Cuentas a cobrar 39 8
Cotiet, S.A. Cuentas a cobrar 418 80

Al cierre de fos ejercicios 2013 y 2012 no existen cuentas a cobrar cedidas mediante factoring.

Con miembros del Consejo de Adminisiracion o de la Alta Direccion -

Grupo Indo, no ha realizado operaciones con los Administradores de la Sociedad Dominante durante los
ejercicios 2012 y 2013. Con ef Liguidador Unico no se han realizado operaciones durante el ejercicio 2013
distintas de fos honorarios detallados en ia Nota 22,

A 31 de diciembre de 2013 y de 2012 no existia ningin saldo por operaciones realizadas con entidades
vinculadas a miembros del Consejo de Administracion.

22. Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Adminisiracion, a la Alta Direccién y ai Administrador

Concursal

Las retribuciones percibidas durante los ejercicios 2013 y- 2012 por los miembros del Consejo de Administracion y
la Alta Direccién de [a Sociedad Dominante, clasificadas por conceptos, son las siguientes:

Miles de Euros

2013 2012
Primas de Otros Primas. de
Sueldos | Honorarios | Seguros Sueldos | Conceptos |  Seguros
Consejo de Administracion 429 - 2 404 - 2
Alta direccion 581 - - 476 - -
TOTAL 1.010 - 2 880 - 2]

La Sociedad Dominante tiene establecidas dausulas de indemnizacién a favor de los miembros de su direccion
que de haberse producido tal circunstancia habria dado fugar a una indemnizacion a los mismos por un importe

total de 0,42 millones de euros.

El detafle de Ia retribucién del Consejo de Administracion por consejero, dé los ejercicios 2013 y 2012, se detalla

en los siguientes cuadros:
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Ejercicio 2013:

Miles de Euros
Otros Primas de
Sueldos Conceplos | Seguros

Juan Sabria Pitarch 346 - 2
Cobain Mercado, S.L. (Presidente) 13 - -
Domasa Inversiones , S.L. (Vocal) 13 - -
Cohermma Mercado, S.L. (Vocal) 13 - -
Luis Badia Almirall (Vocal) 13 - -
Luis Badia Almirall (Presidente def Comité de Auditoria) 9 - -
Ramon Mas Sumalia (Vocal) 13 - -
Ramon Mas Sumalla (Presidente Comision
Nombramienio y Retribuciones) ' 9 ~ -
TOTAL 429 = 2

Ejercicio 2012:

Miles de euros
Otros Primas de
Sueldos Conceptos Seguros

Joan Sabria Pitarch 293 - 2
Cobain Mercado, S.L. (Presidente) 17 - -
Domasa Inversiones , S.L. (Vocal) 17 - -
Coherma Mercado, S.L. (Vocal) 17 - -
Luis Badia Atmirall {Vocal) 17 - -
Luis Badia Almirafl (Presidente del Comité de Auditoria) i3 - -
Ramon Mas Sumaila {Vocal) 17 - -
Ramon Mas Sumalla {Presidente Comisi6n 13 - -

Nembramiento y Retribuciones)
TOTAL 404 - 2

El Grupo Indo no ha concedido a los miembros del Consejo de Administracion ninguna retribucidon adicional ni
ha concedido ningun anticipo o crédito, ni ha contraido con ellos obligacién alguna en materia. de pensiones.

El Consejo de Administracion estaba formado por 6 hombres al 31 de diciembre 2012 y durante el ejercicio
2013 hasta la fecha de su sustitucidn por el liquidador (Nota 2.5).

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, la Alta Direccion esta formada por 3 hombres y 2 mujeres.
Adicionalmente a la retribucion de los miembros del Consejo de Administracion y de la Alta Direccion, durante

el ejercicio terminado el 31 de dictembre de 2013, el Administrador Concursal, en sus funciones de Liguidador,
ha devengado unos honorarios de 103 miles de euros.

23. Informacién en refacién con situaciones de conflicto de intereses por parte de los Administradores y del
Administrador Concursal

Al cierre del ejercicio 2013 ni el Administrador Concursal ni los anteriores miembros del 6rgano de direccién de la
Sociedad Dominante ni las personas vinculadas a ks mismos, seglin se define en fa Ley de Sociedades de
Capital, han mantenido cargos o participaciones en el capital de sociedades con el mismo, analogo o
complementario género de actividad al que constituye ei objeto social de la Sociedad Dominante {entendido como
comercio al por mayor de articulos de éptica), exceple por los cargos y participaciones mantenidos en las
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sociedades del conjunto consolidable del Grupo Indo. Asimismo, se estima que no ha habido situaciones de
conflicto de interés del Liguidador de los Administradores de la Sociedad Dominante.

24. Retribucién a los auditores

Durante ef gjercicio 2013 y 2012, los honorarios. relatives a los servicios de auditoria de cuentas y ofros servicios
prestados por el auditor de las cuentas anuales consolidadas del Grupo, Deloitte, S.L., y por empresas
pertenecientes a la red Deloitte, asi como los honorarios por servicios facturados por los auditores de cuentas
anuales individuales de las sociedades incluidas en la consolidacion y por las entidades vinculadas a éstos por
control, propiedad comun o gestidén han sido, en miles de euros, los siguientes:

Servicios prestados por
el auditor de cuentas y
por empresas vinculadas

_ Descripcion _ 2013 | 2012
Servicios de Auditoria ) 115
Otros servicios de Verificacion - -
Total servicios de Auditoria. y Relacionados a0 | 115
Servicios de Asesoramiento Fiscal : - -
Otros Servicios - 6
Total Servicios Profesionales 1} 124

Adicionalmente, fos honorarios facturados por olros auditores distintos del auditor principal por servicios de
auditoria han ascendido a 5 miles de euros durante ef ejercicio 2012 y 2013.

25. informacién sobre medioambiente

El Grupo ha adoptado las medidas. pertinenies en temas medioambientales con el objetive de cumplir con la
legislacion vigente al respecto, en cada pais.

Duranie los ejercicios 2013 y 2012 el Grupo no ha realizado inversiones de naturaleza medioambiental, siendo el
valor neto contable del lotal de activos dedicados a dicho fin de cero euros en ambos ejercicios.

Los gastos medioambientales se consideran gastos de explotacién del gjercicio en el que se devengan y se
imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias denfro del epigrafe “Otros gastos de explotacion”. El importe de los
gaslos medivambientales del Grupo incurridos durante 2013 y 2012 ha ascendido a 37 y 34 miles de euros,
respectivamente.

El Grupo no estima que existan riesgos relacionados con la proteccion y mejora del medicambiente, y'no ka
recibido subvenciones por este concepto durante 2013 ni ef 2012.

26. Exposicion al riesgo

El principal riesgo del Grupo es el que deriva de su situacion de liquidacidon. En relacién con fa gestion de los
riesgos financieros de! Grupo esta centralizada en la Direccién Financiera de ia Sociedad Dominante, la. cual tiene
establecidos [os mecanismos necesarios para confrolar Ja exposicién a ias variaciones en los fipos de interés y
tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A conptinuacién se indican los principales riesgos
financieros que impactan en el Grupo:

26.1. Factores de riesgo

Los principales factores que pueden implicar algan tipo de riesgo para el Grupo son:
«  Hucluaciones de los precios de los factores por causas que escapan al control del Grupo.

s  Operaciones que ef Grupo lleva a cabo en mercados extemos,
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¢ Las condiciones en los mercados infernacionales son ciclicas y pueden cambiar los factores fuera del
control del Grupo. :

La implantacién del Grupo en diferentes paises y diversos ambitos del sector dptico provoca que se vea
afectado por diferenies marcos legales y econémicos considerandose los mas importantes aquellos gue
perjudicarian ia realizacion del Presupuesto Anual y la consecucion de los objetivos corporativos.

Ef Grupo ha dispuesto una organizacién, procedimientos y sistemas que le permitan identificar, medir, evaluary
controlar los riesgos a los que esta expuesto; y decidir qué actuaciones Revar a cabo para evitaros, E analisis
de los riesgos esta presente en los procesos de toma de decisién def Grupo, tanto en el ambito de los érganos
de gobiemo centralizados como en la gestidn de los negocios.

26.2. Geslidn Riesgo Capital
El Grupo gestiona su capital para asegurar que las compafiias del Grupo seran capaces de continuar como
negocios rentables a fa vez que maximiza el retorno de los accionistas a través del equilibrio Optimo de la
deuda y fondos propios.
La estruciura de capital del Grupo incluye deuda, que eété a su vez:constittida por los préstamos y faciiidades
crediticias detalladas en la Nota 14, caja y activos liquidos y fondos propios, que incluye capital, reservas
segun lo comentado en ia Nota 13.
La Unidad Corporaliva Finanzas, responsable de la gestibn de riesgos ﬁnan'ciercis, revisa la estructura de
capital semeslralmente, asi como el ratic de endeudamiento basado en la proporcion de Deuda Neta sobre
Patrimonio Neto,

26.3. Riesgo de crédito

Se refiere al impacto que puede tener en [a cuenta de pérdidas y ganancias el fallido de las cuentas. a cobrar,

El Grupo tiene establecidos procedimientos para otorgar crédito y limitar crédito a los diferentes clientes en
funcion de su naturaleza.

El Grupo no tiefie riesgo de crédito significativo en un Gnico dliente o grupo de clientes con caracleristicas
similares.

Por la tipologia de clientes el iesgo de las ventas fuera de Espaiia esta asegurado al 100%.

26.4. Riesgo de Mercado
Las actividades del Grupo estdn expuestas, basicamente, a riesgos en las variaciones de tipo de interés y
vanaciones en el tipo de camibio de moneda extranjera. El Grupo ne ha contratado durante el ejercicio ningdn
instrumento financiero derivado.

Riesgo de tipo de interés

Se refiere al impacto que puede registrar fa cuenta de resultados en su epigrafe de gastos financieros como
consecuencia dé un alza de los tipos de interés.

Al 31 de diciembre de 2013, y como consecusncia de fa situacién de liquidacion en la que se encuentran ias
sociedades espariolas def Grupo Indo, ias sociedades espariolas han registrado el gasto firiandiero del coste de
las deudas financieras concursadas sin garantia real, a pesar de Io que sefiala sl Art. 59 de la Ley Concursal.
A pesar de ello, el Liguidador estima que no existe riesgo de tipo de interés. '

Al 31 de diciembre de 2012, a partir de la deuda financiera dispuesta, la implicacién en los costes financieros
que podria haber tenido una variacion de dos puntos en el tipo de interés medio seria la siguiente:
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2012

Tipo Interés medio 2,99%
Disposicion media de deuda financiera (miles de euros) 30.010
2012
Variacion tipo de interés 2% -2%
Variacion cosie financiero {miles de euros) 1.497 (1.497)

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos ¥ pasivos que devengan
un tipo de interés fijo, asi como ios flujos: futuros de los activos y pasivos referenciados a un tipo de interés
variable.

Durante los ejercicios 2013 y 2012 el Grupo no ha dispuesto de instrumentos de coberiura.

El Grupo tiene contratada la maycria de su deuda a tipos de inferés variable y por fanto, indexada a la
evolucion de los tipos de interés de mercado. La politica de gestion del riesgo tiene por objetivo limitar y
conbrolar fas variaciones de tipo de interés sobre el resultado y ef cash-flow, manteniendo un adecuado coste
global de la deuda.

Como regla general, el periodo méximo de cobertura es de cinco afics y el importe cubierto oscila entre el 50-
70% en funcion de fa situacién del mercado y su evolucion prevista.

Riesgo de fipo de cambic

Se refiere al impaclo que puede tener en la cuenta de pérdidas y ganancias las variaciones en el tipo de
cambio.

El Grupo mantiene determinadas transacciones en moneda exiranjera expuestas a las fluciuaciones dei tipo
de cambio. Dicho riesgo se cenira en las importaciones que la compaiiia realiza en divisa, basicamente en
USD y JPY.

Durante los ejercicios 2013 y 2012 el Grupe no ha dispuesto de instrumentos de cobertura.

27. Acontecimientos posteriores al cierre del ejercicio

Con fecha 21 de febrero de 2014, el Magistrado del Juzgado de lo Mercantil n° de Barcelona ha procedido a
dictar Aulo firme de adjudicacion de la unidad productiva de ias sociedades Indo Intemacional, S.A. (Sociedad en
liquidacion}, Indo Lens Group, S.L.U. (Sociedad en liquidacion) e-Indo Equipment Group, S.L.U. {(Sociedad en
liquidacion) aia oferta de compra presentada por parte de Crealux Innova, S.L. descrita en la Nota 2.5.

Asi mismo, con fecha 11 de marzo de 2014 se ha dictado providencia sobre la modificacién sustancial de las
condiciones de trabajo para Indo internacional, 5.A., Indo Equipment Group 5.L.U. e Indo Lens Group S.L.U, por lo
que el Juzgado Mercantit & de Barcelona convoca a la representacion de los rabajadores y a Liquidador a iniciar
periodo de consultas, que concluyé sin acuerdo y que a la fecha de reformulacién de las presentes cuentas
anuales no ha sido resuelto por la autoridad judicial.

La compania, con fecha 13 de mayo de 2014, ha informando el cambio de la pagina web de Indo intemacional,
pasando a ser: www.indointemacional.es., asimismo ha anunciado la convocatoria de Junta General Ordinaria de
Accionistas para el dia 18 de junio de 2014 y ha remitido la propuesta de acuerdos que se somete a la Junta
General Ordinaria de Accionistas.
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indo Internacional, S.A. (En liquidacién)
y Sociedades Dependientes

Informe de Gestion Consolidado
corespondiente al ejercicio anual terminado
el 31 de Diciembre de 2013

1. Evolucién de fos negocios y situacién del grupo

Indo ha cerrado el ejercicio con una cifra de negocios de 40,8 millones de euros lo gue supone un
decrecimiento dei 5,9% sobre el afio anterior.

La caida en venlas se debe principalmente a la situacién del consumo en Espafia pero también se ha visto
afectada por las tensiones de caja que han contribuido directamente a la reduccion del nivel éptimo de
inventarios repercutiendo, en el segundo semestre del ejercicio, en la no consecucion de la cifra de ventas
esperada.

La unidad de Lentes ha decrecido de 34,9 millories de euros a 34,0 millones de euros registrados en e ejercicio
2013, un descenso del 2,6% debido, bésicamente, ai mercado nacional. Por productos, sigue la tonica del
pasado ejercicio y el mayor descenso se concentra en los productos de menor valor afiadido destacando, en
cambio, €l buen desempefio en progresivos de acuerdo con la estrategia de 1a Compaiiia de focalizarse en los
productos con mayor valor afiadido. Por mercados hay que destacar el buen comportamiento de fos mercados
intemacionales con cilras por encima del afio anterior y ei desarrollo de [a divisidn-de FFSolutions.

La unidad de Bienes de Equipo ha alcanzado una cifra de 6.8 millones de euros que Se comparan con 8,4
millones en el ejercicio anterior fo que supone un descenso del 19,0%. En este sentido, la persistente coyuntura
econdmica con poca facilidad para acceder a finandacién por parte de los clientes no ha ayudado a una mayor
recuperacién de la cifra de ventas en dicha unidad de negocio. Paralelamente, las tensiones de caja han
afectado significativamente a dicha Unidad por la imposibilidad de tener producto en cantidad necesaria para
poder hacer frente a tos pedidos registrados.

El margen (ingresos menos aprovisionamientos y variacion de existencias) alcanza el 58,5% evolucionando al
alza respecto al afio anterior (57,0%), debido a un menor peso de la compra de productos a pesar de que sigue
la presion sobre precios provocada por la necesana agresividad comerdial en un entomo de mercado como el
actual.

El descenso de ventas ha sido parcialmente compensado con una reduccién de los Gastos de Personal y de
Ofros Gaslos de Explotacién por valor total de 1 millén de euros. Destacar que en dicho capituio se ha
regisirado la provision por indemnizaciones comrespondientes a las exfinciones de 26 puestos de trabajo
realizadas en Febrero de 2014 en las sociedades espariolas y que ascienden a 783 mites de euros.

Como ya se comunico, en octubre de 2010, el Censejo de Administracion de Indo Internacional, S.A. aprobd las

lineas basicas y medidas contempladas en el Pian de Viabilidad del Grupo elaborado por la direccién, seglin
comunicado en Hecho Relevante 132296, basado en los puntos siguientes:

- Nuevo enfoque comercial

- Discontinuidad de la actividad de la sociedad Industrias de Optica, S.A.U., dedicada a la fabricacion y
comercializacién de monturas

- Ajustes costes salariales
- Desinversiones de activos no estratégicos
- Exiemnalizacion de actividades no estratégicas

Durante tos ejercicios 2010 y 2011 se Hevaron a cabo la practica totalidad de [as medidas consideradas en ias
lineas basicas del Plan de Viabilidad del Grupo.

El pasado 18 de Julio de 2012 en relacion al concurso de acreedores, se protocolizd la propuesta de Convenio
de Indo Inlemacional, S.A,, Indo Lens Group, S...U. & Indo Equipment Group, S.L.U., con sus respectivos
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Planes de Viabilidad y alternativas de pago, para su presentacion ante el Juzgado de lo Mercantit nimero 6 de
Barcelona.

El convenio propuesto establécia dos altemativas de pago de los créditos sujetos a la masa concursal:

- Altemativa A: quita del B0% y pago def 20% de los créditos, en un plazo de cuatro afios contemplando un
afio de carencia.

- Altemativa B: quita del 50%, pago del 20% en un plazo de cinco afios con uno de carencia y conversién
del 30% restante en préstamo participativo con un plazo de amortizacién de tres afios una vez satisfechio el
pago de ia deuda sujeta al 20%. :

Con fecha 3 de Octubre de 2012 se presentaron al Juzgade Meércantil las adhesiones a la propuesta de
Convenio, Los resultades de adhesién de los acreedores a la propuesta de Convenio se materializaron con los
porcentajes de 95,36% en Indo Intemmacional, 5.A., 83,13% en Indo Lens Group, S.L.U. y el 86,84% en Indo
Equipment Group, S.L.U., superando ampliamente los minimos establscidos.

Con fecha 17 de Diciembre de 2012, el Juzgado Mercantil namero 6 de Baroe'!ona aprobd las propuestas de
convenio presentadas por las tres sociedades del Grupo, levantandoe la situacién concursal y cesando a la
Administracion Concursal. Dicho acuerdo se reflejé en los Estados Financieros del Grupo a Diciembre de 2012,

A 30 de junio de 2013 Indo habia materializado las medidas establecidas en ei Plan Operativo aprobado en
Octubre de 2010 y contaba con la aprobacién del Convenio de acreedores y los respectivos Planes de
Viabilidad por Compariia presentados al Juzgado Mercantil niimero 6 dé Barcelona, el pasado 19 de julio de
2012 por lo que la via para garantizar la continuidad de la Compaiifa pasaba, no sdlg, por incrementar las
ventas en el mercado espafiol sino necesariamente, por enconirar con caracter inmediato altemativas de
financiacién que contribuyeran a mejorar la sifuacién patrimonial def Grupo. De forma que de no enconirarse
dichas. vias de financiacién en el corto plazo la Compaiifa deberia plantearse las medidas contempladas en la
Ley de Sociedades de-Capital a fin y efecto de preservar la seguridad del trafico juridico mercantil.

La falta de financiacion generd tensiones en caja que se consideraron a sepliembre de 2013 insostepibles a
corto plazo y que contribuyeron directamente a la reduccion del nivel 6ptimo de inventarios répercutiende o fa
no consecucion de parte de [a cifra de ventas por no poder tener producto en cantidad necesario para hacer
frente a la totalidad de los pedidos registrados. Lo

En las anteriores circunstancias, cabia acordar la apertura de fa liquidacion de INDO INTERNACIONAL, S.A.,
INDO LENS GROUP, S.L. e INDO EQUIPMENT GROUP, S.L. ante la imposibilidad de hacer frenle a las
obligaciones contraidas tras la aprobacién del convenio y ante ia imposibilidad obijetiva de eumplir el referido
convenio aprobado por sentencia de fecha 17 de Diciembre de 2012, todo ello de confarmidad con lo dispuesto
en el Art. 142.2 LC. Dicho acuerdo se formalizé con fecha 25 de Septiembre de 3013 ante el Juzgado Mercantil
n°6 de Barcelona.

El dia 27 de septiembre de 2013 el Juzgado Mercantil n° 6 de Barcelona dictéd Autos por fos que se acordaba Ia
reapertura det concurso de las 3 sociedades espafiolas det grupo y declarando la apertura de la fase de
liquidacidn, ordenandose el cese en el ejercicio de sus cargos a fos actuales administradores y.la reposicion,
coma administrador concursal, de Don Agust! Bou Maqueda. También se dio por presentada la oferta escrita
vinculante de compra de |a unidad productiva formulada por Sherpa Capital.

En fecha 7 de noviembre finalizé el plazo para manifestar interés por fa compra de la unidad productiva. Asi, se
formalizaron las garantias y la inyeccién de financiacion temporal por parte de 3 fondos de inversién (Sherpa
Capital. Nazca y Phi) por valor de 2,5 millones de euros que han permitido continuar con la actividad sin que
esta se deteriorase como hubiera sido de esperar por la falta de liquidez que motivé la solicitud de fiquidacion.

De acuerdo con el informe de la Administracién Concursal, ef Juzgado de 1o Mercantil n® 6 de Barcelona dicté
autos provisionales el pasado 17 de diciembre de 2013 adjudicando ai Grupo inversor Sherpa Capital la unidad
productiva del Grupo Indo al superar el resto de ofertas presentadas. Frente al auto de adjudicacion se
presentaron varios recursos de reposicidn que, finalmente, han sido resuelios por el Juzgado Mercantil n°6 de
Barceldna mediante auto de fecha 25 de Febrero de 2014 confirmando la ‘adjudicacion a Crealux Innova,

Los Gastos Financieros Netos y Diferencias por Tipo dé Cambio aportan un resultado negativo por valor de
39,2 millones de euros. En dicho capitulo se ha registrado ol efecto de la reversion del efecto financiero
consecuencia de la aprobacion del convenio de acreedores en el ejercicio anterior, siguiendo fos criterios
establecidas por la Ley concursal, correspondiente a ia diferencia entre el valor nominal de las deudas
concursales y el valor razonable de las mismas registrando un coste financiero por valar de 34,7 millones de
euros. También se ha incluido como gasto financiera 3,9 millones de euros correspondientes al coste financiero
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de las deudas financieras concursadas. ). Dicho gasto financiere, cumpliendo la normativa contabie existente,
ha sido registrado a pesar del proceso de liquidacién en el que se encuentra la Sociedad y los criterios:
marcados en el Art, 59 de la Ley Concursal en el que se declara la suspension del devengo de dichos intereses
y siguiendo los criterios de los pasivos relacionados en los Informes de Liguidacion presentados por ia
Administracién Concursal ante el Juzgado Mercantil ef pasado mes de octubre de 201 3. Eiiminando ios efectos
anteriores los Gastos Financieros Netos y Diferencias por Tipe de Cambio ascienden a 0,6 millones de euros.

El Balance de situacién consolidado refleja una reduccién desde ios 29,2 millones de euros a 17,8 millones de
euros En este capitulo cabe destacar que dentro del proceso de liquidacion, el Juzgado Mercantil n®6 de
Barcelona aprobd procedimiento de venta de la unidad productiva de las sociedades concursadas del Grupo
indo Intemacional, S.A., Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L. en octubre de 2013. El auto de
adjudicacion fue firme el 25 de Febrero de 2014 por lo que ef valor de adjudicacién ha sido reflejado como valor
estimado de realizacion {de ser inferior a sy valor contable) para los activos que forman parte de la oferta
vinculsdnte registrando una comreccion del valor contable por desvalonizacién del activo na corrente y detericro
en el caso del activo comiente por importe de 6.609 miles de euros.

En lo que se refiere a los pasivos exislentes en ia fecha de declaracidén del concurso de acreedores la
Sociedad ha optade por registrarios todos a corto plazo, valoréndose por los importes con que figuran en el
informe, regulado en el articulo 75 de la Ley Concursal vigente, que fue emitido por el Administrador Concursal
en octubre de 2013.

2. Dividendo

No se ha heche efectivo, ni se ha acdr_dado ningdn dividendo a cuenta def gjercicio.

3. Adquisicion de acciones propias

El 28 de febrero de 2008, la Sociedad suscribid un contrato de liquidez con el intermediario financiere RIVA Y -
GARCIA-1877, S.V., S.A. con el cbjeto de favorecer la liquidez del titulo. La Scociedad mantiene a ravés de
dicho intermediario financiero una autocartera por valor de 2.236,84 euros commespondiente a 32.000 titulos,
valores idénticos al 31/12/2010 y como consecuencia a la situacion concursal, no se ha efectuado operacion
alguna. durante el ejercicio.

4. Actividades de investigacién y desarrolio

La Compaiiia ha-seguido manteniendo su eievada actividad en 1+D+i.

En el area de Lentes, las actividades de |+D realizadas durante el 2013 han sido las siguientes:

ay Participacion en el proyecto dé +D def 7PM financiado por fla CE denominado “Opticianzozo“, cuyo
objetivo es desarrollar e integrar una red de minifactorias a nivel Europeo, para la fabricacidn a medida de

lentes y gafas personalizadas.

b} ~ Proyecto e-nergy: Desarrollo de fentes con proteccién de ta radicacién infra-roja y Ia luz azul, y con una

elevada transmitancia visible.

c}  Proyecto WLF. Lentes para monturas deportivas envolventes, con disefio leniticular optimizado a p'aﬁir de
la forma de la montura y la prescrpcion.

d} Mejora de los algoritmos de calculo de lentes oftiimicas (Nucale).

e) Proyecto CeyeC. Desarrollo de lentes electrocromicas y de un prototipo de gafas con miniutarizacién de la
electrénica de control y elecirocromismo mediante compuestos violigenos y electrodos iransparentes.

En el drea de Bienes de Eguipo, las actividades de I+D realizadas durante ef 2013 han sido las siguientes:
a) Desarollo de un trazador-blogqueador coinpalibl_e con el biselado rembtb de lentes denominado M-Tracer

b) Proyeclo de desarrollo de una nueva maquina de biselado de lentes {(Mugen)
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5. Evolucion previsibie def grupo

A clerre de 2013 Indo Intemnacional, S.A., asi como sus participadas Indo Lens Group, 8.L. e Indo Equipment
Group, S.L.U., se encuéntran en proceso de liquidacion por lo guée su evolycién estd encaminada a ia
liquidacion segun procedimiento seguido por el Juzgado Mercantil n° de Barcelona.

6. instrumentos financieros

El Grupo Indo esta afectado por una serie de riesgos de mercado y financieros, derivados de la volatilidad de
los precios, tipos de interés y de cambio, riesgos de liquidez y solvencia, riesgos legales y riesgos del entorno
econdmico. Se considera que los riesgos mds importantes son aquefios que perjudicarian la realizacién del
Presupuesto Anual y la consecucion de los objefivos corporativos. Por ello se ha dispuesto una organizacion,
procedimientos y sistemas gue permitan identificar, medir, evaluar y controlar los riesgos a los que estd
expuesto el grupo y decidir las actuaciones a llevar a cabo, a través de la unidad de Auditoria Intema y de
Planificacion y Analisis, medianle sistemas de conirol que permiten detectar y corregir desviaciones
significativas que afecten al cumplimiento de los objetivos marcados, mediante la existencia de normas y
procedimientos intemos y con la disponibiidad de Sistemas de !nformacién y otros mecanismos que permiten
garantizar la fiabilidad y exactitud de la informacion econdmica financiera emitida por el grupe. Indo, a cierre del
ejercicio 2013, no cubre los riesgos asociados a la volatilidad de los tipos de cambio de aquellas monedas
relevantes en las importaciones de la Compaiiia. Asimismo, actualmente no tiene cobertura de los riesgos
ocasionados por la volatilidad de fipos de interés del mercado. El riesgo de confraparte se minimiza realizando
las operaciones financieras con entidades de primer nivel.

Paralelamente, el riesgo de liquidez se sigue a través de un andlisis exhaustivo del Cash Flow basico en el
entomo actual y siguiendo los procedimientos establecidos durante la fase de concurso.

7. Hechos posteriores al cierre

- Hecho Relevante de fecha 25 de Febrerc de 2014 con la resclucion por parte del Juzgado Mercantil n°6
de Barcelona a los recursos de reposicion interpuestos ante el auto de adjudicacion provisional de unidad
productiva de 17 de diciembre de 2013.

*  Hecho Relevante de fecha 12 de marzo de 2014 en relacién a la providencia dictada por el Juzgado
Mercantil n°6 de Barcelona, sobre la modificacion sustancial de las condiciones de trabajo para las tres
sociedades concursadas, convocando a la representacién de trabajadores y el Liguidador a iniciar el perfodo de
consultas el cual estd pendiente de acuerdo a fecha de formulacién.

. Hecho Relevante de fecha 9 de abril de 2014 informando el no acuerdo en relacién a la modificacion
sustancial de las condiciones de trabajo para las tres sociedades, quedando la resolucidon en manos del
Juzgado Mercantil n® 6 de Barcelona.

. Hecho Relevante de fecha 13 de mayo de 2014 informando el cambio de la pagina web de Indo
Intermacional, pasando a ser: www.indointernacional.es.

° Hecho Relevante de fecha 13 de mayo de 2014 remitiendo el anundio de convocatoria de Junta General
Ordinaria de Accionistas.

® Hecho Relevante de fecha 13 de mayo de 2014 remitiendo la propuesta de acuerdos que se somete a la
Junta General Ordinaria de Accionistas.

8. Informe anuai de Gobierno Corporativo

A los efectos del articulo 526 de la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar que el Informe Anual del
Gobiemo Corporativo del ejercicio 2013 forma parte del presente Informe de Geslion consolidado.
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DILIGENCIA que extiende el Administrador Concursal para hacer constar la reformulacion, en
sesion de hoy, de las Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de Gestion Consolidado que
inciuye ei informe Anuai de Gobiemo Corporativo (JAGC) de INDO INTERNACIONAL, SA. Y
SOCIEDADES DEPENDIENTES, correspondiente todo ello al ejercicio cerrado el 31 de diciembre
de 2013 que se recogen en 74 paginas de papel comdn, numeradas, que comprenden de {a
nrimero 1 a'la 74, ambas inclusive, mas las 40 paginas del IAGC, habiéndose procedido a suscribir
todos los documentos por el Administrador Conciirsal mediante la estampacién de su fima, que
junto a su nombre y apellidos, constan a conltinacion de esta diligencia.

Sant Cugat del Vallés, a 15 de mayo de 2014

. Agusti' Bou Maqueda
}jndministrador Concursal
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ANEXO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/12/2013

CLE. | A08266934

DENOMINACION SOCIAL

INDO INTERNACIONAL, S.A.

DOMICILIO SOCIAL

AVENIDA ALCALDE BARNILS_, 72, (SANT CUGAT DEL VALLES) BARCELONA




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de fa sociedad:

Fecha de tltima " . . . MNimero de
modificacién Capitai social (€) Mimere de acciones derechos de voto
22122010 1.335.600,00 22 260.000 22.260.000

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

si ]

No

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de
cierre del gjercicio, excluidos los consejeros:

Nimero de Ndamero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del accionista derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON JOSE ANTONIO PEREZ-NIEVAS HEREDERO 0 0 0,00%
DON JORGE COTTET SEBILE 4] 2.317 664 10,41%
DONA JANINE COTTET SEBILE 146.792 3.225.276 1'5,15‘._}’0
VENAVANZA, S.L. 1.062.130 0 A4 71%
Nombre o denominacidn social del A través de: Nombre o denominacion "(Iii":ﬁoie
titular indirecto de ta participacion social del titular directo de la participacién de vota
DON JORGE COTTET SEBILE | COHERMA MERCADO, SL. 2.317.664 |
DCRA JANINE COTTET SEBILE COBAIN MERCADO, S.L. 3.225.276

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracién de la sociedad, que
posean derechos de vote de las acciones de la sociedad:;

% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion | 0,00% I

Complete ios siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad

A.4 indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en gue sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacién social relacionados

COHERMA MERCADO, S.L.
DON JORGE COTTET SEBILE




Tipo de relacion: Familiar
Breve descripcion:

SOCIEDAD CONTROLADA POR D. JORGE COTTET SEBILE, HERMANO DE D JANINE
COTTET SEBILE QUIEN A SU VEZ CONTROLA COBAIN MERCADQO S.L.

Nombre o denominacién social refacionados

COBAIN MERCADO, S.L.
DONA JANINE COTTET SEBILE

Tipo de relacion: Familiar
Breve descripcion:

'SOCIEDAD CONTROLADA POR D. JANINE COTTET SEBILE, HERMANA DE D. JORGE
COTTET SEBILE QUIEN A SU VEZ CONTROLA COHERMA MERCADO, S.L.

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, saivo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comerciai ordinario:

A6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo estabiecido
en [os articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. Ert su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

SiD No

Indique si ia sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente: :

S:’D No

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos
0 acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

SI'D No

i Observaciones

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de acciones directas Namero de acciones indirectas (*} % total sobre capital social
32.000 ' 0 0,14%




(*) A través de:

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio: '

A.9 Detalle las condiciones y plazo- del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La junta generat de accionistas celebrada el 28 de Junio de 2013 en su acuerdo sexio aprobo lo siguiente:
Autorizar a la Sociedad a adquirir acciones propias con las siguientes condiciones:

a} La adquisicidn sera efecluada por Scciedades dominadas o por la propia Sociedad.

b} Ei nimero maximo de acciones propias en carlera serd del 5% del Capital Social en cualquier momento.
c) £l precio minimo y maximo de adquisicion seré de un céntimo de Euro v dos Euros respectivamente.

d) Esla autorizacién tendra validez hasta la celebracién de la proxima Junta General Ordinaria y como méaximo hasta el 30 de Junio del
2014.

A.10 Indique si existe cuaiquier restriccién a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccién al derecho
de voto. En particular, se comunicara ta existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

s [] No [X]’

A.11 Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta publica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

SiD No

En su caso, expligue las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

Sil:’ No

En su caso, indique las distintas clases de acciones y. para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

B.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

SED No

B.2 Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de
Capital (LSC) para la adopcién de acuerdos sociales:

SiD No



Describa en qué se diferencia de! régimen previsto en la LSC.

B.3 indique las normas aplicables a ta medificacion de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificaciéon de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacion de fos estatutos .

Las normas aplicables por la Sociedad para la modificacion de sus Estatutos son las contenidas en |a Ley de.Sactedades de Capital.

El Articulo Decimotercero de los Estatutos establece los quorums para la que la Junta General quede validamente constituida y
espedifica los porcentajes necesarios para la adopcion de determinados acuerdos; siendo su texto el siguiente:

"ARTICULO DECHMMOTERCERGQ - La Junia General de Accionistas quedara validamente consfituida en primera convocatoria cuando los
accionistas presentes o representados posean al menos el 25% del-eapital suserito con derecho a voto. En segunda convocatonia, serd
vélida la conslitucion de ia Junia cualquiera que sea ef capital concurrente a la misma.

Para que la Junta General Ordinaria o Exiraordinaria pueda acordar validamenie la emision de obligaciones, ef aumento o ia reduccién
del capital, la transformacion, fusidn o escision de la Sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estaiutos Sociales, sera
necesaria en primera convocatoria la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean al menos e 50% del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia ded 25% de diche capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos def 50% del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el
parrafo anterior, solo podran adoptarse validamente con el volo favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la
Junta"

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el gjercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia
Fecha junta % de presencia % en % voto a distancia
. " Total
general fisica representacion Voto. electronico Otros
26/06/2012 41,12% 11,95% 0,00% 0.00% 53,07%
28/06/2013 44,01% 4,24% 0,00% 0,00% 45,25%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un niimero minimo de acciones necesarias
para asistir a la junta generai: '

st No []

| Nitmero de acciones necesarias para-asistir a la junta general ; I 100 J

B.6 Indique si se ha acordado que determinadas decisiones: que entrafien una modificacion estructural de la
sociedad ("filializacion”, compra-venta de activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la
liquidacion de la sociedad ...} deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas,
aunque no lo exijan de forma expresa tas Leyes Mercantiles.

si [] No

B.7 Indique Ia direccion y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y otra informacion sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a través de [a pagina web de la Sociedad.

- Web: http://www.indo.es

- Clicar en ACCIONISTAS-INVERSORES. _

- Clicar en IAGC en el apartado de Gobierno Corporativo. Aparecen los IAGC de los diferentes ejercicios.

- Clicar en INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO del ejercicio deseado. Se abrira un fichero en PDF que contiene et texto
integro del Informe de Gobiermo Corporativo aprobado por et Consejo de Administracion.

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD



C.1 Consejo de administracion

C.1.1 Ndmero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Nimero maximo de consejeros

15

Nimero minimo de consejeros

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros def consejo:

Nom b!'e o denomirfaci_i'm Representante Cérgq en F Primer F Ottimeo Procedimi_.e'nto

social del consejero el consejo nombram | nombram de eleccion
DON AGUSTIN BOU ADMINISTRADOR | 27/09/2013 | 27/00/2013 | OTROS
MAQUEDA CONCURSAL

, Nt‘lmem total de consejeros

]

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante el periodo

sujeto a informacion:

Condicién del
Nombre o denominacién socia! del consejero ‘:;r:gj;:: 2:‘:: ' Fecha de baja
de cese
COHERMA MERCADO, S.L. Dominical 27109/2013
COBAIN MERCADO, S.L. Dominical 27/09/2013
DOMASA INVERSIONES, S.L. Dominical 27/09/2013
DON JUAN SABRIA PITARCH - Elecutivo 27108/2013
DON RAMON MAS SUMALLA Independiente 27709/2013
DON LUIS BADIA ALMIRALL Independiente 27/08/2013

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del-consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denominacién
social del consejera

Comision que ha informado
su nombramiento

Cargo en ei organigrama
de la sociedad

DON AGUSTIN BOU MAQUEDA

COMITE DE AUDITORIA

ADMINISTRADOR CONCURSAL

Nimero tota! de consejeros ejecutivos

1

% sobre el totat del consejo

100,00%

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Indigue si aigln consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero,
o mantiene o ha mantenido, durante el dltimo ejercicio, una relacién de negocios con la sociedad



o.con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio 0 como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

En su caso, se incluird una declaracion motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefiar sus funciones en calidad de consejero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle ios motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia
de cada consejero:

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al niumero de consejeras durante los
ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:

Namero de consejeras % sobre el totai de consejeros. de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2013 2012 2011 2010 2013 2012 2011 2010

Efecutiva 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dominical 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Independiente 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Otras Externas 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total: 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracion un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

I Explicacion de las medidas ]

El Consejo de Administracion hubiera estudiado el perfit exigide para el cargo de las candidatas a cubrir las vacantes del
Consejo,

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para
que los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que retnan el perfil profesional buscado:

I Explicacién de las medidas |

El Comité de nombramientos y retribucicnes hubiera valorado positivamente la candidatura de consejeras que cumplieran con
¢ perfil profesional buscado,

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
numero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

| Explicacion de los motivos |

Desde que en 2007 dimiliera por motivos personales la dltima consejera, el Consejo de Administracién ha estudiado la
candidalura de consejeras sin haber encontrado las que cumplan con el perfil deseado.



C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Cada consejero representa un voio en el Consejo, independientemente del numero de acciones de la sociedadque posea.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

indique si no se han atendido peticiones formalés de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya-participacién accionarial es igual o superior a la‘de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

Sl’D No [X]

C.1.9Indique si alglin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos gue el mismo ha dado:

Nombre del consejero:

COBAIN MERCADO, S.L.

Motivo del cese:

Cese por Auto det Juzgado Mercantif n° 6 de Barcelona de Apertura de liquidacion de la Sociedad.

Nombre dei consejero:

COHERMA MERCADO, S.L.
Motivo dei cese:

Cese por Auto de! Juzgado Mercantil n° 6 de Barcelona de Apertura de liguidacion de la Sociedad.

Nombre del consejero:

DOMASA INVERSIONES, S.L.
Motivo def cese:

Cese por Auto del Juzgado Mercantil n® 6 de Barcelona de Apertura de figuidacion de la Sociedad.

Nombre del consejero:
DON JUAN SABRIA PITARCH

Motivo del cese:



Cese por Auto del Juzgado Mercantil n® 6 de Barcelona de Apertura de liquidacion de la Sociedad.

Nombre del consejero:
DON LUIS BADIA ALMIRALL

Motivo del cese:

Cese por Auto del Juzgado Mefcantil n° 6 de Barcelona de Apertura de liquidacion dé la Sociedad.

Nombre del consejero:

DON RAMON MAS SUMALLA

Motivo del cese:

Cese por Auto del Juzgado Mercantil n°® 6 de Bareelona de Apertura de liquidacion de la Sociedad.

C.1.10 Indigue, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegado/s:

Nombre o deriominacion social del consejero:

DON AGUSTIN BOU MAQUEDA
Breve descripcion:

El Administrador Concursal tiene todas las facuitades que la Ley Consursal le tiene asignadas.

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en ofras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacidn Denominacion sociat Garoo
soci’_a! dgf consejero _ de la entidad del grupo roe _
DON AGUSTIN BOU MAQUEDA INDO LENS GROUP, SL.U. E INDO ADMINISTRADOR CONCURSAL
EQUIPMENT GROUP, S.L.U,

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracién de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de vaiores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a |la sociedad:

C.1.13 Indique y, en su caso explique, sila sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

SED No

C.1.14 Sefiale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el consejo en pleno se ha
reservado aprobar:



]

No

La politica de inveérsiones y financiacion

La definicién de la estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

El plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales

Lz politica de retribucionies y evaluacion del desempefio de ios aiios directivos

La poliiica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos
de informacién y control

PHo» ] p| ] o

La politica de d_ividendo_s, asi como la de autocartera y, en es_pecial, sus limites

C.1.15 Indique la remuneracion global del consejo de administracion:

Remuneracién def consejo de administracién (miles de euros) _ ) 532

importe de la remuneracion global que corresponde a los derechos ' 0
acumulados por los consejeros en materia de pensiones (miles de euros)

Remuneracién global del consejo de administracién (miles de euros) 532

C.1.16 identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indique la remuneracién total devengada a su faver durante el ejercicio: ' -

Nombre o denominacién social Cargo
DON ENRIC FONTDECABA BAIG DIRECCION OPERAGIONES
DONA EULALIA GIRONES FONT .+ | DIREEGCION RECURSOS HUMANOS
DON JUAN CARLOS DURSTELER LOPEZ DIREGCION INNCVACION
DONA ISABEL JIMENEZ CALAF DIRECCION FINANGIERA
DON JUAN SABRIA PITARCH DIRECTOR GENERAL
I ﬁemuneracic’m total aita direccién {en rﬁiies de euros) , 581 [

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad. de los miembros dei consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracién de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de
su grupo:

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracion que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

C.1.18 Indigue si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento del consejo:
st [} No

C.1.18 Indique los procedimientos de seleccién, nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de
los consejeros. Detalle los dérganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

El nombramiento de Consejeros corresponde a la Junta General a propuesta del Consejo de Administracion y previa
proposicion det Comite de nombramientos y retribuciones.

El cargo de Consejero tendra una duracion de cinco afios y podra ser reelegido indefinidamente por iguales periodos.

Si durante el periodo de vigencia del cargo se produjesen vacantes, el Conssjo de Administracion podra designar entre los
Accionistas las personas que hayan de ocupardas hasta que se reuna la Junta General.
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El cargo de Consejero recaera en persona de reconocida solvencia y honorabifidad.
Los consejeros pueden ser reelegidos indefinidamente por periodos de cinco afios.

Si durante el pertodo de vigencia del cargo se produjesen vacantes, el Consejo de Administracion podra designar entre fos
Accionisias las personas que hayan de ocuparlas hasta que se reuna ia Junta General.

C.1.20Indique si ef consejo de administracion ha procedido durante el ejercicio a realizar una evaluacion
de su actividad:

S:’I:\ No

En su caso, explique en qué medida la autoevaluacion ha dado jugar a cambios importantes
en su organizacion intema y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los consejeros deberan cesar en su cargo al finalizar el periodo para €l que fueron nombrados salvo que fuesen reelegidos,

C.1.22 Indique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del
consejo. En su caso, explique las medidas que se han tomado para limitar los nesgos de
acumulamon de poderes en una Unica persona:

‘Si D No

Indique y, en su caso explique, si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos en el
orden del dia, para coordinar y hacerse eco de fas preocupaciones de los consejeros extemos
y para dirigir fa evaluacion por el consejo de administracién

st [] No
C.1.23 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algtin tipo de decision?:

Si D No

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracién.

Si \:l No
C.1.25 Indique si el presidente tiene voto de calidad:
si [] No

C.1.26 indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los
consejeros:

11



Si|:| No [X]

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

Sil:[ No

C.1.28 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
especificas para la delegacion del voto en el consejo de administracién, la forma de hacerlo Y,
en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso,
detalle dichas nomas brevemente.

El Reglamento del Consejo de Administracion en su ariculo 10 establece que todos los consejeros tienen la obligacion de
asislir a las reuniones a no ser que circunstancias personales se io impidan.

No obslante, el articufo 17.3 de los Estatuios Sociales indica que el Consejo quedara validamente consiituido, cuando
concurran a fa sesion presentes o represenlzdos la mitad mas uno de sus componentes.

Por tanto el consejero que no pueda asistir podra hacerse representar por otro Consejero.

C.1.29 Indique el ndmero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante e}
gjercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Nﬁmérd-dereunipngs_dgi conssjo ' o 10

Numiero de retiniones del tonsejo sin la asistencia del presidente ' ' ' 0

indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del
consejo:

Comision N°® de Reuniones
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
COMITE DE AUDITORIA
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO

C.1.30 Indique el ndmero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 10

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 100,00%

C.1.31 indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacion:

si [ ] No

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:
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C.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracién para
evitar que las cuentas individuales y consolidadas por &l formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

El articulo vigesimonoveno de los Estatutos Sociales establece que compete al Comite de Auditoria;

~Réunirse periodicamente con los auditores extermos de }a Sodedad a fin de intercambiarse opinion con los mismos,

recibir informacion sobre aquefias cuestiones que puedan poner en riesgo la independericia de estos, y en general, realizar
cualesquiera actividades relacionadas con el proceso de desarrofio de la auditoria de cuentas.

- Efectuar aquelias ofras gestiones que le encomiende éspecificamente el Consejo de Administracion, velando en todo caso
para que la informacion que reciba esle y sea transmitida a la Junta General, cumpla el requisito de transparencia, fidelidad y
exaclifud.

C.1.33 ¢El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?
si [] No

C.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese def secretario del consejo, indicando si
su nombramiento y cese han sido informados por la comisién de nombramientos y aprobados
por el pleno del consejo.

I Procedimiento de nombramienito y cese o |

El arliculo 17 de los Eslatutos Sociales espedifica:

La designacion de Secretario no Consejero correspondera al propio Consejo, en cuyo caso tendra voz pero no voto en las
sesiones del Consejo. Tambien podra designarse un Vice-Secretario, que si fuere consejero podra ser nombrado comoa tal por
la propla Junia o en caso contrario, es decir si no fuere Consejero, sera designado perel propio Consejo, teniendo tan solo
voz pero no volo en las sesiones del Consejo, '

Si | No
éLa comisién de nombramientos informa del nombramiento? X
¢ La comiisién de hombramientos informa del cese? ' X
¢E! consejo en pfeno aprueba el nombramiento? X
éEl consejo en pleno aprueba el cese? X

¢ Tiene el secretario del consejo encomendada la funcién de velar, de forma especial, por el
seguimiento de las recomendaciones de buen gobiemo?

si [X] No []

Observaciones

El cargo de Secretario no consejero del Consejo de Administracion no tiene una duracion definida por los Estatutos Sociales,

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de los auditores externos, de los analistas financieros, de ios bancos de
inversion y de las agencias de calificacion.

Por mediacion del Comite de Auditoria, el Conssjo de Administracion mantendra un contacto fluido y permanente con el
Auditor Externo preservando en todo caso su independencia.

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:
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SiD No

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, expligue el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentajé que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si [] No [X]

C.1.38 Indique si el informe de auditorfa de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta resefvas
o0 salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar ei contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

si [] _ No [X]

C.1.39 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje qué representa el ndmero.de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Nainero de ejercicios ininterrumpidas : ' _ 12 12
N® de ejercicios auditados por la finna actual de auditoria f N° de ejercicios que la sociedad 48,15% 48,15%
ha sido auditada (en %)

C.1.40 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:

st [X] No []

Detalle el procedimiento

A pesar de que no existe un procedimiento especifico, E! Gonsejo de Administracion, cuando fa complejidad del tema o
asunto a fratar lo requiere solicita le sean redactados, por personas o entidades externas a la Sociedad, informes especificos
a fin de poder tomar las decisiones mas convenientes y adecuadas.

C.1.41 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacion necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracion con

tiempo suficiente:

Si No [ ]

Detalle el procedimiento —l

Durante la semana previa a la celebracion de la reunion dei Consejo de Administracion, tanto Direccion General, respecto
de los asuntos del Orden del Dia a tratar, como por parte de la Direccion Financiera, respecto de los EEFF y control
presupuestario, ermiten y facilitan a todos los consejeros la suficiente informacion para gue esios puedan analizara y
estudiarla con anterioridad.
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C.1.42Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad:

s [®) |

Explique las reglas ]

A pesar de no haberse eslablecido-unas reglas detenminadas, el articulo 1.1 def Reglamento del Conseje indica que: El
nombramienio de Consejera recaera en persona de reconocida solvencia y honorabilidad y debera ser previamente aprobado
par la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Cabe entender, por tanto que. si un Consejero pudiera perjudicar al credito y repulacion de la sociedad deberia dimitir.

C.1.43 Indique si algln miembro del consejo de administracién ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefialados en el articuio 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

st [ ] No
Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero contintie
€N su cargo o, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicién, y sus efectos.

La sociedad no ha celebrado acuerdos que puedan guadar afectados par una oferta publica de adguisicién.

C.1.45 ldentifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administracion y direccion o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacién contractual llega a su fin con motivo de una oferta piblica de adquisicién u otro tipo
de operaciones.

Ndmero de beneficiarios: 2
Tipo de beneficiario:
Los beneficiarios son el director general y un empleado de la Compafia.
Descripcion del Acuerdp:
Consisten-en una indempizacion de dieciocﬁo mensualidades y 24 rﬁens_u_alidades brutas de salario,
para el director general y empleado respectivamente, en caso de resolucion improcedente del contrato

de trabajo.Estas acuerdos estan vigentes desde 2009 para el Director General y desde 2005 para ol
empleado.

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad
o de su grupo:

Consejo de administracion Junta general

Organo que autoriza las clausulas Si No
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8 | No

¢Se informa a {a junta general sobre las clausulas?

C.2 Comisiones del consejo de administracién

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracién, sus miembros y la proporciéon de
consejeros dominicales e independientes que las integran:

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipoiogia
DON AGUSTIN BOU MAQUEDA PRESIDENTE Otfro Extemna
% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de conséjeros dominicales 0,00%
% de consejeros independientes 0,00%
% de otros externos 100,00%

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON AGUSTIN BGU MAQUEDA PRESIDENTE Ofro Externc
% de conséjeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales " 0,00%
% de consejeros independientes 0,00%
% de otros externos 100,00% -

DIRECCION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO

Nombre

Cargo

Tipologia

DON AGUSTIN BOU MAQUEDA

PRESIDENTE

Ofro Externo

% de consejeros efecutivos 0,00%
% de consejeros domiricales 0,00%
% de consejeros independientes 0,00%
% de otros externos 100,00%

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracién durante los Gltimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2013 _ Ejercicio 2012 Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
Niamero % Namero % Namero % Namero %
COMISION DE 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
NOMBRAMIENTQOS ¥
RETRIBUCIONES _
COMITE DE AUDITORIA 0 0,00% 0| 0,00% 0] 000% ol o000%

16



Niamerc de consejeras

Ejercicio 2013 . Ejercicio 2012 Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
Nimero % | Nimero o, " Niimero % | Namero %,
DIRECCION DE ol 000% ol o000% o 0,00% o 0,00%
CUMPLIMIENTO NORMATIVO

C.2.3 Sefiale si corresponden al comité de auditoria las siguientes funciones:

Si | No

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la infarmaéié_n financiera relativa a la sociedad Y,
en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion X
del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de los criterios contabies

“Revisar periédicaments los sistemas de control intemo y gestién de riesgos, para que {os principales x
riesgos se identifiquen, gestionen ¥ den a conocer adecuadamente

Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria intemna; proponer la seleccidn,
nombramiento, reeleccidn y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el X
presupuesto de ese servicio; recibir informacion perigdica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta fas conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que. permita a os empleados comuriicar, de-forma confidencial
Y. si-se considera apropiado anénima, las imeguiaridades de potencial trascendencia, especiakmente X
financieras y contables, que adviertan en el seno-deia empresa - i :

Elevar al consejo las propuestas de seleccidn, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor X
extemo, asi como las condiciones de su contratacién

Recibir regularmente del auditor externa informacién sobre el plan de auditoria y los resuliados.de su X
ejecucion, y verificar que la.alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones

-Asegurar la independencia del auditor exiermo : . _ . : X

C.2.4 Realice una descripcion de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las
responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

COMITE DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

El Comité de Nombramtientos y Relribuciones. estara compueslo por tres miembros, que no sean Consejero Ejecutivo.

El Comité de Nombramientos y Retribuciones tendra, como minimo, las siguientes facultades:

a)Proponer al Consejo el nombramiento de Consejeros.

b)Proponer al Consejo los integrantes de los diferentes Comites.

c}Proponer al Consejo la retribucién de los Consejeros, y Ejecutivos de la Compaifa.

e)Aprobar las refribuciones de los Mandos de la Compafiia, o reclificarlas en su caso.

felar por el cumplimiento por los Consejeros de sus obligaciones legales y estatutarias.

g)Proporner al Consejo la adopcion de medidas disciplinarias contra un Consejero en caso de inobservancia de sus
obligaciones.

La Comision de Nombramiento. y Retribuciones estara Presidida por ta persona que el propio Comiié designe a no ser que

el Consejo de Administracion designe directamenie dicho cargo. Actiara como Secretario el que lo sea del Consejo de
Administracion,

La Comision se reunira por lo menos una vez cada seis meses. De las reuniones del Comité se levantara la correspondiente
acta que sera custodiada por el Secretario.

COMITE DE AUDITORIA

Al Comité de Auditoria corresponde el sjercicio de las funciones previstas en los Estatutos Sociales, y especialmente en &l
Titulo IX de los mismos, estando compuesto por los Consejeros que decida el propio Consejo con las condiciones y requisitos
legal y estatutarfamente previstos. El propio Comité de Auditoria designara de enfre sus miembros fa persena que deba
ocupar el cargo de Presidente cuyo nombramiento debera recaer en un Consejero que no ostente cargos ejecutivos en la
Compafiia. Actuara como Secretario el que lo sea del propio Consejo, y si el Secretario del Consejo no fuere Consajera, solo
tendra voz pero no voto en el Comité.

En todo caso el Comité de Auditoria estara compuesto por una mayoria de Consejeros no Ejeculivos,

De las reuniones del Comiié se levantara la comespondiente acla que sera custodiada por el Secretario.

A conlinuacion se detalla el contenido del Titulo IX de los Estatutos Sociales relativo al Comité de Auditorta:

Art. Vigesimoquinio.- Al amparo de lo previsto en la disposicion adicional decimoctava de la Ley 24/1988 de 28 de julio
reguladora del Mercado de Valores, introducida en el Articulo 47 de la Ley de Medidas de Reforma def Sistema Finariciero, y
demas disposiciones que sean de aplicacién, se crea un Comité de Auditoria que estara compuesto por un minimo de fres y
un maximo de cinco miembros, que deberan ser todos ellos consejeros de la sociedad, y la mayoria de los cuales no podran
tener cargos ejecutivos en la Compaiiia,

Eil Consejo de Administracion, decidira dentro del minimo y maximo anteriormente previsto, el niimero exacto de
componentes.

El Comité de Auditoria se reunira tantas veces como se estimare necesario y, como minimo, una vez deniro de cada Irimestre
natural.

Ei Comité de Auditorfa sera convocado por el Presidente, o, en su nombre y por su indicacion, por el Secretario, por decision
de aquei o a peticion de cualquier ofro miembro.
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Compete al Comité de Auditoria:

1.- Informar en ta Junla Gereral de Accionjsias, por mediacién de la persona que de entre sus componentes designe, sobre
las cuestiones que en efla planteen los accionistas en aquellas materias que sean propias de |a competencia del Comité.

2.- Proponer al Consefo de Administracién, para que a su vez lo somela a la decision de la Junta General de Accionistas, ef
nombramiento de los auditores de cuentas externas de la sociedad.

3.- Ser informado por fa Direccion Financiera de la Compafiia y tomar conocimiento det proceso de informaci6n financiera y
de los sistemas de control intemo de la sociedad.

4.- Reunirse periédicamente con los audifores extermnos de la sociedad a fin de intercambiarse opinion con fos mismos,

recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo |a independencia de ésfos, y en general, realizar
cualesquiera actividades relacionadas con el proceso de desarrollo de ia auditorfa de cuentas.

5.- Efectuar aquelias otras gestiones qu le encomiende especificamenté el Consejo de Administracién, velando en todo caso
para que la informacion que reciba éste y sea trasmitida a la Junta General, cumpla el requisito de fransparencia, fidelidad y
exactitud.

Los miermnbros del Comité de Auditoria eferceran sus cargos por un periodo de cualro afios, pudiendo ser reefegidos.
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVG .

La Direccion de Cumplimiento Normativo tiene Ias funciones que del Reglamerito Intemd de Conducta de la Compaiiia se
desprenden ¥ en particular, velar por el corecto cumplimiento de lo en &f dispueste.

Esta compuesta por dos Gonsejeros que son designados por el Consgjo de Administracion junto cor ef Secretario del
Consejo y el Director General de la Sociedad. Es la propia Direccion de Cumplimiento Normativo ta facultada para designar
enlre sus miembros el que ejercera de Presidente. La duracin del cargo vendré direclamente relacionada con la duracion del
cargo de Consejero, Secretario del Consejo o Director General, respectivamente, de tal forma que de cesar un miembro de la
Direccién de Cumplimiento Normativo como Gonsejero, Secretario o Director General, cesara autornéticamente de su cargo
en la presente Direccion. La persond que sea reelegida en sus respectivos cargos se enlenderd reelegida automaticamente
como miembro de la Direccion de Cumplimiento Normativo. . ‘

Bastara para la eficacia de sis némbramientc el correspondiente acuerdo def Consejo de Administracion.

La DCN se.reuniré tantas veces como: la naturaleza de la- siluacién io.requiera, a pelicion.de cualquiera. de sus miembros y
por lo menos-una vez al trimestre; y-de sus reuniones se extendera la correspondiente acta que firmaran todos los reunidos y
sera custodiada por quien ejerza el cargo de Secretario. o . : :

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que
estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayar realizado durante el
ejercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algtn informe anual sobre
las actividades de cada comisién.

Durante ef ejercicio 2013:no se ha efectuado modiﬁ_cacion-algung:de! funcionamiento de las diferentes comisiones.
Su funcionamientio esta regulado en el Reglamento de! consejo de Administracion el Comité de Nombramientos y

Retribuciones.
El Comité de Auditoria se regula tanto en el Reglamento del Cosnejo de Administracion como en el Titulo IX de los Estatutos

Sccieales de la Compafiia. : _
La Direccién de Cumplimiento Normative queda regulada en el Reglamento interno de Conducta.
Todos los documentos epueden consullarse en la pagina Web de' la Compafiia: www.indo_es

Dada la situacién de liquidacion en la que se encuestra la Gompaiifa las Comisiones no han elaborado informes sobre sus
aclividades. '

C.2.6 indique si la composicion de la comision delegada o ejecitiva refleja la participacion en el consejo
de los diferentes consejeros en funcién de su condicién:

SID Nt;

l En caso negativo, explique la composicién de su comision delegada o ejecutiva

No existe i ha existido comision delegada. Unicamente existia la figura de Consejero Delegado.
Actuaimente y como consecuencia del cese de todo el Consejo al haber entrado en fase de liquidacion, la administracion de
la Compaiiia esl& encomendada por decision judicial a un Administrador Cencursal.

OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 Identifique al 6rgano competente y explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacién de
operaciones con partes vinculadas e intragrupo.

l Organo competente para aprobar las operaciones vinculadas |

No existe un drgano especifico con competencias exclusivas para su aprobacién.
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| Procedimiento para {a aprobacion de operacicnes vinculadas

Na existen procedimientds especificos.

Expligue si se ha delegado la aprobacion de operaciones con partes vinculadas, indicando, en su caso,
el 6érgano o personas en quien se ha delegado.

No se ha efectuado delegacion alguna.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominacion Nombre o denominacién | Naturaleza Importe
social del accionista social de la sociedad de la Tipo de la operacién {miles de
sign_iﬁcativo _ o entidad de su grupo refacién euros)
DON JORGE COTTET SEBILE | S.A. COTTET Comercial | Otras 933
DON JORGE COTTET SEBILE | OPTICA COTTET S.A. - Comercial | Transferencias de investigacion y 193
desarrollo

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre ia
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de fa sociedad:

D.4 informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros
consolidados y no formen parte del tréfico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscai:
D.5 Indique el importe de [as operaciones realizadas con otras partés vinculadas.

0 {en miles de Euros).

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

El Consejo de administracion aprobo un Reglamento Interno de Conducta en 2003 gue fue parcialmente modificado en Noviembre de
2006 y en Enero de 2009. Tales modificaciones y su completa redaccion ras las mismas fueron puestas de inmediate en conodimiento
de la CNMV. Dichas modificaciones fueron comunicadas a la Junta General y un ejemplar de dicho Reglamento ha sido entregado a
aquelias personas que pudieran estar afectadas por el, las cuales han firmado el compromiso de su estricto cumplimiento y el de hacerfo
cumplir por terceros cuando asi proceda.

D.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

SiD No

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

Scciedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precision las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de Ia sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;
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Defina las eventuales relaciones de negocio enire Ja sociedad matriz '
la sociedad filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las demdas empresas del grupo: -

l Mecanismos para resolver ios eventuales conflictos de interés . ]

SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad.

Todas fas areas relevantes, tanto de gestién como de negocio, estan dentro del alcance de gestion de riesgos del Grupo INDO.

Todas las sociedades pertenecientes al Grupo INDO consolidan y la informacién relevante, relativa a la-gestién de riesgos, es facilitada a
fa Alta Direccién y al Consejo de Adminisiracion.

Existe formalmente politicas, protocolos y procedimientos de control de riesgos implementados, aunque algunos de ellos deben ser
documentados de forma exhaustiva.

Actuaimente y como consecuencia del proceso-de liquidacion en el gue se halla incursa la Sociedad todo ef Sistema de Gestion de
Riesgos es controlado y supervisado por el Administrador Concursal designado por e} Juzgado Mercantil.

E.2 Identifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de Gestion
de Riesgos.

El Consejo de Administracion a través de su Comité de Auditorid fiene la respo
del conlrol interne de los riesgos de la Compafiia. ’ :

El Titulo 1X de los Estatutos Sociales establece que el Comilé de Auditoria debe ser informado por la direccion financiera Compafiia y
tomar conocimiento del proceso de informacion financiera y de los sistermas de controf interno de la sociedad.

Como consecuencia de la apertura de Ia fase de liquidacién de la sociedad, desde ese momento, la ejecucién del Sistema. de Gestién de

Riesgos comesponde a la Administracion Concursal de la Sociedad.

nsabilidad de la existencia mantenirriento y supervision

E.3 Sefiale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucion de los objetivos de negocio.

Dada la situacion de liquidacion de la Compatfiia, y teniendo en cuenta que fa unidad productiva del Grupo ha sido adjudicada al inversor
Sherpa Capital, no puede hablarse de que existan riesgos para la Compaiiia, en todo caso dichos rniesgos, de exislir, se han trasladado
direclamente al adjudicatario de los aclivos de la unidad productiva.

E.4 ldentifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

La Compafifa no puede permitirse grado alguno de tolerancia a los riesgos, dada fa situacion actual de liquidacion. No obstante las
contingencias son valoradas y en su caso toleradas siempre de acuerdo y bajo la supervisién del administrador concursal.

E.5 Indique qué riesgos se han materializado durante el ejercicio.

La Sociedad y las sociedades dependientes solicilaron al Juez Mercantil su liquidacion al verificar que no podiaﬁ hacer frente a los
compromisos asumidos en el Convenio de Acreedores alcanzado el €jerdicio 2012 por falta de financiacion. Como consecuencia de ello,
la sociedad se halla en fase de liquidacion desde el pasado 27 de septiembre de 2013.

E.6 Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de ia entidad.

El Consejo de Administracion ha dado las oportunas instrucciones al equipo direclivo para que atine todos sus esfuerzos juntamente con
¢l resto del personal de [a Compafiia para dar respuesta a la sifuacién concursal y cumpiir con los planes previstos para la continuidad

de fa Compaiiia.
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Todas las medidas han sido debidamente formalizadas y comunicadas a los responsables de cada area para su efecfiva puesta en
marcha y cumplimiento..

En la actualidad es el Adminisirador Concursal quien supervisa todas las operaciones encaminadas a Ia liquidacién de la sociedad.

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL

PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestion de riesgos en relacién con
el proceso de emision de informacion financiera (SCIHF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Que drganos y/o funciones son los responsables de: (i} la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCHF; (ii) su implantacion; y (i) su supervision.

El Consejo de Administracion a través de su Comité de Audioria tiene la responsabifidad de ia exisiencia, mantenimiento y
supervision del control interno de los riesgos de la Compariia.

El Titulo IX de los Estatutos Sociales establece que ef Comité de Auditoria debe ser informado. por la direccién financiera de
la Comipaftia y tomar conocimiento del proceso de informaciéon financiera y de los sistemas de control interno de la sociedad.
En la actualidad y como consecuencia de encontrarse en liquidacion la sociedad, I responsabilidad ha quedado derivada al
Adimistrador Concursal.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacién financiera,
los siguientes elementos:

* Departamentos y/o mecanismas encargados: (i ) del disedio y revision de fa estructura organizativa; (i} de definir
claramente [as lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y funciones; y (i)
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

Ef proceso de elaboracion de la informacion financiera esté definido por la Direccion financiera inlerviniendo en fa misma
los departamentos de Contabifidad, Tesoreria, Juridico, Controt de gestién y Sislemas de informacion, Cada departamento
tiene definidas sus funciones y lareas, ejerciéndose su autoridad y responsabilidad por la persona al frenle de los mismos.
Esta estructura organizativa ha sido formalmente comunicada al resto de a organizacién y mantenida por el Adminisirador
Concursal,

* Cddigo de conducta, érgano de aprobacion, grado de difusién e instruccion, principios y valores incluidos
(|nd|cando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracién de informacion financiera),
organo encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones cormrectoras y sanciones.

E! Consejo de Administracion elabord un Cédigo Intemno de Conducta que fue aprobado inicialmente en 2003 y modificado
posteriormenle en 2006 y 2009, que deben suscribir iodas aquellas personas de la Compariia que tienen acceso a
informacion econémica y privilegiada. En el mismo se regulan las obligaciones, condiciones y efectos de su everual
incumplimiento.

+ Canal de denuncias, que permita ka comunicacién al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y conlable, en adicion a eventuales incumplimientos del codigo de conducta y actividades irregulares en fa
organizacién, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

No existe un canal especifico y formal de denuncias, aunque cualquier empleado de la Sociedad tiene Ia libertad de
denunciar ante su superior jerarquico cualquier comportamiento accion o situacién que deba ser objeto de analisis v
valoracion por el Comité de Auditoria.
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+ Programas de formacién y actualizacion periodica para el personal involucrado en fa preparacion y revision de ia
informacion financiera, asi como en la evatuacién del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,

control intermo y gestidn de riesgos.

La Direccion Financiera a traves de RRHH evalla las diferentes necesidades formativas en materia financiera y contable.
Los diferentes departamentos disponen de suscripciones a revislas especializadas y ofras publicaciones con el propésito
de mantener una actualizacién permanente de las competencias vomespondientes a sus funciones. La adniinistracion
concursal dentro def proceso de liquidacion ha mantenido los programas de formacion en aras a una continuidad de fa

aclividad de la Compafiia quie ha de transmilirse.

F.2 Evaluacion de riesgos de |a informacién financiera

informe, al menos, de:

F.2.1. Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a: |

+ Si el proceso existe y esta documeniado.

El proceso existe y esta documentado, incluyendo ia tolalidad de ios objetivos de informacién financiera y son actualizados

anualmente.

* Si el proceso cubre Ia tolalidad de objetivos de la informacion finandiera, {existencia y ocurrencia; integridad;
valoracion; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obfigaciones), si se actuailiza y con qué

frecuencia.

El proceso cubre ia lolalidad de los objetivos de la informacian financiera, feniendo en cuenta al propio tiempo aquelios
riesgos de tipologia no financiera que pudieran afectarle. Los procesos son acthualizados a medida que se defectan
posibies contingencias susceplibles de suponer riersgos ademas de las actualizaciones que puedan derivar de obligado
cumplimiento de conformidad con normas o controles que puedan establecerse para las sociedades.

* La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacién, teniendo en cuenta, entre otros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instumentales o de propésito

especial.

La Compaiiia tiene establecido un proceso que identifica las sociedades sometidas al perimetro de consolidacién en
cumplimiento de ias normas coniables intemacionales 1AS.

« i el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos {(operativos, tecnoldgicos, financieros,
legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

La compafiia fiene en cuenta lodos los riesgos de otro tipo que puedan afeclar a los estados financieros.

« Qué drgano de gobiemo de fa entidad supervisa el proceso.

Actualmente es el Administrador Concursal el Organo competente para [a supervision del proceso de identificacién de
riesgos y establecer las medidas preventivas o comectoras que deban tomarse.

F.3 Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:
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F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de ia informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude}
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

Toda la informacién de Ja. Compafita que se publica en Jos mercados de valores son ejecutados siguiendo los procedimientos
intemos definidos por la Direccion Ejeculiva y ia Direccion Financiera. Tal informacion asi como la documentacién
comespondiente es revisada por los distintos departamentos responsables de su confeccién verificada por Auditoria Interna
y'supervisada por la Direccién Financiera para a continuacién poner a disposicion del Comité de Auditoria a fin de que
proponga al Consejo, y actuaimente al Administrador Concursal, para su pubiicacién.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion (entre ofras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacion a la
elaboracién y publicacion de la informacion financiera.

La Compariia dispone del software SAP ¥ MiS-Onvision para fa elaboracién y confeccién de los estados financieros.

Ei usode estas aplicaciones garanliza el dato tnico, la no manipulacién, su trazabilidad, la seguridad en el acceso y el control
de-cualquier operacion en el sistema asegurando Ia adeciiada segregacion de funciones entre los dislintos depariamentos.
Asimismo de forma periadica se efectdan Ias comespondientes copias de seguridad.

F.3.3. Paliticas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las acfividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados

financieros.

En la actuaiidad no se dispohe de una palitica y procedimiento formal para la-supervision de las actividades subcontratadas .
No ebslanie ha de destacarse que todas las aclividades subcontratadas a terceros incduidos aquellos suminisiros necesarios
para la normal aclividad de la Compariia son conlrolados y supervisados por el depariamento de logistica y produccién
dependiente de la Direccién de Operaciones y por la Administracién Concursal.

F.4 informacién y comunicacion

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcién especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
(area o departamento de politicas contables) y resoiver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsabies de las operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las

unidades a través de las que opera la entidad.

La Compaiiia no dispone de una funcién especifica para las politicas contables. No obstante, el departamento de contabilidad
ademas de las funciones propias del mismo; define, disefia e implementa todas las polilicas contables de aplicacion ent la
compafifa y es el que liere competencias junto con ia Direcéion Financiera para resolver las dudas contables que puedan

plantearse.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos,
de aplicacion y utilizacion por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el

SCIF.



La Compafita utiliza para la captura y preparacién de la informacion financiera el software SAP y MiS-Cnvision.
El uso de estas aplicaciones garantiza ef dato (nico, la no manipulacion, su trazabilidad favoreciendo asi su uso homogéneo
por cualquier drea de la organizacion. .

F.5 Supervision del funcionamiento del sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervisién del SCIlF realizadas por el comité de auditoria asi como si ia
entidad cuenta con una funcién de auditoria intema que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervision del sistema de control intemo, incluyendo el SCHF.
Asimismo se informara del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacion comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accion que detalle las eventuales medidas correctoras, y sise
ha considerado su impacto en la informacién financiera.

El Comilé de Auditoria supervisa periddicamente el funcipnamiento del SCIIF, mediante el analisis de la misma haciendo uso
de las compelencias y las responsabilidades contenidas en ] Tituio IX de los Estatutos Sociales.

En sus reuniones periddicas de al menos cuatro al afio, se incluyen la aprobacion de los planes de auditora y de quien los
habra de ejecutar. Asimismo evaila la bondad de fos Irabajos realizados asi como de sus resullados ¥ su consideracion en
tos estados financieros.

La funcion de auditoria intema de la Compafiia esta adscrita 4 la Direccldn Financiera y compagina su actividad con ia
funcion de- Controlling. El Deparlamento de audiloria intema supervisa periodicamente todas las 4reas de riesgo y aplica a
las mismas los mecanismos de confrol interno definidos por la. politica sobre la materia dictada por el Consejo a Iravés del
Comité de Auditoria. .

Especificamente, existe una normativa de actuacion sobre las areas que, principalmente, a continuacion se detallan:
acreedores, clientes, inmovilizado, liquidaciones viaje, stocks, saldos y/o relaciones enlre sociedades vinculadas, entre otros.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusion médiante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccion y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante ios procesos de revision de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accion que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

El audilor intemo del Grupo, a través de la Direccién Financiera, comunica al Comité de Auditoria, y actualmente al
Administrador Goncursal, sus opiniones y recomendaciones acerca de las mejoras a imptanlar en el control interno de la
Compafiia. Por su parte, el Comité de Auditoria evallia si procede plantear un plan de accion. Adicionalmente, el auditor
de cuentas de la Sociedad, si bien no lleva a cabo ningtn trabajo de revision acerca del SCIF del Grupo Indo, comunica al
Comité de Auditoria aquellos aspectos de mejora ideniificados en «f transcurso de su-frabajo.

F.6 Otra informacion relevante

Adicionalmente se informa que ta Compaiiia dispone de controles de riesgo sobre ofras areas, que a continuacién se enumeran:

- Riesgos relacionados con el personal:

La Sociedad tiene en funcionamiento un plan de prevencion de riesgos laboraies con ef fin de minimizar riesgos de salud y de cualquier
oiro tipo, para poder ohtener una respuesta inmediata en cualquier caso, preservando asi a sus empleados y ias funciones que
desempefian.

- Riesgos relacionados con el medioambiente:

La Sociedad fiene implantado un sistema de gestién ambiental segin Norma ISO 14001 y cerlificacion de AENOR..

- Riesgos relacionados con las telecomunicaciones y sistemas de informacion:

La Sociedad analiza constantemente todos aquellos faclores que pueden incidir en f funcionamiento def sistema de comunicaciones,
evitando o minimizando los riesgos respecio a la captacién de pedidos, atencion al cliente, elc,

Los riesgos refacionados con los sistemas de informacion son objeto de un cuidadoso analisis a fin de garanlizar el cumnplimiento de
LOPD. El departamento de informatica tiene implantados diversos procedimientos para garantizar Ia restauracion de los sislemas de
informacién caso de producirse algun fallo lemporal o averia general.

F.7 Informe def auditor externo

Informe de:
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F.7.1. Si la infermaci6n del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

La informacion det Sistema de Control Intemio para la informacion Financiera no es revisado por el auditor externo por
motivos de ahorro dada la situacion de liquidacion de la sociedad.

Por tanto ef auditor externo Unicamente emite su opinién scbre la informacion financiera contenida. en [as cuentas anuales de
la Sociedad y del Grupo dei ejercicio cerrado en 31 de diciembre de 2013.

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACGIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique ef grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones dei Codigo Unificado
de buen gobierno.

“En el caso de que alguna recomendacion no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir una

explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No serén
aceptables explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten ef nimero maximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, rii conténgan ofras restricciones que dificulten !a toma de control de la sociedad
mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

Ver epigrafes: A.10, B.1,B.2, C.1.23y C.1.24.
Cumple Explique [ |

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las demés empresas de! grupo;

b) Los mecanismos previstos para resclver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: D.4 y D.7 . )
Cumple [ ] Cumple parciaiments [ | Explique [ | No aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la junta
general de accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructurai de la sociedad y, en
particular, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante “filializacién” o
incorporacién a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b) La adquisicion o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entraiie una
modificacién efectiva del objeto social;
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c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de ia liquidacién de !a sociedad.

Ver epigrafe: B.6
Cumple Cumple parciaimente || Expligue [ ]

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta general, incluida la informacién a
que se refiere la recomendacioén 27 se hagan pUblicas en el momento de la publicacion del anuncio de
la convocatoria de la junta.

Cumple Explique [ ]

5. Que en la junta general se voten separadamente aquelios asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de
voto. Y que dicha regla se aplique, en particular:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, qtie deberan votarse de forma indiirid‘ual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustanciaimente independientes.

Cumple Gumpie parciaimente [ ] Explique [ ]

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero actlien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
conforme a las instrucciones de éstos.

Cumple Explique [ ]

7. Que el consejo desempefie sus funciories con unidad dé propésito e independencia de criterio, dispense
el mismo trato a todos los accionistas y se guie por ei interés de Ia compafriia, entendido como hacer
maximo, de forma sostenida, el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa
respete las leyes y reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y
buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

Cumple Cumple parciaimente [ ] Explique [ ]

8. Que el consejo asuma, como nicleo de su misién, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion
precisa para su puesta en practica, asi como supervisary controlar que la Direccién cumple los objetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de la compafiia. Y que, a tal fin, el consejo en pleno se
reserve la competencia de aprobar; - '

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negecio, asi como los abjetivos de gestién y presupuesto anuales;
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ii} La politica de inversiones y financia¢ién;

iii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv} La politica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion def desempeiio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periodico de los sistemas internos
de informacién y control.

viii) La politica de djvidendos, asi coino la de autocartera y, en especial, sus limites.

Ver epigrafes: C.1.14, C1.16 yE.2

b) Las siguientes decisiones :

i) A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacion,

i) La retribucion de los consejeres, asi como, en el caso de los ejecutivos, ia retribucién adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

iii} La informacin financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer publica
periddicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas,
tengan caricter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la junta general;

v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises
o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones
u operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencna del

grupo.

c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el consejo, o con personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas™).

Esa autorizacion del consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones
vinculadas que cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:

12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
masa a muchos clientes;

2% Que se realicen a precios o tarifas estabiecidos con caracter general por quien actie como
suministrador del bien o servicio del que se trate;

32 Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del
comité de auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que
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los consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten
de la sala de reuniones mientras el consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo lo sean con caracter indelegable,
salvo las mencionadas en las letras b} y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la
comision delegada, con posterior ratificacion por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D.1 y D.6
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]
9. Que el consejo tenga fa dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que

hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

Ver epigrafe: C.1.2
Cumple [ ] Explique

Esta recomendacion se cumplia hasta el 27 de septiembre de 2013, fecha en la que se dicté auto de apertura de la fase de liquidacion
de la sociedad cesando en sus cargos la totafidad de los componentes del Consejo de Adminisiracién siendo sustiluidos por un
administrador concursal.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo
y que el niimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad
del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la
sociedad.

Ver epigrafes: A3y C.1.3.
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique
No aplica por {o indicado en el apartade G.9

11. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el
de independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los
consejeros dominicales y el resto del capital.

Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

1° En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean escasas o nulas las pariicipaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan
accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absoiuto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados
en el consejo, y no tengan vinculos entre si.

Ver epigrafes: A.2, A3y C.1.3

Gumple [] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.9
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12. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3
Cumple [ ] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

13. Que el caracter de cada consejero se explique por el consejo ante la junta general de Accionistas que
deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anuaimente en el informe
Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos. Y que en dicho
Informe también se expliquen fas razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales
a instancia de accionistas ¢uya participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan
fas razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a
cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Ver epigrafes: C.1.3y C.1.8
" Cumple L] ' Cumple parcialmente [ ] Explique
No aplica por io indicado en el apartado G.9

14. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, [a comision de nombramientos vele para que
al proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de selecciéon no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras;

b) La compafiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres
que reinan ei perfil profesional buscado.

Ver epigrafes: C.1.2,C.14,C.1.5,C.16,C.22y C.24.
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique | ] No aplicable

15. Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo, se asegure de que los
consejeros reciban con carécter previo informacion suficiente; estimule el debate y Ia participacion
activa de los consejeros durante las sesiones del consejo, salvaguardando su libre toma de posicion
y expresion de opinion; y organice y coordine con los presidentes de las comisiones relevantes la
evaluacion periédica del consejo, asi como, en su caso, Ia del consejero delegado o primer ejecutivo.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1 41

Cumpie | ] Cumple parcialmente [ ] Explique
No aplica por lo indicado en el apartado G.9

16. Que, cuando el presidente del consejo sea también el primer ejecutivo de {a sociedad, se faculte a uno de
los consejeros independientes para solicitar la convocatonia del consejo o la inclusién de nuevos puntos
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en el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de ios consejeros externos; y
para dirigir la evaluacion por el consejo de su presidente.

Ver epigrafe: C.1.22
Cumple D Cumple parciaimente D Explique [ ] No aplicable

17. Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la junta, del
consejo y demas que tenga la compaiiia;

c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cddigo
Unificado que la compaiiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del secretario, su
nombramiento y cese sean informados por la comisién de nombramientos y aprobados por el pleno de!
consejo; y que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el reglamento del consejo.

Ver epigrafe: C.1.34

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique
No aplica por lo indicado en ef aparlado G.9

18. Que el consejo se relina con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones,
siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
consejero proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Ver epigrafe: C.1.29
Cumple [ ] Cumple parcialmente ] Explique
No aplica por lo indicado en el apariado G.9

18. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiguen en el
Informe Anual de Gobiemo Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: C.1.28, C.1.29 y C.1.30

Cumple [ ] Cumple parcialmente D Explique
No aplica por lo indicado en el apartado G.9

20. Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la compafiia y tales preccupaciones no queden resueltas
en el consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de eilas en el acta.



Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique No aplicable [ ]

No aplica por [o indicado en el apartado G.9

21. Que ei consejo en pleno evaille una vez al-afio:
a} La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la comisién de nombramientos, el desempefio de sus
funciones por el presidente del consejo y por el primer ejecutive de la compaiiia;

c) El funcionamiento de sus comisiones, partiendo del informe gue éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19 y C.1.20

Curnple D Cumple parcialmente D Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

22, Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que
juzguen precisa sobre asuntos de la competencia de! consejo. Y que, salvo que los estatutos o el
reglamento del consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al presidente o al secretario del
consejo. : : -

Ver epigrafe: C.1.41

Cumple [ | Explique
No aplica por [o indicado en ef apartado G.9
23. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de Ia sociedad el asesoramiento preciso para el

cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de

este derecho, que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la
empresa.

Ver epigrafe: C.1.40

Cumple || Explique

No apiica por lo indicado en el apartado G.9

24. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros
un conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo.

Y que ofrezcan también a los consejeros programas de actualizaciéon de conocimientos cuando ias
circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ ] Cumple parciaimerte [ | Explique
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No aplica por lo indicado en el apartado G.2

25. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios
para desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la comision de nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar
parte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12, C.1.13y C.1.17

Cumple [] Cumple parciaimente ] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.8

26. Que fa propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el consejo a la junta
general de accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el
consejo:

a) A propuesta de la comisién de nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la comision de nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.

Ver epigrafe; C.1.3
Cumple [7] Cumple parcialmente ] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.¢

27. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacion sobre sus consejeros:

a) Perfii profesional y biografico;
b) Otros consejos de administracidén a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

¢} indicacidn de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan
vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y;

e) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea tituiar.
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Cumple [ | Cumple parcialmente | ] Explique

No. aplica por lo indicada en el apartado G.9

28. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién. cuando el accionista a guien representen venda

29.

integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que cofresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del
namero de sus consejeros dominicales,

Ver epigrafes: A.2, A3y C.1.2

Cumple [ ] Cumpie parcialmente [ | Explique
No aplica por lo indicado en el apartado G.9

Que el consejo de administracion no proponga el cese de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por ei consejo previo informe de la comisién de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su
cargo o incurrido en algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicion de independiente,
de acuerdo con lo establecido en la Orden ECC/461/2013.

También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Pablicas
de Adquisicion, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en
la estructura de capital de la soctedad cuando tales cambios en la estructura del consejo vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la Recomendacién 11.

Ver epigrafes: C.1.2, C.1.8, C.1.19y C.1.27

Cumple | ] ' Explique

No aplica por lo indicado en &l apartado G.9

30. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir

en aquelios supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar ai consejo de las causas penales en las que aparezecan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra éf auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital, el consejo
examine el caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida
si procede o no que el consejero continde en su cargo. Y que de todo ello el consejo dé cuenta,
de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: C.1.42, C.1.43

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

No aplica por o indicado en ef apartado G.9

31. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta

de decision sometida al consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma
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especial los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.

Y que cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero
hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan Yy, si optara por
dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta Recomendacién alcanza también al secretario dei consejo, aunque no tenga fa condicién
de consejero.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique No aplicable [ ]

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

32. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de
su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejo. Y que,
sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe; C.1.9

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explfq_ue No aplicable [ |

No aplica por lo indicado en el apartado G .9

33. Que se circunscriban a los consejeros ejecutlvos las remuneraciones mediante entrega de acciones de
la sociedad o de sociedades del grupo,.opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor
de la accién, retribuciones variabies ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que ios
consegjeros las mantengan hasta su cese comio consejero.

Cumple [ ] Cumple parciaimente || Explique No aplicable ||

No aplica per lo indicado en el apartado G.9

34. Que la remureracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion,

cuaiificacion y responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su
independencia.

Cumple | | Explique No aplicable ||

Na aplica por {o indicado en el aparfado G.9

35. Que las remuneraciones relacionadas cori los resuitados de la sociedad tomen en cuenta ias eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resuitados.

Cumple [ ] Explique No aplicable [}

No aplica por lo indicado en el apartado G.9



36. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen limites y las cautelas técnicas

37.

precisas para asegurar que tales retribuciones guardan relacién con ef desempefio profesional de sus
beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad
de la compafiia o de otras circunstancias similares.

Cumple [ ] Explique No aplicable [ ]

No aplica por io indicado en el apartado G.9

Que cuando exista comisién delegada o ejecutiva (en adelante, “comisién delegada”), la estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea simifar a la del propio cornisejo y su
secretario sea el del consegjo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.2.6
Cumple [ | Cumple parciaimente || Explique No aplicable [ |

No aplica por lo indicado en el apariado G.9

38. Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos fratados y de las decisiones adoptadas por

la comisién delegada y que todos los miembros del consejo reciban copia de las actas de las sesiones
de la comision delegada.

Cumple [ ] Explique No aplicable [ ]

No aplica por lo indicado en &l apartado G.9

39. Que el consejo de administracion constituya en su seno, ademas det comité de auditoria exigido por

la Ley del Mercado de Valores, una comision, o dos comisiones separadas, de nombramientos y
retribuctones.

Que las reglas de composicién y funcionamiento del comité de auditoria y de la comisién o
comisiones de nombramientos y retribuciones figuren en el reglamento del consejo, e incluyan
las siguientes:

a) Que el consejo designe los miembros de estas comisiones, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision;
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno
del consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del trabajo realizado;

b} Que dichas comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros extemos, con un
minimo de tres. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos
o aitos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la comisién.

¢) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento extemo, cuando lo consideren necesario para el
desempeno de sus funciones.
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40.

) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del
consejo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.2.4

Cumpte [ ] Cumple parciaimente [ | Explique
Mo aplica por lo indicado en el apariado G.9

Que Ia supervision def cumplimiento de ios codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo se atribuya a la comision de auditoria, a la comisién de nombramientos, o, si existieran de
forma separada, a las de cumplimiento o gobierno corporativo.

Ver epigrafes: C.2.3y C.24
Cumple [] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

41. Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en

cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos.
Cumple [ ] Explique

No aplica por lo indicado en el apartade G.9

42. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria intema que, bajo la supervision del

comité de auditoria, vele por el buen funcionamiento de ios sistemas de informacion y control interno.

Ver epigrafe: C.2.3

Cumple : Explique [ ]

43. Que el responsabie de la funcién de auditoria interna presente ai comité de auditoria su pla}] ahuai de

trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrolio; y le someta al
final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple Cumple parciaimente [ | Explique | 7]

44. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacionales...)
a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance;

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
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c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse;

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionarlos
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: E
Cumple [ ] Cumple parcialmente ] Explique

Funcion asumida actuaimente por la Administracion Concursal.

45. Que coresponda al comité de auditoria:

1° En relacion con los sistemas de informacién y control interno:

a) Que los principales riesgos identificados como consecuencia de la supervisién de ia eficacia del controf
interna de la sociedad y {a auditoria interna, en su caso, se gestionen y den a conocer adecuadamente.

b) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria intema; proponer la seleccidn,
nombramiento, reeieccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que ia zlta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
y, sl se considera apropiado, anénima ias irregutaridades de potencial trascendencia, especialmente
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacion con el auditor externo:

a} Recibir regularmente de! auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su
ejecucién, y verificar que la aita direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.

b) Asegurar la independencia del auditor externo vy, a tal efecto:

i} Que fa sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo acompafie de una
declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente ¥. si hubieran existido,
de su contenido.

iii} Que en caso de renuncia def auditor externo examine las circunstancias que la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36,C.2.3,C.24yE2
Cumple | ] Cumple parcialmente || Explique

Funcion actualmente asumida por la adminisiracion concursal

46. Que el comité de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningln otro directivo.

Cumple [ ] Explique
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No aplica por lo indicado en el apariado G.&

47. Que el comité de auditoria informe al consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntes sefialados en la Recomendacién 8:

a) La informacion financiera que, por su condicién de cotizada, la socledad deba hacer pubiica
periédicamente. El comité debiera asegurarse de que fas cuentas intermedias se formutan
con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de
una revision limitada del auditor externo.

b) La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de proposito especial o
domiciiiadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo. haya. sido atribuida a
otra comision de las de supervision y control.

Ver epigrafes: C.23y C.24

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique
No aplica por lo indicado en el apartado G.9

48. Que el consejo de administracion procure presentar as cuentas a la junta general sin reservas ni
salvedades en el informe de auditorfa y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto
el presidente del comité de auditoria como Ios auditores expliquen con clandad a los accionistas el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: C.1.38
Cumple [ ] Cumple parciaimente || Explique

No aplica por lo indicado en el apariado G.5

49. Que la mayoria de los miembros de la comisién de nombramientos -o de nombramientos y retribuciones,
si fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: C.2.1
Cumple [ ] Explique No aplicable [ ]

No aplica por lo indicado en el apariado G.§

50. Que correspondan a ia comisién de nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el consejo, definir, en
consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada
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vacante, y evaluar el tiempo y dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su
cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesién se
produzca de forma ordenada y bien planificada.

c) informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer gjecutivo proponga al
consejo.

d) Informar al consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en Ia
Recomendacion 14 de este Cddigo.

Ver epigrafe: C.2.4

Cumple [ ] Curmple parciaimente || Explique No aplicable | ]
Funciones asumidas actualmente por el Administrador Concursal

51. Que la comisién de nombramientos consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos gue tome en
consideracion, por si los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de

consejero. : : -
Cumple [ ] Cumpte parciaimente || Explique No aplicable D
Funciones asumidas actuaimente por el Administrador Concursal

52. Que corresponda a la comisién de retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion:
i) La politica de retribucién de los consejeros y aitos directivos;
i) La retribucidn individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.

ifi) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: C.24
Cumple [ ] Cumple parciaimente | ] Explique No aplicable [ |

Funcion asumida actualmente por et Administrador Concursal
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53. Que la comisién de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple. [ ] Explique No aplicable [ ]

Funcion asumida actualmente por el Administrador Concursat

OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe alglin aspecto relevante en materia de gobierno corpérativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del preserite informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacién mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detéllelos brevemente. '

2. Dentro de este apartado, también podré incluirse cualquier otra informacion, aclaracién o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la esparfiola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar
y sea distinta de |a exigida en el presente informe.

3. La sociedad también podrd indicar si se ha adherido voluntariamente a otroé codigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara
el codigo en cuestion y la fecha de adhesion.

A la fecha de fa aprobacin de este informe, no existe ningun aspecto relevante respecto a las précticas de gobiemo corporativo que
no hayan sido consideradas en el presente informe.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesién de fecha 31/03/2014.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la
aprobacién del presente informe.

Si D _No
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Cuentas Anuales reformuladas del ejercicio
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

A los Accionistas de
Indo Intermnacional, S.A.
(Sociedad en liquidacion):

1.

Hemos auditado las cuentas anuales de Indo Internacional, S.A. (Sociedad en Liquidacién) (“la
Sociedad™), que comprenden el balance de situacién al 31 de diciembre de 2013, la cuenta de pérdidas y
ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. El Admmistrador Concursal es responsable
de la formulacién de las cuentas anuales de la Sociedad, de acuerdo con el marco normativo de
informacion financiera aplicable a la Sociedad (que se identifica en la Nota 2.1 de la memoria adjunta)
¥, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad
es expresar una opinién sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado
de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que
requiere ¢l examen, mediante la realizacidn de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las
cuentas anuales y la evaluacion de si su presentacion, los principios y criterios contables utilizados y las
estimaciones realizadas, estin de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta
de aplicacion.

En nuestra opinion las cuentas anuales del ejercicio 2013 adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de Indo Internacional, S.A.
(Sociedad en liquidacién) al 31 de diciembre de 2013, asi como de los resultados de sus operaciones y
de sus flujos de efectivo correspondientes al ¢jercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad
con ¢l marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Sin que afecte a nuesira opinién de auditoria, llamamos la atencion respecto de lo sefialado en la Nota
2.10 de la memoria adjunta, en la que se indica que el Administrador Concursal de la Sociedad formuld
inicialmente las cuentas anuales del ejercicio 2013 con fecha 31 de marzo de 2014, y sobre las que
emitinios nuestro informe de auditoria de fecha 29 de abril de 2014, en el que expresamos una opinién
con salvedades por incumplimiento de principios y normas contables generalmente aceptados, al no
haber registrado en las cuentas anuales del ejercicio 2013 los intereses de las deudas sin garantia real
devengados en ¢l periodo comprendido entre julio de 2010, fecha de declaracién del concurso voluntario
de acreedores, y el 31 de diciembre de 2013. De acuerdo con la normativa contable vigente el devengo
de los intereses y su registro contable no cesa aun cuando las sociedades se encuentren en situacién de
liquidacién. Con fecha 15 de mayo de 2014 el Admmistrador Concursal de la Sociedad ha reformulado
las mencionadas cuentas anuales, sobre las que emitimos el presente informe de auditoria que sustituye
al previamente emitido el 29 de abril de 2014, a fin de registrar los efectos de las salvedades puestas de
manifiesto inicialmente. La reformulacién de las cuentas anuales ha supuesto una reduccién del
resultado del ejercicio y un aumento de la deuda con entidades de crédito al 31 de diciembre de 2013 por
importe de 3,9 millones de euros, respectivamente.

Deloitte, 5.L. inscrita en el Registro Merzantil de Madrid, tome 13.650, seccién 8, folio 188, hoja M-54414, inscripcion 962, C.LE: B-79104463.
Domicitio social: Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1, Torre Picasso, 28020, Madrid,



4. Sin que afecte a nuestra opinién de auditorfa, asimismo llamamos fa atencién respecto de lo sefialado en
la Nota 2.7 de la memoria adjunta, en la que se indica que con fecha 30 de septiembre de 2013 el
Juzgado Mercantil n° 6 de Barcelona ha aprobado la apertura de la fase de liquidacion de la Sociedad,
asi como de las sociedades participadas Indo I.ens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U. al no
poder cumplir dichas sociedades con lo establecido en el convenio de acreedores. En consecuencia, las
cuentas anuales adjuntas recogen la reversion de los efectos del convenio de acreedores, que ha supuesto
el registro de todos los pasivos asociados a la Sociedad como pasivos a corto plazo, el registro de un
gasto financiero de 15,6 millones de euros en el epigrafe “Resultado financiero derivado del convenio de
acreedores” de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2013, y el registro de los intereses
devengados desde la fecha de declaracion del concurso de acreedores por importe de 3,9 millones de
euros (véase Nota 14.4).

En este contexto, las cuentas anuales adjuntas han sido formuladas por el Administrador Concursal de la
Sociedad de acuerdo con los principios de liquidacion descritos en la Nota 4.

5. Sin que afecte a nuestra opinién de auditoria, por dltimo llamamos la atencidn respecto de lo sefialado en
la Nota 8 de la memoria adjunta, en la que se indica que la Sociedad participa mayoritariamente en el
capital social de varias sociedades con las que forma el Grupo Indo Internacional, S.A. (Sociedad en
liquidacién) y sociedades dependientes. En consecuencia, las cuentas anuales deben evaluarse
considerando su vinculacion con el resto de sociedades que forman parte del Grupo Indo.

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad, como cabecera del citado grupo, estd obligada, al
cumplir determinados requisitos, a formular separadamente cuentas anuales consolidadas, preparadas de
acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la Union Europea (NIIF-
UE), que han sido igualmente reformuladas con fecha 15 de mayo de 2014, y sobre las que hemos
emitido nuestro informe de auditoria con una opinién favorable en esta misma fecha. De acuerdoe con ¢l
contemdo de dichas cuentas anuales consolidadas preparadas conforme a NIIF-UE, el patrimonio neto
consolidado atribuido a la Sociedad Dominante asciende a 66,9 millones de euros negativos, el resultado
neto del ejercicio atribuido a la Sociedad Dominante asciende a unas pérdidas de 54,8 millones de euros
y el volumen total de activos y de cifra de negocios ascienden a 17,8 y 40,8 millones de euros,
respectivamente.

6. El informe de gestién adjunto del ejercicio 2013 contiene las explicaciones que el Administrador
Concursal considera oportunas sobre la situacién de la Sociedad, la evolucién de sus negocios y sobre
otros asuntos y no forma parte integrante de Ias cuentas anuales. Hemos verificado que la informacién
contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales reformuladas
del ejercicio 2013. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestién con
el alcance mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la
obtenida a partir de los registros contables de Indo Internacional, S.A. (Sociedad en Liquidacién).

DELOITTE, S.L.
Inscrita en el R.O.A.C. N° S0692
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INDO INTERNACIONAL, S.A, (Sociedad en liquidacién}

CUENTADE PERDIDAS Y GANANCIAS REFORMULADA DEL EJERCICIO ANUAL TERMINADO

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

{Miles de Euros)
Notas de 12 Hercicio Emtcicio
Memonia 2013 () 2012

OPERACIONES CONTINUADAS:
Im porte neto de la dffa de negocios Mota 14.1 4612 5.325
Otros ingresoE de explotacian Mota 141 318 422
Gastos da parsonal Nota 142 (2.498) {2.964)
Ofros gastos de explotacion-

Senvicios exterions {2.105)]- (2794

Tributos {75) {48

Pérdidas, deterioro yrariacitn de provisiones por operaciones comerdiales Mota 143 (4.287) {1.688
Amorlizcién del inmovilizado Notas 5y 6 {251} {298
Detericro y resultado por enajenaciones del inmovilizado Nota 6 {1.841), 2
Resultado de axplotacién - Beneficiof{Pé rdida) {6.126) (2.041};
Ingresos finarcieros Nota 14.4 - 1.858L
Resulizdo finandero derivado de cenvenios de acreedores Notas 2.7 y 14 {15.637) 16.337]
Gastos inanciems yasim#ados Nota 144 {4.325) £2.339)
Variacién de valor razonable e instemertos financieros - 74

Deterioros y pérdidas Notas 8.1 y14 {960} 23621
Resultado financiero « Benaficio/{Pérdida) {20.922} 358551
Rasuliads antes de impuestos - Beneficiof(Pérdida) {%7.048) 37.510]
Impuesips sobre bensficios Nota 13 {2)] -
Resuttado dei ejercicio procedente de operac inuadas - Beneficio{Pérdida} (27 050} . 3751
Resultado dal ejercicio - iciof{Pardida) {27.950) 3751;|

{*} Importes reformuiados de acuerdo con lo descrita en fa Nola 210

Las Notas 1 a 18 y el Anexo F descritas en la Memoria adjunta forman parta integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias conespendients al ejercicio

2013,

— .



INDO INTERNACIONAL, S.A. (Sociedad en liquidacién)

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO REFORMULADO NETO DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

{Miles de Euros)
Eercicio Ejercicio
2013 (%) 2012
RESULTADO DE LA CUENTA DE PERINDAS Y GANANCIAS (I) (27.050) 37510
Totalingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio néto (Il - -
Tatal transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias (ilf) B -
Total ingresos y gastos reconecidos (I+#+1H) (27.050) 37.510

{*) Importes reformulados de acuerdo con io descrito en la Nota 2.10

Las Notas 1 a 18 y el Anexo | descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estade de ingresos y gastos
reconocidos commespondiente al ejercicio 2013 s
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO REFORMULADO DEL EJERCICIO ANUAL TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

(Miles de Euros)

Notas de ia Ejercicio Ejercicio
Memoria 2013 (M 2012

A.UJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (1): 544 ﬂﬁh
Resultado dét ejercicio antes de impuestos {27 .048)] 37.510]
Ajustes al resultado- 27401 (37.890)
Amortizacién del inmonvilizado Notas 5y 6 251 298
Comeccionas valorativas por deterioro Notas 2.7y 8.1 2.862 {28.992)
Resultados por bajas y enajenaciones ds inmovilizado 39 {2
Variacion provisones MNota 14.3 4287 2.484]
Resultado financisro derivado de convenios de acreedotres Nota t4.4 15837 (13.040
Gaslos financieros Nota 14.4 4.325 1.640
Ofros ingresos ygastos Nota 11 - (278
Cambios en el capital corriente- 622 1.022
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacidn- (431} {112y
Pagos de intereses (431} {112)
ALUJCS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION {f1): 26) 3}
Pagos por inversiones- {26) (3N
Inmovilizado material Neta 6 (26) (3)
A.UJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FNANCIACION (1i): (528) {528)}
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero- (528) (528_)‘
Devolucién yamortizadén de deudas con entidades de crédito (528) (528)¢
AUMENTO/MSMINUCION NETA DHE. EFECTIVO O EQUIVALENTES (FHI+HI+IV) “a) )
Efectiva 0 equivalentes al comienzo del ejercicio 33 341
Efectiw o equivalentes al final del ejercicio 23 33!

(") importes reformulados de acuerde con lo descrito en laNota 2,40

Las Notas 1 a 18 yel Anexo | descrito en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de fiujos de efectivo

correspondiente af efercicio 2013.




indo Infernacional, S.A.
(Sociedad en liquidacion)

Memoria Correspondiente
al Ejercicio Anuat terminado
el 31 de diciembre de 2013

1. Actividad de la Sociedad

Indo Intemacicnal, S.A., {Sociedad en Liquidacién) en adelante la Sociedad, promociona y participa en
sociedades relacionadas, fundamentalmente, con la importacién, fabricacion y comercio de articulos de
optica. De acuerdo con sus estatutos, Indo Intemacional, S.A. fiene por objeto la importacion,
exportacion, indusiria y comercio al por mayor y detalle de articulos de éplica, fotografia y material
cientifico y similares. Podra también dedicarse a la compraventa de toda dlase de bienes inmuebles ¥
muebles, con excepcion de aeronaves y naves, los cuales podra explotar por si o concederlos a terceros
por cualquier titulo, inclusive arrendamiento. Asimismo a terceros podrd: conceder préstamios, prestar
toda clase de servicios y asesoramientos y ceder por cualquier régimen fegal, los activos del Grupo
(véase Nota 8), sin que pueda realizarse actividades reservadas a la Banca y Entidades de Crédito que
tengan especifica reguiacion. Las relaciones entre compaiiias del Grupo, tanto de caracter comerdial
como financiero se exponen en la Nota 15,

El domicilio de la Sociedad esta situado en la calle Alcaide Bamils, 72, Poligono Industrial Sant Joan de
Sant Cugat del Vallés (Barcelona}En la pagina “web™ www.indo.es y en su domicilio social pueden
consultarse los Estatutos sociales y demas informacién pabtica sobre la Sociedad.

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes (véase Nota 8), y de acuerdo con la
fegisiacion vigente, esta obligada a formular separadamente cuentas consolidadas. Las cuentas anuales
consolidadas dei Grupo indo intemacional, S.A. (en adelante, “Grupo Indo"} del ejercicio 20413 han sido
formutadas por el Liquidador (véase Nota 2.7), el dia 31 de marzo de 2014. Las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2012, fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas el 17 de junio de
2013 y depositadas en el Registro Mercantil de Barcelona.

El Grupo Indo, del que es sociedad cabecera Indo Internacional, S.A., dividia su aclividad hasta el
ejercicio 2011, en tres lineas basicas, siendo éslas la fabricacion y comercializacion de. lentes, la
fabricacion y comercializacién de aparatos oftdlmicos (bienes de equipo) y la fabricacion y
comercializacion de monturas para gafas. Segin se indica en ta Nota 2.7, esta Gltima linea de actividad
fue abandonada durante el ejercicic 2011, de acuerdo con las fineas basicas del Plan de Viabilidad del
Grupo Indo definido en el ejercicio 2010.

La actividad industrial y comercial del Grupo indo en Espafia se realiza a través de dos sociedades,
centralizando cada una de ellas una linea de negocios de ias mencionadas en el parrafo anterior, esto es,
Indo Equipment Group, S.L.U. (bienes de equipo} e indo Lens Group, S.L.U. (fentes).

Indo internacional, S.A. tiene sus acciones admitidas a cofizacién oficial en el mercado secundario
organizado de Madrid y Barcelona, si bien, desde el pasado 18 de junio de 2010 tiene suspendida ka
cotizacidn como consecuencia de [a presentacion de solicitud de concurso voluntario de acreedores
(véase Nota 2.7).

Dada ta actividad a la que se dedica la Sociedad, la misma no tiene responsabilidades, gaslos, actives, ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con
el patrimonio, fa situacién financiera y 1os resulfados de la misma. Por este molivo, no se incluyen
desgioses especificos en la presenta memoria de las cuentas anuales respecto a informacion de
cuestiones medioambientales.

Con fecha 25 de septiembre de 2013, el Consejo de Administracién del Grupo solicitd por unanimidad la

disolucion de fa Sociedad, abriéndose asi el periodo de liquidacién de conformidad con ef articulo 371 del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capitat (véase Nota 2.7). Como consecuencia, la Socied !

&7%‘.
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ha afiadido a su denominacion social la expresion “sociedad en liquidacion®, pasando por tanio a Bamarse
“Indo Intemacional, S.A. sociedad en liquidacion®. Dicha solicitud fue admitida por Ja autoridad judicial con
fecha 27 de septiembre de 2013.

En virtud del proceso de liquidacidn, segin establece el articuio 374 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, se ha procedido al cese de todos los Administradores de la Sociedad y se ha
repuesto como Administrador Concursal, siendo nombrado a D. Agusti Bou Maqueda con funciones de
Liquidador Unico.

2. Bases de presentacién de las cuentas anuales

2.1. Marco Normativo de informacion financiera aplicable a [a Sociedad

Estas cuentas anuales se han formulado por el Administrador Concursal en sus funciones de
Liquidador de acuérdo con el marco nomative de informacion financiera aplicable a la Sociedad, que
es el establecido en:

a) Codigo de Comercio y fa restante legislacién mercanti,

b) Flan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007y sus adaptaciones
sectoriales, con las modificaciones introducidas por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de
septiembre.

¢} Ley del Mercado de valores y demas requisitos establecidos por la Comisién Nacional dei
Mercado de Valores

d)} Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas en desarrolio del Flan General de Contabilidad y sus normas compiementarias,
especialmente la resclucidn de 18 de octubre de 2013, ddl Instituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas sobre el marco de informacion financiera cuando no resulta adecuada el principio
de empresa en funcionamiento habida cuenta de fa situacién de liquidacion descrita en las Notas
1y 2.7 anterior.

e) El resto de normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas
complementarias, y

f) - Ei resto de la normativa coritable espariola qué resulte de aplicatidn.
2.2. Imagen fiel

Las cuentas anuales del ejercicio 2013 han sido obtenidas de los registros contables de 1a Sociedad y
se presentan de acuerdo con el marco normativo de informacidn financiera que le resulta de aplicacién
y en particular, con los principios y criterios contabies en él contenidos.

En este sentido, habida cuenta de Ia situacidn de liquidacidn descrita en las Nolas 1 y 27, Ia
valoracidn de los activos y pasivos siguen rigiéndose, con caracter general, por el principic de
devengo y las normas de registro y valoracién de Plan General de Contabilidad, asi como por las
disposiciones particulares de la Resolucién del 18 de octubre de 2013 del Instituto de Contabitidad y
Auditoria de Cuentas, sobre el marco de informacion financiera cuando no resulta adecuada la
aplicacion del principio de empresa en funcionamiento, con el objetivo de que las cuentas anuales
reflejen la imagen fiel de fas operaciones tendentes a realizar el activo, cancelar las deudas Y, en su
caso, repartir ef patimonio resultante.

Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por el Liquidador de ta Sociedad, se someteran a la
aprobacién de la Junta General de Accionistas, estimandose que serdn aprobadas sin modificacién
alguna. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2012 fueron aprobadas por la Junta Genefal de
Accionistas el 28 de junio de 2013 y depositadas en el Registro Mercantii de Barcelona. MQ
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2.3. Principios contabies no obligatorios aplicadcs

El Liquidador de la Sodiedad ha formulado estas cuentas anuales teniendo en consideracion la
totalidad de fos principios y normas cortables de aplicacién obiigatoria que Genen un efecto
significalivo en dichas cuentas anuales. No existe ningln principio contable que siendo obligatorio,
haya dejado de aplicarse.

2.4. Aspectos criticos de fa valoracidn y estimacién de fa incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por el
Liquidador de la Sociedad para valorar algunos de los aclivos, pasivos, ingresos, gasfos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Tal como se ha indicado en la Nota 1, con fecha 25 de
septiembre de 2013, el Consejo de Adminisfracion del Grupo solicité por unanimidad la liquidacion de
fa Sociedad, abriéndose asi el pericdo de liquidacién de conformidad con la normativa en vigor..

En consecuencia en la elaboracion de las cuentas anuales de la Sociedad correspondientes al
ejercicio 2013 se ha aplicado el principio de empresa en liguidacién de acuerdo a lo establecide en fa
resolucién de 18 de octubre de 2013, del Inslituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre el
marco normative de informacién financiera cuando no resulta adecuada la aplicacién del principio de
empresa en funcionamiento. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- Apertura de la fase de liquidacién de la Sociedad {véase Nota 2.7) y evaluacién del valor de
fiquidacién de los activos, especialmente sensible, entendido como aquel importe que la Sociedad
podria obtener por su venta u oira forma de disposicidn minorado en los costes necesarios para
llevaria a cabo, en el actual proceso en el que se encuentra.

- Laevaluacion de posibles pérdidas por deterioro de detenminados activos (véase Nota 4.3)

- La vida (il de los aclivos materiales {véase Nota 4.2)

- El valor de mercado de determinados instrumentos financieros (véanse Notas 4.5 y 8)

- El caleulo de provisiones {véanse Notas 4.9 y 11)

- Evaluacion de litigios, compromisos, activos y pasivos contingentes al ciere.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién disponible
al cierre del ejercicio 2013, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro
obliguen a modificarias (al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, Io que se realizaria, en sy caso,
de forma prospecliva,

2.5. Comparacion de la informacion
Las presentes cuentas anuales se presentan de acuerdo con los principios de fiquidacién. En
consecuencia la nformacion del ejercicio 2013 no es comparable con la informacion contenida en
estas cuentas anuales referida al ejercicic 2012 por haberse cambiado de marco de informacion
financiera.

2,6, Agrupacion de partidas
Detenminadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas ¥ ganancias, del estado de cambios en ef

patrimonio neto y del estadc de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para facilitar su
comprensién, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacion desagregada

en las comespondientes notas de ia memoria.



2.7. Concurso de Acreedores y Apertura de Ia fase de liquidacién

Durante los dltimos ejercicios, los resultados v la situacién financiera de la Sociedad y del Grupo Indo
se han visto afectados negativamente por la situacién econémica general y, en particular, por la
evolucion sufrida en el sector dptico. En este sentido, la Sociedad incurrié en pérdidas, principalmente,
como consecuencia de la disminucion de las ventas, {as reestructuraciones llevadas a cabo durante
los dltimos ejercicios, y el deterioro practicado a determinados activos.

En este contexto ios Adminisiradores de la Sociedad realizaron, durante los ejercicios 2008 y 2009, un
plan de negocio que contemplaba diversas medidas, como la entrada de nuevos socios en el
accionariado, a venta de activos no esiratégicos, la renegociacién de la deuda con ia entidades de
crédito, el abandono de diversas lineas de negocio y mercados, asi como una restructuracion
societaria conslituyendo Indo Lens Group, S.L.U. e indo Equipmenit Group, S.L.U.

Con fecha 17 de junio de 2010, ante la imposibilidad de materializar ninguna de ias desinversiones de
activos no estratégicos previstas en su plan de negocio ni de obtener financiacién adicionat, los
administradores de ias scociedades del Grupo indo solicitaron la dedlaracion de concurso voiuntario de
acreedores de sus compafiias: Indo Intemacional S.A., Indo Equipment Group S.L.U, Indo Lens
Group, S.L.U e Industrias de Optica S.A.U., no suponiendo la declaracién de concurso la interrupcion
de la actividad empresarial que venian realizando dichas compaiitas, de acuerdo con fo previsto en el
Titulo ill, Capitulo | de la Ley 22/2003 de 9 de julio, Concursal. La solicilud de concurso fue registrada
en el Registro Mercantil de Barcelona el 18 de junio de 2010,

Con fecha 2 de julio de 2010, el Juzgado Mercantil N° 6 de Barcelona dictd el Auto de declaracion de
concurso voluntario de la sociedad [ndo Intemacional S.A., con fecha 6 de julio de 2010, el de Indo
Lens Group, S.L.U. e Industrias de Optica S.A.U. y con fecha 7 de julio de 2010, el de indo Equipment
Group S.L.U. En dichos autos, se intervinieron las facultades de los administradores. de las
mencionadas sociedades y se determind una primera estimacion de los pasivos afectos al concurso
de acreedores.

En este contexto, con fecha 18 de junio de 2010, la Comisién Nacional del Mercado de Valores,
acordd suspender caiutelarmente, la negdciacion en el Sistema de Interconexion Bursatil de las
acciones, u otros valores que den derecho a su suscripcion, adquisicion o venta, de la entidad Indo
Internacional, S.A.

El Consejo de Administracién de la Sociedad instd, en junio de 2010 a la Direccion de la compafiia a
actualizar el Plan de Negocio y reconvertirlo en Plan de Viabilidad, en el sentido indicado en la citada
Ley Concursal, a los efectos de presentar, en su caso, una Propuesta de Convenio dentro del
concurso voluntario. En octubre de 2010, ef Consejo de Administracién de la Sociedad, aprobé las
lineas basicas del Plan de Viabilidad, el cual se basa en los siguientes puntos:

1. Nuevo enfoque comerdial dirigido, principalmente, a productos rentables y orientacidn al cliente.
2. Abandono de ia aclividad de la sociedad Industrias de Optica, S.A.U.

3.  Ajuste de los costes salariales.
4.  Desinversiones de activos y filiales considerados no estratégicos.
5. Extemalizacion de actividades consideradas no estratégicas.

Durante los efercicios 2010 y 2011 se materializaron praclicamente todas las acciones contempladas
en el Pian de Viabilidad de la Sociedad y del Grupo Indo.

Por su parte, con fecha 27 de enero de 2011, los administradores concursales presentaron sus
informes iniciales, en los que se detallaba la masa concursal a Ia fecha de los Autos de los concursos
y se estimaba que la viabilidad de la Sociedad, asi como la de Jas sociedades Indo Equipment Group,
S.L.U. e Indo Lens Group, S.L.U. dependeria de la materializacién del plan de viabilidad del Grupo
fndo, asi como, de los acuerdos a los que pudieran flegar las sociedades concursadas con sus
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acreedores. El detalle de la masa acreedora de las mencionadas sociedades concursadas a la fecha
de los Aulos, segun los informe de los administradores concursales se detalla, en miles de euros, en &l

siguiente cuadro:

Importe total
importe Gararntia {1}
Deudas con entidades de crédito (2) 31.514 2.401 33.915
Proveedores 1.239 939 2.178
Olras deudas con las Administraciones Piblicas 814 - 814
Personal 816 - 816
Deudas con empresas del grupo y asocladas a largo plazo 192 - 192
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 1.150 - 1.150
‘Qtros pasivos financieros 1.513 - 1.513
Total 37.238 3.340 40.578

{1} Impertes obtenidos del informe de los adminisiradores concursales,
{2) Las “Deudas con entidades de crédito™ no consideran los “Gastos a distribuir* por importe de 1.102 miles de
euros, :

Con fecha 23 de abril de 2012 los administradores concursales presentaron, de acuerdo con el articulo 96
de la Ley Concursal, el informe definitivo de los créditos concursales, una vez finalizado el periodo de
impugnaciones por parte de los acreedores. Del informe definitivo no se desprendieron diferencias
significativas respecto et informe inicial de 27 de enero de 2011.

El 18 de julio de 2012 el Consejo de Administracion de indo Intemnacional, S.A., y los administradores
¢nicos de Indo Lens Group, S.L.U e Indo Equipment Group, S.L.U. aprobaron la propuesta de convenio
de dichas sociedades que incluia un plan de pagos y de viabilidad segiin lo dispuesto en el articulo 100
de la Ley Concursal. Dichas propuestas de convenio de elevaron a pibfico con fecha 25 de jutio de
2012.Por su parte, los administradores concursales emitieron, con fecha 14 de septiembre de 2012, su
informe final en el que expresaron una opinién favorabie con reservas a las propuestas de convenio,
condicionada al cumplimiento de las expectativas previstas en dichos planes. Las propuestas de convenio
de las tres sociedades contemplaban las siguientes aliermnativas a las que podian adherirse los acreedores
con créditos sujetos a la masa concursal:

- Alternativa A: Quita det 80% y pago del 20% de los créditos, en un plazo de 4 afios contemplando
un afic de carencia. :

- Alternativa B: Quita det 50%, pago del 20% en un plazc de 5 afics con uno de carencia y
conversion del 30% en préstamo participativo con un plazo de amaortizacién de 3 afios una vez
satisfecho el pago de {a deuda sujeta al 20%.

Asimismo el convenio preveia que las cantidades aportadas no devengaran ningdn tipo de interés, salvo
por la parte del préstamo participativo que contemplaba un interés equivalente al 5% del EBIT (resuitado
antes de impuestos e infereses) de cada sociedad a partir de que se hubieran pagado integramente las
cantidades aplazadas correspondientes al 20% mencionado y siempre que los fondos propios de la
sociedad fueran positivos.

En el caso de falla de eleccién de los acreedores de una de las dos alternalivas, el convenio preveia que
se asignaria la altemativa A.

Por su parte los eréditos subordinados serian amortizados a parfir del integro cumplimiento det convenio,
mientras que fos créditos privilegiados no se verian afectados por el convenio, salvo que hubieran votado
a favor de la propuesta o que se adhirieran a alguna de las dos alternativas presentadas.

El plazo de adhesién de los acreedores a la propuesta de convenio finalizé el 3 de septiembre de 2012, si
bien dicho plazo fue ampliado por el Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona hasta ei 3 de ociubre de 2012.

Con fecha 3 de octubre de 2012 se presentaron en ei Juzgado Mercantif n°6 de Barcefona las adhesiones
a la propuesta de convenio. Los resultados de adhesion de los acreedores 3 la propuesta de convenio se
materializaron con los siguientes porcentajes: Indo Intemacional, S.A. (95,36%), Indo Lens Group, S.L.U.
{83,13%), e Indo Equipment Group, S.L.U. (86,84%), superando ios minimos establecidos.




Con fecha 17 de diclembre de 2012, el Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona aprobd las propuestas de
convenio presentadas por las sociedades. Indo intermacional, $.A., Indo Lens Group, S.L.U e Indo
Equipment Group, S.L.U., adquiriendo plena eficacia el levantamiento de |a situacién concursal de dichas
sociedades y cesando la Adminisiracion Concursal.

Al 31 de diciembre de 2012, las sociedades del Grupo Indo registraron los efectos del convenio de
acreedores. En consecuencia, la Sociedad dio de baja fos anteriores crédilos y registrd las nuevas deudas
por su valor razonable, registrando un ingreso financiero por importe de 18.128 miles de euros que se
presentd en el epigrafe “Ingresos financieros derivados del convenio de acreedores” de la cuenta de
pérdidas y ganancias adjunta (véanse Notas 4.5.2 y 14.4). Adicionalmente, como consecuencia del
registro de los efectos de los convenios de acreedores de Indo Lens Group, S.L.U. e indo Equipment
Group, 8.L.U., asi como de la apertura del proceso de liquidacion de Industrias de Optica, S.A.U. se
registré un ingreso por un importe neto de 22.445 miles de euros (véase Nota 14.5}, aproximadamente, en
el epigrafe “Deterioro y resuitado por enajenaciones de instrumentoes financieros” de la cuenta de pérdidas
y ganancias adjunta, correspondiente al importe neto de las reversiones de provisiones registradas en
ejercicios anteriores y al saneamiento de los crédifos mantenidos con Indo Lens Group, S.L.U., indo
Equipment Group, S.L.U. e Industrias de Optica, S.A.U. {véanse Notas 8 y 14.5),

Por su parte, el balance de situacion adjunio recogia, al 31 de diciembre de 2012, las deudas clasificadas
segun su vencimiento derivado de la propuesta de convenio de acreedores.

Con fecha 25 de septiembre de 2013, el Consejo de Administracién de Ia Sociedad y Ios administradores
nicos de Indo Lens Group, S.L.U. e Inde Equipment Group, S.L.U. solicitaron, al amparo de lo dispuesto
en ¢l articulo 142.2 de la Ley Concursal, presentar la solicitud de liquidacién de dichas sociedades en el
Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona, todo ello ante la imposibilidad de generar tesoreria suficiente y de
cerrar una operacion corporativa que permiliera cumplir con el conivenio de acreedores. Con fecha 30 de
septiembre de 2013 el mendonado Juzgado Mercantl n° 6 de Barcelona dicté Auto de apertura de la
liquidacitn de las socledades de Grupo Indo mencionadas y nombro liquidador a D. Agusii Bou Maqueda.

Como consecuencia de ia apertura de liquidacién de las 3 sociedades, & convenio de acreedores
aprobado con fecha 17 de diciembre de 2012 ha quedado sin efecto, de acuerdo con lo establecido en el
articuio 140 de {a Ley Concursal, por o que la Sociedad ha procedido. a revertir en su cuenta de pérdidas
¥ ganancias y balance de situacion adjuntos los efectos del convenio de acreedores registrados en los
estados finandieros con fecha 31 de diciembre de 2012. El importe registrado en el epigrafe “Resultado
financiero derivado de convenios de acreedores” de ja cuenta de pérdidas y ganancias adjunta por este
efecto asciende a 15.637 miles de euros de pérdidas (véase Nota 14}, Adicionalmente, en el epigrafe
“Gastos financieros” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta, se han regisirado los intereses de las
deudas concursales sin garantia real del periodo comprendido enire julio de 2010, fecha de declaracién
del concurso de acreedores, y el 31 de diciembre de 2013 (véase Nota 14.4).

Con fecha 21 de octubre de 2013, el juzgado Mercantil n® 6 de Barcelona notifico los Autos por los que se
aprobaba el procedimiento de venta de la unidad productiva de la sodiedad Indo Intemacional, S.A., Indo
Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U.

Con fecha 17 de diciembre de 2013 el mencionado juzgado mercantl de Barcelona nofificd la
adjudicaci6n provisional de los activos que integran la unidad productiva de las sociedades del Grupoe indo
mencionadas a la sociedad Crealux Innova, S.L.

Con posterioridad otros ofertantes interpusieron recursos sobre Ia adjudicacién de la unidad productiva a
Crealux Innova, S.L. Con fecha 25 de febrero de 2014, el juzgado Mercantil n° 6 de Barcelona ha resuelto
los recursos de reposicion presentados, confirmando la adjudicacién a Crealux Innova, S.L.

La oferta de Crealux Innova, S.L. por la unidad de produccion de las sociedades del Grupo Indo,
contemgla:

a) Pago en efectivo de 7.500 miles de euros.

b) Subrogacién del contrato de amrendamiento financiero “Leasing” mantenido por Indo
Intemacional, S.A. por importe de 781 miles de euros ( Nota 7)

¢) Asuncion de 321 trabajadores del grupo Indo que supondria un ahoro para la masa del concurso
de 1.489 miles de euros de pasivos laborales en concepto de pagas extras, vacaciones, etc.

d) Adquisicién por parte de Affix Novogroup. S.L. (en adelante “Affix") sociedad vinculada a Crealux
innova, S.L., de los activos inmobiliarios descritos en {a Nota 9. Dichos actives an sido
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valorados en 8.628 miles de euros. De acuerdo con Ia oferta presentada, Affix se subrogaria en
el préstamo hipotecario mantenido por indo Intermacional, S.A. con el Institut Catala de Financies
por importe de 7.746 miles de euros. La oferta para la adquisicion de dichos aclivos no formia
parte de la compra de la unidad productiva del Grupo Indo.

La oferta indicada en los puntos a), b) y c) anteriores se ha presentado como una oferta giobal por la
unidad productiva de las sociedades del Grupo Indo mencionadas. Los activos adquiridos de acuerde con
ta oferta presentada son:

1. Inmovilizado material e inmaterial.

2. La participacion que la Sociedad Indo. Lens, Group, S.L.U. manliene en Indo Maroc, S.A. ¥
Sedosa Portugal, 5.A. asi como la totalidad de créditos que ostente cualquier sociedad del Grupo
Indo con las referidas sociedades.

3. La tolalidad de las existencias y de las cuentas por cobrar de las trés sociedades, salvo las que
estén gravadas con garantia real.

Adicionalmente, la oferta por la unidad productiva garantiza, como se ha dicho, 321 puestos de {rabajo
mas los puestos de trabajo de las filiales en Marruecos y Portugal. Sin embargo ia oferta estima que 26
trabajadores no seran asumidos dentro de la unidad productiva, por lo que fas cuentas anuales adjuntas
recogen una provision por importe de 152 miles de euros por este conceplo.

El Liguidador de la Sociedad ha formulado las presentes Cuentas Anuajes bajo los principios de
liquidacién y ha considerado, en la estimacién del valor de fiquidacién de sus activos, como referente para
caleular su importe recuperable a los efectos de comprobar el posible deterioro de valor, la oferta
presentada por Crealux Innova S.L. El deterioro registrado en ef balance de situacién adjunto al 31 de
dictembre de 2013 y la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta del ejercicio 2013 es el siguiente:

Miles de Eurgs
Balance de situacién adjunto: (1-777)
Inmovilizado intangible 64
inmovilizado material (1.841)
Cuenta de pérdidas y ganancias adjunta: (1777
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado {(1.777)

Una vez considerados los aspectos mencionados anteriormente, el patiimonio neto de la Sociedad al 31
de diciembre de 2013 es negativo por io que se encuentra incursa en causa de disolucion,

Considerando los aspectos patrimoniales y financieros descritos, la Sociedad pretende llevar a cabo su
liquidacién, motivo por ef cual, el liquidador de la Scciedad formula los estados financieros adjuntos al 31
de diciembre de 2013 en base a criterios de liguidacion.

2.8. Campbios de criterios

Durante el ejercicio 2013 no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a
los criterios aplicados en ef ejercicio 2012, excepto por la no aplicacién det principio de empresa en
funcionamiento tal y como se indica en la Nota 2.7,

2.9. Correccion de errores

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningin error significativo que
haya supuesic la re-expresion de los importes incluidos en las cuentas anuates del ejer[[%oeivg\?mz
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2.10. Reformulacion de las cuentas anuales

Con fecha 31 de marzo de 2014 e} Administrador Concursal de la Sociedad ha formulado las cuentas
anuales del ejercicio 2013. De acuerdo con lo establecido en el Art. 59 de la Ley Concursal se
suspenders el devengo de los intereses de las deudas sin garantia real. En consecuencia, las cuentas
anuales formuladas en dicha fecha, no inciuian el gasto financiero de los intereses asociados a dichas
deudas, devengados enire julio de 2010, fecha de dedaracidon del concurso voluntario de acreedores,
y el 31 de diciembre de 2013, que ascendian a 3.894 miles de euros.

De acuerdo con la normativa contable en vigor, el devengo de los intereses no cesa aun cuando ja
Sociedad se encuentre en situacion de concurso de acreedores o de liquidacidn (véase Nota 4.8),
motivo por el cual el auditor de cuentas de la Sociedad incluyé una safvedad en su informe de
auditoria emitido con fecha 22 de abril de 2014.

En base a todo lo anterior, el Administrader Concursal reformula las cuentas anuales del ejercicio
2013 con el fin de registrar el efecto de los intereses devengados mencionados. En consecuencia, las
presentes cuentas anuales reformuladas susbtuyen a las cuentas anusaies formuladas e 31 de marzo
de 2014.

Aplicacion del resultado

La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio formulada por el Liquidador Concursal de Ia
Sociedad y que someters a la aprobacion de la Junta de Accionistas es la de destinar el resultado del
ejercicio a “Resultados negativos de ejercicios anteriores”.

Normas de registro y vaioracisn

Las principales normas: de registro y valoracidn utilizadas por la Scciedad en la elaboracién de sus
cuentas anuales del ejercicio 2013, de acuerdo con la Resolucion de 18 de octubre de 2013 dei Institulp
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, asi como el resio de normas que componen el marco normativo
de informacién financiera aplicabie a ia eniidad, han sido ias siguientes:

4.1. Inmovilizado intangibie

Al cierre del ejercicio 2012, la Sociedad registraba en este epigrafe aplicaciones informaticas
incluyendo los costes incurridos en la adquisicion y desarmollo de programas de ordenador. Los costes
de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se registran en la cuenta de pérdidas Y ganancias
del ejercicio en que se incurren. La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza aplicando
el método lineal durante un periodo de 5 afios. En el contexto del proceso de liquidacion, descrito en
las Notas 1 y 2.7. Al 31 de diciembre de 2013, el coste de los elementos del inmovilizado intangible
registrados en el balance de situacidn adjunto ha sido minorado por las pérdidas por deterioro puestas
de manifiesto al valorar dichos bienes a su valor de liquidacién previsto, esto es, al precio sefialado
por el comprador de la Sociedad en la oferta aceptada por la autoridad judicial competente.

4.2 Inmovilfizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente, por su precio de adquisicién o coste de produccién, y
posteriormente se minora por la correspondiente amortizacion acumulada y tas pérdidas por deterioro,
si las hubiera, conforme al criterio mencionado en la Nota 4.3. En el contexto del proceso de
liquidacién, descrito en las Notas 1 y 2.7 al 31 de diciembre de 2013, el coste de ios elementos del
inmavilizado materiai registrados en el balance de situacién adjunto ha sido minorado por las pérdidas
por deterioro puestas de manifiesto al valorar dichos bienes a su vaior de liquidacién previsto, asto es,
al precio sefiaiado por el comprador de la Sociedad en la oferla aceptada por la autoridad judiciat
competente.

Los, gasios de conservacidn y mantenimiento de los diferentes elementos que componen...gf
inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicic en que se i urren
Por el contrario, los importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capiacidad

eficiencia o a alargar fa vida (il de dichos bienes se registran como mayor coste de los mismds. F;E
!
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La Sociedad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando porcentajes de
amortizacién anual calculados en funcién de fos afios de vida Gtil estimada de los respeciivos bienes,
segln el siguiente detalle:

Afios de vida

il esfimada
Construcciones 33
Instalaciones fécnicas 10
Mobifiario 10
Equipos para proceso de informacion 5
Elementos de transporte i 3]

Las plusvalias o incrementos netos de vaior resullante de las operaciones de actualizacién al amparo
del Real decreto-Ley 7{1997, de 7 de junio (ver Nota 6) se amortizan en los periodos que réstan por
completar la vida util de los elementos patrimoniales achializados.

4.3. Deterioro de valor de activos intangibles y materiales

Siempre que existan indicios de pérdida de valor, la Sociedad procede a estimar mediante el
denominado “Test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor
recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos los costes
de venta y el valor en uso. En el contexto del proceso de liquidacion, descrito en las Notas 1 y 2.7 al
31 de didiembre de 2013, ef valor de liquidacién de los activos de la Sociedad se ha determinado
teniendo en consideracion el precio puesto de manifiesto por el comprador en la oferta aceptada porla
autoridad judicial competente, como consecuencia del proceso de liquidacion en el que se encuentra
la Scciedad.

4.4. Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de
los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios
inherentes a la propiedad det activo objeto dej contrato. Los demas amrendamientos se clasifican como
arrendamientos operalives.

Amendamiento financiero

En las operaciones de arrendamiento financiero en las quée la Sociedad actia como arrendatario, se
presenta el coste de los activos arrendados en el balance de situacion segun fa naturaleza del bien
objeto del confralo y, simultineamente, un pasivo por el mismo importe. Dicho importe sefa el menor
enire el valor razonable del bien amendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de las
canfidades minimas acordadas, incluida la opcidén de compra, cuando no existan dudas razonables
sobre su ejercicio. No se incluiran en su clculo fas cuotas de cardcter contingente, el coste de los
servicios y los impuestos repercutibles por el arrendador. La carga financiera total del contrato se
imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se devenga, aplicando el método del
tipo de interés efectivo. Las cuotas de cardcter contingente se reconocen como gasto del ejercicio en
que se incurren.

Los activos registrados por este tipo dé operaciones se amorlizan con criterios similares a los
aplicados al conjunto de los aclivos materiales, atendiendo a su natursleza. /-\\

s———
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Arrendamiento operativo

Los ingresos y gastds derivados de los acuerdos de amendamiento operativo se cargan a {a cuenta de
pérdidas y ganancias en el ejercicio en que sé& devengan.

Asimismo, cuando la Sociedad actia como arrendador, ef coste de adquisicién def bien arrendado se
presenta en el balance conforme a su naturaleza, incrementado por el imparte de los costes del
contrato directamente imputables, los cuales se reconocen como gasto en el plazo del coniraio,
aplicando el mismo criteric utilizado para el reconocimiento de los ingresos del arrendamiento.

Cualquier cobro 0 pago que pudiera realizarse al contratar un arrendarmiento operativo se tratarid como
un cobro ¢ page anticipado que se imputara a resuitados a lo largo del periodo del arrendamiento, a
medida que sé cedan o reciban los beneficios del activo arrendada.

4.5. Instrumentos financieros
4.5.1. Activos financieros
Clasificacion
Los activos financieros que posee ia Sociedad se dasifican en las siguientes categorias:

1. Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la
prestacién de servicios por operaciones de trifico de la empresa, o los que no teniendo un arigen
comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o
determinable y no se negocian en un mercado activo.

2. Inversione$ en el patrimonic de empresas del grupo, asociddas y multigrupo: se consideran
empresas del grupo aquelias vinculadas con la Sociedad por una rélacién de control, ¥ empresas
asociadas aquellas sobre las la Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro
de la categoria de multigrupo se incluye a aquellas saciedades sobre las que, en virtud de un
acuerdo, se ejerce un control conjunto con uno © Mas socios.

Vaforacidn inicial

Los aclivos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion enlregada
mas los costes de |a transaceién que sean directaments atribuibles.

Valoracion posterior

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y muitigrupo se valoran por su coste, minorado, en
su casg, por el importe acumulado de [as correcciones valorativas por delerioro. Dichas comrecciones
se calculan como la diferencia enfre su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como
el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los fiujos de
efectivo futuros derivados de la inversion. Salve migjor evidencia del importe recuperable, se toma en
consideracion el patrimonio neto de la entidad participada, coregido por las plusvalias tacitas
existentes en la fecha de la valoracién {incluyendo el fondo de comercio, si lo hubiera).

La Sociedad participa mayoritariamente en el capital social de varias sociedades. Estas cuentas
anuales estan referidas a la Sociedad individualmente v, en consecuencia, no refigjan las variaciones
que se producirian en los diferentes componentes del patrimonio si se procediese a la consolidacion
de las referidas sociedades dependientes. De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad como
cabecera de grupo, estd obligada, al cumplir determinados requisitos, a formular separadamente
cuentas consolidadas, preparadas de acuerdo con normas intermacionales de informacion financiera
adoptadas por la Union Eurcpea (NIIF-UE). De acuerdo con el contenide de dichas cuentas anuales
consolidadas preparadas conforme a NIIF-UE, el volumen total de patrimonio neto atribuible al Grupo
inde en el 2013 asciende a 66,8 millones de euros negativos, siendo las pérdidas cg idadas del
gjercicio de 54,8 millones de euros y el volurnen total de activos vy de ventas asciendeh a 17,8 y 40,8
millones de euros, respeclivamente.



Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que
ro estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de detericro si el
valor recuperable del activo. financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el regisiro
de este detefioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias. En el contexto del proceso de
liguidacion, descrito en Jas Notas 1 y 2.7 el Liquidador de la Sociedad ha estimado el valor de
liquidacion de los. activos financieros contenidos en el balance de situacion adjunio comoe el importe
senalado por Crealux Innova, S.L. en su oferta de adquisicion de la Sociedad admitida por la autoridad
judicial dentro del proceso de liquidacién en el que se encuentra la Sociedad.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los
flujos de efeclivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustanciaimente los riesgos
y beneficios inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de aclivos, cesiones de créditos
comerciales en operaciones de “factoring” en fas que la empresa no retiene ningun riesgo de crédito ni
de interés, las ventas de activos financieros con pacto de recompra por su valor razonable o las
titulizaciones de activos financteros en las que la empresa cedente no retiene financiaciones
subordinadas ni concede ningdn tipo de garantia o asume algin otro tipo de riesgo.

Por el conirario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por
un importe igual a la contraprestacion recibida, en {as cesiones de activos financieros en las que se
retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el descuento
de efectos, el “factoring con recursa”, las ventas de activos financieros con pactos de recompra a un
precio fijo o al precio de venta mas un interds y las titulizaciones de activos financieros en las que la
empresa cedente retiene financiaciones.

Al cierre del ejercicio 2013 y 2012 no existen cuentas a cobrar cedidas mediante factoring.

4.5.2. Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquelios débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han
originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de rafico de la empresa, o también
aquelios que sin tener un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos
financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos
pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortizado.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han
generado. Asimismo, cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda entre la Sociedad
Y un tercero y, siempre que éstos tengan condiciones sustancialmente diferentes, la Sociedad da de
baja el pasivo financiero original y reconoce el nuevo pasivo financiero. La diferencia entre el valor en
libros del pasivo original y 1a coniraprestacion pagada incluidos los costes de ransaccion atribuibles,
se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicia.

La Sodiedad considera que las condiciones de los pasivos financieros son sustancialmente diferentes,
siempre que el valor presente de los flujos de efectivo descontados bajo las nuevas condiciones,
incluyendo cualquier comisién pagada neta de cualquier comision recibida, y utilizando para hacer el
descuento la tasa de interés efecliva original, difiere al menos en un 10% del valor presente
descontado de los fiujos de efectivo que todavia resten del pasivo financiero original.

Segln se indica en la Nota 2.7, al 31 de diciembre de 2012 habian sido aprobadas las propuestas de
convenio de determinadas sociedades del Grupo indo (ver Nota 2.7) enire las que se enconiraba ia
Sociedad. De acuerdo con la consulia 1 del BOICAC 78, los efectos del convenio de acreedores se
reflejardn en las cuentas anuales. del ejercicio en el que se apruebe judicialmente, siempre que de
forma racional se prevea su cumplimiento y gque la empresa pueda seguir. aplicando el principio de
empresa en funcionamiento. Los Adminisiradores de la Sociedad estimaron que se cumplian las
condiciones para el registro de los efeclos del convenio por la que dieron de baja las deudas
anteriores y registraron las nuevas deudas a valor razonable.

Al cierre def ejercicio 2013 y como consecuencia de la apertura de la fase de Ii/ idacién de Ia
Sociedad (ver Nota 2.7), la Sociedad ha procedido a registrar en su pasivo las deudaﬁs exn§tentes con
. ] e )
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anterioridad a la fima del convenio de acreedores anteriormente sefialado a su coste amortizado;
adicionalmente, aqueilas deudas que tuvieran inicialmente vencimiento superior a 12 meses, han sido
registradas en el pasivo comiente, al ser inmediatamente exigibles por sus respectivos acreedores
como consecuencia de la apertura de ia fase de liquidacion.

4.5.3 Insirumento de patrimonio neto

Un instrumento de patrimenio representa una participacion residual en & patimonioc de la Sociedad,
una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en-el patrimonio neto por el importe
recibido, neto de los gastos de emision.

Las accicnes propias que adquiere la Sociedad durante el ejercicio sé registran, por él valor de la
confraprestacion entregada a cambio, directamente’ como menior valor del patrimonio neto. Los
resultados derivades de la compra, venta, emision o amorizacion dé los instiimentos de patrimonio
propio, se reconocen directamente en Patrimonio néto, sin qué en ningin caso se'registre resultado
alguno en la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.6. Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional utilizada por ia Sociedad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en
ofras divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran segun
los tipos de cambio vigentes en las fechas de las operaciones,

Al cierre del ejercicio, ios activos vy pasivos monetarios denominados en moneda exiranjera se
convierten apiicando el tipo de cambio en la fecha del balance de situacion. Los beneficios o pérdidas
puestos de manifiesto. se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en
que se producen.

4.7. imnpuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parté relativa ai gasto o ingreso por ef
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto commiente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas
fiscales en la cuota del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas
fiscales compensables de ejercicios anterfores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un
menor importe del impuesto corriente.

El gasto. o el ingreso por impuesto diferido se corresponden con el reconocimiento y la canceiacion de
los aciivos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se
identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las
diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos y su vaior fiscal, asi como las bases
imponibles. negativas perdientes de compensacion y los créditos por deducciones fiscales no
aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a ia diferencia temporaria o crédito que
comresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperaros o liquidaros.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibigs,
excepto aquellas derivadas detl reconocimiento inicial de fondos de comercio o de ofros activos 1Y
pasivos en una operacién que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una
combinacion de negocios,

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen eri la medida en que se~considere

probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra fas que p(jder haceros
efectivos. /
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Los aclivos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos 0 abonos
directos en cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapariida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos pér impuestos diferidos registrados, efectuandose
las oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion
futura. Asimismo, en cada cierre se evalian los activos por impuestos diferidos no registradcs en
balance y éslos son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su
recuperacion con beneficios fiscales futuros,

En el contexto del proceso de liquidacion, descrito en la Nota 1, no se ha procedido al reconocimiento
de ningdn activo por impuesto diferido.

Hasta el ejercicio 2010, el Grupo estaba acogido al Régimen Fiscal de Tributacién Consolidada con el
nimero de Grupo 5/89, que se componia de las sociedades Indo Internacional S.A., Indushias de
Optica, S.A.U., Indo Equipment: Group, S.L.U: e Indo Lens Group, S.L.U. Sin embargo, como
consecuencia de .la situacion concursal descrita en la Nota 2.7, el Grupe dejd de estar acogido al
Regimen Fiscal de Tributacion Consolidada desde el ejercicio 2010 inclusive, continuando tal situacion
para el gjercicio 2013.

4.8. Ingresos y gasios

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en
que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de elios. Dichos ingresos se valoran por
el valor razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos,

El reconocimiento de os ingresos por ventzs se produce en e momento en que se han transferido al
comprador los fiesgos y beneficios significativos irherentes a la propiedad del bien vendido, no
manleniendo [a gestion cofrienteé sobre dicho bien, ni refeniendo el control efectivo sobre el mismo.

En cuanto a los ingresos por prestacion de servicios, éstos se reconocen considerando el grado de
realizacion de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando ef resultado de la fransaccion
pueda ser estimado con fiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés
efectivo y los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirfos. En cualquier caso,
los intereses y dividendos de activos financieros deverigados con posterioridad al momento de fa
adquisieion se reconocen como ingresas en la cuenta dé pérdidas y ganancias.

En cuanto a los gastes financieros, en el ejercicio 2011, el Instituto de Contabilidad y Auditores de
Cuentas emitié una consulta acerca del ratamiento contable que debia darse 4 los intereses de las
deudas financieras, asi como a los intereses moratorios que puedan derivarse de los contratos
mantenidos con los acreedores de las sociedades en concurso vy, especificamente, sobre si dichos
intereses deben ser registrados en la cuenta de pérdidas y ganancias. De acuerdo con Ia
interpretacion manifestada por el ICAC, las sociedades concursadas deberan seguir registrando el
cosie financiero de sus deudas, asf como, en su caso, los intereses moratorios, hasta que no exista
una efectiva renegociacién de las condiciones de dichas deudas {(convenio de acreedores). Por dicho
motivo, la Sociedad procedio a registrar los intereses devengados por las deudas findncieras desde la
fecha de presentacion del concurso de acreedores, a pesar de ser un pasivo no exigible segun la Ley
concursal. Al 31 de diciembre de 2012, y como consecuencia de la aprobacion del convenio de
acreedores, se registrd. un ingreso en [a cuenta de pérdidas y ganancias por importe de 1.858 miles de
euros (véase Nota 14.4), comespondiente a la retrocesion de los intereses devengados durante fos
ejercicios 2010 y 2011 por imporie de 565 y 1.293 miles de euros respectivamente y que no deberian
liquidarse de acuerdo con el convenio de acreedores.

Segun se ha indicado en la Nota 2.7, al 31 de diciembre de 2013, la Sociedad ha registrado la
reversion de los efectos del convenio. Asimismo, de acuerdo con la consulta del ICAC mencionada, se
ha registrado los intereses devengados por las deudas financieras sin garantia real por el periodo
comprendido entre la fecha de apertura del concurso de acreedores hasta el 31 de diciembre de 2013.
Dichos intereses ascienden a 3.894 miles de euros, aproximadamente. De dicho imp‘o%e, 2.926 miles
de euros corresponde al gasto financiero devengado por dichas deudas hasta el 3d hdiciembre de
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2012 y 968 miles de euros, corresponde al gasto financiero del ejercicio 2013 {véanse Notas 2.7 y
14.4). Dicho gasto financiero, cumpliendo fa normativa contable existente, ha sido registrado a pesar
del proceso de liquidacién en el que se encuentra la Sociedad y los criterios marcados en el Art. 59 de
la Ley Concursal en el que se declara [a suspension del devengo de dichos intereses y siguiendo los
criterios de los pasivos relacionados en los informes de Liquidacién presentados por la Administracion
Concursal ante el Juzgado Mercanti! el pasado mes de octubre de 2013,

4.9. Provisiones y contingencias
El liguidador concursat de la Sociedad en la formulacion de las cuentas anuales diferencia entre:

1. Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados,
cuya cancelacibn es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan
indetemminados en cuanto a su importe y/ o momento de cancelacion.

2. Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados,
cuya matenalizacidn futura esta condicionada a que ocuma, o no, uno o mas evenios futuros
independientes de la voluntad de fa Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a ias cuales se estima que la
probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contrario. Los pasivos
contingentes no se reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las
notas de la memoria, en la medida en que no sean considerados cormno rermotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacién posible del importe necesario
para cancelar o transferir la obligacién, teniendo en cuenta la informacién disponible sobre el suceso y
sus consecuencias, y registrandose fos ajustes que surjan por la actualizacién de dichas provisiones
como un gasto financiero corforme se va devengarido.

4.10. Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, las Sociedades del grupo estan obligadas al pago de
indémnizaciones a aquellos emipleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus
relaciones [aborales. Por tanto, las indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacion
razonabie se registran como gasto en el ejercicio en el que se adopta la decisidn ¥y Se crea una
expectativa valida frente a terceros sobre el despido. Segun se indica en la Nota 2.7 ia oferta de la
adquisicion de la unidad productiva realizada por Crealux Innova, S.L. contempla la baja de
determinados trabajadores de las sociedades espafiolas del Grupo Indo entre las que se encuentra la
Sociedad.En [as cuentas anuales adjuntas se ha registrado una provision por este concepto, dado que
se estima que, al 31 de diciembre de 2013, ya existian unas expectativas validas anie terceros
(véanse Nota 14).

4.11. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaieza medioambiental los bienes que son utilizados de forma duradera
en la actividad de {a Sodiedad, cuya finalidad principat es la minimizacién del impacto medicambiental
y la proteccion y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccidn o eliminacion de la contaminacion
futura.

La aclividad de la Sociedad, por su naturaleza no tiene un impacto medioambiental significativo.
4.12. Premios de jubilacion

La Sociedad tiene contraidos compromisos por jubilacion con sus directivos y los de ciertas
sociedades dependientes, Dicho compromiso fue de aportacién definida, instrumentalizado a través de
un premio de jubilacion extemalizado. La Sociedad registd el gasto correspondiente a estos
compromisos en 2005no habiendo contraido obligaciones adicionales durante el 2013. cto en fa
cuenta de perdidas y ganancias de dichos compromisos no ha sido significativo durar}ré’ los gjercicios
2013 y 2012. / |




4.13. Subvenciones de explotacion

Se abonan a resultados en el momento en que se conceden excepto si sé destinan a financiar dé&ficit
de explotacién de ejercicios futurcs, en cuyo caso se imputaran en dichos ejercicios. Si se conceden
para financiar gastos especificos, la imputacion se realiza a medida que se devenguen ids gastos
financiados.

4.14. Transacciones con vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los
precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que el Liguidador de la
Sociedad considera que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse
pasivos de consideracion en el futuro.

4.15. Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta

La Sociedad clasifica un activo n6 corriente o Un grupo enajenable como mantenido para la venta
cuando ha tomado la decision de venta del mismo y se eslima que la misma se realizara dentro de los
préximos doce meses.

Al 31 de diciembre de 2012, eslos activos o grupos enajenables se valoran por su valor contable o su
valor razonable deducidos los costes necesarios para la venta, el menor. Al 31 de diciembre de 2012,
para los activos descritos en la Nota9 existia un plan de desinversion que se esperaba materializar en
el corto plazo.

A 31 de diciembre de 2013, los activos mantenidos pars la venta descritos en la Nota 9, se presentan
dentro del inmovilizado material puesio que, de acuerdd con fa Resolucion del ICAC de octubre de
2013 (véase Nota 2.1.) la dasificacién de los activos y pasivos asociados como mantenidos para la
venta, decae en caso de sociedades o grupos en liquidacion. No obstante el criterio de vaioracion que
establece fa norma de registro y valoracién sobre «Aclivos no' comientes y grupos enajenables de
elementos, mantenidos para la venta», si se considera adecuado para el conjunto de los aclivos no
corrientes de la empresa cuando en situacidn econdmica de «liquidacion» siempre que se cumplan los
requisitos que la citada norma de registro y valoracién establece. En este sentido, de cumplirse dichos

requisitos, no se amortizan,

Los aclivos clasificados como no corrientes mantenidos para la venta no se amortizan, pero a fa fecha
de cada balance de situacion se realizan las corespondientes cormrecciones valorativas para que ei
valor contable no exceda el valor razonable menos los costes de venta.

Los ingresos y gastos. generados por los activoes no corrientes y grupos enajenables de elementos,
mantenidos para la venta, que no cumplen los requisitos para calificarlos como cperaciones
interrumpidas, se reconocen en la partida de la cuenta de pérdidas y ganancias que corresponda
segun su naturaleza.

4.16. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Se incluyen en este epigrafe, los saldos depositados en enlidades bancarias, valorados a coste o
mercado, ef menor.

4.17. Partidas corrientes y no corrientes

Se consideran aclivos cormientes aquelios vinculados al ciclo normal de explotacién que con caracter
general se considera de un afio, también aquellos otros aclivos cuyo vencimiento, enajenacién o
realizacion se espera que se produzea en el corto plazo desde la fecha de ciemre del ejercicio, los
aclives financieros mantenidos para negociar, con la excepcion de los derivados financieros cuyo
plazo de liquidacién sea superior al afio y el efectivo y otros activos liquidos equivalentes. Los activos
que no cumplen estos requisitos se califican como no corrientes.




Del mismo medo, son pasivos corrientes fos vinculados al ciclo normal de explotacion, los pasivos
financieros mantenidos para negociar, con la excepcion de los derivados financieros cuyo plazo de
liquidacion sea superior al afio y en general todas las obligaciones cuya vencimiento o extincién se
producira en el corto plazo. En caso contrario, se clasifican como no corrientes.

Al 31 de diciembre de 2013, la Sociedad ha registrado sus pasivos referidos a deudas exigibfes por
lerceros en el pasivo corrienie el balance de situacion adjunto, como consecuencia de la apertura del
proceso de liquidacion de la Sociedad. En cuanto a los activos, se clasifican de acuerdo a su
naturaleza, de acuerdo a la nonmativa vigente y con independencia de la no aplicacién del principio de
empresa en funcionamiento.

4.18. Estado de flujos de efectivo (método indirecto)
En el estado de flujos de efectivo, se ulilizan ias siguientes expresiones en los siguientes sentidos:
- Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de activos financieros equivalentes,
entendiendo por €slos las inversiones comrientes de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en

su valor.

- Aclividades de explotacion: actividades tipicas de la explotacion, asi como ofras actividades que
no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

- Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de
activos no corrientes y ofras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

- Actividades de financiacion; acfividades que producen cambios en el tamafto y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de [as actividades de explotacion.
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5, Inmovitizado intangible

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacion en los ejércicios 2013 y 2012, asi como la
informacién mas significativa que afecta a este epigrafe ha sido el siguiente:

Ejercicio 2013
Miles de euros
Adiciones o
3122012 dotaciones Traspasos 3MH22013
Aplicaciones
informaticas:
Coste 895 64 10 969
Amortizacion acumulada (787) {68) - {855)
108 {4) 10 114
Inmovilizade en curso - 10 (10} -
Total:
Coste 895 74 - 869
Amortizacion acumulada {787} (68) - {855)
Total 108 ] - 114
Ejercicio 2012
Miles de euros
Adiciones o Retiros o
317122011 dotaciones reducciones 511272012
Aplicaciones
informaticas:
Coste 895 - - 895
Amortizacion acumulada (681} (106) - (787}
214 (108) - 108
Total:
Coste 895 - - 895
Amortizacién acumulada (681} (106) - (787)
Total 214 {108) - 108

1
1

En el gjercicio 2013, la Sociedad ha procedido a registrar su inmovilizado intangible a valor de ;?yia.?cién_
‘
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6. Inmovilizado material

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacion en tos ejercicios 2013 y 2012, asi comoe ta
informaci6n mas significativa que afecta a este epigrafe ha sido el siguiente:

Ejercicio 2013:

Miles de Euros

31122012 Adg‘;':gi’mfj o miﬁg::‘i’gn‘;s Traspasos (Nota 9) 31.12.2013
Terrenos y Construcciones
Coste 4.304 - - 2295 6.599
Amortizacion acumulada {767) (85) - 156 (696}
3.537 (85) n 2.451 5.903
Instalaciones técnicas y
maquinaria
GCoste 254 - {112) - 142
Amortizacidn acumulada (190} {23) 112 - {101)
64 (23) - - 41
Otras instal. utillaje y
mobiliario
Coste 552 2 {219} - 335
Amortizacion acumulada (270} {61) 180 - (151)
282 (59) {39) - 184
Otro inmovilizado
Coste 244 13 {101) - 156
Amortizacién acuriulada {233) (14) 101 - (148)
i1 (1) - - 10
Provisiones por detericro - {1.841) - - (1.841)
Totai:
Coste 5354 15 {432) 2.295 71.232
Amortizacion acumulada {1.460) (183} 393 166 {1.084)
Provisiones por deterioro - {1.841} - - (1.841)
Total 3.804 (2.609) (3% 4.297
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Ejercicio 2012:

Miles de Euros
31.12.2011 Adquisiciones o Retiros o 31.12.2012
i dotaciones reducciones
Terrenos y Construcciones
Coste 4.304 - - 4.304
Amortizacion acumulada (683) {84) - {767)
3.621 (84) - 3.537
Instalaciones técnicas y
maquinaria
Coste 296 - (42} 254
Amortizacion acumulada {209} {23) 42 {190}
87 (23} - 64
- Otras instal. utiliaje y
mobiliario
Cosle 553 - {1) 552
Amortizacion acumulada (207) (64) 1 (270)
348 {64) - 282
Otro inmovilizado
Coste 244 3 3 244
Amorlizacién acumulada {215) 21 3 {233)
29 (18) - 11
Totail:
Coste 5.397 3 {46) 5.354
Amorlizacién acumulada {1.314) (182) 45 {1.460)
Totat 4.083 (189) - 3.894

En el ejercicio 2013, la Sociedad ha deteriorado su inmovilizado por importe de 1.841 miles de euros que
se encuenira registrados deniro del epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado” de
la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta, de acuerdo con lo indicado en la Nota 2.7.

Adicicnalmente, el fraspaso habido en ei ejercicio 2013 se debe a un inmueble de Valencia, gue la
Sociedad lo ha clasificado al epigrafe “Activos no comientes mantenidos para la venta” del balance de
situacion adjunto. El valor neto contable de dichos aclivos es de 26 miles de euros (véase Nota 9).

Durante el ejercicio 2012, la Sociedad dio de baja maguinaria procedente de las instalaciones de la
fabrica de lentes minerales de Valencia. Dicha fabrica se cerd en dicho ejercicio trasladando la
produccion a Marruecos. Las bajas se encontraban totalmente amortizadas.

Durante el ejercicio 2010 la Sociedad traspaso al epigrafe de “Activos no corrientes mantenidos para la
venta” las edificaciones de Alcobendas, Bilbao, Vilafant y Canarias cuyos valores neitas contables
ascendian a 744, 409, 372 y 18 miles de euros, respectivamente (véase Nota 9). En & ejercicio 2013, ef
movimiento por traspasos se debe al traspaso de un nuevo edificio a dicho epigrafe.

Por ultimo, la Sociedad ha traspasade los activos mantenidos para la venta descritos en la Nota 9 al
epigrafe del “Inmovilizado Material” por los motivos descritos en dicha nota. La descripeion detallada de
dichos activos se incluye en la Nota 9.

Estos activos materiales se encuentran en garantia hipotecaria de las deudas mantenidas con el Institut
Catala de Finances descritas en la Nota 12, {“R
%

“
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Tal y como se indica en ia Nota 7.1, la Sociedad tiene contratadas diversas operaciones de amendamienio
financiero sobre su inmovilizado material.

Qftros aspectos

El Grupo fiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los
diverscs elementos de su inmovilizado material y el de ciertas scciedades dependientes, asi como las
posibles reclamaciones que se le puedan presentar por el ejercicio de su actividad, entendiendo que
dichas pdlizas cubren de manera suficiente los riesgos a ios que est&n sometidos.

Iindo Intemacional, S.A. no tiene compromisos de compra de inmovilizado.

Al cierre de fos ejercicios 2013 y 2012 la Sociedad tiene elementos del inmovilizado materiat totalmente
amortizados que siguen en uso por valor de 1.493 miles dée euros.

indo Internacional, S.A., procedié a la actualizacion de los valores de su inmovilizado material en base a

los valores calculados por un tasador independiente en el ejercicio 1996 al amparo del Real Decreto-Ley
7/1996, de 7 de junio. En la actualidad, el impacio neto de dicha aciualizacién no es significativo.

Arrendarmientos

7.1. Arrendamiento financiero

Al cierre de los ejercicios 2013 y 2012 la Sociedad, en su condicién de arrendatario financiero, tiene
reconocidos activos arrendados conforme al siguiente detalie:

Ejercicio 2013:
Miles de Euros
) Cuotas satisfechas Cuotas pendientos
Conirato Meses Coste en {Nota 12) Valor
{meses) | transcumidos | origen sin opcion
R s Afios Presente Corto Largo
Descripcion opcion anteriores ejercicio plazo plazo comprd
Terreno y nave E! Papiol 122 120 3.500 2.584 162 754 - 24
3.500 2.584 162 754 - 24
Ejercicio 2012:
Miles de Euros
. Cuotas pendienles
Cuotas salisfechas
Conlrato Meses Coste en (Nota 12) Valor
{meses} | transcurridos | origen sin opcion
e Iy - Aftos Presente Corto Largo
Desaripcién opeion antericres ejercicio plazo plazo compra
Terrenc y nave El Papiol 120 | 96. 3.500 2.221 363 575 341 24
Climalizacion y maguinaria El Papiol | 60 ) 83 775 __be4 111_ - - 14
4.275 2.886 474 575 341 48

En ef ejercicio 2013 y como consecuencia del no cumplimiento con el convenio de acreedores sm:;g.i@g
en el gjercicio 2012 y Ia entrada de la empresa en situacion de liquidacion, la Sociedad ha procedido
clasificar toda su deuda en el pasivo comiente (véase Nota 2.7). Z/
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La deuda por arrendamiento financiero queds incluida en fa masa pasiva del concursc de acreedores
de 2010.Al tratarse de una deuda con tratamiento privilegiado no guedé afectada por el convenio
aprobado en el ejercicio 2012.

En el ejercicio 2012 la Sociedad devolvit la totalidad de la deuda contraida por ef arrendamiento
fihnanciero de la climatizacién y maquinaria de los laboratorios de £l Papiol.

7.2. Arrendamiento operativo
Armrendador —

Al cierre de los ejercicios2013 y 2012 la Sociedad liene contratadas con los amendatarios fas siguientes
cuolas de arrendamientd minimas no cancelables, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin
tener en cuenta repercusion de gastos comunes, incrementos futtfos por IPC, ni actualizaciones futuras
de rentas pactadas contactualmente:

Miles de Euros
Amendamientos Operativos, Valor Nominal Valor Nominal
cuotas minimas no cancelables 2013 2012
Menos de un afio 564 1.150
Entre uno y cinco afios i - 5.748
Total 564 6.898

Nota: los amendamientos son facturados por la Sociedad a las otras sociedades del
Grupo indo, en el marco del contrato de refacturacion de costes generales (véase

Nota 14.1),

La Sociedad tiene cedido el uso de elementos incluidos en e inmovilizado material a empresas del Grupo,
repercutiendo el arendamiento de- estos bienes a través de los repartos de gastos de estructura que
redliza anualmente {véanse Notast y 14.1).

Arrendatario-

Al cierre de los ejercicios2013 y 2012 la Sociedad tiene contratadas con los arrendadores las siguientes
cuotas de arrendamiento minimas no cancelables, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin
tener en. cuenta repercusion de gastos comunes, incrementos futures por IPC, ni actualizaciones futuras
de rentas pactadas contractualmente:

Amrendamientos Qperalivos, cuofas minimas no cancelables Miles de Euros

Valor Nominal

Valor Nominal

2013 2012
Menos de un afio 438 468
Enlre uno y cinco afos 2.228 2.502
Mas de cinco afios - 274
Total 2.666 3.244

La Sociedad suscribié en 2008 un coniraio de arrendamiento operativo sobre el edificio que constituye la
sede social del Grupo por un periodo de 12 afios cuyas condiciones eran de mercado. Dicho conirato fue
renegociado durante ¢ ejercicio 2011, siendo firmado, con fecha 1 de junio de 2011, un nueve conirato de
8 afios de duracién, en el cual se redujo el espacio arrendado y se rebajé el precio por metro cuadrado
adecuandoto a las nuevas condiciones de mercado. Durante los ejercicios 2013 y 2012, se han registrado

en el epigrafe “Servicios exteriores” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta, 564 y 510 l}l—l s de
euros, respectivamente, por este concepto. /
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El mencionado contrato es el principal contrato de amendamiento operativo de la Sociedad y estd en fase
de regociacion para el traspaso el mismo a Crealux Innova, S.L. la sociedad adquirente de ias unidades

de produccion del Grupo indo.

8. inversiones financieras {(no corriente y corriente}

8.1. Inversiones financieras en empresas del grupo y asociadas a largo plazo

H saldo de fas cuentas de este epigrafe al cierre del ejercicio es el siguiente:

Miles de Euros
Categorias 3MNM212013 | 3111272012
Instrumentos de patrimonio (1} - 1.021
Préstamos y pariidas a cobrar {véase Nota 15) {2) 174 874
Total 174 1.695

{1) Corresponde a la categoria de acfivo financiero de "Inversiones en e! patrimonio dé empresas
del grupo, asociadas y multigrupo” (Véase Nota 4.5.1).
(2) Corresponde a la categoria de activo financiero de “Préstamos y partidas a cobrar” (Véase Nota

45.1).

Participaciones en empresas def Grupo-

La informacidn mas significativa relacionada con las participaciones en empresas del Grupo,
mulligrupo y asociadas al cierre de los ejercicios 2013 y 2012 es Ia siguiente:

Ejercicic 2013:

Miles de Eurcs
Saldo inicial Adquisiciones Retiros Saldo final
3171212012 (dotaciones) | (reducciones) 31/12/2013
Participaciones en empresas del Grupo 43.628 E {1.682} 41.945
Provisiones por deterioro {42.607) (1.021) 1.682 (41.9486)
Instrumentos de patrimonio 1.021% {1.021) - -
Ejercicia 2012:
Miles de Euros
Salde inicial Adquisiciones Aplicaciones Retiros Salda final
31122011 {dotaciones) (reducciones) 31/12/2012
Participaciones en empresas del Grupo 97515 250 - {54.137) 43.628
Provisiones por deterioro (97.427) {337) 1.020 54.137 {42.607)
instrumentos de patrimonio 88 (83) 1.020 - 1.021
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El movimiento habido en el ejercicio 2013 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
Adquisiciones S Retiros y
31.12.2012 (dolaciones) Aplicaciones (reducciones) --31.12.2013

Coste: :

Expansion Visual, S.L.U. 12.779 - - - 12.779
Wemer Shulz GMBH & Co KG (*) 5475 - - - 54715
Indo Lens US Inc. 2533 - - - 2.533
tndelor Lens (Thailand} Co. Ltd 1.682 - - (1.682) -

Indo Equipment Group, S.L.U.{**} 7.712 - - - 7.712
Indo Lens Group S.L.U.{**) 13447 - - - 13.447
Total coste 43.628 - - {1.682) 41.948
Deterioro:

Expansion Visual, S.L.U. (12.779) - - - {12.779)
Wemer Shulz GMBH & Co KG {*} {b.475) - - - (6.475)
Indo Lens US Inc. (2.533) - - - (2.533)
Indelor Lens (Thailand) Co. Lid {1.682) - - 1.682 -

Indo Equipment Group, S.L.U, %) (6.757) (955) - - (7.712}
indo Lens Group S.L.U. (**) {13.381) (€6} - - (13.447)
Total deterioro (42.607) {1.0219) - 1.682 (41.946)
Total neto 1.021 (1.021) - - -
{*} Sociedad en disolucion / (™) Socledad en |iquidacion

El movimiento habido en el ejercicio 2012fueel siguiente:
Miles de Euros
Adquisiciones L Retiros
31122011 (dotaciones) Aplicacitones (reducciones) 31.122012

Coste:

Industrias de Qptica, S.A.U. 53.564 - - (53.564) -

Inviva Eyewear, S.A. 323 250 - (673) -
Expansién Visual, S.L.U. 12.779 - - - 12.779
Wemer Shulz GMBH & Co KG {*) 5475 - - - 5475
Indo Lens US Inc. 2.533 - - - 2.533
Indelor Lens (Thailand} Co. Ltd 1.682 - - - 1.682
Indo Equipment Group, S.L.U. 7.712 - - - 7.712
Indo Lens Group S.L.U. 13.447 - - - 13.447
Total coste 97.515 250 - {54.137) 43.5628
Deterioro:

Industrias de Optica, S.A L. (53.564) - - 53.564 -

Inviva Eyewear, S.A. (323) {250) - 573 -
Expansién Visual, S.L.U. {12.779) - - - (12.779)
Wemer Shulz GMBH & Co KG (*) {5475) - - - (5.475)
indo Lens US Inc. (2.527) (6) - - {2.533)
Indelor Lens (Thailand) Co. Ltd (1.601) 81) - - {1.682)
Indo Equipment Group, S.L.U. (7.712) - 955 - {6.757)
Indo Lens Group S.L.U. {13.4486) - 65 - {13.381)
Total deteriore (97.427) (337} 1.020 54.137 (42.6807)
Total neto 88 {&N) 1.020 - 1.021

[} Sociedad &n disolucion

Las participaciones sociales de la sociedad de grupo Indo Lens Group, S.L.U. se encuentran en garantia
de un contrato de suministro a largo plazo firmado entre dicha sociedad y el grupo japonés Hoya Vision

lentes. Dicho contrato de suministro tiene vencimienio a 30 de junio de 2022,

%

Care, por medio del cual, dicha sociedad del Grupo Indo se obliga a comprar un volumen m@ anual de
H

!
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En el caso de que Indo Lens Group, S.L.U. no cumpliera con el 70% de las compras anuales minimas,
Hoya Vision Care podria ejecutar una opcién de compra sobre la totalidad de las participaciones de Indo
Lens Group, 8.L.U., cuyo precio de ejercicio se calcularia en base a un multiplo. de los resultados antes de
intereses, impuestos y amortizaciones de Indo Lens Group, S.L.U. minorando. por el importe la deuda neta
y por un descuente adicional variable de entre 14 y 16 millones de euros en funcién del ejercicio en que
se produjese el incumplimiento. Adicionalmente el contrato con dicho tercero considera un derecho de
adquisicién preferente sobre todos los bienes y derechos de la unidad de indo de lentes y oftalmicos.
Dicho derecho tenia vigencia hasta e 30 de junio de 2024, ¢l cual ha dejado de tener aplicacion al entrar
en grupo en liquidacion. Asi mismo en caso que la citada sociedad no cumpliera con el citado volumen de
tas compras anuales minimas la Sociedad deberia indemnizar al citado grupo japones en funcidn det
volumen de compras pendiente de suministro {véase Nota11).

Principales variaciones def ejercicio 2013 -
Durante el ejercicio 2013, se han Hlevado a cabo las siguientes operaciones:

* La Sociedad ha procedido a dar de baja su participacion en “Indelor Lens (Thailand) Co. Ltda;
dicha sociedad se encontraba en inactiva en el ejercicio 2012, si bien la legislaci6n tailandesa
cbliga a que las sociedades permanezcan inactivas durante un afio antes de proceder a su
disolucién, Durante el ejercicio 2013, dicha sociedad ha sido disuelta.

* Adicionalmerite, y como consecuencia de la situacién financiera en que se encuentran las filiales
espaiolas “Indo Equipment Group, S.L.U." e “Indo Lens Group, S.L.U.", la Sociedad ha
procedido a deteriorar dichas participaciones hasta dejar su valor neto contable a 0 eurcs, La
Sociedad no ha provisionado importe alguno del patrimonio neto negativo de dichas sociedades,
dado que no existe compromiso por el que esta deba asumir pasivo alguno derivado del proceso
de liquidacion de Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U.

Principales vanaciones del ejercicio 2012 —
Durante el ejercicio 2012, se llevaron a cabo las siguientes operaciones:

= Con fecha 15 de mayo de 2012, la Junta Extracrdinaria de Accionistas de Inviva Eyewear, S.A.,
con cardcter universal, acordd por unanimidad la disolucion de la sociedad y €l inicto del periodo
de liquidacion. Dicha liquidacion culmind en diciembre de 2012 por lo que la Sodiedad dio de
baja la participacion financiera de 573 miles de euros, junto con el deterioro acumutado.

= EI23 de mayo de 2012, e} Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona notifict 1a apertura de 1a fase de
liquidacion de la sodiedad dependiente Industrias de Optica, S.A.U. dentro del procedimiento
concursal nimero 563/2010. En dicho auto se ordend ¢l cese del cargo de los administradores
de la sociedad, quedando sustituidos por la Administracion Concursal, materializandose de esla
forma la pérdida de control de Industrias de Opfica, S.AU. por parte de la Sociedad. En
consecuencia, la Sociedad dio de baja el coste de ta cartera y la provisién por deterioro
registrada por importe de 53.564 miles de euros, respectivamente. Asimismo, dado que de!
proyecto de liquidacion no se espera que la Sociedad deba asumir pasivos de Industrias de
Optica, S.A.U., revertiv 9.496 miles de euros de provisiones registradas en el epigrafe
“Provisiones a largo plazo” (Véase Nota 11).

Detafle de las parficipaciones-

Ei detalle de fas partidpaciones de Indo Internacional, S.A. en empresas del Grupo al cierre de los
ejercicios 2013 y 204 2se detalla en el Anexo | C‘\\
%
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Deferioros-

Las variaciones derivadas de pérdidas por deterioro registradas en este epigrafe durante los ejercicios
2013 y 2012 han sido las siguientes:

Ejercicio 2013:
Miles de Euros
Deterioros Deterioros Deterioros
Acumulados Reconocidas Reversicnes del | Cancelaciones Acumulados
al Inicio del en el Eiercicio Ejercicio del Ejercicio al Final def
Calegorias Ejercicio : Ejercicio
Instrumentos de patrimonio {42.607) (1.021) - 1.682 (41.846)
Ejercicio 2012:
Miles de Eurcs
Detericros . Deterioros
Acumulados R[égéféggzs Reversiones del Cancelaciones Acurmufados
al Inicio del en ol Eiercicio Ejercicio de! Ejercicio al Final del
Categorias Ejercicio ¥ Ejercicio
Instrumentos de patrimonio 97427y | (337) 1.020 54137 {42.607)

Al 31 de diciembre de 2013, se ha valorado las participaciones financieras en Indo Lens Group, S.L.U. e
indo Lens Equipment, S.L.U. en cero euros, dado su situacion en liquidacion.

Al 31 de diciembre del 2012, se regisird un ingreso por importe de 18.645 miles de euros {véase Nota
14.5) en el epigrafe “Deterioro y resultados por enajenacion de instrumentos financieros™ de la cuenta de
pérdidas y ganancias adjunta, correspondiente a a reversion de la provision por patrimonio neto negativo
registrada al 31 de diciembre de 2011 de las sociedades Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment
Group, S.L.U., dado que dichas sociedades tenian un patrimonio neto positivo al 31 de diciembre de
2012,

Adicionalmente, segin se ha mencionado y en base al informe de liquidacion emitido por la
Administracién Concursal con fecha 12 de junio de 2012, y presentado en el Juzgado de lo Mercantil n° 6
de Barcelona, y dado que del mismo no de desprendian obligaciones para ia Sociedad del proceso de
liquidacion de Indusirias de Optica, S.A.U., la Sociedad dio de baja 9.496 miles de euros {véase Nota
14.5) con abono al epigrafe “Deterioro y resultados por enajenacion de instrumentos finaricieros” de la
cuenta de pérdidas y ganancias adjunta, correspondiente a la reversion por patrimonio neto negativo de
dicha sociedad.

Al 31 de diciembre de 2012, se considerd como mejor evidencia del valor razonable, el valor tedrico
contable de cada participacion. En consecuencia, en el caso de las sociedades Indo Lens Group, S.L.U.
se revertieron adicionalmente a las provisiones de riesgos y gastos mencionados, 1.020 miles de eurgs
(véase Nota 14.5), atendiendo al valor tedrico contable de dichas participaciones que considera los
efectos del registro del convenio deé acreedores y el deterioro de determinadas participaciones por importe
de 337 miles de euros.

Adicionaimente la Sociedad, durante el ejercicio 2012 registr6 fa reversion de 125 miles de euros (véase

Nota 14.5) que se desprenden del proceso de liquidacién de la sociedad dependiente de /gﬂxpo Indelor
Lens (Thailand) Co. Ltd. ]
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Prestamos y parfidas a cobrar-

En el capitulo “Préstamos y partidas a cobrar® del epigrafe “Inversiones financieras a {argo plazo” se
encuentran registradas diversas cuentas a cobrar por créditos otorgados a compafiias del Grupo,
multigrupo o asociadas, cuyo plazo de recuperacion es superior a un afo(véase Nota 15.1),

Ejercicio 2013:

Miles de Euros
Adquisiciones Traspasos al -
31.122012 (dotaciones) corte plazo 31.12.2013

Coste:

indo Equipment Group, S.L.U. 59 - {59 -

tndo Lens Group S.L.U. 442 - (442) -

Indo Marec, S.A. 173 1 - 174
Totat coste 674 1 {501) 174
Total neto 674 1 (501) 174

Ejercicio 2012:
Miles de. Euros
Adquisiciones Refiros
31.12.2011 (dotaciones) (reducciones) 31.12.2012

Coste:

Industrias de Optica, 5.A.U. 1.974 - {1.974) -

Indo Equipment Group, S.L.U. - 72 {13) 59
Indo Lens Group S.L.U. 4193 222 (3.973) 442
Indo Maroc, S.A. 101 72 - 173
Total coste 6.268 366 {5.960) 674
Total neto .268 368 {5.960) 674

Al 31 de diciembre de 2013, como consecuencia de la entrada en siluacion de liquidacién de las
souiedades Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U. (véase Nota 2.7) la Sociedad ha
procedido a clasificar el importe pendiente de cobro con dichas sociedades al epigrafe “Clientes empresas
del grupo y asociadas”. Adicionalmente, ha procedido a revertir el efecto de la quita regisirado el ario
pasado’ton respecto a los saldos pendientes de cobro con dichas filiales, para posteriormente proceder a
registrar una pérdida por el importe total adeudado por las mismas a la Sociedad como consecuendia de
igual manera de su entrada en liquidacion.

Al 31 de diciembre de 2012 la Sociedad registrd los efectos de los convenios de acreedores a los
préstamos mantenidos con la sociedad Indo Lens Group, S.L.U. e [ndo Equipment Group, S.L.U. Dado
que se trataba de préstamos subordinados, se aplicd una quita del 80% y fueron actualizados con un tipo
de interés del 7%. Asimismo, el préstamo mantenido con Industrias de Optica, S.A.U., fue sgAgado en su
totalidad, dado que se estimd que no seria recuperable. El epigrafe “Deterioro y Pé'sulta'sdos por

N
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enajenacién de instrumentos financieros” recogia5.960 miles de euros de saneamiento de dichos créditos
(véase Nota 14.5).

Deterioros-

No ha habido deterioros durante los ejercicios2013 y 2012.
8.2. Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

Ef principal riesgo de la Sodedad es el que deriva de su siluacién de kquidacion. En relacion con la
gestion de los riesgos financieros del Grupo estd cenftralizada en la Direccidn Financiera de la
Sociedad, 1a cual tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las
variaciones en los lipos de interés y lipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito v liquidez. A
continuacién se indican los principales riesgos financieros que impactan en ef Grupo:

Infonmnacion cualitativa
A coniinuacion se indican los principaies riesgos financieros que impactan a la Sociedad:
- Riesgo de liquidez
Las sociedades espafiolas del Grupo Indo, enire [a que estd la Sociedad, se encueniran en
situacion de fiquidacion, como consecuencia de no haber podido hacer frente a los Convenios de
Acreedores firmados por las mismas en el efercicio 2012, tal y como se ha descrito en la Nota 2.7.
-  Riesgo de crédito
Se refiere al impacto que puede tener en la cuenta de pérdidas y ganancias el fallido de las
cuentas a cobrar. La Sociedad tiene establecidos procedimientos para otorgar crédito y- limitar
crédito a los diferentes clientes en funcién de su naturaleza. Asimismo, no existe una
Concentracion significativa del riesgo de crédito con terceros.
- Rresgo de mercado
Las actividades del Grupo estan expuestas, basicamente, a riesgos en las variaciones de tipo de
interés y variaciones en el tipo de cambio de moneda extranjera. £l Grupo no ha contratadg
durante el gjercicio ningdn instrumento financiero derivado.

- Riesgo de tipo de interés

Se refiere al impacto que puede registrar la cuenta de resultados en su epigrafe de gastos
financieros como consecuendia de un alza de fos tipos de interés.

Al 31 de diciembre de 2013, y como consecuencia de la situacién deé liquidacion en la que se

encuenlra la Sociedad, el Liguidador de la Sociedad eslima que no existe riesgo /d lipo de
interés.
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A partir de la deuda financiera dispuesta durante el ejercicio 2012, la impiicacion en los costes
financieros que podria haber tenido una variacién de dos puntos en el tipo de interés medio seria

la siguiente:

2012
Tipo interés medio 3.44%
Disposicidon media de deuda financiera {miles de euros) 10.415
. 2012
Variacion tipo de interés 2% -2%
Variacion coste financiero (miles de euros) 208 {208)

Las varaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos Yy pasivos
que devengan un lipo de interés fijo, asi como los flujps futuros de los activos y pasivos

referenciados a un lipo de interés variable.

- Riesgo de lipo de cambio

Se refiere al impacto que puede tener en la cuenta de pérdidas y ganancias las variaciones en el

tipo de camhio.

La Sociedad mantiene determinadas fransacciones en moneda extranjera expuestas a las
fluctuaciones del tipo de cambio. Dicho riesgo se centra en las importaciones que la Sociedad

realiza en divisa, basicamente en USD y JPY.

8. Activos no corrientes mantenidos para ia venta

Desde el ejercicio 2007se encuentra registrado en este epigrafe un edificio sito en Aravaca (Madrid) por
un importe de 908 miles de euros, al entender que sigue cumpliéndo con los requisitos para ello

Durante el ejercicio 2010 la Sociedad traspasd al epigrafe de “Activos no corrientes mantenidos para la
venia” las edificaciones de Alcobendas, Bilbao, Vilafant y Canarias cuyos valores netos contables
ascienden a 744, 409, 372 y 18 miles de euros, respectivamente, y para los cuales la Sodedad tiene

prevista su venta durante el préximo ejercicio (véase Nota 2.7).

Dichos inmuebles regisfados bajo este epigrafe se encuentran induidos en la oferta de compra
presentada por Crealux Innova (véase Nota 2.7). La oferta presentada contempla la valoracion de dichos
activos en 8.628 miles de euros y la subrogacién del comprador en los préstamos por importe de 7.746
miles de euros. En consecuencia dichos activos no han sido saneados al cierre del ejercicio. La plusvalia
derivada de dicha operacién, correspondiente a la diferencia entre el valor de la deuda y el vailor neto
contable, se materializard cuando se realice el traspaso efectivo de los mismos, que se estima que se

producira en el corto plazo.

De acuerdo con lo establecido en la normativa contable en vigor, la clasificacién de los activos como
mantenidos a la venta, asi como los pasivos asociados a los mismos, decae en el caso de que se
formulen tas cuentas anualés de acuerdo con criterios de liquidacion, motivo por e} cual se han traspasado

los aclivos al epigrafe “Inmovilizado Material” (véase Nola 6).

El importe reclasificado a inmovilizado material en aplicacidn de la Resolucion del ICAC de 18 ociubre de
2013 a este respecto, corresponde a los inmuebles sitos en Alcobendas (Madrid), Aravaca, Vilafant, Las

Paimas de Gran Canaria, Valencia y Bilbao.

En el actual contexto, e¢n base a lo anterior, el Liquidador de la Sociedad entiende qu

e lg i&ados
inmuebles cumpien los requisitos para calificarse como «Activos no corrientes y grupos enajénabiés de
elementos; mantenidos para fa venta» y, en ¢onsecuencia, aplicar los criterios de valoracioédl descritds en
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fa Nota 4.15, aunque se clasifiquen como inmovilizado anterior de acuerdo a la Resolucién del ICAC de
18 octubre de 2013.

Estos inmuebles s¢ encuentran en garantia hipotecaria de ias deudas mantenidas con el Institut Catala de
Finances descritas en ta Nota 12.

10. Patrimonio neto y fondos propios
10.1. Capital Social

Al 31 de diciembre de 2013 y de 2012, el capital social esta representado por 22.260.000 acciones
ordinarias de 0,06 euros de valor nominal cada una de ellas, totaimente suscritas y desembolsadas.

De acuerdo con las ¢omunicacienies sobre el ndmero de participaciones societarias realizadas  ante
fa Comision Nacional del Mercado de Valores, los accionistas tilufares de participaciories significativas
en el capital social de la Sociedad, tanto directas como indirectas, superiores al 3% del capital social,
al 31 de diciembre de 2013 y 2012, son las siguientes:

% de participacion

31 de 31de

diciembr diciembr
Sociedad ede e de
2013 2012

Janine Cotlet Sebile (directa
e indirectamente a través de 15,149% 15,149%
Cobain Mercado, S.L.) (1)

Jorge Cottet Sebile
(indirectamente a través de 10,41% 10,41%
Coherma Mercado, 5.1 }{2)

Venavanza, S.A. 4,77% 4,77%

Jose Antonio Perez Nievas

3,739 y
Heredero (2) 73% 3.73%

(1) Directamente posee una participacién del 0,658% e indirectamente, a través
de Cobain Mercado, S.L. posee una participacion del 14,489%.
(2} Participaciones indireclas.

No exisie conocimiento por parte de la Sociedad de otras participaciones sodales iguales o superiores
al 3% del capital social o derechos de voto de la Sociedad, o siendo inferiores al porcentaje
establecido, permitan ejercer influencia notable en la Sociedad.

La Sociedad tiene admitidas a colizacién oficial en el mercado continuo |a totalidad de sus acciones.
Segdn se indica en la Nota 2.7, la colizacion de las acciones de la Sociedad se encuentra suspendida
desde el 18 de junio de 2010.

10.2. Reserva legal
De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra
igual al 10% del beneficio del ejercicio a Ia reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del

capital social. La reserva iegal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de s Saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada antériormente, y

%
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mientras no supere el 20% det capital social, esta reserva solo podra destinarse a fa compensacion de
perdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes- para este fin.

10.3. Acciones propias

A fecha de ciemre de los ejercicios 2013 y 2012, el nimero de acciones propias mantenidas por Indo
Intemacional, S.A. asciende a 32. OOOacc:ones en ambos ejercicios, de acuerdo con el siguiente

detalle:
Miiles de Miles de Miles de
Euros Euros Euros
N° de Valor Precio Medio | Cosie Total
Acciones | Nominal Aqu?i‘:ici()n 'Adq:igicién
Acciones propias al 31 de diciembre de 2011 32,000 1,9 - 2
Adquisicién durante el ejersicio 2012 - - - -
Ventas durante el gjercicio - - - -
Valoracion al clerre del gjercicio - - - N
Acciones propias al 31 de diciembre de 2012 32.000 1,9 - 2
Adquisicion durante €l ejercicio 2013 - - . -
Ventas durante €l ejercicio - - - -
Valoracion al cierre def ejercicio. - - - -
- Acciones propias al 31 de: diciembre de 2013 32.000 1,9 = 2

Las acciohes mantenidas por ia Sociedad en autocartera representan el 0,14% de capital social.

A la fecha de formuiacién de estas cuentas anuales, no se ha tomado una decisidni sobre el destino
final previsto para las acciones propias antes indicadas.

La Junta General Ordinaria de Actionistas celebrada el 28de juriio deé 2013 autorizd a fa Sociedad a
adquirir sus acciones propias hasta un maximo del 5% del capital social. Esta autorizacién tiene
validez hasta ia celebracién de la siguiente Junta Generai Ordinaria, en todo caso, no mas tarde del 30
de junio de 2014,

Como consecuencia de la suspension de la cofizacién dictada por la CNMV dada la situacién
concursal, la Soctedad no ha reafizado operacion alguna con sus acciones propias durante todo el
ejercicio 2013.

10.4. Situacidn patrimonial

A 31 de diciembre de 2013 la sociedad se encuentra incursa en causa de d!soluclon segun se detalia
enlaNota 2.7. i
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11.

Provisiones y pasivos contingentes

Provisiones-

El detalle de as provisiones a largo pfazo del balance de situacién al cierre de los ejercicios 2013 y 2012,
asf como los principales movirmientos registrados durante el ejercicio, son los siguientes:

Durante el ejercicio 2013 no se ha producido movimiento en este epigrafe. Por su parte, durante el
ejercicio 2012. Se produjeron los siguientes movimientos

Mifes de euros
. Dotaciones Reversiones
Provisiones a Largo Plazo 3111272011 3112/2012
{Noita 8.1)
Obligaciones con ef personal 7 2 - 9
Contingencias y responsabilidades varias 28.141 - (28.141) -
Total a largo plazo 28.148 2 {28141} 8

La provisidn por contingencias y responsabilidades comespondia a la provision para riesgos y gastos que
dotd la Sociedad para cubrir el patrimonio negativo de las sociedades participadas (véase Nota 8.1) en el
ejercicio 2011, con el fin de cubrir las posibles contingencias que pudieran derivarse de los eventuales
conventos de acreedores que, en Su caso, se acordasen en las sociedades espariolas, asi como para
cubrir los saldos deudores mantenidos en dichas sociedades. '

En el ejercicio. 2012, la Sociedad procedié a revertir las provisiones para riesgos v gastos de sus
participadas, dado que segiin se indica en la Nota 8.1, dichas sociedades tenian patrimonio neto positivo
una vez contabilizados los efectos del convenio. de acreedores,

El detalle de las provisiones a corto plazo del balance de situacion al cierre de los ejercicios 2013 y 2012,
asi como los principales movimientos registrados durante el ejercicio, son los siguientes:

Ejercicio 2013:
Mifes de Euros
Pravisiones a Corto Plazo 3111272012 Dotaciones Aplicaciones 31/12/2013
Contingencias y responsabilidades varias 445 256 (445) 256
Total a corto plazo 445 256 (445) 256
Efercicio 2012:
- Miles de Eurcs
Provisiones a quto Plazo 31/12/2011 Dolacicnes Aplicaciones 31122012
Confingencias y responsabilidades varias 866 50 {471} 445
Total a corio plazo 866 50 (471) 445
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En el epigrafe “Provisiones a corto plazo” del pasivo se incluyen aguellos importés que la Sociedad estima
necesarios para hacer frente a posibles responsabilidades derivadas de su actividad cuya y
materializacion se espera que se produzca en un periodo inferior a un afio.

Al 31 de diciembre de 2012, dicho epigrafe recogia ef importe de indemnizaciones. de fos trabajadores
pendientes de pago, asi como honorarios de los Administradores concursales por importes de 395 y 50
miles de euros, respectivamente. Dichos importes han sido pagados por la Sociedad durante el ejercicio
2013, Adicionaimente, las altas de este ejercicio 2013 se camesponden a indemnizaciones de
trabajadores pendientes de pago por importe de 152 mites de euros, honorarios pendientes de pago a
Administradores concursales por importe de 55 miles de euros e importes pendientes de pago a fa
Seguridad Social por importe de 49 miles de euros.

Durante el ejercicio 2012 se procedid al pago por las indemnizaciones por un inporte de 375 miles de
euros y al pago de los honorarios de los Administradores concursales por el importe provisionado en el
ejercicio. 2011,

Al 31 de diciembré de 2012 la Sociedad mantenia una provisién por importe de 239 miles de. eurcs en
cobertura de ciertas indemnizaciones de los trabajadores de Industrias de Optica, S.A.U., segun indica en
el informe del liquidador de dicha sociedad, deberian ser asumidos por Indo Intemacional, $.A. Dichas
indemnizaciones han sido pagados por Industrias de Optica, S.A.U. mediante un préstamo otorgado por
Indo Lens Group S.L.U: en el gjercicio 2013.

Adicionalmente, la Sociedad registrd al ciemre del ejercicio2012 una provision de 154 miles de euros en
concepto de recdlamacion de cantidades en el ambito laboral.

Garantias comprometidas con ferceros-

Las-Sociedad no tiene prestadas al cierre def ejercicio 2013 garantias ante entidades financieras ya sea
por cuenta propia o por cuenta de empresas del Grupo, salvo por las indicadas en la Nota 12,

Adicionalmente a las garantias descritas en la Nota 12 la Sodiedad tiene concedido en garantia de un
contraio de suminisiro & fargo plazo, una opcion de compra de las pariicipacionss de Indo Lens Group,
S.L.U. Asimismo, en virtud def contrate de novacion de suministro firmado con Hoya Vision Care, Indo
Intemacional, S.A. ha otorgado una hipoteca mobiliaria sobre tas marcas “Marca Espafiola no. 2740086
indo gr” y “Marca Comunitaria no. 5464995 indo gr*, hasta un importe de 500 miles de euros.

Pasives contingenies —

Tal y como se indica en la Nota 8.1 las participaciones sociales de la sociedad de grupo Indo Lens Group,
S.L.U. se encuentran en garantia de un contrato de suministro a largo plazo firmado entre dicha sociedad
y el grupo japonés Hoya Vision Care, por medio del cual, dicha sociedad del Grupo Indo se cbliga a
comprar un volumen minimo anual de lentes. Dicho contrato de suministro kene vencimiento a 30 de junio
de 2022,

Adicionalmente el contrato de Hoya Vision Care contempla que este podria ser resusito inmediatamente
por Hoya Vision Care si Indo Lens Group S.L.U. enfrara en cualquier procedimiento para su liquidacion o
disolucion o si vende o transfiere total o parcialmente el negocio de lentes. En dicho caso, Hoya Vision
Care tendria derecho a una indemnizacién de indo Lens Group, S.L.U. por temminacién anbcipada del
contrato- calculada como un porcentaje del importe total de volumen de compras pendiente {véase Nola
8.1). Al 31 de diciembre de 2013 ol importe maximo de dicha indemnizacién asciende a 4,3 millones de
euros. Las cuenlas anuales adjunias no recogen provision alguna por este concepto, dado que, la
Sociedad no liene responsabilidad alguna en et caso de incumplimiento de dicho contrato, Hoya Vision
Careno ha manifestado su voluntad de dar por ferminado dicho contrato y, dado que se estén llevando a
cabo negociaciones con Hoya Vision Care para que esta confin(e siendo proveedor ;js,les‘]sooiedad
{ory

adquirenie de la unidad productiva dei Grupo Indo.
f\s/k_,
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12. Deudas con entidades de crédito y oiros pasivos financieros

Deudas con enfidades de crédito y otros pasivos financieros-

El detalle de las deudas a largo y corto plazo con enltidades de crédito y otros pasivos financieros para los

ejercicios 2013 y 2012 es el siguiente:

Epigrafe Miles de euros

2013 2012
Deudas con entidades de crédito - 5.841
Delidas concursales - 6.805
Ofros pasivos financieros 20 108
Totat deudas a largo plazo 20 19.754
Deudas con entidades de crédito y olros pasivos financieros 36.002 757
Deudas con empresas.del Grupo y asociadas (ver Nota 15} 1.220 31
Agcreedores comerciales y olras cuentas por pagar 4.505 2.681
Total deudas a corto plazo 41.817 3.469

Durante el ejercicio 2013, y como consecuencia de la entrada en situacién de liquidacion (véase Nota
2.7), ia Sociedad ha procedido a revertir los efectos derivados de 1a firma del converiio de acreedores
(incluyendo quita y espera) registrade en el ejercicio 2012. Como consecuencia de dicha reversién, la
Soctedad ha registrado un gasto financiero por importe de 15.637 miles de eurcs registracs en el epigrafe
“Resuitado financiero derivadc de convenios de acreedores” de la cuenta de pérdidas y ganancias
adjunta. Adicionalmente, ha presentado todos sus pasivos como pasivos corrientes (véase Nota 2.7

La Sciedad ha registrado deniro de ios siguientes epigrafes, ios siguientes impories refacionados a la
deuda afectada en el gfercicio 2012 por el Convenio de Acreedores:

a} Deudas con entidades de crédito: deuda concursal por un importe total de 33.601 miles de euros,

b) Deudas con proveedores / acreedores: deuda concursal por un importe total de 1.239 miles de
euros.

¢) Deudas con empresas del Grupo porun importe total de 1.220 milés de euios.

d) Adicionalmente, el epigrafe "Otros pasivos financieros® dél pasivo comiente del balance de
situacién adjunto contiene, basicamente, el importe en el ejercicio 2012ia Sociedad acord6 el
aplazamiento con las administraciones pablicas por deudas con los trabajadores “FOGASA” por
importe de 952 miles de euros, asi como e} importe incurrido como deuda con la sociedad
adquiriente Crealux Innova, S.L., por el importe adelantado por dicha sociedad por importe ded424
miles de euros tal y como propuso en su oferta presentada (Nota 2.7).

Como consecuencia del proceso de liquidacion en el que se encuentra la Sociedad y en base a la
normativa contabfe existente, la Compafiia ha registrado como gasto. financiero el coste de las deudas
financieras concursadas sin garantia real por importe de 3.894 miles de euros (véanse Nota 4.8 y 144)a
pesar de los criterios marcados en el Arl. 59 de la Ley concursal en el que se declara la suspensién del
devengo de dichos intereses y los criterios de los pasivos refacionados en los Informes de Liguidacién
presentados por [a Administracion Concursal ante el Juzgado Mercantil el pasado mes de octubre de
2013. -

J
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Las caracteristicas de las principales deudas mantenidas ai 31 de diciemnbre de 2012eran las siguientes:

- Préstamo con el Institut Catald de Finances por importe de 8,9 millones de euros. Dicho
préstamo, que se encuentra garantizado con parte de los activos registrados en el epigrafe
“‘Activos mantenidos a la venta”, tiene la consideracién de préstamo participativo. Este préstamo,
que fiene vencimiento en noviembre de 2020 devenga un interés fijo. dei Euribor + 275 punios
basicos y un interés variable equivalente al 5 % del EBIT de la Sociedad.

- Préstamo con el Institut Cataid de Finances por importe de 0,5 millones de euros. Dicho
préstamo devenga un interés de! Euribor + 400puntos basicos y se encuentra garantizado por un
acfivo incluido en el epigrafe “Activos mantenidos a la venta”.

- Adicionalmente la Sociedad registré la deuda ordinaria y los préstamos participalivos de las
deudas incluidas en la masa concursal acogidas a una de las 2 alternativas del convenio de
acreedores, a su valor razonable (Véase Nota 2.7).El valor razonable se determind considérando
las quitas y las esperas pactadas. Estas Gltimas se determinaron a parlir de un fipo de interés de
mercado establecido a partir de la curva de Euribor mas un diferencial de entre 400 y 500 puntos
basicos.

- Ladeuda subordinada comrespondia a las deudas incluidas en la masa concursal acogidas a una
de las 2 alternativas del convenio de acreedores (Véase Nota 2.7). Ei valor razonable se
determind consideraindo los mismos aspectos que los descritos en la deuda ordinaria.

- Se fimmaron acuerdos con el personal de la Scciedad para liquidar las deudas con los
trabajadores, basicamente en un periodo de 18 meses..

- La sociedad firnd un acuerdo con & Fondo de Garantia Social (FOGASA), en el que se acordé
un calendaric de pagos de 8 afios, por el importe de los Expedientes de Reguiacion de Empleo
de ejercicios anteriores, que fueron pagados por el FOGASA. El importe global de la deuda
ascendia a 1.006 miles de euros, y devenga un tipo de interés def 4%.

Al 31 de diciembre de 2012, se estimé que, una vez registrados los efectos del convenio de acreedores,
fas deudas de fa Sociedad se encontraban registradas por un imporie que no difiere significativamente de
su valor razonable. Al 31 de diciembre de 2013 el valor razonable final de las deudas dependera del
proceso de liquidacion de la Sociedad. En este sentido, se estima que el valor razonable de [a deudas,
excepto el préstamo mantenido con el Institut Catald de Finances y el leasing que seran asurmidos por
Crealux Innova, S.L. (Véase Nota 2.7) no es significativo en comparacion con el coste amortizado por el
que se encuentra conlabilizadas.

Et tipo de interés medio devengado en 2012, de las deudas con entidades de crédito y ofros pasivos
financieros es del 3,44%.

La Sociedad no ha mantenido instrumentos financieros de coberiura de tipo de interés ni durante el
ejercicio 2013 ni durante ef ejercicio 2012.

Efectivo y medios equivalenies -

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, la totalidad del importe registrado en el epigrafe de “Efectivo y otros
activos liguidos equivalentes” del batance de situacién adjunto es de fibre disposicién.

!

|
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13. Administraciongs Piblicas y situacién fiscal

13.1. Saldos corrientes y no corrientes con las Administraciones Pablicas

La composicion de los saldos comientes con las Administraciones Ptblicas al 31 de diciembre de 2013 y

2012 es la siguiente:

Miles de Euros
Saldos deudores Saldos acreedores
311212013 31212012 31712/2013 3171242012
Hacienda Pdblica, IVA - - 124 117
Haclenda Publica, otros conceptos fiscales - - - 73
Organismos de la Seguridad Social - - 51 66
Deuda privilegiada enfidades Ptiblicas - - 825 638
Total saldos - - 1.334 894

13.2. Conciliacion resuftado contable y base imponible fiscal

Como consecuencia de la situacién concursal descrita en la Nota 2.7 Ia Sociedad no esta acogida al
Régimen Fiscal de Tributacion Consolidada para los ejercicios 2013 y 2012.

El iImpuesto sobre Sociedades se calcula a partir def resultado econdémico o contabie, obtenido por la
aplicacion de principios de contabilidad generalmente aceptados, que no necesariamente ha de coincidir
con el resultado fiscal, entendido éste camo la base imponible del impuesto.

La conciliacién entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades de los

gjercicios 2013 y 2012 es la siguiente:

Miles de Euros

2013 2012

Aumentos Total Aumentos Totaf
Resultado contable antes de impuestos {27.048) 37.510
Diferencias permanentes 4.916 4916 50 -
Diferencias temporarias 15.270 15.270 - (32.602)
Base imponible individual - 4.958
Aplicacion de {as bases imponibles de ejercicios _ . _ (4.958)
anteriores -
Base imponible fiscal de la Sociedad - (6.862) - -

El ajuste permanente corresponde a !as depreciaciones de cartera no deducibles.

Los aumentos en la base imponible por diferencias temporarias corresponden, principalmente, al
ajuste de gastos financieros no deducibles, a la retrocesion de ajustes mercantiles del valor de Ia
dguda concursal y a otros ajustes por prevision de gastos contabifizados.

En el ejercicio 2012, las diferencias temporarias correspondian, principaimente a las eliminaciones del
deterioro de vaior de determinadas participaciones finandieras consideradas no deducibles
fiscalmente, al ajuste de gastos financieros no deducibles y a fa eliminacion de los ajustes mercantiles

del valor de la deuda concursal.
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13.3. Conciliacion entre resultado contable y gasto por impuesto sobre sociedades

La conciliacién entre el resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades de los
gjercicios2013 y 2012 es la siguiente:

Miles de Euros
2013 2012
Resultado coniable antes de impuestos (27.048) 37.510
Ajustes permanenies en Bases Imponibles 4.816 50
Ajusfes temporarios en Bases Imponibles 15.270 (32.602)
Compensacion Bases Imponibles Negativas - {4.958)
Total base impenible del Ejercicio (5.862) -
Cuota al 30% - -
Totai gasto por impuesto reconocido en la -
tuenia de pérdidas y ganancias 2 -

13.4. Activos por impuesto diferido no registrados

La Sociedad no ha registrado en el balance de situacion adjunio los activos por impuesto diferido,
como consecuencia de no haber superado la situacion concursal y enconirarse en proceso de
liquidacion.

Las bases imponibles negalivas pendientes de compensar generadas por la sociedad, sus
comespondientes importes y plazos maximos de compensacion son los siguientes:

Miles de Plazo méximo
Ejercicio Euros para compensar
2007 1.648(*%) 2025
2008 1.515 2026
2010 35.470 2028
2011 3973 2029
2013 6.861 2031
Totai 4£9_467
(*) En el ejercicio 2012 se aplicaron 4.958 miles de euros de bases fiscaies

negalivas.

De acuerdo con la legislacion espafiola vigente, las pérdidas fiscales de un ejercicio pueden
compensarse a efectos impositivos con los beneficios de los dieciocho ejercicios siguientes.

La naturaleza e importe de los incentivos fiscales pendientes de compensar al cierre de los ejercicios
2013 y 2012 se detallan a continuacion: //‘\\

A
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Efercicios 2013 y 2012:

Miles de Euros

Procedentes Generadas en Cancelada o
de efercicios b perdida en el Total
. el ejercicio AR
anteriores ejercicio
Deduccidn por actividad exportadora 2.552 - - 2.552
Deduccion por formacion 16 - - 16
Deduccion por contribucion a planes de 2 _ . 9
pensiones
Deduccion por doble imposicion 50 - - 50
Deduccion por reinversion 758 - - 758
Total deducciones 3.385 - - 3.385
Total deducciones activadas - - - -

13.5. Ejercicios pendientes de comprobacién y actuaciones inspectoras

Segin establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plazo de preseripcién de cuatro afios.

La Sociedad tiene pendiente de Inspeccién los cuatro Ultimos ejercicios para todos los impuestos que
le son aplicables. La Sociedad considera gue se han practicado adecuadamente las liguidaciones del
Impuesio sobre Sociedades y demds impuestos, por o que, ain en caso de que surgieran
discrepancias en la interpretacién normativa vigente por el tratamiento fiscal oforgado a las
operaciones, los eventuales pasivos resultantes, en caso de matenalizarse, no afectarian de manera
significativa a las cuentas anuales adjuntas.
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i4. Ingresos y gastos

14.1. Importe neto de Ia cifra de negocios

El importe neto de ia cifra de negocios corresponde, principalmente, a los costes de personal, a los
alquileres de inmuebles, asi como a los servicios soportadoes por la Sociedad y que son facturados a
las sociedades del Grupo, de acuerdo con unos criterios de reparto fijado contractualimente mas un
margen de mercado.

14.2. Gastos de Personal

El saldo del epigrafe “Gastos de personal” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta, que incluye
la partida de “Cargas sociales”, presenta la siguiente composicion: '

Miles de Euros

Concepto 2013 2012
Sueldos, salarios y asimilados-
Sueldos y salarios 2016 2421
indemnizaciones (Nota 4.10) (143) (56}
Cargas sociales-
Ofras cargas sociales 625 639
Total gastos personal 2.498 2.964

14.3. Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operaciones comerciales

Al 31 de diciembre de 2013, el deterioro registrado en este epigrafe de la cuenta de pérdidas y
ganancias adjunta comespondia, principalmente, a ios saidos comerciales mantenidos con las
sociedades Indo Lens Group, S.L.U. e indo Equipment Group, S.L.U., saldos que han sido
considerados como no recuperables como consecuencia de la situacion de liquidacién en Ia que se
encuentran ambas sociedades.

Al 31 de diciembre de 2012, el deterioro registrado correspondia, principalmente, a los saldos
comertiales mantenidos con la sociedad Industrias de Optica, S.AU., que se estimaron como no
recuperables como consecuencia de la apertura del proceso de liquidacion de dicha sociedad.

14.4. Resultados financieros derivados de convenios de acreedores

El detalle de los ingresos (gastos) incluidos en este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias de
los ejercicios 2013 y 2012 adjunia, se detalla a continuacién: f\

!
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Miles de Euros

2013 . 2012
Ingresos financieros:
Infereses concursales (1) - 1.858
Total Ingresos Financieros - 1.858
Quita y espera deudas con terceros (Notas 2.7 y 1 2} {14.503) 15.203
Quila y espera deudas con empresas. del Grupo (Nota 15.1) {1.134) 1.134
Convenio de acreedores (15.637) 16.337
Gastos financieros:
Gastos financieros y gastos asimitados {431) {2.339)
intereses concursales (1) (3.894) -
Total Gastos financieros (4.325) (2.339)
Total Resultads Financiero {19.962) 15.856

(1) Incluye los intereses devengados por las deudas sin garantia real. Dado
que dichos intereses no forman parte de los pasivos concursales de
acuerdo con el articulo 59 de la Ley Concursal, han sido registrados, en
ios ejercicios 2013 y 2012 en las lineas de “Gaslos finandieros® e
“Ingresos financieros” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley Concursal en su articulo 140, se ha registrado en la cuenta de
pérdidas y ganancias adjunta el efecto de fa reversion del Convenio de Acreedores firmado en el
ejercicio 2012 (véase Nota 2.7) como consecuencia del no cumplimiento ded mismo y de a entrada de
la Sociedad en situacién de liquidacion. Segun diche articulo de fa Ley Concursal, “la declaracién de
incumplimiento del convenio supondra la rescision de éste y ia desaparicion de los efecios sobre los
créditos a los que se refiere el articulo 136”. Asimismo, como consecuencia del citado proceso de
liquidacién y en base a la normativa contable existente, fa Sociedad ha registrado 3.894 miles de
eurcs {véanse Nota 4.8 y 12) comespondientes a los intereses devengados, entre ia fecha de
declaracion del concurso de acreedores y el 31 de diciembre de 2013, por las deudas sin garantia real
a pesar de los criterios marcados en el Art. 59 de la Ley concursal en el que se declara [a suspension
del devengo de dichos intersses y los criterios de los pasivos relacionados en los Informes de
Liguidacion presentados por la Administracién Concursal ante el Juzgado Mercantil el pasado mes de
octubre de 2013.

14.5. Deterioro y resultados por enajenaciones de instrumentos financieros

El detalle de ios conceptos incluidos en este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias de los
ejercicios 2013 y 2012 adjunta, se detalia a continuacion:

Miles de Euros
Concepto 2013 2012

Provision patrimonio nefo negativo (Notas 8.1 y 1) -
indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U. (1.021) 18.645 |

Industrias de Optica, S.A.U. . 9.496
Provision de cartera aplicaciones (Nota 8.1) - 1.020
Provision de cartera dolaciones {Nota 8.1) - {337)
Deterioro de créditos financieros {Nola 8.1} - {5.960)
Actualizacion créditos grupo - 6832
Qtros 61 125
Total . (960) 23621

RN
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15. Operaciones y saldos con partes vinculadag

15.1. Operaciones y saldos con empresas del Grupo

El detalte de los saldos con empresas del Grupo y asociadas al cieme de los ejercicios 2013 y 2012 es

el siguiente:

Efercicio 2013:

Miles de euros

Corriente No Comriente
. Saldo deudor Saldo acreedor Saldo deudor Saido
Sociedad acreador
Clientes, Deudas con Creditos a Deudas con
empresas f:lel empresas del empr:eusaj del empresas del
grupo y asociadas | grupo y asociadas (N%faps. 1) Grupo
inde Equipment Group, S.L.U. (*) 793 192 - .
indo Lens Group, S.L.U. (*) 8.052 36 - -
Indo Maroc, S.A. o8 092 174 -
Sedosa Portugal, 5.A, 5 - - -
Total 8.948 1.220 174 -

(*) Los saldos pendientes de cobro con las sociedades “Indo Equipment Group, S.L.U. e Indo Lens
Group, S.L.U., por importe total de 8.845 miles de euros se encuentran totalmente deterioradas a
cierre del ejercicio 2013 (véase Nota 14.3).

Ejercicio 2012;

Miles de euros’

Comiente No Corriente
Saldo
Sociedad Saldo deudor Saldo acreedor Saldo deudor acreedor
Clientes, Deudas con Créditos a . Deudas con
empresas Fle! gn.?pn;p;eassa:ci(ledias empgr:s:; del empresas del
grupe y asociadas ) (Nota 8.1) Grupo (*)
indo Equiprment Group, S.L.U. 30 - 72 38
indo Lens Group, S.L.U, 3.287 3 429 7
Indo Maroc, S.A 97 - 173 63
Sedosa Portugal, S.A, 5 - - -
Indelor Lens (Thailand) Co. Ltd. 4 - - -
Total 3.423 H 674 108

(*) Dichos saldos se incluyen dentro de la masa pasiva del convenio de acreedores.

Al 31 de diciembre de 2012, se registraron 1.134 miles de euros {véase Nota 14,4} en el epigrafe
‘ingresos financieros derivados de convenios de acreedores” de la cuenta de pérdidas y ganancias
adjunta, correspondiente af efecto del registro de ia quita en los préstamos mantenides con la sociedades
del Grupo, Indo Equipment Group, S.L.U. e Indo Lens Group, S.L.U.

Los préstamos a largo plazo con comparias del Grupo, devengan un tipo de interés def Euribor + 1%,

Adicionalmente a los saldos detaltados en el cuadro anterior, la Sociedad mantiene las participaciones

financieras que se indican en la Nota 8.1

Al 31 de diciembre de los ejercicios 2013 y 2012, la Sociedad no tenia prestados avales a empresas def

grupo ante entidades financieras.




Asimismo, ¢f detalle de las transacciones con empresas del grupo y asociadas de los ejercicios 2013 y
2012es el siguiente;

Miles de Euros

Gaslos ingresos
Servicios recibidos Servicios prestados
2013 2012 2013 2012
indo Equipment Group, S.L. - - 461 532
Indo Lens Group S.1L. 2 2 4.335 4976
Total 2 2 4,766 5.509

15.2..Operaciones y saldo con entidades vinculadas a miembros del Consejo de Administracion y a

directivos

Indo Internacional, S.A., no ha realizado operaciones ni con fos Administradores de fa Sociedad ni con
el Administrador Concursal durante el ejercicio 2013, salvo por las retribuciones detaliadas en la Nota
15.3.

A 31 de diciembre de 2013 y de 2012 no existia ningln saldo por operaciones realizadas con
entidades vinculadas a miembros del Consejo de Administracién ni el Administrador Concursal.

15.3. Retribuciones al Consejo de Administracion a fa Alta Direccion y al Administrador Concursal

Las rebibuciones percibidas durante los ejercicios 2013 y 2012 por los miembros del Consejo de
Administracidn y la Alta Direccion de Indo intemacional, S.A., clasificadas por conceptos, son fas
siguientes:

Miles de Euros
2013 2012
Primas de Otras Primas de
Sueldos Honorarios | Seguros Sueldos Conceptos Seguros
Cansejo de Administracién 429 - 2 404 - 2
Alta direccion 581 - - AT6 - -
TOTAL 1.010 - 2 880 - 2

La sociedad liene establecidas cldusulas de indemnizacion a favor de los miembros de su direccién
que de haberse producido tal circunstancia habria dado lugar a una indemnizacién a los mismos por
un importe total de 0,42 millones de euros.

La Sociedad no ha concedido a los miembros del Consejo de Administracion ningun anlicipo o crédito,
ni ha contraido con ellos obligacién aiguna en materia de pensiones.

El Consejo de Administracién estaba formado por 6hombres al 31 de diciembre 2012 y durante e}
ejercicio 2013 hasta la fecha de su sustifucidn por el liquidador {Nota 2.7).

Al 31 de diciembre de 2013 el drgano de direccién es un hombre y al 31 de diciembre de 2012, el
Consejo de Administracidn esta formado por 6 hombres.

El detalle de la retribucién del Consejo de Administracion por consejero, del ejercicio 2013 y 2012, se
detalla en el siguiente cuadro: }

Ejercicio 2013:
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Miles de Euros
Otros Primas de
Sueldos Conceptos | Seguros

Juan Sabria Pitarch ' 346 - 2
Cobain Mercado, S.L. (Presidente) 13 - -
Domasa Inversiones , S.L. {Vocal) 13 - -
Coherma Mercado, S.L. (Vocal) 13 - -

Luis Badia Almirall {(Vocal} 13 - -

Luis. Badia Almirall (Presidente del Comité de Auditoria) ] - -
Ramon Mas Sumalla (Vocal) 13 - -
Ramon Mas Sumalla {Presidente Comisién

Nombramiento y Retribucionies) 9 - -
TOTAL ' ) o 429 - 2

Ejercicio 2012:

" Miles de Euros
Ofros . Prismas de
Sueldos. | Conceptos | Seguros

Juan Sabria Pitarch 293 - 2
Cabain Mercado, S.L. (Presidente) 17 - -
Domasa Inversiones , S.L. (Vocal) 17 - -
Cohemia Mercade, S.L. (Vocal) 17 - -
Luis Badia Almirall (Vocal) 17 - -
Luis Badia Aimiralt (Presidente del Comilé de Auditaria) 13 - -
Ramon Mas Sumalla (Vocal) 17 - -
Rameon Mas Sumalia (Presidente Comision 13

Nombramiento y Retribuciones) : - -
TOTAL 404 - 2

Adicionalmente a la retribucién de los miembros del Consejo de Administracién y de la Alia Direccion,
durante el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2013, el Administrador Concursal, en sus
funciones de Liquidador, ha devengado unos fonorarios de 56 miles de euros.

16. Otra informacidn

16.1. Personal

El nimero medio de personas empleadas durante el ejercicio 2013, detaflado por categorias y sexo,
es [a siguiente;

N° medic d&
empleados

Categoria profesional 2013
Hombre I Mujer

£5
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Personal Directivo 3

Mandos Superiores 4 3
Técnicos y Administrativos 8 18
Total 16 24

La distribucién por sexcs al término del ejercicio 2013, detailadc por categorias, de las personas
empleadas en la Sociedad es la siguiente:

N°® de empleados

Categoria profesional 31.12.2013
Hombre Mujer
Parsonal Directivo 3 3
Mandos Superiores 4 2
Técnicos y Administrativos 9 19
Total 16 24

16.2. Honorarios de auditoria

Durante los ejercicios 2013 y 2012 ios honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas y a
otros servicios prestados por el auditor de la Sociedad, Deloitte, S.L. han sido los siguientes:

Servicios prestados por el
auditor de cuentas y por
empresas vinculadas.

Descripcion 2013 2012
Seivicios de Audiloria 25 34
Otros servicios de Verificacion - -
Total servicios de Aditoria y Relacionados 25 34
Servicios de Asesoramiento Fiscal - -
Ofros Servicios ‘ - . -
Total Servicios Profesionalas 25 34

Los honorarios por servicios de audiloria de cuentas induyen tanto la auditoria de la sociedad
individual como el de las cuentas anuales consolidadas.

16.3 Informacién en relacion con situaciones de confiicto de intereses por parte de Jos
Administradores

Al cierre del ejercicio 2013 ni los anteriores miembros del Conseio de Administracion de Indo
Intemnacicnal, S.A. ni las perscnas vinculadas a los mismos segun se define en la Ley de Sociedades de
Capital, hap mantenido cargos y participaciones en el capital de sociedades con ef mismo, andlogo o
complementario género de actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad, salvo por los que se
detallan a continuacion:

Sociedad Participacian Cargo o funcién
Juan Sabria Pilarch Indo Lens Group, S.L.U. - Administrador Unica
Juan Sabria Pitarch Indo Equipment Group, S.L.U. - Administrador Unico
Juan Sabria Pilarch Indo intemacional, S.A. - Consejero
£



L.Juan Sabria Pitarch Sedosa Portugal, S.A - Consejero

A 31 de diciembre de 2013, el Administrador Concursal mantiene los cargos y participaciones en el capital
de sociedades con el mismo, andiogo o complementario género de actividad al que constituye el objeto
social de |la Sodiedad, salvo por los que se detallan a continuacion:

Sociedad Parlicipacion Cargo o ‘funcién

Administrador Concursal —
Liquidador
Administrador Concursat -
Liquidador

Agusii Bou Indo Lens Group, S.L.U. -

Agusti Bou Indo Equipment Group, S.L.U. -

17_Informacién sobre los apiazamjentos de pago efectuados a proveedores, Disposicidn adicional

tercera, Deber de informacion de la Ley 15/2019, de 5 de julio

En base a la disposicién adicional fercera “Deber de informacidn” de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
correspondiente a la reforma de la Ley 3/2004 de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales, y de acuerdo con lo establecido en ia resolucion del ICAC de 29 de diciembre de 2010, se
detafla la informacién relativa a los saldos de proveedores y acreedores comerciales a la fecha del
balance de situacién adjunto:

Miles de Euros
Pagos realizados iy pendientes
de pago en [a fecha de cierre
del gjercicio
2012
importe %
Realizados denlro del plazo maximo legal 3.183 89%
Resto 406 11%
Total pagos del ejercicio (1) 3.589
PMPE (dias) de pagos realizados fuera del a0
plazo legal
Aplazamientos que a la fecha de cierre 118
sobrepasan ef plazo maximo tegal (*)

(1} Se presenta tnicamente la informacion refativa a las operaciones que se encueniran fuera de los
procedimienios de los concursos de acreedores de la Sociedad.

(*) LaLey 15/2010, de 5 de julio, en su disposicién transitoria segunda establece que los periodos de pago en las
operaciones de comerciales se ajustaran progresivamente hasta situarse en los 60 dias a parlir del 1 de enero de
2013. Asimismo, dicha Ley establece que & periodo de pago desde la fecha de publicacion de Ley en el BOE y ol
31 de diciembre de 2011 sera de 85 dias y de 75 dias para el ejercicio 2012.

El piazo medio ponderado excedido (PMPE) de pagos se ha calculado como & cociente formado en el
numerador por el sumatorio de los productos de cada uno de los pagos a proveedores realizados en el
ejercicio con un aplazamiento superior al respectivo plazo legal de page y el m‘lme?ﬁ\de dias de

y
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aplazamiento excedido del respectivo plazo, y en el denominador por el importe total de fos pagos
realizados en el ejercicio con un aplazamiento superior al plazo legal de pago.

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Sociedad en ef ejercicio 2012 segun la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se esiablecen medidas de fucha contra la morosidad en ias operaciones
comerciales, es de 30 dias.

Durante el ejercicio 2013 y como consecuencia de la dificit situacién financiera que estd atravesando ia
Sociedad, lo que le ha supuesto entrar en liguidacion {véase Nota 2.7), Ia Sociedad ha realizado pagos a
proveedores y acreedores por importe no significativo, y en cualquier caso, fuera del plazo legal
establecido de 30 dias. Al 31 de diciembre de 2013, la totzlidad de ios pagos pendientes de realizar a
proveedores que la Sociedad tiene registrados en el pasivo coniente del balance de situacion adjunto
acurmulan un aplazamiento que supera el maximo legal establecido de 30 dias.

18: Hechos posteriores

Con fecha 21 de febrero de 2014, el Magistrado del Juzgado de Io Mercaniil n% de Barcelona ha
procedido a dictar Auto firme de adjudicacion de las unidades productivas de fas sociedades Indo
Intermacional, S.A. (Sociedad en liquidacion), Indo Lens Group, S.L.U. (Sociedad en liquidacion)- e Indo
Equipment Group, 8.L.U. (Sociedad en liquidacion) a la oferta de compra presentada por parte de Crealux
Innova descrita en ia Nota 2.7.

Asf mismo, con fecha 11 de marzo de 2014 se ha dictado providencia sobre la modificacién sustancial de
las condiciones de trabajo para Indo Internacional, $.A., Indo Equipment Group $.L.U. e Indo Lens Group
S.L.U, por lo gue el Juzgado Mercantil 6 d& Barcelona convoca a la reprasentacion de los trabajadores y a
la Administracidn Concursai a iniciar periodo de consultas, que concluyo sin acuerdo y que a la fecha de
reformuilacion de las presentes cuentas anuales no ha sido resuelto por la autoridad judicial.

La compaiiia, con fecha 13 de mayo de 2014, ha informando el cambio de la pagina web de Indo
internacional, pasando a ser: www.indointernaciongl.es., asimismo ha anunciado [a convocatoria de Junta
Generat Ordinaria de Accionistas para el dia 18 de junio de 2014 y ha remitido la propuesta de acuerdos
que se somete a la Junta General Ordinaria de Accionistas.
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ANEXO | A LA MEMORIA DE INDC INTERNACIONAL, S.A.

Datos econémicos de las sociedades participadas

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

Las empresas del Grupo y la informacion sobre las mismas a 31 de diciembre del 2013 y 2012(se incluyen
las participaciones directas e indirectas) son las siguientes:

Ejercicio 2013:

% Participacion

Miles de Euros

Nombre , Resultado Valor segin libros de la participacién
Directa | Indirecta Caital Reservas Explotacion Reﬁzitl::% Coste A[;E:r?:g;o Valor neto
Expansion Visual, 8.L.U (3} 100% - 6 (2.219) 153 1.176 12.779 (12.779) -
Indo Lens US inc. (3) 100% - 1.614 (1.608) - - 2.533 (2.533) -
indo Equipment Group, S.L. (1) 100% - 771 185 {2.829) (13.805) 7.712 (7.712) -
indo Lens Group S.L.U (1} 100% - 12.077 (12.012) (6.047)) (21.392) 13.445 (13.445) -
indo Maroc, S.A. (2) - 100% 724 171 2 (76) | 724 - 724
Sedosa Portugai, S.A.(1) - 100% 650 24 (921) (1.404) 4,227 (4.227) -
Intermational Vision Care, 8.A.(3) - 100% 700 6.391 153 153 - - -
Efercicio 2012:
% Participacion Miles de Buros -
Nombre ) Resultado Valor seg(n libros de la participacion
Directa | Indirecta Capital Reservas Explotacion Rezzlttjsdos Coste Aizﬁ:r?:ggo Valor nefo
Expansion Visual, S.L.U (3) 100% - 6 {2.219) 153 1.176 12.779 {(12.779) -
Indo Lens US Inc. {3} 100% - 1.614- {1.608) - - 2533 (2.533) -
Indelor Lens {Thaitand) Co. Ltd {1} 56,58% - 3.223 (2.306) 8 (737) 1.682 (1.682) -
indo Equipment Group, S.L. (1) 100% - 771 (8.070) (1.746) 9.254 7.712 (6.757) 955
Indo Lens Group S.L.U {1) 100% - 12.077 (21.573) (1.936}) 9.604 13.445 (13.337) 108
indo Maroc, S.A. (2) - 100% 724 (10) 165 148 724 - 724
Sedosa Porlugal, S.A{f) - 100% 650 (773) {736) (703) 4.227 (4.227) -
Infemationai Vision Care, 8.A.(3) - 100% 700 6.391 153 153 - - -
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Los datos contenidos en los cuadros anteriores han sido facilitados por las empresas del gupo y
asociadas y su situacion patrimonial figura en sus cuentas anuales o estados financieros al 31 de
diciembre de 2013 y a 31 de diclembre de 2012. Los datos de {as sociedades extranjeras, se han
convertido, en su caso, a euros ulilizando el cambio oficial de sus respeclivas monedas a fecha de cierre

del gjercicio en cuestion.

{1) Cuentas anuales auditadas por Deloitte.
(2) Cuentas anuales auditadas por Bemossi Moore Stephens.
{(3) Estados financieros no auditados por no estar legalmente obligados a ello.

El domicilio social y la aclividad de las sociedades participadas directamente al 31 de diciembre de 2013
por la Sociedad, son los siguientes: '

Nombre

Direccion

Actividad

Expansion Visual, S.L.

CiJuan de Herrera, 28, 28700, San
Sebastian de los Reyes, Madrd

-La industria y-el comercio al por mayor y al

delalte, la importacion, asi como también la
exportagcion de toda ciase de bienes,
articulos y elementos de fotografia, material
cientifico, éptica y ofros similares.

Sedosa Portugal, S.A.

Rua D. Antonio Correla de Sa, 2708-503
Terrugem SNT (Portugat)

Comercializacion de gafas, lentes y bienes
de equipo.

Indo Maroc, S.A

Z.|. Allé n°1 lot 5 Route de Tetouan,
Tanger (Marruecos)

Comercializacion y tralamiento de lentes.

Indo Lens US Inc.

60106 Bensenville, lflinois (USA)

Comercializacion de lentes.

indo Equipment Group, S.L,

Alcalde Barnils, 72, Sant Joan, 08174,
Sant Cugat del Vallés (Barcelona)

Comercializacion y fabricacién de bienes de
equipo.

Indo Lens Group S.L.

Alcalde Barnils, 72, Sant Joan, 08174,
Sant Cugat del Vallés {Barcelona)

Comercializacion y fabricacion de lentes.
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indo Internacional, S.A. (En liquidacidn)

Informe de Gestién _
correspondiente al ejercicio anual terminado
el 31 de Diciembre de 2013

La actividad de la Compaiiia propiamente dicha se circunscribe practicamente a la prestacién de sérvicios
para [as Sociedades del Grupo que lidera, por ello se estima conveniente resefiar a continuacion la
evolucion de los negocios del grupo a fin de tener una visién mas global de lo que representa en si la
Sociedad.

1. Evolucidn de los negocios y situacion del grupo

Indo ha cerrado el ejercicio con una cifra de negocios de 40,8 millones de euros lo que supone un
decrecimiento del 5,9% sobre el afio anterior.

La caida en ventas se debe principalmente a la situacién del consumo en Espafia pero también se ha
visto afectada por las tensiones de caja que han conltribuido directamente a Ia reduccion del nivel Oplimo
de inventarios repercutierido, en el segundo semestre del ejercicio, en la no consecucién de la ciffa de
ventas asperada.

La unidad de Lentes ha decrecido de 34,9 millones de euros a 34,0 millones de euros registrados en el
ejercicio 2013, un descenso del 2,6% debido, basicamente, al mercado nacional. Por productos, sigue la
ténica del pasado ejercicio y el mayor descenso se concentra en los productos de menor valor afiadido
destacando, en cambio, el buen desempefio en progresivos de acuerdo con la eslrategia de la Compafiia
de focalizarse en los productos con mayor valor afiadido, Por mercados hay que destacar el buen
comportamiento de los mercados internacionales con cifras por encima del afio anterior y el desarrollo de
la division de FFSolutions.

La unidad d¢ Bienes de Equipo ha alcanzado una cifra de 6,8 millones de euros que se comparan con 8,4
millones en el ejercicio anterior lo que supone un descenso del 19,0%. En este sentido, la persistente
coyunfura econdmica con poca facilidad para acceder a financiacién por parte de los clientes no ha
ayudado a una mayor recuperacion de la cifra de ventas en dicha unidad de negocio. Paralelamente, ias
tensiones de caja han afectado significativamente a dicha Unidad por la imposibilidad de tener producto
en cantidad necesana para poder hacer frente a los pedidos registrados.

El margen (ingresos menos aprovisionamientos y variacion de existencias) alcanza e 58,5%
evolucionando al alza respecto al afio anterior {57,0%), debido a un menor peso de la compra de
productos a pesar de que sigue la presion sobre precios provocada por la necesaria agresividad comercial
en un entomo de mercado como el actual.

El descenso de ventas ha sido parciaimente compensado con una reduccion de los Gastos de Personal y
de Olros Gastos de Explotacién por valer total de 1 milldon de euros. Destacar que en dicho capitulo se ha
registrado la provisién por indemnizaciones correspondientes a las extinciones de 26 puestos de trabajo
realizadas en Febrero de 2014 en las sociedades esparicias y que ascienden a 783 miles de euros.

Como ya se comunico, en octubre de 2010, e Consejo de Administracion de Indo Internacional, S.A.
aprobd las lineas basicas y medidas contempladas en el Plan de Viabilidad del Grupo elaborado por la
direccion, segun comunicado en Hecho Relevante 132296, basado en los punios siguientes:

- Nuevo enfoque comerciat

- Discontinuidad de la actividad de ia sociedad industrias de Optica, S.A.U., dedicada a la
fabricacion y comercializacion de monturas /f-\



- Ajustes costes salariales
- Desinversiories de actives no estratégicos
- Externalizacién de actividades no estratégicas

Durante los ejercicios 2010 y 2011 se llevaron a cabo la préclica fotalidad de las medidas consideradas
en las lineas basicas del Plan de Viabilidad del Grupo.

El pasado 18 de Julio' de 2012 en relacidn al concurso de dcreedores, sé protocolizd 1a propuesta de
Convenio de Indo Intemacional, S.A., Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Equipment Group, S.L.U,, con sus
respectivos Planes de Viabilidad y aliemmativas de pago, para su presentacidn anfe el Juzgado de lo
Mercantil nimero 6 de Barcelona.

El convenio propuesto establecia dos altemativas de pago de los crédites sujetos a la masa concuirsal:

- Alternativa A: quita del 80% y pago del 20% de los créditos, en un plazo de cuatro afios
contemplando un ario de carencia.

- Alternativa B: quita del 50%, pago del 20% en un plazo de cinco afios con uno de carencia %
conversion del 30% restante en préstameo participativo con un plazo de amortizacion de tres
afos una vez satisfecho el pago de la deuda sujeta al 20%.

Con fecha 3 de Octubre de 2012 se presentaron al Juzgado Mercantil las adhesiones a la propuesia de
Convenio. Los resultados de adhesion de los acreedores a Ja propuesta de Convenio se materializaron
con los porcentajes de 95,36% en Indo Intemadional, S.A., 83,13% en Indo Lens Group, S.L.U. y el
86,84% en Indo Equipment Group, S.L.U., superando ampliaments los minimos establecidos.

Con fecha 17 de Diciembre de 2012, el Juzgado Mercantit nimero 6 de Barcelona aprobé las propuestas
de convenio presentadas por las fres sociedades del Grupo, levantando la situacién concursa! y cesando
a la Administracion Coneursal. Dicho acuerdo se reflejé-en los Estados Financieros del Grupo a Diciembre
de 2012

A 30 de junio de 2013 Indo habla materializado las medidas establecidas en ef Plan Operativo aprobado
en Octubre de 2010 y contaba con la aprobacién del Convenio de acreedores y los respectivos Planes de
Viabilidad por Compaiiia presentados al Juzgado Mercantil nimero 6 de Barcelona, el pasado 19 de julio
de 2012 por lo que la via para garantizar la continuidad de la Compaiiia pasaba, no sdlo, por incrementar
las ventas en el mercado espafiol sino necesariamente, por encontrar con caracter inmediato altemnativas
de financiacién que contribuyeran a mejorar la situacion patrimonial del Grupo. De forma que de no
encontrarse dichas vias de financiacién en el conto plazo la Compariia deberia plantearse las medidas
contempladas en la Ley de Sociedades de Capital a fin y efecto de preservar la seguridad def trafico
juridico mercantii.

La falta de financiacion generd tensiones en caja que se consideraron a septiembre de 2013 insostenibles
a corto plazo y gue coniribuyeron directamente a la reduccidn del nivel optimo de inventarios
repercutiendo enla no consecucién de parte de la cifra de ventas pof no poder tener producto en cantidad
necesario para hacer frente a fa totalidad de los pedidos registrados.

En las anteriores circunstancias, cabia acordar la apertura de la liquidacién de INDO INTERNACIONAL,
S.A., INDO LENS GROUP, S.L. e INDO EQUIPMENT GROUP, S.L. ante la imposibilidad de hacer frente
a las obligaciones coniraidas tras la aprobacion del convenio. y ante la imposibilidad objetiva de cumpfir el
referido convenio aprobado por sentencia de fecha 17 de Diciembre de 2012, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 142.2 LC. Dicho acuerdo se formalizd con fecha 25 de Septiembre de 3013

ante el Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona.
é’;/
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El dia 27 de septiembre de 2013 el Juzgado Mercanti n® 6 de Barcelona dictd Autos por fos que se
acordaba la reapertura del concurso de las 3 sociedades espafiolas del grupo y declarando fa apertura de
la fase de liguidacion, ordendndose el cese en el ejercicio de.sus cargos a los actuales administradores y
fa reposicién, como adminisgador concursal, de Don Agustl Bou Magueda. También se dio por
presentada ia oferta escrita vinculante de compra de las unidades productivas formulada por Sherpa
Capital.

En fecha 7 de noviembre finalizd el plazo para manifestar interds por la compra de la unidad productiva.
Asi, se formalizaron las garantias y la inyeccién de financiacién temporal por parte de 3 fondos de
inversidn (Sherpa Capital, Nazca y Phi} por valor de 2,5 millones de euros que han permitido continuar
con Ia aclividad sin que esta se deteriorase comio hubiera sido de esperar por la falta de liquidez que
motivo la solicitud de liquidacion. '

De acuerdo con el informe de la Administracion Concursal, el Juzgado de lo Mercantit n°® 6 de Barcelona
dictd autos provisionales el pasado.17 de diciembre de 2013 adjudicando al Grupo inversor Sherpa
Capital las unidades productivas de Indo al supérar el résto de ofertas presentadas. Frénte al auto de
adjudicacion se presentaron varios recursos de reposicién que, finaimente, han sido resueltos por el
Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona mediante auto de fecha 25 de Febrero de 2014 confirmando la
adjudicacion a Crealux Innova.

Los GGastos Financieros Netos y Diferencias por Tipo de Cambio aportan un resultado negaltivo por valor
de 39,2 millones de euros. En dicho capitulo se ha registrado el efecto de la reversion det efecto
financiero consecuencia de la aprobacion del convenio de acreedores en el ejercicio antérior, siguiendo
los criterios establecidas por la Ley concursal, correspondients a la diferencia entre el valor nominal de las
deudas concursales y el valor razonable de las mismas registrando un coste financiero por valor de 34,7
millones de euros. También se ha incluido como gasto financiero 3,9 millones de euros correspondientes
al coste financiero de las deudas financieras concursadas. ). Dicho gasto financiero, cumpliendo la
normativa contable existenté, ha sido registrado a pesar del proceso de liquidacitn en el que se
encuentra [a Sociedad y los criterios marcados en el Art. 59 de la Ley Concursal en el que se declara la
suspension del-devengo de dichosintereses y siguiendo los criterios de los pasivos refacionados en los
Informes de Liguidacién presentados por la Administracién Concursal anie el Juzgado Mercantil el pasado
mes de octubre de 2013. Eliminando los efectos anteriores los Gastos Financieros Netos y Diferencias por
Tipo de Cambio ascienden a 0,6 millones de euros.

El Balance:de situacion reflefa una reduccién desde los 29,2 miltones de eurcs a 17,8 millones de euros
En este capitulo cabe deslacar que dentro del proceso de liquidacion, el Juzgado Mercantil n°6 de
Barcelona aprobé procedimiento de venta de fas unidades productivas de las sociedades concursadas del
Grupo- Indo Intemadional, S.A., Indo Lens Group, S.L.U. e Indo Egquipment Group, S.L. en octubre de
2013. El auto de adjudicacién fue firme el 25 de Febrero de 2014 por lo que el valor de adjudicacién ha
sido reflejado como valor estimado de realizacion (de ser inferior a su valor contable} para los activos que
forman parte de la oferta vinculante registrando una comeccién del valor contable por desvalorizacion del
activo no corriente y deterioro en el caso del activo corriente por importe de 6.609 miles de euros.

En lo que se refiere a fos pasivos existentes en ia fecha de declaracion del concurso de acreedores Ja
Sociedad ha optado por registrarlos todos a corto plazo, valorandose por los importes con que figuran en
el informe, regulado en et articulo 75 de la Ley Concursal vigente, que fue emitido por el Administrador
Concursal en octubre de 2013.

2. Dividende

No se ha hechd efectivo, ni se ha acordado ninguin dividendo a cuenta del ejercicio.

3. Adquisicién de acciones propias

El 28 de febrero de 2008, la Sociedad suscribi® un contrato de liquidez con el intermediario financiero
RIVA'Y GARCIA-1877, S.V., S.A. con el objeto de favorecer la liquidez del titulo. La Sociedad mantiene a
través de dicho intermediario financiero una autocartera por valor de 2.236,84 euros correspondiente a

32.000 fituios, valores idénticos al 31/12/2010 y como consecuencia a la situacién congursal, no se ha
efectuado operacion alguna durante ei ejercicio. 5
Mé’
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4. Actividades de investigacion y desarroilo
La Compafiia ha seguido manteniendo su elevada actividad en +D+i,

En el area de Lentes, las actividades de I+D realizadas durante el 2013 han sido fas siguientes:

a} Participacion en el proyecto de i+ del 7PM financiado por la CE denominado “Opfician2020°,
cuyo objetivo es desarrollar e integrar una red de mini factorias a nivel Europeo, para la
fabricacién a medida de lentes y gafas personalizadas.

b) Proyecio e-nergy: Desarrollo de lentes con proteccion de la radicacién infra-roja y la luz azul, Y
con una elevada transmitancia-visible.

c) Proyecto WLF. Lentes para monturas deportivas envolventes, con disefio lenticular optirnizado a
partir de la forma de la montura y la prescripcion.

d) Mejora de los algoritmos de calculo de lentes oftalmicas (Nucalc).

e) Proyecto CeyeC. Desarrollo de lentes electrocromicas y de un prototipo de gafas con
miniaturizacion de la electronica de controt y electrocromismo mediante compuestos violdgenos y
electrodos transparentes.

En el area de Bienes de Equipo, ias actividades de 1+D realizadas durante el 2013 han sido las siguientes:

a) Desarolio de un trazador-bloqueador compatible con ef bisetado remoto de lentes denominado
M-Tracer

b} Proyecto de desarrollo de una nueva maquina de biselado de lentes (Nugen)

5. Evolucion pravisible del grupo

A cierre de 2013 Indo Intemacional, S.A., asi como sus paricipadas Indo Lens Group, S.L. e indo
Equipment Group, S.L.U., se encueniran en proceso de liquidaciéon por lo que su evolucidon esta
encaminada a la liquidacién segiin procedimiento seguido por el Juzgado Mercantil n°6 de Barcelona.

6. Instrumentos financieros

El Grupo indo estd afectado por una serie de riesgos de mercado y financieros, derivados de la volatilidad
de los precios, tipos de interés y de cambio, riesgos de liquidez y solvencia, riesgos legales y riesgos del
entomo econdmico. Se considera que los riesgos mas importanies son aquellos que perjudicarian la
realizacion del Presupuesto Anual y fa consecucion de los objetivos corporalivos. Por ello se ha dispuesio
una organizacion, procedimientos y sisternas que pemmitan identificar, medir, evaluar y confrolar los
riesgos a los que esta expuesto el grupo y decidir las actuaciones a llevar a cabo, a través de la unidad de
Auditoria Interna y de Planificacion y Analisis, mediante sistemas de control que permiten detectar y
corregir desviaciones significativas que afecten al cumplimiento de ios objetivos marcados, mediante la
existencia de normas y procedimientos intermos y con la disponibilidad de Sistemas de Informacién y ofros
mecanismos que permiten garantizar la fiabilidad y exacfitud de la informacién econémica financiera
emitida por el grupo. Indo, a cierre del ejercicio 2013, no cubre los riesgos asociados a la volatilidad de Ios
tipos de cambio de agueiias monedas relevantes en [as importaciones de la Compafiia. Asimismo,
actualmente no tiene cobertura de los riesgos ocasionados por la volatilidad de tipos de interés del
mercado. El riesgo de contraparte se minimiza realizando las operaciones financieras con entidades de
primer nivei.

Paralelamente, el riesgo de liquidez se sigue a través de un analisis exhaustivo def Cash Flow basico en
el entorno actual y siguiendo los procedimientos establecidos durante ia fase de concurso

S,
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7. Hechos posteriores al cierre

s  Hecho Relevante de fecha 25 de Febrero de 2014 con fa resofucion por parte def Juzgado: Mercanbil
n% de Barcelona a los recursos de reposicion interpuestos ante el auto de adjudicacion provisional
de unidad producliva de 17 de diciembre de 2013.

¢ Hecho Relevante de fecha 12 de marzo de 2014 en relacién a la providencia dictada por el Juzgado
Mercantil n° de Barcelona, sobre la modificacion sustancial de las condiciones de irabajo para las
fres concursadas, convocando a la representaciéon de frabajadores y a la Administracion Concursal a
iniciar el periodo de consultas ei cual estd pendiente de acuerdo a fecha de formulacién.

= Hecho Relevante de fecha 9 de abril de 2014 informando el no acuerdo en relacion a la modificacion
sustancial de las condiciones de trabajo para las tres sociedades, quedando la resolucion en manos
del Juzgado Mercantil n° 6 de Barcelona. : :

2 Hecho Relevante de fecha 13 de mayo de 2014 informando ef cambioc de la pagina web de Indo
Intemacional, pasando a ser; www.indointernacional.es.

* Hecho Relevante de fecha 13 de mayo de 2014 remitiendo el anuncio de cenvocatoria de Junta
General Ordinaria de Accionistas.

* Hecho Relevante de fecha 13 de mayo de 2014 remitiendo la propuesta de acuerdos que se somete
a la Junta General Ordinaria de Accionistas. :

8. Informe anual de Gobierno Gorporativo

A los efeclos del articulo 526 de [a Ley de Sociedades de Capitat, se hace constar que et Informe Anual
del Gobierno Corporativo del ejercicio 2013 forma parte del presente nforme de Gestidn: /\

L)
d )

7
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DILIGENCIA que extiende el Administrador Concursal para hacer constar la reformulacion, en sesién de
hoy, de las Cuentas Anuales Reformuladas e Informe de Gestion que incluye el Informe Anual de
Gobiemo Corporativo (IAGC) de INDO INTERNACIONAL, S.A., correspondiente todo ello al ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2013, que se recogen en 59 paginas de papel comun, numeradas, que
comprenden de la nimero 1 a Ja 59, ambas inclusive, mas las 40 paginas del IAGC, habiéndose
procedido a suscribir todos los documentos por el Administrador Concursal mediante ia estampacion de
su firma, que junto a su nombre y apellidos, constan a continuacién de esta diligencia.

Sant Cugat del Vailés, a 15 de mayo de 2014

0. Agusti Bou Maqueda
jdministrador Concursa
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ANEXO |

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA 31/12/2013

C.LF. A08266934

DENCMINACION SOCIAL

INDO INTERNACIONAL, S.A.

DOMICILIC SOCIAL

AVENIDA ALCALDE BARNILS, 72, (SANT CUGAT DEL VALLES).BARCELONA
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de fa sociedad:

Fecha de dltima . - . Namero de
modificacién Capital social (€} Ndmero de acciones derechos de voto
22/12/2010 1.335.600,00 22.260.000 22.260.000

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:
si [] No [X]

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de
cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Nimero de Nidmero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del accionista derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirecios de voto
DON JOSE ANTONIO PEREZ-NIEVAS HEREDERQ 4] 0 0,00%
DON JORGE COTTET SEBILE 0 2.317.664 10,41%
DONA JANINE COTTET SEBILE 148.792 3.225.276 15,15%
VENAVANZA, S.L. 1.062.130 0 4.77%
Nombre o denominacion social del A través de: Nombre o denominacion h:;l“::; de
titular indirecto de Ia participacion social del titufar directo de la participacion de v ot::s
DON JORGE COTTET SEBILE COHERMA MERCADO, S.L. 2.317.664
DONA JANINE COTTET SEBILE COBAIN MERCADO, S.L. 3.225.276

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracién de la sociedad, que
posean derechos de voto de [as acciones de la sociedad:;

[ 0,00%

f % total de derechos de voto en poder del consejo de administracion

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracién de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contraciual o societaria que exjstan
entre los fitulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacion social relacionados

COHERMA MERCADOQ, S.L.
DON JORGE COTTET SEBILE




Tipo de relacion: Familiar

Breve descripcion:

SOCIEDAD CONTROLADA POR D. JORGE COTTET SEBILE, HERMANO DE D JANINE
COTTET SEBILE QUIEN A SU VEZ CONTROLA COBAIN MERCADO S.L.

Nombre o denominacién social relacionades

COBAIN MERCADO, S.L.

DORA JANINE COTTET SEBILE

Tipo de relacion: Familiar

Breve descripcion:

SOCIEDAD CONTROLADA POR D. JANINE COTTET SEBILE, HERMANA DE D. JORGE
COTTET SEBILE QUIEN A SU VEZ CONTROLA COHERMA MERCADQ, S.L.

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, v la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que ia afecten segun lo establecido
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacio:

st []

No

indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En sy caso,

describalas brevemente:

st []

No

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos
o0 acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el contro! sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

st []

No

Observaciones

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de |a sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Mdamero de acciones directas

Numero de acciones indirectas (%)

% total sobre capital social

32.000

N

0,14%

S




(*) A través de:

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con Io dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio: "

A8 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La junta general de accionistas celebrada ef 28 de Junio de 2013 en su acuerdo sexto aprobo io siguiente:
Autorizar a la Sodiedad a adquirir acciones propias con las siguientes condiciones;

a} La adquisicién sera efectuada por Sociedades dominadas o por la propia Scciedad.

b) Ef nimero maximo de acciones propias en cartera sera del 5% del Capital Social én cualquier momentto.
€} Ef precio minimo y méximo de adquisicién serd de un céntimo de Euro y dos Euros respectivamente.

d) Esta autorizacion tendré validez hasla la celebracion de la proxima Junta General Crdinatia y como maximo hasta el 30 de Junio del
2014. S

A.10 Indigue si existe cualquier restriccién a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccién al derecho
de voto. En particular, se comunicara la existencia de cuaiquier tipo de restricciones que puedan
dificultar fa toma de control de la sociedad mediante fa adquisicion de sus acciones en el mercado.

SED No

A.11 indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta publica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

si ] No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira ia ineficiericia de las
restricciones:

A.12 indigue si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

Sf[:l No

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

B.1 indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en ia Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

si [] No [X]

B.2 Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de
Capital (LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

Si[:l No




Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.

B.3 Indique las normas aplicables a la modificacién de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias- previstas para la modificacién de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la futela de los derechos de los socios en la modificacion de los estatutos .

Las normas aplicables por la Sociedad para la medificacion de sus Estatutos son las contenidas en la-Ley de Sociedades de Capital.
El Articulo Decimotercero de los Estatutos establece los quorums para la que fa Junta General quede validamente constituida y
especifica los porcentajes necesarios para fa adopcién de determinados acuerdos; siendo su texto el siguiente:

"ARTICULO DECIMOTERCEROQ.- La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando los
accionistas presentes o representados posean al menos el 25% del capital suscrifo con: derecho a voto. En segunda convocatoria, sera
vélida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Para que la Junta Generat Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar vélidamente la emision de obligaciones, el aumento o la reduccion
del capital, 1a transformacién, fusion o escision de la Sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos. Soclales, serd
necesaria en primera convocatoria la concurrencia de accionistas presenies o representados que posean al menas ef 50% del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocateria, séra suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital,

Cuando concurran accionistas que representen menos.del 50% del capital suscriio con derecho a volo, los acuerdos a qus se refiere el
parrafo anteriot, solo podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la
Junta”

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia
Fecha junta % de presencia %en % voto a distancia Total
general 1 fisica representacidn Voto electrénico Otros
26/06/2012 41,12% 11,95% 0,00% 0,00% 53,07%
28_/06]2013 41,01% 4,24% 0,00% 0,00% 45.25%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un niimero minimo de acciones necesarias
para asistir a la junta general:

Si NOD

[ Ndmero.de acciones necesarias para asistir a la junta general l 100 |

B.6 Indique si se ha acordado que determinadas decisiones que entrafien una modificacién estructural de ia
sociedad (*filializacion”, compra-venta de activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la
liquidacion de la sociedad ...} deben ser sometidas a la aprobacion de Ia junta general de accionistas,
aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes Mercantiles.

Si L_J No

B.7 Indique la direccion y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacion sobre gobierno
corporativo y otra informacidén sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

- Web: hitp:fwww.indo.es

- Clicar en ACCIONISTAS-INVERSCRES.

- Clicar en |AGC en el apartado dé Gobierna Corporativo. Aparecen los IAGC de los diferentes ejercicios.
- Clicar en INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO del ejercicio deseado. Se abrira un fichero en PDF que-eaniiene el lexto
integro del Informe de Gobierno Corporativo aprobado por el Consejo de Adminisiracion.

erspr e
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C.1 Consejo de administracion

C.1.1 Numero méximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Ndmero maximo de consejeros

15

Namero minimo de consejeros

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nomb_re o denomirfacién_ Representante Cargo en F Primer F Ultimo Procedi_rr_li_e’nto

social del consejero . ¢l consejo - nombram | nombram de eleccion
DON AGUSTIN BOU ADMINISTRADOR | 27/09/2013 | 27/09/2013 | OTROS
MAQUEDA CONCURSAL i

| Ndmero total de consejeros ! 1 |

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracién durante el periodo
sujeto a informacion:

Condicién del
Nombre o denominacién social del consejero ‘::I":EE': 2:‘:: Fecha de baja
de cese
COHERMA MERCADO, SL. Dominical 2710912013
COBAIN MERCADO, SL. Dominical 27/09/2013
DOMASA INVERSIONES, S.L. - Dominical 270912013
DON JUAN SABRIA PITARCH Ejecutivo 27/09/12013
DON RAMON MAS SUMALLA Independicnte 27109712013
DON LUIS BADIA ALMIRALL independiente 27/09/2013

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo v su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Cargo en el organigrama
de la sociedad

ADMINISTRADOR CONCURSAL

Comisién que ha informade
st nombramiento

COMITE DE AUDITORIA

Nombre o denominacion
social del consejero

DON AGUSTIN BOU MAQUEDA

t
100,00%

Nomero total de consejeros ejecutivos
% sobre el totai def consejo

CONSEJERQS EXTERNOS DOMINICALES

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Indique sialgin consejero calificado como independiente percibe de.la sociedad, o de su mismo

grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero,

o mantiene o ha mantenido, durante el (ltimo ejercicio, una relacion de negocitzfl}la sociedad
\

H

-
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0 con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo,
consejero o aito directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

En su caso, se incluirad una declaracién motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefiar sus funciones en calidad de consejfero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detaile los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia
de cada consejero:

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacion refativa al nimero de consejeras durante los
ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:

Numero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicie | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2013 2012 2011 2010 2043 2012 2011 2010

Ejecutiva 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dominical 0 o 0] 0 0,00% 0,00% 0.00% 0,00%
Independiente 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Otras Externas 0 4] 0 4] 0,00% | 0,00% 0,00% 0,060%
Total: 0 0] o 0 0,00% _ 0.00% 0,00% 0,00%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracion un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

[ Explicacion de las medidas . l

El Consejo de Administracion hubiera estudiado el perfll exigido para el cargo de las candidatas a cubrir las vacantes del
Consejo.

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para
que los procedimientos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccidn de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre ios potenciales
candidatos, mujeres que retnan el perfil profesional buscado:

L Explicacion de ias medidas I

El Comité de nombramientos y refribuciones hubiera valorado positivamente la candidatura de consejeras que cumplieran con
el perfil profesional buscado.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
nimero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

I Explicacion de los moativos |

Desde que en 2007 dimitiera por molivos personales [a ullima consejera, el Consejo de Administracién ha estudiado la
candidatura de consejeras sin haber encontrado las que cumplan con el perfil deseado. é‘,\

g?
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C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Cada consejero representa un volo en ef Consejo, independientemente del numero de acciones de la sociedadque posea.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en ef consejo procedentes de
accionistas cuya participacién accionarial es igual © superior a Ia de ofros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

si [] No

C.1.9 indique si algin consejero ha cesado en su cargo antes del términoe de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

Nombre del consejero:

COBAIN MERCADOQ, S.L.

Motive del cese:

Cese por Auto del Juzgado Mercanlil n° 6 de Barcelona de Apertura de liquidacion de la Sociedad.

Nombre def consejero:

COHERMA MERCADO, S.L.

Motivo del cese:

Cese por Auto det Juzgado Mercantil n® 6 de Barcelona de Apertura de liquidacion de Ia Sociedad.

Nombre del consejero:

DOMASA INVERSIONES, S.L.

Motivo del cese:

Cese por Auto del Juzgado Mercantil n° 6 de Barcelona de Apertura de liquidacion de la Sociedad.

Nombre del consejero:

DON JUAN SABRIA PITARCH /N )

/
!

i

Motivo del cese: VK

‘ £
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Cese por Auto def Juzgade Mercantil n® 6 de Barcelona de Aperiura de liquidacion de la Sociedad.

Nombre del consejero:

DON LUIS BADIA ALMIRALL

Motivo del cese:

Cese por Auto del Juzgado Mercantil n° 6 de Barcefona de Aperturd de liquidacion de ia Sociedad.

Nombre del consejero:
DON RAMON MAS SUMALLA

Motivo del cese:

Cese por Auto del Juzgado Mercanti! n® 6 de Barcelona de Apertura de liquidacion de la Sociedad.

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejerofs
delegadof/s:

Nombre o denominacion social del consejero;
DON AGUSTIN BOU MAQUEDA
Breve descti"pcién:

Ef Administrador Concursal tiene todas ias facultades que la Ley Consursal le tiene asignadas.

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacion Denominacidn social Carao
social del consejero _de la entidad del grupo 8
DON AGUSTIN BOU MAQUEDA INDO LENS.GROUP, S.L.U. E INDO ADMINISTRADOR CONCURSAL
EQUIPMENT GROUP, S.L.U.

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan sido comunicadas a |a sociedad:

C.1.13Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido regias sobre el nimero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

SED No

C.1.14 Sefiale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el consejo en pleno se ha

reservado aprobar: < ?

w
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L]

No

La politica de inversiones y financiacion

La definicién de la estructura de! grupo de sociedades

La politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

El plan estratégico o de negocio, asi como fos objetivos de gestion y presupuesto anuales

La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de ios altos direciivos

La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas infernos
de informacién y control

LA S A S A S

La politica de dividendos, asi como ia de autocartera y, en especial, sus limites

C.1.15 Indique la remuneracion globai del consejo de administracion:

Remuneracién del consejo de administracién {miles de euros) _ 532

Importe de fa remunaracién global que comesponde a los derechos ' 0
acumulados por los consejeres en materia de pensiones {miles de euras)

Remuneracién global del consejo de administracién (miles de euros) 532

C.1.16 Identifique a los miembros de Ia alta direccién que no sean a su vez consejeros gjecutivos, e
“indique la remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social Cargo
DON ENRIC FONTDECABA BAIG DIRECCION OPERACIONES
DONA EULALIA GIRONES FONT . DIRECCION RECURSOS HUMANGS
DON JUAN CARLOS DURSTELER LOPEZ DIRECCION INNOVAGION
DORNA ISABEL JIMENEZ CALAF DIRECCION FINANCIERA
DON JUAN SABRIA PITARCH DIRECTOR GENERAL
I Remuneracién. totat alta direccién {en rﬁifes de eures) I 581 I

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros. del consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de
sU grupo: :

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracion que les viriculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:
si [] No

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccién, nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocioén de
los consejeros. Detalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

El nombramienio de Consejeros corresponde a ta Junta General a propuesta del Consejo de Administracion y previa
proposicion del Comite de nombramientos y refribuciones.

El cargo de Consejero tendra una duracion de cinco afios v podra ser reelegido indefinidamente por iguglei periodos.

Si durante el periodo de vigencia del cargo se produjesen vacantes, ef Consejo de Administracion podrd designar entre los
Accionislas las personas que hayan de ocuparas hasta que se reuna la Junla General. £ i
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El cargo de Consejero recaera en persona de reconocida solvencia y honorabilidad.
Los consejeros pueden ser reelegidos indefinidamente por periados de cinco afios.

Si durante el periodo de vigencia del cargo se produjesen vacantes, ef Consejo de Administracion podra designar entre los
Accionislas las personas que hayan de ocuparlas hasta que se reuna la Junta General.

C.1.20 Indique si el consejo de administracion ha procedido durante el ejercicio a realizar una evaluacién
de su actividad:

si [] No [X]

En su caso, explique en qué medida la autoevaluacion ha dado lugar a cambios importantes
en su organizacion interha y sebre los procedimientos aplicables a sus actividades:

C.1.21 indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir fos consejeros.

Los consejeros deberan cesar en su cargo al finalizar el periodo para el que fueron nombrados salvo que fuesen reelegidos.

C.1.22 Indique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del
consejo. En su caso, expligue las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de
acumulacion de poderes en Una dnica persona:

st [] No
Indique y, en su caso explique, si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusién de nuevos puntos en el

orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos
y para dirigir la evaluacion por el consejo de administracion

st [] No
C.1.23 /Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

si [] No [X]

En su caso, describa las diferencias.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracion.

si [] No
C.1.25 Indique si el presidente tiene voto de calidad:
si [] No

C.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algdn limite a la-edad de Ios
consejeros: {

11



SED No

C.1.27 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

STD No

C.1.28 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracién establecen normas
especificas para la delegacién del voto en el consejo de administracion, ia forma de hacerio Y,
en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un censejero, asi como si
se ha establecido obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso,
detalle dichas normas brevemente.

El Reglamenio del Consejo de Administracion en su articulo 10 eslablece que lodos los consejeros tienen la obligacion de
asistir a las reuniones & no ser que circunstancias personales se fo impidan.

No obslante, el articulo 17.3 de los Estatutos Sociales indica que ef Consejo quedara validamente constituido, cuando
concurran a la sesion presentes o representados la milad mas uno de sus componentes.

Por tanto el consejerc que no pueda asistir podra hacerse representar por ofro Consejero.

C.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces gue se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Numero de reuniones del consejo _ ' 10

Nimero de restniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indigue el ndmero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del
consejo:

o Comisién N° de Reuniones
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES 2
COMITE DE AUDITORIA
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO

C.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 10

% de asistencias sobre ef total de votas durante el ejercicio 100,00%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacion:

si [] No [X]

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo: L)

o
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C.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracion para
evitar que las cuentas individuales-y consolidadas por éi formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

El arliculo vigesimonoveno de los Estatutos Sociales eslablece que compete al Comite de Auditoria:

- Reunirse pericdicamenté con los auditores externos de la Sociedad & fin de intercambiarse opinion con los mismos,

recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan-poner en riesgo la independenicia de estos, y en general, realizar
cualesquiera aclividades relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditora de cuentas.

- Efeciuar aquellas otras gestiones que le encamiende especificamente el Consejo de Adminislracion, velanda en tedo caso
para que la informacion que reciba este y sea transmitida a la Junta General, cumpla el requisito de transparendia, fidelidad ¥
exactitud.

C.1.33 ¢ El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?
si [] No

C.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del secretario del consejo, indicando si
su nombramiento y cese han sido informados por la comision de nombramientos y aprobados
por el pleno del consejo. '

f ‘ : Procedimiento de nombramienito y cese |

El articalo 17 de los Eslatiios Sociales especifica:

La designacion de Secretario no Consejero correspondera al propio Consejo, en cuyo caso tendra vaz pero no voto en las
sesiones del Consejo, Tambien podra designarse un Vice-Secretario, que si fuere consejero podra ser nombrado como tal por
la propia Junta o en caso contrario, es decir si no fuere Consejero, sera designado por el propio Consejo, feniendo an sofo
vozZ pero no voto en ias sesiones del Consejo. '

Si | No
¢La comisién de nombramientos informa del nombramiento? X
iLa comisién de nombramientos informa del cese? X
4Fl consejo en pienc aprueba el nombramiento? X
¢E! consejo en pleno aprueba el cese? X

¢ Tiene el secretario del consejo encomendada la funcién de velar, de forma especial, por el
seguimiento de las recomendaciones de buen gobierno?

Si No|:|

Observaciones

El cargo de Secretario no consejero del Consejo de Administracion no liene una duracion definida por los Eslatutos Sociales.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de los auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacion.

Por mediacion del Comite de Auditoria, el Consejo de Administracion mantendra un contacto fluido v permanente con el
Auditor Externo preservando en todo caso su independencia.

C.1.36 indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor extemo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:
) S



Si|:| No

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 indique si [a firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si [] No [X]j

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

SI'D No

C.1.39 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por Ia actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Nadmero de ejercicios ininterrumpidos ' 12 i2

N° de ejercicios auditados por !a firma actual de auditoria / N° de ejercicios que la sociedad 46,15% 46,15%
ha sido auditada (en %)

C.1.40 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para gue [os consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:

Si N0|:|

Detalle ef procedimienta

A pesar de que no existe un procedimiento especifico, El Consejo de Administracion, cuando la complefidad del lema o
asunto a tratar lo requiere solicita le sean redactados, por personas o entidades exfemnas a la Sociedad, informes especificos
a fin de poder tomar las decisiones mas convenientes y adecuadas.

C.1.41 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacion necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracién con

tiempo suficiente:

s [X] No [7]

Detalle el procedimiento —!

Durante la semana previa a la celebracion de Ia reunion del Consejo de Administracion, tanto Direccién General, respecto
de los asuntos del Orden del Dia a iratar, como por parte de la Direccion Financiera, respecto de los EEFF y control
presupuestario, emiten y facilitan a fodos los consejeros la suficienle informacion para que estos puedan,afnxé{izarla y
estudiarla con anterioridad. F %
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C.1.42indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquelios supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad:

Si NOD

Explique tas regias

A pesar de no haberse establecido.unas reglas determinadas, el articulo 11 def Reglamento del Consejo indica que: E!
nombramiento de Consejero recaefa en petsona de reconoc:da solvencia y honorabilidad y debera ser previamente aprobado
por la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Cabe entender, por tanto que si un Consejero pudiera perjudicar al credito y reputacion de ia sociedad deberia dimitir.

C.1.43 Indique si algin miembro del consejo de administracion ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos senalados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

SI'D No

indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decisién tomada sobre si procede 0 no que el consejero contintie
en su cargo o, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracién
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o conciuyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicién, y sus efectos.

La sociedad no ha celebrado acuerdos que puedan quedar afeclados por una oferta publica de adquisicion.

C.1.45 Identifique de forma agregada e indique, deforma detallada, los acuerdos entre Ja sociedad y Sus
cargos de administracion y direccién o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si fa
relacion contractual llega a su fin con motive de una oferta publica de adquisicion u otro tipo
de operaciones.

Nimerc de beneficiarios: 2
Tipo de beneficiario:
Los beneficiarios son el director general y un empleado de la Compaiiia.
Descripcién del Acuerdo:
Consisten‘en una indemnizacion de dieciocho mensualidades y 24 mensualidades brutas de salario,
para el director general y empleado respectivamente, en caso de resolucion improcedente del contrato

de trabajo.Estos acuerdos estan vigentes desde 2009 para el Director General y desde 2005 para el
empleado,

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los 6rganos de la sociedad
o de su grupo:

Consejo de administracién Junta general

(Jrgano que autoriza las clausulas Si No




Si | Ne

. Se informa a la junta general sobre las clausulas? X
é ]

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas ias comisiones del consejo de administracion, sus miembros y la propercion de
consejeros dominicales e independientes que las integran:

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre . Cargo Tipologia
DON AGUSTIN BOU MAQUEDA PRESIDENTE Oiro Externo
% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 0,00%
% de consejeros independientes 0,00%
% de otros externos 100,00%

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipoiogia
DON AGUSTIN BOU MAQUEDA PRESIDENTE Otro Externo
% de consejeros éjecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 0,00%
% de consejeros independientes 0,00%
% de otros externdgs 100,00%

DIRECCION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO

Nombre B _ C'argo Tipologia
DON AGUSTIN BOU MAQUEDA PRESIDENTE' | Otro Externo
% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 0,00%
% de consejeros independientes 0,00%
% de otros externos 100,00%

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras que integran
fas comisiones del consejo de administracidon durante los Gitimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2013 Ejercicio 2012 Ejercicio 2011 Ejercicio 2010

Mimero % Namero % Nimero % Numero %
COMISION DE 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES
COMITE DE AUDITORIA 0 0,00% 0 0,00% 0 000%| . O 0,00%

)
%
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Nimero de consejeras

Ejercicio 2013 Ejercicio 2012 Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
Nimero % Namero % Nl_]merp % Ndmero %
DIRECCION DE 6, 0,00% 0| 000% 0| 0,00% 0| 0.00%
CUMPLIMIENTO NORMATIVO

C.2.3 Sefiale si corresponden al comité de auditoria las siguientes funciones:

Si | No

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la sociedad Y,
en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion X
del perimetro de consolidacion y la comrecta aplicacién de fos criterios contables

Revisar periodicamente {os sistemas de controf intermo y gestién de riesges, para que los principalies X
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente

Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el X
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que Ia alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a fos empleados comunicar, de forma confidencial
Y, si se considera apropiado anénima, las imegularidades de potenciai trascendencia, especiaimente X
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar af consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucién del auditor X
externo, asi como las condiciones de su contratacion

Recibir regularmente del auditor externo informracién sobre el plan de auditoria y {os resultados de su X
ejecucién, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo ] X

C.24 Realice una descripcidn de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las
responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

COMITE DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Ei Comité de Nombramientos y Retribuciones estara compuesto por tres miembros, que no sean Consejero Ejecutivo.

El Comité de Nombramientos y Retribuciones tendra, como minimo, las siguientes facultades:

a)Proponer al Consejo el nombramiento de Consejeros.

b)Proponer al Consejo los integrantes de los diferentes Comites.

¢)Proponer al Consejo la reiribucién de los Consejeros, y Ejeculivos de la Compariia.

e}Aprobar las retribuciones de los Mandos de la Compafifa, o rectificarlas en su caso.

fVelar por el cumpjimiento por los Consejeros de sus obligaciones legales y estatutarias.

g)Proponer al Consejo la adopcion de medidas disciplinarias contra un Consejero en caso de inobservancia de sus
obligaciones.

La-Comision de Nombramiento y Relribuciones estara Presidida por la persona que el propio Comité designe a no ser que

el Consejo de Administracion designe directamente dicho cargo. Actuara como Secretario el que lo sea del Consejo de
Administracion.

La ComnisiSn se reunira por lo menos una vez cada seis meses. De las reuniones del Comité se levantara fa comespondiente
acta que sera custodiada por el Secretario.

COMITE DE AUDITORIA

Al Comité de Auditorfa corresponde el ejercicio de las funciones previstas en los Estatutos Sociales, y especialmente en el
Tituio IX de los mismos, estendo compuesto por los Consejeros que decida el propio Consejo con {as condicicnes y requisilos
legal y estatutariamente previstos. El propio Comité de Auditoria designaré de entre sus miembros la persona que deba
ocupar el cargo de Presidente cuyo nombramiento debera recaer en un Consejero que no ostente cargos ejecufivos en la
Compaiiia. Actuara como Secretario el que fo sea del propic Consejo, y si ef Secretario def Consgjo no fuere Consejero, solo
tendra voz pero no volo en et Comité.

En todo caso el Comité de Auditoria estard compuesio por una mayoria de Consejeros rio Ejecutivos.

De las reuniones del Comité se levantara fa correspondiente acta que seré custodiada por el Secretario.

A continuacion se detalla el contenido del Titufo X de los Estatutos Sociales relativo al Comité de Auditoria:

Art. Vigesimoquinto.- Al amparo de lo previsto en la disposicién adicional decimoctava de la Ley 24/1988 de 28 de jufia
reguladora del Mercado de Valores, intreducida en el Articulo 47 de la Ley de Medidas de Reforma del Sistema Financiero, y
demas disposiciones que sean de apiicacion, se crea un Comité de Auditoria que estara compuesio por un minimo de fres ¥
un maximo de cinco miembros, que deberan ser fodos ellos consejeros de la sociedad, y la mayoria de los cuales no podran
fener cargos ejecutivos en la Compaiiia.

El Consejo de Administracion, decidira dentro del minimo y maximo anteriormente previsto, ef namero exacto de
componerntes.

E! Comité de Auditoria se reunira tantas veces como se estimare necesario ¥, como minimo, una vez dentro de cada trimestre
natural,

Ef Comité de Auditorfa sera convocado por el Presidente, o, én su nombre y por su indicacién, por el Secretario, por decisién
de aquel o a peticién de cualquier otro miembro. N

%
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Compete al Comité de Auditoria:

1.- Informar en la Junta Gereral de Accionistas, por mediacion de la persona que de entre sus componentes designe, sobre
las cuestiones que en ella planteen Jos accionistas en aquellas matetias que sean propias de la competencia del Comité.

2.- Proponer al Consejo de Adminisiracion, para que a su vez lo someta a la decisién de la Junta General de Accionistas, el
nombramiento de los auditores de cuentas externos de la sociedad.

3.- Serinformado por la Direccion Financiera de la Compariia y tomar conocimiento del proceso de-informacion financiera ¥
de los sistemas de control interno de Iz sociedad.

4.- Reunirse periédicamente con fos auditores exiernos de la sodiedad a fin de intercambiarse opinién con fos mismos,

recibir informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo fa independencia de éstos, y en general, realizar
cualesquiera actividades relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditorfa de cuentas.

5.- Efectuar aquellas ofras gestiones que le encomiende especificamente el Consejo de Administracion, velando en todo caso
para que la informacion que reciba éste y sea trasmitida a la Junta General, cumpla el requisito de transparencia, fidelidad y
exactitud.

Los miembros del Comnité de Auditorfa ejercerdn sus cargos por un pericdo de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos.
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO

La Direccion de Cumplimiento Normativo tiene las funciones que del Reglamento Intemo de Condiicta de la Compariia se
desprenden y en parlicular, velar por el comecto cumplimiento de lo en &l dispuesto.

Esta compuesta por dos Consejeros que son designados por el Consejo de Administracion junto con el Secretario del
Consejo y ef Director General de la Sociedad. Es la propia Direccion de Gumplimiento Normativo fa facuitada para designar
enire sus miembros el que ejercera de Presidente. La duracién dei cargo vendra directamente relacionada con la duracién del
cargo de Consejero, Secretario del Consejo o Director General, respectivamente, de tal forma que de cesar un miembro de la
Direccion de Cumplimiento Normativo comio Consejero, Secretario o Director General, cesara automaticamente de su cargo
en la preserte Direccion. La persona que sea reelegida en sus respectivos cargos se entenderd reelegida automéaticamente
como miembro de la Direccién de Cumplimiento Normativo.

Bastara para la eficacia de' su nombramiento el correspondiente acuerdo dél Consejo de Administracion.

La DCN se reunira tantas veces como la naturaleza de la situacién lorequiera, a peticion de cualquiera. de sus miembros y
por lo menos una vez al trimestre, y de sus reuniones se extenderd la cormespondiente acta que firmaran todos los reunidos ¥
serd custodiada por quien ejerza el cargo de Secrelario.

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que
estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el
ejercicio. A su vez, se indicaré si de forma voluntaria se ha elaborado alg(in informe anual sobre
las actividades de cada comision.

Durante el ejercicio 2013 no se ha efectuado modificacion alguna del funcionamiento de las diferentes comisiones,
Su funcionamiento esta regulado en el Reglamento de! consejo de Administracion el Comité de Nombramientos ¥

Relribuciones.
El Comité de Audiloria se regula tanto en el Reglamento del Cosnejo de Administracion como en el Titulo 1X de los Eslatutos

Socieales de la Compafiia.
La Direccién de Cumpiimiento Normaiivo queda regulada en el Reglamento Intermo de Conducia.
Todos los documentos epueden consultarse en la paAgina Web de la Compafiia: www.indo.es

Dada [a situacion de liquidacion en la qué€ se encuestra la Compariia las Comisiones no han elaborade informes sobre sus
actividades.

C.2.6 Indique si la composicion de fa comision delegada o ejecutiva refleja la participacion en el consejo
de los diferentes consejeros en funcion de su condicion:

Si[:] No

l En caso negativo, explique la composicion de su comisién delegada o ejecutiva

No existe ni ha existido cornision delegada. Unicamente existia la figura de Consejere Delegado.
Actualmente y como consecuencia del cese de todo ef Consejo al haber entrado en fase de liquidacion, la administracion de
Ia Compafiia esla encomendada por dedisién judicial a. un Administrador Concursal.

OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 identifique al 6rgano competente y explique, en su caso, el procedimiento para ia aprobacion de
operaciones con partes vinculadas e intragrupo.

| Organo competente para aprobar las operaciones vinculadas

No existe un rgano especifico con competencias exclusivas para su aprobacidin.
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l Procedimiento para la aprobacion de operaciones vinculadas

No existen procedimientos especificos.

Explique si se ha delegado la aprobacién de operaciones.con partes vinculadas, indicando, en su caso,
el érgano o personas en quien se ha delegado.

No se ha efectuado delegacion alguna.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominacion Nombre o denominacién Naturaleza Importe
social del accionista social de la sociedad dela Tipo de la operacion {miles de
significativo o entidad de su grupo relacion euros)
DON JORGE COTTET SEBILE | S.A. COTTET Comercial | Otras 993
DON JORGE COTTET SEBILE | OFTICA COTTET S.A. Comercial | Transferencias de investigacién y 193
desairolio

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre Ia
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

D .4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboraciéon de estados financieros
consofidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacioén intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracién de paraiso fiscal:

D.5 indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

0 (en miles de Euros).

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

El Consejo de administracion aprobo un Reglamento Infemo de Conducta en 2003 que fue parcialmente modificado en Noviembre de
2006 y en Enero de 2008. Tales modificaciones y su complela redaccion tras las mismas fueron puestas de inmediato en conodimmiento
de la CNMV. Dichas modificaciones fueron comunicadas a la Junta General y un ejemplar de dicho Reglamento ha sido entregado a
aquellas personas que pudieran estar afectadas por o, las cuales han firmado el compromiso de su estricto cumplimiento y ef de hacerlo
cumplir por terceros cuando asi proceda,

D.7 ¢ Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Esparta?

Si’D No

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:

Sociedad filial cotizada

Indique si han definido pidblicamente con precision las respectivas dreas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependlente cotizada
con las demas empresas del grupo;

Ly

:
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Defina las eventuales refaciones de negocio entre la sociedad matriz y
fa sociedad filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

ldentifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las demas empresas del grupo:

I Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés

SISTEMAS DE CONTROL Y GESTICN DE RIESGOS
E.1 Expligue el alcance del Sistema de Gestién de Riesgos de la sociedad.

Todas las &reas relevantes, lanto de gestion como de negocio, estan dentro def alcance de gestian de riesgos del Grupo INDO.

Todas las sociedades perterecientes al Grupo INDO consolidan y la informacion relevante, relativa a la geslion de riesgos, es facilitada a
{a Alta Direccidn y al Consejo de Administracion.

Existe formaimente politicas, protocolos y pracedimientos de control de Aesgos implementados, aungue algunos de ellos deben ser
documenlados de forma exhaustiva.

Actualmente y como consecuencia del proceso de liquidacion en el que se haila incursa la Sociedad todo el Sistema de Gestion de
Riesgos es controlado y supervisado por €l Administrador Concursal designado por el Juzgado Mercantil.

E.2 Identifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracién y ejecucion de! Sistema de Gestion
de Riesgos.

El Consejo de Adminisiracion a través de su Comité de Auditoria tiens la responsabiiidad de Ja existendia mantenimiento ¥ supervision
del control intemo de los riesgos de la Compafiia.

El Tilulo iX de ios Estatutos Sociales establece que el Comité de Auditoria debe ser infarmado por la direccién financiera Compariia y
tornar conocimiento def proceso de informacion financiera y de los sisternas de control intemo de ia sociedad.

Como consecuencia de la apertura de |a fase de liquidacion de la sociedad, desde ese momento, la ejecucion del Sistema de Gestidn de
Riesgos corresponde a la Administracién Concursal de la Sodiedad.

E.3 Seiiale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucion de los objetivos de negocio.

Dada la siluacion de liquidacion de la Compaiiia, y feniendo en cuenta que la unidad productiva del Grupo ha sido adjudicada al inversor
Sherpa Gapital, no puede hablarse de que existan riesgos para la Compafiia, en todo caso dichos riesgos, de existir, se han trasladado
directamenle al adjudicatario de los activos de la unidad productiva.

E.4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

La Compafiia no puede permitirse grado alguno de tolerancia a los riesges, dada la situacién aclual de liguidacion. No obsiante las
contingencias son valoradas y en su caso toleradas siempre de acuerdo y bajo la supervision del administrador concursal.

E.5 indique qué riesgos se han materializado durante el ejercicio.

La Socledad y las sociedades dependientes solicitaron al Juez Mercantil su fiquidacion al verificar que no podian hacer frente a los
compromisos asumidos en el Convenio de Acreedores alcanzado el ejercicio 2012 por falta de financiacion. Gomo consecuencia de ello,
la sociedad se halla en fase de Hquidacién desde el pasado 27 de septiembre de 2013,

E.6 Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad.

£l Consejo de Administracion ha dado !as oportunas instrucciones al equipo directivo para que aline todos sus esfuerzos juntamente con
ef resto del personal de la Compariia para dar respuesta a la situacion concursal y cumplir con los planes previsios para ninuidad
de la Compafiia. *sl
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Todas las medidas han sido debidamente formalizadas y comunicadas a los responsables de cada area para su efecliva puesta en
marcha y cumplimiento,

En la actualidad es el Administrador Concursal quien supervisa todas ias operaciones encaminadas a la liquidacion de [a sociedad.

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACIGON FINANCIERA (SCHIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestién de riesgos en relacion con
el proceso de emisién de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de [a entidad

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Que drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCHF; (i) su implantacian; y (iii) su supervision.

El Consejo de Adminisiracion a fravés de su Comité de Auditoria tiene la responsabilidad de la existencia, mantenimiento y

supervision del control intemo de los riesgos de la Compariia.

El Titulo IX de fos Eslatutos Sociales establece que el Comité de Auditoria debe ser informado por la direccion financiera de
ta Compafifa y tormar cenocimiento del proceso de informacién financiera y de los sislernas de control interno de la sociedad.
En la acivalidad y como consecuencia de enconirarse en liquidacion la sociedad, Ia responsabiiidad ha quedado derivada ai

Adimistrador Concursal.

F.1.2. Si existen, especiaimente en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacién financiera,
los siguientes elementos:

* Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revision de la estructura organizativa; (i) de definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucidn de tareas y funciones; y (ifi)
de que existan procedimientos suficientes para su comecta difusion en la entidad.

El proceso de elaboracidn de la informacion financiera esta definido por la Direccion financiera interviniendo en ia misma

los deparlamentos de Contabilidad, Tesoreria, Juridico, Control de gestidn y Sislemas de informacion. Cada departamento
tiene definidas sus funciones y tareas, ejerciéndose su autoridad y responsabilidad por ia persona al frente de los mismos.
Esta estructura organizativa ha sido formalmente comunicada al resto de la organizacién y mantenida por el Administrador

Concursal.

+ Codigo de conducta, érgano de aprobacion, grado de difusion e instruccion, principios y valores inciuidos
{indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion, de informacion financiera),
organo encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

El Consejo de Administracion elaboré un Cédigo intermo de Conducta que fue aprobado inicialmente en 2003 y modificado
posterformente en 2006 y 2009, que deben suscribir todas aquellas personas de la Comparifa que tienen acceso a
informacién econémica y privilegiada. En el mismo se regulan las obligaciones, condiciones y efectos de su eventual
incumplimiento.

= Canal de denuncias, que permita la comunicacion al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicion a eventuales incumplimientos del codigo de conducta y actividades iregulares en la
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

No existe un canal especifico y formal de denuncias, aunque cualquier empleade de la Sociedad tiene la IibeﬂadQ
denunciar ante su superior jerarquico cualquier comportamiento accién o situacion que deba ser objeto de analisis y- 7

;
valoracion por el Comité de Auditoria.
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* Programas de formacién y actualizacion periddica para el personal involucrado en la preparacion ¥ revision de Ia
informacién financiera, asi como en Ia evaluacion dei SCHF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,
control intemo y gestién de riesgos.

La Direcci6n Financiera a través de RRHH evaliia las diferentes necesidades formativas en materia financiera y coniable.
Los diferentss departamentos disponen de suscripciones a revislas especializadas y ofras publicaciones con el propésito
de mantener una aciualizacién permanente de las competencias correspondientes a sus funciones. La administracion
concursal dentro del proceso de liquidacion ha mantenido los programas de formacién en aras a una conlinuidad de la
actividad de la Compafiia que ha de lransmifirse.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacién financiera

informe, ai menos, de:

F.2.1. Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a:

* 5i el proceso existe y estd documentado.

El proceso existe y esta documentado, indluyendo {a totalidad de los objetivos de informacian financiera y son actualizados
anualmente.

* Si el proceso cubre la tofalidad de objetivos de la informacion financiera, (existencia y ocurrencia; integridad;
valoracion; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones}, si se actualiza y con qué
frecuencia.

El proceso cubre [a totalidad de los objelivos de Ia informacién finandiera, teniendo en cuenia al propic tiempo aquellos
resgos de fipologfa no financiera que pudieran afectarle. Los procesos son actualizados a medida que se defectan
posibles contingencias susceptibles de suponer riersgas ademas de las acluializacdiones que puedan derivar de obligado
cumplimiento de conformidad con normas o controles que puedan establecerse para las sociedades.

= La existencia de un proceso de identificacién del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre otros
aspectos, la posibie existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de propésito
espedcial.

La Compaiifa liene establecido un proceso que identifica las sociedades sometidas al perimetro de consolidacion en
cumplimiento de las normas coniables internacionales IAS.

* Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipoiogias de riesgos (operativos, tecnologicos, financieros,
legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

La compariia tiené en cuenta todos los riesgos de otro tipo que puedan afeclar a los estados financieros.

* Que organo de gobiemo de la entidad supervisa el proceso.

Aclualmente es et Administrador Concursal el Organo competente para fa supervisién del proceso de identificacion de
riesgos y establecer las medidas preventivas o correctoras que deban tomarse.

F.3 Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de: 'E:/E i

-
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F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion del SCIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacién
descriptiva de los flujos de actividades y controles {incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo maternal a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de ios juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

Toda fa informacion de la Compafiia que se publica en los mercados de valores son ejecutados siguiendo jos procedimientos
intemos definidos por la Direccién Ejecutiva y la Direccion Financiera. Tal informacioén asf como la documentacién
correspondiente es revisada por los distintos departameéntos responsables de su confeccién verificada por Auditorfa Intema
y supervisada por [a Direccién Financiera para a continuacion poner a disposicion del Comilé de Auditoria a fin de que
proponga al Consejo, y actualmente al Administrador Concursal, para su publicacion.

F.3.2. Politicas y procedimientos de controi interno sobre los sistemas de informacién {(entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciocnes) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacién a la
elaboracion y publicacion de fa informacion financiera.

La Compafiia dispone det software SAP y MiS-Onvision para la elaboracién y confeccion de los estados financieros.

El uso de estas aplicaciones garantiza el dalo dnico, la no manipulacion, su razabilidad, la seguridad en el acceso y el control
de cualquier aperacion en ef sistema asegurando la adecuada segregacion de funciones entre los distintos: departamentos.
Asimismo de forma periddica se efectilan las comespandientes copias de seguridad.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, célculo o valoracién
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

En‘la aclualidad no se dispone de una palitica y procedimiento formial para fa supervision de las actividades. subcontratadas .
No.obstante ha de destacarse que todas las acfividades subconiratadas a terceros incluidos aquellos suminisiros necesarios
para la nommat actividad de ta Compafifa son controlados y supervisados por el departamento de logistica y produccion
dependiente de la Direccion de Operaciones y por la Administracién Concursal.

F.4 informacién y comunicacién

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcién especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
(area o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsabies de las operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

La Compafiia no dispone de una funcidn especifica para las politicas conlables. No obstante, e! depaniamento de contabiiidad
ademas de las funciones propias del mismo, define, disefia e implementa todas las politicas contabies de aplicacion en la
compariia y es el que tiere- competencias junto con la Direccién Financiera para resolver las dudas contables que puedan
plantearse.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacién financiera con formatos homogéneos,
de aplicacion y utilizacion por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que-se detalle sobre el
SCHF. «Aim
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La Compaiifa utiiiza para la captura y preparacién de Ja informacién financiera ef software SAP y MIS-Onvision.
El uso de estas aplicaciones garaniiza el dato (nice, la no manipulacién, su trazabilidad favoreciendo asi su uso homeogéneo
por cualquier area de la organizacion.

F.5 Supervision del funcionamierito de! sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcion de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervision del sistema de controt interno, incluyendo el SCIIF.
Asimismo se informara del alcance de la evaluacion del SCHF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacion comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accién que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacion financiera.

Ei Comité de Auditorfa supervisa periodicamente el funcionamiento del SCHF, mediante el analisis de la misma haciendo uso
de tas competencias y las responsabilidades contenidas en el Titulo [X de los Estatutos Sociales. 4

En sus reuniones periédicas de al menios cuatro al afid, se incluyen la aprobacion de los planes de auditoria y de quien los
habrd de ejecutar. Asimismo evalla la bondad de los frabajos realizados asi como de sus resultados y su consideracion en
los estados financieros.

La funcidn.de auditoria interna de la Compafiia esla adscrita a la Direcsién Financiera y compagina su actividad con fa ,
funcion de Conlrolling. Ef Deparfamento de auditoria interna supervisa periodicamente todas las areas de riesgo y aplicaa
las mismas los mecanismos de control interno definidos por la polilica sobre la maleria dictada por ei Conséjo a fravés del
Comité de Auditoria. :

Especificamente, existe una normativa de aciuacion sobre las dreas que, principalmente, a continuacidn se detallan:
acreedores, clientes, inmovifizado, figuidaciones viaje, stocks, saldos y/o relaciones enlre sociedades vinculadas, entre otros.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusién mediante el cual, el auditor d& cuentas (de
acuerdo con lo estabiecido en las NTA), la funcion de auditorfa interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccién y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante fos procesos de revision de
tas cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendades. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accién que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

El auditor interno del Grupo, a Iravés de la Direccidon Financiera, comunica al Comité de Auditoria, y actualmente al
Administrador Concursal, sus opiniones y recomendaciones acerca de las mejoras a implantar en el control intemo de la
Compafifa. Por su parte, el Comité de Auditoria evalila si procede plantear un plan de accion. Adicionalmente, el audiior
de cuentas de la Sociedad, si bien no lleva a cabo ningdn trabajo de revisién acerca del SCIIF del Grupo indo, comunica al
Comilé de Auditorfa aquellos aspectos de mejora identificados en ef franscuiso de su frabajo.

F.6 Otra informacion relevante

Adicionalmente se informa que la Compafiia dispone de controles de riesgo sobre ofras dreas, que a continuacién se enumeran:
- Riesgos relacionados con el personal:
La Sociedad tiene en funcionamiento un plan de prevencion de riesgos iaborales con el fin de minimizar riesgos de salud y de cualquier
olro tipo, para poder obtener una respuesta inmediala en cuaiquier caso, preservando asf a sus empleados y las funciones que
desempefian.
- Riesgos relacionados con el medioambiente:
La Sociedad tiene implantado un sistemna de gestion ambiental segan Norma 1SO 14001 y certificacién de AENOR,
- Riesgos refacionados con las telecomunicaciones y. sistemas de informacion;
La Sociedad analiza constantemente todos aquellos factores que pueden incidir en el funcionamiento del sistema de comunicaciones,
evitando o minimizando los riesgos respecto a la caplacion de pedidos, atencion al cliente, etc.
Los riesgos relacionados con los sistemas de informacion son objefo de un cuidadoso analisis a fin de garantizar el cumplimiento de
LOPD. El departamento de informatica tiene implantados diversos procedimlentos para garantizar la restauracién de los sistemas de
informacion caso de producirse algin fallo temporal o averia general. /

i

F.7 Informe del! auditor externo

Informe de: /I
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F.7.1. Si la informacion del SCIIF remitida a los mercadoes ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

La informacion del Sistema de Control Interno para la Informacién Financiera no es revisado por el auditor externo por
motivos de ahorro dada fa situacion de liquidacién de la sociedad.

Por tanto el auditor externo (nicamente emite su opinion sobre la informacion financiera contenida en las cuentas anuales de
la Sociedad y det Grupo def ejercicio cerrado en 31 de diciembre de 2013,

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado
de buen gobierno.

En el caso de que alguna recomendacién no se siga o $e siga parcialmente, se debera incluir una
explicacion detailada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter generali.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de ia sociedad
mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Ver epigrafes: A.10, B.1,B.2, C.1.23y C.1.24.
Cumple Expligue [ ]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales reiaciones de negocio entre ellas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Ver epigrafes: D.4 y D.7
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

3. Que, aunque no Io exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de fa junta
general de accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en
particufar, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante “filializacion” o
incorporacion a entidades dependientes de actividades esenciales desarroliadas hasta ese
momento por ia propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pieno dominio de aquéllas;

b) La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando-entrafie una
modificacion efectiva del objeto social; E
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c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de ia liquidacién de la sociedad.

Ver epigrafe: B.6
Gumpie Cumple parcialmente D Explique D

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta general, incluida la informacién a
que se refiere la recomendacién 27 se hagan publicas en el momento de la publicacion del anuncio de
fa convocatoria de la junta.

Curmple Explique [ ]

5. Que en la junta general se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de
voto. Y que dicha regla se aplique, en particular: ) - '

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b} En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articuio o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ]

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero actiien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
conforme a las instrucciones de éstos.

Cumple Explique [ ]

7. Que el consejo desempefie sus funciones con unidad de proposito e independencia de criterio, dispense
el mismo trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer
maximo, de forma sostenida, el valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa
respete las leyes y reglamentos; cumpia de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y
buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe aquelios principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

Cumpie Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

8. Que el consejo asuma, como nicleo de su misién, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion
precisa para su puesta en practica, asi como supervisary controlar que la Direccién cumple los cbjetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de la compafifa. Y que, a tal fin, el consejo en pieno se
reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestidn y presupuesto anuale{s-‘%
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i} La poiitica de inversiones y financiacién;

fii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv} La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion de! desempeifio de los altos directivos;

vii} La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos
de informacion y control.

vili} La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.

Ver epigrafes: C.1.14, C1.16 yE.2

b) Las siguientes decisiones :

i) A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausutas de indemnizacion.

i} La refribucién de ios consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus
funciones ejecutivas y demais condiciones que deban respetar sus contratos.

iii} La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer piblica
periédicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas,
tengan caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a ia junta general;

v) La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises
o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones
u operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia dej
grupo. .

c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el consejo, o con personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas”).

Esa autorizacion del consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones
vinculadas que cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:

1. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
masa a muchos clientes;

22 Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actdie como
suministrador del bien o servicio del que se trate;

3. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del
comité de auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que
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los consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten
de ia sala de reuniones mientras el consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo lo sean con caracter indelegable,
salvo las mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por [a
comision delegada, con posterior ratificacion por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D.1 y D.6
Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ]
9. Que el consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que

hace aconsejable que su tamaiio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

Ver epigrafe: C.1.2
Cumple [] Explique

Esla recomendacion se cumplia hasta el 27 de septiembre de 2013, fecha en la que se dictd aulo de apertura de ia fase de liquidacion
de la sociedad cesando en sus cargos la totalidad de los componentes del Consejo de Administracion siendo sustituidos por un
administrador concursal.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo
y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta ia complejidad
del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la
sociedad.

Ver epigrafes: A3y C.1.3.
Cumple [ ] Cumple parciaimente | Explique
No aplica por io indicado en e apartado G.9

11. Que dentro de fos consejeros externos, la relacion entre ef nimero de consejeros dominicales y el
de independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los
consejeros dominicales y el resto del capital. :

Este criterio de proporcionalidad estricta podrad atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan
accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluratidad de accionistas representados
en el consejo, y no tengan vinculos entre si.

Ver epigrafes: A2, A3y C.1.3
Cumple- [ ] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.9
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12. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3
Cumple [ ] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

13. Que el caracter de cada consejero se explique por el consejo ante la junta general de Accioniistas que
deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos. Y que en dicho
Informe también se expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales

a instancia de accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan

las razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a

cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Ver epigrafes: C.1.3y C.1.8

Cumple ] Cumple parcialmente [ ] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.8

14. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, la comisién de nombramientos vele para que

al proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen fa

seleccién de consejeras;

b) La compaiiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciaies candidatos, mujeres

gue retinan el perfil profesionai buscado.

Ver epigrafes: C.1.2, C.1.4,C.1.5,C.1.6,C.2.2y C.2.4.

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique [ ] No aplicable

15. Que ef presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo, se asegure de que los
consejeros reciban con cardcter previo informacién suficiente; estimule el debate y la participacion
activa de los consejeros durarte las sesiones del consejo, salvaguardando su libre toma de posicién
y expresion de opinién; y organice y coordine con los presidentes de las comisiones relevantes la

evaluacion periodica del consejo, asi como, en su caso, la del consejero delegado o primer ejecutivo.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1 41

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique

No aplica por lo indicadoe en el apartado G.8

16. Que, cuando el presidente del consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de
los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos



en el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y
para dirigir ia evaluacién por el consejo de su presidente.

Ver epigrafe: C.1.22
Cumple [ ] Cumple parcialmente | Explique [ ] No aplicable

17. Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del consejo:

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b) Sean conformes con fos Estatutos de fa sociedad y con los Reglamentos de ia junta, del
consejo y demas que tenga la compaiiia;

c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo
Unificado que la compaiifa hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del secretario, su
nombramiento y cese sean informados por la comisién de nombramientos y aprobados por el pleno del
consejo; y que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el regiamento del consejo.

Ver epigrafe: C.1.24

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique
No aplica por lo indicado en el apartado G.9

18. Que el consejo se relina con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones,
siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
consejero proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Ver epigrafe: C.1.29

Cumple [ | Cumple parcialmente | | Explique
No aplica por o indicado en el apartado G.9

19. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: C.1.28, C.1.29 y C.1.30

Cumple (] Cumple parciaimente | | Explique
No aplica por lo indicado en e! aparado G.9

20. Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la compaiiia y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.
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Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique No aplicable ||

No apfica por lo indicado en el apartado G.9

21. Que el consejo en pleno evalile una vez al afio:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo;

b) Partiendo del informe que ie eleve la comision de nombramientos, el desempefio de sus
funciones por el presidente del consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia:

¢) El funcionamiento de sus comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19 y C.1.20

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique
No aplica por lo indicado en el apartado G.9

. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que
juzguen precisa sobre asuntos de la competencia det consejo. Y que, salvo que los estatutos o el
reglamento del consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento ai preS|dente o al secretario del
consejo. :

Ver epigrafe: C.1.41
Cumple [ ] Explique
No aplica por [o indicado en el aparlado G.9

. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de
este derecho, que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo ala
empresa.

Ver epigrafe: C.1.40
Cumple [ ] Explique
No aplica por fo indicado en el apartado G.9

Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros
un conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo.
Y que ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ | Explique [X] §

e
f S

Y
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Mo aplica por lo indicado en el apartado G.9

25. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios
para desempefiaria con eficacia y, en consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la comision de nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;

b) Que las sociedades establezcan regias sobre el nimero de consejos de los que puedan formar
parte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12, C.1.13y C.1.17
Cumple [} Cumple parcialmente | ] Explique
No aplica por lo indicado en el apartado G.9

26. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el consejo a fa junta
general de accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el
consejo: :

a) A propuesta de la comisién de nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la comisién de nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Verepigrafe: C.1.3
Cumple D Cumple parcialmente D Explique

No aplica por lo indicado en ef apartado G.9

27. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacion sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;
b) Otros consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segin corresponda, seiialandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan
vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de fos

posteriores, y;
/)

e) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular. w%;;/

i
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Cumple [} Cumple parcialmente | ] Explique
No aplica por I indicado eri‘el apartado G.9

28. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del
nimero de sus consejeros dominicaies.

Ver epigrafes: A.2 , A3y C.1.2

Cumple D Cumple parcialmenie D Explique
No aplica por lo indicado en &l aparlado G.9

29. Que el consejo de administracion no proponga el cese de ningdn consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo previo informe de la comision de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su
cargo o incurrido en algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicion de independiente,
de acuerdo con lo establecido en la Orden ECC/461/2013.

También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas
de Adquisicién, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en
la estructura de capital de la sociedad cuando tales cambios en la estructura del consejo vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la Recomendacién 11.

Ver epigrafes: C.1.2, C.1.9,C.1.19y C1.27
Cumple [ ] Explique
No aplica por lo Indicado en el apartado G.2

30. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir
en aquelios supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de [a sociedad Y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra éf auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en el articuio 213 de la Ley de Sociedades de Capital, el consejo
examine el caso tan pronto como sea posible y, ala vista de sus circunstancias concretas, decida
si procede o no que el consejero continde en su cargo. Y que de todo ello el consejo dé cuenta,
de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: C.1.42, C.1.43

Cumple D Cumple parciaimente D Explique
No aplica por lo indicado en el aparlado G.9

31. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta

de decision sometida al consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto h&agan, de forma
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especial los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.

Y que cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consgjero
hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan Y, si optara por
dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta Recomendacion alcanza también al secretario de! consejo, aungue no tenga la condiciéon
de consejero.

Cumple [] Cumple parciaimente || Explique No aplicable [ ]
No aplica por lo indicado en ef apartado G.9
32. Que cuando, ya sea por dimision o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de

su mandato, explique fas razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejp. Y que,

sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: C.1.9

Cumple [ ] Cumple parcialmente ] Expiique No aplicable [ ]
No aplica por lo indicado en el apartado G.9
33. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de

la sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor
de la accion, retribuciones variables iigadas ai rendimiento de fa sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros fas mantengan hasta su cese como consejero.

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique No aplicable [ |

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

34. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion,

cualificacion y responsabilidad que ef cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su
independencia.

Cumpie [ | Explique No aplicable D

No aplica por o indicade en el apartado G.9

35. Que las remuneraciones relacionadas con los resuitados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
saivedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resuitados.

Cumple [] Explique No aplicable [ ]

{
M
No aplica per lo indicado en el apariado G.9 :



36. Que en.caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen limites y las cautelas técnicas

37.

precisas para asegurar que taies retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus
beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad
de la compafiia o de otras circunstancias similares.

Cumple [ ] Explique No aplicable [ ]

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

Que cuando exista comision delegada o ejecutiva (en adelante, “comision delegada™), la estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio consejo y su
secretario sea el del consejo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.2.6

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Expiique No aplicable | ]

No aplica por lo indicado en &! apartado G.9

38. Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por

la comision delegada y que todos los miembros del consejo reciban copia de Ias actas de ias sesiones
de la comision delegada.

Cumple [ ] Explique No aplicable [ ]

No aplica por io indicado en el apartado G.9

39. Que el consejo de administracion constituya en su seno, ademéas del comité de auditoria exigido por

la Ley del Mercado de Valores, una comision, o dos comisiones separadas, de nombramientos y
retribuciones.

Que ias regias de composicion y funcionamiento del comité de auditoria y de fa comision o
comisiones de nombramientos y retribuciones figuren en el regiamento del consejo, e incluyan
las siguientes:

a) Que el consejo designe los miembros de estas comisiones, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision:
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno
del consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del trabajo realizado;

b) Que dichas comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros extemnos, con un
minimo de tres. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos
o altos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la comisién.

c) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando !o consideren nece io para el
desempefio de sus funciones. ;? |
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e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros de!
consejo.

Verepigrafes: C.2.1yC.24

Cumple [] Cumple parciaimente. [ ] Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

40. Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo se atribuya a ta comision de auditoria, a la comisién de nombramientos, o, si existieran de
forma separada, a las de cumplimiento o gobierno corporativo.

Ver epigrafes: C.2.3y C.2.4

Cumple |:| Explique

No aplica por fo indicado en el apartado G.9

41. Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple [ | Explique

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

42. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria intemna que, bajo la supervision del
comité de auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Ver epigrafe: C.2.3

Cumple Explique [ |

~43. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al comité de auditoria su plan anual de

trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al
final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple Cumple parcialmente D Explique |:|

44. Que la politica de control y gestién de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, Iega[és, reputacionales...)
a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o economicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance;

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable; /\
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¢} Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
Hegaran a materializarse;

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controiar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Verepigrafe. E
Cumpie [ ] Cumple parcialmente [ | Explique

Funcien asumida actualmente por la Administracién, Concursal.

45. Que corresponda ai comité de auditoria:

1° En relacion con los sistemas de informacién y control interno:

a) Que los principales riesgos identificados como consecuencia de la supervisién de la eficacia del control
interno de la sociedad y iz auditorfa interna, en su caso, se gestionen y den a conocer adecuadamente.

b) Yelar por la independencia y eficacia de la funcidn de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y vesificar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus infermes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
y. si se considera apropiado, andnima ias imegularidades de potencial trascendencia, especialmente
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacion con e} auditor externo:

a) Recibir regularmente del auditor externe informacién sobre ef plan de auditoria y ios resultados de su
ejecucidn, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.
b} Asegurar la independencia del auditor externo y, a tat efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV e! cambio de auditor y lo acom baﬁe de una
declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido,
de su conienido.

i} Que en caso de renuncia dei auditor externo examine las circunstancias que la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36, C.2.3, C24yE.2
Cumple |:| Cumple parcialmente |:| Explique

Funcion aclualmente asumida por la administracion concursal

46. Que el comité de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de Ia socuadad e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningun ofro directivo.

Cumple [ | Explique
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47.

48.

No aplica por lo indicado en el apartado G.9

Que el comité de audltorla informe al consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:

a) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica
periddicamente. El comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan
con ios mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de
una revision limitada del auditor externo.

b} La creacién o adqmstcuon de participaciones en entidades de propédsito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a
otra comision de las de supervision y control.

Ver epigrafes: C.23y(C.24

Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique
Nao aplica por fo indicado en ef apartade G.9

Que el consejo de administracion procure presentar las cuentas a la junta general sin reservas ni
salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto
ef presidente del comité de auditoria como los auditores expliquen con claridad a 10s accionistas el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: C.1.38
Cumple [ ] Cumple parciaimente [ ] Explique

No aplica por lo indicade en €l apartado G.9

49. Que la mayoria de los miembros de la comision de nombramientos -o de nombramientos y retribuciones,

50.

si fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: C.2.1
Cumple [ ] Explique No apficabie [ |
No aplica por fo indicado en el apartado G.9

Que correspondan a la comisidn de nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el consejo, definir, en

consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que get{an cubrir cada

N

!
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51.

52.

vacante, y evaluar ei tiempo y dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su
cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesién se
produzca de forma ordenada y bien planificada.

c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al
consejo.

d) Informar al consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la
Recomendacién 14 de este Codigo.

Ver epigrafe: C.2.4
Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique No aplicable [ ]

Funciones asumidas actualmente por el Adminisirador Concursal

Que la comision de nombramientos consuite al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que tome en
consideracion, por si los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de
consejero.

Cumple D Cumple parcialmente D Expligue No aplicable D

Funciones asumidas actualmente por el Administrador Concursal

Que corresponda a la comision de retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion:
i) La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
i} La retribucién individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus coniratos,

ili) Las condiciones badsicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: C.2.4

Cumple D Cumple parciaimente [ | Explique No aplicable [ ]
VN
{
Funcidn asumida actualmente por el Administrador Concursal M\b

|
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53. Que la comisién de retribuciones consuite al presidente v al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple [ | Explique No aplicable [ ]

Funcion asumida actualmente por ef Administrador Concursal

OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algdn aspecto relevante en materia de gobiemo corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacién mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detallelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes Yy no
reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obiigada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.

3. La sociedad también pedra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cadigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara
el codigo en cuestion y la fecha de adhesion.

A la fecha de la aprobacién de este informe, no existe ningun aspecto relevante respecto a las practicas de gobierno corporativo que
no hayan sido consideradas en el presente informe.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesion de fecha 31/03/2014.

Indigue si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la
aprobacioén del presente informa.

si [] No [X]

By

-



DECLARACION DE RESPONSABILIDAD SOBRE EL CONTENIDO DEL INFORME
FINANCIERO ANUAL DE INDO INTERNACIONAL. S.A. CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO DE 2013.

El abajo firmante, Administrador Concursal/Liquidador de la sociedad, declara que hasta donde
alcanza su conocimiento, las cuentas anuales elaboradas con arreglo a los principios de
contabilidad aplicables ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de Indo Internacional, S.A. e Indo Internacional, S.A. y Sociedades Dependientes, y
que el Informe de Gestion incluye asimismo un analisis fiel de la evolucion y de los resultados
empresariales y de la posicién de Indo junto con la descripcion de los principales riesgos e
incertidumbres a que se enfrenta.

El Informe de Gestion que incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo y las Cuentas
Anuales de Indo Internacional, S.A. e Indo Internacional, S.A. y Sociedades Dependientes
correspondientes al Ejercicio 2013, reformuladas por el Administrador Concursal es su reunion
del dia 15 de mayo de 2014 se extienden 59 paginas de papel comUn para las cuentas propias
y en 74 paginas de papel comun para las cuentas consolidadas.

Sant Cugat del Vallés, a 15 de mayo de 2014.

ADMINISTRACION CONCURSAL/LIQUIDADOR

Agusti Bou i Maqueda





