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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS AN UALES
Alos Accionistas de Compaiifa Vinicola del Norte de Espafia, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Compaiiia Vinicola del Norte de Espana, S.A., que comprenden
el balance al 31 de marzo de 2014, 1a cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha. Los Administradores son responsables de la formulacién de las cuentas
anuales de la Sociedad, de acuerdo con el mareo normativo de informacién financiera aplicable a la
entidad (gue se identifica en Ia Nota 2.a de la memoria adjunta) y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las
citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en €l trabajo realizado de acuerdo con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que requiere el examen,
mediante la realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y 1a
evaluacion de si su presentaci6n, los principios y criterios contables utilizados y las estimaciones
realizadas, estin de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacion.,

En nuestra opini6n, las cuentas anuales del ejercicio 2014 adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de Compafia Vinicola del Norte
de Espafia, S.A. al 31 de marzo de 2014, asf como de los resultados de sus operaciones y de sus flujos
de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién ¥, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2014 contiene las explicaciones que los Administradores
consideran oportunas sobre la situacién de la Sociedad, la evolucién de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacién
contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del gjercicio
2014. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestion con el alcance
mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la revisién de informacién distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de la Sociedad.
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BALANCES DE COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. AL 31 DE MARZO DE 2014 Y 2013

(En miles de euros)

ACTIVO NO CORRIENTE
Inmovilizado intangible
Derechos de replantacion
Aplicaciones informaticas
Otro inmovilizado
Inmovilizado material
Terrenos y construcciones
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material
Inmovilizado en curso y anticipos
Inversiones inmobiliarias
Construcciones
inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo
Instrumentos de patrimonio
Inversiones financieras a largo plazo
Acciones y participaciones en patrimonio a largo plazo
Otros activos financieros
Activos por impuesto diferido

ACTIVO CORRIENTE

Existencias
Materias primas y otros aprovisionamientos
Producios en proceso de crianza y envejecimiento
Anticipos de proveedores

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Clientes por ventas y prestaciones de servicios
Clientes, empresas del grupo, y asociadas
Otros créditos con las Administraciones Pablicas

Inversiones en empresas de! grupo y asecciadas a corto plazo
Otros activos financieros

Inversiones financieras a corto plazo
Otros activos financieros

Efectivo y ofros activos liquides equivalentes
Tesoreria
Otros activos liquidos equivalentes

TOTAL ACTIVO

Nota 31.03.2014 31.03.2013
65.168 31.282
5 105 103
67 61
38 30
- 12
6 27.531 26.329
24.193 22.271
3.337 3.981
i 77
7 153 166
153 166
9 36.965 4.398
36.965 4.398
8 32 33
30 31
10 2 2
18 382 253
70.621 92.046
11 45.697 42.733
2.347 2.527
43370 40.206
(20) -
10 19.557 20.205
8-10 17.686 19.669
8-10 1.819 500
10 52 36
8-9-10 - 50
50
8-10 2 :

2

B-12 5.365 29.058
5.365 18.253
3 10.805
135.789 123.328




BALANCE DE COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. AL 31 DE MARZO DE 2014 Y 2013

(En miles de euros)

PATRIMONIO NETO
Fondos propios
Capital
Capital escriturado
Prima de emisién
Reservas
Legal y estatutarias
Ofras reservas
(Acciones y participaciones en patrimonio propias)
Resultado del ejercicio
{Dividendo a cuenta)
Subvenciones, denaciones y legados recibides

PASIVO NO CORRIENTE
Provisiones a largo plazo
Otras provisiocnes
Deudas a largo plazo
Deudas con entidades de crédito
Otros pasivos financieros
Pasivos por impuesto diferido

PASIVO CORRIENTE

Deudas a corto plazo
Deudas con entidades de crédito
Otros pasivos financieros

Deudas con empresas del Grupo

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Proveedores
Proveedores, empresas del grupo y asociadas
Acreedores varios
Personal
Pasivos por impuesto corriente
Otras deudas con las Administraciones Pablicas
Anticipos de clientes

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Nota 31.03.2014 31.03.2013
110.192 103.174
13 109.677 102.488
13 3.420 3.420
3.420 3.420
13 3.657 3.6567
13 100.003 89.906
685 685
99.318 89.221
13 (218) (218)
13 8.934 12.269
13 (6.119) (6.546)
14 515 686
51 946
15 143 155
143 155
16-17 136 477
105
136 372
18 232 314
25.086 19.208
16-17 9.713 7.519
3.000 12
6.713 7.507
25 638 *
16-17 14.735 11.689
6.447 3.823
25 786 903
2.587 1.215
666 508
18 2.270 2.785
507 083
1.472 1.472
135.789 123.328
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE COMPARIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. AL 31 DE

MARZO DE 2014 Y 2013
{En miles de euros)

OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de la cifra de negocios
Ventas
Prestaciones de servicios

Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion

Trabajos realizados por la empresa para su activo
Aprovisionamientos
Consumo de mercaderias
Consumo de materias primas y otras materias consumibles
Trabajos realizados por otras empresas
Margen Bruto
Otros ingresos de explotacion
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio
Gastos de personal
Sueldos, salarios y asimilados
Cargas sociales
Otros gastos de explotacion
Servicios exteriores
Tributos
Otros gastos de gestién corriente
Amortizacién del inmovilizado
Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras
Excesos de provisiones
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
Resultados por enajenaciones y otras
RESULTADO DE EXPLOTACION
Ingresos financieros
De participaciones en instrumentos de patrimonio:
En terceros
De valores negociables y otros instrumentos financieros:
De terceros
Gastos financieros
Por deudas con terceros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones
Detericro y pérdidas
RESULTADO FINANCIERO
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS
Impuestos sobre beneficios
RESULTADO DEL EJERCICIO

Ejercicio finalizado

Nota  31.03.2014 31.03.2013
19 50.448 48.090
50.069 47.762
379 328
11 3.164 (5)
9 11
(19.412) (15.054)
19 (2.522) (2.125)
19 (16.774) (12.832)
(116) (97)
34.209 33.042
487 371
487 371
19 (7.238) (6.508)
(5.868) (5.213)
(1.370) (1.295)
(11.144) (9.640)
(11.062) (9.554)
(82) (81)
- (5)
5-6-7 (4.048) (3.802)
14 237 495
77
21 19
21 19
12.524 14.054
20 375 582
32 256
32 256
343 326
343 326
20 (46) (133)
(46) (133)
20 (511) (207)
(1.435) ;
(1.435) -
(1.617) 242
10.907 14.296
18 (1.973) (2.027)
8.934 12.269




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE COMPARNIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. AL

31 DE MARZO DE 2014 Y 2013
(En miles de euros)

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

Ejercicio finalizado

Nota 31.03.2014 31.03.2013
Resultadec de la cuenta de pérdidas y ganancias 8.934 12.269
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
. Subvenciones, donaciones y legados recibidos 14 (237) (495)
. Efecto impositivo 18 66 130
(171) (356)
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS 8.763 11.913
B) ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
Subven-
ciones,
{Acciones en donaciones
Capital Prima de patrimonio Resultado [Dividendo y legados
escriturado emisién Reservas propias) del ejercicio  a cuenta) recibidos
(Nota 13) {Nota 13} (Nota 13) {Nota 13) {Nota 13) {Nota 13) {Nota 14) Total
SALDO FINAL 31.03.2012 3.420 3.657 89.891 {218) 4.782 - 1.042 102.574
Distribucién del resuitado de
2012 ‘ 15 (4.782) (4.767)
Total ingreses y gastos
reconocidos 12.269 . (356) 11.913
Dividendo a cuenta - - - - - (6.546) - {6.546)
SALDO FINAL 31.03.2013 3.420 3.657 59.906 (218) 12.269 (6.546) 686 103.174
Distribucion del resultado de
2013 - 5723 (12.269) 6.546
Total ingresos y gastos
reconocidos 8.934 (71} 8.763
Actualizacion de balance
{Nota &) 4.374 4374
Dividendo a cuenta - - - {6.119) - (6.118)
SALDO FINAL 31.03.2014 3.420 3.657 100.003 {218) 8.934 (6.119) 515 110,192




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DE COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. AL 31 DE MARZOQ
DE 2014 Y 2013
(En miles de euros)

Ejercicio finalizado

I demarzo 31demarzo

Notas de 2014 de 2013
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 21
Resultado dei ejercicic antes de impuestos 10.907 14.296
Ajustes del resultado 4.885 3.046
Cambios en el capital corriente 1.121 (11.213)
Cfros flujos de efectivo de las actividades de explotacion (2.301) 333
Flujos de efectivo de las actividades de explotacién 14.612 6.462
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 21
Pagos por inversiones (34.639) {715}
Cobros por desinversiones 22 3.051
Flujos de efectivo de las actividades de inversion (34.617) 2.336
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 21
Cobros y pageos por instrumentos de pasivo financiero 2.858 (689)
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de
patrimonio {6.546) (4.767)
Flujos de efective de las actividades de financiacion (3.688) (5.456)
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO - (207)
AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (23.693) 3.135
Efectivo o equivalentes al inicio del ejercicio 29.058 25923
5.365 29.058

Efectivo o0 equivalentes al final del ejercicio
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COMPARNIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPARNA, 5.A.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES A 31 DE MARZO DE 2014
(En miles de eures)

1. informacion General

Compaiiia Vinicola del Norte de Espafia, S.A. (CVNE) tiene como principal actividad la explotacion y cultivo agricola de
sus fincas, asl coma la compra, elaboracion, crianza y venta de vinos. Sus principales instalaciones estan ubicadas en
Laguardia {Alava) y Haro (La Rioja) y tiene su domicilio social y fiscal en Laguardia (Alava).

La Sociedad es la dominante Gltima de un grupo de sociedades y estd obligada a presentar cuentas anuales
consolidadas. Con fecha 28 de mayo de 2014 los administradores de la Sociedad han formulado las cuentas anuales
consolidadas de Compafiia Vinicola del Norte de Espaiia, S.A. y sociedades dependientes, de acuerdo con lo
establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Unién Europea y aprobadas por
los Reglamentos de la Comision Europea y que estan vigentes al 31 de marzo de 2014 {en adelante, NIIF-UE), las
cuales se depositan en el registro mercantil de Alava. De acuerdo con el contenido de dichas cuentas anuales
consolidadas, la cifra total de patrimonio neto consolidado asciende a 116.719 miles de euros, el resultado consolidado
del gjercicio asciende a 15.568 miles de euros y el volumen total de activos y de cifra de negocios ascienden de 148.706
miles de euros y 54.413 miles de euros, respectivamente.

2. Bases de presentacién
a) Imagen fiel

Las cuentas anuales se han preparade a partir de los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo con
la legislacion mercantil vigente, con las normas establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado mediante
Real Decreto 1514/2007, las modificaciones incorporadas a éste mediante Real Decreto 1159/2010 y de acuerdo con lo
dispuesto en la Orden de 11 de mayo de 2001 por la que se aprueban las normas de adaptacién del Plan General de
Contabilidad a las empresas del sector vitivinicola en todo aquello que no contradiga al Plan General de Contabilidad en
vigor, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad,
asi como la veracidad de los flujos de efectivo incorporados en el estado de flujos de efectivo.

b) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre
la informacién contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad.

En las cuentas anuales correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de marzo de 2014 se han utilizado ocasionalmente
estimaciones realizadas por la Direccién de la Sociedad -ratificadas posteriormente por sus Administradores- para
cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en elias. A
continuacion se explican las estimaciones y juicios que tienen un riesgo significativo de dar lugar a un ajuste material en
libros de los activos y pasivos dentro del gjercicio financiero siguiente;

i Impuesto sobre las ganancias

La situacion juridica de la normativa fiscal aplicable a la Sociedad implica que existen calculos estimados Yy una
cuantificacién dltima incierta. El calculo de impuesto se calcuta en funcién de la mejor estimacién de la Direccion segin
la normativa fiscal actual (Nota 18). Cuando el resultado fiscal final sea diferente de los importes que se reconocieron
inicialmente, tales diferencias tendran efecto sobre el impuesto sobre beneficios en el sjercicio en que se realice tal
determinacion.



if. La vida Gtif de los activos maleriales

La Direccion de la Sociedad determina las vidas dtiles estimadas y los correspondientes cargos por amortizacion para
los elementos de inmovilizado con vida Gtil definida. Esta estimacion se basa en los ciclos de vida previstos y podria
verse modificada como consecuencia de innovaciones tecnoldgicas o cambios estratégicos de la Sociedad.

i, Deterioro de valor de inversiones en empresas def Grupo

Tal y como se indica en la nota 3.£.ii), la Sociedad efectia las correcciones valorativas oportunas en el momento en que
existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién disponible a la fecha de formulacion
de estas cuentas anuales, sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el
futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios.

c) Agrupacion de partidas
A efectos de facilitar la comprension del balance, de fa cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el

patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo, estos estados se presentan ds forma agrupada, recogiéndose los
analisis requeridos en las notas correspondientes de la memoria.

3. Criterios contables
a) Inmovilizado intangible
i Derechos de plantacion

Los derechos de plantacién en terrenos son valorados a su coste de adquisicion minorado, en su caso, por [as
correcciones valorativas que pudieran corresponderles. No se amortizan, si bien su efecto no se considera
significativo.

ii. Aplicaciones informaticas

Las licencias para programas informaticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre 1a base de los costes en que
se ha incurrido para adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico. Estos costes se amortizan
durante su vida 0til estimada (4 afios). Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informaticos
se reconocen comoe gasto cuando se incurre en ellos,

b) Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicion o coste de produccion menos la
amortizacién acumulada y el importe acumulado de las pérdidas reconocidas.

El importe de los trabajos realizados por la empresa para su propio inmovilizado material se calcula sumando al precio
de adquisicion de las materias consumibles, los costes directos ¢ indirectos imputables a dichos bienes.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejora de los bienss del inmovilizado material se incorporan al activo como
mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de su
vida Uitil, y siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del
inventario por haber sido sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante Ia vida atil estimada de los mismaos, mientras
gue los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio en que
se incurre en ellos.



La amortizacién del inmovilizado material, con excepcién de los terrenos que no se amortizan, se calcula
sistematicamente por el método lineal en funcién de su vida util estimada, atendiendo a la depreciacion efectivamente
sufrida por su funcionamiento, uso y disfrute. Las vidas Utiles estimadas son:

Aifios de vida atil

estimada
Edificios y otras construcciones 20-30
Plantacién de vihas 20-25
Instalaciones técnicas y maquinaria 5-14
Barricas y tinas 6
Otro inmovilizado 3-10

El valor residual y la vida util de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario, en la fecha de cada balance.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperabie estimado, su valor se reduce de forma
inmediata hasta su importe recuperable.

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizade material se calculan comparando los ingresos obtenidos por la
venta con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

c) Inversicnes inmobiliarias

Las inversiones inmobiliarias comprenden un edificio en propiedad en Ia localidad de Haro (La Ricja) que no esta
ocupado por la Sociedad. Los elementos incluidos en este epigrafe se presentan valorados por su coste de adquisicién
menos su correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan experimentado.

Para el calculo de la amortizacion de las inversiones inmobiliarias se utiliza el método lineal en funcion de los afios de
vida util estimados para los mismos que es de 33 afios.

d) Costes por intereses

Los gastos financieros directamente atribuibles a la adquisicién o construccion de elementos del inmovilizado que
necesiten un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso se incorporan a su coste hasta que
se encuentran en condiciones de funcionamiento. No se han capitalizado gastos financieros en inmovilizado, ni en el
ejercicio 2014, ni en 2013,

Asimismo, los gastos financieros directamente atribuibles a la adquisicion o elaboracion de existencias de ciclo largo se
capitalizan durante el periodo de tiempo que es necesaric para completar y preparar el mencionado activo para la venta,
La Sociedad no ha activado ningtin importe de gastos financieros ni en el ejercicio 2014, ni en 2013, ya que teniendo en
cuenta la estructura financiera de la misma, se concluye que el posible efecto seria muy poco significativo.

e) Pérdidas por deterioro del valor de ios activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre que algin suceso o cambio
en las circunstancias indique que el valor contable puede no ser recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro por
el exceso del valor contable del activo sobre su importe recuperable, entendido éste como el valor razonable del activo
menos los costes de venta o el valor en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del
valor, los activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado (unidades
generadoras de efectivo). Los activos no financieros que hubieran sufrido una pérdida por deterioro se someten a
revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran producide reversiones de la pérdida.



f)

fif.

Activos financieros
Prestamos y partidas a cobrar

Los préstamos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos o determinables que no
cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto para vencimientos superiores a 12
meses desde de la fecha del balance que se clasifican como activos no corrientes. Los préstamos v partidas a
cobrar se incluyen en “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” en el balkance.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes de transaccion que
les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado reconociendo los intereses devengados
en funcién de su tipo de interés efectivo, entendido como el tipo de actualizacion que iguala el valor en libros del
instrumento con la totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante lo anterior,
los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio se valoran, tanto en el momento
de reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el efecto de no actualizar los
flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por deterioro de valar si
existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que se adsudan.

El importe de la pérdida por deterioro del valor es la diferencia entre el valor en libros del activo y el valor actual
de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al tipo de interés efectivo en el momento de
reconocimiento inicial. Las correcciones de valor, asi como en su ¢aso su reversion, se reconocen en la cuenta
de pérdidas y ganancias.

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas

Se valoran por su coste menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro del valor. No
obstante, cuando existe una inversién anterior a su calificacion como empresa del grupo, multigrupo o ascciada,
se considera como coste de la inversion su valor contable antes de tener esa calificacién. Los ajustes valorativos
previos contabllizados directamente en el patrimonio neto se mantienen en éste hasta que se dan de baja.

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectian las oportunas correcciones
valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el imporie recuperable, entendido éste come sl mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de
la inversion. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, en la estimacion del deterioro de estas inversiones
se toma en consideracién el patimonic neto de la sociedad participada corregido por las plusvalias tacitas
existentes en la fecha de la valoracidn. La correccion de valor y, en su caso, su reversion se registra en la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se produce.

Activos financieros disponibles para la venta

En esta categoria se incluyen los instrumentos de patrimonio que no se clasifican en ninguna de las categorias
anteriores. Se incluyen en activos no corrientes a menos que la direccién pretenda enajenar la inversion en los
12 meses siguientes a la fecha del balance.

Se registran por su coste menos pérdidas por deteriore del valor, ya que no es posible determinar de forma fiable
su valor razonable.

En el caso de los activos financieros dispenibles para la venta, se efectian correcciones valorativas si existe
evidencia objetiva de que su valor se ha deteriorado por la falta de recuperabilidad del valor en libros del activa.
La correccion de valor se determina del mismo modo que para las inversiones en el patrimonio de empresas de!
grupo, multigrupo y asociadas.

Las pérdidas por deterioro del valor reconocidas en la cuenta de pérdidas y ganancias por instrumentos de
patrimonio no se revierten a través de la cuenta de pérdidas y ganancias.



La Sociedad establece el valor razonable empleando técnicas de valoracion que incluyen métodos de descuento de
flujos de efectivo futuros estimados, confiando lo menos posible en consideraciones subjetivas de la Sociedad

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente todos los riesgos y
beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende que este hecho se
produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y de mora.

a) Existencias

Las existencias se vaioran a su coste 0 a su valor neto realizable, el menor de los dos. Cuando el valor neto realizable
de las existencias sea inferior a su coste, se efectuaran las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como
un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias. Si las circunstancias que causan la correccion de valor dejan de existir,
el importe de la correccion es objeto de reversion y se reconoce como ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias.

El coste de las existencias de vinos a granel se valoran a coste promedio de adquisicion de la uva o vino del gjercicio
actual, el cual incluye los gastos de transporte, considerando el valor de los vinos procedsntes de ejercicios anteriores, y
afiadiendo los gastos directos e indirectos de vinificacion y crianza en barrica del ejsrcicio actual.

El coste de los productos embotellados se valoran a coste promedio de elaboracian, que incluye el coste promedio del
vino a granel, los materiales auxiliares, envases y embalajes, la mano de obra directa y, en su caso, otros gastos
directos e indirectos de embotellado

Los productos agricolas cosechados o recolectados de las vifias se valoran, en el punto de cosecha o recoleccién, a su
valor de coste.

Las existencias de materias auxiliares y otros se valoran a coste promedio de adquisicion.

El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del negocio, menos los costes estimados
necesarios para llevarla a cambio, asi como en el caso de las materias primas y de los productos en curso, los costes
estimados necesarios para completar su produccion.

h) Patrimonio neto
El capital social esta representado por acciones ordinarias.

Los costes de emision de nuevas acciones se presentan directamente contra el patrimonio neto, como menores
reservas.

En la adquisicién de acciones propias de la Sociedad, la contraprestacién pagada, incluido cualquier coste incremental
directamente atribuible, se deduce del patrimonio neto hasta su cancelacién, emision de nuevo o enajenacion. Cuando

estas acciones se venden o se vuelven a emitir posteriormente, cualquier importe recibido, neto de cualguier coste
incremental de la transaccién directamente atribuible, se incluye en el patrimonio neto.

i) Pasivos financieros
Débitos y partidas a pagar
Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por operaciones no comerciales. Estos recursos

ajenos se clasifican como pasivos corrientes, a menos que la Sociedad tenga un derecho incondicional a diferir su
liquidacién durante al menos 12 meses después de la fecha del balance.
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Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por ios costes de transaccion directamente
imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado segln el método del tipo de interés efectivo. Dicho
interés efectivo es el tipo de actualizacién que iguala ol valor en libros del instrumento con la corriente esperada de
pagos futuros previstos hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no supericr a un afio ¥ que no tienen
un tipe de interés contractual se valeran, tanto en el momento inicial como paosteriormente, por su valor nominal cuando
el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

En el caso de producirse renegociacion de deudas existentes, se considera que no existen modificaciones sustanciales
del pasivo financiero cuando el prestamista del nuevo préstamo es el mismo que el que otorgé el préstamo inicial y el
valor actual de los flujos de efectivo, incluyendo las comisiones netas, no difiere en mas de un 10% del valor actual de
los flujos de efectivo pendientes de pagar del pasivo original caleulado bajo ese mismo método.

] Subvenciones recibidas

Las subvenciones que tengan carécter de reintegrables se registran como pasivos hasta cumplir las condicicnes para
considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones no reintegrables se registran como ingresos directamente
imputados al patrimenic neto y se reconocen como ingresos sobre una base sistematica y racional de forma
correlacionada con los gastos derivados de la subvencion. Las subvenciones no reintegrables recibidas de los socios se
registran directamente en fondos propios.

A estos efectos, una subvencian se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo individualizado de concesion de
la subvencion, se han cumplido todas las condiciones establecidas para su concesion y no existen dudas razonables de
que se cobrara,

Las subvenciones de cardcter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido y las subvenciones no
monetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos ambos valores al momento de su reconocimiento.

Las subvenciones no reintegrables relacionadas con la adquisicién de inmovilizado intangible o material se imputan
como ingresos del ejercicio en proporcion a la amortizacién de los correspondientes activos o, en su caso, cuando se
produzca su enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en balance. Por su parte, las subvenciones no
reintegrables relacionadas con gastos especificos se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias en el mismo
gjercicio en que se devengan los correspondientes gastos y las concedidas para compensar déficit de explotacién en el
ejercicio en que se conceden, salvo cuando se destinan a compensar déficit de explotacion de ejercicios futuros, en
cuyo caso se imputan en dichos ejercicios.

Los anticipos reembolsables sin tipo de interés o con tipo de interés subvencionado, obtenidos para financiar
inversiones en inmovilizado, se reconocen al valor nominal, que no se estima que difiere significativamente de su valor
razonable.

k) Impuestos corrientes y diferidos

El gasto (ingreso) per impuesto sobre beneficios es el importe que, por este concepto, se devenga en el ejercicio y que
comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido.

Tanto el gasto (ingreso) por impuesto coriente como diferido se registra en la cuenta de pérdidas v ganancias. No
obstante, se reconoce en el patrimenio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que se registran directamente
en el patrimonio neto.

Los activos y pasivos por impuesto corriente se valorarén por las cantidades que se espera pagar o recuperar de las
autoridades fiscales, de acuerdo con la normativa vigente o aprobada y pendiente de publicacién en la fecha de cierre
del gjercicio.
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Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las diferencias temporarias que surgen
entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus valores en libros. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen
del reconocimiento inicial de un activo o un pasivo en una transaccion distinta de una combinacion de negocios que en
el momento de la transaccién no afecta ni al resultado contable ni a la base imponible del impuesto no se reconocen. El
impuesto diferido se determina aplicando la normativa y los tipos impositivos aprobados o a punto de aprobarse en la
fecha del balance y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo
por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que se vaya a disponer de
ganancias fiscales futuras con las que poder compensar las diferencias temporarias.

1) Prestaciones a los empleados

i Indemnizaciones por cese

Las indemnizaciones por cese se pagan a los empleados como consecuencia de la decisidn de la Sociedad de
rescindir su coniratc de trabajo antes de la edad normal de jubilacién o cuando el empleado acepta renunciar
voluntariamente a cambio de esas prestaciones. La Sociedad reconoce estas prestaciones cuando se ha
comprometide de forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadares de acuerdo con un plan formal
detallado sin posibilidad de retirada o a proporcionar indemnizaciones por cese como consecuencia de una oferta
para animar a una renuncia voluntaria. Las prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a
la fecha del balance se descuentan a su valor actual,

. Premios de jubilacion
Las retribuciones a largo plazo al personal tienen caracter de prestacion definida.

Segun el convenio laboral vigente, la Sociedad tiene la obligacion de pagar a sus trabajadores fijos un premio de
fidelizacion que puede oscilar entre 12 y 2 mensualidades, segin opten o no a una jubitacién anticipada. Estos
compromisos de la Sociedad para con sus empleados se encuentran totalmente exteriorizados, en cumplimiento
de las disposiciones legales en vigor.

Se cuantifican de acuerde con criterios de hipétesis financieras actuariales aplicadas por la compafia de seguros
externa y se reconoce un pasivo en la Sociedad dentro del epigrafe de Provisiones a largo plazo.

if. Bonus

La Sociedad reconoce un pasivo y un gasto para bonus en base a férmulas que tienen en cuenta el grado de
curmplimiento de los objetivos cualitativos y cuantitativos fijados para los empleados con derecho a bonus. La
Sociedad reconoce una provisién cuando esta contractualmente obligada o cuando la practica en el pasado ha
creado una obligacién implicita.

m} Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones para, en su caso, restauracion medioambiental, costes de reestructuracion, contingencias probables y
litigios se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita, como resultado de
sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la obligacién y el imporie
se puede estimar de forma fiable. No se reconocen provisiones para pérdidas de explotacion futuras.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que seran necesarios para liquidar la
obligacion usando un tipo antes de impuestos que refleje las evaluaciones del mercado actual del valor temporal del
dinero y los riesgos especificos de la obligacion. Los ajustes en la provision con motivo de su actualizacién se
reconocen como un gasto financiero conforme se van devengando.
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Las provisicnes con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no se descuentan.

Por su parte, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles obligaciones surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacion esta condicionada a que ocurra 0 no uno ¢ mas eventos futuros independientes
de la voluntad de la Sociedad. Dichos pasivos contingentes no son objeto de registro contable presentandose detalle de
los mismos en la memoria.

n) Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacién a recibir y representan los importes a cobrar por
los bienes entregados y los servicios prestados en el curso ordinario de las actividades de la Sociedad, menos
devoluciones, rebajas, descuentos y el impuesto sobre el valor afiadido.

La Sociedad reconoce los ingresos cuando ei importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es probable que
los beneficios econémicos futuros vayan a fluir a la Sociedad y se cumplen las condiciones especificas para cada una
de las actividades tal y como se detalla a continuacién. No se considera que se puede valorar el importe de los ingresos
con fiabilidad hasta que no se han resuelto todas las contingencias relacionadas con la venta. La Sociedad basa sus
estimaciones en resultados histdricos, teniendo en cuenta el tipo de cliente, el tipo de transaccion y los términos
concretos de cada acuerdo.

i. Venta de bienes

La Sociedad elabora y vende vino. Las venias de bienes se reconocen cuando se han transferido
sustancialmente todos los riesgos y ventajas asociados a los mismos, lo que generalmente se produce cuando
{os bienes han sido entregados y su propiedad se ha transferido. Si no se cumple esto, como es el caso de las
entregas en depdsito, el reconocimiento de la venta se difiere hasta el momento de su entrega efectiva.

Las ventas se reconocen en funcion del precio fijado en el contrato o acuerdo de venta, neto de los descuentos
por volumen y las devoluciones estimadas a la fecha de la venta. Los descuentos por volumen, en su caso, se
evaldan en funcién de las ventas anuales previstas. Se asume que no existe un componente de financiacion,
dado que las ventas se realizan con un periodo medio de cobro de entre 80 vy 120 dias, lo que esta en linea con
la practica del mercado.

if. Prestaciones de servicios

Los ingresos ordinarios asociados a la prestacion de servicios se reconocen igualmente considerande el grado
de realizacién de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccion pueda ser
estimado con fiabilidad.

. Ingresos por infereses

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efective. Cuando una cuenta a
cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, la Scciedad reduce el valor contable a su importe recuperable,
descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés efectivo original del instrumento, y continda
llevando el descuento como menos ingreso por intereses. Los ingresos por intereses de préstamos que hayan
sufrido pérdidas por deteriore del valor se recanocen utilizando el método del tipo de interés efectivo.

iv. ingresos por dividendos

Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se
establece el derecho a recibir el cobro. No obstante lo anterior, si los dividendos distribuidos procedan de
resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicion no se reconocen come ingresos, minorando el
valor contable de la inversion.
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o) Arrendamientos

La Sociedad clasifica como arrendamiento financiero aguelios contratos de arrendamiento en los que el arrendador
transmite al arrendatario todos los riesgos y beneficios de la propiedad del bien. El resto de arrendamientos se
clasifican como arrendamientos operativos.

Los arrendamientos en los que sl arrendador conserva una parte importante de los riesgos y beneficios derivados de |a
titularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos en concepto de arrendamiento operativo (netos de
cualquier incentivo recibido del arrendador) se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
devengan sobre una base lineal durante el periodo de arrendamiento.

p) Transacciones en moneda extranjera
i Moneda funcional y de presentacion

Las cuentas anuales de la Sociedad se presentan en miles de euros, que es la moneda de presentacién y
funcional de la Sociedad.

if. Transacciones y saldos

Las transacciones en moneda exiranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos de cambio
vigentes en la fecha de las transacciones. Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resultan de la
liquidacién de estas transacciones y de la conversion a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos
monetarios denominados en moneda extranjera se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

q) Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el momento inicial por su valor
razonable. En su caso, si el precio acordade difiere de su valor razonable, ia diferencia se registra atendiendo a la
realidad economica de |a operacion. La valoracion posterior se realiza conforme con lo previsto en las correspondientes
normas.

r Medioambiente

Los gastos derivados de las actuacicnes empresariales encaminados a la proteccion y mejora del medioambiente se
contabilizan como gasto del sjercicio en gque se incurren. Cuando dichos gastos supongan incorporaciones al
inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacién de! impacte medioambiental y la proteccion y mejora del
medioambiente se contabilizan como mayor valor del inmovilizado.

4, Gestion del riesgo financiero

4.1. Factores de riesgo financiero

Las actividades de la Sociedad estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado (incluyendo riesgo de
tipo de cambio y riesgo del tipo de interés), riesge de crédito y riesgo de liquidez. E programa de gestion del riesgo
global de la Sociedad se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de minimizar los efectos
potenciales adversos sobre su rentabilidad financiera.

La gestidn del riesgo estd controlada por la Direcciéon General que identifica, evalia y cubre los riesgos financieros con

arreglo a la politica de gestion de riesgos de la Sociedad aprobada por el Consejo de Administracién, la cual tiene por
objeto, establecer el marco para el control y la gestion de los riesgos asociados a las actividades de la Sociedad.
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a) Riesgo de mercado
i Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad opera en el 4mbito internacional y, por tanto, esta expuesta a riesgo de tipo de cambio por operaciones en
divisas, principalmente el délar americano v la libra esterlina. Basicamente el riesgo de tipo de cambio surge cuando las
operaciones futuras, principalmente transacciones comerciales, estan denominadas en una moneda diferente del euro
que es la moneda funcional de la Sociedad. Al cierre del ejercicio existen saldos comerciales nominados en otra
moneda distinta del euro si bien no son significativos. La Sociedad ha dejado de trabajar con algunos distribuidores en
libras pasando a facturar en euros, con lo que ¢l riesgo por estas transacciones en divisa ha quedado minimizado.

En el gjercicio 2013 el Grupo contraté un depésito en dbdlares por importe de 13,8 millones de ddlares, y un contravalor
al cierre del ejercicio 2013 de 10,8 millones de euros {Nota 12). Asimismo, dicho depésita devengd un interés fijo del
1,99% y si bien se contratd con un vencimiento de 6 meses, no se establecieron comisiones por cancelacién anticipada,
por lo que era totaimente liquido y disponible. El Grupo estimé que el riesgo asumido con esta operacion estaba
controlado, y se asumié de forma puntual ante la prevision de una evolucién favorable del tipo de cambio del dolar frente
al euro. En el ejercicio 2014 Ia sociedad ha transmitido este depdsito a CVNE Excellars, S.L.U, tal y como se acuerda en
el acta del Consejo de Administracidn con fecha 21 de noviembre del 2013, como parte de la ampliacién de capital que
la sociedad ha realizado en CVNE Excellars, S.L.U (Nota 9).

ii. Riesgo de fipo de interés de los flujos de efectivo

La politica de inversién en activos financieros de la Sociedad es bastante conservadora de forma que unicamente posee
activos remunerados a tipos fijos donde invierte las puntas de tesoreria. Las actividades de explotacién de la Sociedad
son bastante independientes respecto de las variaciones en los tipos de interés de mercado.

El riesgo de tipo de interés de |a Sociedad surge de los recursos ajenos a largo plazo. Es politica de la Sociedad
gestionar la obtencion de recursos ajenos provenientes de entidades de crédito plblicas a tipos de interés reducidos o
nulos. En estos casos, no existe riesgo de tipo de interés. El resto de los recursos ajenos de la Sociedad estan
emitidos a tipos variables, por lo que exponen a la Sociedad a riesgo de tipo de interés de los flujos de efectivo, si bien
el importe de los mismos se mantiene a niveles muy bajos y no se considera que la Sociedad esté expuesta al riesgo de
tipos de interés de forma significativa. No obstante, permanece atenta a la evolucién de los tipos de interés para la
toma, en su caso, de medidas protectoras.

Durante el ejercicio terminado el 31 de marzo de 2014 y 2013 los recursos ajenos de la Scciedad a tipe de interés
variable estaban denominados en euros y no son significativos. Los gastos financieros por intereses en el ejercicio han
supuesto 3 miles de euros (2013: 9 miles de euros).

b} Riesgo de crédito
Los principales activos financieros de la Sociedad son saldos de caja y efectivo, deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar, que representan la exposicién maxima de la entidad al riesgo de crédito en relacién con los activos financieros.

En relacién con los bancos e instituciones financieras, unicamente se aceptan entidades de reconocido prestigio y
solvencia.
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El control de crédito evalla la calidad crediticia del cliente, teniendo en cuenta su posicion financiera, la experiencia
pasada y otros factores. La politica de la Sociedad es asegurar todas las ventas, y para ello tiene contratada una pdliza
de seguro de crédito tanto para cubrir las ventas nacionales como al exterior (Nota 8). Los limites individuales de crédito
se establecen en funcién de las calificaciones realizadas por la Compariia aseguradora y en su caso por evaluaciones
internas y siguiendo los procedimientos fijados por el Consejo de Administracién, teniendo en cuenta el entorno
econdémico actual y las circunstancias de cada cliente.

La Sociedad no tiene una concentracion significativa de riesge de crédito, estando la exposicion distribuida entre un
gran nlmeroc de contrapartes y clientes.

Durante el gjercicio no se excedieron los limites de crédito, y la direccidon no espera que se produzcan pérdidas por
incumplimiento de ninguna de las contrapartes indicadas.

c) Riesgo de liquidez

Una gestién prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de suficiente efectivo y la disponibilidad de
financiacion mediante un importe suficiente de facilidades de crédito. En este sentido, la estrategia de la Sociedad es la
de mantener, a través de su departamento de Tesoreria y al Direccidén Financiera, la flexibilidad necesaria en la
financiacién, mediante la disponibilidad de lineas de crédito comprometidas.

Un control del fondo de maniobra (activos corrientes menos pasivos corrientes), la ausencia de una excesiva
concentracién de riesgo en ninguna entidad financiera y ef seguimiento permanente de los niveles de endeudamiento y
generacion de fondos permite controlar adecuadamente el riesgo de liquidez del negocio.

La Direccion realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez de la Sociedad que comprende las
disponibilidades de crédito, el efectivo y equivalentes al efectivo y los activos financieres corrientes en funcion de los
flujos de efectivo esperados. La Scciedad mantiene un saldo no dispuesto en sus podlizas de crédito a 31 de marzo de
2014 de aproximadamente de 5 millones de eures (2013: 2,5 millones de euros) (Nota 17).

La gestion de liquidez no contempla tensiones que no puedan ser cubiertas con los medios financieros actuales o
futuros de los que puede disponer la Sociedad.

4.2.  Estimacidn del valor razonable
Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operadores comerciales se aproxima a su valor razonable.
El valor razonable de los pasivos financieros a efectos de presentacion de la informacién financiera se estima

descontando los flujos coniractuales futuros del efectivo al tipo de interés corriente del mercado del que puede disponer
la Sociedad para instrumentos financieros similares.

16



5. Inmovilizado intangible

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en Inmovilizado intangible es el siguiente:

31.03.2014
Derechos de Aplicaciones
plantacién informaticas Anticipos Total

COSTE

Saldo al 31.03.2013 61 718 12 791
Entradas 6 19 - 25
Traspasos - 12 (12) -
Bajas - (16) - (16)
Salde al 31.03.2014 67 733 - 800
AMORTIZACION ACUMULADA

Saldo al 31.03.2013 - (688) - (688)
Dotaciones - (23) - (23)
Bajas - 16 - 16
Saldo al 31.03.2014 - {695) - (695)
Valor neto contable al 31.03.2013 61 30 12 103
Valor neto contable al 31.03.2014 67 38 - 105

31.03.2013
Derechos de Aplicaciones
plantacion informaticas Anticipos Total

COSTE

Saldo al 31.03.2012 61 708 - 769
Enitradas - 10 12 22
Saldo al 31.03.2013 61 718 12 791
AMORTIZACION ACUMULADA

Saldo al 31.03.2012 - (652) - (652)
Dotaciones - (36) - (36)
Saldo al 31.03.2013 - (688) - (688)
Valor neto contable al 31.03.2012 61 56 - 117
Valor neto contable al 31.03.2013 61 30 12 103

Al 31 de marzo de 2014 existe inmovilizado intangible, todavia en uso, y totalmente amortizado con un coste contable
de 675 miles de euros (2013: 521 miles de euros).

Durante el gjercicio no ha habido pérdidas por deterioro.
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La Sociedad tiene contratada una péliza de seguro para cubrir los riesgos a que estan sujetos los bienes del
inmovilizade intangible, la cobertura de estas pdlizas se considera suficiente.

6. Inmovilizado material

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en Inmovilizado material es el siguiente:

COSTE
Saldo al 31.03.2013

Actualizacion (DF 15/2012)

Entradas

Bajas

Traspasos

Saldo al 31.03.2014
AMORTIZACIONES
Saldo al 31.03.2013

Actualizacién (DF 15/2012)

Dotaciones

Bajas

Saldo al 31.03.2014
VALOR NETO
Inicial

Final

COSTE

Saldo al 31.03.2012
Entradas

Bajas

Traspasos

Saldo al 31.03.2013
AMOCRTIZACIONES
Saldo al 31.03.2012
Dotaciones

Bajas

Saldo al 31.03.2013
VALOR NETO
Inicial

Final

31.03.2014
Instalaciones Anticipos e
Terrenos y técnicas y Otras Otro inmovili- inmovilizado
construcciones maquinaria instalaciones zado en curso Total

48.542 37.087 2.676 1.365 77 89.747
10.129 578 26 18 10.751

8 546 6 38 12 610
(33) - {151) - (184}

88 - - . (88) -

58.767 38.178 2.708 1.270 1 100.924
{26.271} (33.313) (2.510) (1.324) (63.418}
(5.689) (422) {20) (16} (6.147)
(2.614) (1.337) (31) (30) - (4.012)

- 33 - 151 - 184
(34.574) (35.039) (2.561) (1.219) - (73.393}
22.271 3.774 166 41 77 26.329

24,193 3.139 147 51 1 27.531

31.03.2013
Instalaciones Anticipos e
Terrenos y técnicas y Otras Otro inmovili- inmovilizado
construcciones maquinaria instalaciones zado en curso Total

48.536 36.659 2.743 1.436 160 89.634

3 497 22 8 163 693

{243) 69) (89) (79) - (480}

248 - . - (246) -

48.542 37.087 2.676 1.365 77 89.747
(24.407) (31.808) (2.572} {1.354) (60.141)
{2.107) (1.574) 27) (45) - (3.753}

243 69 89 75 - 476
(26.271) (33.313) {2.510) (1.324) - (63.418)

24.129 4.851 171 82 160 29.393

22.271 3.774 166 41 77 26.329
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a) Actualizaciones realizadas al amparo del RD-Ley 7/1996, de 7 de junio

Al 31 de diciembre de 1996 se procedid a actualizar los bienes del inmovilizado material, de acuerdo con el Real
Decreto Ley 7/1996, de 7 de junio, cuyo efecto neto fue de 4,6 millones de euros. El importe de las actualizaciones
netas al cierre del ejercicio ascienden a 452 miles de euros (2013: 555 miles de euros).

El efecto de esta actualizacion sobre la dotacion en la amortizacién del gjercicio terminado el 31 de marzo de 2014
asciende aproximadamente a 103 miles de euros (2013: 98 miles de euros).

b) Actualizaciones realizadas al amparo del RD-Ley 15/2012, de 28 de diciembre

Can efectos contables 1 de abrif de 2013, ia Sociedad ha procedido a actualizar determinados activos inmovilizados en
su balance al 31 de marzo de 2013, de conformidad con el Decreto Foral 15/2012 de 28 de diciembre. El efecto neto de
dicha actualizacion sobre el inmovilizado material al 1 de abril de 2013 ha sido de 4.604 miles de euros. El efecto de la

actualizacion en la dotacion a la amortizacion del ejercicio ha ascendido a 459 miles de eurcs.

A continuacién se incluye un detalle de los elementos del inmovilizado cuyo valor se ha actualizado al 1 de abril de
2013, asi como de su dotacién a la amortizacion del ejercicio:

Valor neto contable a 31.03.2013 Actualizacion Valor neto contable a 31.03.2014

Amort. Dotacion

Elemento Cosle Amort. Acda. Neto Coste Amort. Acda. Coste Acda. amortiz Neto
Terrenos 3.159 3.159 1.164 4.323 4.323
Construcciones 43.508 24.911 18.595 8.965 5.689 52.471 30.600 403 21.468
Instalaciones técnicas 3.209 1.7565 1.454 126 B4 3.335 1.838 14 1.482
Maquinaria 873 563 310 112 73 985 636 13 336
Otras instalaciones 1 1 - 1 1
Otro inmovilizado 5.886 3.715 2171 384 301 6.270 4.018 28 2,225
56.634 30.945 25.689 10.751 6.147 67.385 37.092 459 29.834

El coste de la actualizacion, aplicando el impuesto correspondiente del 5%, ha ascendido a 230 miles de euros, por lo
gue el impacto en reservas ha sido de 4.374 miles de eurcs (Nota 13.d.ii).

c) Otra informacion

Las adiciones realizadas en los ejercicios se corresponden, principalmente, con inversiones en adquisicion de barricas,
depdsitos y otro inmovilizado afectos a la actividad de la Sociedad.

Dentro del epigrafe de terrenos y construcciones, se incluye un importe de 7.179 miles de euros correspondiente a
terrenos al 31 de marzo de 2014 (2013: 3.132 miles de euros).

La Sociedad cuenta con una oficina comercial en Madrid ubicada en un inmueble en régimen de alquiler. Asimismo, la
Sociedad tiene firmados contratos de alquiler de vifiedos. En ia cuenta de pérdidas y ganancias se han incluido gastos
par arrendamientos operativos correspondientes a los mencionados alquileres por importe de 375 miles de euros (2013:
343 miles de eurps).
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La Sociedad mantiene en su inmovilizado material bienes con un valor contable de 35 millones de euros,
aproximadamente, que se encuentran totalmente amortizados, si bien se siguen usando con normalidad (2013: 329
millones de euros), segan el siguiente detalle:

31.12.2014 31.03.2013

Terrenos y Construcciones 2.094 1.596
Instalaciones técnicas y maquinaria 16.512 15.995
Utiliaje y herramientas 1.545 1.528
Ofras instafaciones 17 16
Mobiliario y enseres 978 930
Equipos proceso datos 801 847
Elementos de transporte 876 880
Barricas y Tinas 12.205 11.063

35.028 32.855

A 31 de marzo de 2014 la Sociedad no mantiene compromisos de adquisicion de bienes de inmovilizado material (31 de
marzo de 2013: misma situacian).

El inmovilizado material de |a Sociedad esta libre de cargas y gravamenes.
La politica de la Sociedad es formalizar pdlizas de seguro para cubrir aquelios posibles riesgos a los gue estan sujetos
los diversos elementos que componen su inmovilizado material. Al 31 de marzo de 2014, el valor neto contable de

estos se encontraba razonablemente cubierto por las correspondientes pélizas de seguro (misma situacién que a 31 de
marzo de 2013).

Durante el gjercicio 2014 y 2013 no ha habido pérdidas por deterioro de estas partidas.

7. Inversiones inmobiliarias
Las Inversiones inmobiliarias corresponden a un edificio sito en Haro, La Rioja, no afecto a la explotacién y que
actualmente la Sociedad no tiene arrendado. Durante el gjercicio no se han reconocido en la cuenta de pérdidas y

ganancias ingresos o gastos provenientes de estas inversiones, excepto por la amortizacion del ejercicio.

El detalle de las inversiones inmobiliarias al 31 de marzo de 2014 y 2013 es el siguiente:

31.03.2014
Saldo inigial Altas Saldo final
Coste 318 - 318
Amortizacién Acumulada (152) (13) {165)
166 (13) 153
31.03.2013
Saldo inicial Altas Saldo final
Coste 318 - 318
Amortizacién Acumulada {(139) (13) {152)
179 (13) 166

No se presenta informacion desglosada diferenciando terrenos y construcciones ya que el principal valor reside en las
construcciones y no se considera relevante |a parte asociada a los terrenos.
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8. Analisis de instrumentos financieros de activo
a) Andlisis por categorias

El valor en libros al 31 de marzo de 2014 y 2013, de cada una de las categorias de instrumentos financieros
establecidas en la norma de registro y valoracién de “Instrumentos financieros”, excepto las Inversiones en el patrimonio
de empresas del grupo, multigrupo y asociadas (Nota 9), es el siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Créditos, Créditos,
Instrumentos Derivados, Instrumentos  Derivados,
de patrimonio Otros de patrimonio Otros
Activos financieros a largo plazo:
Préstamos y partidas a cobrar (Nota 10) - 2 - 2
Activos disponibles para la venta
- Valorados a coste 30 - 31
30 2 31 2
Activos financieros a corto plazo:
Préstamos y partidas a cobrar (Nota 10) - 19.507 - 20.219
Efectivo y equivalentes al efective (Nota 12) - 5.365 - 29.058
- 24.872 - 49.277

b) Anélisis por vencimientos

Los importes de los instrumentos financieros con un vencimiento determinade o determinable clasificados por afio de
vencimiento son los siguientes:

Ejercicio 2014 Activos financieros
Afios
31.03.15 31.03.16 31.03.17 31.03.18 31.03.19  posteriores Total
Préstamos y partidas a cobrar 19.507 - - - - 2 19.509
19.507 - - - - 2 19.509
Ejercicio 2013 Activos financieros
Afos

31.03.14 31.03.15 31.03.16 31.03.17 31.03.18  posteriores Total

Préstamos y partidas a cobrar 20.219 - - - - 2 20.221
20.219 - - - - 2 20.221
c) Calidad crediticia de los activos financisros

Ningune de los activos financieros pendientes de vencimiento ha sido objeto de renegociacion durante el ejercicio. La
Sociedad tiene contratado un seguro de crédito que cubre el 85% de las ventas nacionales y el 90% de las ventas al
extranjero. La Sociedad vende a un nimero de clientes muy extenso, si bien las ventas mas importantes se hacen a
distribuidores y grandes superficies comerciales de amplia solvencia y prestigio, con las que histéricamente no se han
registrado impagados significativos.
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9. Inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas

Las participaciones en Empresas del grupo, multigrupo y asociadas se detalian como sigue:

31.03.2014

31,03.2013

Fraccion de capital Derechos de voto

Fraccidn de capital  Derechos de voto

Directo Indirecte Directo Indirecto Directo Indirecto Directo  Indirecto
Nombre y domicilie Actividades % % % Yo % % % %
Grupo
VINEDOS DEL CONTING, S.A.
Finca San Rafael Expletacion y cultivo
Lasema-Laguardia (Alava) agricola y elaboracién
ESPANA de vinos 50 45 50 45 50 50
CVNE EXCELLARS, S.LU.
Ctra. Logrefio-Laguardia, km.
4,8 Laguardia (Alava) Promocién y fomento
ESPARA de empresas 100 - 100 100 100

Ninguna de las empresas de! Grupo en las que la Sociedad tiene participacion cotiza en bolsa.

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio y otra informacién de interés, segln aparece en las cuentas
anuales individuales de las empresas en las que la Sociedad tiene participacién directa, son como sigue:

31.03.2014
Patrimonio neto
Subvenciones Valor
Reservas Resuitado contable en Dividendos

Sociedad Capital acumuladas  del gjercicio _reintegrables la matriz recibidos
Grupo:
Vifiedos dei Contino, S.A. (%) 1.587 6.835 8 137 1.392 32
CVNE Excellars, S.L.U.(**) 20.666 16.893 (2.604) - 36.573

137 36.965 32
") Datos al 31.03.2014 no auditados. En 2014 Vifiedos del Contino S.A. ha cambiado la fecha de cierre de su ejercicio a 31 de

marzo.
**) Datos al 31.03.2014 no auditados. Cifras del subconsolidado.
31.03.2013
Patrimonio neto
Subvenciones Valor
Reservas Resultado contable en Dividendos

Sociedad Capital acumuladas del ejercicio _reintegrables la matriz recibidos
Grupo:
Vifiedos del Conting, S.A. (*) (**} 1.587 6.304 373 148 1.392 206
CVNE Excellars, S.L.U.(*) 3.006 23 49 - 3.006 50

148 4.398 256

™ Datos no auditados

**) Datos al 31.12.2012. El ejercicio social de la socledad comprendia el periodo enero a diciembre.

Con fecha 3 de diciembre de 2009 se constituyé la sociedad CVNE Excellars, S.L.U., cuyec socio Unico es la Sociedad
CVNE, con un capital social de 3 miles de euros. El 23 de diciembre de 2009 se decidio ampliar el capital de CVNE

Excellars, S.L.U. en la cantidad de 3.003 miles de euros.
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CVNE Excellars, S.L.U. tiene su domicilio social en Ctra. Logrofio-Laguardia, km. 4,8 Laguardia (Alava) y su abjeto
social lo constituye la promocién y el fomento de empresas mediante la participacién temporal en su capital social.

Con fecha 15 de abril de 2013, la Sociedad, como socio Gnico de CVNE Excellars, S.L.U., ha decidido ampliar el capital
de la dependiente en 300 miles de eurcs, correspondiente a 300.000 nuevas participaciones de 1 euro de valor nominal
cada una, y con una prima de asuncion de 9 euros por cada nueva participacién. La ampliacion de capitaf ha sido
totalmente suscrita y desembolsada por la Sociedad.

Asimismo, con fecha 15 de noviembre el Consejo de Administraciéon de la sociedad de la sociedad CVNE Excellars,
S.L.U acordd ampliar el capital social en 31.034 miles de euros mediante la emision y puesta en circulacién de
17.360.000 nuevas participaciones de 1 euro de valor nominal cada una de ellas y con una prima de asuncién de 0,7858
euros por accion, pertenecientes a la misma clase de las acciones en circulacién y con idéntico contenido de derechos y
representadas por medio de titulos al portadas. Las acciones han sido suscritas integramente por la Sociedad mediante
aportacion dineraria. Esta ampliacion de capital ha tenido como objetivo dotar de fondos a CVNE Excellars, S.L.U.,
fundamentalmente para efectuar la adquisicién de participaciones de Vifedos de Contino, S.A., de la que al cierre del
ejercicio CVNE EXcellars, S.L.U. habia adquirido el 45%, y de la sociedad japonesa Mikuni Wine, de la que habia
adquirido el 100% de la participacién.

Durante el ejercicio fa Sociedad ha reconocido un deterioro en su inversién en CVNE Excellars, S.L.U., por importe de
1.435 miles de euros (Nota 20} para adecuar el valor de la inversién a la situacion patrimonial de la misma.

10. Préstamos y partidas a cobrar

31.03.2014 31.03.2013
Préstamos y partidas a cobrar a largo plazo:
. Fianzas a largo plazo 2 2
2 2
Préstamos y partidas a cobrar a corto plazo:
. Clientes 17.838 19.821
. Clientes empresas del grupo, asociadas y vinculadas (Nota 25) 1.819 500
. Administraciones Publicas deudoras 52 36
. Dividendc a cobrar de empresas del grupo {Nota 25) . 50
. Fianzas y depdsitos a corto plazo 2 -
. Provisiones por deterioro de valor {152) {(152)
19.559 20.255

Se estima gque los valores razonables de los préstamos y partidas a cobrar equivalen al importe contabilizado.

Los valores contables de los préstamos y partidas a cobrar estdn denominados en euros, excepto por un importe de
1.034 miles de euros denominados en délares (2012: 443 miles de euros denominados en doélares) y 663 miles de euros
denominados en libras {2012: 0 miles de euros denominados en libras).

Se considera que las cuentas a cobrar a clientes vencidas con antigledad inferior a tres meses no han sufrido ningdn
deterioro de valor. A 31 de marzo de 2014, habfan vencido cuentas a cobrar por importe de 2,4 millones de euros
{2013: 2,3 millones de euros), los cuales 1,9 millones de euros presentan una antigliedad inferior & 3 meses. Estos
saldos no han sufrido pérdida por detericro ya que corresponden a un nimero de clientes independientes sobre los que
no existe un historial reciente de morosidad.

Durante el gjercicio 2013 no se han producide movimientos en la provisién por pérdida por deterioro de valor.

El resto de las cuentas incluidas en “Préstamos y cuentas a cobrar” no han sufrido deterioro del valor.

23



%
s

T

La exposicidn maxima al riesgo de crédito a la fecha de presentacion de la informacion es el valor razonable de cada
una de las categorias de cuentas a cobrar indicadas anteriormente. La Sociedad dispone de una péliza de seguro de
crédito con cobertura tanto nacional como exterior.

11. Existencias

La composicién de las existencias de la Sociedad al 31 de marzo de 2014 y 2013, es la siguiente

31.03.2014 31.03.2013
Materias primas y otros aprovisionamientos 2.347 2.527
Productos en proceso de crianza y envejecimiento 43.213 40.095
Vifias en curso 272 226
Deterioro de valor de productos en proceso de crianza y envejecimiento (115) (115)
Anticipes a proveedores (20)

45.697 42.733

El detalle de las existencias por afiadas es el que se muestra a continuacion:

31.03.2014 31.03.2013
Anteriores a 2004 117 117
2004 35 49
2005 28 194
2006 252 174
2007 417 628
2008 1.254 957
2009 3.511 3.771
2010 11.122 11.458
2011 10.800 11.890
2012 15.677 10.857

43213 40.095

Del total de existencias, la Sociedad espera que se realicen 29,5 millones de euros en un petiodo superior al afio,
debido al proceso de elaboracion y crianza (2013: 26,4 millones de euros)

El valor contable de las existencias al 31 de marzo de 2014 se encuentra razonablemente cubierto por pélizas de seguro
(misma situacién que a 31 de marzo de 2013).

En opinién de los Administradores de la Sociedad, no existe evidencia objetiva de que las existencias registradas a 31
de marzo de 2014 y 2013 estén deterioradas en un importe superior a la provisién dotada.
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12.  Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

El detalle del efectivo y equivalentes al efectivo es el siguiente

31.03.2014 31.03.2013

Caja 6 2
Cuentas corrientes con bancos 5.359 18.251
Otros activos liquidos equivalentes - 10.805
5.365 29.058

Del saldo del efectivo y otros activos liquidos equivalentes un importe de 197 miles de euros esta denominado en
ddlares (2013: 10.838 miles de euros esta denominado en dolares) y 589 miles de euros esta denominado en libras
{2013: 0 miles de euros).

El tipo de interés devengado en el sjercicio 2013 por las cuentas coriientes en bancos oscilé entre el Euriber a un mes—
0,40% v el 2,5%.

13. Fondos propios

a) Capital

El capital suscrito esté representado por 14.250.000 accicnes ordinarias al portador de 0,24 euros de valor nominal cada
una, totalmente suscritas y desembolsadas y representadas por medio de anotaciones en cuenta. No existen
restricciones para la libre transmisibilidad de dichas acciones.

La totalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad estan admitidas a cotizacién oficial en las
Bolsas de Valores de Madrid y Bilbao, asi como en el sistema de Interconexion Bursatil {mercado continuc). Al 31 de

marzo de 2014 la cotizacidn de la accién es de 15,770 euros por accion (14,550 euros por accion al 31 de marzo de
2013).

No se han producido en el sjercicio 2014 y 2013 variaciones en el capital de |la Sociedad.
Al 31 de marzo de 2014 y 2013 las sociedades que participan en el capital sccial en un porcentaje igual o superior al

10% son las siguientes:

Porcentaje de participacién

Sociedad: 2014 2013
Austral B.V. 16,18% 16,18%
Asua de Inversiones, S.L. 43,84% 43,84%

b) Acciones en patrimonio propias
La Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad acordd en fecha 28 de mayo de 2004 autorizar la
adquisicion de acciones propias por un maximo del 5% del capital social a un precio minimo de 10 euros por accién y a

un precio maximo de 13 euros por accion.

El destino final previsto para estas acciones es su enajenacion.
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Durante el gjercicio 2014 y 2013 no se han producide movimientos en la autocartera, cuyo detalle es el siguiente:

Nimero Importe

Autocartera 20.300 218

c) Prima de emisién
Esta reserva es de libre disposicion.
d) Reservas

El detalle de las reservas al 31 de marzo de 2014 y 2013 se muestra a continuacion:

31.03.2014 31.03.2013
Legal y estatutarias:
- Reserva legal 685 685
685 685
Oftras reservas:
- Reservas voluntarias 90.298 84.575
- Reserva de revalorizacion 9.020 4.646
99.318 89.221

i Reserva legal

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital, que establece
que, en todo case, una cifra igual al 10 per 100 del beneficio del ejercicic se destinara a ésta hasta que alcance, al
menos, ¢l 20 por 100 del capital social. Esta reserva esta dotada hasta este limite legal minimo.

No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no existan otras reservas
disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

. Reserva de revalorizacion

De acuerdo con el Real Decreto Ley 7/1996, de 7 de junio, sobre medidas urgentes de caracter fiscal y de fomento y
liberalizacion de la actividad economica, la Sociedad actualizé en 1996 elementos patrimoniales del inmovilizado
material. El importe de dicha actualizacién ascendio a 4,6 millones de euros. Dado que han transcurridos mas de diez
afios, el saldo puede destinarse a reservas de libre disposicion.

Por otra parte, de acuerdo con el Real Decreto Ley 15/2012, sobre medidas urgentes de caracter fiscal y de fomento y
liberalizacidon de la actividad economica, la Sociedad actualizé a 1 de abril de 2013 elementos patrimoniales del
inmovilizado material. El importe de dicha actualizacion ha ascendido a 4.604 miles de euros (Nota 6).

El plazo para efectuar la comprobacién por parte de la Inspeccién de ios tributos es de tres afios a contar desde |a fecha
de presentacién del impuesto correspondiente, que ha sido el 31 de octubre de 2013. Una vez realizada la
comprobacién por parte de la administracion tributaria o transcurrido el plazo para la misma, el saldo de esta reserva
puede destinarse a eliminar pérdidas, o bien a ampliar el capital social de la Sociedad y, una vez transcurridos 10 afos
contados a partir de la fecha de cierre del balance en el que se reflejaron las operaciones de actualizacién, a reservas
de libre disposicién.
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e) Resultado del ejercicio

La propuesta de distribucion del resultado de 2014 a presentar a la Junta General de Accionistas y la aprobada por
dicho érganc para el ejercicio 2013 es la siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Base de reparto
Pérdidas y ganancias 8.934 12.269
Aplicacién
Reservas voluntarias 2.815 5.723
Dividendo a cuenta 6.119 6.546
Dividendo -
8.934 12.269

f} Dividendos

El 26 de marzo de 2014 el Consejo de Administracion de la Sociedad acordd la distribucién de un dividendo a cuenta del
resultado del ejercicio 2014 por importe de 6.119 miles de euros, que al cierre del ejercicio se encontraba pendiente de
pago (Nota 17) y que ha sido pagado el 3 de mayo de 2014.

Esta cantidad a distribuir no excedia de los resultados obtenidos desde el fin del ultimo ejercicio, deducida la estimacién
del Impuesto scbre sociedades a pagar sobre dichos resultados, en linea con lo establecide en el articulo 277 de la Ley
de Sociedades de Capital {Texto Refundido) de RD 1/2010 de 02 de julio de 2010.

El estado contable previsional formulado de acuerdo con los requisitos legales y que ponia de manifiesto la existencia
de liquidez suficiente para la distribucién del mencicnado dividendo se expone a contiruacion:

31.12.2013
Beneficio antes de impuestos 14.296
Prevision del impuesto sobre sociedades (2.027)
Beneficio después de impuestos 12.269
Verificacion de existencia de liquidez suficiente:

31.12.2013
Cuentas de tesoreria 29.058
Efectos a cobrar 20.205
Pasivo a corto plazo {19.208)
Liguidez disponible 30.055

Asimismo, la Junta General de Accionistas celebrada el 11 de julio de 2013, aprobé la distribucién del resultado del
gjercicio 2013, lo que incluia un reparto de un dividendo de 6.546 miles de euros.
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14,  Subvenciones de capital recibidas

El detalle de las subvenciones de capital no reintegrables que aparecen en el balance bajo el epigrafe “Subvenciones,

donaciones y legados recibidos” es el siguiente:

Importe Saldo al Saldo al

Entidad cencesionaria concedido 31.03.2014 31.03.2013 Finalidad

Comunidad Auténoma Mejoras tecnolégicas y otros

de La Rioja 1.057 201 249 proyectos de inversion

Gobierno Vasco 7.272 267 380 Adquisicién de magquinaria e
instalaciones para modernizacion y
mejora de las bodegas

Otras 177 47 57 Otras inversiones

8.5086 515 686

El movimiento en el ejercicio de estas subvenciones ha sido el siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Efecto Efecto
Bruto fiscal Valor neto Bruto fiscal Valor neto
Saldo inicial 851 (265) 686 1.446 (404) 1.042
imputacién al resultado (237) 66 (171) (495) 139 {356)
Saldo final 714 (199) 515 951 (265) 686

Todas estas subvenciones se han concedido para la financiacién de activos fijos, y en todos los casos se han cumplido

las condiciones de su concesion.

15. Provisiones a largo plazo

Los movimientos habidos en las cuentas incluidas en este epigrafe han sido los siguientes;

31.03.2014 31.03.2013
Obligaciones Obligaciones
con el con el

personal personal

{Nota 3.1} Total (Nota 3.1) Total
Saldo inicial 155 155 155 1556
Aplicaciones (12) (12) - -
Saldo final 143 143 155 155

La provision para riesgos y gastos se cred para cubrir riesgos de negocio identificados en base a la mejor estimacién de

la direccion de la Sociedad.
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a)

Andlisis de instrumentos financieros de pasivo

Analisis por categorias

La totalidad de los pasivos financieros corresponden a a categoria de Débitos y partidas a pagar (Nota 17).

b) Andlisis por vencimientos
Ejercicio 2014 Pasivos financieros
Afnos
31.03.15 31.03.16 31.03.17 31.03.18 31.03.19  posteriores Total
Deudas con entidades de crédito 3.000 - - - 3.000
Préstamos sin intereses 236 133 - 369
Deudas con empresas del
grupo 638 638
Otros pasivos financieros 18.435 - - - - 18.438
22.309 133 - - 22.445
Ejercicio 2013 Pasivos financieros
Afios
31.03.14 31.03.15 31.03.16 31.03.17 31.03.18  posteriores Total
Deudas con entidades de crédito 12 105 - - - 117
Préstamos sin intereses 120 235 133 = 488
Oflros pasivos financieros 15.308 — - - - 4 15.312
15.440 340 133 - - 4 15.917
17.  Débitos y partidas a pagar
31.03.2014 31.03.2013
Débitos y partidas a pagar a largo plazo:
. Préstamos con entidades de crédito - 105
. Préstamos sin interés 133 368
. Otros pasivos financieros 3 4
136 477
Debitos y partidas a pagar a corto plazo:
. Deudas con entidades de crédito 3.000 12
. Préstamos sin interés 236 120
. Proveedores de inmovilizado 173 73
. Dividendo activo a cuenta (Nota 13.f)) 6.119 6.546
. Deudas con empresas del grupo (Nota 25) 638 .
. Proveedores y acreedores comerciales 9.034 5.038
. Proveedores, empresas del grupo (Nota 25) 786 903
. Personal {remuneraciones pendientes de pago) 666 508
. Pasivo por impuesto corriente {Nota 18) 2270 2785
. Otras deudas con las administraciones publicas 507 983
. Aplazamiento VA Diputacién Foral 177 767
. Anticipos de clientes 1.472 1472
. Otros pasivos financieros 8 1
25.086 19.208
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El valor contable de las deudas a corto plazo se aproxima a su valor razonable, dado que el efecto del descuento no es
significative.

El valor contable de las deudas de la Sociedad esta denominado en euros.
a) Deudas con entidades de crédito

El detalle de las deudas con entidades de crédito que la Sociedad mantiene al cierre del ejercicio es el siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Largo plazo Corto plazo Large plazo Corto plazo
Préstamos - 3.000 105 12

Todas estas deudas tienen garantia personal y devengan intereses basicamente referenciados al Euribor mas un
diferencial de mercado. El tipo de interés anual medio devengado por las deudas con entidades de crédito a largo plazo
en el ejercicio ha oscilado entre el 2% y el 3% (2013: 1,6% y el 2%).

La Sociedad mantiene un saldo no dispuesto en sus pélizas de crédito a 31 de marzo de 2014 de aproximadamente 5
millones de euros (2013: 2,5 millones de euros). A su vencimiento, estas polizas se prorrogan automaticamente por
periodos de un afio, salvo denuncia de las partes.

b) Préstamos sin interés

Este epigrafe recoge diversos préstamos sin interés del Ministeric de Educacion y Ciencia y CDTI, por proyectos
relacionados con I+D y de inversién en activos fijos.

En el gjercicio 2014 y 2013 no se han recibido nuevos préstamos.

Los Administradores de la Sociedad estiman que el valor razonable de estos préstamos, calculado mediante el
descuento de los flujos de caja futuros a los tipos de interés de mercado, no difiere significativamente del valor por &l
que se encuentran registrados al cierre def ejercicio 2014 y 2013.

c) Administraciones publicas

El desglose de Administraciones Publicas acreedoras a corto plazo al 31 de marzo de 2014 y 2013 es como 3
continuacion se indica:

31.03.2014 31.03.2013

Impuesto sobre sociedades corriente (Nota 18) 2270 2.785
VA 330 1.581
IRPF 109 106
Seguridad Social 68 63
2777 4.535
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d) Informacion sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores D.A. 37 “Deber de informacién * de la
Ley 15/2010, de 5 de julio

El detalle de los pagos por operaciones comerciales realizados durante los ejercicios 2014 y 2013 y pendientes de pago
al 31 de marzo en relacién con los plazos maximos legales previstos en la Ley 15/2010 para cada uno de los ejercicios,

es el siguiente:

Pagos realizados

31.03.14 31.03.13

Importe Parcentaje Importe Porcentaje
Pagos del ejercicic dentro del plazo maxime legal (60 dias)
(2013; 75 dias) 8.364 32% 11.432 63%
Resto 17.655 58% 6.656 37%
Total pagos del ejercicio 26.019 100% 18.088 100%
Plazo Medio de Page Excedidos {Dias) 5 23
Salde pendiente de pago al cierre que sobrepasa el plazo
maximo legal 1.496 1.174

18. Impuestos
a) Impuestos sobre beneficios y situacion fiscal

La conciliacion entre el importe neto de ingresos y gastos del ejercicio y la base imponible del impuesto sobre beneficios
es la siguiente:

31.03.2014
Ingresos y gastos imputados
Cuenta de pérdidas y ganancias directamente al patrimonio neto
Disminu- Disminu-
Aumentos ciohes Total Aumentos ciones Total

Resuitado neto del gjercicio 8.934

Impuesto sobre Sociedades 1.973

Resultado antes de impuestos 10.907

Diferencias permanentes 1.485 21) 1.464

Diferencias temporarias:

- con origen en el ejercicio 459 459

- con origen en ejercicios anteriores 59 59 (237) 237
Base imponible (resultado fiscal) 12.889 237

Las diferencias permanentes del ejercicio 2014 se refieren a basicamente al deterioro registrado por la pérdida de valor
de las participaciones en sociedades dependientes por importe de 1.435 miles de euros, asi como a exencion por
reinversion del beneficio por venta de inmovilizado por 20 miles de euros y a los gastos asociados a relaciones publicas

(hosteleria, viajes, etc,.).

Por otro lado, las diferencias temporarias del ejercicio 2014 y 2013 se refieren a la libertad de amortizacion de
determinados activos fijos, permitida por la normativa fiscal aplicable.
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El gasto por el impuesto sobre sociedades se compone de:

31.03.2014 31.03.2013

Impuesto corriente 2.340 2.852
Impuesto diferido (145) (17}
Ajuste impuesto sociedades 2012 (222) (807)
Otros movimientos - (D
1.973 2.027

El impuesto sobre scciedades corriente, resultado de aplicar un tipo impositivo del 28% sobre la base imponible, ha
quedado reducido por deducciones por doble imposicion de los dividendos recibidos de Vifiedos del Contino, $.A. (Nota
9) por 9 miles de euros y deducciones por aportacion dineraria a CYNE Excellars, S.L.U. (Nota 9), sociedad de
Promocién de empresas (SPE) por importe de 1.260 miles de euros (2013: 1.043 miles de euros de deducciones por
inversiones). Las retenciones e ingresos a cuenta han sido de 70 miles de euros (2013: 67 miles de euros) por lo que el
importe a pagar a la Administracién tributaria asciende a 2.270 miles de euros (2013: 2.785 miles de euros) (Nota 17).

En la presentacién del impuesto sobre sociedades correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de marzo de 2013,
la Saciedad incluyé deducciones por inversién no consideradas en ia estimacion inicial del impuesto sobre sociedades
que han supuesto un ingreso del ejercicio 2013 de 222 miles de euros.

La legislacion aplicable para la liquidacién del Impuesto sobre sociedades del ejercicio es la correspondiente a la Norma
foral 24/1996 de 5 de julio, con las modificaciones incorporadas por la Norma Foral 13/2007 de 26 de marze, la cual se
encuentra vigente aun cuando existen diversos recursos planteados al respecto.

Al 31 de marzo de 2014, la Sociedad no dispone de bases imponibles negativas {misma situacién que a 31 de marzo de
2013).

La Sociedad ha generado en el ejercicio deducciones por aportaciones dinerarias a sociedades de promocion de
empresas por importe de 4,1 millones de euros.

La Sociedad tiene pendientes de inspeccién por las autoridades fiscaies los cuatro (ltimos ejercicios de los principales
impuestos que e son aplicables.

Los administradores de la Sociedad han realizado los calculos de los importes asociados con este impuesto para los
gjercicios abiertos a inspeccién, de acuerdo con la normativa foral en vigor al cierre de cada ejercicio, por considerar
que la resolucion final, de las actuaciones judiciales y de los recursos planteados no se derivara un impacto significativo
sobre las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

b) Impuestos diferidos

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se corresponden con diferencias temporarias.

Los activos y pasivos por impuestos se compensan si en ese momento la Scciedad tiene el derecho exigible de
compensar los importes reconocidos y tiene la intencién de liquidar las cantidades por el neto o de realizar el activo y

cancelar el pasivo simultdneamente. La Sociedad no ha compensado los activos y pasivos por impuestos diferidos al 31
de marzo de 2014 {misma situacion que a 31 de marzo de 2013).
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El movimiento de los activos por impuestos diferidos ha sido el siguiente:

31.03.2014
Amortizacién
Ventas Actualizacién de
anticipadas balances Total
Saldo inicial 253 - 253
Cargo/(Abono) en la cuenta de resuitados - 129 129
Saldo final 253 129 382

Asimismo, el movimiento durante el ejercicio en los pasivos por impuestos diferidos ha sido el siguiente:

31.03.2014
Libertad de
Subvenciones amortizacién Total
Saldo inicial 266 48 314
Cargo/(Abone) en la cuenta de resultados - (16) {16)
Abono a patrimonio neto (66) - {66)
Saldo final 200 32 232
31.03.2013
Libertad de
Subvenciones amortizacion Total
Saldo inicial 405 65 470
Cargo/(Abono) en la cuenta de resultados - (17} (17)
Abono a patrimonio neto {139) - (139)
Saldo final 266 48 314

19. Ingresos y gastos

a) importe neto de la cifra de negocios

El importe neto de la cifra de negocios del ejercicio se corresponde practicamente en su totalidad con la venta de vino.
La distribucién geogréfica seria como sigue:

Porcentaje
Mercado 31.03.2014 31.03.2013
Nacional 75% 7%
Exportacién 25% 23%
100% 100%
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b} Consumo de mercaderias, materias primas y ofras materias consumibles

31.03.2014 31.03.2013
Consumo de mercaderias:
Compras:
Compras nacionales (2.5622) (2.018)
Importaciones - (107}
(2.522) (2.125}
Consumo de materias primas y otras materias consumibles:
Compras:
Compras nacionales (15.050) (11.069)
Adquisiciones intracomunitarias (1.544) (1.528)
Variacién de existencias {180) (235)
(16.774) (12.832)
c) Transacciones efectuadas en moneda extranjera
31.03.2014 31.03.2013
Ventas en délares 1.893 1.046
Ventas en otras monedas 2.391 -
4.284 1.048
d) Gastos de personal
31.03.2014 31.03.2013
Sueldos, salarios y asimilados (5.868) (5.213)
Cargas sociales:
- Cargas sociales (1.098) (1.026)
- Otros gastos sociales (272) (269)
(7.238) (6.508)

La linea de “Sueldos, salarios y asimilados” incluye indemnizaciones por despido por 505 miles de euros (2013: 63 miles
de euros).

El nimero medio de empleados en el curso del ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2014 y 2013 distribuido por
categorias es el siguiente:

N° medio de empleados

31.03.2014 31.03.2013

Directivos 9 7
Administracion 30 30
Técnicos 12 12
Comercial 13 12
Produccion 87 86
151 147
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Asimismo, la distribucién por sexes al cierre del ejercicio del personal de |a Sociedad es la siguiente:

N° de personas

31.03.2014 31.03.2013
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Directivos 8 1 9 6 1 7
Administracion 16 14 30 15 14 29
Técnicos 3 9 12 3 9 12
Comercial 10 3 13 9 3 12
Produccion 72 15 87 47 18 65
109 42 151 80 45 125

Asimismo, 7 hombres y 1 mujer componen el Consejo de Administracion de la Sociedad, al igual que en el ejercicio

anterior.

20. Resultado financiero

Ingresos financieros:

De participaciones en instrumentos de patrimonio

De empresas del grupo y asociadas (Nota 9)
De valores negociables y otros instrumentos financieros

De terceros

Gastos financieros:

Por deudas con terceros
Intereses de préstamos
Otros gastos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos

Financieros:
Deterioro y pérdidas (Nota 9)

Resultado financiero

31.03.2014 31.03.2013
32 256
343 326
375 582
(3) (3)
(43) (130
(46} {(133)
(511) {207)
{1.435) =
{1.435) -
{1.617) 242
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21. Desgloses del Estado de flujos de efectivo

a) Flujos de efectivo de las actividades de explotacién

Resultado del ejercicio antes de impuestos

Ajustes del resultado:

- Amortizacion del inmovilizado

- Variacién de provisiones

- Imputacién de subvenciones

- Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado

- Ingresos financieros

- Variacion de vaior razonable en instrumentos de patrimonio
- Gastos financieros

- Diferencias de cambio

Cambios en el capital corriente:

- Existencias

- Deudores y otras cuentas a cobrar

- Acreedores y otras cuentas a pagar
- Ofros pasivos corrientes

- Otros activos y pasivos no corrientes

Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién:
- Pagos de intereses
- Cobros de dividendos
- Cobros de intereses
- Pagos por impueste sobre beneficios
Otros pagos/ cobros

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion

b) Flujos de efectivo de las actividades de inversion

Pagos por inversiones:

- Empresas del grupo y asociadas
Inmovilizado intangible

- Inmovilizado material

- Otros activos financieros

Cobros por desinversiones:
- Inmovilizado material
- Qtros activos

Flujos de efectivo de las actividades de inversién

31.03.2014 31.03.2013

10.907 14.296
4.048 3.802
(12) -
(236) (495)
(21) (19)
{375) (582)
1.435 -
46 133

- 207

4.885 3.046
{2.964) 240
648 (764)
3.561 (10.689}
(2.464) =
2.340 -
1.121 (11.213)
(46) (133)

32 206

343 326
(2.630) (67)

- 1
(2.301) 333
14.612 6.462

31.03.2014 31.03.2013

(34.002) -
(25) (22)
(610) (693)

2) -
(34.639) (715)

21 23

1 3.028

22 3.051

(34.617) 2,336
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c) Flujos de efectivo de las actividades de financiacion
31.03.2014 31.03.2013
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero:
- Emision:
- Deudas con entidades de crédito 3.000 -
- Deudas con empresas del grupo y asociadas 638 -
- Devolucidn y amortizacion de:
Deudas con entidades de crédito (117) (169)
Otras deudas {663) (520)
2.858 (689)
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de
patrimonio:
- Dividendos {6.546) (4.767)
{6.546) (4.767)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacién (3.688) (5.456)

22, Contingencias

Durante el gjercicio finalizado a 31 de marzo de 2014, la Sociedad no ha identificado ningln pasivo, ni activo
contingente significative {(misma situacién que al 31 de marzo de 2013).

23. Compromisos
a) Compromisos por arrendamiento operativo

La Sociedad cuenta con una oficina comercial en Madrid ubicada en un inmueble en régimen de alquiler. Este contrato
tiene un compromiso de permanencia de la Scciedad hasta 2014. Adicionalmente, la Sociedad alquila varios almacenes
en distintas localidades de La Rioja bajo contratos de arrendamiento, cancelables por la Sociedad con un plazo de
antelacién aproximado de 1 afic. El gasto reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el sjercicio
correspondiente a estos arrendamientos operativos asciende a 76 miles de euros (2013: 74 miles de euros).

Adicionalmente la Sociedad tiene firmados varios contratos de arrendamiento de fincas y vifiedos. La duracion de estos
contratos suele estar entre 15 y 25 afios. El gasto registrado en el ejercicio por este concepto asciende a 299 miles de

euros (2013: 268 miles de euros).

Los pagos minimos totales futuros por los arrendamientos operativos no cancelables descritos anteriormente son los

siguientes:
31.03.2014 31.03.2013
Menos de un afo 356 319
Entre 1 y cinco afios 929 901
Mas de 5 afios 2.189 2.313
3.474 3.533

El precio del alquiler anual esta referenciado al precio de la uva del ejercicio correspondiente vy a la produccién de las
fincas. Este efecto no se ha estimado en la reiacion de pagos minimos totales futuros al ser incierto.
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Ef gasta reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el sjercicio correspondiente a estos arrendamientos
operativos asciende a 375 miles de euros {2013: 343 miles de euros).

b) Compromisos de compra de materias primas
La Sociedad suele firmar contratos con proveedores para la adquisicion de materias primas. Al cierre del ejercicio 2014
pueden existir compromisos de compra de materias primas para la campafia 2014 equivalentes aproximadamente a 8,1

millones de kilos, (2013: existian compromisos de compra de materias primas para la campafia 2013 equivalentes
aproximadamente a 3 millones de kilos).

24,  Retribucidn al Consejo de Administracion y alta direccién

a) Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Administracion

Durante el ejercicio finalizado a 31 de marzo de 2014, los Administradores de la Scciedad han percibide 428 miles de
euros (2013: 413 miles de euros), en concepto de sueldos y otras remuneraciones. El detalle es el siguiente:

Euros
31.03.2014
Retribuciones Participacion
Consejero _Cargo salariales estatutaria Dietas Total
Victor Urrutia Vallejo Presidente - 31.100 6.000 37.100
Victor Urrutia Ybarra Vicepresidente-
consejero delegado 102.857 31.100 6.000 139.957
Alejandro Echevarria Busquet Vocal 31.100 5.000 36.100
Austral International BV Vicepresidente 31.100 3.000 34.100
Fco. Javier Lozano Vallejo Vocal 31.100 6.000 37.100
Alvaro Garteiz Castellanos Vocal 31.100 6.000 37.100
Juan Real de Asua Arteche Vocal - 31.100 6.000 37.100
Maria Urrutia Ybarra Vocal 32.595 31.100 8.000 69.695
135.452 248.800 44.000 428,252
Euros
31.03.2013
Retribuciones Participacion
Consejero Cargo salariales estatutaria Dietas Totat
Victor Urrutia Vallejo Presidente 31.100 5.000 36.100
Victor Urrutia Ybarra Vicepresidente-
consejero delegado 102.857 31.100 5.000 138.957
Alejandro Echevarria Busquet Vocal 31.100 5.000 36.100
Austral International BY Vicepresidente 31.100 3.000 34.100
Fco. Javier Lozano Vallejo Vocal 31.100 5.000 36.100
Alvaro Garteiz Castellanos Vocal - 31.100 5.000 36.100
Juan Real de Asua Arteche Vocal 31.100 5.000 36.100
Maria Urrutia Ybarra Vocal 24.366 31.100 4.000 59.466
127.223 248.800 37.000 413.023

No existen creditos ni anticipos concedidos a fos Administradores de la Sociedad. Tampoco existe obligacién alguna en

materia de pensiones o primas de seguro de vida con los miembros del Consejo de Administracion.



b) Alta Direccion

La remuneracion de la Alta Direccidn durante los ejercicios finalizados a 31 de marzo de 2014 y 2013 puede resumirse
en la forma siguiente:

31.03.2014
Retribuciones Salariales Otras retribu-
N° de personas Fijas Variable Total ciones Total
3 492 78 570 - 570
31.03.2013
Retribuciones Salariales Otras retribu-
N° de personas Fijas Variable Total ciones Total
8 821 139 960 - 960

No existen créditos ni anticipos concedidos a la Alta Direccién. Tampoco existe obligacién alguna en materia de
pensiones o primas de seguro de vida con los miembros de la Alta Direccién.

¢) Participaciones, cargos y actividades de los miembros del Consejo de Administracion

El art. 229 de la Ley de Sociedades de Capital, aprobada mediante Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de julio,
impone a los administradores el deber de comunicar al Consejo de Administracion y, en su defecto, a los otros
administradores o, en caso de administrador (nico, a la Junta General, cualquier situacion de confiicto, directo o
indirecto que pudieran tener con el interés de la Sociedad. El administrador afectado se debera abstener de intervenir
en los acuerdos o decisiones relativos a la operacidn a que el conflicto se refiera. Igualmente, los administradores
deberan comunicar la participacién directa o indirecta que, tanto ellos como las personas vinculadas a los mismos,
tuvieran en el capital de una sociedad con el mismo, analogo o complementario género de actividad al que constituya el
objeto social, y comunicaran igualmente los cargos a las funciones que en ella ejerzan.

La informacién relativa a los cargos, participaciones y actividades de los Consejeros que durante el gjercicio han
ocupado cargos en el Consejo de Administracién de la Sociedad y las personas a ellos vinculadas es la siguiente:

Sociedad Porcentaje
participa-
Administrador Nombre Actividad Funcién a cargo cion

Explotacitn y cultivo agricola  Presidente del Consgjo
Victor Urrutia Ybamra (*)  Vifiedos del Contino, S.A. y elaboracién de vino de Administracion

Victor Urrutia Ybarra (*}  Europvin, $.A.S Comercializacion de vino Consejero

Explotacién y cultivo agricola
Victor Urrutia Vallejo (*)  Vifiedos del Contino, S.A. y elaboracion de vino Consejero

Explotacién y cultivo agricola
Austral, B.V. Vinedos del Contino, S.A. y elaboracién de vino Consejero -

™ Victor Urrutia Ybarra, Victor Urrutia Vaflejo y la consejera Maria Urrutia Ybarra son personas vinculadas.

Ninguin Consejero se ha dedicado durante el ejercicio por cuenta propia ¢ ajena a actividades del mismo, analogo o
complementario género de actividad del que constituye el objeto social de la Sociedad.

No se han preducido situaciones de conflicto de interés durante el ejercicio.
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25. Oftras operaciones con partes vinculadas

La Sociedad participa indirectamente al 31 de marzo de 2014 y 2013, a través de su participacién en CVNE Excellars,
8.L.U. (Nota 9), en las siguientes sociedades:

Porcentaje
31.03.2014 31.03.2013

Europvin, S.A.S. 25,00% 25,00%
Wine Society of India, Private Limited 8,17% 8,17%
Vinos y Vifiedos Montenegro, S.L.U. 100,00% 100,00%
Vifiedos del Contino, S.A. {Nota 9) 45% =
CVNE Bilbao, S.A. 100,00% -
Mikune Wine {Nota 9) 100,00%

Asimismo, también participa indirectamente al 31 de marze de 2013 en la sociedad Hotel Los Agustinos, S.A., en la que
posee el 5,72% de su capital social (al 31 de marzo de 2012 tenia una participacion directa del 7,60% del capital social).

Las transacciones que se detallan a continuacion se realizaron con partes vinculadas.

a) Venta de bienes y prestacién de servicios

Venta de bienes: 31.03.2014 31.03.2013
Asociada:
Europvin, 3.A.S. 1.974 1.133
Dependientes:
Vifiedos del Contino, S.A 7 1
CVNE Bilbao, S.L.U. 1.516 -
Vinos y Vifiedos Montenegro, S.L.U. 3

3.500 1.134

Prestacion de servicios:

Dependientes:
Vinedos del Contino, S.A. 279 199

Ventas de inmovilizado:

Dependientes:
Vinedos del Contino, S.A. - 8

Las transacciones relativas a ventas y prestaciones de servicios se realizan a precios de mercado.
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b) Compra de mercaderias y recepcidn de servicios

Compra de mercaderias 31.03.2014 31.03.2013
Asociadas:

Europvin, 8.A.S. -

Golden State Wine, Inc. . 3
Dependientes:

Vinos y Vifiedos Montenegro, S.L.U. 954 600

Vifiedos del Contino, S.A. 1.605 1.399
2.559 2.003

Recepcion de servicios:

Asociadas:

Golden State Wine, Inc. 263 237
Dependientes:

CVNE Bilbao 39

Vifiedos del Contino, S.A. 38 48
340 285

c} Dividendos

La Sociedad ha recibido dividendos en el gjercicio 2014 de Vifiedos del Contino, S.A. por importe de 32 miles de euros
{2013: Dividendos de 206 miles de euros de Vifiedos del Contino, S.A. y 50 miles de euros de CVNE Excellars, S.L.U).

A 31 de marzo de 2013 se encontraba pendiente de cobro el dividendo de CVNE Excellars, S.L.U. (Nota 10).

d) Saldos al cierre derivados de ventas y compras de bienes y servicios

31.03.2014 31.03.2013

Cuentas a cobrar a partes vinculadas (Nota 10)
Vifiedos del Contino, S.A. 17 62
Vinos y Vifiedos Montenegro, S.L.U. 2 .
Europvin, S.A 8. 1.034 438
CVNE Bilbao, S.A. 766 -
1.819 500

Cuentas a pagar a partes vinculadas (Nota 17)
Vifiedos del Contino, S.A. 627 715
Vinos y Vifnedos Montenegro, S.L.U. 144 188
CVNE Bilbao, S.A. 15 -
786 503

El importe registrado en los epigrafes de deudores a corto plazo incluyen las cuentas a cobrar y a pagar derivadas de
las transacciones comerciales realizadas entre las partes.

Estos saldos no devengan intereses.
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e) Deudas con empresas del grupo

Corresponde a cuentas corrientes con empresas del grupo y su desglose es el siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Vinos y Vifiedos Montenegro, S.L.U. 137
CVNE Bilbao, S.A. 501
638 -

26. Informacidn sobre medicambiente

Durante el 2004, la Sociedad obtuvo, las dos certificaciones, correspondientes al Sistema integrado de Gestion:

. IS0 14001: 2004 Sistema de Gestion Medioambiental. Certificade inicial del 22 de diciembre de 2004 y valido
hasta el 6 de junio de 2014.
. ISO 9001: 2000 Sistema de Gestion de la Calidad. Certificado inicial del 22 de diciembre de 2004 y valido hasta

el 6 de junio de 2014,

No se han incurrido en gastos significativos por temas medicambientales, ya que por el tipo de negocio que desarrolla la
Sociedad, no se estima que existan riesgos medioambientales de entidad. En tal sentide, no existen provisiones para
posibles contingencias relacionadas con la mejora y proteccion del medic ambiente, ni responsabilidades conocidas y/o
compensaciones a recibir (misma situacion que a 31 de marzo de 2013).

La Saciedad constituyé en 2003 junto con otras bodegas de Haro una AIE, para la gestién de la depuradora constituida

en el Barrioc de la Estacion en Haro, actuaimente en funcionamiento. La Sociedad participa en esta AlE en un 28,5%, si
bien no se incluye informacion adicional al considerarse poco significativa.

27.  Hechos posteriores al cierre

Entre el 1 de abril de 2013 y la fecha de formulacion de estas cuentas anuales no se ha producido ningtin suceso que
afecte a las mismas de forma significativa.

28. Honorarios de auditores de cuentas
Los honorarios percibidos por PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. correspondientes a la auditoria de estas cuentas
anuales han ascendido a 58 miles de euros (2013: 42 miles de euros). Asimismo, por otros servicios diferentes a los de

auditoria ascienden a 3 miles de euros {2013: 7 miles de euros).

En el presente ejercicio no ha devengado honorario alguno, en concepto de otros servicios prestados de Grupo (2013:
26 miles de euros).
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COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A.

INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 1 DE ABRIL 2013 A 31 DE MARZO 2014

1.- Evolucién de los negocios

La Compafifa cerré el ejercicio a marzo 2014 con una facturacion de 50.448 miles de eurcs, lo que supone un
aumento de un 4,9% sobre el ejercicio anterior.

En este mismo periodo (abril 2013 a marzo 2014) el volumen de ventas en litros del vino de Rioja crecié un 4,0%
respecto al afio anterior, de acuerdo con los datos del Consejo Regulador. El Consejo Regulador no publica datos de
facturacién en euros.

Vendimia 2013

La cosecha 2013 ha sido escasa en la DOCa Rioja debido a la climatologia adversa que ha caracterizado esta
anada. El rendimiento en la vifia ha sido bajo, sobre todo en las zonas de secano, y ha afectado a todas las
variedades.

Ei volumen total de produccion de la cosecha 2013 en Ricja se ha situado en 368 millones de kgs. de uva,
representando uno de los rendimientos mas bajos de las dltimas dos décadas (5.957 Kg /Ha.) aunque ligeramente
superior a la cosecha del pasado afio, que fue de 355 millones de kgs. de uva.

La uva recolectada entro en bodega con un buen estado sanitario y equilibrio madurativo entre graduacion alcohélica
y polifenoles, obteniendo unos vinos aromaticos y con buena estructura polifendlica.

En CVNE la vendimia se prolongé durante algo mas de un mes ya que, debido a los cambios de tiempo y a la
desigualdad entre parcelas, realizamos una vendimia lenta y selectiva que nos permitié hacer encubados largos,
obteniende lo mejor de nuestras uvas con una elevada carga de antocianos y taninos.

Fecha de inicio de campana en CVNE: 30/09/2013
Fecha de finalizacién en CVNE: 31/10/2013
Grado alcohdlico medio: 13.56 %

El Consejo Regulador de la DOCa Rigja ha calificado la cosecha 2013 como Buena.

2.- Dividendos

En el periodo 1 de abril 2013 & 31 de marzo 2014 se ha pagado, con fecha mayo 2013, un dividendo por importe de
6.546 miles de Euros, con cargo al resultado del ejercicio finalizado a 31 de marzo de 2013.

Asimismo, el 26 de marze de 2014, el Consejo de Administracién acordé la distribucion de un dividendo a cuenta del
resultadoe del ejercicio 2014 por importe de 6.119 miles de eurcs, que ha sido pagado el 25 de abril de 2014,

3.- Acciones propias

Actualmente la Compafiia es titular directa de 20.300 acciones de la propia sociedad en autocartera, equivalentes al
0,142% de su capital social. El precic medio de coste de las acciones propias es de 10,75 euros por accion, lo que
representa un coste total de 218.222 euros.
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4.- Evolucion previsible

Continuamos en un entomo econdémico nacional y mundial poco favorable. Pese a ello, la Compariia continuara
esforzandose en:

Mejorar la calidad y la oferta de vino
Fortalecer la red comercial
Desarrollar la imagen de prestigio

Incrementar la eficiencia y productividad

El desarrollo continuo de todos estos puntos nos permitird superar la coyuntura actual.

5.- Actividades de investigacion y desarrollo

La Sociedad realiza inversiones en investigacién y desarrollo para mejorar la calidad de sus productos y procesos.
Con respecto a los productos, adicionalmente se busca la adecuacién a las necesidades y gustos del mercado.,

6.- Uso de instrumentos financieros

La Sociedad continda manteniendc un nivel de endeudamiento baje con productos financieros estandarizados de
crédito y préstamo. No tiene suscrito instrumentos financieros de mayor sofisticacion o complejidad que estos.

7.- Operaciones vinculadas

Reccgen:

la compra de producto terminado de Vinedos del Contino, S.A. que posteriormente es comercializado por la
compafiia, los dividendos percibidos y [a prestacion de servicios;
la venta de producto terminado a Europvin SAS; y

la compra de producto terminado a Vines y Vifiedos Montenegro S.L.U. para su posterior comercializacion.

el préstamo de CVNE Excellars S.L.U. a MIKUNI Wine Ltd.

8.- Hechos posteriores al cierre

No se ha producido ningan hecho significativo desde el 31 de marzo de 2014 hasta la fecha de formulacion de estas
cuentas anuales.



9.- Riesgos

iLa actividad principal de la sociedad se centra en la elaboracién, ¢crianza y comercializacidén de sus vinos dentro de la
Denominacion de Origen Calificada (DO) Rioja. En el desarrollo de esta actividad, los principales riesgos
identificados son riesgos cperativos o de la actividad propia, sobre los que se centran los dispositivos de control, a
fin de evitar su incidencia negativa en el plan estratégico de la compafila ¢ en la estructura patrimonial. Estos riesgos
podemos dividirlos en:

Riesgo de mercado: La Sociedad en la actualidad esta trabajando en minimizar el riesgo de mercado mediante la
diversificacion en mercados y clientes.

Riesgo de divisa: Una parte de la Tesoreria de la Sociedad se encuenira en divisa distinta al Euro, habiéndose
producido una diferencia de cambio negativa que se ha contemplado en la cuenta de resultados.

Riesgo de aprovisionamiento de matetias primas: Ai trabajar la sociedad con productos de ciclo largo y de diferentes
afiadas, este riesgo se ve limitado al impacto de una variacion coyuntural en los costes, ya que la tendencia en los
Ultimos afios lleva a una estabilizacién. La sociedad cubre este riesgo mediante contratos con cooperativas y
agricultores y con la adquisicion de viiedos propios, con el objetivo de reducir la dependencia de terceros y mejorar
ia calidad dei producto.

Segun lo anterfor, no parece deducirse que en un futuro inmediato, pueda producirse riesgo de abastecimiento de
materias primas, salvo condiciones climaticas muy adversas, no previsibles y poco frecuentes en la DO Rioja.

Riesgo de tipo_de interés: La financiacién ajena con coste representa un porcentaje muy bajo del cashflow anual de
[a Saciedad.

Riesgos de dafios materiales y catéstrofes: La prevencion de este riesgo se realiza a través de los procedimientos
de control interno y de la cobertura a través de seguros sobre activos fijos inmovilizados (edificios e instalaciones), y

sobre existencias en curso y terminadas.

Riesgos legales: A través de la participacion activa en grupos de interés del vino y de los propios Consejos
Reguladores, la sociedad esta informada de las tendencias legales y actia en la medida de lo posible para
minimizar posibles riesgos, derivados de cambios en la legislacién. Asi mismo la sociedad cumple estrictamente la
legislacién vigente en todos los Ambitos de aplicacién.
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COMITE DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTO DE COMPARIiA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. (CVNE)

MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL EJERCICIO 1 DE ABRIL 2013 A 31 DE MARZO 2014

1. DESCRIPCION, MOTIVOS Y OBJETIVOS DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES

Es una sintesis de las actividades desarrolladas por el Comité en sus distintos ambitos de actuacion, y comprende
el periodo de sesiones correspondiente al ejercicio 1 de abril de 2013 al 31 de marzo de 2014,

Su elaboracién y presentacion responde a fo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion, en su
articulo 15.9.

Esta Memoria esta dirigida al Consejo de Administracion de CVNE y se publica conjuntamente con las cuentas
anuales individuales y consolidadas, formando parte del Informe de Gestion.

2, ANTECEDENTES DEL COMITE DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTOS

El Comité de Auditoria y Cumplimiento se cre6, por acuerdo del Consejo de Administracion de CVNE, de fecha 23
de abril de 1989. Sus funciones son las asignadas por el Reglamento del Consejo, y todas las sefialadas por la
vigente normativa, Ley del Mercado de Valores y concordantes.

En la reuni6n del Consejo de Administracion de fecha 18 de mayo de 2007 se procedit a modificar el articulo 15 del
Reglamento del Consejo de CVNE que trata en exclusiva del Comité de Auditoria y Cumplimiento. Se aprobd una
redaccion totaimente nueva del citado articulo en el que se incluyd el contenido de las Recomendaciones 46 a 53
del Cddigo Unificade de Buen Gobierno, con la excepcion de la exigencia de que el Presidente sea Consejero
independiente, que se matiza estableciendo que en la medida de lo posible los miembros del Comité seran
independientes y que la funcién de la Auditoria Interna se establece como una posibilidad a considerar en un
momento posterior y ne como una obligacion inmediata. En la reunion del Consejo de Administracion de 23 de
mayo del 2011 se ha procedido a dar nueva redaccién al citado articulo 15 del Reglamento del Consejo con el fin
de su adaptacién a las modificaciones normativas, especialmente la Disposicion Adicicnal Decimoctava de la Ley
del Mercado de Valores, afectando a cuestiones relativas a la composicién de sus miembros y, especialmente,
ampliando sus competencias minimas. Las citadas modificaciones han incidido en la respensabilidad de los Comités
de Auditoria y en definitiva de los Consejos de Administracion, en lo referente a la fiabilidad de la informacion
financiera que las sociedades cotizadas transmiten a los mercados, habiéndose incorporado entre las
responsabilidades de los Comités de Auditoria, la de supervisar la fiabilidad de la informacién financiera y la eficacia
del sistema de Control intemo y de los sistemas de control de riesgos.

El Comiteé de Auditoria y Cumplimiento estd formado por tres Consejeros, y deberd reunirse al menos
trimestralmente.

3 COMPOSICION DEL COMITE DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTOQ
Este Comité esta integrado, a la fecha de este informe, por los siguientes miembros:

Don Juan Real de Astia, quien fue nombrado vocal en fecha 23 de mayo del 2011, habiende sido nombrado
Presidente con fecha 12 de febrero de 2013.

D. Francisco Javier Lozano Vallejo, pertenece al Comité desde el 23 de abril de 1999, fue nombrado Presidente en
fecha 27 de noviembre del 2008, habiendo cesado en su cargo de Presidente por cumplimiento del plaza legal
establecido, continuando como miembro del Comité.

D. Alvaro Garteiz Castellanos, quien fue nombrado vocal el 26 de Julio de 2008, y posteriormante, fue designado
Secretario el dia 27 de noviembre de 2008.
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De acuerdo con las recomendaciones internacionales mas recientes en esta materia, todos los miembros de esta
Comisién poseen formacion financiera.

4,

COMPETENCIAS DEL COMITE DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTO

Sin perjuicio de otras cometidos que le asigne el Consejo, el Comité de Auditoria y Cumplimiento tiene las siguientes
responsabilidades, entre otras, de acuerdo con lo previsto en la Ley del Mercado de Valores:

5.

Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en su seno en materia de su competencia.
Supervisar el proceso de elaboracién de la informacién financiera

Supervisar y evaluar periédicamente los sistemas de control interno de la sociedad y de gestion de riesgos.
Supervisar el cumplimiento de los codigos internos de conducta y reglas de gobierno corporativo

Informar al Consejo, con caracter previo, sobre la informacién financiera que por su condicién de cotizada
deba hacer pdblica periédicamente y sobre las operaciones vinculadas

Proponer al Consejo de Administracidn para su sometimiento a la Junta General de Accionistas el
nembramiento de los auditores de cuentas externos.

Recibir de los auditores externos informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesqgo Ia
independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditeria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacidon de auditoria de cuentas y en las
normas técnicas de auditoria.

REUNIONES CELEBRADAS

Las reuntones celebradas en el periodo han sido cuatro, en las siguientes fechas:

1)
2)
3)
4)

23 de mayo del 2013

29 de julio del 2013

21 de noviembre de 2013
6 de febrero de 2014

La relacion de asuntos fratados, acuerdos tomados y recomendaciones efectuadas por el Comité de Auditoria y
Cumplimiento, se recoge a continuacién:
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Reunién de fecha 23 de mayo del 2013

Oftros asistentes

Asistio asi mismo el sefior Vicepresidente y Consejero Delegado Don Victor Urrutia Ybarra, D. Gaizca
Gonzalez Director Financiero y D. Javier Ispizua.

Asuntos tratados y acuerdos adoptados

1.-Informe de los Auditores de cuentas sobre las cuentas anuales de COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE
ESPANA, S.A. y su grupo consoiidado del gjercicio 1 de abril 2012 al 31 de marzo 2013.

Por parte de los representantes de PricewaterhouseCoopers a través de video conferencia se comenté con
detalle la presentacién entregada que recoge un analisis de las cuentas anuales.

2-Informe de los Auditores de Cuentas de confirmacion sobre su independencia frente a la sociedad o
entidades dependientes, asi como informacién sobre servicios adicionales prestados.
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3.- Informe sobre la Independencia de los Auditores de Cuentas.

Se elabord el correspondiente informe, previo a la emision del informe de auditoria de cuentas manifestando
que se habia recibido de los auditores la confirmacion escrita de su independencia asi como la informacion
adicional de los servicios adicionales prestados; y sobre el establecimiento de las oportunas relaciones vy
canales de comunicacion con los auditores de cuentas, confirmandose finalmente la opinion del Comité de
que se habian respetado las normas vigentes sobre prestacion de servicios distintos a los de auditoria, limites
a la concentracion del negocio y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia
de los auditores.

4.-Propuesta de formulacidn de las Cuentas Anuales de CVNE y de su grupo consolidado para el gjercicio de
1 de abril 2012 al 31 de marzo de 2013.

Se procedid a acordar por unanimidad informar favorablemente al Consejo de Administracion la formulacion
de las cuentas anuales individuales y consolidadas correspondientes al ejercicio de 1 de abril de 2012 al 31
de marzo de 2013

S.-Informacién financiera a remitir a la CNMV del cierre anual del gjercicio 1 de abril 2012 al 31 de marzo
2013.

Se acordd informar favorablemente al Consejo de Administracién la aprobacion de la mencionada
informacién.

6.-Propuesta del Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 1 de abril 2012 a 31 de
marzo 2013.

Se procedid a comentar el Informe Anual de Gobierno Corporativo, para finalmente acordar trasladar al
Consejo de Administracion la opinion favorable del Comité de Auditoria y Cumplimiento.

6.- Se acordd informar favorablemente el prorrogar por un nuevo ejercicio a los Auditores de la Compafia y
de su grupo consoiidado PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L.

7.- Se dio cuenta de la intencion de someter a la proxima Junta General la actualizacion del balance de |a
companiia cerrado al 31 de marzo de 2013 acogiéndose a lo previsto en Decreto Normativo de Urgencia
Fiscal 15/2012. Por parte del Comité se dio la conformidad a trasladar la propuesta al Consejo de
Administracion.

8.- Se informd de la intencion de someter a la préxima Junta General la aplicacion del régimen especial de
consolidacion fiscal. Por parte del Comité se da la conformidad de trasladar la propuesta al Consejo de
Administracién.

Reunién de fecha 29 de julio de 2013
Otros asistentes
Asistid asi mismo el sefior Vicepresidente Dan Victor Urrutia Ybarra.

Asuntos tratados y acuerdos adoptados

Revisién de la Informacién Financiera correspendiente al primer trimestre del ejercicio del 1 de abril de 2013
al 30 de junio de 2013.

Se acordd por unanimidad informar favorablemente la Informacién Financiera correspondiente al primer
trimestre del ejercicio, para su remisién a la Comision Nacional del Mercado de Valores.
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Reunién de fecha 21 de nhoviembre de 2013

Otros asistentes

Asistié asi mismo el sefior Vicepresidente Don Victor Urrutia Ybarra.

Asuntos tratados y acuerdos adoptados

Revision de la Informacion Pablica Semestral a 30 de septiembre de 2013 a remitir a la CNMYV.,

Se acordd por unanimidad informar favorablemente dicha Informacién Financiera de los Estados financieros
consolidados intermedios resumidos a 30 de septiembre de 2013 para su aprobacién por el Consejo y

remisién a la Comision Nacional del Mercado de Valores

Reunion de fecha & de febrero de 2014

Otros asistentes
El sefior Vicepresidente y Consejero Delegado Don Victor Urrutia Ybarra

Asuntos tratados y acuerdos adoptados

Revision de la Informacién Financiera a 31 de diciembre de 2013 correspondiente al tercer trimestre del
ejercicio.

Se analizd la informacién a facilitar a ta CNMV, carrespondiente al tercer trimestre para después del
correspondiente andlisis y debate acordar por unanimidad informar favorablemente la aprobacion de la misma
al Consejo de Administracion.

HECHOS POSTERIORES

El Comité de Auditoria y Cumplimiento, con fecha 28 de mayo de 2014, ha recibido de los auditores de cuentas
confirmacion escrita de su independencia frente a CVNE y entidades vinculadas directa o indirectamente, asi como
la informacién de los servicios adicionales de cualquier clase prestados, de acuerdo a lo dispuesto en la fey de
Auditoria de Cuentas.

En esta fecha, y con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, el Comité de Auditoria y
Cumplimiento ha emitido, para el Consejo de Administracién, un informe donde expresa su opinién favorable sobre
la independencia del auditor de cuentas frente a CVNE y sus sociedades dependientes.

En Laguardia, a 28 de mayo de 2014
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS
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COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A.
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

@ ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de dltima . . , . Nimero de
modificacion Capital social (€) Numero de acciones derechos de voto
28/05M1999 3.420.000,00 14.250.000 14.250.000

indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

SiD

No

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de
cierre del efercicio, excluidos los consejeros:

DON JUAN ABELLO GALLO

Nimero de Numero de % sobre el total
Nombre o denominacién social del accionista derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DONA SOFIA VALLEJO CHALBAUD 956.000 0 6,71%
DON JOSE IGNACIO COMENGE SANCHEZ DEL REAL 0 964.536 6,77%
ASUA DE INVERSIONES, S.L. 6.153.602 0 43,18%
DON JUAN ABELLO GALLO 0 2.306.183 16,18%
SOCIEDAD DE ADMINISTRACION DE VALORES MOBILIARIOS, S.A. 751.911 0 5,28%
Nombre o denominacion social del A través de: Nombre o denominacién Numero de
T . . . C e . derechos
titular indirecto de la participacion social del titular directo de la participacion de voto
DON JOSE IGNACIO COMENGE SANCHEZ DEL REAL | LA FUENTE SALADA, S.L. 964.536
AUSTRAL B.V. 2.306.183

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social del accionista Ficha cl_e' = Descripcion de la operacién
operacion
SOCIEDAD DE ADMINISTRACION DE VALORES MOBILIARIOS, S.A. 28/03/2014 Se ha superado el 5% del capital
Social

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que
posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Ndmero de Nimero de % sobre el total
Nombre o denominacion social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto

DON ALVARO GARTEIZ CASTELLANOS 200 0 0,00%
DONA MARIA URRUTIA YBARRA 8.000 0 0,06%
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE 384.991 60.830 3,13%
DON FRANCISCO JAVIER LOZANO VALLEJO 300 0 0,00%
DCON VICTOR URRUTIA YBARRA 235.000 0 1,65%
DON ALEJANDRO ECHEVARRIA BUSQUET 2.390 0 0,02%




Nimero de Numero de % sobre el total
Nombre o denominacion social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON VICTOR URRUTIA VALLEJO 164.000 6.213.109 44,75%
AUSTRAL B.v. 2.306.183 0 16,18%
Nombre ¢ denominacion social del A través de: Nombre o denominacién b:’uer:'ef:oie
titular indirecto de la participacién social del titular directo de la participacién de voto
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE ORIA-SARA, SICAV 60.830
DON VICTOR URRUTIA VALLEJO ASUA DE INVERSIONES, S.L. 6.153.609
DON VICTOR URRUTIA VALLEJO LIMA, S.A. 59.500
11; total de derechos de voto en poder del consejo de administracién | 65,79%

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracién de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de la sociedad

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo estabiecido
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

si [7] No [X]

Indigue si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

si [ No [X]

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos
¢ acuerdos o acciones concertadas, indiguelo expresamente:

No se ha producido ninguna madificacion.

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de ia Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

si [ No [X]

Observaciones

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:



NUmero de acciones directas Numero de acciones indirectas (*} % total sobre capital social
20.300 0 0,14%

(*) A través de:
Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,

realizadas durante el ejercicio:

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracién para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el dia 14 de julio del 2009 aprobé la adquisicién de accionas propias de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley de Sociedades An6nimas, autorizands ia adquisicion de un ndmero maximo de
acciones de hasta un 10% del capital social sumadas a las que ya se posean, con un precio de adquisicion no inferior al 75% de su valor
de colizacion ni superior en méas de un 25% al valor de cotizacidn, en ambos casos del dia habil siguiente a efectos bursatiles anterior a
la adquisicién, por un plazo méximo de 5 afios , a contar a partir de la adopcién del acuerdo.

A.10 Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cuaiquier restriccion al derecho
de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

st [ ] No [X]

A.11 Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta publica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

si [] No [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

si [] No [X]

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera.

JUNTA GENERAL

B.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

si [] No [X]

B.2 Indigue y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de
Capital (LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

st [] No [X]

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.



B.3 Indique las normas aplicables a la modificacién de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificacién de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacidn de los estatutos

No exislen normas especiales de ningdn tipo siendo en consecuencia aplicables las establecidas en la Ley.

B.4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el gjercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia

% voto a distancia

Fecha junta % de presencia % en Total
general fisica representacion Voto electrénico Otros

12/07/2012 46,48% 38,72% 0,00% 0,00% 85,20%

11/07/2013 49,54% 31,50% 0,00% 0,00% 81,04%

B.5 Indigue si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias
para asistir a la junta general:

si X No []

f r - N N 0 .
| Ndmero de acciones necesarias para asistir a la junta general | 3001

B.6 Indigue si se ha acordado gue determinadas decisiones que entrafien una modificacion estructural de la
sociedad (*filializacién”, compra-venta de activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la
liquidacion de la sociedad ...} deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas,
aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes Mercantiles.

si [X] No []

B.7 Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y otra informacion sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicién de los
accionistas a fravés de la pagina web de la Sociedad.

La pagina web de la sociedad es www.cvne.com. En la pagina de inicio hacer click en Informacién para Accionistas e Inversores y
nuevamente click en Gobierno Corporativo.

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1 Consejo de administracion

C.1.1 Numero méximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Numero maximo de consejeros

NUmero minimo de consejeros

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:



Nombre o denominacion Representante Cargo en F Primer F Ultimo Procedimiento
social del consejero P el consejo nombram | nombram de eleccién
DON VICTOR URRUTIA PRESIDENTE 07/09/1965 | 12/07/2012 | ACUERDQ JUNTA
VALLEJO GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON VICTOR URRUTIA VICEPRESIDENTE- | 22/04/1997 |12/07/2012 | ACUERDO JUNTA
YBARRA CONSEJERO GENERAL DE
DELEGADO ACCIONISTAS
AUSTRAL B.V. DON JUAN VICEPRESIDENTE | 15/12/2000 |12/07/2012 | ACUERDO JUNTA
ABELLO GALLO GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON ALEJANDRO CONSEJEROQ 28/04/2004 | 14/07/2009 | ACUERDO JUNTA
ECHEVARRIA BUSQUET GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON ALVARO GARTEIZ CONSEJERO 06/07/2006 |14/07/2011 | ACUERDQ JUNTA
CASTELLANOS GENERAL DE
ACCIONISTAS
DONA MARIA URRUTIA CONSEJERO 17/07/2008 | 11/07/2013 | ACUERDO JUNTA
YBARRA GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON JUAN REAL DE CONSEJERO 25/10/1985 [ 12/07/2012 | ACUERDQO JUNTA
ASUA ARTECHE GENERAL DE
ACCICNISTAS
DON FRANCISCO CONSEJERO 29/05/1992 | 12/07/2012 | ACUERDO JUNTA
JAVIER LOZANC GENERAL DE
VALLEJO ACCIONISTAS

’ Niamero total de consejeros

| 8]

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracién durante el periodo

sujeto a informacion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros dei consejo y su distinta condicién:

Nombre o denominacion
soclal del consejero

Comisién que ha informado
su nombramiento

Cargo en el organigrama
de 1a sociedad

DON VICTOR URRUTIA YBARRA

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

VICEPRESIDENTE Y CONSEJERQ
DELEGADO

DONA MARIA URRUTIA YBARRA

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

DIRECTORA DE MARKETING

Numero total de consejeros ejecutivos

% sobre el total del consejo

25,00%

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacién
social del consejero

Comisién que ha informado
su nombramiento

Nombre o denominacion del
accionista significativo a
quien representa o que ha
propuesto su nombramiento

DON VICTOR URRUTIA VALLEJO

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

ASUA DE INVERSIONES, S.L.

CASTELLANOS

AUSTRAL B.V. COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ | AUSTRAL B.V.
RETRIBUCIONES
DON ALVARO GARTEIZ COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y | AUSTRAL B.V.

RETRIBUCIONES




Nombre o denominacion
soclal del consejero

Comisién que ha informado
su nombramiento

Nombre o denominacién del
accionista significativo a
quien representa o que ha
propuesto su nombramiento

DON FRANCISCO JAVIER LOZANO
VALLEJO

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

DONA SOFIA VALLEJO CHALBAUD

DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y

DON JUAN REAL DE ASUA

RETRIBUCIONES ARTECHE
Nimero total de consejeros dominicales 5
% sobre el total del consejo 62,50%
CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES
Nombre o denominacién del consejero:
DON ALEJANDRO ECHEVARRIA BUSQUET
Perfil:
GESTION
Niamero total de consejeros independientes 1
% total del consejo 12,50%

Indique si algun consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracién de consejero,
o mantiene o ha mantenido, durante el ltimo ejercicio, una relacion de negocios con la sociedad
0 con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propic o como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

No percibe ninguna cantidad en concepto distinto al de remuneracion de consejeron, ni mantiene, ni ha mantenido relacion de
negocios.

En su caso, se incluird una declaracién motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefiar sus funciones en calidad de consejero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con fa sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia
de cada consejero:

S . . Fecha del Condicién Condicién
Nombre o denominacién social del consejero cambio anterior actual
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE 30/04/2013 Independiente Dominical

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras durante los
tltimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:



Numero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2014 2013 2012 2011 2014 2013 2012 2011

Ejecutiva 1 1 1 1 50,00% 50,00% 50,00% 50,00%
Dominical 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Independiente 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0.00% 0,00%
Ofras Externas 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total: 1 1 1 1 12,50% 12,50% 12,50% 12,50%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administraciéon un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

Explicacion de las medidas l

Los nombramientos de los miembros del Consejo de Administracién se realizan sin atender el sexo de la persona a proponer
por lo que no exisle en la compafiia ningtn tipo de discriminacién ni positiva ni negativa en la eleccion de los miembros del
Consejo.

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comision de nombramientos para
que los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccidn de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que relinan el perfil profesional buscado:

[ Explicacion de las medidas |

Como complemento a lo expuesto en el apartado anterior los procedimientos de seleccion se efectian sin atender al sexo de
la persona a incluir en el mismo.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
numero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

Explicacion de los motivos I

El nembramiento de nuevos consejeros depende de las vacantes que se produzcan y de las propuestas de los consejeros
dominicales, habiéndose nombrado una mujer para cubrir la (ltima vacanle que se produjo en su dia. El resto de los
nombramientos que se han producido han sido por renovaciones en los cargos.

C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Asua Inversiones, S.L. titular del 43,183% Se encuentra represeniado por D, Victor Urrutia Vallejo quien a su vez es el
Administrador Unice y socic de control de Asua Inversiones S.L.

Austral B.V. se encuentra representado por D. Juan Abello Gallo quien es socio de control de la sociedad Torreal, S.A. quien
a su vez es propietaria de Austral B.V. y por D. Alvaro Garteiz Castellanos

Doia Sofia Vallejo Chalbaud se encuentra representada por su hijo D. Francisco Javier Lozano Vallejo.

D. Juan Real de Asua Arteche se encuentra representado por &l mismo.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital:

Nombre o denominacion social del accionista:

DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE



Justificacion:

Se trata del caso de Juan Real de Asua Arteche. Cuando fue nombrado era independiente. Posteriormente
adquirié acciones por un importe que hizo que su participacion accionarial superara el 3% vy, en
consecuencia, al ser titular de una participacion significativa paso a tener la condicién de dominical desde
el 30 de abril del 2013.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

SiD No [X]

C.1.9Indique si algun consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, expligue a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegado/s:

Nombre o denominacion social del consejero:

DON VICTOR URRUTIA YBARRA

Breve descripcion:

En el ejercicio de su cargo tiene delegadas todas las facultades del Consejo de Administracién excepto
las indelegables conforme a lo previsto en la Ley y en el articulo 20 n°® 13 de los Estatutos Sociales.

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacion social
de la entidad del grupo

Cargo

DON VICTOR URRUTIA YBARRA

CVNE EXCELLARS. S.L.U.

PRESIDENTE Y CONSEJERO
DELEGADO

DON VICTOR URRUTIA YBARRA

VINOS Y VINEDOS MONTENEGRO.
SLU.

ADMINISTRADOR UNICO

DONA MARIA URRUTIA YBARRA CVNE EXCELLARS. S.L.U. CONSEJERA
DON FRANCISCO JAVIER LOZANO CVNE EXCELLARS. S.L.U. CONSEJERO
VALLEJO

DON VICTOR URRUTIA VALLEJO VINEDCS DEL CONTINO, S.A. CONSEJERQ

DON VICTOR URRUTIA YBARRA

VINEDOS DEL CONTINO, S.A.

PRESIDENTE Y CONSEJERO
DELEGADO

DON VICTOR URRUTIA YBARRA CVNE BILBAD S.L.U, ADMINISTRADOR UNICO
DONA MARIA URRUTIA YBARRA VINEDOS DEL CONTINOD, S.A. CONSEJERO
AUSTRAL B.V. VINEDOS DEL CONTINOD, S.A. CONSEJERC

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracién de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, que hayan side comunicadas a la sociedad:



Nombre o denomtinacién
social del consejero

Denominacién social
de la entidad del grupo

Cargo

DON ALEJANDRO ECHEVARRIA ENDESA. S.A. CONSEJERO
BUSQUET

DON ALEJANDRO ECHEVARRIA MEDIASET ESPANA PRESIDENTE
BUSQUET COMUNICACION. S.A.

C.1.13 Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el niimero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

Si|:|

No

C.1.14 Sefiale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el consejo en pleno se ha

reservado aprobar:

@

No

La politica de inversiones y financiacion

La definicién de la estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporative

La politica de responsabilidad social corporativa

El plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales

La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos

de informacién y control

La politica de confrol y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos

Koo | X x| | o M X

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites

C.1.15 Indique la remuneracion global del consejo de administracion:

Remuneracion del consejo de administracién (miles de euros)

428

Importe de la remuneracion global que corresponde a los derechos
acumulados por los consejeros en materia de pensiones {miles de euros)

Remuneracion global del consejo de administracién (miles de euros)

428

C.1.16 Identifigue a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indique la remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacioén social

Cargo

DON JAVIER SOLANS AREIZAGA

DIRECTOR GENERAL

DON GAIZKA GONZALEZ ESTANDIA

DIRECTOR FINANCIERO

DON JUAN RAMON PUJOL HOSTENCH

DIRECTOR DE EXPORTACION

[ Remuneracion total alta direccién {en miles de euros)

570 J

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

su grupo:

10



Denominacidn social del
accionista significativo

DON VICTOR URRUTIA VALLEJO ASUA DE INVERSIONES, S.L. ADMINISTRADOR
UNICO

Nombre 0 denominacién social del consejero Cargo

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracién que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacién social del consejero vinculado:

DON FRANCISCO JAVIER LOZANO VALLEJO
Nombre o denominacién social del accionista significativo vinculado:
DONA SOFIA VALLEJO CHALBAUD
Descripcion relacién:

HIJO

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:
si [] No

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccion, nombramiento, reeleccion, evaluacién y remocion de
los consejeros. Detalle los érganos competentes, los trdmites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

Las propuestas de nombramiento de consejeros que someta el Consejo de Administracion a Ia consideracion de la Junta
General y las decisiones de nombramiento que adopte dicho 6rgane en virtud de las facultades de cooptacién que tiene
legalmente atribuidas, deberan estar precedidas de la comespondiente propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

Ei Consejo debera explicar el caracter de cada consejero ante la Junta General de accionistas que deba efectuar o ratificar su
nombramiento.

Cuando el Consejo se aparte de las recomendaciones de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones habra que motivar
las razones de su proceder y dejar constancia en acta de sus razones.

Las propuestas de reeleccion de consejeros que el Consejo de Administracién decida someter a la Junta General habran
de sujetarse a un proceso formal de elaboracion, del gue necesariamente formaré parte un informe emitido por la Comision
de Nombramientos y Retribuciones en el que se evaluaran la calidad del trabajo y la dedicacién al cargo de los consejeros
propuestos durante el mandalo precedente.

La duracién del cargo sera de 5 afios

C.1.20 Indique si el consejo de administracién ha procedido durante el ejercicio a realizar una evaluacion
de su actividad:

si [] No [X]

En su caso, explique en qué medida la autoevaluacion ha dado lugar a cambios importantes
en su organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

11



Los consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados y cuando lo decidan
la Junta General ¢ el Consejo de Administracién en uso de las atribuciones que tienen conferidas legal o estatutariamente.

Los consejeros deberdn poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si éste lo considera
conveniente, |la correspondiente dimisién en los siguientes casos:

a} Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su nombramiento como consejero.
b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos e incompatibilidades o prohibicién legalmente previstos.

¢) Cuando resulten condenados por un hecho delictivo o sean objeto de sancién por falta grave o muy grave por las
autoridades supervisoras.

d} Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad o cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados.

Ademas, los consejeros deberan informar, y dimitir en su caso, en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad.

C.1.22 Indique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del
consejo. En su caso, explique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de
acumulacion de poderes en una Unica persona:

st ] No [X]

Indique y, en su caso explique, si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos en el
orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos
y para dirigir la evaluacién por ¢! consejo de administracién

si [ ] No
C.1.23 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

si [X] No []

£n su caso, describa las diferencias.

’ Descripcion de las diferencias

Modificacion del Reglamento del Consejo mayoria de dos tercios de los presentes.
Nombramiento de Presidente o Vicepresidente sin haber formado parle del Consejo durante al menos el ultimo aro anterior a
la designacion requetira el voto favorable de todos los miembros que integren el Consejo de Administracion.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracion.

st IX] NOD

Descripcion de los requisitos

El Presidente del Consejo de Administracién debera ser designado entre los miembros del Consejo de Administracion, siendo
necesario que haya formado parte del mismo durante al menos el Gltimo afio anterior a la designacion, salve que la misma se
lleve a cabo con el voto favorable de todos los miembros gue integren el Consejo de Administracion.

C.1.25 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

si [ ] No [X]
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C.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algin limite a la edad de los
consejeros:

si [] No

C.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

si [ No [X]

C.1.28 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
especificas para la delegacién del voto en el consejo de administracion, la forma de hacerlo v,
en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso,
detalle dichas normas brevemente.

Las referencias a estas cuestiones se recogen en el Reglamento del Consejo que sefiala que la representacion cuando sea
imprescindible y por causa justificada se conferird con instrucciones (art 17.2 } y se procurara que la representacion sea a
faver de ofro consejero del mismo grupo (Art.25.2-b).

C.1.29 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin |a asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Nimero de reuniones del consejo

Numere de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indique el nUmero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del

consejo:
Comisidn N® de Reuniones
COMITE DE AUDITORIA 4
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

C.1.30 Indigue el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracién durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el cémputo se consideraran asistencias
las representaciones realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 6
% de asistencias sohre el total de votos durante el ejercicio 98,21%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacion:

SiD No [X]

13



Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y conselidadas de |la sociedad, para su formulacién por el consejo:

C.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracién para
evitar que las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

La compafiia no ha presentado nunca a la Junta General cuentas anuales con salvedades.

Las cuentas anuales son elaboradas por el departamento financiero y revisadas por el Comité de Auditoria y Cumplimiento,
quien actia como vehiculo de comunicacion entre el Auditor de Cuentas y la Sociedad, estableciéndose en el art. 3¢ del
Reglamento del Consejo que regula las relaciones con ef Auditor que el Consejo de Administracion procurara formular
definitivamente las cuentas de manera que no haya salvedades por parte del auditor. No obstante cuando el Consejo
considere que debe de mantener su criterio, explicara plblicamente su contenido y el alcance de la discrepancia.

C.1.33 ; El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?
Si D No

C.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento vy cese del secretario del consejo, indicando si
su nombramiento y cese han sido informados por la comisién de nombramientos y aprobados

por el pleno del consejo.

’ Procedimiento de nombramiento y cese |

El Reglarmenito del Consejo de Administracion en su art. 12 apartado 2 establece: El nombramiento y cese del secretario
deberan ser informados por la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones y aprobados por el pleno del Consejo.

Si | No
¢ La comisidn de nombramientos informa del nombramiento? X
2La comisién de nombramientos informa del cese? X
£LEl consejo en pleno aprueba el nombramiento? X
LEl consejo en pleno aprueba el cese? X

. Tiene el secretario del consejo encomendada la funcidn de velar, de forma especial, por el
seguimiento de las recomendaciones de buen gobierno?

si [X] No [ ]

Observaciones

De conformidad con lo en el articulo 12.3 del Reglarmento del Consejo el secretario cuidara en todo caso de la legalidad
formal y material de las actuaciones del Consejo y garantizara que sus procedimientos y reglas de goblerno sean respetado y
regularmente revisados.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de Ios auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacion.

En el arl.15.5.2° del Reglamento del Consejo, al regular las funciones del Comité de Auditoria y Cumplimiento se establece
que para asegurar la independencia del auditor externo, el Comité se asegurara que la sociedad comunigue como hecho
relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo acompane de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos
con el auditor saliente y, si hubieran existido, de su contenido; que la sociedad y el auditor respeten: las normas vigentes
sobre prestacion de servicios distintos a los de auditoria y los limites a la concentracién del negocio del auditor; emitir con
caracter previo al informe de auditoria un informe con la opinidn sobre la independencia del auditor, y, en general, las demas

14



normas establecidas para asegurar la independencia de los auditores; que en caso de renuncia del auditor externo examinar
las circunstancias que |a hubieran motivado.

Ilgualmente favorecera que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las empresas que lo integren.

Por otro lado en € art. 33 se establece que las relaciones del Consejo con los auditeres externos de la Compafiia se
encauzaran a través del Comité de Auditoria y Cumplimiento.

Que el Consejo de Administracion se abstendra de contratar a aquellas firmas de auditoria en las que los honorarios que
prevea satisfacerle, en todos los conceptos, sean superiores al cinco por ciento de sus ingresos totales durante el dltimo
ejercicio, informando publicamente de los honorarios globales que ha satisfecho la Compafiia a la firma auditora por servicios
distintos de la auditoria y que procurara formular definitivamente las cuentas de manera tal que no haya lugar a salvedades
por parte del auditor. No obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su criterio, explicara publicamente el
contenido v el alcance de la discrepancia.

C.1.36 indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

si [ No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

si No [ ]
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de auditoria (miles de euros) 3 0 3
Importe trabajos distintos de los de auditoria / Importe total facturado por la 5,00% 0,00% 5,00%
firma de auditoria {(en %)

C.1.38 Indigue si el informe de auditoria de fas cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

SiD No [X]

C.1.39 Indigue el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando |la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje que representa el niimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el nimero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Nuamero de ejercicios ininterrumpidos 24 4

N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria / N° de ejercicios que la sociedad 100,00% 100,00%
ha side auditada {en %)

C.1.40 Indique vy, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:

Si No [ ]
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L Detalle el procedimiento

En el art. 23 del Reglamento del Consejo se establece gue con el fin de ser auxiliados en el jercicio de sus funciones, los
consejeros externos pueden solicitar la contratacion con cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u
ofros expertos.

C.1.41 Indigue y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacion necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracion con
tiempo suficiente:

si [] No [X]

C.1.42 Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad:

si [X] No []

L Explique las reglas

El art.21.4 del Reglamente del Consejo establece la obligacién de los consejeros de informar y dimitir en aguellos supuestos
que puedan petjudicar al crédito y reputacion de la sociedad, en especial estars obligado a informar al Consejo de las causas
penales en las que aparezca como impulado. Si un Consejero resultase procesade o se dictara contra él auto de apertura de
juicio oral por alguno de los delitos sefialades en la Ley de Sociedades de Capital, el Consejo examinara el caso y decidira si
procede o no que contintie en el cargo.

C.1.43 Indique si algin miembro del consejo de administracién ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

s ] No [X]

Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decisidén tomada sobre si procede ¢ no que el consejero continde
€n su cargo 0, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion
hasta |la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicién, y sus efectos.

No hay acuerdos.

C.1.45 Identifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administracién y direccién o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacion contractual llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicién u otro tipo

de operaciones.

Numero de beneficiarios: 1
Tipo de beneficiario:

Alto Directivo
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Descripcion del Acuerdo:

La resolucién del Contrato por parte de la Empresa, salvo que exista causa justificada, dara lugar a una
indemnizacion de una cantidad equivalente a la retribucion de un afio.

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad

0 de su grupo:

Consejo de administracion

Junta general

Organo que autoriza las cfausulas

Si

No

Si | No

:Se informa a la junta general sobre las clausulas?

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembros y la proporcion de
consejeros dominicales e independientes que las integran:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
BON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE PRESIDENTE Dominical
DON FRANCISCO JAVIER LOZANQ YALLEJO VOCAL Dominical
DON ALVARO GARTEIZ CASTELLANOS VOCAL Dominical
% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 100,00%
% de consejeros independientes 0,00%
% de otros externos 0,00%

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
DON ALEJANDRO ECHEVARRIA BUSQUET PRESIDENTE Independiente
AUSTRAL B.V. VOCAL Dominical
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE VOCAL Dominical

% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 67,00%
% de consejeros independientes 33,00%
% de otros externos 0,00%

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la infermacion relativa al nimero de consejeras que integran
las comisiones del consejo de administracion durante los URtimos cuatro gjercicios:
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Numero de consejeras

Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012 Ejercicio 2011
Nimero % Numero % Numero % Nimero %
COMITE DE AUDITORIA 0 0,00% 0 0,00% 1] 33,33% 11 33,33%
COMISION DE 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

C.2.3 Sefiale si corresponden al comité de auditoria las siguientes funciones:

Si | No

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de ia informacion financiera relativa a la sociedad y,
en su caso, al grupao, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion X
del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacién de los criterios contables

Revisar perigdicamente [os sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales X
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente

Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el X
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
¥y, si se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial frascendencia, especialmente X
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al consejo las propuestas de seleccidén, nombramiento, reeleccion y sustitucién del auditor X
externo, asi como las condiciones de su contratacion
Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su x

ejecucién, y verificar que la alta direccidn tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo X

C.2.4 Realice una descripcién de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como fas

responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

Las reglas de organizacion y funcionamiento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones se recogen en el articulo 16
del Reglamento del Consejo que puede ser consultado en la pagina web de la sociedad www.cvne.com

Las reglas de organizacion y funcionamiento del Comité de Auditoria y Cumplimiento se recogen en ¢l articulo 15 del
Reglamento de! Consejo que puede ser consultado en la pagina web de la socledad www.cvne.com

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que

estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el
gjercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual scbre
[as actividades de cada comision.

Las Unicas comisiones que existen en el Consejo son: la Comision de Nombramienios y Retribuciones que como ha quedado
dicho en el apartado antericr se encuentra regulada en el art.16 del Reglamento del Consejo de Administracion y el Comité
de Auditoria y Cumplimiento que como ha quedado dicho en el apartado anterior se encuentra regulado en el art.15 del
Reglamento del Consejo de Administracidn. El Reglamento del Consejo se encuentra disponible en la pagina web de la
sociedad www.cvne.com dentro del apartado “Informacién para Accionistas e Inversores”/ 3 Gobierno Corporativo/ “Texto
Refundido del Reglamento del Consejo”.

Durante el ejercicic no se ha realizado ninguna medificacién de los citados articulos.

C.2.6 Indique si la compaosicion de la comision delegada o ejecutiva refleja la participacion en el consejo

de los diferentes consejeros en funcion de su condicion:

si [] No [X]
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I En caso negativo, explique la composicion de su comision delegada o ejecutiva

No hay Comisién Delegada.

@ OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 ldentifiqgue al 6rgano competente y explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacion de
gperaciones con partes vinculadas e intragrupo.

’ Organo competente para aprobar las operaciones vinculadas |

En el Reglamento del Consejo se establece que el drgano competente sera el Consejo de Administracion

| Procedimiento para la aprobacién de operaciones vinculadas |

En el art. 15 del Reglamento del Consejo se establece que el Comité de Auditoria y Cumplimiento debera informar al Consejo con
caracter previo a la adopcion por éste de las decisiones relativas a asuntos relacionados con las operaciones vinculadas.

Explique si se ha delegado la aprobacién de operaciones con partes vinculadas, indicando, en su caso,
el 6rganc o personas en quien sé ha delegado.

El Consejo no ha delegado la aprobacion de las operaciones vinculadas.

D.2 Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia reatizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

D.3 Detalle las operacionas significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre |a
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores ¢ directivos de la sociedad:

D.4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:

D.5 Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

G {en miles de Euros).

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

En el Reglamento Inlerno de Conducta se establece la obligacion de los destinatarios del mencionado reglamento de comunicar

al Organo Encargado de Seguimiento los posibles conflictos de interés con la sociedad derivados de sus relaciones familiares, su
patrimonio personal o cualquier otra causa. El Organo Encargado de Seguimiento dard traslado de todas las notificaciones recibidas
en materia de conflictos de interés al Consejo de Administracion, guien adoptara la decision gue estime oporiuna en defensa de los
intereses de la sociedad y de sus accionistas.

D.7 ¢ Cotiza mas de una scciedad del Grupo en Espafia®?

si [] No [X]

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espana:
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Sociedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precision las respectivas areas de actividad y
eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y
la sociedad filial cotizada, y entre ésta y las deméas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
la filial cotizada y las demas empresas del grupo:

’ Mecanismos para resolver los eventuzles conflictos de interés |

| E|SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Expligue el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad.

CVNE tiene establecido un sistema de gestion de riesgos, con los siguientes objetivos:

Eficacia y eficiencia de las operaciones.
Fiabilidad de la Informacién Financiera.
Cumplimiento Legal.

Salvaguardia de activos.

La politica de Control y Gestion de Riesgos identifica los distintos tipos de riesgos a los que se enfrenta la sociedad, las medidas
previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados en caso de que llegaran a materializarse, y el sislema de informacion y
control interno.

E.2 Identifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de Gestion
de Riesgos.

ORGANOS DE RESPONSABILIDAD:
Comité de Auditoria: Es el responsable de la Supervision del Sistema de Riesgos.

Direccion General: Se encarga de la Identificacién previa de los Riesgos Criticos, identificacién de la Informacion Financiera relevante y
actualizacién de Riegos y controles.

Direccién Financiera: Se encarga de la ejecucion de las actividades de Control v la evaluacién y revision del cumplimiento.

Planificacién y Control: Se responsabiliza del Disefio de las actividades de Control.

E.3 Sefiale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucion de los objetivos de negocio.

La actividad principal de la Sociedad se centra en la elaboracion, crianza y comercializacion de sus vinos dentro de la Denominacion
de Origen Calificada (DO) Rioja. En el desarrolio de esta actividad, los principales riesgos identificados son riesgos operatives o de la
actividad propia, sobre los que se centran los dispositivos de control, a fin de evitar su incidencia negativa en el plan estratégico de la
compafia o en la estructura patrimonial. Estos riesgos podemos dividirlos en:

Riesgo de mercado: La Sociedad en ia actualidad esté trabajando en minimizar ef riesgo de mercado mediante la diversificacion en
mercados y clientes.

Riesgo de divisa: Una parle de |la Tesoreria de la Sociedad se encuentra en divisa distinta al Euro, habiéndose producido una diferencia
de cambio negativa que se ha contemplado en la cuenta de resultados.
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Riesgo de aprovisionamiento de materias primas: Al trabajar la sociedad con productos de cicle largo y de diferentes afiadas, este riesgo
se ve limitado al impacto de una variacioén coyuntural en los costes, ya que la tendencia en los Jdllimos afios lleva a una estabilizacion. La
Sociedad cubre este riesgo mediante confratos con cooperativas y agricultores y con la adquisicidn de vifiedos propios, con el objetivo
de reducir la dependencia de terceros y mejorar la calidad del producto.

Seguin lo anterior, no parece deducirse que en un futuro inmediato, pueda producirse riesgo de abastecimiento de materias primas, salvo
condiciones climaticas muy adversas, no previsibles y poco frecuenles en la DO Rioja.

Riesgo de tipo de interés: La financiacion ajena con coste representa un porcentaje muy bajo del cashflow anual de la Sociedad.

Riesgos de dafos materiales y catastrofes: La prevencion de este riesgo se realiza a través de los procedimientos de control interno y de
la cobertura a traves de seguros sobre activos fijos inmovilizados (edificios e instalaciones), y sobre existencias en curso y terminadas.

Riesgos legales: A través de la participacion activa en grupos de interés del vino y de los propios Consejos Reguladores, la sociedad
astd informada de las tendencias legales y actila en la medida de lo posible para minimizar posibles riesgos, derivados de cambios en la
legislacién. Asi mismo la sociedad cumple estrictamente la legislacién vigente en todos los dmbitos de aplicacion.

E .4 Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

El Consejo de Administracion se reserva aprobar la Polilica de Control y Gestién de Riesgos asi como, el seguimiento periddico de los
sistemas internos de informacion y control.

E.5 Indique qué riesgos se han materializado durante el gjercicio.

Riesgo materializado en el ejercicio:

Riesgo de Tipo de Cambio, motivado por la variacién del tipo de cambio, Euro/Dolar y Euro/JPG.

Se tenia contratado un depdsito en Dolares por importe de 13,8 millones y un contravalor en el momento de la cesion a Cvne Excellars
de 10,2 millones. Por otra parte, en la filial 100% de Cvne Excellars se ha deteriorado el préstamo a Mikuni en Yenes por valor de 76.000
Euros y los Depdésitos en Dolares de Cvne Excellars se han detoriorado en 265.000 Eurcs.

Riesge Financiero, depreciacién por aprox. 1,4 millones de la cartera de participaciones de Cvne Excellars,

E.6 Expligue los planes de respuesta y supervisidn para los principales riesgos de la entidad.

El érgano de Gobierno supervisor del Sistema de Gestién de Riesgos, es el Comité de Auditoria y Cumplimiento, revisando
periodicamente los Sistemas de Control Interno y Gestidn de Riesgos, para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a
conocer adecuadamente. Cuenta con una planificacion formal de reuniones anual, cuatro veces al afio, una cada trimestre, levantandose

acta de todas ellas por el Secretario.
El resumen de los trabajos desarrollados por el Comité de Auditoria y Cumplimiento, se recoge en su Informe Anual de Actividades, del

que se da cuenta al Consejo y se incluye en el Informe de Gestion de la Sociedad.

El Comité de Auditoria y Cumplimiento tiene asignadas, entre otras, la responsabilidad de: supervisar la eficacia del controf interno de
la Sociedad, de los servicios de auditoria internes, en su caso, y los sistemas de control de riesgos, discutir con el auditor externo las
debilidades significativas del sistema de control intemo detectadas en el desarrollo de la Auditoria, y el conocimiento y supervision del
proceso de elaboracion y presentacion de informacion financiera regulada.

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestion de riesgos en relacién con
el proceso de emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefalando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (ii} su implantacion; y {iii) su supervision.
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El Comité de Auditoria y la Direccién Ejecutiva y Financiera de la empresa.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracidn de la informacion financiera,
los siguientes elementos:

* Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revision de la estructura organizativa; (ii} de definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y funciones; y (i}
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

El Consejero Delegado apoyado en la Direccion RRHH, disefia y revisa la estructura organizativa y se encarga de su
divulgacién,

Codigo de conducta en la web.

Canal de denuncias: No se ha considerado necesario.

Formacién: Se siguen formaciones en funcién de las necesidades y recursos disponibles.

« Codigo de conducta, érgano de aprobacién, grado de difusién e instruccién, principlos y valores incluidos
{indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracion de informacidn financiera),
organo encargado de analizar incumplimientos y de propener acciones correctoras y sanciones.

El Cédigo de Conducta esta divulgado en la web.

* Canal de denuncias, que permita la comunicacion al comité de auditoria de irregularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicion a eventuales incumplimientos del codigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

No se ha considerado necesario tener un Canal de Denuncias.

* Programas de formacién y actualizacién periédica para el personal involucrade en la preparacion y revision de la
informacién financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,
control interno y gestidn de riesgos.

Formacion: Se siguen formaciones en funcién de las necesidades y recursos disponibles.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacién financiera

Informe, al menos, de:

F.2.1. Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a:

« Si el proceso existe y esta documentado.

Cvne S.A., cuenta con una matriz de riesgos de negocio la cual se actualiza periddicamente por los drganos competentes.
Por lo que respecta al proceso de identificacion de riesgos ha sido realizado en el ejercicio finalizado el 31.03.14 tiene, de
forma resumida las siguientes caracteristicas.

* Andlisis de las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio con el fin de identificar los epigrafes de los estados
financieros y desglose relevantes,

* Sobre la base de esta informacion, se han identificado aquellos procesos desde los cuales se pracesen las transacciones
que finalmente son objeto de reflejo de los mencionados epigrafes y desgloses relevantes,

* Finalmente, se han identificado y pricrizado los riesgos relevantes que para cada uno de los mencionados procesos
pueden derivar en errores en el proceso de generacion y emision de la informacidn financiera. En este senlido, cada riesgo
identificado se relaciona con uno o varios de los errores potenciales del proceso de generacién y emisién de fa informacién
financiera, como son el de Integridad, Exactitud, Existencia y Ocurrencia, Corte, o Valoracion y Presentacion.
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* Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, (existencia y ocurrencia; integridad;
valoracion; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

Se han identificado y priorizado los riesgos relevantes que para cada uno de los mencionados procesos pueden derivar
en errores en el proceso de generacidn y emision de la informacién financiera. En este sentido, cada riesgo identificado
se relaciona con uno © varios de los errores potenciales del proceso de generacion y emision de la informacién financiera,
como son el de Integridad, Exactitud, Existencia y Ocurrencia, Corte, o Valoracion y Presentacion.

* La existencia de un proceso de identificacién del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre ofros
aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de propdsito
especial.

8i, existe y esta documentado.

* Si el proceso tiene en cuenta los efeclos de otras tipologias de riesgos {(operativos, tecnologicos, financieros,
legales, reputacionales, medicambientales, etc.) en l2 medida que afecten a los estados financieros.

Se identifican y analizan los riesgos que pueden afectar a los objetivos de control interno, siendo evaluados, considerando
tanto su probabilidad como su impacto.

Se han identificado como riesgos que afectan a Cvne: Se clasifican en:

*Estratégicos.

*Operativos.

*Financieros.

*Normativa.

* Qué drgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

El Comité de Auditoria es el encargado de la Supervision del proceso.

F.3 Actividades de control

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcién del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacién
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

El proceso de preparacion y revision de la informacién financiera a publicar en los mercados de valores se estructura sobre
la base del calendario de cierre y publicacion de las cuentas anuales preparado, para cada periodo de publicacion, por la
Direccion Financiera. De acuerdo con este calendario:

* Las cuentas anuales de C.V.N.E, S.A. asi como las cuentas anuales consolidadas de C.V.N.E., S.A. y Sociedades
dependientes son elaboradas por la Direccion Financiera.

* Las cuentas anuales asi elaboradas son remitidas a la Direccion General, quien procede a su revisian con caracter previo a
su envio al Consejo de Administracién.

* Una vez revisadas por parte de la Direccion General, las cuentas anuales son remitidas al Consejo de Administracién unos
dias antes a la reunién del Consejo con el fin de que procedan a su revisidn con caracter previo a su formulacion.

Una vez formuladas las cuentas anuales por parte del Consejo de Administracién, se procede al envio de la informacion
financiera a la CNMV.

Respecto de la publicacion de hechos relevantes, y como se ha descrito anteriormente, el propio “Reglamento Intgrno de
Conducta en el ambito de los Mercados de Valores" de C.V.N.E.,S.A. define;

La Informacién Relevante debera de ser objeto de inmediata difusién al mercado mediante comunicacion a la CNMV.

La comunicacion a la CNMV debera hacerse con caracter previo a su difusién por cualquier otro medio y tan pronto como sea
conacido el hecho, se haya adoptado la decisién o firmado el acuerdo o contrato con terceros de que se trate.
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El contenido de la comunicacion deberd ser veraz, claro, completo y, cuando asi lo exija la naturaleza de la informacién,
cuantificado, de manera que no induzca a confusién o engafio. CVNE se encargara de que la Informacion Relevante sea
difundida en sus paginas de Internet.

Cuando CVNE considere que la informacién no debe ser hecha piblica por afectar a sus intereses legitimos, infarmara
inmediatamente a ia CNMV, en orden a que la CNMV le dispense de tal obligacion.

El Grupo C.V.N.E,, tiene identificados los principales controles que permiten una gestion adecuada y mitigacién del impacto,
en su caso, de cada uno de los riesgos con relacidn al proceso de generacion y emisién de la informacion financiera
identificados y documentados en la Matriz de Riesgos de informacion financiera de C.V.N.E., $.A.. Para cada uno de
estos controles, C.V.N.E,, S.A, ha identificado el responsable de su ejecucion asi como la evidencia que permite soportar
la operatividad del mismo, y que seré la base del trabajo de revisién del control interno a realizar periodicamente. Esta
informacion ha sido documentada y estructurada mediante las correspondientes Matrices de Riesgos-Controles, que serén
revisadas anualmente dentro del proceso de revision del control interno mencionado.

El Grupo ha finalizado la implementacion de un sistema, mediante el cual cada responsable de ejecutar y/o supervisar cada
uno de los controles establecidos mencionados en ei parrafo anterior debe reportar, con la periodicidad preestablecida

en cada caso, el grado de curmplimiento de los mismos, adjuntande, en caso de que asi se haya definido, las evidencias
cormespondientes que acrediten su debida ejecucion yfo supervisién.

Por lo que respecta a los procedimientos y controles establecidos con relacién a los juicios, estimaciones ¥ proyecciones
relevantes, C.V.N.E., S.A,, a fravés de su Matriz de Riesgos-Controles, mantiene identificados los principales riesgos
relacionados con estos aspectos, asi como los controles establecidos para asegurar su adecuada gestion. En particular, se
han identificade como principales ambilos expuestos a juicios y estimaciones los relacionados con:

= La estimacion del valor recuperable de las existencias y cuentas a cobrar,

- La valoracién de las existencias de producto en curso y terminado asi como de los instrumentos financieros derivados ¥,

+ El registro de provisiones de cualquier naturaleza, con especial atencion a las provisiones derivadas de obligaciones con el
personal a largo plazo.

De forma resumida, los controles establecidos a este respecto pueden resumirse en la identificacion clara de las
responsabilidades en lo que a la identificacién de posibles pasivos, la realizacién de las estimaciones comespondientes y su
revision se refiere.

Asimismo, C.V.N.E., S.A,, dispone de procesos documentados de “Reporte de informacion financiera {alcance, plazos, forma,
etc.)', “Reconocimiento de Ingresos y Gastos de Bienes y Productos”, “Realizacion de inventarios” y “Obsolescencia y Valor
Neto de Realizacién en Existencias”™.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacion {entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacion a la
elaboracion y publicacién de la informacién financiera.

CV.NE, 8.A, cuenta con procedimientos aprobados en materia de Tecnologlas de la Informacion, que incluyen andalisis
peritdicos de la evolucién de todos los sistemas en su conjunto.

Asimismo, los auditores externos realizan anualmente una revision en materia de Tecnologias de la Informacién dentro del
contexto de su trabajo de audiloria. Las debilidades detectadas, en su caso, asi como las recomendaciones propuestas, son
objeto de analisis y, en su caso, seguimiento, por parte de las direcciones de las distintas sociedades del Grupo.

F.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestién de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacién, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

En el proceso de identificacion de los procesos desde los cuales se procesan las transacciones que finalmente son objeto
de reflejo en los mencionados epigrafes y desgloses relevantes, asf como de los riesgos relevantes que para cada uno de
los mencionados procesos pueden derivar en errores en el proceso de generacién y emision de 1a informacion financiera, no
se han puesto de manifiesto actividades subcontratadas a terceros gue pudieran tener un impacto material en los estados

financieros.
Con relacion a la estimacion de los pasivos actuariales derivados de los compromisos de esta naturaleza asumidos por
C.V.N.E,, 8.A., la Direccion Financiera obtiene el cormespondiente informe actuarial realizade por un tercero experto

independiente. Este informe es objeto de revision por parte de la Direccién Financiera, quien asimismo lo somete a la
oportuna revision por parte del auditor externo, con cardcter previo al registro de los asientos contables correspondientes.

F.4 Informacion y comunicacion
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Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de;

F.4.1. Una funcién especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
{4rea o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacién, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

La responsabilidad de definir y mantener actualizadas las politicas contables est4 atribuida a la Direccién Financiera quien,
con este proposito, realiza, entre ofras, las siguientes actividades:

* Reunidn anual con los auditores externos para la actualizacion de novedades contables y nuevos desgloses de informacion
en cuentas anuaies.

+ Reunion anual con los responsables financieros y de administracion para trasladar a los mismos las principales novedades
en materia contable.

* Resolucion de cualquier duda contable que pueda plantearse.

« Actualizacion y distribucién, en su caso, del Manual de Politicas Contables,

CV.N.E, S.A,, dispone de un Manual de Politicas Contables que incluye las principales politicas y criterios contables
adoptados por el mismo. Este Manual, que es objeto de revision y, en su caso, actualizacién, anual, es distribuido a los
responsables financieros y administrativos.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacién financiera con formatos homogéneos,
de aplicacion y utilizacion por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el
SCIIF.

El proceso de reporting y consolidacion de C.V.N.E., 5.A., es responsabilidad de la Direccién Financiera. De esta forma, se
envia un calendario de reporting a los responsables financieros y administrativos de las distintas sociedades del Grupo, con
el fin de asegurar la recepcidn de la informacion con tiempo suficiente que permita la preparacién de los estados financieros
consolidados de acuerdo con el calendario establecido.

F.5 Supervisidn del funcionamiento del sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervision dei sistema de control intero, incluyendo el SCIIF.
Asimismo se informara del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accioén que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacto en la informacion financiera.

La informacion una vez elaberada, por la Direccién Financiera, se presenta al Comité de Auditoria, el cual expone al Consejo
de Administracion la informacién requerida.

El érgano de Gobierno supervisor del sistema de gestion de riesgos es el Comité de Auditoria y Cumplimiento, revisando
periodicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los principales riesgos se identifiquen,
gestionen y den a conocer adecuadamente. Cuenta con una planificacian formal de reuniones anual, 4 veces al afio, una
cada trimestre, levantandose acta de todas ellas por el Secratario.

El resumen de los trabajos desarrollados por el Comité de Auditoria y Cumplimiento se recoge en su Informe Anual de
Actividades, del que se da cuenta al Consejo y que se incluye en el Informe de Gestion de la Sociedad.

El Comité de Auditoria y Cumplimiento tiene asignadas, entre otras, la responsabilidad de supervisar la eficacia del control
interno de fa sociedad, de los servicios de auditoria interna, en su caso, y los sistemas de control de riesgos, discutir con el
auditor externo las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria, y el
conocimiento y supervision del proceso de elaboracion y presentacion de informacion financiera reguiada.

Adicionalmente, corresponderd al Comité de Auditoria y Cumplimiento:

1)- En relacién con los sistemas de informacion y control interno:
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a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de fa informacién financiera relativa a la sociedad y, en su caso,
CV.NE, 8.A, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de
consclidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables.

b)Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los principales riesgos se
identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.

F.5.2. 8i cuenta con un procedimiento de discusion mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccion y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accién que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

Se comunica por parte de fos Auditores al Comité de Auditoria los puntos de mejora y el plan para corregir o mitigar las
debilidades observadas.

F.6 Otra informacion relevante

No hay ninguna informacion relevante.

F.7 Informe del auditor externo

informe de:

F.7.1. Si la informacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
case contrario, deberfa informar de sus motivos.

No se somete a Auditoria Externa.

@ GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo Unificado
de buen gobiernc.

En el caso de que alguna recomendacion no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir una
explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero méaximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten |a toma de control de |a sociedad
mediante |a adquisicion de sus acciones en el mercado.

Ver epigrafes: A.10, B.1,B.2, C.1.23y C.1.24.
Cumple Explique | |
2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con

precision:
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a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
fa sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Ver epigrafes: D4y D.7
Cumple [ | Cumple parcialmente [ | Explique [ | No aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantites, se sometan a la aprobacion de la junta
general de accionistas las operaciones que entrafen una modificacion estructural de la sociedad vy, en
particular, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante “filializacién” o
incorporacién a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b} La adquisicion o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una
modificacién efectiva del objeto social;

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Ver epigrafe: B.6
Cumple Gumple parcialmente [ | Explique [ |

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta general, incluida la informacién a
que se refiere la recomendacion 27 se hagan publicas en el momento de |a publicacién del anuncio de

la convocatoria de la junta.
Cumple Explique | |

Que en la junta general se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de
voto. Y que dicha regia se aplique, en particular:

o

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ |

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero actlien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
conforme a las instrucciones de éstos.
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Cumple Explique | ]

7. Que el consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense
el mismo trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer
maximo, de forma sostenida, el valor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa
respete las leyes y reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y
buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe aquelios principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

8. Que el consejo asuma, como nucleo de su mision, aprobar la estrategia de la compafiia y la organizacion
precisa para su puesta en préactica, asi como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de Ia compafia. Y que, a tal fin, el consejo en pleno se
reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:
i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;
ii) La politica de inversiones y financiacion;
iif) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;
iv) La politica de gobierno corporativo;
v) La politica de responsabilidad social corporativa;
vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos
de informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: C.1.14, C.1.16 yE2
b) Las siguientes decisiones :

i} A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacién.

ii) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

iii) La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba bhacer publica
periédicamente.
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iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas,
tengan caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la junta general;

v) La creacidn o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises
o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones
u operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del
grupo.

¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el consejo, o con personas a ellos vinculados {“operaciones vinculadas”).

Esa autorizacién del consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones
vinculadas que cumplan simuitdneamente las tres condiciones siguientes:

12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
masa a muchos clientes;

2%, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como
suministrador del bien o servicio del que se trate;

3% Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del
comite de auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que
los consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten
de la sala de reuniones mientras el consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo lo sean con caracter indelegable,
salvo las mencionadas en las letras b) y c), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la
comision delegada, con posterior ratificacion por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D.1y D.6

Cumple Cumple parcialmente |:| Explique |:|

9. Que el consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que

hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.

Ver epigrafe: C.1.2

Cumple Explique [ |

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo

y que el numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad
del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la
sociedad.

Ver epigrafes: A3y C.1.3.
Cumple Cumple parciaimente | | Explique [ |

Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el numero de consejeros dominicales y el
de independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los
consejeros dominicales y el resto del capital.
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Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracién de significativas, pero existan
accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absoluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados
en el consejo, y no tengan vinculos entre si.

Ver epigrafes: A2, A3y C.1.3
Cumple Explique [ |

12. Que el numero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3
Cumple [ ] Expligue

No se cumple. Durante el ejercicio el nimero de consejeros independientes es 1 de 8 lo que supone un 12,5%. Esto es debido a la
particutar estructura accionarial del capital social. Al comienzo del ejercicio habia dos independientes dejando uno de serlo y pasar a
dominical al sobrepasar el 3% su parlicipacion en el capital.

13. Que el caracter de cada consejero se explique por el consejo ante la junta general de Accionistas que
deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos. Y que en dicho
Informe también se expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales
a instancia de accionistas cuya participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan
las razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a
cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Ver epigrafes: C.1.3y C.1.8
Cumple Cumple parcialmente || Explique ||

14. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, la comision de nombramientos vele para que
al proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccién de consejeras;

b) La compaiiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres
que rednan el perfil profesional buscado.

Ver epigrafes: C.1.2,C.1.4,C.1.5,C.16,C.22yC.24,

Cumple [] Cumple parcialmente Explique [ ] No aplicable D
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15.

Los nombramientos de los miembros del Consejo de Administracién se realizan sin atender el sexo de la persona a proponer por lo que
no existe en la compafiia ningdn tipo de discriminacion ni positiva ni negativa en la eleccién de los miembros del Consejo.

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo, se asegure de que los
consejeros reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion
activa de los consejeros durante las sesiones del consejo, salvaguardando su libre toma de posicién
y expresion de opinién; y organice y coordine con los presidentes de las comisiones relevantes la
evaluacion periddica del consejo, asi como, en su caso, la del consejero delegado o primer ejecutivo.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1 41
Cumple | | Cumple parcialmente Explique [ ]

En el Reglamento del Consejo no figura expresamente la exigencia del envio de documentacion con anterioridad a las reuniones pero se
realiza con caracter habitual.
No se efectla la evaluacion periédica del Consejo.

16. Que, cuando el presidente del consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de

los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusién de nuevos puntos
en el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y
para dirigir la evaluacion por el consejo de su presidente.

Ver epigrafe: C.1.22

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Expliqgue | | No aplicable

17. Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del consejo:

18.

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la junta, del
consejo y demas que tenga la compaiiia;

c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo
Unificado que la compaiiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del secretario, su
nombramiento y cese sean informados por la comisién de nombramientos y aprobados por el pleno del
consejo; y que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el reglamento del consejo.

Ver epigrafe: C.1.34
Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique D

Que el consejo se reuna con la frecuencia precisa para desempefar con eficacia sus funciones,
siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
consejero proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Ver epigrafe: C.1.29

Cumple || Cumple parcialimente Explique | |
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Se ha considerado suficiente lo que establece el Reglamento del Consejo que cualquier consejero puede instar a las personas con
capacidad de convocaloria para que fncluyan en el orden del dia los extremos que consideren convenientes y que dos Consejeros o el
Vicepresidente podran solicitar del Presidente la convocatoria del Consejo y la inclusion en el Orden del Dia de cualguier punto.

19. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el

20.

21.

22.

23.

Informe Anual de Gobiermno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: C.1.28, C.1.29y C.1.30
Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ |

Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la compaiifa y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple [ ] Cumple parcialmente | 7] Explique [ ] No aplicable

Que el consejo en pleno evalle una vez al afio:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo;

b) Partiendo del informe que le eleve la comision de nhombramientos, el desempefio de sus
funciones por el presidente del consejo y por el primer ejecutivo de la compaiiia;

c} El funcionamiento de sus comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1.20
Cumple | | Cumple parciaimente [ | Explique

Dado el reducido numero de consejeros, las caracteristicas de los mismos y su proximidad a la Compafiia y al seguimiento que hacen de
la misma no se considera necesario establecer la evaluacion.

Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que
juzguen precisa sobre asuntos de la competencia del consejo. Y que, salvo que los estatutos o el
reglamento del consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al presidente o al secretario del
consejo.

Ver epigrafe: C.1.41

Cumple Explique | |

Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de
este derecho, que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la
empresa.

Ver epigrafe: C.1.40
Cumple Explique [ ]
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24. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a los nuevos consejeros
un conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo.
Y que ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ ] Cumple parcialmente | | Explique

Por las razones indicadas en la Recomendacion 21 no se considera necesario.

25. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios
para desempefiarla con eficacia y, en consecuencia;

a) Que los consejeros informen a la comision de nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el niimero de consejos de los que puedan formar
parte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12,C1.13y C.1.17

Cumple [ Cumple parcialmente Explique [ |

No se eslablecen reglas sobre el nimero de Consejos por considerarse que se tiene el suficiente control con la obligacion que tienen
los Consejeros de informar sobre las obligaciones profesionales que puedan interferir en la dedicacion exigida y dedicar a su funcidn el
tiempo y esfuerzo necesarios para desempefiarle con eficacia. ’

26. Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por el consejo a la junta
general de accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el
consejo:

a) A propuesta de la comisién de nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la comisién de nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3
Cumple Cumple parcialmente D Explique |:|

27. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacidn sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;
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c) Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segiin corresponda, sefalandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan
vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y,

e) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
Cumple [ ] Cumple parciaimente Explique [ |

Los apartados a y b no se mantienen aclualizados en la pagina web. El resto de los apartados si figuran y estan actualizados.

28. Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda

29.

integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del
numero de sus consejeros dominicales.

Ver gpigrafes: A2 ,A3yC.1.2
Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

Que el consejo de administracién no proponga el cese de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo previo informe de la comision de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su
cargo o incurrido en algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicién de independiente,
de acuerdo con lo establecido en la Orden ECC/461/2013.

También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas
de Adquisicion, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en
la estructura de capital de la sociedad cuando tales cambios en la estructura del consejo vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefalado en la Recomendacién 11.

Ver epigrafes: C.1.2, C.1.9, C1.19y C.1.27

Cumple Explique | |

30. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar v, en su caso, dimitir

en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les
obliguen a informar al consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital, el consejo
examine el caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida
si procede o no que el consejero contintie en su cargo. Y que de todo ello el consejo dé cuenta,
de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: C.1.42, C.1.43

Cumple Cumple parcialmente D Explique D
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31. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta

de decision sometida al consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma
especial los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.

Y que cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero
hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por
dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta Recomendacién alcanza también al secretario del consejo, aunque no tenga la condicién
de consejero.

Cumple [ | Cumple parcialmente | | Explique [ | No aplicable

32. Que cuando, ya sea por dimision o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de

su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejo. Y que,
sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: C.1.9

Cumple [ ] Cumple parcialmente \:\ Explique | | No aplicable

33. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de

34.

la sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor
de la accion, retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacién no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros las mantengan hasta su cese como consejero.

Cumple [ ] Cumple parcialmente | | Expligue [ ] No aplicable

Que la remuneracidon de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion,
cualificacion vy responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su
independencia.

Cumple Explique | ] No aplicable [ ]

35. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de |la sociedad tomen en cuenta las eventuales

salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple D Explique | | No aplicable

36. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen limites y las cautelas técnicas

precisas para asegurar que tales retribuciones guardan refacion con el desempefio profesional de sus
beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad
de la compafia o de otras circunstancias similares.

Cumple  [] Explique [ ] No aplicable
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37. Que cuando exista comisién delegada o ejecutiva (en adelante, “comisién delegada”), la estructura

de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio consejo y su
secretario sea el del consejo.

Ver epigrafes: C2.1y C.2.6

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique | ] No aplicable

38. Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por

39.

40.

la comision delegada y que todos los miembros del consejo reciban copia de las actas de las sesiones
de la comisién delegada.

Cumple [ ] Explique || No aplicable

Que el consejo de administracion constituya en su seno, ademas del comité de auditoria exigido por
la Ley del Mercado de Valores, una comision, o dos comisiones separadas, de nombramientos ¥
retribuciones.

Que las reglas de composicion y funcionamiento del comité de auditoria y de la comisién o
comisiones de nombramientos y retribuciones figuren en el reglamento del consejo, e incluyan
las siguientes:

a) Que el consejo designe los miembros de estas comisiones, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision:
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno
del consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del trabajo realizado;

b) Que dichas comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un
minimo de tres. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos
o altos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la comision.

c) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempefio de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del
conhsejo.

Ver epigrafes: C.2.1y C.24
Cumple | | Cumple parcialmente Explique | |

Respecto de [a exigencia de que el Presidente sea independiente se establece que lo sera en la medida de lo posible, siendo en la
actualidad independiente el Presidente de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo se atribuya a [a comision de auditoria, a la comision de nombramientos, o, si existieran de
forma separada, a las de cumplimiento o gobierno corporativo.
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Ver epigrafes: C.23y C.24

Cumple Explique [ ]

41. Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en

cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos.

Cumple Expligue [ ]

42. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervisién del

comite de auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno.

Ver epigrafe: C.2.3
Cumple [ | Explique

Dado el tamafio de la Sociedad no se ha considerado necesario.

43. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al comité de auditoria su plan anual de

trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo: y le someta al
final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

Ver explicacion a recomendacién anterior.

44. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

45,

a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...)
a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance;

b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse;

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: E

Cumple Curnple parcialmente D Explique |:|

Que corresponda al comité de auditoria:

1° En relacion con los sistemas de informacién y control interno:
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a) Que los principales riesgos identificados como consecuencia de [a supervisién de la eficacia del control
interno de la sociedad y la auditoria interna, en su caso, se gestionen y den a conocer adecuadamente.

b) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que 1a alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

¢) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia, especiaimente
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacién con el auditor externo:

a) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su
ejecucién, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

b) Asegurar la independencia del auditor externo vy, a tal efecto:

i) Que la sociedad comunique como hecho relevante ala CNMV el cambio de auditor y lo acompaiie de una
declaracion sobre |la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido,
de su contenido.

i) Que en caso de renuncia del auditor externo examine ias circunstancias que la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36, C.2.3, C24yE.2
Cumple D Cumple parcialmente Explique ||

En cuanto al apartado 1 b) no es aplicable al no existir auditoria interna. Respecto al canal de denuncias al que se hace referencia en el
apartado 1 ¢} no se ha considerado necesario dado el tamafio de Ia sociedad.

46. Que el comité de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directive de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningin otro directivo.

Cumple Explique | ]

47. Que el comité de auditoria informe al consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8

a) La informacién financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica
periédicamente. El comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan
con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de
una revision limitada del auditor externo.

b) La creacién o adquisiciéon de participaciones en entidades de propésito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a
otra comisién de las de supervisién y control.
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48.

Ver epigrafes: C23yC.24
Cumple Cumple parciatmente | | Explique [ ]

Que el consejo de administracion procure presentar las cuentas a la junta general sin reservas ni
salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto
el presidente del comité de auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: C.1.38

Cumple Cumple parcialmente | 7] Explique [ |

49. Que la mayoria de los miembros de la comisidn de nombramientos -o de nombramientos y retribuciones,

50.

51.

si fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: C.2.1
Cumple [ ] Explique No aplicable [ |

Se ha considerado suficiente el que tengan la condicién de externos, dado el reducido namero de miembros del consejo y la importancia
en el mismo de los consejeros dominicales.

Que correspondan a la comision de nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a} Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el consejo, definir, en
consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada
vacante, y evaluar el tiempo y dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su
cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesién se
produzca de forma ordenada y bien planificada.

c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al
consejo.

d) Informar al consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefaladas en Ia
Recomendacion 14 de este Cédigo.

Ver epigrafe: C.2.4
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ | No aplicable [ |

No se recoge especificamente la funcidn recogida en el apartado d) si bien las propuestas de nombramiento a miembros del consejo de
Administracién se realizan sin atender al sexo de la persona a proponer.

Que la comisién de nombramientos consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
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Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comision de nombramientos que tome en
consideracién, por si los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de
consejero.

Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

52. Que corresponda a la comision de retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion:
I) La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
ii) La retribucién individuafl de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos.

iiij Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: C.2.4
Cumple Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable [ |

53. Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple Explique [ ] No aplicable ||

_H|OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacion mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detéllelos brevemente.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracion o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes ¥ no
reiterativos.

En concreto, se indicaré si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espariola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.

3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros codigos de principios
éticos o de buenas préacticas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara
el cadigo en cuestion y la fecha de adhesion.

Los consejeros de la sociedad D. Victor Urrutia Ybarra y Dofa Maria Urrutia Ybarra son hermanos entre si y a su vez hijos del
Presidente del Consejo de Administracion D. Victor Urrutia Vallejo.
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D. Victor Urrutia Ybarra es consejero de EUROPVIN, S.A., sociedad domicillada en Francia en la que Compaiiia Vinicola del Norte
de Espafia tiene un 25% de participacién en su capital social.

D. Victor Urrutia Ybarra es consejero de Mikuni Wine Co Ltd, sociedad domiciliada en Japén en la que Compafiia Vinicola del Norte
de Espaiia, S.A. tiene el 100% de su capital social.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesion de fecha 28/05/2014.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la
aprobacion del presente Informe.

si [] No [X]
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COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPARNA, S.A.

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO ANUAL TERMINADO
EL 31 DE MARZO DE 2014

Los consejeros de COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPARIA, S.A. han formulado con fecha 28 de mayo de
2014 las cuentas anuales individuales y el correspondiente informe de gestién, constando todo ella en los siguientes
documentos: balance de situacidn en dos folios, cuenta de pérdidas y ganancias en un folic , estado de flujos de
efectivo en un folio y estado de cambios en el patrimonio neto en un folio, numerados del 1 al 5, la memoria en 37
folios numerados del 6 al 42, y el informe de gestién en donde se incluye, el Informe Anual de Actividades del Comité
de Auditoria y el informe Anual de Gobierno Corporativo. Los documentos precedentes se encuentran extendidos
en hojas de papel con membrete de la sociedad numeradas y escritas a una sola cara, ademas del presente anexo,
el cual firman todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracién que los ha formulado, siendo
firmadas todas las hojas por el Secretario del Consejo de Administracién, a los efectos de su identificacién.

En Laguardia, a 28 de mayo de 2014

D. Victor de Urrutia Valiejo D. Victor Juan de Urrutia Ybarra

Austral,B.V. D. Alejandro Echevarria Busquet
(D. Juan Abelid Gallo)

D. Alvaro Garteiz Castellanos D. Fco. Javier Lozano Vallejo

D. Juan Real de Asua Arteche Dofia Maria de Urrutia Ybarra

D. Emilio José de Palacios Caro
Secretario No consejero



DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Los miembros del Consejo de Administracion de COMPARNIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. declaran
gue, hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales de COMPARIA VINICOLA DEL NORTE
DE ESPANA, S.A. {balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimeonio neto, estado de
flijos de efectivo y memoria) asi como las consolidadas con sus sociedades dependientes (balance, cuenta de
pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estade de flujos de efectivo Yy memoria)
correspondientes al ejercicio social comprendida entre el 1 de abril de 2013 y el 31 de marzo de 2014, formuladas
por el Consejo de Administracion en su reunién del 28 de mayo de 2014, y elaboradas conforme a los principios de
conlabilidad que resultan de aplicacion, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A., asi como de las sociedades dependientes
comprendidas en la consolidacion, tomadas en su conjunto, y que los informes de gestion individual y consolidado,
incluye un analisis fiel de la evolucion y los resultados empresariales y de la posicién de COMPARNIA VINICOLA DEL
NORTE DE ESPANA, S.A., y de las sociedades dependientes comprendidas en la consolidacién, tomadas en su
conjunto, asi como la descripcion de los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

En Laguardia, a 28 de mayo de 2014

D. Victor de Urrutia Vallejo D. Victor Juan de Urrutia Ybarra
Presidente del consejo de Administracion Vicepresidente y Consejero Delegado
Austral,B.V. D. Alejandro Echevarria Busquet

{D. Juan Abelld Gallo) Consejero

Vicepresidente

D. Alvaro Garteiz Castellanos D. Fco. Javier Lozano Vallejo
Consejero Consejero

D. Juan Real de Asua Arteche Dofia Maria de Urrutia Ybarra

Consejero Consejera
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Alos Accionistas de Compaiiia Vinicola del Norte de Espafia, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Compaiiia Vinicola del Norte de Esparfia, 8.A. (la
“Sociedad”) y sociedades dependientes (el “Grupo”), que comprenden el balance consolidado al 31 de
marzo de 2014, el estado del resultado global consolidado, el estado de cambios en el patrimonio neto
consolidado, el estado de flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada correspondientes al
ejercicio anual terminado en dicha fecha. Como se indica en la Nota 2.1 de la memoria consolidada
adjunta, los Administradores de la Sociedad son responsables de la formulacion de las cuentas anuales
consolidadas del Grupo, de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera,
adoptadas por la Unién Europea, y demés disposiciones del marco normativo de informacién
financiera aplicable al Grupo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas
cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que requiere el
examen, mediante Ia realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas
anuales consolidadas y la evaluacion de si su presentacion, los principios y criterios contables
utilizados y las estimaciones realizadas estdn de acuerdo con ¢l marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2014 adjuntas expresan, en todos
los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacion financiera
consolidada de Compania Vinicola del Norte de Espafia, S.A. y sociedades dependientes al 31 de marzo
de 2014 asi como de los resultados consolidados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo
consolidados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demds
disposiciones del marco normativo de informacién financiera que resultan de aplicacién,

El informe de gestién consolidado adjunto del gjercicio 2014 contiene las explicaciones que los
Administradores de la Sociedad consideran oportunas sobre la situacidén del Grupo, la evolucién de sus
negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.
Hemos verificado que la informacidn contable que contiene el citado informe de gestién consolidado
concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2014. Nuestro trabajo como
auditores se limita a la verificaci6n del informe de gestién consolidado con el alcance mencionado en
este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los
registros contables de Compatfiia Vinicola del Norte de Espaiia, S.A. y sociedades dependientes.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

-

fuditores

Miembro ejerciente:

PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITORES, 5.L.

29 de mayo de 2014 Afio N oamdiore
, 85
seLio Eforativo: 96,00 EUR

o I‘J'\;c:r;n.e'sujetn a la tasa establecida en el
articufo 44 del texto refundide de |a Ley
de Auditoria de Cuentas, aprobada por

Real Decreto Legislative 1/2011, de 1 de julie
........................ waseanusa

PricewaterhouseCoopers Auditores, 8.L., Eduardo Dato, 12 — 3°, 01005 Vitoria, Fspafia
T: +34 945 151 050 F: +34 9045 130 198, www.pwe.com/es

R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tome 8.267, libro 8.054, seccién 3% Inscrita en & R.0.A.C. con el nimero $0242 - CIF: B-79 031290



Compaifiia Vinicola del Norte de Espafia, S.A. y
Sociedades Dependientes (Grupo CVNE)
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COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCES CONSOQLIDADOS AL 31 DE MARZO DE 2014 Y 2013

(Expresados en miles de euros)

ACTIVOS

Activos no corrientes

Fondo de Comercio

Activos intangibles
Inmovilizado material

Activos biologicos

inversiones inmaobiliarias
Inversiones en asociadas
Activos por impuestos diferidos
Inversiones financieras a largo plazo
Otros activos no corrientes

Activos corrientes

Existencias

Clientes y otras cuentas a cobrar
Inversiones financieras a corto plazo
Efectivo y equivalentes al efectivo

Total actives

PATRIMONIO NETO

Patrimonio neto atribuible @ los propietarios de la dominante

Capital social

Prima de emision

(Acciones propias)

Reservas acumuladas

Reservas en sociedades consolidadas
Beneficio/ (Pérdida) del gjercicio
(Dividende a cuenta)

Participaciones no dominantes

PASIVOS

Pasivos no corrientes

Recursos ajenos

Ingresos diferidos

Pasivos por impuestos diferidos
Obligaciones por prestaciones por jubilacién

Pasivos corrientes

Recursos ajenos

Proveedores y otras cuentas a pagar
Pasivos por impuestos corriente
Provisiones para otros pasivos y gastos

Tetal pasivos
Total patrimonio neto y pasivos

31 de marzo 31 de marzo
Nota 2014 2013
S5y9 7.906 -
9 3.184 103
7 27.094 25.547
7 1.500 1.572
8 153 166
10 978 5.045
20 1.552 265
11 5.340 486
12 163 1
47.870 33.185
13 60.983 44.412
12 21.405 19.303
2 ;
14 18.446 29.785
100.836 93.500
148.706 126.685
15 3.420 3.420
15 3.657 3.657
15 (218) (218)
15 96.674 89.906
15 3.112 4.061
15 15.568 12.336
15 (6.119) (6.5486)
5 625 -
116.719 106.616
16 1.973 477
17 906 953
20 2.222 454
18 254 155
5.355 2.039
16 11.481 7.446
19 12.787 7.714
26 2.276 2.864
88 6
26.632 18.030
31.987 20.069
148.706 126.685

Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 66 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas,



COMPARNIA VINiCOLA DEL NORTE DE ESPARNA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DEL RESULTADO GLOBAL CONSOLIDADQS CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES
TERMINADOCS EL 31 DE MARZO DE 2014 Y 2013

(Expresados en miles de euros)

Ejercicio finalizado
31 de marzo de 31 de marzo de

Nota 2014 2013
importe nete de la cifra de negocios 21 54.413 48.607
Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion 13 3.052 161
Aprovisionamientos 22 (22.028) (15.397)
Margen bruto 35.437 33.371
Gastos de personal 24 (7.471) (6.508)
Dotacion amortizacion 7.8y9 (3.667) (3.802)
Otros ingresos/gastos 21 528 896
Otros gastos de explotacion 23 (11.546) (9.704)
Excesos de provisiones . 77
Otras ganancias/({pérdidas) netas 5 3.337 -
{18.819) {19.041)

RESULTADO DE EXPLOTACION 16.618 14.330
ingresos financieros 25 499 346
Gastos financieros 25 (46} (340)
Diferencias de cambio 25 (851)
GASTOS FINANCIEROS NETOS (398) 6
Participacion en (pérdida)/beneficic de asociadas 10 156 108
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 16.376 14.444
Impuesto sobre las ganancias 26 (808) (2.108)
RESULTADO DEL EJERCICIO 15.568 12.338
Otro resultado global - -
RESULTADO GLOBAL TOTAL DEL EJERCIGIO 15.568 12.336
Afribuible a:
- Propietarios de la dominante 15.568 12.336
- Participaciones no dominantes - : = -
RESULTADO GLOBAL TOTAL DEL EJERCICIO 15.568 12.336
Ganancias por accion atribuible a los tenedores de
instrumentos de patrimonio neto de la sociedad
dominante durante el ejercicio (expresado en Euros por
accion)
- Bésicas 28 1,09 0,87

Diluidas 28 1,09 0,87

Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 66 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas.



COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS
ANUALES TERMINADOS EL 31 DE MARZO DE 2014 Y 2013
{Expresados en miles de euros)

Saldo a 31 de marzo de 2012
Resultado globai 2013
Distribucion del resultade 2012
Dividendo a cuenta

Saldo a 31 de marzo de 2013
Resultado global 2014

Incorporacion por combinacién
de negacios (Nota 5)

Distribucion del resultado 2013
Dividendo a cuenta

Saldo a 31 de marzo de 2014

Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 66 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas.

Atribuible a los propietarios de la Sociedad dominante

Beneficio
del
ajercicio

5.090

12.336
{5.090)

12.336

15.568

(12.336)

15.568

Dividendo dominan



COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPARA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS ANUALES
TERMINADOS EL 31 DE MARZO DE 2014 Y 2013

(Expresados en miles de euros)

Ejercicio finalizado

31 de marzo de 31 de marzo de
Notas 2014 2013

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Beneficio del ejercicio antes de impuestos 16.376 14.444
Ajustes por:

Amortizacion del inmovilizado material y activos bioldégicos 7 3.631 3.753

Amortizacion de inversiones inmobiliarias 8 13 13

Amortizacion de los activos intangibles 9 23 36

Beneficio por venta de inmovilizado material 21 21) (19)

Gasto por intereses-netos 25 {453) (6}

Participacion en pérdidas/(ganancias) de las asociadas 10 {156) (108)

Imputacién al resultado de subvenciones de capital 21 (242) (495)

Variacion de provisiones (18)

Otros resultados 5 (3.337) 1

Variacion en el capital circulante:

- Existencias (3.120) 74

- Clientes y otras cuentas a cobrar 1.505 (660}

- Proveedores y otras cuentas a pagar 2.554 (10.698)

Intereses pagados (46} (340)

Intereses cobrados 499 346

Impuestos pagados {2.630) {143)
Efectivo neto generado por actividades de explotacién 14.578 6.198
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Adquisicién de Inmovilizado material (1.141) (1.460)

Adquisicién de activos intangibles (125) (22)

Adquisicién de activos biolagicos (56) -

Adquisicion de socledades/Combinaciones de negocios 5 (11.536)

Adquisicién de otras inversienes financieras (2)

Ingresos de activos financieros disponibles para la venta 1 -

Dividendos recibidos de asociadas : 249

Cancelacién / {Adquisicion) de inversiones financieras - 3.000
Efectivo neto utilizado en actividades de inversién (12.859) 1.767
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Ingresos por recursos ajenos 16 3.000

Reembolso de recursos ajenos 16 (9.512} (580)

Dividendos pagados a accionistas de |la Sociedad 15 (6.546) (4.767)
Efectivo neto utilizado en actividades de financiacién (13.058) (5.347)
(Disminucién)faumento neto de efectivo y equivalentes al efectivo (11.339) 2.618
Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 14 29.785 27.167
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del ejercicio 14 18.446 20.785

Las notas adjuntas incluidas en las paginas 5 a 66 son parte integrante de estas cuentas anuales consolidadas.
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1. Actividad y composicién del Grupo

La Sociedad Compafiia Vinicola del Norte de Espafa, S.A., (en adelante Sociedad dominante)} tiene como principal
actividad la explotacién y cultivo agricola de sus fincas, asi como la compra, elaboracién, crianza y venta de vinos,
principalmente con Denominacién de Crigen Rioja. Sus principales instalaciones estan ubicadas en Laguardia (Alava) y
Haro (La Rioja) y tiene su domicilio social y fiscal en Laguardia {(Alava).

El Grupe surge en el ejercicio 2010 como consecuencia de la constitucion con fecha 3 de diciembre de 2009 de la
sociedad CVNE Excellars, S.L.U., sociedad que es 100% propiedad de CVNE. El objeto de esta sociedad es la
promocion y el fomento de empresas mediante la participacidn temporal en su capital social.

Con fecha 18 de enero de 2010, la sociedad CVNE Excellars, S.L.U. adquiere el 25% de la sociedad francesa Europvin
SAS, sociedad dedicada a la distribucion y comercializacién de vinos en sus areas de influencia. Esta asociada participa
actualmente en otras sociedades, en el 80% de la sociedad Golden State Wine Corporation (2012: en el 51%) y en el
100% del capital social de Europvin UK, ambas sociedades para la distribucion de los productos del Grupo en los
mercados en los que se ubican.

Asimismo, la Sociedad dominante participa en el 50% del capital de la sociedad Vifiedos del Contino, S.A. Esta
sociedad se dedica a la elaboracion y comercializacion de vinos con Denominacién de Origen Calificada Rioja.

Con fecha 3 de diciembre de 2013, la sociedad CVNE Excellars, S.L.U., adquiere el 45% adicional de la sociedad
Vifiedos del Contino, S.A. Mediante dicha adquisicién e! Grupo participa en el 95% del capital de Vifiedos del Contino,
S.A. obteniendo asi el control de la mencionada sociedad (Nota 5).

Con fecha 30 de abril de 2010 se constituyé la sociedad Vinos y Vifedos Montenegro, S.L.U., cuyc objeto social
principal es la compra venta de uva y cultivo de la vid, asi como a la compra-venta y comercializaciéon de vincs, siendo
su socio Gnico CYNE Excellars, S.L.U.

Con fecha 20 de julic de 2013 se constituye la sociedad CVYNE Bilbao, SL.U., cuyo objeto social principal es la actividad
de distribucion de los productos de Grupo en su zona, siendo su socio tinico CYNE Excellars, S.L.U.

Asimismo con fecha 14 de marzo de 2014, Ia sociedad CVNE Excellars, S.L.U., adquiere el 100% de ia sociedad
Jjaponesa Mikuni Wine Co. Ltd., sociedad dedicada a la compra- venta y comercializacion de vinos (Nota 5).

De esta forma la Sociedad dominante es la dominante Oltima de un grupo formado por las siguientes sociedades
dependientes y asociadas:

% participacién 2014 % participacién 2013

Sociedad y domicilio social Actividad Directa Indirecta Directa Indirecta Auditor
Dependientes:
CVNE Excellars, S.L.U. Promocién y fomento de o o .
Laguardia {(Alava) empresas 100% 100% )
Compra venta y
Vinos y Vifiedos Montenegro, S.L.U.  comercializacién de uva 100% 100% "
{Alava) y vinos y cultivo de vid
Elaboracién y
Vinedos del Contino, S.A. comercializacion de 50% 45% 50% ™
Laserna-Laguardia (Alava) vinos
CVNE Bilbao, S.L.U Comercializacion de 100% *)

productos det Grupo



g
.
»

S

Lo
B

% participacién 2014

% participacién 2013

Sociedad y domicilio social Actividad Directa Indirecta Directa Indirecta Auditor
Mikuni Wine Co. Ltd. Compra-Venta y
comnergializacion de - 100% ™
vinos
Asociadas:
Europvin SAS Comercializacién y 259 259 Deloitte &
Burdeos (Francia) distribucion de vinos ¢ ?  Associés (**)
Europvin UK Comercializacion y o 3 ~
Londres (Inglaterra) distribucion de vinos 25% i )
Comercializacion y 20% 20% *)

Golden State Wine Californina (USA)  distribucion de vinos

(*) No se someten a auditoria de cuentas, ya que no tienen obligacion para ello, de acuerdo con la normativa aplicable en cada
territorio. No obstante, PwC realiza la revisidn de auditoria necesaria a nivel de grupo, para su incorporacion a las cuentas anuales
consolidadas del mismo.

(**) Si bien esta scciedad somete sus cuentas anuales a auditoria, a la fecha de formulacion de las cuentas anuales consolidadas de
grupo CVNE, el trabajo de auditoria no estaba finalizado, por lo que se ha trabajado sobre un cierre contable provisional no
audilado. Los administradores de la sociedad dominante, no estiman cambios significativos sobre los datos provisionales
facilitados por la sociedad del grupo.

La totalidad de las acciones representativas del capital social de la sociedad dominante estan admitidas a cotizacion
oficial en las Bolsas de Valores de Madrid y Bilbao, asi como en el sistema de Interconexion Bursatil {mercado
continuo).

2, Resumen de las principales politicas contables

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de estas cuentas anuales
consolidadas. Excepto por lo indicado en la Nota 2.1 siguiente, las politicas contables se han aplicado consistentemente
para todos los gjercicios presentados.

2.1 Bases de preparacion

Tal'y como se menciona en la Nota 1, el Grupo CVNE surgio como consecuencia de la constitucion el 3 de diciembre de
2009 de la sociedad del Grupo CVNE Excellars, S.L.U.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo al 31 de marzo de 2013 se han preparado de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) adoptadas por la Union Europea (NIIF-UE), aprobadas por los
Reglamentos de la Comisién Europea y que estan vigentes al 31 de marzo de 2014, y las interpretaciones CINIIF dado
que la Sociedad dominante es una entidad cotizada.

Las cuentas anuales consclidadas se han preparado bajo el enfoque de coste historico, aunque medificado por la
revalorizacién de activos y pasivos financieros, (incluidos los instrumentos derivados) a valor razonable, con cambios en

resuitados.

La preparacion de las cuentas anuales consolidadas con arreglo a las NIIF exige el uso de ciertas estimaciones
contables criticas. También exige a la direccion que ejerza su juicio en el proceso de aplicar las politicas contables del
Grupo. En la Nota 4 se revelan las areas que implican un mayor grado de juicio o complejidad o las areas donde las
hipdtesis y estimaciones son significativas para las cuentas anuales consolidadas.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo se han formulado por el consejo de administracion de la Sociedad
dominante de fecha 28 de mayo de 2014. Estas se encuentran pendientes de aprobacién por la Junta General de
Accionistas, no obstante, el consejo de administracién de la Sociedad deminante entiende que dichas cuentas anuales
seran aprobadas sin ninguna modificacion.
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2.2 Cambios en politicas contables y desgloses

a) Normas, madificaciones e interpretaciones obligatorias para todos los ejercicios comenzados el 1 de enero de
2013

Presentacién _de las partidas de otro resultado

NIC 1 (Modificacién) "Presentaci¢n de estados financieros —

glopal”

Esta modificacion cambia la presentacion del otro estado del resuitado global, exigiendo que las partidas incluidas en el
otro resultado global se agrupen en dos categorias en funcion de si las mismas se van a traspasar a la cuenta de
resultados o no. Aquellas partidas que no vayan a acabar traspasandose a la cuenta de resultados, tales como las
revalorizaciones de efementos del inmovilizado material, se presentaran separadas de aquellas otras que en el futuro
afectaran a la cuenta de resultados, como por ejemplo, las pérdidas y ganancias por coberturas de flujos de efectivo.

Al igual gue en la version anterior de la NIC 1, se mantiene la opcién de presentar las partidas del otro resultado global
antes de impuestos. Si una entidad optara por esta posibilidad, debera mostrar el efecto impositivo de ambos grupos de
partidas por separado. La NIC 1 también ha cambiado el nombre del "estado del resultado global®, que ahora pasa a
denominarse "estado de resultados y otro resultado global'. Se mantiene la posibilidad de utilizar denominaciones
alternativas.

Esta modificacién es obligatoria para todos los ejercicios comenzados a partir del 1 de julio de 2012.

Esta modificacion no ha tenido efecto en ia prestacion de las cuentas anuales del Grupo del ejercicio 2014.

NIC 19 (Modificacion) "Retribuciones a los empleados”

La modificacion a la NIC 19 cambia significativamente el reconocimiento y la valoracién del gasto por pensiones de
prestacian definida y de las indemnizaciones por cese, asi como los desgloses de todas las prestaciones a los
empleados. Entre otros, se han modificado los siguientes aspectos de la NIC 19:

o  Las peérdidas y ganancias actuariales (ahora denominadas “recalculos"} sélo podran reconocerse dentro del otro
resultado giobal. Se eliminan las opciones de diferir las pérdidas y ganancias actuariales mediante el enfoque del
corredor y de reconccerlas directamente en la cuenta de resultados. Las revalorizaciones que se reconozcan en el
otro resultado global no podran traspasarse a la cuenta de resultados.

o El coste de los servicios pasados se debera reconacer en el gjercicio en el que se produce la modificacion del plan,
no permitiéndose el diferimiento de las prestaciones no consclidadas en un periodo de servicio a futuro. Las
reducciones se producen (nicamente cuando se disminuye significativamente el nimero de empleados afectados
por el plan. Las pérdidas y ganancias derivadas de las reducciones se reconoceran igual que los costes de los
servicios pasados.

o El gasto anual de un plan de prestaciones financiado incluira el gasto o ingreso neto por intereses, que se calculara
aplicando el tipo de descuento al activo o pasivo neto por prestaciones definidas.

fo! Las prestaciones que requieran de la realizacién de servicios futuros, no se consideraran indemnizaciones.
La NIC 19 modificada es de aplicacién obligatoria para todos los ejercicios comenzados a partir del 1 de enero de 2013,

Esta modificacién no ha tenido efecto en las cuentas anuales del Grupo del ejercicio 2014,
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supresién de fechas fijas para las entidades que adoptan por

“Hiperinflacién

primera vez las NIIF”

Las modificaciones relacionadas con el alto nivel de hiperinflacion proporcicnan una guia sobre como presentar por
primera vez, o resumir con la presentacién de estados financieros elaborados bajo NIIF, después de un periodo durante
el cual la entidad no podia cumplir los requisitos de las NIIF porque su moneda funcional estaba sometida a niveles
elevados de hiperinflacién.

Esta modificacion no ha tenido impacte dado que el Grupo no trabaja en economias hiperinflacionarias.

NIC 12 {Modificacién) "Impuestos diferidos: Recuperacién de los activos subyacentes”

La modificacién a la NIC 12 ofrece un enfoque practico para valorar los activos Yy pasivos por impuesto diferido
relacionados con inversiones inmobiliarias valoradas a valor razonable, una de las opciones de valoracién ofrecida por
la NIC 40 "Inversiones inmobiliarias". En cuantc a la valoracién de estos impuestos diferidos, la modificacion introduce |a
presuncidn refutable de que los beneficics econdmicos inherentes en las inversiones inmobiliarias valoradas a valor
razonable se recuperaran a través de la venta de los inmuebles y no través de su uso. La modificacion incorpora la guia
previamente incluida en la SIC 21 "Impuesto sobre las ganancias - Recuperacion de activos no depreciables
revalorizados " en la NIC 12, dejando claro que sus requisitos no aplican a las inversiones inmobiliarias valoradas a
valor razonable.

Si bien esta modificacion era de aplicacién obligatoria a todos los gjercicios anuales que comenzaran a partir del 1 de
enero de 2012 segin la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de la Unién Europea, se establece
como fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de enero de 2013.

Esta modificacién no ha tenido impacto en las cuentas anuales censolidadas.

NIIF 13 "Valoracién del valor razonable”

La NIIF 13 es fruto del proyecto conjunto del IASB y el FASB (Financial Accounting Standards Board de los EEUU) que
explica como valorar elementos a valor razonable y tiene como propssito mejorar y ampliar los requisitos de desglose
sobre valor razonable. Esta norma no establece qué elementos deben valorarse a valor razonable ni tampoco afiade
nuevos requisitos de valorar a valer razonable con respecto a los ya existentes.

El valor razonable se define como el precio que se recibiria en Ia venta de un activo o que se pagaria para traspasar un
pasivo en una transaccién ordenada entre participes del mercado en la fecha de valoracion {precio de salida). Es una
valoracién basada en las expectativas del mercado y no en las de la entidad. Se establece una jerarquia de 3 niveles,
igual que la jerarquia establecida en la NIIF 7, para las valoraciones a valor razonable, en base al tipo de insumos
{inputs) y a las técnicas de valoracion utilizadas. En cuanto a ios requisitos de desglose de la nueva norma, entre otros,
hay que revelar los métodos de valoracion utilizados, los datos utilizados en las valoraciones y cualquier cambio en las
técnicas de valoracién empleadas.

Esta norma es de aplicacién obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2013.
La nueva norma se aplica prospectivamente a partir del comienzo del ejercicio anual en el que se apiica por primera
vez. Los requisitos de desglose no aplican a la informacién comparativa que se presente respecto de los ejercicios

anteriores al de primera aplicacion de la NIIF 13.

Dada la situacién de los activos del Grupo a valorar segun este criterio, esta norma no ha tenide efecta en el Grupo.
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CINIIF 20 "Costes por desmonte en la fase de produccién de una mina a cielo abierto”

Esta interpretacion es fruto de una peticion para aclarar como y cuando contabilizar los costes relacionados con el
proceso de eliminacion de residuos de una mina a cielo abierto para poder obtener acceso a depésitos de mineral.

Esta interpretacion no es actualmente aplicable & Grupo.

NIIF 1 (Modificacidn} “Préstamos pablicos”

E! IASB ha modificado la NNF 1 “Adopcion por primera vez de las Normas Internacionales de Informacian Financiera”,
con el objeto de permitir a las entidades que adopten por primera vez las NIIF aplicar las disposiciones recogidas en la
NIC 20 “Contabilizacién de las subvenciones oficiales e informacién a revelar sobre ayudas publicas” aplicables a

entidades que ya aplican NIIF, en relacion con los préstamos publicos a tipo de interés inferior al de mercado.

Esta modificacion no ha tenido efecto en las cuentas anuales consolidadas.

Proyecto de mejoras de 2009 — 2011

NIIF 1 “Adopcién por primera vez de las NIIF”

La modificacion aclara que la NIIF 1 puede ser aplicada méas que una vez por la misma entidad bajo ciertas
circunstancias. En los casos donde una entidad, que anteriormente presentaba sus estados financieros
conforme con NIIF pero dejé de hacerlo, posteriormente haya vueltc a aplicar las NIIF, se permite, pero no se
obliga, la nueva aplicacion de la NIIF 1. Si esta circunstancia fuera relevante, se requiers un desglose de por
qué se dejo de presentar los estados financieros de la entidad bajo NIIF y las razones por las que se haya
retomado la presentacién de sus estados financieros conforme con NIIF.

Esta modificacién es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1
de enerc de 2013.

Esta moedificacién no es actualmente de aplicacién al Grupo.

NIIF 1 “Adopcién por primera vez de las NIIF”

Aclara que fos adoptantes por primera vez de las NIIF mantienen sin ajuste en su balance de apertura los
costes por intereses activados bajo su plan de contabilidad anterior. En cambio, la NIC 23 “Costes por
intereses™ aplica al tratamiento contable de los costes por intereses incurridos posteriormente a la fecha de
transicién a NIIF, incluso en el caso de activos aptos bajo construccién en ia fecha de transicion a NIIF. Se
puede elegir aplicar los requisitos de la NIC 23 desde una fecha anterior a la fecha de transicion a NIIF, en
relacion con los activos aptos para los que la fecha de inicio de la capitalizacidn fuera dicha fecha u ofra
posterior.

Esta modificacion es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1
de enero de 2013.

Esta modificacion no es actualmente de aplicacion al Grupo.
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. NIC 1 “Presentacion de estados financieros”

Esta modificacién aclara que la informacian comparativa requerida por la NIC 1 forma parte de un conjunto
completo de estados financieros. Asimismo, aclara los requisitos minimos para el desglose de informacién
financiera comparativa cuando una entidad cambie una politica contable, o efectie una reexpresion retroactiva
0 una reclasificacion de partidas en sus estados financieros. En tal caso, serfa obligatorio presentar un estado
de situacion financiera al inicio del periodo cormparativo requerido (un “tercer balance”), pero no seria
necesaric desglosar las notas al mencionado estado de situacion financiera. En cambio, si la direccion
desglosase informacién comparativa adicional de forma voluntaria en sus estados financieros (por ejemplo,
una cuenta de resultados para un tercer ejercicio, un tercer balance), deben acompariarse las notas
correspondientes en la memoria. Esta mejora ha modificado también la NIIF 1 “Adopcion por primera vez de
las NIIF" para dejar claro que un adoptante por primera vez de las NIIF debe desglosar las notas
correspondientes a todos los estados principales presentados.

La modificacion es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1
de enero de 2013,

Esta modificacion no ha tenido efecto en las cuentas anuales consolidadas.

. NIC 16 “Inmovilizado material”

Aclara que las piezas de repuesto y los equipos auxiliares deben clasificarse como inmovilizado material, y no
como existencias, cuando cumplen las condiciones para ser calificados como elementos de inmovilizado
material. A raiz de esta modificacién, en vez de clasificarse como existencias, los equipos auxiliares que se
esperen utilizar durante mas de un ejercicio seran clasificados como elementos de inmovilizado material,

Esta modificacion es de aplicacion retreactiva, obligatoria para todos los gjercicios que comiencen a partir de 1
de enero de 2013,

Esta modificacion no ha tenido efecto en las cuentas anuales consolidadas.

. NIC 32 “Instrumentos financiercs: Presentacién®

La modificacién resuelve un conflicte entre la NIC 32 y la NIiC 12 "Impuesto sobre las ganancias”. Aclara que
los incentivos fiscales relacionados con |as distribuciones a los tenedores de un instrumento de patrimonio y
fos incentivos fiscales relacionados con los costes de transaccién que corresponden a cualquier partida de
patrimonic deben contabilizarse segin los requisitos de la NIC 12. De esta forma, los incentivos fiscales
relacionados con distribuciones se registran en la cuenta de resultados, y los incentivos fiscales relacionados
con los costes de transaccion correspondientes a instrumentos de patrimonio se registran en patrimonio.

Esta modificacion es de aplicacién retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1
de enero de 2013.

Esta interpretacion no ha tenido efecto en las cuentas anuales consolidadas.
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. NIC 34 “Informacién financiera intermedia”

Con esta modificacion se homogeneizan los requisitos de desglose de la NIC 34 y la NIIF 8 “Segmentos de
explotacion”. Se deja claro que un entidad que prepara informacion financiera intermedia bajo la NIC 34
Unicamente desglosaria informacién sobre los activos y los pasivos por segmento si esa informacion se facilita
con regularidad a fa maxima autoridad en la toma de decisiones de explotacion, en caso de haber registrado
una variacion significativa con respecto a los importes indicados en los tltimos estados financieros anuales.

Esta modificacién es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios que comiencen a partir de 1
de enero de 2013.

Esta interpretacion no ha tenido efecto en las cuentas anuales consolidadas.

NIF 7 (Modificacién) “Compensacién de activos financieros y pasivos financieros”

En diciembre de 2011, el IASB emitié una modificacién de la NIC 32 “Compensacion de activos financieros ¥ pasivos
financieros”, y una modificacion de la NIF 7 “Informacién a revelar - Compensacion de activos financieros ¥ pasivos
financieros”.

En la enmienda de la NIC 32 “Instrumentos financieros: Presentacion”, se modifica la Guia de Aplicacién de ta norma
para aclarar algunos de Ios requisitos para la compensacion de activos financieros con pasivos financieros en el balance
de situacion. La modificacion no conlleva cambios al modelo de compensacién ya existente en la NIC 32, que sigue
siendo aplicable cuando, y solo cuando, una entidad tiene actualmente el derecho, exigible legalmente, de compensar
los importes reconocidos, y la intencién de liquidar la cantidad neta, o de realizar el activo y cancelar el pasivo
simuitaneamente. La ehmienda aclara que el derecho de compensar tiene que estar disponible en el momento actual -
es decir, no depende de un evento futuro. Adicionalmente, el derecho tiene que ser exigible legalmente en el curso
ordinario de las operaciones de las contrapartes implicadas en |a transaccion, incluso en los casos de incumplimiento
("default"), insolvencia y quiebra. La modificacion de la NIC 32 es de aplicacion obligatoria para todos los ejercicios
comenzados a partir del 1 de enero de 2014 y aplica de forma retroactiva. Se permite su aplicacion anticipada.

Dado que los requisitos para la compensacion de activos financieros con pasivos financieros siguen siendo diferentes a
los requisitos bajo US GAAP, el 1ASB publicd a ta vez una modificacién de la NIIF 7 “Instrumentos financieros:
informacion a revelar’. La enmienda de la NIIF 7 requiere el desglose de informacion cuantitativa tanto sobre los
instrumentos financieros reconocidos que hayan sido compensados en el balance de situacion, como sobre los
instrumentos financieros sujetos a acuerdos basicos de compensacién ("master netting arrangements™),
independientemente de si se han compensado o no en el balance de situacién. La modificacién de la NIIF 7 es de
aplicacion obligatoria para todos los ejercicios comenzados a partir del 1 de enero de 2013 y aplica de forma retroactiva.

Esta modificacion no ha tenido efecto en las cuentas anuales consolidadas.

b) Normas, modificaciones e interpretaciones que todavia no han entrado en vigor pera que se pueden adoptar con
anticipacién a los ejercicios comenzados a partir del 1 de enero de 2013

A la fecha de firma de estas cuentas anuales consolidadas, el IASB y el IFRS Interpretations Committee habian

publicado las normas, modificaciones e interpretaciones que se detallan a continuacién y cuya aplicacién obligatoria es
a partir del ejercicio 2014, si bien el Grupo no las ha adoptado con anticipacion.
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NIIF 10 "Estados financieros consolidados”

La NIIF 10 introduce cambios en el concepto de control, que sigue definiéndose como el factor determinante de si una
entidad debe ¢ no incluirse en los estados financieros consclidados. La NIE 10 sustituye las pautas sobre control y
consolidacion recogidas en la NIC 27 “Estados financieros consolidados y separados” y elimina la SIC 12 “Consolidacién
- Entidades con cometido especial” que queda derogada.

Para que exista control, es necesario que confluyan dos elementos: poder sobre una entidad y rendimientos variabies,
El poder se define como la capacidad de dirigir las actividades de la entidad que afectan de forma significativa el
rendimiento de la misma. La norma proporciona una guia de aplicacion exiensa para aquellos casos en que resulte
dificil determinar si existe control ¢ no, por ejemplo, cuando un inversor ostenta de menos de la mitad de los derechos
de voto en una entidad. E! concepte de unidad de |a sociedad dominante y sus dependientes a efectos de los estados
financieros consolidados, asi como los procedimientos de consolidacién no han sufrido cambios con respecto a la NIC
27 anterior.

Si bien esta norma es de aplicacién obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de
2013 segun la fecha de entrada en vigor establecida por el 1ASB, a efectos de la Unidn Europea, se establece como
fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de enero de 2014.

Se permite su aplicacién anticipada, siempre que se adopten al mismo tiempo la NIIF 11 “Acuerdos conjuntos”, la NIIF
12 “Revelacion de participaciones en otras entidades”, la NIC 27 (modificada en 2011) “Estados financieros separados”
y la NIC 28 (modificada en 2011) “Inversiones en asociadas ¥ en negocios conjuntos”

No se espera que la nueva norma tenga efecto significativo en el Grupo.

NIIF 11 "Acuerdos conjuntos”

La NIIF 11 proporciona un tratamiento contable para acuerdos conjuntos, basado en los derechos y obligaciones
surgidas del acuerdo y no en su forma legal. Los tipos de acuerdos conjuntos se reducen a dos: explotaciones conjuntas
y negocios conjuntos. Las explotaciones conjuntas implican que un participe tiene derechos directos sobre los activos y
obligaciones surgidos del acuerdo, por lo que registra su participacion proporcional en los activos, pasivos, ingresos y
gastos de la entidad en la que participa. Por su parte, los negocios conjuntos surgen cuando un participe tiene derecho
al resultado o a los activos netos de la entidad en la que participa y por tanto, emplea el método de puesta en
equivalencia para contabilizar su participacion en la entidad. Ya no se permite contabilizar las participaciones en los
negocios conjuntos de acuerdo con el método de consolidacion proporcional.

Si bien esta norma es de aplicacion obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de
2013 segun la fecha de entrada en vigor establecida por el IASE, a efectos de la Unién Europea, se establece como
fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de enero de 2014, Los cambios de tratamiento
contable requeridos por la NIIF 11 se reflejan al comienzo del periodo més antiguo presentado en los estados
financieros. La propia norma contiene una guia especifica sobre como llevar a cabo |a transicién del método de
consolidacion proporcional al método de puesta en equivalencia y viceversa.

Se permite la aplicacion anticipada de la NIIF 11, siempre que se adopten al mismo tiempo la NIIF 10 “Estados
financieros consolidados”, la NIIF 12 "Revelacion de participaciones en otras entidades”, la NIC 27 (modificada en 201 1}

“Estados financieros separados” y la NIC 28 (modificada en 201 1) “inversiones en asociadas y en negocios conjuntos”.

En la actualidad el grupo no tiene este tipo de situaciones.

12



COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS A 31 DE MARZO DE 2014
{Expresada en miles de euros)

NIIF 12 "Revelacion de participaciones en otras entidades”

La NIIF 12 contiene los requisitos de desglose para entidades que reportan bajo la nueva NIIF 10 "Estados financieros
consolidados” y la nueva NIIF 11 “Acuerdos conjuntos™ Adicionalmente, sustituye los requisitos de desglose
anteriormente incluidos en las antiguas NIC 28 “Inversiones en empresas asociadas” y NIC 31 “Participaciones en
negocios conjuntos”. Bajo la NIIF 12, hay que desglosar informacién que permita a los usuarios de los estados
financieros evaluar la naturaleza, los riesgos y los efectos financieros asociados con las participaciones de la entidad en
dependientes, empresas asociadas, acuerdos conjuntos v entidades estructuradas no consolidadas.

Si bien esta norma es de aplicacién obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de
2013 segun la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de la Unién Europea, se establece como
fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de enero de 2014.

Para fomentar la inclusién en los estados financieros de los nuevos desgloses de la NIIF 12 antes de su fecha de
entrada de vigor, la propla norma aclara que el hecho de desglosar parte de la informacién exigida por la NIIF 12 no
obliga a la entidad a cumplir con todas las disposiciones de la norma, ni tampoco adoptar al mismo tiempo la NIIF 10
“Estados financieros consolidados”, la NIIF 11 “Acuerdos conjuntos’, la NIC 27 {modificada en 2011) “Estados
financieros separados” y la NIC 28 (modificada en 2011) “Inversiones en asociadas y en negocios conjuntos”.

El Grupo esta analizando el impacto de la nueva norma aungue no estime que su efecto impacte significativamente a la
informacion consolidad del Grupo.

NIC 27 {Modificacién) "Estados financieros separados”

Los requisitos anteriormente recogidos en la NIC 27 respecto de la elaboracion de estados financieros consolidados se
han recogido en la nueva NIIF 10, por lo que el ambito de aplicacién de aguella queda reducido a la contabilizacion de
inversiones en dependientes, negocios conjuntos y empresas asociadas en los estados financieros individuales bajo
NIIF de la entidad inversora, que no han sufrido modificaciones con respecto a la normativa anterior (es dedir,
contabilizacién a coste o valor razonable segin fos requisitos de la NIIF 9).

Si bien la NIC 27 modificada es de aplicacion obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de
enero de 2013 segun la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de la Unién Europea, se establece
como fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de enero de 2014.

Se permite su aplicacion anticipada, siempre que se adopten al mismo tiempo la NIF 10 “Estados financieros
consolidados”, la NIIF 11 “Acuerdos conjuntos”, la NIIF 12 “Revelacion de participaciones en otras entidades” y la NIC

28 (modificada en 2011) “Inversiones en asociadas y en negocios conjuntos”.

No se espera que la nueva modificacién tenga un efecto significativo en las cuentas consolidadas del Grupo.

La NIC 28 se ha actualizado para incluir referencias a los negocios conjuntos, que bajo la nueva NIIF 11 “Acuerdos

conjuntos” tienen que contabilizarse segin el método de puesta en equivalencia. Al mismo tiempo se ha afadido

informacion sabre los siguientes aspectos:

+  Tratamiento contable de los instrumentos que proporcionan derechos de voto potenciales;

+ Valoracién de participaciones en empresas asociadas y negoclios conjuntos en manos de entidades de capital
riesgo, entidades de cardcter mutualista y otras entidades similares;

«  Tratamiento contable cuando se disminuye la participacion en una empresa asociada o un negocic conjunto pero el
método de puesta en equivalencia sigue siendo de aplicacion; y
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» Tratamiento contable de la aportacién de un activo no monetario a una empresa asociada o un negocio conjunto a
cambio de recibir una participacién en el patrimonio de la entidad.

Si bien la NIC 28 modificada es de aplicacién obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de
enero de 2013 segin la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de la Union Europea, se establece
como fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de enero de 2014.

Se permite su aplicacion anticipada, siempre que se adopten al mismo tiempo que la NIIF 10 “Estados financieros
consolidados’, la NIIF 11 "Acuerdos conjuntos”, la NIIF 12 “Revelacién de participaciones en ofras entidades” y la NIC
27 (modificada en 2011) “Estados financieros separados”.

Dada la constitucion actual del Grupo no se espera que esta modificacion impacte significativamente a su informacién
financiera.

NIC 32 {(Modificacién) “Compensacién de activos financieros asivos financieros”

En diciembre de 2011, el IASB emitié una modificacién de la NIC 32 “Compensacion de activos financieros y pasivos
financieros”, y una madificacion de la NIIF 7 “Informacién a revelar - Compensacion de activos financieros y pasivos
financieros”.

8in efecto significativo para el Grupo.

"Estados financieros consolidados
acuerdos conjuntos y revelacién de participaciones en otras entidades: Guia de transicién (modificaciones de la

NHF 10, NIIF 11 y NIIF 12}”

El IASB ha modificado las disposiciones transitorias de la NIIF 10 "Estados financieros consclidados, la NIIF 11
"Acuerdos conjuntos”, y la NIF 12 "Revelacion de participaciones en otras entidades” para aclarar que la fecha de
primera aplicacién es el primer dia del primer ejercicic anual en el que se aplica la NIIF 10 por primera vez.

Ver lo indicado en las modificaciones de la NilF 11 y NIIF 12 anteriormente comentadas.

NIC 27 {(Modificacién) “Entidades de inversién”

NIIF 10 {Modificacién), NIIF 12 (Modificacién

Bajo determinadas circunstancias, la modificacion a la NIIF 10 implica que los fondos y entidades similares estaran
eximidos de consolidar las entidades sobre las que ejercen control. En vez de ello, las valoraran a valor razenable con
cambios en resultados. Por tanto, estas modificaciones dan una excepcidn a las entidades que cumplen con la
definicion de "entidad de inversion" y que presentan caracteristicas concretas. También se han hecho modifieaciones a
la NIIF 12 para introducir requerimientos de informacién que una sociedad de este tipo tiene gue incluir en sus cuentas
anuales consolidadas.

La modificacion de las mencionadas normas es de aplicacion obligatoria para todos los ejercicios comenzados a partir
del 1 de enero de 2014. Se permite su aplicacion anticipada, siempre que se adopten todas las mencionadas
modificaciones al mismo tiempo.

No se espera que la nueva modificacion tenga efecto significativo en el Grupo.
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“Informacion a revelar sobre el importe recuperable de los actives no financieros™”

El IASB ha publicado una modificacién de alcance limitado de la NIC 36 "Deterioro del valor de los activos”, en relacion
con la informacién a revelar respecto al importe recuperable de activos deteriorados cuande el importe recuperable se
basa en el valor razonable menos los costes de enajenacién o disposicién por otra via de los mismos. La modificacion
corrige esta situacién y adicionalmente, requiers que se presente informacion complementaria sobre las mediciones
hechas a valor razonabie cuando ha habido un deterioro de valor o una reversién del mismo. Por lo tanto, el IASB ha
modificado la NIC 36 como sigue:

= Elimina el requisito de revelar el importe recuperable cuando una unidad generadora de efectivo (UGE) contiene
fondo de comercio o un activo intangible de vida atil indefinida, perc no se ha registrado ninguna pérdida por
deterioro;

* Requiere el desglose del importe recuperable de un activo o una UGE cuande una pérdida por deterioro haya sido
reconocida o revertida; y

» Exige la divulgacion detallada de cémo se ha medido el valor razonable menos los costes de enajenacion o
disposicién por otra via cuando una pérdida por deterioro haya sido registrada o revertida.

Esta modificacion aplica a los ejercicios anuales que comiencen a partir de 1 de enero de 2014 y aplica
retrospectivamente. Se permite su adopcidn anticipada pero no puede adoptarse antes de la aplicacién de la NIIF 13
por la entidad.

Esta norma se considerara en gjercicios futuros, no habiéndose detectado incidencias significativas para el Grupo.

NIC 39 (Modificacién) “Novacién de derivados v continuacién de ia contabilidad de coberturas”

Bajo la NIC 39, una entidad est4 obligada a interrumpir la contabilidad de cobertura cuande un derivado que ha sido
designado como instrumento de cobertura es objeto de novacién a una camara de contrapartida central (CCP en sus
siglas en inglés), dado gue el derivado original deja de existir. El nuevo derivado con la CCP se reconoce en el momento
de la novacion.

En la actualidad el Grupo no presenta este tipo de situaciones.

c) Normas, madificaciones e interpretaciones a las normas existentes que no pueden adoptarse anticipadamente o
que no han sido adoptadas por la Unién Europea

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas, el IASB y el IFRS Interpretations Commitiee habian
publicado las normas, modificacionses e interpretaciones que se detallan a continuacion, que estan pendientes de
adopcidn por parte de a Unién Europea.

NIC 19 (Modificacion) “Planes de prestacjéon definida: Aportaciones de los empleados”

Esta modificacion apiica a las aportaciones de los empleados o terceras partes a planes de prestacion definida. El
objetivo es simplificar el tratamiento contable de las aportaciones que son independientes del numero de afios de
servicio, por ejemplo, aportaciones de los empleados que se calculan de acuerdo a un porcentaje fijo del salario.
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La NIC 19 (revisada en 2011) distingue entre aportaciones de los empleados relacionadas con el servicio prestado y
aquellas otras no ligadas al servicio. La modificacion actual distingue ademas entre aportaciones que estan ligadas al
setvicio s6lo en el ejercicio en que surgen y aquellas que estan ligadas al servicio en mas de un ejercicio. La
modificacién permite que las aportaciones que estan ligadas al servicio, y no varian con la duracion del servicio del
empleado, se deduzcan del coste de las prestaciones devengadas en el gjercicio en que se presta el comrespondiente
servicio. Las aportaciones ligadas al servicio, y que varian de acuerdo con la duracién del servicio del empleado, deben
extenderse durante el periodo de prestacidn del servicio usando el mismo método de asignacion que se aplica a las
prestaciones; lo que implica que sea bien de acuerdo con la formula del plan de pensiones, o, cuando el plan
proporcione un nivel significativamente mas alto de prestacion para el servicio en afios posteriores, sobre una base
lineal.

Esta modificacion aplica a los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de julio de 2014 y aplica
retrospectivamente. Se permite su adopcion anticipada.

NIIF 9, “Instrumentos financieros”

La emision de la NIIF 9 “Instrumentos financieros” en noviembre de 2009 representaba el primer paso en el proyecto
integral del IASB para sustituir la NIC 38, “Instrumentos financieros: Reconocimiento y valoracién”. La NIIF @ simplifica
la contabilizacién de los activos financieros e introduce nuevos requisitos para su clasificacion y valoracién. Requiere
que los activos financieros que se mantienen principalmente para cobrar flujos de efectivo que representan el pago de
principal e intereses se valoran a coste amortizado, mientras que los demas activos financieros, incluyende los
mantenidos para su negociacion, se valoran a valor razonable. Por tanto, sélo se requiere un moadelo de deterioro del
valor para los activos financieros registrados a coste amortizado. En octubre de 2010, el IASB actualizd el contenido de
la NIIF 9 para incarporar los criterios de reconocimiento y valoracion pesterior de pasivos financieros y los criterios de
baja de instrumentos financieros. No se ha modificado los antetiores requisitos de la NIC 39 en estos aspectos, excepto
en lo relativo al registro posterior de pasivos financieros designados a valor razonable con cambios en resultados. Para
los mismos, se contempla que las variaciones de valor razonable derivadas de la consideracion del propio riesgo de
crédito se registren como ingresos y gastos reconocidos directamente en el patrimonio. Los importes registrados en el
patrimonio no se reciclan a resultados, ain cuando podran reclasificarse a otras partidas de patrimonio neto. No
obstante, si se identificara, en el momento inicial de reconocimiento de dichos pasivos, que dicho registro contable
implicaria un desajuste con la valoracién de actives financieros asociados, todos los cambios de valor se imputarian a
resultados. De momento, los requisitos actuales de la NIC 39 en cuanto al deterioro de activos financieros vy la
contabilidad de coberturas siguen siendo de aplicacion.

Esta norma sera aplicable para los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2013, si bien esta
permitida su aplicacion anticipada.

NIIF 8 (Modificacién "Fecha de entrada en vidgor obligatoria y desgloses de transicién™

El IASB ha publicado una modificacién en virtud de la cual se retrasa la entrada en vigor de la NIIF 9 “Instrumentos
financieres”, que pasa a ser de aplicacion obligatoria para los ejercicios anuales gue comiencen a partir del 1 de enero
de 2015. Segun sus disposiciones transitorias originales, la NIIF 9 entraba en vigor el 1 de enero de 2013. Se sigue
permitiendo la aplicacion anticipada de la NIIF 9.

Asimismo, el IASB ha ampliado el calendario de finalizacion de las restantes fases del proyecto para reemplazar a la
NIC 38 "Instrumentos financieros: Reconocimiento y valoracién” {la contabilizacién de las pérdidas por deterioro y la
contabilidad de cobertura). Esta modificacién destaca la importancia de permitir la aplicacién simultanea de todas las
fases de la nueva norma.,
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También cabe destacar que la modificacién de Ia NIiF 9 introduce cambios en cuanto a la informacion comparativa y los
desgloses adicionales que habria que desglosar tras la adopcion de la nueva norma, en funcién de Ia fecha de primera
aplicacion de la norma.

NIIF 9 (Modificacién) "Instrumentos financieros: Contabilidad de coberturas y modificaciones de ia NIIF 9, NIIF 7

¥ NIC 39"

Dentro del proyecto del IASB de reemplazar la NIC 39 en su totalidad por la NIIF 9, se ha publicado el documento “NIIF
9: Instrumentos financieros — Contabilidad de coberturas” que supone la incorporacién a la NIIF 9 de los requerimientos
relativos a la contabilidad de cobertura. Estas modificaciones a la NIIF 9 suponen una reforma sustantiva de la
contabilidad de cobertura que alinea de una manera mas estrecha |a contabilidad de cobertura con la gestion del riesgo
y deberfan resultar en informacion mas Gtil para la toma de decisiones por parte de los usuarios de los estados
financieros. Estos nuevos requerimientos también establecen un enfoque mas basado en principios en vez de en reglas
para la contabilidad de cobertura y abordan inconsistencias y debilidades en el actual modelo de la NIC 39.

Adicionalmente, como parte de las modificaciones, aunque no se refiere a la contabilidad de cobertura, también se
modifica la NIIF 9 para permitir a las entidades adoptar de forma anticipada el requisito de reconocer en otro resultado
global los cambios en el valor razonable atribuibles a cambios en el riesgo de crédito propio de la entidad (para los
pasivos financieros que se valoren a valor razonable). Esto puede apiicarse sin tener que adoptar el resto de la NIIF 9.

La NNF 9 se aplica retroactivamente. Sin embargo, la contabilidad de cobertura se aplicars de forma prospectiva (con
algunas excepciones).

CINIIF 21 “Gravamenes”

La CINIIF 21 “Gravamenes” es una Interpretacion de la NIC 37 *“Provisiones, activos contingentes y pasivos
contingentes” que aborda el tratamiento contable de los gravamenes impuestos por las administraciones publicas,
distintos del impuesto sobre las ganancias y de multas y sanciones impuestas por el incumplimiento de la legislacién. La
cuestion principal que se plantea al respecto es cuando la entidad deberia reconocer un pasivo por la obligacién de
pagar un gravamen que se contabiliza de acusrdo con la NIC 37. La NIC 37 establece las condiciones para el
reconocimiento de un pasivo, una de las cuales es que la entidad tenga una obligacion presente como consecuencia de
un suceso pasado. La interpretacién aclara que el suceso que obliga y que da lugar a un pasivo por el pago de un
gravamen es la actividad descrita en la correspondiente legislacién que proveca el pago del misma.

La interprefacion es de aplicacién obligatoria para todos los ejercicios comenzados a partir del 1 de enero de 2014. Se
permite su aplicacion anticipada.

Proyecto de mejoras, Ciclos 2010 — 2012 v 2011 — 2013

En diciembre de 2013 el IASB ha publicado las Mejoras Anuales a las NNF para los Ciclos 2010-2012 y 2011-2013. E!
proceso de mejoras anuales propeorciona un vehiculo para hacer modificaciones no urgentes, pero necesarias, a las
NIIF. Algunas de estas modificaciones resuitan en las consiguientes modificaciones a otras NIIF. Las modificaciones
incorporadas en estas Mejoras Anuales generalmente aplican para los ejercicios anuales que comiencen a partirde 1 de
julio de 2014, si bien se permite su adopcion anticipada. A continuacion se recoge un resumen de estas medificaciones:
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Cicio 2010-2012:

* NIIF 2 "Pagos basados en acciones”: Definicion de condicién para la irrevocabilidad de la concesion,

* NIIF 3 “Combinaciones de negocios™ Contabilizacién de la contraprestacion contingente en una combinacién de
negocios.

* NIIF 8 "“Segmentos de explotacion”™: Agregacién de segmentos de explotacion y concillacion del total de los activos
de los segmentos sobre los que se informa con los activos de la entidad.

¢ NIIF 13 “Valoracién del valor razonable™ Cuentas comerciales a cobrar y a pagar a corto plazo.

» NIC 16 “Inmovilizado material”: Método de revalorizacién — reexpresion proporcional de la amortizacion acumulada.

* NIC 24 “Informacion a revelar sobre partes vinculadas”; Personal clave de direccion.

e NIC 38 "Activos intangibles”: Método de revalorizacion — reexpresién proporcional de la amortizacion acumulada,

Ciclo 2011-2013:

s NIIF 1 “Adopcidn por primera vez de las NIIF™: Significado de “NIIFs efectivas”.

= NIIF 3 "Combinaciones de negocios”: Excepciones al alcance para negocios conjuntos.

e NIIF 13 "Valoracion del valor razonable”: Alcance del parrafo 52 (excepcion cartera).

e NIC 40 “Inversiones inmobiliarias™ Aclaracién de la interrelacidn entre NIIF 3 y NIC 40 cuando se clasifica un
inmueble cormo inversién inmobiliaria o inmueble ocupado por el duefio.

NIF 14 “Regulatory deferral accounts”

El TASB ha publicado la NIIF 14, “Regulatory deferral accounts®, una norma intermedia sobre el tratamiento contable de
ciertos saldos que surgen en actividades con tarifas reguladas. La NHF 14 sélo aplica a aquellas entidades que adopten
la NIIF 1 por primera vez, permitiéndolas seguir reconociendo los importes relacionados con la regulacién tarifaria de
acuerdo con sus politicas contabies anteriores a la adopcion de NIIF para el reconocimiento, valoracion, deterioro del
valor y baja en cuentas de estos saldos. Sin embargo, para reforzar la comparabilidad con entidades que ya aplican NIIF
¥ NG reconocen esos importes, la norma exige que el efecto de esa regulacion de tarifas se presente de forma separada
de otras parfidas. Una entidad que ya presenta sus estados financieros conformes con NIIF no puede aplicar esta
norma. Esta norma es efectiva desde el 1 de enero de 2016, si bien se permite su adopcion anticipada. Su aplicacion
no es obligatoria, pero las entidades que aplicaran la guia deberian empezar a considerar sus implicaciones en
conexion con la adopcion de las NIIF.

2.2 Principios de consolidacién
a) Dependientes

Se consideran sociedades dependientes aquéllas sobre las que el Grupo tiene poder para dirigir las politicas financieras
y de explotacién que gensralmente viene acompafiado de una participacion superior a la mitad de los derechos de voto.
A la hora de evaluar si el Grupo controla otra entidad se considera la existencia y el efecto de los derechos potenciales
de voto que sean actualmente ejercitables o convertibles. El Grupo también evalua la existencia de control cuando no
posee mas del 50% de los derechos de voto pero es capaz de dirigir las politicas financiera y de explotacion mediante
un control de facto. Este control de facto puede surgir en circunstancias en las que el nimero de los derechos de voto
det Grupo en comparacion con el nimero y dispersién de las participaciones de ctros accionistas otorga al Grupo el
poder para dirigir las polfticas financieras y de explotacion, etc.

Las dependientes se consolidan a partir de la fecha en que se transfiera el control al Grupo, y se excluye de la
consolidacion en la fecha en que cesa el mismo,

La consolidacion se ha realizado por el método de integracién global para las sociedades dependientes.
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Para contabilizar las combinaciones de regocios el Grupo aplica el método de adquisicion. La contraprestacion
transferida por la adquisicion de una dependiente se comresponde con el valor razonable de los activos transferidos, los
pasivos incurridos con los anteriores propietarios de la adquirida y las participaciones en el patrimonio emitidas por el
Grupo. La contraprestacion transferida incluye el valor razonable de cualquier activo o pasivo que proceda de un
acuerdo de contraprestacion contingente. Los activos identificables adquiridos y los pasivos y pasivos contingentes
asumidos en una combinacion de negocios se valoran inicialmente a su valor razonable en la fecha de adquisicién. Para
cada combinacion de negocios, el Grupo puede optar por reconocer cualquier participaciéon no dominante en la
adguirida por e valor razonable o por la parte proporcional de la participacién no dominante de los importes reconocidos
de los activos netos identificables de la adquirida.

Los costes relacicnados con la adquisicién se reconocen como gastos en el ejercicio en que se incurre en ellos.

Si la combinacién de negocios se realiza por etapas, el importe en libros, en la fecha de adquisicién dei control, de ia
participacion en el patrimonio neto de la adquirida anteriormente mantenido por la adquirente se vuelve a valorar al valor
razonable en la fecha de adquisicion; cualquier pérdida o ganancia que surja de esta nueva valoracion se reconoce en
el resuitado del gjercicio.

Cualquier contraprestacion contingente a transferir por el Grupo se reconcce a su valor razonable en la fecha de
adquisicidén, Los cambios posteriores en el valor razonable de la contraprestacién contingente que se considere un
activo o un pasivo se reconocen de acuerdo con la NIC 39 en resultados o como un cambio en otro resultado global. La
contraprestacion contingente que se clasifique como patrimonio neto no se valora de nuavo y su liquidacién posterior se
contabiliza dentro del patrimonio neto.

E! fondo de comercio se valora inicialmente como el exceso del total de la contraprestacion transferida y el valor
razonable de la participacién no dominante sobre los activos identificables netos adquiridos y los pasivos asumidos. Si
esta contraprestacion es inferior al valor razonable de los activos netos de la dependiente adquirida, la diferencia se
reconoce en resultados.

El fondo de comercio puesto de manifiesto en la adquisicion de participaciones en sociedades que ya eran previamente
controladas y que supongan una medificacion del porcentaje de participacion pero sin que se produzca un cambio en la
capacidad de control sobre las mismas por parte del Grupo se registran como una redistribucion del patrimonio entre
accionistas. En consecuencia, la diferencia entre el importe pagado y el valor tedrico contable de Ia participacion
adquirida en |a fecha de la compra se contabiliza como un cargo al epigrafe "Reservas de la Sociedad dominante” del
patrimonio neto del balance consolidado.

Se eliminan las transacciones inter-compariia, los saldos y los ingresos y gastos en transacciones entre entidades del
Grupo. También se eliminan las pérdidas y ganancias que surjan de transacciones intragrupo que se reconozcan como
activos. Las politicas contables de las dependientes se han modificado en los casos en que ha sido necesario para
asegurar la uniformidad con las politicas adoptadas por el Grupo.

En la Nota 1 se detallan las scciedades dependientes consolidadas por integracion global, asi como la informacion
relevante relacionada con las mismas (que incluye la denominacién, el pais de constitucién y la proporcion de

participacion en el capital).

Los estados financieros utilizados para el proceso de consolidacion son los correspondientes al ejercicio anual
terminado al 31 de marzo de cada ejercicio.
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b) Cambios en las participaciones en la propiedad en dependientes sin cambic de control

Las transacciones con participaciones no dominantes que no resulten en pérdida de control se contabilizan como
transacciones de patrimonio, es decir, como transacciones con los propietarios en su calidad de tales. La diferencia
entre el valor razonable de la contraprestacion pagada ¥ la correspondiente prepercion adquirida del importe en libros de
los activos netos de la dependiente se registra en el patrimonio neto. Las ganancias o pérdidas por enajenacion de
participaciones no dominantes también se reconocen en el patrimonio neto.

c) Enajenaciones de dependientes

Cuando el Grupe deja de tener control, cualguier participacion retenida en la entidad se vuelve a valorar a su valor
razonable en la fecha en que se pierde el control, reconociéndose el cambio en el importe en libros en resultados, El
valor razonable es el importe en libros inicial a efectos de la contabilizacion posterior de la participacién retenida como
una asocfada, negocio conjunto o activo financiero. Ademas de ello, cualquier importe previamente reconocido en el otro
resultado global en relacién con dicha entidad se contabiliza como sf el Grupo hubiera vendido directamente los activos
0 pasivos relacionados. Esto podria significar que los importes previamente reconocidos en el otro resultado giobal se
reclasifiquen a la cuenta de resultados.

d) Asociadas

Asociadas son todas las entidades sobre las que el Grupo ejerce influencia significativa pero no tiene control que,
generalmente, viene acompafiado por una participacion de entre un 20% y un 50% de los derechos de voto. Las
inversiones en asociadas se contabilizan por el método de participacién. Bajo el método de la participacion, |a inversion
se reconoce inicialmente a coste, y el importe en libros se incrementa o disminuye para reconocer la participacion del
inversor en los resultados de la invertida después de la fecha de adquisicién. La inversion del Grupo en asociadas
incluye el fondo de comercio identificado en la adquisicién.

Si la participacién en la propiedad en una asociada se reduce pero se mantiene la influencia significativa, sélo la
participacién proporcional de los importes previamente reconocidos en el otro resultado global se reclasifica a resultados
cuando es apropiado.

La participacion del Grupo en las pérdidas o ganancias posteriores a la adquisicién de sus asociadas se reconoce en la
cuenta de resultados, y su participacion en los movimientos posteriores a Ia adquisicion en el otro resultado giobal se
reconoce en el ofro resultado global con el correspondiente ajuste al importe en libros de la inversién. Cuando la
participacion del Grupo en las pérdidas de una asociada es igual o superior a su participacién en la misma, incluida
cualquier otra cuenta a cobrar no asegurada, el Grupo no reconoce perdidas adicionales, a menos que hubiera incurrido
en obligaciones legales o implicitas o realizade pagos en nombre de la asociada.

En cada fecha de presentacion de informacion financiera, el Grupo determina si existe alguna evidencia objetiva de que
se haya deteriorado el valor de la inversién en la asociada. Si este fuese el caso, el Grupo calcula el importe de la
pérdida por deterioro del valor como la diferencia entre el importe recuperable de la asociada y su importe en libros y
reconoce el importe adyacente a “la participacion del beneficio / (pérdida) de una asociada” en la cuenta de resultados.

Las perdidas y ganancias procedentes de las transacciones ascendentes y descendentes entre el Grupo y sus
asociadas se reconocen en los estados financieros del Grupo sélo en la medida que correspondan a las participaciones
de otros inversores en las asociadas no relacionados con el inversor. Las pérdidas no realizadas se eliminan a menos
que la transaccion proporcicne evidericia de pérdida por deterioro del valor del activo transferido. Las politicas contables
de las asociadas se han modificade cuando ha resultado necesario para asegurar [a uniformidad con las politicas
adoptadas por el Grupo.
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Las pérdidas y ganancias de dilucion surgidas en inversiones en asociadas se reconocen en la cuenta de resultados.

En la Nota 1 de esta Memoria se detallan las sociedades consolidadas por el metodo de la participacion, y en ia Nota se
incluye ademas la informacion requerida en la NIC 28.

23  Informacién financiera por segmentos

Los segmentos operativos se presentan de forma coherente con la informacién interna que se presenta a la maxima
instancia de toma de decisiones. La maxima instancia de toma de decisiones es responsable de asignar recursos a los
segmentos operativos y evaluar el rendimiento de tales segmentos. Se ha identificado como maxima instancia de toma
de decisiones al Consejo de administracion de la Sociedad dominante, que toma las decisiones estratégicas.

2.4  Transacciones en moneda extranjera
a) Moneda funcional y presentacion

Las partidas incluidas en las cuentas anuales de cada una de las entidades del Grupo se valoran utilizando la moneda
del entorno econdmico principal en que la entidad opera («moneda funcional»). Las cuentas anuales consolidadas se
presentan en euros, que es la moneda funcicnal v de presentacion del Grupo,

b} Transacciones y saldos

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos de cambio vigentes en
las fechas de las transacciones. Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resultan de la liquidacion de estas
transacciones y de la conversion a los tipos de cambio de cierre de los activos Y pasivos monetarios denominados en
moneda extranjera se reconocen en la cuenta de resultados, excepto si se difieren en el otro resultado global como las
coberturas de flujos de efectivo cualificadas y las coberturas de inversiones netas cualificadas.

Las pérdidas y ganancias por tipo de cambio relacionadas con financiacion ajena y efectivo y equivalentes se presentan
en el estado de resultados dentro de “ingresos financieros” o “gastos financieros”. Las otras pérdidas y ganancias por
tipo de cambic se reconocen en la cuenta de resultados dentro de “otras {pérdidas)/ganancias - netas”.

2.5 Inmovilizado material

Los elementos de inmovilizado material se reconocen por su coste menos la amortizacion y pérdidas por deterioro
acumuladas correspondientes, excepto en el caso de los terrenos, que se presentan netos de las pérdidas por defterioro,
si las hubiera.

El importe de los trabajos realizados por la empresa para su propio inmovilizado material se calcula sumando al precio
de adquisicion de las materias consumibles, los costes directos o indirectos imputables a dichos bienes. Se capitalizan,
incluyendo el ingreso asociado dentro del epigrafe Otros ingresos de explotacion de la cuenta de resultados.

El coste inicial incluye los gastos directamente atribuibles a fa adquisicién de los elementos.

Los costes posteriores se incluyen en el importe en libros del activo o se reconocen como un activo separado, solo
cuando es probable que los beneficios econdmicos futuros asociados con los elementos vayan a fiuir al Grupo y el coste
del elemento pueda determinarse de forma fiable. EI importe en libros de la parte sustituida se da de baja
contablemente. El resto de reparaciones y mantenimienta se cargan en la cuenta de resultados durante el ejercicio en
que se incurre en ellos.
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Los terrenos no se amortizan. La amortizacién en otros activos se caleula usando el método lineai segin sus vidas Utiles
estimadas que son las siguientes:

Aios de vida
util estimada

Edificios y otras construcciones 20-30
Instalaciones técnicas y maquinaria 5-14
Barricas y tinas 6

Otro inmovilizado 3-10

El valor residual y la vida titil de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario, en la fecha de cada balance.

Cuando el importe en libros de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce de forma
inmediata hasta su importe recuperable (Nota 2.11).

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos cbtenidos con el
importe en libros y se incluyen en la cuenta de resultados, dentro de “Otras (pérdidas)/ganancias-netas”.

2.6 Fondo de comercio

El fondo de comercio surge de la adquisicién de dependientes y representa el exceso de la contraprestacién transferida
sobre la participacion, en el valor razonable neto de los activos netos identificables, pasivos y pasivos contingentes de |a
adquirida y el valor razonable de |a participacidn no dominante en la adquirida (Nota 5).

A efectos de llevar a cabo las pruebas para pérdidas por deterioro, el fondo de comercio adquirido en una combinacién
de negocics se asigha a cada una de las unidades generadoras de efectivo, o0 Grupos de unidades generadoras de
efectivo, que se espera que se beneficien de las sinergias de la combinacién. Cada unidad o Grupo de unidades a las
que se asigna el fondo de comercio representa el nivel mas bajo dentro de la entidad al cual se contrala el fondo de
comercio a efectos de gestion interna. El fondo de comercio se controla al nivel de segmento operativo.

Las revisiones de las pérdidas por deterioro del valor del fondo de comercio se realizan anualmente o con maés
frecuencia si sucesos o cambios en las circunstancias indican una potencial pérdida por deterioro. El importe en libros
del fondo de comercio se compara con el importe recuperable, que es el valor en uso o el valor razonable menos los
costes de venta, el mayor de estos importes. Cualquier pérdida por deterioro se reconoce inmediatamente como un
gasto y posteriormente no se revierte

2.7 Costes porintereses

El Grupo capitaliza como parte del coste del activo los costes por intereses que sean directamente atribuibles a la
adquisicién, construccién o produccién de un activo que empiece a considerarse cualificado (aquel que requiere
necesariamente de un periodo de tiempo sustancial antes de estar listo jpara su uso o para su venta) a partir de dicha
fecha. En los ejercicios 2014 y 2013 ninglin activo ha comenzado a ser considerado cualificado.

28  Activos biologicos
Este epigrafe del activo del balance de situacion recoge el valor de las vides propiedad del Grupo. Dado que en opinién
de los Administradores de la Sociedad dominante el valor razonable de estos activos no puede ser determinado con

fiabilidad, los mismos se encuentran registrados a su valor de coste menos la amortizacian acumulada y, en su caso,
cualquier pérdida acumulada por deterioro del valor (Nota 2.11 )
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Se ha considerado que estos activos.no pueden valorarse de forma fiable ai considerar los siguientes factores:

. Para fas plantaciones de vifias no existe un mercado activo, ya que estos aclivos no son homogéneos, ni su
precio esta disponible para el pablico en general.

. El precio de la plantacion depende de una serie de factores tales como: region en que se ubica, microclima,
caracteristicas del terreno, mejoras efectuadas y derechos de plantacién. Estas peculiaridades hacen gue su
precio no pueda ser medido de forma fiable.

El Grupo amortiza sus activos bioldgicos de forma lineal durante la vida Gtil estimada para los mismos, que es entre 20 y
25 afios.

2.8 Inversiones inmobiliarias

Inversiones inmobiliarias comprenden un inmueble en propiedad en la localidad de Haro {La Rioja), que se mantiene
para la obtencién de rentabilidad a través de rentas a largo plazo o para su revalorizacion futura y no estd ocupado por
el Grupo.

Los elementos incluidos en este epigrafe se presentan valorados por su coste de adquisicion menos su correspondiente
amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan experimentado (Nota 2.11).

Para el calculo de la amortizacién de las inversiones inmobiliarias se utiliza el método lineal en funcién de los afios de
vida Util estimados para los mismos que es de 33 afios.

210 Activos intangibles
a) Aplicaciones informaticas

Los costes de adquisicion incurridos en relacion con los sistemas informaticos del Grupo se registran con cargo al
epigrafe “"Activos intangibles” del balance de situacién consolidado. Los costes de mantenimiento de los sistemas
informéticos se registran con cargo a la cuenta de pérdidas ¥ ganancias consolidada del ejercicio en el que se incurren.
La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente en un periodo de cuatro afios desde la entrada
en explotacion de cada aplicacion

b) Derechos de plantacion

Los derechos de plantacién en terrenos son valorados 2 su coste de adquisicién minorado, en su caso, por las
correcciones valorativas que pudieran corresponderles. Los derechos de plantacién se consideran activos intangibles
con vida dtil definida, en virtud de la aprobacion en 2008 de la OCM del vino en la que se preve la desaparicién de los
derechos de plantacion a finales del ejercicio 2015, con Ia posibilidad de mantenerlos hasta el 2018 a escala nacional. El
Grupo no ha amortizado ni deteriorado estos activos, ya que la estimacion del valor recuperable segiin transacciones
recientes asimilables, es superior a su valor en libros, v al no estimarse significativo el cargo por amortizacion que
hubiera correspondido al ejercicio ni a ejercicios anteriores.
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211 Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

El Grupo no tiene activos intangibles de vida util indefinida. Los activos sujetos a amortizacion se someten a revisiones
para pérdidas por deterioro siempre que algin suceso ¢ cambio en las circunstancias indique que el importe en libros
puede no ser recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro por el importe por el que el importe en libros del activo
excede su importe recuperable. El importe recuperable es el valor razonable de un activo menos los costes para la
venta o el valor en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los activos se
agrupan ai nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado {unidades generadoras de
efectivo). Los activos mencionados que sufren una pérdida por deterioro se someten a revisiones para una posible
reversion de la pérdida en cada fecha de presentacion de informacién.

2.12 Activos financieros
a) Clasificacion

El Grupo clasifica sus inversiones en las categorias descritas a continuacion. La clasificacion depende del proposito con
el que se adquirieron los activos financieros. La direccion determina la clasificacion de sus inversiones en el momento
de reconocimiento inicial.

l Préstamos y cuentas a cobrar

Los préstamos y cuentas a cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables que no cotizan
en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde de la
fecha del balance que se clasifican como activos no corrientes. Los préstamos y cuentas a cobrar del Grupo
comprenden las partidas del balance de clientes y otras cuentas a cobrar, otros activos financieros no corrientes y
efectivo y equivalentes al efectivo en el balance (Notas 12 y 14),

i, Activos financieros disponibles para fa venia

Los activos financieros disponibles para la venta son no-derivados que se designan en esta categoria o no se clasifican
en ninguna de las otras categorias. Se incluyen en activos no corrientes a menos que la inversion tenga vencimiento, en
los 12 meses siguientes a la fecha del balance o bien la direccion pretenda enajenaria en dicho plazo.

. Activos finanicieros mantenidos hasta st vencimiento

Son aquellos activos financieros no derivados cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y cuyo vencimiento esta
filado en el tiempo, v para los que se tiene intencian y posibilidad de conservar en su poder desde la fecha de ia compra
hasta su vencimiento. Los activos incluidos en esta categoria se valoran a su “coste amortizado” reconociendo en la
cuenta de resultados los intereses devengados en funcién de su tipo de interés efectivo.

Si el Grupo vendiese un importe que no fuese insignificante de ios activos financieros mantenidos hasta su vencimiento,

la categoria completa se reclasificaria como disponibie para la venta. Los activos financieros mantenidos hasta su
vencimiento se incluyen en activos no corrientes, excepto aquellos de vencimiento inferior a 12 meses.

b) Reconocimiento y valoracion
Las inversiones se reconocen inicialmente por el vaior razonable mas los costes de la transaccién. Los activos

financieros se dan de baja en el balance cuando los derechos a recibir flujos de efectivo de las inversiones han vencido
o se han transferido y el Grupo ha traspasado sustancialmente todos los riesgos y ventajas derivados de su titularidad.
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Los activos financieros disponibles para la venta se contabilizan por el coste, al no poder estimarse de forma fiable su
valor razonable.

Los préstamos y cuentas a cobrar y los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento se registran por su coste
amortizade de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

213 Pérdidas por deterioro del valor de los activos financieros

El Grupo evaliia en la fecha de cada balance si existe evidencia objetiva de que un activo financiero o un grupo de
activos financieros puedan haber sufrido pérdidas por deterioro. Un activo financiero o un grupo de activos financieros
esta deteriorado, y se incurre en una pérdida por deterioro del valor, si, y solo si, existe evidencia objetiva del deterioro
como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido después del reconocimiento inicial del activo {un «evento que
causa la pérdida»), y ese evento o eventos causantes de la pérdida tengan un impacto sobre los flujos de efectivo
futuros estimados del activo financiero o del grupo de activos financieros, que pueda ser estimado con fiabilidad.

Los criterios que el grupo utiliza para determinar si existe una evidencia objetiva de una pérdida por deterioro incluyen:

{a) Diflcultades financieras significativas del emisor o dal obligado;

(b) Incumplimientos de las clausulas contractuales, tales como impagos o retrasos en el page de los intereses.o el
principal;

{c) El Grupo, por razones econbémicas o legales relacionadas con dificultades financieras del prestatario, otorga al
prestatario concesiones o ventajas que en otro caso no hubiera otorgado;

(d) Sea cada vez mas probable que el prestatario entre en una situacién concursal o en cualguier ofra situacion de
reorganizacién financiera;

(e} Ladesaparicion de un mercado activo para el activo financiero en cuestién, debido a dificutades financieras, o

() Los datos observables indican que existe una disminucién susceptible de valoracién en los flujos de efectivo
estimados futuros en un grupo de activos financieros desde el reconocimiento inicial de aquellos, aunque la
disminucion no pueda identificarse todavia con activos financieros individuates del Grupoe, incluyendo: Cambios
adversos en las condiciones de pago de los prestatarios del grupo, o Condiciones economicas locales o nacionales
que se correlacionen con impagos en los activos del grupo.

El Grupo valora, en primer lugar, si existe evidencia objetiva de deterioro.

La pérdida se calcula como la diferencia entre el importe en |ibros del activo y el valor actual de los flujos de caja futuros
estimados (excluyendo las pérdidas crediticias futuras en las que no se haya incurrido) descontadas a la tasa de interés
efectiva original del activo. Se reduce el importe en libros del active y el importe de la pérdida se reconoce en la cuenta
de resultados.

Si en un periodo posterior, la cantidad de la pérdida por deterioro disminuye, y el descenso se puede atribuir
objetivamente a un evento ocurrido después de que el deterioro se haya reconocido {como una mejora en la calidad
crediticia del deudor), la reversién del deterioro reconocido previamente se reconocerd en la cuenta de resultados
consolidada.

214 Existencias
Las existencias se valoran a su coste o a su valor neto realizable, el menor de los dos. Cuando el valor neto realizable
de las existencias sea inferior a su coste, se efectuaran las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como

un gasto en |la cuenta de pérdidas y ganancias. Si las circunstancias que causan |z correccion de valor dejan de existir,
el importe de la correccién es objeto de reversion Y s€ reconoce como ingreso en la cuenta de resultados.
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Ei coste de las existencias de vinos a grane! se valoran a coste promedio de adquisicion de la uva o vino del ejercicio
actual, el cual incluye los gastos de transporte, considerando el valor de los vinos procedentes de ejercicios anteriores, y
anadiendo los gastos directos e indirectos de vinificacién y crianza en barrica del ejercicio actual. Se consideran dentro
de este epigrafe las existencias de vino cuyo destino final es la venta, con independencia de su plazo de realizacién,
que normalmente exceders el periodo de 12 meses, teniendo en cuenta el ciclo de explotacién propio de las bodegas
del Grupo.

E! coste de los productos embotellados se valoran a coste promedio de elaboracion, que incluye el coste promedio del
vino a granel, los materiales auxiliares, envases y embalajes, la mano de obra directa y, en su caso, otros gastos
directos e indirectos de embotellado

Los productos agricolas cosechados o recolectados de los activos biolégicos del Grupe se valoran, en el punto de
cosecha o recoleccion, a su valor razonable menos los costes de venta, y este importe se considera coste para las
valoraciones posteriores. El valor razonable se determina en funcién de la informacion de mercado de operaciones
recientes. Los costes de venta se estiman que no son significativos.

Las existencias de materias auxiliares y otros se valoran a coste promedio de adquisicién.

Las existencias ne estan financiadas con préstamos Y en consecuencia no se capitalizan gastos financieros.

El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el curso normal del negocio, menos los costes estimados
necesarios para lievarla a cabo, asi como en el caso de las materias primas y de los productos en curso, los costes
estimados necesarios para completar su produccion.

2.15 Efectivo y equivalentes al efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depositos a la vista en entidades de crédito y si
hubiera, otras inversiones a corto plazo de gran liquidez con un vencimiento original de tres meses o menos.

El Grupo no tiene tesoreria de acceso restringido.

216 Cuentas comerciales a cobrar

Cuentas comerciales a cobrar son importes debidos por clientes por ventas de bienes o servicios realizadas en el curso
normal de la explotacion. Si se espera cobrar la deuda en un afio o menos {0 en el ciclo normal de la explotacién, si este
fuera mas largo), se clasifican como activos corrientes. En caso contrario, se presentan como activos no corriente.

Las cuentas comerciales a cobrar se reconocen inicialmente por su valor razonable y posteriormente por su coste
amortizado de acuerdo con el métode del tipe de interés efectivo, menos la provisidn por pérdidas por deterioro del
valer.

217 Capital social

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimenio neto.

Los costes incrementales directamente atribuibles a la emision de nuevas acciones se presentan en el patrimeonio neto
como una deduecién, neta de impuestos, de los ingresos obtenidos.
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Cuando cualquier entidad del Grupc adquiere acciones de la Sociedad {acciones propias), la contraprestacién pagada,
incluido cualquier coste incremental directamente atribuible (neto de impuesto sobre las ganancias) se deduce del
patrimonio neto atribuible a los tenedores de instrumentos de patrimonio de la Sociedad hasta su cancelacion, nueva
emisién o enajenacion. Cuando estas acciones se vuelven a emitir posteriormente, cualquier importe recibido, neto de
cualquier coste incremental de la transaccién directamente atribuibie y los correspondientes efectos del impuesto sobre
las ganancias, se incluye en el patrimonio neto atribuible a los tenedores de instrumentos de patrimonio de la Sociedad.

218 Ingresos diferidos

Las subvenciones oficiales se reconocen por su valor razonable cuando hay una seguridad razonable de que Ia
subvencién se cobrard y el Grupo cumplira con todas las condiciones establecidas.

Las subvenciones oficiales relacionadas con costes se difieren ¥ S reconocen en la cuenta de resultados durante el
periodo necesario para correlacionarlas con los costes que pretenden compensar.

Las subvenciones oficiales relacionadas con la adquisicién de inmovilizado material se incluyen en Ingresos diferidos
como subvenciones oficiales diferidas y se abonan en la cuenta de resultados sobre una base lineal durante las vidas
esperadas de los correspondientes activos.

2.1 Cuentas comerciales a pagar

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han adquirido de ios
proveedores en el curso ordinario de la explotacion. Las cuentas a pagar se clasifican como pasivo corriente si los
pagos tienen vencimiento a un afic o menos. En caso contrario, se presentan comeo pasivos no corrientes,

Las cuentas comerciales a pagar se reconocen inicialmente a valor razonable menos costes de la transaccién y
posteriormente se valoran por su coste amortizado usando el método de tipo de interés efectivo.

2.20 Recursos ajenos

Los recursos ajenos se reconocen, inicialmente, por su valor razonable, netos de los costes en que se haya incurrido en
la transaccion. Posteriormente, los recursos ajenos se valoran por su coste amortizado; cualquier diferencia entre los
fondos obtenidos (netos de los costes necesarios para su obtencidn) y el valor de reembalso se reconoce en la cuenta
de resultados durante |a vida de la deuda de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

Los préstamos sin tipo de interés o con tipo de interés subvencionado, obtenidos para financiar inversiones en
inmovilizado, se reconocen al valor nominal, que no se estima que difiere significativamente de su valor razonable.

Las comisiones abonadas por la obtencién de lineas de crédito se reconocen como costes de la transaccion de la deuda
siempre que sea probable que se vaya a disponer de una parte o de la totalidad de la Iinea. En este caso, las
comisiones se difieren hasta que se produce la disposicion. En la medida en que no sea probable que se vaya a
disponer de todo o parte de la linea de crédito, la comisién se capitalizara como un pago anticipado por servicios de
liquidez y se amortiza en el periodo al que se refiere la disponibifidad del crédito.

2.21 Impuestos corrientes y diferidos
El gasto por impuestos del periodo comprende los impuestos comientes y diferidos. Los impuestos se reconocen en el
resultado, excepio en la medida en que estos se refieran a partidas reconocidas en el otro resultado global o

directamente en el patrimonio neto. En este caso, el impuesto también se reconoce en el otro resultado global o
directamente en patrimenio neto, respectivamente.
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El gasto por impuesto corriente se calcula en base a las leyes aprobadas o a punto de aprobarse a la fecha de balance.
La direccion evalia periodicamente las posiciones tomadas en las declaraciones de impuestos respecto a las
situaciones en las que la regulacion fiscal aplicable esta sujeta a interpretacion, Y. en caso necesario, establece
provisiones en funcién de las cantidades que se espera pagar a las autoridades. Las deducciones aplicables en el
calculo del impuesto sobre sociedades minora el gasto por impuesto corriente.

Los impuestos diferidos se reconocen, de acuerdo con el método de pasiva, por las diferencias temporarias que surgen
entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en libros en los estados financieros consolidados. Sin
embargo, los impuestos diferidos no se contabilizan si surgen del reconocimiento inicial de un active o pasivo en una
transaccion, distinta de una combinacién de negocios, que, en el momento de la transaccién, no afecta ni al resultado
contable ni a la ganancia o pérdida fiscal. E| impuesto diferido se determina usando tipos impositivos (y leyes)
aprobados © a punio de aprobarse en ia fecha del balance Yy que se espera serdn de aplicacion cuando el
correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto diferido se liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a disponerse de beneficios
fiscales futuros con los que poder compensar las diferencias temporarias.

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones en dependientes y
asociadas, excepto para aquellos pasivos por impuesto diferido para los que el Grupo pueda controlar la fecha en que
revertiran las diferencias temporarias y sea probable que éstas no vayan a revertir en un futuro previsible.

Los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se compensan si, y solo si, existe un derecho
legalmente reconocido de compensar los actives por impuesto corriente con los pasivos por impuesto corriente y cuando
los activos por impuestos diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se derivan del impuesto sobre las ganancias
correspondientes a la misma autoridad fiscal, que recaen sobre la misma entidad o sujeto fiscal, o diferentes entidades o
sujetos fiscales, que pretenden liquidar los activos y pasivos fiscales corrientes por su importe neto.

2,22 Prestaciones a los empleados
a) Indemnizaciones por cese

Las indemnizaciones por cese se pagan a los empleados como consecuencia de la decision del Grupo de rescindir su
contrato de trabajo antes de la edad normal de jubilacién o cuando el empleado acepta renunciar voluntariamente a
cambio de esas prestaciones. El Grupo reconoce estas prestaciones cuando se ha comprometido de forma demostrable
a cesar en su empleo a los rabajadores actuales de acuerdo con un plan formal detallado sin posibilidad de retirada o a
proporcionar indemnizaciones por cese como consecuencia de una oferta realizada para fomentar la renuncia
voluntaria; en este ditimo caso las indemnizaciones por cese se valoran en funcién del namero de empleados que se
espera que acepten la oferta. Las prestaciones que no se van = pagar en los doce meses siguientes a la fecha del
balance se descuentan a su valor actual.

b} Planes de participacién en beneficios y bonus
El Grupo reconoce un pasivo y un gasto para bonus en base a formulas que tienen en cuenta el grado de cumplimiento

de los objetivos cualitativos y cuantitativos fijados para los empleados con derecho a bonus. El Grupo reconcce una
provision cuando esta contractualmente obligada o cuando la practica en el pasado ha creado una obligacion implicita.
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c) Premios de fidelidad
Las retribuciones a iargo plazo al personal tienen caracter de prestacion definida.

Segun el convenio laboral vigente, el Grupo tiene la obligacion de pagar a sus trabajadores fijos un premio de
fidelizacion que puede oscilar entre 12 y 2 mensualidades, a aquellos que se jubilen anticipadamente. Estos
compromisos del Grupo para con sus empleados se encuentran totalmente exteriorizados al cierre del ejercicio, en
cumplimiento de las disposiciones legales en vigor.

Se cuantifican de acuerdo con criterios de hipétesis financieras actuariales aplicadas por la compafia de seguros
externa y se reconoce un pasivo dentro del epigrafe de Obligaciones por prestaciones por jubilacién.

2.23 Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones para, contingencias probables y litigios se reconocen cuando el Grupo tiene una obligacién presente, ya
sea legal o implicita, como resultado de sucesos pasados, es probable gue vaya a ser necesaria una salida de recursos
para liquidar la obligacién y el importe se puede estimar de forma fiable. No se reconocen provisiones para pérdidas de
explotacion futuras.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que seran necesarios para liquidar la
obligacion usando un tipo antes de impuestos que refleje las evaluaciones del mercado actual del valor temporal del
dinero y los riesgos especificos de la obligacién. El incremento en la provision con motivo del paso del tiempo se
recongce como un gasto por intereses,

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no se descuentan.
2.24 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios incluyen el valor razonable de las contraprestaciones recibidas o a recibir por la venta de bienes
y servicios en el curso ordinario de las actividades del Grupo. Los ingresos ordinarios se presentan netos del impuesto
sobre el valor afadido, devoluciones, rebajas y descuentos y después de haber eliminado las ventas dentro del Grupo.

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando el ingreso se puede medir con fiabilidad, es probable que la entidad vaya
a recibir un beneficio econdémico futuro y cuando se alcancen determinadas condiciones para cada una de las
actividades del Grupo que se describen a continuacien. El Grupo basa sus estimaciones en resultados historicos,
considerando el tipo de cliente, el tipo de transaccion y las circunstancias especificas de cada acuerdo.

Ventas de bienes

El Grupo elabora y vende vino. Las ventas de bienes se reconocen cuando se han transferido sustancialmente todos
ios riesgos y ventajas asociados a los mismos, lo que generalmente se produce cuando los bienes han sido entregados
¥y su propiedad se ha transferido. Si no se cumple esto, como es el caso de las entregas en depésito, el reconocimiento
del resultado de la venta se difiere hasta el momento de su entrega efectiva.

Las ventas se reconocen en funcién del precio fijado en el contrato o acuerdo de venta, neto de los descuentos por
volumen y las devoluciones estimadas a la fecha de la venta. Los descuentos por volumen, en su caso, se evallian en
funcién de las ventas anuales previstas. Se asume que no existe un componente de financiacion, dado que las ventas
se realizan con un periodo medio de cobro de entre 90 y 120 dias, lo que esté en linea con la practica del mercado.
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Ingresos por intereses

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando una cuenta a cobrar
sufre pérdida por deterioro del valor, el Grupa reduce el valer contable a su importe recuperable, descontando los flujos
futuros de efectivo estimados al tipo de interés efectivo original del instrumento, y contina llevando el descuento como
menos ingreso por intereses. Los ingresas por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro del
valor se reconocen utilizando el tipo de interés efectivo original.

2.25 Arrendamientos

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte significativa de los riesgos y ventajas derivados de la
titularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos en concepto de arrendamiento operativo (netos de
cualquier incentivo recibide del arrendador) se cargan en la cuenta de resultados sobre una base lineal durante el
pericdo de arrendamiento.

2.26 Medioambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminados a la proteccion y mejora del medioambiente se
contabilizan como gasto del efercicio en que se incurren. Cuando dichos gastos supongan incorperaciones al
inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacion del impacto medioambienta y la proteccidbn y mejora del
medioambiente se contabilizan como mayor valor del inmovilizado.

2.27 Beneficios por accién

El beneficio basico por accion se calcula como el cociente entre el beneficio neto del periodo atribuible a la Sociedad
dominante y el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante dicho periodo, sin incluir el
numero medio de acciones de la Sociedad dominante en cartera de las sociedades del Grupo.

Por su parte, el beneficio por accion diluido se calcula como el cociente entre el resultado neto del periodo atribuible a
los accionistas ordinarios y el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante el periodo,
ajustado por el promedio ponderado de las acciones ordinarias que serfan emitidas si se convirtieran todas las acciones
ordinarias potenciales en acciones ordinarias de la Sociedad dominante.

En el caso de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Compariia Vinicola del Norte de Espafia correspondientes a
los ejercicios anuales terminados el 31 de marzo de 2014 y de 2013, el beneficio basico por accion coincide con el
diluido, dado gue no han existido acciones potenciales en circulacién durante dichos gjercicios (Nota 29).

2.28 Distribucién de dividendos

La distribucion de dividendos a los accionistas de |la Sociedad se reconoce como un pasivo en las cuentas anuales
consolidadas det Grupo en el ejercicio en que los dividendos sen aprobados por los accionistas de |la Sociedad.

3. Gestion del riesgo financiero

31 Factores de riesgo financiero

Las actividades del Grupo exponen al mismo a diversos riesgos financieros: riesgo de mercade (incluyendo riesgo de
tipo de cambio, riesgo por variaciones en el tipo de interés y riesgo de precio), riesgo de crédito y riesgo de liquidez. El

programa de gestion del riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de
minimizar los efectos potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera del Grupo.
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La gestion del riesgo esta controlada por la Direccion del Grupo que identifica, evalda y cubre los riesgos financieros con
arreglo a las politicas aprobadas por el Consejo de Administracion de la Sociedad dominante, el cual tiene por objeto,
establecer el marco para el control y la gestion de los riesgos asociados a las actividades del Grupo.

a) Riesgo de mercado
f. Riesgo de tipo de cambio

El Grupo opera en el ambito internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por operaciones en
divisas, especialmente el délar americano y |a libra esterlina. Bésicamente el riesgo de tipo de cambio surge cuando las
operaciones futuras, principalmente transacciones comerciales, estan denominadas en una moneda diferente del euro
que es la moneda funcional del Grupo. Al cierre del ejercicio existen saldos nominados en otra meneda distinta del euro
st bien no son significatives. El Grupo dejé de trabajar con algunos distribuidores en libras pasando a facturar en euros,
con lo que el riesgo por estas transacciones ha quedado minimizado.

En el ejercicio 2014 el Grupo cuenta con un deposito en délares por importe de 13,2 millones de délares (2013; 13,8
millones de dolares), y un contravalor al cierre del ejercicio 2014 de 9,6 millones de euros (2013: 10,8 millones de euros)
{Nota 14). Dicho depésito devengaba un interés fijo del 1,25% (2013: 1,99%) y si bien se contraté con un vencimiento de
6 meses, no se establecen comisiones por cancelacion anticipada, ni restricciones de disponibilidad, por lo que es
totalmente liquido y disponible

Durante el ejercicio se han realizado ventas en ddlares por 1.893 miles de euros y en libras por 2.2391 miles de euros
(2013: en ddlares por 1.046 miles de euros).

Teniendo en cuenta lo anterior y que las ventas en moneda extranjera no son significativas, el Grupo considera que la
exposicion a este riesgo es reducida y esta limitada a los depdsitos efectuados en délares.

Teniendo en cuenta los saldos mantenidos en divisa son residuales, cualquier variacion en las cotizaciones de las
monedas con respecto al euro no determinan importe significativo en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio
{2013, identica situacion). Con la incorporacién al perimetro de consolidacién del Grupo de la sociedad dependiente
Mikuni Wine Co Ltd., sociedad japonesa que actua sobre todo en yenes a nivel de ventas y parcialmente también a nivel
de compras, este riesgo de tipo de cambio adquirird mayor importancia de cara al ejercicio 2015.

i Riesgo de precio
El Grupo no se encuentra expuesto al riesgo del precio de la materia prima cotizada.
iif, Riesgo de tipo de inferés de los flujos de efectivo

El riesgo de tipo de interés del Grupo surge de los recursos ajenos a largo plazo. Es politica del Grupe gestionar L=
obtencién de recursos ajenos provenientes de entidades de crédito publicas a tipos de interés reducidos o nulos. En
estos casos, no existe riesgo de tipo de interés. El resto de los recursos ajenos del Grupo estan emitidos a tipos
variables, por lo que exponen al Grupo a riesgo de tipo de interés de los flujos de efective, si bien el importe de los
mismos se mantiene a niveles muy bajos y no se considera que el Grupo esté expuesto al riesgo de tipos de interés de
forma significativa. No obstarte, la Direccion del Grupo permanece atenta a la evolucién de los tipos de interés para la
toma, en su caso, de medidas protectoras.

Durante los ejercicios terminados el 31 de marzo de 2014 y 2013 los recursos ajenos de la Sociedad a tipo de interés

variable estaban denominados en euros, y no son significativos. Los gastos financieros por intereses en el ejercicio,
exceptuando los indicados en la Nota 25, han supuesto 3 miles de euros {2013: 3 miles de euros).
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b) Riesgo de crédito

Los principales activos financieros del Grupo son saldos de caja y efectivo, deudores comerciales, las inversiones
financieras (Nota 11} y ofras cuentas a cobrar, que representan la exposicion maxima de la entidad al riesgo de crédito
en relacion con los activos financieros (Nota 12). En relacién con los bancos e instituciones financieras, inicamente se
aceptan entidades de reconocido prestigio y solvencia.

E! control de crédito evallia la calidad crediticia del cliente, teniendo en cuenta su posicion financiera, la experiencia
pasada y ofros factores. En el caso de las operaciones comerciales realizadas por la Sociedad dominante, |a politica es
asegurar todas las ventas, y para ello tiene contratada una poliza de seguro de crédito tanto para cubrir las ventas
nacionales comoa al exterior. Los limites individuales de crédito se establecen en funcion de las calificaciones realizadas
por la Compafiia aseguradora y en su caso por evaluaciones internas y siguiendo los procedimientos fijados por el
Consejo de Administracion, teniendo en cuenta el entorno econémice actual y las circunstancias de cada cliente. Para la
situacion de la nueva socfedad dependiente, Mikuni Wine Co Ltd, los saldos de clientes corresponden a compaiiias de
alta calidad crediticia y sin historial de impagos.

El Grupo ne tiene una concentracion significativa de riesgo de crédito, estando la exposicién distribuida entre un gran
numero de contrapartes y clientes.

Durante el gjercicio no se excedieron ios limites de crédito, y la direccion no espera que se produzcan pérdidas por
incumplimiento de ninguna de las contrapartes indicadas.

c) Riesgo de liquidez

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de suficiente efectivo y la disponibilidad de
financiacién mediante un importe suficiente de facilidades de crédito. En este sentido, la estrategia del Grupo es la de
mantener, a través de su departamento de Tesoreria del Grupo, la flexibilidad necesaria en la financiacién, mediante la
disponibilidad de lineas de crédito comprometidas.

Un control del fondo de maniobra {activos corrientes menos pasivos corrientes), la ausencia de una excesiva
cancentracion de riesgo en ninguna entidad financiera y el seguimiento permanente de los niveles de endeudamiento y
generacion de fondos permite controlar adecuadamente el riesgo de liquidez del negocio.

La Direccién realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez del Grupo que comprende las
disponibilidades de crédito, el efectivo y equivalentes al efectivo y los activos financieros corrientes en funcién de los
flujos de efective esperados. El Grupo mantiene un saldo no dispuesto en sus polizas de crédito a 31 de marzo de 2014
de aproximadamente 5 millones de euros (2013: 2,5 millones de euros) (Nota 17).

La tabla que se muestra a continuacidn presenta un analisis de los pasivos financieros, agrupados por vencimientos, del

Grupo que se liquidaran de acuerdo con los plazos pendientes a la fecha de balance hasta la fecha de vencimiento
estipulada en el contrato (sin incluir los intereses que seran satisfechos).
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Menos de Entre1y Entre 2 y Mas de
1 afio 2 afios 5 afios 5 afios
Al 31 de marzo de 2014
Deudas con entidades de crédito 3.334 - . -
Deudas per combinacién de negocios 919 918 919
Préstamos sin interés 236 133 -
Aplazamiento IVA Diputacion Foral 177 - - -
Otros pasivos financieros 696 3 -
Dividendo a pagar 6.119 - = -
Proveedores y otras cuentas a pagar 12.787 - - -
24.268 1.054 919
Menos de Entre 1y Entre 2 y Més de
1 afio 2 afios 5 afios § ainos
Al 31 de marzo de 2013
Deudas con entidades de crédito 12 105
Préstamos sin interés 120 236 132 -
Aplazamiento IVA Diputacién Foral 767 - B
Otros pasivos financieros 1 - - 4
Dividendo a pagar 6.546 - . -
Proveedores y otras cuentas a pagar 7.714 - - -
15.160 341 132 4

La gestion de liquidez se realiza centralizadamente por el Grupe y no contempla tensiones de liquidez que no puedan
ser cubiertas con los medios financieros actuales o futuros de los que puede disponer el Grupo.

3.2  Gestion del riesgo del capital

El Grupo no tiene financiacion ajena de importe significativo. Asimismo, el saldo del efectivo y los equivalentes al
efectivo al cierre del efectivo, supera el importe de los recursos ajenos, con lo que el Grupo no tiene ningdn riesgo en
relacién con la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento y para procurar un rendimiento
para los accionistas y para mantener una estructura éptima de capital.

El Grupo hace seguimiento del capital de acuerdo con el indice de apalancamiento, en linea con la practica del sector.
Este indice se calcula como la deuda financiera neta dividida entre el total patrimonio neto al cierre del gjercicio. La
deuda financiera neta se calcula como el total de recursos ajenos, menos el efectivo y los equivalentes al efectivo. El
capital total empleado en el negocio se calcula, afadiendo a la deuda financiera neta el patrimonio neto del Grupo.

El grado de apalancamiento es negativo como se observa de los datos que se indican a continuacion respecte del cierre
del gjercicio:
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31.03.2014 31.03.2013
Recursos ajenos (Nota 17) 13.454 () 7.923
Menos: Efectivo y equivalentes al efectivo (18.4486) (29.785)
Deuda financiera neta (4.992) (21.862)
Patrimonio neto 116.719 106.616

(*} Incluyen el dividendo a cuenta satisfecho en mayo de 2014, por importe de 6.119 miles de euros.
3.3  Estimacién del valor razonable

La NIIF 13 "*Valoracién a valor razonable” explica como valorar a valor razonable cuando lo exigen otras normas NIC. La
Nerma establece la informacion a revelar sobre las valoraciones a valor razonable aplicable también a activos y pasivos
no financieros.

Tal come se indica en las Notas 2.8 y 2.12 existen determinados activos (bicldgicos y financieros) que, aunque la norma
determina su valoracidn a valor razonable, dadas las dificultades para determinar el valor razonable (entendido como el
que se recibiera o pagaria por un activo o pasivo en una transaccion ordenada en la fecha de valoracion), estos activos
se valoran a su coste neto de sus posibles deterioros de vaior.

4. Estimaciones y juicios contables

Las estimaciones y juicios se evalian continuamente y se basan en la experiencia histérica y otros factores, incluidas
las expectativas de sucesos futuros que se creen razonables bajo las circunstancias.

4.1 Estimaciones y juicios contables importantes

El Grupo hace estimaciones y juicios en relacion con el futuro. Las estimaciones contables resultantes, por definicion,
raramente igualaréan a los correspondientes resultados reales. A continuacion se explican las estimaciones y juicios que
tienen un riesgo significativo de dar lugar a un ajuste material en los importes en libros de los activos y pasivos dentro
del gjercicio financiero siguiente.

a) Iimpuesto sobre las ganancias
La situacién juridica de la normativa fiscal aplicable & determinadas sociedades del Grupo, implica que existen calculos
estimados y una cuantificacion altima de! impuesto incierta. Ei calculo del impuesto se realiza en funcidn de las mejores

estimaciones de la Direccion segin la situacion de la normativa fiscal actual {Nota 27).

Cuando el resultado fiscal final sea diferente de los importes que se reconocieron inicialmente, tales diferencias tendran
efecto sobre el impuesto sobre beneficios en el ejercicio en que se realice tal determinacién.

b} La vida (til de los activos materiales y activos bioldgicos
La Direccion del Grupo determina las vidas tiles estimadas y los correspondientes cargos por amortizacion para los
elementos de inmovilizado y activos biolégicos con vida Gtil definida. Esta estimacion se basa en los ciclos de vida

previstos y podria verse modificada como consecuencia de innovaciones tecnolégicas o cambios estratégicos del
Grupo.
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c) Analisis del posible deterioro en activos financieros disponibles para la venta

Tal y como se menciona en la Nota 11, el Grupo en 2010 adquirié el 18,1% de la sociedad Wine Soc of India Pvt Lid.
(en la actualidad posee el 8,17% de la mencionada sociedad). Segun los Gltimos datos financieros de esta saciedad el
patrimonio neto es negativo. El Grupe no considera que exista un deterioro de este activo segun las expectativas de
beneficios futuros de esta sociedad.

d) Pérdida estimada por deterioro de fondos de comercio

Como resultado de las combinaciones de negocio descritas en la Nota 5 se han puesto de manifiesto fondos de
comercio de cansolidacion en las sociedades dependientes adquiridas. Las sociedades dependientes se han adquirido
en la Ultma parte del ejercicio, estando pendiente de analisis y cierre la asignacion de valores adquiridos en [a

combinacion de negocios de Mikune Wine Co.Ltd. Dada esta situacién, esta esiimacién se ha centrado en la
determinacion del valor razonable de los negocios adquiridos (Nota 5).

5. Combinaciones de negocios

Las modificaciones mas relevantes en la estructura del Grupo han sido las siguientes:

Ejercicio 2014

Fecha Operacién Sociedad % Miles de euros
3 de diciembre de 2013 Adquisicién Vifiedos del Continp, S.A. 45% 11.250
14 de marzo de 2014 Adquisicidon Mikuni Wine Co. Ltd. 100% 6.094

En el presente ejercicio, el Grupo ha formalizado en diciembre de 2013 la adquisicion del 95% del capital social de
Vinedos del Contino, S.A. (Nota 1). El importe del vaior de la participacion adquirida se ha ajustado de acuerdo al valor
de mercado del negocio adquirido (en funcién a un andlisis de valor de descuentos de flujo del citado negocio).
Asimismo, esta combinacion de negocio, en base a lo descritc en la Nota 2.2 al tratarse de una combinacién
realizada por etapas, ha supuesto, en el ejercicio actual, el reconocimiento de un resultado como consecuencia del
registro a valor razonable de la participacién previa del 50% gque el Grupo mantenia en el patrimonio de la
sociedad adquirida, y calculado a |a fecha de la toma de control.
Miles de euros

Valor razonable de la participacién previa 9.900
Valor patrimenial de la participacion previa (Nota 10) (4.223)
Ganancia reconocida 5.677

El efecto global de la combinacion de negocios descrito anteriormente se ha registrado en el epigrafe “Otras
ganancias/(perdidas) netas” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

E! detalle de los activos netos adquiridos y el fondo de comercio de la combinacion de negocios es el siguiente:

Miles de euros

Valor razonable de la adquisicién
e Valor razonahle del 95% adquirido

(incluye el valor razonable de la participacién previa, 50%) 18.810
Vaior razonable de los activos adquiridos (95%) 11.865
Fondo de Comercio 6.945
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Los activos y pasivos surgidos de la adquisicion en el momento de la misma han sido los siguientes:

Miles de euros

Inmovilizado 6.445
Inversiones financieras a LP 5
Existencias 6.912
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 821
Efectivo y otros liguidos equivalentes 429
Activos adquiridos 14.612
Subvenciones 195
Pasivos por impuesto diferido 1.640
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto 60
Acreedores y otras ctas a pagar 163
Otras deudas a CP 64
Pasivos adquiridos 2122
Total activos netos 12.490
95% adquirido 11.865
Participaciones no dominantes 625

Los activos netos adquiridos registran el valor razonable de los activos adquiridos con efecto principalmente en
existencias, por importe de 2.916 miles de euros, asi como el reconocimiento y valoracién de la marca “Contino” (2.734
miles de euros, Nota 9), asi como el efecto del impueste diferido correspondiente (1.582 miles de euros).

El proceso de la combinacion de negocios en relacién a los procesos de andlisis y asignacion de los valores razonables
esté en su fase final de andlisis y, aunque no se esperan cambios significativos, las cifras anteriores podrian modificarse
una vez se finalice totalmente el proceso.

El movimiento de efectivo en la operacion fue:
Miles de euros

Contraprestacion total de la adquisicion 11.250
Parte aplazada de pago (Nota 16) (2.756)
8.494
Efectivo y equivalentes al efectivo en la dependiente adquirida (429)
Salida de efectivo en la adquisicion 8.065

Asimismo con fecha 14 de marzo de 2014, ia sociedad CVNE Excellars, S.L.U., adquiere el 100% de la sociedad
Japonesa Mikuni Wine Co. Lid., sociedad dedicada a la compra- venta y comercializacion de vinos. Ei detalle de los
activos netos adquirides y el fondo de comercio resultante es el siguiente:

Miles de euros

Precio de comipra (1) 6.094
Valor de los activos netos adquiridos {5.133)
Fondo de Comercio 961

(1) Comespondiente a 858 millones de yenes japoneses convertidos a euros al tipo de cambio de |a fecha de la
adquisicion,
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Los activos y pasivos surgidos de la adquisicion han side los siguientas:

Miles de euros (%)

Inmovilizado 420
Créditos y otras cuentas a cobrar a LP 5.010
Existencias 5.839
Clientes y otras cuentas a cobrar 2.562
Otros activos corrientes 227
Tesoreria 2.623
Activos adquiridos 16.681
Deudas a LP 9.194
Provisiones a LP 111
Impuestos diferidos 206
Acreedores y otras ctas a pagar 1.396
Provisiones a CP 269
Deudas a CP 334
Otros pasivos corrientes 41
Pasivos adquiridos 11.549
Total activos netos adquiridos 5.133

(") Datos en yenes japoneses convertidos a euros al tipo de cambio de la fecha de Ia operacién.

Dado el momento en el que se ha realizado la adquisicion de la dependiente, adn no ha finalizado el analisis de
asignacién de los valores razonables de los activos netos adquiridos, por lo que el valor de los activos y pasivos
indicados corresponde al valor al que estaban registrados en la sociedad dependiente en el momento de la adquisicion.
De los andlisis iniciales realizados no se estima que de este estudio de asignacion de valores {que esta en desarrollo)
surjan variaciones significativas a los valores registrados inicialmente.

El movimiento de fondos de efectivo en la operacién ha sido:

Miles de euros

Contraprestacion total de la adquisicién 6.094
Efecto y equivalencia al efectivo en la dependiente adquirida (2.623)
Salida de efectivo en la adquisicion 3.471

La integracion de estas sociedades en el perimetro de consolidacién desde que se obtuvo el control de las mismas ha
supueste unos resultados para el grupo de 8 miles de euros de beneficio {integramente procedente de la participada
Vifiedos del Contino, S.A). 8i la integracidn se hubiera realizado desde el inicio del gjercicio (1 de abril de 2013), los
resultados aportados hubieran ascendido aproximadamente a 1,0 millones de euros.
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6. Informacién financiera por segmentos
a) Informacién segmentada

El Consejo de administracion de la Sociedad dominante se ha identificado como la maxima instancia de torma de
decisiones operativas del Grupo. Ei Consejo de administracién revisa la informacién financiera interna del Grupo a
efectos de evaluar su rendimiento y de asignar recursos.

La Direccién ha determinado los segmentos basandose en la estructura de los informes examinados por el Consejo de
Administracion.

Todos los ingresos por venta de vino del ejercicio (Nota 22) se corresponden con la venta del Gnico tipo de producto que
comercializa el Grupo. Todos los activos no corrientes, asi como toda |a cuenta de resultados pertenecen a este Unico
segmento operativo.

b) Informacién sobre clientes

Durante el ejercicio no se han producide ingreso por ventas a ningtn cliente individual que supere el 10% del total de
ingresos ordinarios del Grupo.

c) Informacién geografica

La mayor parte de las ventas son nacionales exceplo las exportaciones, que por zonas geograficas se indican a
continuacion:

Mercado 31.03.2014 31.03.2013
Unidn Europea 3.640 3.282
Resto de Europa 3.792 3.326
Norteamérica 4.420 3.737
Resto 879 725
12.731 11.070

Los aclivos no corrientes ubicados en el extranjero corresponden a la inversion al cierre del efercicio en la sociedad
dependiente Mikuni Wine Co. Ltd. (Nota 5).

38



COMPARNIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS A 31 DE MARZO DE 2014

{Expresada en miles de euros)

7. Inmovilizado material y Activos biolégicos

El movimiento habido en estos capltulos del balance consolidado en el ejercicio ha sido el siguiente:

Inmovilizado Material

Otras

Terrenos, Instalaciones  instalaciones Anticipos e

Construc- técnicas y y otro Inmevilizado Activos
2014 ciones maquinaria inmovilizado en curse Total bioldgicos
COSTE
Saldo al 31 de marzo de 2013 45.831 37.087 4.040 867 87.825 2.712
Altas 8 494 89 571 1.162 56
Bajas (33) (151} (184)
Combinaciones de negocio
(Nota 5} 5.300 1.128 1.587 159 8.174 261
Traspasos 88 — - (88) -
Saldo al 31 de marzo de 2014 51.227 38.676 5.565 1.509 96.977 3.029
AMORTIZACION
ACUMULADA
Saldo al 31 de marzo de 2013 {25.131) {33.313) (3.834) B (62.278} (1.140)
Combinaciones de negocio
(Nota 5) (1.948) (1.065) (1.279) (4.292) (255)
Dotaciones (2.245) (1.159) (93) (3.497) (134}
Bajas 33 151 184 i,
Saldo al 31 de marzo de 2014 (29.324) {35.504}) (5.055) - (69.883) {1.529)
Valor neto contable al 31 de
marzo de 2013 20.700 3.774 206 B67 25.547 1.572
Valor neto contable al 31 de
marzo de 2014 21.903 3.172 510 1.509 27.094 1.500
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e

Inmovilizado Material

Otras

Terrenos, Instalaciones instalaciones Anticipos e

Construc- técnicas y y otro Inmovilizado Activos
2013 ciones raquinaria inmovilizado en curso Total hioldgicos
COSTE
Saldo al 31 de marzo de 2012 45.582 36.659 4,178 160 86.579 2.955
Altas 3 497 30 953 1.483
Bajas (69) (168) - (237} (243)
Traspasos 246 - - (246} N - -
Saldo al 31 de marzo de 2013 45.831 37.087 4.040 867 87.825 2.712
AMORTIZACION
ACUMULADA
Saldo al 31 de marzo de 2012 {23.150) {31.808) {3.926) - (58.884) (1.257)
Dotaciones (1.981) (1.574) (72) - (3.627) (1286)
Bajas - 69 164 - 233 243
Saldo al 31 de marzo de 2013 {25.131) (33.313) (3.824) - {62.278) {1.140)
Valor neto contable al 31 de
marzo de 2012 22.432 4.851 252 160 27.695 1.698
Valor neto contable al 31 de
marzo de 2013 20.700 3.774 206 867 25.547 1.572

a) Actualizaciones realizadas al amparo del RD-Ley 7/1896, de 7 de junic

Al 31 de diciembre de 1996 se procedid a actualizar los bienes del inmovilizado material, de acuerdo con el Real
Decreto Ley 7/1996, de 7 de junio, cuyo efecto neto fue de 4,6 millones de euros. El importe de las actualizaciones
netas al cierre del ejercicio ascienden a 452 miles de euros (2013: 555 miles de euros).

El efecto de esta actualizacién sobre la dotacién en la amortizacién del ejercicio terminado el 31 de marzo de 2014
asciende aproximadamente a 103 miles de euros (2013: 98 miles de euros).

b) Otra informacion

Dentro de terrenos y construcciones se incluyen terrenos por imporie de 4.924 miles de euros al cierre del ejercicio
(2013: 3.135 miles de euros). El resto se corresponde con construcciones.

Dentro de instalaciones técnicas y maquinaria, las adiciones realizadas en los ejercicios se corresponden,
principalmente, con inversiones en adquisicién de barricas, depésitos y otro inmovilizado afectos a la actividad del
Grupo.

En el gjercicio 2014 se ha producido la venta de inmovilizado material generando un beneficio por importe de 21 miles
de euros (2013: 19 miles de euros). Este beneficio se ha acogido a exencion por reinversién (Nota 27).

El Grupo cuenta con una oficina comercial en Madrid ubicada en un inmueble en régimen de alquiler. Asimismo, el
Grupo tiene firmados contrates de alquiler de vifiedos. En la cuenta de pérdidas y ganancias se han incluido gastos por
arrendamientos operativos correspondientes a los mencionados alguileres por importe de 375 miles de euros (2013: 343
miles de euros).
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A 31 de marzo de 2014 y 2013 el Grupo no mantiene compromisos de compra-venta de inmovilizado material ni de
activos biologicos al cierre del gjercicio.

Los activos incluidos en este epigrafe se encuentran libres de cargas y gravamenes,

La politica del Grupo es formalizar pélizas de seguro para cubrir aquellos posibles riesgos a los que estan sujetos los
diversos elementos que componen su inmovilizado material. Al 31 de marzo de 2014 y 2013, el valor neto contable de
éstos se encontraba razonablemente cubierto por las correspondientes polizas de seguro.

Durante el jercicio 2014 y 2013, no ha habido pérdidas por deterioro de estas partidas.

Los compromisos relativos a inversiones en inmovilizado en relacién con las subvenciones otorgadas al Grupo han sido
cumplides tanto al 31 de marzo de 2014 como de 2013.

8. Inversiones inmobiliarias

El detalle y los movimientos de las distintas categorias de las inversiones inmobiliarias se muestran en la tabla siguiente:

Saldo Saldo Saldo
31.03.2012 Altas 31.03.2013 Altas 31.03.2014
Coste 318 . 318 - 318
Amortizaciéon Acumulada (139) {13) (152} (13) (165)
179 (13) : 166 (13) 153

No se presenta informacién desglosada diferenciando terrenos y construcciones ya que el principal valor reside en las
construcciones y no se considera relevante la parte asociada a los terrenos.

Los Administradores del Grupo consideran que el valor de mercado de las inversiones es superior a su valor neto
contable debido a la antigiiedad de las mismas, aunque ne se han realizado tasaciones oficiales de las mismas.,
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9. Activos intangibles

El movimiento habido durante el ejercicio en las diferentes cuentas del epigrafe “Activos intangibles” y de sus
correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:

2014

COSTE

Saldo al 31 de
marzo de 2013
Entradas

Bajas
Combinaciones de
negocio (Nota &}
Saldo al 31 de
marzo de 2014

AMORTIZACION
ACUMULADA
Saldo al 31 de
marzo de 2013
Doetaciones
Bajas

Saldo al 31 de
marzo de 2014

Valor neto
contable al 31 de
marzo de 2013
Valor neto
contable al 31 de
marzo de 2014

Derechos Cartera Fondo de
de Aplicaciones Marca de comercio
plantacién informaticas {Nota 5) clientes (Nota 5) Anticipos Total
61 718 - 12 791
6 31 - 100 137
(16) - (12) (28)
245 2.734 - 7.908 - 10.885
67 978 2.734 100 7.908 - 11.785
- (688) (688)
(23) - (23)
16 - - - 16
S (695) e = - (695)
61 30 - - - 12 103
67 283 2.734 100 7.906 - 11.090
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Derechos de Aplicaciones
2013 plantacion informéticas Anticipos Total
COSTE
Saldo al 31 de marzo de 2012 61 708 . 769
Entradas - 10 12 22
Saldo al 31 de marzo de 2013 61 718 12 791
AMORTIZACION ACUMULADA
Saldo al 31 de marzo de 2012 (652) - (652)
Dotaciones - (36) - (36)
Saldo al 31 de marzo de 2013 - (688) - (688)
Valor neto contable al 31 de marzo de
2012 51 56 - 117
Valor neto contable al 31 de marzo de
2013 61 30 12 103

Durante los ejercicios 2014 y 2013 no ha habido pérdidas por deterioro.

Las principales adiciones del ejercicic 2014 corresponden a los activos adquiridos en las combinaciones de negocio
descritas en la Nota 5. La marca corresponde al valor razonable de la marca “Contino” adquirida en la combinacién de
negocio. Esta marca se ha valorado de acuerdo al criterio de "Relief from royalties” asiendo las principales asunciones
consideradas en la valaracion las siguientes:

*

Se calculan los ingresos esperados por los derechos para cada afio de la vida esperada.

Se estima el porcentaje (10%) de canon de licenciafroyalty tomando como referencia otras transacciones
precedentes o la cantidad utilizada como referente en el sector. Se calcula el ingreso anual esperado de la
licencia teniendo en cuenta el porcentaje determinado.

Los importes calculados (deducidos los impuestos correspondientes) se descuenta a la tasa de 9,9% para
obtener el valor actual del derecho.

En el calculo definitivo se ha considerado un Beneficio Impositivo de la Amortizacién (BlA) del 0,2.

La marca “Contino” y los fondos de comercio de consolidacion son los Unicos activos intangibles de vida util indefinida

del Grupo.
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10.  Inversiones en asociadas

31.03.2014 31.03.2013
Saldo inicial 5.045 5.186
Participacion en (pérdidaybeneficio 156 108
Dividendos repartidos netos del efecto fiscal - (249)
Combinaciones de negocio (Nota 5) (4.223)
Saldo final 978 5.045

Las bajas del ejercicio corresponden a la toma de control de la sociedad Vifiedos del Contino, S.A., descrita en la Nota 5.
No se estiman contingencias para el Grupo por participar en las sociedades asociadas.
No habia fondos de comercio en asociadas al 31 de marzo de 2014 y 2013,

La participacion del Grupo en los resultados de sus principales asaciadas, ninguna de las cuales cotiza en Bolsa, y su
participacion ponderada por el porcentaje de participacién en los activos y los pasivos son las siguientes:

Pais de Beneficio/  Dividendos % de
Nombre localizacidn Activos Pasivos Ingresos {Pérdida) repartidos _participacién
31.03.2014
Europvin, SAS (%) Francia 2412 1.434 3.968 (13} - 25

Con fecha 3 de diciembre de 2013, la Sociedad adquirié un 45% de participacion adicional Vifedos del Contino, SA.,
sociedad en la que ostentaba previamente una participacién del 50% pasando asi a ostentar el control de la misma, con
una participacion del 95% a cierre del ejercicio 2014. La sociedad ha pasado de integrarse por el método de puesta en
equivalencia en 2013 al de integracion global en 2014.

Pais de Beneficio/ Dividendos % de
Nombre localizacién Activos Pasivos Ingresos {Pérdida) repartidos  participacion
31.03.2013
Vifisdos del Contino, S.A. Espafia 4.408 354 989 57 206 50
Europvin, SAS (*) Francia 2.349 1.358 3.854 51 43 25

(") Si bien esta sociedad somete sus cuentas anuales a auditorfa, a la fecha de formulacién de las cuentas anuales
consolidadas de grupo CVNE, el trabajo de auditoria no estaba finalizado, por lo que se ha trabajado sobre un cierre
contable provisional no auditado. Los administradores de la sociedad dominante, no estiman cambios significativos
sobre los datos provisionales facilitados por la sociedad del grupo.
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11.  Inversiones financieras a largo plazo

11.1  Activos financieros dispenibles para la venta

El movimiento en los ejercicios 2014 y 2013 de las inversiones disponibles para la venta es el siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Saldo inicial 486 486
Bajas &) 2
Saldo final 485 486

Los activos financiercs disponibles para la venta incluyen principalmente la participacion del Grupo en instrumentos de

patrimonio de las siguientes sociedades:

Coste inversion

% de

Sociedad y Pais Actividades participacion 31.03.2014 31.03.2013
Hotel Los Agustines, S.A.
Espanfa Hosteleria 5,72% 136 136
Wine Soc of India Pvt Ltd
India Comercializadora 817% 319 319
Oftros activos financieros 30 31

485 486

Los activos financieros disponibles para la venta estan denominados en euros, excepto por la inversion en la sociedad

en India, que estd denominada en rupias.

La informaciéon dispenible no auditada de las principales inversiones segun su Gltimo cierre disponible se muestra a

continuacion:

Hotel Los Agustinos, Wine Soc of India

S.A. Pvt Ltd (*)
{al 31.12.13) {al 31.03.14)

Capital social 2.374 161
Reservas y resultados negativos (63) (2.642)
Resultado del gjercicio (221) (1.074)
Patrimonio neto 2.090 {3.555)
Valor contable de la sociedad 136 319
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Asimismo, la informacién disponible al 31 de diciembre de 2013 era la siguiente:

Hotel Los Agustinos,

Wine Soc of India

S.A. Pvt Ltd (*)
(al 31.12.12) (al 31.03.13)
Capital social 1.785 139
Reservas y resultados negativos 227 (1.195)
Resuitado del ejercicio {290) (1.084)
Patrimonio neto 1.722 (2.140)
Valor contable de la sociedad 136 319

(*) De acuerdo al plan de negocio de la sociedad Wine Soc of India Pvt Lid, no se estima que exista una pérdida por deterioro de valor

significativa en la participacién que el Grupo tiene en esta sociedad, ni en 2014 ni 2013 (Mota 4.1.c}

Durante los ejercicios 2014 y 2013 no se han registrado pérdidas por deterioro.

11.2 Créditos a largo plazo

Elimporte de los créditos a largo plazo corresponde a acciones preferentes suscritas por la sociedad Mikuni Wine Co.
Ltd., en SEPV porimporte de 4.855 miles de euros, denominado en euros, y que genera una retribucion fija del 3%. Este

crédito esta garantizado con las acciones de |la socledad y no tiene un vencimiento definido.

32,  Clientes y otras cuentas a cobrar

El epigrafe “Clientes y otras cuentas a cobrar” incluye los siguientes conceptos:

31.03.2014 31.03.2013
Parte no corriente:
Gtros activos no corrientes 163 1
163 1

Parte corriente:
Clientes 20.282 18.718
Menos provisiones por pérdidas por deterioro de cuentas a cobrar (152) (152)
Clientes neto 20.130 18.566
Cuentas a cobrar a partes vinculadas (Nota 31) 1.034 500
Administraciones Publicas deudoras 241 237

21.405 19.303

Todos los saldos de clientes y deudores no difieren de sus valores razonables en funcién de sus flujos de efectivo

descontados a tipo de mercado.
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Los saldos de clientes se encuentran denominados en euros, excepto por un importe de 1.034 miles de euros
dencminados en délares (2013: 443 miles de euros denominado en dolares), y los saldos incorporados con la
adgquisicion de Mikuni Wine, denominados en yenes, por importe de 2.562 miles de euros.

Se considera que las cuentas a cobrar a clientes vencidas con antigledad inferior a tres meses no han sufrido ningan
deterioro de valor. A 31 de marzo de 2014, habian vencido cuentas a cobrar por importe de 2,4 millones de euros
(2013: 2,3 millones de euros), de los cuales 1,9 millones de euros presentan una antigliedad inferior a 3 meses. Estos
saldos no han sufrido pérdida por deterioro ya que corresponden a un nimero de clientes independientes sobre los que
no existe un historial reciente de morosidad.

Durante los ejercicios 2014 y 2013 no se han producide movimientos en la provisidn por deterioro de valor.

El resto de las cuentas incluidas en “Clientes y otras cuentas a cobrar” no han sufrido detericro del valor,

La méaxima exposicion al riesgo de crédito a la fecha del balance es el importe en libros de cada clase de cuenta a
cobrar mencionado anteriormente.

Calidad crediticia de los activos financieros

Ninguno de los activos financieros pendientes de vencimiento ha sido objeto de renegociacion durante el ejercicio. El
Grupo tiene contratado un seguro de crédito que cubre el 85% de las ventas nacionales y el 90% de las ventas al
extranjero. El Grupo vende a un numero de clientes muy extenso, si bien las ventas mas importantes se hacen a
distribuidores y grandes superficies comerciales de amplia solvencia y prestigio, con las que historicamente no se han
registrado impagados significativos.

13. Existencias

La composicion de las existencias del Grupo al cierre del ejercicio, es la siguiente

31.03.2014 31.03.2013
Materias primas y otros aprovisionamientos 4.600 2.527
Mercaderias 9.362 -
Productos en proceso de crianza y envejecimiento 47.021 41.885
60.983 44.412
El detalle de la variacién de las existencias del ejercicio es el siguiente:
Saldo Variacién Combinacién Saldo
inicial de existencias de Negocios final
Materia primas y otros aprovisionamientos 2.527 50 696 3.273
Mercaderias . 9.237 9.237
Producto en proceso de crianza y
envejecimiento 41.885 3.052 3.538 48.473
44 .412 3.102 13.469 60.983
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El valor razonable menos los costes de venta de la recoleccién de la uva propia en el ejercicic ha ascendido a 1,5
millones de euros (2013: 1,5 millones de euros). La variacién del valor razonable se registra en la cuenta de resultados
del gjercicio, dentro de aprovisionamientos.

El detalle de las existencias de vine por afiadas al 31 de marzo de 2014 y 2013 es el que se muestra a continuacion:

31.03.2014 31.03.2013

Anteriores a 2005 152 117
2006 48 49
2007 56 194
2008 485 174
2009 1.109 628
2010 1.898 957
201 4.286 5.335
2012 11.739 11.458
2012 11.380 11.890
2013 15.870 11.083

47.021 41.885

Este saldo no incluye existencias de Mikuni Wine Co. Ltd., ni de otras empresas comercializadoras del grupo.

Del total de existencias el Grupo espera que se realicen aproximadamente 294 millones de euros en un periodo
superior al afio debido al proceso de elaboracién y crianza (2013: 26,4 millones de euros).

El valor contable de las existencias al 31 de marzo de 2014 y 2013 se encuentra razonablemente cubierto por pélizas de
seguro.

En opinién de los Administradores de la Sociedad dominante, no existe evidencia cbjetiva de que las existencias
registradas a 31 de marzo de 2014 y 2013 estén deterioradas.

Al 31 de marzo de 2014 y 2013, la mayor parte de las existencias del Grupo, exceptuando los productos comerciales, se

14.  Efectivo y equivalentes al efectivo

El detalle del efectivo y equivalentes al efectivo es el siguiente

31.03.2014 31.03.2013
Caja 21 2
Cuentas corrientes en bancos 8.841 18.978
Equivalentes al efectivo 9.584 10.805
18.446 29,785

Del saldo del efectivo y equivalentes al efectivo un importe de 13.204 miles de euros esté denominado en délares (2012:
10.838 miles de euros en délares). El resto esta denominado en euros.

El tipo de interés devengado en el ejercicio 2014 per las cuentas de efectivo ha sido del Euribor 2 un mes +1,25 %
(2013: entre Euribor a un mes —0,40% vy el 2,5%).
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15. Patrimonio neto
a) Capital social

El capital suscrite esta representado por 14.250.000 acciones ordinarias al portador de 0,24 euros de valor nominal cada
una, totalmente suscritas y desembolsadas y representadas por medic de anotaciores en cuenta. No existen
restricciones para la libre transmisibilidad de dichas acciones.

La totalidad de las acciones representativas del capital social de la Sociedad estan admitidas a cotizacién oficial en las
Bolsas de Valores de Madrid y Bilbao, asi como en el sistema de Interconexion Bursatil (mercado continuo). Al 31 de
marzo de 2014 |a cotizacion de la accidn es de 15,770 euros por accién {14,550 euros por accion al 31 de marzo de
2013).

No se han producido en el gjercicio 2014 y 2013 variaciones en el capital de la Sociedad.
Al 31 de marzo de 2014 y 2013 las scciedades que participan en el capital social en un porcentaje igual o superior al

10% son las siguientes:
Porcentaje de participacion

2014 2013
Austral B.V. 16,18% 16,18%
Asua de Inversiones, S.L. 43,84% 31,72%

b) Prima de emision

Esta reserva es de libre disposicion.

c) Acciones propias

La Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad acordd en fecha 28 de mayo de 2004 autorizar la
adgquisicion de acciones propias por un maximo del 5% del capital social a un precio minimo de 10 euros por acciény a
un precic maximo de 13 euros por accién.

£i destino final previsto para estas acciones es su enajenacion.

Durante el ejercicio 2014 y 2013 no se han producido movimientos en la autocartera, cuyo detalle es el siguiente:

Numero Importe
Autocartera 20.300 218
Esta cartera representa el 0,14% de las acciones del capital social.
d) Reservas acumuladas
31.03.2014 31.03.2013

Reservas acumuladas de la sociedad dominante 06.674 89.906
Reservas acumuladas de sociedades consolidadas 3.112 4.061

99.786 83.967
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Dentro de las reservas acumuladas de la Sociedad dominante al 31 de marzo de 2014 y al 31 de marzo de 2013 se
incluye un importe de 685 miles de euros, correspondiente a reserva legal de la Sociedad dominante no disponible.
El resto son reservas disponibles, excepto los importes de |a reserva legal de 1.288 miles de euros.

Reserva legal

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de [a Ley de Sociedades de Capital, que establece
que, en todo casc, una cifra igual al 10 por 100 del beneficio del gjercicio se destinara a ésta hasta que alcance, al
menos, el 20 por 100 del capital social. La reserva legal de la Sociedad dominante esta dotada al limite minimo exigido.

No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no existan otras reservas
disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

Reservas acumuladas de sociedades consolidadas

Corrgsponden en su mayor parte a las reservas derivadas de la sociedad dependiente Vifiedos de Contino, S.A. por
importe de 2.662 miles de euros (2.811 miles de euros al 31 de marzo de 2013).

e) Resultado del ejercicio

La propuesta de distribucidn del resultado que surge en las cuentas anuales individuales de la Sociedad dominante a
presentar a la Junta General de Accionistas y la aprobada en el ejercicio anterior es la siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Base de reparto
Pérdidas y ganancias 15.568 12.269
Aplicacion
Reservas voluntarias 9.449 5.723
Dividendo a cuenta 6.119 6.546
15.568 12.269

f) Dividendos

La Junta General de Accionistas de la Sociedad dominante celebrada el 26 de marzo de 2013, aprobd la distribucion del
resultado del ejercicic 2013, lo que incluia un reparto de un dividendo de 6.546 miles de euros. Este dividendo final
coincide con el dividendo a cuenta acordado el 26 de marzo de 2014 y que se pagé en mayc de 2013 (Nota 18).

Asimismo, &l 26 de marzo de 2014 el Consejo de Administracion de la Sociedad dominante acords la distribucin de un
dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2014 por importe de 6.119 miles de euros, que al cierre del gjercicio se
encontraba pendiente de pago (Nota 16).

Esta cantidad a distribuir no excedia de los resultados obtenidos desde el fin del alfimo ejercicio, deducida la estimacion

del Impuesto sobre sociedades a pagar sobre dichos resultades, en linea con lo establecido en el articulo 277 de la Ley
de Sociedades de Capital.
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El estado contable previsional formulado de acuerdo con los requisitos legales y que ponia de manifiesto la existencia
de liquidez suficiente para la distribucién de! mencionado dividendo se expone a continuacion:

Beneficio antes de impuestos
Prevision del impuesto sobre sociedades

Beneficio después de impuestos

Verificacion de existencia de liquidez suficiente:

Cuentas de tesoreria

Efectos a cobrar

Pasivo a corto plazo

Liquidez disponible

31.12.2013

14.296
(2.027)

12.269

31.12.2013

29.0568
20.205
{19.208)

30.055

El dividendo a cuenta del ejercicio 2013 cumplia los requisitos legales para su aprobacion y la informacién legal
requerida se incluyé en las cuentas anuales del ejercicio anual terminado al 31 de marzo de 2013.

16.

Recursos ajenos

La composicién de los recursos ajenos es la siguiente:

No corriente:

Deuda a largo plazo por combinaciones de negecio (Nota 5)
Préstamos con entidades de crédito

Préstamos sin interés

Oftros pasivos financieros

Corriente:

Deuda a corto plazo por combinaciones de negocio {Nota 5)
Préstamos con entidades de crédito

Préstamos sin interés

Aplazamiento IVA Diputacion Foral

Dividendo a pagar (Nota 16)

Otros pasivos financieros

Toda la deuda financiera se encuentra nominada en euros.

31.03.2014 31.03.2013
1.837
105
133 368
3 4
1.973 477
919 -
3.334 12
236 120
177 767
6.119 6.546
696 1
11.481 7.446
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i Analisis por vencimientos

31.03.2014
Anos
31.03.15 31.03.16 31.03.17 31.03.18 posteriores Total
Deudas por combinaciones
de negocio (Nota 5) 919 918 919 2.756
Deudas con entidades de
crédito 3.334 - - 3334
Préstamos sin intereses 236 133 . . 369
Aplazamiento IVA Diputacién
Foral 177 . . - - 177
Otros pasives financieros 6.815 3 - - 6.818
11.481 1.054 919 - - 13.454
31.03.2013
Afios
31.03.14 31.03.15 31.03.16 31.03.17 posteriores Total
Deudas con entidades de
crédito 12 105 - 17
Préstamos sin intereses 120 236 132 - - 488
Aplazamiento IVA Diputacién
Foral 767 - - - 767
Otros pasivos financiercs 6.547 - 4 6.551
7.446 341 132 - 4 7.923

if. Deudas con entidades de crédito

La Sociedad dominante mantiene al cierre del gjercicio deudas con entidades de crédito por importe de 3.000 miles de
euros. Todas estas deudas tienen garantia personal y devengan intereses basicamente referenciades al Euribor mas un
diferencial de mercado. El tipo de interés anual medio devengado por las deudas con entidades de crédito a largo plazo
en el gjercicio ha oscilado entre el 2% y el 3% (2013: 1,4% y el 2%). A su vencimiento, estas polizas se prorrogan
automaticamente por periodos de un afio, salvo denuncia de las partes.

El grupo mantiene un salde no dispuesto en sus pélizas de crédito a 31 de marzo de 2014 de aproximadamente 5
millones de euros (2013: 2,5 millones de euros).

i, Préstamos sin inferés

Este epigrafe recoge diversos préstamos sin interés del Minisierio de Educacién y Ciencia y CDT), por proyectos
relacionados de inversion en activos fijos.

En ¢l ejercicio 2014 y 2013 no se han recibido nuevas aportaciones.
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Los Administradores de |la Sociedad dominante estiman que el valor razonable de los recursos ajenos, calculado
mediante el descuento de los flujos de caja futuros a los tipos de interés de mercado, no difiere significativamente del
valor por el que se encuentran registrados al cierre del ejercicio 2014 y 2013.

iv. Administraciones piblicas

Al 31 de marzo de 2014 y 2013 el epigrafe Administraciones publicas incluye el importe aplazado correspondiente al
Impuesto sobre el Valor Afiadido concedido el 17 de enero de 2011 por la Diputacién Foral de Alava. Este aplazamiento
establece el pago de esta deuda en el primer trimestre de 2014.

17.  Ingresos diferidos

Los ingresos diferidos, se corresponden con subvenciones de capital no reintegrables, segtin el siguiente detalle:

Importe Saldo al Saldo al
Entidad concesionaria concedido 31.03.2014 31.03.2013 Finalidad

Comunidad Autérnoma de Mejoras tecnologicas y otros

La Rioja 1.057 287 416  proyectos de inversién.

Gabierno Vasco 7.272 552 525  Adquisicidén de maquinaria e
instalaciones para modernizacion y
mejora de las bodegas.

Otras 177 67 12 Ofras inversiones,

8.506 2086 953

El movimiento en el ejercicio 2014 y 2013 de estas subvenciones ha sido el siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Saldo inicial 953 1.448
Combinaciones de negocic (Nota 5) 195 -
Imputacion al resultado (Nota 21) (242) (495)
Saldo final 806 953

Todas estas subvenciones se han concedido para ta financiacion de activos fijos, y en todos los casos se han cumplido
las condiciones de su concesion.

La mayor parte de [as subvenciones mencionadas se enmarcan dentro del plan de inversiones en inmovilizado material
desarroliado por el Grupo en ejercicios anteriores para la reestructuracion y modernizacion de sus bodegas de
elaboracién, crianza y embotellado de vino, y se aplican a resultados de acuerdo con las vidas tiles de los elementos

subvencionados.
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18.  Obligaciones por prestaciones por jubilacién y Provisiones para otros pasivos y gastos

Los movimientos habidos en las cuentas incluidas en este epigrafe han sido tos siguientes:

Obligaciones con el personal

31.03.2014 31.03.2013
Saldo inicial 155 155
Combinaciones de negocio (Nota 5) 111 =
Aplicaciones {(12) -
Saldo final 254 155

Las provision por premios de fidelidad corresponde al derecho de los empleados a cobrar entre 12 y 2 mensualidades
como premio de pre-jubilacién, que se ha determinado en base a calculos actuariales que se realizaron en el momento
de la externalizacion de los compromisos con una entidad aseguradora ¥ que no han sido recalculados en los cierres
posteriores, al no estimarse el posible efecto significativo para el Grupo.

Tras la adquisicion del 100% de las participaciones de la sociedad Jjaponesa Mikuni Wine Co. Ltd., el grupo ha adquirido
la obligacién con el personal por importe que asciende a 111 miles de euros. Esta obligacion corresponde a un plan de
aportaciones definida.

19.  Proveedores y otras cuentas s pagar

El detalle de los proveedores y otras cuentas a pagar que aparecen en el balance os el siguiente:

31.03.2014 31.03.2013

Acreedores de inmovilizado 376 73
Proveedores 8.448 4.010
Acreedores comerciales 2.645 1.215
Cuenias a pagar a empresas vinculadas (Nota 31) - 727
Personal 697 508
Otras deudas con las administraciones puiblicas 621 1.181

12.787 7.714

La totalidad de las cuentas a pagar incluidas en el epigrafe de proveedores y ofras cuentas a pagar al cierre del
gjercicio, se encuentran denominadas en euros, excepto aigunos saldos correspondientes a la sociedad Mikuni Wine,
denominados en yenes, por importe equivalente de 398 miles de euros a 31 de marzo de 2014,

El valor razonable de estos importes a pagar na difiere de su valer en libros.
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a) Informacion sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores D.A. 3® “Deber de informacion de la
Ley 15/2010, de 5 de julio

El detalle de los pagos por operaciones comerciales realizadas durante el ejercicio y pendientes de pago al cierre en
relacién con los plazos maximos legales previstos en la Ley 15/2010 correspondiente a las sociedades espafiolas

consolidadas, es el siguiente:

Pagos realizados

31.03.2014 31.03.2013
Importe Porcentaje Importe Porcentaje
Pagos del ejercicio dentro del plazo méximo legal
(2014: 60 dias) (2013: 75 dias) 9.392 33% 11.432 63%
Resto 18.910 67% 6.656 37%
Total pagos del ejercicio 28.302 100% 18.088 100%
Plazo Medic de Pago Excedidos (Dias) 23 23
Saldo pendiente de pago que presenta un
aplazamiento superior al fijado por la norma 1.496 1.174
20. Impuestos diferidos
Los importes de los impuestos diferidos son los siguientes:
31.03.2014 31.03.2013

Activos por impuestos diferidos:
- Activos por impuestos diferidos a recuperar en mas de 12 meses 1.5652 265

1.652 265
Pasivos por impuestos diferidos:
- Pasivos por impuestos diferidos a pagar en mas de 12 meses 2.144 436
- Pasivos por impuestos diferidos a pagar en 12 meses 78 18

2.222 454

El movimiento de los activos por impuestos diferidos ha sido el siguiente:

31.03.2014
Actualizacién de
Ventas balances a
anticipadas efectos locales Total
Saldo inicial 265 - 265
{Cargo)/Abono en la cuenta de resultados (3) 1.290 1.287
Saldo final 262 1.280 1.562

En el ejercicio 2013 los activos por impuesto diferido no tuvieron movimientos.
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La composicién y los movimientos habidos durante el ejercicio en los pasives por impuestos diferidos son los siguientes;

31.03.2014

Libertad de

Efecto valoracion a
valor razonable de la
uva de cosecha

propia en existencias

Combinaciones

amortizacién (Nota 13) de negocio Otros Total
Saldo inicial 47 407 - - 454
Combinaciones de negocio (Nota 5) - 1.846 - 1.846
Cargo / (Abono) en la cuenta de
resultados (Nota 26) (16) - (62) {78}
Saldo final 32 407 1.846 (62) 2.222
31.03.2013
Efecto valoracion a
valor razonable de la
uva de cosecha
Libertad de propia en existencias
amortizacion {Nota 14) Total
Saldo inicial 64 407 471
Cargo / (Abono) en la cuenta de resultados (Nota 26) {17) - (17)
Saldo final 47 407 454

No existen bases imponibles negativas pendientes de compensacian.

La Sociedad dominante ha generado en el ejercicio deducciones por aportaciones dinerarias a sociedades de
promocion de empresas por importe de 4.132 miles de euros. Tiene pendientes de aplicar créditos fiscales por este
concepto, por importe de 2.271 miles de euros al cierre del ejercicio.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos corresponden a diferencias temporarias.

21. Ingresos

a) Importe neto de la cifra de negocios

Ingresos por venta de vinos

Ingresos por venta de subproductos y residuos
Ingresos por otras ventas

Ingresos por prestacion de servicios

31.03.2014 31.03.2013
53.922 48.102
163 178
- 118
328 209
54.413 48.607
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b) Transacciones efectuadas en moneda extranjera

31.03.2014 31.03.2013
Ventas en délares 1.893 1.046
Ventas en otras monedas 2.391 -
4.281 1.046
c) Otros ingresos / gastos
31.03.2014 31.03.2013
Resultado en venta del inmovilizado material 21 19
Otros ingresos de explotacion (*) 495 382
Subvenciones de capital transferidas al resultado 242 495
Tributos (230} —
528 896
{" Corresponde basicamente a subvenciones de explotacién recibidas.

22.  Aprovisionamientos

Miles de euros

31.03.2014 31.03.2013
Consumo de mercaderias 3.766 2.322
Compras de materias primas y otras materias consumibles 18.001 12.743
Variacion de existencias de materias primas y otras materias
consumibles 116 235
Trabajos externos 145 97
22.028 15.397
23.  Otros gastos de explotacién
31.03.2014 31.03.2013
Arrendamientos {Nota 29) 375 342
Reparaciones y conservacion 537 517
Transportes 1.257 1.045
Servicios profesionales 1.497 1.104
Primas de seguros 381 378
Suministros 463 426
Publicidad y relaciones plblicas 6.009 4,907
Otros gastos 1.027 985
11.546 9.704
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24.  Gasto por prestaciones a los empleados

31.03.2014 31.03.2013
Sueldos y salarios 6.061 5213
Seguridad Social 1.138 1.026
Oftros gastos sociales 272 268
7.471 6.508

La linea de “Sueldos y salarios™ incluye indemnizaciones por despide por 505 miles de euros. (2013: 63 miles de euros)

El namero medio de empleados en el curso del ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2014 y 2013 distribuido por
categorias es el siguiente:

N° medio de empleados

31.03.2014 31.03.2012
Directivos 9 7
Administracién 32 30
Técnicos 12 12
Comercial 14 12
Produccién 87 86
154 147

Asimismo, la distribucion por sexos al cierre del gjercicio del personal de la Sociedad es ia siguiente:

N° de personas

31.03.2014 31.03.2013

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Directivos 8 1 g 6 1 7
Administracion 18 15 33 15 14 28
Técnicos 3 9 12 3 9 12
Comercial 11 3 14 9 3 12
Produccidn 72 15 87 47 18 65
112 43 155 80 45 125

El Grupo con fecha 14 de marzo de 2014 ha adquirido el 100% de las participaciones de la sociedad Japonesa Mikuni
Wine Co. Ltd. (Nota 1). La plantilla de esta sociedad asciende a 60 trabajadores de caracter fijo y otros 51 trabajadores
de caracter temporal.

Asimismo el Grupo ha contado en el gjercicio 2014 con una media de 2 personas con discapacidad mayor o igual del
33% (1 Pedn y un Especialista). Misma situacién en 2013.

Asimismo, 7 hombres y 1 mujer componen el Consejo de Administracidn de la Sociedad, al igual que en el ejercicio

anterior.
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25.  Ingresos y Gastos Financieros

El detalle de este epigrafe en las cuentas de resultados es el siguiente:

31.03.2014 31.03.2013
Ingresos Financieros
Ingresos por intereses 499 346
499 346
Gastos financieros
Intereses de préstamos (3) (3)
Intereses de otras deudas (43) (130)
Diferencias de cambio {851) (207)
(897) (340)
(398) 6
26. Impuesto sobre las ganancias
31.03.2014 31.03.2013
Impuesto corriente 2.3%6 2.933
Variacion neta impuestos diferidos {Nota 20) (1.365) {(17)
Ajuste impuesto de sociedades 2012 (222) (807)
Otros movimientos (1) (1)
Gasto/(ingreso) por impuesto 808 2.108

El impuesto a pagar al 31 de marzo de 2014 por importe de 2.276 miles de euros (2013: 2.964 miles de euros} resulta
de minorar el impuesto corriente por las retenciones y pagos a cuenta por importe de 120 miles de euros (2013: 69 miles
de euros),

En la presentacion del impuesto sobre sociedades correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de marzo de 2013,
el Grupo incluyé deducciones por inversion no consideradas en la estimacion inicial del impuesto sobre sociedades que

han supuesto un ingreso del ejercicio 222 miles de euros (2013, 807 miles de euros).

El impuesto sobre el beneficio del Grupo difiere del importe te6rico que se habria obtenido empleando el tipo impositivo
medio ponderado aplicable a los beneficios de las sociedades consolidadas como sigue:
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31.03.2014 31.03.2013

Resultado consclidado antes de impuestos de las sociedades

consolidadas 16.376 14.444
Impuesto calculado a los tipos impositivos nominales 4585 4.044
Ingresos por venta de inmovilizado {exenci6n por reinversién) . (6)
(Ingresos)/Gastos fiscalmente no computables (862) .
Deducciones por inversidn y otras (1.532) (1.123)
Ajustes NIIF por actualizacién de balances (1.161) -
Ajuste impuesto sobre sociedades ejercicio anterior {222) (807)
Gasto / (Ingresc) por impuesto 808 2.108

El tipo imipasitivo medio ponderado para las distintas sociedades radicadas en Esparia del grupo es del 28%.

El Grupo mantiene abiertos a inspeccién fiscal todos los ejercicios establecidos en la normativa fiscal vigente aplicable
para la totalidad de los impuestos a los que se halla sujeto.

Los administradores de la Sociedad dominante han realizado los célculos de los importes asociados con este impuesto
para los ejercicios abiertos a inspeccion, de acuerdo con la normativa foral en vigor al cierre de cada ejercicio, por
considerar que la resolucion final, de las actuaciones judiciales y de los recursos planteados no se derivara un impacto
significativo sobre las cuentas anuales consolidadas tomadas en su conjunto.

La Sociedad dominante tributa seg(n el régimen establecido por la Norma Foral 24/1996, de 5 de julio y su Reglamento
(Decreto Foral 60/2002, de 10 de diciembre).

27.  Resultados no recurrentes

No hay otros resultados inusuales en el gjercicio 2014, salvo los comentados en la Nota 5.

No existieron resultados inusuales en el gjercicio 2013.

28. Ganancias por accién
a) Basicas
Las ganancias basicas por accién se calculan como el cociente entre el resultado neto del ejercicio atribuible a los

accionistas de la Sociedad dominante y el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante el
ejercicio, sin incluir &l nimero medic de acciones de la Sociedad dominante en cartera.
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31.03.2014 31.03.2013

Resultado del ejercicio (miles de euros) 15.568 12.336
Numero medio ponderado de acciones emitidas {miles de

acciones) 14.250 14.250
Menos: Acciones propias (miles de acciones) {20) (20)
Numero medio ponderado de acciones emitidas {miles de

acciones) 14.230 14.230
Ganancias bésicas por accién (Euros) 1,09 0,87

b} Diluidas

Las ganancias diluidas por accion coinciden con el beneficio basico por accién al no tener el Grupo instrumentos en
circulacién con efecto dilutivo.

29. Compromisos
a) Compromisos por arrendamiento operativo

El Grupo cuenta con una oficina comercial en Madrid ubicada en un inmueble en régimen de alquiler. Este contrato tiene
un compromisc de permanencia del Grupe hasta 2014. Adicionalmente, el Grupo alquila varios almacenes en distintas
localidades de La Rioja bajo contratos de arrendamiento, cancelables por el Grupo con un plazo de antelacién
aproximado de 1 afio. El gasto reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio correspondiente a
estos arrendamientos operativos asciende a 76 miles de euros (2013: 74 miles de euros).

Adicionalmente el Grupo tiene firmados varios contratos de arrendamiento de fincas y vifiedos. La duracion de estos
contratos suele estar entre 15 y 25 afios. El gasto reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio
correspondiente a estos arrendamientos operativos asciende a 299 miles de euros (2013: 268 miles de euros).

Los pagos minimos totales futuros por los arrendamientos operativos no cancelables descrites anteriormente son los
siguientes:

31.03.2014 31.03.2013
Menos de un afio 356 319
Entre 1 y cinco afios 929 901
Mas de 5 afios 2,189 2.313
3.474 3.533

El precio del alquiler anual esta referenciado al precio de la uva del ejercicio correspendiente y a la produccidn de las
fincas. Este efecto no se ha estimado en la relacién de pagos minimos totales futuros al ser incierto.
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b) Compromisos de compra de materias primas

El Grupo suele firmar contratos con proveedores para la adquisicién de materias primas. Al cierre del ejercicio 2013
puedsn existir compromisos de compra de materias primas para la campafia 2013 equivalentes aproximadamente a 3
millones de kilos (2012: existian compromisos de compra para la campafia 2012 de aproximadamente 1,5 millones de

kilos).

30.  Retribucidn al Consejo de Administracion y Alta Direccién

a) Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Administracian

Durante el ejercicio finalizado a 31 de marzo de 2014, los Administradores de la Sociedad dominante han percibido 428
miles de euros (2013: 413 miles de euros), en concepto de sueldos y otras remuneraciones, segln el siguiente detalle:

31.03.2014
Euros
Retribuciones Participacién
Consejero Cargo salariales estatutaria Dictas Total
Victor Urrutia Vallejo Presidente 31.100 6.000 37.100
Vicepresidente-

Victor Urrutia Yharra consejero delegado 102.857 31.100 6.000 139.957
Alejandro Echevarria Busquet Vocal 31.100 5.000 36.100
Austral Internationai BV Vicepresidente 31.100 3.000 34,100
Fco. Javier Lozano Vallejo Vocal 31.100 6.000 37.100
Alvara Garteiz Castellanos Vocal 31.100 6.000 37.100
Juan Real de Asua Arteche Vocal 31.100 6.000 37.100
Maria Urrutia Ybarra Vocal 32.595 31.100 6.000 69.695

135.452 248.800 44,000 428.252

31.03.2013
Euros
Retribuciones Participacion
Consejero Cargo salariales estatutaria Dietas Total
Victor Urrutia Vallejo Presidente - 31.100 5.000 36.100
Vicepresidente-

Victor Urrutia Ybarra consejero delegado 102.857 31.100 5.000 138.957
Alejandro Echevarria Busquet Vocal 31.100 5.000 36.100
Austral International BV Vicepresidente 31.100 3.000 34.100
Fco. Javier Lozano Vallejo Vocal 31.100 5.000 36.100
Alvaro Garteiz Castellanos Vocal 31.100 5.000 36.100
Juan Real de Asua Arteche Vocal - 31.100 5.000 36.100
Marta Urrutia Ybarra Vocal 24.366 31.100 4.000 59.466

127.223 248.800 37.000 413,023

No existen créditos ni anticipos concedidos a los Administradores de la Sociedad dominante. Tampoco existe obligacién

alguna en materia de pensiones o primas de seguro de vida con los miembros del Consejo de Administracion.
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b) Alta Direccion

La remuneracion de la Alta Direccion durante los ejercicios finalizados a 31 de marzo de 2014 y 2013 puede resumirse
en la forma siguiente:

31.03.2014
Retribuciones Salariales Otras
N° de personas Fijas Variable Total retribuciones Total
3 492 78 570 - 570
31.03.2013
Retribuclones Salariales Otras
N° de personas Fijas Variable Total retribuciones Total
6 821 139 960 - 960

No existen créditos ni anticipos concedidos a la Alta Direccion. Tampoco existe obligacién alguna en materia de
pensiones o primas de seguro de vida con los miembros de la Alta Direccién.

c) Participaciones, cargos y actividades de los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad dominante

El art. 229 de la Ley de Sociedades de Capital, aprobada mediante Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de julio,
impone a los administradores el deber de comunicar al Consejo de Administracion y, en su defecto, a los otros
administradores o, en caso de administrador Unico, a la Junta General, cualquier situacion de conflicto, directo o
indirecto que pudieran tener con el interés de la Sociedad. El administrador afectado se debera abstener de intervenir
en los acuerdos o decisiones relativos a la operacidn a que el conflicto se refiera. Igualmente, los administradores
deberan comunicar la participacion directa o indirecta que, tanto ellos como las personas vinculadas a los mismos,
tuvieran en el capital de una sociedad con el mismo, anélego o complamentario género de actividad al que constituya el
objeto social, y comunicaran igualmente los cargos a las funciones que en ella ejerzan.

La informacidn relativa a los cargos, participaciones y actividades de los Consejeros que durante el ejercicio han
ocupado cargos en el Consejo de Administracidn de la Sociedad dominante y las personas a ellos vinculadas es la

siguiente:

Sociedad Porcentaje
participa-
Administrador Nombre Actividad Funcion a cargo cion

Explotacion y cultivo agricola  Presidente del Consejo
Victor Urrutia Ybarra (*)  Vifiedos del Contino, S.A. y elaboracién de vino de Adrministracion

Victor Urrutia Ybarra (*}  Europvin, S.AS Comercializacién de vino Consejero

Explotacién y cultivo agricola
Victer Urrutia Vallejo (*)  Vifedos del Conting, S.A, y elaboracién de vino Consejero -

Explotacidn y cultivo agricola
AUSTRAL BV. Vifiedos del Contino, S.A. y elaboracién de vino Consejero

™ Victor Urrutia Ybarra, Victor Urrutia Vallejo y la consejera Maria Urrutia Ybarra son personas vinculadas.

Ningun Consejerc se ha dedicado durante el ejercicio por cuenta propia o ajena a actividades del mismo, analoge o
complementario género de actividad del que constituye el objeto social del Grupo.

No se han producido situaciones de conflicto de interés durante el gjercicio.
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31.  Otras operaciones con partes vinculadas

Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus sociedades dependientes, que son partes vinculadas, han sido
eliminadas en el proceso de consolidacion y no se desglosan en esta Nota. Las operaciones entre el Grupo y sus
empresas asociadas y vinculadas se desglosan a continuacion. Las operaciones entre la Sociedad dominante y sus
sociedades dependientes y empresas asociadas y vinculadas se desglosan, en su caso, en los estados financieros
individuales correspondientes.

Se consideran partes vinculadas los accionistas del Grupo asi como los Administradores y personal directive y sus
familiares cercanos. Asimismo, también se consideran partes vinculadas las sociedades relacionadas con los

anteriormente menciohados.

Las transacciones que se detallan a continuacién se realizaron con partes vinculadas.

31.03.2014 31.03.2013
Venta de bienes:
Vifiedos del Conting, S.A. {Notas 1 y 5) - 1
Europvin, 3.A.S. 1.974 1.133
1.974 1.134
Prestacion de servicios:
Vifiedos del Contino, S.A. {Notas 1y 5) - 209
Ventas de inmovilizado:
Vifiedos del Contino, 8.A. (Notas 1y &) - 8
Compra de mercaderias
Vifiedos del Contino, S.A. {Notas 1y 5) 1.129 1.399
Europvin, S.A.S. . 1
Gonden State Wine, In¢ - 3
1.129 1.403
Recepcién de servicios
Vifiedos del Contino, S.A. {Notas 1y 5) 259 48
Gonden State Wine, Inc 263 237
522 285

Estas transacciones se realizan a precios de mercado.

Las operaciones reflejadas con Vifiedos de Contine, S.A. corresponden a las realizadas hasta la fecha de toma de
control de dicha sociedad {Nota 5).
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Los saldos mantenidos con empresas del grupo que figuran en el balance al 31 de marzo de 2014 y 2013, son los
siguientes:

31.03.2014 31.03.2013

Cuentas a cobrar (Nota 12)
Vifiedos del Contino, S.A. {(Notas 1 y 5) - 62
Europvin, S.A.S. 1.034 438
1.034 500

Cuentas a pagar (Nota 19}
Vifiedos del Contino, S.A. (Notas 1y 5) - 715
Otros - 12
- 727

El importe registrado en los epigrafes de deudores y acreedores a corto plazo incluyen las cuentas a cobrar y a pagar
derivadas de las transacciones comerciales realizadas entre las partes. Estos saldos no devengan intereses.

3z. Honorarios de auditores de cuentas

Los honorarios percibidos por PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. correspondientes a la auditoria de cuentas
anuales han ascendido a 58 miles de euros (2013: 42 miles de euros). Asimismo, por ctros servicios diferentes a los de
auditoria ascienden a 3 miles de euros (2012: 7 miles de euros).

En el presente ejercicio no ha devengado honaorario alguno, en concepto de otros servicios prestados de Grupo {2013:
26 miles de eurcs).

33. Informacién sobre medioambiente

Durante el 2004, la Sociedad dominante obtuvo, las dos certificaciones, correspondientes al Sistema Integrado de
Gestion

. ISO 14001: 2004 Sistema de Gestion Medicambiental. Certificado inicial del 22 de diciembre de 2004 y vélido
hasta el 6 de junio de 2014.

. 1SO 2001: 2000 Sistema de Gestidn de la Calidad. Certificade inicial del 22 de diciembre de 2004 y valido hasta
el 6 de junio de 2014.

No se han incurrido en gastos significativos por temas medioambientales, ya que por el tipo de negocio que desarrolla el
Grupo, no se estima que existan riesgos medioambientales de entidad. En tal sentido, no existen provisiones para
posibies contingencias relacionadas con la mejora y proteccion del medio ambiente, ni responsabilidades conocidas y/o
compensaciones a recibir.

La Sociedad dominante constituyé en 2003 junto con otras bodegas de Haro una AIE, para |la gestién de la depuradora

constituida en el Barrio de la Estacion en Haro, actualmente en funcionamiento. La Sociedad dominante participa en
esta AIE en un 28,5%, si bien no se ha considerado en la consolidacion del grupo al no considerarse significativo.
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34.  Garantias comprometidas con terceros y otros pasivos contingentes

Durante los ejercicios 2014 y 2013, el Grupo CVNE no ha facilitado garantias a terceros ni ha identificado ningin pasivo
contingente significativo.

35. Hechos posteriores

Entre el 1 de abril de 2013 y la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas no se ha producido ningdn
suceso que afecte a las mismas de forma significativa.
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CVNE Excellars, S.L., vehiculo de inversién participado al 100% por Compafiia Vinicola del Norte de Espafia, S.A.,
ha realizado las siguientes inversiones durante el ejercicio:

- Constitucién y puesta en marcha de CVNE Bilbao, S.A., filial dal Grupo que distribuye y comercializa los vinos
del Grupo en Bilbao y su area metropolitana

- Adquisicidn del 45% de las acciones de Vifiedos del Contino, S.A. Con esta operacidon, CVNE ha pasado a
controlar el 95% de esta sociedad.

Adquisicion del 100% de las acciones de Mikuni Wine Ltd. distribuidora e importadora de vinos en Japén. Su
sede soclal esta en Tokyo (Jap6n).

Adicionalmente, CVNE Excellars S.L., mantiene su participacién en:

- Vinos y Vifiedos Montenegro, S.L.U., perteneciente en un 100% a CVNE Excellars S.L.U. y cuyo objeto social
consiste principalmente en la comercializacion y compraventa de vinos. Su Sede social esta en Espafia

Europvin SAS (25%): distribuidora e importadora de vinos en diversos paises del mundo (entre ellos EEUU,
paises de Asia, UE, etc.). Su sede social esta en Francia.

- The Wine Society of India (TWSI), club de vinos de venta directa a consumidores e la India. La participacion
actual es del 8,17%. Su sede social esta en la India.

- Hotel Los Agustinos, $.A,, con una participacion del 5,72% y cuya sede Social esta en Espana.

1. Evolucién de los negocios

El Grupe consolidado cerrd el ejercicio 2013-2014 con una cifra de negocios de 54,4 millones de euros, lo que
supone un incremento del 11,9 % con respecto al afio anterior.

En este mismo periodo (abril 2013 a marzo 2014) el volumen de ventas en litros de Rioja crecié un 4,0% respecto
del ejercicio anterior, de acuerdo con los datos del Consejo Regulador. El Consejo Regulador no pubiica datos de
facturacién en euros.

Vendimia 2013

La cosecha 2013 ha sido escasa en la DOCa Rioja debido a la climatelogia adversa que ha caracterizado esta
afiada. El rendimiento en la vifia ha side bajo, sobre todo en las zonas de secano, y ha afectado a todas las
variedades.

El volumen total de produccién de la cosecha 2013 en Rioja se ha situado en 368 millones de kgs. de uva,
representando uno de los rendimientos mas bajos de las Gltimas dos décadas (5.957 Kg /Ha.} aunque ligeramente
superior a la cosecha del pasado afio, que fue de 355 millones de kgs. de uva.

La uva recolectada entré en bodega con un buen estade sanitario y equilibrioc madurativo entre graduacién alcohdlica
y polifenoles, obteniendo unos vinos aromaticos y con buena estructura polifendlica.



En CVNE la vendimia se prolongé durante algo mas de un mes ya que, debido a ios cambios de tiempo y a la
desigualdad entre parcelas, realizamos una vendimia lenta y selectiva que nos permitié hacer encubados largos,
obteniendo lo mejor de nuestras uvas con una elevada carga de antocianos y taninos.

Fecha de inicio de campafia en CVNE: 30/09/2013

Fecha de finalizacién en CVNE: 31/10/2013

Grado aicoholico medio: 13.56 %

El Consejo Regulador de la DOCa Rioja ha calificado la cosecha 2013 como Buena.

2. Dividendos

En ¢l periodo 1 de abril 2013 a 31 de marzo 2014 se ha pagado, con fecha mayo 2013, un dividendo por importe de
6.546 miles de Euros, con cargo al resultado del ejercicio finalizado a 31 de marzo de 2013.

Asimismo, el 26 de marzo de 2014, el Consejo de Administracién acordd la distribucion de un dividendo a cuenta del
resultado del ejercicio 2014 por importe de 6.119 miles de euros, que ha sido pagado el 25 de abril de 2014.

3. Acciones propias
Actualmente, el Grupo es titular directo de 20.300 acciones de la propia sociedad en autocartera, equivalentes al

0,142% de su capital social. El precic medio de coste de las acciones propias es de 10,75 euros por accion, lo que
representa un coste total de 218 miles de euros.

4. Evolucion previsible

A pesar del entorno econdmice nacional y mundial poco favorable en el que seguimos inmersos, el grupo
consolidado mantiene sus objetivos de:

Mejorar la calidad y oferta del vino
Ampliar y fortalecer su red comercial
Desarrollar la imagen de prestigio

Aumentar la eficiencia y productividad.

5. Actividades de investigacion y desarrollo

El Grupo realiza inversiones en investigacion y desarrollo para mejorar la calidad de sus productos y procesos.

6. Uso de instrumentos financieros

El Grupo mantiene un nivel de endesudamiento relativamente bajo con productos financieros estandarizados de
crédito y préstamo. No tiene suscrito instrumentos financieros de mayor sofisticacién o complejidad que estos,
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7. Operaciones vinculadas
Recogen:

la compra de producto terminado de Vifiedos del Contino, S.A. que posteriormente es comercializado por la
compaiiia, los dividendos percibidos y la prestacion de servicios:

- la venta de producto terminado a Europvin SAS y Cvne Bilbao, SL;y
la compra de producto teminado a Vinos y Vifedos Montenegro S.L.U. para su posterior comercializacion.

el préstamo de CVNE Excellars S.L.U. a MIKUNI Wine Ltd.

8. Hechos posteriores al cierre

No se ha producido ningtin hecho significativo desde el 31 de marzo de 2014 hasta la fecha de formuilacion de estas
cuentas anuales.

9. Riesgos

La actividad principal del Grupo se centra en la elaboracion, crianza y comercializacion de sus vinos dentro de la
Denominacion de Origen Calificada Rioja. En el desarrolio de esta actividad, los principales riesgos identificados son
riesgos operativos o de la actividad propia, sobre los gue se centran los dispositivos de control, a fin de evitar su
incldencia negativa en el plan estratégico de la compania o en la estructura patrimonial. Estos riesgos podemos
dividirlos en:

Riesgo de mercado: El Grupo en la actualidad esta trabajande en minimizar el riesgo de mercado mediante la
diversificacion en mercados y clientes.

El Grupo, asimismo, realiza actividades de Investigacién y Desarrollo, fundamentalmente en la optimizacion de la
calidad del vino elaborado. Estas investigaciones contribuyen a mitigar los riesgos de habitos de consumo, en lo
referente a los gustos del consumidor.

Riesgo de aprovisionamiento de materias primas: Al trabajar el grupo con productos de ciclo largo y de diferentes

afiadas, este riesgo se ve limitade al impacto de una variacion coyuntural en los costes. El grupo cubre este riesgo
mediante contratos a largo plazo con cooperativas y agricultores y con la adquisicién de vifiedos propios, con el
objetivo de reducir la dependencia de terceros y mejorar la calidad del producto.

Riesgo de tipo de interés: La financiacién ajena con coste representa un porcentaje relativamente bajo del cashflow
anual del grupo consolidado.

Riesgos de dafics materiales y catdstrofes: La prevencion de este riesgo se realiza a través de los procedimientos

de control internc y de la cobertura a través de seguros sobre activos fijos inmovilizados (edificios e instalaciones), y
sobre existencias en curso y terminadas.

Rigsgos legales: A través de la participacién activa en grupos de interés del vino y de los propios Consejos
Reguladores, el grupo consolidado esta informado de las tendencias legales y actda en la medida de lo posible para
minimizar posibles riesgos, derivados de cambios en la legislacién. Asimismo, e! Grupo cumple estrictamente {a
legislacién vigente en todos los ambitos de aplicacion.

Riesgo de divisa: Una parte de la tesoreria de la Compaifiia se encuentra en divisa distinta al euro, habiéndose
producido una diferencia de cambio negativa que se ha contemplado en la cuenta de resultados.
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COMITE DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTO DE COMPARIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPARA, S.A. (CVNE)

MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL EJERCICIO 1 DE ABRIL 2013 A 31 DE MARZO 2014

1. DESCRIPCION, MOTIVOS Y OBJETIVOS DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES

Es una sintesis de las actividades desarrolladas por el Comité en sus distintos ambitos de actuacién, y comprende el
periodo de sesiones correspondiente al ejercicio 1 de abril de 2013 al 31 de marzo de 2014,

Su elaboracién y presentacion responde a lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion, en su
articulo 15.9.

Esta Memoria esta dirigida al Consejo de Administracion de CVNE y se publica conjuntamente con las cuentas anuales
individuales y consolidadas, formando parte del Informe de Gestion.

2. ANTECEDENTES DEL COMITE DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTOS

El' Comité de Auditoria y Cumplimiento se cre6, por acuerde del Consejo de Administracion de CVNE, de fecha 23 de
abril de 1999. Sus funciones son las asignadas por el Reglamento del Consejo, vy todas las sefialadas por la vigente
normativa, Ley del Mercado de Valores y concordantes.

En la reunién del Consejo de Administracion de fecha 18 de mayo de 2007 se procedié a modificar el articulo 15 del
Reglamento del Consejo de CVNE que trata en exclusiva del Comité de Auditoria y Cumplimiento. Se aprob una
redaccion totalmente nueva del citado articulo en el que se incluyd el contenido de las Recomendaciones 46 a 53 del
Cédigo Unificado de Buen Gobierno, con la excepcion de la exigencia de que el Presidente sea Consejero
independiente, que se matiza estableciendo que en la medida de lo posible los miembros del Comité seran
independientes y que la funcién de la Auditoria Interna se establece como una posibilidad a considerar en un
momento posterior y no como una obligacién inmediata. En la reunién del Consejo de Administracién de 23 de mayo
del 2011 se ha procedido a dar nueva redaccion al citado articulo 15 del Reglamento del Consejo con el fin de su
adaptacion a las modificaciones normativas, especialmente la Disposicién Adicional Decimoctava de la Ley del
Mercado de Valores, afectando a cuestiones relativas a la composicién de sus miembros y, especialmente, ampliando
sus competencias minimas. Las citadas modificaciones han incidido en la responsabilidad de los Comités de Auditoria ¥
en definitiva de los Consejos de Administracion, en lo referente a la fiabilidad de la informacion financiera que las
sociedades cotizadas transmiten a los mercados, habiéndose incorporado entre las responsabilidades de los Comités de
Auditorfa, la de supervisar la fiabilidad de la informacion financiera v la eficacia del sistema de Control Interno y de los
sistemas de control de riesgos.

E! Comité de Auditoria y Cumplimiento esta formado por tres Consejeros, y debera reunirse al menos trimestralmente.

3. COMPOSICION DEL COMITE DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTO
Este Comité esta integrado, a la fecha de este informe, por los siguientes miembros:

Don Juan Real de Asia, quien fue nombrado vocal en fecha 23 de mayo del 2011, habiendo sido nombrado Presidente
con fecha 12 de febrero de 2013.

D. Francisco Javier Lozano Vallejo, pertenece al Comité desde el 23 de abril de 1999, fue nombradc Presidente en
fecha 27 de noviembre del 2008, habiendo cesado en su carge de Presidente por cumplimients del plaze legal
establecido, continuando como miembro del Comité.

D. Alvaro Garteiz Castellanos, quien fue nombrado vocal el 26 de Julio de 2006, y posteriormente, fue designado
Sccretario el dia 27 de noviembre de 2008.



De acuerde con las recomendaciones internacionales mas recientes en esta materia, todos los miembros de esta
Comision poseen formacién financiera.

4.

COMPETENCIAS DEL COMITE DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTO

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo, el Comité de Auditorfa y Cumplimiento tiene las siguientes
responsabilidades, entre otras, de acuerdo con lo previsto en la Ley del Mercado de Valores:

5.

Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en su seno en materia de su competencia.
Supervisar el proceso de elaboracion de la informacion financiera

Supervisar y evaluar periddicamente los sistemas de control interno de la sociedad y de gestion de riesgos.
Supervisar el cumplimiento de los codigos internos de conducta y reglas de gobierno corporativo

Informar al Consejo, con caracter previo, sobre la informacién financiera que por su condicién de cotizada deba
hacer puablica periédicamente y sobre las operaciones vinculadas

Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de Accionistas el nombramiento
de los auditores de cuentas externos.

Recibir de los auditores externos informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la
independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas yenlas
normas técnicas de auditorfa.

REUNIONES CELEBRADAS

Las reuniones celebradas en el periodo han sido cuatro, en las siguientes fechas:

23 de mayo del 2013

29 de julio del 2013

21 de noviembre de 2013
6 de febrero de 2014

La relacion de asuntos tratados, acuerdos tomados y recomendaciones efectuadas por el Comité de Auditoria y
Cumplimiento, se recoge a continuacién:

1)

Reunién de fecha 23 de mayo del 2013

Otros asistentes

Asistié asi mismo el sefier Vicepresidente y Consejero Delegado Don Victor Urrutia Ybarra, D. Gaizca Gonzalez
Director Financiero y D. Javier Ispizua.

Asuntos tratados y acuerdos adoptados

1.-Informe de los Auditores de cuentas sobre las cuentas anuales de COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE
ESPANA, S.A. y su grupo consolidado del ejercicio 1 de abril 2012 al 31 de marzo 2013.

Por parte de los representantes de PricewaterhouseCoopers a través de video conferencia se comentd con
detalle la presentacién entregada que recoge un andlisis de las cuentas anuales.

2.-Informe de los Auditores de Cuentas de confirmacién sobre su independencia frente a la sociedad o entidades
dependientes, asi como informacion sobre servicios adicionales prestados.
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3.- Informe sobre la Independencia de los Auditores de Cuentas.

Se elabort el correspondiente informe, previo a la emision del informe de auditoria de cuentas manifestando que
se habia recibido de los auditores la confirmacion escrita de su independencia asi como la informacién adicional
de los servicios adicionales prestados; y sobre el establecimiento de las oportunas relaciones y canales de
comunicacién con los auditores de cuentas, confirmandose finalmente la opinién del Comité de que se habian
respetado las normas vigentes sobre prestacidn de servicios distintos a los de auditoria, IImites a la
concentracion del negocio y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de los
auditores.

4.-Propuesta de formulacion de las Cuentas Anuales de CVNE y de su grupo consolidado para el ejercicio de 1
de abril 2012 al 31 de marzo de 2013.

Se procedié a acordar por unanimidad informar favorablemente al Consejo de Administracion la formulacion de
las cuentas anuales individuales y consolidadas correspondientes al ejercicio de 1 de abril de 2012 al 31 de
marzo de 2013

3.-Informacién financiera a remitir a la CNMV del cierre anual del ejercicio 1 de abril 2012 al 31 de marzo 2013.
Se acordd informar favorablemente al Consejo de Administracion la aprobacion de la mencionada informacion.

8.-Propuesta del Informe Anual de Gobiemo Corporativo correspondiente al ejercicio 1 de abril 2012 a 31 de
marzo 2013.

Se procedié a comentar el Informe Anual de Gobierno Corporativo, para finalmente acordar trasladar al Consejo
de Administracion la opinion favorable det Comité de Auditoria y Cumplimiento.

6.- Se acordd informar favorablemente el prorrogar por un nuevo sjercicio a los Auditores de la Compafiia y de su
grupo consolidado PRICEWATERHOUSECQOPERS AUDITORES, S.L.

7.- Se dio cuenta de la intencion de someter a la proxima Junta General la actualizacion del balance de la
compafila cerrado al 31 de marzo de 2013 acogiéndose a lo previsto en Decreto Normative de Urgencia Fiscal

156/2012. Por parte del Comité se dio la conformidad a trasladar la propuesta al Consejo de Administracion.

8.- Se informd de la intencion de someter a la proxima Junta General la aplicacién de! régimen especial de
consolidacion fiscal. Por parte del Comité se da la conformidad de trasladar la propuesta al Censejo de
Administracian.

Reunién de fecha 29 de julio de 2013
Otros asistentes
Asistio asi mismo el sefior Vicepresidente Don Victor Urrutia Ybarra.

Asuntos tratados y acuerdos adoptados

Revision de la Informacion Financiera correspondiente al primer trimestre del ejercicio del 1 de abril de 2013 al
30 de junio de 2013.

Se acord¢ por unanimidad informar favorablemente la Informacion Financiera correspondiente al primer trimestre
del ejercicio, para su remision a la Comisién Nacional del Mercado de Valores.
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3) Reunién de fecha 21 de noviembre de 2013

Otros asistentes

Asistid asi mismo el sefior Vicepresidente Don Victor Urrutia Ybarra.

Asuntos tratados y acuerdos adoptados

Revision de la Informacion Plblica Semestral a 30 de septiembre de 2013 2 remitir a la CNMV.

Se acordé por unanimidad informar favorablemente dicha Informacién Financiera de los Estados financieros
consolidados intermedios resumidos a 30 de septiembre de 2013 para su aprobacion por el Consejo y remisién a

la Comisién Nacional del Mercado de Valores

4) Reunién de fecha 6 de febrero de 2014

Otros asistentes

El sefior Vicepresidente y Consejero Delegado Don Victor Urrutia Ybarra

Asuntos tratados y acuerdos adoptados

Revision de la Informacién Financiera a 31 de diciembre de 2013 correspondiente al tercer trimestre del
ejercicio.

Se analizb la informacién a facilitar a la CNMV, correspondiente al tercer trimestre para después del
correspondiente andlisis y debate acordar por unanimidad informar favorablemente la aprobacion de la misma al
Consejo de Administracion.

6. HECHOS POSTERIORES

El Comité de Auditoria y Cumplimiento, con fecha 28 de mayo de 2014, ha recibido de los auditores de cuentas
confirmacion escrita de su independencia frente a CVNE y entidades vinculadas directa o indirectamente, asi como la
informacion de los servicios adicionales de cualguier clase prestados, de acuerdo a lo dispuesto en la ley de Auditoria
de Cuentas.

En esta fecha, y con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, el Comité de Auditoria y

Cumplimiente ha emitido, para el Consejo de Administracién, un informe donde expresa su opinion favorable sobre la
independencia del auditor de cuentas frente a CVNE y sus sociedades dependientes.

En Laguardia, a 28 de mayo de 2014
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INFORME ANUAL DE GOEIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

[A]ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de ultima . . . . Numero de
mmodificacién Capital social (€} Nimero de acciones derechos de voto
28/05/1999 3.420.000,00 14,250.000 14.250.000

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

SiD

No [X]

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha de

cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del accionista

Nimero de
derechos de

Numero de
derechos de

% sobre el total
de derechos

voto directos voto indirectos de voto
DORA SOFIA VALLEJO CHALBAUD 956.000 0 6,71%
DON JOSE IGNACIO COMENGE SANCHEZ DEL REAL 0 964.536 6,77%
ASUA DE INVERSIONES, S.L. 6.153.609 0 43,18%
DON JUAN ABELLO GALLO 0 2.306.183 16,18%
SOCIEDAD DE ADMINISTRACION DE VALORES MOBILIARIOS, S.A. 751.911 0 5,28%
Nombre o denominacién social del A través de: Nombre ¢ denominacién Numero de
titular indirecto de la participacién social del titular directo de la participacion d:;e:‘;zs
DON JOSE IGNACIO COMENGE SANGHEZ DEL REAL | LA FUENTE SALADA, S.L. 964.536
DON JUAN ABELLO GALLO AUSTRALB.V. 2.306.183

Indique os movimientos en |a estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

R . . Fecha de la L ..
Nombre o denominacion social del accionista operacion Descripcidn de la operacién
SOCIEDAD DE ADMINISTRACION DE VALORES MOBILIARIOS, S.A. 28/03/2014 Se ha superado el 5% del capital
Social

A.3 Complete los siguientes cuadros sabre los miembros del consejo de administracién de la sociedad, que

posean derechos de voto de las acciones de

la sociedad:

Nimero de Namero de % sobre el total
Nombre o denominacion social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto

DON ALVARO GARTEIZ CASTELLANOS 200 0 0,00%
DORNA MARIA URRUTIA YBARRA §.000 0 0,06%
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE 384.991 60.830 3,13%
DON FRANCISCO JAVIER LOZANQ VALLEJO 300 0 0,00%
DON VICTOR URRUTIA YBARRA 235.000 0 1,65%
DON ALEJANDRO ECHEVARRIA BUSQUET 2.390 0 0,02%




Nimero de Niimero de % sobre el total
Nombre o denominacidn social del Consejero derechos de derechos de de derechos
voto directos voto indirectos de voto
DON VICTOR URRUTIA VALLEJO 164.000 6.213.109 44,75%
AUSTRAL B.V. 2.306.183 0 16,18%
( Nombre ¢ denominacién social del A través de: Nombre o denominacién Nimero de
p R .= . . . e . derechos
titular indirecto de la participacién social del titular directo de la participacién de voto
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE ORIA-SARA, SICAV 60.830
DON VICTOR URRUTIA VALLEJO ASUA DE INVERSIONES, S.L. 6.153.609
DON VICTOR URRUTIA VALLEJO LIMA, S.A. 59.500
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion ’ 65,79%

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracién de la sociedad, que
posean derechos sobre acciones de ia sociedad

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad,
salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A.5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario;

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segtin lo establecido
en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y
relacione los accionistas vinculados por el pacto:

si [] No [X]

Indigque si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

si [] Ne [X]

En el caso de que durante el gjercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos
o acuerdos ¢ acciones concertadas, indiquelo expresamente:

No se ha producido ninguna madificacion.

A.7 Indigue si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad
de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

si [ ] No [X]

L Observaciones

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:



Nomero de acciones directas Ndmero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social
20.300 0 0,14%

(*) A través de:
Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
realizadas durante el ejercicio:

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el dia 14 de julio del 2009 aprobo la adquisicion de acciones propias de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas, autorizando la adquisicion de un nimero maximo de
acciones de hasta un 10% del capital social sumadas a las que ya se posean, con un precio de adquisicion no inferior al 75% de su valor
de cotizaci6n ni superior en mas de un 25% al valor de cotizacion, en ambos casos del dia habil siguiente a efectos bursatiles anterior a
la adquisicién, por un plazo maximo de 5 afios , a contar a partir de la adopcion del acuerdo.

A.10 Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccién al derecho
de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones gue puedan
dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

si [] No [X]

A.11 Indigue si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta publica
de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

SiD Ne [X]

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

A.12 Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

SID No

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos ¥
obligaciones que confiera.

| B|JUNTA GENERAL

B.1 Indique y, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital {LSC) respecto al quorum de constitucion de la junta general.

SiD No

B.2 Indique y, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de
Capital (LSC) para la adopcién de acuerdos sociales:

si ] ND

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSC.



B.3 Indique las normas aplicables a la modificacion de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicaran las mayorias previstas para la modificacién de ios estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de ios socios en la modificacion de los estatutos

No existen normas especiales de ning(n tipo siendo en consecuencia aplicables las establecidas en la Ley,

B .4 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el gjercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia
Fecha junta % de presencia %en % voto a distancia Total
general fisica representacién Voto electrénico Otros
12/07/2012 46,48% 38,72% 0,00% 0,00% 85,20%
11/07/2013 49,54% 31,50% 0,00% 0,00% 81,04%

B.5 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias
para asistir a la junta general:

Si NOD

‘ Nimero de acciones necesarias para asistir a la junta general [ 300 |

B.6 Indigue si se ha acordado que determinadas decisiones gue entrafien una madificacion estructural de la
sociedad (*filializacion”, compra-venta de activos operativos esenciales, operaciones equivalentes a la
liguidacion de la sociedad ...) deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas,
aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes Mercantiles.

Si No|:|

B.7 Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y otra informacion sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion de los
accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

La pagina web de la sociedad es www.cvne.com. En la pagina de inicio hacer click en Informacion para Accionistas e Inversores ¥
nuevamente click en Gobiemo Corporativo.,

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1 Consejo de administracion

C.1.1 Numero méximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:

Numero maximo de consejeros

Nimere minimo de consejeros

C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:



Nombre o denominacion Representante Cargo en F Primer F Ultimo Procedimiento
social del consejero P el consejo nombram | nombram de eleccion
DON VICTOR URRUTIA PRESIDENTE 07/08/1965 |12/07/2012 | ACUERDO JUNTA

VALLEJO GENERAL DE
ACCIONISTAS
DCN VICTOR URRUTIA VICEPRESIDENTE- | 22/04/1997 | 12/07/2012 | ACUERDO JUNTA
YBARRA CONSEJERO GENERAL DE
DELEGADC ACCIONISTAS
AUSTRAL B.V. DON JUAN VICEPRESIDENTE | 15/12/2000 |12/07/2012 | ACUERDO JUNTA
ABELLO GALLO GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON ALEJANDRO CONSEJERO 28/04/2004 |14/07/2009 | ACUERDOQ JUNTA
ECHEVARRIA BUSQUET GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON ALVARO GARTEIZ CONSEJERO 06/07/2006 | 14/07/2011 | ACUERDQO JUNTA
CASTELLANOS GENERAL DE
ACCIONISTAS
DONA MARIA URRUTIA CONSEJERO 17/07/2008 | 11/07/2013 | ACUERDO JUNTA
YBARRA GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON JUAN REAL DE CONSEJERO 25/10/1985 | 12/07/2012 | ACUERDO JUNTA
ASUA ARTECHE GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON FRANCISCO CONSEJERO 29/05/1992 | 12/07/2012 | ACUERDO JUNTA
JAVIER LOZANC GENERAL DE
VALLEJO ACCIONISTAS

Nimero total de consejeros

8]

|

Indique los ceses que se hayan producido en el consejo de administracion durante el periodo

sujeto a informacion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

C.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicién:

Nombre o denominacidén
social del consejero

Comision que ha informado
su nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

DON VICTOR URRUTIA YBARRA

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

VICEPRESIDENTE Y CONSEJERO
DELEGADO

DONA MARIA URRUTIA YBARRA

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

DIRECTORA DE MARKETING

Nimero total de consejeros ejecutivos

2

% sobre el total del consejo

25,00%

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacién
social del consejero

Comisién que ha informado
su hombramiento

Nombre o denominacion del
accionista significative a
quien representa o que ha
propuesto su hombramiento

DON VICTOR URRUTIA VALLEJO

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

ASUA DE INVERSIONES, S.L.

AUSTRAL B.V. COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ | AUSTRAL B.V.
RETRIBUCIONES

DON ALVARO GARTEIZ COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y | AUSTRAL B.V.

CASTELLANOS RETRIBUCIONES




Nombre o denominacién del
Nombre o denominacién Comision que ha informado accionista significativo a

social del consejero suU hombramiento quien representa o que ha
propuesto su nombramiento

DON FRANCISCC JAVIER LOZANO COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y DONA SOFIA VALLEJO CHALBAUD

VALLEJO RETRIBUCIONES
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE | COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y | DON JUAN REAL DE ASUA
RETRIBUCIONES ARTECHE
Nimero total de coné_(;jeros dominicales 5
% sobre el total del consejo 62,50%

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero:

DON ALEJANDRO ECHEVARRIA BUSQUET

Perfil:

GESTION
Numero total de consejeros independientes 1
% total del consejo 12,50%

fndique si algan consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo
grupo, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracion de consejero,
o mantiene ¢ ha mantenido, durante el tltimo ejercicio, una relacién de negocios con la sociedad
0 con cualquier sociedad de su grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

No percibe ninguna cantidad en concepto distinto al de remuneracién de consejeron, ni mantiene, ni ha mantenido relacién de
negocios.

En su caso, se incluird una declaracion motivada del consejo sobre las razones por las que
considera que dicho consejero puede desempefiar sus funciones en calidad de consejero
independiente.

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya sea con sus accionistas:

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia
de cada consejero:

. . . . Fecha del Condicion Condicién
Nombre o denominacion social del consejero cambio anterior actual
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE 30/04/2013 Independiente Dominicali

C.1.4 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras durante los

ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:



Numero de consejeras % sobre el total de consejeros de cada tipologia
Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
24 2013 2012 2011 2014 2013 2012 2011

Ejecutiva 1 1 1 1 50,00% 50,00% 50,00% 50,00%
Dominical 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Independiente 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Otras Externas 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total: 1 1 1 1 12,50% 12,50% 12,50% 12,50%

C.1.5 Explique las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo
de administracion un nimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres,

L Explicacion de las medidas ]

Los nombramientos de los miembros del Consejo de Administracion se realizan sin atender el sexc de la persena a proponer
por lo que no existe en la compafiia ningin tipo de discriminacién ni positiva ni negativa en la eleccion de los miembros del
Consejo.

C.1.6 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para
gue los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales
candidatos, mujeres que retnan el perfil profesional buscado:

[ Explicacion de las medidas —|

Como complemento a lo expueslo en el apartado anterior los procedimientos de seleccién se efectian sin atender al sexo de
la persona a incluir en el mismo.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el
numero de consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

L Explicacién de los motivos —I

El nombramiento de nuevos consejeros depende de las vacantes que se produzcan y de las propuestas de los consejeros
dominicales, habiéndose nombrado una mujer para cubrir la (ltima vacante que se produjo en su dia. El resto de los
nombramientos que se han producido han sido por renovaciones en los cargos.

C.1.7 Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Asua Inversiones, S.L. titular del 43,183% Se encuentra representado por D. Victor Urrutia Vallejo quien a su vez es el
Administrador Unice y socio de control de Asua Inversiones S.L.

Austral B.V. se encuentra representado por D. Juan Abello Gallo quien es socio de control de la sociedad Torreal, S.A. quien
a su vez es propietaria de Austral B.V, y por D. Alvaro Garteiz Castellanos

Dofia Sofia Vallejo Chalbaud se encuentra representada por su hijo D. Francisco Javier Lozano Vallejo.

D. Juan Real de Asua Arteche se encuentra representado por &l mismo.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 5% del capital:

Nombre o denominacién social del accionista:

DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE



Justificacion:

Se trata del caso de Juan Real de Asua Arteche. Cuando fue nombrado era independiente. Posteriormente
adquirié acciones por un imperte que hizo que su pariicipacion accionarial superara el 3% vy, en
consecuencia, al ser titular de una participacién significativa paso a tener la condicién de dominical desde
el 30 de abril del 2013.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no
se hayan atendido:

si [ No [X]

C.1.9 Indigue si algl(in consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha
explicado sus razones y a través de qué meadio, al consejo, vy, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

C.1.10 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s
delegado/s:

Nombre o denominacién social del consejero:

DON VICTOR URRUTIA YBARRA

Breve descripcion:

En el sjercicio de su cargo tiene delegadas todas las facultades del Consejo de Administracién excepto
las indelegables conforme a lo previsto en la Ley y en el articule 20 n°® 13 de los Estatutos Scciales.

C.1.11 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacidn social
de la entidad del grupo

Cargo

DON VICTOR URRUTIA YBARRA

CVNE EXCELLARS. S.L.U.

PRESIDENTE Y CONSEJERQ
DELEGADO

DCN VICTOR URRUTIA YBARRA

VINOS Y VINEDOS MONTENEGRO.
S.LU.

ADMINISTRADOR UNICO

DONA MARIA URRUTIA YBARRA CVNE EXCELLARS. S.L.U. CONSEJERA

DON FRANCISCO JAVIER LOZANO CVNE EXCELLARS. S.L.U. CONSEJERO

VALLEJO

DON VICTOR URRUTIA VALLEJO VINEDOS DEL CONTINO, S.A. CONSEJERO

DON VICTOR URRUTIA YBARRA VINEDOS DEL CONTINO, S.A. PRESIDENTE Y CONSEJERO
DELEGADO

DON VICTOR URRUTIA YBARRA CVNE BILBAO S.L.U. ADMINISTRADOR UNICO

DONA MARIA URRUTIA YBARRA VINEDOS DEL CONTINO, S.A. CONSEJERO

AUSTRAL B.V. VINEDOS DEL CONTINO, S.A. CONSEJERO

C.1.12 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del consejo de
administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su
grupo, gue hayan sido comunicadas a la sociedad:



Nombre o denominacién
social del consejero

Denominacién social
de |a entidad del grupo

Cargo

DON ALEJANDRGQ ECHEVARRIA ENDESA, S.A. CONSEJERO
BUSQUET

DON ALEJANDRO ECHEVARRIA MEDIASET ESPANA, PRESIDENTE
BUSQUET COMUNICACION. S.A.

C.1.13 Indique y, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el niimero de consejos
de los que puedan formar parte sus consejeros:

si []

No [X]

C.1.14 Senale las politicas y estrategias generales de la sociedad que el consejo en pleno se ha

reservado aprobar:

@n

No

La politica de inversiones y financiacién

La definicion de la estructura del grupo de sociedades

La politica de gobierno corporativo

La politica de responsabilidad social corporativa

El plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales

La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos

de informacién y control

La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos

WX | M x| x| x| X

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites

C.1.15 Indique la remuneracién global del consejo de administracion:

Remuneracién del consejo de administracién (miles de euros)

428

Importe de la remuneracion global que corresponde a los derechos
acumulados por los consejeros en materia de pensiones (miles de euros)

Remuneracion global del consejo de administracién (miles de euros)

428

C.1.16 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indique la remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre ¢ denominacidn social

Cargo

DON JAVIER SOLANS AREIZAGA

DIRECTOR GENERAL

DON GAIZKA GONZALEZ ESTANDIA

DIRECTOR FINANCIERO

DON JUAN RAMON PUJOL HOSTENCH

DIRECTOR DE EXPORTACION

’ Remuneracién total alta direccién (en miles de euros)

570 ]

C.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros
del consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de

Su grupo:
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S . . Denominacion social del
Nombre o denominacidn social del consejero accionista significativo Cargo
LDON VICTOR URRUTIA VALLEJO ASUA DE INVERSIONES, S.L. ADMINISTRADOR
UNICO

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del consejo de administracidn que les vinculen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacién social del consejero vinculado:

DON FRANCISCO JAVIER LOZANO VALLEJO
Nombre o denominacion social del accionista significativo vinculado:
DONA SOFIA VALLEJQ CHALBAUD
Descripcién refacién:

HIJO

C.1.18 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:
si [] No

C.1.19 Indique los procedimientos de seleccion, nombramiento, reeleccién, evaluacion y remocion de
los consejeros. Detalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear
en cada uno de los procedimientos.

Las propueslas de nombramiento de consejeros que someta el Consejo de Adminisiracion a la consideracion de la Junta
General y las decisiones de nombramiento que adopte dicho érgano en virtud de las facultades de cooptacién que tiene
legalmente alribuidas, deberén estar precedidas de la correspondiente propuesta de la Comision de Nombramientos y

Retribuciones.

El Consejo deberd explicar el caracter de cada consejero ante la Junta General de accionistas que deba efectuar o ratificar su
nombramiento.

Cuando el Consejo se aparte de las recomendaciones de la Comisién de Nombramientos ¥ Retribuciones habra que motivar
las razones de su proceder y dejar constancia en acta de sus razones.

Las propuestas de reeleccidn de consejeros que el Consejo de Administracion decida someter a la Junta General habran
de sujetarse a un proceso formal de elaboracion, del que necesariamente formara parte un informe emitido por la Comisidn
de Nombramientos y Retribuciones en el que se evaluarén la calidad del trabajo v la dedicacin al cargo de los consejeros
propuestos durante el mandato precedente.

La duracion del cargo sera de 5 afios

C.1.20 Indique si el consejo de administracion ha procedido durante el ejercicio a realizar una evaluacién
de su actividad:

si [] No [X]

En su caso, explique en qué medida la autoevaluacién ha dado lugar a cambios importantes
en su organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

C.1.21 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.
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Los consejeros cesaran en el carge cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados y cuando lo decidan
la Junta General o el Consejo de Administracién en uso de las atribuciones que lienen conferidas legal o estatutariamente.

Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si éste lo considera
conveniente, la correspondiente dimisidn en los siguientes casos:

a) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviere asociado su nombramiento como consejero.
b} Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos e incompatibilidades o prohibicién legalmente previstos.

c) Cuando resulten condenados por un hecho delictivo o sean objeto de sancién por falta grave o muy grave por las
autoridades supervisoras.

d) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad o cuando desaparezcan las
razones por las que fueron nombrados.

Ademas, los consejeros deberan informar, y dimitir en su caso, en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad.

C.1.22 Indique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del
consejo. En su caso, explique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de
acumuiacion de poderes en una Unica persona;

SID No

Indique y, en su caso explique, si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusion de nuevos puntos en el
orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos
y para dirigir la evaiuacién por el consejo de administracion

si [] No
C.1.23 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decisién?:

si [X] No (]

En su caso, describa las diferencias.

’ Descripcidén de las diferencias

Modificacion del Reglamento del Consejo mayoria de dos tercios de los presentes.
Nombramiento de Presidente o Vicepresidente sin haber formado parte del Consejo durante al menos el ultimo afio anterior a
la designacién requerira el voto favorable de todos los miembros que inlegren el Consejo de Administracion.

C.1.24 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser
nombrado presidente del consejo de administracién.

Sl' NDD

Descripcién de los requisitos

El Presidente del Consejo de Administracion debera ser designado entre los miembros de! Consejo de Administracién, siendo
necesario que haya formado parte del mismo durante al menos el tltimo afio anterior a la designacion, salvo que la misma se
lleve a cabo con el voto favorable de todos los miembros que integren el Consejo de Administracion.

C.1.25 Indigue si el presidente tiene voto de calidad:

Si|:| Ne [X]
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C.1.26 Indigue si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algin limite a la edad de los
consejeros:

si [] No [X]

€.1.27 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para ios
consejeros independientes, distinto al establecido en la normativa:

si [] No [X]

C.1.28 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas
especificas para la delegacion del voto en el consejo de administracion, la forma de hacerlo Y,
en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso,
detalle dichas normas brevemente.

Las referencias a eslas cuestiones se recogen en el Reglamento del Consejo que sefiala que la representacién cuando sea
imprescindible ¥ por causa justificada se conferira con instrucciones (art 17.2 } y se procurara que la representacién sea a
favor de otro consejero del mismo grupo (Art.25.2-h),

C.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administraciéon durante el
ejercicio. Asimismo sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia
de su presidente. En el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas
con instrucciones especificas.

Namere de reuniones del consejo

Nomero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente

Indigue el numero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del

consejo:
Comisién N° de Reuniones
COMITE DE AUDITORIA 4
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES 1

€.1.30 Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el
ejercicio con la asistencia de todos sus miembros. En el computo se consideraran asistencias
las representaciones reaiizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 6

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 98,21%

C.1.31 Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que
se presentan al consejo para su aprobacion:

si [ No [X]
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ldentifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales
y consolidadas de [a sociedad, para su formulacién por el consejo:

C.1.32 Expligue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracion para
evitar gue las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta
general con salvedades en el informe de auditoria.

La compafia no ha presentado nunca a la Junta General cuentas anuales con salvedades.

Las cuentas anuales son elaboradas per el departamento financiero y revisadas por el Comité de Auditoria y Cumplimiento,
quien actia como vehiculo de comunicacion entre el Auditor de Cuentas y la Sociedad, estableciéndose en el art. 39 del
Reglamento del Consejo que regula las relaciones con el Auditor que el Consejo de Administracién procurara formular
definitivamente las cuentas de manera que no haya salvedades por parte del auditor. No obstante cuando el Consejo
considere que debe de mantener su criterio, explicara plblicamente su contenido y el alcance de la discrepancia.

C.1.33 ; El secretaric del consejo tiene la condicién de consejero?
si [] No

C.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del secretario del consejo, indicando si
su nombramiento y cese han sido informados por la comisién de nombramientos y aprobados
por el pieno del consejo.

‘ Procedimiento de nombramiento y cese |

El Reglamento del Consejo de Administracion en su art. 12 apartado 2 establece: El nombramiento v cese del secretario
deberan ser informados por la Comisién de Nombramientos vy Retribuciones y aprobados por el pleno del Consejo.

Si | No
¢La comision de nombramientos informa del nombramiento? X
¢La comision de nombramientos informa del cese? X
£LEl consejo en plenc aprueba el nombramiento? X
&El consejo en pleno aprueba el cese? X

¢ Tiene el secretario del consejo encomendada la funcién de velar, de forma especial, por el
seguimiento de las recomendaciones de buen gobierno?

si [X] No []

L Observaciones

De confarmidad con lo en el articulo 12.3 del Reglamento del Consejo el secretario cuidara en todo caso de la legalidad
formal y material de las actuaciones del Consejo y garantizara que sus procedimientos y reglas de gobierno sean respetado vy
regularmente revisados.

C.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la
independencia de los auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de
inversion y de las agencias de calificacidn.

En el art.15.5.2% del Reglamento del Consejo, al regular las funciones dei Comité de Auditoria y Cumplimiento se establece
que para asegurar la independencia del auditor externo, el Comité se asegurara que la sociedad comunique como hecho
relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo acomparie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos
con el auditor saliente v, si hubieran existido, de su contenido; que la sociedad y el auditor respeten: las normas vigentes
sobre prestacién de servicios distintos a los de auditoria y fos limites a la concentracion del negocio del auditor; emitir con
caracter previo al informe de auditoria un informe con la opinién sobre la independencia del auditer, y, en general, las demas
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normas establecidas para asegurar la independencia de los auditores; que en caso de renuncia del auditor externo examinar
las circunstancias que la hubieran motivado.

Igualmente favorecerd que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las empresas que lo integren.

Por otro lado en el arl. 30 se establece que las relaciones del Consejo con los auditores externos de la Compafiia se
encauzaran a través del Comité de Auditoria y Cumplimiento.

Que el Consejo de Administracion se abstendra de contratar a aquellas firmas de audiloria en las que los honorarios que
prevea satisfacerle, en todos los conceptos, sean superiores al cinco por ciento de sus ingresos totales durante el dltimo
ejercicio, informando publicamente de los honorarios globales que ha satisfecho la Compafiia a la firma auditora por servicios
distintos de la auditoria y que procurara formular definitivamente las cuentas de manera tal que no haya lugar a salvedades
por parte del auditor. No obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su criterio, explicaré plblicamente el
contenido y el alcance de la discrepancia.

C.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique
al auditor entrante y saliente:

si [] No [X]

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido
de los mismos:

C.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de
los de auditoria y en ese caso declare €l importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos
y el porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Si No D
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de auditoria (miles de euros) 3 0 3
Importe trabajos distintos de los de auditoria / Importe total facturado por la 5,00% 0,00% 5,00%
firma de auditoria {en %)

C.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del gjercicio anterior presenta reservas
o salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria
para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

si [] No [X]

C.1.39 Indigue el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique
el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el numero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Numero de ejercicios ininterrumpidos 24 4

N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria / N° de ejercicios que la sociedad 100,00% | 100,00%
ha sido auditada {en %)

C.1.40 Indigue v, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con asesoramiento externo:

si [X] No | ]
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L Detalle el procedimiento

En el art. 23 del Reglamento del Consejo se establece que con el fin de ser auxiliados en el gjercicio de sus funciones, los
consejeros externos pueden solicitar la contrataciéon con cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u
otros expertos.

C.1.41 Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar
con la informacién necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracién con
tiempo suficiente:

si [] No [X]

C.1.42 Indique y, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros
a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la sociedad:

Si [X] No [ ]

Explique las reglas

El art.21.4 del Reglamento del Consejo establece |a obligacion de los consejeros de informar y dimitir en aquellos supuestos
que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad, en especial estara obligado a informar al Consejo de las causas
penales en las gue aparezea como imputado. Si un Consejero resultase procesado o se dictara contra él auto de apertura de
juicio oral por alguno de los delitos sefialados en la Ley de Sociedades de Capital, el Consejo examinara el caso y decidira si
procede o no que continde en el cargo.

C.1.43 Indique si algun miembro del consejo de administraciéon ha informado a la sociedad que ha
resultado procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los
delitos sefatados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

si [] No [X]

Indique si el consejo de administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero contintie
en su cargo o, en su caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracién
hasta la fecha del presente informe o que tenga previsto realizar.

C.1.44 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta
publica de adquisicion, y sus efectos.

No hay acuerdos.

C.1.45 Identifiqgue de forma agregada e indigue, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus
cargos de administracién y direccién o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas
de garantia o blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la
relacién contractual llega a su fin con motivo de una oferta puablica de adquisicion u otro tipo

de operaciones.

Numero de beneficiarios: 1
Tipo de beneficiario:

Alto Directivo
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Descripcién del Acuerdo:

La resolucion del Conirato por parte de la Empresa, salvo que exista causa justificada, dara lugar 2 una
indemnizacion de una cantidad equivalente a la retribucion de un afic.

Indigue si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad
o de su grupo:

Consejo de administracion Junta general

Organo que autoriza las clausulas Si No

¢Se informa a la junta general sobre las clausulas? X

C.2 Comisiones del consejo de administracion

C.2.1 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembros y la proporcién de
consejeros dominicales e independientes gue las integran:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia

DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE PRESIDENTE Dominical
DON FRANCISCO JAVIER LOZANO VALLEJO VOCAL Dominical
DON ALVARO GARTEIZ CASTELLANOS VOCAL Dominicai

% de consejeros ejecutivos 0,00%

% de consejeros dominicales 100,00%

% de consejeros independientes 0,00%

% de otros externos 0,00%

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia
DON ALEJANDRO ECHEVARRIA BUSQUET PRESIDENTE Independiente
AUSTRAL B.V. VOCAL Dorminical
DON JUAN REAL DE ASUA ARTECHE VOCAL Dominical
% de consejeros ejecutivos 0,00%
% de consejeros dominicales 67,00%
de consejeros independientes 33,00%
% de otros externos 0,00%

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacién relativa al nimero de consejeras gue integran
las comisiones del consejo de administracion durante los Glitimos cuatro ejercicios:
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Ndmero de consejeras

Ejercicio 2014 Ejercicio 2013 Ejercicio 2012 Ejercicio 2011
Nimero % Nimero % Numero % Nimero %
COMITE DE AUDITORIA 0 0,00% 0 0,00% 11 3333% 1| 33,33%
COMISION DE 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES

C.2.3 Sefiale si corresponden al comité de auditoria las siguientes funciones:

Si | No

Supervisar el procesoe de elaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a la sociedad Y,
en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, [a adecuada delimitacion X
del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacién de los criterios contables

Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales X
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente

Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el X
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
Y, si se considera apropiado andnima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente X
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor x
externo, asi como las condiciones de su contratacion

Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su X
ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo X

C.2.4 Realice una descripcion de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las

responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisiones del consejo.

Las reglas de organizacion y funcionamiento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones se recogen en el articulo 16
del Reglamento del Consejo que puede ser consultado en la pagina web de la sociedad www.cvne.com

Las reglas de organizacion y funcionamiento del Comité de Auditoria y Cumplimiento se recogen en el articufo 15 del
Reglamento del Consejo que puede ser consultado en la pagina web de 1a sociedad www.cvne.com

C.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que

estan disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el
ejercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre
las actividades de cada comision.

Las dGnicas comisiones que existen en el Consejo son: la Comision de Nombramientos y Retribuciones que como ha quedado
dicho en el apartado anterior se encuentra regulada en el art. 16 del Reglamento del Consejo de Administracion y el Comité
de Auditoria y Cumplimiento que como ha quedado diche en el apartade anterior se encuentra regulado en el art.15 del
Reglamento del Consejo de Administracidn. Ei Reglamento del Consejo se encuentra disponible en la pagina web de la
sociedad www.cvne.com dentro del apartade “Informacién para Accionistas e Inversores™ 3 Gobierno Corporative/ “Texto
Refundido de! Reglamento del Consejo™.

Durante el ejercicio no se ha realizado ninguna modificacién de los citados articulos.

C.2.6 Indique si la composicién de la comision delegada o ejecutiva refleja la participacion en el consejo

de los diferentes consejeros en funcién de su condicion:

si [] No [X]

18



[ En caso negativo, explique la composicién de su comisién delegada o ejecutiva

No hay Comision Delegada.

‘E OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1 identifique al 6érgano competente y explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacion de
operaciones con partes vinculadas e intragrupo.

‘ Organo competente para aprobar las operaciones vinculadas _|

En el Reglamento del Consejo se establece que el drgano competente sera el Consejo de Administracién

] Procedimiento para [a aprobacion de operaciones vinculadas ]

En el art. 15 del Reglamento del Consejo se establece que el Comité de Auditoria y Cumplimiento debera informar al Consejo con
caracter previo a la adopcion por éste de las decisiones relativas a asuntos relacionados con las operaciones vinculadas.

Explique si se ha delegado la aprobacién de operaciones con partes vinculadas, indicando, en su caso,
el 6rgano o personas en quien se ha delegado.

El Consejo no ha delegado la aprobacion de Jas operaciones vinculadas.

D.2 Detalle aguellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre
la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

D.3 Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

D .4 Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas en
paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:

D.5 Indigue el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

0 (en miles de Euros).

D.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

En el Reglamento Internc de Conducta se establece la obligacion de los destinatarios del mencionado reglamento de comunicar

al Organo Encargado de Seguimiento los posibles conflictos de interés con la sociedad derivados de sus relaciones familiares, su
patrimonio personal o cualquier otra causa. El Organo Encargado de Seguimiento dara traslado de todes las notificaciones recibidas
en materia de conlflictos de interés al Consejo de Administracion, quien adoptara la decision que estime oportuna en defensa de los
intereses de la sociedad y de sus accionistas.

D.7 ;Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

si [ No [X]

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafia:
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Sociedad filial cotizada

Indique si han definido publicamente con precisién las respectivas areas de actividad vy
eventuales relaciones de negocio entre elias, asi como las de la sociedad dependiente cotizada
con las demas empresas del grupo;

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y
la sociedad filial cotizada, y entre ésta y las demas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre
|a filial cotizada y las demas empresas del grupo:

Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés [

IE SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS
E.1 Explique el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad.

CVNE tiene establecido un sistema de gestion de riesgos, con los siguientes objetivos:

Eficacia y eficiencia de las operaciones.
Fiabilidad de la Informacién Financiera.
Cumplimiento Legal.

Salvaguardia de activos.

La politica de Contrel y Gestién de Riesgos identifica los distintos tipos de riesgos a los que se enfrenta la sociedad, las medidas
previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados en caso de que Nlegaran a materializarse, y el sistema de informacion y
control interno.

E.2 Identifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracién y ejecucion del Sistema de Gestién
de Riesgos.

ORGANOS DE RESPONSABILIDAD:
Comité de Auditoria: Es el responsable de la Supervisién del Sistema de Riesgos.

Direccion General: Se encarga de la Identificacion previa de los Riesgos Criticos, identificacion de la Informacion Financiera relevante ¥
aclualizacion de Riegos y controles.

Direccién Financiera: Se encarga de la ejecucion de las actividades de Control ¥ la evaluacion y revision del cumplimiento.

Planificacién y Control: Se responsabiliza del Disefio de las actividades de Control,

E.3 Senale los principales riesgos que pueden afectar a la consecucion de los objetivos de negocio.

La actividad principal de |a Sociedad se centra en |a elaboracién, crianza y comercializacién de sus vinos dentro de la Denominacion
de Origen Calificada (DO) Rioja. En el desarrollo de esta actividad, los principales riesgos identificados son riesgos operativos o de Ia
aclividad propia, sobre los que se centran los dispositivos de control, a fin de evitar su incidencia negativa en el plan estratégico de la
compafiia o en la estructura patrimonial. Estos riesgos podemos dividirlos en;

Riesgo de mercado: La Socledad en la actualidad esta trabajando en minimizar el riesgo de mercado mediante la diversificacién en
mercados vy clientes.

Riesgo de divisa: Una parte de la Tesoreria de la Sociedad se encuentra en divisa distinta al Euro, habiéndose producide una diferencia
de cambio negativa que se ha contemplado en la cuenta de resultados.
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Riesgo de aprovisionamiento de materias primas: Al trabajar la sociedad con productos de ciclo largo v de diferentes afiadas, este riesgo
se ve limitado al impacto de una variacién coyuntural en los costes, ya que la tendencia en los ditimos afios lleva a una estabilizacion. La
Sociedad cubre este riesgo mediante contrates con cooperativas y agricultores y con ia adquisicién de vifiedos propios, con el objetivo
de reducir la dependencia de terceros y mejorar la calidad del preducto.

Segun lo anterior, no parece deducirse que en un futuro inmediato, pueda producirse riesgo de abastecimiento de materias primas, salvo
condiciones climaticas muy adversas, no previsibles y paco frecuentes en la DO Rioja.

Riesgo de tipo de interés: La financiacion ajena con coste representa un porcentaje muy bajo del cashflow anual de la Sociedad.

Riesgos de dafios materiales y catastrofes: La prevencion de este riesgo se realiza a través de los procedimientos de control interno y de
la cabertura a fraves de seguros sobre activos fijos inmovilizados (edificios e instalacienes), y sobre existencias en curso y terminadas.

Riesgos legales: A través de |a participacion activa en grupos de interés del vino y de los propios Consejos Reguladores, la sociedad
estd informada de las tendencias legales y actiia en la medida de lo posible para minimizar posibles riesgos, derivados de cambios en la
legislacion. Asi misme la sociedad cumple estrictamente la legislacién vigente en todos los ambitos de aplicacian.

E.4 |dentifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo.

El Consejo de Administracion se reserva aprobar la Politica de Control y Gestion de Riesgos asi como, el seguimiento periédico de los
sisternas internos de informacion y control.

E.5 Indique qué riesgos se han materializado durante el ejercicio.

Riesgo materializado en el ejercicio:

Riesgo de Tipo de Cambio, motivado por la variacion del tipo de cambio, Euro/Dolar y Euro/JPG.

Se tenia contratado un depdsito en Délares por imporle de 13,8 millones y un contravalor en el momento de la cesion a Cvne Excellars
de 10,2 millenes. Por otra parte, en la filial 100% de Cvne Excellars se ha deteriorado el préstamo a Mikuni en Yenes por valor de 76.000
Euros y los Depositos en Dolares de Cvne Exceflars se han detoriorado en 265.000 Euros.

Riesgo Financiero, depreciacion por aprox. 1,4 millones de la cartera de participaciones de Cvne Excellars.

E.6 Expligue los ptanes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad.

Et 6rgano de Gobierno supervisor del Sistema de Gestion de Riesgos, es el Comité de Auditoria y Cumplimiento, revisando
periédicamente los Sisternas de Control Interno y Gestion de Riesgos, para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a
conocer adecuadamente. Cuenta con una planificacion formal de reuniones anual, cuatro veces al afio, una cada trimestre, levantandose

acta de todas ellas por el Secretario.

El resumen de los {rabajos desarmollados por el Comité de Auditoria y Cumplimiento, se recoge en su Informe Anual de Actividades, del
que se da cuenia al Consejo y se incluye en el Informe de Gestién de la Sociedad.

El Comité de Auditoria y Curnplimiento tiene asignadas, entre otras, la responsabilidad de: supervisar la eficacia del control interno de
la Sociedad, de los servicios de auditoria internos, en su caso, y los sistemas de conlrol de riesgos, discutir con el auditor externo las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrolio de la Auditoria, y el conocimiento y supervision del
proceso de elaboracion y presentacion de informacion financiera regulada.

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestion de riesgos en relacién con
el proceso de emisién de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.1.1. Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un
adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y {iii) su supervision.
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El Comité de Auditoria y la Direccién Ejecutiva y Financiera de la empresa.

F.1.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacién financiera,
los siguientes elementos:

* Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revision de la estructura organizativa; (ii) de definir
claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y funciones; y (iii)
de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

El Consejero Delegado apoyado en la Direccion RRHH, disefia y revisa la estructura organizaliva y se encarga de su
divulgacion.

Codigo de conducta en la web.

Canal de denuncias: No se ha considerado necesario.

Formacion: Se siguen formaciones en funcion de las necesidades y recursos disponibles.

* Codigo de conducta, 6rgano de aprcbacion, grado de difusion e instruccién, principios y valores incluidos
{indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracién de informacion financiera),
érgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones cofrectoras y sanciones.

El Cédigo de Conducta esta divulgado en la web.

+ Canal de denuncias, que permita la comunicacion al comité de auditoria de irreqularidades de naturaleza financiera
y contable, en adicion a eventuales incumplimientos del cédigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacién, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

No se ha considerado necesario tener un Canal de Denuncias.

* Programas de formacién y actualizacion periddica para el personal involucrado en la preparacion y revision de la
informacién financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria,

control interno y gestion de riesgos.

Formacidn: Se siguen formaciones en funcidn de las necesidades y recursos disponibles.

F.2 Evaluacion de riesgos de la informacion financiera

Informe, al menos, de:

F.2.1. Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo
los de error o fraude, en cuanto a:

» Si el proceso existe y estd documentado.

Cvne $.A,, cuenta con una matriz de riesgos de negocio ia cual se actualiza periddicamente por los organos competentes.
Por lo que respecta al proceso de identificacién de riesgos ha sido realizado en el ejercicio finalizado el 31.03.14 tiene, de
forma resumida las siguientes caracteristicas.

* Andlisis de las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio con el fin de identificar los epigrafes de los estados
financieros y desgiose relevantes,

* Sobre la base de esta informacion, se han identificado aquellos procesos desde los cuales se procesen las transacciones
que finalmente son objeto de reflejo de los mencionados epigrafes v desgloses relevantes,

* Finalmente, se han identificado y priorizado los riesgos relevantes que para cada uno de los mencicnados procesos
pueden derivar en errores en el proceso de generacién y emisién de la informacion financiera. En este sentido, cada riesgo
identificado se relaciona con uno o varios de los aerrores potenciales del proceso de generacion y emision de la informacién
financiera, como son el de Integridad, Exactilud, Existencia y Qcurrencia, Corte, o Valoracién y Presentacion.
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» Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, (existencia y ccurrencia; integridad;
valoracidn; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza y con qué
frecuencia.

Se han identificado y priorizado los riesgos relevantes que para cada unc de los mencionados procesos pueden derivar
en errores en el proceso de generacién y emisién de la informacién financiera. En esle sentido, cada riesgo identificado
se relaciona con uno o varios de los errores potenciales del proceso de generacion y emision de la informacién financiera,
como son el de Integridad, Exactitud, Existencia y Ocurrencia, Corte, o Valoracion y Presentacidn.

* La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre otros
aspeclos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de propésito
especial.

Si, existe y esta documentado.

* Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros,
legales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados financieros.

Se identifican y analizan los riesgos que pueden afectar a los objetivos de control interno, siendo evaluados, considerando
tanto su probabilidad como su impacto.

Se han identificado como riesgos que afectan a Cvne: Se dasifican en:

*Estratégicos.

*Operativos.

*Financieros.

*Normativa.

* Qué érgano de gobiernc de la entidad supervisa el proceso.

El Comité de Auditoria es el encargado de la Supervision del proceso.

F.3 Actividades de control

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude)
de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revision especifica de los juicios,
estimaciones, valoraciones y proyecciones relevantes.

El proceso de preparacion y revision de la informacion financiera a publicar en los mercados de valores se estructura sobre
la base del calendario de cierre y publicacion de las cuentas anuales preparado, para cada periodo de publicacién, por la
Direccion Financiera. De acuerdo con este calendario:

* Las cuentas anuales de C.V.N.E, 8.A. asi como las cuentas anuales consolidadas de C.V.N.E., 8.A. y Sociedades
dependientes son elaboradas por la Direccién Financiera.

* Las cuentas anuales asi elaboradas son remitidas a la Direccién General, quien procede a su revision con caracter previo a
su envio al Consejo de Administracion.

« Una vez revisadas por parte de la Direccidn General, las cuentas anuales son remitidas al Consejo de Administracidn unos
dias antes a la reunién del Consejo con el fin de que procedan a su revision con caracter previo a su formulacion.

Una vez formuladas tas cuentas anuales por parte del Consejo de Administracion, se procede al envio de la informacion
financiera a la CNMV.

Respecto de la publicacion de hechos relevantes, y como se ha descrito anteriormente, el propio “Reglamento Interno de
Conducta en el ambito de los Mercados de Valores™ de C.V.N.E.,S.A. define:

La Informacién Relevante deberd de ser objeto de inmediata difusion al mercado mediante comunicacion a la CNMV,

La comunicacién a la CNMV debera hacerse con caracter previo a su difusion por cualquier otro medio y tan pronto como sea
conocido €l hecho, se haya adoptado la decision o firmado el acuerdo © contralo con lerceros de que se trate.
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El contenido de la comunicacion debera ser veraz, claro, completo y, cuando asi |o exija la naturaleza de la informacién,
cuanlificado, de manera que no induzca a confusion o engafio. CVNE se encargara de que la Informacion Relevante sea

difundida en sus paginas de Internet.

Cuando CVNE considere que la informacidn no debe ser hecha publica por afectar a sus intereses legitimos, informara
inmediatamente a la CNMV, en orden a que fa CNMV le dispense de tal obligacién.

El Grupo C.V.N.E., tiene identificados los principales controles que permiten una gestion adecuada y mitigacién del impacto,
en su caso, de cada uno de los riesgos con relacion al proceso de generacion y emision de ia informacion financiera
identificados y documentados en la Matriz de Riesgos de informacion financiera de C.V.N.E., 8.A.. Para cada uno de

eslos controles, C.V.N.E., 8.A,, ha idenlificado el responsable de su ejecucion asi como la evidencia que permite soportar
la operatividad del mismo, y que sera la base de! trabajo de revisidn del control interng a realizar periodicamente. Esta
informacién ha sido documentada y estructurada mediante las correspondientes Matrices de Riesgos-Controles, que seran
revisadas anualmente dentro del proceso de revision del control interno mencionado.

El Grupo ha finalizado la implementacion de un sistema, mediante el cual cada responsable de ejecutar y/o supervisar cada
uno de los controles establecidos mencionados en el parrafo anterior debe reportar, con la periodicidad preestablecida

en cada caso, el grado de cumplimiento de los mismaos, adjuntando, en caso de que asi se haya definido, las evidencias
correspondientes que acrediten su debida ejecucion y/o supervision.

Por fo que respecta a los procedimientos y controles establecidos con relacion a los juicios, estimaciones y proyecciones
relevantes, C.V.N.E., 8.A., a través de su Matriz de Riesgos-Controles, mantiene identificados los principales riesgos
relacionados con estos aspectos, asi como los controles establecidos para asegurar su adecuada gestidon. En particular, se
han identificado como principales d&mbitos expuestos a juicios y estimaciones los relacionados con:

* La estimacién del valor recuperable de las existencias y cuentas a cobrar,
» La valoracién de las existencias de producto en curso y terminado asi como de los insfrumentos financiercs derivados v,
« El registro de provisiones de cualquier naturaleza, con especial atencién a las provisiones derivadas de obligaciones con el

personal a largo plazo.

De forma resumida, los controles establecidos a este respecto pueden resumirse en la identificacion clara de las
responsabilidades en lo que a la identificacion de posibles pasivos, |a realizacion de las estimaciones correspondientes v su

revision se refiere.

Asimismo, C.V.N.E., 8.A., dispone de procesos documentados de “Reporte de informacion financiera (alcance, plazos, forma,
etc.)”, “Reconocimiento de Ingresos y Gastos de Bienes y Productos”, “Realizacion de inventarios” y “Obsolescencia y Valor
Neto de Realizacion en Existencias”.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacién (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacion de los mismos, continuidad operativa y
segregacion de funciones) gue soporten los procesos relevantes de la entidad en relacion a la
elaboracién y publicacion de fa informacion financiera.

C.V.N.E,, S.A., cuenta con procedimientos aprobados en maleria de Tecnologias de la Informacion, que incluyen analisis
periddicos de la evolucidn de todos los sistemas en su conjunto.

Asimismo, los auditores externos realizan anualmente una revision en materia de Tecnologias de la Informacion dentro del
contexio de su trabajo de auditoria. Las debilidades detectadas, en su caso, asi como las recomendaciones propuestas, son
objeto de analisis y, en su caso, seguimiento, por parte de las direcciones de las distintas sociedades del Grupo.

.3.3. Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracion
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados

financieros.

En el proceso de identificacion de los procesos desde los cuales se procesan las transacciones que finalmente son objeto
de reflejo en los mencionados epigrafes y desgloses relevantes, asi como de los riesgos relevantes que para cada uno de
los mencionados procesos pueden derivar en errores en el proceso de generacidon y emision de la informacion financiera, no
se han puesto de manifiesto actividades subcontratadas a terceros que pudieran tener un impacto material en los estados

financiercs.

Con relacion a la estimacion de los pasivos actuariales derivados de los compromisos de esta naturaleza asumidos por
C.V.N.E., 8.A,, la Direccién Financiera obtiene el correspondiente informe actuarial realizado por un tercero experto
independiente. Este informe es objeto de revisién por parte de la Direccién Financiera, quien asimismo lo somete a la
oportuna revisién por parte del auditor externo, con caracter previo al registro de los asientos contables correspondientes.

F.4 Informacion y comunicacion
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Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcién especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables
{(area o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su
interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones
en la organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las
unidades a través de las que opera la entidad.

La responsabilidad de definir y mantener actualizadas las politicas contables esta atribuida a la Direccién Financiera quien,

con este proposito, realiza, entre ofras, las siguientes actividades:
* Reunidn anual con los auditores externos para la actualizacién de novedades contables y nuevos desgloses de informacion

en cuentas anuales.
* Reunién anual con los responsables financieros y de administracion para trasladar a los mismos las principales novedades

en materia contable.
* Resolucion de cualquier duda contable que pueda plantearse.
* Actualizacion y distribucion, en su caso, del Manual de Politicas Contables.

CV.N.E, S.A., dispone de un Manual de Politicas Contables que incluye las principales politicas y criterios contables
adoptados por el mismo. Este Manual, que es objeto de revision y, en su caso, actualizacién, anual, es distribuido a los
responsables financieros y administrativos.

F.4.2. Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos,
de aplicacion y utilizacion por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los
estados financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el
SCIIF.

&£l proceso de reporting y consolidacién de C.V.N.E., 3.A., es responsabilidad de la Direccién Financiera. De esta forma, se
envia un calendario de reporting a los responsables financieros y administrativos de las distintas sociedades del Grupo, con
el fin de asegurar la recepcion de la informacién con tiempo suficiente que permita la preparacién de los estados financieros
consolidados de acuerdoe con el calendario establecido.

F.5 Supervisian del funcionamiento del sistema

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el comité de auditoria asi como si la
entidad cuenta con una funcion de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de
apoyo al comité en su labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF.
Asimismo se informara del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio y del
procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resultados, si
la entidad cuenta con un plan de accién que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se
ha considerado su impacte en ia informacion financiera.

La informacién una vez elaborada, por la Direccién Financiera, se presenta al Comité de Auditoria, el cual expone al Consejo
de Administracidn la informacion requerida.

El érgano de Gobierne supervisor del sistema de gestion de riesgos es el Comité de Auditoria y Cumplimiento, revisando
periddicamente los sistemas de conlrol interno y gestion de riesgos, para que los principales riesgos se identifiquen,
geslionen y den a conocer adecuadamente. Cuenta con una planificacion formal de reuniones anual, 4 veces al afio, una
cada trimestre, levantandose acta de todas ellas por el Secretario.

El resumen de los trabajos desarrollados por el Comité de Auditorfa y Cumplimiento se recoge en su Informe Anual de
Aclividades, del que se da cuenta al Consejo y que se incluye en el Informe de Gestion de la Sociedad.

El Comité de Auditoria y Cumplimiento tiene asignadas, entre otras, la responsabilidad de supervisar la eficacia del control
interno de la sociedad, de los servicios de auditorfa interna, en su caso, y los sistemas de control de riesgos, discutir con el
auditor externo las debilidades significativas del sistema de control internc detectadas en el desarrollo de la auditoria, y el
conogimiento y supervision del proceso de elaboracién y presentacion de informacion financiera reguiada.

Adicionalmente, correspondera al Comité de Auditoria y Cumplimiento:

1)- En relacién con los sistemas de informacién y control interno:
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a} Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a la sociedad y, en su caso,
CV.NE. S.A, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de
consolidacién y la comrecta aplicacion de los criterios contables.

b)Revisar periddicamente los sistemas de control intemo y gestion de riesgos, para que |os principales riesgos se
identifiguen, gestionen y den a conocer adecuadamente.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusion mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos puedan
comunicar a la alta direccidn y al comité de auditoria o administradores de la entidad las
debilidades significativas de control interno identificadas durante los procesos de revision de
las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara
de si dispone de un plan de accion que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas.

Se comunica por parte de los Auditores al Comité de Auditoria los puntos de mejora y el plan para corregir o mitigar las
debilidades observadas.

F.6 Otra informacion relevante
No hay ninguna informacion relevante.

F.7 Informe del auditor externo

Informe de:

F.7.1. Si la informacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En
caso contrario, deberia informar de sus motivos.

Mo se somete a Auditoria Externa.

@ GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indigue el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado
de buen gobierno.

En el caso de que alguna recomendacion no se siga o se siga parcialmente, se debera incluir una
explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado
en general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran
aceptables explicaciones de caracter general.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir
un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad
mediante la adquisicién de sus acciones en el mercado.

Ver epigrafes: A.10,B.1,B.2, C.1.23y C.1.24.
Cumple Explique [ |
2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con

precision:
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a) Las respectivas 4reas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de
la sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Ver epigrafes: D4y D.7
Cumple || Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la junta
general de accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en
particular, las siguientes:

a) La transformacién de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante “filializacién” o
incorporacion a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquélias;

b) La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una
modificacién efectiva del objeto social;

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.
Ver epigrafe: B.6
Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ |

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la junta general, incluida ia informacion a
que se refiere la recomendacion 27 se hagan publicas en el momento de la publicacién del anuncio de
la convocatoria de la junta.

Cumple Explique [ ]

5. Que en la junta general se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de
voto. Y que dicha regla se aplique, en particular:

a) Al nombramiento o ratificacidén de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes.

Cumple Cumple parciaimente ] Explique D

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de gue los intermediarios financieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos
conforme a las instrucciones de éstos.
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Cumple Explique | ]

7. Que el consejo desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense
el mismo trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compariia, entendido como hacer
maximo, de forma sostenida, el valor econdémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa
respete las leyes y reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y
buenas practicas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

Cumple Curnple parcialmente [ | Explique [ ]

8. Que el consejo asuma, como ndcleo de su mision, aprobar la estrategia de la compafiia y la arganizacion
precisa para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos
marcados y respeta el objeto e interés social de la compafiia. Y que, a tal fin, el consejo en pleno se
reserve la competencia de aprobar:

a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:
i) El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales;
i) La politica de inversiones y financiacién;
iif) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;
iv) La politica de gobierno corporativo;
v) La politica de responsabilidad social corporativa;
vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempeiio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como ¢l seguimiento periédico de los sistemas internos
de informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: C.1.14, C.1.16 yE.2
b} Las siguientes decisiones :

i) A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacién.

il) La retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucién adicional por sus
funciones ejecutivas y deméas condiciones que deban respetar sus contratos.

iii) La informacién financiera que, por su condicidén de cotizada, la sociedad deba hacer piblica
periédicamente.
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iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas,
tengan caracter estratégico, salvo que su aprobacién corresponda a la junta general;

v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises
o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otfras transacciones
u operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del
grupo.

c) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en el consejo, 0 con personas a ellos vinculados (“operaciones vinculadas”).

Esa autorizacién del consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones
vinculadas que cumplan simultaneamente las tres candiciones siguientes:

12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
masa a muchos clientes;

2%, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por gquien actie como
suministrador del bien o servicio del que se trate;

3%. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.

Se recomienda que el consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del
comité de auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que
los consejeros a los que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten
de la sala de reuniones mientras el consejo delibera y vota sobre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al consejo lo sean con caracter indelegable,
salvo las mencionadas en las letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la
comision delegada, con posterior ratificaciéon por el consejo en pleno.

Ver epigrafes: D.1y D.6

Cumple Cumple parcialmente D Explique D

9. Que el consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que

hace aconsejable que su tamafio no sea inferior a ¢cinco ni superior a quince miembros.

Ver epigrafe: C.1.2

Cumple Explique [ |

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo

11.

y que el numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad
del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la
sociedad.

Ver epigrafes: A3y C.1.3.
Cumple Cumple parcialmente D Explique |:|

Que dentro de los consejeros externos, la relacion enfre el nimero de consejeros dominicales y el
de independientes refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los
consejeros dominicales y el resto del capital.
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Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los
dominicales sea mayor que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracién de significativas, pero existan
accionistas, con paquetes accionariales de elevado valor absocluto.

2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados
en el consejo, y no tengan vinculos entre si,

Ver epigrafes: A2, A3y C.1.3
Cumple Expligue [ ]

12. Que el numero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3
Cumple | | Explique

No se cumple. Durante el ejercicio el nimero de consejeros independientes es 1 de 8 lo que supone un 12,5%. Esto es debido a la
particular estructura accionarial del capital social. Al comienzo del gjercicio habia dos independientes dejando unc de serlo y pasar a
dominical al sobrepasar el 3% su participacion en el capital.

13. Que el caracter de cada consejero se explique por el consejo ante la junta general de Accionistas que
deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme g, en su caso, revise anualmente en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, previa verificacion por fa comision de nombramientos. Y que en dicho
Informe también se expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales
a instancia de accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan
las razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a
cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Ver epigrafes: C.1.3y C.1.8
Cumple Cumple parcialmente D Explique |:|

14. Que cuando sea escaso 0 nulo el nimero de consejeras, la comision de nombramientos vele para que
al proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de selecciéon no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la
seleccion de consejeras;

b) La compaiiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres
que rednan el perfil profesional buscado.

Ver epigrafes: C.1.2,C.1.4,C1.5,C16,C22yC.24.

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique D No aplicabte | 7]
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15.

Los nombramientos de los miembros del Consejo de Administracion se realizan sin atender el sexo de la persona a proponer por [0 que
no existe en la compafifa ningin tipo de discriminacion ni positiva ni negativa en la elecsidn de los miembros del Consejo.

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo, se asegure de que los
consejeros reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y la participacion
activa de los consejeros durante las sesiones del consejo, salvaguardando su libre toma de posicion
y expresion de opinién; y organice y coordine con los presidentes de las comisiones relevantes la
evaluacidn periddica del consejo, asi como, en su caso, |la del consejero delegado o primer ejecutivo.

Ver epigrafes: C.1.19 y C.1 41

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

En el Reglamento del Consejo no figura expresamente la exigencia del envio de documentacion con anterioridad a las reuniones pero se

realiza con caracter habitual.
No se efectlia la evaluacion periédica del Consejo.

186. Que, cuando el presidente del consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte auno de

los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del consejo o la inclusidon de nuevos puntos
en el orden del dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y
para dirigir la evaluacidn por el consejo de su presidente.

Ver epigrafe: C.1.22

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique [ ] No aplicable

17. Que el secretario del consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del consejo:

18.

a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la junta, del
consejo y demas que tenga la compaiiia;

c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo
Unificado que la compaiiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del secretario, su
nombramiento y cese sean informados por la comisién de nombramientos y aprobadaos por el pleno del
consejo; y que dicho procedimiento de nombramiento y cese conste en el reglamento del consejo.

Ver epigrafe: C.1.34
Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ ]

Que el consejo se relna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones,
siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada
consejero proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

Ver epigrafe: C.1.29

Cumple | ] Curnple parcialmente Explique [ |
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Se ha considerado suficiente lo que establece el Reglamento del Consejo que cualquier consejero puede instar a las personas con
capacidad de convocatoria para que incluyan en el orden del dia los extremos que consideren convenientes y que dos Consejeros o el
Vicepresidente podran solicitar del Presidente la convocatoria del Consejo y la inclusién en el Crden del Dia de cualquier puntg.

19. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el

20.

21.

22.

23.

Informe Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera
con instrucciones.

Ver epigrafes: C.1.28, C.1.29 y C.1.30
Cumple Cumple parcialmente |:| Explique [ |

Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre ta marcha de la compaiiia y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo, a peticion de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple |:| Cumple parcialmente D Explique D No aplicable

Que el consejo en pleno evalde una vez al afio:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo;

b} Partiendo del informe que le eleve la comisién de nombramientos, el desempeiio de sus
funciones por el presidente del consejo y por el primer ejecutivo de la compaiiia;

c) El funcionamiento de sus comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.

Ver epigrafes: C.1.19y C.1.20

Cumple [ ] Cumple parcialmente || Explique

Dado el reducido nimero de consejeros, las caracteristicas de los mismos y su proximidad a la Compafiia y al seguimienlo que hacen de
la misma no se considera necesario establecer la evaluacion,

Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacién adicional que
juzguen precisa sobre asuntos de la competencia del consejo. Y que, salvo que los estatutos o el
reglamento del consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al presidente o al secretario del
consejo.

Ver epigrafe: C.1.41

Cumple Expligue [ ]

Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de
este derecho, gue en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la
empresa.

Ver epigrafe: C.1.40
Cumple Explique [ |
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24. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros
un conocimiento rapido y suficiente de ia empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo.
Y que ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ ] Cumple parcialmente [ ] Explique

Por las razones indicadas en la Recomendacion 21 no se considera necesario.

25. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios
para desempenfiaria con eficacia y, en consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la comisién de nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar
parte sus consejeros.

Ver epigrafes: C.1.12, C1.13y C.1.17

Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

No se establecen reglas sobre el nimero de Consejos por considerarse que se tiene el suficiente control con la obligacién que tienen
los Consejeros de informar sobre las obligaciones profesionales que puedan interferir en la dedicacion exigida y dedicar a su funcién el
tiempo y esfuerzo necesarios para desempefiario con eficacia.

26. Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por el consejo a la junta
general de accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el
consejo:

a) A propuesta de la comision de nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la comision de nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.

Ver epigrafe: C.1.3
Cumpie Cumple parcialmente || Explique [ ]

27. Que las sociedades hagan plblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacion sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

33



¢) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefialandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan
vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y;

e) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
Cumple [ ] Cumple parcialmente Explique [ ]

Los apartados a y b no se mantienen actualizados en la pagina web. El resto de los apartados si figuran y estén actualizados.

28. Que los consejeros dominicales presenten su dimisioén cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda,
cuando dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del
numero de sus consejeros dominicales.

Ver epigrafes: A2 , A3y C1.2
Cumple Cumple parcialmente [ | Explique [ |

29. Que el consejo de administracion no proponga el cese de ningdn consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el consejo previo informe de la comisién de nombramientos. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su
cargo o incurrido en algunas de las circunstancias que le hagan perder su condicion de independiente,
de acuerdo con lo establecido en la Orden ECC/461/2013.

También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas
de Adquisicion, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en
la estructura de capital de la sociedad cuando tales cambios en la estructura del consejo vengan
propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 11.

Ver epigrafes: C.1.2,C.1.9,C.1.19y C.1.27
Cumple Explique [ |

30. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir
en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad y, en particuiar, les
obliguen a informar al consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefialados en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital, el consejo
examine el caso tan pronto como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida
si procede o no que el consejero continlie en su cargo. Y que de todo ello el consejo dé cuenta,
de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafes: C.1.42, C.1.43

Cumple Cumple parcialmente |:| Explique ||
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31. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta
de decision sometida al consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma
especial los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo.

Y que cuando el consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero
hubiera formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por
dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta Recomendacion alcanza también al secretario del consejo, aunque no tenga la condicién
de consejero.

Cumple D Cumple parcialmente || Explique D No aplicable

32. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de
su mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejo. Y que,
sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta
en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

Ver epigrafe: C.1.9
Cumple |:| Cumple parcialmente || Explique D No aplicable

33. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de
la sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor
de la accion, retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros las mantengan hasta su cese como consejero.

Cumple |:| Cumple parciaimente [ | Explique D No aplicable

34. Que la remuneraciéon de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion,
cualificacion y responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su
independencia.

Cumple Explique [ ] No aplicable [ ]

35. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple [ ] Explique D No aplicable

36. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen limites y las cautelas técnicas
precisas para asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus
beneficiarios y no derivan simplemente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad
de la compafiia o de otras circunstancias similares.

Cumple |:| Explique D No aplicable
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37. Que cuando exista comision delegada o ejecutiva (en adelante, “comision delegada™), la estructura
de participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio consejo y su
secretario sea el del consejo.

Ver epigrafes: C21yC.2.6
Cumple [ ] Cumple parciaimente [ | Explique [ ] No aplicable

38. Que el consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por
fa comision delegada y que todos los miembros del consejo reciban copia de las actas de las sesiones
de la comisién delegada.

Cumple [ | Explique [ ] No aplicable

39. Que el consejo de administracion constituya en su seno, ademas del comité de auditorfa exigido por
la Ley del Mercado de Valores, una comision, o dos comisiones separadas, de nombramientos y
retribuciones.

Que las reglas de composicién y funcionamiento del comité de auditoria y de la comisién o
comisiones de nombramientos y retribuciones figuren en el reglamento del consejo, e incluyan
las siguientes:

a) Que el consejo designe los miembros de estas comisiones, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comisién;
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno
del consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y responder del trabajo realizado;

b) Que dichas comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un
minimo de tres. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos
o altos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la comisién.

c) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempeiio de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del
consejo.

Ver epigrafes: C.21yC.24

Cumple | | Cumple parcialmente Explique [ ]

Respecto de la exigencia de que el Presidente sea independiente se establece que lo sera en la medida de lo posible, siendo en ia
actualidad independiente el Presidente de la Comisidn de Nombramientos y Refribuciones.

40. Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo se atribuya a la comision de auditoria, a la comision de nombramientos, o, si existieran de
forma separada, a las de cumplimiento o gobierno corporativo.
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41,

42,

43.

Ver epigrafes: C.23yC.24
Cumple Expliqgue [ ]

Que los miembros del comité de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple Explique [ ]

Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del
comité de auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Ver epigrafe: C.2.3
Cumple [ | Explique

Dado el tamario de la Sociedad no se ha considerado necesario.

Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente at comité de auditoria su plan anual de
trabajo; le informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al
final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple |:| Cumple parcialmente D Explique

Ver explicacidn a recomendacion anterior.

44. Que la politica de control y gestién de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...)
a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance;

b} La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;

c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse;

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafe: E

Cumple Cumple parcialmente [ ] Explique [ ]

45. Que corresponda al comité de auditoria:

1° En relacion con los sistemnas de informacion y control interno:
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a) Que los principzles riesgos identificados como consecuencia de la supervisién de la eficacia del control
interno de la sociedad y la auditoria interna, en su caso, se gestionen y den a conocer adecuadamente.

b) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial
y, si se considera apropiado, anonima las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente
financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacién con el auditor externo;

a) Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de su
ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.
b) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:

i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo acomparie de una
declaracidon sohre [a eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido,
de su contenido.

iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran motivado.

Ver epigrafes: C.1.36, C.2.3, C24yE.2
Cumple [:| Cumple parcialmente Explique D

En cuanto al apartado 1 b) no es aplicable al no existir auditoria interna. Respecto al canal de denuncias al que se hace referencia en el
apartado 1 c) no se ha considerado necesario dado el tamafio de la sociedad.

46. Que el comité de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningln otro directivo.

Cumple Explique [ ]

I
-

. Que el comité de auditoria informe al consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefalados en la Recomendacion 8:

a) La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer publica
periddicamente. El comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan
con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de
una revision limitada del auditor externo.

b) La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi
como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza anéloga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.

¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a
otra comisién de las de supervision y control.
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48.

49,

&y
(e}

51.

Ver epigrafes: C.23yC.24
Cumple Cumple parcialmente [ | Explique | ]

Que el consejo de administracion procure presentar las cuentas a la junta general sin reservas ni
salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto
el presidente del comité de auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: C.1.38
Cumple Cumple parcialmente ]___:] Explique |:|

Que la mayaoria de los miembros de la comision de nombramientos -o de nombramientos y retribuciones,
si fueran una sola- sean consejeros independientes.

Ver epigrafe: C.2.1
Cumple [ ] Explique No aplicable [ |

Se ha considerado suiiciente el que tengan la condicion de externos, dado el reducido nimero de miembros del consejo y la importancia
en el mismo de los consejeros dominicales.

. Que correspondan a la comision de nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las

Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el consejo, definir, en
consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada
vacante, y evaluar el tiempo y dedicacion precisos para que puedan desempeifiar bien su
cometido.

b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al consejo, para que dicha sucesion se
produzca de forma ordenada y bien planificada.

c¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al
consejo.

d) Informar al consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefaladas en la
Recomendacion 14 de este Cédigo.

Ver epigrafe: C.2.4
Cumple | ] Cumple parcialmente Explique [ ] No aplicable [ |

No se recoge especificamente la funcion recogida en el apartado d) si bien las propuestas de nombramiento a miembros del consejo de
Administracion se realizan sin atender al sexo de la persona a proponer.

Que la comision de nombramientos consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros gjecutivos.
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Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisién de nombramientos que tome en
consideracion, por si los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de
consejero.

Cumple Cumple parciaimente [ | Explique [ ] No aplicable [ |

52. Que corresponda a la comision de retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracién:
i) La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
i) La retribucién individual de los consejeros gjecutives y las demas condiciones de sus contratos.

ili) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos,

b} Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.

Ver epigrafes: C.2.4
Cumple Cumpie parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ "]

53. Que la comisién de refribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple Explique [ | No aplicable [ ]

| H] OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1. Si existe algin aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario inciuir para recoger una informacién mas completa y razonada sobre la estructura ¥
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detallelos brevemenie.

2. Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracién o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes ¥ no

reiterativos.

En concreto, se indicaré si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia
de gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar
y sea distinta de la exigida en el presente informe.

3. La sociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de principios
éticos 0 de buenas préacticas, internacionales, sectoriales o de otro ambito. En su caso, se identificara
el codigo en cuestion y la fecha de adhesion.

Los consejeros de la sociedad D. Victor Urrutia Ybarra y Dofia Maria Urrutia Ybarra son hermanos entre si y a su vez hijos del
Presidente del Consejo de Administracion D. Victor Urrutia Vallejo.
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D. Victor Urrutia Ybarra es consejero de EUROPVIN, 8.A, sociedad domiciliada en Francia en la que Compafia Vinicola del Norte
de Espafia tiene un 25% de participacion en su capital social.

D. Victor Urrutia Ybarra es consejero de Mikuni Wine Co Ltd, sociedad domiciliada en Japén en la que Compafiia Vinicola del Norte
de Espafia, 8.A. tiene el 100% de su capital social.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo'de Administracién de la
sociedad, en su sesion de fecha 28/05/2014.

Indigue si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la
aprobacion del presente Informe.

si [] No [X]
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COMPANRNIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO
ANUAL TERMINADO EL 31 DE MARZO DE 2014

Los consejeros de COMPARNIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. han formulado con fecha 28 de mayo de
2014 las cuentas anuales consolidadas de COMPANIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. y sus sociedades
dependientes y el correspondiente informe de gestion, constando todo ello en los siguientes documentos: balance en un
folio, cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en un folio, Estado consolidado de cambios en el patrimonio neto en
un folio y Estado consolidado de flujos de efective en un folio, numerados del 1 al 4, la memoria en 62 folios numerados
del 5 al 66, y el informe de gestion en donde se incluye el Informe Anual de Actividades del Comité de Auditoria y
Cumplimiento y el Informe Anual de Gobierno Corporativo. Los documentos precedentes se encuentran extendidos en
hojas de papel con membrete de |a sociedad numeradas y escritas a una sola cara, ademéas del presente anexo, el cual
firman todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion que los ha formulado, siendo firmadas todas
las hojas por el Secretario del Consejo de Administracion, a los efectos de su identificacién.

En Laguardia, a 28 de mayo de 2014

D. Victor de Urrutia Vallejo D. Victor Juan de Urrutia Ybarra

Austral B.V. D. Alejandro Echevarria Busquet
(D. Juan Abellé Gallo)

D. Alvaro Garteiz Castellanos D. Fco. Javier Lozano Vallegjo

D. Juan Real de Asua Arteche Dofia Maria de Urrutia Yb_arra

D. Emilio José de Palacics Caro
Secretario No consejero



DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Los miembros del Consejo de Administracion de COMPARIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A. declaran que,
hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales consolidadas de COMPARIA VINICOLA DEL NORTE DE
ESPANA, S.A. {(balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo y memoria) asi como las consolidadas con sus sociedades dependientes (balance, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) correspondientes al
ejercicio social comprendido entre el 1 de abril de 2013 y el 31 de marzo de 2014, formuladas por el Consejo de
Administracion en su reunién del 28 de mayo de 2014, y elaboradas conforme a los principios de contabilidad que
resultan de aplicacién, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situaci6n financiera, de los resultados y de los flujos
de efectivo de COMPARIA VINICOLA DEL NORTE DE ESPANA, S.A., asi como de las sociedades dependientes
comprendidas en la consolidacion, tomadas en su conjunto, y que los informes de gestion individual y consolidado,
incluye un andlisis fiel de la evolucion y los resultados empresariales y de la posicion de COMPANIA VINICOLA DEL
NORTE DE ESPANA, S.A., y de las sociedades dependientes comprendidas en la consolidacion, tomadas en su
conjunto, asi como la descripcion de los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

En Laguardia, a 28 de mayo de 2014

D. Victor de Urrutia Vallejo D. Victor Juan de Urrutia Ybarra
Presidente del consejo de Administracion Vicepresidente y Consejero Delegado
Austral,B.V. D. Alejandro Echevarria Busquet

(D. Juan Abelio Gailo) Consejero

Vicepresidente

D. Alvaro Garteiz Castellanos D. Fco. Javier Lozano Vallejo
Consejero Consejero

D. Juan Real de Asua Arteche Doiia Maria de Urrutia Ybarra

Consgjero Consejera



