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Informe de auditoria de cuentas anuales emitido por un
auditor independiente

A los accionistas de UNION CATALANA DE VALORES, S.A.

Informe sobre las cuentas anuales
Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de UNION CATALANA DE VALORES, S.A. (la Sociedad),
que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2020, la cuenta de pérdidas y ganancias, el
estadc de cambios en el patrimonic neto, el estado de flujos de efectivo v la memoria
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2020,
asi como de sus resultados v flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacidn financiera que resulta de aplicacion
{(que se identifica en la nota 2 de la memoria) vy, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, Nuestras responsabilidades de acuerdo con
dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion
con la auditoria de las cuentas gnuales de nuestro informe,

Somos independientes de {a Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado setvicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en {a citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que ia evidencia de auditoria que hemos obtenido proporcicna una base suficiente
y adecuada para nuestra opinion.
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Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segin nuestro juicio profesional,
han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo
actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opiniodn sobre éstas, y no expresamos una
opinidn por separado sobre esas cuestiones.

Valoracion de las Inversiones en empresas del Grupo v asociadas
Descripcién

La mayor parte del activo de la sociedad se corresponde a inversiones en participaciones a ;
empresas del grupo y asociadas, de las que se informa sobre su composicion en la nota 5 de la
memoria de las cuentas anuales adjuntas. Tal y como se indica en la nota 4.c.1.4 de la memoria,
la Sociedad valora las participaciones por su coste, menos en su caso, el importe acumulado de
las correcciones por deterioro de valor. La Sociedad al cierre del ejercicio, lleva a cabo la revision
del deterioro mediante la evaluacién de la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendiendo este como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes
de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de la inversién. Salvo mejor evidencia
del importe recuperable, en la estimacidn del deterioro de estas inversiones se toma en
consideracién el patrimonio neto de la sociedad participada corregido por las plusvalias tacticas
existentes en la fecha de valoracion, a fin de realizar, si corresponde las correcciones valorativas
por deterioro correspondientes. Debido a gue esas inversiones constituyen el activo principal de
la sociedad vy el riesgo de que estas inversiones y activos presenten deterioro, nos han hecho
considerar este riesgo como una cuestion clave en nuestra auditorfa.

3
|
|
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Procedimientos aplicados en la auditaria

Como parte de nuestro trabajo, hemos realizado procedimientos en relacién con las siguientes
cuestiones, con el objetivo de obtener una seguridad razonable del epfgrafe de Inversiones en
empresas del grupo y asociadas:

¢ Nuestros procedimientos de auditorfa han incluido, entre otros, la evaluacion del disefio
y entendimiento de los contrcles relacionados con el proceso de deterioro de las
inversiones mantenidas en empresas del grupo y asociadas.

» Hemos evaluado la metodologia utilizada por la Sociedad, comprobando que no existen
indicios de detericro comparando el valor en fibros de las participaciones con su coste de
adquisicidn y con la estimacion del valor recuperable de las mismas obtenido a partir del
importe del patrimonio neto de las sociedades participadas que se muestran en las
correspondientes cuentas anuates facilitadas.

s Adicionalmente hemos evaluado si la informacion revelada en las cuentas anuales cumple
con los requerimientos del marco normativo de informacién financiera aplicable a la
Sociedad.

UNIGON CATALANA DE VALORES, S.A. Informe de auditorfa de cuentas anuates 3
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Qftras cuestiones

Las cuentas anuales de Unién Catalana de Valores S.A, correspondientes al ejercicio terminado a
31 de diciembre de 2019 fueron auditadas por otro auditor que expresé una opinion favorable
sobre dichas cuentas anuales el 15 de junio de 2020,

Otra informacién: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2020, cuya
formulacion es responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante
de las cuentas anuales.

Nuestra opinidon de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de
gestidn consolidado. Nuestra responsabilidad sobre la informacién contenida en el informe de
gestion se encuentra definida en la normativa reguladora de la actividad de auditcoria de cuentas,
que establece dos niveles diferenciados sobre la misma:

¢ Un nivel especifico que resulta de aplicacién a determinada informacion incluida en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo, seglin se define en el art. 35.2. b) de la Ley
22/2015, de Auditoria de Cuentas, que consiste en comprobar Unicamente que la citada
informacion se ha facilitade en el informe de gestion y en caso contrario, a informar sobre
ello.

» Un nivel general aplicable al resto de la informacidn incluida en el informe de gestion,
que consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de la citada informacion con las
cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en la realizacién de la
auditorfa de las citadas cuentas y sin incluir informacion distinta de la obtenida como
evidencia durante la misma, asi como evaluar e informar de si el contenido y presentacion
de esta parte del informe de gestién son conformes a la normativa que resulta de
aplicacion, Si, baséndonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informay de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segln lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacion mencionada en el apartado a) anterior se facilita en el informe de gestion, y que el
resto de la informacion que contiene el informe de gestidn concuerda con la de las cuentas
anuales de! gjercicio 2020 y su contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta
de aplicacidn,

UNION CATALANA DE VALORES, S,A. Informe de auditorfa de cuentas anuales
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Responsabilidad de los administradores y de la comisiéon de auditoria en
relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resuitados de la
Sociedad, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la
entidad en Espafa, y del contro! interno que consideren necesario para permitir la preparacion de
cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracion
de la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segln corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencion
de liguidar la Sociedad ¢ de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

La comisidn de auditoria es responsable de la supervisién del proceso de elaboracion y
presentacion de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de cuentas vigente en Espafia siempre
detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o
error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente gue influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en
las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa regutadora de auditoria de cuentas
en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditorfa. También:

s Identificamos y valcramos los riesgos de incorreccidn material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, diseflamos v aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para huestra opinidn. El riesgo de no detectar una
incorreccién material debida a fraude es maés elevado que en el caso de una incorreccién
material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente errdneas, o la elusién del control
interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias,

UNION CATALANA DE VALORES, S.A. Infarme de auditoria de cuentas anuales 5
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y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
entidad.

» Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los
administradores.

s Concluimos sobre si es adecuada la utilizacidn, por los administradores, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, baséndonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de
la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se requiere que llamemos {a atencion en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si
dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria cbtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditorfa. Sin embargo, los hechos ¢ condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

* Evaluamos {a presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluide la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel,

Nos comunicamos con la comisidon de auditotia de la entidad en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momente de realizacidn de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interne que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comision de auditoria de la entidad una declaracion de que hemos
cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aguellas cuestiones que razonablemente puedan
suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las correspondientes
salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comisién de auditoria de la entidad,
determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales
del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la auditorfa.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales
¢ reglamentarias prohiban revelar pdblicamente la cuestidn.

UNION CATALANA DE VALORES, S.A. Informe de auditoria de cuentas anuales )
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Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

informe adicional para la comision de auditoria

La opinidn expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe
adicional para la comision de auditorfa de la Sociedad de fecha 30 de abril de 2021

Periodo de contratacién

La Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas celebrada el 22 de julio de 2020 nos
nombrd auditores por un pericdo de 3 afios, contados a partir del gjercicio finalizado a 31 de
diciembre de 2019,

Infarme emitido en Barcelona, 30 de abril de 2021

Juan Luis Larrumbe Lara (Num. ROAC 3784)

Este informe se correspondre con el sello distintivo niim. 20/21/04920 emitido por el Col.legi

de Censors Jurats de Comptes de Catalunya

UNION CATALANA DE VALCRES, 5.A. Informe de auditoria de cuenias anuales




UNION CATALANA DE VALORES S.A.

Diligencia que levantan los administradores de UNION CATALANA DE VALORES, S.A., para hacer
constar que se ha procedido a suscribir el presente documento que se compone de 87 hojas de
papel, impresas por una cara referenciadas con la numeracién 000001 a 000087, ambas inclusive,
comprensivo del balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto,
estado de flujo de efectivo y memoria e informe de gestién, correspondientes al periodo de doce
meses terminado el 31 de diciembre de 2020 asi como el informe anual de gobierno corporativo.

Asimismo, los Administradores de la Sociedad manifiestan que, hasta donde alcanza su
conocimiento, las cuentas anuales elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables
ofrecen la imagen del patrimonio, de la situacién financiera y del resultado del emisor, y que el
informe de gestiéon incluye un andlisis fiel de la evolucidn y resultados empresariales y de la posicion
del emisor, junto con la descripcién de los principales riesgos e incertidumbre a que se enfrentan.

Barcelona, 16 de Marzo de 2021

Consejo de Administracion

D. Enrigue Gomis Pint6 D. Alfredo Alvarez Gomis
Presidente Consejero Delegado Consejero

Dia. M? Loreto Gomis Pint6 D. Joaquin Calsina Gomis
Consejero Consejero

D. Antonio Gil Pérez D. Luis G. Cascante Gomis
Consejero Consejero

D. Manuel de Tord Herrero
Consejero

UNION CATALANA DE VALORESS.A. Cuentas Anuales - Ejercicio 2020
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UNION CATALANA DE VALORES, S.A.

Balance de situacién
a1 31 de diciembre 2020
{expresado en euros)

ACTIVO

ACTIVONO CORRIENTE

inmovillzade intangible
Aplicaclones Informéticas
Inversiones en empresas del grupo y asocladas a large plazo

Instrumentos de patrimonio
Activas por Impuesto diferido

ACTIVO CORRIENTE

Deudores comerclales y otras cuentas a cobrar
Deudares varios
Activos por impuesto corriente
Otros créditos con las Administraglones Pablicas
Inverslones en ampresas del grupo y asocladas a corto plazo
Créditos 2 emprasas
Inversiones financleras a corto plazo
Instrumentos de patrimonio
Valores representativos de deuda
Pericdificaciones a corto plazo
Efective y otros activos liquidos equivalentes
Tesorera

TOTALACTIVO

PATRIMONIONETO Y PASIVO
PATRIMONIO NETO

Fondos proplos
Capitat
Capltal escriturado
Resarvas
Legal y estatutarias
Otlras reservas
Resuitados de cjercicios anteriores
{Resultados pegativos de eferciclos anterlores)
Resultado del ejercicio

PASIVO NO CORRIENTE

Deudas alargo plazo
Deuda con entidades de crédito

PASIVO CORRIENTE

Deudas 2 corto plazo
Deuda con ent'dades de crédite
Daudas con empresas del gruno y asociadas & corto plazo
Acreedores comerclales y otras cuentas a pagar
Acreedores varios
Otras deudas con |as Administraclones Pdblicas

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

000001

UNION CATALANA DE VALORES S.A,

Notas 31.12.2020 31122019
8.905.939 9.041.420
138 838
138 838
8,740,188 £.886.243
5 8.740,188 8.886.243
12 165.613 154,339
3231664 3.633.238
7 100132 26,747
12 83.444 17410
12 16488 9.337
13 2,826,568 3,363.420
2.826.588 3363420
6 303.926 239.400
303.926 239.400
1018 3.671
1518 34671
12.137.603 12.674.658

Nota 31.12.2020 31.12.2019
5111449 5486448
8 5.111.649 5.486.468
3,906,500 3,906,500
3906.500 3.906.500
1,304,636 2,927,059
781314 781316
523320 1.545.743
(747.091) {500.316
(747.091) {500.316}
3 647.604 (246775}
$.102.260 4.000,000
10 6.102.260 4,000.000
6,102,260 4000,000
923494 3.188.150
10 - 2,338,284
- 2.338.284
12 819.855 795.976
103.839 53.930
11 59.24% 12,719
12 44597 41,211
12.137.603 12.674.658

UNIGN CATALANA DE VALORESSA.1  Cuentas Ahuales - Ejerclcio 2020 2
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UNION CATALANA DE VALORES S A,
UNION CATALANA DE VALORES, S.A,
Cuenta de Pérdidas y Gananclas
correspondiente al ejercicic anual terminado
el 31 de diclembre 2020
{expresada en euros)
Nota 2020 2019
OPERACIONES CONTINUADAS
Importe nete de |a cifra de negocins: 75824 336,993
Ventas 75.824 336.993
Gastos de personal; {358.599) (361.643)
Sueldos, salarfos y asimitados 13 (313.500) {316.445)
Cargas sociales 13 {45.099) {45.198)
Otros gastos de explotacién (284.533) {186.618)
Servicios exteriores (264.131)  (176.417)
Tributes {20.402) {10.201)
Amortizacion del inmovilizado {700} (700)
Deterioroy resuitado per enajenaciones del inmovilizado - (841)
Resuitados por enajenaciones y otros - {841)
Otros resultados 58 554
RESULTADO DE EXPLOTACIGN (567.950) _(212.255)
Ingresos financieros: 16,155 29.424
De valores negociables y otros instrumentos financleros 16155 29.424
e empresas del grupo v asoctadas 13 16.155. 21,193
De terceros - 8.231
Gastos financleros: (133.902) {133.705)
Por deudas con empresas del gripo y asocladas 13 (23.879) (9.254}
Por deudas con terceros (110023)  {124.451)
Varlacion de valor razonable ep instrumentos financleras $2.003 52961
Cartera de negoclacidn y otros 6 62,003 52,961
Diferencias de cambio - .
Deterioro y resultadoe por enajenaciones de instrumentos 6y 15 1.260.023 5.500
financieros
Resultados por enajenaciones y otros 1.260.023 5.500
RESULTADO FINANCIERO 1,204,279 (45.820}
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 636329 ~ _(258.075)
Impuestos sobre beneficios 12 11.275 11.300
RESULTADO DEL EJERCICIO 647604 (246.775)

UNION CATALANA DEVALORES 5.A1  Cuentas Anuates - Elercleio 2020 | 3
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UINION CATALANA DE VALORES S.A.

UNIGN CATALANA DE VALORES, S.A.,
Estado de Flujos de Efectivo
correspondlente al eferciclo anual terminada
el 31 dediciembre 2020

{expresado en euros)
Nota 2020 2019
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION {791.626) {358,239}

Resaltado del ejercicio antes de impuestos 636,329 {258.075)

Ajustes del resutado; (1.279.403) (39.632) i
Amortizacién delinmovilizado {(+} 700 700 .
Resultadas por bajas y enajenaciones del inmovilizado {+/-) - 841
Resultados par bajas y enajenaciones de instrumentos by {1.260.023) {5.500)
financieros (+/-} 15
Ingresos financleros {-) {16.155) (116417
Gastos flnancieros (+) 133.902 133.705
Variacidn de valor razonable en instrumentos financieros (+/-) 6 {62,003} {52.961)

Camblos en el capital corriente: {135.813) {71.427}

Deudores y otras cuentas acobrar {4/} 7 (73.385} (25.747) —‘
Otros activos corrlentes {(+/-) 1893 . |
Acreedores y otras cuentas a pagar {(+/+) 11 49.909 {47.573} : |
Otros activas y pasivos no corrientes (+/-) (112.337) -

Otros fiujos de efectivo de fas actividades de explotacién: (93.868) 10.895
Papos de intereses {-) {110.023) {124,451}

Cobros de Intereses (+) 16.155 56961 i
Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+/+) 12 - 78.385 ‘
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 2.007.423 986,048

Cobros por desinversiones {+): 2007423 986,048
Empresas del grupo y asaciadas - 1.406.065 447.548 ;
Inmovilizade Intangible - - |
{nversiones inmablliarias - - {
Otros activos financieros 64,526 538,500 [
Activos no corrlentes mantenidos para venta - - !
QOtros activos 536.832

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (1,213.145) (637.069)
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero: (212.145) 12931
Emisidn: 23.879 754.994
Deudas con empresas del grupoy asocladas {+} 13 23.879 754,994
Devolucion y amortizacion de: {236.024) (742,063}
Deudas con entidades de crédito (-) {236.024) (670.043)
Deutlas co empresas del grupo y asociadas [-) 13 - {72.020)
Pagos por dividendos v remuneracianes de otros instrumentos de {1.001,000) (650.000)
patrimonio
Dividendos {-) 8 {1.001.000) {650,000} ;
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O (2.653) (9.260)
EQUIVALENTES ;
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejerciclo 3,671 12.931 ;
Efectlvo o equivalentes al final del ejercicio 1.018 3.671
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Memoria de las Cuentas Anuales
31 de diciembre de 2020

Informacién general y actividad de la empresa

UNION CATALANA DE VALORES, 5.A, se dedica desde suconstitucion, el 30 de agostade 1977, ala
tenencia y cansiguiente compraventa de valores mobiliarios, en su domicillo soclal de Via Laietana, 45,
7' 2%, Barceloha.

Constituye el objeto social de la Sociedad la compra venta de valores mobiliarios de todas clases, de
participaciones soctalesy de propledades risticas y urbanas, incluso derechos reales ylaejecucién de
edificaciones, urbanizaciones, colonizaciones, conceslones y aprovechamientos relativos a las
imismas, as{ como cualesquiera operaciones de prenda, hipoteca, crédito, ¥ préstamao relacionadas con
los expresados bienes y operaciones, y tado cuanta con ello esté relacionado directamente. Se
exceptiian las operaclones propias de inversiones de fas instituciones de inversién colectiva reguladas
por narmas especiales asf como los actos jurfdicos necesarios para la realizacién o desarrollo de las
actividades que en el objeto social se indican.

La Soctedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes v, de acuerdo con la legistacion
vigente, estd obligada a formular separadamente cuentas anuales consolidadas. Las cuentas anuales
consolidadas de Unién Catalana de Valores, S.A. y Suciedades Dependientes del ejercicio 2019 serdn
formuladas por los administradores, en reunidn de su Consejo de Administracién el 27 de mayo de
2020. Las cuentas anuales consolldadas del ejercicio 2019, fueron aprobadas por la Junta General de
Acclonistas de la Socledad, celebrada el 20 de junio de 2019 y depositadas en e Registro Mercant de
Barcelona, ‘
Las cuentas anuales consolidadas de Unién Catalana de Valores, S.A, se incluyen en documentos
independientes, siendo el resultado consolidado 182 miles deeuros de beneficio y el patrimanio neto
consolidado 17.988 miles de euros.

ta moneda funcional de la Sociedad es el euro,

Con fecha 29 de junio de 2017 el Consejo de Administracién de Unién Catalana de Valores, S.A.
aprobd la fusién de las socledades Unidn Catalana de Valores, S.A. y Uncavasa Holding, S.LU.
mediante la absorcion de fa sepunda por parte de laprimera y la consiguiente disofucin sin liquidacion
dela sociedad absorbida. Las cuentas anuales del ejercicio 2017 incluyen toda la informacion de dicha
fusian.

Bases de presentacion de las cuentas anuales

Imagen fiel

Las cuentas anuales, compuestas por el balance, la cuenta de pérdidas v gananclas, el estado de
camblos en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria compuesta por las notas
1a1%9, se prepara-on a partir de los registros contables, habléndose aplicado las disposicliones legales
vigentes en materia contable, en concreto, el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre de 2007, y sus modificaciones aprobadas por el Real
Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre y por el Real Decreto 602/2016, de 2 de diciembre, con ¢l
objeto de mostrar |a imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera, de los resultados, de los
cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo correspondientes al ejercicio.
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Hasta donde alcanza el conacimiento de las administradores de la Socledad, las cuentas anuales estdn
elaboradas con arreglo a los principlos de contabiidad aplicables, ofrecen Ia imagen fial del
patrimonio, de .a situacidn financlera v de los resultados de la Sociedad, Asimismo, el informe de
gestion incluye un analisis fiel dle la evolucion v los resultados empresariales y de la posicion de ia
Sociedad, junto con la descripcién de los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan, si
bien no forma parte de las cuentas anuales.

Salve Indicacién de lo contrarlo, todas las cifras de la memoria estan expresadas en euras.,

Las cuentas anuales formuladas por los administradores serdn sometidas a aprobacion por la Junta
General de Accionistas, estimandose que seran aprobacdas sin madificacién alguna,

Princlpios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. No existe ningtn principio contable que
sienda sighificativo su efecto, se haya dejado de aplicar.

.

Aspectos criticos de |a valoracién y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas se utilizaron estimaciones realizadas por los
administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Bisicamente estas estimaclones se refieren a:

* Lavaloraclén de determinados instrumentos financieros (Nota 4c).

» Estimacién del gasto por impuesto sobre heneficios v recuperabilidad de los activas por
impuestos diferidos {notas 4d y 13},

A pesar de que estas estimaciones se realizaron sobre Ia base de Ia mejor informacion disponible al
cierre del ejercicio 2020, es posible que acontecimlentos que puedan tener lugar en el futuro
obliguen a modificarlas {al alza o a la baja) en los proximos ejercicios, lo que se realizarla, en su caso,
de forma prospectiva,

impacto de la situacién vinculada al Covid-19

La pandemia denominada Covid-19 estd afectando de forma significativa tanto a nuestros mercados
domésticas como a nivel mundial. La ecanomfa global durante este afio 2020 ha experimentado una
contraccidn sin precedentes,

La actividad de la sociedad permanece estable y los resultados del afio reflejan la fortaleza de la
cartera (inversién en la sociedad Teide} pudiendo experimentar beneficios procedentes delaventade

~ participaciones con beneficio por importe de 1,260 miles de euros.

La Sociedad dispone de planes de contingencia necesarios para garantizar la continuidad de su
actividad, y no se prevén que existan riesgos significativos que no hayah sldo contemplados en |a
formutacidn de las presentes cuentas anuales.

Agrupacidénde partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en
el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para facilitar
su comprenstan, si bien, en la medida en que sea signlficativa, se ha incluido la Informacion
desagregada en las correspondientes notas de |a memoria.

UNION CATALANA DEVALORES §.A. Cuentas Anuales - Eferclcio 2020
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Elementos recogidos en varias partidas

En la elaboraclon de las cuentas anuales no se ha identificado ningln elemento que haya sida
registrado en dos o més partidas del balance.

Clasificacién de las partidas corrientes y no corrlentes

Para la clasification de las partidas corrientes se ha considerado el plazo méximo de un afio a partirde
lafecha de las presentes cuentas anuales.

Comparacién de la informacién

De acuerdo con la legislaclén mercantll, se presenta, a efectos comparativos, con cada una
de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias vy del estado de cambios en
el patrimonlo neto y del estado de flujos de efectivo, ademds de las cifras del ejercicio 2019, las
correspondientes al ejerciclo anterior. £nla memoria tamblén se incluye informacion cuantitativa del
ejercicia anterlor, salvo cuando tina norima contable especificamente establece que no es necesario,

Aplicacion del resuitado

La propuesta de distribucién de resultados gue los administradores someten a la aprobacién de la
Junta General de Accionistas es la sigulente:

Base de yeparto

Péndidas y ganancias (pérdidas) 647,604
Aplicacidn
A resuitados negathos de eferciclos anterore 647,404

La propuesta de distribucién de resuitados del ejercicio 2019 que los administradores sometieron
ala aprobacion ce la Junta General de Accionistas, ¥ que fue aprobada en fecha 22 de jullo de 2020,
fue la de destinar el resultado del ejercicio (pérdidas por importe de 246.775 euros) a resultados
negativos de ejercicios anteriores,

Normas de registro y valoracién

Las principales normas de registro y valoracién utilizaclas para la formulacién de las cuentas anuales
son las sigulentes;

Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intanglble se registra siempre que cumpla con el criterio de
identificabllidad vy se valora Inicialmente por su precio de adquisicidn o coste de produccién,
minorado, posterformente, por la correspondiente amortizacién acumulada ¥, €N st caso, por las
pérdidas por deterioro ctue haya experimentado. En particular se aplica el siguiente criterio!

UNION CATALANA DE VALORES S.A. Cuzntas Aswales - Elercicie 2020
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Aplicaciones informédticas

Bajo este concepto se incluyen los importes satisfechos por el accesoa la propiedad o por el derecho
al uso de programas informaticas.

Los programas informaticos que cumplen los criterios de reconocimiento se activan a su coste de
adquisicion o elaboracién. Su amortizacion se realiza linealmente en un periodo de 3 afios desde la
entrada en explotacién de cada aplicacion,

Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se tmputan a resultados del ejercicio
enque se incurren.

inmovilizado material

El Inmovilizado material se valora por su precio de adquisicién o coste de produccidn, ¥ minorado
par la correspondiente amortizacién acumuladay las pérdidas por deterioro experimentadas.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material sélo se incluyenen el
precio de adquisicién o caste de produccién cuando no son recuperables directamente de la
Haclenda Publica.

Instrumentos financicros: Activos |
Prestamos v partidas a cobrar

Corresponden a créditas, por operaciones comerclales o no comerciales, originadas en la venta de
bienes, entregas de efectivo o prestacién de serviclos, cuyas cobros son de cuantfa determinada o
determinable, y que no se negocian en un mercado activo.

Se registran inicialmente af valor razonable de la contraprestacién entregada imas los costes de la
transaccién que sean directamente atribulbles. Se valoran posteilormente a su coste amortizado,

registrando en la cuenta de resultados los intereses devengados en funcidn de su tipo de interés
afectivo.

No obstante lo anterior, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior aun
afio y que no tengan un tlpo de interés contractual se valoran inicialmente por st valor nominal,
siempre y cuando e efecto de no actualizar {os flujos de efectivo no sea significativo, en cuyo caso
se seguiran valorando posteriormente por dicho importe, salvo que se hubieran deterlorado.

Las correcciones valorativas por deterioro se registran en funcién de la diferencia entre su valoren
libros y el valor actual al clerre del ejercicio de los flujos de efectivo futuros que se estima van a
generar, descontados al tipo de interés efectivo calculado en el momento de su reconacimiento
inlcial, Estas correcciones se reconocen en la cuenta de pérdidas v ganancias.

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento
Seincluyen en esta categorfa los valores representativos de deuda, con fecha de vencimiento fljada

y cobros de cuantia determinable, que se negocian en un mercado activo y sobre [os queia Sociedad
manifiesta su intenclon y capacidad para conservarlos en su poder hasta su vencimiento.
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Seregistran inicialmente al valor razonable de la contraprestacidn entregada més los costes de la
transaccién que sean directamente atribuibles. Estas inversiones se valoran posterlormente a su
coste amartizade v los intereses devengados en el periodo se calculan aplicando el método del

tipo de interés efectivo,

las correcciones valorativas por deterioro se reconocen en ia cuenta de pérdidas y ganancias,
calculadas en funcién de la diferencia entre su valor en libros y el valor actual al cierre del ejercicio
de los flujos de efectivo futuros que se estima van a generar, descontados af tipo de interés efectivo
determinado en el momento de su reconacimiento Inicial.

Activos financieros mantenidos para negociar

Seincluyen en esta categorfa aquellos adquiridos con el objetivo de enajenarlos en el corto plazo o
aquetlos que farman parte de una cartera de instrumentos financieros identificados y gestionados
de forma conjunta y de la que existen evidenclas de actuaciones recientes para obtener ganancias
en el corto plaze, asf como los instrumentos financieras derivados con valoracion faverable para la
empresa que no sean contratos de garant{a financiera ni hayan sido deslgnados como instrumentos
de cobertura,

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacién entregada. Los costes de [a
transaccion directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejerciclo. Su valoracién posterior se realiza por su valor razonable Imputando directamente en la
cuenta de pérdidas y ganancias los cambios que se produzcan en el mismo.

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo y asocladas

Se consideran empresas del grupo aguellas vinculadas con la Sociedad por una relacién de control
y empresas asociadas aqueifas sobre las que la Sociedad ejerce una influencia significativa. Dichas
inversiones se valoran Iniclalmente al coste, que equivaldrd al valor razonable de Ja
cantraprestacion entregada mas los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Su valoracién posterior se realiza a su coste, minorado, en su caso, por el importe acumulade de las
correcciones valorativas por deterloro, Dichas correcciones se calculan como la diferencia entre su
valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor Importe entre su valor
razanable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros esperados de
lalnversién, Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en cansideracién el patrimonio
neto de fa entidad participada, corregido por las plusvalfas ticitas existentes en la fecha de la
valoracidn, Incluyenda el fondo de comercio, si lo hublera,

En el caso en el que la empresa participada participe a su vez en otra, se considera el patrimonio
neto que se desprende de las cuentas anuales consolidadas. Los cambios en el valor debidos a
correccianes valorativas por deterioro y, en su caso, su reversion, se registran como un gasto o un
ingresa, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los ingresas por dividendos abtenidos por la participacién en empresas del grupo vy asocladas, se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejerciclo en que se declare el derecho a percibirla,

Baja de instrumentos financieros

La Sociedad da de bajalos activos financleras cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los
flujos de efectivo del correspondiente activo financlero y se han transferido sustanclalmente los
rlesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de activos, las ventas
de actlvos financieros con pacto de recompra por su valor razonable o ias titulizaciones de activos
financieros en fas que la empress cedente no retiene financlaclones subordinadas ni concede
ning(in tipo de garantia o asume algtn otro tipo de riesgo.

Por el contrario, la Suciedad no da de baja los activos financleros y reconace un pasivo flnanciero

parunimporte igual a la contraprestacidn recibida, en las cesiones de activos financieros en las que
s& retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el
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descuento de efectos, el “factoring con recurso, las ventas de activos financieros con pactos de
recompra a un precio fijo o al precio de venta mas un interés vy las titulizaciones de activos
financleros en las que fa empresa cedente retiene financiaclones subordinadas u otre tipo de
garantias que absorben sustancialmente todas las pérdidas esperadas.

Dividendos e intereses

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicién se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias, Los intereses se
reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y fos dividendos cuando se declara el
derecho del socio a recibirlos,

A estos efectos en la valoracion inicial de los activos financieros se registran de forma
Independiente, atendienda a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no
vencidos en dicha momento, asf coma ef Importe de los dividendos acordados por el érgano
competente en el momento de la adquisicién. Se entiende por intereses explicitos aquellos que se
obtienen de aplicar el tipo de interés comercial del instrumento financlero.

Asimismo, si los dividendos distribuidos proceden inequivocamente de resultados generados con
anterioridad a la fecha de adquisicién porque se hayan distribuido importes su periores a los
beneficios generados por la participada desde entonces, no se reconacen coma lngresos y minoran
el valor contable de la inversidn,

Instrumentos financieros; Pasivos

Se reconoce Un pasivo financlero en el balance cuando la Sociedad se convierte en una parte
obligada del contrate o negocio jurldico conforme a las disposicianes del mismo.

Los débitos y partidas a pagar ariginados en la compra de bienes y setvicios por aperaciones de
tréfico de la empresa o por operaciones nc comerciales se valoran Inicialmente al valor razonable
de la contraprestacion reclblda, ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerclales con vencimiento no superior aun
afio y qtie no tengan un tipo de interés contractual se valoran Inicialmente por su valor nominal,
slemprey cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Los débitos y partidas a pagar se valoran, con posterioridad, por su coste amortizado, empleando
paraello el tipo de Interés efectivo, Aquellos que, de acuerdo a lo comentado en el parrafo anterior,
se valoran inlcialmente por su valor nominal, continGan valorandose por dicho importe,

Impuesto sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios se calcula mediante la suma del gasto o ingreso por
el Impuesto carriente mas la parte correspondiente al gasto o ingrese por impuesto diferido.

Elimpuesto cortiente es la cantidad que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen sobre Ia base
impenible def ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuata del impuesto, excluidas
las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensables de gjercicios
anteriores y aplicadas efectivamente en el ejercicio, dardn fugar a un menor importe del impuests
corriente.

Por st parte, el gasto o ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconochmiento y la
cancelfacion de los activos por impuesto diferido por diferencias temporarias deducibles, por el
derecho a compensar pérdidas fiscales en ejercicios posterlores y por deducciones y otras ventajas
fiscales no utilizadas pendientes de aplicar y pasivos por impuesto diferido por diferencias
temporarias imponibles,
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Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran segin los tipos de gravamen esperados en el
momento de su raversion,

Se reconocen pasivos por impuesto diferido para todas las diferenclas temporarias imponibles,
excepto aquellas derivadas def reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y
pasivos en una operaclén que no afecta nl al resultado fiscal ni al resultade contable vy ne es una
combinacién de negocios.

De acuerdo con el principio de prudencia, solo se reconocen las activos por impuesto diferido en la
medida en que se estima probable |a obtencién de ganancias futuras que permitan su aplicacidn, Sin
perjuicio de lo anterjor, no se reconocen los activos por impuesto diferido correspondientes a
diferencias temporarias deducibles derivadas del reconocimiento inicial de activos y pasivos enuna
operacién gue no afecta nl al resultado fiscal ni af resultado contable y no es una combinacion de
negocios.

Tanto el gasto o el ingresa por Impuesto corriente como diferido se Inscriben en la cuenta de
perdidas y ganancias. No obstante, los activos y pasivos por impuesto corriente y diferido que se
relacionan con una transaccidn o suceso reconocido directamente en una partida de patrimonio
neto, se recenocen con cargo o abono a dicha partida.

Asimismo, se evaltian los activos por impuestos diferidos reconocidos y aquéilos ho registrados
anteriormente, dandose de baja aquellos actlvos reconacidos si ya no resulta probable su
recuperacion, o registrandose cualquier activo de esta naturateza no reconocido anteriormente, en
la medida en que pase a ser probable su recuperacidn con beneficios fiscales futuros,

Transacciones entre partes vinculadas

Las operaclones entre partes vinculadas, con independencia del grado de vinculacién, se
contabilizan de acuerdo con las normas generales. En consecuencia, con cardcter genetal, los
elementos objeto de transaccién se contabilizan en el momento Inicial por su vator razonable. Si el
preclo acordado en una operacidn difiere de su valor razonable, la diferencia se registra atendiendo
alarealidad econdmica de la operacion, La valoracién posterior se realizade acuerdo conlo pravisto
en las correspondientes hormas.

Operaciones de fusion

Enlas operaciones entre empresas del grupo enlasque intervenga laempresa dominante del mismo
o la dominante de un subgrupo y su dependiente, directa o indirectamente, los elementas
patrimoniales adquiridos se valorardn por el importe que corresponderia a los mismos, una vez
realizada la operacion, en las cuentas anuales consolidadas del grupo o subgrupo seguin las citadas
Normas para la Formulacidn de las Cuentas Anuales Consolidadas,

La diferencia que pudiera ponerse de manifiesto en el registro contable por ka aplicacion de los
criterlos anteriores se registrard en una partida de reservas,

Sin perjuicio de lo anterlor, cuanda la vinculacldn dominante-dependiente, previa a la fusidn, trae
causa de la transmisién entre empresas del grupo de las acciones o participaciones de la
dependiente, singue esta operacion origine un nuevo subgrupo obligado a consolidar, el método de
adquisicién se aplicard tomando como fecha de referencia aquella en que se produce la citada
vinculacion, siempre que la contraprestacion entregada sea distinta a los instrumentos de
patrimonio de |a adquirente.

Se aplicara este mismo criterio en los supuestos de dominio indirecto, cuando la dominante deba

campensar a otras sociedades del grupo que no participan en la operacion por la pérdida que, en
caso contrario, se producirfa en el patrimonio neto de estas Gltimas.

UNIOM CATALANA DE VALORES S.A. Cuentas Anuates - Ejerclclo 2020 8




000012

UNION CATALANA DE VALORES S.A,

En ef casa de operaciones entre otras empresas del grupo, los elementos patrimoniales adquiridos
también se valcraran segiin sus valores contables en las cuentas anuales consolidadas en la fecha
enque se realiza la operacion,

En el caso particular de [a fusion, la diferencia que pudieraponerse de manifiesto entre el valor neto
de los activos v pasivos de la sociedad adquirida, ajustado por el saldo que deba lucir en las
subagrupaciones de ajustes por camblos de vator y subvenciones, donaciones ¥ legados reclbidos
del patrimonio neto, y cualquier importe correspondiente al capital y prima de emision que, en sy
caso, hublera emitido la socledad absorbente, se contabilizard en una partida de reservas.

g Ingresos y gastos

Los ingresos v gastos se imputan en funcidn del criterlo de devengo, es decir, cuando se produce }a
corriente real de hienes y servicios que fos mismos representan, con independencia del momento !
en que se produzca la carriente monetatia o financiera dertvada de ellos,

Dada s condicidn de empresa holding, los dividendos y otros ingresos devenpados procedentes de
|a financiaclon concedida a las sociedades participadas constituyen el Importe neto de la cifra de
negocios de la cuenta de pérdidas y gananclias.

Los ingresos se valoran por el valor razonable de la contraprestacién recibida, deducidos
descuentos e impuestos.

El reconacimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se han transferido
al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a [a prapiedad del bien vendido v la
Saciedad no mantiene la gestidn corriente sobre dicho blen, ni retiene el control efectivo sobre e *
mismo.

Los ingresos por prestacidn de serviclos se reconocen considerando el gratlo de realizacién de {a
prestaciénalafecha debalance, siemprey cuandoel resultado de |a transaccidn pueda ser estimado
con fiabilidad. 3

h) Informacidn financiera por segmentaos

Dada la actividad de la Sociedad no se considera relevante proporcionar informacién por 7 ‘
segmentos de negocio ni segmentos geogrificos.

) Estado de fiujos de efectivo

El estado de flujos de efectivo ha sido elaborade utfiizando el método indirecto, y en el misimo se
utilizan las siguientes exprasiones con el significado que se Indica a continuacién:

-Actividades de explotacién: actividades que constituyen los ingresas ordinarias de la

Sociedad, asf como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversidn o :

financiacidn. i
- Actividades de inversién: actividades de adquisicidn, enajenacion o disposicién por otros

medios de activos a largo plazo vy otras inversiones no Incluidas en el efectivo Y sus

equivalentes. ;
- Actividades de financiacién: actividades que producen cambios enel tamafoy composicion del 2

patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacion, ;

5. Instrumentos de patrimonio en empresas del grupo y asociadas a largo plazo

El detalle de los Instrumentos de patrimonio correspondientes a participaciones en empresas del
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grupo v asociadas a 31 de diciembre de 2020y 2019 es el siguiente:

Saldo 31.12.2020 Saldo 31.12,2019
Numero de Poreuntale de Numero de Porcentale de
Concepto particlpaciones partlclpacian Yalor neto participaciones particlpacidn Valor heto

Empresas del grupo

Inversiones Olfana, 5.4 4.158 100,00% 6,677,883 4,158 100,00%| 6.677.883

Titlelst, S.A. (1) 40,000 50,00% 1.208.036 40.000 50,000 1.208.036
Subtotal empresas del grupa, neto 7.885,91% 7.885.919
Emnpresas asociadas

Inversiones Teide, SICAV, S.A. {2) 350.936 12,52% 854,248 410.234 14,14%{ 1.000.324
Subtotal empresas asacladas, neto 854.268 1.000.324
Total B8.740.187 5.884.243

{1} Con motivo de |2 adquisicién per parte de inversiones Oliana, S.L. del 50% en el ejercicio 2018 se considera
empresadel grupo.

{2} Esta Sociedad se encuentra inscrita en el Registro de Sociedades de tnversion de Capital Variable de la
Comision Nacional de Mercados de Valores. A 31 de diciembre de 2019 (nicamente hay participacidn directa
en dicha Seciedad.

En relacién con Inversiones Teide, SICAV, S.A, y pese a poseer directamente Union Catalana de
Valores, S.A. un porcentale de participacién en el capltal social de la misma del 12,52% inferior al
20%, dado que se eferce una influencia significativa en su gestién al compartir un miembro del
Organo de Administracian se Je da la consideracion de seciedad asociada,

A31dediciembre de 2020y 2019 se hailan pignoradas 197.000 acciones de la sociedad Inversiones
Teide SICAV, SA. por parte de una entidad bancaria como garantfa de una péliza de crédito
concedida a la Sociedad.

Las principales datos correspondientes a empresas del Grupe a 31 de diciembre de 2,020y 2,019,
son los siguientes:

31 de dictembre de 2020
Porcentzje de  Porcentaje de Reservasy
participacién  particpaclon Piima de Divitendo 2  Dividendos
Saciedad Direccidn direcla ndirecta Capltal emislén Resuitade cuenta recibldos
INVERSIGNES OLIANA. S.E. Via Lalotana
{pariicipacion directa)  Tepencia ' 100,60% - 2250000 8.271.955 88.756
d 45 Barcelana
e valores

TITLEIST, S.A {1 Via Lajelana,
Alguiter bienes Inmahillarias 45 Barcelona 50.00% 30.00% 2404.000 809,363 262,787
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31 de diciembre do 2019
Porcentsiede  Porcentajede Reservasy
participacian  participacién Prlmade Dividendoa  Divideados
Socledad Direecibn directa Indlrecta Capital emisidn Resultado tyenta recibitdos
INVERSIONES OLIANA, 5L,
" - . Viakaetana,
{participacion directa) Tenencia 100.00% - 2250000 7893417 475,744 - -
45 Barcelona
devalores
TITLEIST, SA. ¢ Vialaletana,

Alguiter blenes Inmohiliarlos 45Barcelona S000% 5000% 2404000 376730 620338 305000 250000

Los principales datos correspondientes a ia empresa asociada a 31 de diclembre de 2020 y 2019,
son los siguientes:

31 de diclembre de 2020
Reservas y Valor
Parcentale de primas de Raronable de
Socledad Dlreccidn particlpacién Capltal emisin Adtocarierz Restilado Cotlzaclon
INVERSICNE Principe de
STEIDE, Vergara, 131 12,52% 13.190.738 86.386.244 (28,421,529 1.151.886 26
SICAV, S.A Madrid
31 de diclembre de 2019
Reservas y Valor
Porcentaje de primas de Razonable de
Sotledad Direccidn participacidn Capltal amlsibn Autocarters Resultado Cotizactdn
INVERSIONES TEIDE, SICAY, Principe de
SA.  Adquisician y tenenciade  Vergara, 131 14,14% 13.190,738 73.263053 {25.955,912} 13.113.041 25

vatores mobillarios Madrid

6. Inversiones financieras a corto plazo

Las inversiones financieras a corto plazo se clasifican en los siguientes epfgrafes:

Inversiones financleras a corto plazo
TIETEIEUS Ue VaroTeES
patrimonio representativos de Total

31.12.20 31.12.19 31.12,20 3131219 311220 311219

Calerorias:
Mantenidos ﬁara negoclar 301.403 239,400 . - 301403 239400
Mantenldos hasta el . ) ; . N
wenrimienta
301,403 239.400 - - 301403 239400
— E————

En el epigrafe de “Instrumentos de patrimonio” se Incluyen las 86,115 acciones que Ia Saciedad
posee de la entidad cotizada Oryzon Genomics, S.A., al precio de cierre de 3,5 euros por accion.
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A 31 de diciembre de 2020 se ha producido un beneficio por la variacién de valor de las acciones
por Importe de 62.003 euros (beneficio de 52.961 euros a 31 de diciembre de 2019).

7. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
El detalle del epigrafe del balance de “Deudores comerciales y otras cuentas a cabrar” es el
siguiente;

Concepto 31.12.20 31.12.19
Deudores varios -

Activos por impuesto corrfente {ver nota 12) 83.644 17.410
Otros créditos con las Administraciones Publicas
{ver nota 12)

Total 100.132 26,747

16.488 9.337

8. Patrimonio neto y fondos propios

Fondos propios

a} Capital social

Al clerre del ejercicio 2020 y 2019 el capital social de Ja Socledad asciende a 3.906.500 euros,
representado por 130.000 acciones de 30,05 euros de valor nominal cada una, todas ellas de la

misma clase, totalmente suscritas y desembolsadas, confiriendo los mismos derechos a su
tenedores, :

Las sociedades gJe cientan con una participacion superior al 10% son las siguientes:

Sociedad % participacién
C.A. de Valares y Rentas, S.A. - 52,25%
Invarsiones Sen, 5.4, 11,36%
Inversiones Gopin, 5.A. 13,05%
Inversiones Temis, 5.L. 11,36%
Inversiones Pulgdrau, S.L. 11,36%

Todas las acciones constituyen una tinica serie, tienen los mismos derechos politicos y econdmicos
y cotizan en la Bolsa de Valores de Barcelona.

b) Dividendos

Con fecha 22 de julio de 2020, la Junta General de Acclonistas aprobé repartir dividendos con cargo
areservas de libre disposicién de la Saciedad por un hnporte maximo de 1.101.000 euros, con el fin
especifico de destinarlas a reparto de dividendo extraordinario, pagadero a partir def 22 de julio de
2020.

Con fecha 20 de junio de 2019, la Junta General de Accionlstas aprobé repartir dividendos con
cargo areservas de libre disposicién de la Sociedad por un importe maximo de 1.700.000 euros, con
el fin especifico de destinarlas a reparto de dividendo extraordinarlo, de modo que, por el acuerdo
del Consejo de Administracion, de fecha 20 de junio de 2019 se aprueba la distribucicn de un
dividendo por un total de 650,000 euros, pagadera el 22 de julio de 2019.
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¢} Reservalegal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra
igual al 10% de! beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al manos, el 20% del
capital social. La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en 1a parte de su saldo que
exceda def 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anterlormente, y
mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sélo podra destinarse a la compensacién
de pérdidas y siempre que na existan otras reservas disponibles suficlentes para este fin.

Al cierre del ejerciclo 2020y 2019 esta resarva se encontraba completamente constituida,

d) Ofras reservas

Lasociedad dispone de otras resaervas,

A fecha 31 de diciembre de 2020 ia Sociedad tiene una reserva voluntaria por 253.242 euros
(1.545,664 euros en 2019).

Dispone de una reserva de acciones de la sociedad dominante por importe de 78 euros (78 euros en
2019)

9. Informacion sobre la naturalezay el nivel de riesgo procedente de instrumentos
financleros

Informacion cualitativa

La pestion de los riesgos financieros de la Socledad est4 centralizada en fa Direccldn, 1a cual tiene
establecidos los mecanlsmos necesarios para controlar la exposiclén a las variaciones en los tipos
de Interés, asi como a los riesgos de crédito y liquidez, A continuacion se indican los princlpales
riesgos financieros que impactan a fa Socledad:

Riesgo de mercado {incluye tipo de interés y otros riesgos de precio):

o  Riesgo demercado por inversidn: Derivado de las variaciones en el precio de los activos. £l
mercado financiero presenta, con caracter general una alta volatilidad to que determina
que el precio de les activos financieros pueda oscilar de forma significativa, |

? |

¢ Riesgo de tipo de interés: Las vartaclones o Huctuaciones de los tipas de interés afectan al

precio de los activos. Subidas de tipos de Interés afectan, con cardcter general, \

negativamente al precio de estos activos mientras que bajadas de tipos determinan

aumentos de su precio. La sensibilidad de las variaclones del precio de los titulos a las

fiuctuaciones de los tipos de interés es tanto mayor cuanto mayor es su plazo de
vencimiento,

»  Riesgo de crédito: Como consecuencia de la inversion en activos de renta fiJa se asume un r
riesgo derivado de |a probabilidad de impago de la deuda, asi coma del incremento del
spread que determinan caidas en los precios

Tanto la tesoreria como la deuda financiera de la Sociedad (indlcada en la nota 11} estan expuestas
al riesgo de tipo de interés, el cual podria tener un efecto adverso en los resultados financieros y en
fos flujos de caja.

10. Deudas a largo y corto plazo con entidades de crédito

Las deudas con entidades de crédito corresponden a dos pdlizas de crédito, cuyo saldo total
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dispuesto a 31 de diclembre de 2020 asciende a 6.102.240 euros {6.338.284 euros a 31 de
diciembre de 2019}, slendo su Emite total un importe de 6.500.000 euras, Una de las mencionadas
pélizas, sl bien tiene un Kmite actual de 4,500,000 euros, éste se reduce hasta 4,000,000 euros en
2021y convencimiento en 2023. Las dos deudas estan clasificadas a largo plazo devengando un
tipa de interés del 1,800%.

11,  Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

A efectos de lo establecido en la disposiclon adicional segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre
por la que se modifica la Ley de Socledades de Capital y de canformidad con la Resolucion de 29 de
febrero de 2016 del Instituto de Contabilidad y Auditorla de Cuentas, se incluye a continuacion un
detalle con el perlodo medio de pago a proveedores, ratio de las operaciones pagadas, ratio de las
operaciones pendientes de pago, el total de pagos realizados y el total de pagos pendientes:

2020 2019

Dias Df{as
Periodo medio de pago a proveedores i7 20
Ratle de operaciones pagadas 17 21
Ratio de operaciones pendientes de pago 1 4

2020 2019

Importe importe

Total pagos realizados 232,823 205.244
Total pagos pendientes 59.318 12,719

12.  Situacion fiscal

El detalle de este epigrafe enlos ejercicios 2020 y 2019 es el siguiente:

Saido 31.12,20

Saldo 31.12.19

Saldos Saldos Saldos Saldos
deudores acreedores deudores acieedores
Cuenta No No
coriente Coviente  Comiente comiente Corente  Comiente
impuesto sobre I3 Renta de las
Personas Fisicas - 44 597 - 9.258 41,211
Activo por impuesto diferido 165.613 - 154.339 - -
Activo por impuesto 2015 {*) - - . 78 .
Activo porimpuesto corriente 2017 - - - -
Activo por impuesto corfente 2018 - 923 -
Aclivo por impuesta condente 2019 16,488 16,488 -
Activo porimpuesto coriente 2020 83,444
Total 145613 100.132 A4.5%7 15& 339 26,747 41211

La concillacién del resultado contable antes de impuestos correspondiente a los eferciclos 2020 y
2019 con la base imponible del Impuesto sobre Sacledades es la siguiente:
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Ejerclcio 2020 Ejercicio 2019

Cuenta de Pérdidas y Gananclas | Cuenta de Pérdidas y Gananclas

Resuitado del ejercicio 647.604 (246.775)
Aumentos Disminuciones Aumentos Disminuciones
Impuesto sobra Socjedades {11,275} {11.300)
iferencias perma
Exencién dividendos - - {250.000)
Gastos ejercicios anterlores - {48,260
QOlras gastos no deducibles 798
Diferencias temporarlas
Con orlgen en el ejercicio 45.099 45,198 -
Basa mponible {resuitado fiscal) 681.428 {510,339}
Retenciones y pagos a cuenta (83.644) {16.488)
Liquide a recuperar {83.644) {16.488)
El desglose del gasto por Impuesto de Sociedades es el sigulente:
Ejercicio 2020
Varfacion de impuesio
diferido
De activo De pasivo
Impuesto  Diferencias  Diferencias
copiente  temporarias  temporarias Total
Imputacién a pérdidas v pananeias
Operaciones continuadas - 11,275 - 11.275
e —— e
Ejerciclo 2019
Variacion de impuesta
diferldo
Dre activo De paslvo
Impuesto Diferencias  Diferencias
corriente  temporarfas  temporarfas Total
Jmputacién a pérdidas v gananclas
Operaclones continuadas - {11.300) - (11.300}

Activos por fmpuesto diferido registrados

Los activos por impuesto diferido corresponden a diferencias temporarias por dotaciones
efectuadas al depdsito asociada a BS Plan Directivos (nota 14). Han sido registrados en ef balance
de situacién por considerar los Administradores de la Socledad que, conforme a la mejor estimacidn
sobre los resultados futuros de la Socledad, incluyendo determinadas actuaciones de planificacién

fiscal, es prabable que dichos activos sean recuperadas.

Ejercicios pendjentes de comprobacion y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislaclon vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plaze de prescripcidn de cuatro aios. Al clerre del gjercicio 2020 la

UNION CATALANA DE VALORES5.A. Cuentas Anuales ~ Eferclclo 2020

15




000019

LINION CATALANA DE VALORES S.A.

Sociedad tiene abiertos a inspeccién fiscal todos los iImpuestos a los que la Sociedad esta sujeta para
los ejercicios no prescritos.

Los Administradores de la Sociedad consideran que se han practicado adecuadamente fas
liguidaciones de los menclonados impuestos, por lo gue, aiin en caso de que surgieran discrepancias
en la interpretacién normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los
eventuales pasivos resultantes, en caso de materializarse, no afectarfan de manera significativa a
las cuentas anuales adjuntas,

13,  Operaciones con partes vinculadas

Durante el gjercicio se han realizado operaciones con las siguientes partes vinculadas;

Sociedad Tipo de vinculacién
Inversiones Oliana, S.A. Empresas def grupo
Tiielst, S.A. Empresas del grupo
C.A. de Valores y Rentas, S.A. Empresa dominante
Inmoblliaria Manresana, S.A. Olras empresas del grupo

Las retribuciones percibidas duvante los ejercicios 2020 v 2019 por los miembros del Consejo de
Admintstracién, que a su vez ejercen funciones de alta direccién de la Sociedad, clasificadas por
conceptos, en miles de euros han sido las siguientes;

2020 2019
Sueldos, dletas y otras remuneraclones 326 332
Aportacianes 3 Plan de DirecHvos {*} 45 45
Primas de seguros de vida 89 82
460 459

{*) LaSociedad tiene contratadodesde diciembre de 2002 un Plan BS Directivos cornf# finalidad de cubrir el suelda
del presidente de la Sociedad una vez éste se haya Jubilado o en los casos de fallecimiento o invalidez permanente,
Consiste en ir apartando primas fijas anuales establecidas enla pdliza coro aportaclones realizaclas a un plan de
aportacion definida que se encuentra externalizado con el Banc de Sabadel!, La compaiifa aseguradora es fa que
garantiza el compromiso con este directivo. Existe una clusula en |a que se menciona que en el caso de jubliacion
anticipada Unldn Catalana de Valores, 5.A. tiene |a potestad de rescatar el importe acumulado desembolsade,

Na se han concedido anticipos ni créditos a los miembros det Consejo de Administracidny a la alta
direccion de Union Catalana de Valores, S.A. al cierre de los ejercicios 2020 y 2019, no existen
obligaciones en materia de pensiones y seguros de vida respectode los miembros antiguos y actuales,
aexcepclonde lo comentado en el cuadro anterior.,

El detalle de los saldos de balance con partes vinculadas es el sigulente:
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Saldos al 31.12.20 Active / {pasivo)

Saldos deudores / tacredores)

Créditos e
intereses acorto  Créditos e jntereses a  Deudas e intereses 2
Concapto plazo largo plazo corto plaze
Inversiones Oliana, S.A. 2.483.647 . -
Titlelst, S.A. - {819.855)
C.A. de Valores y Rentas, S.A, 342,920 - -
Inmobillaria Manresana, $.A. - - -
Total empresas vinculadas 2826 588 - {819.855)
Saldos al 31,12.19  Activo / {pasiva)
Saldos deudores / {acredores)
Créditos e
intereses acorto  Crédilos e Intereses 2  Deudas e intereses a
Concepto plazo largo plazo corto plazo
Inverslones Ofiana, S.A, 2.679.950 - -
Thtlelst, S.A. - - (795.974)
C.A. de Valores y Rentas, S.A. 417,119 - -
Inmobiliaria Manresana, S.A. 266,351 -

Adicionalmente, la Sociedad ha prarrogado para el 2021 el vencimiento de! préstamo que asciende a
13.000 euros mas el préstamo concedido durante el ejercicio 2019 recibido de la sociedad del grupo
Titleist, 5,A. devengando Intereses al 3%, El importe de la deuda al cierre del ejercicio 2020 asciende
a 819,855 euros (795.976 euros a 31 de diciembre de 2019).

Durante ef ejercicio 2019 La Saciedad ha recibido de la empresa dei grupo inversiones Oliana, S.A.
devoluclones de crédito concedldo, siendo el saldo a cobrar al cierre del ejercicio 2020 de 2.483.667
euros. El vencimienta de dicho crédito se ha prorrogado para el afio 2021, devengando un interés del
3% a cobrar a fecha del reembolso del capital, Los ingresos devengados en 2020 de dicho crédito por
importe de 75.824 euros (86,993 euros en 2019) se registran registrados en el epigrafe de cifra de
negacios, de acuerdo a lo mencionado en |la nota 4f,

Enh el gercicio 2020, se ha prorrogade el vencimiento de un crédito concedido en 2017 con la
sociedad det grupo "Compaiila Anénima de Valores y Rentas, 5.A" de lo cual en ejercicio 2020 ha
recibido devoluclén por importe de 97 mil euros, el importe ascend(a de 342,920 euros (incluyendo
capital e intereses) para ef afio 2020, devengando un interés igual al 3,2% desde ia fecha de
farmalizacion del crédito, a cobrar a fecha del reembolso del capital,

Ademds, en el ejercicio 2020, se ha liquidado crédltos concedidos en 2016 y 2017 con la sociedad
del grupo “Inmobiliarla Manresana, S.L.” por importe de 271.108 (Incluyendo capital e intereses)
euros para el afie 2020, devengando un tipo de interds igual al 3,2% desde Ia fecha de formallzacién
del crédito, a cobrar a fecha del reembolso del capital.

Los ingresos flnancleros devengados e Imputados en la cuenta de pérdidas v ganancias por los
créditos que la Sociedad mantiene con empresas del grupo a 31 de diciembre de 2020 ascienden a
91.979 euros (108,186 euros a 31 de diciembre de 2019),
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Los gastos financleros devengados e imputados enla cuenta de pérdidas y ganancias porlas deudas
gue ia Sociedad mantiene can empresas de! grupo a 31 de diclembre de 2020 ascienden a 23.879
eUros (9.254 euros a 31 de diciembre de 2019),

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 229 de la Ley de Socledades de Capital, aprobada
medlante Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, con las madificaciones introducidas por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la
mejora del gobierno corporativo, los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad
durante el ejercicio 2017 v los actuales, asf como las personas vinculadas a los mismos a que se
refiere el articulo 231 del TRLSC no han comunicado situaciones de conflicto, directo o indirecto,
que pudieran tener con el interés de Ja Sociedad.

Se detallan a continuacién las participaciones directas o indirectas que los anteriores
administradores o alguna persona vinculada a los mismos ostentan en socledades con el mismo,
andlogo o complementario género de actividad al que constituye el objeto social de fa Socledad y/o
los cargos que en ellas desempefian:

Porcentalede | Porcentaje de
Adminirador Socledad participacien | palkipacién Cargo funcién
) ) desempeiade
direcla Indirecta
C.A. Yalores y Rentas, S.A, . . Consefero
Airedo flarez Goms Inverslones Teide, SICAV, S.A. 021% - -
CA Valores y Renlas, S.A. - - Censelero
.C
Luls G. Cascante Gomns tnverslones Teide, SICAV, S.A. 0.15% - .
Iaverslones Telde, SICAY, SA. 04.70% Presidente C. de A,
: . fvermay, SICAV, §.A. - Consefers
Enrique Gams Pnto C. A Valores y Rendas, $.A. - Presidente C.de A,
Inwersienes Gopla, S.A. 33% Presidente C.de A,
Qtros Herederos de M* Loreta Pinte Prai C. A Valores y Rentas, A, -
Irweerstones Telde, ICAV, 5.4, 0,78%
Inversiones Gopln, §.A, 33%
M*Loreto Gaenls Plnta Inverstorses Gopin, S.A. 33% Consefera
Joaquin Ca sina Gomls faversiones Telde, SICAY, S, 0.03% . Consejero

14.  Informacién sobre el medio ambiente

Dada su actividad, no existe en las presentes cuentas ningtina partida que deba ser resefiada en
relacién con informacion sobre medio amblente,

15.  Ingresosy gastos

En el importe neto de la cifra de negocios se incluyen los dividendos cobrados como empresa
holding asi como los intereses.

El detaile del Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros es el siguiente:

2020 2019
Resultado por enajenaciones y otras 1.260,023 5.500
1.260,023 5.500

Resultado por enafenaciones y otras

En fecha 25 de Junio de 2020 se ha generado un resultado positivo obtenido por la venta de 60.000
acciones de Inversiones Teide, SICAV, S.A por importe de 23 euros por accién.
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En 2019, se incluye el resultado positivo obienido en |a venta de 533 titulos de valores
representativos de deuda a corte piazo por Importe de 5.500 euros (Ver nota 6).

16.  Otrainformacion

Los honorarlos relativos a [os servicios de auditoria de cuentas anuales individuales y cansalldadas
prestados por el auditor de la Sociedad, GNL Russell Bedford Auditors S.L. han ascendido en ¢l
ejercicio 2020y 2019 a 15,500 euros y 16.500 euros respectivamente.

No hay otros servicios facturados

La plantilfa de la Sociedad en el ejercicio 2019 y 2020 estd compuesta por una persona con fa
categoria de alta direccién y sexo masculine.

17.  Hechos posteriores al cierre

Enef momento de formulacidnde fas presentes cuentas anuales, Espaiia, como otros muchos palses,
sigue Inmersa en situacién de pandemia otiginada por el Coronavirus {COVID-19).

Asimismo, esta s'tuacion ha conllevado incertidumbres y consecuencias significativas, no solo en e}
dmbito econdmico y flnanciera de las sociedades sino también en otros dmbites como el mercantil,
laboraly fiscal, Por ello, en Espafia, y para ir mitiganda los posibles impactos de estacrisis y su efecto
en la actividad de este pals e| Geblerno ha ido tomando medidas.

De acuerda con el marco normativo de informacidn financiera aplicable a a Sociedad, y en refacién
con las cuentas anuales del ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2020, las consecuencias
derivadas del COVID-19 se consideran un hecho posterior que no requlere un ajuste enlas cuentas
anuales del ejercicio 2020 al no poner de manifiesto circunstancias que ya existfan al cierre del
ejerciclo, sin perjuicio de que deban ser objeto de informacion en la memoria en funcion de la
importancia de las mismas.

En la fecha de formulacién de estas cuentas anuales, los administradores han llevado a cabo una
evaluacion de los hechos deseritos y de su impacto sobre la Sociedad y sus aperaciones.

Asl, como consecuencia de la crisis causada por ef brote del coronavirus, y dado el sector en el que
opera la Sociedad, a fecha actual no se estima un impacto significativo para la Secledad, segiin lo
siguiente:

Dado el amplio margen entre el valor en libros a 31 de diciembre de 2020 y el importe recuperable
de las inversiones en empresas del grupo de la Sociedad, a fecha actual no se prevé un impacto en la
valoracion de las empresas participadas. Para ello, la Sociedad ha estimado el posible detertoro de
activos financieros y activas ho financieros, asl como carteras de instrumentos financieros de las
sacledades en las que participa, estimando en las mismas un impacto no significative que pueda
afectar la valoracién de las empresas del grupo registrada por fa Sociedad.

En las cuentas anuales consolidadas de Unién Catalana de Valores, S.A. se mucstra el Impacto
estimada para el Grupo,
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Unidn Catalana de Valores, S.A.
Informe de Gestion 2020

Estructura del Grupo

Unidn Catalana de Valores, S.A. {en adelante Uncavasa), es una socledad que cotiza en la Bolsa de
Barcelona desde el ejercicio 2002. Es la Sociedad Dominante de un grupo de entidades
dependientes compuesto por participaciones accionariales en sectores estratégicos como el
negocio inmobiliario v la compra venta de valores mobliiarios,

La estructura del Grupo es ia siguiente:

UNCAVASA ‘

NEGOCIO MOBILIARIOS ~ COMPRA-VENTA VALORES MOBILIARIOS

50% 100% 12.52%
50%
TITLEIST, S.A. INVERSIONES INVERSIONES
N OLIANA, S.L. TEIDE, S.A.

La sociedad Inversiones Teide, $.A. se encuentra inscrita en el Registro de Sociedades de inversién
de Capital de la Comision Naclonal de Mercado de Valores. Suvalor de cotizacién a 31 de diciembre !
de 2020 es de 25,80 euros accién y a 31 de diciembre de 2019 era 20,40 euros/accion.

En el gjercicio 2017 se produjeron las siguientes fusiones:

* Con fecha 29 de junio de 2017 el Consejo de Administracion de Unién Catalana de
Valores, S.A. aprobd la fusién de las sociedades Unidn Catalana de Valares, SA. y
Uncavasa Holding, 5.L.U. mediante la absorcion de |a segunda por parte de laprimera y la
consigulente disolucion sin liquidacidn de la sociedad absorbida. Las cuentas anuales del ’
ejercicio 2017 Inclufan toda la informacién de dicha fusién. l

s  Confecha 6 de noviembre de 2017 Union Catalana de Valores, S.A. aprobd el proyecto de
fusién presentatio por el Organo de Administracion de las sociedades Uncavasa
Luxemburgo, S.LU. {socledad absorbente} e Inversiones Oliana, 5.L.U, (socledad :
absorbida), mediante |la absorcién de la segunda por parte de {a primera y la consiguiente l
disolucion sin liquidacion de la sociedad absorbida. Las cuentas anuales del ejercicio 2017 :
incluian toda la informacidn de dicha fusion,

Principales Riesgos :

La Sociedad y el grupo esta expuesto al riesgo del precio de [os Instrumentos financieros clasificados L
como disponibles para la venta y mantenidos para negociar y para gestionar este riesgo diversifica |
sut cartera seleccionando aquellos valores cotizados que catbinen un menar indice de volatilidad y ‘
altos ratios de clasificacion craditicia,
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La sociedad ha efectuado un anilisis de sensibilidad para cada tipo de riesgo de mercado al que |a
entidad estd expuesta en la fecha de presentacién, mostrando céino podria verse afectado el
resultado del ejercicio y el patrimonio neto por cambios en la variable relevante de rlesgo, que sean
razonablemeante posibles en dicha fecha.

Unandlisis de sensibllidad para cada tipa de riesgo de mercado al que la entidad este expuesta en ta
fecha de presentacidn, mostrando como podria verse afectado el resultado del ejercicio vy el
patrimonio neto por cambios en la variable relevante de riesgo, gue sean razonablemente posibles
eh dicha fecha.

Analizando los activos consolidadas cotizados y disponibles para la venta de UNCAVASA han sido
identificados los siguientes riesgos a los que esta expuesta la compaiia y para la que se han
realizado andlisis de sensibllidad:

Riesgo de inversion en palses emergentes; Las inversiones en mercados emergentes pueden ser

mas volatiles que las inversiones en mereados desarrollados, Algunos de estos palses pueden tener
gobiernos relativamente inestables, ecanomfas basadas en pocas industrias y mercados de valores
en los que se negocian un niimero limitado de éstos. El riesgo de nacionalizacién o expropiacién de
activos, y de inestahilidad social, politica y econdmica es superior en los mercados emergentes que
en los mercados desarrollados. Los mercados de valores de palses emergentes suelen tener un
volumen de negocio considerablemente menor al de un mercado desarroilado lo que provaca una
falta de liquidez v una alta volatilidad de los precios.

Riespo de metcado: El riesgo de mercado es un resgo de caracter general existente por el hecho de
invertir en cualquler tipo de activo. La cotizacién de los activos depende especialmente de la marcha
de los mercados financieros, asf como de la evolucién econdmica de los emisores que, por su parte,
se ven influidos por la situacién general de 1a economfa mundial y por circunstancias politicas y
econdmicas dentro de los respectivos paises, En particular fas inversiones conlievan un:

Riesgo de mercado por inversidn en renta variable: Derivado de las variaciones en el precio de fos

activos de renta variable. El mercada de renta varlable presenta, con cardcter general una alta
volatitidad lo que determina que el precio de ios activos de renta variable pueda oscilar de forma
significativa,

Riesgo de tipo de Interés: Las variaciones o fluctuaclones de los tipos de interds afectan al precio de
los activos de renta fija. Subldas de tipos de interés afectan, con cardcter general, negativamente al
precio de estos activos mientras que bajadas de tipos determinan aumentos de su precio. La
sensibilidad de las variaciones del precio de los titulos de renta fija a las fluctuaciones de los tipos
de interés es tanto mayor cuanto mayor es su plazo de vencimiento,

Riesgo de crédito: Como consecuencia de la Inversion en activos de renta fija se asume un riesgo
derivado de la probabilidad de impago de la deuda, asi como del incremento del spread que
determinan caldas en los precios

Rlesgo de tipo de cambio; Como consecuencia de ia inversién en activos denominados en divisas
distintas a la divisa de referencia de la participacién se asume un riesgo derivado de las
fluctuaciones del tipo de cambio.

El mayor rlesgo al que tiene que hacer frente UNCAVASA es a |a variacién en el precio, aunque
gracias a la diversificacidn de su cartera éstos se ven mitigados. EI principal riesgo en divisas
proviene de su posicidn en divisas distintas del euro, sobre todo délar, £t andlisis de sensibilidad se
realiza bajo los slgulentes escenarios:

1. Mercado bajista: escenario en el que los principales mercados de renta variable sufren
caidas del 20%, el crudo cae tun 20% vy la volatilidad sube un 150%.

Z. Depreciacidn délar: una depreciacion del délar americano del 10% frente al euro vy
propagacion via correlaciones a otros activos.
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3. Caldasen los mercados emergentes del 10% con propagacion al resto de activos.

4. Subidade 100 pb. enia TIR del bono a 10 afios americano ¥ propagacion via carrelaciones
aotros activos.

5. Apreciacién del délar: una apreciacién del délar americano del 10% frente al euro ¥
propagacion via carrelaclones a otros activos.

6. Mercado alcista: escenario en el que los principales mercados de renta variable suben un
20%, el cruclo sube un 20% v 1a volatilidad cae un 40%

Escenarlo S R S PSG R
Mercada bajista =14,97% -316.026 €
Depreciacion délar 0,88% 18.598 €
Metcados emergentes -10% -71,79% ~164.484 €
Subida TiR americana 3,43% 72453€
Apreciacién déiar -0,95% -19.980 €
Mercado alcista 13,20% 278.708€

Los escenarlos 1, 3y 5 supondrfan unas pérdidas para el conjunto del afo v que, por lo tanto,
tendrfan un efecto negativo en el Patrimonio Neto consalidado de la compaiifa. Mientras que los
escenarlos 2, 4y 6 supondrian ganancias para el conjunto del afio v que, por la tanto, tendrian un
efecto positivo en el Patrimonio Neta Consolidada de |a compafiia.

b) Los métados e hipdtesis utiiizados al elaborar el andlisis de sensibilidad:

El analisis de sensibilidad se ha reallzado estudiando distintos escenarios, unos probables y otros
reales que han ocurtido en el pasado, estresando la cartera consolidada de UNCAVASA.

Para ello se han usado terminales de mercado como Bloomberg, internacionalmente reconacida en
la modelizacion de carteras y gestion de activos. Su herramienta "PORT” permiteestresarunaomas
variables de los activos de una cartera bajo distintos escenarios can el uso de datos histérices, Asl
mismo considera la propagacion, via correlaciones, al resto de activos de una cartera.

Las principales hipétesls usadas han sido:

1. Un movimiento a la baja del activo mas volatll {renta variable) v que tras varios afios de
mercado alcista podria estar llegando al fin del ciclo, apoyado en la normalizacion de politica
monetaria en Estados Unidos. Si bien es clerto que el mercado europeo ofrece todavia cierto
potencial debido a vientos de cola presentes, el mercado amerlcanc ests caro {por
valoraciones) y si los tipos a largo plazo de Estados unidos contintian subiendo podrian
perjudicar a la renta variable atnericana, extendiéndose al resto del mundo.

2. Unshock procedente de paises emergentes es uno de los rlesgos a los que esta sometido el
actual escenario de crecimiento mundial. Aunque ahora mismo no hay ningtin foco concreto
es algo que slempre puede surgir por la dependencia de algunas de estas econom(as al crudo
{Rusla, Colombla) y al comercio mundial que podrfa sufrir por tas politicas de Trump (México,
China)

3. La mejora macro en fa Eurozona podria provacar que el euro comenzase un periodo de
apreciacion frente a su cesta de divisas, sobre todo contra ef délar. Si bien este escenario
implicar(z una subida en las bolsas europeas también se traduciria en una subida de los tipos
alargo plazo europeos y del euro,
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3. Actividades de Investigacion y Desarrollo

Debido a la actividad de |a Sociedad, no se han llevado a cabo actividades de investigacion y
desarroila.

4.Acciones Propias

La Sociedad no ha adquirido acciones propias durante el ejercicio ni se han producido
acontecimientos posteriores slgnificativos,

5.Capital Social
Al 31 de diciembre de 2020, e} capital social de Unién Catalana de Valores, 5.A, estd representado

por 130.000 acciones de 30,05 euros de valor nominal cada una, totalmente suscritas ¥

desembolsadas, de una misma clase y serie, y que confieren los mismos derechos y abligaciones a
tados sus titulares.

6.Restriccion a la transmisibilidad de valores

No existen restricciones estatutarias a la transmisibilidad de los valores representativos del capital
social,

7.Participaciones significativas en el capital, directas o indirectas.

Accionista % Directo % Indirecto

Cla.Anma, de Valoresy Rentas, 5.A 52,250 0,000
Herederos de Dia. Gomis Perera, Gertrudis 0,008 11,360
Inverslones Gopin, $.A. 13,055 52,250
Inversiones Puigdrau, 5.L. 11,360 0,000
inversiones Sen, S.L. 11,360 0,000
Inversiones Temis, S.L. 11,360 0,000

8.Restriccién al derecho de voto
No existen restricciones a los derechos de voto.
9.Pactos parasociales

La socledad no tiene conocimiento de la existencia de pactos para sociales,

10. Normas aplicables al nombramiento y sustitucién de los miembros del 6rgano de
administraciony a la modificacién de los estatutos de |a Sociedad.

Nombramiento de ios miembros del Consejo de Administracién

La designacién de los miembros del Consejo de Administracién corresponde a la Junta General de
Accionistas,

Atal efecto, el art. 22 de los Estatutos soclales establece que:

La Sociedad sera administrada, regida y representada con las mas amplias facultades que en
derecho procedan, salvo [as guie competenala Junta General conarregloala Leyy aestos Estatutos,
por un Consejo de Administracién compuesto por un minimo de tres miembros y un maximo de
diecislete. Compete a la Junta General de acclonistas la fijacidn del ndimera de consejeros.

LINIGN CATALANA DE VALORESSA. Infonne de gestion - Ejerclela 2020
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Para ostentar el cargo de Consejera no serd necesaria la condicién de acclonista.
Y el art, 23 de Jos mismos Estatutos dispone:

Los consejeros nombrados desempefiaran sus cargos por un plazo de cuatro afios, sin perjuicio de
su reeleccion, asl como de la facultad de la Junta General de proceder en cualquiler tiempo y
mormento a la destitucién de los mismos de conformidad a lo establecide en la Ley v en estos
Estatutos,

Sidurante el plazo para el que fueron nombrados los Consejeros se produjesen vacantes, ef Consejo
podra designar las personas que hayan de ocuparlas hasta que se retina la primera Junta General,

Modificacién de Estatutos soclales de la Socjedad

El procedimiento para la modificacion de Estatutos Sociales viene regulado en el art, Titulo VIll
Capftulo Primero de la Ley de Sociedades de Capital, y que exige aprobacién por ia Junta General
de Accionistas, con las mayorfas previstas en los art, 194 y 201 de la citada Ley.

Elart. 15 de los Estatutos sociales dispone:

1. Son atribuciones de la funta General Ordinaria censurar la gestidn social, examinar yaprabaren
st caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado,

2. Compete ala Junta General Extraordinarfa:

a) Deliberar y resolver sobre fas propuestas que formule el Consejo de Administracién o los
Accionistas instantes de la Junta y que se hubieran hecho constar en fa convocatoria.

b) Acordar el aumento o reduccién del Capital Social, la emisién de obligaciones, la
modificacion de estos Estatutos o la disolucién de la Sociedad,

¢} Elnombramiento y separacion de los Consejeros, de'los liquidadores y de los auditores de
cuentas, as/ como el ejercicio de la accion social de responsabilidad contra cualquiera de
ellos,

d} Lasupresidn a limitacion del derecho de suscripcion preferente,

e} Latransformacion, la fusién, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el trasiado de
domicilio al extranjero, asi como las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la
liguidaclén de la Saciedad.

f) Laaprobacién del balance final de liquidacién.

gl Laadquisicion, laenajenacién o laaportacién a otra sociedad de activos esenciales, asf como
latransferencia aentidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia Seciedad, aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas, Se
presumiré el cardcter esencial de las actividades y de los activos operativas cuando el
valumen de la operacion supere el veinticinco por cienta del total de activos del balance.

h} Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de |a liquidacién de la Sociedad.

i} Lapolitica de remuneraclones de los Consejeros en [os términos establecidos en fa Ley de
Sociedades de Capital,

J)  Cualesquiera otros asuntos gue determinen la ley o estos Estatutos.

Elart. 1. del Reglamento de la Junta General establece:

UNION CATALANADE VALORES SA. Inforinede gestién - Ejercicia 2020
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Los accionistas, constituidos en la Junta Genera!l debidamente convocada, decidiran por mayoria
simple en los asuntos propios del a competencia de 1a Junta, salvo en los que se requiera una
mayoria legal distinta. Todos los socios, incluso los disidentes y no asistentes a |a reunitn, quedan
sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los derechos de Impugnacién
establecldos en la Ley.

Elart, 3.1. del Reglamento de la Junta General establece:

Las Juntas Generales serdn convocadas por el Presidente del Consejo de Administracién o por
quien haga sus veces, previo acuerdo del Conselo, mediante anuncio publicado en: {i) el Boletin
Oficial del Reglstro Mercantil o en tino de los diarios de mayor circulacién en Espafa; (il) en la pagina
web de ta Comision Nacional del Mercado de Valores; y (iif} en la pagina web de la Sociedad, con 1
antelacién minima con respecto a la fecha fijada para su celebracion establecida legaimente. En los
casos en que |a Ley asi lo permita, las Juntas Generales Extraordinarias podran ser convacadas con
una antelacion minima de quince (15) dfas.

El anuncio expresara la fecha y lugar de la reunién y todos los asuntos que hayan de tratarse en la
reunidn, asf como las restantes menciones que exija la ley, Los accionistas que representen, al
menos, el tres por ciento del capital social, podrén solicitar, mediante notificacidn fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dfas siguientes a la publicacion de la
convocatoriadela Junta General Ordinaria, que se publique un complemento a la misma incluyendo
uno o mas puntos del Orden del Dia, siempre que los nueveos puntos vayan acompaiiados de una
justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. E complementa de la
convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacién, como minimo, a Ia fecha establecida
para la reunin de Ja Junta General Ordinaria, bajo pena de nulidad de fa Junta. Asimismo, en los
términos legalmente establecidos, los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del
capital soclal, podrén presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos
© que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta convocada. Podrd en el mismo anunclo
expresarse |a fecha de la reunion en que, si precediere, se reunird la Junta en segunda convacatoria,
debiendo mediar, entre |a fecha de la primera y la segunda reunién por lo menos un plazo de
veinticuatre horas, Los accionistas sin previa convocatotia, podrén reunirse en Junta General,
Ordinaria o Extraordinaria, y quedard ésta validamente constituida para tarar cualquier asunto de
su respectiva incumbencia, siempre que esté presente la totalidad del capital soclal y los asistentes
acepten por unanimidad la celebracidn de la Junta, pudlendo tomar los acuerdos gue estimaren
oportunos, mediante la observancia en cuanto al ndimero de votos para tomar acuerdos, de lo que
se previene en los presentes Estatutos.

11. Los poderes de los miembros de! consejo de administracion y, en particular, los
relativos a la posibilidad de emitir o comprar acciones.

El art. 25 de Jos Estatutos soclales desarrollan las facultades def consejo de administracién de |a
sociedad,

Ef Consejo de Administraclén podrd hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido dentro del
abjeto social, asl como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por la Ley o
por estos Estatutos a la Junta General. En especial ostentard la direccién, administracién y
representacidn de ja Saciedad. A modo meramente enunciativo, corresponde a la Administracian
{as sigulentes facultades y todo cuanto con ellas esté relacionado:

a) Adquirir, dispaner, enajenar, gravar toda clase de bienes muebles e Inmuebles, y constituir,
aceptar, modificar y extinguir toda clase de derechos persanales y reales, incluso hipotecas.

b) Otergar toda clase de actos, contratos o negocios juridicos, con los pactos, cliusulas y
condiclones que estimen oportuno establecer, transigir y pactar arbitrajes, tomar parte en
cohcursos y subastas, hacer propuestasy aceptar adjudicaciones, Adquitir, gravar y enajenar por
cualquler titalo, y en general realizar cualesqulera operaciones sobre acciones, obligaciones y
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otras titulos valores, asl como realizar actos de los que resuite la participacién en otras
socledades. bien concurriendo a su constitucin o suseriblendo acclones en aumentos de capital
u otras emlisiones de titulos valores,

Administrar blenes muebles e inmuebles; hacer declaraciones de edificacién y plantacidn,
deslindes, amojonamientos, divisiones materiales, modificaclones hipotecarias, concertar.
modificar y extinguir arrendamientos, y cualesquiera otras cesiones de uso y disfrute,

Librar, aceptar, endosar, tomar, afianzar, intervenir y protestar letras de cambio, letras
financieras y otros documentos de glro.

Tomar dinero a préstamo o crédito, reconocer detidas y créditos.

Disponer, seguir, abrir y cancelar cuentas y depésitos de cualquier tipo en cualquier clase de
entidades de crédito y ahorro, bancos, Incluso el de Espafta y demds bancos, institutos ¥
organismos oficiales, haciendo todo cuanto la leglslacidn y la practica bancarias permitan,
Alquiler y utilizar cajas de seguridad,

Otorgar contratos de trabajo, de transporte y traspaso de locales de negocio: retirar y remitir
géneros, envios v giros,

Comparecer ante toda clase de Juzgados y Tribunales de cualquier Jurisdiccién y ante toda clase
de organismos publicos, en cualquier concepto, y en toda clase de juicios y procedimientos;
Interponer recursos, incluso de casacién, revisién o nulidad, ratificar escritos y desistir de las
actuaciones, ya directamente o por medio de Abogadas y Procuradores, a los que podran
conferir los opartunos poderes,

Dirfgir la arganizacion comercial de la Sociedad y sus negocios, nombrando y separando
empleados y represeniantes.

Otorgar y firmar toda clase de documentos publicos y privados; retirar y cobrar cualguier
cantidad o fondos de cualquier organismo plblico o privade, firmanda al efecto cartas de pago,
recibos, facturas y libramientos,

Ejecutary, en sucaso, elevar a ptiblicos los acuerdos adoptacos por la Junta General,
Delegar a favor de terceras personas tanto flsicas como juridicas todas y cada una de las

facultades que anteceden y sean delegables de conformidad a la vigente Ley y los Estatutos
Sociales,

Elart. 3.2, del Reglamento de la Junta General establece:

Son atribuciones de Ja Junta General Ordinaria censurar [a gestidn soclal, examinary aprobar en su
caso, las cuentas del ejerciclo anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado

Elart. 3.3, del Reglamento de |a Junta General Extraordinaria establece:

a}

d

Deliberar y resolver sobre fas propuestas que formule el Consejo de Administracién o los
Acclanistas Instantes de la Junta y que se hubieran hecho constar en la convocatoria.

Acordar el aumento o reduccidn del Capital Social, la emisién de obligaclones, la modificacion de
estos Estatutos o la disolucién de la Sociedad.

E! nombram’ento y separacién de Jos Consejeros, de los liquidadores y de los atditores de
tuentas, asl como el ejercicio de Ja accidn social de responsabilidad contra cualquiera de ellos.
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d} Lasupresian olimitacién del derecho de suscripcién preferente.

e) La transformacién, la fusién, la escisién o la cesidn global de active y pasivo v el traslado de
domicilio al extranjero, asf como las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién
de la Sociedad,

fl Laaprobacién del balance final de liquidacién.

g} Laadquisicidn, la enajenacion o la aportacién a otra socledad de los activos esenciales, asi comao
la transferencia a entidades dependientes de actividades esenclales desarrolladas hasta ese
momento pot la propla Sociedad, auncue ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas. Se
presumird el cardcter esenclal de las actividades y de los activos operativos cuando e} volumen
de laoperacion supere el velnticinco por ciento del total de activos del balance.

h) La politica de remuneraciones de los Consejeros en los términos establecidos en la Ley de
Socledades de Capital.

I} Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o estos Estatutos,

El Consejo de Administracidn ejercers las facultades que le concede el art. 25 de los Estatutos
Soclales.

No existen acuerdos soclales que amplien dichas facultades en relacién con la adquisicion o
recompra de acclones,

12 Los acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad y que entren en vigor,

13.

sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a rafz de
una oferta pdblica de adquisicién, y sus efectos, excepto cuando su divulgacion
resulte seriamente perjudicial para la Sociedad. Esta excepcion no se aplicars
cuando la Sociedad esté obligada legalimente a dar publicidad a esta informacién.

No existen acuerdas celebrados par la Sociedad que entren en vigor, sean modificados o concluyan
en caso de cambio de controf de la Sociedad a raiz de una oferta ptiblica de adquisician,

os acuerdos entre la Socieda sus carpgos de administracié direccién o eampleados que
ispongan Indemnizaciones cuandp éstos dimitan o sean despedidos de fo improcedente o sl g

relacign laboral {lega a su fin con motivo de una oferta pablica de adquisicidn,

No existen acuerdos en este sentido.

Reglamento Interno de Conducta y Politica Anticorrupcién

El Consejo de Administracion de UNCAVASA, en su firme compromiso con la tolerancia cero ante
el delito y con la ética en los negocios, aprohé en fecha 8 de junio de 2004, un Reglamento Interno
de Conducta en materias refativas a los mercados de valores. Recientemente, yen el imarco de |a
implementacién de un programa de Corporate Compliance, se¢ ha aprobado el Cadigo Etico de
UNCAVASA, en el que se recogen los valores, principios y estandares éticos sobre los que se
fundamenta la actividad de! Grupo y de sus empleados, directivos v administradores.

UNCAVASA cuenta también con una Polltica Anticorrupcién por medio de la que se desarrollan las
directrices en materia de prevenclén de la corrupcin y de los conflictos de interds contenidas en el
Cédigo Etico, asl como con un documento sobre normas basicas en materia de uso adecuadio de los
equipos informaticos corporatives, Asimismo, cuenta con un Manual para la prevenclén de riesgos

UNION CATALANA DE VALORESS.A. Informede gestion - Elerclcio 2020
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penales.

En este sentido, y con el objeto de comunicar el programa de Corporate Compllance de forma
Integra a sus empleados, UNCAVASA realizd en fecha 13 de junio de 2017 una formacién
presencial, correspondiente a las siguientes normas vy contenidos: la reforma del Cédigo Penal
espaiiol; las exigencias que se derivan para UNCAVASA en materia de Carporate Compliance; el
Cédigo Etico; el Reglamento Interno de Conducta: la Politica Anticorr upcidn; normas en materia de
uso adecuado de los medios teleméticos corporativos; normas basicas para la prevencién del
blanqueo de capitales; las funclones del Compliance Officer; el régimen disciplinario; y el canal de
denuncias.

14.Medio ambiente

La Sociedad no tiene activos ni ha incurrido en gastos destinados a la minimizacién del impacto
medioambiental y a la proteccién y mejora del medio amblente por importe significativo. Asimismo,
no existen provisiones para riesgos v gastos ni contingencias relacionadas con la proteccidn y
melora del medio ambiente.

15. Resultados de los Negocios y Perspectivas del Grupo Uncavasa para el ejercicio
2020

El resultado del Grupo del ejercicio de 2020 presenta una ganancia, antes de Impuestos, de 182
miles de euros, Fruto de los buenos resuitados experimentados por ia Inversiones Teide Sicav S.A,

El resultado del grupo consolidado en el periodo anterior ascendié a un beneficio de 2.100 miles de
euros,

£n espera de que se produzeca una mejora de los indicadores econdmicos generales, las politicas de
inversion de la sociedad en valores mobiliarios y la gestion de su cartera de valores se seguirdn
gestionando con los habltuales criterios de prudencia v adecuaclén al entorno econdmico del
momento.

Ademds de los riesgos propios del negocio y del entorno econémico en el que opera Unidh Catalana
de Valores, 5.A., no se presentan rlesgos e incertidumbres considerables derivados de la propla
valoracion que los administradores de 1a socledad pudieran hacer de Ja evolucién de 1a sociedad
expuestas en dicho apartado.

16.Periodo medio de pago.

El periodo medio de pago a proveedores es de 17 dias al clerre del ejercicio 2020 {15 dias al cierre
del ejercicio 2019}

17. Hechos posteriores.

Enel momentode formulacién de las presentes cuentas anuales, Espaiia, como otros muchos paises,
sigue Inmersa en situaclan de pandemia originada por el Coronavirus (COVID-19).

Asimismo, esta situacién ha conlfevado incertidumbres y consecuencias significativas, no solo en el
ambito econamico y Hinanclero de las sociedades sino también en otros dmhitos como el mercantil,
laboraly fiscal. Por ello, en Espaiia, y para ir mitigando los posibles impactos de esta crisis y su efecto
en la actividad de este pafs el Goblerno ha ido tomando medidas.

De acuerdo coh el marco normative de informacién financiera aplicable a fa Sociedad, vy en relacion

con las cuentas anuales del ejercicio cerrado el 31 de diclembre de 2020, las consecuencias
derivadas del COVID-19 se consideran un hecho posterior que no requiere un ajuste enlas cuentas
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anuales del ejercicio 2020 al no poner de manifiesto circunstancias que ya existian al cierre del
ejercicio, sin perjuiclo de que deban ser objeto de Informacton en la memoria en funcién de la
impartancia de las mismas.

A la fecha de farmutacidn de estas cuentas anuales, los administradores han llevado a cabo una
evaluacian de los hechos descritos y de su impacto sobre ta Sociedad y sus operaciones.

Asl, como consecuencia de |a crisis causada por el brote del coronavirus, v dado el sector enel que
opera la Sociedad, a fecha actual no se estima un impacto significativa para la Sociedad, segtin lo
siguiente:

Dado el amplio margen entre el valor en libros a 31 de diciembre de 2020y el importe recuperable
de las inversiones en empresas del grupo de la Sociedad, a fecha actual no se prevé un impactoenia
valoracion de las empresas particlpadas. Para ello, la Sociedad ha estimado el posible deterioro de
actlvos financieros y activos no financieros, asi como carteras de instrumentos financieros de las
satledades en las que participa, estimando en las mismas un impacto no significativo que pueda
afectar la valoracién de las empresas del grupo registrada por 1a Socledad.

En las cuentas anuales consolidadas de Unidn Catalana de Valores, S.A. se muestra el impacto
estimado para el Grupo,

UNION CATALANA DE VALORES SA. Informe de gestion - Elerciclo 2020
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DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

Fecha fin del ejercicio de referencia; ’ /2020 I

CIF: L A-08483257 ' I

Denominaclén Soclal:

{ UNION CATALANA DE VALORES, S.A.

Domicillo secial;

( VIA LAIETANA, 45, 7", 2" BARCELONA

1/57

PR




000035

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

A. ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

Al Complete el sigulente cuadro sobre e| capltal social de |a saciedad:
Fecha de Qltima Capltal social (€) Numero de Namero de
rmodificaclon P acclones derechos de voto
21721981 3.906.500,00 130.000 130.000

Indique si existen distintas clases de acclones con diferentes derechos asociados:
[1] Si
(V] No

Az Detalle los titulares ditectos e indirectos de participaciones significativas a la fecha de cierre del ejercicio,
excluidos los consejeros:

Nombre o % derechos de vato % derechos de voto a través
., , . % total de

denominacion atrlbuidos a fas acciones de Instrumentos financieros derechos de voto
social def accionista Directo tndirecto Directo Indirecto
COMPARIA
ANONIMA DE
VALORES Y 5225 0.00 0,60 0,00 52.25
RENTAS, 5.A,
INVERSIONES
GOPIN, SA. 15,06 52,25 0.C0 0,00 65,31
INVERSIONES
TEMIS, SL 11,36 0.00 0,00 0,00 1,36
INVERSIONES 11,36 0,00 0,00 00
PUIGDRAU. S.L. ' ' ' o 136
INVERSIONES SEN,
st 11,36 Q.00 0,00 0,00 1N.36

Detaile de la participacidn indirecta;

Nombre o Nombre o % derechos de % derechos de voto a

% total de

dehominacién social

denominaclon social

vato atribuidos

través de instrumentos

derechos de voto

del titular Indirecto del titular directo alas acciones financieros
INVERSIONES COMPANIA
GOPIN, SA, ANONIMA DE 5225 000 5225
A Ay —
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Nombre o
dencminacién social
del titular indirecto

Nombre ¢
dehominacion soclal
del titular directo
VALORES Y RENTAS,

SA,

% derechos de
voto atribuidos
a las acclones

9 derechos de voto a
través de instrunientas
financleros

% total de
derechos de voto

indigue [os movimientos en la estructura accionarial mas significativos acontecidos durante el ¢jercicio:

]

Dha. Gertredis Gomils Perera posela un percentaje total en Unicn Catalana De Valores, S.A. del 11.368%. £l 0.008% lo posela directamente y ef
11.350% indirectamente a través de la socledad hwersiones Puigdrau, SL. tras su fallecimiento, los herederos de las particlpaciones de Inversiones
Pulgdrau. S.L y de Unién Catalana de Valores, S A titularidad de Diia. Certrudis Gornis Perera son sus sefs hijos a partes Iguales.

Movimientos mas significativos

A% Complete los sigulentes cuadros sobre os miembros clel cohsejo de adminlstracién de fa socledad, que posean
derechos de voto sobre acciones de la sociedad:

9% derechos de % derechos de voto
% derechos de ° que pueden ser
Nombre o . volo a través de " R
L voto atribuidos . % total de transmitidos a través
denominacion instrumentos
\ a las acclones darechos de voto de instrumentos
sociat del consglero financieros ) .
financieros
Directo Indirecto Directo Inclirecto Directo Indirecto
DON ALFREDO
ALVAREZ GOMIS 0,16 Q.00 0,00 0,00 06 0,16 0,00
DON JOAGQUIN
CALSINA GOMIS 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00
DONA MARIA DE
0,60 \ k k 3 R \
LORETO GOMIS PINTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ON EN UE COM|S
DON RIQ Ml G000 0.00 0,00 C,00 0,00 0,00 0.00
PINTO
L 6 lotal de derechos de voto en poder del consejo de administraclon 0,16
Datalle de la participacion indirecta:
% derechos de
@
Nombre o Nombre o‘ % clerechos de % der cho‘s de voto que gug‘dea
. . dencminaclén . voto a través de % total de ser transmitidos
denominacion voto atribuidos )
. social del , instrumentos derechos ce voto a través de
soclal del consejero a las acciones
titular directo financieros Instrumentos
financieros
Sin datos
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A4, Indique, en su caso, las relaciones de indole famiiiar, comercial, contractual o societarla que existan entre los
titulares de particlpaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la socledad, salvo qjue sean
escasamente relevantes o deriver del gira o traflco comercial ordinarlo, excepto las que se Informen en el
apartado A6:

Nombre o denominaclén soclal relacionados Tipo de relacidn Breve descripcion

Sin datos

A5, Indigue, en su caso, las relaclones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la socledad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o detliven dal
giro o trifico comercial ordinatio:

Nombre o denominacian social relacionados Tipo de relacién Breve descripcién

Sin datos

A5, Describa las relaciones, salvo gue sean escasamente relevantes para las dos partes, gue existan entre los
acclonistas signiffcativos o representados en el cansejo y los consejaros, o sus representantes, en ef caso de
administradores persona juridica.

Explicjue, eh su caso, cOmo estan representados los accionistas significativos. En cancreto, se Indicardn
aquelios consejeros que hubleran sido nombrados en representacion de acclonistas significativos, aqueflos
cuyo hombramiento hublera sido promovido por acclonistas significativos, o que estuvieran vinculados a
accionistas significativos y/o entidades de su Grupo, con especificactdn de a naturaleza de tales relaciones

de vinculacion. En particuiar, se mencionara, en su caso, la existencla, identidad y cargo de miembros del
consejo, o representantes de consejercs, de |a socledad cotizada, que sean, a su vez, miembros del organca de
administracién, o sus representantes, en sociedacles que ostenten participaclones significativas de la sociedad
catizada o en entidades del grupo de dichas acclonistas sighificativos:

Nombre o denominacién Nombre o denominacion Denominacion social de
sacial def consejere o social del accionlsta la sociedad del grupa del | Descripcisn relaclénfeargo
representante, vinculado significativo vineulado acclonista slgnificativo
Sin datas

A7, Indigue st han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que |a afecten segiin o establecido en
los articulos 530 y 531 de la Ley de Socledadles de Capltal. En su caso, describalos brevermente y relacione los
acclonistas vinculados por el pacto:

i1 si
Na

4757 vemmen
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Indique sl la socledad concce la existencia de acclones coneertadas entre sUs acclonistas, £n su caso,
describalas brevemente;

[} Ssi
[V] No

En el caso de que durante el ejerciclo se haya producldo alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indicuelo expresamente:

NO EXISTEN

A8, indique s existe alguna persona fislca o juricica Yue ejerza o pueda ejercer el control sobre la socledad de
acuerda con el artfculo 5 de la Ley del Mercado de Valores. En sy caso, identifiquela:

[v1 st
{1 No

Nambyre o denominacién social
INVERSIONES GOPIN. S.A,

A9 Complete los sigulentes cuadros sobre la autocartera de la sociedac:

A fecha de clerre del ejerclclo;

Numero de Ndmero de acciones % total scbre
acciones directas indirectas{*) capltal social

0.00

(*) A traves de:

Nombre o denominacion sociat def

titular directo de la participacién Ndmero de acclones directas

Sin datos

Explique las varlaclones significativas habidas durante el ejerciclo:

| Explidue las variaciones significativas —|

' Mo se han producido variaclones significativas durante ef gjercicio. |
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)

A10. Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de fa junta de accionlstas al consejo de administracian

para emitir, recomprar o transmitir acclones propias:

NGO EXISTE MANDATO

Al Capital flotante estimado:

%

l Capital flotante estimado 0,62

AJ2. Indique si existe cualquler restriccion {estatutatia, leglslativa o de cualquier indote} a fa transmisibilidael de

Als

Ad4.

valores yfo cualqurier restriceidn al derechao de voto. En patticular, se comunicard la existencla de cualquier
tipa de restricciones que puedan dificultar |a toma de control de la sociedad medlante |a adquisicion de sus
acclones en el mercado, asl como aquellos regimenes de autorizaclén o comunhicaclén previa gue, sobre las

adcjulsiciones o transmisiones de instrumentos financleros de la compariia, {e sean aplicables por normativa
sectorial,

{ ] s{
(V] No

Indigque si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta publica de
adquisicidn en virtud de fo dispuesto en Ja Ley 6/2007.

[1] Sf
No

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en ¢ue se producird la ineficlencla de las
restricciones:

Indique si la sociedad ha emiticto valores que no se negocian en un mercado regutado de la Unidn Edropea,

]
[v1 Na
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En su caso, Indigue las distintas clases de acclones y. para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones
dque confiera:

B. JUNTA CENERAL

Bl Indiguey, en st caso detalle, si existen diferencias con &l régimen de minimos previsto en la Ley de Socledades
de Capital {L5C} respecto al gudrum de constitucion de Ia junta general:

i} st
[V]) No

B2, Indiquey, en su caso, detalle si existen diferencias con el réglmen previsto en la Ley de Sociedades de Capital
{LSC) para la adopcidn de acuerdos sociales:

S
No

8.5 Indique las norimas aplicables a la modificacion de jos estatutos dle fa sociedad. En particular, se comunicaran
las mayorlas previstas para la modificacion de los estatutos, asf oMo, en su caso, las normas previstas para la
tutela de los derechos de los socios en |a modificacién de fos estatutos.

El articulo 15 bis, B de [os Estalulos Saciales establace que es competencia de la Junta General de Acclonistas cualquier asunto que clelerminen
Eslos @ la Ley. estando entre eflos, de conformidad con e articulo 280 de fa Ley de Sociedades de Capital, "eualquier modificacidn de Jos estatutos”,

Para que fa Junta General de Azcionistas pueda acordar validamente la modificacidn de los estatutos sociales serd necesaris, en primera
convecatoria, I concurrencla de accionlstas presentes o fepreserdantes qua posean, al mehos, el cincuenta por clenta del capital suserito con
derecha de vato, En segunda convacalora sers suficiente la concusrencia det velnticineo de dicha capllal. En cuanto a ks mayorta necesarla

para acordar fa madificacldn, ol artlculo 19 de los Estatutos Saciales, de conformidad con o artlculo 194 de Ja Loy de Socledades de Capltal. exige
que, clianda concurran acclonistas que reprasenten menos de cincuenta por clento dal capltal suscrito con derecho a voto, se requerira el voto
favosable de las dos tercerss paites de capital presente o reprasentado en fa Junts, Cadla acelén confledo los mismos derechos. en proporcidn a su
valor narninal, cualguiera que sea el capltal desembolsado por cagta una de ellas,

Igualmeante, segun ef articulo 286 de la Lay de Saciedades de Capital, ctiando se praponhgz una modificacidn de estatutos, los adnunistradores
deberdn redactar ef texto integro de ta mocdificacion que se propone ¥ un infarme eserfto Justificado da la rmadificacién e debetd ser puesto a
disposlcidn de los acclonlstas con motiva de fa convocatotia da |a Junta que delibere dicha medificacion.

B4 Indique los datos de asistencia en [as Juntas generales celebradas en el elerciclo al que se refiere el prosente
informe vy los de los dos ejerciclos anteriores:

Datos de asistencia

% de % en % voto a distancia
Fecha junta generai ) o Total
presencia fisica  representacion ot electrénico Otros

26/06/2018 100.00 0.C0 0,00 0.00 100,00

De los que Capital flotante 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
202018 100,00 G.00 0.00 0,00 100.00

De los que Capital flotante 100.00 Q.00 0,00 0.00 100,00
20/06/20M9 028 99,66 0,00 0,00 89,94
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Fecha junta general

Datos de asistencla

% de

%6 eh

% voto a distancia

presencla fiskca  representacion  vigto slectrénico Otros Total
De los que Capital flotante 028 99,66 0,00 0.00 99,94
22/07/2020 0.28 9938 0,00 0.00 99,66
De los gue Capital flotante 028 9938 0,00 000 99,66

B.5. Indique st en las jJuntas generales celabradas en el ejerciclo ha habldo algtin punto del orden del dia gue, por
cualquler metivo, no haya sido aprobado por los acclonistas:

[} sl
(v1] No

B.6,

asistir a la junta general, o para votar a distancia:

i1 sl
BES! No

B.7. Indigue sl se ha establecido que determinadas decislones, distintas a las establecidas por Ley,

Indique sl existe alguna restriccidn estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para

que entrafan

una adquifsicion, enajenacion, la aportacidn a otra sociedad de activos esenciales u otras operaciones
corporativas similares, deben ser sometidas a la aprobacian de |a unta general de accionistas:

[] si
(V1 No

B.8,

traves de la pagina web de Ja Sociedad:

La pagina web es la sigulente: www.uncavasa.com

En esta misma direccldn se puede acceder a

Carparativo>Juntas Generales.

Indigue la direccion y modo de acteso a la pagina web de la socledad a la Informacion sobre goblerno

corporativo y otra informaclén sobre (as juntas generales que deba ponerse a disposicién de los acclonistas a

la informaclén relativa a las pasadas Juntas generales de la Socledachwww.uncavasa.cam=Gobirrno
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C. ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA $SOCIEDAD

Cl

cal

Consejo de administracion

junta general:

Nimere maximo de consejeros

Namero minimo de consejeros

Numero de consejeros fijado por ia junta

C12 Complete el siguiente cuadro con los miembros del cohsejo:

Numero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos scciales y el numero fljado porla

Nombre o
denominacion Categoria Cargo en Fecha primer | Fecha Gltimo | Procedimiento
: Representante X
sccial del del conssiero el consefo nombramiento | nombramiento |  de eleccién
consejerc
DON ALFREDC JASI:IJfEDO
ALVAREZ Daminlcal CONSEJERQ 10/07/2003 26/06/2018 GENERAL DE
COMIS ACCIONISTAS
DON LUIS e
CASCANTE Dominleal CONSEJERO 29/06/2015 20/06/2019
GOMIS GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON MANUEL _ JAS;’TEE Do
bE TORD independlente |CONSEIERO 29/06/2015 20/06/2019 GENERAL DE
HERRERC
ACCIONISTAS
DON JOAQUIN ?S;JJ'II'T 7
CALSINA Dornlnical CONSEIERO 10/07/2003 26/06/2018
CGENERAL DE
GOMIS
ACCIONISTAS
DORIA MARIA ?S;’fﬁ Do
PE LORETO Dominical CONSEIJIERC 26/06/2018 26/06/2018
GOMIS PINTO CENERAL DE
ACCIONISTAS
ACUERDO
PRESIDENTE-
DON ENRIQUE ) JUNTA
E CONS O g 8
GOMIS PINTO jecutivo D;)LE (;E:EI; 28/07/1986 26/06/201 GENERAL DE
ACCIONISTAS
DON ANTONIO ACUERDO
GlL PEREZ Ihdependiente |CONSEIERO 25/06/2015 29/06/2017 JUNTA
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]
Nombre o
denominacién Categoria Cargo en Fecha ptimer ;| Fecha ultimo | Pracedimlento
Representante . : s .
soclal del del consejero el consejo nombramiento | nombramiento | de ejecclién
cansejero
GENERAL DE
ACCIONISTAS
-
r Numero total de consejeros 7

Indiue los ceses que, ya sea por dimisidn o pror acuerdo de [a Junta general, se hayan producido en el consejo
de administracién durante el periodo stijeto a inforimacion:

Nombre o Comisiones indigue si el cese

., Cat de . \
denominacion ategorfa del Facha del tltimo especlalizadas se ha producido
consejero en ef Fecha de baja

soclal del nombramiento de las que antes del fin
momento del cese ,
consefero era miembro del mandato
Sin datos

Cl3  Complete los siguientes cuadras sobre los miembros del consefo y su distinta categoria:

CONSEJEROS EIECUTIVOS
Nombre o Cargo en el
denominacion arganigrama Perfll

social del consejero de la socledad
Don Enrique Gomis es thtulado de Ingeniero por la Escuela Superior
de ingenleros Industriales de Barcelona en 1978 ¥ MBA por ESADE
en 1982, Es Presidante de Unién Catalana de Valores, SA. Inicié su
actividad profeslonal en Bechtel Corporation en Los Angeles de 1978
hasta 1979 y ccupd un cargo de responsabilidad como Subdirector en
Fuerzas Hidroeléctricas del Segre desde 1974 hasta 1984, Es Consejero

DPON ENRIQUE CONSEJERO y Presidente de Inmobiiaria Manresana, S.L. desde 1989, Cansejero de

GOMIS PINTO DELEGADO Invermay Simcav desde 1989, Consejero y Presidente de Jnversiones
Telde Simcav desde 1989. Con anterioridad habia sldo Consejero de
Corsabe 5.C.R. desde 1986 hasta 2016, Consejero de Metropolis S.L.
de 2010 hasta 2014, Conselero de Redelite S.L.de 1993 hasta 1999 y
Consejero de Aries Comples de 1993 hasta 1999. Asimismo, ocupd
el cargo de Presidente en Corsabe $S.C.R. de 2001 hasta el 2004, Es
miembro del patronato de la Fundacion San Joaguin en Catalunya,

Numero total de conseleros ejecutivos i
% sobre el total del consejo 14,29
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CONSEJERQS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o
denominacion
social del consejero

Nombre o
denorminacion del
acclonista significativo
a qulen representa
¢ due ha propuesto
sU nombramiento

Perfi}

DON ALFREDO
ALVAREZ GOMIS

INVERSIONES SEN, S

El Sr. Alvarez es Consejero de la sociedad Compania Anrénima de
Valores y Rentas S.A., Consejero de inmobliliaria Manresana $.L desde
2001, Administrador mancomunado de Sesién S.1. desde 2005 y
Administrador mancomunado de Inversiones Sen $.1. desde 2003, Inicid
sU actividad en Unidn Catalana de Valores, S.A, en el afio 2003 cemo
Consejere y posteriormente como miembre del Comité de Auditorla

y Comité de Nombrramientos y Retribuciones, Dese su posicién ha
contribuido Junto al resto del equipo directive que lidera e Presidente a
impulsar y consolidar el proceso de crecimiento que ha expetimentado
Unldn Catafana de Valores, $.A.

DONLUIS G
CASCANTE GOMIS

INVERSIONES TEMS,
S.L

El Sr. Cascante es titulado de ingeniero por la Escuela Superior de
Ingenleros Industriales de Barcelona en 1971, Inicid su actividad
profesional como Administrador en Urgellesa de Radio i Televisio,
explotadora de conceslones de radlo en F.M. (Radio Valira) de 1986
hasta 1994, Ha desarrollado su catrera profesional como Director en
Hidroeléctrica del Valira, 5.0, desde 1997, en Productora Eléctrica
Urgelense-! S.L. dese 1995.en Preductora Eléctrica Urgelense S A. desde
1991, Con antetioridad ha sido Director Técnico en Productora Eléctrica
Urgelense. S.A. desde 19733 hasta 1991 y Director del departamento de
Exportacion desde 1971 hasta 1973,

DON JOAQUIN
CALSINA GOM(S

INVERSIONES
PUICDRAU, S.1.

El Sr. Calsina es Consejero de la sociedad Trado Aliments, S.L.. Consejero
de Inmobilliaria Manresana S.L. desde 2001, Administrador solidario

de Automoviles Angli S.L. desde 2010, Administrador de Clarena Solar
S.L. desde 2008, Administrador de Espacio Solar S.L. desde 2001, Ha
sido Administrador de la sociedad Espacio Constructivo ingenieros

5.1 desde 2001 al 2010, Actuahmente es apoderado de la sociedad
Inversiones Puigdrau S\, desde 2001, Inicié su actividad en Unidn
Catalana de Valores 5.4, en el afio 2008 como Consejero y es miembro
del Comité de auditoria cdesde el 29 de junio de 2015,

DONA MARIA DE
LORETO GOMIS INVERSIONES GOPIN.  |La Sra. Gomis es Consejera Delegado de Inversiones Gopin S.A. desde
PINTO SA. 1997 y ejerce funciones ejecutivas en la misma desde 2014,

NUmero total de consejeros dominicales

9 sobre el total del consejo

5714
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CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacion
social del consejero

Perfi

DON MANUEL DE
TORD HERRERO

Ei Sr. De Tord es Licenciado en Derecho por la Unlversidad de Barcelona vy tiene una excelente
formacion en administracién v direccion de ernpresas en ESADE, escuela de negocios de
feconocido prestigio internaclonal. En su carrera profesional tiene amplia experiencia en el sector
de la banca, ocupando puestos tales como Director Tetritorial en Barclays Bank, Director de Ja
Division de Afojamientos en el Comité Organizador de |a Olimplada de Barceloha (Caob 92}y
tomo Ejecutivo de cuentas en varias entidacias bancarlas.

DON ANTONIO Gil

PEREZ

Antorto Git Perez nacié en Barcelona en 1960, Licenciado en Derecho, Universidad de Barcelona
an 1986, Diplomaclo como experto tributario ¥ secretario de sociedades. Universidacd Abat

Cliba. Miembro del Coleglo de Abogados de Barcelona Tiene uha dilatada experiencia en
asesoramiento y planificacion fiscal, participando en numerosas reestructuraciones societarias

Yy reorganizaclén societatia de grupos empresariales familiares, asi como en procesos ce MEA

y de tomas de participaclén, Coordinador e impulsor activo de protocolos familiares de grupos
empresariales en cuya gestion particlpa cormo miembro de los dnganos de administracion,
Cuenta asimisma con amplia experiencia en el asesoramiento de grandes palrimonios, asi como
en la fiscalidad de opetaciones inmobiliarias, Se incorparo a fa firma CUTRECASAS, CONGCALVES
PEREIRA en 1986, uno de los despachos de abogados lideres en la peninsula ibérica, siendo
nombrado Socio de la Flrima en 1997, En el ambito econdmico y soclal, es Profesor Master de

la Universidad internactonal de Catalunya (UIC), y miembro del Cansejo de Unién Catalana de
Valores, S.A. desde el 2010, donde forma patte ademads de la comisidn de Auditoria y Comité de
Nombramientos y retribuciones desde e} 29 de junio da 2015,

Nlmero total de consejeros independientes 2

% sobre el total del consejo 28‘5ﬂ

tndique sl algdn consefero callficado como independiente percibe de Ia sociedad, o de su mismo grupa,
tuslquler cantidad o beneficio Or un concepto distinto de fa rermuneracion de consejero, o mantiene o ha
mantenide, durante el Gitime ejerciclo, una relacién de hegocios con Ja sociedad a con cualquier socledad de
SU grupo, ya sea en nombre proplo o como acclohlsta significativo, consejero o alto directivo de una entldad
{ue mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

En suU caso, se ncluird una declaracion rnotivada del consejo sobre las razones por ias que considera que diche
consefero puede desempeniar sus funciones en calidad de consejero Independiente,

Nombre a
denominacion
soclal del consejero

Descripeidn de la relacion Declaracion motivada

Sin datos
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LOMISION: E
NALIONAL

OTROS CONSEIERQS EXTERNOS
Se identificard a fos otros consejeros externos y se detallaran los motivos por los que no se puedan considerar
dominicales o independientes ¥ sus vinculos. ya sea con la sociedad, sus directivos, o sus accionistas:
Nombre o Socledad, directivo o
denominacion Motlvos acciohlsta con el que Perfil
social del consejero mantiene el vinculo
Sin datos
Nimeto total de otros consejeros externos N.A.
% sobre el total cle] consejo NA.

indigue las variaclones QUe, en sU caso, se hayan producido durante el periado en fa categoria de cada
consejeto:

Nombre o denominacio
’ enom n ion Fecha del cambio Categorla anterior Categorfa actual
soclal dei consejero

Sin datos

Cl4 Complete el siguiente cuadre con |a Informacion relativa al ntimero de consejeras al clerre de tos Ultimos
4 ejerciclos, asi comeo la categoria de tales consejeras:

. . % sobre el total de
Ntimeto de consejeras .
consegjeros de cada categoria
Ejerciclo | Ejercicio | Ejercicio Ejercicio | Ejerciclo | Ejercicio Elercicio | Ejerciclo
2020 2019 2018 2017 2020 2019 2018 2017
Ejecutivas Q.60 0.00 0.00 0.00
Pominfcales 1 1 L] 1 25,00 2500 2500 25,00
Independientes 0.00 0.00 0,00 0,00
Otras Externas 0.00 0,00 0,00 0.00
Total 1 1 ] 1 14,29 14.29 14.29 14,29

C15  Indique si la sociedad cuenta con politicas de diversidad en relacién con ef consejo de administracién de
la empresa por lo que respecta a cuestiones ceimo, por efemplo, la edad, el género, la discapacidad, o la
formaclon y expetiencia profeslonales, Las entidades pequenas y medlanas, de acuerdo con la definicién
contenida en la Lay de Auditorfa de Cuentas, tendran gue informar, cormo minime, de la politica que
tengan estableclda en relacion con ia diversidad de género,

[ 1] Sf
No
(Vi Politicas parclales
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En caso afirmativo, describa estas politicas de diversidad, sus objetivos, las medidas y la forma en gque
se ha aplicado y sus resultados en el ejerciclo, También se deberan Indicar las medidas concretas
adoptadas por el consejo de administracién y la comisian de nombramientos y retribuclones pata
conseguir una presencla equllibrada y diversa de conseleros,

En caso de que la socledad no aplique una politica de diversidad, explique las razones por [as cuales ho
lo hace,

Descripeidn de las politicas, objetivos, mecidas y forma en que se han aplicado, asi como los resultados obtenidos

Segun lo establecldo en ef stb-apartado 6° de 13 et <) del numero 4 del articulo 540 de |3 Ley de Sacledadeas de Capltal, en su redaceion
Introducida por ta Ley 12018, de 28 de diclembre, por la que se modifica el Cddligo de Comercio, el texlo refundido de |a Ley de Sccledades
de Capital aprobadao por el Real Decreto Legislativo 12010, <o 2 de Julio, y ba Ley 222015, de 20 de Jullo, de Auditoria de Cuentas. en materia de
infarmacian no financlera y diversidad, el Informe Anual de Goblerno Corporative de fas saciedacles cotlzadas deba Inclulr, entre otras:

{al una deseripcion de la politica de diversidact aplicada en relaclén con of conselo de administracion, de direcclon y de |as comisiones
aspacializadas que se constituyan en su seno, pos lo (ue respecta a cuestiones como la edad, of genero. la discapacidad o Ia formacion y
experiencla profesional de sus miembros: incluyandao sus objetivos, tas madidas adopladas, la fotma en Ja que se han aplicado. en particular, los
precedimientos para procurar inclulr en e} conseje de administracion un ndimero de mujeres que permita alcanzar una presencia equillbrada de
mujores y iembras y los resultados #n el perfodo da prosentacion de informes, ast come las rriedldss que, an sU case, hublera acordado respecto
de estas custiones fa Comistén de Nombramientos, e

(b} Infarmaclen acerca de s| se facillto Informacion 4 Jos acclonistas soie los criterios y fos objetivos de diversidad con ocaslén de [as eleceion o
1enovacion da fos miembros det cansejo de adminlstracion y de jas comisiones especiatizadas constituidas en su seno.

E| Reglamento el Consejo de Administraclon de Unidn Catatana de Valores, S A. en su articulo 24, establece expresamente gue el Comiteé de
Nombiamientos y Retribuciones podra establecer un cbjetlvo de representacldn para el sexe menos representacio en el Consejo de administracin
y elaborat orlentaciones sobre céimo alcanzar dicho objetiva

Asimismao. tal y como aparece la reflelado en los informes puestos & disposicién de los accionistas por 1a Comisién da Nembramilentos y
Relribuciones pone a dispusician, en dichas informes, se expone la veloracién del Consejo de Administracion sobre fa compatencia, experiencis y
mévitos de los distintos canclidatos, as{ camo su Idaneldad para cumplir con sus funciones de consejaros.

La secledad nn aplfca uns politica da diversidad. dado que ef nembramients de nuevas conseferos depende, an gran madids, de [3 aparicion de
vacantes en el seno del Conselo. lo que no sucede frecuentemente.

Cl8  Explique las medidas que, en sy caso, hubjese convenido Ja comisién de nombramientos para que
los procedimientos de selecclon no adolezcan de sesgos Implicitos que obstaculicen la seleccion de
conseferas, ¥ que la compatiia busque deliberadamante e inchya entre fos otenciales candidatos,
mujeres que retinan el perfi! profesional buscado Y quie permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres, Indigue tamblén sl entre estas medidas esta la de fomentar que fa compafiia cuente
con Lun himero significative de altas diractivas:

Explicaclén de fas medidas j

En aplicacion de las previsiones derlvadas te tas mndificaclonas a la Ley de Socledactes de Capital an materla de goblerno corporativa, e
Reglamente del Consefo de Untdn Catalana de Valores, 5.A. expone, en su anticuto 24, <ue el Comité de Nombramicntos y Retribuciones paclri

establecer un abjetivo de 1epresentacién para el sexo menos representada en ef consejo due administracion v elaborar orientacianes sabre comao
alcanzar dicho abjetivo.

Cuando a pesar de las medidas Ciue, en su caso, se hayan adoplado, sea escaso o hulo e numero e
tanseleras o altas directivas, explique los motivos due lo justifiuen:

L Explicacion de los motivos 7

El nombramiente de nuevos censgjeros depende, en aran meclida, de la aparicion de vacantes en e] seno aal Consajo, [0 dite no sucede
frecuentemente,
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En [a Junts Goneral Qrcinaria y Extracrdinaria Unlversal cle Acclonistas de Unidn Catalana de Yalores, SA, de 28 de junto de 2018y, a los efectos el
articulo 147.1.3° del Reglamento da! Registeo Mercantil, se acordé el cese de Dita. M Loreto Pintd Prat come consejero da fa Socledard por causa de
su fallecimiento, Como consecuencia del acuerdo, s& nombre como nuevo mirmbio del Consejo de Adnilnistracldn de la Sociedad con efectos s
partl de dia 26 de Junio de 2018, por el plazo estatutario de cuatro (4) ofios, con tadas |as faculactes que Fa Loy ¥ los Estatutos Soclates otorgan, a
Dha. Maria de Loreto Gomis Pints. que aceplé el cargo an su favor, comprometidndose a desemipediar su cargo bien y fielmente. ¥ manlfestando no

hallarse incursa en ninguna de las incompatibilidades legales y, en particular en las previstas en el articulo 213 de 13 Ley de Socledades de Capital,
la Ley 3/2015, de 30 de marzo, ¥ entla feglslacion autondmica aplicable

C17  Explique las conclusiones de la comision de nombramientos sobre la verificacion dei cumplimiento de la
politica dirigida a favarecer una compasiclén aproplada del consejo de administracion.

El hecho da que una gran patle de los consejeros sean dominicales a propuesta de acciont

stas con una parlicipacion significativa, ha hecho
Innacesario hasta el momento aprobar una polilica de seleccién de censeleros, de maner

3 gure ho ha sldo necesario verlficar la misma,

C18 Expligue, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancla de

acclonistas cuya particlpacion accionarial es inferior al 394 del capital:

Nombre o denominacién

. , Justificacidn
social del acclonista

Sin datos

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
partlcipacion accionatial es Igual o supetior a la de otros a cuya instancla se hubleran designado consejeros

dominicales. En su caso, explique las razones por las gue no se hayan atendido:
{1} Si

V] No

C19 Indigue, en el caso de ¢jue exfstan, los poderes y las facultades clelegaclas por el con sefo de
administracion eh consejeros o en comisiones del consejo :

Nombre o denominacion

. ‘e Breve descripcién
soclal def consejero o comlsién

D. Enrique Gomis Pintd, el Consejero Delegado de la Sociedad, tiene otardados
todos los paderes y facultadtes que conforme a la Ley. los Estatutos Socialesy e
Reglamento del Consejo no seam indelegablas, en virtud del acuerdo de} Consejo

de Administraclén que fue elevada a publico mediante escritura de fecha 4 de
julio de 2013

ENRIQUE GOMIS PINTO

CHI0 Identlfique, en su caso, a los miembros del censejo que asuman cargos de administradores,
representantes de administradores o directivos en otrag socl

edades que formen parte del grupo de la
sociedad cotizada:

Nombre o denorninaclon Denominacién sacial Cargo ;Tlehe funclones ejecutivas?
soclal del consejero de la entldad del grupo g ¢ ’
DON ALFREDO ALVAREZ COMPANIA ANONIMA DE
O
GOMIS VALORES Y RENTAS., S.A, CONSEJER NO
DONA MARIA DE LORETO
A O
GOMIS PINTO INVERCIONES GOPIN, S.A CONSEJERO SECRETARIO |51 _J
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]
Nombire o denoiminacion Denominacion social .
C AL ful n Htivas?
soclal def consejero de Ja entidad del grupo argo ¢Tiene funciones ejecutivas
DON ENRIQUE GOMIS COMPARNIA ANONIMA DE
SiD O
PINTO VALORES Y RENTAS, 5.4, | RESIDENTE N
DON ENRIQUE GOMIS INVERSIONES TEIDE, S.A.
E ENTE s
PINTO SICAY PRESIDENT 5
DON ENRIQUE GOMIS INVERCIONES GOPIN, SA.  |PRESIDENTE NO
PINTO
DON ENRIQUE GOMIS TITLEIST. S.A. ADMINISTRADOR St
PINTC
S:;ZIJEN RIQUE GoMIs INVERSIONES OLIANA, 5.1, ADMINISTRADOR 5

CIN Detalle, en su caso, fos consejeros o represeitantes de conseferos personas Juridicas de su socledad, que
seal rHembros del consejo de adminlstracion o representarnites de consajeros personas juridicas de otras
entidades cotizadas en mercados regulados distintas de su gru po, gue hayan sido comunicadas a fa

soctedad:
Nombre ¢ denominacian Denominacidn socia) Carco
social del conssjero de la entidad cotlzada 9
DON ENRIQUE GOMIS BINTO INVERMAY, SICAV. 5.A CONSEIERO

€112 Indique y, en su caso expliqus, si |a socledad ha astablecido reglas sobre el niimero maximo de consejos
de socledades de los que puedan formar parte sus consejeros, identificando, en su caso, donde se reguia:

[V} st
{1 No

Explicacion de las reglas e Identificacidn dej documento donde se regula 7

El articuto (19.2.h) del Reglamanto del Consgjo de Administraciin que para ef Conseje plieda dedlcar e Hermpe y esfuerzo necezario para :
desempedar su funcidn con eficacia no podra farmar parte de un numero de consalas superlor 3 sels.

A tos efectos daf computo del ndmero indicado, no conslderaran las consalos de socledades del grupo d= la Socledad, de los que se forme parte
cemo Consejero propuesto por la Socledad o per cuslquier sociedad da) grupa de ésta o aquellos Consejos de socledades patrimoniales de los
cansejoros o da sus famillares directos o que constituyan nahiculos o complemantos para el elercicio profesiona) dal propic Consejero, de su
eonyuge o petsana con analoga relacion de afectividad, o de susu famlliares cercanos, Tampoca se considerar |2 pertenencha a log Cansejos de

saclediades que tengan por obifelo actividades de ocko, asistencla, o ayuda a tercoros, u obfeto andlago. complementaris o accesorio de cualqulera
de ostas actividades.

ClL13 Indique los Importas de los conhceptos relativos a la remuneracién global del consejo de administracion
sigulentes:

Remuneracion devengada en el efercicio a favor del consejo de administracion (miles de euros) 4G4

Importe de los derechos acumulados por los conseferos 628
actuales en materla de pensiones {miles de euros)

Importe de los derechos acumulados por los consejeros
anhtlguos en materia de pensiones {miles de euros)
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Cl1i4 identlfique a los mienbros de (a alta direccion que ho sean a su vez conseleros glecutivos, e Indique |a
remuneracién total devengada a su favor durante el ejercicio;

" Nombre o denominaclén social Cargo/s
DON ENRIQUE GOMIS BPINTO CONSEJERO DOMINICAL EIECUTIVO

Numero de imujeres en la alta direccion

Porcentaje sobre el total de miembros de !a alta direccion 100,00 J

L Remuneraciédn total alta direccién (en miles de euros} 447 ’

C1I5 Indigue si se ha produclda durante e eJercicio alguna modificacion en ef reglamento del cansejo:

]
(V] No

€116 Indigue los procedimientos de seleccion, nombramiento, reslecelén y remocién de los conseleros,
Detlalle los ¢rganos competentes, los tramites a segulr y los criterios a emplear en cada uno de los
procedimientos,

ET proceclimlento de sefeceidn, nombramiento, regleccidn, avaluacion y remacion de consejeros aparece regulado en ef articulo 30 TRIS de os
Estatutos Soclales de {a Socledad y e ol articuilo 15 det Reglameniodel Consejo de Administracion,

Los drgancs encargados de la sefeccion y nombramiento de los conseteros ovajuaran las comypetencias, conoclmientos y experiencla necesarios en
¢l consefo de administracidn. A estos efectos, definirdn las funciones y aptitudes necesarias an los candidatos que deban cubrir cada vacante para
que puedan desempefar eficazmente su cometido, Astrmismo, elevardn al consejo de adminlstracidn por cooptacién o para su sometimlento a la
decisién de los restantes consejeras para su designacion per cooptacién o para su somelintlento a la decision de fa junta general de acelonistas,
También. informardn de jas propuestas de nemiramiento, reelecclon o separaclén de los testantes conseleros para su designacion por cooptacion
@ para su sometimienio a fa decistén de la Junta general de accionlstas. ast como las propuestas de nombramiento y separacian de altos directivos
y las condiciones basicas de sus coniralos,

El Comité de Nomibramientos y Revribucioncs examinard v organizars ks sucesion dal presidente del consejo de administracidn y del primer
elecutive de ta sacledad w, en su caso, formulard las propuiestas al canisajo e administracién para que dicha suceslon se preduzea de forha
ordenana y planificads

La Comislon de Mombramiantes y retsibuclones, se reunird slempre que asl lo determine el presidente y cuando |osoliclte al menos. Ia mayetla de
s miembros, La convocatena se bard de mada Que 58 asegtire stk conoclmlienta por los mlsmbros quie la integran. en los plazos v formas fue se
establecen para el consejo de Administracian en Ia Ley,

I Los acuerdos se adoptardn por mayorfs abseluta decldiendam en caso de empate. ef vato de calivad del presidente.

€17 Explique en qué medida fa evaluacion anual del consejo ha dado lugar a camblos fimportantes en su
organizacién interna y sobre los procedimientos apllicables a sus actividades:

En la Junta General Ordinaria y Extraordinatia Universal de Acclonistas de Uinidn Catalana de Valores, S A de 26 de Junio de 2018 ¥.a los electos del
artleulo 147.1.3% del Reglamento del Reglstzo Metcantil, se acords el cese de Dia, M, Lerelo Pintd Prat coma consajero de fa Sociedad por causa de
st fallecimlento, Cormo consecuencla del acuardo, se nemiard como nueve miembro del Consefo de Administracion de la Saciedad con efectos a

Descripeion modificaciones

Da. Matfa de toreta Gomls Pintd, que acepto el cargn en su favor, compremetiéndose a desernpeiar su cargo bien y felmente. y manifestancio no
hallarse ineursa en hinguna de las incompatiblildades fegslss ¥, en particular en fas previstas en el articulo 213 da {a Ley de Sociedades de Capital,
la Loy 3/2015, de 30 de fnarzo, yen ia legislackin attondimica aplicable.

Cada glercicio se intenta mejorar para que la informacion llegue con mds antelacidn a los conseleros ¥ se mejora ia calidad de Ja misma
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La Informaclon sobre las decisiones es ampllamente dehbaticla,

Describa el proceso de evaluacidn v las areas svaluadas que ha reafizado et consejo de administracién
auxiliacio, en su caso, por un consultor externo, respecto del funclonamiento y 1a composicion del
consejo y de sus comisiones y cualquier otra drea o aspecto que haya sido objeto de evaluacion,

l Descripcldn proceso de evaluacién y dreas evaluadas

Segun lo establecido en ef asticulo 24 de| Reglamenta
conoaimlentos y experiencla necesarios eh ef cor
candidatas que deban cubsir cada vac

del Consejo. la Camision de Nombramientos y Retribuclones, eyaloa fas competencias
sejo de adrministvacion, A estos efectos, definira fas funciones y aptituctes necesarlas en los
ante y evaluard e liempo y dadicacion precisos para que puedan desempedar eficazaiente sU cometido.

Anualmentle se pracede a la ovaluacion del funcionarianto del Consgjo de Administracisn ¥ de sus comisicnes delegadas con el fin de valorar
las contyibuciones que aportan al Consejo. Para ol desarollo de esta Larea de evaluacion el Presidente del Consejo de Administracidn ehliega
a jos miembros del Consejo un cuestionarles que sinve de gula para evaluar g functonamientoey la calidad de los trabajos roalizados, Una vez
obtenidos todos los cuestionarios de svaluacion, e

1 Comité de Nombranilentosy Retribuciones, elabora un informs por ascrito sobre las principales
conciusiones que pugden obtenerse de fos misimos.

No 58 ha tontado ¢on el asesoramiento de Ningun censultor externo.

C18 Desglose, en aquellos ejercicios en los que |a evaluacion haya sido auxiliada por un consulter externo, las

telaclones de negoclo que el consultor o cualgquier sociedad de su grupo mantengan con la socledad o
cualguler sociedad de su grupo.

l En el elercicio 2020 ne ha Intervenido ningiin consultor externo en la Secledad ni en e giupo de consolidacisn,

€112 Indigue los supuestos en jos que estan obligados a dimitir los consejeros.

El Reglamento et Canselo de Administracian regutia este sspecto en su articulo 19 2 I estiptilando que los Conseleros cesardn en sy cargo una vez
transcurrido el plazo por el que fueron nombrados asi como en todos los casos que proceda, de conformidad a Ja Ley ¢ a fos estalylos Sociales,

CL20 iSe exlgen mayorias reforzadas, distintas de fas legales, en algtin tiba de declsion?:
[v] Si
[ 1] No

En su caso, describa Jas diferencias.

r Descripcidn de las diferencias 7

Los acuerdos de Junta se adoptaran por mayoria simple de votos de fos asistentoes, presentes o ropresentadas, salva los supuestos contemplados
en el apartade 815.2 del atticulo 15 de log Estatutos Saciales.

€121 Explique st existen reciuisitos especificos, distintos de los

relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente del consejo de administraclon:

\ [ si
[v] No
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€122 Indique si los estatutos o o reglamento del consejo establecen algti limite a la edad de los consejeros:

[} Si
(v} No

C.123 indigue si los estatutos o & reglamento del consejo establecen
més estrictos adiclonales a los previstas legalimente
establecido en la normativa:

In mandato limitado u otros requlsites
para los consejeros Indepandientes, distinto al

N 5
(V1 No

C1.24 indigue si Jos estatutos o el reglamento del consejo de admi

para la delegacion del voto en e} consejo de adminlstracion
hacetlo y,

histraclén establecen normas especificas
an favor de otros consejeros, la forma de

en particular, el Mimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asl como sf
se ha establecido alguna limitacién en cuanto a las categorias an que es posible delegat, mas aila de las
limltaciones Impuestas por la leglslacién. En su caso, detalle dichas normas bravemente.

El asticulo 3 dol Reglamento del Canseja de Administraclan eslablece

que la representacion doberd conferirse mediante carta dirigida al
presidente. En cualquier caso, los consejercs noe efacutivos sota podran

delegar su representaclan en otia no gjecutivo,

La delegacion permanenta de alguna o de todas sus facultadas 1o
tales cargos, requerird para su validez el yoto favorable de los daos
inscripelén en ef Reglstra Mercantl.

aalvente delegablesy la deslgnacion de las personas que hayamn de ocupar
tercios de los compenentes det censejo ¥ no produciran efecto hasta su

C1.25 Indigue el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracion durante el ejerciclo,
' Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su presidente, En
: el compuito se consideraran asistencias las representaciones realizadas con Instrucciones especificas.

Nimero de reuniones del consejo 7

NUmere de reuniones del consejo 5
sin la asfstencia del prasidente

Indiquaese el numero de reuniones mantenidas por el consejero coordinador con el resto de cohsejeros,

sl asistencia ni representacion de hingtin cohsejero ejecutivo:

Ndmero de reunfones 0]

Indigue el ntimero de reuniones gue han mantenido en el ejerciclo las distintas comisiones de) consejo;

NUmero de reuniones de 4
COMITE DE AUDITORIA

Numero de reuniones de
COMITE DE NOMBRAMIENTOS ]
Y RETRIBUCIONES
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€1.26 Indigue el nimero de reuniones quie ha mantenido el consej

o de administracion durante el ejercicio y
los datos sobre asistencia de sus miemnbros:

NUmere de reunlones con
la asistencia presencial de a 2
menos el 80% de los consejeros

% dle asistencia presencial sobre e

N 100,00
total de votos durante el ejercicio

Ndmero de reuniones con
la asistencia presencial, o
representaciones reallzadas
con Instrucciones especificas,
de todos los consejeros

% de votos emitidos con asistencia
prasencial y representaciones
realizadas con instrucclones 0,00
aspecificas, sobre el total de
votos durante el efercicio J

€1.27 Indique si estin previamente certificacdas las cuentas anuales fnd

Ividuales y consolidadas que se
presentan al consejo para su formulacién:

(1] Si
No

Identiflque, en su caso, a Jafs persona/s gue ha/han certificado las cuentas anuales Individuales y
consolidaclas de fa sociedad, para su formulacion pot el cansejo:

€128 ExXplique, si los hubiera, los mecanismos establecidos
cuentas anuales que el consejo de administracion
de conformidad con la normativa contable.

por el consejo de administracién para que las
presente a la Junta general de accionlistas se elaboren

Las cuentas anuales Individuales ¥ consofidadas de Union Catalana de Valores han sidno autitadas,
Dichas cuamas anuales han sido formuladas por ef Consejo de Adminis

radores y se presantardn a la imta general de acclonistas para sy
aprobacidn. Ef articulo 23 del Reglamenta del Consejo establece queia

Cofnision de Auditorfa. entra atros aspectos deberi.

- Supervisar Ja eficacta del control Interno de la Sacledad, [a aviditoria
dlscutic con el Audior de cuentas (as debllidades significallvas del sis
- Supeivisar ¢l procesa de elaboracidn ¥ presentacidn de la informac|
- Establecer las oportunas relaclones con el audilor para seclbir Informacién sobre aqueilas cuestiones que
independencia. para su cxamen por la comisidn. y cuslesquierz otras relaclonadias con
tomo aquellas atras comunlcacionss Previstas ain fa feglslacion de auditorie de cuenta
anualmente de fos audHores externos la declaracion de su independencla en relaclon
indirectamente, asl como la Informacién de los servicios adlcionales de cualguler clas

de estas entidadies por el auditor externn o por las personas o entldades vincutadas a
auclitoria de cueantas,

interna y los sistemas de gostion clg riasgos, incluidos fos flscales, 4si como
tema de control inlerno detectadas en af desarrollo do auditorla

dn financiera precepliva

puedan ponar en riesge su

el proceso de desarrollo de la suditoria de cuenias, asl

Y en |as normas de auditoria, En \odo taso, daberan reclbir
can la entidad o enlldades vinzuladas a esta directa i

e presentadas y los contespondientes honorario percibttidos
este cle acuerdo can la dispuesto on la legistacion sobye

€122 (El secretario del consejo tiene Ja condicion de consejero?

{1 s
{v] No
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Sl el secretario no tiene |a condiclén de conhsejero complete ef siguiente cuadre:

Nombre 6 denaminacion
soclal del secretaria

DON GERARD CORREIG FERRE

Representante

C.1.30 Indigue los mecanismos concretos establecidos por la socledad para presetvar la Independencia de
los aucditares externos, asi coma, si los hublera, los mecanismos para preseivar la independencia de jos
analistas financieros, de los bancos de inversion vy de las agencias de calificacion, Incluyendo cémo se
han implementado en la practica las previsicnes legales,

Unldn Catatana de Valores, 5.A. mantlene diversos mecanismos tendentes a presany

ar la indepenclencla del auditor de cuentas, Entre ellos destaca
que uno ds los princlpales roles de la Comlsion de Auditorla consiste en Ja

vigilancia de la Intependencta del auditor, teniendo entre sus funciones:

- Elevar al Consejo de Administraclan las propuestss de sefeceldn, nombramiento. reelo
condiclonas de su coplratacidn ¥ recabar regularmente de él informacidn sobre ol plan
independencia oa ef eforcicio de sus funciones,

ccion y sustitucion del auditar externe, asf camo ias
de auditosia y su sjecucion, ademds de praservar su

espondlentss honorarlos pereibicos

de eslas entidacles por et auditor externe o Por las personas o entidades vinculados a este de acuerda con o dispuaste en la leglslacion sobre

auditoria de cuentas,
- Emitlr anttalmente con cardetor previo a la emision del informe de audltoria de cuantas, un Informe en | que se expresard ung opinidn sobre
la Indepandencla del auditor da cuenias. Este Informe deberd cantener, en tado caso. fa valoraclén de la prestacion de los servicios adiclenales a
t|t1e hace referenca fa letra anterlor, Individualmente copsiderados ¥ eh su conjunto, distintos de fa auditarla legal y e relacién con el régimen de
Independencia o con 13 normativa reguladora de audlcoria,

Nu existen mecanismos establecidos parla Socledad para preservar |
de fas agencias de calificacldn ¥a que por ef tamafio de |
saciedades.

a indapendencia de los analistas financieras, da fos bancos de Invarsion y
a Suciedad no han sido nacesarlos hasta fa focha do aste Informe (os serviclos de estas

C131 Indigue si durante el ejercicio la Sacledad ha cambiado de auditor externo. £n su caso Identifique al
auditor entrante v sallente;

f 1 Si
iV} No

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor sallente, explique el contenido de los
mismos:

[ 1 5i
(V] No

C.1.32 Indique sl la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su trupo distintos de los de
audltotia y en ese caso declare e| Importe de los honoratios recibldos por dichos trabaljos y &l porcenlaje
que el importe anterior supone sobre Jus henorarios facturados por trabajos de audltorfa a la socledad v/

O sy grupo:
[ Si
(V] No
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C1.33 Indlgue si el Infarme de auditorfa de fas cuentas anuales del ejercicio anterlor presenta salvedades, En su
caso, indique las razones dadas a los accionlistas en ia Junta General par el prasidente de la comisién de
auditoria para explicar el contenido v alcance de dichas salvedades,

St
No

C1.34 Indigue &l nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de fortma Ininterrumpida
realizando |a auditoria de las cuentas anuales individuales y/o consolldadas de ia sociedad, Asimismo,
indigue &l porcentaje que representa el ndmero de gjercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el niimero total de ejerciclos en los que las cuentas ahuales han sido auditadas:

Individuales | Consolidadas
I Nulmero de ejercicios ininterrumpidos 1 i

Individuales Consolidadas

N? de ejercicios auditados por Ia
firma actual de auditoria / N° de
ejerciclos que la socledad o su
grupo han sido auditacios {en %)

100.00 100,00

CA35 Indigue v, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
la informacion necesarla para preparar las rauniones de ios drganos de administracién con tiempo

suficiente;
V] sl
{1 No

&l artlcula 21 el Reglamento del Conselo establace que el conselero tlene derecho a Informaclan sobre cualquler aspecto da la Compaiifa, ast
coma para exarminar la documentacian que estimea oportuna,

Ademds, esta articulo preve q

Je el ejercicio de Jas facttades de Informacidn se canaliza previamente a través del Presidente del Conseja de
’ Administracion

C1.36 Indiquey, en su caso detaile, si la sociedad ha establecide raglas que obliguen a los consejeros a
informar y, en su caso, a dirmitir cuando se den situacionaes que les afecten, relacionadas o no con su
actuaciéh en la propla sociedad que puedan petjudicar al crédito y reputacién de ésta:

ivl Si
il No

Explique las reglas _]

£l articuto 19 del Reglamento dei Conhselo establece que Jos Cansejeros desempefiaran sit cargo con Ia lealtad de un Nel representante, obrando k
cle buens fe y ef nsgjor Interds de la Socledad, ¥ cumpllrén fos deberes Impuestos por fa legistacion vigenle, los Estalutes y al presente Reglamento.

En particular ef deber de lealizd obliga al Conselero a:

+No efercitar sus fscultadtes eon fines distintos e aquelles para kos que |a han sido concedidas,
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-Guardar secrato sobrs las Informacianas, datas, informes, © antecedentes a los qua haya tenldo acceso en el desempena de sy €argo, incluse haya
cesado en &, salvo en Jos casos en Que [a tegistactsn apilcable lo permita o requiera,
-Abstenerse de participar en la deflberaclédn y votacton de actierdos o decisionss en las que &l o una persona vinculads tenga un conllicto de
intereses, ditecto o Indirecto. Se excluirin de la anterior alsligacitn de abstencion fos acuerdos o decislones que le afecten sn su condiclon de
adininistrador, tales como su designacidn o revecacisn para cargos en ol drgano de administracion u otros de anélego significado

-Desempefiar sus funciones bajo ol principla de responsabilldad persanal con libertad de ctiterie 3 juici e independencia respecto de
fnstrucciones y vinculaciones de tercaras

-Adoptar fas modidas necesarlas para evitar incurtir oh sHuaciones en 1as que sus intereses sean por cuenta propla o afena, puedan entrar en
conflicto con el intetds soclal y con sus debares para con la sociedad,
Et articulo 20 def Reglamento del Consejo astablece gua log Consejoros deberdn comunicar a los demds Conseleras y al Consejo de

Administracién cualquier sltuacidn de confiiclo, dirccto, que eltos o persenas vinculadas a ellos pudieran tener con ol Interés de la socledad.

C1.37 Indique, salva que hayan concurrido circunstancias especiales de las due se haya dejado constancla
en acta, s el conselo ha sido informado a ha conoecida de otro modo alguna situacion que afecte a un

consejero, relacionada o no con su actuacion en la propia socledad, que pueda perjudicar al crédito y
reputacidn de ésta:

i1 Si
(V] No

C.).38 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado |a socledad y que entren en vigor, sean

maodlficados o conhcluyan en caso de cambio de centrol de Ja socledad a raiz de Unha oferta pablica de
adauisicién, y sus efectos.

No existen acuerdos sianilicatives que haya celetrado la socledad vy que enlren en vigor, sean madific
control de la sociedad a rafz de una oferta piblica de adquisicien.

addos ¢ concluyan en caso e cambio de

C.1.39 Identifigue de forma indivicluallzada, cuando se reflera a consejeros, v de fottna agregada an et resto
de casos e indigue, de forma detalada, los acuerdos entre la socledad ¥ sits cargos de administracion y
direcclén o empleados que dispongan indemnlzaciones, clausulas de garantla o blindaje, cuando éstos

dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la relacion contractual llega a su fin con motivo
de una oferta pOblica de adquislcion u otro tipo de operaciones,

Numero de beneficiarlos 1

Tipo de beneficiario Descripcidn def acuerde

£n algunes supuestos, de forrma excepciohal, previa negociacion
individual y en razén del especial interés que para la empresa
pueda tener ta contratacién de determinado profesional, se
puede establecer un régiman indemnizaloria especial, transitorio
O permanente, en el que tengan en cuenta y se valaren las

particuraridades circunstancias de esa contralacion y de su futura
extincion,

DIRECTIVOS

|

indique si, mas alla de en [os sUpuestos previstos por la normativa, estos contratos han de ser
comunicadas y/o aprobados por los organos de la sociedad o de su grupo. kn caso posltivo, especifique

los procedimientos, supuestos brevistos y la naturaleza de los organos responsables de sy aprobacién o
de reallzar la comunicacién:

Consefo de administracion Junta general
L(')rgam que autoriza las cldusulas v
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sl

No

éSe Informa a lajunta
genetal sobre las cldusulas?

C.2. Comisiones del consejo de administracion

c2i

Detalle todas las comisiones del consejo dle administracién, sus miembros v la proporcién de consejeros

ejecutivos, dominicales, independientes ¥ otros externos cue las integran:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Categoria
DON MANUEL DE TORD HERRERO PRESIDENTE Independiente
PON JOAQUIN CALSINA GOMIS VOCAL Dominical
DON ANTONIO GIL PEREZ SECRETARICQ Independiante gy

9 de consejeros elecytivos 0,00

% de consejeros dominicales 3333

% de consejeros independientes 66,67

L % de consejeros otros externos 0.00

Explique las funcidnes, incluyende, en su caso, las adicionales a las previstas legalimente, qtie tiene
atribuiclas esta comisién, y describa los pracediimientos y reglas de organizaclén y funclonamlento de Ia

misma. Para cada tina de estas funciones, sefale

sus actuaciones mas Importantes durante of ejercicioy

como ha efercido en {a practica cada una de las funciones que tlene atribuidas, yaseaenlaleyoenios

estatutos o eh otros scuerdos soclaies,

El Comilté de Audltoria tendira coma funciones las sigulentes:

- Informar a la Junta General de Accionistas sobre 1as cues
- Supenvisar la eficacia del control Interno da Ja Socledad, §
discutlr con el auditor de cuentas las debllidades significativas def 5l
- Elevar el Conselo de Adminfstracian Jax propuastas de seleceion, no
condiclones de su contratacién ¥ recabar regiarmente e éf ]
Independencia en el sjercleio de sus funciones.

tacienes con el auditor externg para reclblr informacidn sobre
independencia, para tu examan por la comlslan, y cualesquiera otras relacion
como aquellas otras comunicaciones previstas en la loglslacidn de auditerda d
anualmente de los auditores externos la declaractin de su independencis en
Inctirectamente, asl como fa informacion de |os serviclos adicionat
de ostas entldades por el auditor oxteing ¢ per

" Establecer las oportunas rel

auditorla de cuentas.

- Emitir anualmente con cardctar previo » Ia emisldn def informe de audllorla de
la Independencia del auditor de cuentas. Este informe deberd contener,
que hace refarencla |a fetra anteror, Individualmenta considerados yen

Independencia o can ta normativa reguladlora de auditoria.

- Informar, can cardeter
dal consefa,

La comislén de auditoria se ha reunite durante el elercicio 2020 en cuatre ac
Informando en log asuntoy quie le conpeten de conformidad con |
sesiones celebradas en el ejerciclo 2020, la comisién ha informada favorable
lainformacién financiera semestrat de la Sociedad y su grupe consolidado y
ha supervisado la auditorla de Ia Socledad ¥ ha controlido la gestisn tributa
solicitud de documentacisn adiclonal salleitada por la CNMV en relacién con o] mismo.

tlones que en ella planteen los acclonistas en materia de su competencia,

interna y los sistemas de gestlan da rlesgos, incluidos los fiscales, asl como
tema de conteol interho detectadas e ef desarrolfa de 1a auditorfa.
bramilento, seetecclon y sustltucion del auditor externa, asl cono {as
nformacién sobre el plan de auditerla y st glacticion, ademés de presetvar su

& aLditoria

previo, al consejo de sdhimstracldn sohre todas las materlas previstas en ja lay. en Jos estatutos soclates yehe

s de cualquier ¢lase prestados vy 103 sorrespondientes honorarios percibidos
85 parstitas o entidades vinculados a este de acuardo con lo dispuesto en ba legislacién sobre

en toda caso, fa valoracion de la prestacion de los sorvictos adiclonales a
stl canjunto, distintos de la auditoria legal y en relacién con el régimen de

as funcionas listadas en e} IAGC da |a Socledad. En concreto, durante las

aqueilas cuestiones que puedan poner en riesgo su
adas con el procaso de desarcollo de {a audiloria de cuentas, ayl
& cuentas y en las nomas de auditorla. En todo caso, deberdn racibly
rafacién con ta entidad o entidades vinculadas en ests dirocta o

cuentas. un informe en el que se expresara una apinion sobre

| reglamento

asiones { 25 de mayo. 9 de junio, 26 de Junto y 28 de septiembre),

mente sobre el IAGC carrespondiente af ofercleio 2019, ha aprobado
ha ratificado la reelaccion del presidente de dicho comité. Asimismo,
ria y el segubmiento de los Prasupuestos y gastos ¥ ha coordinads |a
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Taodas las anteriores facullades se entenclerdn sin perjulcio de la narmativa tequladora de la abiditorla de cuentas
£l comité de auditora en Jo no previsto en las presentes normas, sg reglrd por las pautas de funclonamlento det consejo de administracion,
Identifique a los consejeros mlembros de la comision de auditoria que hayan sido designados teniendo

en cuenta sus conochmientos y expetiencls en materla de contabilidad, auditoria o en ambas e Informe
sobie |a fecha de nombramiento dal Presidente de esta comision en ol cargo,

DON MANUEL DE TORD HERRERO /
DON JOAQUIN CALSINA GOMIS /
DON ANTONIO Gl PEREZ

Nomlires de los consejeros
con experiencla

Fecha de nombramiento

5
del presidente en el cargo 29/06/201

COMITE DE NOMBRAMIENTOS v RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Categotfa
DON ALFREDO ALVAREZ GOMIS VOCAL Bominical
DON MANUEL DE TORD HERRERO . PRESIDENTE Independiente
'DON ANTONIO GIL PEREZ SECRETARIO Independiente
% de cansejeros gjecutivos Q.00
% de consejeros dominicales 33,33
* de consajeros Independientes 66,67
% de consejeras otros externos 0,00

Explique las funciones, incluyends, en su caso, las adicionales a [as previstas legalimente, que tlene
attibuldas esta comisién, y describa los procedimlentos v reglas de organizacion y funclonamiento de |a
misma, Para cada una de estas funclones, sefiale sus actuaciones mas importantes durante el ejerciclo y

como ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuldas, Yaseaenlaleyoen los
estatutos o en otros acuerdos sociales,

El comitd de Nombramientos ¥ Retribuciones tendrd como funclones las sigulentes:

- Evaluar las competencias, conocimienlos y exporiancla necesarlos en el consafo de administraclén, A estos afectos, definird las funciones y

aptitudes necesarias en fos candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluars el tiempo y dedleacldn precisos nara que puedan desernpedar
eficazmente su cometido.

- Establecer un objetivo de re
alcanzar dicho objetivo,

» Elevar al conejo de administracian Jas propuestas de nombramiento de corse]
somatimiento a la decislén de {2 junta general de accionistas, asf como Jas prop
Junta general da acclonistas,

- Infarmar ias prapuestas de nombrarmientos de los restantes Gonseferos pata su designacldn por cooptacién o para su sometimiento a la decisién
de |a junta general de acelanistas, asl coma las propuestas para su reelecelén o separacldn por fa junta general de accionistas,

- Informar de [as propuestas de nombramlento y separacidn de alios directivos ¥ Hs candicicnes basicas de sus contratos,

- Examinar y organizor la sucesion del ronsejo de adminfstracion del primer sjecutive de la socledad v, on su caso formutar [as pHepuestas al
consejo de administracién para que dicha sucesion se produzea do forma ordenada y planificada

- Proponer al consejo de adminlstracldn la politica de retribuciones y de Jos directivos generales o de quienes desarrollen sus funclones de alta
direccién bajo la dependencls diracta det consefo. de comisiones ejecutivas o de consajeros delegados, asl camo la retriliucldn Individual y Jas
demds condiclanes contractuales de Jos wonseleros ejecutivos. velando por su abservancia,

presentacldn para el sexo menas represeitado en ef canselo de administracian y elaborar orlentaciones solre coma

eros Indepandlantes para su designacln por coeptaclen o para su
Lestas para la reeleccidn o separacion de dichos conseleres pot {a

La comisién de nomhbramientos ¥ retribuciones de ha reunide duranta e| ejerclelo 2020 en una ocasion (9 de Junio). En particular, durante dichas
seslones la comisién ha [nformado favorablemente al consejo de administraclsn de la Socledad sobre el Informe Anual sobre Remuneraciones de
los Conseleros de Sacledades Andninas Cotlzadag correspondiente al ejercicio 2019, asimismo, antre las principales actuaciones lfevadas a cabo
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durants el gjerclclo 2020, destaca Ja evaluacién det cansejo cle aomilnlstracian y de su presidente, asi como fa coordinacion en fu redaccion de
Informes abiigatorios.

Et comite de Nombramientos y Retriibuciones en o tio previsto en las presentes normas, se reglrd por las pautas de funcionamiento del Conseja de
Administracion.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la Informacion relativa al nimero de consejeras que integran ias
comislones del consejo de administracion al cierre de los titimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejerclcio 2020 Ejerclcio 2019 Ejercicio 2018 Ejercicio 2017
Ntimero % Ntimero % Numero % Nimero %
COMITE DE
O X 0 0,00 0 0,00 (¢] 0,00
AUDITORIA 0.00
COMITE DE
NOMBRAMIENTOS o 0,00 O Q.00 0 0.00 O 0,00
Y RETRIBUCIONES

C23 indigue, en su caso, la exlstencia de regulacion de las comisiones del conseo, el lugar en que astan
disponibles para su consulta, y las modificaclones que se hayan realizado durante af efercicio. A su vez

se indicard si de forma voluntaria se ha elaborado algtin Informe anual sobre las actividades de cada
coemislon,

COMITE DE AUDITORIA

Breve descriprlon

Estd regulado en los astatutos soclales y en el Reglamento del Consejo,

Estd disponible en la pagina wab de la entidad, www.thcavasa.cony, on los registros publicos de la CMMV y en &l Registra Mercantil de Barewlona.

En el efercicio 2015 se modificd Ia reguiacion de este Comits prevista en fos estatutos soc
su contenich a la Ley de Socledades de Capital tras su medlficactan por la Ley 31/201, de
mejora del goblerno corparative,

fatesy en el Reglamento del Consajo a efectas de adaplar
3 de diclernbre, por la que se modifica aquéila para la

COMITE DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Brave descripcién

Esta ptevisto en os estalutos y estd regulado en of Reglamenta clel Consejo de Administracidn,

Esta dispenible en ta pagina web de Ia entidad, Wwwilincavasa.com en los registtos pitblicos da la CNMY y an el Reglstro Mercantil de Barcelana

La Comislén de Nombramientoes y Retribuciones y de Audllorla elaboran los respectivos Informes ancales de actividades, con ohjeto de evaluar el
funclonamlente y erganizacian durante ef elercicio 2020, donde destacan las principales incldeacias que. en su easo, pudieran haber surgido con
sus Ainclones. Estos infonmes se ponen a disposicién de los acclonistas en la paglna web corporativa de la Socledad.
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D. OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D). Explique, en su caso, el procedimianto y Organos competentes para la aprobacién de aperaciones coh paries
vinculadas e intragrupo.

Ef articulo 20 del Reglamenta del Consajo establece que os Consejercs deheran comunicar a fos demas Consejeros y al Consejo de

Administracion cualquier situaclén de canflicto, directo ¢ Indirecto, qua ellos o personhas vinctladas a ellas pudieran tener con el interds da 13
Sacledad.

En particular, el deber de evitar situaciones de confilcto de Interés a que se reflere 14 letra e} del articulo 19 obliga al Consejero, Incluso en el caso
de que ef bspeficlaria de los actos o de las actividades prohibidas sea una persona vinculada al mismo, 8 abstenerse de:

a) Realizar ransacciones con la Socledad, excepio que se trate de operaciunes ordinarias, hechas an condiciones estdndar para las ¢lientes yle
0scasa relevancia, entendlendo por tales aquélias cuya Informacidn ne sea necesarls para uxpresar la imagen fied deol patrimonio de |a situacién
financlera y de Jos resultados de la entidad,

by Utilizar el nombre de 1a Socledad o lnvocar s eondleidn do Conscjero para influlr Indebldamente en la reafizacion de aperaciones privacas,

c} Hacer uso de los activos soclales, incluldo s informacian confldenciai de | companla, con fines privados,

d} Aprovecharse de (as oportunidades de negaclo da ta sociedad,

] Obtener ventalss o remuneraciones de tarcoros distinto de la socledad y su arupo asociadas al desampeno de su cargo, salvo que so trate de
atenclones de mera cortesia.

f} Desarroltar acthidades por cuenta pranis o cushta ajena gue entrafien una competencia afectiva, sea actusl o patenclal, con la socledadd o qua.
de cualguier 6tro modo, les sltden vn un conflicta permanente con {os intereses ce la soctedad.

En todo caso, las situaclones de confllctos de Interesss en que se encuientren, directa o Indlrectamente, los conseleras de |a sociedad a personas
vinculadas a eljos, serdn objsto de Informacicn en |2 memeria, Las operaciones vincutadas de la soctedad con sus consejeros sordn objeto de
Informacién en Ja memorla, Las operaciones vinculadas de fa sociedad con sus cansejeros serdn objeto de Infarmacion en el nforme anual

de gohierno corparativo, de acuerde con o previsto enla legistacion aplicable y lo dispuresto en ef artfculo 75 del Reglamente del Consejo de
Administracion.

La sociedad podrs dispensar tas prohlibiciones contenidas en los apartados anlariores del presemte antlculo en casos singulares autorizande la
tealizacion por parte de un censelero o Una persona vinculada de uha delerminada Lransaceldn con la secledad, el uso de ciertos aclivos socialas,
el aprovechamlenta de una concreta oportunidad de negocio, {a oblencién de una ventaja o remuneracién de un tercero, La autorizacian deberd
ser necesarlamente acordada por la Junta General cuando lenga por obleto la dispensa de la prohibicion de obtener una ventaja a ramuneracion
de lerceros, o afecta a una tiansaccion cuyo valer sea superior af 10% ce los activos sociales.

En Jos denmds casos. la sutorzacisn también nodrd ser otorgada por ol Consefo de Administracion slempre ¢ue quede garantizada la
Independencla de los miemibiros que ta conceden respecto del consejero dispensado. Adamas, sera precisc asegurar la inocuidad de ls operacion
attorizads para el patthnonio saclal o, en su caso, su realizaclon en condiciones de mercado y fa transparencia del proceso.

D.2. Detalle aqueflas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materla realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los acclonlstas significativos de la sociedad:

Nombre o Nombre o
t i al ]
de 1orTunaclén enominacién Naturaleza Tipo dela porte
social del soclal de [a de la relaclo aperacién {miles de euros}
accionista sociedad o enticlad n P
slgnificativo de su grupo
Sin datos M.A,
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D.3. Detalle las operaciones significativas Por sut cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la sociedad o
entidades de su grupo, v los administradores o directivos de la socledad:

Nombre o Nombre o
denominacién denominacian
. Naturzleza de Importe
soclal de los soclal de Ja Vinculo fa operacidn (miles de euros)
administraclores sociedad o entidad P
o directivos de su grupo
Sin datos N.A.

D4, Inforime de las operaciones significativas realtzadas por la saciedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, slempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financleros
consolidados y no formen parte del trafica habitual de fa socledad en cuanto a su objeto y condlclones.

En todo caso, se informara de cualquler operacidn intragrupo realizada con entidades establecidas en paises o
territorios que tengan la consideracién de paralso fiscal:

Dencminacién
social de la , lmporte
i d
entldad de Sreve descripcién de la operacién tmiles de euros)
sU grupo
Sin datos N.A,

D.5. Detalle las operaciones skgnificativas realizadas entre la secledad o entldades de su gru po yotras partes
vinculadas, que ho hayan sido informadas en los eplgrafes anteriores,

Denominacién
soclalde la
parte vinculada

Importe

Breve descripcion de la operacién (miles de euros)

Sin datos N.A,

D.6. Detalle los mecanismos establecidos Rara detectar, determinar v resolver fos posibles confiletos de Intereses
antre la sociedad y/fo su grupo, y sus conseferos, directivos o acclonistas significativos.

Dichos mocanismos son los establacidos an of artfedlo 20 del Reglamento del Consejo que se eefieic a la forma de actuar en caso de
oportunidades de negocio de las qus Jos consejeros hayan tenido conochmiento en el ofercicio del cargo.

Todos los consejeros deben comuntcar a los demds Consejeras v al Conscjo de Adminkstraclén cualquler sityagién de conflicto, directs o
indirecto. que eflos o persenss vincutadas a ellos pudieran tensr con o) Interés de la Sociedad.

Aslmismo, el articulo 20 del Regiaimente del Consejo regula Jas obllgaclones especiales en el mblto de potenciales sltuacionas de conflicto de
interés.

El Consejo de Administracidn tHene reservada la decision sobre estas cuestiones. Exlste un procedimiento en las qua exista un potencial
conflicto de intarés con algin conselero. Ef conselaro afectado debe abstenerse de;

- Realizer transacelones con la Socledad, exceplo que se trate de operaciones ordinarias. hechas en candiciones estAndar para los cligntes yde

escasa relevancla. entendlendo por tales aquéllas cuya informacidn na sea necesarla para expresar la imagen fiol del paliimonle, de fa situacion
firanciers y de los resultados de la entidad,
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- Utllizar @ hombre de la Socledad o Invocar su condleidn de Cansefera para influir Indebidamante en la reallzacidn de cporaciones privacas,

- Hacer uso de Jos activos sociales, Inclulda la fnformacién confidenctal de fa compaiifa, con fines privados.
* Aprovecharse de 185 cportunidades de negecio de la Sotledad

- Obtener ventajas o remuneraclones de terceros d

Istintos de la Soctaclad vy su grupo asociadas af desempeio de su cargo, salvo que se trate de
atenclones de mera cortesia,

- Desarroilar actividades por cuenta propia o clenta ajena que entrafien Lo campetencla efectiva, sea actua] o patencial con la Sociedad o
fue, de cualquier otro modo, I sitGen ep un conflicte permanente con los intereses de la Socjedad,

D.7. Indique sila sociedad esta controlada bor otra entidad en ef sentida del articulo 42 del Caodigo cle Camerclo,
cotlzada o no, y tiene, directamente o a través de sus flltales, relaciones de negoclo con dicha entidad a

alguna de sus fillales (distintas de las de la socledad cotizada) o desarrolla actividades relaclonadas coh las de
cualguiera de elfas.

{1} 5i
No
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E. SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

El Expligue el alcance del Sisterna de Control y Gestion de Riesgos de la sociedad, incluicdos los de naturaleza
flscatk

De acustdo con of arlicudo § del Reglamento del Consajo de Adminisbiacion, et Consejo de Administracian realizard las actuaciones que se
teatieran para la copsecucion def abjeto soclat, ejecutande cuantos actos de gestion, representacion y control sean necesarlos a tal fin,

E2. |dentifique los drganos de [a socledad responsables de la elaboracidn y efecucion del Sistema de Control y
Gestidn de Riesgos, Incluido el fiscal:

El consejo de Administraclon es sl encargado de reallzar las actuaciones que se requieran para la consecucion del objeto soclal, sjeculande
cUantos actos de gestidn, representacion y cortrol sean necesarjos a tal fin

El Comitéd che Auditoria supervisa fa eficacia del contral Interno de ka Socledad, {a auditoria interna ¥ los sistemas de gestidn de riesgos. incluidos las
fiscales, asl como discutir con of auditor de <uenias las debilidades significativas del slstema de contral interns detectadas en el desarrollo de la
autiitoria

E3. SeRale los principales tlesgos, Incluidos Jos fiscales y en la medida que sean significativos [os derivados dela
corrupclén {entendlidos estos Ultimos con el alcance de Real Decreto Ley 18/2017), que pueden afectara la
consecuclén de [os objetivos de negocio;

tos riesgos principales se pueden agrupar en las siguientes categaerias

- Enterno: entre tos que encontramos los Hegos ralaciopados con la competencia, tlesgos regulatorios, y &l entorno politico y soclal e los pafses en
{os que opera,

- Goblerno Corporative: responsaiilidad soctsl corpacaliva, reputackin y mercado do valores,
~Financiaras y fiscales: flesgos da nercado, rlesgo de crédito. liguidez, y solvencia y riesgos liscales.

E4. identifique si la entidad cuenta con niveles de tolerancia al riesgo, incluido el fiscak:

La sociedad no se ha planteado ningan nivel de teferancla al riesgo. E Conseln de Administracidn realizard las actuaciones que se requiferan para la
cohsecticlén del objeto sockal.

E.5 Ihdigue qué Hesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante e slercicio:

Durante el eferciclo, se han materializado algunos Resgos relacionados con la actividad de |a socledad y sobre circunstancias corcratas de Jos
distintos mercados, No ohstante. ningtne de estos riesgos ha tenida un Impaclo relevanta sobsa ef negocio det Grupo Uncavasa, ya Hue han
funciopada adecuadarmente las medidas de prevencisn ylo mitlgacian de los imfsmos,

E.6. Explique los planes de respuesta y supetvislan para los principales rlesgos de la entldad, Incluidos los fiscales,
asi como los procedimientos seguidos por la compariia para asegurar que el consejo de administraclén da
respuesta a los nuevos desafios que se presentam:

Ef Comité de Auditoria es of drgane responsable da supervisar {a eficacia del control interno de la societfad, fa autiltorfs interna v fos sistemas de
gestion de riesgos, Incluidos los fiscales, Para llo, la Cemislon de Auditorfa, an funcldn da fos Hlesgos Identificados, se asegura gue se ponen los
Medios para mitigarlo mediante planes de tespuesta.

Adicionalimante, el Conselo de Adirinistracisn analiza en algunays de sus reunjones la Posicién financiera global del giupo, acoro y a largo plaza.
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Los principates planes de los Asesores Fiscales de Uneavasa. {a entidac dispone de {a Informacion relativa a los riesgos fiscales detectados,

Los principales planes cie respuesta en

marcha tlenen que ver con planes de eficiancla operaliva ¥ segulmiento de las principales variables
financleras,
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F. SISTEMAS INTERNOS bE CONTROL Y GESTI{ON DE R

IESGOS EN RELACION CON EL PROCESO DE EMISIGN DE LA
INFORMACION FINANCIERA {SCIIF)

Describa los mecanismos que componen fos sistemas de

control y gestion de riesgos en relacion con el proceso dea
emision de informacion financlera (SCHF) de su entidad,

£l Entornodecontroidela entidad.

Informe, sefialando sus principales caracteristicas de, al menos:

F11  Qué drganos y/o funclones son los responsables de; {i} Ia existencia y mantenimiento de un adecuadio y
efectivo SCIIF; (i) su Implantacidn; y {lil} su supervisian.

Taly como estipula el Roeglamento de) Consejo de Admipistraclon de Uncava

58, éste liene por compelencia, entre otras, establacer jos objelives
econdmicos de 1a sacledad, {as eslrategias. o

oliticas ¥ control que estime convanientes para la consecucidn del objeto sacial.
Por s parte, ] Comité do Auditoeria, conlorme al mistmo Reglamento del Consaja de Adiministracion, os responsable, entre olyos, de:
* Supervisar del praceso de slaborcidn ¥ presentacidn cle fa informacian Bhanciera preceptiva,

- Supevisar [a eficacia daf coptral nterno de Ja Socledad, 1a auditoria interna v las slstem

a3 cle control interno datoctadas en et desarrollo de Ja
auditaria,

F12 S existen, especlalmente en o relativo al

proceso de elaboracién de 1a informacian financiera, los
siguientes elementos:

Departamentos y/o mecanisimos encar

gados: {i) clel diserio v revisidn de la estructiira organizativa; {il) de
clefinir claramente las [fneas de res

ponsabitidad y autoridad, con unha adecuada distribucién de tareasy
funclones; y i) de que existan procedimlientos suficienites para su correcta difusion en la entidaci:

[ €l Consejo de Adminkstracitn dicta Jas actuacionss necesarias para la cansecucidn del objeto social, que serdn aplicadas por |a diteccidn ejecutiva

+  Cddigo de conducta, drgane de aprobacion, grado de difusion e instruecidn, principlos y valores incluidos
linclicando st hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboraclén de Informacién

financiera), drgano encargado de analizar Incumplimientos y de proponer acclones cotrectoras y
sanciones;

El 6ryano de Administracion ha de velar por fa correcta elecucion de las actuaclones necesatlas para la consecucion del chieto social v, sjecutars
tas actuaclonss de control necesarias para ello. seyith preve ef arliculo 5 del Reglarmento del Conssjo de Administracidn

Canal de denuncias, que permita la comunicacién a la comisién de auditoria de Irregularidades de
naturaleza financiera y contable, en adiclan a eventuales incumplimientos del cédigo de conducta y
actividades irregulares en la organizaclén, informande, en su caso, s| éste es de naturaleza confidenclal:

Dada la estructura de la sociedad no existen canales de denunclas. El Comité de Auditora sUpervisa el proceso de elaborackdn Y presentacion de
la informacidn preceptive. Asimismo, el responsable de la preparacian de [a ifermaclan financl i

inregularidades de naturaleza financlera ¥ contable, siendo el Consejo de Adminlsteacion quisn dictamina tas actuaciones necesartas para la
consecicion del objeto social,
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' Pragramas de formaclén y actualizacién periodica
de |a Informaciéon financlera, as| camo en la eva
auditerta, controf Interno y gestién de riesgos:

para el personal ihvalucrado en la preparacldn y revisian
luacldn del SCIIF, gue cubran al menos, hormas contables,

ia compadila proporcions a la persona responsable de la preparacion v revisién de la |

nlormacion financiera los medios NECOsArios para su cotrecta |
actualizaclen perladica en ta nonmativa contablt y otros,

F.2. Evaluaclén de riesgos de |a informacion financlera,

Informe, al menos, de:

F2]1  Cudles son las principales caracterfsticas del

proceso de identificacion de riesgos, incluyendo los de error
o fraude, en cuanto a.,

Sl el proceso existe y estd documentadao:

£l Comité de Auditoria supervisa los sistemas de control de rlesgos de [a Sociedad,

Sl el proceso cubre la totalldad de objetlvos de fa Informacion financiera,
intedridad; valoracian;

Y coh qué frecuencia:

{existencia y ocurrencia;
presentacion, desglose y camparalbilldad: y derechos y obligaciones), si se actualiza

] £l praceso du identificacion de flesgos no existe y no estd documentado.

©  laexistencla de un proceso de Identific
otros aspectos, la posible existencia de
propaésito especial:

acion del perimetro de cohsolidactén, teniendo en clienia, entre
estructiras societarias complejas, entidades instritmentales o de

El procesa no estd documentado

' Si el praceso tiene en cuenta los efectos de otras tf
legales, fiscales, teputacionales,
financleros:

pologias de rtesgos {operativos, tecnoldgicos, financleros,
tnedloambientales, etc) en |a medida que afecten a los estatlos

£l proceso no estid documentada.

Para mitigar los Flesgos. la secledad considera os sigulentes pardmetros:

- 1a Identificacion de tas partleutaridades de s Nujos de fos procesas de negocia de ta Socladad en fos diferentes paises, y su impacto e la
Informacién Sranciera,
- Las operaclones, tecnoldgicas, financiero

5. estratégicos. cumplimlenta honmative v atros, que puedan tane: un efectos adverso en ju fiabllldad de
la Informacién financiera,

© Quédrgano de goblerno de la entidad supetvisa el proceso;

' £ Comité de Auditorta, en ratacion con los sliternas dainformacidny cantral intemo, tiene como campelenclas. ente otras. supendsar la eficacla

del control Interno de la Sociedad, la auditoria Interna y los sistemas de rlesgos. incluidss los fiscales, a51 corno discuth con el audiior e cuentas las
’ debilidades slgnificativas del sisterna de cantrol Interne detectadss en el dasarrolle de la audiosia,
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F3. Actividades de control,

Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F3.1  Procedimtentos de revision y autorizaclén de la Informacian financlera y Ja dascripcion del SCIIF,
a publicar en Jos mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacion
descriptiva de las flujos de actjvidades ¥ contrales {incluyendo los relativos a fiesgo de fraude) de
fos distintos tipos de transacciones gue puedan afectar de medo material a los estados financieros,
Incluyendo el procedimiento de cierre contalile ¥ fa revision especifica de los juicios, estimaciones,
valoraciones y proyecciones relevantas

Los Informes financieros relativos & las cuentas anuales, e informacion semestral y trimestral elaberados por ol Responsabla de Cantabilidad, son
revisaclos y validados por |a direcclén y los auditores extarnos. £ Comitd de Auditerls supervisa el proceso de etaboraclén y presentacidn de la
infarmacion financiara preceptiva, y posteriorments se presentan al Consejo de Administracion.

E] calendario de clerre elaborada por &l fesponsable de contabilidad detalla las principales actividades del procese de conselidacién y elaboracldn
de fas cuontas anuales y semastralos, y sus cantroles marcando las fechas de cumplimiento,

Respecto a los juiclos y estimaciones. el Consoo de Adminlstracion fos realiza basindose en hipttesls sohee af fuluro y sobre incertidumbres
F3.2 Politicas y procedimientes de control interno sabre los slstemas de Informacién (entre otras, sobre
segutldad de acceso, control de camblos, operaclén de los mismos, continuidad operativa ¥ segregacién

de funclones) que soporten los procesos relevantes de Ia entidad an relacion a la elaboracion v
publicacién de la informacién financlera,

Se reallza parte de los controles por fa persona responhsable de {os estados contables y financleros y por sistemas Informéticos, Hay disefiados
y establecides controles sobre los accesos y perfilss de usuatio relativos a o3 slsternas de Informacian financlera ¥ las clerres contables, que
garantizan |a seguridad de acceso a datos y pragramas y el cantrol solye los camizlos.

F3.3 Politicas y procedimientos de control interne destinados a supervisar {a gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aguellos aspectos de evaluaclén, cdiculo o valoracion

encomendados a expertos Independientes, que puedan afectar de mado material a los estados
financieras,

Yodos los servicios subcontratados a terceros so materiallzan mediants contrates especiiicos.

Internamente se superviss |a gestidn de |ss aclividades subcontratadas a terceros y que puedan afectar a los ostados financleros.

F4. Informaclén y comunicacion.

Informe, seflalando sus principales caracteristicas, sl dispone al menos de:

F41  Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las paliticas contables {areao
departamento de poilticas contables) y resolver dudas a conflictos derivados de su Interpretacian,
manteniendo Una caomunicacisn fluida con los responsables de las operaclones en la organhizaclon, asi

como un manual de politicas contables actualfzado y comunicado a las unidades a través de las que
opera la entldad.

El responsabile cantable, dependicnte de a Dlveccidn de la socledad,
normaliva cottable aplicable que afecta a la Informacitn Ananclera o
politicas contables,

ncliye, entre otras. la funcion de mantener actisalizacss Jas politicas y
el gripo, asl como do resolver las dudas derivadas de 1a interprotacisn do

Todos tos cambios nonnativos en materia de contabliidad, auditora y gestian da rlesgos corpotalivos son comunlcados al Gomitd de Auditoria,

34 /57 commem




00n068

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

La comun

cacidn entra &l Consejo de Administracion ¥ la Alta Ditecclan es fluida Para el adecuatlo desempeno de funciones v resbansapilidades.

F42 Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos homogeéness, de
aplicacion y utiiizacidn por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los estados
financleros principales y las notas, as{ como la informacion que se detalie sobre el SCIIF.

Los datoes que respaldan fa nformacion financlera se recagen de forma precisay oportuna para todas las transacclones, hechos v demas eventos
que afectan al Grupo. Asinilsme, se identifica, recage y comunica toda esta nformacién en tempo y farma,

para permitir que Ia persana
responsable de la elaboracién de la Informacion financiera, puedan efercer sus funciones de manera efectiva y eficlonta

E5. Supervision del funcionamiento del sistema,

infarme, sefalando sus principales caractetisticas, al menos de:

F.5.1  Las actividades de supervisién del SCIIF realizadas por la comision de auditarfa asi como si Ja entidad
cuenta con una funclén de auditoria Interna que tenga entre sus competenclas la de apoyo ala
comislén en su labor de supetvisién del sistema de cantrol interno, incluyendo el SCIIF, Asimismo
se informara del alcance de |a evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio y del procedimiento por
el cual el encargado de ejecutar |a evaluacion cornunica sus resultados, si la entidad cuenta con un

plan de acclon que detalle fas eventuales medidas correctoras, y st se ha considerado su impacto en la
informacién financiera,

Elresponsable de 12 elaboratian de los sstados financleros realiza supervisiones periddicas que reporta a bz alta direccicn,

El conseja de administracidn propone las acciones correctoras necesarias parala adecuada cansecucton de los objetivos de la sociedad.

El Comité de Auditorfa es el responsable de supatvisar el proceso de elaboracion y presentacion de ta informacidn financiera

F.5.2  Sicuenta con un procedimiento de discusion mediante el cual, el auditor de cuentas (de acuerdo con
lo establecido en fas NTA), la funcion de auditorfa Interna y otros expeftos puedan comunicara la alta
direccién y a la comisién de auditorla o administradores de la entidad las debllidades slgnificativas de
control intetno identificadas durante Jos procesos de ravislon de las cuentas anuales o aquellos otros
gue les hayan sido encomendados, Asimismo, informara de s dispone de un plan de accion que trate de
corregir o mitigar las debilidades observadas,

La comunicacién con el Audilor externa s muy frecuente y fluida con ol Grupo Uncavasa asl como con el Comits de Auditoria. Tanto al
comienza, a lo largo v al finatizar e} trabajo da revision de la cuentas da la entidad por parte de fos auditotes externocs, se mantienen reupicnses de
planificacion, segulmiento y coordinacian a fas que asisten los audltores extermnos y el responsable del drea de contabllidad,

Sa dispona de planes de accitn con el obj

etlve de corregir o mitigar las debilidades observadas. Estos se transmiten a la afta diteccion de o
socledad.

Asimismo, el Consejo de Administracion recege en su reglamento la facultad que Uane la Comisién do Audltoria de discutlr con el Auditor do
Cuentas las debilidades slanificallvas del sisterna de control interna detecladas en al desarrolio de {a augitoria,

F.6, Otrainformaclén relevante,

No existe informacion relevante respoecto dal SCIIF gue no hay sido Incluida en el presente infoume,
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F7. Informe del auditor externo,

Informe de;

F7)  silainformacion del SCIE remitida a los mercados ha side sometida

cuyo caso la entidad deberfa Inclulr el informe correspondiente com
Informar de sus motivos.

a revision por ef auditor externo, en
© anexo, En caso contrario, deberia

Mo axiste
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G. GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

indique ol grado de seguimiento de Ia socledad respecto de las recomencdaciones del Cadigo de byen goblerio de las
sociedades cotizadas.

En el case de que alguna fecomendacién no se slga o se siga parclaimente, se debera inciulr una explicacion detallada
de sus motivas de manera que los accionistas, los Inversores y el mercado en general, cuenten con informacion
suficiente para valotar el proceder de {3 socledad, No seran aceptables explicaclones de caracter general.

1.

e

tw

Que [os estatutos de las socledades cotizadas ho limiten el niimero méximo de votos ¢ue pueda emitir un
mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de 1a saciedad mediante
la adicquisicion de sus acciones en el mercado,

Cumple [ X} Expliquet 1

Que, cuanclo la socledad cotizada esté controlada, en el sentido del articulo 42 del Cadige de Comercio, pOF
otra entidad, cotizada o no, ¥ tenga, directamente o a traves de syus filiales, relaciones de negocio con dicha
entidad o alguna de sus filiales {distintas de las de la sociedad cotizada) o desarrolie actividades refacionaclas
con las de cualquiera de ellas informe publicamente con precision acerca de:

a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales relaciones de negoclo entre, por un fado, la socledad
cotizada o sus flllales y, por otro, la socledad matriz o sus filiales.

) Los mecanismas previstos para resolver |os eventuales conflictos de intereses que puedah presentarse,

Cumple[ ) Cumple parcialmente [ | Explique ] No aplicable [ X]

Que durante |a celebracian de Ia Junta general ordinaria, como complemento de fa difusion por escrito del
Informe anual de goblerno corporativo, ef presidente del consejo de administracion informe verbalmente a los
accionistas, con suficiente detaile, de los aspectas mas relevantes del gobierno corporatlve de Ja sociedad v, en
particular:

a} De los cambios acaecldos desde |a anterior Junta general ordinarta.

b) De los motives concretos por los gue la compafila ho sigue alguna de jas recomendaclones del Cadigo
de Gobierto Corporativa ¥. sl existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa matetia,

Cumple [ X} Cumple parcialmente [ ] Explique] 1
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4. Que la socledad defina ¥ promueva Unz politica relativa a Ia comunicacion y contactos con acclonistas e
inversores institucionales en el marco de su mplicacion en la socledad, asf como con [os asesores de voto
que sea plenamente respetuosa con Jas narmas contra el abuso de mercada v dé un trato semejanta a los
accionistas que se encuentren en Ja migma posicidn, Y que la sociedad haga pubiica dicha polftica a travas
de su pigina web, incluyendo informac.on relativa a [a forma en que la misma se ha puesto en practica e
iclentificando a los interlocutores o responsables de lievaria a cabo.

Y que, sin perjuiclo de las obligacicnes legales de difusién de informacion privilegiada y otro tipo de
informacién regulada, 1a sociedad cUente también con una politica general relativa a 1a comunlcacion de
informacidn economico-finahclera, no Ananciera y corporativa a través da [os canales que considere adecuados
{medios de comunlcacion, redes sociales u otras vias) que contribuya a maximizar [a difusién ¥ la calidad de |5
informacion a disposicién del mercado, de los inversores y demas grupos de interés,

Cumple [ X) Cumple parcialmente | ] Expligue ]

5 Que el consejo de administracién no eleve a |a junta general una propuesta de delegacion de facultades, para
emlitir acciones o valores convertibles con exclusion del derecho de suscripcldn preferente, por un importe
superior al 20% del capitat en al momento de la delegacion. ‘

Y que cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emision de acclones o de valores convertibles
coh exXclusion del derecho de suscripcion preferente, la sociedad publique inmed!atamente en sy pagina web
los Informes sobre dicha exclusion a los que hace referencia la leglslacion mercantil.

Cuimple [X] Cumple parcialmente[ } Explique { ]

6. Que las socledades cotizadas ¢jue elabaoren los Informes que se citan a continuacion, ya sea de formna

preceptiva a voluntaria, los publitten en su pagina web con antelacion suficiente a la celebracisn de la junta
9eneral ordinarta, aungue su difusion no sea opligatoria:

a} Informe sobre la Independencia de) auditor.
b) Infermes de funclonamiento de las comisiones de auditorfa y de nomibsramlentos y retribucionas.
c) Informe de la comisién de auditorfs sobre operaclohes vinculadas.

Cumple[ ] Cumple parclalrmente (X ) Explique [ ]

Losinformes Indicades an fos apartados b}y ¢} no existen debido al pequena tamane, estiuctura y caracteristicas aspacticas de la Socledad, No
I abstante. Is Sociedad anailzara intornamente de forma perié-tica la corvenlencia do la elaboracidn de dichos infermes en el futura.
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7. Que Ja socledad transmita en directo, a través

de su pagina web, Ia celebracian de fas juntas generales de
acclonistas.

Y que la sociedad cuente con Mecanisimos gue permitan Ja delegacién y e efercicio del voto por medios
telematicos e Incluso, tratandose de socledades de elevady capitalizackdn y en la medida en que resulte
proporclonadoe, la asistencia y participacidn activa en fa Junta General,

Cumple[ | Cumple parclalmente [ ] Explique [ X ]

En primer lugar. cabe resedar que las Juntas Genera
e} 80% de| capltal soclal de ta misina. can fo que la Socledad entiende que el despliegue tac:
5@ ven Justificados paca oftecer dicha servicio a un pliblico potencialmente miros|
asistencia presencial a la junta de aquetlos que actuyalments acuden.

wlbgico necesarlo ¥ el coste apatefaclo al prismoe no
tatlo e Incluse. fa prestacion del misma nodiia dasincentivar to

Sin patjuicio de lo anlerior, la Sociedad estd en constanie revisiony mejora de su pagina web cotporaliva, con el objela de mejorar tanto |a

Informacion proporcionada como la presentacion o visualizacjén de la misma. Ello obedece s [a voluntad de ta Sociadad de utilizar Jas filnvas
teenologlas para ofrecer un mejor servicio tanta a accionistas, inversores come clientes.

fuldo en su informe de auditorfa alguna salvedad, el presidente
de la comision de auditoria explique con claridad en la junta general el parecer de la comislén de auditoria
sobre su contenido y aicance, poniéndose a disposicidn de los accionistas en el momento de la publicacién

de la convocatorla de fa junta, junto con el resto de propuestas e inforines del consejo, un resumen de dicho
parecer,

Cumple [ X} Cumple parciaimente [ ] Explique }

Permanente, los requisitos y procedimientos que

aceptara para acreditar la titulatidad de acclones, el derecho de asistencla a la junta general de acciohistas y el

elarcicio o delegacion del derecho de voto,

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan

la aslstencla v ef gjercicio de sus derechos a los accionistas y
se apliguen de forma no discriminatoria,

Cumple{X] Cumple parcialimente [ } Explique [ ]
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10, Que cuando algun acclonista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebraclén de la junta general

13,

de acclonistas, el derecho a completar ef orden del dia o a presentar nuevas propuestas de acuerdo, la
sociedad:

a) Dlfunda de Inmedlato tates buntos cornplementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b} Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegacion de voto o voto a distancia
con las modificaciones precisas Para qua puedan votarse |os inuevos puntos del orden deldiay
propuestas alternativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion,

c} Someta todos esos puntos o Propuestas alternativas a votacion ¥y les aplique las mismas reglas de voto
que a las formuladas por el consejo de adininistracion, ncluldas, en particular, las presunciones o
deducciones sobre el sentido del voto.

di Con posteriotidad a fa junta general de acclonistas, comunigue ef desglose del voto sobre tales puntos
complementatrios o propliestas alternativas,

Cumpie [X ] Cumple parcialmente{ | Explique { ] No apiicable{ )

Que, en el caso de que la saciedad fenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de accionistas,
establezcs, con anterioridad, una politica general sobre tales primas ¥ que dicha politica sea estable.

Cumple[ ] Cumple parcialmenta [ ] Explique [ ) No apllcable [ X ]

Que el consejo de administracion desempenie sus funciones con unidacl de propasito e independencia de
criterio, dispense el mismo trato a todos los acclanistas que se hallen en la misma posicion y se gufe par el
Interés social, entendide como la cansecucidn de un negocio rentable v sostenible a targo plazo, que promueva
su continuidad y fa maximizacién del valor econdmico de la empresa,

Y cue en la blsqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos v de uny
comportamlento basado en la buena fe, |3 ética yelrespeto a los usos y a las buenas précticas comtinmente
aceptadas, procure conciliar el propio interés social coh, seglin corresponda, los legithmos Intereses de sus
empleados, sus proveedores, sus clientes ¥ los de los restantes grupos de Interds que puedan varse afectados,
asf como el impacto de tas actividades de la compafifa en la comunictad en sy conjunto y en el medio
ambiente.

Cumple[ X} Cumple parclaimente [ ] Explique[ |

Que el consejo de administracion Posea la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y
participativo, lo gue hace aconsejable que tenga entre clnco ¥ quince miembros,

Cumple [X] Explique| ]
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M. Quie el consejo de administracién

apiuebie uha politica dirigida a favorecer una composiclon aproplada del
consejo de administracion y que;

a) Sea concreta y verificable.

b asegure gjite las propuestas de nombramiento o reeleccién se fundamanten en un analisls previo de las
competencias requeridas por el consejo de administracion; y

c} favorezca la diversidac de conocimientos, expetiencias, edad y genero. A estos efectos, se considera que

favorecen la diversidad de género [as medidas que fomenten gue |a compafia cuente con un nimero
significative de altas directivas,

Que el resultado del analisis previe de jas competencias fequeridas por el consejo de adminlstracién se recoja
en el Informe justificative de |a comisidn de nombramientos que se publique a! convacar la junta deneral de
acclonistas a la que se someta Ja ratificacion, el nombramlento o fa reeleccian de cada consejera,

La cornision de nomibramientos verificara anualmente el cumplimiento de esta politica y se Informara de elio
enh el informe anual de gobierno carporativo,

Cumple{ ) Cumple parcialmente [ X ] Expliqgue [ ]

ta Saciedad cuenta con una politica de selecclen da cansejeros que cuenta con los requisitos. si bien, dado e
Catacteristicas especificas de |a Socledad, dicha politica na se encuentra redtactad
busca que en el consejo exista un perfil divarso de conseferas y que cuente con un atto porcentaje de patticipacion de los actlenistas mas
fepresentativas, Aunaue la diversidad de génera es una de los aspectos que el consejo tiene en consideracién de los procesos de seleceion,
al consejo entiende que son de mayor refevancia la [doneldad, los conocimisntos y ks expedlencla profesional del candidato en cuestidn,

Independlentemente de su sexo, Es por ello qua fa comisidn de Nombramiontos y Retriibuciones estudia delafladaments el perfil de los consejeros
@ informa sobire su Idoncidad al consejo de administracion a través de un Informe.

I frequedio tamarnio, estrticturs y
& por escrite. La politica de selecclén fue sigue la Socledad.

IS5, Que los consejeros dominlcales e Independientes constituyan una am pla mayorfa de) consejo de
adminlistracion y que ef nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta Ja

compiejidad del grupo socletario ¥ &l porcentaje de participacién de los conseferos ejecutivos en el capital de
la saciedad.

Y que el niimero de consejetas su ponga, sl menos, el 40% de los miembros de consejo de administracion
antes de que finalice 2022 y en adelante, no sfenclo con anterioridad inferlor al 30%.

Cumple [X] Cumple parcialrente [ ] Explique [ 1
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16, Que el porcentaje de consefetos dominicales sobre el total de consejeros no efecutivos no sea mayor que la
proporcién exlstente entre ef capltal de fa saciadad representado por dichos consejeros y el resto dej capltal.

Este critetlo podrd atenuarse:

a) En sociedades de elevada capital.zaclén en las que sean escasas las participaciones acclonariales fque
tengan legalmente |la consideracion de slgnificativas,

b) Cuando se trate de socieclades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
cansejo de admihistracion y no tengan vinculos entre s,

Cumple[X] Explique| |

17, Que el himero de consefetos independientes represente, al menos, fa mitad del total de conseferos.

Que, sin embarge, cuando (a socledad no sea de elevada capitalizaclén o cuando, aun siéndolo, cuente con un
accionista o varlos actuande concertadamente, que controlen mas del 30% del capital soclal, el nGmero de
cansejeros Independientes fepresente, al mehos, un tercio del total de consejeros.

Cumple[ ] Explique [ X ]

EF nimero de consajero independientes de fa Sociedad es das de un total siete conselercs, fo cisal representa un 28.65% muy ceicanos al
recornendado para 1as Socledades Que N seah de elevada capltafizaclon,

Hasta fa fecha a que se refiere esie Informe anual de goblerno coIparativo dnicamente exlstian dos consejeras independientes de Ja socledad, D.
Antonlo G Pérez, nombrado por la Junta Generad Ordinaria de 29 de lunio de 2032 y, D. Manuel de Tord Herrero, nembrado por la Junta Ganeral
Crdinaria y Extraorcdinaria de 29 de junia de 2015, i

18, Que las socledades hagan puiblica a traveés de sy pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
inforrmacion sobre sus consejeros:
a} Perfil profesional y biografico.

h) Qtros consejos de administraclén a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi como
sobre las demds actividades retribuldas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

c} Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefialdndose, en el caso de consejeros
dominicales. el accionlsta al Gue representen o con qulen tengan vincules.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la socledad, asi como de fas posteriores
reelecclones.

e} Acclones de la comparifa, Y opciohes sobre ellas, de |as gue sean titulares,

Cumple[ X ] Cumple parclalmente [ ] Explique{ ]
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Que en el Informe anual de gohlerno corporativa, previa verificacion por Ia comision de nombramientos, se
aexpliquen las razones por las cuales se hayan nombrado conseleros dominicales a fnstancla de acclonistas
Cuya participacioh accionarial sea Inferior al 39 de| capital: y sa expongan las razones por las que no se
hubleran atendido, eh sy caso, peticlones formales de presencia en el consejo procedentes de accionlstas cuya

particlpaclon accionharial sea lgual o superior a la de atros a cuya Instancia se hubieran deslgnado conse|eros
dominicales.

Cumple{ ) Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable f X )

cohsajeros dominleales,

Cumple [ X Cumple parcialmente | | Explique | ] No aplicable [ )

Que el consejo de adminlstracion 1o proponga la separacién de ningun consefero independiente antes del
cumplimiento del periado estatitario para el que hubiera sico nemixade, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por e cansejo de administracion previo informe de la comisién de nom bramientos, En particudar,
5e entendera gue existe Justa causa Cuando el consejero pase a ocupal nuevos carges o contraiga nuevas
obligaciones que le impidan dedicar e tiempo necesario al desempefio de las funciones propias del cargo de
consejero, iIncumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en algunas de las circunstancias que le hagan
perdet su condlcidn de ihdependiente, de acuerdo con lo establecldo en I3 ledislacion aplicable.

También podra proponerse la separacion de conseleros independientes coma consecuencia de ofertas
publicas de adquisicien, fusiohes i otras operaciones corporativas similares que supongan un cambio enla
estructura de capital de la socledad, cuando tales camblos en la estructura del cohsejo de administracion
vengtan propiciados por el criterio de proporclonalldad sefalado eh la recomendacion 16,

Cumple [ X] Explique{ |
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22. Que las sociedades establezcan reglas que obilguen a los conseferos a Informar y, en sy caso, 8 dimitir
cuando se den situaciones que les afecten, rejacionadas o ho con su actuacién en la propla sociedad, que
puedan perjudicar af crédito Y reputacion de esta y, en particular, que les obliguen a informar al cohsejo de

administracién de cualyuier causa penal en fa que aparezcan como Investigados, asl como de sus vicisitudes
procesales,

Y que, hablendo sida informado o hablendo conacido e consejo de otro modo alguna de las situaciones
mencichadas en el parrafo anterior, examine ¢l caso tan pronta como sea posible y, atendiendo a las
clreunstancias concretas, decida, previo informe de la comision de nomhbramientos y retribuciones, si debe o
no adoptar alguna medida, corno la apertura de una investigacian Interna, solicitar ia dimision del consejero

cancurran clrcunstancias especiales que lo Justifiquen, de lo que debers dejarse constancia en acta. Eflo
sin perjuicio de la informacidn gue la sociedad cleba difundir, de resultar pracedente, en el momento de Ja
adopcidn de las redidas correspondlentes.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ ] Explique] ]

23, Que todos los conseleros expresen claramente sy opasicidn cuando consideren gue alguna propuesta de
decisidh sometida al consejo de administraclén puede ser contraria al interés socijal, v que otro tanto hagan, de
forma especial, los Independientes y deras consejeros 3 quienes no afecte el potencial confileto de Intereses,

cuanclo se trate de decisiones fjure puedan petjudicar a los acclopistas no representados en el consefo de
administracién,

¥ cjie cuando €l consejo de administracion adopte decisiones significallvas o relteracias sobre las que el
consejero hubiera formulado serias reservas, este sacjue Jas conclusiones que procedan y, sl optara por dimitlr,
explique las razones en |a carta g Que se refiere |a recomendacion sigulente.

Esta racomencdacién alcanza tambisn al secretario del consejo de administracién, aungue no tehga la
candlicién de conssjero,

Cumple [ X] Cumple parciaimente [ ) Expligue [ } Mo aplicable [ )

24 Que cuando, ya sea por dinysion o por acuerdo de Ia junta general, un conhsejero cese en su cargo antes
del término de su mandato, explicitie de manera suficlente las razones de su dimisisn o, en el caso de
consejeros no ejecttivos, su parecer spbre los motivos del cese por la Junta, en una carta que remitirs a todos
los miembros det consejo de ad ministracidn,

Y que, sin perjuicio de que se dé cuenta de tedo ello en el informe anual de goblerno corporativo, en la redida
&N Cue sea relevante para los inversotes, la sociedad ptbligue a fa mayor brevedad posible el cese incluyendo
referancla suficiente a Jos motivos a circunstancias aportados por el consejero,

Cumple [ X } Cumple parclalmente [ ] Explique| No aplicable [ ]
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25. Que la comisién de nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrallo de sus funciones.

Y que el reglamento de| cons

efo establezca el nimero maximo de consejos de sociedades de los que pueden
formar parte sus conseleros,

Cumple [ X] Cumple parcialmente | | Explique[ 1}

26. Que el consejo de ad ministracidn se retna co

n la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus
funciones y, al menos, ocho veces al afio, slgu

iendo el programa de fechas Y asuntos que establezea al Inicio del
elerciclo, pudiendo cada consejero Indlvidualmente proponer otros puntos del orden del dia iniclaimente no
previstos,

Cumple[ ] Cumple parciglmente [ X ] Expllque[ )

El Consefo de Administracisn se ha reunido en slote ocasicnes durante el ejercicio. en lugar de ocho aca
recomendacidn se fundamenta en el hecha de que en fas sestones celebradas del consejo se han pocdid

todos los Lernas referentes a i actividad de Unién Catalana de Valores durante of ejarclclo 2020, no habl
1 de r1as seslones,

sicnes. La falla de cumplimento do esta I
O tralar con suficiencia, detalle y amplitud i
ianda rasultados necesarla 1a celebraclén '

27 Quelasinasistencias de |os cohsejeros se recduzean a los casos indispensables y se cuantifiquen en ef informe
anual de gobierno carporativo. ¥ que, cuando deban producirse, se otorgue representacidn con instrucciones.

Cumple { X} Cumple parcialmente [ ] Explique| ]

28. Que cuando los cohseferos o el secretaric maniffesten preocupacién sobre alguna propuesta o, en el caso ce
los conseferos, sobre & marcha de Ia sociedad y tales preocupaciones no gueden resueitas en e| cansejo de
adminlstraclén, a peticion de quien las hublera manifestado, se deje constancia de ellas en e] acta,

Cumple[X) Cumple patcialmente[ | Explique| ] No aplicable [ |

29, Que la sociodad establezes los cauces adlecuados para que los consejeros puedan obtener e asesaramiento

preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, st ast lo exigleran las circunstancias, asesoramiento
externo can cargo a la empresa.

Cumple [ X ] Cumple parcialmente [ ] Explique[ 1

30. Que, conindependencia de los conhacimiantos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de sus funciones,

las socledades ofrezean también a los consejeros programas de actualizacldn de cohocimientos cuando las
clreunstanclas fo aconsejen,

Cumple| ) Expligue| 1 Noaplicable [ X ]
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31 Que el orden del dia de Jas sesiones indigue con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo de
administracion debers adoptar una decislén o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o recabar, con
caracter previa, la Informacian Rrecisa para su adopeion,

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente qulers someter a la aprobacién del cohisela
e administracion decisiones o acuerdos que no flguraran en et orden del clia, sera precisc el consentimiento
brevio y expreso de la mayoria de los consejeros bresentes, del que se dejara debida constancia en el acta.

Cumple[ ] Cumpleparctaimente{ ] Explicue [ X}

De acurrdo con el artfeulo & de) Reglamento del Consejo te Adminlstraclén, fa convocaterla del Consejo tle Adniinistracion se tealiza de acuardo
con o previstc en |a Ley: asto es, de acuerdo con lo previste en el artlculo 246 de ja LSC,

32, Quelos consejeros sean periddicamente informados de los maovimishios en e acclonarlado y de |a opinion que
tos accionistas slgnificativos, los Invarsares ¥ las agencias de calificacion tengan sobre |a socladad v s grupa.

Cumple [ X ] Cumple parclalimente [ ] Expllque[ 1

33, Que el presidente, como responsable del eficaz funclonamilenta del consejo de administracian, ademas
de efercer fas funciones duie tiene tegal y estatutariamente atribuidas, prepate y someta al conselo de
administracién un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacidn periddica del
consejo, asl como, en su caso, la del primer ejecutivo de |a socledad; sea responsable de [a direccién del
cansejo y de la efectividad de sy funcionamiento; se asegure de que se dedica suficients tiempo de discusian

a las cuestiones estra légicas, y acuerde V revise Jos programas de actualizacidn de conocimientos para cada
consejero, cuando las circunstanclas lo aconsejen,

Cumple [ X ] Cumple parclalmente | Explicque [ ]

34, Que cuando exista un consejero coordinader, los estatutos o el redlamento del consejo de administracion,
ademads de las facultades que le carresponden legalmente, le atribuya las sigulentes: presidir ef consejo de
administracién en ausencia de| presidente y de los vicepresidentes, en caso de existlr: hacerse eco de fas
Preacupaciones de los consejeros no sleculivos; mantener contactas con Inversores y accionistas para conocer
5us plintos de vista a efectos de formarse UnNa opinidn sobre sus Preocupaciones, en particular, en relacion con
el goblerna corporativo de |a sociedad; y coordinar el plan de sucesicn dei presidente,

Cumple[ 1 Cumple parcialmente[ | Explique [ X ] No aplicable [ ]

Unidn Catalana de Valores, SA no cumple con esta recomendaclén debido a2 sU pequeie tamano. estruciura y caracteristicas especilicas Esta
Ngura tampoco es nucasarla dada |s tipologla dal Consgjo de Adminisiraclén de ta Sociedad, donde fos cansejeros efecutivos tienen acteso directo
al prasicente, sin necesidad de Intermediarios, para hacerle Hedar sus prescupacionas sobre la Socledad, Igualmeants, eg habitual que lodns fos
consejeras de Unién Calalane dg Valores, S.A. acudan 3 las sestones del Consejo de Administracion, per fa gque la Soctedad tampoco considera
necessrlz una figurs que sustiwya al presidenie o vicepresidento en caso de ausencla

35, Que el secretatio def consejo de adiministracien vale de forina espectal para que an sus actuaciones y

declsiohes al consejo de adiministtacién tenga presentes las recomendaciones sobre bueh gohlerno cantenidas
en este Cédigo de buen gobierno que Rueran apilcables a |a sociedad,

Cumple[X] Explique| )
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36 Que el consejo de administraclén en pleno evaltie uha vez al afio y adopte, en su caso, un plan de accidn que

37.

39,

corrlia las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funclonamlento dei consejo de administracion.

b} El funcionamiento y Ia composledn de sus camisiones,

c} La diversidad en la compaosicldh y competencias dal consejo de administracién,

o) El desemperio del presldente del cansejo de administracion y del primer efecutivo de la sociedad,

) El desemperio y la aportacidn de cada consefers, prestando especial atencion a los responsables de las
distintas camisiones del consela,

Para la realizacion de ja evaluacisn de |as distintas comisiones se partira del informe que estas eleven al
consejo de administracién, Y para la de este Oltimo, del que le eleve |a comisién de nombramlenios.

Cada tres afos, el consejo de administracion serd auxiliado para la realizacién de la evaluacicn Por un cansulior
externo, cuya independencia sera veriflcada por la comision de nembramientos.

Las relaclones de negocio que ¢f consultor a cualquier sociedad de sy grupo mantengan con la sacledad o
cualquiler sociedad de su grupo deberdn ser desglosadas en g infarme anual de gobietno corparativo,

El proceso y las 4reas evaluadas serdh objeto de descripeion en el informe anual de goblerno corporativa.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Expligue [ ]

Que cuando exista una comisién efecutiva en ella haya presencia de al mehos dos consejeros ho ejecutivos,
siendo al menos uno de ellos Indepencliente; y ¢ue su secretarlo sea el del consejo de administracion,

Cumple( ] Cumple parcialmente [ | Explique [ } Na aplicable [ X ]

Que el consejo de administracion tenga siempre conochmiento de los asuntos tratados y de las decislones
adoptadas por |la comisidn gfecutiva y que todos los miembros del consefo de administracién reclban copia de
las actas de |as sesiones de la comistén efecutiva,

Cumple ) Cumple parclalmente [ ] Explique ] No aplicable [ X |

Que los riembros de la comisién da auditoria en su conjunte, y de forma especial su presldente, se deslgnen
teniendo en cuenta sus conacimientos Y eXperiencia en materia de contabilidad, auditoria y gestién de riesgos,
tanto financieros comao o financieros,

Cumple [ X] Cumpie parcisimenta [ ] Expliue [ ]
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Cumiple [ X ] Cumple parciatmente [ } Expliqua| |

41 Que el responsable de fa unidad que asuma la funcian de auditorfa Interna presente a Ia comision de auditoria,
Para su aprobacién por esta o por el consejo, su plah anual de trabajo, ie informe directamente de su ejecucion,
incluidas fas posibles Incidencias y limltaciones af alcance Que se presenten en su desarrollo, (os resuitados y el
seguimiento de sus recomendaciones y la someta al final de cada ejerelcio un informe de actividades,

Cumple [ X] Cumple parclalmente [ Explique| ] No aplicable|
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42, Que, ademas de fas previstas en [a ley, corresponcdan a fa comisidn de auditoris las siguientes funciones:

1. En relacion con Jos sistemas de fnfarmacion y control interno:

al  Supervisary evalyar e proceso de elaboracion v |a integridad de ta informacién financlera y no
financlera, asf coma jos slstemas de control ¥ gestién de riesgos financieros y no financieros retativos
a la sociedad v, en sy €aso, al g-upo —Incluyends los operatlvos, tecnologicos, legales, soclales,
medicambientales, politicos y reputaclonales o relacionades con la corupclén— revisando el
cumplimiento de los requislitos normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de consolldacion
¥ la correcta aplicacion de fos criterios contahbles,

bl Velar porla Independencia de 3 unldad que asume ia funcién de auditoria interna; proponer Ja
seleccion, nambramiento Y cese del responsable del servicio de auditorig interna; propaner el

c) Establecery supervisar un mecanismo gue permita a los empleados y a otras personas relacionadas

comunicar tas ltiregularidades de potencial trascendencia, incluyendo las financisras ¥ centables,

o de cualquler otra indole, relacionadas con la compaiia que adviertan en &l seno de Ja empresa o
sU grupo. Dicho mecanismao deberd garantizar [q confidenclalidad v, en todo €aso, prever supuestos
ert los que las comunicaciones pliadan reallzarse de forma andnima, respetando jos derechos del
dehunclante y denunciado,

d)  Velar en general Ror que las politicas y sisternas establecldos en materia de control interno se
aplicuen de modo efectivo en la practica.

2, Enrelacidn con ef auditor externo:
al  Encasode renuncia del auditor externo, examinar las clrcunstancias gte la hubleran motivado,

b} Velar que la retribucién del auditor externo par sy trabajo no comprometa sy calidad ni su
independencia.

€l Supervisar que la sacledac comunique a través de ta CNMV o camblo de auditory lo acompaie de
tha declaracion sobye |a evehtual existencia de desacuerdos coh el auditor sallente ¥, si hubileran
existido, de su contenido,

d)  Asegurar que el auditor eXtarno mantenga anualmente una reunion con el pleno del consajo de
administracion para informarle sobre el rabajo realizado y sobre Ja evolucion de la sitvacion contable
y de riesgos de Iz sociedad,

e}  Asegurarque |a socledad y el auditor externo tespetan las normas vigentes sobre prestacién de
serviclos distintos a los de auditoria, los limites a |a concentracion del negocio del auditor Y. en
general, las demas hormas sobre Independencia de fos auditores.

Cumplel | Cumple parcialmante [ X ] Explique{ )
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Se cumple tada fa recormendacldn salva af apartacla 2d) en refacldn con la reunian anual del auditor externo con ¢ plene det Consejo de
Admlnistracion, va que es of Comité de Auditoria quien mantfene dicha rounion anual ton el Auditor externo,

45,

Cumple [ X} Cumple parclalmente ( 1 Expligue ]

corporativas gue proyecte realizar la sociedad para su analisis e informe previo al consefo de administracion
sobre sus condiciones ecancmlcas y su impacto contable ¥, en especial, en su caso, sobre I3 ecuacion de canje
propuesta, :

Cumple [ X Cumple parciaimente | ] Expligue{ ) No aplicable [ )

Que fa politica de contrel v gestion de rlesgos identifigue o determine al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros ¥ ne financieras (entre otros jos operativas, tecnoldgicos, legales,
soclales, medio amblentales, pol(ticos ¥ feputacionales, incluidos fos relactonados con la corrupcién) a
fos que se enfrenta la socledad, Incluyendo entre los financleros o econdmicos, los pasivos contingentes y

otros rlesgos fuera de balance.
) Un modelo de cantrof Yy gestion de riesgos basado en diferentes niveles, de| que formars parte una
aproplado,

c} El nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

d} Las medidas previstas para mitigar el Impactode los riesgos identlficados, en caso de que Hegaran a
Mmatetializarse,

e} Los sistermas de Informacian y control Interno que se utilizaran para controlar Yy gestionar los citados
riesgos, Incluidos los pasivos contingentes o tiesgos fuera de bafanece.

Cumple (X ] Cumple parcialmente [ ] Explique[ )
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46.  Que bajo la supervision directa de la comision de auditorla o, en sy caso, de una comlsidn especializada de|
consejo de administracién, exista WUha funeldn interna de contrel y gestion de resgos ejercida por una unidad o
departamento Interno de [a sociedad qgue tenga abribuidas eXpresatnente las stauientes funciones;

a) Asegurar el buen funcionamie nto de tos sistemas de controf y gestian de rlesgos ¥, en particular, que
se identifican, gestionan, ¥ cuantlfican adecuadamente todos los Hiesgos importantes cjue afecten a la
sociedad,.

h} Participar activamente en Ig elaberacion de |a estrategia de rlesgos y en las declsiones importantes sobre
sU gestion,

cl Velar por que los sistemas de control y gestion de riesgos hHtiguen los riesgos adecuadarmente en al
marco de la politica definida iPor el conssjo de administraclon,

Cumple[X] Cumple parciztmente{ | Explique[ }

&7.  Que los miembros ds la comision de nombramientos y de retribuciones -o de I3 comisién de nombramientos
¥ la comisién de retr| huclones, si estuvieran separadas-~ se deslgnen pracurando que tengan los conacimientos,
aptitudes y experiencla adecuados a las funciones ue estén llamados a desempenary que la mayoria de
dichos milembros sean conseferos independientes.

Cumple [X] Cumple parciaimente [ ] Explique{ 1

48. Que las sociedades de elevada capitalizacién cuenten con una comisién de nombramientos y con una
comisidn de remuneraciones separadas.

Cumple{ H Explicue [ X] No aplicable{ |

La Saciedad considera que las cuestiones refacianadas €on nermbramientos y retribuclones estdn estrechamente viculadas, por o que estima
conveniente que sean analizada por un mismo comits.

49. Que la comisién de nombramientos consilte al presidente del consejo de administracion v al primer efecutivo
de la socledad, especialmente cuando se trate de materias relativas a {os consejeros ejecutivos,

Y que cualquler consejero pueda sollcitar de la comision de nombramientos que tome en consideraclon, pot si
ios encuentra idéneos a sy Juicio, potenciales candidatos para cubrly vacantes de conselero.

Cumple[ X) Cumple parclalmente [ ] Explique [ ]
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GNL Russell Bedford Audltors, 5L, deklng vou further
Jerseen Irla i Boscly, 3 Bajos

AC34 Harcalona

To+34 93 205 33 &4

UniON CATALANA DE VALORES, S.A.,

Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BARCELONA, A 30 DE ABRIL DE 2021

A
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% Russell Bedford

taking yois furthar

informe de auditoria de cuentas anuales consolidadas
emitido por un auditor independiente

A los accionisias de UraON CATALANA DE VALORES, 5.4, (por encargn de la Junta General):

informe sobre las cuentas anuates consclidadas

Opinian

Hermos atiditado las cuentas anuales consciidadas de Unmn Cataiana DE VALORES, 5.4, (la
sociedad dominante} y sus sociedades dependientes (el Gripo), que comprenden el balance a
31 de dicfembre de 20240, ia cuanta de resultados, el estado dal residtado global, 2] estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efective vy la memoria, todos alios
consolidados, carrespondiantes al gjercicio terminado en dichs facha,

En nuestra apinkdn, las cuentas anuales consalidadas adjuntas expresan, en todes los aspectos
significatives, 1a imagen fiel del patrimonio v de la situzcidn finandiera del Grupo a 31 de
diciembre de 2020, asi como de sus tesultados y flujos de efectivo, todos ellos consolidados,
carrespondicntes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con fas Normas
Internacionales de tnformacidn Financiers, adoptadas por 1a Unidn Eurapea (NIF-UE), y demas
disposiciones del marco normative de informacdion financiera que resditan de aplicacian en
Espafa.

Fundamento de la opinidn

Hemos lievado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normative reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en £spaiia. Nuestras responsabiiidades de acuerde
con dichas normas se desariben mas adetante en la seccidn Responsabilidades del quditar en
refacién con g guditoria de los cuentas onuales consolidadas de nuestro infarme,

Somos independientes def Grupo de conformidad con fos requerindenios de ética, incluides
s de independencia, que son apficables @ nuestra auditoria de fas cuentas anuales
consalidadas en Espafa, segln lo exigido por k2 normativa regquiadora de la actividad de
auditoria de cuentas. En este sentide, no hemos prestado serviclos distintos a los de la
auditoria de cuentas nt han concurido situaciones o cireunstancias que, de aoeerdo con bo
establecido en la citada normativa requtadors, hayan afectado a la necesaria independencia
o modo que g2 hays vislo comprometida

Consideramos que la evidencia de auditorfla gue hemos obtenido proporciona unma base
suficiente y adecuada para nuostra opinide,

UM IGH CATALAMA DE WALORES, 5.4, Informa de aceitoris da ruentss anudies cesdnlkdodos
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taning vou further

Cuestiones clave de la auditeria

tas cuestiones ctave de o auditoria son aguelias chostionos gue, segdn nuestro juicio
profestonal, han sido de iz mayor significatividad en noestra auditoria de os cuentas anuakes

consolidadas de! periodo actual Estas cuestiones han side fratadas en el contexto de nuesira
auditoria de las cuenias anuales consolidadas an su conjunto, v on la foemacidn de nuestra

opinidn sobre estas, y no expresamos una opitidn por separado sobre esas cuestiones,
Valor recupesahle de inversiones ¥ actives financeres.
Descripcidn

Tal y come se infarma en las nofas 6 v ' de la mermoria consclidada adjunta, &t Grupo dispone
a 31 de diciembre de 2020 da inversiones financieras contabilizadas aplicando ei metodo de
la participacion por importe de 9.062 miles de euros y activos financieros a valor razonable
con cambios en pérdidas v ganandas por importe de 3.311 miles de eusos. Bl resgo de gue
estas (nversiones y activas presenten deterinig, unido a la relevancia de fos epigrafes
coanentados, nos han hecho considerar este rlesgo como Una cuestidn clave en nuestra
auditotia,

Coma parte de nuestra audiforia y en respuesta a este riesgo, hemos realizado, enire otros,
los procedimiontos que se indican a2 cantinuacian:

» Entendimiento del proceso de estimacién y valoracion flevado a cabo por el Grupo,
incluida ke evaluacian del disefio v entendimientc de los controles internos
relacicnados.

s La evaleacidn de la rezonabilidad y metedologia wtilizada en la estimacidn del valor
recuperable.

« Para las inversiones contabilivadas aplicando el método de la participacion hemos
comprobade que no existen indicios de deterioro comparando of valer de las
participaciones con ef valor recupershie de las mismas, obtenide a partir det valor
razonable de la sociedad participada atendiende af valor de cotizacion en mercado
reguladeo a dicha fecha.

o Para ol resto de log activos financieros hemos abtenido la confirmacién de la Entidad
Depositaria en relacidn con el valor razonable de los instrumentos de patrimonio
{renta variabe), valores representativos de deuds {renta fiia) y participaciones en
instituciones de inversion colectiva, coniratados por el Grupo a la fecha de cierre def
gjarcicia,

LFWIGH CATALANA BE WALGRES, 5.0 Infooma de aaftoris de cusnfas anuaies corsobdadas ¥
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taking vou further

e Bvalyacion de € la informacidn revelada en la memoria de fas cuoritas anuales
consulidadas adjuntas incluye ns desgloses de informacidn gue requiere ef marco de
informiacion financiera gue resulta de aplicacion,

Otras cuestiones

tas cuentas anuales consoiidadas de Unidn Catalana de Valoies SA y sociedades
dependientes, correspondientes al ejercicio terminado a 31 de diciembre de 2019 fueron
auditadas por ofre auditor que expresd una opinion favorable sobre dichas cuentas anualos ol
15 de junic de 2020,

Otra informacion: Informe de gestidn consolidado

La okra infarmacidn comprende exclusivamente & informe de gestidn del gjercicio 2020, cuys
farmulacion oz responsabilidad de jos sdministraderes de a sociedad dominante y no forma

parte integrante de las cuentas anuales consalidadas.

testra opinidn de ouditoria sobra las cuentas anuales consolidadas no cubwe el informe de
gestion consalidadn, Nuestra respensabilidad sobre la informacion contenida er el informe
de gestidon se encuenira definida en |z normativa reguladera de ke actividad de auditoria de
cuentas, gue establece dos nivetes diferenciades subre la misna;

» Un nivel espacifico que resulta de aplicacion a deferminada inforimacidn imcuida en el
Informe Anuat de Gebierno Corporative, segdn se define en al art. 352, 1) de la Ley
2272015, de Auditoria de Cuentas, gue consiste en comprobar dnicamente gue la

citada informacitn se ha facllitado en ef informe de gestidn y en caso contrario, a
informear sobre ello.

v Un nivel general aplicable al resto de la informacién incluida en el informe de gestidn,

tjue consiste en evatuar e informar sobre [a concordancia de la citada iformacion con
bas cuentas anuates consolidadas, a partir del conockmiento de la entidad obtenido en
fa realizacién de la auditorfa do las citadas cuentas v sin includr informacion dictinta de
ta obtenida como evidencia durante ka misma, asi como ovaluar ¢ infarmar de s5j ef
comtenida vy presentacion de esta parte del informe de gestion son conformes a fa
nonnativa que resulta de aplicacidn, . Si, basandonos en el trebajo que hemos
realizado, conciuimos que existen incorrecciones materiales, estamas obligedos a
infarmar de elic. Sobre la base del trabajo realizado, seqin lo descrito anteriormente,
hemas comprobado que la formacién mencionada en el apartado a) anterior se
facilita en el informe de gestidn, y gue el resto de la informacién gue contiene ef
informe de gestion concuerda con la de las cuenias anuales del gjercicic 2020 y su
codtenide y presentacion sen conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

LRION CATALAMA DE WAEQRES, S.A. iniorme de suditore de cuentes enveles consolidaday 4
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Responsabilidad de los administradores y de 1a comision de auditoria en
relacidn con las cuentas anuaies consolidadas

Los administradores de ja Sociedad duminante son responsakies do formudar las cuentas
antzales consolidadas adjuntas, de forma que expresen ia imagen fiel del patrimonta, doe iz
situacion financiara y de os resuitados consolidadas del Grupo, de conformidad con las NHF-
UE v demas disposiciones del marco normative de informacion financiera aplicable & Grapo
en Fspafa, v del confrod interno gue consideren necesaric pata penmitir 2 preparacidn de
cientas andales consolidadas libres de incorreccién materiat, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuakes consolidadas, los administradores de la Secedad
dominante son responsables de la valoracion de la capacidad del Grupo pars conlinuar como
empresa en funcionamiento, revslando, segln corresponda, las cuestionas relacionadas con
empresa en funcicnamiento y utifizando el principio contable de empresa en funcionamiento
axcepto st lus citados administradores tenen intencidn de liguidar el Grupe o de cesar sus
nperacionss, o ben no exista otra alternativa realista,

ta comisitn de auditoria de la Sociedad dominante es responsable de la supervision del
procesi de elahoracidn y presentacion de las cuentas anuales consolidadas.

Responsabilidades del auditor en relacidn con la auditoria de las cuentas
anuaies consolidadas

Muestros objelivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
consolidadas en sy conjunte estan libres de incorreccidn material, debida a fraude o error, y
arnitiv un informe de auditeria que contiene nurestra opinién.

Seguridad razonable es un alte grade de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con fa narmativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espafa slempre detecte una incorreccidn materal cuando  existe, Las
incarreccicnes pueden deberze a fraude o error y se consideran matariates sk individualmente
o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
econdmicas gue ks uslarios toman basandose on las cuentgs anuales consolidadas.es
consolidadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladors de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Fspafia, aplicamos nuestro juicio prefesional y mantenemas
una actitud de esceplicismo prafesional durante todz la auditaria, Tambian:

+ Identificamns v valoramaos los riesgos de incotreccidn matetial en las cuentas
anuales consolidadas, debida a fraude o error, disefarmas ¥ aplicameos procedimientos
de auditoria para responder a dichos riesgos ¥ obtenemos evidencia de auditona
suficiente y adecuada para proporcionar ura base para nuestra ogimon, Ef riesgo de
no defectar una incarreccian materiat debidn a fraude es mas elevado gie en et caso
du tnha incorrecciGn material debida a etrar, va que el fraude puede Implicar calusian,

UREAN CATALAMA DE VALGRES, 5.4_ Infatme dz sidtoria da crentas snusles consolidedas I



77 Russell Bedford

taking you fertfer

falsificacian, omisianes deliberadas, manifestacianes intencinnadamente erréneas, o
la efusidn dai contral intorno,

= Obtenemos conodmiento del contred interna relevante para la audiloria con el fin
de disefiar procedimientos de auditoria gue sean adecuados on funcidn de las
citounstancias, ¥ no con la finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del
controd interno del Grupo,

= Pvalramos si fas politicas contables aplicadas son adecuadas vy la ravenabilidad de
lzs estimaciones contables v la correspondiente informacién revelada por los
adminisiradores de la Secledad dominante,

+ Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, par ios administradores de fa
sociedad dominante, del principio comable de empresa en funcionamienta y
basandonos en la evidencia de audiioria obtenida, concluimos sobre 51 oxisie o no
una incertidurnbre materfal relacionada con hechos o con condiciones que pueden
generar dudas significativas sobre la capacidad det Grupo para continuar como
empresa en fundonamiento. Si concuimes que existe una incertidumbre material, se
reguiere gue Jamemos la atencidn en noestre informe de auditerin sobre o
correspondienta informacion revelada en las cuentas anuales consalidadas o, st dichas
revelaciones no son adectadas, que expresemos una cpinian modificada,

Muectras condiusiones se basan en la evidencia obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditaria. Sin erabargo, tos hechos o condicianes futuros pueden ser ka
causa do gue ¢ Grupo defe de ser une empresa en funclonamiente.

« Bvaluamos la presontacion global, la estructura v el contenide de las cuentas
anuales consolidadas, induvida |z informacian sevelada, v st fas cuentas anuales
consolidadas representan las transacciones v hechos subyacantes de un modo que
logran expresar la imagen fiek

+ Chtenemos evidencia suficiente y adercuada en refadion con la informacion
financiera de las entidades o actividades empresariales dentye del Grupo para
expresar una opinion sobre las cuentas anuales consolidadas. Somos respansables de
la direccidn, supervision v realizacidn de la suditoria del Grupo. Somos los Onicos
rasponsables de nuestra opinidn de audiora,

Mos comunicamos can la comision de auditoria de e sociedad dominanie en relacion con,
entre otras cuestiones, al alcance v ef momento de realizacion de fa auditoria planificados y
los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
contral interno gue identificamos en ef transcurso e ia auditoria.

UGN CATALAMA DE YARORES, 5.8, Infaeme de aodibori de curalas anusis consofiadas B
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También proporcionamos a la comisién de auditoria de la sociedad dominante wna
declaracidn de que hemos cumpide los requerimientos de ética aplicables, incluides los de
indegendencia, ¥ nos hemos comunicado con la misma para Informar de agueias cuestionas
que razonablerante puedan sepanor una amenaza para Auestra independencia v, on sy caso,
de izs correspondientes salvaguardas.

Enire ias cuestiones gue han sido objete de comuniracién a ks comisién de auditoria de la
sociedad dominante, determinamos lzs gue han sido de la mayor significatividad en la
auditoria de 1as cuentas anuales consolidadas del perioda actual y que san, en consecuendia,
las cuestiones clave de fa auditorfa.

Describimos esas cuesiiones en nuestro informe de auditorfa salvo que las dispusiciones
legaies o reglamenlarias prohiban vevelar puablicamente |z cuestidn,

Informe sobre otros requerimientos legales y regiamentarios
informe adicional para ia comision de auditeria

la opinidn: expresada en asta informe es coherents con ko manifestado en nuesiro inforac
adickenal para fa comisidn de auditxfa de |a Sodiedad dommante de fecha 30 de Abril de

2021.

Pericdso de contratacion

La Junta General Crdinaria v Extracrdinaria de Accienistas celebrada ef 22 de Julfio de 2020

ros notnbrd auditares por un perlodo de 3 afos, contadas a partiv del efercicio finaBzado a 31
de diciembre de 2019,

Infarme emitido en Barcelona, 30 da abril de 2021

<o BNL Russell Bedford Auditpes 5L Nym. ROAL 50643)
- Censdrs Jurats de C-:r\mptes-ﬁuditors

)

Juan Luls Lariumbe Lara {Mum ROAC 3784)

Este informe se corresponde con ¢f sello distintvo naim, 20/21,/(491 9 emitido per el Collegi

de Censors Jurats de Comples de Catalunys

LiM3d M CATALANA DE VALORES, S.A. Irfarmis de aeditasia e cuentas anusies consaiidadas



UNION CATALANA DE VALORES S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Diligencia que levantan los administradores de UNION CATALANA DE VALORES, S.A. Y
SOCIEDADES DEPENDIENTES, para hacer constar que se ha procedido a suscribir el presente
documento que se compone de 100 hojas de papel, impresas por una cara referenciadas con la
numeracién 000001 a 000100, ambas inclusive, comprensivo del balance, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujo de efectivoy memoria e informe
de gestion, correspondientes al periodo de doce meses terminado el 31 de diciembre de 2020 asi
como el informe anual de gobierno corporativo.

Asimismo, los Administradores de la Sociedad manifiestan que, hasta donde alcanza su
conocimiento, las cuentas anuales elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables
ofrecen la imagen del patrimonio, de la situaciéon financiera y del resultado del emisor, y que el
informe de gestion incluye un andlisis fiel de la evolucion y resultados empresariales y de la posicidon
del emisor, junto con la descripcion de los principales riesgos e incertidumbre a que se enfrentan.

Barcelona,16 de Marzo de 2021

D. Enrigue Gomis Pint6 D. Alfredo Alvarez Gomis

Presidente Consejero Delegado Consejero

Dna. M? Loreto Gomis Pint6 D. Joaquin Calsina Gomis

Consejero Consejero

D. Antonio Gil Pérez D. Luis G. Cascante Gomis
Consejero Consejero

D. Manuel de Tord Herrero
Consejero

UNION CATALANA DE VALORES S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES Cuentas Anuales Consolidadas - Ejercicio 2020
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y Sociedades Dependientes

Cuentas Anuales Consolidadas e
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LIBHOIH CATALAMA DE VALORES 5.4, Y SOCIEDADES DEFEMDIENTES
Liniid CATALANA DE VALORES, 5.5 v 500 EDADES DEPEMOIENTES
Balance de sltyaclén Corsoldado

al 31 dediciernbre 2020
{mspresadn en mkles de euros)

ALTIVO Mota 31523020 1122019
ACTIVO MO CORRIEMTE 21570 22042
{renovifizada intangiie - 1
inmovllizado materfal - R
{nversiones Inmobifiizrlas 5 11897 15,714
Activas financleros noe corrfentes 4 54t RaY
{nwverslenes contabillzadas aplicando et método de Ia parklclpacin & 8063 0451
Activor por limpuestos diferldos # vl 178
ACTIVO CORRIENTE 1.792 4,159
Devdores comerclafes y ckras cuentes a cobrar 253 471
Creudores varins - -
Utrgs deifores . 7
Activos por impuesto corrente 253 414
Ditros acllvos financiarss corriantes ¥ as1i 2257
CHros acthvos carriantes 12 215 1.20%
Efactivay abros sctives giidas equfvalantes 7 12 192
TOTAL ACTIVD 25402 27.02)
PATRIMOBIOHETO Y PASIYO hotas
PFATRIMOQMIO HETD 17.388 19272
Fondos proplos 17.988 19272
Capital B ez 3997
Capitab esurliurado H.a 3907 3907
flesaryay K 13500 13.285
Resultado def ejerclcha atrfbuids & 13 sociedad domEnante 187 2100
PASIVO NO CORRIENTE &I07 4501
Pasivos financieros no corrfentes 10 &30F 4,623
Dleurda conenlidades da crédito 6,207 A 501
CHegs paslvos Rransieros 122
Pasivos por Impasstos diferfdes - -
PASVO CORRIENTE 1287 3124
Eracsda con ampresas asociatas B .
Paslvos Hnancleras carrientas 1081 2,917
E3eerdas enn antidarbes e erédit y ablizaciones y otros vaores 10 1000 2..azr
megociables
CHros praslvios linahelerss A1 B
Arresdones ctimerciales y akras cuentas a pagar 193 209
Arreetores vasios 13 173 207
Perlodifftaciones a corbe plase 12 -
TOTAL PATRIMOMID METO ¥ PASIVD 25482 27081

UGN CATALNA DE VALGRES 54 ¥ SOCIEBADES DEPENTIENTES  dvnsuia g Cuankas Anusies Consalidadas - Eercicle 2025 !
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LIMIGN CATALANA DE VALORES 5.4, ¥ SOCIEDADES BEFEMDIENTES

UBISN CATALAMA DE WALORES, 5.0, v 5O FECADES DCEPENDIEMTES
Cuenta de Pérdfdas y Gananckas Consolldada
correspendiente al ejercizio anual terminada

el 31 de diclembre 2020
fexprasada en nlas de eyros)

Meta 2020 201
OPFERACKONES CONTINUADAS
Importa netoda la tifra de negoclos ida 513 715
Gastos de personal (41 {412)
Olras gastos da explotacion {440t {2400
Amartfzackindel inmovilizado {73) {63)
Deterfore yresultado por enajenaciones def Inmovitizado 10 &
Otros resuitadas
RESULTADO DE EXPLOTACION {402) (54)
Ingresas financierss 13 57 a7
{3astos finencieras i3h (149} (145}
Warizefon de valor razonable en instrumentos financieras 13e Ja0 554
Difarancias de cambio 13f 12 2
Beterlare y resultado por enalensciones de instramentos 134 (74 104
financlaros
RESULTADO FINAMCIERD 1 LTS
Resubadu de enlidades vaboraifas por el método de o partlcipacion & kL1 1R854
Partitlpacion en henelleios (pérdidac) de socle thofos passtas an &, 144
eduivziencia 13e
RESULTADO ANTES DE 1MPUESTOS i 2347
tmpuestos sobra beneficios ¥ {107) {24671
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EIERCICIO 162 4100
Restitade otribuido a fa sociedad dom|nante 13c 182 2100
Resultado abribuids 3 suclos externos ) -
GAMANCIAS BASIZAS POR ACCIOMN PARA EL BENEFICIO 8,004 0018

ATRIBIBLE A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD
{Expresada enmiles de euros por accidn} fver nota 7}

LG CATAEANA DEVALORES 50 Y SOCIEDARES DEFEMDIENTES  heirvarlaahs Coentas Avuales Corsolldadas - Fjercicla M2 3
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UNIOK CATALANA DE VALORESS.A, ¥ SOCIEDADES DEPENDHENTES

UNION CATALANA DE VALORES, 5.4 v SOCIEDADES DEPENOI EMTES
Estada da Flujos de Efectivo Consolidado
correspondienta al efercicio phual terminads
ef 31 de diciembre 2020
lexprasada en miles de ewres)

Nata 2020 2019
FLLLIOS BE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION {104 ddf
ResuHado dei ejerclein antes deimpunstos 288 2387
Allstes del resattzdar
Amortizacian del [nmovi]zado (+] 73 £ %]
Participaciin en ef resultado de emprosss asociadas [+ (355} -
Participacidn en beneficios (pérdidas) de sociadados puesta en (144}
equivalencia {+7-)
ngresos financieros |-} {87} -
Gastos financieros (H 149 -
Oiroy sjursles af resuftads (+4- - {2.244)
Camblos en ed capital corrlente;
Deudores y otras cuentas a eobrar [+/] 1111 -
Otros ackivos carvientes (+4+] - -
Acreeduares y atras cuentas & pagar (54} {16) -
Ultros actives ¥ pasivos no corvlentes (47} {124 210
Ofros flujos de efectivo de ias actividadae de explotactan
Pagns de interesos {-) a7 -
Cobras da interases (4] (34% 47
Calitos {pagos} por nplesto sabre heneflcios {-/+) . -
FLUJOS DE EFECTIVC DELAS ACTIVIDADES OE iINVERSION 1060 (7}
Pagos parinversiones [+ - 138)
tnmaovllizade material, intangible & inversiones [nmmohifsras - 1138)
Cobros por desinversiones {+); Fi 1044 131
Otros aebhvos financleros 1044 131
Ctros figdns da efectivo de actividades de frversion [+ 16 -
Otros activos 14 -
FLLNOSDE BEFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE {1.132) (523}
FINANCIACHIN L
Cohros y pagos por instrumentos de pasiva financlero: - (242
Deyvolucldny amartizaciin . (742}
Papos por dividendos y remuneraciones de atros instrumentos de {1.001) {650}
patrimonta
Dividendos {-) g FELANY {650}
Cabros y pagos porinstrurentos de pasive finendero: {131} {670
Prevolucion v amartizacion 1121} {470}
AUMENTOANSMINUCKON NETA DEL EFECTIVO O {160) B9
ECLIVALENTES
Efectivo o equivalentes al convienzo del ejercicio 192 280
Lfectivo o equivalentes al Hnal del ojercicia 12 172

URHEN CATALANA I VALDRES S.A. ¥ SOCIEOADES DEFENIHENTES  Mermorla de Cuwrilas Ananado s Consalldadas — Flee joie 2060 5
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UNOM CATALANA DE VALORES S.A. ¥ SOCIEDADES DEPEMPIEMTES

Memoria de las Cuentas Anuales Consolidadas
31 de diciembre de 2020

Naturaleza, actividades principales y Sociedades Dependientes

UNION CATALANA DE VALORES, S.A. {on adefante Uncavasa o la Seciedad Donénante), se
constituye como seciedad andnlma &) 30 de agosto de 1977, Su principal actividad es la tenencia ¥
consiguiente compraventa de valores mobiliarios.

La Socicdad dominante cotiza en fa Bolsa de Barcelona y tiene su domicilio en la Calle Via Laictana
45 7° 2% Barcalona,

La Socledad rs cabecera de un grupo de entidades tlependiontes v, de aceerdo con a leglslacion
vigente, estd oblipada a formufar separadamente cuentas anuabes cansolidadas. Lasc tentas anuates
individuales de Uncavasa del ejerclicio 2020 serdn formuladas en sl prowine mes do marzo yestando
pendientes de aprobacion por fa Junts General de Accionistas. No obstante, ks acbministradores
esperan que sean aprobadas sin modificacksnes, Las clientas anuales consolidadas dof aiercitlp
2019, fueran aprobadlas por ia Junta General de Accionlstas de Uncavasa cefebrada e 22 de julia de
2020 v depositadas em el Registro Mercantil da Bareelana,

tas sociedades dependientes incluidas en la consolidacian s 3t de diciembre de 2020 son las
siglientes:

importe de la Porcentaie do
Sacledad paricipacion paricipacidn Damicitia Actlyidad
{miles de eurps) | directs 2 Indirecta
lrversiones _ Tenencha de
Oliana, 5.4, {1} 6,578 108 02 Barcelosa \ralnres
TileflstS. A {7 12,248 10005 Baicelona jrmobifiata

'l Participacidndivecta da la suciedad dominante.

{*"} La saciedad Titlelst 5.A en e afo 2017 formaba parte det perimetro do consalidacion, pero se
verta integrando por ef mékode de puesta en equivalencha va gue la saciedad dominante pioseis &
50% de participaclan. En el efercicio 2018 ta socledad dominante adquiric el contral de dicha
sacledad de manera indirecta debido & que ia sociedad dependiente Inversianes Ofiana S.0L. hatila
adnatrido el otro 509,

Bichas socledades dependientes cierran sus cuentas anuales al 31 de diciembre y se ha incluldo en
|la consofidacién aplicando ef método de integracion global.

Etsupuestoquie determing la apllcacidn de diche mdtodo esba capacidad de contrelar 2 una saciedad
dependiente. Existe control coando el kiversor ostd expuesta a los retornos variables de sE)
depandiente y tiene ka capacidad de afeckar a dichos a traveés do oy capatidad de Lthizar su poder de
theesidn sobre |a socledad dependiente,

UMIGN SATALANA DE VALORESS A ¥ SGTIEDADES LDEPCMIMEMTES  Mentardarle Cinntas Anuatos Cansolidadas - E[ereledn wozg 5
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LINIGN CATALANA DE YALORES 5.0, ¥ SOCIEDADES GEPEMIMEMTES

ta sociedad asociada incluida en ef perimetre de consolidacidn 2 21 de diciembre de 2020y 701%ex
Fa siged e e

, Coste de adauisiclon Parcenitage Ji- L .
Sociedad {miles de eurs) partfe i dn Pobiaciin Actividad
fwoisiohes Tefde, SICAW, . Tenensia
5., * 1) LG 12,50 Mact Flif e vatores

{"°} Fata sociedad se encuentra inscrita en el Registre do Sacledades de kwerslén de Capital Varfable de fa
Comision Madonal de Mercade de Valores. Suvalor de cotlzacion a 31 de diclembre de 2020 ¢s de A0 suros
faccitn, ascendiendo e} valor razonabie de b Inversidn integrada enel consefidads 2 10,411 miles de hreas,

Uncavasa, 5.A. y sus sociedades dependiantes actian de forma integrada y baje una direccion
comin y si ackividad principal consiste enla tenencia de valores y {z actividad [nmobiliara.

Con facha 29 de funio de 2017 = Conseje de Administracidn de Unisa Catalana de Valores, 5.4,
aprobd la fusidn de las socicdades Unidn Catalana de Valores, S.4 ¥ Lincavasa Holding, 5.L4,
mediante ta absorcidn de i sepunda por parte de ia primers v la consiguiente disolucidén sin
liquidacion de la sociedad absorbida. Las cuchtas anustes del sfercicio 2017 inclilan fods ia
tnfanmacidn de dicha fusidn,

Con facha & de noviembre de 2017 Unldn Catalana de Valores, 5.4, aprobb o provecto e fusian
presentado por el Organe de Admindshracion de bas sociedades Uncavasa Luxemburpo, SEL
{sociedad absorbente] ¢ Inverslones Cfiana, S.LL, {sociadad absorbidal, medlante |a absorcidn deta
segundapaor parte deta primeray la consigpulente disolucion sin liquittacidn de ba saciedad absorlvida.
Las cuentas anuales del efercicio 2017 Inclufan toda la Infarmacién de dicha fusién.

En fas cuentas amsmles Individuales ¥ consofidadas de Unidn Catalana do Valores, S.A, def ojercicio
2017 seInclulalatnformacion detaliads sobire [a5 antoriores Fusiones.

Bases de presentacion de las cuentas anuales consolidadas

Entictades dependientes y asociadas

Las socledades dependlentes son aguetas en las que a Sociedart dominante tlene el controd. En
particilar existe control crando la sociedad dominante posee, directa o indircctamente, da
rmayaria def capitat o de los derechos do veto. Las sacledades dependientes han sido consalidadas
por ef métode de integraclan glabal. Las suciedades asociadas en las que |a Socledad BOSeE BRire
et 20% y of 50% del capital social y no thene contred sebre dichas saciedades, pero 3 infliencia
significativa ha side consotidada aplicande e! métode de fa particlpacisn,

Se consideran estidades dependientes, aguellas sobre las gque fa Saciedad, directa o
Indirectamente, 4 travéds de dependientes eferce contrel. La Sacdledad controla a Bha entidad
daepetidlente cuanda por su lmplicacian ep ela estd axpsesta, o bene derecho, a unas
rendimlentos variables y tiene la capacidad de influir en dichos resd|mlentos a través det podar
gue eferce sobre fa misma. s Socledad tiene ef poter cuando posee derechos sustantivos on wigar
nue le proporcionan fa capacidad de dirigir las actlvidades refevantes, La Sociedad estd expueska,
o tiens derecho, a unos rendimientos varfabies por su bmplicacin eh la entidad dependiente
cuando fos rendimientos que obtiene por dicha implicackdn pueden varfar en funcidn de fa
evoducloh ecandmica de ba entidad.

Los ingrasas, gastos y flujos de efechivo de fas entidades dopendicntes se incluyen en las cuentas
anuales consolidadas desde la fecha de adquisictdn, que es aguelta, en fa que of Grupo obtiene
efectivamende el control de fas mismas, Las entidades dependientes se excloyen doe i3
consolidacion desde {a fecha en fa que se ha perdido &l contrat,

Las transacciones y saldss mantenidos con empresas del Grupo ¥ fos benefltios o perdidas no

UMM CATALANA DE WALGRES 5.0, YIOGZIEDADES NEPERDIENTES  Mamaslacle Cuentas Aarakas Consalldadiyg - Eleroicin 020 ?
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LIMION CATALAMA DE VALORES SA.Y SOCIEDADES DEPEMDIEHTES

realizados han sido eliminados en o process tle consolidaclén,

Las polfticas contables de las entidades dependientes se han ad aptado alas poffticas contables del
Grupn, para transacciones y otros evertos gue, siende similares se havan producide en
crcunstancias parecidas,

Los estados financiores de las entidades dependfentes utitizados en el proceso de consottdacion
estan referidos a la misma fecha de presentacion v imlsme perlodo gue los de la Saciedad
dominanto

5e consideran entidades ssociadas, aquellas sobre las gee la Sactedad, directa o intirectamente a
traves de dependientes, eferre influenda signiflcativa. La influencia significative os of noder de
itkervenir en tas decisiones de politica financiera v de oxplotacisn de una entidad. sin e SUPNAEa
ta existencia de controt o de contraf conjunta sobire bz misma. E6 [a evaluacidn de fa existencia de
indluencia significativa, se cansideran los derechos de vato potenciates ejercitables o convertibles
en fa fecha de cierre de cada gjercicio, considerando, iguatmente, ios derechos de voto potonciales
poseidos por el Grupe o por etra entidad.

Las Inverslones en entidades asociadas se reglsiran por & método de 1z participacion desde la
fecha en |a que se eferce influsacia sipnificativa hasta la fecla en fa qua la Sociedad no puede
seglir justificando fa exlstencia de la misma,

Las Inversiones en entidades asocladas se reconacen Iniciabmente par su coste de adauistclén,
incliyendo con caracter adicional cualquior coste divectamente atribuible a fa ariquisicidn v
cualquber contraprestacion contingente activa o pasiva que depewta de hechos futures o del
cimpiimients de clertas condiciomes,

El excesa entre el coste de la inversidn v ef garcentaje correspondiente af Grups en fos valores
tarenables de fos activas Aetos identificablos se reptstra como fonda de comerclo, gue se inchuye
cn f valor contable de la fnversion, B defecta, unz ver ovaluados jos importes def cosle de Ia
inverslén y la lentifleacian y vatoracldn de Jos activas retos de ba asociada, s& repistra como i
ingreso en la determinacin de la participacion dei laversor en fos vesultadas de Ja asociada dai
gjerciclo en gue s2 ha adquirido en los mismaos t8rminos a los gue se hace referencia en las
ontidades dependientos,

La participacidn del Grupo en los beneficlos o pérdidas de las entidades asociadas obten|das desde
fafecha de addnuisicionse registra comoun aumento o disminucidn del valor de las inversiones can
abono o cargy a la partida "Resultade de entidades valoradas par ot métado de |a participacidn™
Su valoracldn posterior se realiza a su coste, minorado, en su caso, por el importe acumidado do
las corracriones valgrativas por deterioro. Dichas correccionss se caleutan como fa diferendla
entre stvalor en fibros y ef Importe recuperable, entendido éste camn el mayor imparte entra si
valor razonabte menns fos costes de venta v el valor actual de los flujos de efeckivo futuros
esperados de la lnversidn. Salvo mejor evldencia del importe recuperable, s= toma en
consideracltn ef patrimenio neto de la entidad participada, En el caso en el que ia empresa
particlpada participa a su vez en atra, se cansidera ef patrimonio neto que s¢ dosprends de las
cuentas anuales conselldadas, Los camblus en el valor debldos a correcciones valorativas por
deteriore y, &1 50 caso, suTevarshon, se registran coimo un gasto o un ingreso, respectivamenta, en
la cuenta de pérdidas y ganancias,

5t una Inversicn en una asoctada se convierte en un negocio conjunto o una [Mversidn eh Ln

repocls ronfunto so cunvlerte an una asackada, la entidad sepulrs aplicando of radtods de fa
parteipacian v no efectiard una nueva valoraclen de la participacion mantenlda

UG CATALANA BE VALORES S.A Y SOCIEDADES DEPENDIENTES  Memorkrds Cuenlas Arkabes Cansolibadas - £lerclclo 3020 )
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Imiagen fiel

Las cuonkas antales consolidadas adjuntas se han obtentdo de jog repistros contables do Uncavasa
y ontidades |ncluidas en el Grupo y han sido preparadas de confarmidad con las Nornmas
internacionales de Informacion Finznciera adaptadas por ta Union Europea [NIF-UE} v damds
disposiciones el marco normathve que be son de aplicacksn,

Las cuentas anuales consofidadas nciuyen el balance consalidado de 21 de diciembre de 2020, 12
cnienta de resuttadas consolidada, et estado del rosultado globak consatidada, el estade de cambios
en el patrimonio hete consolidado, el estado de Bujos do efective consolidado para ef efercicio
terminade ef 31 de diciembre da 2020, junto con fas cifras comparativas del efercicio 2019, v 3
memoriaconsolidada compuesta por fas notas 1a 17,

Los adminlstradores de ia Saciedad dominante son responsabiles de la formutacion de las cucntas
anuales consolldadas del Grupo. El Grapn adoptd fas MIE ~UE a0 el efercicio 2005 v aplicd en
dicha fecha ia NIF 1"Adaptacidn por primera vez de fas Normas Internacianales de Inforrnacian
Financiera",

Sabvo Indlcacidn de lo contrario, todas las cifras de la memoria consolldada ostén expresadas on
miles e euros,

Hasta donde alcanza of cenockniento de los Administradures de UNION CATALAMNA DL
VALORES, 5.A., las cuentas anuales cunsefidadas elaboradas con arreglo a ios principioys de
eontabilidad aplicables, ofrecen la imagen fief ded patrimenio, de fa situacian financiera y de fos
resultades del emlsor y de las cmpresas comprendidas en s consalidacidn tomados en 51
conjunta. Asimismo, el informe de gestion incluye un anifisis ficl de fa evolucisn ¥ {os resuftados
empresariales y de fa posicidn de! emisor v de las emprosas comprendidas en |a cansclidacién
tormadas en su conjunte, junto can la descripcldn de los principales riesgos e Incettldumbros a que
se orlfventan.

Camblos en ef perfmetro de consolidacion

En el presente ejercicio 2020 no ha habldo cambios en e perfmetre de consolidacian,

En el gjercleie 2018, hubo un cambio en ef perimetro de consatidacin debido a tjuie s ha adgurid
e control por parte det Grupo de la sociedad Titleist 5.4, a través de 1a campra el 24 de diclembre
de 2018 del 50% de sus participaciones por la sociedad dependiente fnversiones Olfana 5.4,
integrandose por integracian global. Dichia entidad en &l afio 20117 era asackada |a cual se venia
consolidande hasta 1a fecha de la menclonada comgpra por ef métode de poastaen equivatencia va
gue a sacledad dominante teria una parBelpacion del 50%.

Materialidad o importancia relativay sgrupacidn de partidas

Se presentan de forma scparada tada clase de partidas similares gue tengan importancha refativa,
as] come las partidas de naturaleza o funcidn distinta, a menas que 130 sean materfates o ho
cnpfan con e requisito de inportancia relativa,

Determinadas parthlas del balance, de la cuenta de resultadas, dal estado de camblos on ef
patrimanle reto v del estado de flujes de efective se presentan de forma agrupada para facilitar
3u eamnprenslén, si difen, en fa medida en que sea significativa, se ha Inchedo 13 informacidn
desagregada en las correspondientes notas de la meincria.

UiIhN CATALANA DE VALGHES 5.0, ¥ SOCIEDADES BEFENDIEMTES aimarla de Cusplas Anbales Consolldadas — Efeesfein 2020 | 9
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Emprasaen fubcdonamlento

Las cuentas anusles consofidadas se han elsborado bajo fa hipdtesis de smpresa en
funcionamlento y no axisten Incertidutnbres reiativas a eventas o condiclones qua aparten dudas
sobre ba positllidad gue el Grupa siga funclonando.

Estimaciones contables relevantes e hipétesis y Juicios relevantes en la aplicaclén de las politicas
vontables

Para |a preparacion de {as prescntes cuentas anualas cansolidadas de conformidad con las MIF-
UL, serequiere por parte de |a directian la reatizaclon de juicios de valar, estimaciones e hipdtesks,
Las ostimaciones se han realizado en funclén de ta melor informacion dispaniile at 31 de
diciembre. La direccion de Uncavasa no cree gue exista ningima hipdtesis o rausa de
Icertidumbre en fas estimaciones que suponga un rinsga sfgniflcativo de dar lugar a ajustes
materiales en el proximo gjercicio financiera. £ efecto en cuentas anuales consolldadas de las
madificacionss que, en su casp, se derfvasen de los alustes a efectuar durante los préximos
ejerciclos sercglstratia de forma prospectiva,

A continuacion, se detalian los cstimaciones y juicos de valor utilizadas en fa preparacién de las
presentes cuentas anuales consolidadas que hanimplicade un mayor grado de kiicio, complhoidad
wen fos que fas hipotesis son significathvas.

Walor razonable

Determinados activos financieros se valoran de manera recurtente a valar razonable. Ef Grupo
Imvlerte mayaritarfamente en Instrumentos de patrimonlo & instrumentos do deuda cotizados, de
manecra que fa determinacon del valor razanatle se puede reatizar mediante precios cotizados
{nivel 1 dejerargufa de valor razonable)

En rolacidn con tas inversiones en insbrummentos financieros no cotizados ia Direccidn stiliza

técnleas de valoracion rue maxianizan ef uso de variables ahservables relevantes ¥ minlmizan el
Lso de variables no ohsorvables.

Hipatesis de devenge

Satve en da refacionade con ka informacidn sobre flujos de efective, ol Grupo elabora sus estades
financieros utifzande la hipdtesis contable de devengo.

Compensacion

Mo se compensan actives con paslvos o ingresos con gastos, @ metus e asi lo regulera o lo
parmita una M F-FLL,

Informactdn comparativa

se revela informacion comparativa respecto del elercicio anterior, para tatdos los Importes
inclufdos en los estados financlerns cansofidados ded efercicio corriente,

Mormas e interpretaciones efectivas en el presente ejercicio

En ef ejercicio 2020 y 2019 han entrado en vigor fas sigulentes medificaciones publicadas por el
tASS v adoptadas por fa Unidn Ewropea gque, por tanto, han sldo tenldas en cucnta en la
elaboracion de estos estados financieros consalidados:

UNIGH EATALANADE VALLIRES 5.4, ¥ SOCIEDADES DEPEMNIHENTES  Mrmashs de Cucrd 38 Aausies Censofifadas - £ |erele 2020
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Rarmas, inediflcaciunes e interpretaclones Fachs efectiva 1ASH Fecha efecthya UE

Madiliceciones a las Referencias 2l Marco Conceptuzl enfas nareas MEE 1 e enee do 2020 I de enera e 2020
Ermmienda ala NIF 3 Befiricinn e negacio 1 de enero de 20020 i de enera de 2320
Enmlenci 2la NIC 1yia MbICH  Definlcddnde Material o bmpartencia

Relativa I de anern de 2020 3 de enera de 20
Medificaciones 2 la

MIFE F, WIC 3%y MIEF Reforrea el indice de referencla de1asas de

i7 fntends 1 b oy o 202G 1 de enerp de 2020

Medilcaclanes ata
IFRS 14

Concesiones de rentas retaclanadas
cot ] Cowlgh-1% 171 1 de eqoro da 2070 Iele snorode 2020

ki

mj

n}

p}

Minguna de estas rormas ha tenldo b impacto significative on fos presentes estades fnancloros
ronsalidados.

Marmias e interpretaciones emitidas no vigentes

A fecha de formulacion de estas cuentas anuales consoildadas fas siguientes NIEF v enimiendas a
tas MIF hahian sida publicadas per el FASE pero no eran de apllcacion obligatoria

Fecha efectiva
Mormas y ermicendas a normas 1ASE Fetha efectiva UE
HHF 17 Lonkrales de sepnros 1 deenara the 2023
Preszentacidn de Estados Financeros:
MIC 1 clasiflcac G the pasivas camo corfiente y o
corriento 1 de gnerodke 2023

Clasiffeacion de las partidas cortientes y no corrlentes

Fara la chasiflcacidn de [as partidas convientes se ha considerada el plazo masima de un afo a partis
de la fecha de las presentes cuentas anusies consolidadas.

Camblosen criterios contabies
Durante 2l cjercicio de 2020 na 5e han producido cambios de criterios o politicas contables.
Carrescidn de errores

En iz elaboracién de as cuentas amales consofldadas adjuntas, no se ha detectady Mirgin Brror
significativa quie haya supuestc la re-expresién de los iimportes incluldos en las cuentas anusles
cansolidadas del ejercicio 2020, de confarmidad con fos requoriminntos exigfdos en la NIC 8.

Moneda

En las prasentes estados financlaros cansofidadus se presentan en euras por s2r ésta la moncda
del entorno econdmice principal en el gue vpara el Grupo.

Aprupacksn de partidas

Deterntinadas partidas de| batance de situacién consolidade, de la cienta de pérdidas ¥ panandias
tonsolidada, del estado de cambios en el patrimanio neto cansolidado v ded estado de Hujos de
efectivo cansalidado se prosentan de forma agrupada para Facilitar su comprensién, s bien, en f
medida en que sea signlfeativa, sc ha Incluide b Informacitn desagrepada en las correspondlentes
nbkas de fa memarla consolidada,

UNIGH CATALAMA DEVALDRES 5.4 ¥ SOCIEDADES OSPEMDIENTES  Memiarla e Chortas Sntratas Cansolédadss - Ej=rcicio 3020 | £1
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Mormas de valeracian

Las peinclpales normas de valorackdn apllcadas en bz efaboracidn de los estados financierns
enhsolidados son las sipuientes;

Transacciones entre sociedades Incluidas en el perimetra de |2 consolidacion

Se han realizado las eilminaciones de créditos ¥ débitos reclpracos, gastos, ingresos y resultados
puor operacloties [ternas entre la soctedad dominante y las saciedades dependiontos.

Homegenelzacion de partidas

Ma ha sido necesarle reslizar homogenizacidn valozativa de las diferentes partidas de [as ciankas
Trelbwicluales de cada una de las sociedades para adectirlas a fos criterfos aplicados a los utilzados
porla saciedad dombnante, Unidn Catalana do Valores, 5.4,

Tipo de cambia de cderre-Diferanclas da canyaystén

A 31 de diciernbre de 2020 no hay sacledades extranjeras.

Moneda funclonal y moneda de presentacidn

Los estadas Hnancieros consadidados s presentan on miles de etiros, oue e |a monoda funcional
¥ de presentacidn de |a Sociedad dominante. Las transacclones en moneda extranjera se
convierien a la moneda funcional mediante la aplicacisn del tipo de cambio de fecha de clerre.

Instrumentos financieros: Activos

Et Grupo elasifics sus activos financierss seplin su categaria de valoracién gue s= delermina schre
la base del modelo de negoclo v |as caracterlsticas de los fiujos de caja conteactuales. 1a
chaslficacian de os activos fiancleros se determing en el mometito de sit reconacimienta inicial
seglin [as siguientes cateporfas:

it Activos Amancieros a coste amartizado; corresponden a las iwerslones en deada que se
mantengan dentro de un rodelo de negaclo cuyo objetiva sea la olitencian de jos fujos de caja
contractusles giie consistan exclusivamente en pagas de principal s interesesy que an general, se
valorardn al coste amortizado,

i} instrumentos de deuda clasificadns a valor razonable con cambio en otro resullatlo glabak:
cuando tas nstrumentos de deuda se mantengan dentra de un mndedo de negocio cuvo objetive
sga {a obtencidn de flujos de caja contractuales de princlpal o intereses v b venta de sctivos
finahcieros, en general, s medirin a su valor razonable con cambios en el "Estado del Resuitado
Global Consolldado®,

i} Instrumentos de patrimanio designados a valor razonable con camblos en alve resuitade
global: corresponde a instrumentos de patrimonie para los que el Grupo opte irrevocablemente
por prasentar los cambios posteriores en el valor razonalle en o "Estada del Resultade Glohal
Consolidade”. Se reconocen por suvalor razanable v los Incremeitos a dismiinuciones que surpen
de cambios en el valer razonable se reglstran en obro resultade slobal, a excepcidn de fos
dividendos de dichas nversiones que e reconacerdn en of resultado del periade, Mo se
recangcen, por tanto, pérdidas por deteriora en resultades, ¥ on ol momento de su venta no so
recias|flean ganancias o pérdidas a la cuenta de pérdidas v ganancias conselldada.

U CATALANA DEVALOREE 5A.Y HIATRADSS DEPEHDIENTES  Menora de Cuentat Arioales Consolldadas = Ejeackcie 2020 17
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iv} Activos financleros a valor razenalile can camitos en 1a cuenta de resultados consolidada: las
tnversiones en deuda ¥ patrlmonic que no cumplan con fos requerimientos para ser clasificadas
en alguna de fas categorias anteriores se imedIrdn a su valor razonable con camizlos on pérdidas y
ganancias consolldada.

Los activas financieros se dan de bafa cuando los derechos contractuales sobre los Aujos de
efectivo dal activo hanvencido o se hantransferide, slends necesario que se hayan transferido de
manerasustancial los riesgos y beneflcios inherentes a su propiedad. Nose dande bajalos actlves
financheros v sT recanoue Up pasive por un importe igust a la cohtraprestacian reclbida en |as
cesiones de activos en gue s han retenido los ricsgos y beneficlos inherentes ab mismo.

Eb deteriore del valor de fos aclivos financieros se basa en un moedelo de pérdida esperada. Bt
Grupo contabiliza la pérdida esporada, as! como los cambios de ésta, en cads fecha de
presentacion, para reflojar los cambios en of riesgo de crédito desde 1a facha de recanocimionto
inictal, sin esperar a gue se produzoa un evento da deter|oro,

EtGrupo aplica ol modelo general de pérdida esperada para bos activos financieros, s excepeionde
{as cuentas acobrar comerchales y okras cuantas a cobrar sin componenta financiero slemiflcativo,
pars lns que aplica el modelo simpliflcado de pérdida esperada. En este contexto, el Grupo utitiza
una matviz de pravisiones para el calculo de las pérdidas creditlcias esperadas sobre cuentas por
tobrar comerciales que cansidera su experiencia de perdidas croditicias his Lorfeas, ajustada como
praceds de acuerdo con lo establecida en ka norma en vigor para estimar |as pérdidas crediticias
de stas cuentas a cobrar. La Informacién histdrkea aue se obtenga se ajusta ronslderando variablos
tie mercade v las previsionhes sobre fas misinas a fecha de cétcula,

Instrumentos firancieros: Pashyos

Todos fos paslvos financiercs se mlden al coste amertizado uifizande o método de interds
efectiva o como pasives financieros a valor razonable con cambios an a cuenta de perdidas v
Bananclas.

asivos Financ tos posteriorm oska amo

Las deudas linancieras se reconocer Infcizlmente a suvalor razonahle, ajustads por los costes de
latransaccidn que sean directamente atribulbles. Cualguier diferencia entre ef inparte recibido v
su valor de reembolso se reconoce en la cuenta de pérdidas v ganancias consolidada durante ef
pertodo de amertizacion de ta deuda flnahciera, utilizanda el métoda del tipo de Interés efectivo,
chasificarito fos pasivos financieros coino medidos posteriorinente a caste amartizado,

El tipo de interés efectivo se utiliza para calcular ef coste amortizado de un pasivo financiero y
para aslguar las gastos por interases durante ¢f perlodo de vida def pasivo firandero a coste
amortizade. La tasa do biterds efectiva esfa tasa que descuenta exactamente los futuras pagos en
efectivo {inchidos los costes de transaccion) durante 1a vids esperada del pasiva Financiors o
cuiande sea apropiado uh perigdo mas corta,

Las acreedores comerclales v otras cuentas a pagar corrientes son pasivos Anancleras a corla
plazo gue se valoran Inicialmente 2 valor razonable, no devengan explicitatnente intereses VR
registran por su valor nominal. So conskderan deudas no corvientes las de vencimiento sUperior a
doce meses,

Pasivos financieros a valor razonalbile cop cambios en | sUdkA

Los pasives financieros se clasifican a valar razanable con camblss en [a cuenta de resuftados
cuandg sa corresponden, principafmente, con pashvos financieros mantenidos para negociacion.
kns derivadas se consideran en esta categoria a no sor que estén desighados como instrumentos
de cobertura.
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Las pasivos financieros a valor razonabie con cambios en resultados se mlden a valor razonable,
con guaiquler ganancla o pérdida que stirla de cambios cn &l valar razonable reconocldos en
resubtados,

Los pashens financieros se dan de haja cuanto se extinguen las ablipaciones que las har generado,

Aslmisme, cuande se produce un Itercambio de instrumentos de deuds entre el Girupo ¥ U
terceroy, siempre yue éstos tengan condiclones sustanciahnents diferentes, ef Grupa da de baja
el pasivo financicro originat v reconoce gl nbeve pasivo finandiero. i este sentido, of Grapo
considera que [as condiclones de los pasivus financieros no son sustancidimente diferentes
siempra que el valor presente de los flitjes de efectivo descontados hajo las nuevas cond lciones,
incliyendo cuaig itfer comisidn pagada niota de cualquier comishon recibida, y utilizando para hacer
ef descuanta ks tasa de Interés efectiva ariginal, difiora al menos en un 10% del valor presente
descontade de dos flujos de efectivo que todavia resten del pasivo financiers arfelnal.

Las modificaclones contracluates de los pasives tinancieras que no determinen sit baja def iatance
deben contabilizarse como un cainbio de estimaclon de les tujos contractuales del pasive,
manteniendo a tasa de interés efectlva original v ajustande sy valor en libros en |z fecha de Iq
rod(Ficacion, rogistrando la diferenca en b cuenta de rosultados conseldada,

Jerarquta delvalor raronable

La valoractin de las activos y pasivos valarados por su valor razonakle se desglosa por niveles
sepln lalerarqula siguiente determinada por las MEF 7y NIIF 13:

- Nivel 1: Los inputs estdn basados en precios de cotizaclén {no ajustados) en mercados activos
para idénticas Instrumenteos de active o pasive,

- Alivel 2: Los inputs estdn hasados en preclos cotizados para fnstrumentos sintiiares en mercadaos
de acklvas {mo Inchuldos en el nivel 1}, precios cotlzados para instrumentos idéntleos o similares en
mercados que e son actives, y téenicas basadas en modelos de valoracion para los cuales todos
tos Inputs slgalficativos son obiservables en el mercado a pueden ser corroboradas por datos
observabios do mercado, '

- Nivel 2: Los inputs no son generaimente abservables v, por ja general, reflefan estimacionss de
los supuestos de mercado para |a deterininacién def precio del actlve o pasivo. Los datos no
observables ubilizados en los medelas de valoracidn son significativos en |os valures razanables
de fos activos y pashvos,

{H} Principios de compensacltn
Ui aclivo financiero v un pasivo financiers sun ubieta de compensacln sélo cuando of Grupo
thene ef derecho exigible, legalmente, de compensar tas importes reconocidos y tiene fa intencidn

deliquidar la cantidad neta o de realizar ef activo y cancelar el pasivo shimulldneamente,

{1} Walor razonable

Fara determinar € valar razonzbie de activos a pasivos financieras, el Grupo utiiza on ) medida
de o posible datos de mercada. En base a jos factores utiizados pata la valoracidn, los valores
razonables se lerarguizan en base a fos slgulentes niveies:

- Mivel 1: precios da cotizacian {no ajustados) deivtro de mercados vigentes para achvas a pasivos
tdénticos a tos que se estdn considerands,

- Mivel 2: factores distintos a los precios considerados en el Mivel 1 gue procedan directamente
de| artivo o pasivo en cuestion, tales como aquelios que puedan derivar directamente del precio.
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- Nivel 3: Factores no basadas en datos procedentes direckaments dal mercada.

En el caso en gue [os factores utllizatlos para la determinacidn del valor razenable da un activo o
pasiva queden Incluidos en distintes riveles do jerarquizacién, e valor razonable so dele rrridnaid
en stl totalidad en base al componente significativo situado er el manar nivel de jerarauia,

Et Grupn reconoce fa realizacion de traspasos entre niveles Jerdrguicos a fipal de elerciclo en al
que se adapts a los camblos 2n |a valoracidn,

{Ix} Bajas dfe activos financieras

El Grupa aplica ios critetios de baja de activos financieros a una parte de un activa financiero o a
und parte de un Grupo de activas financleros simifares o a un active financiers o 2 un Grupo de
activos financicros similaras,

Los actives financieros se dan de bafa rontable cuando los derechos 3 reciblr flujos de efectiva
redacionados con los mismos han vencido o se han transferido y &l Grupo ha traspasado
sistanclalmente fos riesgos y beneficios derivados de su titufaridad.

{#} Balas y maditicackones de pasivos financleras

Ef Grupe da de baja un pasivo flhanciera o una parte det mismo cuando ha cumiplido con la
abligacién contentda en el paslva o bien esté lzpaimente dispensado de la responsabilidad
principal contentda en el pasivo ya sea en virtud de un procaso judicksl o por et aereeder,

E! Grupo reconore la diferencia enlre el valor cantabie def pastvo financlero o de wna pante del
nismo cancelado o cedide a un tercero v g contraprestacion pagada, incluide cualyuier activae
cedido diferente det efectivo e pasivo asumido on resultadas,

Inversionas inmobiilarias
Etepigrafe de invorsiones inmoblliarias tcluye Gnicamente Inrovillzada para arrendar,

Las inversiones inmobiliaras son pragledades que se rantiensn para ganar alquileres o para ka
revatorizacion def capital, o ambas cosas, v se contabifizan utilizanda of modeto del coste v se
presenta minorade par la amortfzacién acomadada y por fas posibles pérdidas par deteriora de su
walior,

Lz amortizacion de todos tes elementos de las inversiones inmobiliarias s reakiza desde ei
mamento en gue sc ¢sla en condiclones de uso v se caleuta linesmente en funcidn de fos
slgifentes ahos de vida atil estmada que es de 30 afos, giue calnciden con los establecidas por ba
norativa fiscal a fa razdin doun 9%,

El Grupo revise el vator residual, 2 vida ot)) ¥ et médtodn de amarlizacidn de las inversiones
inmohiliarias al cierre de cada efercicio. No se han producido moditicaciones an tos criterlos
inlciadmente astablzridos,

Los elementos do las inversiones Inmobiliarias se dan de baja cuando se coafenan o no s espera
obtener beneficlos futuras de su use continuada, FI beneficio o pérdida derlvade de ba venta o
retiro se reglstraen la cuenta de resultado por b diferencia entre el precio de ventay suvalor noto
eniibros.

Los pastes de conservacion y inanteningienta de las Inversiones nmobiliarlas que no mejoran su

utiizacidn o prolongan Ia vida 4t de fos respectivas activos, se cargan a ta cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada en el momento en que s= praducan,
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A1 31 de diciembire de 2020 v de 31 de diciembre de 2019 no se han identificado pérdidas por
deterioro relacionadas con dichos activos.

Impuesta sabre las gananclas

Todas tas saciedades ded grupo v asociadas incluldas en of perfrmetra de consofidacién presentan
e {mputesto sobro Soctadades de forma individiml,

Elgasto ¢ ingreso por impuesto sobre beneficlos se cateula mediante la sumta def gasto o ingreso
por el impueste corriente mas la parte correspondiente al gasto a [ngresa por impuesteo diferids.,

Fhimpueste corriente es fa cantidad que resulta de §s aplicacién del tipo de gravamen sobre ia base
imponibie del ejercicio y despuds de aplicar las deducdones que flscatmente son adrlsibles.

E| gasto o ingreso por [mpuesto diferido se eorresponde con el reconacimiento ¥ fa cancelacion do
tos activos y paslvos por impuesto diferido. £stos Incluyen fas diferendias termporarias que se
itlentifican come agueHos Importes gue se prevén pagaderos o recuperables derivados de fas
diferencias entre bos Imporkes en Fibros da bos activos v pasivos y su valor Ascal, asicoma las bases
fraponibles negativas pendientes de compensacian v los créditos por deducciones fiscales no
aplicadas fiscalmente. Dlchos impartes se registran aplicando 2 13 diferencia Feinporaria o crédito
qyue corresponda ef Hpo de pravamen al guae se espera recuperarios o Hguidarios.

&2 TEOOROCEN pasives por impuestos diferidas para todas tas diferencias temporarias imponibles,
excepto anuehas derfvadas def recoenocimiento fnicial de fondos de comercio o de otros activas y
pasivos en Uha operacitn que no afecks nf al reswltada Bscal nf al resuitado contable ¥ N0 es Lt
combinacldn de pegacios,

Par su parte, fos actives por impuestos diferidos =élo se reconacen en 1z medida en que se
tonsidere probable que |a Sociedad vaya a dispenier da gananchas fsvales futuras contra las que
poder harerfos afoctivas.

Los activos y pastvos por impuestos diferidos, originados por operaciones can CAFECS O abohos
directos en cuentas de patrimanto, se contabilizan también con contrapartida en patrlmonio neto,

En eada clerre contable se revisan los impuestos diferidos registrados con ohizto de comprabar
que se-mantlenen vigentes, efectudndose las oportunas correcclones a los mismos. Aslmisme, 52
evaldan los actives por impuestos diferldos no registrados en balance y éstos son objeta de
reconocimlento en la medida en que pase a ser probable su recuperacién con beneficlos fiscales
futiros,

Ingresosy gastos

Los ingresos derlvadas de los contratos con clientes deben reconocerse en funclin e
cumplimiento de fas obligaciones de desemperio ante as cliantes,

Los Ingresos ordinarios representan i transferencia de bishes o sorviclos cetnprometidos a jos
clirntes por un imparie gue reflefe la cantraprestacion que af Grupo espera tener derecho
carmblo de dichos blenes v servicios.

Se estahlecen einco pasos para el reconocimiento de fos ingresos:
- Pasa 1: Identificar ef cantrato o los cantratos con un clicnte. - Paso 2 ldentificar fas ubligaclohes
tel contrato. - Paso 3: ieterminar el precio de la bransaceion, - Paso 4: Distribuir & precho de ka

transaccién entre fas obligaclones del contrato. - Paso 5: Reconocer los ngresos cuanda {o a
medida quel |a entidad ciimple cada una de fas obligaclonas,

UNIGN CATALANA DE VALGRES 5.A. ¥ SOCHEDADEE BEPEHDIENTES et che Cuantas Aacates Coosnliiagas - E|rrelcea 2020 14
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En este sentido, los Ingresos se reconocen a wedlda que se satisfacen fas obllgationes, as deely,
cuanda el *conbrol” de los blenes o servicios subyacentes aja chligacidn en cuestion se transflere
al cliente,

Los Ingresos por intereses se devengan, pencralmente, siguiendo un oriterio financiers ternporat,
en funcidn def principal pendiente de pago y ol tipo de Interds efective apticable.

Las ingresos obtenldos por dividendos de inverslones se reconocen en of fnomento en of que los
accionistas tengan ol derecho de recibir ef pago de los mismos, es decir, en e momento en quic fas
Juntas Generales de Accionistas/Socios de [as sockedades participadas aprueban su distritucidn,

Sociedades vatoradas por el métode de la par Heipacion

Lasparticipaciones en sociedades asociadas en as que se manticne una influcncia slgnificativason
valoradas por el método de la participacidn v se muestran por ef valer de la fraccian que
representan det neta patrimonial de bz socledad participada, incrementado por el valor de fordo
de comercio que subsista a la Fecha de cigrra,

Las socledades valoradas por ol métoda de ia participacion s revisa anualmente la extstencla do
frdicios de deteriorn,

Transacclones con partes vinouladas

L1 Grupo realiza todas sus operaciones con vinculadss a valores de mercado. Las Adminkstradoros
de iz Sociedad Dominante cansideran gue ne existan riesgas significativos par este aspecto de los
que puedan derivarse pasives de consideracidn en el futyro,

Estimaciones o hipdtesis contables significatlvos

Para la preparacidn de los estados financleros consolidados de conformidad con las MIIF-LIE, se
reqitere por parte de |3 direceldn fa reallzacisn de juicios, estimaciones e Lipotesis quo afeclan a
ka aplicacion de las pofiticas contables del Gruno. Bnlas notas sipufentes se incluye unresymen do
fas estimaciones rontables y juicios relevantes empleados cn fa ajfdicacion de las pallticas
coniables que han tenldn ef efecto mas significativa en los importes reconocidos en los estados
finaneleros consulldados.

Las hipdtesis empteadas para el edlcuta def valor razonable flz instrumentos financieros fwer
hota e,

- lLashipdtesls empleatias para comprahar ef deterioro def valor de activos no corrientes.
- Recuperabilidad de los actives por npunsto difer|dgs.

No se han producido modificaciones en fos julclos empleatos en cierciclas anteriores relathvos a
{as incertidumbres existentes.

Estames asirnismo expuestos a riesgos en relacidn con cambios en las tipos de interés vios tipos
de camblo. Considitense ins andlisis de sensibilidad enlanota 14,

La direocian da Unldn Catalana de Valores 5.A no cree faue exista ninpuna bipdtesis o causa de
incertidurabre en {as estimaclones que supanga un riesga staniflcative de dar lugar a afustes
materlales en el préwimo efercicio financiero.

Fstade de flujos de efectiva

Ef estado de flijos da efectivo ha sida elaborado ubllizands e] método indirecto, y en ¢ misma s
utilzan ias sipulentes expresiones con el shrnificadn que se indica a continuacian:

UINIGM CATALANA OF VALORES S.AY SQCIEDADES DEFEMTHENTES  Mewnora e Cuentas Anualos Copsolldadas - Ejerzicia 2020 7
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Actividades de explotacion: actividades que constituyen fos ingresas ordinarios de la sociedad,
as como otras achivitdades que no pueden ser calificadas cama de inversién o flranciacidin,

- Actividades de invarsidn: actividades de adguisicidn, enajenacidn o disposicldn por otros
rredios de activasa larpo plaza y otras inverslones noincluidasen efefectivay sus equivalentes,

- Actividades de financiacién: actividades gue producen cambios en o tamania y composicion det
patriinonio Reto v de los pasives gque no forman parte de [as actividades de explotacion,

i Informacldn financiera por segmentos
Diada da actividad de las Sorciedades del Grupn no se ha considerado relevante proporcionar

inlormacion por segmentos de negocto ni segmentos geogréficos. Mo obstante, enlanota 13hse
rabestra s aportacidn de cada sociedad af resuttado consatitado del eforciclo,

4. Activos financieros no corrientes
El detaile y ios rnovimientas son fos skguientes:

Carlera de vafores 5 bargo Yaloees representativos

Lahcepin waze fakres no colzados) Ptovislones Creditas Dhopdsles de deuda

Sakdo 3t.12.18 A7 Egﬂﬁl 142 1% " =33
Aumentas 55 5%
Eatas (5] 2 i (31
Laldn 31,012,709 HE'E 1 ?Q V7 122 557
Almentos i

Paas -1

Saldo 3132 70 ) AL %7 4 S

- Instrumentos de patrimonio valores no cotizados)

A 31 de diclembre de 2020 figuran activadas tas participaciches fcon una participacion [pferior at
33} par valor de 243 mifes de etiros en Bato innova, 5.4 ¥ 162 miles de evros en Manresa de
Alquileres 5.1y 2 miles de euros en Seteglnolina S.L. La entidad tnversiones Otiana 5.A. participa
an un 50% en la sociedad Setepinolina 5.5 v dsta a su vez participa en un poicentaje inferior al 1%
enSerrang 61 Desarrola Sociml, s bien no se ha Integrado en &l consofidado aplleando of métoda
deia participacion por no tener un impacts signlficative en el consalidads,

A Qidediciembre de 2019 fguraban activadas las participaclopes por ¢l imlsmo vator,
- Provisiones

A 31 de diclembire de 2020 se presenta en este epigrafe ef deterioro acuntdarls de BS miles de
2uros de |a sociedad Dato Innava, S.Ly asl came un deterioro de fa particlpada de Manresana de
Alguileres S.L. por importe de 89 miles do euros,

A 31 de dicfembre de 2019 tiguraban registrades detorioros pov &l misma vaior,
- Créiditos

Los créditos se valoran a cosle amortlzada, Et valor en Hhras es una aprasdinacion raclonal a su
valar raronable.

Erreste apartado, figuraban eréditos participstivos concedidos a laren plazo por importe vonfunto
de 142 miles de edres con la sucledad Bato Innova,

£n ef eferclcto 209 Hguraban créditos participativos concedidos a largo plazo por Importe
confunte de 142 miles de euros conla sociedad Rato Innova.

Bepdsitos

LN CATALANA DE YALORES 5.4 Y 504 EDADES DEPEMDIENTES Memora de Cueid as Anuales Comsalidadas - Efarciclo 2020 f4n
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Se corresponden con fianzas v depdslkos por importe conjunto de 106 miles de euros oblendos por
& Grypo. Encl sjerciclo 2017 efimporte de estas Manzas ascendia a 122 miles de eliros,

Inversicnes tnmobiliarias

Ei Grupo dispone de Inversiones inmebiliarias que se pusieron de maniflesto on ol gjerciclo 2018
debide a la adquisicidn def conbrol par parte de la sociedad dominante a través su dependiente
Inversiones Ohana 5.1, que adguirio of 50% de la sociedad Titleist 5.A. Previa 2 esta adqisicién fa
saciedad donmsluante ya poseda ef 50 restante,

Taly como se indica en lanota T, a 31 de diclembre de 2017, S.A. Uncavasa poscla el 50% de Tilleist
y durante ef ejercicio 2018 Inversianes Oana, 5.L. adauirld et 50% restante dal gue era propictarin
Len tercerg, Esta idthna adguisicion no se tratd como una combinacién de negocios par etagas, dado
que por ks naturalezs de Titleist, S.A se hz considerade como la adguisicion de un active gue no
constituye un negocie; constgulentamente, ol vaior contable de la participacién se distribuyd entro
los diferentes activos adquiridos {bésicamente un inmueblc) v pasivos asumidos, sin reconacimiento
de fondo de comercio de consolidacion,

Efrovimiento de 1as baverslones Inmohiliarias en e! elercicio es el siguiente:

Concepty Terenos Inmnebliiafgs Consbrucefones |pmofnllanas Todat
Activo
Szlda 31,12.18 95429 74814 17.745
Ao eets -178 178 178
Traspasos 148 . 148 -
Saldo 311L1y & 241 3 }ga 242
Aurmenos - 54 23
Gakde 3112 203 AL 2457 12718
Amort, Acumiada T T
%aldo 37.£2.18 fks) &35
Aumentas T 119 iz
Trspasos -14 =14
Saldo 311240 - FalH) oa
Aumenios 12 12
Saldo 31.12.20 823 B2
Valor Neko Cortlable T
Saldo 31.12.1% - 2,261 2454 11714
Salde 21,92.20 N 9,981 FYES 11697

inversienes contabilizadas aplicanda el métade de la participacién

Los datos refativas a las sociedades asacladas inchuidas en el perimetro de conselidacion a 31 de
diciemnbre de 2020 sonbos slgufentes:

. Costa de adauialeidn ; Poreont aje de .
Sochocfad trmites de exrash parlicioncidn Pabkacian Actvidad
inverslanes TE:dE, SICAY, 100 12 524 Madrid Tenencia
S48 Adevalores

('} Esta suciedad $e encoentra fnscrita ool Replstro de 3ocfedades do {iwversion de Cagital Varlabie de 12
Comisldn Mactonal de Mercado de Valores, Suvalorde catizaclon 2 21 de diclembre dee 2020 ee de 2540 euros
faccitn, ascendiends el valor razenable de lz Inversicn integrada en of eorsotidado 2 10,411 miles de atrgs.

A continuacion, se presenta informacién financicra agregada 2 31 de diclembre de 2020 v 4 31 de
diclerbya do 2019 de 125 saciedadas asociadas inchiddas enda consolidaciom:
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31, 12 2020 31.12.1%
loversivnes Inversfones
Teide, 5[CAY, Tohde, SHCAY,
rilles de ewrns 54 5.4
Acfives cordantes F2.852 ¥3743
AcEyos b corinntes
Paslves comentes (i ieros] 5A2 122
tngresos e actividades prtlhadas {545} 1.183
Cllros resubados nlegrales ¥:i3 12003
tngresns por fleroses 7o
Gaslos poeinteeses
s to qor impueste sobre s eciedades 111} (73
Resultada inbezrak del afe 1151 11113
T::q}:-l.!j::;:EF ejercicly de las agfvidades 5151 17112
ResHade ghobat tatwl 1151 13113
Walar en ibros det Gropo en estes asocladas 1500 1.000

La socledad tnversianes Teide, SHCAV, 5.4, ciorran sus cuentas aniales 2! 31 de diciembre. Lacitada
soctedad se ba inclufdo en la conselidacion por o método de 13 participacldn, €l supuesto que
determina ta aplicacksn de dicho procedimiento es sy consideracidn de empresas asociadas, af
efercerse una nfluencia signilicativa en su gostidn {ver nata Zal.

En relacion a Inversiones Teide, SICAY, S.A. v pese a poseor divecta e indirectamente |a sociedarl
dominainte un porcentale de participacidn en el capital sociat de la mistna def 12.52% (14 A44% enel
ano 2019), inferior af 20%, entendermos que se ejerce una influeacia stenificatlva en su gestion v por
io tante procede darle consideracion de socledad asociada en jos presentes cstadns financleros
cansolidadas de Unidn Catalana de Valores, S.A.y Sociedades Dependlentes a 31 de diciembre de
2020, & integrarta pur el método de particlpacion.

La evaluclon del epiprafe de “iversiones contahifizactas aplicando ol método de {a parbiclpacion”
durante el periodo del 2020 y &) elercicto 2019, expresada en miles de euros, 85 la sipulente;

Inversfores Teide,

Concepla SHCAY, 5.
Salda 31.12.18 7.29%
Besidiade puests en eqilivalencla 1.854
fieremento paflcipaciin .
Baja parlcipacion {84
Cefonnm 171
Saldn 3112149 lfﬂ}_
Resuftade puesk en equivitbencia ;
Decrmmento patlicipac idn {1,548
Baia participacken
Drterom {144
Saldo 311220 Q062

UNIOM CATALANA DE VALDRES S.A.Y SCTIEDADES DEPENEGIENTES Memarlz de Curntas Anusles Causalidadas - Elerecto 2000 20
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A 31 de diclembre de 2020 se hallan pignoradas 197.000 acclones de fa sociedad Inversiones
Teide SICAY, 5.A. por parle de una entidad bancarfa como garantia de una pdifza de cradito
eencedida a s Sociodad Dominante,

Activos carrientes

Se encuentran registradeos:

Deudores y ofras cuentas por cobrar a 31 de diciembre de 2020 y 31 de diclembre de 2019 por
importe de 253 miles de euras (en 2019 eran por importe de 421 miles de elres) correspanden
Activa por inpuesto corriente v el resto a activos financieros corrlentes clasificados en iz categoria
e préstamaes v cuentas a cobrar,

Crtvos activos financieras cotrientes;

Su detalle es ef sipiente:

pvttles de curns

31.12.20 31.12.1%
A valor razonabie can camblos en pérdidas v gananeias
- Instiumentos de palrominlo GHA 457
- Fondos y SICAY 2723 1.7%0
A coste amortizado
- Crid[kos - .
3311 2.257

Dantrodelacatogoria de Activos a valor razonable con camblos en lacuentade pérdidasyganancias
se lnchuyen aguetlos adgquirides con ef obijetivo de enajenartos en of corto plato © aquefios que
forman parte de una rartera de Instrumentos financieros identificados y pestionados de forma
conjunta y de la que existen evidencias de actuaciones rocientes pata abtenor ganancias en el corto
plazo. S registran infcizimente al valar razonable de b contr agrestacion entregada, Los costes de la
transacclén directaments atriicibles se reconsren en la cuonta de pardidas ¥ ganancias del
elercicio, Su valoracidn posterior se reallza por sk valor razonable irputando direclamente en la
cuenta de pérdidas y ganancas los cambios que se produzean en el mismo.

Cirgs artivos corrlentes

Enlacategorfa dle otros actives corrientes Aguran créditos concad|des a terceres vineulados a coste
amortizada {vease nota 11} El total de fos criditos concedidas san por lporte de 215 miles de
ciros y en el afio anterior por 1,289 ouros.

Estas inverslanss sevaloran posterlormente a su coste amortizado v los Intereses devengados en of
perioda se calculan aplicando ¢l métada del thpo de interds efectivo. Ef valor en fibros de dichos
préstamos ¥ partidas a cobirar €5 una agroximaclén racianal 2 sd valor razonabie

Latotalidad de activos reglstrados por su valor razonable por ef Grupa carresponden a variables de

rivel 1 do jorarquis, coh precios cotizadas {sin ajustar] en mercados activas para activos o pasivios
kiénticos a [os quela entidad puede acceder ety la Fecha do vatoracion,

UM R CATALARA BIE VARORES 5.4 Y SCCIERADES DEPENTHEMTES  Memarlade Cucntas Anuales Congaildadss - Elarchela 2090 21



00002 |

LIMFORE CATALARA DE YALORES 5.A. ¥ SOCIEDADES DEPENENENTES

8 Fondas proplos

a) Capital suscrito de la soriedad dominante

Af 31 de diclembre de 2020 y 34 da diciembre de 2017 &l capital suscrito esta representado por
130000 acciones al portador de 30,05 suros de valor nominal cada una de eflas, totaimente
susceitas y desembaolsadas,

Dichas acciones, gls cotizan en Bolsa, cenfieren los mismos derechos a sus tenetdores, slendo ef
tdlerecha de voto proporeional al valor noiminal,

Los acciontstas coa partlelpacidn lgual o superior al 10% del capital suscello son los siguientes,

Porcentaje de
parficipaciom
CA, de Valores ¥ Bentas, .4, 5225%
inversienes Sen, 5L 11,365
{nversiones Gapin, 5.4 13,055
Irversiones Tomds, 5L 11,26%
iwversiones Puigdran, 5L, 11.38%
b} E!datalls de reservas es o] siguiente:
d7.12, 20 i3 i
Reserva fegal 781 7Bl
Dtvas resarvas de la sociedad dominante g12 1.579
Rosomvas en sociedades consolidadas por integracién globad 5775 5.528
i{csFl:vas en socledades consolidadas por ef método de 4831 4977
parbcipacion
—t e d00 32269

Rosorva logal

La roserva legal, gue corresponde a ks socledad domdnante v se Incluye en obras reservas de 1a
saciedad dominants, podrs utlizarse para atnentar ef capital social en la parte de su saltdo gue
exceda del 10% del capllal va aumentado. Salvo para la finalldzd mencionada anterformente, v
mfentras no supere ef 20% del capital sociaf, esta reserva podra destinarse a fa compensacién de
périliclas, siempre que no exiskan ntras reservas dlsponibles suficientes para este fin,

o} Ganazsielas biskeas por acclén
Las ganancias basicas por acchie se obtloncin dividiendo el beneflcio atributble a accionistas de fa
sociedaddaminante entre el ndmero medio ponderado de las accenes en clreulackin durante el afip,
exefuitla el nimero medla de las acclones propias mantenidas a lo fargo ded ejercicio.

AL 31 de diclembre de 2020 & detalle s el siguiente:

- Beneficio atribuible a los acclonistas de la Sociedad; 181 miles de cures
- Mudmero medlo ponderado de acciones: 130,000 avtiones
- Ganancias por aceldn: 001 miles de curos
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Al 31 de diciombre de 2019 el detalla es & sipuiente:

- Pérdida atribulble a los acclonistas de da Socledad: 2274 miles de euros
= Mimero medio panderado da acciones: 130000 acclones
- Gananciss por accion: 06175 mffes de euros

t) Dividendos por acclén

El dividendo por accidn se obtlene dividiendao e dividendo repartido & accionistas de la sociedad
dominante entre ol ntmore medio ponderada de 25 acciones en civculaclén durante et afio, exclulda
el ndrnero medin de 1as acciones propias mantenidas 3 lo brgo del efercicio.

Durante ef ejercicia 2020 no se han repartida dividendas por parte de fa Sociedad Dominante.

Enfecha 20de jupio de 201% <e acordd |a aprobacion de reparto de un dividendo extracrdinario con
cargn a reservas. ER o gue dicha acka so moencionaba gue se desafectaban reservas de bbie
disposician por impaorte de 1.700 miles de suros, con e fin especifico de destinarfas af reparto de
dividendo extracrdinaric, de modo que por acuerdo def Consefo de Administracitn, se pudiera
dechdir distrlbuir como médxlmo tal cifra, en una a varias ocasioncs pata fos accionistas,

En fa misma fecha el Cansejo de Administracidn decidia repartiy undividendo extraord natio contra
reservas por importe de 450 mbles de euros segin ko aprobada por ba funta,

Durante ef efercicio 2009 no se repartioron dividendos por parte de ba Sociedad Dominante.

Al 31 de diciembre de 2019 el detalie es ef sigitonto:

- Blvidendas repartidos a los accionistas de fa Sostedad: 650 miles de ewios*
- MNimere medlo ponderado de aoclopes: 130K acciones
- Dividendas por accian; 0005 miles de euras

') Correspondientes aun dividends con cargo & reservas voluntarias repartida por Unidn Catalana
deWalores, S.A.

&} Pistribuckén de resuitados

Los resultados de Unidn Catalana de Valores, 5.4, v de fas sociedados depondientes serdn aplicados
en 1 forma e gue o acuerdenas respectivas Juntas Generales de Acclontstas,

Con fecha 21 de diciembra da 2017 ta Junta Generat de Acclonistas de 12 Socledad Dominante
aprobié el repartode un dividendo a sitentade los resuftados dal 2017 pot imnparte de 260,000 euros,
habléndose repartldo er ef efercida 2018,

En el ines de noviembre de 201B se realizd un repario de un dividenda con cargo a reservas por
lmparte de 1.079 milles de euros por parte de la Socledad Dominante.

Enelpresente elercicia no hay ningdn dividendo a cuenta acordado det resultado del ejercicio 2020,
Situacian fiscal

LF Grupo de socledades no triluta en réglmen de tributacién consolldade, presentandn ses
declaraciones mpositivas cada sociedad de forma individual B resultado contatie consolfdade del
ejercicio ¥ la suma de bases imponiliies del perimetro de |a consofidacion isorledades espafialas en
integracion glohsl) se diferencian por los sleuientes conceptos:

UMMM CATALANA DE VALORES 5,4 ¥ SOLEDATES DEPENLIEN 184 Micnarada Cuentas Aaualas Consalitadas - Flars|ein 2020 23
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RLSULTADO CONTARLE DELEJERCICID
{Beneficio)

Aumentoes  Disminucicnss
Impeesto sobre Suciedades 107 gy
Eiferencias permanentes
- Resudtadlos de fas sociedades método de ks

-
participacion 813 815
- O los aftstes de comsalidacion
Diferencias permanentes individiiales 2 2
Biferencias temporarias soctetdades Indviduales 45 45
Compensaidn bases imponibles negativas (581}
BASE IMPOMNIBLE DEL PERIMETRO DE 470
CONSOLINACKON (Resultada fiscal)

2049
RESULTADO CONTABLE DEL FIERCICIO 2100

{Beneficio}
Aumentos  Disminuclones

tmplestio sobre Socicdades 267 267

Diferencias permaneites

- Resuftados de las soriedades méFada de 1a

partictpacidn (1.854) {1.854)
- Pelos ajustes de consolidacidn {504) {S04)
Biferencias permanentas indivituzles {205) {205
Diferencias teinporarias socledades hndividuates 45 45
Compensackdn bases imponibles nepativas -
BASE IMPONIBLE DEL PERIMETRO DE (151)
CONSOLIDACION (Resubtada fiscal) '

L-— e

E{ desglose dal gasto por Imptiesto sobre Sociedades es ef sigufente:

2020
Wariacidn de

impuesto diferido

Bir activo
impuests corsiente Difereiclas terpararias Towal
Impubaciin = pérdigas v sananciag
Ogperaciones continuadas el 1% W7
Tetal gasto por impueste 107

Actlvos por impueste diferido reglstrados

Los activas por impuesto fiferide comesponden a diferencias temporarias por dotaciones
efectuadas al depdsite asociado 2 RS Plan Directivos. Han side registrados en ef balance de
situzacion por considerar los Adminlstradares de 13 Socledad que, tatfarme a {a mefor estimacian
sobre los resuitados fitiros de fa Sociedad, incluyenda determinzadas actuaciones de planifleacidn
frscad, es prohable e dichos activos sean recuperados.

Ettmporte de fos sctivos por impuesio diferido a 31 de diciembre de 2020 es o importe de 190,

rlentras gue el importe de fos activos por impueste diferido en ef efercicio anterfor ascendfa a
178 miles de curos,

Easivos por impuesto diferido registrados

A 31 de diciembre de 2020 no hay registrados pasivos por kmpuesto diferfdo. Tampoee en el
cjercicio anterfor habia registrados pasivos por impueste diforido.

LN N CAFALANA DE VALORES SA. ¥ SOCIADES DEPEMDNENTES Mrunnrda de Cuweed 45 AnLlzies ©osotidaas - Elercicls 2020 4
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Efercictos pendlentes ds comprgbacidn v actuaciones inspoctoras

sepan establece la leplslackon vigente, los Impuestos no pucden considerarse dofinitivamente
licperiel acdas hasta que fas deckaracionss presentadas hayan sido Inspeccionadas por las autoridades
fiscates o haya transcurrido el piaza de prescripcidn de cuatro afios. A 31 de diciernbre de 20201as
Sociedades Henen ahiertos 2 Inspeccion Hscal Lodos os impuestos a jos gue ef Gripo estd sujeto
para los efercicios no prescritos, Los Administradores de 1a Socieduad dominants consideran que
s¢han practicado adecuadamente las llquidaciones de los mencionades impuastas, por fo que, atn
en caso de que surgleran discrapancias en ia Interpretacion normativa vipente por of tratamianto
fiscal otorgado alas oporaciones, los eventuzles pasivos resubtantes, en case de materializarse, o
afectarlan demanera significativa a los estados financleras consalidados adjuntos.

10.  Deudas a corto plaze con entidades de crédito
Las deudas con entidades de ciédito carrespandan en tatal a 3 pakizas de crédito segin io sigulsnte:

»  Des pdifzas decrédito, cuva saldo dispuesto 331 dedirlembre do 2080 ascionde 2 6,502
mifles euros (6.338 mlles de edres 231 da diclembire de 2019) con un [fmite total de 4.500
mijes euros,

o Unade las mencionadas pdlizas tiene un fimite de 4500 nifes de euros para et
2020, 3.500 mikes de euros en 2021 y H22,

o Laelra pdliza que fgurs en el pasive corrients Fene un mite 2000 miles de
elros y su vencimienta es 2020,

= Una poliza de crédito dispuesta 2 31 de diciembre de 2020 en 1000 mHes de euros fa3i
te diciembre de 2017 en 1.000 miles de euros) y cliye limite es 1,000 miles de euros v
devenga un tipo de Mierds del 1% Dicha péliza tiene pignoradas fas inversiones
Fnancleras indicadas en nota 7 que poses el Grupo, EFvendimiento dela pdbiza de crédite
estd fijado on 2020,

Ebvalor en Fbros es uha aproxirnacidn racional de su valor razonable,

11.  Acreedores comerclales y ofras cuentas a pagar

A 31 de diciombre de 2020 y 2020 na habla pages pendientes a provesdores que sobrepasaran ka
facha de clerre ol maximo legal, ni ha habida pagoes reallzados durante e elercicia que sabre paseqt
eiplazo legal de acuerdo alo establecido en ba Ley 15/2010 de 5 de jutio.

Debido a su torto venciimiento, el vaior contalile es muy simbtar a st vator razonabla,

12.  Saldos con partes vinculadas

A 31 de diciembre de 2020 existen erédltas a cobrar con empresas vinculadas por importo de 215
rffes de euros. A 31 de diciembre de 2012 existian créditos 2 cobrar con empresas vinctadas o
importe de 1.28% miles de euros, Dichos créditos devengan intereses de mercado. Las partes
vinidaras con fas gue se mantienen los créditos anteriores son Setepinofiany. 5.4, C.A de Valores
¥ Rentas, 5. A, |nmobiliaria Manresana, 5.0 v Manresana de Algutieres, S.L.

13, Ingresosy gastos

fowrt)

& importe netode la difra de negocios

EF importe neta da la cifra de negacios asclende 2 513 miles da enrns correspordlente a

LNICH CATALAMNA DE VALORES 5.4, ¥ SRCIEDADES DEPENTENTES  Memoria e Cucsilas Anusles Copaatidadas - Gierciclo du2g {8
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actividad de alguiter prestata por la sociedad depondicnte Tilelst S.A, £n el elerciclo 2619 of
impor ke neto de ba ¢ifra de negocios par ef mismo concepto ascendia a 775 miles de eures.

b} Personat

EEGrupa solo ha tenido una porsena empleada durante ef gjoreicio, con Bnciones directivas.

) Detalle da resultados consofldados

Sucledad 2025 2019
Unidn Cakatana de Valores, SA, &8 (346}
Inverstones Telde, SICAY, 5.4, {#41} 1854
fivversiones Cizha, G4, 32 25
THlelst, 5.4, 53 any
2 2,100

d} Deterloray resuftado por enajenaciones de Instrumentos financleros

Eldesglose det epfgrafe dojos eferciclos 2020y 2019 corresponde en su totalidad al resuftads par
cnajenacianes de Instrumentas financieros de actives financieros a valor razonable con cambios
en pérdidas y gananclas y en s mayoria a la reversion dai deterioro del valor razonable de 1a
patticirachin en puesta en equivalencia,

e} Variaciénde valor razonable an Instrumentes financleros

La variacion de valor razonable corresponds Integramente a activos Financieros valorados avator
razanable con camblas en pérdidas y ganancias y vinculados a los activos financleros corrlentes v
no corrientes,

La variacion del valor razonable de ta sacfedad en puicsta en equivalencia es fruto del heneficio
individual corregldo par e beneficio generado a nivel cansoildadn debido s la disminucién dal
percentafe de partlcipacion en la sociedad en puesta en equivalencia.

f) Diferencias de camblo

El importe de las diferencias de cambio reconocidas en el resuitado deb ejercicia 2020 v
2 9correspande a transacclones liquidadas en el efercicio correspondiente a efective v ofros
medins [lguidos equivatentes,

) Ingresos financleres

Las ingresos Hnancleros reconacldos en ef efercicio terminada el 31 de diclembre de 2020 han
ascendido 3 57 miles de euras {47 miles de euros en el mismo pertodo en 2019y correspondan a
dividendos e Intereses de bonos, princpalmente.

h} Gastos financleros

Los gastos financieras corresponden hdsicarnenta a intereses con entidades de crédito,

UINIEHN CATALANA DE WALORES S.A. Y SOCIEDADES DEPRMDIENTES  Marvosia da Cucntas Arbles Conmalidadas - Elerclela 2070 124



008026

UM CATALANA GE VALDRES 5.4, ¥ SOCIEDADES DEPEMDIEMTES

Informacion segmentada

Cf Grupo reafiza dos actividades. Una actividad es |2 tenencia de valores mobiliarios v olra fa
actividad inmobiiara,

Acantinnacion, se reallzg un dekabie dela cusnta de explotacidn por actividades:

Furgs
Cohceptos P Sogimeniss
Tenencia teelores | Algulinresinmuebles | Fotad
fretpractn neto deda clfra de epgocios - 513 013
Otros ingresas de explotacidn . . -
Dastes de personal (3568} [s4} (413
Amottlzacldn detinmavilizada () {71} (73
Olros pastos de expéokaclan - (3403} (237} (4403
Peérdidas, deteriures y vardacion de provislones - - .
Olros Fesuitados L) i 0
RFSULTADD DE EXPLOTACHON } (658 254 (4024
Ingresos financleros . 2a 57
Gasbos {jnanticnos {145} 4 {14%|
Yardachle de valor razonanke en fostrumentes fiaapderes 50 . 250
Pilerencias de Cambio ] - 12}
Droteriore y resuttado por enajenaciones sk Hnane T i1 (78
Resultado de entidades vajor adaz por e| metodo da fa 355 - 335
pattlcipacisn
Particlpaclon en beneticios fpdalidas) de saciadadas 144 - L0
puesisseneqeivalengy =~~~ 0200 ]
| RESULTADD ANTES DE IMPUESTOS 7 21 288
Flujus netos de efectiva de fas actividades de
Expotmldn {533 152 {181}
Frversite 1,140 - 1.160
Flnanciaciin (1.2328 - 1232]

Politica y Gestion de Riesgos Financizros
Govraral

I Grupo estd cxpueste z Jos sigulentes ricsgos relacionados con el Uso de Instrumentos
financieros:

- Rlesgo de crédito,
- Rlespo da Ragubtes,

- Riesgo de mercade; Incliye rlesgo de tlpo da interés, riesge de tipo de cambio v atros flesgos
de precios,

Esta nota proporciona infarmacidn acerca de la exposicion de| Grupo a catla una de los riespos
rmenclonados, los objetlvas del Grupo v ios procedimiontos para medir v pestlonar et ricsgo, asl
coma ka gestidn del capltal levada a cabo por el Grupo,

Las poltticas de gestidn de rlesgos del Grupa son cstablecidas coned objetodeidentificary analizar
tos riesgos a las gue se enfrenta ef Grupo, Kjar lmites y controles de rlesgo adecuadas, v para
contratar los riesgos y el cumpiimiento de fos limites, Regularmente se revisan las politicas y los
pracedimientos de gestidn de rlesgos a fin de que se reficien los cambias an las condiclones de

UNICH CATALAMA BE VALORES S.A4 Y SOCIEDADES DEPENDIENTES hilisnnrga efe Cuankas Anuales Congelidanas = Ele ol 2050 7
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mercade y e las actividades del Grupo. £l Grupo, 2 través de sus normas y procedindentos de
gestion, protende desarrollar un ambiente de control estricto ¥ constructive en o se entiendan
sus funciones ¥ obiigacionos,

El Comité de Auditoria del Grupe supervisa k2 manera en que la direceltn controfa el
curnplimiento de {as polfticas y los procedimientos de gostisn de riesgos de! Grupe v revisa sila
poiitica de gestion de rlesgos es apropiada respecto de jus riesgas a los que se enfrenta el Grupa,

Rinsgo de crédito

£} Flesgo de crédito es el riesgo af gue se enfrenta of Grupo sl un cllente o centraparte en un
instrimente financiera na cumple can sus abligaciones contractuales, y se origing principatmente
en los deudores comerclales y en kas inversiones en activos financieros def Grape.

Peudores comorcialos

1 Grupa no preve riesgos de Ihsolvendia significativos slendo ef saido en dicho eplgrafe coiro no
relevante,

Rlesge de fiquidcz

Eiriesgo de llguidez es ol rlespo de que el Gripo no pueda cumplir con sus obligaciones linancleras
amedida qua vencen. El enfoque del Grupo para gestionar ia liquidez es asepurar, en la medida de
fo posibbe, que siempre va a contar cor liquldez suficiente para curplic con sus obligacioncs an el
momenta de si: vencimicato, tanta en condiciones normales como on sitiiaciones de tensidn, sin
Ineurrir par eflo en pérdidas inaceplaiies ni arrlesgar la reputacion del Grupo. El Grupo Heva a
cabo wna gestidn pradente det riesgo de liquidez, fundada en s disponibliidad de sfectivo v de
lIneas de financlacidn madlante un importe suflciente de lineas gue peretten al Grapa {levar a
ealto sus planes de negorio y nperaciones con fuentes de Bnanciacidn estables v ascpuradas.

A 31 de diciembire de 2020 of Grupo dispone de un totat de efectlvo v atros medios Hauidos
equivalentes par un totat de 12 miles de Furas (199 miles de surgs at 34 de doembre de 2019},
54 fondo de maniobra es iuy solvente y el riesgo tampace sorfa refevanie.
Riesgo de mercado
Fl riesgzo de mercado es el rlesgo de que cambios en los precios e mercade, por ejemplo an los
tipos de cambio, tipos de Interés ¢ precios de Instrumentos de patrimania, afecten a los ingresos
del Gritpo o ai valor de los instrimentos financieros gue mantiena, obfetivo de |4 pestidn dal
ricsge de mercado es admintstrar y controlar {as exposiciones det Gru po & este riasgo denkro e
unes pardmetros razanaliles v al misro tlempo optirmizar |a rentabiiidad.

{i}) Riaspo de tipo de cambio
Come cencecusncia de la iwersldn en activos denominadas en divisas distintas 3 la moneds
tuncionat se asume un riespo derfvados de bas fluctuaclones de! tipo da cambio. 5u principal riegsgo
brocede sobre todo del datar,

Hi} Riesga de tipo de interés

El riesgo do tipo de Interds del Grupo surge de los recursos afenos corriontes y no corrientes.

Ef objetive de {a gestidn del riesgo de tipos es alcanzar un equllibrio en 1z estractura de 1z deuda,
no siendo eskd moy refevanta can respecto af patrimonio consalfdado des Grupa.

(i} Riespo denercada

Las principales rlesgos que pueden alectar a Unidn Calalana de Valores, 5.A. v Socledades

UNIGN CATALAHA DE VALORES 5.4, Y SOCIERADES DEFENDIENTES mammorly de Cuycnkas Amasies Cansgldzdas - Efereicie 2030 G
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dependientes, sonbdsicamente fos derlvados de |as inversiones mobifiarias cfectuadas per
mediacion de mercados bursatiles arganizados v as inverslones inmabifiarias reatlzadas a través
de 12 toma de participacianes en sociedades cuyo objetlvo es Ia tenendia de inmuebles para si
explotac(on viz arvendamiento,

Gestidn ded capitsf

La Sociedad dominante, Unién Catatana de Valores, 5.A., tiene comao actividad principal la teqencia
¥ compraventa de valores moblifiaries. De ella dependen una sociedad dedlcadas tambidn a la
tenencla de valares tnobillarios {inversiones Oliana, S.LY, halidntloze asoclada al grupa otra
entidad que tlene tamblén por obfcta 1a tenencia da vatores {nversiones Telde, SICAV, S.A)vuna
sociedad cuya actividad principal es |a inmobifiaria {Titlelst, 5.A).

Los objetivos da la Sociedad dominante, hicn ses directamente, llen 2 través de su ampresa
dependfente, se pueden resumbr en |a obtencldn de beneficlos en base al dasarrctlo de las
actividades proplas de su objeto socfal de manera que permlta una adecuads retribucion det
capital y o reparto de un dividenrio a los acclanistas. *aea elta, las pollticas de ivorsién envalares
mobifiarios siguen of dia a2 dia de los mercados Hinancierss intentando gestinnar las respectivas
carteras de valores con criterios de adecuacidn al entorno econdmlco de cada FRaments, cob la
indxina profesionalidad y en teds caseo cot critarlos de prudencia y realisma,

Los procesas te gestidn son congruentes con esta potitica del grupo, es decir, desde ta direccion
ce "Unidn Catalana de Valores, S.A." se gestioha el patrimonio soclal can ef asesorarmienta de los
equipos profesionales mids adecuados que aseguren en torla momento el cumplimiento de las
pafiticas y los objetivos saclales,

En cuanto s [a sociedad Titleist, 5.A. que tiene por objeto principal la actividad lmobiliaria, es
propietatiz de uninmueble en la zona de negocios de Barcelona cuyo desting es el arrendamiento
de oliclnas vy locales comerclates, con {2 politica de pracitvar en fodo womento fa maxima
ocupactdn y rendimienta del edificio.

Las inverstones inmobiliarias que tal saciedad realiza, al margen de la citada, son gestionadas
asimiste atendiendo a criterios de rentabitidad v de seguridad, evitando rlesgos no compatibles
con los criterlos de gestion prudente del grupa de empresas,

La politica de endeudamiento del grupe hasts fa focha ¥ sus fntenciones futuras soh
perfeciamente compatibles con fos ofjetivos v paliticas explicados, ya que bdsicamente las
versiones son cubicrtas a carge de fas reservas sociales ¥ en toda caso ol endetilamients no
supera vl hay intencidn de que lo haga en e! futuro, Jos Kmites adecuados en cada momenka,

Actualmente el capital soclal de “Unisn Catalana de Valores, 5.4.7 &5 de 3.906.500 euros v por ef
mamento ne existe intencidn de proceder a su modificacion. sing que es pnlftica de fa sociedacl
gestionar Ios recursos de gue dispone con los oriterios apuntados.

En ignal sentido, no existe Intencidn de reaifzar emisiones futuras do deuda ni alterar
significativamente la relaclan actual entre fondos pranios ¥ endeudamiento.

Andlisis de sensibilidad

El grupe ha efectuado un andiists de sensibilidad para cada tipo de riesge de mercado al gue fa
entidad estA expuesta en la fecha de presentacion, mostrande cémp podria verse afectado el
resuttado del efercicio y &f patrimonio neto por cambios en b variable relevante de riesgo, gue
sean raronablements posibles en dicha fecha.

EHICH CATALANA DE VALORES 5.4, ¥ SOCIEQADES THCPERDMENTES  domnrin de Cuaptas Antmles Conseidactas - Eercfcla 2070 23
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Ei prupo estd expuesta at rlesgo del precia de los nstrumentos financieros clasificsdos como
dispoiribles para |a venta v mantenidos para negediar ¥ para gestionar este rigsgo diversifica su
cartera seleccionands aquellos valores cotizados que cotnbinen un menor indice de volatiidad v
altos ratios do clastlcaclon crediticia.

Ei riesgo de mercada es un riesgo de cardcier genecral exlstente por ol hocho de invertic en
cualguier tipo de activo. La cotizacldn de ks activos depende espocialmente de ba marcha de los
mercados financteros, asi como de |3 evelucion econdmica de los emisores que, par su parte, se
ven Infhkidos por la situaclan general de ' economia mundial v por ciecunstanclas paliticas y
econdimbcas dentro de fos respectivas palses.

Anzlizandn los activos consolidados cotizades y disponibles para fa venta del Grupo han sido
itentificados los siguientes riesgos a os que ostd expuesta la compafiia ¥ para fa que se han
reallzado andlisis de senslbilldacd:

Hlesee de invesidn en galses emergentess |as Inversianes en mercados emergentes puedan ser

mas voldtiles que tas inversiones en mercados desarrollades. Algunos de estos pafses pusdan
tener goblernos refativaments lnestables, cconomias basadas en pocas industrias y mercados de
valores en ios gue se negoclan un ndmere Hritado de éstos. Fl resgo de naclonalizaclon o
cxpropiaclonde activos, y de inestabiidad socfal, politica y econémica es superior on los mercados
emergentes que on los mercados desarrollados. Los mercades de valores de paises smergentes
sutelen tener un vriumen de negoclo considerablemente menor al de un mercado desarrallado jo
tuie pravoca una falta de Hguldez v una alta volatilidad de Jos precias.,

Eieszo de mercada: E| riesgo de mercado es un riesgo de cardcter peneral existente jpor &l hecho
de invertir en cualqoier fipo de active, La cotizacisn de las activos depende especlalinente de [a
marcha de los inercados financieras, asf como de |2 evelucion coondinica de [os emisores gue, por
su parte, se ven influidos por 1a sttuacldn genoral de Ja econamia mundial v por circuestanciss
politicas y ecandmicas dentro de los raspectivas palses. Enparticular las ipverslones canilevan i

Riesgo de mercadn por nvarsién en renta varjable: Blerivade de las variacionas en el precto de los

activas de renta variable. Ef mercada de renta variable presenta, con cerdcter general una alta
volatilidad lo que detenmina que el precia de fos activos de renta variabic pucda oscitar de forma
signiflcativa,

Riesgo da {ing de interés; Las variaciones o fluctiaciones de los tipos de interds afectan al precio
de los actbvos de renta Hja, Subidas de tipos de inbords afectan, con cardcter peneral,
negatlvamente al precio de estos actives mientras que baladas de tipos detorminan aumentos do
suprecio. La sensibitidad de fas varlaciones det preclo de los tiadas de renta fla alas fluctuaciones
fle fos tipos de Interds es tanta mayer cuanta mayar es su plazo de vencimiento,

Rieseo de crédito: Como consecuencia de ka inversidn en activos de renta fija se asume Ln rfesgo
derivado de fa probabllidad de impago de la deuda, asl coma del incremento def spread que
determinan califas en los precios

Riesgo de tTpo de cambio: Como consecvencls de la inversidn en activos danominadas en divisas
distintas & iz divisa de referencia de [a particlpacitn se asume un riesgn doertvado de fas
fluctuaciones del thpo de cambig.

£l mayaor riesgo al que Hene gue hacer frente UNCAVASA es a la vartaclan en ef precio, aundgue
gracias a la diversificacién de st cartera dstos se ven mitigados. £f principal ricsgo en divlsas
proviene do su posicidn en divisas dlstintas def eltro, sobre toda débar, Bl andlists de senslbilidad
se reafiza bajo los slpuientes escenarfos:!

1 Mercado balista: escenario en el que ios principates mercados de renta variable sufrer
vafdas del 20%, el erudeo cae un 20% y la volatliidad sube bn 150%.
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2. Depreciacién dolar: una depreciacion del délar americano del 10% frente a8 eura ¥
prapagacicn via correlackones a okros antivos,

3. Caldasenlosmercados emergentes del 10% con propagacian al resto de activos,

4. Subidade 100 ph.enta TIR de! hono a 10 afos americana y propagacisn via corretaciones
aotros activos.

5. Apreciachin del délar; una apreciacldn dei dotar amerleano del 19% frente al euro ¥
propagacian via correlaclones a ofros ackvos.

6. Mercade alelsta: ascenario en ol que los principates mercados de renta variable suben un
20%, of crude sube un 200 v fa volatibdad cae un 40%.

Is Escenario PEG % PEG
harcade bajista -1457% 316025 €
Bapreclacidn dolar {,38% 18.598 €
Mercadas emergentes -10% -1,79% -ibd.484 ¢
Sublda THR anrerlcana 343% 72453 €
Apreclacidn dalar 0,955 -19.5980 £
Mercado alcista 13,2088 2TRIOR L

Los escenarios 1, 3 v 5 supondrian unas pérdidas para ef canjunte dei 2fio v gue, par 3o Eanka,
tendrfan un efecto negatlvo en el Patrimonio Neto consolidado de la cormpadiia, Mieatras ttie los
escenarios 2, 4y & supondrian ganancias para el confunto del afo v que, por la tanto, tendrian un
efecto positive en ef Patrimonlo Neta Consolidado de fa compaiia,

b} Los inélados e hipdtesis utifizados af elaborar ef anatisis de sensibilidad:

B analisis de sensthilldad se ha realizada estudiando distintos escenarlas, unas probables ¥ otros
reales que han ocurrido en o pasado, estresando §a cartera consolidada de i) NCAYASA,

Para ells sz han vsado terminales de mercade coma Blaamberg, Internaclonalmentes recaracida
en|la modelizacisn de carteras y pestion de activos. Su herramlenta "PORT permite estrosar una
o fmtds variables de dos activos de una carkera bajo distintos escenarlos con ef uso de datos
histricos. Asi mismo considera Ia propagacion, via correlaciones, al resto de activos de tma
cartera,

Las principales hipstesis usadas han sido:

1. Un movimienta a fa baja del activo imds volatil (renta varlable) y quie Eras varios afios de
mercado alcista potria estar fegando ol fin detelclo, apoyado en ks normatizacion de potitlca
monetaria en Estados Unidas, Si hien es cierte que o mercade europec ofrece todavia
clerta potencial debide a vientos do cofa presentes, ol mercada americanc esta cara {por
valoraciones) v si ios Hpos a largo plazo de Sstados unidos continnan subjends podrian
perjudicar a fa renta variable americana, extendidndose 3 resto dal muade.

2. Unshock procedente de palses emargentos es uno de Jos rlesgos a los que esté sometido of
actualescenarin de creclmienta mundlal, Aungue shara mismo no hay ningsin foco concrets
&5 algonue siempre puede surgic por la denendencla de atpunas de estas econamias al crudo
{Rusis, Colombia) ¥ al comercie mundia! que podrfa sufric par las pofiticas de Trump
{iéxiro, Clina)

3. iamejora macro en la Etrozona podria provocar que of curo camerzase un perindo de
apreciacion frente a su cesta de divisas, sobre tado contra e ditar. 51 lien este escenaria
immpllearia una subita en as holsas eurapeas tamblén se traduciria enuna subida de las tipps
adatpo plaza curopeos y def euro.

Nu se han praducido cambios en los métodos & higdtesis en utiflzados en et andlkTs do se risibidad
conrespecto al gjorclelo antarior y que se utilizan para la gestisn interna dok Grupo.
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Efectivo y otros actives liquidos equivalentes

El epigrate de “Bfoctive y cquivalentes" del activo del batance cansofidade estd forrpado
integramente por saldos on cala v bancos, Torlos las saftdos recogidos en este epigrafe son e libro
dispasicidn, noexistlendo garantla o prenda alguna sobre fos mismos.

Operaciones con partes vinculadas

Los importes devengados durante los ajercicios 2020 ¥ 2017 pur remuneraciones do fos mfembras
del Consejo da Adminlstracién, que a su ver ejercen funciones de alta direccidn de b Saciedact
Prominante, clasificadas por conceptos, han sidodas sigutentes:

2020 2me
Seefdos, diekas ¥ otras remuneraclones aqn 153
Aportaciones a Plan de Girackivos {*) 45 23
Pritas de seguins de vida ae Bz

444 2560

{*} La Socied2d Dominante Hane contratada desde diciambro s 2002 un Plar 85 Directivos con fa finatidad
de cubily of suefde del Presidente de |a Sociedad Cominante una vy dste se haya jubiladn o en fos casos e
taltecimiento o invalides permanente, Consiske en |r aportando primas filas anvales estalslecldas enls pilica
coro aportacieneas reatizadss a un plan de sportacidndefinida que se encyentra externalizads con et Bane
de Sabadeli. L2 compafia asuguradora es la que garantiza of compromise con este directve. Exlste una
cliuisula era guese menciona que en of caso de jubliacidn anticipada Unidn Catalana de Valores. 5.0 ticre
k2 potastad de rescalar vl imperta acumylade desoiiboisado.

Mo se han concedida anticipos nl créditos a los miembros ded Consejo de Administrackiny a fa alta
dlreccidn de Unlon Catatana de Valores, S.A. a 81 de diciembre de 2620 ni 2 21 de diciembre de
2012, vl existen obligaciones en materla de penslones y seguros de vida resyecto de los miermbros
antiguos ¥ actuales, a excepelan do fo comentadn en ef cuadra anterlor.

En cumpiimilento de lo establecido en el artfoula 229 de la Loy de Sociedades de Capital, aprobada
methanta Real Decreto Legistativo 1/2010, de 2 de Jutio, con las modificaciones introducldas por
laLey 31/2014, de 3 de diclembre, par fa que se madifica la Ley de Sociedades de Capital parala
mejora del gebiomo corporativo, los mismbros dej Consejo de Adminiskracion de la Sociedad
durante el efercicia 2017 y lus actuales, as] como las persenas vinculadas & kos mismos a guee se
reflere of artleulo 231 del TRLSC no han comunlcads situacianes de conflleto, directo o indirecte,
fue pudleran tener con el interés de la Sociedad,

Se detallan a conthvacidn das particlpaciones directas ¢ indirectas que las anterfores
administradores o alguna persona vinculada a fos mismos ostentan en sociedades con ef misn,
andlago o complementario género de actlvidad al que constituye el obhjeto social de {a Seciedad
v/ bos cargos que en ollas desempedian:
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Weveentajeske | Paroentafe de .
Aol rade Soceidzd partiipackin | gslicjackén c;::r;{;:;’:
dvarla indirerra
. T.h aleees y Rentas, 3.4, - - Towee|ere
Alizede Alvares Gamis ltvecsines Teide, SICAY, SA. 51 _
\ €A Valoresy Rerdas, 5.4 - Lonsefere
Lid< G Cascante Gomis Inerslaes Telid, CAY, S0 0.15% .
Inwersianes Tekfz, SICAY, B4 0oy . Presidaate T, da A,
, Inteer vy, SICAY, 5.4 - Consglzry
Earique Gouls Fitda C. A Valores v Renlas, SA : Preskerte . de A
baweesiones Gogin, 54, 1% - Prasidopde £, de A
hras Heredens de b L ocelo Fnls Frad C.A Vakores v Rentas, 5.4, .
Irrvarshene s Feide, SICAY, SA & 7E%
Irzverskones Copin, 5 &y, 33
14 Lareto Govls Mg Irdersionos Gapidn, 5.4 e Conselera
Mg aising Goois {rivevsiones Teila, SICAY, B4 iEikE - Corsefesa
;

Ora informacion

Les hunorarios devengados par ios auditares de ta Sociedad durante of cierclels por trabajos de
audltarfa de cuentas aiuales individuates y consolidadas han ascendido en ef elercicio 2019y 2020
2 15.500 eurgs y 16,500 curos respectivamente.

La gplantifia def gripe en 2020 v 2019 osta compuesta por Upa perscna con 13 categorfa do afta
dircecidn y sexe maseuting,

Dada la actvidad de a5 sociedades del grupo no esxisto en los presentes estados financierss
consglidadas ninguna partida que deba ser resefada en refacion con informacién sobre medlo
amblerte.

Hechos postertores

Enelmomento de farmulacidn de tas presentes cuentas anuates cansofidadas, Espafia, cofma atros
nttchos pafses, sigue Inmersa en situacidn de pandemisz originada por ef Coronavirus {COVID-19

Asimnisrne, esta situacion ha conlievado incertidumbires ¥ cotisecuencias sipnlficativas, no solo eq
el ambito econdmice y financiers de ias sociedades sing tamblén en otros Ambitos come ef
mercantl, laboral y flscal. Par eflo, en Espafia, ¥ para ir mitigando os poslbles impactas de esta
crisis ¥ su efecto en la actividad de este pais ] Gabierna ha ido tomando medidas,

De atuerdo con el marco normative de Informacién Fnanciera aplicable a o Sociedad, v en
relacion con fas cuentas anuales del ejercicio cerrado ol 31 de dicloriore de 2020, {as
copsecuenchas terivadas def COVID-19 se consideran un heche pasterior que no requicre un
ajusle en las cuentas anuales consolidadas del ejercicto 2020 al o poner de manifiesto
clrcunstanclas gue ya existlan al cierre del ejercicls, st perjulcto do que deban ser ohjeto de
Infarmaciin en ta memorta en funcidn de la im portancla de las mlsmas.

Ala fecha de formmilacion de estas cuentas anualos consabdad A%, bos adminlstraderes han Hevado
a taha una evaluacidn de fos heehas descrltos ¥ e sieimpacto sobre el Grupo v sus operaciones,
Asl. como consecuencia de la olsks causada por ef brote df coronavirus, y dado ef sector en gl que
upera el Grupe, a fecha actual los hechos que han supuests un |mpacta significativo parael Grupo
han sida los sieufentes:

Dado ef amplio margen entre el valor on libros a 31 de diciernbre de 2020y elimporte recuperable
de fas inversiones en empresas def gropu de Ja Socledad, a focha actial no se previd un impacta en
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{avatoractén de las empresas participadas, Para ello, la Seciedad ha estimadn of postble deterioro
de activos financleras v activas ha financieros, a5l como carteras de instrumentos financieros de
1as sociedades entas que participa, estimando en bas mismas un inpacto na signiflcativa que pueda
afectar la valoracion de las empresas def grupo reglstrady por B Socledad,

Estimacionss ds deteriory de activos fnancieros v uo Bnancieros v el impactt enlas ¢ as ho
Instrerpentos Bnanciorgs dei Grupg

Dehido afa situaclan de Covid 17 los (ercados financieros yenespecial larenta varialfe sufrizron
importantes racortes durante buena parte doi gjerciclo 2020, Laincertidumbre, peor enamigo de
las mercados, se [nstald a corta plazo v dafd las collzaciones ademds de I3 confianza de los
Imversores, En iz parte final del gjercloio 2020 se reactivaron las boisas, ia que permitld recuperar
en parte las bajadas sufridas durante fos (eses anteriores,

Esthnaclones dol valor de log inmuebles v a las re fradas del ] e socie
dependle

Por to que respecta a la actividad del alquiler 2 fecha achual se han reallzado ciertas
renegaciaciones con algunes de los inguifines con mative del Covid-19 con impacte en {a cuenta
de pérdidas y ganatteias de 2020 dado ef acuerdo de quita stcanzado con los mismos,

A pesar de o anterfor, ef Grupe no ostima una variacidn slgnificativa del vater da mercado
intnobifiatio de los Inmuebtas del Crupn yue pueda afertar e] importe registrado an las cuentas
anuales consafidadas,

Cabe destacar que en cuanto af test de sensibllidad mostrato en |a nota 14 de las presentes
cuentas anuales consolidadas del grups, se ha reattzada con la estimaclon de Informacién
dispanibie a la fecha de 31 de diclembire de 2020, Dada la tcertidumbre actuat motivada por 1a
situaclon excepeional del Covidi9, st bien clche tost no se ha actustizado con Fas hipdtesis
actuales, enba presente nota sohre hachos posteriores hemos detaliado jos riesgosyreafizadouna
estimacién de fos fimpactos significativas actuates que han suptesto ¥y suponen un rieseo de
mercado para ef Grupo,

Asimismo, jos Administradores de Ia Sociedad manitiestan que, hasta dande alcanza su
conoclmlents, las cusntas anuales claboradas con arreglo a los principios de contabilidad
aplicables ofrecen la images dei patrimonio, de la situachén Financlera ¥ del resultado cal emisar,
y que el infarme de pesttan incluye un andfisis fle] de |a evoluclon y resuitados empresariales v de
la posicion det embsor, junto con la descripeidn de fog princlpales riespos e incortidumbre a que se
enfrentan.
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Unidn Catalana de Valores, S.A.
informe de Gestidn 2020

£structura del Grupo

Unian Catatana de Valores, S.A. (on adefante Lincavasa), es una socicdad gue cotlza en la Bolsa de
Barcolona desde el clorciclo 2002, Es fa Sockedad Dominante de un grupo doe enbidades
tfependientes compuesto par participaciones accianariales en sectores estratépicos como of
negocia inmohiliario v 1a compravents de valores mobikalos,

Laestruckura del Grupo es b sigulente:

UNCAVASA [

|

NEGOCIO INMOBILIARKD)  COMPRAVENTA VALORES MOBILIARIOS

50% - 100% 12.52%
TITLEIST, §.A. S8% |  INVERSIONES IMVERSIONES
QLIANA, 5.1, TEIDE, §.A.

La saciedad inversiones Teide, 5.4, se encuentra Inscrita en of Reglstre de Sociedades de faversian
de Capital de fa Comisidn Maclanal de Mercada de Valores. Su valor de cotizacion a 21 de diclembre
de 2020 es dle 25,80 euros accidi y a 31 de diciambre de 2019 era 20,40 curos/ace 166,

Burante el elereicio 2017 se pradujeron fas sigulentes lusiones:

- Confecha 29 de Junio de 2017 el Cansejo de Adminlstracion de Uncavasa, acordd la fusion
de fas sociedades tnidn Catalana de Valores, 5.A. v Uneavasa Helding, SLU, mediante |a
absorcion de fa segunda por parte de fa primera v la cohsiguiente disaluciénsin ibquidacion de
la sociedad shsorbida, Coma consecteenclade | fusidn o absorcién, [asacledad absorbente
adguirid en blogue todos los derechos y chligaciones de 1a sociedad sbsorbida, Las tatances
de fusian aprobadas fueron a 21 de diciembre de 20146, Las uperaciones Bevadas 3 cabo por
ia societad absorbita se cansideraron realizadas s electos contables pirr a absorbente a
partir del dia 1 de enera do 2017, La escriturs de fusidn fie lnseslba on of Registra Mercantil
e Barcelona ef 20 de septlembre do 204 7.

Con facha & de noviembro Uncavasa aprobd el proyecte do fushdn presentado por el Organo
de Administracidn de fas sncfedades Uncavasa Lusemborgo, S.LU. {sociedad absorbenta) e
{nversiones Oliana, SEL. (sccledad absorbida), siendo aprobados los balances de Fisidn
cerrados el 31 de agosts de 2017, Come consecuencia de |a fuskan por absorclsn, b seciadad
absarbente adquirié en bienque todos los derechos ¥ obligaciones de 1a socicdad absarbida,
Toddas tas operadiones de fa socledad absorbida que se extinguieron se consideraron
realizadas a ofectos contables por la saciedad ahsorbents o partir e 1 de enero de 2017,
Asimismao, se detidls gue la sociedad absorbente adoptase s denamitacisn sacial de ia
sociedad absorblda, La escritura de fustdn fue inscrita en e Registra Mercantil de Barcelona
el 2& e enero de 2018,
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2. Principales Rlesgos

£l grupe ha cfectuado un andlisls de sensibifldad para cada tlpo de riesgo de mercado af gue {2
entidad estd expuesta en {a fecha de presentacion, mostrando cimo podria verse afectado o
resittada del gjercicio y 2t pabrtmonlo eto por carmbios en ta variable relevante de rlespo, que sean
razonablemente posibles en dicha fecha,

El grupo estd expuests al rlesgo def precio de fos instrementos financieros clasiticados como
disponibles para la venta ¥y mantenidos para negaclar v para gestlohar este riesgo diversifica su
cartera sefecclonando aquelfos valores cotlzados que combinen un menor indice de volatilidad v
altos yatios da clasificacion croditicia.

Eirtesgo de rmercado es un flesgo de cardcker genoral existente por ebhecho delnverHr en cualquier
tipo de ackivo, La cotizacion de los activos depende especialmente de ja marcha de fos mercados
financicros, ast como de fa evalucidn econdmica de los emisores gue, por su parte, sc ven influidos
por ka situacion peneral de s coonamia mundial v por circunstancias politicas v econdmicas dentro
de o5 respectivos pakses.,

Analizando los activas consolidadaos catizados v disponibies para |z venta deb Gropa 5san sjda
identiticatdos los slpulentes riesgos a fos que esta expuesta ia compafila v para la gue se han
realizado andlisis do sensibilidad:

Riesgo de inversidn ep pafsas emergentes. 1as inversiones en mercados emerpentes pueden ser
mids volatilas que as inversiones en mercados desarrailados, Algunos de estos paises pueden tenar
gobiernos relativarnente inestables, economlbas basadas en pocas industrlas y mercados de valores
cn los gue seaegocian un ndimero fimltada de éstas. Bl riesgo de nacionalizacion o expropiacion de
activos, v e Inestabilldad social, pelitica y ccondmica os suporior en los mercados emergentes que
en los mercados desarrollados, Los mercados de valores de palzes emergentes suelen bener un
volumen de pepocio tonsiderablemente menor al e on rercado desarrollado o gue provoca dna
falta de figuidez y una alta velatifidad de los precios.

Riesgo de mercado: E riespo de mercado es un riesga de cardcter general existente por ) hecho de
invertir eh cualquier tipo de activo. La cotizacitnde los activas depende especialmente de lamarcha
e los mercades financierss, as{ como de [a evolucidn econdmica de los emisares gue, por su parta,
se v Infliddos por la sitacion gencral de la economia mundial y por circonstancias politicas y
econdémicas dentro de los respectivas palses, En particular fas Inversiones cantevan un:

Riesgo de mercado poy inversitn en renta variable; Derivada de las variaciones en el precio de fos
activos de renta vartabile El mercado de renta variable presenta, con cardcter general una alta
volatilidad fo que determina que ef precio de los actives de renta varlable pueetla oscilar de forma
slgrificativa.

Riespo de tino de interds: Las variaciones o fluctuaciones de los tipos de interds afectan al precio de
los actives de renta fija. Subidas de tipos de interds afectan, con cardcter general, negativamente al
precic de estos ackvos milentras que bajadas de tipos detenmlpan aumentos de su preclo. 1a
sensibilidad de tas variaciones det precio de los titefos de renta fija 2 as fluctuaciones de los tipos
de Interés es tanto mayor cianta mayor es sy plazo de vencim|enta.

Rieseo de crédito: Coma consecuencia de fa Inversidh en actives de renka fija se asume un riesgo
derivada de la probabilidad de bnpago de Iz deuda, asf como del incrementa del spread que
determinan cajdas en los preclos

Riesgo de tipe de cambio: Como consecuencia de 1a Inversidn en activas denominades on divisas
distintas a iz divisa de referenda de Ia participacion se asume un rlesgo derivado de las
fluctuaciames detf thpo de cambio,
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El mayor rlesga al que tene que hacer frente UNCAVASA es a lavartacion en el precio, alnue
gracias a fa diversiticacidn de su carbera éstos se ven mitigadaes. EE prineipal desgo en divisas
proviena de su posicldn en divlsas distintas del curo, sobre tadao datar, Fi analisis de sensibilidad se
realiza bajo los siguientes escenarios:

1. Mercadobajista: escenario en el qua los principates mercados de renta varlable sufren caitlas
det 20%, el crudo cae un 20% v la volatiidad subeun 150%,

2. Depreclacién ddlars una depreciacidn del dolar americano det 10% frente al eure v
propagacitn via correlaclones 2 otros activos.

3. Caldas enlos mercados emerpentes def 103 con propagacion al resto de activos,

4. Subidade 100 pb. enida TIR del buno s 10 afos americano y propapgacidnyla cormelaciones a
atros activos.

5. Apreciactin del dbiar: una apreciacidn del ddlar amerfcane del 109 freate al euro y
propegacion via correlaciones a otros ackivos.

& Mercado alcista: escenario en el que fos principates mercados de renta variable suben un
20%, el crudo sube un 20% v 1a volatifidad cae tn 40%,

7. Escenaria PEG % PAG
Mercada ballsta -14 97% -316.026 £
Nepraclackns délar {,88% 18508 &
Mercatlos emergentes -10% -7, 79% -1R4 484 £
Sublda TIR amerlezna 3,43% F2.453 €
Apreciachdn délar -0,95% 15920 €
Mercado abcista 13,205 278 70B€

Los escenarlos 1, 3 y 5 supondrian unas pérdidas para ol conjunta det afio ¥ que, por 1o fanto,
tendrian un efecta negativo en ef Patrimonto Neto consalidado de |2 compafifa. Mlentras gee fos
ascenarios 2, 4 v 4 supondeian gananciss para el conjunto def afo v que, por o tanto, tendrian un
efecto pasitive on o Patrimonic Neto Consolidado de s compania.

b} Las metodes e kipotes]s utifizados al elahorar of andlisis de senstbilidad:

Ei andlisis de sensthilldad se ha realizado estediando distingos cscenarios, unos prabahles v otras
reales que han acurride an el pasado, estresando ka carlera consolidada de UNCAVASA,

Paraella sehanusado terminafes de mercado cormo Bloomberg, internacionalmente reconockta et
ia modelizacidn de carteras y gestidn de actbeos. So herramienta “PORT ™ permite estresar una o mas
varlables de los activos de una cartora bajo distintos cscenarios con ef uso de datos histdricos. Asi
mismo consitdera s propagacian, via carrefaciones, al resta de sctivos de una cartera.

Las principales hipdtests uszadas han sldo:

4. Un movimlento a fa baja del active mds voldtll frenta varlable] v que bras varios afias de
mercaco afcista podria estar legando al fin def ciclo, apovado en ta normalizacion de politica
manetarta en Estardos Unidos, 5 bien es clerto que e} mercado europen ofrece tadavia clerka
potencial debldo a vientos de cola presentes, el mercado americano estd caro {por
valoraciones} v si Jos tipos & largo plazo de Estados unidos contintan subiendo podrian
perpodlcar o la renta vatigble americana, extendiéndose at resto del mundo.
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3. Unshotk procedente de pafses emergentes es uno de fos iesgos 3 fos gue estd sometido el
actual escenario de crechniento mundlal. Aungue shora misma re sy ningtin foro conoroto
es algo quee siempre pueda sorgie por la dependencia de afgunas de estas economias al crudo
{Rusia, Colombial y al comerelo murndist que podria suiri por las politicas de Tromp (Méwico,
Chinal

4 La mejoia macre en a Euvozona padila provocar que el etro comenzase un periotn de
apreciacion frente a su cesta de divisas, suhre tado cantra e} dotar. St bicn este escenarta
implicaria una subida en las bolsas eurapeas también se traduciria en una subida de fos tipos
alarga plaro europens v de euro,

Mo se han producido camitos enlos métados ¢ hiodtesk en vtilizados en el analisls de sensihitidad
conrrespecta 2l cfercicio anterior y que se utilizan parafa gestin werna def Grups.,

3. Actividades de lnvestipacidn v Desarroilo

Debldo a fa actividad de {a Sociedad, no se han Hevade a cabo actividades de Investigacion v
desarrol o,

4. Acciones Propias

La sociedad dominante no ha adguiride acciohes propias durante ef ejercicio ni se han producidp
acontecimientos posteriores signiflcativos,

5. Capital Soclat

Al 31 de diciembre de 2020, el capital social de Uncavasa estd representado por 130,000 acciones
de 30,05 curos de valor aominal cada una, totabmente suseritas v desemboisadas, de una misma
clase y serie, y gue confieren los mismos derechos v obligaciones a todos sus titulares.

6. Restriceion a la transmistbilidad de valores

Mo existen restricciones estatutarlas a lz transmisibilidad de los valares rejresentabivos del capital
social,

7. Participacicnes significativas en el capital, directas o indirectas,

Bccionista % Directo % indirecta

Cia.Anma. de Valores y Rentas, 5.A, 52,250 0,000)
Herederos de Dfia, Gomis Perera, Gerrudis 0,008 11,340
tnversionos Gopin, 5.4, 13,055 52250
trversiones Pulpdrats, S0, 11,340 0,000
Inversiones Sen, S.L 11,340 0,000
Inversiones Temis, 5.L 11,340 0000

8. Restriccldn al derecho de voto

Mo existen restricclones a los derechns de voto,
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9. Pactos para sociales

La sociedad no tiens conochinfento de la exlstencia de pactes para sociales,

10.Normas aplicables al nombramiento y sustitucidn de los miembros del drgano de
administracién y ala modificacion de ios estatutos de ta Sociedad.

MNombramienta 0z del Conseln de Ay ariin

La designacién doios micmbros del Consejo de Adminfstracian enrvesponde a la dunta General de
Accloniskas,

A tal efecko ol art. 22 de los Estatutos sockales establoce gue:

La sociedad serd administrada, reglda v representada con as mds ampliae facoliades que en
derechoprocetan, salve bas gue competen ala Junta General con arregla s ba bey v aestos Estatutos,
por in Consgjo de Administracidn compuesto por un ndnimo de tres miemiros v un maximo de
diecisiete. Compete a ta Junta General de accionistas a fijacidn def ndmera de conseleros.

Para astentar ot cargo de Consejero no serd necesaria [a condicion de acclonista ¥ el art. 23 de tos
ryismos Estatutos dispone:

Las consejeros nombrados desempenardn sus cargos por un plazo de cuatro ahos, sin perjuicio
de su reeleceldn, asi como de |a facultad de ka hunta General de proceder en cualguior tiermpo vy
maments a 1a destitucidn de los mismos de conformidad a o establecido en la Ley v en estos
Estatutos,

Si durante el plaze para el que fucron nombrados los Consejeros se pradufesen vacantes, of
Corisejo podrad designar las persanas que hayande acuparlas hasta gue sc redna ba primera Junta

General.
Madifiracidn de Estatutos soclales de ka Sacledad

B praced|miento para la modificacidn de Estatutos Sociales viene rogakado en el art, Tholo v
Capltule Primero de la bey de Socledades de Capital, y que exige aprobackin por la Junta Generat
tle Accionistas, con las mayarfas pravistas en bas art, 194y 201 de la citada Ley.

I art. 15 de los Estatutos saciales dispone:

1. Sonatribuciones de fa Junta General Ordinaria censurar 1a gestion soctal, exaninar ¥ aprobar
€n su caso, las cientas del ejercicia anterlor y resolver sobre {3 aplicacian del resultado,

2. Compete ala Junta General Extraordinaris:

A} Dreliberar y resolver sobre [as propuestas quo formude of Conssjo de Adminkstracidn o fos
Accionistas instantes de fa Junta v gue se hubleran hecho constar en [a convocataria.

b} Acordarefaumentsoreduccion def Caphtal Soctal, la erdsidn de obiligaciones, |a madifcacian
e estos Estatitos o la disoliclon de 'a Seciedad.

o} El nombramiento v separacion de los Consejeros, de los liguidadores v de los auditores de
cuentas, astoamo el ejerciclo de |a necidn social de responsabilidad confracualaulera de ellos,

d} Lasupresion o limitacion def derecho de suscripclén preferente.

e} Latransformacton, la fusidn, iz esclsién o ks ceslin global de activa v pasivo v el traslado de
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domicilio al extranjero, asi como fas operaclones cuya efecto sea equlvatente al de 1a
hguridacton de 1a Sociedad,

fl Laaprobacidn del bokance final de Hquldacion,

g} Laadquisicién, la enajenacian o ta aportaclén a otra sociedad de activas esenciales, asi como
latransferencla a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta esa
wmomento por la propia Sociedad, aungue &sta mantenga el pleno daminio de aguélfas, Se
presumirs el caricter esenclal de las actividades v de los activos operativos cuando ef
voluraen de la operacidn supere ef veinticinco por ciento del Lotal de actives del batance.

1 Las operaciones cuyo eferto sea cquivalerte al de fa fiquidacldn de la Seciedad.

i} Lapalitica de remuneraciones de los Consejeros ea fos términos establecidos en la tey de
Sociedades de Capttal

i} Cualesruiera otros asuntes que determinen la ley o estos Estatutos,
El ark. 1. del Reglamento de fa Junta General establece:

Los acclonistas, constltuldos en la funta General debidamente convocada, decidirin por
mayorta sipte enlos asuntos propios del 2 competencha de la Junta, salve enjdos gue se Feqgliera
una mayoria legal distinta. Todes fos sacios, incluse los disidentes ¥ no asistentes a ka reunién,
quedan sometidos a los acuerdos da fa Junta General, sin perjuide de los derechos de
[rmpugnacidn establecldos en fa Ley.

Elart. 3.1. det Reglamento di 1a Junts General establece:

Las juntas Generalas serdn convocadas por of Presidente el Consejo de Adminfstracién o por
gulen haga sus veces, previo acuardo def Consejo, modiante antncio pubficado en: {) el Bodetin
Gfirial det Registro Mercantil o en una de los diarios de mayor circulacién en Espafia; §il) en la
péging web de fa Comislén Naclonal det Mercado de Valares: v (i} en a pigina web de ia
Soriedad, con ta antelacidn miniina con respecto ala fecha fijada para su celebracidn establecida
legaimente. En fos casos en gue {a Ley asl 1o permita, [as Juntas Generales Extracrdinarias
podran ser convocadas con una antelacion minima de guinee (15) dlas.

E anuncio expresacd b fecha y ligar de |2 rennidn y tados Ins asuntos que hayan de tratarse en
fa reunion, asf coma fas restantes menciones que exija ba ley, Los accionistas gue representen, al
menos, el fres por clente del capital social, podin sollcltar, mediante notifieacidn fehaciente que
habra de reclblrse en el domicilio socfal dentro do dos cinco dias sigiientes a ta publicackon de |a
convorataria de la junts General Ordinarfa, que se publigue un compteinento a [a misma
inchuyende uno o mids puntos det Orden det Dia, siempre que los nuevos puntos vayar
acompanados de Lna justifleacion o, &n su caso, de una propuesta de acuerdo Justificada, £}
complernento de fa convacatoria debord pubsticarse con quince dias de antelacidan, como mintho,
a |2 Facha sstabieclda para fa reunidn de fa Junta General Ordinaria, hajo pena de nulidad de 13
dunta, Asimisimto, en los términos legalmente establecidos, los accionlstas gue representen, al
menas, el tres por ciento del capital social, podran presentar propiestas fundamentadas de
acuerdo sabre asuntos ya tnciufdos o que deban incluirse en el Orden det Dia de 13 Junta
convocada. Podrd en ef miso ammcio expresarse ka fecha de ba reunion en que, si precediere,
se reunira a Junta en segunda convacatoria, debiende mediar, entre ta fecha de {a primeray a
segunda rewnion par lo menos un plazo de veintlcuatro horas. Los accianistas sin provia
convacatoria, podran reunirse en Junta General, Ordinarla o Extraordinaria, y quedars &sta
validamente constitulda para tarar cualquier asunto de su respectiva incumbencia, sfempre que
esté presentz la totalidad del capltal social v los askstentes acenten por unanimidad |a
cedebracion de la Juntas, pudiendo tamar los acuerdos que estimaren oportunos, medfante Ja
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observancia en cuanto af nlimero de vatas para tomar acuerdos, de bo que se previens en los
prosentes Tstatutos.

11.Los poderes de los miembros del consejo de administracion v, en particular, los
relativos a la posibilidad de emitir o comprar acclones.

B art. 25 de los Estatutos saciales desarroltan las facultades del consejo de adminlstracldn de fa
sgciedad,

El Conseie the Admbnistraclin podia hacer v levar a cabo cuanto esté comprendide dentro ded
objeto sucial, 3si came efarcitar cuantas facultades no ostén expresamente reservadas porlz bey
o par estos Estatutos a la lunts General £n especial ostentard 1a direcclan, administracién y
representacidn de fa Sociedad. A mode meramente enunciative, corresponde a a
Admitnistracion las siguientes facultades v todo cuanto con ellas esté relacionada:

g} Adnuirir, dispener, enalenar, gravar toda clasc de bicnes muebles e Inmushies, v constituir,
aceptar, modificar y extingulr toda clase de derechos persopales y reales, incluso hpotecas.

B} Otorpar tuda clase de actos, contratos o negocios furldicos. con los pactos, cldustdas ¥
condicianes que estimen oportuno establecer, transigic v pactar arbitrajes, bomar parte en
concirsos ¥ subastas, hacer propuestas ¥ aceptar adiudtcaciones, Adguirir, gravar v enajenar
por cLalkguler tuda, y en gener Al realizar cualesouiers aperaciones sobre acciones, obligaciones
¥ otrps titvlos valores, ast como reallzar actos de los que rasulte la participacion en otras
sociedades, blen concurriendo o sU canstitucidn o suscribiendo acciones en aumantos de capitat
uotras emislones de thulos valoros,

o) Administrar bienes muebles e lnmitebles; hacer declaraciones de edificacion y pfantacion,
dashindes, amofonambentos, divisiones materiales, modificaciones hipotecarias, concertar,
madificar y extinguir arrendamlenios, y cuafesquiera atras cesiones de use y disfrute.

d}  Llbrar, aceptar, endosar, tomar, afianzar, intervenii v protestar letras de camblo, letras
financieras y otros documentaos de giro,

o} Tomar dinero a préstamo o crédito, reconacer deudas v créaditos,

f}  Disponer, seguir, abris y cancelar cuentas y depésitos de cualguler tipa en cualquier clase
de entidades de crédite v ahorro, bancos, incluso ef de Expania y demaés bancos, inshtutos v
orgarismas offciates, haciendo toda cuanto la legislackdn ¥ ba praclica bancarfas permitan.
Alguiter v utlizar cajas de sepuridad.

B} Otorgar cantratos de trabsjo, de transporte v traspaso de locales de negocio: retirar y
remltit péreros, envios v giros.

b Comparconr ante tada clase de Juzgados y Tribunales de cualguicr jurisdiccién v ante tuda
chase de organismos piblicos, en cualquler conceplo, y an toda clase de Juicios y pracedimlentos;
mferponer recursos, ncluso de casacion, revisidn o nukidad, ratificar escritos v desistic de fas
actuacianes, ya directamente o por nedio de Abogados y Procuradores, & 1oz gue podrdn
conferir fos oportunos poderes,

H  Dirigir fa organfracidn camerrial de {a Snciedad v sus negacios, nombrando 3 separande
empleados y representantes.

H Otargary fivmar toda clase de documentos pablicos y privatdos; retirar v cobrar cualguier
cantidad o fandos de cualquier evganisme pibilico o privade, Brmando al etecto cartas de pago,
reclbos, facturas v Hbramlentos.

¥} Ejecutary, ensucaso, elevar a piblices fos acuerdaos adaptados por fa Junta General,
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3 Delegar afavar de berceras personas tando fisicas come juridicas tadas v cada una de bas
facuitades gue anbeceden v sean delegables de conformidad a |a vigente Ley v los Estatutos
Soclales.

Flart, 3.2, del Regtamento de [a unta General establece:

Son atribuciones dels Junta General Ordinaria censurar la gestidn saclat, examinar y aprobaren
50 £ 356, |25 ctentas det ejercicia anterlor y resobver sobre a aplicacién def resultado

Efart. 3.3, del Regfamento do la inta Seneral Extraordinaria establece:

A}  Dellberar ¥ resobver sobre fas propuastas gue Formule el Consejo de Administracion o Jos
Acclohistas instantes de la Junta y que se hubieran hecho constar en la convocatorla.

8)  Acordar of aumento o reducckdn def Capital Social, {a omision de ubligaciones, 1z
moedificacidn de estos Estatutos o la disolucion de [a Sociedard,

C}  E nombramlenta y separacidn de los Canseferos, de jos hquidadores y de bos audltores de
cuentas, asi camo ef ejerclcto de ta accitn social de responsatrifidad contra cualquiera de effos.

D Lasupresidino limitacian def derecho de suscripeidn vreferente.

£ Lateansfarmacion, ia fusidn, la esclsian o la cesian gfobal de activo y pasivo y el fraslado de
damicilio al extranjer, asteome las operacienes ciuyo efecto sea equivatents af de 1a Hauidacidn
de fa Soctada,

F!  Laaprobacidn det balance fnal de Houidacisn.

G} La adquiskeicin, la enajenacian o fa aportadidn a otra sociedad de los activos esenclales, as|
come fa transferencla a entidades dependientas de actividades esenciales desarrofladas hasta
ese momento por la propia Sociedad, auntnue ésta mantengz el pleno dominio de agudbas. Se
presumira ol cardcter esenchal de fas achividades v da los activos operstivos cuande ef volernon
tle la operacidn supere el veinticinco por ciento del total de activos dol balance,

H} La poiltica de remuneraciones de los Conseferos en |os términas estalilecidos en 1a Ley de
Socledades de Cagital.

I} Cudlesquicra otros asuntas gue determinen b loy o ostos Estatutos.

El Consejo de Adrinistracidn ejercers las facuitades gue le concede ef art. 25 de jos Estatutos
Sociales.

Mo existen acuerdos soclales que amplien dichas facuitades en relacitn con fa adguiskcian o
recotppra de aceionss.

12.Los acuerdos significativos que haya celebrado la Socledad y que entren en vigor,
sean madificados o concluyanen casode cambla de contrel de la Sociedad araiz de
una oferta piiblica de adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su divulgacidn
resulte seriamente perjudicial para la Socledad. Esta excepcion no se aplicars
cuando la Sociedad esté obligada legalmente a dar publicidad a esta informacidn.

Mo existen acuerdas cetebradas par la Seciedad que entren en vigor, sean madificados o concluyan
en caso de cambifo de control de fa Soctedad 3 ralz de 1ina oferta piblca de adguisicion,

Los acuerdns e g cargos de admindstracién et
gishopesn indemnizaciones cuanda éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente a sl la
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relactis laberal Hega a su fin con pintive de una gferta pliblica de adnuisicidn,

do existen acuerdos en este sentido,

13.Reglamento Interne de Conducta y Palitica Anticorrupcidn

E| Consejo de Administracian de UNCAVASA, on sit flrme compromiso con b tolerancia corg ante
el delitay can la ética en los negories, aprobd en fecha B de junio de 2004, un Reglamento nterno
de Conducta en materias relativas a los mercados do valores. Recientemente, v en e inarco de la
implementacln de vn programa de Corporate Compllance, se ha aprobado &f Cédigo Etico de
UNCAVASA, en ¢l qure se recogen los valores, principios y estandares éticos sobre los que g
fundarmenta{a actividad del Grupa v de sus empleadas, directivos y administradores.

UNCAVASA cuenta también con una Polltlca Anticorrupcidn por medio de 1a que se desarraltan las
direclrices en materfa de prevencion de la corrupcidn y de los condlictos de Interés contenidas en el
Cédlgo Etico, asl como can Un documents sobre hormas basicas en materia de uso adecuada delos
eqpipoy informaticos corporativos. Asirisme, cuenta con un Manual para ka prevencion de riesgos
penales,

En este sentido, y can ef objeto de comunicar ol programa de Corporate Compllance de forma
{nkegra a stis empleados, UNCAVASA reallzé en fecha 13 do junio de 2017 una formacidn
presencial, correspondlente a [as sigtientes normas v contenidas: la reforma dot Cadlgo Penal
espafiol; las exlgencias gue so derlvan para UNCAVASA en maleria de Corporate Compliance; ef
Cédigo Etca; o] Reglaments Interno de Conducka: ta Politica Antico rrupelén; normas enmateria de
uso adecyuado de los medios telemdticos corporativos: normas basicas para ta prevendsn del
blangueo de capitalas; 1as funciones del Compliance Officer: el régimon disciplinario; v ef canal de
tepuncias,

14. Nombramiento nuevo miembro det Consejo de Administracisn

Enla Junta General Ordinaria v Extraordinaria Unfversat de Accionlstas de Uncavasa de fecha 26
de Junfo de 2118, se dafd expresa canstancia ded tallecimiento en focha 10 de abrlt de 2018 de la
consejero Dha. M* de Loreto Pintd Praf, adiuntandose at Acta un origing] dol certiflcada de
defuncidn,

A los efectos del articudo 147.1.2° def Reglamento del Reglstro Mercantil, se acorda &f cese de Dita,
M? de Loreto Pintd Prat coma consejero de ta Sociedad por causa de su latiecimiento, acordindose
nombrar camo nuevo migmbro del Consefo de Adminlstracion de fz Sociedad con efectos a partlr
de fa Junta, por ef plaze estatutario de cuatre afios, con badas fas Facultades que ia Eey v fos
Estatutos Sociales otorgan, a Doia Maria de Loreto Gainis Pintd, que aceptd ol cargo en su Favar
deferide mediante fa firma de |s citada Acta, comprometléndose a desempedar st cargo hien y
fleimente, y manifestando no hallarse Inetrsa de las incompatibilBdades legales v, en particular en
las previstas en ef articuls 213 de iz Ley de Socledadas de Caplkal, ta Loy 3/20H5, e 30 de marzo, ¥
erta legiskacidn autondmica aplicabla,

15. Medio ambiente

La Sociedad no tiene actives ni ha incurrldo en gastos destinados a bs minimizacion del impacto
medicambiental y ala pratecrian y melora del medio amblente por importe sisnificativo. Aslmisma,
o cxfsten pravisianes para rlcsgos v wastos ni cantingencias relaclonadas con ta proteccisn v
mefora ded medic ambiente,
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16.Resuitados de los Negocios y Perspectivas del Grugo Uncavasa para &l ejercicio
2020

El resuttads def Grupo ded ejercicio de 2020 presenta una ganancta, antes de impuestos, de 182
rifles de euros, Frutc de fos buznos resultados experimentados por b Inversiones Teide Sicav A

El resultado del grepo consatidade en el periodo anterior ascendio a un benelicio de 2,100 miles de
ELDS,

En espera de que se produzca una melora de los indleadores econdmicos generales, fas potiticas de
inversidn de 1a soviedad en valares mobilfarios y la gestion de su cartera de valores se seguirdn
gestichandn con los habituales oriterics de prudencia v adecuaclan al entorne ecandmico det
mamento, Durante este ajercicio se ha regiztrado resultados positlyos,

Ademds de los riesgos propios def negocio v defamtorns econdimico en ef gue opera Unlsn Catalana
de Valares, 5.4, no se presentan rigspos e incertidumbres considerahles derivados de fa propia
valoraclan que los administradores de ba sociedad pudieran hacer de ia evoluclan de fa sociedad
expuestas en dicho apartada.

17.Perlodn medio de pago.

Ef perfodo medio de page a proverdores os de 70 dias al clerre del elercicio 2020 (70 dias af clerre
det efercicio 2019,

18.Hechos posteriores.

En el momentn de formulacian de las presentes cuentas anuales consolidadas, Espafta, come otros
nuichos paises, sigas inmersa on shuaclén de pandemia originada por el Caranavirus {COVID-19),
Asimismo, esta sltvacion ba conlfevado incertidumbres y consecuencias sipnificativas, no sola en
amitto econdmica y financicra rie as sociedadas sino tambidn en otros dmbitas coma el mercantil,
laberal yfiscal Porelfo, enEspana, v para Ir mitlgandao los posibles impactos de esta crisls y su efecto
en la acHvidad de =ste pajs el Gobierne ba ido tomando medidas,

De acuerda con et marco narmativa de informacidn Financiora aplicable a la Sociedad, ¥ en refacidn
can fas cuentas anuales consolidadas det ejerciclo cerrado el 31 de digiembre de 2028, {as
consecuencias der[vadas del COVID-12 se consideran un hecha postetior que no requiere un ajuste
en kas cuentas anuales consolidadas det ejercicio 2020 af no poner de manifiesto chrcunstancas que
ya existfan al cierre del e)erdiclo, sin perjuiclo de que deban ser obieto de informacion en la memoria
en funcidn de fa importancia de las misinas.

A k3 fecha de formulacidn de estas cuentas anyales consodidadas, jos administradores han bevado a
cabo una evaluacidn de los hechas descr[tos y de su Impacko sobre | Grupo y sus operaciones,

Asi, come canseciencia de ba crisis causada par el brate del coronavlres, y dado of sector en el que
apera el Grupn, a fecha actual los hechos gque ban supucsto un impacto sighificative para ef Grupo
han sideo los sipuientes:

Dada ef amplio margen entre el valoren libros 2 31 de diciembroe de 2020 v ¢l importe recuperable
de las inversiones en empresas del grupode |2 Socledzd, afecha actual no se prevéd un hinpactoen la
valoracidn de las empresas participadas. Para eHo, 1a Sociedad ha estimado el posible deteriore de
activos financieros ¥ activos no financieres, asl como carteras do instrumentos financieros de las
sociedades on 1as que parllchpa, estimando en fas mismas un Impacks ne significative que pueda
afectar la vatoracion do las empresas del grupo registrada pot Ba Sociedad.
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Estitnaciones de deteriorg 4o activos Enancieros v no financleros v el inpacto en ia las carteras de
ipstrumentas finandleras det Grupo

Diabido a la situacidn de Covid 19 los morcados financieres v en ospecial fa renta varlable sufrieran
importantes recortes durante buena parte del elercicio 2020, La incertidumbre, pear enemizo de
los mercados, se instald a corto plazo vy daf [as cotizaciores ademas de la conflsnza de los
tvwersores. En la parte finaf del ejerciclo 2020 se reactivaron las bolsas, lo gue permitic recUperar,
en parte, las hajadas sufridas durante ios meses previos,

Esthnaclones del valer de fos inmaeldes v 3 las renias derivadas del algutler de sogiedad
denpondiente

Par lo gue respecta a fa actividad del alguiler afecha actual se han realizada ciertas renegaclaciones
con algnos de los inquitinos can motive det Covid-19 eon inpacto en iz cuenta de pérdidas v
panancias de 2020 dado ef acverds de guita alcanzado conlos mismos.

A posar de o anterlor, ef Grupo no esHma una variacidn significativa del valor de mercade
inmobikiarie de fos inmuebles del Grupo que pusda afectar el importe repistrado en las cuentas
anttales consoildadas.

Czhe destacar gue en cuanto &l Lest de sensibifidad mostrado en la nota 16 de las presentes cuentas
anualos consofidadas del grupo, e ha reallzado con ta estmacldn de informacin disponible a ia
fecha de 31 de diciembre de 2020. Dada 2 incortidombre aclual motivada por la sttuacidn
excepcional de] Covid1?, s blen dicko test no se ha actualizado con fas hipdtesls actuales, en ta
presants nota sobre hachas posterfores homos detaliado 1os resgos ¥ reallzado una estimacidn de
ias Impactes significativos actuales gue han supuesto y suponen un riesge de mercado para e
Srupo.

Asimlsme, los Administradores de Iz Sociedad manifiestan que, hasta donde alcanza su
conocimlento, ks cuentas aneales elaboradas con arveglo a los principlos de cortlabilidad apllcalbies
efrecon ba imagen del patrimonio, de §a situacidn financiers y del resuitado def emisor, v glee el
informe de pesticn incluye vn andksis flel de la evalucton y resuitadas empresariates y de fa posicion
de| emisar, Junto con la descripeidn de os principales ricsgos e incertidumbre a que se enfrentan.

LI CAEALARA BEVALGRES 54 ¥ SOCIEDADES DEPENOIENTES  tnfurnie de gestldn - lerclcls 2020 11
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A, ESTRUCTURA DE LA PROPIEDATD

Al Complete el sigaiente cuadia sobwe ef capital sactal de |3 sociedad:

Fecha da (fthna Capital sociat {€) Mimere de HNitmera de )
rnadilficacion F acciones derecins de voto
2ifizhoa 380650000 BOL00 120,000

tndiglre sl existen distintas clases de acciones eon Jferentas dereches asoclados:
[ 1 3:
[+ Mo

A2, Detatle los titulares directos e indivectos de participacianes significativas a la fecha de clerre del ejercicfo,
exchyidas ns consejaros:

Nermbre o 9% derechos de vota Y% derechos de vata a travas o
] . 96 tatal de

denarinaclan atribldos @ las acclones de instrimentos fingnocigros

, — derechos de voto
sacial del acelonista Dlrecto |maiirecka _ Dlrecto fredirecto
COMBAN A
ANGNIMA D 52,25 000 000 Q.00 & 3
VALORES ¥ : ' g - 225
REMTAS, 5.4,
INYERSIOMES -
COPIN, S.A 13,06 52,55 000 2,00 85,51
INVERSHONES , o
——— 1156 L3I Q.06 000 H.36
INVERSIONES _
PUIGDRAL, 51 . 1136 .00 o0 100 1136
MWE RSO ,
L}L FONES SEN N34 2,00 0,03 LM 1136

Detalle de la particlpacion indirecta:
Marnbre o Neenore o % dlerechos do % derechos de volo a 9 total de
danorminacidn soclal | denominacldn sacial wota atribsdos traves de [nstrurmentos
. . _ R derethos de voto
def thylar indirecto ctel titLfar direq:u & |as acciones financieras

INVERSIONES COMPAREA _— . o
GOPIN.S A ANONIMA DE 5225 D0 ~2.25

p i o S——
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Marnbrao
denominacidn soclal
clef titttar Indirecto

Mombre o
denarminasian social
dek titular direclo

% derechios de
vata atribuidos
a las acclones

% deracios de vota 8
lraveés de instrementos

financieros

% total de
derechos de vata

VALGRES ¥ 2ENTAS,

3.

Inddlaua tos mevimbentos en fa cstructura accionsrial mas significativos aconlecldes duranie of eleralcios

Movtmltentas mas 51gnlﬂcathros”

Ona, Certrudis Gomis Perom posoia ot porcentale total an Unisn Catatena Da Valores 5 A dek 11 S68%,. E| 0.00RW o posela dicectaerente v ¢l
13804 indlrgctamente 3 través ce da sociedad Inversiones Fuigdsss, S1. tras su falkec miomas, los harederos de las participecinnes de Irversianses
Pudystran, 8Ly de Lnlte Catalana da Valores, 5.4, titwaddad de D, Gulructis SGomis Perers son sus sels hios a partes iguales,

A5 Complete fos sigulentes cuadros sobre los miembros del consalo de adrministracion de ja sicledad, que posean
derechos de yerte sobre acclones de la sociedad:

""""" % derechos de voto
%0 derechos de % desechos da ug pueda
Mombre o | vobo o braves oe uE pURCan S8 .
iy oo atfibuldos % totei de mansmlticos a4 travas
dengmbnacian A Ihstrurnentos N
) . alas acciones derechas de yoto da instrumentos
sociaf del consefera frtancleros ,
......... ftancieros
Directo ind rrect?_ Blrecto Indirecto Directo Indiracte
BOMN ALFRED
Ole 3 00 K A Ok X
AVAREZ GOMIS 00 D00 AR G OO
CON JOAQUIN )
.00 000 131 000 0G0 K 0,00
CALSINA GOMIS o 000
Y MAREA.I.DE .............
. e ! 00 Q0 0,00 0,00 000
LORETO COMIS PINTO 000 Q0
DN ENGIQUE COMIS
Q oo Q.00 000 (el LARALE 0,00 s
PINTO
% total de derechos de voto en pader def consejo de adrministraclan e
Databr de la partlcipacidn indlrecta:
% derechos de
rlbare o % derechos de varbo que puedern
Nombra o No % derechos de h . 4 .
L. denombnacidn . vola & través da O terbab cfe ser transmitidos
denorinacian . wate akrlbuidos )
i , social dal . isrLmentay derachos da voio a travds de
socidl del consejero a las acciones . .
thukar directe financieros st mertos
financiesos
St datos

ER Y
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A4 Indigue. en su casa, las relacianss de (ndabe famlHay, comarclz), contractual o societaria e gxlstan antre fos
Htulares de parlicipaclones significativas, =n {2 medida en gue sean conacidas por la sociedad, salva Olie sean

escasmmente relevantss o dariven del glre o trafico comerciat ordinario, excepin las que se Infarmen e of
apattacdo AR

E ‘Nombre o denominac|én sociat refacionados Tipo de relacian Breve deschiption
i St datos

A5 Incfique, on su cazo, las relaciones de indola comercial, contractual o socletaria e oxlstan entee (o3 Liulares de

particlpackones significativas, ¢ la sociedad wo su grupo, salve quie seah escasamente relevantes o defven <al
diro o trafica comerclal ordlparia

Mormbre o denominacidn soclal relaclonades Tipe de refacidn " Brove descripoldn
Sln clatos

Ad. Describa tas relaclones, saivo tue seah escasamente refevantes pars ks dos partas, que exlstan entre los
acclonistas significativos o representados en & consejo v los Cohseferos, o sus tepresentantas, en af casa de
adrtinistradores persona lurdica.

Explicgue, wn sl caso, como esldn represantadas os acclonlstas significativos. En concretd, se hdlcaran
atjuellos conseferos gue hubleran sido nombrados en repressntacion do acelenistas significativas, aguellas
cuya fiofrlrarilenta hwbiers sido prornovido por acclonistas signlficativos, o que estuvieran vinculados a
acciortstas signiicativas y/o emtidades de su grupe, con especificaclon de s naturateza de tales telacianes

de vinculacian, En particular, se meansionard, oh su casa, la exlstancie, identioad ¥ cargo da miembros del
conssio, o Tepresentantas de consejeres, de 1a socledad cotlzada, gue scah, a s vez, rlembros dof ongang cfe
adrmimisiracian, o sus represetitantes, an socledadss que ostenten partlcloacionas signiflcativas de la sockedaged
cotizada o en entidades dal grupo o dichos accionistas significativos:

Mombre o denominacién | i Nambre o de hominacion Cenoiminacion social da
I saclal def consejerp o social det accionista la socledad def grupo daf | Desaripelsn retaclonfcargo
[ represantante, vinculado sighificative vinculade accionfsta skyniflzakive
[ Sin datos

A7 Inchque si han side camunlcados a la sociedad pactos parasaciales gue s afecten sogiin lo establecido en
las articulos 530 y 531 de ka Ley te Sociedares de Capilal. En su caso, deserlbalos breverente y refaclone jos
acchonistas vincutados por el pacta:

[ ] si
1] Mo
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Indiguee 5 a sosledad conoce ia existencia de acciones concertadas antre sus accionistas. En su caso,
tescribalas braysriente:

5i

[l
{+} M

En ] caso de que durante ef efercicio se haya producitde alguna modificacion o raptrs de dichos pactos o
acuerdos o acclones coneertadas, indiguelo expresamente:

MCHEXISTEN

AA. [nckgue sl existe aflguna persona fislea o juridica que sferza o puschy slercer ef control sobre fy socledad de
acderchy con el articufo T de fa Ley del Mercada de Yalores. En su caso, Identfigueta:

(] 5
£ 1 MO

Nombre o denominackén secial
FNVERSIONES COPIM. 5.A.

4.9, Complate {og slgulentas cuadios sobre la autocartera de |2 socladad.

A Fecha de clerre de] jercicio:

hGmers de PIEhneno da acciores 9% tatal sobre
accioneas direckas indlrectas() capltal sacial

o.00 1

("} A través da:

Monbre o danoninacidn sooial del

. . , MErmers de acciones directas
titular directo de la participacidn

Sin datﬂs. .

E Mo se han producide vatlacknes sigelfativas duranie et efercicla.
i

- —— 5757 e
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A0, Detalle tas conedlclonas y plazo def mandato vigente de ta funta de accionistas al cansajn de admilnistracian
pata amitir, recormprar o transmitir acclones propias:

M 2XISTE MANLAIG

AN, Capltat Hotante estlinado;

Capltaf fiotante extimado

.62

ANZ. fndlejue st existe cualgisier restrlcclén {estatutaria, leglslativa a de cuskauler indota} a Ja transmistbiidad de
valaras yfe cualguler restriccidn al derecho da vote, En particudar. se comunicard [a exdsienciz de cuadgufer
tipo de restricclonaes que puedan diflcuflar ta toma de control ¢z iz sockedad medlante {a arduistclon de sus
arianes en el mercado, ash come aqguellas reglimenes de autarizacian a camunleackén previa oue, scire kas

adgulslclenes o transmisiones de strumentos financlerss de la commpafils, ie seah aplicatles poy Trarrmativa
sectofial.

ATZ. Indigque stla junta generat ha acordade adoptar rredfdas de neutralizaclén Frente a Una oferta pubbica de
adguisleldn en virtud de lo dispuests en ia Ley /2007,

En su casg, expllgue fas imadidas aprobadas y los brminogs en gue se producing ta neflciencia de las
restricclahes:

A%, indlque si {3 socizdad ha emitide valores que no s= negacian en un mercado regulado de ta Linian ELtropeoa.

P )
[} Mo

— - T - S —
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En su casw, indique fas distintas clases de acclones v, para cada clase de accionss, tos derechas v sbilgacionas
qua cooflera:

B, JUNTA GEHERAL

Bl Inchquey, en su caso datalie, st exlsten diferenclas con ef réghman de minimes previsto on fa ey de Sociedades
ele Capital {LSC) respecto al qudruns dhe constitucidn de ia junta genaral:

£ ] 5i
[ Mo

B2 [Indlauay, en su caso, detalie sl existen diferanclas con el régimen provisto en la ey de Scciedacdes e Tapital
{152 para la adopelan de acuerdos sociales:

[} i
[+] Mo

B3 Indigue las normas aplicables a |a maodificacion de los estaluios de bs sociedad. En particular, se comunicardn,
las mayorfas previstas para la thedificacion de los estabutas, asi como, BR sU caso, fas NoMas previstas para ba
tuteta de los derechas de |os soclos an ja modifleastdn de [os estotulos,

El artdcula I3 Bis. B <t |95 Estakbutes Sceales nylaiiece gue es competencln oo la Jenta General de Aocienistss cuaiguder asunto LLr cakereninan
Eatas o b Lep. estande enlre nflas, de conformidad eenal arfrodo 286 de fe Loy oo Secledadas de Capihial, ualgller medificacldn do |os eulauiles

Baragua la Junta General de Acciaostas pueds seowar vilidamenie ka riadificacion de los estaitos so tes sars necasada, en prarnetrn

comacatalia, in concurrencll di dccionistas prescnbes o representantes que peooan, sl mgnos. 8 cincrenta g clenge el capilal suscrio con

goras b de vote: En Sagunda convocato serk suligiente fa cancin e cla del yenticines de dlehs caplial. En guanio a {3 meyars Becosaria i
i para agoedar |2 rnodilcazion, ¢ srticubo 19 da Tos Esvatutas Sociates. de confermidad eary cof apicubo 194 de da Ley ¢ka Soeledackss de Capital exige
GUE. Crando Congul e accionstas que sepresenben mahas de sincienta o ciento def capltal suscito cos ebarecho a vito. se renuaIra g wito
faverabile da fas dos berceeis jurtas de capltal preserjio  ragpresentads en da JUnts. Cada ancidn confiers los mlsone darechns, en proparcian a su
vator nomiliat, elalgiare que sea e capite dosnniboiado por caaa Jpne oo reas,

Itealirstrke. segim e aiticldn 286 de lz Ley da Socledades rio Capltal cuando se propenga Lina modific aclan de estatiitos, bos Sorministracdornes
deberdn redactir ol texio Integro de & madificackin gue se propee ¥ Ue Infeime escrita Justificada de |9 rmedifcackin que deberd ses puesto g
sHspaessiclan de las acelaplstas con motive de fa convecatarta de [a Junta que delibere dicks moHicaclén,

B4 Indlgue los datos de asistendia en las juntas genersies celebradas en el ejarcicio sl gus se refjere of presente
trfarme y los de los dos ejercicios anterioroes:

Datos de aslstencla

95 da e % voio a distancla
Fecha Jupta general . Tatal
prasencla fisice  representacidn  yoto cieckrdnico Cbros

""" 26/06f2018 100,00 ? 0,00 080 oo 10000
Cha fos que Capilal Aotante flelnain] o.0o0 000 Q.00 108,00
o 20112018 100,00 T aon 000 000 10000
De los que Capltal flotants w0000 000 111 6,00 160,00
20/062019 028 94 66 .00 C3£30 o 0,

. " FI57 emmm
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B " i
Datos do asistencia _]
i 9% do 0 2ry % yolo g distancia
Fatha fuhta general . . Tatat
presencla fisica  representaclon  voto clertrdnico Okras
De los yue Capital flatante 028 9956 eoo| 0.00 92,94
224072020 028 9938 G.00 0,00 99,66
[e las que Capita) flotante 0,28 B Y30 00 0,00 66

B.A indlgue sfenlas imntas generafes celebradas en ef glercicio hs habido algithr punto del orden del dia quha, poy
cralgjuier motivo, no haya sido aprotado por los accianistas:
5i
[v] L]

B.&. Indlgue si axista algina restriceton estatutaris que establazsa un niimero minimo de acclones necesarias para
asistlr a fa Junta general, o para votar a distancia:

L} 5
[¥] Mo

B2 indieie sk se ha establecido gue detetminadas decisiones, distintas & las establecldas por Ley. gue entrafian
una sdoulsiclérn, enafenacion, la apanackin a otra socladad de actives esenclales U ofras aporaclones
corpotativas simlfares, deben ser sometidas a ks aprohacion de 1a penta general de goclonistas

S
iy} Mo

BB indique la direccion y medo de accese a da paging web de la sacledad a la informacidn sobre gollerno
corporativo ¥ otra Infarmacion sebre |as funlas generalos que deba ponerse a disposiclon de los accionistas a
traves de fa pdagina wek de la Sociedad:

La pagina web &5 1a siguiente: wans ungayasin com

En esta misnva direecidn ¢ puede acceder a fa informaclan tofalve 3 ks pasadas fintas gonarales de la Soeladdmave s avasa.cornsGoble ne
Corporativa=entas Genayalas,

it TRy J—
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€. EETRUCTURA DE LA ADMINISTRALION DE LA SOCIEDAD

cl

C1

Junita geretal

Cunsejo do administrackin

—

Mirnero maxime de cuhseferos

tmera minine de consejares

hdmem de cunsejemﬁ'ﬂjado por fa funta 1

Clz2 Complete el sigulente cuadre con los mlembras del consefo:

Momthre o

Mmero maxime y minkmo de conseferos previstos en los estatutos seclsies y o numara fijado por ks

denorminacion Categoria Cargo en Fecha primer | Fecha Gtimo | Procedimlento
Represemiante . - ‘e
sastal dei del conselers &l consefo rambrarmlento | nombramients ) e elaccidn
COnsejera
HOf AEFREDD ifﬁ‘;?no
AEVAREZ Doirinfeaf CONSEILRO 102003 2606201
GEMERML BIE
GOMIS }
ACCIONISTAS
DOM LIS G ;‘jp':{"fj be
CASCAMTE Doménicat COMNSEIERO 20NE2ME 20406/2019
GENERAL DE
GOMIS
ACCEOMISTAS
DON MANUEL ?S;’TER 0o
DE TORD Independiente {CONSEIERO 29/06/2015 20H0R2010 A .
GEMERAL DE
HERRERD
ACCIOMNISTAS
DN JEA00 N ?Lfi::lff >
CALSIMA, Bl ryleal CONSEIERD IR 2005 26/0Rf2ma |7
SOMIS GENERAL DE
ACCION|STAS
DONA MARA ?j:: :mo
GE LORETS Darnltica] COMNSEIERD 26062018 RGOGE0E
GOMES PINTO GEMERAL DE
ACCIONISTAS
ACUERDO |
PRESHIENTE-
DOM EMRIQUE JUIMNTA,
COMIS PINTO Elecutiva ;2:1:5;2 F;o 20711956 2Gf06/{2018 GENERAL DE
BCCIONISTAS
DON ANTONFO L ACUERDO
i 2808201
CiL PEREZ indepstidisnte |CONSEIERD 2808205 2ojoe/2017 JUNTA

957

el
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0G0055

B
Mambire o
denomtinacitn Catogoila Cargo on Facha primer | Fecha Gitima | Procedimiento
Represantante . . . ‘s

gola) daf del consejero el canseio nornbrarmiente [ nombramianta | de eleccicn
COnSeErn

............... CENERAL PE

ACCIONIZTAS

Mirero total de consejeros

Incliciue las ceses que, ya sea por dimlsian o por acuerda de la jJunta generat, se hayan producido en e consefo
tle acdministracidn durante el periado su)eto a informacion.

Mormbre a Comislones ferdiolie si @) cese

N Categoria del ,
dertaminacion : Fecha del ditime espechalfradas se ha producldo
. consejern e el i Facha de hala
sacial cel nemirarniento de fas aue ankas del fn
) momenks del cese \

consajers era miembra del mandata

Sin datos

L3 Complate los siguientes sumdras sobre los miembiros det consejo y su dislinta categaria:

CONSEIERDS EIECUTVOS

Mombro o
denoiminacldin

BOM EMREIUE
COMIS PINTO

Carga en e
wroantgrarna

e la sociedad

Porfil

COMSEIERD
DELECADD

Con Enrigie Garnls es thuiado de Ingenlaro por 1a Escuela Supaor
iz Ingeniercs industrlales de Barcelona an 1978 y MBA por ESADE

en M3, Es Fresidonte da Unidn Catalana de Valores, 5.4, Inlcid su
actividad profesional en Bachiel Carpotation en Los Angeles de 1978
hasta 1579 y ocupd un carge da responsabilldad came Subddirentor en
Fugrzas iidroeléetileas def Segre desde 1974 hasta 1984, Es Consajero
¥ Presidents de lhmobiliaria Manresana, 5.1 desde 1989, Cansejers de
Irvermay Shmcay descde 1989, Consejaro y Prasidente de Inversiones
Teide Sirncay desde 1989, Con anteriaridad habia sldo Consejero de
Corsabe S.CH. dosde 1986 hasta 2015, Consejera de Metrépails 5.1

de 2000 hasta 2014, Consejoro de Redelils SLehe 1993 hasta 1999y
Consejoro de Aries Comples de 1993 haska 1999, Aslrmismie, osupd

el cargo de Presidente en Corsabe SCR. de 2001 haslka et 2004, Es
mitembyo del patranate de bz Fundaclon San Joagquin en Catalunya,

MHimmaro total de canselercs elacutivas

]

96 sobre ef total def conselo

T429

" 10/ 57
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Mombre o
denoiminacion
soclal dal conselers

Mombre o
derncimnacion dal
accionfsta sighlAcative
& gqulah ropresanta
o e ha projpuasto
s nombrarmbenta

CONSEIEROS EXTERNGS DOMINICALES

Pesfit

{0 ALIFRERO
ALVAREL GOMIs

{INVERSIOMES SEN. 5L,

El Sr. Alvarez as Conselern de ka socisdad Compaiila Andnima de
Valores y Rertas 5.4, Consejers de [mmchiilaria Manresang S L, desds
2001, Administradar manconwnada de Sesidn 5.4 desde 2005y
Admministrador mancamunado de Inversiones Sen 5.0 desde 2003, nicid
su ackividad en Unidn Catalana de Yalores, 5.4, en el afa 2005 como
Consglero ¥ nosterlommente come migmibro dal Comitd de Auditoria

¥ Comité de Mombramientos y Retribuclones. Dese su posician ha
contriblico junte al resto de| equipo direciive que Hderas ef Presidante a
Impuetsar ¥ consofidar el procesa de crecirviento que ha experlmentads
Unidn Catalans de Valores, SA,

DON LLHS O
CASCANTE GOMIS

FNVERSIONES TEMIS,
sL

i

Ei 5r. Cascante es tittdado de Ingeniero par iz Escueks Superior de
[ngenierss Industriales de Barcelon: @n 1971 Inictd su actividad
profosions como Adminkstrador en Urgelesa de Radia | Teisvisid,
expiotadora de concesfones de radloe en FM, [Radio Yalira) de 1986
hasts 1994, Ha desorroftado su carrera prefesional como Director en
Hldroctéctrica del Valira. 5.1 desde 1997, en Praductora Elgctrica
Lirgelense-| 5.1 dese 199%.en Productora Eléctrica Urgelense 5.4, desde
1991, Can anterfofldad ha sido Birector Técnico en Productora Elackica
Urgelense, 5.4, desde 19733 hasta 1991 ¥ Plrector del depariamonto de
Exportacidn desde FOT asts 1975,

BON 30ACHHN
CALSINA GOMIS

INVERSEINES
PUNSDRAL, 5L,

E 51, Calsing &5 Consajero de |a sociedad Trado Alirments, 5.1, Consefera
de inmobikiaria Manresana 51 desde 2000, Adminkstradar solidario

de automdviles Angll 5. desds 2010, sdministrador de Glarana Sofar
5L desde 2008, Admindstracler ¢ Espacio Satar 5.L. desde 2008 Ha
sl Admimistrader de 1z sacledad Espacio Constriective Ingenieras

S.L desde 2001 ai 2010, Actualmente es apoderado de |a socisdad
fiwierstones Puigdrau 5 1L, desde 2000, bnicid su actividad en Unldn
Catafanz de Valores 5.4 en el 2o 2008 carno Conscfero y o5 mkernbo
dal Comité de suditoria desda 2l 25 de jupio de 2005,

DONA MARIA DE
LORETD GOMIS
PiMTO

INVERS[OMES GOPIM,
A

La Bra. Gomds es Cansefera Delegado de invarsiones Gopin SA. desde
1297 y elerce funcionos ojecutivas en 3 misma desde 2015,

tHdmiero total de consaleras domiplcalas

%a sobre af totat dat consejo

5714
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CONSEIEROS EXTERNOS [NDEPENIRENTES

Bombre o
dehomtnacldn
sociaf del consalaro

DO MANUEL DE
TORD HERRFERD

Perfil

Bl Sr. De Ford o3 Licenclado eh Darecha pot la Universidad de Barcelona y tiena uns excolents

farrmacion en administrackin y dirsecidn do emyrresas sh ESADE. escuela de negocios de
reconacice prastigio internacional, En su carrera profesionat tiens amplia experiencia en el sectar
de la banca, ocuparde pusstos tales como [irecter Territorial an Barclays Bank, Director de la
Divisieh de Alcfarniantos e el Comlté Croganizadar de la Ollrmplade do Barcolona (Cooh 921 v

comme Efecubivao de cuentas on vardas entldades bancarias,

BON ANTONIO GIL
PEREZ

Antonio Gif Perez macid en Barcelona en W60, Lleenciado en Derecito, Univiersidad de Barcelona
en 1386, Diplomado cama experks tributario ¥ secretario dle sociedades. Universidad Abat

Qliba, Mlerbro del| Cologio de Abugades de Barcelona Tiene una dilatada experiencia en
asosoramiaita y planlficacicn fiscal, fartlelpanda on numerosas reestructuraciones socictarias

¥ reorganizacion socletarla do grupas eppresarlales familisces, a5t como en procesos de M

¥ tle tamas de participacldn, Coeordinador e irmpulsar actlva de protocolos Famiares de aripos
empresariabes en cuya gestidn partlcipa cormo miepbro de oy dhganos de admbtistraclén,
Luenks asirmlsmo con arnplia oxperfencla en et asasoramianto de grandes patrimonios, asi come
en la fiscalidad de eperaclones Inmobillarias, Se Incorpors a la fikma CUTRECASAS. GONGALVES
PEREIRA &t 1988, uno de |os despachos de abogados deres an 1a penihsula ibérica, slenges
nembrade Socia de [a Firma en 1997, En & &mblio econdmico y soctal, es Profeser Master de

la tiniversidad intornacianal ofe Catahinya (LIC), ¥ mieatizra del Consejo de Unidn Catalana de
Valores, 54, desde ef 2010, dande fohma parte ademas de la cormisién de Auditoria y Comité de
Hombramientos y retribuclones desde ol 2% de Junlo de 2015,

Womere total de consgjeras independlentes

% sobre el total del consejo

:

Inckique si abgdn consefero ealificadio como Independlents percibe de la socledad, o de su milsmo grupo,

cualguiar can

tlehad & Beneficio por un conceple distinto de [a remuneractan de consefero, o mantiene o ha

mantenido, durante ef titbno ejsrciclo, una relacidn de hegocios con iz socledad o con cualguier socledad de
S0 OIS, YA 588 en nenkie prople o comno acclonlsts siynlflcativo, conselero a alto directivo de Una antfdod

gqua mankeng

En 5L s, s

@ 0 hibiera mantenids dicha relacian.

Irciuira una declaraclén motlvada del conselos solae 1as razones por las que consldera gue dicho

cahsejere pueds desemperiar sus funclones epn ¢alldad de conselerc ihdependhante,

Mombre o
denominacion
soclfal del consefera

Descripcldn de la relackan

Sin datus

12/57  cenemen
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OTROS CONSEIEROS EXTERNDS

daminicales o independientes ¥ sus vinculos, ya sea con ba sociedad. sus directivos, o sus acgionistas:

Mormire o
danorminacisn
social del consejere

Mativos

Socledad, directivo o
acclomista can el gque
riantiene al vinoulo

Ferfll

Sin dakos
pMUmers total de olros conseleros exbomos A
% sofsre ef total del consaln A,

Indique las varlaciches que, en su caso, se hayan praducids durante ef perlods en fa sategorin che cacdy

cohsejero:

Horbre o deremitacion
social del consefero

Facha de] camixle

Categat(a antarlor

Categoria actuai

Sim ciatas

14 Complete & siguisnte cuadio con ta lnformacian relativa al namere de conseferas al clere de fos (itimas
4 efarcicios, as! comu la catagoria de tales consefatas:

_% "lﬂbﬁ-‘ ef totat de
MNidmero de conse)eras A
consejeros de cada calegoria
Eleicicio | Ejerciclo | Blerciclo . Ejavclclo | Elercicio | Efercicle | Elarcicio | Ejercicia
2000 20:4 %8 2007 L2020 2019 28 2017
Efecutivas 000 oG 060 0,00
Dominicates 1 3 1 1 2500 25,00 2500 2500
Inclependientes 0,00 0,00 000 0.00
Otras Exkernas .00 000 Qa0 Q.00
Total } : } ] 14.29 14,2 14,29 14,29

C15  Ipdlgue st la saociedad cuents con politicas de diversidad en relacion con g conie)o de administracidn de
la erpress por fo que respects a cuestionss como, por ejaniplo, ia edad, el género, la discapacidad, o fa
formacién y experlencla profeslonales Las entidades pequedas y medienas, de acuerdo con la definleidn
contenicda an la Ley de Auditorfa de Cusntas, tendran gus informar, como minlmeo, de [a politica que
tengan establecida en refacian con la civersidad de gdnera.

] Si
1 Mo

Pollticas parclales

13/57  moesan
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En casa afirmative, descrba asias palitleas de diversidad, sus objetivos, las medidas v ka forma en que
5e ha aplicado y sus resuiados en ef ejercicio. También se deherdn Indicar fas medidas concretas
acioptackas por el conselo de adminlstracidn ¥ ta comfaldn de nombrarnlentas y retribuciones para
consegifr Uha presencla equilibyrada v divarza de conseferos,

En caso de gue la socledad no sphigue una politice de diversidag, expllgue las razones por las cuales no
I hacs.

Segun o estaldecido on e sub-apariado 67 cfe b forra o dsl nGmers 4 deb atieudo 540 de in Ley de Soctedattes che Capliel en suw tedacclén i
Bntrechucicin s fa Ley PYAGIE, te 28 de diciernbre, por a gue so miodiflea ef Sadrga de Cotpewcls, of Wexlo refindids da la Ly i Sowcloriaddes

4 deCagitd apmbado por ef feal Decreto |egitlative Y2000, de Z de Julfo, v Ea | ey 222005, de 26 de Julle. e Auiditoria de Cunntas. B rsteds de
i fermrecicn Ao inancdary v daversidad, alinfarme Aroal de Sobisrmno Larposativo de [B5 cieddcles catizadas debe inciulr, eritio okias:

4] ina rescrlprldn da la politica de diveesidad aplicags eh relacidn cont o consefo du suminlsracin. de gliecodn y oo 198 corislones
eipeciatirardag gue e canslluyan ¢H 40 sano. gar fa que respreld 0 euestiones coru |4 odad, o ysrrier, fa discapacitad o 1a farmeclan v
exparlancla yofeiional de sus riembros: incluyenda sus abfetivos. 1as redicdas ndepladas. |3 forma an o gue 5o has splicsso, en particula. |os
pecuccdiigntos 0ara proatlrad ndivlr en el conselo de adminlsbacitn un AEmesng de rittvees e permita alcanzar una presg iy cquilitieds de
mujeres ¥ vmnbires y dos resultadas a4l poricaa de presentaclda de Infarmes, asl coma las medldas que, on i casa, hubiaTa aconkado fos] oo
A rabas cuestlanes [ Cormeslars de Mambramlantos &

[ infornnaciin scarcy e sl se facilits ko macion & los acclonistas soore dos critering y 1os ohjetvns de diyersida son onasion e |as sleccldn o
rencrraclin e oz milerabieos det consejo de administractda v da as comisiones aspeclalizadas constiuidas en su senn.

El Reglamante det Coasen de Administraclan de Unidn Catalana de Valores, $.6. @11 5 anlouby B4, establece expresantante g ol Camité e
Monrbraasitimo ¥ Retribucianes pud esisblecer un objetive de representscion pam el sexa menos reprisentado en el Consepo de ackminisaeiin
¥ glabarar orenracioogs solve 0me zlcanzar dic ko obestive

Asimvisma, tal y eoma aparece la seftajado en dos ipdoimins puestos a disposl=itn de |o: Secignistas PCT 2 Coamislan e Harpissnitantos v
Retiibuciongs pone a disposlenia, e dichos informes, se svprne B valoracion det Consafo de Adininisiaacidn sobre B competoncia, uxpdiinein y
maritos de fos dislitos candidaios, as comi su ksnidnd e cumnafie o slas funciones de consejercs

La sociedad pe aplica lina politca de diversidad, dada que vt nombrantienta de nuaves consaferas depeada wn gran medicla, dn 1a aparclén de
vacantos en el zena del Congedn. [o que Ao sucede friecuerterngnie,

Cl6  Expligue las medidas que. en au case, hubfese convenida |a comilsicn de nombranientos fara gue
ks procedimientos de seleceion no adolezcan de sesgos impkicltos ghe ohstaculicen ba setacclon de
cottseleras, ¥ que la compafis busque deltberadamente & Ineluys entre los potenclales candldatos,
Fideres que retinan ef perfil prafesional buscado y que parmita alcanzar Una presancia equillbrada de
Agares y hormbees. indique tarnbién sl entre estas medidas asta ia de furmenlar que fa compaiia cuenle
con un hmero signiflcative de aktas direcelvas:

Explicacion de las medidas

En guficacidn de a3 grevisfanes dodvasfas de las modificacionass & ke Ley €4 Socladades de Capitad en mieherin de gobienno corporative, ef

» Redlarmenin el Conselo de Undn Catalana e Valaras, 5.0, expone. an su nelcuba 26, qus of Comite de Mambramlentes y Reliborglones poded

! establecer un ebloilva de reprosenilacicn para al 5880 miesas repreveilada en el consega ce adennlsliacion ¥ ciaborar grientaciones solare comn
alethgr cirhae nbielio.

Cuando 5 pesar de las rmedidas que, en su caso, se hayan adoptads, sea escaso o nia 8l ndmero de
conseferas o altas directivas, explicue los motlvos que Io fustifiquesn:

i_ T Expllcacidn de los matives

'
i Ef naimbranile;ito de suedes consejrros depele, en giar medida. Ao B apalcicg 8 vacantas a0 8f seno gef Contsp. Kedgue oo sorede
1 Recuranlarmenia,

Wialicy L l| 1"’1 l||l 5? W
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En o Junta General Ordirsaria y Extracrdinarla Wnbvesal <o Accioristss de Unktin Tatalarea di Vafoins, 54 de 26 de funla de 2018 v, a s edector del
altfcud 1471 3* del Repfarnents de| Rusgislon Bercanil, s2 acands of cosa o DAn. M* Lorete Pl Bred comn coy e de la Socledad por causa de
su Feltecimlznie. Coma consecuencia del exuondn, 50 nombrg como auevo mierbo el Trnsejr de Admilnistracldn da | Sevledadd son alectos a
grtrtit oo chia 26 de Junlo de 2018, por &f plaze estatutale te ciatrg 141 afos. con todas s facuttades gue By Ley v fos Estatutas Soclales ctofran, 4 i
Di1a. kéarla the Eoreto Gonnis Fintd, gue agepre el carge &n su faver, comprsnatldndose a desarmpepar su catga blen ¥ fefmente, y manifestanda na
tailarse Incursa en ninguns de fas rcormpatitlindades fagates y. Bn particusar en Jas previstas em e srdcubo 203 de |2 bey de Secledaces de Cagital,
b3 Loy S2CIE da 30 cle marso, ¥ en fa legisiactan autanderdea aplls atalo.

€17 Explique jas conclusiones de la camislén de nombramientos schre b verlficacién del curmlirmlento de lx
patitica diriglda a favorecer una composicitn aproplada del consejo da administracise,

El hecha de que una gran parta de |os conseleses sean damtinicales 8 prapussta do xeclonizlas cop sma participacidn sigrifleadivg, s hechio i
e anirin hista & msrenta aprakse urn galilics de sefeceldn o eonseleros. de manera Gua no ha sl eoesaris voifcar ia misma., i

C1E& Expligue. en s caso, las rarones por fas cuakes se han hombrado consejaros damifnlcates a Instancla do
acclanlstas cuya particlpaclén acelonarial es inferlor af 5% det capitak

Momire o denominaclon

. .. Jusiflcackan
snckyl del sccionista

Sin datos

Eneliciie 31 noosa han atendlido patitiones forimabes de presenchs en 2! consejo procedentes de acclonistas cuya
participacién accionaral &s Igual ¢ sugetior a la de obros 2 cuya Instancia se hubleran designade consejeros
dominicales. En s cast, explique las razones por las qute o se fayan atendido

Pl &l

E+f 1 Mo

18 indigue, en el casa de gue exfetan, ks poderas y las Bacultades delegadas pot 8l cohsejo de
adminlstocion en conselares a en comisiones del consejo:

MNombre o denarmlhacion

. Brave descripoion
social del conselers o cormisién pe

P, Enrlgue Gamis Flntd, el Consejera Delegado de fa Sociedad, tiene atorgados
tades fos poderss y foultades quo conforme & 13 1ey, los Estatutos Sociales v e
EMRICOLUE GOMIS FENTO Reglamenta del Congejo no seam Indetegablas, en virwed del acuerdo del Consgjo
de adriinistracicn que fue elevado a publlco mediante eschitura de fecha & de
Judic cle 2003,

CHIC kdantiloue, en su caso, a jos miembros del conseis que asliman cargos de administradores,
representantes de adminlstradores o directivas en alttas socledades gue formen parte det grlipo de |a
sociedad cotfzada:

Momtre o'ﬂﬂﬁcminac[&an Drenchtinacian social carge Tiene furcionas olecutivas?
sacial det consajers de ta entidad del grupo g & i '
DO ALFREDD ALVAREZ CDMPAﬁIA ANOMEMA DE CONSEIERO ND
CoMIs WAICIRES ¥ HENTAS 5.8,

INVERCIONES GOPIM. 5. A, {COMSEIERC SECRETARID |5

DO, Mﬁéiﬁ DE LORETG
GOMIS PINTO

o T, LY Y S—
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E WX Rl
Mombre o deneminacion Deneminaclan sociak Cardo Tiane funciones sjecutivas?
socla del cohsejera de 2 entldad el grupo d & reioty ivas?
DON ENRIQUE GOMES COMBARIA ANONIMA OF . o
BINTO VALORES Y RENTAS, 5.8 | REURHNIE No
OON ENRIQUE GOMIS  |{NVERSIONES TEIDE, $.4. _
PINTO SleAY PRESIDENTE st
Do ¥ GO ) -
N ENRIQUE COMIS INVERCIONES GOPIN, 5.4, | PRESIDENTE NO
BINTO
e — e I s SR R ———
QUE GoMIE THLEIST, S.A ADMINISTRADOR 5§
PINTO
ENRIQU
Eﬁ: o IQUE Cais HEVEHSIONES OLIANA. 5L, |ADMINISTRADOR 5

SN Retalke, en su case, (03 consefaros o ropresentantes de consejeros personas furidicas de sy saciedad, que
sean milembros dat consefo de admihistracion o representantes de consejerns personas jurldicas de olras

entidades cotheadas en mercadas regulados distintas de sU grapo, dite hayan sido comunlcadtas a la
sociedad:

hMonmbre o denarminacion
soclaf dief consejera

Denaminaclén soclat
de k2 entictact cotizada

INVERMAY. SICAY. S.A.

Cargn

CONSEIERO

CHIZ2 Indique y, en su caso explique, st la socledad ha establecide regias sobre el niimere méaxime de consejos
de sociedadas de bos gue puedan formar parke sus consefaros, [dentiflcando, en su casa, déndea sa regula:

[] =
] Mo

Explicacion de las reglas e Identificacisn del documento donde se regula

El araigube [19 2. h] ool Meglarmento del Consejo de Adminfstrachin e para el Consejo pueda dedica o] tlermnpe ¥ esfuBrzo necetatts paka
deszrpediar su funeldn con eflcacia o podra formar parte de Let Auniers de Sonsejos supeilor a seis

A los efectaz (ol cornpube del ndineca incflcadn, na cansiderzrdn [as consgfas da sociecades del grugsa de 1 Sociedad. de fos que e fosmie parke
tomne Lensejers prapninsta por ta Sociedad & por culyuior seciedad del pirpe de f4 o anuellos Cansejos de setiedadkay patrimoniades da |os
earriterjens o cle sus famlilanes directos o queo constitiyan nedveulos o carfpementes para &f elereicdn profnsional del proplo Conseler, de 4u
Gonyuge o perSena can analoga refacldn de nfoctiidodg, o de oo famiisms cercanos, Tanyece 62 considecard |a partenoacia @ las Conselos de
snnirdades gue LEngan gar shjako aclividades de orcio, Rslseaeiz, o apeda 5 werceros. U obleo prdkoge somplamentano o aceeserda dn cualgulera
de eskps aclividades,

CAE indigue bos Impartes de los conceptos relatlvas a Ja remuneracion global del conselo de adiministracian
sigiHentes:

Remeauneracion devengada en ef eferclcio a favor Jel conssjo de administracisn (miles de sums

0G4

tmporte de los derechos acumulados por los conseloros

. . 628
actuales en rmateda de pensiones (mikes de euros)

tnporto do ns derechos acumutados por las conseferos
antlguos en materia che pensiones imiles da eyros)

16 57
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L5 Mdenlificue o fos rlembros de {a alts direccion gue no sean a su vez conseferss ejecutivos, & indicquee Ea
Feroracidit Wotal devenpada a s favor durante ef gjercicio:

MNorbre o denariihaclan sockat Cargofs
DON ENRIQUE GOMIS FHYTD COMNSEIERD DOMIBHCAL EJIECUTWVD

Muarmero de muieres en la alte direccidn

Parcentaje sobre ef total de mleimbras de ba alta direccian 000

I_ Remuneraciin total akta direccidn {en miles dao eurps) 447

TS Indigue sfse ha producido duranie of sjercicio alguna rrcdificacisn en at reglarmento def consejo:

5
Mo

CHG Indigue los procedimientos de soleceidn, nombramionto, reeleccisn ¥ ramacion de os conssiaros,
Detalle los drganos competentos, los tkimites a seguit y fos criterios a emplear en cada uno de los
pracadilentos,

EF prxecd miento de sefeceidn, memibramlents. reslecin. swluacion y remoeldn de conaojers sparece ragulada e o arlicudfa 3 TS de s
Estatutos Soclales e Tn Sociedad ¥ Bn el aticula 15 det Reglarnentaet Cangejo de Administzeldn,

Las SpQanaE eratargades de b seleceidn y porbrarmienta de lus copmejems evaluacdn fAE compatanelss, conocimientss ¥ experrancla pecesanios e
uf consejo de admilnstrdcldn. 4 estos efectsn, clelinindn las Rinciones y aptihides proossrias en |os candidates <plsa cban cislinis cada yacante pacy
Oue phiesiban desamperiar efitazauerds s cometlda, Aslmlserea, elevandn ot conselo de adminlmcion por coomaclén a para s somatimiento ata
oaclsldn do fos resipnies censejerns para su deslunacian por conpteeldn & para 5 sometiniients o fa decfsidn de bs jumta general de acelanising
Farntaiin, fnformardn o fat propdoestas Se nambrammlents meelecolin o segraiackén de fag rostanbes conse|eras paza so osignacicn por caoptacldn
i PRRE AL domelimiente & la decisita oo la junta germat de acclanliias, asl comao Bas propusslas < nambramlento ¥ zeparaeldn te e directivos
| v las condicionas bdsias do sus contealos

ElCanite de Moavirarmiantos y et lones coarninars y organlzard |s sucesion efel prasidante del corsso e actmdnisiracicn y des piipe:
eleeutivo de |3 sociada 12, em 44 ease. Formuland 1as projaucsias 2l cansaio Se admindstezc [ paa que dicha secestdn se prodzes de fanma
arclerana y plasifcada.

La Coimiicat de Rombrantlentos y 1 etribsieianos, se raunNa Slermpte o a3 o determine ef apesldema y suando [osolicite af imeras, |3 nayaria cle
sUs rikembros. La cenvucatork se hord de moda Gue fa Aseglrd s conaci mleis pot 128 trilembros que ka dntegean, e |os platos v fonmas gue se
estalilecnn paan ol cansafo de admimistiaclan en s Ley

¢ los acerdos se adoptardn pet sapstta absolits deckflendam e caso de empate, £ yotn de cafidad el gresidente.

CLI7 Explique en aud mmedida la evaluacion st det consejo ha dado Jugar a camblos Importantes en sy
nrganizacion interna y sobire log procedimbentos aplfcables a sus actjvid ades;

! Enla Junda Senaral Ordinara y Extraodlaaie Lnivarss) de Accionistas do Unisn Sotalana Se Vadores, SA de 76 n undo de 2018 v, 2 bos afoclos de| |
i articale WE1IE" del Realamento del Reglstro dtarcantl, sz acardd of casa da Dia MY Lot Fiald Prat como consejero da ta Sgeiedsd gor cassa de
st failecirmiente. Corno canscetesia del Auerda, se nombed Cama nueve miembeo del Consejo de Ad mlaistiasion de bz Socledad con efectes &
raTilr el elia 26 ote funio de 2008, por of plaze s stutanin de cuaki (4 5Ros con todes bas Fsoiades que Fa Lay v bas Bsbdutas Sociates otomgan, a
DAa. Matia de Lasets Gegrii Pk, gue scepts e cargo en su Faver, camprometiéndose 2 desemperdar su t2rgo blan y fedrente, ¥ manlfiusanro ro
hablarye ntussa en ainguna de fas incarnpeihlfidades fegates v, en partloutar 2n fas previskas om el 2rticulo 353 de fa Ley de Sockadades da Capltal,
I ey 3AA0RS, de 30 do makto, v en fs femistaclon autlensniiea aplicabls.

Descripchdn modificaclohes

i
1
I
Cacla efercicle se hienta mnalorar para cus da Pl macdsn Hegea con mas antetacldn a los carsefittod i 46 rejora fa calidad de |a miloim |

e I R —
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H Lo NORAD

L& Ifrpraiacion sobre las dacksisnas a5 amplianente delatica

Describa ef pracess de evallacidn v 1as dress avaluadas gue ha realizads el consejo de administracton
auxlllzde, on sy casa, pot un consultor extarno, respects del funcionamienlo v la composicicn dal
carselo v de sus comisiones y cualguler otra drea o aspecto e haya sido abjeto de evaliraclon.

Faglin lo astabioe e o af ardoulo 26 def Reglaments de| Consejo. ks Camislan de Nombramientos y Ratebucianes, eyalda a8 competancias,
CANNCIMiEnEas ¥ exfEfaeln 1deesd oy o 8] £onsafo oe ARinisteaGicn. & eslas efacios, definlia tas funciones y aptiledes neceitlas en fug :
cancidaiiat g elabian culnlr cada vacknte y suatuard el ernpo y dedicscitn Precisos pars QuE pusdan desediiedar ohcazmente s cometico, H

FArrialmienie 4 precade g 18 evaliraclan del furdsionzmiento del Conse| de Adiminlsracian y de sus carmlzienes delegadas con 2 fin e vabocar !
Fas cantslaucionos gue aporan al Conseja. Para e desarmlla Ae osta lares de evaloaclée, ef Fresidents del Copse]o de Adnalnislegeidn crtrega :
a |os rrlemibargs et Consejo wiv eueslionamulo gue siwe e guia gara evaluar ol Reecinnamianto ¥la caldad de |05 [Pabajos realizades. Una vea

olkenidos bodos Jos cuest lenaros de evalvacian, el Carnika de Mombremientos ¥ Beb buciones, sfabora un nforme por eacillo selire o8 plAcipalas
canclusianog que pueden obtenstie de las mismos

Ber 2ar ha cantaclo con et asesardrilenta dr piraun copseLot sklerms,

C1I8 Desglose, en aquetos elercicios en los gque la evaluscion hava sido auxHlads pur Ut consultor oxterno, [as
refaclenes te negocio gue e} consditor o cualquier sacledad de su grupo mantengan con ba suciedad o
cuslquber saciedad de su grupo.

En el efercicin 220 o ha ntervenldo niagin censuitar exteras en |a Seclod st af an ef grupa de consodidac lan

C1% indlgue fos supuestas e fos gue estan abligades & dinstlr los consejeros.

E| Reglamendi itof Cansejn de Adminlsiraciin rauts aste aspacto en st eHiculo 19.21, estipulando que |os Conselemms seraein N ol cago una vz
branscufrido ef plazo par of gl flderen nomiorados ast cobia on todes ks <3508 glie procedd, e cosfzmnidad aia Ley & & {05 astallitog Seelalns.,

U120 15e exlgen mayorias reforzacdas, distintas de las lagales, en algin lipe de decisidn®

E+f1 5
£ 3 Mo

En s casg, describa las diferencias,

Dezcripoion de los diferencias

Lo acuendos de JUnkA sa adoptardn por maporie sinple de yotos s jos astsientes. gresenies o replesentades, $ako s srpdzstos contemplados
ars ol Apartacio BIS.2 del articata 15 de |os FataUtos Sociales.

€12t Explique si existen requisites especliicos, distintas de los relativas & tos conseleros, para ser normbrada
prresidente del conse|o de acminiskrac|on:
[ ] 5[
[V} Mo

LT — — SRR [ - —
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CA.22 Inedicpue st bos estatutes o el ieglantento del consejo establecen alguin fmite 2 la edad de [os rontejeros

i) s
E+f§ Wo

C1.23 Indique si fos astatetos o ef reglamento ded conzelo establecern un fandato lmitada U otros reqiisitos
rras estrictos adiciahales a los previstos legalmente pata los conseferos independientos, distinto af
estableciclo en la narmmativa:

[} L
(v} Mo

C.1.24 |ndigue silos estatutos o of realaimento del cansejo de adrninistracidn establecen nermas espaciicas
para {a delegac|dn del voto an ef conseje de administracian en favor da otros consejeres, la forma de
hacerlo v, en particular, af nirmera méxire de delegaciones que pusds tenar un consefers, asf coma si
se ha establecido alguna lmitacion en cusnta & as categorias en gue es posible delegar, mas all4 de las
llmttaciones impueslas por |a {egtsiachit, En su cago, detalle dichas narmas brevermente.

Elartdcula 3 ted Reglamenta dof Canscdo do Administracion estaiviecn quela representactan debeed canferiese medfante caete e al
prasidenie. £n cuatquiar cato, dos consefercs no socunivas soln padian delegat 4 regrasentacion £ atre e Biorutive,

L& clategacian parmanente ge afguna o de todas su4 Facultacdes teqalimenta delegabies v I3 designachan ge 1ax prevnas quee hayan de ocopat

tales w31 Gos, fecjunrird 0ara sivallder ol veda Fwvorahle de fos Ops rercios de fos compenentes ded canselo ¥ no producirén efacio hasts su
seHEcion en et Regdstes Mercantll.

[ ————— e

C125 Indique « dmera de reunlones qus ha manhtenido el consalo de adminlstrackdn durante ej ajereicio,
Asirnisma, seftate, en sU caso, (a5 veces ¢ue se ha reunida el canselo sin la aslstencla de su presidente. En
el cémplito se considerarin asistencias |a2 representaciones realizadas con instrucclones especificas.

Muimers da rouniones del consejo K

Hamera da reunlones del congafa
sln la asistencia def presidents

o

tadlguese el ndmers de reunfones mantenldas por ef conselera coordinadar con e resta de cohsefaras,
sln asistehcla nl representacitn de hngin consefaro ejecutiva;

Mdmero de reuyniones D[

Indigue ] nimera de reuniones gue hah mantenida an ef ejerciclo {as distintas comislones del consejo:

Wulhere che reuriones de
COMITE DE ALIDITORIA

Mumero de reunionas de
COMITE DE NOMBRAMIENTOS 1
¥ RETRIBUCIONES

o NECITYES R X A R——
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£1.26 Indigue o] milimera de reunlones gue ha mantenido ef consejo de adminlstracian durante ef ejorcicio y
tos datos sobre aslstencia de sus mienibros:

MNumere da reunfones coh
la aslstencia presencial de al
menos e 8% de los consejeros

% de aslstencia presencial sohre et
totad cie votos durante el efercicio

flelafsle

MNiamera de reunfornes can
[a aslstencia presenclal. o
representacionas realizradas
can inskruectones especificas,
de todos l0s consejeros

95 dle vatos emitidos can asistencla
presencial y representaclones
realizadas con Instrucclones
espacificas, sohre ef tatal de
varos durante el efercicle

1100

£1.27 [ndique stestan previamente cartiflcadss las cuentas anualas indlviduales y consolidadas qgue se
presentan al cansejo para su formuudacion:

51
{+}] Mo

ldentifique, en st caso, 8 lafs personafs qua hofhan certiflcads las cuentes anuales individuates y
consalldadas de la sociedad, para su formulacion por af conse)o:

C128 Explicue, sl ks hublera, los mecanismos estatiecicdos par ef consejo de adminlstracion para que las
cuentas anuales gue el conselo de adminlstraclén presente & b2 junta general de accionistas e elaboren
de conformidad con {a normativa contable.

Las cuentas aymates [ndividuales y cansoildadas ele Upidn Catatana de Yalares nan sido sudiacaz,

Dihag cliantas anuzles kan sido forruladas par o Canselo de ddministragdores y s# gresenlassn A 13 Junte ganerad de accianhlas para s
aprobacikin. £t atfeitla 23 drf Regisanento del Consala esiankers que [a Comisién de Auditael, entre sleas aspectos delssrd:

- Suprzevlsar 1a wlcasia det control Interno de fa Sacledad, $4 aweditonia inleena v fas slstamas g geatian de sinsgas, inclidos o fiscales. asl conm
rlissutir con el Auditar do erentis fas debillidaces simrficatives del slsierma de conteod intermn dotoetaoas en el desarrolto do siitarin,
- Supeeylidr | procese de elaboracidn y prosartacida oo B inkarmaclan fnanoiers precap|a,

- Estahlecer las opgrtiunas relacianes con al auditer para rocfble iInfermacidn sobite squelias ciestivnes que puadan ponar e Jdlosdo s

Iedeyrerictenicla, pare =0 examen pot 1a camuslan y euratesguigra oteas selacionadas con el proceso de dosdreal o de Faauditaris de cuentas acf

GO acLetlas airas comuricasiones geevistas en |3 fegidaciin de auckioia de cuantas y enoias nonmes de auditoda, Em teda oo, debicsan rociisis
apealpeerie de los avdlieres entesnos 18 deelaracion e 0 Independancla eniglacldn con 1a enlldad o aptidadas vincladas a asta directs o
indirteckamenta, sl qooe ba nformaclin da 1os senvcios adiclanakes de cimlguier class presentados y los correspondientas oncsrin peecibldos :
te £5tas nididades por el audibar exbarras o |3 bas Jersenas o entldades vinclalos a gate de acusadts con b dispuasto aa |a leqgislacian sotre ;

audltaila da aanntas

TCA2D iEl secretario del consajo Hene b cancdlclan de cansejerc?

£ 5
£+ Mo

- 20757 oo
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5t el seeretaria no tiene fa condlcidn e cansejers complete e sigulenie cuadro:

Meamire o denominecion
soclal el secratario

" DON GERARD CORRERS FERRE

Reprezertante

£1.30 kil Jos mecanlsmos concretos establecidos por 1a saciedlad para pressrvar ba Independencia de
los audHiores siternos, asi come, silos Bubiers, los mecanismos para preservar |a iIndepandancia de fos
anallstas Nnancteras, de los bancos de Inversfan y de fas agencias de califlcacion, inchuyendo como se
han implernentado an la practlcs las previsiones legafes.

Lehlgn Catatana do et 54 mantiene diverses medinitenas tndentes o presarar [& [nde ki del aodilor de ceentas E e alfos esdac
i U v de fox princlpates roles da |» Coniside de Auditaria cerslsie gm fa vigilancia de ba Independencia dal aditer, topisndo entee suz fenciones:

- Efrval al Conssjo che Adininisi rackda {as prapuestas de seleccion, mamirramlente. reelaccion ¥ sustiecldn de| aueior srvroo 257 oo frs
canoicicnes she su conlratacida y racabar ceguban e <k &l [Mformacldn solre af pdan o sedidoris ¥ 50 ejecurian, adrriia de proserm s
Inctepierdencia en el ederclebs d sus [ peiones,

+ Establecar he: mprrunas relacicnes con ef audidor gtormo parz reclbir Infarasacldn solre aglolias coesUones que Quidan ponct o ficsan £
Intingcndencia. para su axaren por o comision. y cualesquleta aitas redacionadas con e| proceso de dosanalio o b suditora de cuentas an
toma atuekat nitas comunldades previsias ra da fegldacian de auditara ge suentat ¥ on las nonnas de auditorts. €A s cavn, deboran recitie
arudirnente de |os auditeres externos |a declaracldn de su inclepandrnela e relacian con te enlidat o entidades vinouladas a esta dlecks o

i Ineritecterants, asi como ks nfoiniacitat de Tos sopvicioy adicianales de cualiuléer chase prastacdos y las correspondientss Ronaraiios percibidos
oa estas entidades por ef suditar exkero o por |as persanas a entidades. vincatados @ sste de acuardss ton |o dispueste en 1a legislaclan sobze
uditaria da cusntas.

= £mitir anuslmenta con sardoler previo a k erislon dek leforersa dle anditaria e cusntas, o pfarmnn n el Gie 52 sxeresars ura oplman sobre
i3 Independsniclz del auditor dis cuentas, Este Informe deberd cantenet, en ielio case, |3 valoracion de fa presaclan de los wrvlclos zdiclonales &
que hace reterencia 13 4tta ahtedor, ndiddualrente consldaradas y en su conjunte, dlsinios < 0 sudliasa legal v en relacidn can el regimen de
ncrptagdancla g con b nonmativag regulidard de auditarfs,

Ha euiskerny macanismes establucicios por B Sociedad para presswar da indepenedenca de [os analistas fHune s, e fos Yances de inversisny

e fas agenglnd o cofificacian ya que pod nf demado der o Seciedzd na han skde necetiles fulsla la fecha de este infanme los seiwc o chr eatas
naricetzrias,

C1L3 indique st durante =1 sfercicio la Saciedad ha cambiado de suditor externe. £n su caso identifigue al
auditer entrante v salbents:

[ =
f+f1 Mo

En el casa de que fnibizran oxfstido desacuerdos con ef auditor sallente, explique e contenido de fos

FHBMTHOE:
[ 1 3l
[+1 i

C132 Indique sf la lirma de auditorla reellza otros trabeios para fa secledad yo sU grupo distintos de jos de
auditorla y en ote caso declare ef imparte de los honorarios recibldos por dichos trabajos ¥ ef porcentaje
aue el Imparte anlerlor supone sabre los honorarkos facturades por trabajos de suditora a la socledac
o 5U grupo;

i1 Si
I} Mo

MR o 2157 o
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€55 Indique =i el Inferme de auditoa de las cusntas anuales det elersicto anterior presanta salveclades, En sy
vaso, Ineique las razanes dadas a los acolonistas er la Junta General por ef presidente de s coinlskan de
audllarfz para axplicar el cantentdo v alcance de dichas salvedaclas.

bt )
Mo

C134 Indigue o] mimero de efercicios gue la firma actual de auditorfa leva de forma infnterrumpicia
realizanca [a auditorla de las cuentas anustes Individuales yo cansalidadas de fa sackerdaed. Asimlsme,
ndlsiie &t porcantaje que representa of nemers de elerclcios auditados par ks actual firma de auditorla
sobre 2] ndmero iotal de ejerciclos en los que 12s cuyentas antiales han side auditadas:

Individliales | Consclidadas

Nlmero de elercicios Ininterrtmpidas 1 i

individustes | Consalidadas

# cle gfercicios atditados por |a
Arrna ackual che aucdfioria / M° de
glerciclos que la socledad o su
grupa han sido sudltados lon $)

100,00 160,00

CA3E {ndique ¥, en su case detalle. sk existe U procedinmionta para due los conseferos puedan cortar con
Ia Infarmacian necesatla para preparar las reuntones de bos drganos de acmibnlstracidn con tempo

suficiernte:
[/ 7]
[ 1} Mo

Bestaile def procedimibento e t

i Ebasticabo 31 det feglamenio del Sonseio establece que f corsejen e derecha a nformmseclin sod e dwrslguler #spreka de da Compai|a, sl
| CEMo para examinat 1o doadrmentaclsn que estime gaarlsa,

Ademds, esie ivticllo prevd que ef eferclelo de lag Faciftades de Infarmaciin <o conaliza praviarente a travéz del Fresidenta del Lonseio de
Actmimistracl&n.

C13a6 Indique v, en su caso detalle, sl bz sacfedad ha establecide reglas que obilguen a jos conseferos a
Informar y, en 50 ¢asn, a dimitiy cuando se der sitiaciones que les afecten, relacionadas a no oo &4
actiacion en fa propla sociedad qule puedan perudicar & cradito v reputackn de ésta:

Y sl
£ ] Mo

Ef articide 19 dz| Reglamento del Conwafa estalicce que foz Conseleros dassnspraacan su cargo can 3a [ealtar de ki el ropresentante. obrando :
de Buena fe yel tglorinterss de ke Sociedad, y coriglin fox dalares impoestas por a leqisiacidn vigente, kos Estatutos y el presenia Reglamesta, ;

£n particular, el debet die e lead abligs af Consefero a.

o ejercitar sus lcadtaclos ean finet distintos de aquellas para s o |e han Ydo concedld s,

I -~ i Y —
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-Citdarchir s fetn sobre |35 [Nformaciimes. dakas, 1nfo rmes o anteredenies a jo5 que hayg 1anitn scceso en el Sesenpaia de s cargao. inetuse faya
cesgda en e, salwa o e casos en gue ba degistacian aplicabhe o pemilta o requiera,

-Abstehgrse de participa en la delibeeacibiry vatselan dy scuaidos o dacislones e 1as que & o ena persons voculadz tenga un candilelo de
fitereses. directo o frdingsto, 52 exchulrdn de ba anterlor aflgacidn e absluncidn los acuerdos o decislonss gue e afecleh on s cosdicion de
ndyniniiirador, tales como s desianackin ¢ mvocacldn para cargos en el drgana de atrinlstalon o ntros de analogo Slgniflcads.
Desamgxeitil sbi flarielones bale ef princlpho de respansabdlichad parsanal ton linmitd de cilteda b uicle & lndearendancia rrspecte de
Inaldeeianas ¥ wWnowlacianos A tegeers,

PAtionlar [as recldas yucestifis g eilar ingutri en situacionas 4 fas Gue sug lolermses. sean po? cuenta propla o giera, poedan sntmren
conrficte o ol inteos sacial y com sus deberes pars con | sadusted,

- Efarticule 20 ekl Rogiamonts del Consefa establero s bos Coessofaros deberdn comunicar a lux tiomidy Cunzejpros y al Consejo de
i Agministracion cualquler slegclan de confiicto directa. que eflos g persaras yincubadas 3 ¢llos pudteran taner eamn gl fneetes de fa soctsdad

C137 Indignee, salve gue hayan cobcurride circunstancias espechtes de las gue se haya dejacdo constancla
eh acta, si of consele ha sklo infermado © ha conotide de otre mods alguna situacidn gue afacte a uh
consejero, relacionada o ne can 3 aclbacken en la propia sotkedad, qus puada parjudicar al crédito y

repitachin de eésta
{1 |
{v] Ma

138 Netalle los acuerdos significativas gue haya celebrado fa sociedad ¥ que enlrern en vigor, sean
hrodificados o concluiyan en caso da cambio de cantrst de la socledad a rajz de una oferta pilbllcs de
adoulsicion, y sus efectos,

Mo auipben acuerdas significatives nue eya cetebrads la socindad ¥ aue entranen vigod. saan modlleglio o cancluyan of saso de carmbio de
nonteat de la socloclad 3 ratz (e und eiorka phiblica de sdauisician.

2139 Identifigue de forma ndlviduallzadza, cuando se refiera a conssjeros, v de forma agregada en of resto
de cases e indlglie, de forma detallada, fos acuerdas entre b saciedad y 2his carges de administracion v
direcchin o empleados gue dispongan indemnizaciones, clausulas de garantio o bndaje, cuandn estos
dimitan o sean despedidos de forma improcaedente o | [3 1etacién contractual llega a su Bn con motive
de una oferta prblica de adoulsicldn 4 otra tipo de opperacionas.

Mumern de benefllclarios 1

Tlpe de heneficiario Crescripeidn del atuerdo

En algumos suplestos, de forma excapcional, previa negaclackdn
individuat v en razfin ded especial Interés gue para fa emprasa
pueda tener {a contratacién de determinade profesional, se
CHRECTVOS prleds establecer Un régiman dernnizatorla especlal ranstioia
o parrranenie, en el gue tengan en cuonta v se vajoren las
particuraridades circunstancias de esa contratacisn v de s fulura
extbncian,

ndlgue s, mas alla de en los supuestos previstos por 2 normativa, estes contralos han de ser
cornunicades yio aprobados por fos drganos de a sociedad o de sy grupa. En caso positive, espectfique
{os procedimientos, supuestos previstas v [a naturateza de jos drganas responsables do su eprobacldn o
de realizar fa carmurdeacion:

Cansefo de adrpinlstiacion Junta general

Organo que altoriza las chiusulas Y

m— DI 23157 o




LTy o

INFORME ANUAL BE GOBIERNG CORFORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

0600689

ORI
L1v'n MEF Re x
L LI VALHES 0

i5€ Informa a da junta
general sobre |as cliosufas?

2. Comlslones def conse]o de adminkstraclén

C2Y Detalle todas fas comislones del conselo de sthminlstracion, sus miemisres v la propurctdn de cansejeros
ejacutivos, dominteales, independlentes v otros externos gue tas integran:

Mombre  } Cargo Cakegarla
LYON MANUEL DE TORD HERRERG PRESIDENTE fndependients
DON JOAGLAN CALSINA GOMIS vocaL Daminical ]
DON ANTONIO Git. PEREZ SECRETARIO |independients

H e consaieros efeculives 0,00

% de conseferas doerninicales 333
% de conseferos Independientes EB.G7
S ol consojaros otros externos D00

Exptlgue fas funciones, [nchuyendo, en su caso, fas adlelonalas & {as previstas legalmente, gl tiene
atr|bndas asta comisitn, y describa los procedimiontos y reglas de organlzacidn v funcionantienta de [z
misma. Para cada tia do estas fuhclones, sefale sus actuacionss mas importantes durante e sjercicio y

come ha elarcide en |a practics cada una de fas funciones gue tene atribuldas, yva sea 2nda ley o en los
eslatules o en obros acuerdos saciakes,

El Comike cla Augdlkorla tenedesd como funciones ks siuientes:

- nformar & fa Junka Ge nersl de Accionistas sobre |35 cuesiiones (e e alla planteen |os accioclislas e madera ¢ srcompetencla.

- Supedyar 13 eflcacta dek coal o] Imterne de b Sodiodad. Iz auditonz itora y o siskemss e gastion de fAesgos messldos s hucales, sy como
digcutls con el auditor 98 cuenkas fas detlidades signiFontyas Jol tlstarms de contro] intermm detoctad s en of desarrnilo de 13 auditada.

- Elewar gl Cansela di Admbndsteacicn fas propuestas de selecckdn. nomila arniersta raglaceidn y susthiccldn del atdltor siterne, asi carme las
catglelnno de s centrataclsn y recabar segslla rarnte oo & InEormacidn soore &f Blan da audiverla ¥ BU elecilcitn, ademas de presensat 51
independancla en ol aiordicle de sus funciones

» Estahlecer s oporiunas relacigres con ¢l auditor euledno para vecliir infanmacldn sotre aquelias cuestlones chie puedan poner 8@ Aesga s
[netependenci, pan sy emamnn pof ba conisldn, ¥ epalesylien otras relacionadas com @] proceso de dethreglio da ks auditerra de cuenlas, 2|
corie aguotlas otrat corunlcacianas peenistas @ 1a legislaclén de audited de cogntas y en fas nomas de audiodfa. En tods ease, doburan recibr
arlakmenie de los suditcres culzrnos 1a declaraelin da su independendia en relacide coe Io elidsd o entidzdes vincoladas am asta clacta o !
tdires tarmenie, sl oang [ infamacitn de los ssmitlos sbiclonades de cuslguler clase prestados y las corresipuactionles iumorsrios peecicidos

de estas ehtidades pr of Sudilor exloid o perlos personas o entidades Wisculades a asle e aclords con fa disousste Bn |3 legislacidn sabre
suditerlr deeuonlis

» Emitls anuahmBnie can cadctar proavio i ba enilsin def informe de auditers de cuertbas, A infarme 8n et Que Se exprasars #n0a ok aobee

ba inedepencdoncia del arditor de cuentas. Este danmae debio s contenar, en todo case |2 valoraeldn de i presiacion e los seniclos adicianates &
Que hace rafesenels b lebia antgrion Individuralmente conslderados ¥ s S comjunta, distloios d8 i@ abdioda legal v en refaclan con of reglaron de
neleprpdohcia o com fa nomnativa reguladara do sudiora

- Infarrnas, eon carbrber pasidn, of tonse]s de adminlstraclén sobee Ladas [as malekias geeviskas on Ja dey, en jos estatutos soslskes v o & rmgfniedie
del conseja.

ka comlsicn e auditaria ze Na reunido durana | Alerclein 200 en cuatne ceaslenes [ 25 de maya, @ da [, 26 e jurio y 28 8 sepllembrel
Infarmaneda en fas asenios que e conipaien o8 canfarridad Con s lndloaes listadas en el BAGC de fa Socledad. Tn canerabo duramte las
sasiones £ efebracdas en e} eferciclo 2020, i carnisian R lnfornwdo favorablemente sehre el |A5C eormpondinme at aperciclo 2019 ha aprobaco
fa Indotrnaeidn financiera sermestral o da Sociedad v su propo eensolidada ¥ ha miificada la reateceian del juesidfenie da diche cormita, Ssemdsma.
ha supendsano |a aohteria de |4 Soeleded ¥ ba controfada B gestian ditatana y el segulmleda de oy presupuastos ¥ gassos ¥ ha coerdlingle Ja
srsliciludd i clatomentacldn adiclonal solicitzda paon |2 CHMY arl rglagién con ef misnin

24 {57 e
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Tardas |75 anterlores facuttasas sa artendarsm sin o ulcia e fa nomiativa tegubata:s de 13 suditona e cuentas
i Elcomité ge ancktara ¢h b no previsio Bn {as presantns nora1as. se regicd pos 35 pautas de funetansmilanste ol rapseio ge adrinlstracldan.
|edenikifique a los consejeres miembros te ba comlsion de auditorfa orie hayan sido designados tenlendo

21 CLenta sUs conocinicntes ¥ experiencia en matetia de contabilidad, authtorla o en ambas a bfor e
sobre i ferha de nombramiente def Presidente de esta comislén en el cargo.

120N BAANUEL DE TORD HERRERG /
DOk JOAIFEN CALSHA GOMIS /
CHOM AMTOHNEG GIL PEREZ

Mombres de los conssjeros
can expetiencla

Fecha de nombramienta

Fit]
ttef presldents en ef carge JUB/2085

" COMITE DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
) Maormbire T Cargo Categoiia
DON ALFREDO ALVAREZ GOMIS VOCAL Dominicst T

DON MANUEL DE TORD HERRERG 7 ipmescente Independiente

DON ANTONIO GIL PEREZ SECHE VARIO Indepentdisnte
% de conselaros efecivos 000
%hde caﬁ.s.ej.em dueminicales 5335
% de conseleros nckependismtes 6667
6 da consajerts atros exiermos G.00

Expligue ias funciones, incluyende, en su4 caso, Ias adicionales a fas previstas legalmente, gue tiene
atribuidas esta coimdsltn, y descriza fos procedimibentos v regias de organizackdn y funcionamiento de ba
mlsrmy, Para cada una de estas funciones, sefiale sus actuaclones mas mportanies durante el sfercicloy
cérma ha elerclde =n la prictlca cada una de Fas funciones que Henes atribuldas, ye sea en ka ley o en los
estatutos o on ofros aguerdos sociales, '

Elcomiié de Nembamicntos y Retnbusipnes 14 coma fencicnes fas slgidigrans:

- Evaluar fas corpetencias, cono(aiantas ¥ epenenciz necacathos oL o] congejo de adrminlstraclén, & vibes riostos, dofinicd 1as furclones w
aotitudes pecesnrias an los candldatos fuae Belan cubiris Sada vacanke y evaluma ef Ve po y declicacion preclsas para gque sugdan desempeiar
Bik ATMIERALE 5Lk ol thlng,

- Eslabiecer un clietive de represendackdr (wra of soxe menos represeinado on of aorsap e sdministracisn y elaborer rleiiackanes sohra cana
aicangar dicha objetive,

- Elevisr ¢l conejo de adivinistzacin as proparestas de nombramlento de canseeros Indepeadientes para s desighacidn war cooptacldn o para s
scimetimienlo & la docislon de la funta genetsd de Accinnlstas a3l coma |as propusstas para fa seeldccion o separacian de dichos conselsrs por ia
Jurta generad de aceloniskns

- fafmarmar s propliestas de nombramiantas ¢a (ot rmstantes consejenos gara s deslgraciin [8F CROpEAciGn O Para U Sonietireienie 3 B dscisian
de |ajenta genarat oo fecionistas. asi come |35 propuestas pack su melescidn o separaclén por |2 Junta geners] da accicnistas

-drfnemar e |as propurestas cle nernBrambenta v separacian de alkos dectives ¥ [ condicionas basicas fe sus conlralos, :
- Lxaminar y arganizar s sucesldn dezl conseje de adminlsteacion dal primer elocutiva da |3 socledad y, e Su coso formular bas Frogaostas A !
cosen de sifmilmatracide pitta ¢ dicha sucesldn se produeca de fime ardgenada y pianificada. ;
- Proponet 3l consaio de adeninisitacicn |3 pollUea de ratrbielores y de |os directivas geborcles o de quisnes desarrollen sus Fanelanes de alga i
direccicn baje ta dependenda dlocks dal consefe. de comislanes alecutivic ¢ de consejaros delegados. asl corma fa Jolilwcide individual y 1as

demnas condiglonss cantractuales de [os consejerss elaeutlos, vaiando par su obseransls,

Ler eiapivizlcin 4 hormsbrarmlentos y retdbiecloneps di his beunbte durante e elercicio 2030 an una aeasicn B de junic) En patticidar, dutante clichas
se5i0nes ba comlstdn by infagnadsa favoraibternente al conselo de aclimlpnlsttacian dir fa Socirdlad sobre el Informve Anusd sabea deruneraciones de
fos Conseferns dn Seciadades Andmmas Cotizackas conesporulients 3l ejerclcla 201, asinslsmn, antie 2z principatos acluaciones flevades 3 cabw
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sEutante o eferciclo 2020, dudaca [a pealuaclon del coneeln de adhalniHrmcion ¥ de sw prasidenbe, asd con o |4 cosrdlnacion en fa redacclan de
v dnfarnves obligakarlas |
1
1

I Elcamiia de Normiramientos y Retdauckanas er o na prevista 2n fas presentss nermass, 2 rogitd por jas paltas e B pclanamientn ded Consejo da
! Admindstesc lon.

€22 Cormglate el siguiente cuadre cant la informacion relativa af nitmero de conseferas que integran ias
corntsiomes del consefn de adminfstracidn al clerre de tas lthmas ewalro glerclclos:

N HUmero da conscieras
Elcrcicio 2020 Eietclcio 2019 Elercicio 2018 Ejercicio 2017
BRmera % Mutimetns % Mimemn Y Ndrmero %
e e e ] S Em—— T
AUDITORIA 4 000 O 00 g 000 &} o0
COMITE DE
HOMBRAMIENTOS 0o 000 a 000 ] 0,00 G 0G0
¥ RETRIBUCIONES

€23 Indigue en su caso, ja existencia de regulacion de las comislones del consefo. el lugar en que estan

disponibles para su consulta, v las modificacioness que se hayan reafizado durante &) glerclcio. A su voz,
s [ndicard si de forma voluntaria se ha claborade algin inforrne anual sobre las actividades de cada
cormiehdin,

COMITE DE ALK A,

Orewe descrjckin

¢ Estd regulact on tos estalutes soclajes y en of Reglanonte del Consejo,

Ests ltpotilnle on b pdgina wel dé fa gritfdact, wansincavasa.com, enlgs reditios pdiicos e [3 SNMYy en ef Redista Mercantl de Sarcelona,

Er el gzercrcio 3015 30 medific fa regulacléa de esce Carnftd pravista en Ins etatutos soolates v 4m ol Reglameata tel Consefo a efectas di arksptar

s ertanido 3 13 Ley de Seciedades o Copital tras s madificacito par la Lay 3172004, de ¥ de diciembee, pet 18 que 2o modifica sqU4Ha para fa
rgora ce| gobilermy corporativo.

CiITE OE ROMBRAMIENTOS ¥ RETRIBUCGNES

Hieye desecpeldn
Exba parevisto ¢r B estatietos ¥ es1a regulace oo ¢l Reglaments del Conseio de ddmilalstraeidn.

Fata dhisponible en fa pdging wetr de |2 et load, swow Uncavasa.com. e fos redlstios piablicos de B MYy en el ieqistra Mercantlf de Barcolons

Lz Camisida ¢ha Nambramientos y Retdtuciones y e Audilarfa wabaran los respectivos Infarnyes armmeles de actividadss. con olgeta de evaluar gf
funcionardenta y geganizacion durente of ejancicio 200, donde destacan las privglpadus lncidanctas que, e su caso, pudie an habar 1liraidg con
st Aaneinaes, Estes informes s panen a dlsgasioitn Jo bus acclanistas en |3 paging wed cotpora v de b Suciedad.

m——— a— P T A —
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L. SPERACHINES VINCULADAS ¥ OPERACIONES INTRAGRIIPO

L. Explicgtee, en su casg, ef irocedimienta y Srganos competentes pars la aprobacian de operaciones con partes
vinculadas e intragrypo.

o Elarticutn 20 del Reglarmorta del Consele rsiabiloce gue los Consajarat cdeheran carnunfcar a dos demds Lonsajedas y x| Conseje de

Ackministeaeldn cuslquler sftuacion oo conflicte. divseta & indirecto. que elios o persanas vinculadas @ eflas pudieean benar eon o Tnterés de [
Suciedad,

Er partfcudar, oi dehnt e exitar sltaciangs cle conllizte de [nogrss & gue s= refier: b felra of dal antfcole 19 ahlig= al cansejero Inglusa an gl caso
do e o] beneficlarls de a3 actos o de tas acsividades prohlblas seo une persena Wnculada s mlsav, o alslenere s,

8] Feafizar arcaccionas ton |2 Socketad, exer o g se trate dik srssciones ordlnaras. huehas en candiclanes esidnetar para los clientes i oe
250453 relevarcls. entendlendo por tales aguillas iy informacin no sea necasd s pars axy1eesac a fvagan Reb ded palfirmenio. oy fa situaclén
finarw |ara y oo Jos fesuilades de |8 ordldad,

b UttlF2or ¢l nomi+e do Ja Sacjcdsd @ invecar sy sondicin de Cosileas para influir indeblelamende o ba realizacldn de OEACianeEs privadas,

£ Hacer use de by ackives sacisies. Inclvide |a informackdn eonfidencial de ba carmnpaia, can fines privarog

i hidgmoscharse de las apartunictades de negocla di | secladad.

7] Obteres vonti)as o rermuneracknes de taaceros distlnte e (4 sociedadt ¥ U frilipu aveciadas al desermparus do sar CArQo, $aVo qQUue 2 trale de
Aleacinos de mers coissia,

1 Casanallat activiclades pof cUenTA plopis o Cuenta aenn Lug eNlEAEN U COmErbeicia efactiva, sea Actiial o prenclal, cen |2 socledad o que,
el ELenlquien otia mgdn, a3 sliien en w1 condficta permanente oo fos intareses de B soclegad,

Ft inda cass, las shuaglones dr copflictos de [idora4es en qua s epetientren, dimcta o ndireclamante, los consejel oy Ju fa sociedad o personat
Anzuladas o eflos. serdn abjelo da lnformacién em i memonl, Las operaclones vinciacas de la socledeu con sus cansajeres so13n gbista de
IMEGrh1ac |G enl la et Las operachsies vine Hadas e 43 setfedar con sus conseiergs serdn obfete de Inforrmacia en el mdforme anual

de gablerne corperath, di acuerdo con lo peevista i |a fegislacidn apReaida ¥ 1o dispuestt B0 ] arifeuls 25 del Reglaronta del Crenssjo de
Administeacltr.

La seciodadl packd dispensar tas prafibiciencs contentdas on fos apartados anteilares ek presenta artledlo sry cates singulares autarrando |z
realizdcion pas padte de Ln coneeers o Lk parsona vincuiata ke Una daterminada tharsace [Gn con [ socleded, of use U clertos actives soclales,
€l B harmionig e uike concreta cporudad de hegoclo. fa obtenzidn drimna ventaja o remusetacitn de un tercer, La g acian doherd
w01 necesarlamente acordada par [3 hunts Ganaral cuanda g pror abjets fa disperisa da la prolibiclde de shlanss vna wencaja a roentnargeior
che tareeros. o afecle o une tansaccldn cupg vabir sea supenar 8k 154 b Eos aclives sociates.

En [os dernds gasos. b auludzac i Lamibién poded sor tdosgada por el Conselo o Adminlstracitn slerripre gue queds garantizada ka
independencla de los misntbros que 3 concockon respects del congsjera disprncade. Aclemids serd precisa poagiirar la lncodidad de 1a afretacian
SuRmizaca pars el pablrmanla saclaf &, en su caso, su realizacion ea candlclonas de mercado ¥ 2 transpedoncla dat proceso.

0.2 Detalle aguellas operaciones significativas por su cuantia o refavantes por s materia reafizadas entte Ja
saciedad o entidades de su grupo, v los acclonistas signilicative: de k3 sociedad:

Mornbre o Nm'—r.mre a
denominacidn denn.mtnaﬂién Natursieza Tipe de Ia Irporte
soctal del social de fa dela relaclan aheraciin imlies de euras)
acclonista sociecdad o entidad )
sig nificative de st grusa
Sin datos . MA,

" s LI o R———
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0.3 Detate las operacianes slgrificativas par su ctiantla o rolovantes par sU materia realizadas entre ta socedad o
entidades de su grupo, y Ios adminkstradores o directivos de {a sociedad:

Mombre ¢ Momibxre o
renorminacicn tlenominacion
. dakuraieza de frpite
sacial de los saclal de fa Yinetlilo la operacisn tmiles de ouros)
admiiniztradores sociodad o enticad Fer o
er ctirectivas < sit griepo
Sin dakos M.A,

Bt Informe de las aperaciones sigmiflcativas reakizacias por la sociedad con otras entidades portanec|entes
af isrna grupo, slempre y cuanda no se eliminen en el praceso de slabaracian de estados financieros
arnzalidadas y ne furtnen parte del trafics habltizal da la sociedad en cuanto a su objety y condicionas.

Er ladker cas0, s¢ Infoimard de cualguler speracion itragrupa reafizada con entidades establecidas en palsos o
territarkss gue tengan |a coensideracion de parajse fiseal

Denﬂmln-ﬁ;mn
soclal de b i . lrnporte
entidad de Breve descrpeldn de |a aperaclén (milas de euros)
Su Grikpo
Sindates | LA,

£.5 Detaile las operaciones significativas reailzadas entre fa socledad o antidedes de sy grupa ¥ otras partes
vinculadas, que 1o hayan sldo informadas en fos eplgrafes anteriares,

Denaminacion
social ofo 1a
! parte vinculada

Impornte

Hreva descripcién de la operacian
4 P {rmfies de euras)

Sin elatos bt

D& Detatle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resofver jos posibles contlictos de intereses
ontre ta sociedad wio su grupo, ¥ sus conseletos, directuos o acelonistas significativos.

[Hehos mecanlsmes o |las axtantecidos en af arttculo 230 del Reglarmenle dol Consedt qtie 0 wmbitre 2 1a forma de scBUAar eo Laso che i
opatiinidades de negocia de fas que (95 sansejerss hayan tenlds canocirniznta en af ejerciclo del caryo

Tadws Tos censejercs doban comunicar a os demds Consejesos y a8 Conseja da Admindstracion cusjguier situncion de conflicto. dects o |
Indirecta, gue effos o persenas vincidadas a eltos pudilaran taner con el lntents e > Saciedad,

Aialivlsanag, 4 srtfcuto 20 ded freglamenta del Cussee regula las oblipacicnes sapeelales os ol Sribits de potenciales shuariones dr conflicto de
Interes.

Ef Comnseio dka Adminlstracion Uene reservada {a decleion sobre estas cuestiones. Exiskhe Ut prracedlmirnilo en fas que exlsta um patencial
conflicto de intecés com algin consoyorg, El consejers afeclado debia alastanges de:

R35a fabevancia, enendlenda par [aies Egueiag cova inlormacian 10 Sed necesaria (K18 easramaria imagaen Aol del pattergaks da R Situacion

i
i
|
i
* Raalizar transacaionas con la Socirdad, exceplo que se lkate ¢4 aperitiones ardinarias, hechas en condiclones esténdar para fos clientes y de
financieray de a3 resultados de |z entidad,

i
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= Utllizat ol neribre de fa Seciedad & kwoear 54 coneicitn de Conselar pars bl indehidaimente en fa reatlzacon ge agoraciones privadas

“Hager usx da a2 delivin socksles. inchuida fa Infenmaslin canfldenciak de la compadiz, con fines privados
- Aprovecharee da las oportunidades de negacks i |a Socizdad.

- Qhbenes YerdQjds © remuneracianes te terc ecad Llsinies de |3 Socredad y s grope ssocladas al decamaens de s capgo, salve gue $e trate de |
(ERNCHINES A€ FrER Lo besda, [

- Gesamolar activieitus guar cugita proqia o cuenta ajoaa wle dntofion una competencls afeelie sra artuof o potencial. con fa Socladad o
s, do ciiplelder olra mode je siikeh o un cenfincbo permanente con ios mhgresos de b Sociecdad,

DY Indique sifa socledad estd controlada por obra entidad eh e sentldo dol ardeulo 42 del Codlgn de Comercia,
cotizade a no, y tiene, directamente o a través de sus filiales, relaclones de megocle con dicha erdidad o

afgiina de sus filiales (distinkas de las de b socledad cotlzada) a desarrola actiyidadas relacionadas con las de
clLialgulera e ellas.

{1 =]
{¥] hio
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E, SISTEMAS DE CONTROL ¥ GESTION DE RIESGDS

Er  Expligue et aleance del Sistera de Control v Gestidn de Riesgos de la sociedad, incluldes ios de naturaleza
fiseal

| Deacuercs dan ol aeticule 5 del Reglarmsnta del Consejo de Admiplsdracidn, ol Sonsei oa Administeracion raalizard 1as aciuagopas quo o
; fenuigran para b consecliclan ded abjeto seclal, eledutantie Cuankos actkns che gustitn, (eEresEntacin ¥ conkal Aean nreesanios 3 tai in,

B2 ldonlfique oz drganaes de |2 sacledact rasponsaives de fa claboracion v efecucksn def Sisterna de Control y
Gestidn de Rlesgos, incluldo 2] {scal;

£l comsejo de Adedmisd rasion g5 e encargado de realizdt ias acrEaclones que se resieran para la caonsasticion del slyoio sociak ejecutandg
LAt acios de gestln, reprawentacion y coniro| sean necesarlas & tal fn

L1 Lanita de Auditarda supeylss la eRoacks del contral nleric de [3 Sociedad, 13 audliars intoena v los sisleras de gasllon de resgos ineluledas fus
frscales. asi eorng discutic con of auditar e cunntas las detlbldades slg niiesivas del sistena de conlos isternn detec tadss ey & desarailo o b
auehilara.

£3. Sefale fos principales riesgos, incluidos fos fiscales v en fa medida que sear signlfieativos tos derivados de ja
earrlpoion fertbendidas estos Gltimos con &f alcance del Real Deceste Ley 18/2617), que puaden afectarala
consacucion de fos obfethvos de negacio:

i ks Hisgos principates so pueden agrupar en 181 slguicnies catagarias:
- Entoma: enbée 95 Gue encontsams nd kg relacionadios oo la compotenela rlesgos requiatoras, v al entorno politico s+ sackal O [os (saisds an
lag e opera.

- Gohletne Corporative. respensabiload seclal rorperatva, seputacitn ¥ rnercada che valouies.
- Fmanciercs y Sstales oyupos oe mercadn, desan da creditn. Bouidez. v sobrenola y mesnot fiscares.

Ed. icentifloum si la entidad cuenta con hiveles de tolerancia af desgo, inciuids o Rscak:

La socledad no sw ha plamteado ningin nlvel do wberancla al rhesgo. B Cotaega 0 Administracitn realizars |4z actuarinnas qua 52 1Bguleran par 1
congaecinn 4e oblata sesial

ES. Indigue que slesgos, inchuidos los fiscales, se han materlalizado durante ef elerclcio:

Dourante ef ajeecicia, y hin materdalizada algshas Ferns miacionadas con ba aetividad de 14 snciedad y salire theunstinels concretas de s
tHstintes inarcados. Mo absanle, hingnno de estos Mesgos fa keldn un inpario eevsnle soime el hetieoclo dab Grupo LNCavasa. va gue ban
funcionade adecusrdamenta las medidas g provencian yio mitigacién de |os inlsams

L6 Expllgie los planes de respuesia y supervislon pora los principales rlesgos de la entidad, clsidos los Fscabos,
asl coma fas precedimientos seguldos por la compania para aseguyar gue ef consejo de admilnistracian da
respliesta a fos nuevos desallos que se presentan:

El Comite it Al lioria es el dmane tespoiable de supernsar la allcacla ctof conleol inkermo de la socledaet. |& saditara intarmna ¥ o= sislarmas do i
aes i e riesgas, ineitidas bos Ascales. Para efis, la Comislén de Audivaria, Bn funckin de ks lesget Wientificsdos, se asegura que 58 pansh 1os
migklos pada mitdgana meadiante plages oo respuesta.

i
i

|

1

! Adicionalmente. ef Carsalu de Adningtracion anallze en algiitas fdo s nnlones a posiclén financlzta globat del geupae, 3 corlo v afargn plsao,
I
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Lan pnincipzles planas de dos Asasores Fiscates da Linesvasa. fa entldad dispane de fa informackin rakativs a las 1iesaos fiscalas debectados,

Las minclpales planys de respuesta &n marcha Benan que ver con plaads de ehcencla ap-erativa ¥ saguimianta e das principalgs variables
Arartciaras

" [ L7 S——
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F. SISTEMAS iNYERNGS DE CONTROL ¥ GESTION DE RIESGOS EM RELACION CON EL PROCESS DE EMISION DELA
NFORMACION FINANCIERA, (SCIIF}

Dascriba Jas mecanismos que cormponen los sistemas de control v gestian de resgas en relacion coty of procesa de
aralsion de infermacion financiers SCIF) ¢be su entidad.

F1. Entorno de control de [a entidad,

tnfarme, cefalando sus princlpales caractetisticas ga, a) menos:

FIt  Que drgonos wis lubcionas son los responssibes de: il fa exislencla y mantenimlenta de up adecuada Y
electivo SCEF; {H) s Implantacidn, v {il} sU superyision,

Taly come eudbpaiia ol faglaments det Cobedjo de Administracidn de Uonehvasa, dsie tiene RO campeloacia, gaire ohras esteblecer Ios obetjvos
ELoncimlces de fa soclrdad, [as gslrelaglas, poffticas y cantee| qua astime convanertes pard B eehssoocidn del alyelo socidl.

Por s parte. &l Comig de Aulditons. confarme ab aslsma Reglansenta ded Sonselos de Adrinliracion. es respansabile, ongie airme da:
| - Sunenisar del process de elshorackiny pesomtacin dr da Infarmacian fnanela proceptiva
3

- Bupesvizar da ghicacts del cantial fnene e Ta Socledad, la auditana Intema y s sistamas oe conirel [Ateran dites ad s on el desar rolla da [a
Aidheia.

F12  Stesisten, espaclalmente on lo relativa al proceso de eleborackin de bz informacion financlers, los
slytientes clemantos

Departamentos yo mecanismas encargados: (i) del dlsefo v revision de la estructura argatizathva; iy de
tefilr claramente lss linsas de responsabliidad v autoridad, con una adecuada distribueldn de tareas y
fupctones, y (il da gue exlstan procedbmtentos sullckentes para su correcta difsstén en bz entidad:

F1Zamzejn e Atdrministracion dicta fes aclukclonas hecesaras parm (@ conseeugiha «ipl ohlcto soclal, que saran aplie acs far |8 direccidn e ativs.

Corign de conducta, Grgano de aprobacion, grado de difusion e Instruccion, princhpicos v vatores Incluldaos
(Indicande st hay menciohes especificas al redistro deo operaciones y efaboracion de informacisn
financiaral, drgane encargado de anatizar Incumplitnlantos y de proporer acclones correctoras ¥
sancionas:
i Gl orardr ofe Adnvinistiaclon ha de vilar pot la correcta glecuciin de las o ldaciunegs rrcesarias para fa cansecuchin dol objeto social v, alecktara
{as artationes de cantrak macesanas para ello, sean prevd ol articula 5 del Reglamenta chet Cotseja de Adminlstraciin

Canal da denuncias, gue permita ja comunicacldon a |a comisian de audieria de irfegularidacas de
haturateza financiera ¥ contable, en adicidn a eventuales incurplimlentos det eédlga de canducta y
ailvidades imegutares en la arganizacién, informanda, en su casg, st Sste es de naturateza confldenclal
1
%‘ Uada la estruerusa e I3 secledact o existen canales de dentineios. £ Comité de Auditara sipeivisa of proceto de slaboraciiny presentacidn de
i armeion preceptiva. Asimisoro. el temansalie de la preparacitn da By infis fnackin financiera s quisn conweica B a direeelin los pesibles

hragulandades de nataraleza financiera y contable. sissdn ol Consejn de Adrinlstracidn quidn dictarnind 108 actraciones necesarias para la
crantesicidn el abjuta social,
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Programas de fermacldn y actualizaclsn perlddica para ol personal hvolucrado en fa Prepatacion y revislian
che {a Informacion fnanciers, 250 como en k2 evaluacién del SCHF, cple eibyran al menos, normas contables,
audtorla, controf likemo ¥ pestlon de rlesgos:

| VA emmpefils pragonedong a fa perconta responss bl e fa preparackin y eoudsldo de da informacidn Ananclers |as medios nacesartos Lard U Al
i actuabizeciin periddice on i3 normative cantable v alms,

F2. Evsluacionde riesgos da la informactin financiera.

Infonne, at mennos, de;

RZt  Cuales son las principales caractosfsticas del proceso de identificacién de riesgos, Inchayends los de error
o fraude, en cuanto a.

5 el proceso existe v estd documentada:

Bl fumie e Auditona superisa [as siskemas de cantral da (jesgns e |3 Sociedad

Si et procesa cubire fa totalldad do objetives ue la informacian financlera, {existencia y ocurrencly;
Integridad: vatoracion; presenlacidn, desglase v cornparabilidad; y cherecihes ¥ obilgaciones), si se acluakiza
¥ CON qué frecuencia

El oo O identificackin de sinwwos no auiste v 0o cad docurmentade.

L.a existencia de un proceso de identiffcackin del permetro de consolidackon, tenfenda en cuenta, entro
otras aspectos, fa pasible exlstencia de estruchurss socletatias complejas. entldades instrumentates o de
propdsito especiak

! Bl praeesn na estd docyrnrts 1

5 el procesa Hante eh cusnta fos efectos de ottas tipologlas de resgos (operabivos, tec rabdgleas, financleros,
tegales, fiscatos, raputacianales, modicambientales, cic} on la medida fue afecten a fos estados
financheros,;

El procesn no esta decyigntada

Para mithgar jos ¥icsg oy fa sociedad conslidrea fpg slglientes gardmetros.

- La ledenliciscion e |as partloularikiades de bt Auios de [os pracesss de regocio de |3 Seciedad en Jos diforenioy paises, ¥ 55 lmpscha e da
infermacién Ananeisra .

H
* Las opaacianas. weonnbigroas, financdems, egraenlcos, comptimlents na:mative y oiros, goe pueedan tener ua efickas aryarse en 3 Faoblida e !
fa Informacidn financies, !

Que drgane de geblerno de {a enticiad supetvisa el proceso:

EF Camild o Audltasla. en palacitin $on bos sistemas oe infaomaclds ¥ caniel imemo, tiane como COMPEiencian Antd obres. sUpendsal 1a oflcacia
de| canurs] ntetns de i Socedad. 1a audiboria tiderna ¥ [os sstemas de riesoges, nchuidns ks Nicates, a5t cama discutr can of eyeftar 2a cupnias fas
dedliliedaclas stgpnificativas dot siclenta de contrel Interne detecladas en ol desaircllo da 1a audlictla,

m— th 3357  srouco
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F3  Actividades de control.

trforme, sefisdando sus princlpales carackeristicas, si dispone al menos de:

B33 Procedimientos de revisidn y autorizacion de [a informacién Anancisra y ba deserlpebdre cel SCIF,
a publicar er los imercacdos de valores, Fncfieando sus responsables, a8 come de documientacién
tiescriptiva de los fiufos de acthvidades y contrales ncluyendo fos relativas a tesgo de fraude) de
los clistintes tipos do trapsaccianes gue puedan sfectar de mode materis! 2 los estadus Anancleros,
incluyanda ef procedimlanta de clerre contable v |a revision espec{flca de {es julclos, estimaciones,
valoraciones y prayecciones refevantes

Loginfermes bnesdaros rafativos 2 a5 cueritas orwiles. s Infarmaclén semest ral ¥ wimastral elaboradas par ef Responsalile do Contalilidass, son
restipdos  valffados not |a direceicie b ko auditores externos FlComita o doditarna supendsa o] preseso da slahamcidn y presentaclan o
infarracion Enansiun precapiva, ¥ pos tdioe mrAks s presentan 2 Sonsejo de Adnainasiaclin

£l catatvcdaedn <o ciorg slaberade gor el sespnnezhle do contabdlidad delala bas pnmcipAfes dctividetes del procesa de centotidasdn v eaanractin
der Bt nudnias anuales y sernastiales. y sus contreles mascanda les fechas de cunmplmsenbs,

Alnsprcte 2 dos julcles v stimaciones. el Consepa de AdmiMskracion |os realiza basindese oo hiadlesks sobre 2l futuro y sohre el bdgnslres,

F32 Politicas y procedimientos de contral Interno sobro las sistemas de Informacion fentre otras, sobe
segutidad da accesn, control de cambios, operacion de los mismaos, continuldad cparativs y segrenacisn
e funciones) que soporten Ios procesos refevantes de fa entldad en relacian a la efaboraclon y
pubticacitn de ta informaclén financiera.

¢ maliza parre de los canteelos Lo 1T persena mspansthle e los cstades contables y financionss ¥ por sisternas lnformaticos. Hay o seAadas {
¥ eskalbec|dos controtes sobre kos aceesnt y parliles de vsuaréo relatiyes B log sistennas de Indmmacide Aranejena ¢ 1us cierres contables, gu :
fFrrantizan ia segurldacd e sookso & datas y orogramas i &l controt spbee Ios cambias

3.3 Politleas y procedinlentos dz contrel interna destinados a supendsar Ia gostidn de las acliviciades
subicontratadas a tercaros, a3l come de sguelios aspectos de evaluackin, caleulo o valoracldn
encoinendados o expetlos Indepenchiertes, que puadan afectar de modo materlat a los estaclas
financleros.

Tendos fos serviclos sutnnleatando o erconos & matedalizan mecsaete cunratas espacifices.

Intornarmente se supervise fa gogticn 4o las actividades sutwonzmiadas A tancoeos y que pudan aealar o los esladee Gnancoos

F4,  Informachin ¥ comunicacian,

informe, sefialando sus princlpales caractaeristicas, sk dispone st rmenaos de:

F41  Unafuncion aspecifica ancargada de definly, mantener actualizadas las politicas contables ares o
departamente de pollticas contables) y resolver dudas o conflickss clerlvados de st Interpratacan,
ntantaniende Lma camtinicacion fulda con las responsaides de las operacionas en [a organlzacton, asi
camo uh mandal de politicas contables actuatizado y comunicado a las unldades a través de 1as due
opera la entidad,

Ef responsalie cantable, deponctents de la Direcclén de la suclstad, inelupa, entre chezs. bs luncian de mantersr scboalizacas s pobiticas y |
M rative cantable aplicatie que afiscia a |a idntmasifin financiera de! grupa, asl coma che tosalver s giedas derivadas da Ja Integuredacion da |
politicas contables

Todos os camblos noieslived 67 nvaterla de cantablbldad. auvkl L y ysstice o riosoos corporashas son camunleados Al Conitg de Auditona.

- e LY -y e—
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l.a coatiicacaclon enlre ebConsen de Al Hstracion ¥ |3 Afta Direccion 25 fulda pass @i tteciann deserpano de funclones v 12sponsablidedes.

EA42  mecantsmos de captura ¥ preparacion do la inforrmackan nanclera con fonmatos homogdneos, oe
aplicacidn y Litltzactkén par tadas bas unidadas de ka antldad o dal grupe, gue soporten los eskados
flnaincietos principales y ks notas, asf como ba Informacidn gue se detaile sobre ef SCHF,

Loz datos e respalitan fa informecion financiera se recagen de farme plecisa Y oportUng para tedac fas traniacclanes, oeshod ¥ damas aventos
uug afectan al Cropa Aslenfsran, e leniliics. secoge y comunics toda esta Informaciin &n Uonmpo y forma. pars permdtic que |a persona
respansatile o la nkabaraclsn de |2 Infomactin financiorg, puedan afermer sus funciones fe manera afeetia y aicfepne.,

F.5  Supervislén del fuhcionamiento del sistema.

fitfoerne, sedalando sus principales caracteristicas, &l menos de:

F5F  Las aclividadas de supendsian def SCIF reallzadas por la comislan de auditorfa asl camo sk {a enthdad
cuanta eon Una funcion de audltorla Intormna que tenga entrs sUs cormpetencias la de apoyo a ba
cornlsién en su labor de supeivisitn del sistema da control intemo, nchiyende ef SCHE Aslmishne
se Infurrmard del alcance de la evallzacian del 5CIF realizada an ef ajercicia v del procedimlento por
el cual el encargade de efecutar |8 evalyacidn cornunica sus resultados, si fa entidad cuonta conun
plah de accidn que detaliz {as eventuates medidas correctoras, v si 3¢ ha canslderado su lmpacto en la
Infenmacian fimancicra.

Bl responsable che ta glaboraslin e dos esiodos finandeses reallza Sioprmldones srldoicss que reporta a |2 afta direceida,
B] cansoja oe admilnigirasion fpropann 185 A0Ciones caresietas avcoiaing para kb adecusda consecucidn de bas objedivos oe | s e,

i Coemike e Atnflienia es el esponsable e suporviss; ol procesn de elrborackdn y presentacitn de g infabeacian Treangiers., i

FE2 shodents con un procecimients de discusion mediante &l cual, el auditor de cuantas [ofe acusrdo con
{tz estabiiecldo en las MTA) fa funcldn de audtorla Interna ¥ ofros expertos puedan comunicar a ia alta
direcclan ¥ a la cortsidn de auditorla o administradores de la entidad |as deblfidades signlficativas de
control Interno identificadas dirante los procesos de reviston de (as cuenlas anuales o aquellos otros
tiue les havan sldo encomendades. Aslmibsine, informard de st dispona de un plan de accidi gue trate da
corregiy o mlligar las debildades obsarvadas.

La earunicacion con el Audlitor extacne es rouy frsantas y luida con eEGnpo bncavasa 35l coma eomn 6] Cormitd de Aetitonla, Tanto 21
combene, nfo large y al Anatizar ef trabajo de redslén de fa ooapdacgto 4 enifdad par parte de los auditoras externos, se mairtlenen retnlones Go
planiRcacidn, seguimienta ¥ coarztinacion a la e asisten los auditores externos ol 1espansabile ded Arga de contabilifdad

Se dlspone e plajues de acsidn can @ olijetive de coregar o mitigar Ess debllidadles absurvacke, EXtos ta transnaiten a la gita direccidn oe |a
stcieidad,

Asimisrrd, ef Conselo de Adraltuboce i recaue enosu reglamenio (2 facublad gue thene i3 Comlsian g dnictivati sle disciatic con o Auditar o
Cunantas lxs diblidedes significativas del sisherna de cantrtl nsernn detectadas en el dosarolla de 3 auditaeia,

F.&  Difa informacicn relevanie.

Kerr sxista infu macien relevanie respes ba dol SCIF gque g by 8188 Seclule an el prosents infarme,

- TN 35757 o
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F7.  Informe d= auditor extarno,

Infere da

F71  BHialnformacion del SCIF ramitida a fos mercados ha stde sometida 2 revislén por el auditor externo, on

cuyo casa ia entldad deberia Inelulr el inforrne correspondlente como anexo. En cosn eontratls, deberia
informar de sus roothvos,

Mo oREle !
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G. GRADG DE SEGUEMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOEIERNO CORFORATIVO

indlque al grado de seguirniante da g socledad respercto de las recomendaciones del Chdlga de buer gaotlert oo bas
socfedades cotizadas.

En el caso da eptle abouinsg recomendacldn ho se slna o se siga parcialments, se debsra incluir una explicaclion detallada
da sus hnotivos de fanera e los accionlsias, bos nvensares ¥ ef metcada en general cuenten con infarmacian
sulflclente para valorar el proceder de fa socledad, No seran aceptables explicaclones e cardcter general.

1. Qus ios estatutas de bas socledsdes cotlzadas no Hmilten & mdmers maximo de votas gue peeda emitr un
miksimia accionista, ni contengan otras restriccionas que dificulten ka toma de contra] doe a sociedad mediante
fa adaulsiclén de sus actfones ep e mercado,

Cumpla [ X} Expligque 1

2. Que cuando [a sociedad cotizada esté controtads, en a| septido def articulo 42 del Cédiga de Comercio, por
otra entldad, cotlzada o no. ¥ tenga, directamente o a través dao sus fillafes, refaciones de negocio con dicha
entidad o alguna de sus filfales (distntas de las de 1a sociedad cotlzada) o desarralle actividades ralacionadas
con las de cualguliera de elias Informe pobicamente con precisian acerca de:

i) Las respectivas areas ofe actividadd v eventirates relaclones de negocio entre, por un lado, |a socledad
cotizada o sus filiales y, por otro, {a sociedad matriz o sus Niades,

]} bos riecanismios previstos para resciver fos eyentuales conflictos do fhtereses que puadan presentafse.

Cimpla [ 1 Curngtle parclaimente | ] Expligue [ ] Mo apllcable [ X}

5 Quechirante ta celebraclon de {a junta generat ordinatia, como complemento de fa ditlusion por escrito ool
infarme anal de goblasrno corporathe, of presidente oel canseta de administracidn nforme verbahnents & fos

acclonistas, con suficiente datalle, de jos aspestos nras relevantes del gabverno corporativa de |a sociedad y, en
particulan

a} De ot camblas acaecldos dasde la anterior funla general orcdinatla,

fut] e Jos mativas concretos por jos gue ba compafla noe sigue algena de fas recomendaciones de| Cadigo
ce Gobicrno Corporativo v, st esistieran, de las reglas atternativas gue aplloie eh esa materta,

Cunrtphe { X ] Cuntple parcialmenta [ ] Explicquai ]

IMET e
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4,

Qu= ja sociedad defina ¥ promueya una palitica relative a la comunlcackdn ¥ contactos con accionistas a
Irwersores Institucioneles en el marco do sy Implicackn en la socledad, asi come con jos asesares de vota
qire s2a plematente saspotuasa con fas norrnes condrs of ablito de mercado y de yn teato samefante a fos
accionistas gue se encuentren en |a mizma posiclon. ¥ que |a sociedad haga prbllca dicha politica a trayés
de sy pagins web. incluyendo iformaclén refativa a la2 forma en gue fa misma so ha puesto en practlca e
idantficande & los intedocutores o responsabies de Kevarla 3 calba,

¥ que, stn petjutcio de las obligacicnes legates da difusidn de infarmacian ptivilegiada y otro tipo de
Informocidn regulada, |a sociedad cuente tarmblén con una politica general relativa & la comunlcacidn da
Informacian econdrnbee-financiera, no financiers ¥ corporativa a través de Jos canales gue cansidere adacuados
{tvedlos de comurmicacian, redes sociales u atras vias) gue contribuya a maximizar {a difusian v la calitad da fa
informacicn a disposicién del mercads, de los [nversares y dernids ghipos de interes.

Cumple [ X Curmpie parclalmeirief | Expligque [ ]

5 Que ef consejo de administracion no eleve a la [Unta general una propuesta de delegactdn de faculiadaes, para
erviith acclonas o valores convertibles con axchusidn del derachs de suscripelan preferente, o un [mparte
supertar al 20% del capital en el mermento de la delegacion.

¥ que cuande el consejo de administracién apruebe cualguler emislén de accienes o de valores convertihles
coh exclusian del derecho de suscripcian preferente, 1a sodedad publigue fmedfalaments en su paglna web
tos infermes sobra dicha exclusiin a los que haca refarencia s eglsiacion marcantil.

Curmple [X1 Cumplo parciahmente [ 1 Explique [ ]

B.  Quelas socledades cotizadas que elaboren los Infaries ¢le se citan 2 continuaclén, va sea de forma
preceptiva o voluntara, los publiquen en su pagina web con antelacian suficiente a la calsinacion de |a junta
general ordinaria, aungue su dlfuslon no saa obligatorks:

al Inferme scbre la independencks det auditar,
B Informes de funcionamlents de las comilslomes de auditoris v de nombramlentos v retrdbuciones.
1] inforrne de ta comisidn de audltoria sobre ereraciones viiveUladas,

Cirmnpla] | Cumple parclalmentz { %) Expligue{ I

i Losinformes trdicados en bos spartades Sty cf o cudstent debide of prgueiio @ntaio, cob ol ¥ caaeledstinas espocificas do |3 sociedsd. Mo
abgkarle. la socledad anailzesd ikdeinstoeits o ferma percdica la carverlencia de 18 laboescisn de dichos informes en 2! ks,

Ao 857
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7. Que s sockedad transmita en dlreclo, o traves de sy pdginag web, [a cotebraclén de las unias gonerales e
acc|onistas.

¥ fiue la socledad cusnite con nacanismos qite pefmltan fa detegacidn v el ejarcicio del volo por madios
talemadticas e incluse, tratdndose de socicdades de alevada capitalizacian y en la medida en gue resutte
proporctonado, la asistencia y partlclpacidn activa en ka Junia General.

Curnpla[ | Cumple parcialmente [ § Exprlicue [ X1

Er pirener futhr, cabe resefiar que loy Tiibas Cenarales de |4 Socledand sdglen dener wna aslsieila el JPrESEnLEs Y MProseniAtos) gue supera |
e 30%; chat capltal sudaf der |8 misma. can 4o i b Sucindad entiende aue ol despllague tacnoldgloo nortaria y vl coste aparefado a1 ol e [

se vert Jusd | ks para afiecer dickio sanicio a un pobileo poteacistniente minantase o [nsien 49 prestacian def s ooz desincentivas | I
asisiencia preseneld a fa junta de aguefios qan Actualmente acuden. :

i perulcis 2y lo snterior, B Soeierlsd w03 an constante resistan y mMaiora de su pagina web cadparstivg. con o aliewa de mejarad txnla la
Infermactan propertianada como la prescrdacitn @ visuallzaclén de b mlsma. Ells chedece & b volu et e |4 Sociodad de utliazn i flewss
teeneloglas paa affecer LN resgor senicio JEnto 8 BcClonisdas, hversares como c|lenles

8. Quela comisién de auditanla vele por gue las cuentas andates gue 2| cansejo de adminlstracion presesnte
a ta [unta general de acclonistas so claboren de confarmidad con |la narmativa cantable, ¥ ki 2 acuohos
sbpurestos en fue 2 auditor de cusitas haya inelulde en su Informe de audltatfa alouna salvedad, el prezldente
ele 1a camision de auditoria explaue con clarddad en fa Junts gensral el paracer de la camision de auditara
sebie su contepida y alcance, ponidndose a dlsposicidn de los acclonistas en el moments de 1a publicacion

de {a convecalotia de la funta, junto con ef rosto do propusstas e informes def cuhsejo, Ln resumen de cicho
paracer,

Curnpfe [ X} Cumple parciatmente [ ] Expliquaf ]

9. Quelasociedad haga plbllcas eh su pagita wels, de maneia permanente, kos requisitos y procedinmlentos que
aceptard para acreditar {a tityladad de acclonas, of derecho de asistoncia & la funta genetal da accionistas y ef
efercicio o defegacion de! derecho de volo,

¥ que tafes requisitos y procedimieantos Favorezcan fa askstencla v el ajercicio de sus derechos a fos accionfstas ¥
s2 apliquen da forms ne disctiminatoila,

Curmple { X § Cumpe parcialiments [ ] Explique{ ]
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Quie cuando algdn acclanista feghtimada haya elercitado, coh anterloridad a la cefebracion de la junta genetal
e acelonistas, al dereche a completar of arden del dia o a presentar nievas propuestas de acuerda, |a
sociedad;:

al Dilunds de inimecdiate tales puntos complermantarios y nuovos prepUestas de acuardo.

b} Haga publico af modelo o Lareta de asistencia o formubario de delegacian de voto o voto a distahcia
con las modificaclopes precisas pars que puedan vatarse jos mievos punkas def ordes clel ciia y
propuestas afternativas de acuerdo en fos milsmaos rmilnos que bos propusstos por e} consejo de
ackrminkstractan,

c} Sommets todos esos puntos o propuestas alternativas a vakaclon v les aplique fas misrnas reglas de vato
gu a las fermukadas por ef consejo de adiministraclan, inchuidas, en patticifar, las presunciones o
deducciones sobre ef sentido daf voto,

dlj Can posteriaridad a la junta genetal de acclonistas, comuigus el desglose del voto sohra Lales pontos
complamentarios o propuastac afternativas.

Cumple (X ] curmple parciafmeme { ] Cxplique] | Mo aplicable [ ]

Qute, 2n el caso de que la soctedad tenas prevista pagar primas de asistencla a la Junts gereral da accionistas,
astailezca, con anteriotidad, una politica genaral sobre tafes pilmas ¥ gue dicha politica ses estable,

Cumple [ 1 Cumipla parciabmernta] ] Explique | ] Mo aplicable [ %}

Oz &f consefa de admihistraclin desempefe sus funclonss con unkdad de prapdsiio & Incependencia de
criterle. dispense =l mismo frato 3 todoes Tos accionistas que s= hallen en |z misma posician y se gule por el
intarés sockal, entendido como fa consecucksn de un negocla rentabilbe y sastenible a {argo plaze, que piorntieyv
s continuidad ¥ a maxlirizacion del valer scondmico de fa empresa.

Y gue an ta besgueds def lotends social, ademas del respets die Jas foyes v reglarentos v de un
comiportarmiento hasado en la buena fe, {a ética y e respete a los usos v a las buenas practicas comdnmenta
aceptadas, procure conciflar ef praplo intarés soclal con, segin correspancta, los legitimas |nrereses oo sus
empleados, sUs proveedaras, sus chentes ¥ bos de los restantes grupos de interss gite puedan verse afectados,
asl coma el npacte de [as actividades de 1a compafiia en la comunidad en su canjunto v en el medio
arnbicnta,

Cumpla [ X ] Cumple parclalmente | | Expllgue [ ]

CQuie el consejo de admintstracidn posea fa direnslan precisa para fograr un luncionaimiento sficaz y
participativo, i que hace aconsejable que tenga entre cinco ¥ quince méiembros.

Cumpla{ X ] Expllgue] ]

- (o 30—
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. Que ol cansejo de administracion apruebe una politica dirlgida a favarecer una composiclan aproplocka el
cohsajo de arfrnlnlstracian y gue:

a} Sea congreta y verificable.

b} asegure que las propuestss de nombramients o reeleccion se fundamanten en un anslisis previa da las
competenclas requaridas por ¢l consajo de admilnlstracion; y

cl favorezes fa diversldad de conocimlentos, experiencias, edad ¥ géners. A estos afectos, se considers gque
favarecen la divarsidad de género las medidas gue fomenten que fa compaiila cuente con un hders
significativa e altas diractivas.

Que ef rasultade det andlisis previo de jas competencias requericlas por ef conseo de admblstracisn se recala
en el informe justlficallvo de la comisldn de nomlbramisntos que se publigue al convacar |a junta genetat de
Bocionistas a la gle se sormeta la ratiflcacidn, & nemilramlenia o fa realecclén de cada Conscjoro.

Lz comislén de nombramientas verlficard anualments el cumplimisnto de acta politica v se infonmard de ella
en &f infarme anual de gabiermo carporativo.

Comple] ) Cumphe parclalimenta [ X} Expligua{ ]

i LaSavlsfad oienta con wea pedftleds de selacoldn e consefergs aule cuanta con jos regulelias, yi iben. dado el peguEfia 1amaro, ostictuta y

i caracterdsticas espoeclficas de la Socledad. dieha pelitica ng s< encuentes cedaciada Lar e5crto. La politica de seleceidn que slgue |a sacredadd,
1 Busca e ob of consefe ewsta Jn pecfl divarso de congeleins ¥l cuente con ui alia pascertaje de particlpacidn da [as accioristas mas
sopresentativos. Anrae fa diversidad e gener o4 unn oa {os sspeclas gue of Londain tiene en Consifaiacion de [9s procasas de selaceldn,
el cansigo anliciele que santda miayar relevancla fa idaneitad, a8 conooiniientas ¥ b experenein profdsional deb candidate oo ol ieston, :
indfopandisnterntnig e su saxs. Es por elba quar 3 comistidn de Membrapicnies y Relibuciones estudia detaliudameme ef perfit de [of canqcirras
1 trfared sobre A ldonebdad 8l censejo de adminlsitacitn a bravas de un inkarae,

15 Que bos consejers daminfeales & Independisntes constituyan unag am plla payoria dof consejo de
admirnistraclon ¥ quo ef niimeto de conseieres gjeculivos sea el Minima necesatlo, terlendao an cuents fa
cormplefidad del giupo soctetario y #f porcentae de particliracisn ds Jos cansejaios afecutivos en o capital de
{a sociedacd.

¥ auee ef numers de conseieras suPoiigs, &l menos, el 40% de les mlembros del consejs de administracion
ankes de que flnallce 2022 vy en adelants, ne stiendo con anterlorldad mferlor al 3095,

Cumple{ X1 Cupntle parciahmente [ ] Explicque] ]
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Fo. Qe ef porcentale de conseleros dotninlcalas sobre f total de conseleros no efeclitivas no sea mayor ciie 1a
proparclde exfstente =ntre ef capital de ja socledad representado por dichos cansalaras y of resta del ca ptal,

Este eriterlo podrd atentarse:

a En saciedadss de elovada capitallsscidn en |as que sean escasas [as participacionss aeclonarialas que
tengan legalimente a considaracidn da slgnlficativas.

L) Curando se trake de socledades en fas que axfsta una pluratidad de aecionistas representados on of
eonsefo de actniinistracion y ne tendan vircutos entre sf,

Curmple [X ] Explicque [ ]

T Queeal remearo de consejeros indepandientos represente, al menos, |8 mitad gef total de CONSEigros,

Gue. =in emilargo, cuando ja socledad no sea de elevada capltallzaclén o cuands, atih sténdoio, cuenta con in
acclarista o varios actuando concetladaments, que controlen mas det 309 rhet capital socisd, el ndmero de
consejeros independientes represente, al menos, un tercio del Latal de cohsejeros.

Cumple[ | Explique [ X}

i EFnGmessde consajees Independiences de b fociedatd es dos de un 113t slets conssierss. io cual represents Lch 28065% may cercanas af

i recemendado para kas Soclecladdes dake 1o sean de alevaria capitizacion. i
;o Hasta lo fechio = gus se refene ssee informer anual de gobierno ca: poral i daicarments evistlan dos coanfe o indepeadiantes de fa socedad D !
i Antonio Git Parez, nermlitada por fa Junka Senerat Crdinana e 29 de junls de 2012 v, B Manuel de Tord Hediai, nembrade gar 14 Junta General i
i wrElnada y Fadranrdingria de 28 du [umly da 2015,

B, Que bas sociedades hayan publics a través de su pdaina web, v mantengan actualizade, la sigiriente
informachan sobre sus conse|eros:

aj Pertit profeslonal y biografico.

) Litros consajos de administracion a los gues pertenezcan, se lvate ¢ ne de sociedades cotizadas, asf corho
sobwe fas damis acthvitlades rettibuldas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

c} incllcacian de la categor(a de conselero a ba que pettenszcan, sefalandose, en ef caso de consejeros
dominkeales, of acciahiska al gue reprasentsh o con gulen terdan vinculos.

d} Fecha de su prirmer nombramientoa came consefero en ja socledad, asf como de |as postariores
realecciones.

a} Aeclones de la compafia, ¥ epciones sobre allas, de las gue sean titulares.

Cumple {%1] Cumple parcialmente [ ] Expiigue [ |
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Ciue en el infarme anual de gobierho corporative, previa verificacian por fa cormislon de nombesnmientos, se
supliquen las razenes porlas cusies s hayan homibrado conselaros dominicates a Instancie de accien|stas
cuya particlpacidn accienarlal saa Inferlor al 3% del capital y s2 expongan |as razenes por las gue no e
hubiaran atendlda, en su caso, paticiohes farmates de presench eh el consejo procectentes de acctonistas cyya

participaclén acclonarial sea igual o superior a Ja de otros a cuya instancia se hubleran deslgnade cansejeros
dornfnicales,

Cumplel | Ccumple parcighmente [ ] Explique{ 1} W apbicable ] X ]

Que los consajetos dominicales presshten su dimision coanda el acclonlsta a qeiien representen transmita
Intagramente su participacidn accionarial ¥ gue tamblén lo hagan, en o RUmero gue correspands, cuanda
dicho acclohista relx)e su particlpaclén accionarial hasta un nivel que exila ta reducckan del nirmera de sus
consejeres dombnicales,

Curpbe [ 4] Cumple parsiaimonte | ] Exphigue [ 3 Mo aplicable | 7

{3ue o canseju de administracidn ho propangsa la separacion do ningin comselers indepondiente amtes del
edrpimients del parfodo estatutarle para el que hublera sido nombrado, salys cuando concurrs fusta calisa,
apreciada por el conselo de admibnistrackén previo Informe de ia comision de nombramlentos. En particufar,
58 entencetd yue existe justa causa cuahito o consslars fase a OCURar MUeYDSs cargos o copifaldga nuevas
obigaciones que ke inmpidan dedlear i thermpo necesarfo af desetmpeno de las funciones propias del cargo de
consefers, incumpla ks deherss inherentes a su cargo o incurra en algunes da las circunstancias que 2 hagan
parder su condicidn de independients, de acuards can lo establecidn en {a lagisiacion aplfcakle,

Tambien podrd proeonerss la separacion de canseferos independientes comae consecuencla ele ofertas
hlbllcas de adoudsicidn, fusianes U otras operaclones corporativas simitares que supongah un carmblo en la
retrdctlra da capital de la sociedad, cuando tatas canlos en fa estructira del consejo de administracion
vergat propiciados por ef eriterio de proporeionalidad sefglado en fa recomendacion 16.

Cenmple £ ¥ 3 Enpbique{ |}
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Que las soctedades establezcan reglas que obilfiguen a los consejeras a Iformar v, en su caso, a dhmitic
elands se den situacianess gue [es afecten, relaclonadas o ne con sl actuacion on ka prraje sociedad, e
puadan parjudicar al erédilo ¥ reputacidn de esta v, en particular, gue les obliguen a infarmar ak cohseo de
administracidn de cualguier caliza penal an fa gus aparezean coma Investigados. asi como de sus viclsitudes
[rocesaltes,

¥ que, hablenchs sidie Informads o hakiendo conocide ¢ consejo de otre moda alguna da las situacianes
mencionadas en el pdrafo anterior, examine el caso lan pranto como sca postile y, stendlendo a las
clrounstancias concretas, decida, provio Bvlorive de la comision de nombramizntos y retilbuiclones, sidebe o
no adoptar siguna medida, como la aparlura de Une invastigacion Interma, soficltar ka dindsian det CohsEoro
o proponer sU cese. Y que sa informe al reapecto an ef inforAte anual de goblerhs corporativo, sajvo L
enncurran cireunsian:las aspeciabes e 1o fustifiquen, de lo gue deberd dejarse constanela en acta. Eljo

sift perfuicio d la informacian que la soctedad debs difundly, de resdtar procedente, en et Imomanls de ia
adopcién de fas medidas correspondlentas,

Crhimple (X1 Curniple parciabrnemna [ ] Expiteque | ]

Qe fodos fos consejerns expresen claramerite s aposlcién cuandn consideren cjua aloing propaesta de
deciston sometida al censelo de administracion puede ser cohtrarla af interés social, ¥ que otro tanto hagan, de
fuima espectal, los independientes y demas consejeros 8 rulanes no afecte ot potenclat canflicto de intereses,
cuanch s trake da dectsiones glie puedan perjiidicar & fos scchonisias no representades en of tonseio de
admiristracian,

¥ Quie cuahdo of conselo de adiministracian adepte declsiones significativas o reitetadas sobre fas gua ef
consejera hitblera formudado serlfas reservas, este sanue las conclusiones gue procedan y. si aptara pror cfirndtir,
expllque las razones e ba carta 4 que se refiere la rocomendacian sigutente,

Esta recanendacion alcanza tambilén &1 secretario del conselo de administracion, aungua no tenga ia
condlcitn de conselers,

Cunple X} Cumpte parclalnente [ ¢ Expliguef ] Mo aplicable[

Que cuande, ya sea pot dimislén o por acuardo de ls funta general, un consajers cese en sU Canrgo aijtes

ehet térimina de s mandato, explique de manera suficients tas razones de su dimislan o, en e caso de
ronseleros no aleculives, sU parecer sobre los metlvos del casa por ba Juista, en una carta gue reniltles 3 tedos
los mibernbros dof consejo de actministracion.

¥ epue, sin peruicio de gue e dd cuenta da todo el en ¢ informe anual de gobierno corporative, en fa rmedicda
on gue sea refevante parz bos [nvarsores, la socledad publicue a la mayor brevedad poslble & cese incluyendo
referancia suficlente a las motives o circunstancias aportados par ef conselero.

Cumple X} curnzle parcialmernte [ ] Expliqual ] Mz apllcable| |
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25 Queia comlskdn de nombramientos se asegure de qua |os consejeros no ejecitivas tlenen sulfante
dizponiblidad de thermpo para el correcta desarrollo de sus funciones,

¥ gue of raghaments def conselo estaliszea et hdimara maximo de conselos de socledades de los gue pusden
farrmar parte sus conseferos.

Cumple [X] cumple parcialmente [ ] Lupllgue | ]

76, Que o consejo da adminiskraclén se retiha con la frecuencia precisa para clesenipenar on eficacia sus
funcionas y, al menos, ocho veces al afe, slguitenda of pragrama de fechas y asuntos gue establerca & nlolo del
aferclcio, pudiernds eada conssferc individualmente progoner otras punlos del ordo del dia infclabmente no
previstos,

Ghnpie{ } Cumpie parclaltnenta [ ¥} Explique 1

El Sirejes do Admmbnisleactsdte ser Ba roonicla on siete coasones durante af glercicio. en lugar da ek gcagicnas La falta da curmplirenie de gzla i
recomendarnldn = fundamcnta en el hacks e gl enlas seskones cetobraday gl censaju =2 han pockido ttatar con welficloncks, detalle v anpiliud '
taardne: fas bonvas referentes 8 la actividad de Wicn Catalare: da Yalores durante af sioreicio 2026, 1o Jrablendo resultados secesi e [ oelbbracicn

da mds Sesngy,

27, Que las inasisiencias de [0s consejeros sa raduzean & fos casos indispenzables y s& cuantifiguen en el infarme
anual de gobisrno corporative, ¥ due, cuande deba praducitse, se otorgue pepresenlatlon con instrucgionas,

Cumpte [ X § Cumple parcialmente | ] ExpHeue{ ]

28, Que cuande ks conhsejeros o el secretarlo manifiesten precoupacitn sobre alguna prapuesia o, en ef caso de
lexs cansejoros, sobre [a marcha de la socledad v tales preacupaciones no quedan resueltas en =} consefo de
adiminkstracian, B peticion de gulen las hubiers manlfestado, se deje constaicla de eflas en of acta,

Cumplef X} Curnple parctatmente [ ] Expliguee ] Mo aplicatid=[ ]

48, Quie la sariedad establezea los cauces adesuados para gue los consefetos puedan olitener el asesararmtento
precise pars el emplimisnte de sus funciones incluyenda, si asi lo exiglerat [as clrcunstanclas, ssesoranentn
@LeF Con cargo a la enpresg,

Cumple [ X] Cumple parclaimentas | } Explicquea [ 1]

30 Que con dependencia de fos conocimientas e se exlian a los conselerss pars et ejercicio de sus funcienes,
las soctedades ofrazean taritilén & los cohsajeros pragramas de actuallzacion de coitecimlentos cisndo fas
ctrenstanclas ko aconsejen.

Cimpte | ] Exppliogue [ ] Mo aplicakle [ X}
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. Que el orden def dia de jas seslones indique can claridad aguolios puntos sobre fos que ef conselo de
administracisn debers adoptar una decisidn o acuerde pars qua los censeferss puedan estudlar o recabar, con
cardcler pravio, fa Infermacion precisa para su adopeldn,

Cuande, excepclonaiments, pot tazanes de urgencia, el presidente qulera someter a 1a aprabacion def consejo
de administracidn decisiones o acuerdos que no figumran on ef orden del dia, serd preclso el consentimiento
peevio y axpresy de fa mayoria de fos conseferas presentes, de gue s dejara debida constancla en ef acka

Cumple 1 Cumple parcialmente | ] ExpHepe { X §

O acuerdha non ef articulo 8 del Reglaments det Conseo o Administracldn, 13 eshyocatatia del Canselr de Addertinlzttasidn e reallza de seuarde
260 la prevista e ba Ley: esto 25, de acue o cus I previste an el artleuln 740 geda LSC,

32 Que ko consejaros sean penddicaments informados de los mavimientos an el acclenarlado y da ia opintén gus
tos acclenkstas sipnificativos, los lversores y jas agenclas da calificacidn tengan soivre by suciedad ¥ su gruno,

Cumple { X1 Cumple parclabmente [ ] Expliqual ]

33 Que o presidonte, coma responseble dal eficer funcionamiente det consejo de administracian, ademas

de ejercer |as fundiones que Here leget v estatutarkarments atribuldas, prepare ¥ sorneta al consejo de
atlminiztracién Ui pregrama de fechas ¥ asuntos a tratar; aiganice Yy coardine |a evaltiacion perlddica del
conzejo, asi comao. en su caso, ki del primer elecutiva de la socledad; sea responsable de ta diroccion det
consajo y e ko efectividad de su funclanamients; se aseglire de fue se dedica suffclerte thernpa de discusidn
4 las cusstiones estratégicas, y acuerde y revise Jos programas de actualizaclon de conocimientes para cada
cerselern, cuande ks circunstancias lo aconsejen.

Cumple { X} Cumple parcisfments [} Explicruei |

3. Que cuando exista un conselere coardinadar, o estatittos o e regiarmento del corsale de administraclden,
atieimas de das lacyltadas cue l= correspanden legatmente, fe atribuya Ias siguientas: prasidir el consajo de
adrninistrocion en ausencia del praskisnte v de los vicepres|dentes, en caso de exlst hacerss ooo de das
preccupaciones de fos consejeros no elecutlvos; martkener contactos can irwersares y acriohlstas para conpoes
5us puntes de vista & efeclas de formarse wita apinidn sobre sus preccupaciones, en particular, en relacion con
el gobiern corparativo de la sacledad; ¥ coorcinar ef pian de sucesion del presidente.

Cumple[ | Cumnple parclalmente [ ] Expiique [ X ] N apllcable | |}

Lnidn Catalena 2fa Walarss 5n. no sunrpde ¢an esta recomsndacian debisn 5 su pEGUEAD §AREEN, €5 nIckura ¥ carReberislicn s oy iicas Esta

figura tampoca es recesarls dada 1a Bpotogla del Comseio de Adrminlsttaceh e [2 Sariedan. dande b Lo ey AjeLtivos Ueren accesn rilirgta

ak presldine. sin aecesidad de lnteraedisnios, para hacade Hegar wy préocupaciones selar [ Soclndad, ipualments, et hulzlital que todas las
conielaios de Unkdn Caatane de Valares. SA acudbn 4 las sesiones def Cureelo itn Admivistacian por e nun 34 Soriedad Lampaes 6ansidera i
lezeedzaeia Lna fgura que sushiitaed sl piresldants o vlcsstosidonte an casa ge atsencls i

35 Que el secretarlo del conseje de adminlstracian vels de foyma especial parg que en sus actueciones y
decislones ef conseln de admintstrackin lenga presantes jas recomendaciones sobre hlern gabierno contenicdas
&n este Codige de buen gobierno qua fueran aplicables & (8 sooladad,

Cuntrle [X] Explicgua [ ]
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6. Que ef conselo de administracken eh plano evalie una vez af afio v adopte, e sU caso, un plan de accldn e
corrila |as deficlenclas detectadas respecis de;

a} La eellded y eflclencia det funcionamienla del conselo de adrinistrackar,

bl El funclonamiento v 1a composicion de sus comisiones,

) La diversighad en la composiclan y competencias def cobsejo de administracion,

ci} £l dessmpenc del presfdente del consefo de administracion y el prlmar elacytivo de la sacledad,

&) El dJusernpeno y la aportacion de cada cansefera, prestando sspecial alenclsh a los responsabies de ks
distintas comislones daf consa)o.

Para I realizacldn de ta evaluacian ds las distintas camisiones se partird de Informe guie estas abevan aj
rorselo de acministracidn, ¥ para 1a de este Glimo, del quee le elevs B2 comibsish de nontranmitentos.

Cada tres afios, el cunsejo de adminlsiracidn ser auxbiiado para la vealizackon de 1a evakuacian por Ui consultor
externdg cuya independencla sera verificads por la comision de nontbramfentos,

Las relacianes de negoclo que ef tonsuftor o cualguier soclsdad de su grupn mantengan can la sociecad o
cualguier sociedad de su grupo deberdn ser desglosadas en | nfarme anual de goblerno corporative,

B proceso v fas dreas evaluadas seran objeta de descripcion en & |nfarme anual de goblerns cotporativo.

CumpleX] Cumpla parcialments [} Expligue [ ]

37, Qe cuando exista una comislén ejacutiva en eliz haya presencis de af rmenos dos CONSejeros 1o efeclives,
standa al tienus uha de ellos Independiente; y Gue su secretario sea o del conseju de administeacién,

Cumple [ ] Cumple parclabmente I ] Expllgue[ 1 Mo aplicabie [ X))

38 Que el consefo de admnistracion lenga slempre canackmlents de [os astitos tratados ¥l las cleclsiones
adoptacas por [a comislon ejacutiva y que todos fos mlembros det conse)o ds adminkstracian reciban copia de
l#5 actas ks las soslones de la corbsidn ejecutiva.

Cumple] ] Cumpte parclaimente | ] Explinue ] Mo apllcable [ X}

19 Que tos hiembros de te camisian da auditona en su conjunto, ¥ de farma especisl su presidents, ce dlesinnen
tenlenda en cuenta sus conaciinlentos v experiencla s maletia de contabilidad, auditoriz y gestian che Fesgos,
tanto financisros como no financleros,

Cumple X1 Cumple parcialinents [ ] Explioue[ ]
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40, Que baja la supenvisian de fa comisian de auditerla, 5o disponga da una unigad gue asuma la fluncisn de

41,

auditotia interna que vels por @l buen funclonamiente de ks slsternas de infarm acidn v control Intemio ¥ e
funclonalments dependa de| presidante no sfecutive dol conselo o det da [a camisian de auditora.

Cumple [ X ] Cumpls parcialmante | ] Expliguaf ]

(ue el responsable de la upidad gue asima la funcitn de suditoria interna presente a la comision de auwditorla,
para s aprobackon por esta o por af conselo, su plan anual de trabalo, e informe directamente de su ojecielay
incluidas fas posibles Incidencias v {imiitaciones al alcance qua 5& prasenten en su desarroll, fos resuitados v of
seguimiento de sus recamendacionss v ke someta al final de cada ejerciclo un Informe de actividades,

v

Curmpha { &} Cumple parclatrenta{ | Expllque [ } Mo apbicable [ ]




0anna,

INFORME ANUAL DE CORBIERNC CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

42 Que, adomds dde [as previstas en ke by cortesoondan a la comlsian e auditarla las slouletes funciones:
1 En relacidn can los sisternas de Infarmacion v conifof interno:

al  Supervisary evaluar st proceso de elaboracldn v |a integridad da |a informaclon financiera ¥ he
financiers, asi como los sistetvas de controd v gestion de rfesgos financieras ¥ no fanclaros relathvas
a la saciedad y, en su caso, af grupo —inciuyende los operativos, teenolégloos, egales, saciales,
rmedicamisantates, politicos y repytacianales o refaclenadaos con la carnupeisn— revisapdo af
cumiptimlento de los requisitos normalivos, la adecuada delimilacion del perimetra de corsolidecian
v la correrta apHeacion dea fos orlleros contables,

bl Velar por la independencla de la uidad que asume ba funcisn de aud|toria interha: proponer la
zefeccion, nombramienta ¥ cese del resporsable dek serviclo de auditoria Interna; Fropaher al
presupuesta de ase servicio; aprobar o propangt la aprobacidn at consefo de ba arientacisn v ef plan de
trabajo aruval de ta atditora inlerna, asagurindians de ctue =i aclividad estd enfocada principalmenta
& fos riesgos relevantes lincluidas los reputacionalash, recibir intormactén periddica sobre s
actividades: y varilicar ¢jue i3 alta direcckdn lehga en cuenta las conclusiones ¥ recomendacionas de
sus infarmes,

<] Establacery supetvisar un mecarsmo que permila a los empleados y & otras personas relaciahades
eon | sociodad, tales como conselaros, accionistas, provesdores, contratistas o stibconkrgtistas,
comunicat las irregutaridades de potencial trascendencia, incluyends las financieras y contabies,
o de cuatgular otea Indole, relaclonadas con fa compalifa que adviertan en e seno de la EMpresa o
s gre. Diche mecanismo deberd garantizar la confidencalldad v, an todo caso, prever supuesias
on o cug las comunicackenes puedan reafizarss de forma ananlrms, respatande los denechos del
denunclants ¥ denunclade,

di WVelar en genaral pot e las politfeas v slstemas establecides en materia de contred Intetno se
apllepren de modo efective en fa practica,

a En relacién cony el auditor externo:
a]  Encaso de renurcla det auditor externo, examinar {as cireunslanclas gue ta hukderan motivado.

b} Welar que ka ratriblicidn el auditor externa por su trabajo no comprometa su calldad nl 5t
dependencia,

¢} Supervisar que la sociedad comuniiile a través de fa CRMY al cambio de avdior v o acompaie de
una declatacion sebre s eveintual existencla de desactierdos corn ef auditor saflients y, 3l Fubiokan
exfstido, cfe su contenidoe,

df Asegurar gue el auditor externa manktenga anualmente tng Feunion con ef Fleno el consojo de
administraciin pars informarle sabre of (rabalo reallzado y sobie 1a evolucion de |a siteacion contable
y de riesgos de la socledad,

2t Asegurar tue ki sotledad v el auditor externo respetan Ias noremas vigentas sobre prestacién de
serviclos distintes 3 los de auditaria, los mites 3 Iz concentracian <ol negocio del auditary, en
general las domas norvas sabire independencls de kos avditores,

Cumplef 1] Cumple parclalmente [X ] Expligue] ]
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S clmple toda |3 reetimentincian salvo el apartade 20) en refackin con 18 reusien anuat ded auditar extat o con gl plane del Coeejo e
Adrninisteaclon, ¥ gue es et Convtd de Auditons quien mantiena dichp reumion anua con el Autitar externo

43. Quela comislén de auditoria pueda convocar a cualquier erapleato o directive de la socledsad, e Inclusa
dispaner gue comparezoan sin presencla de nirgdin atro direetlve,

Curaple [ ¥ Cuimple parclaiemanta [ } Expligie! §

%4 Que la comisidn de ayditoria sea informada sobre fas opetaciuhes de madiflcaciones estructurales y
covparativas que provecta reslizar fa socledad para su analisis e Infarme previo af consela da admibnkstracion
sobre sus cohdiciones ecandmicas ¥ it imipacto contabie v, en especial, &n su caso, sobre 1a ecuacian de calfe
fropuesia.

Cumple X1 Cumple parcialmente [ ] Expileie } Mo aplicable | ]

4% Que |3 poltica de control y gestidn de Hesgas icentifiguee o determing al menaos:

al tos distintos tipos de rlesgo, financieros ¥ 116 {inencieros {entre otros jos aperalivos, tecnaldgicas, legales,
sociales, medio ambientalas, politicos v reputacionales, incluidos los refacionados can | corm poicnl a
tos que se enfrenta fa socfedad, incluyende entra los flnancieros o econdmicos, los paslvos contingentes y
okros riesgos fulera de balapce.

B2} Un madelo de contral y gestion e riesgos basada en diferentes niveles, da gue formard fparta una
cornision especializada =1 flesgos cuands kas nofmas sectorlales fo prevean o fa sociedad ko estinne

aprrpEiada,
) El nhvel de riesgo que fa sociedad considers aceptakle.
) Las inecidas previstas para initigar el Impacia de fos rlesgos identificados, en caso da e llegaran a

materiglzarss.

G| Los skslemas de informacion v cantrol Interno que se utillzaran para cantrelary gestianar fos citados
rlezgee, Incluldos las pasivos contingentes o Hesgos fuera de balance.

Cumpte [ X3 Cumple patclalmante [ 1 Expligue [ ]
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DE LAS SQCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

4B Que bajo ka supervisidn direcla de fa coinislén de audiora o, et o casn, de lna cormisién especlalizada det
consejo de achminlstracian, exizta bna funcldn Interna de control ¥ gestidn de riesgos ajerelda por Lna wnidad o
depsrtanmiento nterno de 1a socledad que tengs atribuldas expresaments fas siglilentes funckomes:

a} Asegurar £ buen funcionsmlente da los sisternas de contrml y gestlon de rlesgas ¥, en particidar, gue
se ifentifican, gestlonan, y cuantilfcan adecuadaments todas fos Hesgos innportantes que afecben a la

socicdadl,

)] Fartichpar activamente en ta elaiomacion de ia estrategia e rlestos ¥ o las declsiones irnposianles sobro
su gestlde,

£) Velar por qus fos slstamas de contro! y gestian de Hesgos imltiguen tos Hesgos adecuadamente en ol

marce de bz polltica detinlda por e consefo de admintstracian,

Cumple [X} Cuniply parctabmente [ ] Expilqua{ ]

7. Que los miemibros de |a camisldn de nomibramientas v de retrlbuciones -o de 12 comision de nembirs hHontas
¥ la comisidn de retribuciongs, sk estivieren separadas—se desigien procurando gue tengan los conocimientos
aptitudes y experiencls adecuades a las funciones e esten |lamados a desempefiary que la mayoria e
dichos mietikbros sean conssjeros indepetifientes.

Cumplte fX | Cumie parciabmente [ ] Expliviue] |

48, Que bas sociodades de alevada capltalizacidn cuenten con una coimisidn de rombramtientos ¥ eIt Lirtd
convsian de retuneraciones separadas,

Cumple{ | Expallcglea [ ¥ ] N aplicable | ]

i La Soclklat considera aus Jas cuestlones relacianadas con norrandenios ¥ rekfloucinngs nstin estrechaments vincuiadas. Jaar I oy estina
i carwenlente quit sear anaiizada pat un Mz Corite,

49, Qua la comision de nambramientos consulte al presidents dej cotsefo de adminisiracidn v o] primer ejscutivo
de I3 socledad, especiaimente cuando se trate de materias relativas a fos co nseferos efecutives.

¥ eple cualguier consefern puocta soflcitar doe la eomishén de hombramlentos que toime el consideracldn, por s
bos encuentra iddneos a su juiclo, patenclales candidatos pars cubrir vacantes de consejera.

Curnake [ X ] Cumipfe parciafmentes | ] Explique [}
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0. Que k2 comislon de retribuckanes eferza sus Rinciones con Indeperdencla ¥ gue, ademas de las funclones qua
le atrfisleya i ley, | corrospoielan fas siguientes;

a) Proponer of consejo de adiminlstracidn kss candiciones basicas de |os contratos de (o5 altos diroct jvos,
b} Comprobar ka ebservancia de la pafitlea retributiva eslablecida por |a socledad.

o) Ravlsar periddicaments ba politica de tenuneraciones aplicada a los conseferos vy altos directvos,
incluides fos slstemas retiButivos con acciones y su aplicacion, asi come garahtlzar gue sU remunesscisn
fndividual sea proporclonada a ka e se pague a fos demas consejercs ¥ altos directivos de la socledacf.

11| Velar por gue las eventuates conflictas de inberesas 1o pertidlaiicn la independencia def asesoramlento
sxterno prestadeo a fa eomfsidn,

al Vetiflcar la informaclsh sobre rermineraciones de lus consejeras y alins directivos contenida en fos
distintos documentas corporativos, incluldo af nforme anuat sobre romuneractones da [os CONSRjErss,

Cunmnphe [ X3 Cumpte paicialmenta[ ] Expliqus [

. Lue [a comlskin de retrlbuclones consulte al presidests v af primer ejecutive de [a socledad, eipecialments
cuande se trate de materkas refativas a |93 consejercs efacitthvos v aftos direcilvos,

Cumpie[X} Cumple parcialmente { | Explivjue ]

53, Qe las redlas de compaosiclan v funclonamiento de lss comisiones de stpervisidny control Flguren en
ef reglamento <lal cense)o de admbtistracion y e sean consistentes con las aplicables a las camlsiones
lagalients abligatorias conforme 2 las recomendaclones antettores, in cluyendo,;

a} Qiue estén comypuestas sxclusivaments por coniseferos na ejecutivas, con Mmayoria de consefaras
indepenchiantes,

b} Clee sus presideites sean comsejeras independiantes.

o} Qure et vonssjo de administracidn desfgne a los mbembros de estas compisiones leniendo presojtes fns
cohoachimlentos, aptitudes ¥ experiencts da fos cansejeros y fos cometidos de cada cormdstan, delfbare
sobra sus propUuestas e thfarmes; ¥ gue Hhdan cuentas, en of primer pleno de| consefn e administracion
pasteriar a siks reuniones, de su actividad v gue respondan del trebajo reallzeda.

chl e Fas comisiones puedan recabar asesararmiento axterng, cuando fo consideren necesario para ef
desempeio de sus funciones,

&) Que de sus reunlenes se levante acta, dlie sa pondid 3 dlsposicion da todns los conseajeros.

Curmple | Curmnple parchalmenie [ ] Cxphiaue] } b aplicatde [0}
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55 Qe la supetyiskdn def cumplimlento de las poiiticas ¥ reglas da Ja socledad sn materia medicambiental,
social y de gablerno corporative, asl enrma de jos cddlgos Irternas de canducia, sa atri buya aunz o e
raparts entee vasias comisfones dal conselo de admiinistracion Que podran ser la comisldn de atcitoria, ta de
nombramientos, una comisidn especlafizada en sastenibilicad o responsabilicad eoclal corporativa v otra
corrisléh especializvada gue el canselo do administracidn, en &|efcleio de sus facultades de auto-organizscian,
haya decidido crear. ¥ que tal comibslon esté Integrada Ginlcamento por cunseferos no ejecuiivos, stendo
ta mayaria indopandientes v se (e atHbuyan especificamente 1as Funciones nmiminas qule se indican en kg
recomondacian siguianta

Curmnple[ 1] Cumple parciaimente{ | Expligue [ X}

La Sociedad sey elignts con une pelitlaa de msprossbibidad soelal corparativa garie s tiane ni el tasnafo il has caras tedstlcas. Ls Soeladas H&na

un tarnatie reduchkda y i artiviclad ez purazmeRts Irversora, mochas yoses cn particioaciones reersmenta Anancleras sin capacatand de infuencia ;
i B0 S0 Qesticn, Mo chstante b snlerlarn, sk Sociedad fa considers apomunc ¥ |as eirelmnstancias al o Acuncelan, 5o volverd a analizac eska cudsticn !
i ol feture, i

54, Las fupclunes minimas a las gue sc refiere [a recomaendacian anterior son las stauleniles:

al La supervision del cuntplimtento de las reglas de gobierno corparativo y de Jos coddbrgos Fnteries de
conducta de s empresa, velando astrmismo por oue fa cultura corparativa este alineada con su propdsito
y valores,

b Lo supetvlsion de la aplicacidn de la paolitica yeneral rafativa a fa corplnicacian che B macich
economica-lnanciera, no financlers y corporativa asi como a la eomunicacion con accionistas e
invarsores, asesores de voto y ofrog grupos de inberds. AslFising se harg segilbrnienta dod modo en gue la
enthdad se comuilca y relaciona con los pequefias v medlancs acciohistas.

ch La evaluacion y revisidh perfddica dal sisterna de goblerno carporative y de la potitica en miatefia
medioamiantal ¥ soclal de ba saciedad, con of fin de que cumgtan su mislén da promovar ef lerds
=oclal y kengen an cuenta, segin corresponda, los lagitimos {mereses de |os restamles filpos de fnterdas.

dj L& suparyisian de que tas practicas de |a sociedad en rmateria todicamibtestal ¥ sacial =2 ajuystan a k
estrategla y poiltica flladas.

z] La supervisidn y evaluackin de tos procesas e relacion con jos distintos gru pos cha Inberds,

Curmple [X1] Ciumple parcialmente{ ] Explicgtie [ ]
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