DECLARACION DE RESPONSABILIDAD
DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Los miembros del Consejo de Administracién de Fersa Energias Renovables, S.A., de
conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 1362/2007, declaran que, hasta donde
alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales y del grupo consoclidado
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010 y formuladas en su
reunion de 25 de febrero de 2011, han sido elaboradas con arreglo a los principios de
contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y
de los resultados de Fersa Energias Renovables, S.A. y de las empresas comprendidas
en la consolidacién tomados en su conjunto, y que el informe de gestidon incluye un
andlisis fiel de la evolucion y los resultados empresariales y de la posicién de Fersa
Energias Renovables, S.A. y de las empresas comprendidas en la consolidacion
tomadas en su conjunto, junto con la descripcion de los principales riesgos e
incertidumbres a que se enfrentan, debidamente firmadas por todos los Consejeros,
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
Alos Accionistas de Fersa Energias Renovables, S.A,

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Fersa Energias Renovables, S.A. (la sociedad
dominante) y sociedades dependientes (el Grupo) que comprenden el balance de situacién consolidado
al 31 de diciembre de 2010, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado consolidado de
resuliado global, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de flujos de efectivo
consolidado y la memoria consolidada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.
Como se indica en la Nota 2 de la memoria adjunta, los Administradores son responsables de la
formulacién de las cuentas anuales del Grupo, de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demds disposiciones del marco normativo
de informacion financiera aplicable al Grupo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinidén sobre
las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con
la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigenie en Espafia, que requiere el
examen, mediante la realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuenias
anuales consolidadas y la evaluacién de si su presentaciéon, los principios v criterios contables
utilizados y de las estimaciones realizadas estdn de acuerdo con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacidn.

En nuestra opinion, las cuentas anuales consolidadas adjuntas del ejercicio 2010 expresan, en todos
los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera
consolidada de Fersa Energfas Renovables, S.A, y sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2010,
asi como de los resultados consclidados de sus operaciones v de sus flujos de efectivo consolidados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de eonformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera, adoptadas por la Unién Furopea, y demds disposiciones
del marco normativo de informacién financiera que resultan de aplicacion.

El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2010 contiene las explicaciones que los
Administradores de Fersa Energias Renovables, S.A. consideran oporiunas sobre la situacion del
Grupo, Ia evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas
anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de
gestion consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010. Nuestro
trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestiéon consolidado con el alcance
mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la revision de informaeién distinta de la obienida a
partir de los regisiros contab :? Fersa Energias Renovables, S.A. y sociedades dependientes.

tofes, S.L.

25 de febrero de 2011

: PricewalerhouseCoopers Auditores, S.L., Edificio Caja de Madrid, Avda. Diagonal, 640, 08017 Barcelona
T: +34 932 532 700 F: 434 934 059 032, wuis.pc.com/es

R, M. Madrid, hoja 87.250-1, folie 75, fomo 0.267, libro 8.054, seccién 3% Inserita en el R.O.A.C. con el niimero So242 - CIF: B-70 031200
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GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES - CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANGIAS CONSOLIDADAS
{Cifras expresadas en miles de Euros}

Nota 2010 2009
Importe neto de la cifra de negocios 4 30.100 21.415
Aprovisionamientos (10 {185)
Oftros ingresos de explotacion 700 736
Gastos de personal 20 (2.611) (2.379)
Otros gastos de explotacién {9.653) (6.633)
Trabajos realizados por la empresa para su inmovilizado 20 1.086 1.154
Amoriizacidn del inmovilizado 5,6 {12.605) (10.059)
Deterioro del inmovilizado 5,6 {54.840) -
RESULTADOQ DE EXFLOTACGION (47.833) 4.049
Ingresos financieros 31 390
Gastos financieros {8.303) (6.765)
Diferencias de cambio {9) 318
Resultado por enajenacion de instrumentos financieros 291 -
RESUL TADO FINANCIERO 21 {7.710) (6.057)
Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion 7 (127) 242

Resultado por enajenacion de entidades valoradas por el método de la
parficipacian 10 - 1.472
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (55.670) {294)
Impuesfo sobre beneficios 19 6.013 1.388
RESUL TADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO (49.657) 1.004
a) Resultado atribuido a la Sociedad dominante (47.919) 1.210
b} Resultado atribuido a intereses minoritarios {1.738) {116}

BENEFICIO POR ACCION Para el ejercicio terminado el
{Euros por accion) 31 de diclembre

2010 2009
Basico i3 (0,3468) 0,0088
Diluido 13 (0,3468) 0,0088

Las notas 1 a 30 son parte integrante de las cuentas anuales consolidadas .
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(Cifras en miles de euros)

GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES - ESTADOS CONSOLIDADOS DE RESULTADO GLOBAL

31 diciembre

2010 2009

RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO {49.657) 1.094
TNGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN B
PATRIMOMNIO NETO 6.528 {445)
For coberturas de flujos de efective (11.008} {4.258)
Por valoracién de instrumentos financieres (102) 393
Diferencias de conversion 15.733 2.705
Efecto irmpositivo 1.905 713
[TRANSFERENCIAS REALIZADAS EN LA CUENTA DE
PERDIDAS Y GANACIAS 2.014 992
Por coberturas de flujos de efective (Nota 9} 3168 1.426
Por valoracian de instrurmentos financieros (Nota 10) (291) -
Efecto impositivo (863) {434)
TOTAL INGRESOS/{GASTOS) RECONCGCIDOS {41.115) 1.641

Atribuido a la entidad dominante (39.086) 1.757

Atribuido a intereses minoritarios {2.029) (118)

Las notas % a 30 son parte integrante de las cuentas anuales consolidadas
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GRUPOQ FERSA ENERGIAS RENOVABLES - ESTADOS DE FLUWJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS

(Cifras expresadas en miles de euros)

Nota 2010 2009
FLUJOS DE EFECTIVO DELAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 22 16.440 12.096
Resultado antes de impuestos (55.670) {294)
Ajustes del resultado 75.273 14.439
Amortizacion del inmovilizado 12.605 10.059
Correcciones valorativas por deterioro £54.840 -
Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (291) -
ingresos por intereses financieros (311) (320}
Gastos por intereses financieros 8.303 6.765
Diferencias de cambio - (318)
Resultado de sociedades valoradas por el método de la participacién 127 (1.714)
Otros ajustes al resuitado - 37
Cambios en el capital corriente 2128 6.584
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion {5.291) {8.633)
Pago intereses (4.834) (6.960)
Cobro infereses 311 -
Cobros {pagos) por Impuesic sobre heneficios (462) (2.043)
Cobro de dividendos - 370
QOfros pagos (cobros) (306) -
FLLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION {97.708) {23.829)
Pagos de inversiones {114.418) (24.122)
Empresas del grupo, asociadas y unidades de negocio {4.243) -
Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias (103.072) (24.305)
Otros activos financieros (7.103) -
Otros activos - 183
Cobro por desinversicnes 16.710 293
Empresas del grupo, asociadas y unidades de negocio 11.744 -
Inmovilizado material, intangible e inversiones inmebiliarias 24 293
Otros activos financieros 1.836 -
Activos no corrientes mantenides para venta 3.106 -
FLUJOS DE EFECTIVO DELAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 79.755 8.432
Pagoes por instrumentos de patrimonio (274) 252
Adquisicidn acciones propias (1.109) (144)
Enajenacidn acciones propias 835 396
Cobros / {pagos) por instrumentos de pasivo financiero 81.387 10.226
Emision 131.078 25.033
Devolucién y amortizacion {49.691) (14.807}

Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de
patrimonio (1.358) (2.046)
Ampliacién de capital - -
Otros flujos de efectivo de actividades de financiacion - -
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TiPOS DE CAMEIO - -
AUMENTO / (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES {1.513) (3.301)
EFECTIVOY EQUIVALENTES AL INICIO DEL. PERIODO 19.801 23.102
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIOCDC 18.288 19.801

COMPONENTES DEL EFECTIWVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO

Caja y Bancos 16.288 13.824
Ofros activos financiercs 2,000 5.967
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DB PERIODO 18.288 19.801

Las notas 1 a 30 son parte integrante de las cuentas anuales consolidadas




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010
(Expresada en miles de Euros)

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DEL GRUPO FERSA
ENERGIAS RENOVABLES DEL EJERCICIO 2010

NGCTA 1 - INFORMACION GENERAL

Fersa Energias Renovables, S.A. (en adelante la Sociedad dominante) se constituyo
en Barcelona el 10 de julio de 2000 por tiempo indefinido.

Su domicilio social se encuentra en la calle Travessera de Gracia, n® 30, de Barcelona.

Su objeto es la promocidn de todo tipo de actividades relacionadas con la produccion
de energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables, a cuyo efecto podra
constituir, adquirir y detentar acciones, obligaciones, participaciones y derechos en
Sociedades Mercantiles cuyo objeto social lo constituya la promocion, construccion y
explotacion de instalaciones de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de
energias renovables.

Adicionalmente, podra adquirir, tener, administrar y enajenar toda clase de titulos,
valores, activos financieros, derechos, cuotas o participaciones en empresas
individuales o sociales, todo ello por cuenta propia, excluyendo la intermediacion y
dejando a salvo de la legislacidn propia del Mercado de Valores y de las Instituciones
de Inversion Colectiva.

Fersa Energias Renovables, S.A., es una sociedad holding que es cabecera de un
grupo de entidades dependientes, negocios conjuntos y empresas asociadas gue se
dedican a la produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables
(edlica, solar y biomasa, etc.) y que constituyen el GRUPO FERSA ENERGIAS
RENOVABLES (en adelante Grupo Fersa o el Grupo).

Las acciones de Fersa Energias Renovables, S.A., estan admitidas a cotizacién en el
mercado continuo de la bolsa esparfiola. Las cuentas anuales de Fersa Energias
Renovables S.A. v las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa al 31 de
diciembre de 2009 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas el 23 de junio
de 2010,

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio 2010 han
sido formuladas por los Administradores de la Sociedad Dominante el dia 25 de febrero
de 2011 y se someteran a la aprobacién de la Junta General de Accionistas,
estimandose que seran aprobadas sin ninguna modificacion.

Las cifras contenidas en estas cuentas anuales consolidadas se muestran en miles de
euros, excepto por las cifras de beneficio por accién, que se expresan en euros por
accion, vy salvo por lo indicado expresamente en otra unidad.




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2010
{Expresada en miles de Euros)

NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION Y POLITICAS CONTABLES

2.1 Aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera
adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE)

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa del ejercicio 2010 han sido
preparadas de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de
Informacién Financiera adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE), de conformidad con
el Reglamento (CE) n°® 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo.

2.2Imagen fiel y principios contables

Las cuentas anuales consolidadas muestran la imagen fiel del patrimonio consolidado
y de la situacion financiera consolidada del Grupo Fersa a 31 de diciembre de 2010, y
de los resultados consolidados de sus operaciones, de los cambios en el estado de
resultados global, de los cambios en el patrimonio neto consolidado y de los flujos de
efectivo consolidados, que se han producido en el Grupo Fersa en el ejercicio
terminado en dicha fecha. L.as cuentas anuales consolidadas se han preparado bajo el
enfoque del coste histérico, aunque modificado por la revalorizacion de los
instrumentos financieros que conforme a la norma de instrumentos financieros se
registran a valor razonable y la consideracion de los criterios de registro de
combinaciones de negocios.

Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010 del Grupo Fersa han sido
preparadas a partir de los registros de contabilidad mantenidos por Fersa Energias
Renovables, S.A. y el resto de sociedades integradas en el Grupo. Cada sociedad
prepara sus cuentas anuales siguiendo los principios y criterios contables en vigor en el
pais en el que realiza las operaciones, por lo que en el proceso de consolidacion se
han introducido los ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si
tales principios y criterios para adecuarlos a las NIIF-UE. Asimismo, se modifican las
politicas contables de las sociedades consolidadas, cuando es necesario, para
asegurar su uniformidad con las politicas contables adoptadas por el Grupo Fersa.

La informacion contenida en estas cuentas anuales es responsabilidad de los
Administradores del Grupo.

En el ejercicio 2010, el Grupo Fersa, ha registrado un deterioro de los fondos de
comercio, inmovilizado intangible e inmovilizado material por un importe total de 54.840
miles de euros (Nota 5). Este deterioro surge, principalmente, como resultado de los
siguientes factores:

- Incremento de las tasas de descuenio en ciertos paises, especialmente, en
Espaiia e India como consecuencia del aumento de las tasas libre de riesgo. Se
ha producido un incremento de 152 puntos basicos en Espafia y de 115 puntos
basicos en India al cierre del ejercicio 2010 respecto al cierre del ejercicio 2009.
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- Cambios en los precios de parques en los que no hay acuerdos.de fijacion de .
precios, especialmente, en Espafia. Para este caso, la existencia de una
coyuntura econdmica actual no favorable ha provocado una reduccién de los
precios de venta de los recursos energéticos (para el componente de precio de
mercado) respecto a los existentes a la fecha de adquisicién de ciertos parques.
Ademas, en relacién con fa prima, durante todo el ejercicio se ha caracterizado
por haber existido mucha incertidumbre sobre los impactos que podria tener los
cambios regulatorios en el contexto de todo el debate existente alrededor de la
retribucién a las energias renovables. Para los parques en funcionamiento y
para parques pre-asignados, esta incertidumbre ha desaparecido
sustancialmente a finales de ejercicio con la entrada en vigor del RD 1565/2010,
de 19 de noviembre, del RD 1614/2010, de 7 de diciembre y el RD 14/2010, de
23 de diciembre, con un impacto final muy poco significativo en las primas para
las edlicas {(Nota 3), pero no ha quedado resuelto para los parques que
actualmente no estan pre-asignados.

- Disminucion del nimero de horas de funcionamiento de ciertos parques para
adecuarlos a producciones mas ajustadas a la realidad tras haber consolidado
series de informacion histérica. Para ciertos parques en funcionamiento, se han
revisado las producciones futuras en base a las producciones reales de los
Ultimos afios. Para los parques que no se encuentran todavia en
funcionamiento, se han revisado las estimaciones de horas para adecuarlas,
segln el caso, a series histdricas de medicion de viento existentes o0 a
producciones reales de parques comparables.

- Endurecimiento de las condiciones para la obtencion de crédito en el mercado y
de liquidez en general, gue ha dado lugar a retrasos en la puesta en marcha de
ciertos proyectos en fase de promocién. En este contexto, y considerando los
otros factores, a mediados del ejercicio se realizé fa revision del plan estratégico
del Grupo, que es el tomado como base para la preparacion de unas
proyecciones mas adecuadas a la situacién econdémica y financiera actual.

El Grupo Fersa presenta un fondo de maniobra negativo.(activo corriente menos pasivo
corriente) por importe de 10.577 miles de euros a 31 de diciembre de 2010. Este fondo
de maniobra negativo se debe, en parte, a las deudas asumidas por las sociedades EN
Renewable Energy Limited y Edlica Kisielice Sp (generando un fondo de maniobra
negativo de 4.496 miles de euros) relacionadas con la construccion del parque. Estas
sociedades ya disponen de un contrato de financiacién definitivo por importe de 62.589
miles de euros y dichas deudas seran satisfechas mediante una mayor disposicién de
los créditos a largo plazo.
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Los Administradores han elaborado las presentes cuentas anuales consolidadas bajo
la hipotesis de empresa en funcionamiento, dada la existencia de factores mitigantes
de esta situacidn, como son:

- Los proyectos actualmente en explotacion y aquélios que entrardn en
funcionamiento en 2011 generaran en dicho ejercicio los flujos de efectivo
necesarios para contribuir a paliar el fondo de maniobra negativo.

- El Grupo ha iniciado tramites para la desinversion de determinados activos de
acuerdo con el nuevo Plan Estratégico 2010-2014. A pesar de ello, no existen
activos clasificados como mantenidos para la venta a 31 de diciembre de 2010
al no cumplirse los requisitos establecidos en la NIIF 5.

- Con fecha 11 de noviembre de 2010, el Consejo de Administracion del Banco
Europeo de Inversiones ha aprobado una operacién para la financiacion de
proyectos eodlicos que el Grupo promociona por un importe de hasta 160
millones de euros. Esta operacion esta sujeta a la intermediacion por parte de
bancos comerciales. El Grupo Fersa esta realizando las gestiones necesarias
para su formalizacion.

2.3 Principios y normas de consolidacién

a) Métodos de consolidacion

Las sociedades consolidadas son las indicadas en el Anexo de estas cuentas anuales
consolidadas. En el proceso de consolidacién se ha aplicado el método de integracion
global para sociedades dependientes, el método de integracién proporcional para
negocios conjuntos y el método de puesta en equivalencia para asociadas.

Dependientes

Las sociedades dependientes se han consolidado por el método de integracion global,
integrandose en las cuentas anuales consolidadas la totalidad de sus activos, pasivos,
ingresos, gastos y flujos de efectivo, una vez realizados los ajustes y eliminaciones
correspondientes de las operaciones infragrupo. Son sociedades dependientes
aquellas en las que la sociedad dominante controla la mayoria de los derechos de voto
0, sin darse esta situacion, tiene facultad para dirigir las politicas financieras de las
mismas. En el Anexo se indican las sociedades integradas por este método.

En el proceso de consolidacién, se eliminan las transacciones, los saldos vy las
ganancias no realizadas entre sociedades del Grupo. Las pérdidas no realizadas
también se eliminan, a menos que la transaccidn proporcione evidencia de una pérdida
por deterioro del activo transferido.

Para contabilizar la adquisicién de dependientes se utiliza el método de adquisicion. El
coste de adquisicion es el valor razonable de los activos entregados, de los
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instrumentos de patrimonio emitidos y de los pasivos incurridos o asumidos en la fecha
de intercambio, el valor razonable de cualquier contraprestacion adicional que dependa
de eventos futuros (siempre que sea probable y pueda valorarse con fiabilidad). Los
costes directamente atribuibles a la adquisicion se registran directamente a la cuenta
de pérdidas y ganancias.

Los resultados de las sociedades dependientes adquiridas o enajenadas durante el
ejercicio se incluyen en la cuenta de resultados consolidada desde ia fecha efectiva de
la operacion.

La participacion de terceros en el patrimonio neto y en los resultados de las sociedades
del Grupo se presentan en los epigrafes “Intereses minoritarios” del balance de
situacioén consolidado y “Resultado atribuible a intereses minoritarios” de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada. En el caso de adquisiciones de intereses
minoritarios, el sobreprecio pagado respecto el valor neto contable se reconoce
directamente en patrimonic neto.

Metodo de integracion proporcional

Se ha aplicado este método a los “negocios conjuntos”, entendiendo como tales los
acuerdos contractuales por los que dos 0 mas entidades realizan operaciones o
mantienen activos de tal forma que cualquier decision estratégica de caracter financiero
que los afecte requiere el consentimiento unanime de todas las entidades. En el Anexo
se indican las sociedades integradas por este método.

Mediante la aplicacion de este método de consolidacion, la agregacion de saldos y las
posteriores eliminaciones tiene lugar Gnicamente en la proporcion que la participacion
del Grupo representa en relacion con el capital de estas entidades.

Los activos y pasivos y que se controlan conjuntamente con otros socios se presentan
en el balance de situacidn consolidado clasificados de acuerdo con su naturaleza
especifica. De la misma forma, los ingresos y gastos con origen en negocios conjuntos
se presentan en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada conforme a su propia
naturaleza.

Método de la participacion o puesta en equivalencia

Se ha aplicado este método para las sociedades asociadas, considerando como tales
aquéllas en cuyo capital social la participacién directa e indirecta de la Sociedad se
encuentra entre el 20% y el 50%, o en las que sin alcanzar estos porcentajes de
participacién, se posee una influencia significativa en la gestion. En el Anexo se indican
las sociedades integradas por este método.

Las inversiones en asociadas se contabilizan por el método de la participacién. La
participacion en las pérdidas o ganancias posteriores a la adquisicion de las asociadas
se reconoce en la cuenta de resultados, y su participacion en los movimientos
patrimoniales posteriores a la adquisicidn se reconoce en reservas.
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b) Perimetro de consolidacién

En el Anexo se incluyen las sociedades participadas directa e indirectamente por Fersa
Energias Renovables, S.A. que han sido incluidas en el perimetro de consolidacion a
31 de diciembre de 2010.

Ejercicio 2010:

Las principales variaciones en el perimetro de consolidacién producidas en el gjercicio
2010 han sido las siguientes:

a) Cambios en la participacién o cambios en el criterio de consolidacion:

31.12.10 31.12.09
Sociedad % Método Fecha % Método
participacién integracion efectiva de la participacion infegracion

operacién ;
Parc Edlic Mudefer, S_L. {anteriormente denominada
Catalana d'Energies Renovables, S.L.) 84,00% 1G. 05/02/2010 100,00% 1.G.
Aprofitament d'Energies Renovables de la Terra Alta, S.A 27.15% P.E. 05/02/2010 29,67% P.E.
Aprofitament d’Energies Renovables de L'Ebre, SL. 20,34% P.E. 05/02/2010 21,32% P.E.
CastelWind 03, S.L. 60,48% LG. 18/05/2010 67,39% 1.G.
Fersa Panama, S.A 9367% LG. 20/07/2010 92,00% 1.G.
Est Wind Power Osauhing 83,79% 1.G. 114112010 93,12% 1.G.

En enero de 2010 Fersa Energias Renovables, S.A. ha dado entrada en su filial Parc
Edlic Mudéfer, S.L. (Mudéfer) (anteriormente denominada Catalana d’Energies
Renovables, S.L.), al fondo especializado en energias renovables Green Alliance,
F.C.R. Mediante esta operacion Green Alliance F.C.R. ha adquirido un 16% de Mudéfer
y el Grupo Fersa ha reducido su participacion al 84%. La operacion supone para el
Grupo un ingreso de 6.045 miles de euros e incluye asimismo el 16% de la deuda
subordinada asociada. Elimpacto de esta enajenacion en el ejercicio 2010 ha supuesto
una minoracion patrimonial de 1.317 miles de euros al tratarse de una transaccion con
minoritarios. Asimismo, y como resultado de dicha transaccion, se ha reconocido un
interés minoritario por importe de 5.333 miles de euros al registrar dicho minoritario del
16% de Mudéfer.

Con fecha 20 de julio de 2010 Fersa Energias Renovables, S.A, ha vendido el 5% de
las acciones de fa sociedad Fersa Panama, S.A. a la sociedad Administradora de
Inversiones Renovables S.A. (AIRE). Posteriormente, con fecha 9 de diciembre de
2010, Fersa Panama, S.A. ha realizado una ampliacién de capital. Elimpacto de estas
operaciones ha supuesto una minoracion patrimonial de 271 mil euros.

En relacion también con Fersa Panama, S.A., con fecha 16 de noviembre de 2010 se
han producido dos ventas adicionales de un 1% y un 5% del capital, cuya formalizacién
esta sujeta a la consecucién de clausulas suspensivas; en consecuencia, a 31 de
diciembre de 2010 estas dos transacciones no se han considerado como ventas (Nota
30).

El conjunto de los otros cambios en la participacion realizados durante el ejercicio 2010
también han supuesto un impacto de reducciéon patrimonial de 49 miles de euros.
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b) Incorporaciones al perimetro de consolidacion:

31.12.10
Sociedad Operacion Fecha % Método
efectiva de la participacion integracién
operacion
Fersar Yenilenebilir enerji Gretim Ltd. Sirket Consfitucion  22-mar-10 50,00% LP.
Ferrolterra Renovables, S.L. Constitucion  17-jun-10 40,00% P.E.
Fersa-Aventalia, S.L. Constitucion ~ 20-dic-10 80,00% 1.G.

1.G.- Integracién Global; 1.P .- Integracién Proporcional; P.E.-Puesta en Equivalencia

Ejercicio 2009:

Las principales variaciones en el perimetro de consolidacion producidas en el ejercicio
2009 han sido las siguientes:

a) Cambios en la participacidon y cambios en el criterio de consolidacion:

31.12.08 3M.12.08
Sociedad % participacion Método Fecha efectiva % participacion Método
integraciéon  de la operacién integracion
OU EstWindPower 93,12% .G 04-sep-09 75,00% I.G.
Sinergia Andaluza, S.L. 75,00% 1.G. 29-dic-09 60,00% L.G.
Parque Edlico Valcaire, S.L. 33,75% P.E. 29-dic-09 27,00% P.E.
Parque Edlico Alfos de Voltoya, S.A. (%) 12,00% NIA 29-dic-09 30,00% P.E.

"1.G.- Integracion Global; |.P.- Integracion Proporcional; P.E.- Puesta en Equivalencia”.
(") Activo no corriente mantenido para la venta.

b) Incorporaciones al perimetro de consolidacion:

31.12.09
Operacién Fecha efectiva % Método
de la operacion participacion integracién
Sociedad
Fersa ltalia 8.R.L Constitucion 05-ago-09 100,00% L.G.
Managament Kisielice Sp Consfitucidn 06-ago-09 100,00% 1.G.

".G.- Integracion Global”.

Por otro lado, con fecha 2 de noviembre de 2009, se produjo la fusidn por absorcidn
entre Fersa Energias Renovables, S.A. y Energia Renovable Mestral, S.L. (Mestral),
propiedad 100% de Fersa Energias Renovables, S.A., mediante la absorcion de la
segunda por la primera, con fransmisién en blogue de su patrimonio social a Fersa
Energias Renovables, S.A., que adquirié a titulo universal todo el activo y pasivo de la
sociedad absorbida, Mestral, fodo ello en los términos del Proyecto de Fusion redactado
y suscrito en fecha 3 de abril de 2009 por los administradores de Fersa Energias
Renovables, S.A. y Energia Renovable Mestral, S.L.

No se han producido combinaciones de negocios significativas durante los ejercicios

2010 y 2008.
c) Homogeneizacion de las cuentas de las sociedades incluidas en el perimetro
12
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de la consolidacion.
Los criterios aplicados en las homogeneizaciones han sido los siguientes:

- Homogeneizacion temporal: las cuentas de las sociedades incluidas en el perimetro
de la consolidacion estan referidas todas ellas al 31 de diciembre de 2010 y 2009.

- Homogeneizacion valorativa: los criterios de valoracién aplicados por las
sociedades dependientes a los elementos del activo, pasivo, ingresos y gastos
coinciden, basicamente, con los criterios aplicados por la Sociedad Dominante.

- Homogeneizacién por las operaciones internas.

- Homogeneizacion para realizar la agregacion: a efectos de consolidacién, se han
realizado las reclasificaciones necesarias para adaptar las estructuras de cuentas
de las sociedades dependientes a la de la Sociedad Dominante y a NIIF-UE.

2.4 Transacciones en moneda extranjera

Las partidas incluidas en las cuentas anuales consolidadas de cada una de las
entidades del Grupo Fersa se valoran utilizando la moneda del entorno econémico
principal en que la entidad opera (moneda funcional). Las cuentas anuales
consolidadas se presentan en miles de euros, que es la moneda de presentacion del
Grupo Fersa.

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando
los tipos de cambio vigentes en las fechas de las transacciones. Las pérdidas y
ganancias en moneda extranjera que resuitan de la liquidacion de estas transacciones
y de la conversidn a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios
denominados en moneda extranjera se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada.

Los resuliados y la situacidn financiera de todas las entidades del Grupo Fersa
(ninguna de las cuales tiene la moneda de una economia hiperinflacionaria) que tienen
una moneda funcional diferente de la moneda de presentacion se convierten a la
moneda de presentacién como sigue:

- Los activos y pasivos de cada balance presentado se convierten al tipo de cambio de
cierre en la fecha del balance.

- Los ingresos y gastos de cada cuenta de resultados se convierten a los tipos de
cambio medios mensuales, a menos que esta medida no sea una aproximacién
razonable del efecto acumulativo de los tipos existentes en las fechas de la
transaccion, en cuyo caso los ingresos y gastos se convierten en la fecha de las
transacciones.

- Todas las diferencias de cambio resultantes se reconocen como un componente
13
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separado del patrimonio neto (diferencias de conversion).
Los ajustes al fondo de comercio y al valor razonable que surgen en Ia adquisicion de
una entidad extranjera se tratan como activos y pasivos de la entidad extranjera y se

convierten al tipo de cambio de cierre.

Los tipos de cambio respecto del euro de las principales divisas de las sociedades del
Grupo Fersa a 31 de diciembre de 2010 y 2009 han sido:

31 de diciembre de 2010 31 de diciembre de 2009

Tipo de Tipo medio Tipo de Tipo medio

Cierre acumutlado Cierre acumulado
Délar estadounidense 1,3362 1,3299 1,4406 1,3960
Zioty Polaco 3,9750 40126 4,1045 4,3320
Corcona Estona {*) 15,6466 15,6466 15,6466 15,6466
Rupia India 59,7580 60,7798 67,0400 67,3942
Yuan Renminbi Chino 8,8220 8,9975 09,8350 9,6371

(*} Tipo de cambio fijo con el Euro.

2.5 Informacion financiera por segmentos

Se reportan los segmentos de explotacion de una forma consistente con la informacion
interna reportada a la Direccidén del Grupo. Los segmentos de explotacion son los
componentes del Grupo que corresponden a actividades de negocio por las que se
obtienen ingresos ordinarios y se incurre en gastos, incluidos los ingresos ordinarios y
los gastos por transacciones con otros componentes del mismo Grupo. En relacion a
estos segmentos, se dispone de informacion financiera diferenciada y sus resultados
de explotacion son revisados de forma regular por la Direccion para decidir sobre los
recursos que deben asignarse al segmento y evaluar su rendimiento.

El Grupo distingue entre “segmento de negocio” y “segmento geografico” (Nota 4).

2.6 Inmovilizado intangible
a) Fondo de comercio

El fondo de comercio representa el exceso del coste de adquisicidn sobre el valor
razonable de la participacion en los activos netos identificables de |la dependiente,
controlada conjuntamente o asociada adquirida, en la fecha de adquisicion. El fondo de
comercio refacionado con adquisiciones de dependientes o controladas conjuntamente
se incluye en activos intangibles y el relacionado con adquisiciones de asociadas se
incluye en inversiones contabilizadas aplicando el método de la participacion.

Con anterioridad a la entrada en vigor de las Normas Internacionales de Informacion

Financiera, y de acuerdo a la NIIF 1 el fondo de comercio que se deriva de las

adquisiciones realizadas antes del 1 de enero de 2004 se registré por el importe

reconocido como tal en las cuentas anuales consolidadas a 31 de diciembre de 2003
14
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preparadas bajo los principios contables espafioles.

El fondo de comercio no se amortiza y se revisa anualmente para analizar las posibles
pérdidas por deterioro de su valor, registrandose en el balance a su valor de coste
menos las pérdidas por deterioro acumuladas.

b) Aplicaciones informaticas

Las licencias para programas informaticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre la
base de los costes en que se ha incurrido para adquirirlas y prepararlas para usar el
programa especifico. Estos costes se amortizan durante sus vidas Uutiles estimadas (4
afos).

Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informaticos se
reconocen como gasto cuando se incurre en ellos. Los costes directamente
relacionados con la produccidon de programas informaticos Gnicos e identificables
controlados por la Sociedad, y que sea probable que vayan a generar beneficios
econdmicos superiores a los costes durante mas de un afio, se reconocen como
inmovilizado intangible. Los costes directos incluyen los gastos del personal que
desarrolla los programas informaticos y un porcentaje adecuado de gastos generales.

c) Otros activos intangibles

L.os activos intangibles son registrados a su coste de adquisicidon o a su valorrazonable
cuando se adquiere mediante combinaciones de negocios, minorado por la
amortizacién acumulada, que se inicia cuando el activo esta disponible para su uso, y
por cualquier pérdida por deterioro de su valor.

Estos activos surgen principalmente de valorar a valor razonable, en procesos de
combinaciones de negocios, determinados hitos en el desarrollo e implantacion de un
parque eblico, como son la localizacidn de emplazamientos idéneos para el desarrollo
del parque, las mediciones de viento, la obtencién de permisos y autorizaciones ante
organismos oficiales para la construccion de un parque edlico, etc. Se incluyen trabajos
efectuados por la empresa (basicamente gastos de personal) para el inmovilizado
intangible cuando se cumplen los requisitos de la NIC 38. Estos activos intangibles se
amortizan durante la vida util del parque, empezando su amortizacion desde el
momento de su puesta en marcha.

El valor neto contable de los activos intangibles es revisado por el posible deterioro de
su valor cuando todavia no se han empezado a amortizar y en caso de eventos o
cambios que indican que el valor neto contable pudiera no ser recuperable.

No existen inmovilizados intangibles con vida util indefinida distintos del fondo de
comercio.
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2.7 Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicién o
coste de produccion menos la amortizacion acumulada y el importe acumulado de las
pérdidas reconocidas. También se incluyen trabajos efectuados por la empresa
(basicamente gastos de personal) para el inmovilizado material cuando se cumplen los
requisitos de la NIC 16. Forman parte del coste aquellas provisiones por
desmantelamiento, existentes por contrato, que se registran en la puesta en marcha
por su valor actual como mayor importe del inmovilizado (con contrapartida en
provisiones) y se amortizan en la vida util del parque.

Los gastos financieros netos, asi como ofros gastos directamente imputables a los
elementos del inmovilizado material, son incorporados al coste de adquisicion hasta su
entrada en explotacion.

Los costes de ampliacién, modernizacién o mejora de los bienes del inmovilizado
material se incorporan al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando
suponen un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de su vida Gtil, y
siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable de los elementos que
resultan dados de baja del inventario por haber sido sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida til
estimada de los mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se
cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio en que se incurre en
ellos.

La amortizacién del inmovilizado material, con excepcién de los terrenos que no se
amortizan, se calcula sistematicamente por el método lineal en funcion de su vida util
estimada, atendiendo a la depreciacion efectivamente sufrida por su funcionamiento,
uso y disfrute. Las vidas Utiles estimadas son:

Afos de vida (Gtil estimada

Mobiliario y otras instalaciones 5-10
Equipos para procesos de informacion 4
Maquinaria e instalaciones 20

El valor residual y la vida Gtil de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario,
en la fecha de cada balance.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado,
su valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan

comparando los ingresos obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en
la cuenta de pérdidas y ganancias.
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2.8 Pérdidas por deterioro de valor de los activos no financieros

Los activos se revisan, para pérdidas por deterioro, siempre que algin suceso o
cambio en las circunstancias indique que el importe contabilizado puede no ser
recuperable. Adicionalmente se revisa anualmente para los fondos de comercio. A tal
efecto, los activos y fondos de comercio se asighan a Unidades generadoras de
efectivo (UGE); por ejemplo, para el segmento Edlico, cada parque edlico corresponde
a una UGE.

Se reconoce en resultados una pérdida por deterioro por la diferencia entre el valor
neto contable del activo y el importe recuperable. El importe recuperable es el mayor
entre el valor razonable de un activo menos los costes para la venta o su valor de uso.
A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los activos se agrupan al nivel
mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado. Al evaluar el
valor de uso, los futuros flujos de efectivo estimados se calculan a su valor actual. A tal
efecto, los activos y fondos de comercio se asignan a Unidades generadoras de
efectivo (UGE). Cada UGE representa la inversidon del Grupo para cada segmento de
negocio en cada pais en que opera.

2.9 Activos y pasivos financieros

Acfivos financieros:

a) Creditos y partidas a cobrar:

Los creditos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos o
determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes,
excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde de la fecha del balance que
se clasifican como activos no corrientes.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los
costes de transaccion que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste
ameortizado reconociendo los intereses devengados en funcion de su tipo de interés
efectivo, entendido como el tipo de actualizacion gue iguala el valor en libros del
instrumento con la totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectlan las correcciones valorativas necesarias por
deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes
que se adeudan.

El importe de la perdida por deterioro del valor es la diferencia enire el valor en libros
del activo y el valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al
tipo de interés efectivo en el momento de reconocimiento inicial. Las correcciones de
valor, asi como en su caso su reversion, se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias.
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b) Activos financieros disponibles para la venta:

En esta categoria se incluyen los valores representativos de deuda e instrumentos de
patrimonio que no se clasifican en ninguna de las categorias anteriores. Se incluyen en
activos no corrientes a menos que la direccion pretenda enajenar la inversidn enlos 12
meses siguientes a la fecha del balance.

Son activos financieros no derivados que se designan en esta categoria y se
reconocen inicialmente por su valor razonable.

Las pérdidas y ganancias no realizadas que surgen de cambios en el valor razonable
se reconocen en el patrimonio neto. Cuando se venden o sufren pérdidas por deterioro
del valor, los ajustes acumulados en la reserva por ajustes por valoracién se incluyen
en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Se efectlian correcciones valorativas si existe evidencia objetiva de que su valor se ha
deteriorado como resultado de una reduccién o retraso en los flujos de efectivo
estimados futuros en el caso de instrumentos de deuda adquiridos o por la falta de
recuperabilidad del valor en libros del activo en el caso de inversiones en instrumentos
de patrimonio. La correccion valorativa es la diferencia entre su coste o coste
amortizado menos, en su caso, cualquier correccién valorativa previamente reconocida
en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable en el momento en que se
efectue la valoracion.

Si existe evidencia objetiva de deterioro, la Sociedad reconoce en la cuenta de
pérdidas y ganancias las pérdidas acumuladas reconocidas previamente en el
patrimonio neto por disminucion del valor razonable.

Si el mercado para un activo financiero no es activo, el Grupo establece el valor
razonable empleando técnicas de valoracion que incluyen el uso de transacciones
recientes entre partes interesadas y debidamente informadas, referencias a otros
instrumentos sustancialmente iguales, métodos de descuento de flujos de efectivo
futuros estimados y modelos de fijacion de precios de opciones haciendo un uso
maximo de datos observables del mercado y confiando lo menos posible en
consideraciones subjetivas del Grupo.

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se fraspasan
sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En
el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce en
general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y de mora.

c) Inversiones mantenidas hasta el vencimiento:

Los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento son valores representativos
de deuda con cobros fijos o determinables y vencimiento fijo, que se negocien en un
mercado activo y que la direccidon del Grupo tiene la intencion efectiva y la capacidad
de mantener hasta su vencimiento. Si el Grupo vendiese un importe que no fuese
insignificante de los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento, [a categoria
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completa se reclasificaria como disponible para la venta. Estos activos financieros se
incluyen en activos no corrientes, excepto aquellos con vencimiento inferior a 12 meses
a partir de la fecha del balance que se clasifican como activos corrientes.

Los criterios de valoracién de estas inversiones son los mismos que para los créditos y
partidas a cobrar.

d) Activos financieros mantenidos para negociar y otros activos financieros a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias:

Tienen la consideracién de activos financieros a valor razonable con cambios en la
cuenta de perdidas y ganancias todos aquellos activos mantenidos para negociar que
se adquieren con el proposito de venderse en el corto plazo o forman parte de una
cartera de instrumentos identificados y gestionados conjuntamente para obtener
ganancias a corto plazo, asi como los activos financieros que designa el Grupo en el
momento del reconocimiento inicial para su inclusion en esta categoria por resultar en
una informacion mas relevante. Los derivados también se clasifican como mantenidos
para negociar siempre que no sean un contrato de garantia financiera ni se hayan
designado como instrumentos de cobertura.

Estos activos financieros se valoran, tanto en el momento inicial como en valoraciones
posteriores, por su valor razonable, imputando los cambios que se produzcan en dicho
valor en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio. Los costes de transaccién
directamente atribuibles a la adquisicién se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio.

e) Efectivo y otros medios liquidos equivalentes:

El efectivo y otros medios liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja, los
depdositos a la vista en entidades de crédito y otras inversiones a corto plazo de gran
liguidez con un vencimiento original de no més de tres meses desde la fecha de su
adquisicion.

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan
sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En
el caso concreto de partidas a cobrar se entiende que este hecho se produce en
general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y de mora.

Las valoraciones a valor razonable realizadas se clasifican en funcion de una jerarquia
de valor razonable que refleja la relevancia de las variables utilizadas para llevar a cabo
dichas valoraciones. Esta jerarquia consta de tres niveles:

- Nivel 1: Valoraciones basadas en el precio de cotizacién de instrumentos
idénticos en un mercado activo.

- Nivel 2: Valoraciones basadas en variables que sean observables para el
activo o pasivo.

- Nivel 3: Valoraciones basadas en variables que no estén basadas en datos

de mercado observables.
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Los activos financieros que se designan como partidas cubiertaé estan sujetos a los
requerimientos de valoracién de la contabilidad de cobertura (Nota 2.10).

Pasivos financieros:

a) Deudas financieras:

LLas deudas financieras se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de los
costes de la transaccion que se hubieran incurrido. Cualquier diferencia entre el
importe recibido y su valor de amortizacion se reconoce en la cuenta de resultados
durante el periodo de amortizacion de la deuda financiera utilizandeo el método del tipo
de interés efectivo.

Las deudas financieras se clasifican como pasivos corrientes a menos que su
vencimiento tenga lugar a mas de doce meses desde la fecha del balance, o incluyan
clausulas de renovacion tacita a ejercicio del Grupo Fersa.

b) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar:

Los acreedores comerciales y otras cuentas a pagar son pasivos financieros a corto
plazo que se valoran a valor razonable, no devengan explicitamente intereses y se
registran por su valor nominal.

2.10 Derivados y otros instrumentos financieros

Los derivados financieros se reconocen a su valor razonable en la fecha de contrato,
recalculandose sucesivamente a su valor razonable. El método para el reconocimiento
de la ganancia o pérdida depende de si se clasifica el derivado como un instrumento de
cobertura, y en este caso, la naturaleza del activo objeto de la cobertura.

El Grupo Fersa documenta la relacion entre los instrumentos de cobertura y los activos
o pasivos objeto de cobertura al principio de la transaccién, ademas del objetivo de la
gestion de riesgos y la estrategia de cobertura.

Una cobertura se considera altamente eficaz cuando los cambios en el valor razonable
o en los flujos de efectivo de los elementos objeto de cobertura se compensan con el
cambio en el valor razonable o en los flujos de efectivo del instrumento de cobertura
con una efectividad comprendida en un rango del 80% al 125%.
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Tipos de coberiura:

a) Cobertura de flujos de efectivo:

Para estos derivados, la parte efectiva de cambios en el valor razonable de los
derivados designados y calificados como cobertura de flujos de efectivo se reconoce en
el patrimonio neto. La ganancia ¢ pérdida correspondiente a la parte no efectiva se
reconoce inmediatamente en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los importes acumulados en el patrimonio neto se traspasan a la cuenta de pérdidas y
ganancias en el ejercicio en que [a partida cubierta afecta a la ganancia o a la pérdida.

b) Cobertura de inversién neta en el extranjero:

Este tipo de operaciones de cobertura estan destinadas a cubrir el riesgo de tipo de
cambio en las inversiones en sociedades dependientes y asociadas, negocios
conjuntos y sucursales, cuyas actividades estén basadas o se lleven a cabo en una
moneda funcional distinta a la de la empresa que elabora los estados financieros. La
inversion neta en un negocio extranjero estad compuesta, ademas de por la
participacion en el patrimonio neto, por cualquier partida monetaria a cobrar o pagar,
cuya liquidacion no esta contemplada ni es probable que se produzca en un futuro
previsible, excluidas las partidas de caracter comercial.

La operativa contable de dichas coberturas es similar a la cobertura de flujos de
efectivo y la cuenta utilizada para recoger en el balance consolidado las variaciones de
valor del instrumento de cobertura es la de “Diferencias de conversion” en el patrimonio
neto. El importe de la valoracién acumulado en reservas se traspasa a la cuenta de
resultados consolidada en la medida en que se enajena la inversién en el extranjero
que las ha ocasionado o bien en el supuesto de que la contabilizacion de la cobertura
deje de ser valida, bien porgue el instrumento de cobertura expire o bien porque la
misma deje de cumplir las reglas de eficacia. En estos casos, las pérdidas o ganancias
acumuladas en reservas como consecuencia de la valoracién de los instrumentos de
cobertura se traspasan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada a medida que
la operacion cubierta se materializa (salvo que la misma diera lugar a un activo o
pasivo no financiero, en cuyo caso dicho saldo es tenido en cuenta al contabilizar
inicialmente el activo o pasivo generado por la operacién cubierta).

c) Cobertura del valor razonable:
Los cambios en el valor razonable de los derivados que se designan vy califican como
coberturas del valor razonable se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias, junto

con cualquier cambio en el valor razonable del activo o pasivo cubierto que sea
atribuible al riesgo cubierto.

2.11 Activos no corrientes mantenidos para la venta

El Grupo Fersa clasifica como activos mantenidos para la venta todos los activos y
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pasivos vinculados para los cuales se han iniciado gestiones activas para su venta y se
estima que la misma se llevara a cabo dentro de los doce meses siguientes.

Estos activos se presentan valorados al menor importe entre su valor contable y el
valor razonable minorado por los costes necesarios para su enajenacion y no estan
sujetos a amortizacién, desde el momento en que son clasificados como activos no
corrientes mantenidos para la venta.

Los activos no corrientes mantenidos para la venta se presentan en el Balance de
situacion consolidado de la siguiente forma: los activos en un Unico epigrafe
denominado “Activos no corrientes mantenidos para la venta” y los pasives tambieén en
un Unico epigrafe denominado “Pasivos vinculados a activos no corrientes mantenidos
para la venta”.

2.12 Acciones propias

En el caso de adquisicién de acciones propias de la Sociedad dominante, la
contraprestacion pagada, incluido cualquier coste incremental directamente atribuible,
se deduce del patrimonio neto hasta su cancelacién, emisién de nuevo o enajenacion.
Cuando estas acciones se venden o se vuelven a emitir posteriormente, cualquier
importe recibido, neto de cualquier coste incremental de la transaccion directamente
atribuible, se incluye en el patrimonio neto.

2.13 Capital social

El capital social esta representado por acciones ordinarias.

Los costes de emisidn de nuevas acciones u opciones, netos de impuestos, se
deducen del patrimonio.

Los dividendos sobre acciones ordinarias se reconocen como menor valor del
patrimonio cuando son aprobados.

2.14 Provisiones y pasivos contingentes

Se reconocen las provisiones cuando el Grupo Fersa tiene una obligacion presente, ya
sea legal o implicita, como resuitado de sucesos pasados; hay mas probabilidades de
que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar ta obligacién que de lo
contrario; y el importe se ha estimado de forma fiable. No se reconocen provisiones
para pérdidas de explotacion futuras.

Se registran provisiones cuando los costes inevitables de cumplir con las obligaciones
que conlleva un contrato de caracter oneroso exceden a los beneficios que se espera
recibir por ellos.
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Se valoran las provisiones al valor presente del importe necesario para liquidar la
obligacion a la fecha del balance, segiin la mejor estimacién disponible.

Cuando se espera que parte del desembolso necesario para liquidar la provisién sea
reembolsado por un tercero, el reembolso se reconoce como un activo independiente,
siempre que sea practicamente segura su recepcion.

2.15 Impuesto sobre beneficios

El gasto devengado del Impuesto sobre beneficios incluye el gasto por el impuesto
diferido y el gasto por el impuesto corriente entendido éste como la cantidad a pagar (o
recuperar) relativa al resultado fiscal del ejercicio.

Los impuestos diferidos se registran por comparacion de las diferencias temporarias
que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes contables
en las cuentas anuales consolidadas utilizando los tipos impositivos que se espera que
estén en vigor cuando los activos y pasivos se realicen. Por los beneficios no
distribuidos de las filiales no se reconocen impuestos diferidos cuando el Grupo Fersa
puede controlar la reversion de las diferencias temporarias y sea probable que no
vayan a revertir en un futuro previsible.

Los impuestos diferidos originados por cargos o abonos directos en cuentas de
patrimonio se contabilizan también con cargo o abono a patrimonio.

Los activos porimpuestos diferidos se reconocen en ta medida en que es probable que
vaya a disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder compensar las
diferencias temporarias.

2.16 Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la coniraprestacién a recibir y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados
en el curso ordinario de las actividades del Grupo Fersa, menos devoluciones, rebajas,
descuentos y el impuesto sobre el valor afadido.

Las ventas de bienes se reconocen cuando los productos han sido entregados al
cliente y el cliente los ha aceptado, aungque no se hayan facturado, o, en caso
aplicable, los servicios han sido prestados y la cobrabilidad de las correspondientes
cuentas a cobrar esta razonablemente asegurada. La cifra de ventas del ejercicio
incluye la estimacién de la energia suministrada gue se encuentra pendiente de
facturacion.

En la Nota 3 se describen los aspectos fundamentales de las requlaciones del sector
eléctrico que son de aplicacion.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo.
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Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se establece el derecho a recibir el cobro.

2.17 Arrendamientos

Los arrendamientos en los que el arrendatario conserva sustanciaimente todos los
riesgos y beneficios derivados de la propiedad de los activos se clasifican como
arrendamientos financieros. Se reconocen al inicio del contrato al menor entre el valor
razonable del activo y el valor actual de los pagos por el arrendamiento incluida, en su
caso, la opcidon de compra. Cada pago por arrendamiento se desglosa entre la
reduccion de la deuda y la carga financiera, de forma que se obtenga un tipo de interés
constante sobre la deuda pendiente de amortizar. La obligacion de pago derivada del
arrendamiento, neta de la carga financiera, se reconoce en el pasivo del balance de
situacion consolidado. La parte de interés de la carga financiera se imputa a la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada durante el periodo de vigencia del arrendamiento
al objeto de obtener un tipo de interés periddico constante sobre la deuda pendiente de
amortizar a cada periodo. El inmovilizado material adquirido bajo contratos de
arrendamiento financiero se amortiza durante la vida Gtil del activo.

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los
riesgos y ventajas derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos
operativos. Los pagos en concepta de arrendamiento operativo se cargan en la cuenta
de pérdidas y ganancias sobre una base lineal durante el periodo de arrendamiento.

2.18 Estado de flujos de efectivo

L os estados de flujo de efectivo consolidados han sido elaborados utilizando el método
indirecto, y en los mismos se utilizan las siguientes expresiones con el significado que a
continuacion se indica:

a) Actividades de explotacion: actividades que constituyen los ingresos ordinarios del
Grupo, asl como ofras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o
financiacion.

b) Actividades de inversion: actividades de adquisicién, enajenacion o disposicion
por otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo
y sus equivalentes.

c) Actividades de financiacidn: actividades que producen cambios en el famaio y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las
actividades de explotacion.

Cuando es posible identificar un flujo impositivo con operaciones individuales, como por
ejemplo por el impuesto sobre el valor afiadido que den lugar a cobros y pagos
clasificados como actividades de inversién y financiacion se clasificara igual que a la
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transaccion a la que se refiere.
2.19 Beneficio por accion

El beneficio basico por accion se calcula con el Resultado consolidado del periodo
atribuible a la Sociedad dominante entre el nUmero medio ponderado de acciones
ordinarias en circulacion durante el periodo, sin incluir el nimero medio de acciones
propias en poder del Grupo.

El beneficio por accion diluido se calcula con el Resultado consolidado del periodo
atribuible a los accionistas ordinarios ajustado por el efecto atribuible a las acciones
ordinarias potenciales con efecto dilutivo entre el nimero medio ponderado de
acciones ordinarias en circulacién durante el periodo, ajustado por el promedio
ponderado de las acciones ordinarias que serian emitidas si se convirtieran todas las
acciones ordinarias potenciales en acciones ordinarias de la Sociedad.

2.20 Nuevas normas NIIF-UE e interpretaciones CINIIF

Se han adoptado aprobado y publicado nuevas normas contables (NIIF-UE) e
interpretaciones (CINIIF) con fecha de entrada en vigor el 1 de enero de 2010 que han
sido aplicadas por el Grupo:

- NIiF 1 (Revisada), “Adopcién por primera vez de las NIIF”.

- NIiF 1 (Modificacidn), “Exenciones adicionales para entidades que adopten por
primera vez las NIIF”.

- NIIF 2 (Modificacion), “Transacciones de grupo con pagos basados en acciones
liquidadas en efectivo”.

- NIIF 3 (Revisada), “Combinaciones de negocios”.

- NIIF 5 (modificacion), “Activos no corrientes mantenidos para la venta y
actividades interrumpidas” (y correspondiente modificacién de la NIIF 1
“Adopcidn por primera vez de las NIIF").

- NIC 27 (Revisada), “Estados financieros consolidados y separados”.

- NIC 39 (modificacién) “Partidas que pueden calificarse como cubiertas”.

- CINIIF 12 “Acuerdos de concesitn de servicios™.

- CINIIF 15 "Acuerdos para la construccion de bienes inmuebles”.

- CINIIF 16 “Coberturas de la inversién neta de un negocio en el extranjero”.

- CINIF 17 “Distribuciones a los propietarios de activos distintos al efectivo”.

- CINIIF 18 “Transferencia de activos procedentes de clientes”.

- Mejoras de las Normas Internacionales de Informacion Financiera

La aplicacidbn de las anteriores normas, modificaciones e interpretaciones no ha
supuesto ningun impacto significativo en las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Fersa a 31 de diciembre de 2010.

Durante el presente ejercicio se han publicado en el Diario Oficial de [a Unidén Europea

las siguientes nuevas NIIF y CINIIF con entrada en vigor para los periodos iniciados
con postericridad al 1 de enero de 2011 que no han sido adoptadas anticipadamente:
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— NIIF 1 (modificacién) “Adopcién por primera vez de las NIIF”. Exencion limitada
de los desgloses comparativos de la NIIF 7.
- NHF 7 (modificacion). “Instrumentos financieros. Informacién a revelar”.
Desgloses — Transmision de activos financieros.
— NIC 24 (Revisada) “Transacciones a revelar sobre vinculadas”
— NIC 32 (modificacién) “Clasificacion de emisiones de derechos”
— CINIIF 14 (modificacion) “Pagos anticipados. Requisitos minimos de
informacion”.
— CINIIF 19 “Cancelacion de pasivos financieros con instrumentos de patrimonio™.
Asimismo, se ha aprobado la NIIF 9 “Instrumentos Financieros” que aun no ha sido
adoptada por la Unidn Europea.

Del analisis de estas nuevas normas contables e interpretaciones a aplicar en los
ejercicios que se inicien a partir del 1 de enero de 2011, el Grupo Fersa no espera que
su aplicacion tenga efectos significativos sobre las Cuentas anuales consolidadas.

2.21 Estimaciones e hip6tesis contables significativas

La preparacion de las cuentas anuales consolidadas requiere la realizacion de
estimaciones e hipétesis. Se relacionan a continuacion las normas de valoracion que
requieren una mayor cantidad de estimaciones:

a) Provisiones

Como norma general se registran los pasivos cuando es probable que una obligacion
dé lugar a un pago. El Grupo Fersa realiza una estimacion de los importes a liquidar en
el futuro, incluyendo los correspondientes a impuestos sobre ganancias, obligaciones
contractuales, litigios pendientes u otros pasivos. Dichas estimaciones estan sujetas a
interpretaciones de los hechos y circunstancias actuales, proyecciones de
acontecimientos futuros y estimaciones de los efectos financieros de dichos
acontecimientos.

by  Célculo del gasto por el impuesto sobre beneficios y activos por impuesto diferido

El calculo del gasto por el impuesto sobre beneficios requiere la interpretacion de
normativa fiscal en las jurisdicciones donde opera el Grupo Fersa. La determinacion de
desenlaces esperados respecto a controversias y litigios pendientes, requiere la
realizacion de estimaciones y juicios significativos.

Fl Grupo Fersa evalla la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos en
base a las estimaciones de resultados fiscales futuros y de la capacidad de generar
resultados suficientes durante los periodos en los que sean deducibles dichos
impuestos diferidos.
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¢) Reconocimiento de ingresos

Los ingresos de energia son reconocidos cuando el bien ha sido entregado al cliente
en base a la produccion de energia estimada.

Historicamente, no se ha realizado ningln ajuste material correspondiente a los
importes registrados como ingresos por la estimacién de la energia producida
pendiente de ser facturada y no se espera tenerlos en el futuro.

d) Combinaciones de negocios

Enlos procesos de asignacion del precio de compra en combinaciones de negocios, es
necesario hacer estimaciones y utilizar ciertas hipétesis para realizar dicha asignacion,
a la hora de identificar y valorar ciertos activos inmateriales existentes. Para ello, el
Grupo Fersa se basa en informes de valoracién preparados por terceros
independientes.

El fondo de comercio se somete a pruebas de deterioro anualmente. El valor
recuperable estimado de las UGE aplicado a las pruebas de deterioro ha sido
determinado a partir de los flujos de efectivo descontados basados en los presupuestos
del Grupo.

e) Valorrazonable de derivados

El valor razonable de los instrumentos financieros que se comercializan en mercados
activos se basa en los precios de mercado a la fecha de balance. El precio de
cotizacion de mercado que se utiliza para los activos financieros es el precio corriente
comprador.

El valor razonable de los instrumentos financieros que no cotizan en un mercado activo
se determina usando técnicas de valoracion. El valor razonable de las permutas de tipo
de interés se calcula como el valor actual de los fiujos futuros de efectivo estimados.

fy  Vida dtil de los activos materiales e intangibles

Eltratamiento contable de la inversidn en inmovilizado material e inmaterial conlleva la
realizacién de estimaciones para determinar ta vida Util de las mismas a los efectos de
su amortizacion, como para determinar el valor razonable a la fecha de adquisicién, en
el caso de activos adquiridos en combinaciones de negocios.

La determinacion de las vidas Utiles requiere de estimaciones respecto al nivel de
utilizacion de los activos, su mantenimiento asi como a la evolucién tecnoldgica
esperada. Las hipotesis respecto al nivel de utilizacién, marco tecnolégico y su
desarrollo futuro implican un grado significativo de juicio, en la medida en que el
momento y la naturaleza de futuros eventos son dificiles de prever.
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NOTA 3 — MARCO REGULATORIO

A continuacion se describen las principales caracteristicas de la regulacion aplicable a
la que estéa sujeta la actividad desarrollada por el Grupo Fersa en los principales paises
en donde opera.

Espana

La produccion de energia eléctrica a partir de fuentes renovables esta regulada por el
denominado Régimen Especial, un marco juridico que regula y facilita el desarrollo de
la energla limpia en Espafia.

El Real Decreto 661/2007, de 25 de Mayo por el que se regula la produccion de la
energia eléctrica en régimen especial, es la norma actualmente en vigor que tiene
como fin determinar qué clase de tecnologias y fuentes de energia estan acogidas al
Régimen Especial, asi como establecer las relaciones econdmicas y administrativas
entre la Administracion y los productores de energia renovable.

Este marco retributivo y juridico es obligatorio para todas las plantas de generacion
acogidas al régimen especial gue iniciaron sus operaciones a partir del 1 de enero de
2008 y opcional para el resto, si bien existe un periodo de transicidén hasta el 31 de
diciembre de 2012, a partir del cual todas operaran segin el Real Decreto 661/2007.
Por lo tanto, las plantas en operacién con anterioridad a 2008 pueden mantenerse bajo
el marco regulatorio anterior, el Real Decreto 436/2004, de 12 de marzo, por el que se
establece la metodologia para la actualizacion y sistematizacion del régimen juridico
econémico de la actividad de produccién de energia eléctrica en regimen especial que
deberé abandonarse obligatoriamente a 31 de diciembre de 2012.

{ os titulares de las instalaciones cuya puesta en funcionamiento sea posterior al 31 de
diciembre de 2007 deberan elegir, por periodos nunca inferiores a un afo, entre las
dos siguientes opciones:

1. Vender la energia al sistema percibiendo por ella una tarifa regulada para los
primeros 20 afos de vida Uil del proyecto, indexado a la inflacion.

2. 0, bien vender dicha energia directamente en el mercado de produccion de
energia eléctrica a una tarifa de mercado que seré el precio que resulte en el
mercado organizado o el precio libremente negociado, complementado con
una prima acotada por un minimo y un maximo.

La actual regulacién del régimen especial dispuesto en el RD 661/2007, de 25 de mayo
tiene como objetivo regular las tarifas para una capacidad instalada de 20.155 MW.

El RD 436/2004, de 12 de marzo establece que las instalaciones cuya puesta en
funcionamiento tuviera lugar con anterioridad al 31 de diciembre de 2007 (excepto las
instalaciones fotovoltaicas) han podido elegir entre:

1. Vender la energia al sistema percibiendo por ella una tarifa fija regulada
28
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Onica para toda la vida Gtil del proyecto.

2. 0O, bien vender dicha energia directamente en el mercado de produccién de
energia eléctrica a una tarifa de mercado que sera el precio que resulte en el
mercado organizado o el precio libremente negociado, compiementado con
una prima o incentivo de mercado, sin ningdn techo ni suelo especifico.
Dicha prima fue de 38,3 euros / MWh en el afio 2010.

Por otro lado, el Real Decreto 6/2009, de 30 de abril, por el que se adoptan
determinadas medidas en el sector energetico y se aprueba el bono social, establecio
limites para acotar el incremento del déficit tarifario.

A las instalaciones acogidas al regimen especial, segun el Real Decreto 1565/2010, de
19 de noviembre, por el que se regulan y modifican determinados aspectos relativos a
la actividad de produccion de energia eléctrica en el mencionado régimen especial, les
sera aplicable un complemento o penalizacién, segin corresponda, por energia
reactiva por el mantenimiento de unos determinados valores de facior de potencia.
Ademas, todas las instalaciones de régimen especial o agrupaciones de mas de 10
MW deberan estar adscritas a un Centro de Control antes del 30 de junio de 2011. Por
ultimo, las instalaciones edlicas y las instalaciones o agrupaciones de instalaciones
fotovoltaicas de potencia superior a 2 MW estan obligadas al cumplimiento del
procedimiento de operacion P.O 12.3 Requisitos de respuesta frente a huecos de
tension de las instalaciones edlicas, aprobado mediante Resolucion de 4 de octubre de
2006 de la Secretaria General de Energia.

A pattir del ejercicio 2011, mediante el Real Decreto 1614/2010, de 7 de diciembre,
para las instalaciones de tecnologia edlica en tierra el numero de horas equivalentes de
referencia sera de 2.589 horas/afno cuando en un afio natural, la media de horas de
funcionamiento anual de la totalidad de las instalaciones de tecnologia edlica en tierra
con inscripcion definitiva, supere las 2.350 horas/afio.

A su vez, el mencionado Real Decreto, establece para las instalaciones de tecnologia
edlica acogidas al Real Decreto 661/2007, de 25 de mayo, como valores de prima de
referencia, los correspondientes a la fecha de entrada en vigor del real decreto
minorados en un 35%.

A partir del 1 de enero de 2011, segun lo establecido en el Real Decreto-ley 14/2010,
de 23 de diciembre, los transportistas y distribuidores aplicaran a los productores que
estuvieren conectados a sus redes, un peaje de acceso de 0,5 EUR/ MWh para poder
evacuar la energia que vierten a las mismas. . Por otro lado, las eléctricas asumiran el
coste de las medidas relacionadas con la estrategia de ahorro y eficiencia energética
para contribuir a mitigar los sobrecostes del sistema. Y, por Ultimo, se limitan las horas
con derecho a prima para las instalaciones fotovoltaicas.
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Francia

En Francia las instalaciones de produccion de energia eléctrica deben ser titulares de
una autorizacion de explotacién con arreglo a las siguientes leyes:

o Ley n® 2000-108 de 10 de Febrero del afio 2000, relativa a la modernizacion y
desarrollo del servicio publico de electricidad.

o Decreto n°® 2000-877 de 7 de Septiembre del mismo afio, relativo a la
autorizacion de explotar las instalaciones de produccion de electricidad.

Una vez obtenida la autorizacion, los productores de energia eléctrica aplicaran el
régimen retributivo contenido en el decreto de 10 Julio de 2006.

La remuneracion de las instalaciones productoras de energia edlica terrestre queda
fijada durante los primeros 10 afios, indexada a la inflacion el 1 de noviembre de cada
afio. En 2010, la tarifa aplicada a la sociedad del Grupo Fersa en Francia era de 8,395
céntimos de euro por KWh hasta el 1 de noviembre y, a partir de esa fecha, de 8,554
céntimos de euro por KWh.

India

Las instalaciones de energia edlica se rigen por la Ley Eléctrica (Electricity Act)
promulgada en el afio 2003 y aplicable en todo el territorio del pais. El ministerio
encargado de establecer las directrices de gobierno que rigen las instalaciones
renovables es el Ministerio de la Energia Nueva y Renovable (Ministry of New and
Renewable Energy). En paralelo, cada Estado tiene un érgano competente en este tipo
de materia. La actividad del Grupo Fersa desarrollada en India tiene lugar por la
energia generada en el estado de Karnataka por lo que consideramos relevante la
normativa de este estado.

Ademas de las disposiciones generales contenidas en la Ley Eléctrica, el gobierno
central y los distinfos gobiernos estatales ofrecen los siguientes incentivos:

o Exencion fiscal en la Excise Duly, impuesto pagadero a la fabricacion del
generador eléctrico y sus componentes.

o Exencitn fiscal en algunos estados (entre ellos, el Estado de Karnataka) para el
impuesto sobre el valor afiadido (IVA) y el de servicios eléctricos (Electricity
Duty).

» Reduccion del impuesto sobre beneficios durante 10 afios consecutivos para
todos los productores de electricidad.

o [ncentivos a la generacidn: todas aquellas instalaciones puestas en
funcionamiento después del 17 de diciembre de 2009 tienen derecho a recibir
un incentivo de 0,50 rupias por unidad si la electricidad se vende a la red del
estado o del gobierno central.
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s Beneficios derivados de normas internacionales como el Mecanismo de
desarrollo limpio (Clean Development Mechanism, CDM) del Protocolo de Kyoto.

La tarifa base para las instalaciones eélicas privadas en e estado de Karnataka es una
tarifa fija de 3,40 rupias por KWh durante los primeros 10 afios de funcionamiento
comercial y, para los parques que entren en funcionamiento a partir de 2010, de 3,70
rupias por KWh durante los primeros 10 afios de funcionamiento comercial.

Polonia

La produccion de energia eléctrica por fuentes de energia renovable esta regulada en
Polonia por la Polish Energy Act de 4 de marzo de 2005, estableciendo lo siguiente:

e Obligaciéon de compra. Las distribuideras estan obligadas a comprar la energia
generada por fuentes renovables conectadas a la red. El precio minimo de
adquisicién de la electricidad viene constituido por el precio medio de mercado
durante el afio natural anterior, y se fija por el Presidente de la URE antes del 31
de marzo de cada afio. El precio que anunci¢ el Presidente de la URE para
2010 fue de 197,21 PLN por MWh.

o Certificados de origen. Por otro lado, la legislacién polaca establece un
mecanismo de cuotas y mercado de “Certificados Verdes” paralelo: por cada
MWh generado el praductor de energia renovable obtiene un “Certificado Verde”
comercializable en el mercado spot o por acuerdos bilaterales. Las
distribuidoras estan obligadas a justificar (mediante generacién propia o via
compra de “Certificados Verdes”) un porcentaje de la energia que comercializan.
De no hacerlo, han de pagar una penalizacion. Esta penalizacion es
actualmente de 267,95 PLN por MWh y se actualiza anualmente con el IPC.

En agosto de 2008 se amplio tres afios mas el sistema actual de Certificados Verdes,
publicando las cuotas de energia renovable que deberan satisfacer los suministradores
hasta el afio 2017. Los porcentajes son los siguientes: 5,1% (2007); 7,0% (2008); 8,7%
(2009); 10,4% (2010-2011-2012); 10,49% (2013); 11,4% (2014); 11,9% (2015); 12,4%
(2016) y 12,9% (2017).
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NOTA 4 - INFORMACION FINANCIERA POR SEGMENTOS

a) Formato principal de presentacion de informacion por segmentos: segmento de

negocio

Los segmentos de negocio del Grupo Fersa son edlico, solar y biogas. Los resuitados
por segmentos son los siguientes:

Edfico Solar Biopas TOTAL
Europa Eurepa Europa Europa
31 de diciembre de 2010 occidental  oriental Asia Lafinaamérica Total occidental accidental

Cifra de negacios por segmentos 24.453 1.198 3.034 - 28,685 853 8§62 30,700
EBITDA (*} 16.838 27 2.279 (289) 18.955 585 72 19612
Dotacién a la amortizacién (9.780) (334) {1.838) - {12.050) (345) {210) {12.605}
- Dotacidn a la pravision de activos fos {35.568) (9.492) (9.780) - (54.840) - - {54.840}
Resellado ge explotacion {28.410) {9.799) {8.437) (289) (47.935) 240 {138) {47.833)
Resultadp financiero neto (7.710)
Participasion en el resultado del ejercicio en emoresas

asociadas {127) {127)
Resultado antes de impuesto {55.670)
Impuesto de sociedades 6013
Resultado consolidade del periede (49.657)
a) Resultade atribuido a la entidad dominante (47.919)
b) Resuitado alribuide a les intereses minoritarios (1.738)
EBITDA{*): Resultado de la explotacion més la dotacidn a la amoriizacién y fa dotacidn a la provision de actives fios

Edllco Solar Biogas TOTAL
Europa Europa Furopa Europa
31 de diciembre de 2009 occidental  orlental Agia Latinoam érica Tetal occidental occidentat

Cfra de negocios peor segmenlos 16.629 408 2.824 - 19.881 873 681 21415
EBITDA (7} 11.733 (325) 2.146 {293) 13.281 720 127 14108
Detacién a la amortizacion (7.541) (217) {1.747) - {9.505) (344) (210}  (10.059)
Resullado de explotacion 4192 (542) 398 {203) 3.756 376 {83) 4.049
Resultado financiero neto {6.057)
Participacian en el resultado del gjercicio en empresas

asacladas 1.714 - - - - - 1.714
Res ultado antes de impuesio (294)
Impuesto de sociedades 1.388
Resultado consalidado del perlode 1.094
8) Resultade atribuide a la entidad dominante 1.210
b) Resullado atribuido a los intereses minoritarios (116}
EBTDA(Y): Resuttado de Iz explotacion més la dotacion a la amorfizacion.
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b) Formato secundario de presentacion de informacion por segmentos: segmento

geografico

Dado que el Grupo Fersa esta presente en distintos paises, se presenta la informacion
agrupada por geografia de actuacion. El domicilio del Grupo Fersa, donde reside la
operativa principal a dia de hoy, esta ubicado en Espafia. Las principales areas de
operaciones abarcan distintos grupos geograficos entre los que destacan:

- Europa occidental, que incluye Espafia, Francia e ltalia.

- Europa oriental, que incluye Polonia, Estonia, Montenegro, Turquia y Rusia.

- Asia, que incluye India y China.

- Latinoamérica, que incluye Panama.

El importe neto de la cifra de negocio del Grupo Fersa segun el grupo geografico de
destino se detalla en el cuadro siguiente:

2010 2009
Europa occidental 25.868 18.183
Europa oriental 1.198 408
Asia 3.034 2.824
Total 30.100 21.415
Los activos y pasivos por segmentos son los siguientes:
a) Por segmento de negocio
Inversiones
método de la Fondo de
Activos participacion comercio Pasivos
A3112.10
Edlico 614.392 2.265 74.998 55.616
Biogas 320 - 110 624
Solar 7.646 - 525 308
Total 622.358 2.265 75.633 56.548
Inversiones
método de la Fondo de
Activos participacion comercio Pasivos
A31.12.09
Edlico 531.653 2.383 105,602 54.889
Biogas 562 - 129 665
Solar 7.960 - 525 340
Total 540.175 2.383 106.256 55.894
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b) Por segmento geografico

Inversiones
método de la Fondo de
A3112.10 Activos participacidn comercio Pasivos
Europa occidental 344.780 2.265 22573 49.032
Europa oriental 140.603 - 24.468 3.1486
Asia 134.679 - 12.583 3.286
Latinoamerica 2.296 - 16.009 1.084
Total 622.358 2.265 75.633 56.548
Inversiones
método de la Fondo de
A31.12.09 Activos participacion comercio Pasivos
Europa occidental 314.376 2.383 47.789 54,392
Europa oriental 115.795 - 26.910 1.007
Asia 108.158 - 16.709 495
Latinoamerica 1.846 - 14.848 -
Total 540175 2.383 106.256 55.894

Los activos por segmentos consisten principalmente en inmovilizado material, activos
intangibles, clientes, deudores. Excluyen los activos financieros, el fondo de comercio,
los activos por impuestos diferidos y el efectivo y otros medios liquidos equivalentes.
Los activos no considerados ascienden a 108.659 miles de euros a 31 de diciembre de

2010 y a 137.565 miles de euros a 31 de diciembre de 2009.

Los pasivos por segmentos consisten en pasivos de explotacion. Excluyendo la deuda
financiera y pasivos por impuestos diferidos. Los pasivos no considerados ascienden a
334.665 miles de euros a 31 de diciembre de 2010 y a 246.907 miles de euros a 31 de

diciembre de 2009.
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NOTA 5 - INMOVILIZADO INTANGIBLE

El movimiento para el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2010 y para el gjercicic
2009 en el inmovilizado intangible es el siguiente:

Otro Total
Fondo de inmovilizade  Inmovilizado
comercio intangible intangible
Coste 106.742 280.017 395.759
Amortizacién acumulada - {1.408) (1.408)
Valor neto contable 01/01/2009 106.742 287.609 394.351
Inversion 3 53 56
Desinversion / bajas (59} - (59)
Traspasos y ofros - {2.352) (2.352)
Dotacién a la amortizacién - (209) (209)
Diferencias de conversién (430} 1.293 863
Valor neto contfable 31/12/09 106.256 286.394 392.650
Coste 106.256 290.154 396.410
Amortizacion acumulada - (3.760) {3.760)
Valor neto contable 31/12/09 106.256 286.394 392.650
Inversion 90 216 306
Dotacion a la amortizacidn - (2.725) {2.725)
Provision por deterioro (34.662) (16.370) (51.032)
Diferencias de conversion 3.949 8.034 12.983
Valor neto contable 31/12/10 75.633 276.549 352182
Coste 110.295 200.404 409.699
Amortizacion acumulada - (6.485) (6.485)
Provision por deterioro (34.662) (16.370) (51.032)
Valor neto contable 31/12/10 75.633 276.549 352.182

Las Diferencias de conversion recogen, basicamente, el impacto en la valoracién de los
activos correspondientes a las inversiones realizadas en India, Panama y Polonia
durante los gjercicios 2009 y 2010 debido a la evolucion positiva de la Rupia, el Dolary
el Zloty.

Al 31 de diciembre de 2010 no existe inmovilizado intangible, todavia en uso, y
totalmente amortizado.
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Se presenta a continuacién un resumen por segmentos de la asignacidn del Fondo de

comercio:
A31A210 A 31.12.0%

Edlice Salar Blogas Total Edllco Salar Biogas Total
Eurcpa occidental 21.838 525 110 22573 47.135 525 129 47.789
Eurcpa oriental 24.468 - - 24468 26.911 - - 26911
Asia 12.583 - - 12.583 16.708 - 16.708
Latinoamerica 16,009 - - 16.008 14.648 - - 14.848
Tatal 74.998 525 110 76.633 105.602 625 129 106.256

Se presenta a continuaciéon un resumen por segmentos de la asignacion de Otro
inmovilizado intangible:

A31.12.10 A31.12.09
Edlico Sclar Biogas Taotal Edlico Salar Biogas Total
Europa occidenial 140.000 3 - 140.003 148,306 4 - 148 400
Eurapa orientat 80.024 - - 80.094 83921 - 83921
Asia - 56452 ) 56.452 54,073 - 54073
Latinoamerica - - - - - - - -
Total 276.546 3 - 276.548 286.390 4 286.394

Prueba de deterioro de activos:

La Sociedad ha realizado la prueba de deterioro utilizando proyecciones de flujos de
caja para determinar el valor recuperable. Las pruebas de deterioro se han realizado el
31 de diciembre de 2010 y 2009. Como resultado de estas pruebas, tal y como se
indica en la Nota 2.2, se ha registrado una provision por deterioro de 54.840 miles de

euros al 31 de diciembre de 2010 que corresponde a los siguientes epigrafes:

Miles de euros

Fondo de comercio 34.662
Otro inmovilizado intangible 16.370
inmovilizado material (Nota 6) 3.183
Otros aclivos 625
Total 54.840

El desglose de esta provisidn por deterioro por segmento geografico es el siguiente:

Miles de euros

Europa occidental 35.568
Europa oriental 9.492
Asia 9.780
Tofal 54.840

Como consecuencia de este deterioro, se ha revertido un importe de 4.875 miles de
euros del pasivo por impuesto diferido (Nota 19). Asimismo, el impacto de este
deterioro en los Intereses minoritarios ha sido de 1.820 miles de euros (Nota 13).
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Las principales hipétesis clave en la determinacién del valor en uso que se han
utilizado, son las siguientes:

a) Tasa de descuento: El coste de capital utilizado para determinar la tasa de
descuento para las principales UGE es el siguiente:

Tasa (e descuento Espaiia Francia Polonia ndia Panama China Estonia
2010 8,82% 6.57% 9,26% 11,25% 7.75% 11,25% 9,26%
2009 7,30% §,90% 9,40% 10,10% 9.14% 10,10% 8,20%

b) Precios: Los precios de venta de la electricidad se han estimado en base a la
experiencia pasada y a fuentes de informacion externa. En relacién a los parques
edlicos en Espafia, se han revisado los precios considerando los cambios en el marco
regulatorio aprobados durante el ejercicio 2010 (Nota 3). Para aquellos paises en los
que existen acuerdos marco de fijacién de precios (“power purchase agreement”) como
en India o Polonia, se ha utilizado el precio acordado.

Ademas de las hipétesis anteriores, los Administradores han considerado en la

preparacion de los calculos del valor recuperable otras hipotesis de negocio que
resultan relevantes en los mismos, como son:

- Producciones: Para determinar las producciones, se han utilizado series de
mediciones historicas.

- Vida estimada del proyecto.

- Puesta en marcha de nuevos proyectos: Para aquellos proyectos que no se han
puesto en funcionamiento, se ha estimado la fecha prevista de puesta en marcha
considerando los hitos alcanzados en el proceso de obtencién de las licencias
necesarias asi como el estado de las negociaciones para la obtencién de [a
financiacion.

- Inversiones: Para proyectos pendientes de realizar las inversiones en activos
materiales (instalaciones edlicas) se han estimado las inversiones con la inversién
comprometida en el caso de [a existencia de acuerdos firmados con suministradores de
parques Yy, en su defecto, con su mejor estimacion considerando el descenso
progresivo de los precios de venta de instalaciones por el incremento de competencia
en su fabricacion.

- Coste de la deuda: Para proyectos con acuerdos de financiacion firmados, se ha
utilizado el coste aplicado en su financiacion, y para aquellos proyectos en que no esta
firmada la financiacion, se ha estimado de acuerdo a las condiciones existentes en
cada mercado.

- Gastos operativos: Para los ejercicios futuros, los gastos operativos se han estimado
en base a la experiencia pasada y aplicando un indice de inflacién estimado.
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Sensibifidad: Como ya se ha mencionado, existen ciertas hipotesis cuyas variaciones
pueden afectar significativamente al valor recuperable de los activos sujetos a la
prueba de deterioro, que son la tasa de descuento y los precios de venta de la
electricidad. La sensibilidad del resultado a cambios razonablemente posibles en estas
hipétesis, sobre la cual la Direccidn ha basado su determinacion del importe
recuperable de los parques, es la siguiente:

Incremento/descenso  Efecto en el resuliado

porcentual neto atribuido a la

Sociedad Dominante
Tasa de descuento 10% (27.420)
(10%)% 9.642
Precio de venta de la electricidad (10%)% 9.250
10% (34.405)

(*) Dado que el deterioro de fondo de comercio no es reversible, el impacto positivo en
el analisis de sensibilidad es limitado en relacién al impacto negativo, porque una
eventual mejora de las hipétesis clave en el futuro no permitiria una reversion de la
provision del fondo de comercio, pero si de la provisién de otro inmovilizado intangible,
material y otros activos.

Del analisis del deterioro del fondo de comercio realizado en el ejercicio 2009 no se
dedujo que fuera necesario registrar deterioro alguno.
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NOTA 6 — INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento para el gjercicio 2010 y para el ejercicio 2009 en el inmovilizado material
es el siguiente:

Inmovilizado Inmovilizado Total
material en material en inmovilizado
explotacién curso material

Coste 150.152 75.963 226.115
Amortizacién acumulada y provisiones (11.480) - (11.480)
Valor neto contable 01/01/2009 138.672 75.963 214635
Inversion 187 35.053 35.240
Desinversion / Bajas (53} (181) (234)
Traspasos yotros 1.779 (1.570} 209
Dotacion a la amortizacién (7.707) - {7.707)
Diferencias de conversion 144 238 382
Valor neto contable 31/12/09 133.022 109.503 242.525
Coste 152.209 109.503 261.712
Amortizacion acumulada (19.187) - {(19.187)
Valor neto contable 31/12/09 133.022 109.503 242.525
Inversion 327 09.083 99419
Desinversion / Bajas (24) - (24)
Traspasos yotros 129615 (122.615) -
Dotacién a la amortizacién (9.880) - (9.880)
Provisién por detericro (1.873) (1.310) (3.183)
Diferencias de conversion 2.665 4,596 7.261
Valor neto contable 31/12/10 253.852 82.257 336.109
Coste 284.792 83.567 368.359
Amortizacién acumulada (29.067) - (29.067)
Provisién por deterioro (1.873) {1.310) (3.183)
Valor neto contable 311210 253.852 8§2.257 336.109

Las inversiones mas significativas realizadas durante el ejercicio 2010 corresponden a
ejecucién de las obras de construccion en pargues en Espafia, India y Polonia. Durante
el presente ejercicio el grupo ha puesto en marcha dos parques edlicos en [a poblacién
de Caseres (Tarragona) de 57,6 MW en total denominados Mudéfer y Mudéfer Il y otro
en Polonia de 22 MW denominado Kisielice. Durante el presente ejercicio también se
han realizado inversiones significativas en relacion a una segunda fase del parque de
Kisielice, que supondran en un futuro la puesta en marcha de 18 MW adicicnales.

Las inversiones mas significativas realizadas durante el gjercicio 2009 correspondian a
la adquisicidn de aerogeneradores para los Mudéfer | y Mudéfer II.

Como consecuencia de la prueba de deterioro realizada (Nota 5), se ha registrado una
provisién de inmovilizado material por un importe de 3.183 miles de euros.
L
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Los importes de los gastos financieros activados durante el ejercicio 2010 han
ascendido a 3.083 miles de euros (736 miles de euros en el gjercicio 2009). Estos
intereses corresponden integramente al coste financiero de la financiacion ajena para
la construccion de los parques, hasta su puesta en funcionamiento. Dichos gastos
financieros han sido minorados del epigrafe de gastos financicros de la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio.

A fecha 31 de diciembre de 2010, el Grupo tiene compromisos de compra de
inmovilizado, basicamente aerogeneradores para parques en Espafta, Polonia, Estonia
e India, por un importe de 119 millones de euros (222 miles de euros a 31 de diciembre
de 2009). Estos compromisos estan condicionados a la obtencion de la
correspondiente financiacion (Project Finance) de los diferentes parques edlicos.

Las diferencias de conversion recogen, basicamente, el impacto en la valoracién de los
activos correspondientes a las inversiones realizadas en India, Polonia y Panama
durante los ejercicios 2010 y 2009 debido a la evolucion positiva de la Rupia, el Zloty y
el Dolar.

Al 31 de diciembre de 2010 no existe inmovilizado tangible, todavia en uso, y
totalmente amortizado.

Con fecha 4 de septiembre de 2009, la sociedad Invetem Mediterranea S.L. constituyo
una hipoteca mobiliaria sobre su inmovilizado material por un importe de 906 miles de
euros a favor de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en relacion al acta de
Disconformidad por el concepto tributario del Impuesto Especial sobre Hidrocarburos
del periodo 2001 a 2004. (Nota 14).

Es politica del Grupo Fersa contratar todas las polizas de seguros que se estimen

necesarias para dar cobertura a los posibles riesgos que pudieran afectar a los
elementos del inmovilizado material.
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NOTA 7 - INVERSIONES CONTABILIZADAS APLICANDO EL METODO DE LA
PARTICIPACION.

El movimiento en el ejercicio 2010 de las inversiones contabilizadas por el método de la
participacion es el siguiente:

Participacién en

Saldo el Cambios en Saldo

31.12.09 resultado el perimetro Otros 31.12.10
Sociedad
Berta Energies Renovables, S.L. 1.436 {25) - - 1.411
Aprofitarment d'Energies Renovables de
la Terra Alta, S.A. 491 {65) (15) (29} 382
Aprofitament d'Energies Renovables
de L'Ebre S.L. 320 {33) 3) - 284
Parque Bdlico Valcaire S.L. 136 - - - 136
Ferrolterra Renovables, S.L. - (4) 56 - 52
Total 2.383 {127) 38 (29) 2.265

El movimiento en el ejercicio 2009 de las inversiones contabilizadas por el método de la
participacion es el siguiente:

Participacidn

Saldo enel Otros Saldo

31.12.08 resultade Dividendos Movimientos Bafas 31.12.09
Sociedad
Parque Edlico Altos del Volloya, S.A 7.506 321 (592) {192} {7.043) -
Berta Energies Renovables, S.L. 1.452 {16) - - - 1.436
Aprofitament d'Energies Renovables de la
Terra Alla, S.A. 512 {21) - - - 491
Aprofitament d'Energies Renovables de
L'Ebre, S.L. 381 (41 - - - 320
Parque Edlico Vaicaire, S.1.. 137 (1) - - - 136
Total 9.958 242 (592) (192) (7.043) 2.383

En enero de 2010 Fersa Energias Renovables, S.A. procedi6 a la venta del 16% de su
participacion en la sociedad Parc Eolic Mudéfer, S.L. Como consecuencia de esta
enajenacion, el Grupo ha reducido su participacién en las sociedades Aprofitament
d’Energies Renovables de la Terra Alta, S.A. y Aprofitament d’Energies Renovables de
L’Ebre, S.L. al estar directamente participadas por Parc Eolic Mudéfer,S.L. (ver mas
detalle en Nota 2.3 apartado b).

A 17 de junio de 2010 se constituye la Sociedad Ferrolterra Renovables, S.L. con el
objeto de la promocion y futura explotacion de parques edlicos en Galicia. El Grupo
Fersa Energias Renovables, S.A. pariicipa en dicha sociedad en un 40%.

A 29 de diciembre de 2009 se procedio a la venta del 18% de las acciones de Parque

Edlico Altos del Voltoya, S.A. Como consecuencia de esa venta el Grupo perdio
influencia significativa, por lo que el 12% restante de la participacion paso a clasificarse

como activos mantenido para la venta (Nota 10).
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Los datos mas significativos correspondientes a las asociadas, integradas por el
método de la participacion, son los siguientes:

Pais Activo Pasivo Ingreso Resultado % Participacién

A 31-12-10

Ferrolterra Renovables, S.L. Espaiia 131 4 - (10) 40,00%
Beria Energies Renovables, S.L. Espaiia 5.413 624 - (84) 29,09%
Aprofitament d'Energies Rencvables de la

Terra Alia, S.A. Espafia 22216 21.408 1 (232) 27,15%
Aprofitament d'Energies Renovables de

L'Ebre, S.L. Espafia 26.440 23.114 34 {164) 20,34%
Parque Edlico Valcaire, S.L. Espafa 1.957 1.655 - - 33,75%
Total 56.157 46.803 35 (490}

Pais Activo Paslvo ingreso Resultado % Participacién

A 311209

Pargue Edlico Alias del Voltoya, S.A (*) Espafia 39.394 - 28.937 7.130 1.066 -30,00%
Berta Energies Renovables, S.L. Espafia 5.422 549 - (54) 29,09%
Aprofitament d'Energies Renovables de la

Terra Alta, S.A, Espafia 21.436 19.845 39 {71 29,67%
Aprofitament d'Energies Renovables de

L'Ebre, S.L. Espafia 24,546 21.043 - (192) 21,32%
Parque Edlice Valcaire, S.L. Espafa 1.754 1.451 - - 33,75%
Total 92.552 71.825 7.178 749

(*) A 28 de diciembre de 2004 se enajenan el 18% de sus accionss, momento en el que deja de integrarse por e! métedo de la participacién y pasa
a contabilizarse el 12% restante como activo disponible para la venta (Nota 10).

A 31 de diciembre de 2010 y 2009 ninguna de las compaiias asociadas cotiza en
bolsa.

NOTA 8 - ACTIVOS FINANCIEROS

El detalle de los activos financieros es el siguiente:

Activos Otros activos
financieros inversionas financieros a valor
disponibles parala  Préstamosy  mantfenidas hasta  razonable con
A 31 de diclembre de 2010 venta partidas a cobrar el vencimiento cambios en PyG Total
[nstrumentos de patimonio 18 B - - 18
Otros activos financieros no corrientes - 5810 - 622 6.432
Activos financleros no corrientes 18 5.810 - 622 6.450
Oiros activos financleros corrientes - 250 2.669 - 2.919
Activos financieros corrientes - 250 2.669 - 2919
Activos
financieros Inversiones
disponibles parala  Préstamosy mantenidas hasta Derivados de
A 31 de diciembre de 2009 venta partidas a cobrar el veneimiento cobertura Total
Instrumentes de patimonio 21 - - - 21
Derivados - - - 3.731 3.7
Ofros activos financieros no coirientes - 2518 - - 2518
Activos financleros no corrientes 21 2618 - 3.731 8.270
QOfros agctivos financleros commentes - 1.761 - - 1.761
Activos financieros corrientes - 1.761 - - 1.761
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No se ha emitido, comprado ni reembolsado valores representativos de deuda durante

el ejercicio 2010 ni durante el ejercicio 2009.

No existen activos financieros en mora en la fecha de presentacion de las Cuentas

anuales consolidadas del Grupo Fersa del ejercicio 2010.

Activos financieros disponibles para la venta

El movimiento de los activos financieros disponibles para la venta es el siguiente:

Saldoa 01.01.09

Altas

Cambios en el perimetro
Traspasos

Bajas

Saldoa 31.12.09

Altas

Cambios en el perimetro
Traspasos

Bajas

Saldoa 31.12.10

A 31 de diciembre de 2010 ninguna de las sociedades incluidas en este epigrafe

cotiza en bolsa.

Préstamos y partidas a cobrar

La composicion a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es la siguiente:

31.12.09
Créditos comerciales 806
Fianzas ydepésitos 195
Otros créditos 1.013
Otros activos 504
Total préstamos y otras partidas no corrientes 2.518
Otros créditos 1.761
Total otros activos corrientes 1.761

Durante el presente ejercicio la sociedad Parc Eolic Mudéfer, S.L. ha concedido un
préstamo a la sociedad Aprofitament d’Energies Renovables de la Terra Alta, S.A. por
importe de 3.032 miles de euros. Dicho préstamo devenga un tipo de interés de

mercado y tiene vencimiento en junio de 2012.

Los créditos comerciales no corrientes tienen un vencimiento entre 2012 y 2013. El
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resto de partidas no tienen un vencimiento definido.
No existen diferencias significativas entre los valores contables y los valores razonables

en Préstamos y partidas a cobrar.

Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias

Como consecuencia de la enajenacion de un 5% de Fersa Panama S.A. (Nota 2.3.b),
Fersa Energias Renovables, S.A. tiene pendiente de cobro un importe de 799 mil
délares americanos (622 miles de euros) exigibles en el momento que el Grupo Fersa
tenga que realizar, a su vez, ciertos pagos aplazados en funcion de la obtencion de
determinados hitos en los parques que Fersa Panama S.A. promociona, el desembolso
de los cuales se ha considerado probable (Nota 16).

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

El importe de inversiones mantenidas hasta el vencimiento a 31 de diciembre de 2010
corresponde a imposiciones a plazo fijo con vencimientos comprendidos entre los
meses de febrero y abril de 2011. Dichas inversiones devengan un tipo de interés
medio del 1,63%.

Derivados de cobertura

En la Nota 9 se recoge el detalle de los instrumentos financieros derivados.

NOTA 9 — DERIVADOS DE COBERTURA

El Grupo se encuentra expuesto a fluctuaciones de los tipos de interés al mantener su
deuda con entidades financieras a tipo de interés variable. Por este motivo, asociados
a los préstamos obtenidos, el Grupo tiene contratos de cobertura sobre variacion de
tipos de interés del Euribor encaminados a asegurar un tipo maximo. Asimismo,
durante el ejercicio 2010 se ha procedido a realizar contratos de cobertura sobre la
variacion del precio de venta de la energia en Espafa para asegurar el riesgo de
volatilidad del precio de venta de electricidad.

A 31 de diciembre de 2010 y 2009, la Sociedad no dispone de ninguin derivado que no
cumpla el criterio para poder aplicar la contabilidad de cobertura establecida en las
normas del Plan General de Contabilidad, por lo que las variaciones del valor de estos
instrumentos financieros se registran (por el importe neto) en el patrimonio neto.
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A modo de resumen, el valor razonable de los instrumentos financieros derivados de
cobertura son los siguientes:

A31.12.10 A 31.12.09
Activo Pasivo Activo Pasivo

Instrumentos financieros derivados de cobertura
Cobertura flujos de caja

No corriente - - 3.731 -

Corriente - - - -
Cobertura flujos de caja de tipo de interés

No corriente - (8.522) - {4.918)

Corriente - {914) - {551)
Cobertura flujos de caja de precio venta electricidad

Mo corriente - - - -

Carriente - {192) - -

Total - (9.628) 3.731 {5.469)

A 31 de diciembre de 2010 y a 31 de diciembre de 2009, el Grupo Fersa no dispone de
ningun derivado que no cumpla el criterio para poder aplicar la contabilidad de
cobertura establecido en las normas NIIF-UE, por lo que las variaciones del valor de
estos instrumentos financieros se registran (por el importe neto de impuestos) en el
patrimonio neto. El incremento del pasivo por instrumentos financieros derivados de
cobertura de flujos de caja de tipo de interés se debe al impacto negativo que ha
sufrido el valor razonable de dichos instrumentos por la bajada de tiposde interésya la
contratacion de nuevos derivados.

El valor razonable de los diferentes instrumentos financieros se calcula mediante la
técnica de valoracion de descuento de flujos de caja. Las hipotesis utilizadas en estas
técnicas de valoracion estan sustentadas en precios de transacciones observables y
corrientes de mercado con el mismo instrumento, como por ejemplo el tipo de interés o
el precio de la energia en el mercado de futuros (OMIP).

Por tanto, las variables en las que se basa la valoracion de los derivados de cobertura
recogidos en este epigrafe son observables en un mercado activo (Nivel 2).

Cobertura de flujos de caja de tipo de interés
El detalle de los instrumentos financieros derivados a 31 de diciembre de 2010 y 2009,

su valor razonable y el desglose por vencimientos de los valores nocionales es ¢l
siguiente:

AllA2.40

Valor Valor Nocional
Razonable {en miles de guros)
2011 2012 2013 2014 2015 Posteriores Total
CDBERTURA DE TIPO DE INTERES:
Coberlura de flujos de caja:
Permutas financleras {9.438) 8.676 9.761 10.019 10.437 10.968 52.278 142139
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A31.12.09

Valor Valor Nocional
Razonahbie {en miles de euros)
2010 2011 2012 2013 2014 Posteriores Total
COBERTURA DE TIPO DE INTERES:
Caobertura de flujos de caja:
Permutas financiaras {5.469) 7.486 7.77¢ 7.275 7.555 7875 57.062 95.022

Durante el ejercicio 2010, la sociedad Parc Edlic Mudéfer, S.L., con el fin de cubrir el
riesgo de tipo de interés, y de acuerdo con el contrato de financiacion, ha realizado 5
contratos de cobertura sobre variacion de tipos de interés del Euribor encaminados a
asegurar un tipo maximo con las siguientes entidades: BBVA, Banc Sabadell, Caja
Madrid, La Caixa y Banco Santander. Los cinco “swaps” tienen una estructura idéntica
y cubrirdn el 75% del nominal del préstamo sindicado y sus vencimientos son hasta el
afio 2024.

El importe detraido del patrimonio neto y que se ha incluido en los resultados
financieros de los ejercicios 2010 y 2009 asciende a 3.232 miles de euros y 1.426 miles
de euros respectivamente. '

Cobertura de precio de venta de energia a mercado

El valor razonable de estos instrumentos financieros derivados a 31 de diciembre de
2010 asciende a 192 miles de euros con vencimiento en 2011. El Grupo no disponia de
estos instrumentos financieros derivados a 31 de diciembre de 2009.

El impacto positivo en la cuenta de pérdidas y ganancias (en importe neto de la cifra de
negocios) correspondiente al ejercicio 2010 asciende a 64 miles de euros.

Coberturas de la inversion neta en el extranjero

A 31 de diciembre de 2010, el Grupo Fersa utiliza una deuda a pagar denominada en
délares americanos para cubrir ciertas inversiones netas en negocios en el extranjero
para las cuales también utiliza deuda denominada en moneda distinta al euro. En la
fecha del balance, el importe nocional total de la deuda denominada en moneda
distinta al euro (deuda por el pago aplazado inversion en la filial de Panama) que sirve
de instrumento cobertura de la inversion neta en el extranjero (inversion neta en lafilial
de Panama) asciende a 14.706 miles de ddlares americanos.

Cobertura de flujos de caja

El importe de 3.731 miles de euros al 31 de diciembre de 2009 correspondia a un
derecho de aseguramiento de rentas futuras provenientes de las filiales Eélica del Pino
S.L. y Edlica el Pedregoso S.L. con un vencimiento en 2026 el cual se estaba tratando
como un instrumento financiero a valor razonable con cambios en el patrimonio.

En el presente ejercicio, dicho derecho ha sido reevaluado considerando que el mismo

responde, atendiendo a sus caracteristicas, a un seguro de rentas que s6lo debiera ser

registrado cuando y en la medida en que proceda reconocer en la cuenta de pérdidas

ganancias el efecto de las liquidaciones de dicho seguro, durante la vida de los

pargues. El impacto en el patrimonio nefo de dar de baja este activo financiero del
46
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balance consolidado en el 2010 ha sido de 3.731 miles de euros, el cual no es
significativo en relacién a estas Cuentas anuales consolidadas. Durante los ejercicios
2010 y 2009 no se ha reconocido importe alguno en la cuenta de pérdidas y ganancias
en relacion a dicho derecho.

NOTA 10 — ACTIVOS MANTENIDOS PARA LA VENTA

Los activos mantenidos para la venta a 31 de diciembre de 2009 correspondian a la
participacion del 12% de la sociedad Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A. La
valoracion a valor de mercado de esta participacion supuso un efecto positivo en el
patrimonio de 393 miles de euros (275 miles de euros neto de efecto fiscal). Durante
enero del presente ejercicio 2010 se ha procedido a la venta de esta participacidn por
importe de 3,2 millones de euros, cuyo cobro se ha producido el dia 19 de enero de
2010, y ha supuesto un impacto positivo en la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio 2010 del Grupo por 291 miles de euros.

A 31 de diciembre de 2010 no existen activos mantenidos para la venta.

NOTA 11 - DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR

La composicién de este epigrafe es la siguiente:

A31.12.10 A31.12.09

Clientes 7.762 3.266
Cuentas a cobrar de empresas vinculadas 5 -
Total clientes por ventas y prestaciones de servicios 7.767 3.266

A31.12.10 A31.12.09

Otros deudores 563 6.119
Administraciones piiblicas 1.071 1.738
Total ofros deudores 1.634 7.857
Total deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 9.401 11.123

El importe de Administraciones Publicas incluye el impuesto sobre el Valor Afiadido a
recuperar por las certificaciones recibidas de los parques en construccion.

En el epigrafe de Otros deudores a 31 de diciembre de 2009 se incluia un importe de
5.700 miles de euros correspondientes al precio de venta del 18% de la sociedad
Parque edlico Altos del Voltoya S.A. que se ha cobrado con fecha 15 de enero de
2010 (Nota 7).

No existen partidas de clientes ni de otros deudores con vencimientos superiores a 12
meses.
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No se considera necesaria la existencia de una provision por depreciacion de deudores
a 31 de diciembre de 2010 y 2009. Con caracter general, las facturaciones pendientes
de cobro no devengan intereses, estando establecido su vencimiento en un periodo
medic inferior a 60 dias.

No existen activos financieros en mora en la fecha de presentacion de las presentes
Cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa.

NOTA 12 - EFECTIVO Y OTROS MEDIOS LIQUIDOS EQUIVALENTES

Efectivo y otros medios liquidos equivalentes incluye:

A311210 A31.12.09

Tesoreria 16.288 13.834
[nversiones a corto plazo 2.000 5.967
Total 18.288 19.801

Existen restricciones a la disposicién de efectivo a 31 de diciembre de 2010y a 31 de
diciembre de 2009 (Nota 15).

NOTA 13 - PATRIMONIO NETO

Capital social

El capital social de la Sociedad dominante a 31 de diciembre de 2010 esta
representado por 140.003.778 acciones, con un valor nominal unitario de 1 euro, que
han sido integramente suscritas y desembolsadas. Todas las acciones gozan de
idénticos derechos politicos y econdmicos.

La Junta General Extraordinaria de la Sociedad dominante de fecha 2 de mayo de
2007 acordod el aumento del capital social en [a cifra de 37.755.975 euros, medianie la
emision de 37.755.975 acciones ordinarias de 1 euro de valor nominal cada una de
ellas, con una prima de emision de 3 euros por accién. Con fecha 9 de julio de 2007 se
procedio al registro contable de la citada ampliacion de capital, previa inscripcion en el
registro de la Comisidon Nacional del Mercado de Valores, elevacion a publico e
inscripcion en el Registro Mercantil.

Con fecha 20 de febrero de 2008, la Junta General Extraordinaria de la Sociedad
dominante Fersa Energias Renovables, S.A. acord6 una operacién mediante la cual
diversos grupos empresariales aportaron a ta Sociedad dominante varias sociedades
con parques eolicos en explotacion y en diferentes estados de tramitacion. Como
contraprestacion, la Sociedad dominante realizé una ampliacién de capital con
aportaciones no dinerarias. Esta operacion incluyd tanto parques en Espafia como
fuera de Espafia, concretamente en la India, Francia y Polonia, y supuso la
incorporacion de 562,7 MW, y la entrada de aportaciones por un valor de 274.874
miles de suros.

48

2




GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010
(Expresada en miles de Euros)

La totalidad de las acciones de FERSA Energias Renovables, S.A. estan admitidas a
cotizacion oficial en el mercado continuo de la bolsa espaiiola. La cotizacion a 31 de
diciembre de 2010 de las acciones de la Sociedad se situé en 1,205 euros por accion
(2,215 euros a 31 de diciembre de 2009).

El detalle de los accionistas significativos de [a Sociedad dominante a 31 de diciembre
de 2010 es el siguiente:

A3tiz210
Accionistas Yo
Grupe Enhol 22,39%
Resio de accionistas 77.61%
100,0%
A31.12.09
Accionistas - %
Grupo Enhol 22,39%
Resto de accionistas 7761%

100,0%

Otras partidas patrimoniales:

a) Prima de emision

La prima de emision es de libre disposicién. Esta cuenta Gnicamente puede verse
afectada como resultado de acuerdos de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad dominante.

b) Reserva legal

Las sociedades que obtengan beneficios en el ejercicio econémico, vendran obligadas
a destinar un diez por ciento del mismo hasta constituir un fondo de reserva que
alcance, al menos, el 20 por 100 del capital social. Esta reserva, mientras no supere el
limite indicado, s6lo podra destinarse a la compensacién de pérdidas en el caso de que
no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin. Por otra parte, también
podra destinarse para aumentar el capital en la parte que exceda del 10 por 100 del
capital ya aumentado.

c) Acciones propias

Durante el ejercicio 2010 y al amparo de la autorizacion concedida por la Junta General
de Accionistas de la Sociedad de 23 de junio de 2010 y para facilitar [a liquidez de la
cotizacion, la Sociedad ha realizado adquisiciones de 869.445 acciones propias porun
importe de 1.109 miles de euros. A 31 de diciembre de 2010, la Sociedad dispone de
1.651.581 acciones propias por un importe de 8.774 miles de euros.

Asimismo, al amparo de [a autorizacidn concedida por la Junta General de Accionistas
de la Sociedad de 30 de junio de 2009, la Sociedad disponia a 31 de diciembre de
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2009 de 1.716.341 acciones propias por un importe de 10.999 miles de euros.

Durante el ejercicio 2010, la Sociedad dominante ha realizado ventas de 634.205
acciones propias por un importe total de 835 miles euros; estas ventas han supuesto
una minusvalia de las reservas por importe de 2.499 miles de euros {durante el
ejercicio 2009, las ventas fueron de 168.870 acciones con una minusvalia de 709 miles
de euros).

Fersa Energias Renovables S.A. tiene pignoradas 1.403.707 acciones propias al 31 de
diciembre de 2010 como garantia de un aval otorgado por una entidad financiera a
favor de su filial Generacion Edlica India Limited.

d) Diferencias de conversion

Este epigrafe de los balances consolidados recoge el importe neto de las diferencias
de conversion que se producen al convertir a euros los saldos en las monedas
funcionales de las entidades consolidadas cuya moneda funcional es distinta del euro,
asi como el importe neto de las variaciones de valor de los instrumentos de cobertura
de inversiones netas de negocios en el extranjero.

El movimiento del saldo de este epigrafe a lo largo de los ejercicios 2010 y 2009 es el
siguiente:

2010 2009
Saldo inicial (27.187) {29.892)
Variacion cobertura inversion neta en el extranjero (Nota 16) (748) -
Variacion diferencia en conversidon moneda extranjera 16.064 2.705
Saldo final {11.871) (27.187)

El detalle por moneda funcional de las reservas por diferencias de conversion del
gjercicio 2010 y 2009 es el siguiente:

Moneda funcional 2010 2009
Rupia India {2.616) (13.624)
Zloty Polaco (8.715) {12.308)
Dolar Americano (728) {1.236)
Rublo ruso (13) -
Yuan Chino 208 (21)
‘Lira Turca (7) -
Total {(11.871) (27.187)

Los principales impactos negativos resultan de la conversidn a euros de las partidas de
balance de las filiales, sus fondos de comercio e intangibles.
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El detalle por sociedad de las reservas por diferencias de conversion a 31 de diciembre
de 2010 es el siguiente:

Por ¢conversion Fondo de comercio
partidas balance e intangible neto de

filiales impuestos Total
Generacion Eéblica India Limited (124) {199) {323)
EN Renewable Energy Private Limited {579) (2886) (865)
En Green Energy Private Limited (173) (205) (378)
En Wind Power Private Limited (832) (418) {1.050)
Edlica Kisielice Sp {1.075) (2.480) {3.555)
Edlica Warblewo Sp (81) (1.888) (1.969)
Edlica Cieplowody Sp {84) (2.150) (2.234)
Edlica Postolin Sp, Z.o.0. (55} (902) (957)
Otros {480) (60) {540)
TOTAL (3.283) (8.588) {11.871)

Dividendos:

La Junta General de Accionistas celebrada el 23 de junio de 2010, acordd repartir
dividendos por importe de 1.071 miles de euros con cargo a prima de emisién y 139
miles de euros con cargo al resultado del ejercicio anterior de la Sociedad dominante, y
han sido satisfechos en su totalidad el 26 de julio de 2010.

La Junta General de Accionistas del 30 de junio de 2009 acordé la distribucion del
resultado del ejercicio 2008, en la que se distribuian 1.920 miles de euros en concepto
de dividendos con cargo a prima de emisién, que fueron satisfechos durante el mes de
julio de 20009.

Beneficio por accién:

El beneficio por accion se calcula dividiendo el beneficio atribuible a los accionistas de
la Sociedad Dominante entre el nimero promedio ponderado de las acciones
ordinarias en circulacion durante el periodo:

Euros

A3112.10 A 31.12.09

Numero de acciones 140.003.778 140.003.778

Numero de acciones promedio 140.003.778 140.003.778

Resultado atribuible a la Sociedad dominante (euros) (47.919.026) 1210.206

Numero de acciones propias promedio 1.820.063 1.767.461

Numero de acciones en circulacién promedio 138.183.715 138.236.317
Beneficio por accidén (euros por accion)

- BAsico (0,347} 0,0088

- Diluido (0,347} 0,0088
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No existen instrumentos financieros que puedan diluir el beneficio por accion.
La propuesta de distribucion del beneficio neto de Fersa Energias Renovables, S.A.

correspondiente al ejercicio 2010, que el Consejo de Administracion propondra a la
Junta General de Accionistas para su aprobacion, es la siguiente:

Base de reparfo Euros
Pérdidas yganancias (35.596.604)
Total (35.596.604)
Base de reparfo Euros
Aresultados negativos de ejercicios anteriores (35.596.6804)
Total (35.5696.604)

Intereses minoritarios:

El movimiento del ejercicio de los intereses minoritarios ha sido el siguiente:

Saldoa 31.12.2009 18.617
Resultado atribuido a intereses minoritarios {1.738)

Efecto atribuible al resultado del ejercicio 82

Efecto atribuible a la provisidn por deterioro (Nota 5) {1.820)
Gastos imputados directamente en el patrimonio neto (291)
Dividendos (148)
Desinversicnes {adquisicion de minoritarios) 6.379
Olros 2

Saldoa 31.12.2010 22.821

NOTA 14 — PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Saldo Saldo Saldo
01.01.09 Adiciones 31.12.09 Adiciones 31.12.10
Provision por responsabilidades 401 - 401 - 401
Provisién por desmantelamiento 588 220 809 718 1527
Totales 990 220 1.210 718 1.928

a) Provision por responsabilidades

El 21 de diciembre de 2005 a la sociedad dependiente Invetem Mediterrénea, S.L., [a
Unidad Regional de Aduanas de la Agencia Tributaria de Barcelona le inco6 un Acta
definitiva de Disconformidad por el concepto tributario del Impuesto Especial sobre
Hidrocarburos del periodo 2001 a 2004, con propuesta de liquidacién cuyo importe
ascendfa a un total de 8.840 miles de euros, de los que 813 mil correspondian a
intereses de demora. En el ejercicio 2006 la Sociedad dependiente interpuso la
correspondiente reclamacién econdmico-administrativa contra el acto administrativo
dictado, ante el Tribunal Econdmico- Administrativo Regional de Catalufia.
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Con fecha 1 de julio de 2010 el Tribunal Economico Administrativo Regional de
Catalufia ha fallado a favor de Invetem Mediterranea S.L., dejando sin efecto el
acuerdo y liquidacion impugnados. No obstante, con fecha 9 de agosto de 2010 se
presento recurso de alzada en contra la resolucion de este Tribunal.

El Grupo tiene firmado un acuerdo con EMTE, S.A., la empresa a la cual la Sociedad
dominante adquirid la participacion en Invetem Mediterranea, S. L. en el afio 2002, por
el cual en el caso de que la citada liquidacion contra Invetem Mediterranea, S.L. tuviese
que ser finalmente satisfecha por la compafia, EMTE, S.A. se compromete a
recomprar la participacién de la Sociedad dominante de manera que esta Gltima
obtenga una TIR del 10%. En consecuencia, a 31 de diciembre de 2010 el Grupo tiene
registrada una provision por importe de 401 miles de euros para cubrir la inversién de
dicha filial neta de la retribucion comprometida. En consecuencia, el Grupo Fersa
considera que la provision registrada en estas cuentas anuales consolidadas cubre
adecuadamente el riesgo descrito anteriormente. Dadas las caracteristicas de esta
contingencia, no es posible determinar un calendario razonable de fechas de pago,
pero que en todo caso se considera que la resolucién final no seria durante los doce
meses siguientes al cierre del gjercicio 2010.

b) Provisién por desmantelamiento

A 31 de diciembre de 2010, el Grupo tiene constituida una provision de 1.527 miles de
euros (809 miles de euros en 2009) para cubrir los costes de desmantelamiento de los
pargues gue se encuentran actualmente en explotacion.

c¢) Otras contingencias

Con fecha 5 de marzo de 2010, el Juzgado de Primera Instancia e instruccién n°2 de
Guadix (Granada) ha publicado sentencia en contra de la sociedad dependiente
Sinergia Andaluza S.L. por un importe 104 mil euros, derivado del
contrato de ocupacion de terrenos sobre la finca denominada “los Cuellos”, para la
instalacion en la misma de un parque edlico. La sociedad Sinergia Andaluza S.L ha
anunciado recurso de apelacion a esta sentencia. E|l Grupo Fersa no ha estimado
necesario registrar ninguna provisién al considerar que la sentencia no tiene
fundamento y concluira sin consecuencias econdmicas.

Asimismo, Sinergia Andaluza tiene varios recursos contenciosos-administrativos
interpuestos contra resoluciones dictadas por la Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa de la Junta de Andalucia. El Grupo Fersa no ha estimado necesario registrar
ninguna provision al considerar que concluira sin consecuencias econdémicas.
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El movimiento de los pasivos financieros durante los ejercicios 2010 y 2009 son los

siguientes:
Cancelaciones  Diferencias de Saldo

Saldo 31.12.09 Alfas por pagos conversion Traspasos 314240
Deudas con entidades de crédilo 99.424 44,651 - 1.656 17.988 213.719
Pasivos por derivados financieros 4918 4.518 - {914) 8.6522
Total pasivos financleros no corrientes 104.342 99.169 - 1.656 17.074 222.241
Deudas con antidades de crédito 57479 44.478 (54.445) 308 (17.988) 29.832
Pasives por derivados financieros 551 192 {551) - 914 1.106
Ofros pasivos financieres 324 - {80) - - 244
Total pasivos financleros corrientes 58.354 44870 {55.076} 308 (17.074) 31.182

Cancelaciones por Diferencias de
Saldo 31.12.08 Altas pagos cohvarsién Traspasos Saldo 31.12.09

Deudas con entdades de crédita 107.631 1.500 - 92 {8.799) 99.424
Pasivos por derivados financieros 3.150 2.319 - - (551) 4.918
Total pasivos financieros no cerrientes 110.781 3.819 - 92 {10.350) 104.342
Deudas con entidades de crédito 38.352 29.830 (20.512) 10 9.799 57.479
Pasivos por derivados financieros a0 - (380) - 661 551
QOtros pasives financieros 62 - (38) - - 324
Total pasivos financleros corrientes 39.094 29.830 {20.930) 10 10.350 58.354

El valor contable y el valor razonable de la deuda financiera no corriente es el
siguiente:

Valor razonable
A311210 A31.12.09
187.623 89.106

Valor contable
A311210 A31.12.09
213.719 99.424

Deudas con enfidades de Crédito

El valor razonable de deudas con tipos de interes fijos se estima sobre la base de los
flujos de caja descontados sobre los plazos restantes de dicha deuda. Los tipos de
descuento se determinaron sobre los tipos de mercado disponibles a 31 de diciembre
de 2010 y a 31 de diciembre de 2009 sobre deuda financiera con caracteristicas de
vencimiento y crédito similares.

A 31 de diciembre de 2010, el Grupo Fersa tiene lineas de crédito por una cantidad
total de 16.620 miles de euros (26.500 miles de euros a 31 de diciembre de 2009), de
las cuales 326 miles de euros no estan dispuestas. De a parte no dispuesta, 208 miles
de euros tienen vencimiento en 2011 (6.589 miles de euros a 31 de diciembre de
2009).

Las siguientes tablas describen la deuda financiera consolidada bruta por instrumento
a 31 de diciembre de 2010 y a 31 de diciembre de 2009 y su calendario de
vencimientos, considerando el impacto de |la cobertura de los derivados y los otros
pasivos financieros.
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2016
2011 2012 2013 2014 2015 y siguientes Total
A 31 de diciembre de 2010: ’ '
Bancos comerciales yotros
pasivos financieros
Fija 13982 13,657 12.105 11.330 11.919 102.561 165.554
Variable 17.200 7.959 7.480 5447 5.231 44,552 87.868
Total 31.182 21.616 19.585 16,777 17.150 1471413 253.423
2015
2010 2011 2012 2013 2014 ysiguientes Total
A 31 de diciembre de 20098:
Bancos comerciales yotros
pasiws financieros
Fija 0814 8330 7.826 B.106 8.427 56.573 99.076
Variable 48,540 1.767 3.267 1.767 1.767 6512 63.620
Total 58,354 10.097 11.093 9.B73 10,184 63.085 162.696

En el caso de no considerar el impacto de los derivados en la deuda financiera, dicha
deuda, tanto del ejercicio 2010 como del 2009, seria a tipo variable.

Las siguientes tablas describen la deuda financiera bruta nominada por monedas a 31
de diciembre de 2010 y a 31 de diciembre de 2008 y su perfil de vencimiento,
considerando el impacto de la cobertura de los derivados y los otros pasivos
financieros:

A 31 de diciembre de 2010: 2011 2012 203 2014 2015 2016 Total
’ y siguientes

Deuda denominada en euros 25957 17.332 15.266 12.276 12.534 115.582 198947

Deuda denom inada en Zioty 1.023 1.157 1111 1.243 1.328 15.145 20977

Deuda denominada en rupias 4.202 3127 3.208 3.288 3288 16.386 33.489

Total 31182 21.616 19.585 16,777 17.450 147113 253.423

A 31dediciembre de 2009: 2010° 2011 2012 2013 2014 2015 Total
y siguientes

Deuda denominada en euros £5.830 8.330 9326 8.108 8.427 58572 146.592

Deuda denominada en rupias 2524 1.767 1.767 1.767 1.767 5512 16.104

“Total 58.354 10.097 11.093 9.873 10,194 53.085 162.686

| as caracteristicas principales de dichos préstamos son las siguientes:

importe Tipo de interés

Segmento Geografico Dispuesto medio Vencimiento
Europa Occidental 191472 541% Entre 2011 y2028
Europa Oriental 21.528 6,68% 2023
Asia 34 .480 10,93% Entre 2011 y2023
Total 247 480

Las sociedades incluidas en el perimetro de consolidacion Edlica del Pino S.L., Edlica
el Pedregoso S.L., SAS Eoliennes de Beausemblant, Generacion Edlica India Limited,
EN Renewable Energy Limited, Parque Edélico Hinojal S.L., Parc Eolic Mudéfer S.L.,
Gestora Fotovoltaica de Castellén S.L. y Eélica Kisielice Sp tienen contratados con
entidades de crédito préstamos en la modalidad de Project Finance por los cuales
pignoran sus propias acciones.
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Durante el ejercicio 2010 la sociedad Parc Eélic Mudéfer S.1. ha dispuesto del tramo B

de! contrato de préstamo. firmado en julio.de 2009, pasando a clasificarse.la deuda-.. ...

financiera por un importe de 26.063 miles de euros (teniendo en cuenta las comisiones
para la obtencion de financiacion) como no corriente.

La sociedad EN Renewable Energy Limited ha firmado un acuerdo de financiacion para
la construccion de sus parques por valor de 1.860.000 miles de rupias (equivalente a
31.126 miles de euros). Dicho préstamo vence a 30 de junio de 2023.

La sociedad Eolica Kisielice Sp. Zoo ha firmado un acuerdo de financiacion para la
construccion de su parque edlico por un importe de 116.000 miles de Zloty
(equivalente a 29.182 miles de euros) con un tipo de interés referenciado al WIBOR,
Dicho préstamo vence a 26 de marzo de 2023.

La parte dispuesta de dicho préstamo a fecha 31 de diciembre de 2010 ha sido
clasificada como deuda financiera variable, una vez obtenido el contrato de cobertura
sobre variacion de tipos de interés pasara a ser clasificada como deuda financiera fija.

Ademas los préstamos a Edlica del Pino S.L., Edlica el Pedregoso S.L., SAS
Foliennes de Beausemblant, Parque Edlico Hinojal S.L., Parc Eolic Mudéfer S.L. y
Gestora Fotovoltaica de Castellon S.L. incluyen condiciones que limitan la distribucion
de dividendos y exigen el cumplimiento de determinados ratios minimos, como el Ratio
de Cobertura del Servicio de la Deuda o el Ratio de Apalancamiento.

Enrelacién con los préstamos para la financiacion de los parques con existencia de las
obligaciones sobre cumplimiento de ratios en este tipo de financiacion, a 31 de
diciembre de 2010 y 2009, no existen indicios de incumplimiento de los requisitos
descritos en dichos contratos que pudieran dar lugar a la exigibilidad anticipada de los
mismos.

Asimismo, dichos préstamos obligan a dotar un Fondo de Reserva del Servicio de la
Deuda (FRSD) mediante sus cuentas bancarias que constituye una garantia adicional
para el sindicato bancario. A fecha de cierre del ejercicio se tienen dotadas las
siguientes cantidades: -

Miles de euros

Sociedad 2010 2009
Edlica el Pedregoso S.L. 961 949
Edlica del Pino S.L. 5 5
SAS Eoilennes de Beausemblant 740 765
Parque Eolico Hinojal, S.L. 1.856 -
Total 3.582 1719

Adicionalmente Fersa Energias Renovables, S.A. presenta aval para la financiacion del
" parque edlico de Generacién Eodlica India Limited por 1.540 miles de euros.

- (
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NOTA 16 - OTROS PASIVOS

La composicion de Otros pasivos a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es la siguiente:

A31.12.10 A31.12.09
Pagos aplazados a largo piazo 40.286 40,198
Ofros pasivos no corrientes 4.032 2318
Otros pasivos no corrientes 44318 42,516
Pagos aplazados a corto plazo a67 4.109
Otros pasivos corrientes 22 13
Otros pasivos corrienfes 989 4122

En Otros pasivos se incluyen pagos pendientes por la compra de distintos parques
edlicos exigibles en funcién de la obtencién de determinados hitos en los parques en
promocién, el desembolso de los cuales se ha considerado probable. A 31 de
diciembre de 2010, se estima que 967 miles de euros (4.109 miles de euros a 31 de
diciembre de 2009) seran exigibles en el préximo ejercicio y que 40.286 miles de euros
{40.198 miles de euros a 31 de diciembre de 2009) se pagaran en los ejercicios 2012 y
posteriores.

El desglose de los pagos aplazados pendientes por segmento geografico y en funcién
del parque cuya adquisicion genera el pago pendiente es el siguiente:

A31.1210 A31.12.09

Europa occidentai 16412 15.951
Europa oriental 8.560 8.580
Asia 3.686 3.686
Latinoamerica 11.628 12.001
Total pagos aplazados no corrientes 40.286 40.198
Europa occidental 967 4109
Total pagos aplazados corrientes 967 4,109

Los hitos que determinan los importes a abonar definitivamente se refieren
principalmente a la consecucién de determinados hechos en los procesos necesarios
para la promocidn, construccion, financiacion y puesta en marcha de los diferentes
parques eolicos. En este sentido, los hitos mas significativos son los siguientes:
obtencion de licencias y autorizaciones, permisos de conexién, obtencién de la
financiacion, inicio de la construccion y puesta en marcha del parque.

A 31 de diciembre de 2010, se estima que el calendario de pagos efectivos sera el
siguiente:

2014y
2011 2012 2013 posteriores Total
Total pagos aplazados 967 13.819 4167 22.300 41.253
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Dichos pagos aplazados no devengan tipo de interés. De todos modos, los importes
registrados en este epigrafe no han considerado el valor temporal del dinero por
entender que su impacto no es significativo en el contexto de las Cuentas anuales
consolidadas del Grupo, dado que todos los pagos aplazados estan sujetos a la
consecucion de hitos previos a la puesta en marcha, el efecto temporal del dinero (en
forma de gasto financiero) se registraria como mayor valor del inmovilizado material e
inmaterial de acuerdo a la politica contable del Grupo de capitalizar los costes
financieros anteriores a la puesta en marcha (Nota 2.7). Por tanto, si bien en el
reconocimiento inicial este efecto supondria, por un lado, un menor fondo comercio y/o
activo intangible consolidados, segin el caso, y por otro lado, un menor pasivo
consolidado, el impacto no resultaria significativo en el balance consolidado.

A 31 de diciembre de 2010, en pagos aplazados a largo plazo se incluye un pago
pendiente de realizar por un importe 15.504 miles de délares americanos, equivalente a
11.628 miles de euros (17.287 miles de dolares americanos a 31 de diciembre de

2009, equivalente a 12.001 miles de euros), correspondientes a pagos pendientes por -

la compra de la sociedad Fersa Panama, S.A.

Con fecha 1 de enero de 2010, el Grupo ha designado este pasivo aplazado como
instrumento de cobertura de la inversion neta de acuerdo a la NIC 21 “Efectos de
moneda extranjera” y a la CINHF 16 “Coberturas de la inversion neta en negocio en el
extranjero” (véase Nota 2). El impacto en diferencias de conversion en el patrimonio
neto del Grupo derivado de esta cobertura asciende a 748 miles de euros, neto del
impacto fiscal (Nota 13).

NOTA 17 - ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR

El detalle a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es el siguiente:

A311210 A31.12.09

Administraciones ptblicas 760 130
Ofros acreedores 8.173 7.454
Pasivos porimpuesto corriente 380 462
Otros pasivos no corrientes $.313 8.046

La mayoria de las cuentas a pagar no devengan intereses y tienen estabiecido un
vencimiento contractual de entre 30 y 90 dias.

El importe del saldo pendiente de pago a proveedores por operaciones comerciales,
que a 31 de diciembre de 2010 acumula un aplazamiento superior al maximo legal de
pago establecido en la Ley 15/2010 de 5 de Julio, por la que se establecen las medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, no se considera
significativo dentro del total del saldo pendiente de pago a proveedores por
operaciones comerciales.
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NOTA 18 - GESTION DEL RIESGO

El Grupo Fersa esta desarroilando procedimientos adecuados para identificar, analizar,
gestionar y mitigar todos aquellos riesgos que por la actividad que desarrolla esta
expuesta, entre los que destacan:

Segregacion de funciones y responsabilidades en las areas claves.
Cumplimiento de las normativas internas y legislaciones vigentes.
Aplicacién de sistemas de supervision y control.

Utilizacidn de instrumentos de cobertura sobre determinados riesgos.
Politicas de transparencia informativa entre los diferentes departamentos
afectos a los riesgos.

El Grupo ha tomado medidas sobre los principales riegos financieros: riesgo de
mercado (incluyendo riesgo de tipo de cambio) y riesgo de liquidez. El programa de
gestion del riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los mercados
financieros y frata de minimizar los efectos potenciales adversos sobre su rentabilidad
financiera.

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos
y pasivos financieros que devengan un tipo de interés fijo, asi como los flujos de
efectivo de los activos y pasivos financieros referenciados a un tipo de interés variable,
por lo que afectan tanto al patrimonio como al resultado respectivamente.

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es mantener el equilibrio entre la
deuda variable y fija que permita reducir los costes de la deuda financiera dentro de los
parametros de riesgo establecidos.

El Grupo Fersa utiliza permutas financieras para gestionar su exposicion a
fluctuaciones en los tipos de interés.

La estructura de deuda financiera a 31 de diciembre, una vez consideradas las
coberturas a través de los derivados contratados, es la siguiente:

A3112.2010 A31.12.2009

Tipo de interés fijo 165.554 29076
Tipo de interés variable 87.869 63.620
Total 253423 162.696
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l.a tasa de interés variable esta sujeta principalmente a las oscilaciones del European
Interbank Offered Rate (EURIBOR). La sensibilidad del resultado y del patrimonio neto
a la variacion de los tipos de interés es la siguiente:

Incremento/descenso en el  Efecto en el resultado antes Efecto neto an el

fipo de interés de impuestos patrimonio neto
2010 10% (255) 6.398
(10%} 255 (6.398)
2009 10% (165} 18
(10%) 165 (18)

Este efecto no recoge el impacto que supondria la variacion del tipo de interés sobre el
deterioro de activos, que se considera en la Nota 5.

Riesgo de tipo de cambio

Las variaciones de los tipos de cambio pueden afectar al valor razonable de la deuda
denominada en monedas distintas a l[a moneda local o funcional y a las operaciones e
inversiones en monedas que no sean el euro, por lo que respecta al contravalor del
patrimonio neto aportado y resultado.

Las principales divisas diferentes al euro en las que opera el Grupo Fersa durante el
ejercicio 2010 y 2009 son el délar, rupia y el zloty. La sensibilidad del resultado y del
patrimonio consolidado (correspondiente a Reservas por diferencias de conversion) del
Grupo Fersa a una variacion del 10% (incremento o decremento) del tipo de cambio
frente al euro es la siguiente:

Incrementofdescenso en el fipo Efecto en el patrimonio
de cambio moneda funcional

2010 10% 22.439
{10%) (22.439)
2009 10% 16.657
(10%) (18.182)

Riesgo de precio de venta de electricidad

El Grupo Fersa se encuentra expuesto al riesgo de variacion del precio de venta de
electricidad puesto que sus ventas estan vinculadas al precio medio de la electricidad.
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La sensibilidad del resultado a la variacién del precio de venta de electricidad, tomando
como referencia de variacion del precio de venta de electricidad el precio en el
mercado diario de la electricidad, es la siguiente:

ncremento/descenso en el Efecto en el resultado antes de  Efecto en el patrimonio

precio {precio de venta impuestos neto
electricidad)
2010 10% 2.5M 2.384
(10%}) {2.571) (2.384)
2009 10% 2.034 2.034
(10%) (2.034) (2.034)

Riesgo de crédito

A 31 de diciembre de 2010 y 2009 no existen provisiones de insolvencias por no
considerarse necesarias.

A 31 de diciembre de 2010 y 2009, el Grupo Fersa no tenia concentraciones
significativas de riesgo de crédito ni activos financieros en mora.

Para mitigar el riesgo de crédito derivado de posiciones financieras, la contratacion de
derivados y la colocacion de excedentes de tesoreria se realiza en bancos e
instituciones financieras de alta solvencia.

Riesgo de liquidez

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de efectivo y
valores negociables suficientes, la disponibilidad de financiacidén mediante un importe
suficiente de facilidades de crédito comprometidas y tener capacidad para liquidar
posiciones de mercado. Dado el caracter dinamico de los negocios subyacentes, el
departamento de tesoreria del Grupo tiene como objetivo mantener la flexibilidad en
la financiacion mediante la disponibilidad de lineas de crédito comprometidas.

La direccién realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez del
Grupo (que comprende las disponibilidades de crédito y el efectivo y equivalentes al
efectivo) en funcion de los flujos de efectivo esperados.

A 31 de diciembre de 2010, las disponibilidades de liquidez alcanzan los 18.614 miles
de euros, considerando el efectivo y otros medios equivalentes (18.288 miles de euros,
Nota 12}, y las lineas de crédito no dispuestas (326 miles de euros, Nota 15).

A 31 de diciembre de 2009, las disponibilidades de liquidez alcanzan los 24.890 miles

de euros, considerando el efectivo y otros medios equivalentes (19.801 miles de
euros, Nota 12), y las lineas de crédiio no dispuestas (6.589 miles de euros, Noia 15).
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Gestion del capital

El objetivo de la gestién del riesgo de capital es mantener un ratio adecuado entre
obtencién de financiacion interna y externa (deuda financiera). El ratio de

apalancamiento es el siguiente:

A311210 A31.12.09
Deuda financiera a largo plazo {(Nota 15) 213.719 99.424
Deuda financiera a corto plazo (Nota 15} 29832 57.479
Efectivo y otros medios equivalentes (Nota 12) (18.288) (19.801}
Derivados (Nota 9) 9.436 5.469
Deuda financiera neta: 234.699 142.571
De los accionistas de la sociedad dominante (Nota 13) 319.248 361.913
De intereses minoritarios (Nota 13) 22.821 18.617
Patrimonio neto: 342.069 380.530
Apalancamiento (Deuda financiera neta / (Deuda 40,7% 27.3%

financiera neta + Patrimonio neto})

NOTA 19 - SITUACION FISCAL

La conciliacion entre la tasa impositiva aplicable y la tasa efectiva de los gjercicios 2010

y 2009 es la siguiente:

2010 % 2009 %
Resultado antes de impuestos {55.670) (294)
Impuesto tedrico {16.701) 30% (88) 30%
Deterioro de activos 10.399 (18,7%) - -
Créditos fiscales no reconocidos de filiales 380 {0,7%) - -
Tipos impositivos sociedades extranjeras (19) 0% {100} (34,%)
Diferencias impositivas ejercicio anterior y otros - - (524} (178,2%)
Efecto beneficios netos integros método
participacion 38 (0%) (242) (82%)
Deduccion dotacién fondo de comercio - - (403) (137.,1%)
Otros {110) 0,2% (31) {10,5%)
Impuesto sobre sociedades devengado {6.013) 10,8% {1.388) (472,1%)

El ajuste por el deterioro de activos corresponde principalmente al deterioro del fondo
de comercio (Nota 5), el cual ni es fiscalmente deducible ni tiene registrado ningtn

impuesto diferido de pasivo.

A 31 de diciembre de 2010, el Grupo dispone de bases imponibles negativas (BIN’s)
pendientes de compensar porimporte de 11.856 miles de euros (10.959 miles de euros
a 31 de diciembre de 2009), con vencimiento hasta el 2023, asi como de un saldo de
impuesto diferido activo por importe de 6.258 miles de euros (6.022 miles de euros a

31 de diciembre de 2009).
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La mayor parte de estos créditos no estén reconocidos; el detalle de estos créditos no
reconocidos junto la naturaleza de su contrapartida contable a 31 de diciembre de 2010
es el siguiente:

Concargoa Concargoa
resultados patrimonio Tofal
Crédito fiscal por bases imponibles negativas 1.249 2.199 3.448
Activo por impuesto diferido - 6.258 6.258
1.249 B.457 9.706

En ambos casos, el Grupo Fersa ha decidido no reconocer dichos importes en las
Cuentas anuales consolidadas, por considerar que no cumplen las condiciones
establecidas por las NIIF-UE para su registro contable como activo en este ejercicio.

El gasto por impuesto sobre las ganancias del periodo es el siguiente:

Impuesto sobre las ganancias A311210 A31.12.09

Impuesto comriente (49) (864)
Impuesto diferido (5.964) (524)
Total (6.013) {1.388)

El movimiento durante los ejercicios 2010 y 2009 correspondiente a los impuestos
diferidos es el siguiente:

Diferencias
Saldo de Saldo
31.12.09 Altas Bajas conversion 311210
Activos por impuesto diferido 3477 1.908 (16} - 5.369
Pasivos por impuesto diferido (84.211) {91) 5.769 (2.709) {81.242)

(80.734) 1.817 §.753 {2.709) (75.873)

Diferencias
Saldo de Saldo
31.12.08 Altas Bajas conversion 31.12.09
Activos porimpuesio diferido 1.090 2.425 (38) - 3477
Pasivas por impuesto diferido (84.140) (294) 608 (385) (84.211)
(83.050) 2,131 570 {385) (80.734)

Las altas de activos por impuestos diferidos de los ejercicios 2009 y 2010
corresponden, principalmente, al efecto fiscal de los contratos de cobertura segtin su
valoracion (Nota 9). Las bajas de pasivos por impuestos diferidos del ejercicio 2010
incluyen el efecto fiscal del deterioro por importe de 4.875 miles de euros (Nota 5).

De acuerdo con la legislacion fiscal vigente, las liquidaciones de impuestos no pueden
considerarse definitivas hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios.

Las sociedades consolidadas que conforman el Grupo tienen abiertos a inspeccién
fiscal todos los impuestos que les son aplicables en los Gltimos cuatro ejercicios.
63

Nz



GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010
(Expresada en miles de Euros)

Desde 1 de enero de 2009 Fersa Energias Renovables, S.A. fributa por el Impuesto
sobre Sociedades en régimen de tributacién consolidada con las siguientes filiales en

Espana:

Edlica El Pedregoso, S.L.
Empordavent, S.L.U.
Sinergia Andaluza, S.L.
Edlica del Pino, S.L.

Parc Eodlic Mudéfer, S.L.
Fercom Edlica, S.L.U.

La Tossa del Vent, S.L.U.
Texte, S.1..U.

Eolener, S.L.U.

Orta Edlica, S.L.U.
Electravent, S.L.U.
Gestora Fotovoltaica de Castelldon, S.L.
Fotovoltaica Fer, S.L.U.
Weinsberg Ecotec, S.L.U.
Fotovoltaica Ecotec, S.L.U.

Joso Fotovoltaica, S.L.U.

Fofovoltaica Padua, S.L.U.
Fotovoltaica Vergos, S.L.U.
Fotovoltaica La Mola, S.L.U.
Inversions Trautf, S.L.U.

Fotovoltaica de Castelld, S.L.U.
Fotovoltaica de les Coves, S.L.U.
Inversions Vinroma, S.L.U.

Parque Eélico Hinojal, S.L.U.

Siljan Port, S.L.

Fersa Asesoramiento y Gestion, S.L.U.
Parc Edlic Coll de Som, S.L.U.

Parc Eolic L'Arram, S.L.U.
Explotacién Eglica La Pedrera, S.L.U.
Fersa-Aventalia, S.L.

En el presente ejercicio, las sociedades Sinergia Andaluza, S.L. y Fersa-Aventalia S.L.
se han incorporado al régimen de tributacion.

NOTA 20 - GASTOS DE PERSONAL

El detalle de gastos de personal a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es el siguiente:

2010 2009
Sueldos y salarios 2.241 2.063
Cargas sociales 370 316
Total gasto de personal 2.611 2.379
Trabajos realizados por la enpresa para el inmovilizado (1.086) (1.154)
Total gasto de personal neto 1.525 1.225
El detalle de la plantilla media es el siguiente:
2010 2009

Directivos 3 4

Técnicos 24 27

Operarios 13 8

Total 40 39
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De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, publicada en el BOE de 23 de marzo de 2007,
el numero de empleados del Grupo Fersa al término de los ejercicios 2010 y 2009

distribuido por categorias y géneros es el siguiente:

A 31.12.10 Hombres Mujeres Total
Directivos 3 0 3
Técnicos 23 12 35
Otros 1 6 7
Total 27 18 45
A 31.12.09 Hombres Mujeres Total
Directivos 4 0 4
Técnicos 19 11 30
Otros 2 7 9
Total 25 18 43

NOTA 21 - RESULTADO FINANCIERO NETO

El detalle de este epigrafe en las cuentas de resultados del gjercicio 2010 y 2009 es el

siguiente:

2010 2009

intereses 31 390

Diferencias positivas de cambio 6 431

Resultado por enajenacion de instrumentos financieros 291 -

Total ingresos financieros 608 821

Coste de la deuda financiera (8.303) (6.765)

Diferencias negativas de cambio {15) (113)

Total gastos financieros {8.318) (6.878)

Resultado financiero neto (7.710) (6.057)
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NOTA 22 - FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo en las actividades de explotacion

La composicion del efectivo generado en las operaciones de explotacién de 2010 y
2009 es el siguiente:

2010 2009
Resultado antes de impuestos (55.670) (294)
Ajustes del resultado 75.273 14.439
Amortizacion del inmovilizado (Nota 5 y6) 12,605 10.059
Correcciones valorativas por deterioro {Nota 5} 54.840 -
Resuitados por bajas yenajenaciones de instrumentos financieros (Nota 10) {291} -
Ingresos porintereses financiercs (311) 6.057
Gastos por intereses financieros 8.303 -
Resultado de sociedades valoradas por el méfodo de la participacion (Nota 7) 127 (1.714)
Otros ajustes al resultado ) - 37
Cambios en el capital corriente (exluyendo los efectos de cambios en el
perimetro y diferencias de conversion): 2128 6.584
Deudores comerciales yotras cuentas a cobrar (4.555) 6.584
Acreedores comerciales yotras cuentas a pagar 6.683 -
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacidn (5.291) {8.633)
Page intereses (4.834) (6.960)
Cobro intereses 311 -
Cobros (pagos) por Impuesto sobre beneficios (462} {2.043)
Cobro de dividendos - 370
Otros pagos (cobros) (306} -
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPL.OTACION 16.440 12.096

Efectivo en las actividades de inversién

En pagos por inversiones por Inmovilizado material, intangible e inversiones
inmobiliarias del Estado de flujos de efectivo consolidados correspondiente al gjercicio
terminado el 31 de diciembre de 2009 incluye un importe de 1.041 miles de euros
correspondiente al flujo impositivo (Impuesto sobre el Valor Afiadido, IVA) relacionado
con actividades de inversidn como menor importe que ha sido revertido en el gjercicio
2010. Este importe correspondia al IVA pendiente de cobro y figuraba en el epigrafe
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar al 31 de diciembre de 2009 (Nota 11).

NOTA 23 - INTERESES EN NEGOCIOS CONJUNTOS

El detalle de las principales magnitudes economicas correspondientes a [as principales
operaciones y participaciones gue mantiene el Grupo Fersa en negocios conjuntos
(sociedades consolidadas mediante el método de integracion proporcional, ver Anexo |}
en los ejercicios 2010 y 2009, una vez considerado el porcentaje de participacion de
que se dispone, es el siguiente:
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2010 2009
Activos no carrientes 12.763 12.802
Activos corrientes 1.624 1477
Pasivos no corrienfes 3.017 2.990
Pasivos corrientes 36 80
Ingresos 52 18
Gastos 105 104

NOTA 24 - INFORMACION DE LAS OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Se entiende como partes vinculadas:

- Los accionistas significativos de Fersa Energias Renovables, S.A.
entendiéndose por tales los que posean directa o indirectamente participaciones
iguales o superiores al 5%, asi como los accionistas que, sin ser significativos,
hayan ejercido la facultad de proponer la designacion de algin miembro en el
Consejo de Administracion.

Atendiendo a esta definicion, se considera como entidades vinculadas a Fersa
Energias Renovables, S.A. a:

Nombre o denominacién social del % Total sobre el
consejero capital social
Grupe Empresariai Enhol, S.L. 22,39%
Grupo Catalana Occidente, S.A. 7,51%
Mytaros B.V. 4,04%
BCN Godia, S.L. 4,55%
Larfon, S.AU. 2,70%
Comsa - Emte, SL 7,68%
Caja General de Ahorros de Granada 4,06%
D. José M2 Roger Ezpeleta 201%
% Total sobre el capital social 54,94%

- Los administradores y directivos de la sociedad y su familia cercana,
entendiéndose por “administradores” un miembro del Consejo de
Administracion, y por “directivos” un miembro del Comité de Direccidn. Las
operaciones realizadas con los administradores y directivos del Grupo Fersa se
detallan en la Nota 25.

Las operaciones realizadas entre entidades vinculadas se han realizado a condiciones
de mercado.
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Las transacciones por servicios realizados entre sociedades del Grupo han sido
objetivas y no discriminatorias y se han realizado a precios de mercado, en base al
sistema de coste incremental, por el cual se ha distribuido el coste estimado mas un
margen, entre las distintas entidades del grupo o vinculadas. Para ello, los costes
compartidos entre la Sociedad dominante y las otras sociedades del Grupo son objeto
de reparto e imputacion por proyectos y tipo de actividad, basados en parametros de
actividad e imputacidn de horas (mediante hojas periddicas por empleado). Se realizan
definiciones detalladas de los servicios y de las tareas a realizar, determinado los
indicadores de medida utilizados para calcular las imputaciones.

Asimismo, los créditos que la Sociedad dominante ha concedido a las sociedades del
Grupo, asociadas o multigrupo tienen un interés financiero calculado en base a un tipo
de interés de mercado.

Las operaciones realizadas en el ejercicio 2010 entre Fersa Energias Renovables, S.A.
y las partes vinculadas son las siguientes:

a) Operaciones con accionistas significativos:
Operaciones con Innovacion Verde Inver, S.L.U. (en adelante Inver)
Inver es una sociedad perteneciente al Grupo Enhol.

Se suscribieron contratos con Inver para la gestién integral de proyectos de la sociedad
que el Grupo promociona en Polonia (Edlica Kisielice, Sp Z.0.0}

El importe devengado durante el ejercicio 2010 por este concepto asciende a 369 miles
de euros (343 miles de euros durante el ejercicio 2009).

Con fecha 22 de julio de 2010 se firmd un contrato con Inver para la gestién de la
compra-venta de energia en relaciéon a los excesos o defectos de produccion de
energia diaria, dicho contrato ha devengado unos honorarios de 51 miles de euros en
2010.

Operaciones con Caja General de Ahorros de Granada

l.as sociedad Parque Edlico Hinojal, S.L. (100% del Grupo Fersa) posee una cuenta
corriente en la entidad financiera Caja General de Ahorros de Granada cuyo saldo a 31
de diciembre de 2010 asciende a 1.878 miles de euros (3.028 miles de euros a 31 de
diciembre de 2009), y que ha devengado unos intereses a su favor de 12 miles de
euros en el gjercicio 2010 (17 miles de euros en 2009). Asimismo, Caja General de
Ahorros de Granada, como banco agente, conjuntamente con un sindicato de bancos,
tiene concedido un préstamo a Parque Edlico Hinojal, S.L.; el importe dispuesto
exclusivamente por Caja General de Ahorros de Granada a 31 de diciembre de 2010
es de 5.923 miles de euros (6.352 miles de euros a 31 de diciembre de 2009), y ha
devengado unos intereses de 266 miles de euros en 2010 (296 miles de euros en
2009).
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Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, S.L. (en adelante Real
Wind)

El importe devengado durante el gjercicio 2010 en concepto de arrendamiento de las
oficinas donde se ubica Fersa Energias Renovables, S.A. en Barcelona a favor de Real
Wind, S.L. (sociedad participada al 100% por José M? Roger Ezpeleta, Presidente del
Consejo de Administracion de Fersa Energias Renovables) asciende a 182 miles de
euros (201 miles de euros en el primer semestre de 2009). Estos contratos de
arrendamiento tienen duracion por cinco afios, prorrogables automaticamente por
periodos de un aiio.

Con fecha 18 de mayo de 2010, se ha suscrito una novacion modificativa al contrato de
arrendamiento, mediante la cual se reduce la renia en un 10%.

b) Operaciones con administradores y directivos:

Con excepcion de las operaciones con Real Wind mencionadas en el apartado
anterior, no existen operaciones con administradores ni directivos.

NOTA 25 - jNFORMACI()N SOBRE MIEMBROS DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y DIRECTIVOS

Retribucion a los miembros del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion, en su sesion de 18 de mayo de 2010, aprobé por
unanimidad el sistema de retribucion propuesto por la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

Asimismo la Junta General de Fersa Energias Renovables, S.A., aprobd con caracter
consultivo en su sesion del dia 23 de junio de 2010, el informe propuesto por la
Comision de Nombramientos y Retribuciones con efectos desde el 1 de enero de 2010
Y sucesivos.

La politica retributiva de la Sociedad pretende remunerar la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que exige el desempefio del cargo de Consejero, sin que ésta
comprometa su independencia. La retribucion incluye la exigencia, dedicacion,
cualificacién y responsabilidad que requiere el cargo.

La retribucion se divide en los elementos basicos siguientes:

- Dietas: Su importe varia en funcion de la tipologia del Consejero, y en relacion
con las sesiones del Consejo de Administracion que se celebren.

- Pertenencia al Consejo: Consiste en un retribucion fija anual para los miembros

del Consejo de Administracion, que varia en funcidon de la tipologia del
Consejero. La retribucion comprende el desempefio de sus funciones, ya sean
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gjercidas de forma individual o colegiadamente, asi como la supervision y
responsabilidad que requiere el cargo.

- Comisiones Delegadas: Consiste en un retribucién fija anual para los miembros
de las Comisiones Delegadas, que varia en funcion de la tipologia del
Consejero.

Conforme a lo anteriormente mencionado durante el ejercicio 2010, el importe
devengado por los miembros del Consejo de Administracién de Fersa Energias
Renovables, S.A. asciende a 712 miles de euros (637 miles de euros en 2009),
comprendiéndose en estas cantidades tanto las atribuidas en concepto de Dietas, por
su pertenencia al Consejo de Administracién y a las distintas Comisiones Delegadas
del mismo, asi como las correspondientes, es su caso, a las relaciones de tipo laboral o
responsabilidades directas que pudieran tener a distintos niveles ejecutivos.

Cabe destacar que los miembros de la Comision Ejecutiva, han renunciado
expresamente durante el presente ejercicio a su retribucion como miembros de ésta,
gue ascenderia a 80 miles de euros.

Operaciones con Administradores

El articulo 229 de la ley de Sociedades de Capital, aprobada mediante el Real Decreto
Legislativo 1/2010 de 2 de julio, impone a los administradores el deber de comunicar al
Consejo de Administracion y, en su defecto, a los otros administradores o, en caso de
administrador Unico, a la Junta General cualquier situacién de conflicto, directo o
indirecto, que pudieran tener con el interés de la sociedad. El administrador afectado
se debera abstener de intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacion
a que el conflicto se refiera.

Igualmente, los administradores deben comunicar la participacion directa o indirecta
que, tanto ellos como las personas vinculadas a los mismos, tuvieran en el capital de
una sociedad con el mismo, andlogo o complementario género de actividad al que
constituya el objeto social, y comunicaran igualmente los cargos o las funciones que en
ella ejerzan.

A este respecto, procede sefialar |la siguiente informacion facilitada a la Sociedad por
los Consejeros que durante el ejercicio ocupaban cargos en el Consejo de
Administracién de la Sociedad:

Miembro del Consejo: José M? Roger Ezpeleta

Sociedad participada Participacion Funciones
Real Wind, $.L.U. 100% Directa Administrador Unico
Edlica el Pedregoso, S.L. Por cuenta de FERSA, 80% Presidente
Edlica del Pino, S.L. Por cuenta de FERSA, 80% Presidente
. Por cuenta de FERCOM EOLICA, 13,84% y por .
Aprofitament d'energies rencvables de la Terra Alta, S.L. cuenta de Pare Edlic Mudefer, S.L. 15.73% Consejero
(Gestora Fotovoltaica de Castellén, S.L Por cuenta de FERSA, 76% Admiristracior
v ' Mancomunado
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Fotovcltaica Fer, 5.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castellén, S.L.

Administrador

100% Mancomunado
. Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castelldn, S.L. Administrador
Fotovoltaica de Castellén, S.1. 100% Mancomunado

Fotovoltaica de les Coves, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castellén, S.L.

Administrader

100% Mancomunado
N Par cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castellon, S.L. Administrador
Fotovoltaica Ecotec, S.L. 100% Mancomurado

Fotovolfaica La Mola, S.L.

Por cuenta de Gestora Foiovoltaica de Castellén, S.L.

100%

Administrador
Mancomunade

Fotovoltaica Padua, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castellén, S.L.

100%

Administrador
Mancomunadao

Fotovoltaica Vergos, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoliaica de Castellén, S.L.

100%

Administrador
Manccmunado

Joso Fotovoltaica, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castelldn, S.L.

Administrador

100% Mancomunado

Inversions Trauft, S.L Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castellén, S.L. Administrador
e 100% Mancomunado

. . Par cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castel!on, S.L. Administrador
Inversions Vinroma, S.L. 100% Mancomunado

Weinsherg Ecoteg, 5.1,

Por cuenta de Gestora Folovoltaica de Castelién, S.L.

Administrador

100% Mancomunado
Invetern Mediterranea, S.L. Por cuenta de FERSA, 70,83% Consejero
Sinergia Andaluza, S.L. Por cuenta de FERSA 75% Consejero
Energias Renovables del Guadiana Menor, S.L. Por cuenta de FERSA 50% Consejero
Casteliwind-03, S.L, Por cuenta de FERSA 60,48% Consejera
Fersa Panama, 8.A. Por cuenta de FERSA 94,45% Presidente
Siljan Port, S.L. Par cuenta dg FERSA 80% Presidente
00 Est Wind Power Por cuenta de FERSA 93,79% Consejero
Generacian Edlica India Limited Por cuenta de FERSA 99,9% Consejero
Parc Edlic Mudefer, S.L. Por cuenta de FERSA 84% Presidente
EN Renewable Energy Private Limited Por cuenta de FERSA 99,9% Consejero
EN Wind Power Private Limited Por cuenta de FERSA 99,9% Consejero
Eolica Postolin 8.P. Z 0.0. Por cuenia de FERSA 100% Consejero
Eclica Cieplowody S.P. Z 0.0 Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Eolica Kisielice 8.P. Z 0.0. Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Eolica Warblewo S.P. Z 0.0. Per cuenta de FERSA 100% Consejero
Mangement Kisielice, Sp. zo.0 Per cuenta de FERSA 100% Consejere
Eoliennes de Beausemblanf S.AS. Par cuenta de FERSA 80% Presidente
Fersa lalia, s.r.l. Por cuenta de FERSA 100% Presidenta

Shandong Lusa New Energy Co, Ltd.

Por cuenta de Siljan Port, 5.L. 60%

Vicepresidente

Fersa Business Consulting Co. Ltd. Por cuenta de FERSA 1004 Administrador
Fersa Aventalia, S.L. Por cuenta de FERSA 80% Presidente
Ferrolterra Renovables, S.L. Por cuenta de FERSA 40% Cansajero

FERSAR Yenilenebilir Enerji Uretim, Ltd. Sti

Por cuenta de FERSA 50%

Administrador

Miembro del Consejo : Energia Inteligents Eneraena, S.L.U.

Sociedad participada Participacion Funciones
Central Edlica Pampa de Malaspina, 5.A. 51% Indirecta -
Eolica Black Sea 00D 60,86% Indirecta -
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Eolica Bulgaria EAD

51,73% Indirecta

Eolica Danubio OO0

60,86% Endirecta

Eolica Suvorovo AD

51,73% Indirecta

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

76,95% Indiracta

Energia Rengvable del Bio Bio, S.A.

96,29% Indirecta

Enhol Chile SpA

100% Indirecta

Edlica Camarico, 5.A.

96,55% Indirecta

Edlica del Norte, S.A.

89% Indirecta

Edlica Mar Brava, S5.A.

B87% Indirecia

Edlica Punta Chome, S.A.

96,55% Indirecta

Edlica Viento del Hierro, S.A.

89% Indirecia

Wind Resources America Corp.

100% Indirecta

Eolica Slovensko, a.s.

70,32% Indirecta

MNavarea Invest, a.3.

70% Indirecta

Asturiana de Edlica, S.A.

80% Indirecta

Craquener, S.L.

50% Directa

Cyclone Power Group, S.L.U.

100% Indirecta

Electra de Malvana, 5.A.

32% Indirecta

Energias Alternativas de México, S.L.1.

100% Indirecta

Energlas Renovatles de América, S.L.U.

100% Directa

Eélica del Ebro, S5.A.U.

100% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

43,95% Indirecta

Edlica Erla, 5.A.

49% Indirecta

Edlica La Cantera S.L.

78,01% Indirecta

Eodlica La Foradada, S.L.

78,01% Indirecta

Edlica Las Eras, S.L.

87,9% Indirecta

Edlica Navarra, 5.L.U.

100% Directa

Edlica ValTomas, S.L.

78,01% Indirecta

Generacién Edlica Internacional, S.L.

87,9% Indirecta

Hidroenhol, 5.L.U.

100% Indirecta

Innovacion Verde Inver, S.L.U.

100% Dirscla

Inver Bulgaria EOQD

100% Directa

[nveravante Gestion de Inversiones, S.L.

50% Indirecta

.DV Casares, S.L.

75% Indirecta

LDV Cerre Corlijo de Guerra, S.L.U.

75% Indirecta

LDV Cortijo de Guerra, S.E.

75% Indirecta

LDV Sierra de Arcas, S.L.

49,5% Indirecta

Luz de Viento, S.L.

75% Indirecta

New Energy Sources Holding, S.L.

88,31% Indirecta

Proyectos Edlicos de Galicla, S.L.

55% Indirecta

Recursos Edlicos de Aragén, S.L.

48% Indirecta

Sistemas Energéticos La Jimena, S.A.

40% Indirecta

Sistemas Energéticos Quifioneria, S.A.

40% Indirecta

Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A.

40% Indirecta

Sistemas Energéticos Moncayo, 5.A.

25% Indirecta

Sistemas Energéticos Tetralba, S.A.

40% Indirecta

Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L.

25% Indirecta
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Termosolar Lebrija, S.L.U.

100% Directa

Transformacion Energla Sostenible, S.L.

50% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt, Lid.

88,31% Indirecta

EN Wind Alfternatlve Energy Pvt. Ltd.

88,31% Indirecta

Comparila Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V.

48,99% Indirecta

Promotora Edlica México, §.A. de C.V.

70% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del [stmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V.

50% Indirecta

Perll Energia Renovable, S.A.

83% Indirecta

Eolica Polska Sp z 0.0.

87,9% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

87,9% [ndirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

90% Indirecta

SC Generacion Eolica Dacia SRL

87,9% Indiresta

Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Cenitral Edlica Pampa de Malaspina, S.A.

51% Indirecta

Eolica Black Sea OOQD

60,86% Indirecta

Eolica Bulgaria EAD

51,73% Indirecta

Eolica Danubio QOD

60,86% Indirecta

Ealica Suvorovo AD

51,73% Indirecta

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

76,95% Indirecta

Energla Renovable del Bio Bio, S.A.

96,29% Indirecta

Enhol Chile SpA

100% Indirecta

Edlica Camarico, S.A.

96,55% Indirecta

Edlica del Norte, S.A.

89% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

87% Indirecta

Edlica Punta Chome:, 5.A.

96,55% Indirecta

Edlica Viento del Hierro, S.A,

89% Indirecta

Wind Resources America Corp.

100% Indirecta

Eolica Slovensko, a.s.

70,32% Indirecta

Navarra Invest, a.s.

70% Indirecta

Asturlana de Edlica, S.A.

80% Indirecta

Craqguener, S.L.

50% Indirecta

Cyclone Power Group, S.L.U.

100% Indirecta

Electra de Malvana, S.A.

32% Indirecta

Energias Altemalivas de México, S.L.U.

100% Indirecta

Energias Renovables de América, S.L.U.

100% Indirecta

Eélica Cabanillas, S.L.

509% Directa

Edlica Capamoso, S.L.

50% Directa

Edlica del Ebro, 5.A.U.

100% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

43,95% Indirecta

Edlica Erla, S.A.

49% Indirecta

Edlica La Bandera, S.L.

50% Direcia

Edlica La Cantera S.L.

78,01% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

78,01% Indirecta

Edlica Las Eras, S.L.

87,9% Indirecta
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Edlica Montes de Cierzo, S.L.

50% Directa

Edlica Navaira, S.L.U.

100% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

78,01% Indirecta

Generacién Edlica Internacional, 5.L.

87,9% Indirecta

Hidroenhol, S.L.U.

100% Indirecta

Innovacian Verde Inver, 5.L.U.

100% Indirecta

Inver Bulgaria EOCGD

100% Indirecta

Inveravante Gestién de Inversiones, S.L.

50% Indirecta

LDV Casares, S.L.

75% Indirecta

LDV Cerro Cortijo de Guerra, 5.L.U.

75% Indirecta

LDV Corlijo de Guerra, S.L.

75% Indirecta

LDV Sierra de Arcas, S.L.

49,5% Indirecta

Luz de Viento, S.L.

75% Indirecta

New Energy Sources Holding, S5.L.

88,31% Indirecta

Proyectos Edlicos de Galicla, S.L.

55% Indirecta

Recursos Edlicos de Aragén, S.L.

48% Indirecta

Sistenas Energéticos La Jimena, S.A.

40% Indirecta

Sistemas Energéticos Quifonerfa, 5.A.

40% Indirecta

Sistemas Energéticos Slerra de Costanazo, S.A.

40% Indirecta

Sistemnas Energéticos Moncayo, S.A.

25% Indirecta

Sistemas Energéticos Torralba, S.A.

40% Indirecta

Tecnologia Energla Recuperada de Navarra, S.L.

25% Indirecta

Termosolar Lebrifa, §.L.U.

100% Indirecta

Transformacién Energia Sostenible, S.L.

50% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd.

88,31% Indirecta

EN Wind Alternative Energy Pvt. Ltd.

88,319% Indirecta

Compaiiia Edlica de Tamaulipas S.A.de C.V,

48,99% Indirecta

Promaotora Eélica México, S.A. de C.V.

70% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de
Tehuantepeg, 5.A. de C.V.

50% Indirecta

Perd Energia Renovable, 5.A.

93% Indirecta

Eolica Pelska Sp z o.0.

87,9% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp z o.o.

87,8% Indirecta

SC Carpatia Energia Eclica SRL

90% Indirecta

SC Generacion Eolica Dacia SRL

87,9% Indirecta

Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Persona Vinculada: Luis Oliver Gémez (Persona Fisica
Representante de ALGO PROYECTQ, S.L. - Consejero)

Sociedad participada Participacion Funciones
Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Eolica Black Sea OQOD 19,06% Indirecta -
Eoclica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta -
Eolica Danubie OOD 19,06% Indirecta -
Eolica Suvorove AD 16,20% Indirecta -
Europroject Bulgaria QOD 21,25% Indirecta -
Inver Bulgaria EOOD 25% Indirecta -
Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A. 19,99% Indirecta -
Energla Renovable del Bio Bio, S.A. 24,08% Indirecta Consejero
Enhal Chile SpA 25% Indirecta -
74

2



GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de [as cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2010
(Expresada en miles de Euros)

Eélica Camarico, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica del Norte, 5.A.

22,25% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta

Eélica Punta Chome, S.A.

24,14% Indlrecta

Edlica Viento del Hierro, S.A.

22,25% Indlrecta

Wind Resources America Corp.

25% Indirecta

Eclica Slovensko, a.s.

17.58% Indirecta

Navarra Invest, a.s. 17,5% Indirecta Conssjero
Asturiana de Edlica, S.A. 20% Indirecta Consejero
Craquener, S.L. 13,19% Indirecta Segg;ir;?ode[
Cyelone Power Group, S.L.U. 25% Indirecta -
Electra de Malvana, 5.A. 8% Indirecta -
Energias Altemativas de México, S.L.U. 25% Indirecta -
Energias Renovables de América, S.L.U. 25% Indirecta -
Energia Inteligente Energena, S.L.U. 25% Indirecta -
Energia Termosolar Enertol, S.L. 12,5% Indirecta -

Edlica Cabanillas, 5.L. 12,5% Indirecta Consejero
Edlica Caparroso, S.L. 12,5% Indirecta Preéi?::;?udel

Edlica del Ebro, S.A.U.

25% Indirecta

Edlica del Romeral, 5.1

10,99% Indirecta

Edlica Erla, S.A.

12,25% Indirecta

Edlica La Bandera, 5.L.

12,5% Indirecta

Presidente del
Consejo

Edlica La Cantera S.L.

19,5% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

19,5% Indirecta

Edlica Las Eras, 5L.

21,97% Indirecta

Eélica Montes de Cierzo, S.L.

12,5% indirecta

Prasidente del
Consejo

Edlica Navarra, 5.L.U.

25% Indiracta

Administrador
Solidario

Edlica ValTomas, S.L.

19,5% Indirecta

Generacidn Eélica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecia

Persana Fisica

Representante de
ALGO PROYECTO

S.L. (Consejero)

Hidroenhol, S.L.U.

25% Indirecta

Innovacién Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Geslion de Inversiones, S.L.

12,5% Indirecta

LDV Casares, S.L. 18,75% Indirecta Consejerg
LDV Cerro Gartijo de Guerra, S.L.U. 18,75% Indirecta Consegjera
LDV Cortijo de Guerra, S.L. 18,75% Indirecta Consejero
LDV Sierra de Arcas, S.L. 12,37% Indirecta -

Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta Consejero
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -

Proyectos Edlicos de Galicla, 5.1L. 13,75% Indirecta -

Recursos Edlicos de Aragdn, S.L. 12% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos La Jimena, S.A. 10% Indirecta Consejero

" Sisternas Energéticos Moncayo, S.A. 6,25% Indirecta Preé?ﬁ:;ﬁ)dm

Sistemas Energéticos Quifionerfa, S.A. 10% Indirecta Cansejero
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Sisternas Energéticas Sierra de Costanaze, S.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos Tarealba, S.A. 10% Indirecta -
Tecnologia Energla Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta Consejero
" . Administrador

Termosolar Lebiija, S.L.U. 25% Indirecta Mancomunado

. . . " Administrador

2 8y,
Transformacidn Energia Sostenible, S.L. 12,5% Indirecta Mancomunada
EN Sustainable Energy Pvi. Lid. 22,08% Indirecta Consejero
EN Wind Altemative Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta Consejero
Compaiila Edlica de Tamaulipas $.A. de C.V. 12,49% Indirecta Presidente del
ansefo

Promotora Edlica Méxlco, S.A. de C.V. 17 ,5% Indirecta Consejero
Proyectos Mexicanos de Energia Renovabile del Istmo de . .
Tehuantepec, S.A. de C.V. 12,5% Indirecta Cansejero
Peni Energia Renovable, 5.A. 23,25% Indirecta -
Eolica Polska Sp z 0.0. 21,97% Indirecta Consejero

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

SC Carpatia Energla Eollca SRL

22 5% Indirecta

Administrador Unico

SC Generacion Eolica Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembro del Consejo ; Grupe Empresarial Enhol, S.L.

Persona Vinculada: Ernesto QOliver Gomez (Persona Fisica
Representanie de DINAL INNOVACIONES, SL — Consejerc

Delegada)

Sociedad participada Participacion Funciones
Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Eclica Black Sea 00D 19,06% Indirecia -
Eoclica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta -
Eclica Panubio O0OD 19,06% Indirecta -
Eoclica Suverovo AD 16,20% Indirecta -
Europroject Bulgaria Q0D 21,25% Indirecta -
Inver Bulgaria EOOD 25% Indirecta -
Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A. 19,99% Indirecta -
Energia Renovable dei Bfo Bfo, S.A. 24,08% Indirecta -
Enhol Chile SpA 25% Indirecta -
Edlica Camarico, S.A. 24,14% Indirecta “
Edlica del Norte, S.A. 22,25% Indirecta -
Edlica Mar Brava, S.A. 21,75% Indirecta -
Edfica Punta Chome, S.A. 24,14% Indirecta -
Edlica Viento del Hierro, S.A. 22,25% Indirecta -
Wind Resources America Corp. 25% Indirecta -
Eolica Slovensko, a.s. 17,58% Indirecta -
Navarra Invest, a.s. 17.5% Indirecta -
Asturiana de Edlica, 5.A. 20% Indirecia -
Craquener, S.L. 13,19% Indirecta Consejero
Cyclone Power Group, S.L.U. 25% Indirecta -
Electra de Malvana, S.A. 8% Indirecta -
Energlas Alternativas de México, S.L.U. 25% Indirecta
Energlas Renovahbles de América, S.L.U. 25% Indirecta -
Energla tnteligente Energena, S.L.U. 25% Indirecta frdministrader

Energla Termosolar Enertol, S.L.

12,5% Indirecta

Edlica Cabanillas, S.L.

12,5% Indirecta

Presidente del
Consejo
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Edlica Caparroso, S.L.

12,5% Indirscta

Eélica del Ebro, S.A.U.

25% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Eda, S.A.

12.25% Indirecta

Edlica La Bandera, S.L.

12,5% indirecta

Edlica La Cantera S.L.

19,5% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

19,5% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, S.L.

12,5% Indirecta

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

19,5% Indirecta

Generacién Edlica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indiracta

Persona Fisica
Representante de
DINAL
INNOVACIONES
S.L. (Consejero
Delegado)

Hidroenhol, 5.L.L1.

25% Indirecta

Innovacién Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Gestion de Inversiones, S.L.

12,5% Indirecta

LDV Casares, S.L.

18,75% Indirecta

Presidente del
Consejo

LDV Cerro Cortijo de Guerra, 5.L.U.

18,75% Indirecta

LDV Cortijo de Guerra, S.L.

18,75% Indirecta

Presidente det
Consejo

LDV Sierra de Arcas, S.L.

12,37% Indirecta

Consejo

Luz de Viento, S.L. l:&caj,lres:’i,:: Pregi:::;jeodel
New Energy Scurces Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragon, S.L. 12% Indirecta Preéic?'?;éeadel
Sistemas Energéticos La Jimena, S.A. 0% Indirecta -
Sistemas Energeticos Moncayo, S.A. 6,25% Indirecta -
Sistemas Energéticos Quifioneria, S.A. 10% Indfrecta -
Sisteras Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Torralba, S.A. 10% Indirecta -
Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta Consejero
Termosolar Lebrija, 5.L.U. 25% Indirecta -
Transformacion Energia Sostenible, S.L. 12,5% Indirecta -

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta -

EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid. 22,08% Indirecta -
Compaiiia Eélica de Tamaulipas S.A. de C.V. 12,49% Indirecta Consejero

Promotora Edlica México, S.A. de C.V.

17,5% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de

Tehuantepec, S.A. de C.V.

12.5% Indiracta

Perl Energia Renovable, S.A.

23,25% Indirecta

Eolica Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

Generacfa Wiatrowa Polska Sp z o0.0.

21,97% Indirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,5% Indirecta

SC Generacion Eclica Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembro del Cohsejo : Grupo Empresarial Enhol, 8.... | Persona Vinculada: Antonio Jesas Oliver Gomez (Persona Fisica |
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Delegado)

Representante de INNOVACIONES FACLSAN, SL — Consejero

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A.

12,75% Indirecta

Eolica Black Sea Q0D

19,08% Indiracta

Administrador
Mancomunada

Eclica Bulgaria EAD

16,20% Indirecta

Presidente-del
Consejo

Eolica Danubio OOD

19,06% Indirecta

Administrador
Mancomunadao

Eolica Suvorovo AD

16,20% Indirecta

Presidente del
Consejo

Europroject Bulgaria 00D

21,25% Indirecta

Administrador Unico

Inver Bulgaria EOOD

25% Indirecta

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

19,99% Indirecta

Energia Renovable del Bic Bio, S.A.

24,08% Indirecta

Enho! Chile SpA

25% Indirecia

Administrader Unico

Edlica Camarico, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica del Norte, 5.A.

22,25% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta

Edlica Punta Chome, 5.A.

24,14% Indirecta

Edlica Viento del Higrro, S.A.

22,25% Indirecta

Wind Rescurces America Corp.

25% Indirecta

Eolica Slovensko, a.s.

17,58% Indirecta

Navarra Invest, a.5.

17.5% Indirscta

Asturiana de Edlica, S.A.

20% Indirecta

Craquener, S.L.

13,19% Indirecta

Cyclone Power Group, S.L.U.

25% Indirecta

Electra de Malvana, S.A.

8% Indirecta

Energias Alfernativas de México, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Energias Renovables de América, 5.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unice

Energia Inteligente Energena, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador

Mancomunado
Energia Termosolar Enertol, S.L. 12,5% Indirecta Presidente del
nerg Sk, ¥ Consejo
Edlica Cabanillas, S.L. 12,5% Indirecta -
Edllca Caparroso, S.L. 12,5% Indirecta Consejero
i Admiinistrador
Edlica del Ebro, S.A.L. 25% Indirecta Mancomunado

Eédlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Erla, S.A.

12,25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Edlica La Bandera, S.L.

12,5% Indirecta

Consejero

Edlica La Cantera S.L.

19,5% Indirecta

Eélica La Foradada, S.L.

19,5% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Administrador

Mancomunado
Edlica Montes de Clerzo, S.L. 12,5% Indirecta Consejero
Administrader
Edlica Navarra, 5.L.U. 25% Indirecta Solidario
Edlica ValTomas, S.L. 19,5% Indirecta -
. Administrador
[ "
Generacién Eélica Internacional, S.1. 21,98% Indirecta Mancomunado

Grupo Empresarizil Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica
Reprasentante de
INNOVACIONES

FAQLSANS.L.

{Consejero
Delegado)
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Hidroenhol, 5.L.U.

25% Indirecta

Administrador Enico

Innovacion Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Inveravante Gestion de Inversicnes, S.L.

12,5% Indirecta

LDV Casares, S.L.

18,75% Indirecta

Secretario del

Consejo
o . Secretaric del
o
LDV Ceno Cortijo de Guerra, S.L.U. 18,75% Indirecta Consslo
. . Secretario del
0
LDV Cortijo de Guerra, S.L. 18,75% Indirecta Conssio
Secretario del
0
LDV Sierra de Arcas, S.L. 12,37% Indirecta Consejo
" Secretario del
0
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta Conselo
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% indirecta -
Recursos Edlicos de Aragon, S.L. 12% Indlrecta -
Sistemas Energéticos La Jimena, S.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos Moncayo, 5.A. 6,25% Indirecta -
Sisteras Energéticos Quifioneria, S.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos Slerra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta Consejero
N i Presidente del
Sistemas Energéticos Torralba, 5.A. 10% Indirecta Consejo

Tecnologla Energia Recuperada de Navarra, S.L.

8,94% Indirecta

Termosotar Lebrija, S.L.U.

25% Indirecta

Transformacién Energia Sostenible, S.L.

12,5% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Lid.

22,08% Indirecta

EN Wind Alternative Energy Pvt. Ltd.

22,08% Indirecta

Compafiia Edlica de Tamaulipas 5.A. de C.V.

12,49% Indirecta

Promotora Eélica México, S.A. de C.V.

17,5% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V.

12,6% Indirecta

Peril Energia Renovable, S.A.

23,25% Indirecta

Eolica Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

Generacja Wialrowa Paolska Sp z o.0.

21,27% Indiracta

SC Carpalia Energia Eolica SRL

22 5% [ndirecta

SC Generacion Eolica Dacia SRL

21,97% Indiracta

Niembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Persona Vinculada: Mariano Oliver Gomez (Perscna Fisica

Representante de MEGANIUM INVERSIONES

SL — Consejero)

Sociedad participada Participacion Funciones
Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Eolica Black Sea Q0D 19,06% Indirecta -
Eolica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta -
Eplica Danubio OOD 18,06% Indirecta -
Evlica Suvorovo AD 16,20% Indirecta -
Europroject Bulgaria GOD 21,25% Indirecta -
Inver Bulgaria EOOD 25% indirecta -
Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A. 19,89% Indirecta -
Energia Renovable del Bio Bio, 5.A. 24,08% Indirecta Consejero
Enhol Chile SpA 25% Indirecta -
Edlica Camarico, S.A. 24,14% Indirecta -
Edlica del Norte, S.A. 22,25% Indirecta -
Edlica Mar Brava, 5.A. 21,75% Indirecta -
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Edlica Punta Chome, §.A.

24,14% Indirecta

Edlica Viento del Hierro, S.A.

22,25% Indirecta

Wind Resources America Corp.

25% Indirecta

Vicepresidente y
Secretario del

Consejo
Eolica Slovensko, a.s. 17,58% Indirecta -
Navarra Invest, a.s. 17,5% Indirecta Consejero

. - 1 Presidente del
0

Asturiana de Edlica, S.A. 20% Indirecta Consejo
Craguener, S.L. 13,19% Indirecta -
Cyclone Power Group, S.L.UL 25% Indirecta -
Electra de Malvana, 5.A. 8% Indirecta Consejero

Energlas Alternativas de México, S.L.U.

25% Indirecta

Energlas Renovables de América, S.L.U.

25% Indirecta

Energia Inteligente Energena, S.L.UL

25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Energia Termosolar Enertod, S.L.

12,5% Indiracta

Consejero

Edlica Cabanillas, S.L.

12,5% Indiracta

Edlica Caparrose, S.L.

12,5% Indirecta

Edlica del Ebro, 5.A.U.

25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Edlica del Romeral, S.L.

10,89% Indirecta

Edlica Eria, S.A.

12,25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Edlica La Bandera, 5.1.

12,5% Indirecta

Edlica La Cantera S.L.

19,5% Indirecta

Edliga La Foradada, S.L.

19,5% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,87% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, 5.L.

12,5% Indirecta

Edlica Navarra, 5.L.U.

25% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

19,5% Indirecta

Generacion Edlica [nternacional, S.L.

21,98% Indirecta

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica
Representante de
MEGANIUM

INVERSIONES, S.L.

(Consejero)

Hidroenhol, 5.L.U.

25% Indirecta

Innevacion Verde Inver, S.L.UJ.

25% Indirecta

Inveravante Gestién de Inversiones, S.L.

12,5% Indiracta

Administrador

Mancomunade
LBV Casares, S.L. 18,75% Indirecta -
LBV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U. 18,75% Indirecta Pregi;i:;;;del
LDV Corlijo de Guerra, S.L. 18,75% Indirecta -
LDV Sierra de Arcas, S.L. 12,37% Indirecta P'eéf::;ﬁ) del
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta -
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% Indiracta -
Recursos Eclicos de Aragén, S.L. 12% Indirecta -
Sisternas Energéticos La Jimeana, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Moncayo, S.A. 8,25% Indirecta -
Sistemas Energéticos Quifioneria, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Sierra de Costanaza, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Torralba, S.A. 10% Indirecta -
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Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L.

6,94% Indirecta

Termosolar Lebrija, 5.L.U.

25% Indirecta

Transformacion Energia Sostenible, S.L.

12,5% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta Consejero
EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid. 22,08% Indirecta Consejero
Compania Eélica de Tamaulipas S.A. de C.V. 12,49% Indirecta -

Promotora Edlica México, S.A. de C.V. 17,5% Indirecta Consejero
_?;ﬁ:c;i;spl\::xgirﬁse cge"linerg ia Renovable del Istmo de 12 5% Indirecta .

Perit Energia Renovable, S.A. 23,25% Indirecta Consejero
Eolica Polska Sp z 0.0. 21,97% Indirecta Consejero

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0,

21,97% Indirscta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,5% Indirecta

SC Generacion Eollca Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembre del Consejo : Grupo Empresarial Enhaol, S.L.

Persona Vinculada: Joaquin Manuel Dean Ferrer (Secretario No

Consejero)

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A.

Consejero

Electra de Malvana, S.A.

Perscna Fisica
Representante de
EOLICA NAVARRA,
S.L.U. (Consejera)

Energfas Renovables del Bio Bio, 5.A.

0,3% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd.

0.27% Indirecta

EN Wind Atternative Energy Pwt. Lid.

0,27% Indirecta

Eolica Black Sea 00D

0,69% Indirecta

Eolica Camarico, S.A. 0,28% Indirecta Conssgjero
Eolica Danubioc 00D 0,69% Indirecta -
Eolica del Norte, S.A. - Consejero
Eclica de! Romeral, S.L. 0,5% Indirecta -
Eélica Las Eras, S.L. 1% Indirecta -
Edlica Mar Brava, S.A. - Consejero
Eolica Polska Sp. Z 0.0. 1% Indirecta -
Edlica Punta Chome, S.L. 0,28% Indirecta Consejere
Eolica Slovensko, a.s. 0,8% Indirecta -
Eolica Suvorovo AD 0,59% Indirecta -
Eolica Viento del Hlerro, S.A. - Consejera
Eolica Bulgaria EAD 0,59% indirecta -
Generacion Edlica Internacional, S.L. 1% Directa

Generacja Wiatrowa Polska Sp. Z o.0. 1% Indirecia -
Grupo Empresarial Enhol, S.L. - -
Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA - Censejero

New Energy Sources Holding, S.L.

0,27% Indirecta

EN Generacion Eolica Mediterranea Lid.

0,27% Indirecta

SC Geperacion Eolica Dacla SRL

1% Indirecta

Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Persona Vinculada: Mariano Oliver Gdmez (Persona Fisica
Representante de MEGANIUM INVERSIONES, SL — Consejero)
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Sociedad participada Participacién Funcicnes

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. - Freégi::;ﬁ)del
Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A. - Pregig::;ﬁ)del
Asturiana de Edlica, S.A. - Consejero

Cyclone Power Group, S.L.U. - Ggrﬂig:fﬂzggg
Eélica Camarico, 5.A. - Preégj::_ejt%dd
Edlica de! Norte, S.A. - P‘egt':;;;de'
Eolica Mar Brava, S.A. - P reéfﬁ:e‘;de'
Edlica Punta Chome, S.A. - Preéf::et;dd
Eslica Viento del Hierro, S.A. - Preéigrfs’g;de'
Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA - P reéifﬁ:;ﬁ,de'
New Energy Sources Holding, S.L. - Ggﬁg::ﬁ:ggg

Wind Resources America Corp.

Vicepresidente del

Consejo

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Grupe Empresarial Enhol, S.L. {Sccio Unico)

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Edlica Cabanillas, S.L.

50% Directa

Eélica Montes de Cierzo, S.L.

50% Directa

Edlica La Bandera, S.L.

50% Directa

Edlica Caparroso, S.L..

£0% Directa

Miembro del Consejo : Energia inteligente Energena

Persona Vinculada: Luis Qliver Gomez {Administrador Mancomunado

Sociedad participada Participacién Funciones

Central Eélica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Edlica Black Sea QOD 19,06% Indirecta -
Eolica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta -
Eclica Danubio OOD 18,06% Indirecta -
Eclica Suvorovo AD 16,20% Indirecta -
Europroject Bulgaria GOD 21,25% Indirecta -

Inver Bulgaria EOOD 25% Indirecta -
Aguas Vivas Aflipén Tacura, S.A. 19,89% Indirecta -
Energia Renovable del Blo Bio, §.A. 24,08% Indirecta Consejero
Enhal Chile SpA 25% Indirecta -
Edlica Camarico, S.A. 24,14% Indirecta -
Eélica del Norie, 5.A. 22,25% Indirecta -
Edlica Mar Brava, S.A. 21,75% Indirecta

Edlica Punta Chome, S.A. 24,14% Indirecta -
Edlica Viento del Hierro, S.A. 22,25% Indirecta -

Wind Rescurces America Corp. 25% Indirecta -
Eolica Slovensko, a.s. 17,58% Indirecta -
Navarra Invest, a.5. 17,50% Indirecta Conselero
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Asturiana de Edlica, S.A.

{Expresada en miles de Euros)

20% [ndirecta

Consejera

Craguener, 5.L.

13,19% Indirecta

Secrataric del

Consgjo

Cyclone Power Group, S.L.U. 25% Indirecta -
Electra de Malvana, 5.A. 8% Indirecta -
Energias Alternativas de México, S.L.U. 25% Indirecta -
Energias Renovables de América, S.L.U. 25% Indirecta -
Energia Inteligente Energena, S.L.U. 25% Indirecta -
Energia Termosclar Eneriol, S.L. 12,50% Indirecta -

Edlica Cabanilias, S.L. 12,50% Indirecta Consejero
Edlica Caparraso, S.L. 12,50% Indirecta P r"é‘:ﬁg"‘;ﬁ)de'

Edlica del Ebro, S.A.U.

25% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Erta, S.A.

12,25% Indirecta

Edlica La Bandera, 5.L.

12,50% Indirecta

Presidente del
Consejo

Edlica La Cantera S.L.

19,50% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

19,50% Indirecta

Edfica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, S.L.

12,50% Indirecta

Presidente ds!
Consejo

Edlica Mavarra, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador
Solidario

Edlica ValTomas, 5.L.

19,50% Indirecta

Generacion Edlica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica
Representante de
ALGO PROYECTO
5.L. (Consejero)

Hidreenhol, S.L..U.

25% Indirecta

Innovacién Verde inver, S.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Gestion de Inversionas, 5.L.

12,50% Indirecta

LDV Casares, S.L. 18,76% Indirecta Consejero
LDV Cerro Cartijo de Guerra, S.L.U. 18,75% Indirecta Consejero
LDV Cortijo de Guera, S.L. 18,75% Indirecta Conssjero
LDV Sierra de Arcas, S.L. 12,37% indirecta -
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta Consejerc
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragdn, S.L. 12% Indirecta Consejere
Sistemas Energéticos La Jimena, S.A. 10% Indirecta Consejero

Sistemas Energéticos Moncayo, S.A.

B,25% Indirecta

Presidente del

Conssjo
Sistemas Energéficos Quifioneria, 5.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, 5.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos Torralba, S.A. S 10% Indirecta -
Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% [ndirecta Consejero

Termosalar Lebrija, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador

Mancomunado
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Transformacion Energla Sostenible, 3.1,

12,50% Indirecta

Administrador

Mancomurado
EN Sustainable Energy Pvt. Lid. 22,08% Indirecta Consejero
EN Wind Alternative Energy Pvt, Ltd. 22,08% Indirecta Consejero

Compaiiia Edlica de Tamaulipas 8.A. de C.V.

12,49% Indirecta

Presidente del

Consejo
Promotora Edlica México, S.A. de C.V. 17.50% Indirecta Consejero
Proyeclos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de o, . .
Tehuantepec, S.A. de C.V. 12,50% Indirecta Consejero
Perd Energla Renovable, 5.A. 23,25% Indirecta -
Edlica Polska Spz 0.0. 21,97% Indirecta Consejero

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0,

21,97% Indirecta

SC Carpatia Energia Eolica SR

22,50% Indirecta

Administrador Unico

SC Generacion Eclica Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Emesto Oliver Gomez {Administrador

Mancomunado)

Sociedad participada Participacion Funciones
Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Eolica Black Sea O0OD 19,06% Indirecta -
Eglica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta -
Eolica Danubie OOD 19,06% Indirecta -
Eolica Suvorove AD 16,20% Indirecta -
Eureproject Bulgaria OOD 21,25% Indirecta -
Inver Bulgaria EOOD 25% Indirecta -
Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A. 18,99% Indirecta -
Energla Rencvable del Bio Bio, S.A. 24,08% Indirecta -
Enhol _Chlle SpA 25% Indirecta -
Edlica Camarico, S.A. 24,14% Indirecta -
Eélica del Morte, S.A. 22,25% Indirecta -
Edlica Mar Brava, S.A. 21,75% Indirecta -
Eélica Punta Chome, 5.A. 24,14% Indirecta -
Eolica Viento del Hierro, S.A. 22,25% Indirecta -
Wind Resources America Corp. 25% Indirecta -
Eolica Slovenska, a.s. 17,58% Indirecta -
Navarra [nvest, a.s. 17,50% Indirecta -
Asturiana de Edfica, 5.A. 20% Indirecta -
Craquener, S.L. 13,19% Indirecta Consejero
Cyclone Power Group, 8.L.U. 25% Indirecta -
Electra de Malvana, S.A. 8% Indirecta -
Energias Altemativas de México, S.L.U. 25% indirecta
Energias Renovables de América, S.L.U. 25% Indirecta -
Energia Inteligente Energena, S.L.U. 25% Indirecta nﬁ:ﬂgﬁgﬁ:g;

Energia Termosolar Eneriol, S.L.

12,50% Indirecta

Edtica Cabanitlas, S.L.

12,50% Indirecta

Presidente del
Consajo

Edlica Caparrose, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica del Ebro, S.A.U.

25% Indirecta
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Edlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Erla, $.A.

12,25% Indirecta

Edlica La Bandera, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica La Cantera S.L.

19,50% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

19,50% Indirecta

Edfica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Edfica Montes de Clerzo, S.L.

12,50% [ndirecta

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

19,50% [ndirecta

Generacién Eélica Internacional, S.L.

21,%8% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica
Representante de
DINAL
INNOVACIONES S.L.
{Consejerc
Delegada}

Hidroenhol, 5.L.U.

25% Indirecta

Innovacion Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Gestién de Inversiones, S.L.

12,50% Indirecta

LDV Casares, 5.L.

18,75% Indirecta

Presidente del
Consejo

LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U.

18,75% Indirecta

LDV Cortijo de Guerra, S.L.

18,75% Indirecta

Presidente del

Consejo
LDV Sierra de Arcas, S.L. 12,37% Indirecta Consejo
. ) Prasidents del
U
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta Conssjo

MNew Energy Sources Holding, S.L.

22,08% Indirecta

Proyectos Eélicos de Galicia, 5.1.

13.75% Indirecta

Recursos Edlicos de Aragon, S.L.

12% Indirecta

Prasidente del

Censejo
Sistemas Energéticos La Jimena, S.A. 10% [ndirecta -
Sistemas Energéticos Moncayo, S.A. 6,25% [ndirecta -
Sistemas Energéticos Quifioneria, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Tomalba, S.A., 10% Indirecta -
Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta Cansejero
Termosolar Lebrija, 5.L.U. 25% [ndirecia -
Transformacién Energla Sostenible, S.L. 12,50% Indirecta -
EN Sustainable Energy Pvl, Lid. 22,08% Indirecta -
EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid. 22,08% Indirecta -
Compaiiia Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V. 12,49% Indirecta Consejero

Promotora Edlica México, 5.A. de C.V.

17,50% Indirecta

Proyeclos Mexicanos de Energia Rencvable del Istmo de
Tehuantspec, 5.A. de C.V.

12,50% Indirecta

Perti Energia Renovable, 5.A.

23,25% Indirecta

Eolica Polska Sp z o.0.

21,97% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

SC Carpatia Energia Eclica SRL

22,50% Indirecta

SC Generacion Eolica Dacia SRL

21,97% Indiracta
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Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Antonio-Jests Oliver Gomez (Adminisfrador
Mancomunadao).

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A.

12,75% Indirecta

Enlica Black Sea 00D

19,06% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Eolica Bulgaria EAD

16,20% Indirecta

Presidente del
Consejo

Eolica Danubic Q0D

19,06% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Enlica Suvoravo AD

16,20% Indirecta

Presidente del
Consejo

Europroject Bulgaria Q0D

21,25% Indirecta

Administrador Unico

Inver Bulgaria EQOD

25% Indirecta

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

19,99% Indirecta

Energla Renovable del Bio Bio, S.A.

24,08% Indirecta

Enhol Chile SpA

25% Indirecta

Administrador Unico

Edlica Camarico, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica del Norte, 5.A.

22,25% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta

Edlica Punta Chome, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica Viento del Hierro, S.A.

22,25% Indirecta

Wind Resources America Corp.

25% Indirecta

Eolica Slovansko, a.s.

17,58% Indirecta

Navarra Invest, a.s.

17,50% Indirecta

Asiuriana de Edlica, S.A.

20% Indirecta

Craquener, S.L.

13,19% Indirecta

Cyc!oné Power Group, 5.L.U.

25% Indirecta

Electra de Malvana, S.A.

8% Indirecta

Energias Alternativas de Méxice, 5.1.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Energias Renovables de América, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

' . Administrador
Energla Inteligente Energena, 5.L.U. 25% Indirecta Mancomunado
5 Presidente del
o,
Energla Termosolar Enertol, S.L. 12,50% Indirecta Consejo
Edlica Cabanillas, S.L. 12,60% Indirecta -
Edlica Caparroso, S.L. 12,50% Indirecta Consejero

Edlica del Ebro, 3.A.U.

25% Indirecta

Adminisirador
Manconrwunade

Edlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Adminlstrador

Edlica Erla, S.A. 12,25% IndIrecta Mancomunado
Edlica La Bandera, S.L. 12,50% Indirecta Consejero
Edlica La Cantera S.L. 19,50% [ndirecta -

Edlica La Foradada, S.L.. 19,50% Indiresta -

Edlica Las Eras, SL. 21,97% Indirecta Joministracor
Edlica Montes de Cierzo, S.L. 12,50% Indirecta Consslero

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador
Solidario
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Edlica ValTomas, S.L.

19,50% Indirecta

Generacion Edlica Internacional, S.L.

21,98% [ndirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica

Representante de
INNOVACIONES

FAQLSAN S.L.
{Consgjero
Delegade)

Hidreenhol, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Innovacién Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Inveravante Gestién de Inversiones, S.L.

12,50% Indirecta

LDV Casares, S.L.

18,75% Indirecta

Secretario dsl
Consejo

LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U.

18,75% Indirecta

Secretario del
Conseje

LDV Cortijo de Guerra, S.L.

18,75% Indirecta

Secretario del
Consejo

LBV Siema de Arcas, S.L.

12,37% Indirecta

Secretario del
Consejo

Luz de Viento, S.L.

18,75% Indirecta

Secratario del

Consejo
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% [ndirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, 5.L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragon, S.L. 12% Indirecta -
Sistemas Energéticos La Jimena, S.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos Moncayo, S.A. 6,25% Indirecta -
Sistemas Energéticos Quificnerla, S.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta Consejerc

Sistemas Energéticos Torralba, S.A.

10% Indirecta

Presidente del
Consejo

Tecnologla Energia Recuperada de Navarra, S.L.

5,94% Indirecta

Termosolar Lebrija, S.L.U.

25% Indirecta

Transformacion Energia Sostenible, 5.L.

12,50% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Lid.

22,08% Indirecta

EN Wind Alternative Energy Pvt. Ltd.

22,08% Indirecta

Compaiiia Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V.

12,49% Indirecta

Promotora Edlica México, S.A. de C.V.

17,50% Indirecta

Proyecios Mexicancs de Energfa Renovable dei Isimo de
Tehuantepes, S.A, de GV,

12,50% Indirecta

Pert Energia Renovable, S.A.

23,25% Indirecta

Eolica Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,50% Indirecta

SC Generacion Ealica Dacia SRL

21,87% Indirecta

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena Persona Vinculada: Mariano Oliver Gomez (Administrador

Mancomunado).
Sociedad participada Participacion Funciones
Central Edlica Pampa de Malaspina, $.A. 12,75% Indirecta -
Eolica Black Sea Q0D 19,06% Indirecta -
Eolica Bulgarla EAD 16,20% Indirecta -
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Eolica Danubio OOD

{Expresada en miles de Euros)

19,06% Indirecta

Eolica Suvorove AD

16,20% Indirecta

Europroject Bulgaria 00D

21,25% Indirecta

Inver Bulgaria ECOD

25% Indirecta

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

19,99% Indirecta

Energia Renovable dei Bio Bio, S.A.

24,08% Indirecta

Cansejero

Enhol Chile SpA

25% Indirecta

Edlica Camarico, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica del Norte, 5.A.

22,25% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta

Edlica Punta Chome, 5.A.

24,14% Indirecta

Eélica Viente del Hierro, S.A.

22,25% Indirecta

Wind Resources America Corp.

25% Indirecta

Vicepresidente y
Secretario del
Consejo

Eolica Slovensko, a.5.

17.58% Indirecta

MNavarra Invest, a.s.

17,50% Indirecta

Consejera

Asturiana de Edlica, S.A.

20% Indirecta

Presidente del

Cansejo
Craquener, S.L. 13,19% Indiracta -
Cyclone Power Group, S.L.U. 25% Indirecta -
Electra de Malvana, S.A. 8% Indirecta Consejero

Energlas Alternativas de México, S.L.LL

25% Indirecta

Engrgfas Renovables de América, S5.L.L.

25% Indirecta

Energla Intefigente Energena, S.L.U.

25% Endirecta

Administrador
Mancomunado

Energfa Termesclar Enertol, S.L.

12,50% Indirecta

Consejero

Edlica Cabarillas, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica Caparnoso, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica del Ebro, 8.A.LL.

25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Edfica del Romeral, 5.L.

10,99% Indirecta

Eélica Erla, S.A.

12,25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Edlica La Bandera, S.L.

12,50% Indirecta

Eolica La Cantera S.1.

19,50% Indirscta

Eélica La Foradada, S.L.

19,50% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,87% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica Navama, S.L.U.

25% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

19,50% Indirecta

Generackn Edlica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Persona Fisica
Represeniante de

Grupo Empresarial Enhoal, S.L. 25% Indirecta MEGANIUM
INVERSIONES, S.L.
{Consejero)
Hidroenhal, S.L.U. 25% Indirecta -
[nnovacién Verde Inver, S.L.U. 25% Indirecta -
s . . Administrador
[nveravante Gestidn de Inversiones, S.L. 12,50% Indirecta Mancomunado
LDV Casares, S.L. 18,75% Indiracta -
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LDV Cerro Cortfjo de Guenra, $.L.U. 18,75% Indirecta P‘Eé:f:;‘éﬁ}de'
LDV Cortijo de Guerra, S.1. 18,75% Indirecta -
LDV Sierra de Arcas, S.L 12,37% Indirecta lirieviotes
Luz de Viento, 5.L. 18,75% Indirecta -
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragdn, S.L. 12% [ndirecta -
Sistermnas Energéticos La Jimena, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Moncayo, S.A. 6,25% Indirecta -
Sistemas Energéticos Quifionerfa, S.A. 10% Indirecta -

’ Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta -
Slistemas Energéticos Torralba, $.A. 10% Indirecta -

i Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta -
Termosolar Lebrija, S.L.U. 25% Indirecia -
Transformacién Energia Sostenible, S.L. 12,50% Indirecta -

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta Consejero
EN Wind Alternative Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta Consejero
Compaiiia Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V. 12,49% Indirecta -

Promotora Edlica México, S.A de CV. 17.80% Indirecta Consejero
?g]ﬁzcr:loespl\::xisc:alﬁr}%se dce.\linergla Renovable del Istmo de 12,50% Indirecta .

Perdi Energia Renovable, S.A. 23,25% Indirecta Consejero
Eolica Polska Sp z c.0. 21,97% Indirecta Consejero

Generacia Wiatrowa Polska Sp z 0.0,

21,97% Indirecta

' SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,50% Indirecta

SC Generacion Eolica Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Francisco-José Iribarren Fentanes

{Apoderado)
_ Sociedad participada Participacion Funciones
i Energias Renovables del Bio Bio, S.A. 2,88% Indirecta -
EN Sustainable Energy Pvt. Ltd. 2,64% Indirecta -
EN Wind Alternative Energy Pvt. Ltd. 2,64% Indirecta -
] " Administrador
0,
Evlica Black Sea Q0D 6,65% Indirecta Mancomunado
Eclica Camarico, 5.A. 2,74% Indirecta -
. . " Administrador
Eolica Danubio 00D 6,656% Indirecta Mancomunada

Eolica del Romeral, S.L.

4,80% Indiracta

Edlica Las Eras, S.L.

9,80% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Eolica Polska Sp. Z 0.0.

9,60% Indirecta

Edlica Punta Chome, S.L.

2,74% Indirecta

Eclica Slovensko, a.s.

7.68% Indirecta

Presidente del
Consejo

Eolica Suvorovo AD

5,65% Indirecta

Consejero Delegada

Eolica Bulgaria EAD

5,65% Indirecta

Consejero Delegado
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Generacion Eolica Dacia SREL

9,60% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp. Z 0.0.

9,60% Indirecta

Presidente del

Consejo
New Energy Sources Holding, S.L. 2,64% Indirecta -
EN Generacion Eolica Mediterranea Ltd. 2,64% Indirecta -
. Administrador
Termosolar Lebrija, §.L.U. - Mancomunado

SC Generacion Eollca Dacia SRL

9,60% Indirecta

Presidente det
Consejo

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Hipdlite Sudrez Gutiérrez (Apoderado}

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A.

Presidente del
Conssjo

Aguas Vivas Allipen Tacura, 5.A.

Presidente del
Conssjo

Asturiana de Edlica, S.A.

Conssjero

Cyclone Power Group, S.L.U.

Administrador
Mancomunado

Edlica Camarica, S.A.

Presidente del
Consejo

Eolica def Norte, S.A.

Presidente del
Conssjo

Edlica Mar Brava, S.A.

Presidente del

Consejo
. Presidente del
Edlica Punta Chome, S.A. - Consejo
. : . Presidente del
Edlica Viento del Hierro, S.A. - Consgjo

Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA

Presidente del
Consejo

New Energy Sources Holding, S.L.

Administrador
Mancomunado

Wind Resources America Corp.

Vicepresidente del
Consejo

Miembro del Consejo : Energia [nteligente Energena

Persona Vinculada: Joaquin Manuel Dean Ferrer (Apoderado)

Sociedad participada Participacion Funciones
Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A. - Consejero
Persona Fisica
Representante de
Electra de Malvana, 5.A. - EGLICA NAVARRA,

S.L.U. {Consejero)

Energias Renovables del Bio Blo, S.A.

0,30% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd.

0,27% Indlrecta

EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid.

0,27% Indirecta

Eolica Black Sea OCD

0,69% Indirecta

Eolica Camarico, S.A. 0,28% Indirecta Consejero
Eolica Danubio OOD 0,69% Indirecta -
Eolica del Norte, S.A. - Consejero
Eolica del Romeral, S.L. 0,50% Indirecta -
Edlica Las Eras, S.L. 1% Indirecta -
Edlica Mar Brava, S5.A. - Consejero
Eoclica Pelska Sp. Z 0.0. 1% Indirecta -
Edlica Punta Chome, S.L. 0,28% Indirecta Conselero
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Eolica Slovensko, a.s.

0,80% Indirecta

Eolica Suvorovo AD

0,59% Indirecta

Eclica Viento del Hierro, 8.A. - Consejero
Edolica Bulgaria EAD 0,59% Indirecta -
Generacion Edlica Infernacional, S.L. 1% Directa -
Generacja Wiatrowa Polska Sp. Z o.0. 1% Indirecia -
Grupo Empresarial Enhol, S.L. - -
Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA - Consejero

New Energy Sources Holding, S.E.

,27% Indirecta

EN Generacion Eolica Mediterranea Ltd.

0,27% Indirecta

SC Generacion Eolica Dacla SRL

1% Indirecta

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Fernando Erviti Cubillo {Apoderado)

Sociedad participada

Participacién

Funciones

Asluriana de Edlica, 5.A.

Secretario del Consejo

Eolica Slovensko, a.s.

Secretario del Consejo

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Alejandro Labarga Galinda {Apoderado)

Sociedad participada Participacién Funciones
Ealica Slovensko, a_s. - GConsejero
Genercja Wiatrowa Poiska Sp z 0.0, - Consejero

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Vidal Amatriain Méndez {Persona Fisica

Representante)

Sociedad participada

Participacién

Funciones

Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A.

Vicepresidente del
Conssjo

Asfuriana de Edlica, S.A.

Consejero

Cyclbne Power Group, S.L.

Administrador
Mancomunado

Energfas Renovables del Bio Bio, S.A.

0,45% Indirecta

Eolica Black Sea OOD

1,04% Indirecta

Eolica Camarico, S.A.

0,43% Indirecta

Vicepresidente del
Consejo

Ealica Danuble QOD

1,04% Indirecta

Eolica del Romeral, 5.1

0,75% Indirecta

Edlica del Norte, S.A.

Vicepresidenie del
Consejo

Edlica Las Eras, S.L.

1,80% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

Vicepresidente del
Conssjo

Eclica Polska Sp. Z 0.0.

1,60% Indirecta

Consejero

Edlica Punta Chome, S.L.

0,43% Indirecta

Vicepresidente dal

Consejo
Etlica Viento del Hierro, S.A.A - Vo del
Eolica Slovensko, a.s. 1,20% Indirecta -
Eolica Suvorovo AD 0,88% Indirecta -
Eolica Bulgaria EAD 0,88% Indirecta -
SC Generacion Eolica Dacia SRL 1,50% Indirecta -
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Generacion Edlica Infernacicnal, S.L.

1% Direcia

Generacja Wiatrowa Polska Sp. Z a.o.

1,50% Indirecta

New Energy Sources Holding, S.L.

0,41% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Hidrogléctrica Rio Turbio, SpA

Vicepresidente del
Consejo

[nver Bulgaria EOOD

Admiristrador Unico

Edlica de! Norte, 5.A.

Vicepresidente del
Diractorio

Edlica Mar Brava, S.A,

Edlica Viento del Hierra, S.A.

Vicepresidente dei
Directario

Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA

Vicepresidente del
Directorio

Proyectos Eéticos de Galicia, S.L.

Secretaric del Consejo

EN Generacion Eolica Eurasia Ltd.

Persona Fisica
Representante de
CYCLONE POWER
GROUP, S.L.U.
{Presidente del
Consejo)

EN Generacion Eolica Mediterranea Lid.

0,41% Indirecta

Persona Fisica
Representante de
NEW ENERGY
SOURCES HOLDING,
S.L. {Presidente del

Consejo)
EN Sustainable Energy Pvt, Lid. 0,41% Indirecta Consejero
EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid. 0,41% Indirecta Consejerc

Wind Resources America Carp.

Presidente del

Consejo y Tesororo
Miembro del Gonsejo : Caja General de Ahorros de Granada, S.A.
Sociedad participada Participacion Funciones
Silicio Energia, S.A. 5% Directa -
Energia Oriental, S.L. 61,18% Indirecta Socio
Edlica del Zenete, S.L. 42,99% Directa Socio
Miembro del Consejo : Comsa Medio Ambiente, S.L.
Sociedad participada Participacién Funciones
Tfm Energia Solar Fetovoltaica, S.A. 75,28% Consefero
Comsa Emte Energias Renovables, S.L. 100 % Consejero
Valoracion Energética de Gas de Vertedero, S.L. 50 % Administrador tinico
SPT Renovables, S.L.U 100 % Administrader Unico
Miembro del Consejo : BCN Godia, S.L. Persona Vinculada: Liliana Godia
Sociedad participada Participacion Funciones
Rotasol Energy, S.L. 39,5 % Indirecta -
Miembro del Consejo : Ignacio Garcla-Nisto Portabella
Sociedad participada Participacidn Funciones
[ E L S.L.
Rotasol Energy, 3 5% Indirecta Consejerc
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GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010
{Expresada en miles de Euros)

Retribuciones al Comité de Direccion

La remuneracion total devengada en el gjercicic 2010 a los miembros integrantes del
Comité de Direccion, excluyendo la de aquellos miembros que su vez forman parte del
Consejo de Administracidn que se incluye en el apartado de retribuciones a los
miembros del Consejo de Administracion, ascendié a 398 miles de euros en concepto
de retribucion fija (480 miles de euros en concepto de retribucion fija y 27 miles de
euros en concepto de retribucién variable para el mismo periodo del gjercicio 2009).

Algunos de los contratos suscritos con los miembros del Comité de Direccién
contemplan clausulas de indemnizacion que dan derecho a recibir por los beneficiarios
en el caso de extincion de la relacion laboral por despido declarado improcedente el
importe equivalente a una anualidad.

NOTA 26 - REMUNERACION DE LOS AUDITORES

Los honorarios devengados durante el gjercicio por PricewaterhouseCoopers por los
servicios de auditoria de cuentas ascendieron a 201 miles de euros (215 miles de
euros durante el ejercicio 2009) y por otros servicios relacionados con la auditoria 92
miles de euros (88 miles durante el ejercicio 2009).

Los honorarios devengados durante el ejercicio por otras sociedades que utilizan la
marca PricewaterhouseCoopers como consecuencia de otros servicios prestados al
Grupo, ascendieron a 92 miles de euros, principalmente por servicios de asesoria fiscal
(77 miles de euros durante el gjercicio 2009).

Asimismo, los honorarios devengados durante el ejercicio por otras firmas de auditoria

ascienden a 6 miles de euros por los servicios de auditoria (15 miles de euros en el
ejercicio 2009).

NOTA 27 - GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS
Las siguientes sociedades han presentado avales de caracter técnico a la Direccion

General de Politica Energética y minas por los siguientes importes en miles de euros
segun lo dispuesto en el RD 661/2007:
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GRUPQ FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010
{Expresada en miles de Euros)

Sociedad Miles de euros
Eélica Cijara, S.L 1.300
Sinergia Andaluza S.L. yEnergfas Renovables Guadiana

Menor, S.L.. 4,000
Energia Renovable Mestral Eélica, S.L.., 1.000
Casfellwind 03, 3.L. 2.100
Entreyeltes 1, S.L. 2.320
Total 10.720

Fersa Energias Renovables, S.A. avala a las entidades siguientes que han presentado
avales de caracter técnico ante la Direccion General de Politica Energética y Minas
segUn lo dispuesto en el RD 6/2009 por los siguientes importes:

Saociedad Miles de euros
P.E. Tajos de Bazan 620
Texte 150
La Tossa del Vent 210
Eolener 687
P.E. L'Arram 400
P.E. Coll de Som 210
Empordavent 1.920
Orta Edlica 1.980
Elecfravent 442
E.R. Guadiana Menor 1.200
Sinergia Andaluza 3.564
La Pedrera 870
Ferroiterra Renovables, S.L. 1.188
Parc Edlic Mudefer, S.L. 6
Total 13.447

Fersa Energias Renovables ha presentado avales por valor de 6.131 miles de euros
ante la Direccion General de Politica Energética y Minas correspondientes a distintos
proyectos del concurso edlico de Catalunya cuya adjudicacién provisional se ha
realizado durante el presente ejercicio.

Adicionalmente, Fersa Energias Renovables, S.A. presenta aval para la financiacion
del parque edlico de Generacién Eélica India Limited por 2.099 miles de euros 'y 2.050
miles de euros para garantizar la péliza de crédito que Axis Bank le ha otorgado a
Generacion Edlica India Ltd.

Fersa Energias Renovables, S.A. ha presentado aval ante el Ministerio de Economia
de Montenegro por importe de 1.500 miles de euros correspondientes al aval definitivo
por la adjudicacién del concurso para realizar un parque eélico en dicho estado.

Fersa Energias Renovables presenta aval para la financiacion de las infraestructuras
necesarias para la evacuacion de energia del parque edlico de Empordavent, S.L. y del
parque Edlico de Orta Edlica, S.L. por 8.291 €miles de euros para garantizar el contrato
de financiacion gue La Caixa y el Banc Sabadell han otorgado a Aprofitament
d'Energies Renovables de la Terra Alta, S.A. y Aprofitament d'Energies Renovables de
L'Ebre, S.L.
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GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2010
(Expresada en miles de Euros)

La sociedad Electravent, S.L. ha presentado avales ante la “Generalitat de Catalunya,
Departament de Medi Ambient i Habitatge” por la ocupacion temporal de terrenos para
la realizacién de prospecciones arqueoldgicas por importe de 12 miles de euros y por
importe de 18 miles de euros ante el “Ajuntament de Portbou”.

La sociedad Explotacién Eélica la Pedrera, S.L. presenta avales por importie de 1.311
miles de euros ante Energias Renovables de la Region de Murcia, S.L. y por importe
de 870 miles de euros ante la Direccién General de Politica Energética y Minas.

Los compromisos, pignoraciones y garantias figadas a los contratos de financiacion
han sido explicados en la Nota 15.

Los Administradores del Grupo Fersa estiman que los pasivos no previstos a 31 de
diciembre de 2010, si los hubiera, que pudieran originarse por los compromisos
indicados en esta Nota y en la Nota 15, no serian significativos sobre estas cuentas
anuales consolidadas.

Al cierre del ejercicio 2010, la Sociedad tiene contratada con los arrendatarios cuotas
de arrendamiento minimas por valor de 61 miles de euros de acuerdo con los actuales
contratos en vigor, con vencimiento en 2011.

NOTA 28 - MEDIO AMBIENTE

Los aspectos medioambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo ¢l proceso de
tramitacion y construccion de las instalaciones, realizando los estudios demandados en
funcion de la legislacién de cada pais.

Durante el gjercicio 2010 y en relacidn con las instalaciones que se encuentran en
explotacion el Grupo ha incurrido en gastos por importe de 216 miles de euros,
basicamente, en concepto de preservacion de la fauna (189 miles de euros durante el
2009).

NOTA 29 - DERECHOS DE EMISION DE GASES DE EFECTO INVERNADERO

El 27 de agosto de 2004 se aprobé el Real Decreto Ley 5/2004, por el que se regula el
régimen del comercic de derechos de emision de gases de efecto invernadero, que
tiene como objetivo ayudar a cumplir con las obligaciones derivadas de la Convencion y
el Protocolo de Kyoto.

El Grupo no dispone de asignaciones de emision de CO2, ni tiene gastos derivados de
los consumos de los derechos de emision. La direccion del Grupe Fersa no estima
ningln tipo de sancién o contingencia derivada del cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Ley 1/2005.
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GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES
Memoria de las cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2010
(Expresada en miles de Euros})

NOTA 30 - ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

Durante el mes de febrero de 2011 Fersa Energias Renovables S.A., ha completado
las ventas por un total del 6% de su participacion de la sociedad Fersa Panama, S.A.
(Nota 2.3). El importe de la operacién ha ascendido a 1.083 miles de euros y ha
supuesto un efecto negativo en el patrimonio del Grupo por un importe de 91 miles de
euros (63 miles de euros neto de efecto fiscal).
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ANEXO DE SOCIEDADES DEL GRUPO FERSA

DETALLE DE SOCIEDADES DEL GRUPO FERSA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010

Sociadad

Porcentajes de participacion Método de consolidacion

Edlica El Pedregoso, S.L

Invetem Mediterranea, S.L

Empordavent, S.L

Edlica Del Pino, S.L

Parc Edlic Mudefer, S.L. (anteriormente Catalana d'Energies Renovables, S.L.)
Fercorn Edlica, S.L.

La Tossa del Vent, S.L.

Texte, S.L.

Eolener, 5.L.

Orta Edlica, S.L.

Elactravent, S.L.

Gestora Fotovoltaica de Castellén, S.L.
Fotowoliaica Fer, S.L.

Wainsberg Ecotec, S.L.

Fotowoliaica Ecotec, S.L.

Joso Folowltaica, S.L.

Fotowllaica Padua, S.L.

Fotowllaica Vergos, S.L.

Fotowoltaica La Mola, S.L.

Inversions Trautf, S.L.

Fotowitaica de Castelld, SL.

Fotowoitaica de les Coves, S.L.

Inversions Vinroma, S.L.

Parque Edlico Hinojal , S.L

Fersa Panama, S. A

Edlica Postolin Sp

OU EstWindPower

Fersa Asesoramiento y Gestion, S.L. {anteriormente Fergest Biomasa, S.L.}
Parc Edlic Coll De Som, S.L.

Parc Edlic L'Arram, S.L.

Explotacion Edlica La Pedrera S.L.

Sinergia andaluza ,S.L.

Generacion Edlica India Limited

EN Renewable Energy Limited

EN Wind Power Private Limited

Fersa India Private Limited {anteriormente EN Green Energy Private Limited)
Edlica Kisielice 5P

Edlica Warblewo Sp

Edélica Cieplowody Sp

Eoliennes De Beausemblant, SAS
Casteliwind 03 S.L.

Fersa Cherkessk Lic

Enfreyeltes 1, S.L.

Morzura Wind Park D.0.0. Podgorica (anteriormente Fersa Montenegro D.0.0)
Fersa ltalia, S.R.L.

Management Kisielice, S.P.zo.o.

Shandong Lusa New Energy Go Hd

Fersa Business Consulfing (Shangai) Co Lid
Berla Energies Renovables, S.L.
Aprofitament d'Energies Renovables de la Terra Alta, 5.A
Aprofitament d'Energies Renovables e L'Ebre S.L.
Parque Edlico Valcaire S.L.

Los Siglos AIE

Mestral Conca, S.L.

Energia Cijara, S.L.

Edlica Cljara, S.L.

E. R. Guadiana Menor, S.L.

Energia Renovable Mestral Edlica, S.L.

Siljan Port, S.L.

Fersar Yenilenebilir enerji liretim Hd. Sitketi
Ferrolterra Renovables, S.L.

Farsa-Awventalia, S.L.

80%
1%
100%
80%
84%
100%
100%
100%
100%
160%
100%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
76%
100%
94%
100%
94%
100%
100%
100%
100%
75%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
8%
60%
100%
51%
100%
100%
100%
48%
100%
29%
27%
20%
34%
30%
33%
50%
50%
50%
50%
80%
50%
40%
80%

1.G.
1.G.
L.G.
LG,
LG.
LG.
LG
1.G.
1.G.
LG,
1.G.
1.G.
.G.
L.G.
1.G.
1.G.
1.G.
1.G.
LG.
L.G.
L.G.
1.G.
1.G.
1.G.
1.G.
1.G.
1.G.
[RER
1.G.
LG.
LG,
LG.
1.G.
1.G.
LG,
1.G.
1.G.
1.G.
[ReX
1.G.
1.G.
1.G.
L.G.
LG.
LG.
LG,
LP.
1.G.

P.E.
P.E.
P.E.
P.E.

ILP.
LP.
LP.
1.P.
LP.
.P.
LP.
1.P.

P.E.
LG.

L.G.- Integracion Global; LP.- ntegracidn Froporclanal; P.E-Puesta en Equivalencia
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GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES

INFORME DE GESTION CONSOLIDADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2010

1. HECHOS SIGNIFICATIVOS

Durante el primer semestre de 2010 Parc Eolic Mudéfer, S.L. (anteriormente Catalana
d’Energies Renovables, S.L.), sociedad participada por Fersa en un 84%, hafinalizado
la construccion y puesta en marcha de los parques edlicos en la localidad de Caseres
(Tarragona), Mudéfer y Mudefer I, con una potencia total de 57,6 MW. El parque
Mudéfer 11, de 12,6 MW finalizo su construccién en febrero de 2010. Por su parte, el
parque edlico de Mudéfer, de 45 MW recibio el Certificado de Aprobacion Provisional
en el mes de septiembre de 2010. Ambos parques han sido inscritos en el registro de
pre-asignacion contemplado en ei Real Decreto Ley 6/2009 y por lo tanto les es de
aplicacion el régimen econémico establecido en el Real Decreto 661/2007.

Durante el dltimo trimestre del ejercicio, se ha puesto en marcha una segunda fase de
22 MW de Eolica Kisielice Sp. z 0.0. (Polonia). Esta sociedad firmé un acuerdo de
financiacion para la construccion de este parque eélico por un total de 116.000 miles
de Zolty (equivalente a 29.182 miles de euros).

Con fecha 19 de enero de 2010, Fersa vendio el 12% restante de su participacion en
Parque Edélico Altos de Voltoya, S.A. por un importe de 3,2 millones de euros.

El 5 de febrero de 2010, Fersa Energias Renovables S.A. y Green Alliance S.G.E.C.R,,
S.A. subscribieron un acuerdo por el cual Green Alliance S.G.E.C.R., S.A adquiere una
participacion del 16% en Parc Eolic Mudéfer, S.L. por 6 millones de euros.

En marzo de 2010 se formalizé el contrato de financiacion en modalidad “Project
Finance” entre EN Renewable Energy Ltd., participada en un 100% por el Grupo Fersa
y la entidad gubernamental Indian Renewable Energy Development Agency (IREDA)
por 1.860 millones de rupias (31,1 millones de euros) para financiar la construccion y
puesta en marcha del parque edlico de Hanumanhatti (50,4 MW) en el estado de
Karnataka (India). Dicho parque se convertira en el segundo parque operativo del
Grupo en India, y se estima esté plenamente operativo durante el primer trimestre de
2011, alcanzando la cifra de los 81,6 MW en explotacién en India.

En julio de 2010, el Grupo Fersa, junto con la empresa Montenegrina Celebic, d.c.o
formalizaron un acuerdo con el Gobierno de Montenegro para [a construccion del
primer parque edlico del pais con un potencia instalada de 46 MW.

En Noviembre de 2010, Fersa recibié la confirmacién por parte del Consejo de
Administracién del Banco Europeo de Inversiones (BEI) para la financiacion de
proyectos edlicos por un importe de hasta 160 millones de euros. Esta operacion esta
sujeta a la intermediacion por parte de bancos comerciales. El Grupo Fersa esta
realizando las gestiones necesarias para su formalizacién.
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2. DATOS OPERATIVOS

La capacidad instalada a diciembre de 2010 alcanza los 217,3 MW [0 que supone un
incremento del 53,6%, motivado principalmente por [a incorporacion de los parques de
Parc Edlic Mudéfer S.L., la puesta en marcha de la segunda fase de 22 MW de Eolica
Kisielice Sp. z 0.0., cuyos pargues se encuentran ya en explotacién, asi como la
instalacion de 8,8MW del parque de Hanumanhatti en India cuya capacidad total
cuando esté totaimente instalado sera de 50,4MW.

Por su parte, la produccion durante el afio 2010 ha ascendido a 353,6 GWh lo que
supone un incremento en la producciéon del 31%, motivado fundamentalmente por la
puesta en marcha de los parques de Parc Edlic Mudéfer, S.L. y la segunda fase de
Eolica Kisielice Sp. z 0.0.en Polonia.

3. ACUERDOS ESTRATEGICOS

Durante el ejercicio 2010 el Grupo Fersa liegd a un acuerdo con Aventalia Energias
Renovables para aunar esfuerzos y presentarse de forma conjunta al concurso edlico
convocado por la Generalitat de Catalunya habiendo obtenido la adjudicacién de 153
MW. El Grupo Fersa ostenta un 80% de la sociedad resultante de la unién.

4. PRINCIPALES MAGNITUDES FINANCIERAS

El importe neto de la cifra de negocios ha ascendido a 30.100 miles de euros, un
40,6% superior al ejercicio anterior

Este incremento de la cifra de ingresos, basicamente en el sector edlico, viene
explicado por la puesta en marcha del parque de Mudéfer y Kisielice.

Los Gastos de explotacién, sin contar las amortizaciones, ascienden a 12.274 miles de
euros (Incluyendo gastos de personal) lo que supone un incremento del 33,5%
respecto al mismo periodo del aho anterior, como consecuencia, entre otras cosas, ala
puesta en marcha del parque de Mudefer y la segunda fase del parque de Kisielice.

La dotacion a la amortizacion ha ascendido a 12.605 miles de euros, o que supone un
incremento del 25,3 % respecto al mismo periodo del afio anterior como consecuencia
de la puesta en marcha del parque de Mudéfer y la segunda fase de Kisielice.

En el ejercicio 2010, el Grupo Fersa, ha registrado un deterioro de los fondos de
comercio, inmovilizado intangible e inmovilizado material por un importe total de 54.840
miles de euros {Nota 5 de la memoria). Este deterioro surge, principalmente, como
resultado de los siguientes factores:

- Incremento de las tasas de descuento en ciertos paises, especialmente, en
Esparia e India como consecuencia del aumento de las tasas libre de riesgo. Se
ha producido un incremento de 152 puntos basicos en Espana y de 115 puntos
basicos en india al cierre del ejercicio 2010 respecto al cierre del ejercicio 2009.
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Cambios en los precios de parques en los gue no hay acuerdos de fijacion de
precios, especialmente, en Espafia. Para este caso, la existencia de una
coyuntura econdémica actual no favorable ha provocado una reduccion de los
precios de venta de los recursos energéticos (para el componente de precio de
mercado) respecto a los existentes a la fecha de adquisicion de ciertos parques.
Ademas, en relacion con la prima, durante todo el ejercicio se ha caracterizado
por haber existido mucha incertidumbre sobre los impactos que podria tener los
cambios regulatorios en el contexto de todo el debate existente alrededor de la
retribucion a las energias renovables. Para los parques en funcionamiento vy
para parques pre-asignados, esta incertidumbre ha desaparecido
sustancialmente a finales de ejercicio con la entrada en vigor del RD 1565/2010,
de 19 de noviembre, del RD 1614/2010, de 7 de diciembre y el RD 14/2010, de
23 de diciembre, con un impacto final muy poco significativo en las primas para
las edlicas (Nota 3), pero no ha quedado resuelto para los parques que
actualmente no estan pre-asignados.

Disminucién del niumero de horas de funcionamiento de ciertos parques para
adecuarlos a producciones mas ajustadas a la realidad tras haber consolidado
series de informacién historica. Para ciertos parques en funcionamiento, se han
revisado las producciones futuras en base a las producciones reales de los
dltimos afics. Para los parques que no se encueniran todavia en
funcionamiento, se han revisado las estimaciones de horas para adecuarlas,
seglin el caso, a series historicas de medicion de viento existentes o a
producciones reales de parques comparables.

Endurecimiento de las condiciones para la obtencién de crédito en el mercado y
de liquidez en general, que ha dado lugar a retrasos en la puesta en marcha de
ciertos proyectos en fase de promocion. En este contexto, y considerando los
otros factores, a mediados del ejercicio se realizé la revision del plan estratégico
del Grupo, que es el tomado como base para la preparacion de unas
proyecciones mas adecuadas a la situacion econdmica y financiera actual.
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El detalle del deterioro por naturaleza es el siguiente:

miles de
euros
Fondo de comercio 34.662
Oftro inmovilizado intangible 16.370
Inmovilizado material 3.183
Otros activos 625
Importe bruto 54.840
Efecto fiscal (56.901)
Intereses minoritarios (1.820)
Deterioro neto atribuido a la sociedad dominante 47119

Los resultados financieros negativos ascienden a 7.710 miles de euros frente a los
6.057 miles de euros del ejercicio anterior.

El resultado neto atribuible a la Sociedad dominante es una pérdida de 47.919 miles

de euros, frente al beneficio de 1.210 miles de euros registrado en el mismo periodo
del ejercicio anterior, basicamente por el deterioro de los activos.

5. PRINCIPALES RIESGOS ASOCIADOS A LA ACTIVIDAD DEL GRUPO FERSA

a — Riesgos operacionales:

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos de negocio como son las
condiciones del viento y otras condiciones meteorolégicas. El riesgo operacional del
Grupo esta sujeto a fallos tecnoldgicos, errores humanos o errores producidos por
sucesos externos.

El Grupo realiza las inversiones necesarias para mitigar estos riesgos asi como una
adecuada politica de aseguramiento.

Las empresas del Grupo estan sujetas a la legislacion vigente de cada pais en relacién
con las tarifas a los que se factura la produccion eléctrica. La modificacion del marco
normativo legal vigente podria afectar a los resultados de la actividad.

El Grupo esta expuesto al riesgo de fluctuacion de precio de venta de electricidad,
dado que en muchos casos (como en Espaia) el precio esta sujeto al precio de
mercado.

Durante el ejercicio 2010 y con el fin de cubrir el riesgo de precio de venta de energia,

el Grupo Fersa ha establecido coberturas de precie de venta de la energia. {El Grupoe
no disponia de estos instrumentos financieros derivados a 31 de diciembre de 2009).
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Cabe mencionar que las actividades del grupo estan sujetas al cumplimiento de la
normativa medioambiental vigente y por tanto sujeta a que las autoridades aprueben
los estudios medioambientales y al otorgamiento de las correspondientes licencias y
autorizaciones. '

b — Riesgo financiero e instrumentos financieros:

El Grupo se encuentra expuesto a las variaciones en las curvas de tipos de interés al
mantener toda su deuda con entidades financieras a interés variable. En este sentido,
el Grupo formaliza contratos de cobertura de riesgo de tipos de interés, basicamente a
través de contratos con estructuras que aseguran tipos de interés maximos. Por su
naturaleza dichos contratos cumplen los requisitos de cobertura establecidos por las
normas NIIF-UE. En consecuencia, los flujos netos de efectivo intercambiados se
registran en la cuenta de resultados segin su devengo. Al cierre de cada periodo se
valoran dichos contratos individualmente a su valor razonable reconociéndose su valor
en el patrimonio neto consolidado.

Las actividades del Grupo fuera de Espafa estan expuestas a riesgos por la
fluctuacion en los tipos de cambio de divisas pudiendo afectar al resultado de las
correspondientes sociedades participadas, su valor de mercado asi como a la
traslacion de resultados a la Sociedad dominante.

Ver informacién adicional sobre ofros instrumentos financieros en Nota 9 de las
cuentas anuales consolidadas.

6. MEDIO AMBIENTE

Los aspectos medioambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo €l proceso de
tramitacién y construccion de las instalaciones, realizando los estudios demandados en
funcién de la legislacion de cada pais.

Durante el 2010, y en relacién con las instalaciones que se encuentran en explotacion,
el Grupo ha incurrido en gastos por importe de 216 miles de euros basicamente, en
concepto de preservacion de la fauna.

7. PERSONAL

A diciembre de 2010, la plantilla media det Grupo alcanza los 40 trabajadores, que

supone un aumento de un trabajador en relacion a la plantilla media del Grupo a 31 de
diciembre de 2009.

8. ACCIONES PROPIAS

A 31 dediciembre de 2010 la sociedad dispone de 1.951.581 acciones propias (Nota
13 de la memoria consolidada adjunta).
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9. INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE FERSA ENERGIAS

RENOVABLES, S.A., SOBRE LA INFORMACIéN_ADICIONAL A INCLUIR EN
EL NFORME DE GESTION, CONFORME AL ARTICULO 116 BIS DE LA LEY

24/1988, DEL MERCADO DE VALORES

El Consejo de Administracion de Fersa Energias Renovables, S.A., (la
“Sociedad”) en conformidad con en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, del
Mercado de Valores, emite el presente informe explicativo sobre la informacién
adicional que se debe incluir en el Informe de Gestion que acompafa las cuentas
anuales individuales y consolidadas de la Sociedad correspondientes al ejercicio 2010,
con el objeto de su presentacion a la Junta General de Accionistas de la Sociedad:

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un
mercado regulado comunitario, con indicacién, en su caso, de las distintas
clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y
obligaciones que confiera y el porcentaje del capital social que represente

El capital social de la Sociedad, a 31 de diciembre de 2010, asciende a ciento
cuarenta miliones tres mil setecientos setenta y ocho (140.003.778) euros,

dividido en ciento cuarenta millones tres mil setecientos setenta y

ocho

(140.003.778) acciones ordinarias, numeradas correlativamente de la uno (1)a

la ciento cuarenta millones tres mil setecientos setenta y ocho (140.003

.778),

ambas inclusive, pertenecientes a una Gnica clase y serie, de un (1) euro de
valor nominal cada una de ellas, representadas por medio de anotaciones en
cuenta, las cuales se encuentran integramente suscritas y desembolsadas, y

con derecho a un voto cada una.

b) Cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores

Los estatutos de la Sociedad no establecen restricciones a la transmisibilidad de

las acciones.

En este sentido, el articulo 6 de los Estatutos sociales establece que las
acciones estan representadas por anotaciones en cuenta. Por tanto, las
acciones son transmisibles por todos los medios reconocidos en la Ley, segtin
su naturaleza y en conformidad con las normas relativas a la transmisién de

valores representados por medio de anotaciones en cuenta.

Sin perjuicio de lo anterior, y en atencién a la condicién de Fersa Energias
Renovables, S.A. como entidad cotizada, todo accionista que adquiera ©
transmita acciones de la Sociedad que le atribuyan derechos de voto debera
notificar a la propia Sociedad y a la Comision Nacional del Mercado de Valores
la proporcién de derechos de voto que quede en su poder cuando, como
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resultado de esas operaciones, esa proporcion, alcance, supere 0 se reduzca
por debajo de los umbrales del 3%, 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 30%, 35%, 40%,
45%, 50%, 60%, 70%, 75%, 80% y 90%. Todo ello conforme a lo dispuesto en
el articulo 53 de la Ley 24/1988 del Mercado de Valores, en el Real Decreto
1362/2007, de 19 de octubre y la Circular 2/2007 de 19 de diciembre, de la
Comision Nacional del Mercado de Valores. Por Gitimo, y también en atencion a
su naturaleza de sociedad cotizada, habra de respetarse la normativa vigente
relativa a las Oferta Publicas de Adquisicion de Valores, y en paiticular lo
establecido en la Ley 24/1988 del Mercado de Valores, Ley 6/2007 de 12 de
abril de reforma de la Ley de Mercado de Valores para la modificacion del
régimen de ofertas publicas de adquisicion y de la transparencia de los emisores
y el Real Decreto 1066/2007 de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas
plblicas de adquisicion de valores.

Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas

A fecha 31 de diciembre de 2010, la informacidn que tiene la Sociedad sobre
sus accionistas significativos es la siguiente, excluidos los consejeros:

Numero de % sobre
. .z . Numero de el total
Nombre o denominacion social del derechos de
.. derechos de de
accionista . voto
voto directos . derechos
indirectos
de voto
Comsa Emie, S.L. 0 10.755.080 7,682
Co Sociedad de Gestidn y Participacion, 0 10.513.302 7,509
S.A.
Caja de Ahorros y Monte de Piedad de 6.368.640 0 4,549
Baleares
Dofia Liliana Godia Guardiola 0 6.365.075 4,546
Dofia Maria Dolores Donadeu Castany 0 5.660.378 4,043
Banco de Sabadell, S.A. 0 5.316.570 3,797
Don Alfonso Libano Daurella 0 3.775.620 2,697
Caja General de Ahorros de Granada 0 5.689.893 4,064

A fecha 31 de diciembre de 2010, la informacion que tiene la Sociedad sobre los
miembros del Consejo de Administracion que poseen derechos de voto de las

acciones, es la siguiente:

Nimero de % sobre
. .z . Namero de el total
Nombre o denominacion social del derechos de
. derechos de de
consejero : voto
voto directos . a derechos
indirectos

o _ de voto
Don José Maria Roger Ezpeleta 1.000 2.810.727 2,008
Grupo Empresarial Enhol, S.L. 451.318 30.899.073 22,393
Bcn Godia, S.L. 6.365.075 0 4,546
Corporacion Caja de Granada, S.L.U. 5.689.803 0 4,064
Comsa Emte Medio Ambiente, S.L. 7.000.189 0 5,000
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Energia Inteligente Energena, S.L.U. 0

0 (,000
Don Enrique Lacalle Coll 500 0 0,000
Don Esteban Sarroca Punsola . 1.200 0 0,001
Grupo Catalana Occidente, S.A. 0 10.513.302 7,509
Don ignacio Garcia-Nieto Portabella 200 0 0,000
Larfon, S.A.U. 3.775.620 0 2,697
Mytaros B.V. 5.660.378 0 4,043

d) Cualquier restriccion al derecho de voto
No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto.
e) Los pactos parasociales

i La Sociedad no tiene conocimiento de |a existencia de pactos parasociales de
sus accionistas gque hayan sido comunicados a ésta y a la Comisién Nacional
del Mercado de Valores.

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros del
‘ organo de administracion y a la modificacion de los estatutos sociales

A. El nombramiento y sustitucion de los miembros del Consejo de
‘ Administracion se rige por lo establecido en el Texto Refundido de la Ley
| de Sociedades Andnimas, a partir del 1 de septiembre de 2010 por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital, los Estatutos sociales y el

Reglamento del Consejo de Administracion.

| En conformidad con lo estatutaria y reglamentariamente dispuesto, el
Consejo estara compuesto por un minimo de fres y un maximo de doce
Consegjeros.

En este sentido, el articulo 17 de los Estatutos sociales establece:

“El ejercicio del cargo de administrador se ajustara a las siguientes

normas:

a) La duracion del cargo sera de seis afios.

b) Los administradores cuyos cargos caduquen podran
siempre ser reelegidos sin limitacién en el namero posible de
reelecciones.

c) Para ser elegido y conservar el cargo no se requiere

ostentar la cualidad de accionista. No podrén desempefar ef
cargo de Administrador las personas que se encuentren
comprendidas en alguno de fos supuesios de
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incompatibilidad, prohibicion o incapacidad establecidos en =
las Leyes, en la medida y condiciones fijadas en ellas.” 1

Por su parte, el Reglamento del Consejo de Administracion dispone:

“Articulo 10.- Nombramiento e incompatibilidades:

La Junta General o, en su caso, el Consejo de Adminisiracion, seran
los competentes para designar los miembros del mismo, de
conformidad con lo legal y estatutariamente establecido.

Los Consejeros observaran las incompatibilidades legalimente
establecidas.

Articulo 11.- Cese v reeleccion de Consejeros:

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el periodo
para el que fueron nombrados, asf como en los demas supuestos legal
y estatutariamente establecidos. Deberdn poner su cargo a disposicion
del Consejo y formalizar fa correspondiente dimision cuando se vean
incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion
legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero
ha infringido gravemente sus obligaciones.”

Del mismo modo, el articulo 14 de los Estatutos sociales, en relacion conla
valida constitucion de la Junta se establece la siguiente excepcion:

“(...) Por excepcion sera vélida la constitucion de la Junta, en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el capital concurrente a la misma,
cuando se frate de adoptar acuerdos relalivos al cese de los
administradores o al ejercicio de la accién social de responsabifidad”.

En relacion con la modificacion de los Estatutos sociales, las normas
aplicables se encuentran reguladas, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 103 y concordantes del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Anodnimas vy el articulo 194 y concordantes del Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, en el articulo 14 de los Estatutos, el cual establece
lo siguiente:

“...No obstante fo anterior, para que la Junta pueda acordar
validamente la emisién de obligaciones, el aumento o la reduccion del
capital, la transformacién, fusién o escision de la sociedad y, en
general, cualquier modificacién de los Estatutos Sociales, habran de
concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas presentes o
representados que posean al menos el 50% del capital social susctito
con derecho a voto, bastando en segunda convocatoria la
concurrencia del 25% de dicho capital social. Cuando concurran
accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con
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derecho a voto, los referidos acuerdos sélo podran adoptarse con el
voto favorable de los 2/3 del capital presente o representado en la
Junta”.

g) Los poderes de los miembros del Consejo de Administracién y, en
particular, los relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones

A. Tal y como sefiala el Reglamento del Consejo de Administracion de la
Sociedad (articulo 4), la misiéon principal del Consejo es la de dirigir,
administrar y representar a la compaifiia en el desarrollo de las actividades
que integran su objeto social, definiendo la estrategia general y sefialando
las directrices de gestiébn de la misma, velando ante todo por la
transparencia y veracidad de la informacién de la compafifa en sus
relaciones con los accionistas y los mercados en general.

En particular, segun establece el articulo 21 de los Estatutos sociales, el
Consejo tiene atribuidas las siguientes facultades:

a) Organizar, reglamentar, dirigir e inspeccionar todos los servicios,
oficinas y demas dependencias de la sociedad.

b} Contratar, nombrar, dirigir e inspeccionar, controlar y separar los
empleados, Directores Generales, personal técnico, mano de obra 'y
demas auxiliares, asignando las retribuciones que considere
convenientes, determinando sus respectivas competencias y
facultades, y las condiciones de su trabajo.

C) Deliberar y resolver sobre la conveniencia de los negocios a
emprender y sobre el modo de desarrollos.

: d) Administrar con las mas amplias facultades; comprar y vender (al
contado o a plazos); permutar, arrendar, traspasar y, en general
realizar cualquier acto de enajenacidn o disposicidn, cobro
mercaderias, bienes muebles o inmuebles, derechos, créditos y
titulos pulblicos o privados; hipotecar bienes o derechos, realizar
proposiciones y cancelaciones de hipotecas, condiciones resolutorias
u otras garantias reales; concertar operaciones de leasing; obtener
créditos y préstamos y cancelarlos, dando garantia real o personal, de
cualquier entidad de crédito; obtener, transmitir y renunciar
concesiones o licencias y, en general, celebrar o renovar toda clase
de contratos en nombre de la sociedad, asi como formalizar plblica o

: privadamente cualquier acto o negocio de administracion (ordinaria o
extraordinaria), conservacion, disposicion, o de riguroso dominio
sobre bienes o derechos de cualquier clase.

e) Abrir cuentas corrientes v cuentas de crédito, retirar v transferir
fondos, constituir depédsitos bancarios, concertar avales, llevar y
seguir las correspondencia bancaria, dando conformidad a saldos y
extractos u oponiendo reparos y formulando reclamaciones cuando
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lo estime procedente y, en general, realizar en la Banca oficial o
privada toda clase de operaciones propias de ella y del movimientos
de valores, fondos de Banco y demas créditos.

f) Adquirir, negociar, transmitir o pignorar valores, acciones o
participaciones sociales, se coticen o no en Bolsa, y formalizar en
éste cuantas operaciones estén legalmente autorizadas.

g) Librar, aceptar, avalar, endosar, intervenir, negociar, descontary
protestar por falta de aceptaciébn o de pago, letras de cambio
(comerciales o financieras), talones bancarios, pagarés o cualquier
otro documento de giro mercantil.

h) Reclamar, pagar y cobrar, cuantas cantidades de adeuden a la
sociedad, por particulares u organismos publicos o privados, con
plenas facultades para realizar cobros, admitir pagos parciales, firmar
actas de enirega, conferir aplazamientos, y renovar las obligaciones,
con novacion o sin ella, pudiendo firmar recibos, finiquitos ©
cancelaciones.

i) Promover, sostener, desistir y transigir toda clase de acciones
civiles, criminales, administrativas, contencioso-administrativas, ante
los Tribunales y Autoridades de toda clase, fuero y jurisdicciones,
confiriendo al efecto los oportunos poderes.

i) Ejecutar las prevenciones estatutarias y los acuerdos de las
Juntas Generales.

k) Otorgar y revocar en nombre de la sociedad poderes de todas
clases.
) Requerir la intervencion Notarial y de otros funcionarios; contestar

requerimientos; e interponer recursos contra decisiones
administrativas o calificaciones registrales.

Las anteriores facultades se entienden como simplemente enunciativas y
no limitativas, pudiendo, el Consejo de Administracion en general, realizar
todos los actos de administracién o de dominio.

Por otro lado, el articulo 20 de los Estatutos sociales establece:

-

“El Consejo de Administracion podra nombrar uno o mas Consejeros-
Delegados o una Comisién Ejecutiva en la forma y con las facultades
legalmente delegables. Sino se limifan dichas facultades, se enfiende
que los Consejeros-Delegados podran sjercer todas las del Consejo
de Administracion, excepto las legalmente indelegables.”
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B.

Asimismo, el apartado primero del articulo 7 del Reglamento del Consejo
preve lo siguiente:

“Podré constituirse una Comision Ejecutiva para el mejor cumplimiento
de las funciones atribuidas al Consejo.

La composicion de Ila Comision Ejecutiva debera reflejar
razonablemente fa estructura del Consejo y respetar el equilibrio
establecido entre los distintos tipos de Consejeros.

Estaré integrada por un minimo de 3 y un méaximo de 6 Consejeros, y
se reunira al menos una vez cada 3 meses. La designacion de sus
miembros requerira el voto favorable de al menos dos tercios de los
miembros del Consejo. Desempefiaréan las funciones de Presidente y
Secretario quienes ocupen tales cargos en el Consejo.

Son competencias de la Comision Ejecutiva:

» Fjercer las funciones referentes al control de la gestion de la
sociedad.

» Estudiar y proponer las directrices que deben definir Ia estrategia
empresarial y supervisar su puesta en practica, con especial
atencién a las actuaciones de diversificacion.

» Deliberar e informar, para elevar al Consejo, los siguientes
asuntos:

v' Presupuesfos de la sociedad, con desglose de las
previsiones cotrespondientes a cada linea de negocio.

v’ Inversiones y alianzas o acuerdos relevantes.

v' Operaciones financieras.

A juicio del Presidente o de la mayoria de los miembros de la Comision
Ejecutiva podran someterse a ratificacién posterior del Consejo los
acuerdos cuya relevancia asf lo aconseje.”

En relacién con la posibilidad de emitir acciones, en virtud del acuerdo
quinto de la Junta de Accionistas de 23 de junio de 2010 se acordé dejar
sin valor ni efecto el acuerdo tercero de los adoptados por la Junta General
de Accionistas en fecha 30 de junio de 2009.

Asimismo, se facultd al Consejo de Administracion, tan ampliamente como
en derecho sea necesario, para que, al amparo de o previsto en el articulo
153.1.b) del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, pueda
aumentar el capital social, en una o varias veces v en cualquier momento,
dentro del plazo de cinco afos contados desde la fecha de celebracion de
la Junta, en una cantidad que en ninglin caso sera superior a la mitad del
capital social de la Sociedad en el momento de la autorizacién.
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Los aumentos de capital al amparo de esta autorizacién se realizaran
mediante la emision y puesta en circulacion de nuevas acciones -con 0 sin
prima- cuyo contravalor consistira en aportaciones dinerarias. En relacion
con cada aumento, correspondera al Consejo de Administracion decidir si
las nuevas acciones a emitir son ordinarias o sin voto. Asimismo, el
Consejo de Administracion podra fijar, en todo lo no previsto, los términos y
condiciones de los aumentos de capital y las caracteristicas de las
acciones, asl como ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en
el plazo o plazos de ejercicio del derecho de suscripcion preferente. El
Consejo de Administracion podra también establecer que, en caso de
suscripcidn incompleta, el capital quedara aumentado sélo en la cuantia de
las suscripciones efectuadas y dar nueva redaccion a los articulos de los
Estatutos sociales relativos al capital y numero de acciones. Asimismo, en
relacion con los aumentos de capital que se realicen al amparo de esta
autorizacion, se faculta al Consejo de Administracion para excluir, total o
parcialmente, el derecho de suscripcion preferente en los términos del
articulo 159.2 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas.

La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admision a negociacion de las
acciones que se emitan en virtud de esta autorizacién en las Bolsas de
Valores de Madrid y Barcelona, a través del Sistema de Interconexion
Bursatil, facultandose asimismo al Consejo de Administracion para realizar
en tal caso los tramites y actuaciones necesarios para esa admision a
cotizacion ante los organismos competentes de los distintos mercados de
valores nacionales. El Consejo de Administracion estd igualmente
autorizado para delegar a favor de la Comisién Delegada y/o en uno o
varios de los miembros de! Consejo o apoderados de la Sociedad las
facultades conferidas en virtud del acuerdo.

Asimismo, en virtud de la misma Junta de Accionistas de fecha 23 de
junio de 2010 (punto sexto del orden del dia), la Junta acordd dejar sin
efecto la autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicién
derivativa de acciones propias adoptado en el acuerdo Quinto de la Junta
General Ordinaria de accionistas de 30 de junio de 2009.

Se autorizo al Consejo de Administracion para que, en conformidad con lo
astablecido en los articulos 75 y siguientes del Texto Refundido de la Ley
de Sociedades Andnimas y demas normativa aplicable, pueda llevar a
cabo, directa o indirectamente, y en la medida que lo estime conveniente
en atencion a las circunstancias, la adquisicion derivativa de acciones de la
propia Sociedad.

El precio o valor de contraprestacion no podra ser inferior al valor nominal
de las acciones ni superior al valor de su cotizacién en Bolsa.

En ningin momento el valor nominal de las acciones adquiridas, directa o
indirectamente, sumandose al de las que ya posean la Sociedad y sus
filiales podra exceder del diez por ciento (10%) del capital suscrito o del
importe maximo que pudiera establecerse legalmente. Las modalidades de
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adquisicion podran consistir en compraventa, permuta o cualquier otra
modalidad de negocio a titulo oneroso, segin lo aconsejen las
circunstancias.

La autorizacion se concedid por un periodo de 5 afos.

La autorizacion otorgada para adquirir acciones propias puede ser
utilizada, total o parcialmente, para su entrega o transmision a
administradores o trabajadores de fa Sociedad o de sociedades de su
Grupo, directamente o como consecuencia del ejercicio por parte de
aquéllos de derechos de opcidn, todo ello en el marco de los sistemas
retributivos referenciados al valor de cotizacién de las acciones de la
Sociedad aprobados en debida forma.

Por altimo, se autorizd al Consejo de Administracién, con faculiad expresa
de sustitucion en los miembros del Consejo que estime conveniente,
incluidos el Secretario del Consejo, tan ampliamente como fuese necesario
para solicitar cuantas autorizaciones y adoptar cuantos acuerdos sean
necesarios o convenientes en orden al cumplimiento de la normativa legal
vigente, gjecucion y buen fin del acuerdo.

h) Los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren

en vigor, sean modificados o concluyan en caso de cambio de contro! de
la sociedad a raiz de una oferta publica de adquisicién, y sus efectos,
excepto cuando su divulgacion resulte seriamente perjudicial para la
sociedad. Esta excepcion no se aplicara cuando la sociedad esté obligada
legalmente a dar publicidad a esta informacion

La Sociedad no tiene suscritos acuerdos que entren en vigor, sean modificados
o concluyan como consecuencia de una oferta publica de adquisicién.

Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracién y direccién
o empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean
despedidos de forma improcedente o si la relacion laboral llega a su fin
con motivo de una oferta pablica

La Sociedad, al cierre del gjercicio 2010, tiene suscrito un contrato de alta
direccion cuyas clausulas disponen indemnizaciones.

En este sentido, en el contrato se contempla que en caso de desistimiento por
decision unilateral de ia empresa, se tendra derecho a una indemnizacién
equivalente a seis meses de retribucion fija. Asimismo, en el supuesto de que se
produjera un despido declarado improcedente, la empresa indemnizara al
directivo con la cantidad correspondiente a una anualidad de la retribucion fija.
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10.- HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Durante el mes de febrero de 2011 Fersa Energias Renovables S.A., ha vendido el 6%
de su participacion de la sociedad Fersa Panama S.A., (Nota 30 de la memoria

consolidada adjunta).

11.- INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2010
C.LF.: A-62338827

Denominacion social: FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
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MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS [

Para una mejor comprension del modele y posterior elaboracidn del mismo, es necesario Jeer las instrucciones que para
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Gltima Capital Social (euros} Namerop de acciones Namero de derechos de

modificacion voto

20/02/2008 140.003.778,00 140.003.778 140.003.778

Indiguen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NG

A2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a [a fecha de cierre de
gjercicio, excluidos los consejeros:

NMombre o denominacién social del accionista Nimero de Nimero de % sobre el total {
CootrTo T o mn e m e | derechos de'vato | derechios dé vota | de derechos de™
directos indirectos(®) voto
COMSA EMTE, S.L. 0 10.755.080 7,682
| cO SOCIEDAD DE GESTION Y PARTICIPACION, S.A. 0 10.513,302 7.509
CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE 6.368.640 0 4,549
BALEARES
DORA LILIANA GODIA GUARDICLA 0 6.365.075 4,546
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA g 5.689.893 4,064
DONA MARIA DOLORES DONADEU CASTANY 0 5.660.378 4,043
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Nombre o denominacion social del accionista Nimero de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechas de voto | de derachos de

diractos indirectos(*) voto
BANCO DE SABADELL, S.A. 0 5.316.570 3,797
DON ALFONSO LIBANO DAURELLA 0 3.775.620 2,697

Nombre o denominacion social A través de: Nombrs o Nimero de derechos | % sobre el fotal de
del titular indirecto de [a dencminacién social del titular de voto directas derechos de voto
participacidén directo de la participacion
COMSA EMTE, S.L. COMSA EMTE MEDIOQ 7.000.189 5,000
AMBIENTE, S.L.
COMSA EMTE, S.L. EMTE, S.A. 3.754.891 2,682
CO SOCIEDAD DE GESTION Y SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,508
PARTICIPACION, S.A, QCCIDENTE, $.A. DE SEGUROS
Y REASEGUROS
DORNA LILIANA GODIA BCN GOBIA, S.L. £6.365.075 4,546
GUARDIOLA
CAJA GENERAL DE AHORROS CORPORACION CAJA DE 5.6899.893 4,064
DE GRANADA GRANADA, S.L.U.
DONA MARIA DOLORES MYTARQOS B.V. 5.860.378 4,043
DONADEU CASTANY
BANCO DE SABADELL, S.A. EXPLOTACIONES 5.316.570 3,797
ENERGETICAS SINIA XX, S.L.
DON ALFONSQ LIBANO LARFON S.AU. 3.775.620 2,697
DAURELLA

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el sjercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de {a sociedad:

Nombre o denominacion social del consejero MNumere de Namero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos (*} voto
11



Mombre o denominacion social del consejero

Namero de
derechos de voto

Nimero de
derechos de voto

% sobre el total
de derechos de

directes indirectos {¥) voto

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA 1.000 2.810.727 2,008
GRUPQO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. 451.318 30.899.073 22,393
BCN GODIA, S.L. 6.365.075 0 4,546
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. 7.000.188 ¢ 5,000
CORPORACION CAJA DE GRANADA, S.L.U. 5.689.893 ¢ 4,064
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. 0 0 0,000
UNIPERSONAL

DON ENRIQUE LACALLE COLL 500 0 0,000
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA 1.200 0 0,001
GRUPQ CATALANA QCCIDENTE, S.A, 0 10.513,302 7,509
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA 200 0 0,000
LARFON 3.A.U. 3,775.620 0 2,897
MYTARQS B.V. 5.860.378 0 4,043

Nombre o denominacién social
del titular indirecte de la
partigipacion

A través de: Nombre o
denominacion social del titular
directo de la participacién

Niumero de derechos
de voto directos

% sohre el fotal de
derechos de voto

DON JOSE MARIA ROGER REAL WIND, S.L. 2.810.727 2,008
EZPELETA
GRUPO EMPRESARIAL'ENHOL, | GENERACION EQLICA™ ~ - "15.543.344 11,174
s.L. INTERNACIONAL, S.L.
GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, | NEW ENERGY SOURCES 15.255.729 10,897
s.L. HOLDING, S.L.
GRUPO CATALANA OCCIDENTE, | SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,509
S.A. OCCIDENTE 8.A. DE SEGUROS

Y REASEGUROS, SOCIEDAD

UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE GENERACION EOLICA 0 0,000
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL | INFERNACIONAL, S.L.
ENERGIA INTELIGENTE NEW ENERGY SOURCES 0 0,000
“ENERGENA: S:LAUNIPERSONAL | HOUBING A8, L=+ o ime s ommsfims o oo os o el oot o o |
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% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién 52,262

Compiete los siguientes cuadros sobre los miembros del Censajo de Administracidn de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de ia sociedad:

A4 Indique, en su caso, las relacicnes de indole familiar, comercial, coniractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salve que sean
escasamante relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinaric:

A.5 Indigue, en su caso, las relacicnes de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad yfo su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

A6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segin lo establecido en el
art. 112 de [a LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

| NO

Indigue si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya preducide alguna moedificacion o rupfura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente;

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valares. En su caso, identifiqueia:

NO
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A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Nimere de acciones directas Namero de acciones indirectas {*} % total sobre capital social

1.951.581 o 1,394

{*) A través de:

Total o]

Detalle |as variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalia/{Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el pericdo {miles de euros) -2.499

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

En fecha 23 de junio de 2010, la Junta General Ordinaria de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A., aprobé el acuerdo que a
continuacion se franscribe:

Dejar sin efecto la autorizacién al Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa de acciones propias adoptade n el
acuerdo Quinto de 1a Junta General Ordinaria de accionistas de 3¢ de junio de 2009.

Autorizar al Consejo de Administracién para que, de conformidad con lo establecide en les articulos 75 y siguientes del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y demdés normativa aplicable; pueda llevar a cabo, directa o indirectamente, y en
la medida que lo estime conveniente en atencién a las circunstancias, la adquisicion derivativa de acciones de la propia
Sociedad.

Ei precio o valor de contraprestacion no podra ser inferior al valor nominal de las acciones ni superior al valor de su cotizacion
--an Bolsa. SRR : ; - -

En ningln momento ] valor nominal de las acciones adquiridas, directa ¢ indireclamente, sumandose al de las que ya posean
la Sociedad y sus filiales podra exceder de! diez por ciento (10%) del capital suscrito o del importe maximo que pudiera
establecerse legalmente. Las modalidades de adquisicion pedran consistir en compraventa, permuta ¢ cualquier otra modalidad
de negocic a titulo oneroso, segin lo aconsejen las circunstancias.

La presente autorizacién se concede por un pericdo de § afos.

Se hace constar que la auterizacién otorgada para adquirir acciones propias pueds ser utilizada, total o parciaimenie, para su
- gntrega o-transmision a administradores o-trabajadores de-la-Sociedad o de-sociedades-de-su-Grupo, directamente-¢ como-
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consecuencia del ejercicio por parte de aquéllos de derechos de opcidn, todo ello en el marco de los sistemas retributivos
referenciados al valor de cotizacion de las acciones de la Saciedad aprobadaos en debida forma.

Para todo ello se autoriza al Consejo de Administracion, con facultad expresa de sustitucidn en los miembros del Conssjo que
estime conveniente, incluidos el Secretaric del Consejo, tan ampliamente como fuese necesario para solicitar cuantas
autorizaciones y adoptar cuantos acuerdos sean necesarios o convenientes en orden al cumplimiento de la normativa legal
vigente, ejecucion y buen fin del presente acuerdo.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asf como las
restricciones legales z la adquisicion o transmision de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accignista por restriccién legal ¢

Indigue si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

MO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede gjercer un accionista por una restriccién 0
estatutaria

Indique si existen resfricciones legales a la adquisicidn o fransmisién de participaciones en el capital social:
NQ
A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferfa plblica de
" adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007. '

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términcs en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMIMNISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Conselo de Administracion
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B.1.1 Detalle e nimero maxime y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nidmero maximo de consejeros

12

Niumerc minimo de consejeros

B.1.2 Complste el siguiente cuadro con los miembros del Conssjo:

'

Nombre © Representante Cargo en &l F. Primar F. Ultimo Procedimiento
denominacién social gansejo nombram | nombram de eleccion
del consejerc
DON JOSE MARIA - PRESIDENTE 20/06/2006 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ROGER EZPELETA JUNTA DE
ACCIONISTAS
GRUPO EMPRESARIAL | HIPOLITO SUAREZ VICEPRESIDENTE | 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ENHOL, S.L. GUTIERREZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
BCN GODIA, S.L. MANUEL CONSEJERO 02/05/2007 | 26/02/2008 | VOTACION EN
TORREBLANCA JUNTA DE
RAMIREZ ACCIONISTAS
COMSA EMTE MEDIO JAVIER MARTI CONSEJERC 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
AMBIENTE, S.L. DURAN JUNTADE
ACCICNISTAS
CORPORACION CAJA JESUS QUERD CONSEJERO 14/12/2010 { 1412/2010 | COOPTACION
DE GRANADA, S.L.U. MOLINA
ENERGIA INTELIGENTE | VIDAL AMATRIAIN CONSEJERO 20/02/2008 | 20/602/2008 | VOTACION EN
ENERGEMA, S.L. - ~|MENDEZ . - - . - {-JUNTA DE -f
UNIPERSONAL ACCIONISTAS
DON ENRIQUE - CONSEJERO 30/06/2008 | 30/06/2009 | COOPTACION
LACALLE COLL
DON ESTEBAN - CONSEJERD 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
SARROCAPUNSOLA JUNTA DE
ACCIONISTAS
GRUPO CATALANA JORGE ENRICH CONSEJERC 10/07/2000 | 20/02/2008 | VOTACION EN
OCCIDENTE, S.A. IZARD JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON IGNAGIO GARCIA- | - CONSEJERO 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
LI NIETOPORTABELLA e e e SO IO N
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Nombre o Representante Cargo en ¢l F. Primer F. Ultime Procedimiento
denominacion social conseja nombram | nombram de sleccion
del consejero

ACCIONISTAS

LARFON S.AU. ALFONSO LIBANC CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACICN EN
DAURELLA JUNTADE

ACCIONISTAS

MYTAROS B.V. JOSE VICENS CONSEJERO 15/01/2004 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORRADAS JUNTA DE

ACCIONISTAS

Namero total de consejeros 12

Indique los cases que se hayan producide durante el periode en el Consgjo de Administracion:

Nombre o deneminacién social del consejerc

Condicién conseiero en el
momento de cese

Fecha de baja

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA

DOMINICAL

14/12/2010

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaidn del consejero

Comisién que ha
propuesto su
nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FRESIDENTE

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

VICE-PRESIDENTE

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L,

CONSEJERO

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.
UNIPERSONAL

CONSEJERO

Namero fotal de consejeros ejecutivos 4
% total del consejo 33,333
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CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nambre o denominaciéon del

Comision que ha propuesto su
nombramiento

Nombre o denominacion del
accionista significative a quien

consejero
represeita o que ha propuesto su
nombramiento
BCN GODIA, 8.L. BCN GODIA, S.L.

CORPORACION CAJA DE GRANADA,
S.L.U.

CORPORACION CAJA DE
GRANADA, S.L.U.

GRUPO CATALANA OCCIDENTE, S.A.

SEGUROS CATALANA OCCIDENTE,
S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS

LARFON S.AM.

LARFON S.A.U.

MYTARQS B.V.

MYTAROS B.V.

Numero total de consejeros dominicales

% total del Consejo

41,667

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejerc

CON ENRIQUE LACALLE COLL

Perfil

Es licenciado en Derecho y diplomada en Alta Direccion de Empresas.

Nombre o denominacién del consejero

DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA

Perfil

_ Es licenciado en Egonomicas y censor jurado de Cuentas.

Nomhbre o depominacion del consejero

DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTASELLA

Perfil

Es abogade-aconemista por la Universidad de Deusto.

MOmero total de consejeros independientes

% total del consejo

25,000

_OTROS CQNSI?JEROS EXTERNOS
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Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas,

Indique las variaciones que, en su case, se hayan praducide durante el periodo en Ia tipelogia de cada conssjero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacién accionarial es inferior al 5% del capital.

Nombre o denominacion social del accionista
BCN GODHA, S.L.

Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacion social del accicnista
CORPORACION CAJA DE GRANADA, S.L.U.
Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio

Nombre o denominacion social del accionista
LARFON S.A.U.

Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacién social del accionista
MYTAROS B.V.

Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio.

Indigue si no se han atendido peticiones formales de presencia en ef Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado conssjeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendida.

NOC

B.1.5 Indique si algin consejerc ha cesade en su cargo antes del términe de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razanes y a través de qué medio, al Consejo, v, en caso de que lo haya hecho per escrito a todo el Consejo,
explique a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

sl
Nombvre del consejero
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA

Motivo del cese

123



Motivos estriciamente profesionales.

B.1.5 Indique, en el caso de gue exista, las facultades gue tienen delegadas el ¢ los consejerofs delegadofs:

Membre o denominacion social consejero
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, 8.L.

Breve descripcion
Los miembros de la Comisién Ejecutiva tienen defegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esté
comprendido dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas

por Ley o por los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

Nombre o denominacién social consejero
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, 8.L. UNIPERSONAL

Breve descripcion
Los Consejeros Delegados, tanto si actian de forma individualizada coma st actian reunidos de forma coleglada,

es decir, en Comision Ejecutiva, tienen delegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esi¢ gomprendido
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por
los Estatutos Sociales al Consejo de Administracién,

Noambre o denominacién social consejero
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

Breve descripcion
Los miembros de la Comision Ejecutiva tlenen delegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esté

comprendido dentro del objeto social, asi como gjercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas
par Ley o por los Estatitos Sociales al Consejo de Administracion.

Nembre o denominacién social consejero
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

Breve descripcién
Los Consejeros Delegados, tanto si actlian de forma individualizada come si actdan reunidos de ferma colegiada,

as decir, en Comision Ejecutiva, tienen delegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por
los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

B.1.7 ldentlfique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
._otras sociedades que formen.parte del grupo.de la sociedad cotizada: ... ... . oo

Nombre o denominacidn social consejero Deneminacién social de la entidad del grupo Cargo

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA | APROFITAMENT D'ENERGIES RENOVABLES | CONSEJERO
DE LA TERRA ALTA. S.L.

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA CASTELLWIND-03. S.L. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. RENEWABLE ENERGY. LTD. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. WIND POWER. PVT. LTD, _ CONSEJERCQ
| pon sosE MARIAROGER EZPELETA | ENERGIAS RENOVABLES DEL GUADIANA | CONSEJERO
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MNombre o denominacion social consejero

Denominacidn sacial de la entidad del grupo

Cargo

MENOR. S.L.
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA CIEPLOWODY. SF’.Z.O.d. CONSEJERG
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA KISIELICE. §P.2.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQLICA POSTOLIN, 8P.2.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQCLICA WARBLEWO. 8P, Z.0.0. CONSEJERQ
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ECLIENNES DE BEAUSEMELANT S.A.S. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA DEL PINO. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA EL PEDREGOSO. 8.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERROLTERRA RENOVABLES. S.L. CONSEJERG
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSA AVENTALIA. S.L. PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FERSA BUSINESS COMNSULTING COC. LTD.

ADMINISTRADOR

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FERSA ITALIA, S.R.L.

PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FERSA PANAMA, S.A.

PRESIDENTE

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FERSAR YENILENEEBILIR ENERJI URETIM
LIMITED SIRKETI

ADMINISTRADOR

DOM JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA DE CASTELLO. S.E.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA DE LES COVES. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DORN JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA ECOTEC. S.L.

ADMINISTRADOR
MANGCOMUNABO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA FER. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA LAMOLA. S.L. -

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA PADUA. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA VERGOS. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

GENERACION EOLICA INDIA. LTD

CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

GESTORA FOTOVOLTAICA DE CASTELLON.
S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
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Nombre o denominacién social consejero Denominacién social de la entidad del grupe Cargo
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA INVERSIONS TRAUTT. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA INVERSICNS VINROMA. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA INVETEM MEDITERRANEA. S.L. CONSEJERQO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA JOSO FOTOVOLTAICA. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA MANAGEMENT KISIELICE. 5P. Z 0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA OU EST WIND POWER CCNSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA PARC ECLIC MUDEFER. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SHANDONG LUSA NEW ENERGY CO. LTD. VICEPRESIDENTE
DOM JOSE MARIA ROGER EZPELETA SILJAN PORT. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SINERGIA ANDALUZA. S.L. CONSEJERC
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA WEINSBERG ECOTEC. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
ofras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espana distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas & la sociedad:

B.1.9 Indique y en su caso explique si la socledad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

B.1.10 En relacidn con la recomendacién namero 8 del Gadige Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en plenc se ha reservado aprobar:

La politica de inversi:.:mes y financiacién . Sl
1 a definlcidn de la estructura del grupo de sociedades Sl
La politica de goblerno corporative sl
La politica de responsabilidad social corporativa _ sl
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El Plan estratégico o de negocio, asi como los ohjetivos de gestion y presupuesto anuales 3l
La politica de retribuciones y evaluacidn del desempeiio de los altos directives 3l
La politica de control y gest-lc'm de riesgos, asi como el seguimlento periddico de los sistemas internos de NO
infermacion y control

La politica de dividendos, asi como [a de autocartera y, en especial, sus limites St

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejercs devengada durante

el gjercicio:

a) En la sociedad objefo del presente informe:

Concepto retributivo

Datos en miles de

euros
Retribucion Fija 453
Relribucion Variable o
Dietas 19
Atenciones Estatutarias 240
Opciones sobre accicnes yfo ofros instrurmentos financieros 1]
Ofros 0
Total 712
Otros Beneficios Datos en miles de
euros

Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constifuidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
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b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion yfo a la alta direccion

de sociedades del grupo:

Concepto retributive

Datos en miies de

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros

BuUros
Retribucion Fija 0
Retrbucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrurentos ﬁnanciefos 0
Oftros ¢
Total 0
Ctros Beneficios Datos en miles de

euros
Anticipos 0
Craditos concedides 0
Foridos v Planes de Pensiones; Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
0

¢) Remuneracién total por tipologia de consejero:

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante

B.1.12 ldentifique a los miembros de Ia alta direccién que no sean a su vez conssjeros gjecutivos, e indigue la

remuneracién total devengada a su favor durante el sjercicio:

SIS oinbrate denomilnacien selal T T T T
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Nombre o denominacion social Cargo
DON FRANCESC ROIG MUNILL SUB-DIRECTOR GENERAL
DON IGNACIO MORENO HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL
DON INIGO DEL VALLE GOMEZ DIRECTOR FINANCIERO
Remuneracién {otat alta direccidn {en miles de suros) 3488

B.1.13 identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de conirol a favor de los miembros de la alta direccidn, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los drganos de [a sociedad o de su
grupo:

Niumero de beneficiarios 0
Cansejo de Administracién Junta General

Organo que autoriza las clausulas NO NO

&3¢ informa a la Junta General sobre fas cldusulas? NO

B.1.14 indique &l proceso para establecer la remuneracidn de los miembros del Consejo de Administracién y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracidn y las clausulas
estatutarias

El cargo de los administradores hasta el cierre del ejercicio social es retribuido y asi se deprende de los estafutos sociales:

Articude 17 bis de los estatutos sociales:

La retribucién anual de los consejeros, por su gestidn come miembros det Conssjo de Administracién de la sociedad, se
fija en un ocha por clento sobre los beneficios liquidos, que sélo podran percibirla después de cubiertas las atenciones a
reserva y a dividendo que la Ley defermina. El Consejo de Administracién distribuira entre sus miembros esta
participacion, en la forma y cuantia que considere oportuno acordar, haciéndose constar en la memoria anual esta
informacion en la forma legalmente establecida.

Previo acuardo de la Junta en los términos establecidas por [a Ley, los consejeros que desarrollen funciones ejecutivas
podran participar adicionalmente de planes de incentivos aprobados para los directives de la sociedad, que oforguen una
retribucién consistente en entrega de acciones, reconocimiento de derechos de opcidn sobre éstas o retribucién
referenciada al valor de las acciones.
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Proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consajo de Administracién y las clausuias
estatutarias

Las retribuciones pravistas en los apartados precedentes, derivadas de la pertenencia al Consejo de Administracién, seran
compatibles con las demas percepcicnes profesionales o laborales que comespondan a los Consejeros por cualesquiera
otras funciones gjecutivas o de asesoramienio que, en su caso, desempefien para la sociedad distintas de las de
supervisidn y decisién colegiada propias de su condicién de Consejeros, las cuales se someteran al régimen legal que les
fuere aplicable.

Asimismo, la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de FERSA emitld un informe de politica de retribuciones de los
Consejeros corraspondiente al afio 2010, con efectos desde el 1 de enero de 2010, y sucesivos, el cual fue scmetido a
votacion consultiva de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, en conformidad con la
recomendacion nitmearo 40 det Cadige Unificado de Bueno Gebiemna. Et menclonado informe se encuentra disponible en fa
pagina web de la Sociedad, en la direccién www .fersa.es aparfado Accionisias ¢ inversares.

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutive de la compaiifa, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, NO

asi como sus cldusulas de indemnizacion.

La refribucidn de los consejeres, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucidn adicional por sus
funciones sjecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

8]

B.1.15 Indique si e} Consejo de Administracion aprusba una detallada politica de retribuciones y especifique las

cuestiones sobre las que se pronuncia:

8l

Importe de los componentes fijos, con desglass, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejoy .
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a [a gque den origen

Conceptos retributivos de caracter variable 8l
Principales caractoristicas de los sistemas de previsidn, con una estimacién de su importe o coste anual al

|equivalente. ____ R ]

Condiciones que deherén respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion come sl
consejeros gjecutives

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacién de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, expligue los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales pollficas sobre Ia aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cémo se
aplict la politica de retribuciones en el sjercicio. Detalle el papel desempefadeo por la Comisién de Retribucicnes y

si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que jo hayan prestado:
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Cuestiones sobre las que se pronuncia fa politica de retribuciones

La Comisidn de Nombramienics y Retribuciones de FERSA emifid un inferme de politica de retribuciones de los
Consejeros camespondiente al afio 2019, con efectos desde el 1 de enero de 2010, y sucesivos.

El Informe se sometié a votacién consultiva de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden dei dia, en
conformidad con la recomendacidn nimero 40 del Cédigo Unificado de Bueno Gobierno.

Los aspeclos mas significativos del Informe son los siguientes:

Las retribuciones han sido aprobadas por la Comision de conformidad con los principios de autonomia privada v de
fransparencia.

La politica y estructura de retribucion de los Consejeros de FERSA se ajusta a lo previsto en la Ley {art. 130 de la Ley de
Sociedades Anénimas) y al articulo 170 bis de los estatutes sociales de Ia Sociedad, el cual dispone que:

La retribucion anual de los consejercs, por su gestidn como miembros del Consejo de Adminisiracién de la sociedad, se
fija en un ocho por ciento sobre los beneficios fiquidos, que sélo podran percibirla después de cubiertas las atenciones a
reserva y a dividendo que la Ley determina. Ei Censaje de Administracion distribuird entre sus miembros esta
participacién, en la forma y cuantfa que considere aportunc acordar, haciéndose constar en la memoria anual esta
informacién en la forma legalmente establecida.

Previe acuerdo de la Junta en los t&rminos establecidos por la Ley de Sociedades Andnimas, |os consejeros que
desarrollen funciones ejecutivas podran participar adicianalmante de planes de incentivos aprobados para los directivos de
la sociedad, que otorguen una retribucién consistente en entrega de acciones, raconocimiento de derechos de cpcién
sobre é&stas o retribucién referenciada al valor de las acciones.

Las retribuciones previstas en los apariados precedentes, derivadas de la pertenencia al Consejo de Administracion, seran
compatibles con las demas percepciones profesionales o laborales que correspendan a los Consejeros por cualesquiera
otras funciones ejecutivas o de asesoramiento gue, en su caso, desempefien para la sociedad distintas de las de

supervisién y decisidn colegiada propias de su condicion de Consejeres, las cuales se someteran af régimen legal que les
fuere aplicable.

Por el presante no se contemplan los planes de incentivos regulados en el citado articuio 170 bis de los estatutos sociales.

La politica retributiva de la Sociedad pretende remunerar la dedicacion, cualificacion y responsabilidad que exige &l
desempeiio del cargo de Consejero, sin que ésta comprometa su independencia.

La ratribucién se divide en los elementos basicos siguisntes:
- Dietas:

Su importe varfa en funcién de Ia tipologia del Consejero, y en relacién con las sesiones del Cansejo de Administracion
que se celebren.

- Pertenencia al Consajo:

Consiste en un retribucién fija anual para los miembros del Consejo de Administracién, que varia en funcién de la tipologia
del Consejero,

La retribucion comprende of desempefic de sus funciones, ya sean ejercidas de forma individual ¢ colegiadamente, asl
como la supervisidn y responsabilidad que requiers el cargo.

- Comisiones Delegadas:
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Cuestiones sobre las que se pronuncia la pelitica de retribuciones

Consiste en un retribucidn fija anual para los miembros de las Comisiones Defegadas, que varia en funcién de la tipologia
del Conssjera. :

La retribueitn incluye ia exigencia, dedicacion, cualificacion y responsabilidad que requiere ef cargo.

Para consuitar los importes de la retribucién de los Consejeros, de aplicacion durante el sjercicic 2010 y sucesivos, nos
remitimos al informe que esta disponible en la pagina web de la Sociedad www fersa.es apartado Accionisfas e inversores.

Papel desempeiiado por la Comisién de Retribuciones

La Comision de Nombramientos y Retribuciones ha sido a encargada de elaborar el informe de politica- de retribuciones de
los Consejeros, sin la-utilizacion de asescramiento externe a la Sociedad.

¢Ha utilizado asesoramiento externo?

dentidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su ¢aso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros dal Caonsejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada ylo en entidades de su grupo:

Detalle, en su caso, las relaciones relevanies distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracién que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
SU grupo:

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna medificacién en el reglamento del consejo:

-NO

B.1.1¢ Indique fos procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacién y remocién de los consejeros. Detalle
los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Articulo 10 del Reglamento del Consejo dg Administracién.- Nombramiento e incompatibilidades

La Junia General o, en su caso, &l Consejo de Administracion, seran los competentes para designar los miembros del mismo,
de conformidad con lo legal y estatutariamente establecido.

Los Conseleros ohseevaran las incompatibilidades legalments establecidas.

Articulo 11.- Cese y reeleccion de Consgferos

* Cesaran en su cargo los
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supuestos legal y estatutariamente establecidos. Deberan poner su cargo & disposicién del Consejo y formalizar [a
correspondiente dimision cuando se vean incurses en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicidn legalmente
previstos v cuando el Consejo resuelva que sl Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones.

B.1.20 Indique los supuestos en los que esian obligados a dimitir los consejeros.
De conformidad con el Articulo 11 del reglamento del Consejo de Administracidn, los Consejeros de la sociedad deberan poner
su cargo a disposicion del Ceonsejo y formalizar la correspondiente dimisién cuando se vean incursos en alguno de los

supuestos de incompatibilidad ¢ prehibicién legalimente previstes y cuando el Cansejo resuelva que el Consejerc ha infringido
gravemente sus obligaciones.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutiva de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que ss han tomado para limitar los riesgos de acumulacidn de poderes en una Unica
persona:

NO

indique v en su caso expligque si se han establecido reglas gque facuitan a uno de los consejeros independientes
para solicitar Iz convocatoria def Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacarse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por ef Consejo de
Administracién

NO

B.1.22 ;Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decisidn?:

NO

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracién, sefialando al menos, el minimo qudrum
de asistencia y ¢l tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene vota de calidad:

gl
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Materias en las que existe voto de calidad

Segun establecs el articulo 3 del Reglamento det Consejo de Administracién, el Presidente asumira la presidencia en su
caso, de la Comisién Sjecutiva, ostentara su representacion, y en las votaciones gue se celebren tendra vote de calidad.

En caso de represantacién, se estara a lo dispuesto en el artculo 6 del mismo Reglamento.
Articule 6.- Canstitucion, representacion y adopcion de acuerdos
{...) La representacién para asistir a las reuniones del Conseje sdlo podra conferirse a faver de otro Consejero o de un

accionista, y debera sar expresa para cada sesion. Quien represente al Presidente presidira la reunién stlo en defecto del
Vicepresidente, y no gozara del volo de calidad de aquél, (...}

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algdn limite a la edad de los conseieros:

NO

Edad limite presidents Edad limite consejero delegado Edad limite consejerc

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros

independientes:

NG

Nitmere maximo de afios de mandato 0

B.1.27 En ¢ caso de gue sea escaso ¢ nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas

adoptadas para corregir tal situacion

.. ... _.......Explicacién.delos motivos y de las iniciativas .. _ .

Consideramos que por la estructura actual de la compartia no hemos encontrado ninguna candidata, no obstante, estamos
realizando acciones sistematicas para incorporar una Conssjera en el seno del Organo de Administracién

En particular, indique si la Comisién de Nombramientes y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque

deliberadamente candidatas que retinan ef perfil exigido:

NO
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B.1.28 Indique si existen procesos fermales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracién. En su
caso, detéllelos hrevemente.

De conformidad con los articulos 19 de los Estatutos Sociales y articulo 6 del Reglamento del Cansejo de Administracién,
quedaré vélidamente constituido el Consejo cuando concurran, presentes o representados, la mayeria de sus miembros, y
también, sin necesidad de previa convocatoria, cuando todos sus componentes, hallandose reunidos, decidan por unanimidad
constituirse en Consejo. La votacién por escrito y sin sesién sélo se admitird cuandoe ningin Consejero se openga a este
procedimiento.

La representacion para asistir a las reuniones del Consejo sdlo podréa canferirse a favor de ofro Consejero o de un accionista, v
debera ser expresa para cada sesidn. Quien represente al Presidente presidira la reunion sélo en defecto del Vicepresidente, v
no gozara del voto de calidad de aquél. '

Cada Consejero presente o representado tendra derecho a voto. Los acuerdos se lomaran por mayoria abscluta de los
miembros del Consejo de Administracién. Los acuerdos adoptados por el Consejo en cada sesién se llevaran a un libro de

actas, que seran firmada por el Presidente y el Secretario.

B.1.29 Indigue el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidenie:

Miamero de reuniones del consegjo [
Mumero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidents 0
Indique el nimero de rauniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:
Namero de reuniones de la comision ejecutiva o defegada 27
Nimero de reuniones del comité de auditoria 8
Nuamero de reuniones de la comisién de nombramientas y retribuciones 2
Namero de reuniones de la comision de nombramientos g
Nimero de reuniones de la comisién de retribuciones g

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durants el ejercicio sin la
asistencia de fodos sus miembros. En el cémputo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas

sin instrucciones espscificas:

Numero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio

0,042
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B.1.31 Indique si fas cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas: ’

NO

|dentifique, en su caso, a la/s personals que ha o han certificado las cuenias anuales individuales y consolidadas
de la scciedad, para su formulacion por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracién para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el

informe de auditoria.

En el seng def Consejo de Administracién existe una (inica comisidn, el comité de Auditorfa, que de conformidad con &l Articulo
20 bis de los Estatulos Sociales, y Articulo 7 del Reglamento del Consejo de Administracién serd competencia de la misma:

Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junta General de Accionistas def nombramiento de tos
zuditores de cuentas de la socledad.

Supervisar los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho ¢rgano en la sociedad. .

Conocer el procese de informacién financiera y de los sistemas de control interno asociado a [os riesgos relevantes de la
sociedad.

Recibir informacién de los auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones gue puedan poner en riesgo la independencia de
éstos, que estén rslacionadas con el proceso de auditeria de cuentas y, en general, sobre cualesquiera otras gue estén
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria vigentes en cada memento.

B.1.33 3 El secretario del consejo tiene la condicidn de consejero?

NO

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el plenc del

Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

De acuerda con lo dispuesto en ef articule 16 del Reglamento del Consejo de Administracidn, éste a propuesta del
Prasidente, nombrars un Secretario no Consgjero, Licenciado en Dereche, cuya actuacidn profesional gozara de plena
independencia

" Asimismo, el artlculo 18 de los Estatutos soclales determinan lo siguiente: EI Consejo de Administracion pedréa regular su
prapio funcionamiento y organizacion interna. Como minimo, designara de entre sus miembros un Presidente y elegira a )
‘quish deba desempenar las funciones de Secretario; cargo éste que podra-efercer incluso guien no-sea consejero:ni- = ¥ 7 s -
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Procedimiento de nombramiento y cese

accionista. Podra designar uno o varios Vicepresidentes.

En relacion can el anterior y actual Secretario no Consejero de la compania, su cese y nombramiento ne fueron
! informados por la comisién de nombramiento y retribuciones puasto que ésta fue constituida can posterioridad.

;La Comision de Nombramientos informa det nombramiento? Si
iLa Comisién de Nombramientos informa del ¢ese? si
Yi ¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? 8l
i ¢E! Consejo en pleno aprueba el cese? 8l

i Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendacicnes
de buen gobierno?

St

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversién v de las agencias de calificacion.

El Reglamento del Consejo de Administracién en su articulo 9o establece:
Articulo 9.- Relaciones con los Auditores
El Consejo establecera una relacién objetiva, profesional y continuada, directaments o a través del Comité de Auditoria, con el

o) Auditor externo de la socfedad nombrado por [a Junta General. En todo caso respetaré la independencia del mismo y velara
porgue le sea facilitada la Informacién que precise.

B.1.36 Indique si durante el gjercicic la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NO

Auditor satiente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existidoe desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoriz realiza otros trabajos para la sociedad yfo su grupo distintos de los de
auditoria v en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por diches irabajos v ef porcentaje que

137



supone sobre jos honorarios facturados a la seciedad y/o su grupo:

8
Sociedad Grupo Total
importe de otros trahajos distintos de los de 84 8 92
auditorfa (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 47,720 7,700 32,870
auditorialimporte total facturado por la firma
de auditoria (en%j}

B.1.38 Indigue si el Informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indiqua las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditorfa para explicar e!
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NG

B.1.39 Indique el nimero de afos que fa firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa ef
nimero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los gue las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo

Namere de afos ininterrumpidos 3 3

Sociedad Grupo

N° de afios auditados por la firma actual de 0,3 0.4
auditoria/N® de afios que la sociedad ha sido

auditada (en %)

B.1.40 Indigue las participaciones de los miembros de[ Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, anéloge o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, ¥ que hayan sido comunicadas a la socledad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas socledades ejerzan:

Nombre o denominacién social del Denominacién de la sociedad objeto % Cargo o
consejero parilcipacién funciones
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA | REALWIND, 8.L. 100,000 | ADMINISTRAD
OR UNICO
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Nombre o denominacidn social del Denominacion de la sociedad objeto % Cargo 0
consejero participacién funciones
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, 3.1, EN WIND ALTERNATIVE ENERGY PVT. 23,310
LTD,
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. COMPARNIA EOLICA DE TAMAULIPAS, 43,990
S.A.DECV.
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, 3.L. EN SUSTAINABLE ENERGY, PVT. LTD. 88,310
GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L. PROMOTORA ECLICA MEXICO, S.A. 70,000
DEGC.V.
GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L. PROYECTOS MEXICANOS DE - 50,000
ENERGIA RENOVABLE DEL ISTMO DE
TEHUANTEPEC, 8.A. DEC.V.
GRUPQO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. SC CARPATIA ENERGIA EQLICA SRL 90,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. GENERACJA WIATROWA POLSKA SP 87,800
Z20.0.
GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA SUVOROVO AD 51,730
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, SL. EOLICA BULGARIA EAD 51,730
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. 7 INVER’ BULGARIA EOQE 100,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. PERU ENERGIA RENOVABLE, S.A. 93,600
GRUPO'EMPRESARIAL ENHOL, S.L. SC GENERACGION ECLICA DACIA 87,900
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EQLICA SLOVENSKG, A.S. 70,320
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. NAVARRA INVEST, A.S. 70,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECQLICA POLSKA, P Z0.0. 87,900
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. CENTRAL EOLICA PAMPA DE 51,000
MALASPINA, S.A.
GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA PUNTA CHOME, S.A. 96,550
GRUP.O EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EQLICA CAMARICO, 3.A. 96,550
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA VIENTO DEL HIERRO, S.A. 89,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. AGUAS VIVAS ALLIPEN TACURA, S.A. 76,950
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA DEL NORTE, S.A, 89,000
GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA MAR BRAVA, S.A. 87,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.1. ENHOL CHILE, SP.A. 100,000
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GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ENERGIA REMOVABLE DEL 8i0 810, 96,290
S.A,
GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. 100,000

WIND RESOURCES AMERICA CORP.

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.1.

ELECTRA DE MALVANA, S.A.

32,000

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

SISTEMAS ENERGETICOS MONCAYO,
S.A,

25,000

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.1.

SISTEMAS ENERGETICOS LA JIMENA,
3.A

40,000

40,000

GRUPQC EMPRESARIAL ENHOL, S.L. SISTEMAS ENERGETICOS SIERRA DE
COSTANAZO, S.A
SISTEMAS ENERGETICOS 43,000

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

QUINONERIA, $.A.

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EOLICA DEL EBRO, S.A.LL

100,000

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

SISTEMAS ENERGETICCS
TORRALBA, S.A.

40,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

ASTURIANA DE ECLICA, S.A.

80,000

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

PROYECTOS EOLICOS DE GALICIA,
S.L.

55,000

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EQLICA MONTES DE CIERZQ, S.L.

50,000

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EQLICA NAVARRA, S.L.U.

100,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EOLICA CABANILLAS, S.L.

50,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EOLICA CAPARROSO, 8.L.

50,000

| GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EOLICALABANDERA, SLL. . . .

50,000 -

GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

GENERACION EOLICA
INTERNACIONAL, S.L.

87,900

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

TECNOLOGIA ENERGIA
RECUPERADA DE NAVARRA, §.L.

25,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

LDV CASARES, S.L.

75,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

CRAQUENER, S.L.

£0,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

LDV CORTIJO DE GUERRA, S.L.

75,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

TRANSFORMACION ENERGIA

50,000 |
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GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. NEW ENERGY SOURGCES HOLDING, - 88,310 | -
S.L.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA DEL RCMERAL 43,950 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. RECURSOS EQLICOS DE ARAGON, 48,000 | -
S.L.

GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. INVERAVENTE GESTION DE 50,000 | -
INVERSIONES, 5.1,

GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. LDV SIERRA DE ARCAS, S.L. 66,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. LDV CERRQ CORTIJO DE GUERRA, 75,000 | -
S.L.UL

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. TERMOSOLAR LEBRIJA, S.L.U. 100,000 ] -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. HIDROENHOL, S.L.U. 100,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ENERGIAS RENOVABLES DE 100,000 | -
AMERICA, S.L.U.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ENERGIAS ALTERNATIVAS DE 100,000 | -
MEXICO, S.L.U.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. LUZ BE VIENTO, S.L. 75,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. CYCLONE POWER GROUP, S.L L. 100,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EQOLICA LA FORADADA, S.L. 78,010 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA VALTOMAS, S.L. 78,010 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL., S.L. EOLICA LA CANTERA 78,010 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA ERLA, S.A. 49,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. INNOVACION VERDE INVER, S.L. 100,000 | -
UNIPERSONAL

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.E. EOLICA BLACK SEA OQD 60,860 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA DANUBIO OQD 60,860 | -

BCN GODIA, S.L. ROTASOL ENERGY, S.L. 39,500 | -

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | TFM ENERGIA SOLAR 75,280 | CONSEJERO
FOTOVOLTAICA, S.A.

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | SPT RENOVABLE, 3.L.U. 100,00G | -

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | VALORACION ENERGETICA DE GAS 50,000 | CONSEJERO
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Mombre o denominacion social del

Denominacién de la sociedad objeto

%

Cargo o

consejero participacion funciones
DE VERTEDERO, S.L.
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | COMSA EMTE ENERGIAS 100,000
RENOVABLES, S.L.

CORPORACION CAJA DE GRANADA, EOLICA DEL ZENETE, S.L. 42,990
S.L.U.
CORPORACION CAJA DE GRANADA, ENERGIA ORIENTAL, S.L. 61,180
S.L.U.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, GENERACJA WIATROWA POLSKA SP 87,900
S.L. UNIPERSONAL Z20.0.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ECLICA SUVOROVO AD 51,730
S.L. UNSPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ECLICA BULGARIA EAD 51,730
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, PERU ENERGIA RENOVABLE, S.A. 93,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SC GENERACION EOLICA DACIA 87,800
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA SLOVENSKO, A.S. 70,320
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGEMA, NAVARRA INVEST, AS. 70,000
3.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA POLSKA, 8P Z2 0.0. 87,900
S.L. UNIPERSONAL )
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, CENTRAL EOLICA PAMPA DE 51,000
S.L. UNIPERSONAL MALASPINA, 8.A.

T ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | EQOLICAPUNTA CHOME, S.A. - 77 7 T 96,550
8.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA CAMARICO, S.A. 96,550
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA VIENTO DEL HIERRO, S.A. 89,000
8.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, AGUAS VIVAS ALLIPEN TACURA, S.A, 76,950
3.1, UNIPERSONAL
ENERGIHA INTELIGENTE ENERGENA, ECLICA DEL NCRTE, S.A. 88,000
5.L. UNIPERSONAL ' i
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ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA MAR BRAVA, S.A, .87,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ENHOL CHILE, SP.A. 160,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ENERGIA RENOVABLE DEL BIO BIO, 96,290
S.L. UNIPERSONAL S.A
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, WIND RESOURCES AMERICA CORP. 100,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ELECTRA DE MALVANA, S.A. 32,000
S.L. UNIPERSONAL :
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS MONCAYO, 25,000
S.L. UNIPERSONAL S.A.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS LA JIMENA, 40,000
S.L. UNIPERSONAL S.A.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS SIERRA DE 40,000
S.L. UNIPERSONAL Co COSTANAZQ, S.A.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS 40,00¢
S.L. UNIPERSONAL QUINONERIA, S.A.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA DEL EBRO, S.AU. 100,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS 40,000
S.L. UNIPERSONAL TORRALBA, S.A,
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ASTURIANA DE EOLICA, 8.A. 80,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, INVER BULGARIA, E.C.0.D. 100,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, PROYECTOS EOLICOS DE GALICIA, 55,000
S.L. UNIPERSONAL S.L
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EMN SUSTAINABLE ENERGY, PVT. LTD. 88,310
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA NAVARRA, 8.L.U. 100,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, GENERACION EQLICA 87,900
S.L. UNIPERSONAL INTERNACIONAL, S.L.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, TECNOLOGIA ENERGIA 25,000
S.L. UNIPERSONAL RECUPERADA DE NAVARRA, S.L,
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ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | LDV CASARES, S.L. 75,000
3.L. UNIPERSONAL -
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | CRAQUENER, S.L. 50,000
S.L. UNIPERSONAL R
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | LDV CORTIJO DE GUERRA, 5.L. 75,000
8.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | TRANSFORMACION ENERGIA 50,000
S.L. UNIPERSONAL SOSTENIBLE, S.L.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | NEW ENERGY SOURCES HOLDING, 88,310
S.L. UNIPERSONAL &84,
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA DEL ROMERAL 43,950
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA LAS ERAS, S.L. 87,900
3.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, RECURSOS EQLICOS DE ARAGON, 48,000
S.L. UNIPERSONAL S.L.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, INVERAVENTE GESTION DE 50,000
S.L. UNIPERSONAL INVERSIONES, S.L.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, LDV SIERRA DE ARCAS, S.L. 49,500
5.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, L.DV CERRC CORTIJO DE GUERRA, 75.000
S.L. UNIPERSONAL s.L.U.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | TERMOSOLAR LEBRIJA, 5.L.U. 100,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, HIDROENHOL, S.L.U. 100,000

|SLUNIPERSONAL L L I -
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ENERGIAS RENOVABLES DE 100,000
8.L. UNIPERSONAL AMERICA, 8.LU.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ENERGIAS ALTERNATIVAS DE 100,000
S.L. UNIPERSONAL MEXICO, S.L.U.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, LUZ DE VIENTO, S.L. 75,000
5.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | CYCLONE POWER GROUP, S.L.U. 100,000 .
S.L. UNIPERSONAL

| ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, . EOLICA LA FORADADA, S.L. 78,010
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ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | EOLICA VALTOMAS, S.L. 78,010 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | EOLICA LA CANTERA 78,016 | -
3.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ECLICA ERLA, S.A. 48,000 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, INNOVACION VERDE INVER, S.1., 10C,0C0 | -
S.L. UNIPERSONAL UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | EOLICA BLACK SEA 00D 60,860 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA DANUBIO OQD 60,860 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, COMPANIA EQLICA DE TAMAULIPAS, 49,990 | -
S.L. UNIPERSONAL SA DECV. -
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, PROMOTORA EOLICA MEXICO, S.A, 70,000 | -
3.L. UNIPERSONAL DE C.V.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, PROYECTOS MEXICANOS DE 50,000 | -
S.L. UNIPERSOMAL ENERGIA RENOVABLE DEL ISTMO DE
TEHUANTEPEC, S.A. DEC.V.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SC CARPATIA ENERGIA EQLICA SRL 90,000 | -
S.1. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EN WIND ALTERNATIVE ENERGY PVT. 88,310 | -
S.L. UNIPERSONAL LTD.
DON IGNACIO GARGIA-NIETO ROTASCL ENERGY, S.L. 5,000 | CONSEJERO

PORTABELLA

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los conssjeros puedan contar con

asesoramiento externao:

=)

Detalle del procadimiento

Si bien es clerto que no existe un procedimiento formal regulado en la normativa interna de la Sociedad, en virtud dai cual

los consejeros puedan contar con un asescramienio externo, por ! contraric, si existe un procedimiento, ne escrito,
perfectamente conocido por los miembros del Consejo de Administracion.

Es por ello que, cualquier miembro del Conseje de Administracion podra solicitar la contratacidn de un asesoramiento
extarno, con cargo a la Sociedad, a fin de cumplir con el ejercicio de sus funciones, siempre que dicho asesoramiento
verse sobre cuesifones de clerte relieve y complejidad que se presenien en el desempeno de su cargo.
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Detalle del procedimiento

El referido procedimiento consiste en solicitar el aseseramiento externo que el consejero estime opertune, a través del
Presidente o del Secretario del Consejo de Administracion o del Director General de la companila, quienes podran sometar
dicha solicitud a decisidn del Consejo de Administracidn o de la comision delegada correspondiente.

Asimismo, dicha practica se extiende a cualquier miembro de las comisiones delegadas, asl como a los diractivos dela
compafiia.

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacién necesarla para preparar las reuniones de los érganocs de administracion con Hiempo suficiente:

8l

Detalle del procedimiento

Segln se detalla en el articulo 5 del Reglamento del Consejo de Administracién,

El Consejo se reunira al menos una vez cada 3 meses, sesiones en las que se trataran cuestiones relacionadas con el
funcionamiente de la sociedad y, en todo caso, sobre los distintos puntos del orden del dia propuesto.

De acusrdo con lo estatutariaments previsto, el Consejo se reunira siempre que lo convogue su Presidente, bien por
propia iniciativa o a peticion de dos o méas Consejeros.

Sera el Presidente quien sefiale al orden del dia de las sesiones del Consejo, si bien un tercio de los Conssjeros con la
antelacidn minima de un dia podra solicitar la inclusion de los punios que considere conveniente tratar.

£l Presidente podra delegar en cuaiquier Gonsejero la facultad de convocar el Consejo y de sefialar el orden del dia de las

sesiones.

La convocatoria para cada sesion del Consejo, que incluird el orden del dia, se cursara a cada Consejere por cualquier
medio de comunicacién escrita con al menos 48 horas de antslacion a la fecha sefialada para la reunion.

Por razenes de urgencia, el Presidente podra convecar el Conssjo, incluso telefdnicamente, sin fa antelacién minima
prevista, si bien dicha urgencia debera ser apreciada por la mayoria de los asistentes al iniciarse la reunion,

El Consajo se reunird ordinariamente en el domicllio social, aunque también se podran celebrar las sesiones en cualquier
 ofro lugar que se indique en.fa-convocatoria. .

Asimismo, podran celebrarse las sesionas en diversas salas simuitaineamente, slempre y cuando se asegure la
interactividad e intercomunicacion entre éstas a tiempo real.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la socisdad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,

en su caso, dimitir en aqusllos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad:

sl

Explique las regias

Segin se detalla en el articulo 11 del Reglamento del Consgjo de Administractén

146




Explique las reglas

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el perlodo para el que fueron nombrados; asi como en los
demas supuestos legal y estatutariamente establecidos. Deberén poner su cargo a disposicién del Consejo y formallzar la
cortespondiente dimision cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién
legaimente previstos y cuando el Consejo resuelva que el Consejero ha infringido gravemente sus obligaciones.

B.1.44 Indique si algiin miembro del Consejo de Administracién ha informado a [a sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado centra él auto de aperiura de juicio oral, por alguno de los delitos safialades en el artfculo

124 de la Ley de Socledades Andnimas:

NG

Indique si el Consejo de Administracién ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procade o no que el consejero continlie en su cargo.

NO

Decision
tomada

Explicacion razonada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ESTEBAN SARRQCA PUNSOLA PRESIDENTE INDEFENDIENTE
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA VOCAL INDEPENDIENTE
MYTAROS B.V. VGCAL BOMINICAL
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Carge Tipelogia
BON ENRIQUE LACALLE COLL PRESIDENTE INDEPENDIENTE
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Nombre Cargo Tipolegia

BCN GODiA, S.L. VOCAL DOMINICAL

DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA VOCAL INDEPENDIENTE

COMISION EJECUTIVA

Mombre Cargo Tipolegia
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA PRESIDENTE EJECUTIVO
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. VICEPRESIDENTE EJECUTIVO
COMSA EMTE MEDIC AMBIENTE, S.L. VCCAL EJECUTIVO
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL - VOCAL EJECUTIVO

B.2.2 Sefale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracitn y la integridad de la informacién financiera relativa a la sociedad y, en

su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, 1a adecuada delimitacion def Sl
perimetro de conselidacién y la correcta aplicacion de lus criterios contables
Revisar periodicamante los sistemas de control interno y gestién de riesges, para que los principales - si
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditeria interna; proponer la selecclon,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el st
presupuesto de ese servicio; reclbir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccin tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes
Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si

_| se considera apropiado andnima, las irregularidades de potencial frascendencia, especiaimente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa
Elevar al Conselo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccldn y sustitucian del auditor externo, sl
asi como las condiciones de su contratacion
Rectbir regularmente del auditor externo Informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su s
sjecucidn, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones
Asegurar la independencia del auditor externo Si
En ef caso de grupoes, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabiiidad de las audltorfas de las S|
empresas que lo integren




B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi come las responsabilidades qus
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacién comisidon
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion
Can fecha 5 de junio de 2007 se constituyd un comité de nombramientos y retribuciones con fas competencias
que se prevén en el Cédigo Uniflcade de Buen Gobierna, y cuyo reglamento estad pendiente de desarrollo por
parte del consejo de administracidn

Benominacién comisidn
COMISION EJECUTIVA

Breve descripcion
El articula 20 de los Estatutos Saciales dispone lo siguiente:
El Consejo de Administracion podra nembrar uno ¢ mds Consejeros-Delegados o una Comisién Ejecutiva en la
forma y con las facultades fegalmente delegables. Si no se limitan dichas facultades, se entiende que los
Consejeros-Delagados podran ejercer todas las del Consejo de Administracidn, excepto las legalmente
indelegables.
Asimismo, el articulo 7o del Reglamento def Consejo de Administracion, correspondiente a las Comisiones dal
Consejo de Administracién, establece que:
7.1. Comisién Ejecutiva
Podra constituirse una Camision Ejecutiva para el mejor cumplimiento de [as funciones atribuidas al Consejo.
La composicidn de la Comisidn Ejecutiva debera refiejar razonablemente la estructura del Consejo y respetar el
equilibrio establecida entre los distintos tipos de Consejeros.
Estara integrada por un minimo de 3 y un maximo de 6 Censejeros, v se reunird al menos una vez cada 3 meses.
La designacién de sus miembros requerird el voto favorable de al menos dos tercios de los miembros del
Consejo. Desempefiaran las funciones de Presidente y Secretario quienes ccupen tales carges en el Conssgjo.
Son competencias de la Comisidn Ejecutiva:
. Ejercer las funciones referentes al control de la gestién de la sociedad.
. Estudiar y propener las directrices que deben definir la estrategia empresarial y supervisar su puesta en practica,
con especial atencién a las acluaciones de diversificacidn.
. Deliberar e informar, para elevar al Consegjo, los siguientes asuntos:
o Presupuestos de la saciedad, con desglose de las previsiones correspondientes a cada linea de negocio.
o Inversiones y alianzas ¢ acuerdos relevantes.
o Operaciones financieras.
A juicio del Presidente o de (a mayoria de los miembros de [a Comisién Ejecutiva podran someterse a ratificacion
posterior del Consejo los acuerdas cuya relevancia asi lo aconsefe. '

Denominacion comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcion
Et articulo 20 bis de las Estatutos de |a sociedad disponen los siguiente:

El Consejo de Administracidn constituird con cardcter permanente un Comité de Auditorfa, que se compondra de
un minimo de tres y un méximo de cinco Consejeros, designados por el propic Consejo de Administracion de
entre sus miembros con una mayorfa de Consegjeros no ejecutivos, Se elegira un Presidente entre los miembros
del Comite de Auditorla, que debera ser un Cansejero no ejecutivo.

Los miembros del Coemité de Auditorfa ejerceran su cargo durante un plazo maxime de 4 afios, pudiendo ser
reelegidos. El cargo de Presidente se ejercerd por un pericdo maxime de 4 afos, precisandose para su
resleccion como tal el transcurse de al menos un afo desde que cesare, sin perjuicio de su reeleccién como

miembro del Comité.

Seran competencia del Comité de Auditorfa, en tado caso, las siguientes funciones:
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" gjeciutives miembrgs de dicho Comité.

- Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia.

- Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junia General de Accionistas del
nombramiento de los auditorss de cuentas de la sociedad.

- Supervisar los servicios de auditoria interna en &l caso de gue exista dicho drgano en 1a sociedad.

- Conoeer el procese de informacion financiera y de los sistemas de conirol interno asociado a los
riesgos relevantes de la sociedad.

- Reclbir informacién de los auditores de cuentas sobre aguellas cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éstos, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general,
sobre cualesquiera otras que estén previstas an la legislacién de auditeria de cuentas y en las normas técnicas
de auditeria vigentes en cada momento.

- Velar por el cumplimiento de loé c6édigos de conducta y de buen gobierne de la sociedad y, en
especial, de las disposiciones legales relativas a tales materias,

Ei Comité de Auditoria se reunira un minimo de 2 veces al afio, una por semesstre, y, en todo caso, cuantas veces
lo estime praciso el Presidente o lo solicite la mitad de sus miembros.

Quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o representados, la mitad més uno de sus
miembros, adoptandose sus acuerdos por mayorfa de sus mismbros presentes o representados. En caso de
empate el Presidents tendra voto de calidad.

£1 Comité de Auditoria sometera a aprobacién del Consejo de Administracion una memoria de sus actividades a
lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposicién de acclonistas e Inversores.

Ei Consejo de Administracién podré desarroltar ef conjunte de las anteriores normas en &l respective Reglamento
del Comité de Auditoria, favoreciendo en tedo caso la independencia de funcionamiento del mismo.

Asimismo, el articulo 7.2 del Reglamento del Consejo de Administracion establece lo siguiente:

7.2, Comité de Auditoria

El Consejo de Administracion constitulra con carécter permanenie un Comité de Auditoria, que se compondrd de
un minimo de 3 y un maximo de 5 Consejeros, designados por el propie Consejo de Administracidn de enlre sus
miembros con una mayoria de Consejeros no ejecutivos. Se slegird un Presidente enire los Consegjeros no

Los miembros det Comité de Auditoria ejerceran su cargo durante un plazo maximo de 4 afos, pudiendo ser
reelegidos. El cargo de Presidenie se sjercard por un perlodo maximo de 4 afios, precisandese para su
reéleccion como tal el transcurso de al menos un ano desde que cesare, sin perjuicio de su reeleccién como
mismbro del Comité,

Seran competencla del Comité de Auditorfa, en tedo caso, las siguientes funciones:

Informar en la Junta General de Accicnistas sobre las cuestiones que en ella plantesn los accionistas en materias
de su competencia,

Proponer al Consejo de Administracién para su sometimisnto a lz Junta General de Accionistas del
nombramiento de los auditores de cuentas de la sociedad.
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Conocer 8l proceso de informacidn financiera y de los sistemas de control interno asociado a los riesgos
relevantes de la sociedad.

Recibir informacién de los auditeres de cuentas scbre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la
independencia de éstos, que estén relacionadas con el progeso de auditeria de cusntas y, en general, sobre
cualesquiera otras que estén previstas en [a legislacidn de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de
auditoria vigenfes en cada momento.

Velar por el cumglimiento de los cddigos de conducta y de buen gobierno de la sociedad y, en especial, de las
disposiciones legales ralativas a tales materias. ’

El Comité de Auditoria se reunira un minimo de 2 veces al afic, una por semestre, v, en todo caso, cuantas veces
lo estime preciso e Presidente o lo solicite la mitad de sus miembros.

Quedara validamente constituide cuando concurran, presentes o representades, la mitad més uno de sus
miembros, adoptindose sus acuerdos por mayorfa de sus miembros presentes o representados. En caso de
empate el Presidente tendra voto de calidad.

El Comité de Auditarfa sometera a aprobacion del Consejo de Administracion una memoria de sus actividades a
lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposicién de accionistas e inversores.

El Consejo de Administracién podra desarrollar el canjunto de las anteriores normas en el respective Reglamento,
favoreciendo en todo caso la independencia de funcionamiento del misme.

B.2 4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las

comisiones:

Denominacion comisidan

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripeidn

VER B.2.3 ANTERIOR

Denominacién comision

COMISIGN EJECUTIVA

Breve descripcion

VER B.2.3 ANTERIOR

Denominacion comisidn

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcidn

VER B.2.3. ANTERIOR

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de reguiacién de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consuita, y las modificaciones que se hayan realizado durante el gjercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual sobre las aclividades de cada comision.

Denominacidn comision

COMISION EJECUTIVA

Breve descripcién

Conforme &l articulo 20 de los Estatutos Soclales vy el articulo 7.1. del Reglamento del Consejo de Administracion,
la Comisidn Ejecuiiva podra ejercer todas las faculiades del Consejo de Administracicn, excepto fas legalmante o
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estatutariamenie indelegables, a saber, ejercer las funciones referentes al control de |a gestion de la sociedad,
asi como deliberar o infermar al Conseajo sobrs inversiones y allanzas o acuerdos relevantes. Los Estatulos
Sociales y el Reglamento del Consejo de Administracién, se encuentran disponibles en la pagina web de la

compariia.

Denominacidn comisién
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
La composicién, organizacion y competencias de las comisicnes det consejo se regulan en los Estatutos

Sociales, y en el Reglamento del Consejo de Administracién, que se encusentran permanentemente dispenibles
en la pagina web de la sociedad {(www.fersa.es) y en la pagina web de la CNMV.

B.2.6 indique si la composicién de la comisidn ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcién de su condicidn:

Sl

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Conssjo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria ¢
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
¢on accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

=

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la |
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o denominacion Nombre o denominacion Naturaleza de la Tipo de la Importe {miles de
social del acclonista social de la socledad o relacion operacién euros)
| ... .. _significative = | _enfidaddesugrupe  _{ .. ... [ o _..__ .. ..
CAJA GENERAL DE PARQUE EOLICO financiera {cuentz | Prastacion de 1.850
AHORROS DE GRANADA | HINGJAL, S.L. corriente) servicios
CAJA GENERAL DE PARQUE EOLICO mercantl Acuerdos de 6.189
AHORROS DE GRANADA | HINGJAL, 8.L. financiacién
présiamos
aportaciones de
capital
{presiataric)

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
- - - sociedad_o entidades-de_su grupo,y-los-administradores.o-directives. de la sociedad: . - - - -
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C.4 Detalle las operacionas relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupe, siempre y cuando no se eliminen en &l proecesc de elaboracion de estados financieros consalidados y no
formen parte del réfico habitual de [a socledad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indigue si los miembros de! Conssjo de Administracion sz han encontrade a lo largo del ejercicio en alguna
situacién de conflictos de interés, segin lo previsto en el arifculo 127 ter de la LSA,

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar v resolver los posibles conflictes de intereses
entre la sociedad /o su grupo, y sus conssjeros, directivos o accionistas significativos.

En el articulo 13 del Reglamente dei Consejo de Administracion se establecen los mecanismes establecidos para detectar,
determinar y en su caso resolver los posibles conflictos de intereses entre la sociedad y/o su grupoe, y sus censejeros, directivos
o accionistas significativos.

Articulo 13.- Oportunidad de negocio y situaciones de confliclo

Los administradores no podran realizar, en beneficic propic o de personas a elles vinculadas, inversiories ¢ ¢ualesquiera
operacicnes ligadas a los bienes de |a sociedad, de las que hayan tenido conocimients cen ocasién del ejercicio de su carge,
siempre que la inversién u operacion hubiera sido ofrecida a [a sociedad ¢ la socledad tuviera interés en ella y no haya
renunciado a dicha inversion u operacién sin mediar influencia del administrador. Tampoco podrén utilizar &l nombre de la
sociedad ni invocar su condicién de administraderes de la misma para la realizacion de operaciones por cuenta propia o de
‘personas a ellos vinculadas.

Seran personas vinculadas al administrador el cényuge o persona con andloga relacién de afectividad; los ascendientes,
descendientes y hermanos del administrador ¢ dei conyuge de éste; los conyuges de los ascendientes, descendigntes y de los
hermanos del administrador; y tas sociedades en las que el administrador, por si ¢ por perscna interpuesta, se ancuentre en
alguna de las sttuaciones contempladas en el articulo 4 de fa Ley 24/1998, de 28 de jﬁlio, del Mercado de Valeores.

Respecto det administrador persona juridica se entendera que son personas vinculadas los soclos que se encuentren, respecto
del administrader, en aiguna de las situacienss contempladas en el artlculo 4 de Ia Ley del Mercado de Valores; los
administradores, de deracho o de hecho, los liquidadores v los apoderados con poderes generales del administrador persona
juridica; las saciedades que formen parte del mismo grupo, tal y coma éste se define en el articuio 4 de la Ley del Mercado de
Valores; y las personas que respecto del representante del administrador persona jurfdica tengan la consideracién de persenas
vinculadas a los administradores de conformidad con lo gue se establece en el anterior precepto legal mencionado.

Las situaciones de conflicto de los administradores serdn comunicadas al Consejo de Administracién, absteniéndose de
intervenir en la operacion a que el conilicto se refiera.

Los administradores comunicaran [a participacion que tuvieran en el capital social de una sociedad con idéntico, analogo o
complementario génera de actividad al que constituya el cbjeto social, ast como los cargos o tas funciones que en ella ejerzan,
as{ como la realizacidn por cuenta propia o ajena del mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constituya
¢l objeto social.
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C.7 4Cotiza méas de una sociedad del Grupc en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la politica de riesgos de 1g sociedad yfo su grupe, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con Iz justificacién de la adecuacién de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

riesgo.

Actualmente no existe una regulacion expresa sobre la politica de gestion y control de riesgos dentrc de la Sociedad, y tampoco
un drganc de gobierno que tenga competencia exclusiva en dicha pelitica.

Ahora bien, en este sentido, es el Consejo de Administracion, asf como el Comité de Auditoria, a través de asesores externos e
internos, quien ejerce fa gestién y conirol sobre los riesgos a los que esta expuesta la Sociedad.

El Grupo Fersa, en términos generales, considera Riesgo cualquier evantualidad o contingencia que pueda impedir a ia
Sociedad cumplir con éxito sus objetivos de negocio.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo {operativos,
tecnolagicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y st han funcionado los sistemas de control
astablecidos.

D.3 Indique si existe alguna comisién u otrc 6rgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.
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D.4 Identificacion y deseripeidn de los procesos de cumplimiento de fas distintas regulaciones que afectan a su

sociedad yfo a su grupo.

Por el momento no existe regulacién exprasa dentro de la Compafila.

E - JUNTA GEMNERAL

E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades

Andnimas (LSA) respecto al qudrum de consfitucion de la Junta General

NO

% de qudrum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de qudrum distinte al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 143

Quérum exigido en 12 convocatoria

Qudérum exigido en 27 convocatoria

E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Andnimas
(LSA) para el régimen de adopcidn de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relaclone los derechos de los accionistas en relacién con as juntas generales, que sean distintos a los

establecidos en la LSA.

En conformidad con la Ley, el articulo 3 del Reglamento de la Junta General de Accicnistas se convacarid mediante anuncio en
el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarics de mayor circulacién de la provincia, por lo menos 15 dias antes
de la fecha fijada para su celebracidn, salvo en los casos de fusidn o escision, en que la convocatoria deberd realizarse con 1

mes de antelacion.

El anuncio de convocateria se remitird por la sociedad a la Comisién Nacicnal del Mercade de Valores v a cualesquiera otros
organismos rectores en los que cotice, de acuerde con las normas vigenies en los respectivos mercadaos.,
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El anuncio de convocaloria expresara la fecha de la reunion en primera convocatoria y todos Jos asuntos que han de tratarse,
con indicacion, en su caso, de los puntos del orden del dia que han side incluides a solicitud de los accionistas legitimados.
Podra, asimismo, hacerse constar §a fecha en la que, si procediera, se reunird la Junta General en segunda convocatoria,
deblendo mediar entre la primera y la segunda al menes 24 horas. Si la Junta, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad gue la primera, dentre de los 15 dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con 8 dias de
antelacion a fa fecha de la reunion.

£l texto del anuncio se incluird en la pagina ds Internet de la sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de la convecatoria, cualquier accionista podra obtener, de forma inmediata y gratuita, en &l
domicilio social, las cuentas anuales, la propuesta de apiicacion del resultado, el informe de gestion y el informe de auditoria.

igualmente, tal informacion serd puesta a disposicion de los accionistas en la pagina de Internet de la sociedad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria los accionistas podrén examinar en el domicilio

social las propuestas de
acuerdos, los informes y demas documentacién cuya puesta a disposicién sea exigible conforme a la Ley y los Estatutos. En los
casos en que legalmente proceda, los accicnistas podran también selicitar la entrega o envio gratulto dsl texio Integro de los

documentos puestos a su disposicidn.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar por escrito los informes
y aclaraciones que estimen oportunos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Los administradores deberan
proparcionar tal informacién, a no ser que el Presidente del Consejo de Administracion considere que ello pudiera perjudicar los
intereses sociales, excepcidn que no procederé cuando la raferida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos

una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, lvs acclonistas, desde que conste convocada la Junta General, podran hacer las observaciones que
estimen oportunas acerca de los puntos del orden del dia propuestos. De tales observacienes no se informara a la Junia
General, sin perjuicic de que el Consejo de Administracion pueda tenerlos en cuenta y del deracheo del acclonista a infervenir en
las deliberaciones de Iz Junta General en relacion con el orden del dia de la misma.

En sl mismo sentido, el articule 7 def Reglamento de la Junta General de Acclonistas establece el régimen de publicidad de
acuerdos indicando como sigue,

Articulo 7.- Publicidad de acuerdos

independientemente de las medidas que legal o reglamentariamente sean exigibles en cada gaso, los accionistas podran
conocer los acuerdos adaptados por la Junta General a fravés de la pagina de Internef de la sociedad, en la que se publicara su
{exto Integro.

Asimismo, 108 acudrdos inscribiblas 'se’ presentarsn pafa U Indcripcion en el Registro Mercantil y publicacion ¢n &f Bolelin
Oficial de tal organismo.

La sociedad natificard el texto de los acuerdos adoptades a la Comisidn Nacional del Mercado de Valores y a los organismos
rectores de los mercadas en fos que cotice, en la forma requerida en el correspondiente régimen regulader de cada mercado.
La nolificacidn se realizard en el plazo mas breve posible y, en tado caso, en el que al efecto se halle establecido.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacién de los accionistas en fas juntas
generales.

La Junta General se convocard mediante anuricie an sl Boletin Oficial del Registro Mercantil, asl come en uno de los diarios de
mayor circulacion de fa provincia, de conformidad lo establecide en la Ley. Asimismo, la convocatoria serd remitida per la J
- - agciedad. 3 la-Comision Nacional del Mercado de Valores.y-a:cualesquiera.oiros organismos Tectores en-los gue cotice;-de
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acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mercados.

El anuncio de ¢onvocatoria expresaré la fecha de fa reunién en primara convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse,
con indicacidn, en su caso, de fos puntos def orden de! dfa que han side incluides a scolicitud de los accionistas legitimados.
Podra, asimismo, hacerse constar [a fecha en la que, si procediera, se reunird la Junta General en segunda convecatoria,
debiendo mediar entre la primera y la segunda af menos 24 horas. Si la Junta, debidamente convecada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncic la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con les mismos
requisitos de publicidad que la primsra, dentro de los 15 dias siguientes a Ia fecha ds la Junta ne celebrada y con 8 dias de
antelacion z |a fecha de la reunién.

El texto del anuncio se incluird en la pagina de Internet de la saciedad.

A partir de la fecha del anuncic de la convocatoria, cualquier accionista podra obtener, de forma inmediata y gratuita, en el
domicilio social, las cuentas anuales, {a propuesta ds aplicacion dal resultado, el informe de gestion y el informe de auditoria,

Igualmente, tal informacién sera puesta a disposicion de los accionistas en la pagina de Internet de la sociedad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria los accionistas padrdn examinar en el domicilio
social las propuestas de acuerdos, los informes y demés decumentacion cuya puesta a disposicién sea exigible conforme a la
Ley y los Estatutos. En los casos en que legalmente procada, los accionistas podran también solicitar Ia entrega ¢ envio gratuito
del texto integro de los documentos puestos a su disposicidn.

Hasta el séptimo dia anterior al previste para la celebracion de la Junta, los accionistas pedran sclicitar per escrito los informes
y aclaraciones que estimen oporfunos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Los administradores deberan
proporcionar tal informacién, a no ser que el Presidente del Consejo de Administracidn considare que ello pudiera perjudicar los
Intereses sociales, excepcién que no proceders cuando la referida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos
una cuarta parie del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionistas, desde que conste convocada la Junta General, podran hacer las observaciones que
estimen oportunas acerca de los puntos del arden del dia propuestos. De fales abservaciones ne se informarg a la Junta
General, sin perjuicio de que el Consejo de Administracion pueda tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en
las deliberaciones de la Junta General en relacién con el orden del dia de la misma.

Asimismo, y de conformidad el articulo 5 def Reglamento de la Junta General de Accionistas, &l Presidente invitara a los
accionistas que deseen intervenir en fa Junta para solicitar informacion o formular propuestas de acuerdos en relacién con los
puntos del orden del dia o realizar cualquier otra manifestacion para que lo hagan constar, previa indicacion de sus datos de
identidad y del nimero de acclones de su titularidad y, en su case, de las que representan.

El Presidente de la Junta y quienes éste designe se dirlgirdn a los asistentes para exponer sus infarmes, Seguidamente el
Presidente concedera la palabra a los asistentes que hubieran solicitado intervenir, previa determinacién del orden en que o
haran. Los accionistas podran en tal espacio de tiempo solicitar los informes y aclaraciones que estimen precisas acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

St

Detalles las medidas

Mediante la presencia de Consejeros independientes en el Consejo de Administracidn, asl come a través del Comité de
Auditoria, asi como del Gomité de Nombrarniento y Retribuciones.
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Detalies las medidas

Con base en el articulo 5 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, actuaran de Presidente y Secretario de la
Junta General los gue lo sean del Consejo de Administracion y, en su defecto, las personas gue la Junta elija.

Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria del capital con derecho a vete presante o
representado en la Junta, sin perjuicic de los guérum reforzados de constitucion y de votacién que se establezean en la ley

o an los Estatutos Soclales.

E.& Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de ia Junta General.

No se han introducido madificaciones en el Reglamente de la Junia General.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
% voto a distancia

Fecha Junta % de presencia % en e Yolo 8 distan Total

a

[ . . "
Genera fisica representacion Voto electrénico Otros
23/08/2010 32,876 35,962 0,000 0,00¢ 68,838

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicio al que se refiere
el presente Informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Celebrada en fecha 23 de junio de 2010

Primero: Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales Individuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de -
diciemnbre de 2009, asi coma examen y aprobacién, en su casg, de las Cuentas Anuales consclidadas de diche sjercicic
correspondientas al Grupo Fersa Energlas Renovables.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacidn:

Votos a favor: (94.534.390) {99,9997% del capital concurrente)

Abstenciones: (250) {0,0003% del capital concuirente}

Segundo: Aprobacidn, en su caso, de la gestién del Organo de Administracidn durante diche ejercicio 2009 y de la propuesta de
aplicacién de Resuliados del ejercicio 2009, -

Votaclén: Se aprueba en virtud de |4 siguiente votacion:

- Notos a faver: (§3.827.500) (99,2521% del capital CONCUErENEE) -« o = - oem e e e e e
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Votos en contra: (708.890) {0,7478% del capital concurrente)
Abstenciones: {250) {0,0003% ds! capital concurrente)

Tercerao: Nombramiento o ratificacion de Cansejeros en caso de cese o renuncia.

No se ha tratade este punto del orden del dia,

Cuarto: Votacién con caracter consultive del Informe de Ia Comisién de Nombramientos y Retribuciones sobre la politica de
refribuciones correspondiente al ejercicio 2010, y sucesivas.

Aprobar con cardcter consultivo, el Informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones sobre 1a politica de retribuciones
carrespondiente al ejercicio 2010, y sucesivos, que se ha puesto a disposicién de tedes los accionistas.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacién:

Votos a favor: (93.684.564) (99,1008% del capital concurrenta)
Votos en contra: (844.326) {0.8931% del capital concurrente)
Abstenciones: (5.750} (0,0061% del capital concurrente)

Quinto: Delegacion en ef Consejo de Administracién, conforme a lo dispuesto en el articule 153.1.h) det Texto Refundido de la
Ley de Sociedades Anénimas, de la facultad de acordar el aumento del capital secial, con la posibilidad de excluir el dereche de
suseripcidn preferente,-dejando sin efecio la delegacién aprobada por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 30 de junio
de 2009 en su acuerdo tercero.

Votacion: Se aprusba en virtud de !a siguiente votacion:

Votos a favor: (93.789.450) (99,2117% del capital concurrente)
Votos en contra: (745.190) (0,7883% del capital concurrents)

Sexto: Autorizacion al Consejo de Administracion, con sujecién a los requisitos sstablecidos en el artfeule 75 v siguientes del
Texto Refundido de la Ley de Scciedades anonimas, para ta adquisicidn derivativa de acciones propias, dejande sin efecto la
autorizacion cenferida mediante el acuerdo quinto de 1z Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad de 30 de junio
de 2009,

Votacidn: Se aprusba en virtud de [a siguiente votacién:

Votos a favor: (94.530.348) (99,9955% del capital concurrante)
Votos en contra: (4.294) (0,0045% del capital concurrante)

Séptimo: Delegacion a favor del Consejo de Administracion, con arreglo al régimen general sobre emisién de obligaciones al
ampare de lo dispuesto en el articulo 318 del vigente Reglamento del Registro Mercantil, de la facultad de emitir, en nombre de
la sociedad y en una o varias ocasianes (i) pagares, obligaciones o bonos simples, y demés valores de renta fija de andloga
naturaleza, y participaciones preferentes, con el limite maximo y en las condiciones fijadas en el informe de los administradores:
y (ii) obligaciones yfo bonos convertibles y/o canjeables por acciones de la Sociedad o por acclones de otras sociedades, asi
coma warrants (opciones para suscribir acciones nuevas o para adquirir acciones en circulacién de la Sociedad o de ofras
sociedades) con el limite maximo y las candiciones que figuran en el infarme de administradores, con expresa atribucion, en
caso de emisidn de obligaciones y/o bonos convertibles y de warrants sobre nuevas accliones, de la facultad da excluir sl
derecho de suscripcion preferente de los accionistas. Fijacidn de los criterios para determinar las bases y modalidades de Ia
conversién, Delegacion a favar del Cansejo de Administracién de las facultades necesarias para establecer las bases y
modalidades de la conversién y acardar &f aumento de capital en la cuantia necesaria para atender [a conversién; y
autorizacién para que la Sociedad pueda garantizar, denfro de los limites antes sefialados, las nuevas emisiones de valores
que efectilen sus sociedades dominadas; todo ello con expresa facultad de sustitucion y por un plaze méximo de cinca {5)
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anos.

Votos a favor: {93.817.800) (99,2417% del capital concurrente}

Votos en contra: {716.840) (0,7583% del capital concurrente)

Octavo; Delegacion para protocolizaclén de los acuerdos para su inscripcién registral.
Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacion:

Votos a favor: (94.534.640) {106, 0000% del capital concurrente)

Noveno: Ruegos y preguntas.

Se producen varias intervenciones sobre las que nc se ha solicitado que consten en Acta.

E.9 indique sl existe alguna restriccion estatutaria gue establezca un nimero minimeo de accicnes necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Nimero de acciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

Los acclonistas podran hacerse representar en fa Junta General por medio de otra persona, confiriendo tal representacion por r
escrito y con caracter especial para cada sesion. Esta facultad de representacion se entiende sin parjuicio de lo legalmente
dispuesto para los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales. En cualquier caso, solo se podra
tener en la Junta un representante. '

La representacion es siempre ravocable, y fa asistencita personal del representado a la Junta tendra valor de revocacion.

En el caso de que los propios administradores de la sociedad, las entidades depositarias de los titulos o las encargadas del
registro de. anotaciones en cuanta soliciten la representactén para slo para ofro y, en genera! smmpre quela SOFICItLId se

formule pablicaments, el documento en gue conste el poder debera coniener o llevar anejo el orden del dia, asl como la
solicitud de instrucciones para e! ejercicio del derecho de voto.

E.11 Indique si la compafiia tiene conecimiento de fa politica de los inversores institlucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indigue la direccién y modo de acceso al conienido de goblerno corporativo en su pagina Web.
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www. fersa.es
Accionistas e inversores

Apartado: Gobierno Corporativo.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIOMES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique & grado de seguimiento de la soctedad respecto de las recomendacicnes del Cédigo Unificado de buen gobierno.
En €l supuestc de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, nermas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten ef nimero méximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras resiricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando coficen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan plblicamente con grecisian:
a) Las respectivas dreas de actividad y eveniuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b} Los mecanismos previstos para resolver los sventuales confiictos de interés que puedan presentarse.
Vor epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no o exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas 1as operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacién de sociedades cotizadas en compaitias holding, mediante "filializacién" o incorporacién a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por Ia propia sociedad, incluso
aungue ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b} La adquisicién o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una madificacion efectiva dsl
objeto social;
¢} Las operaciones cuyo efecto sea equivalents al de a liquidacién de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en [a Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan pablicas en ef momento de la publicacion del anuncio de la convocatoria de [a Junta.

Cumple
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5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos gue sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se apligue, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan volarse de forma individual;

b} En el caso de modificacicnes de Estatutos, a cada articule o grupo de articulos que sean sustanciaimente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financiercs que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actiien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epigrafe: E.4

Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y s& guie por el interés de la compafiia, entendide come hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econdmice de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete fos usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aguelios principios adicionales de responsabilidad soclal que hubiera
aceptado voluntariamente.

Cumple

8, Que el Conssjo asuma, como ndcleo de su misidn, aprobar la estrategia de la compaiiia y la organizacién precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos marcades y respeta ef
objeto e interés social de la compaiiia. Y que, a tal fin, el Consejo en plenc se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de [a sociedad, y en particular:

i) EiPlan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

i} La politica de inversiones y financiacion;

iil) La definicion de la estructura dal grupo de sociedades; -

iv) La politica de gobierne corporativo;

v} La politica de responsabilidad social corporativa;

i) _La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directives;

vii) La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimisnto periddico de los 5|stemas lnternos de

informacion y control.

viii) La palitica de dividendos, asi como la de autocartera'y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1.1¢, B.1.13, B.1,14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutivo de la compafila, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi
como sus clausulas de indemnizacién.
Var epigrafer B.1.14
i) La retribucion de fos consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus
_funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Var epigrafe: B.1.14
iii) La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer pubiica periddicamente.
iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracterfsticas, tengan

- - .. carcter-estratégico, salvo que su aprobacitn coresponda a la Junta General,. . . . . _
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v} Lla creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial ¢ domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupe.
¢) Las operacicnes gue la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a eflos vinculados ("operaciones vinculadas").
Esa autorizacién del Consejoc no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que
cumplan simultdneamente las tres condiciones sigulentes:
12, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas v se apliquen en masa a
muchos clientes;
23, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con cardcter general por quien actle como suministrador del
bien o servicio del que se irate;
32, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe faverable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b} y ¢}, gue podrén ser adoptadas por razones de urgencia por Ia Comisién Delegada,

con posterfor ratiflcacién por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.§

- Cumple Parcialmente
En relacién con el b} i) y ii) el Consejo de Administracion se reserva la competencia de 1a aprobacidn de las decisiones descritas
en los citados puntos, st bien no hay una propuesta del primer ejecuiivo.

Sin embargo, es [a Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad, formada por dos consejeros independientes y
un consejerc dominical, mas el Secretario no consejero, 1a encargada de estudiar y proponer al Consejo de Administracion el
nombramiento y eventual cese de los altes directives, las clausulas de indemnizacion, asi como la retribucion.

Realizada la propuesta por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, es el Consejo de Administracién ef que finalments,
en su caso, lo aprueba.

En este senlido, el articulo 21 apartado b) de los estatutos sociales, confempla como facultades del Consejo de Administracion,
entre otras: contratar, nombrar, dirigir e inspeccionar, controlar y separar empleados, Directores Generales {...] asignando las
retribuciones que considere cenvenientes, determinando sus respectivas competencias y facultades, y las condiciones de su
trabaijo. ’

Respecto del control de riesgos dentro de la compafia, no existe una regulacién expresa sobre dicho control, y tampoco un
érgano de gobierno que tenga competencia exclusiva sobre dicha politica.

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para legrar un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace
aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros,

Ver epigrafer B.1.1
Cumple
10. Que los consejeros externes dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que al

namero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta fa complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacidn de los consejeros ejecutives en el capital de [a sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14
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Cumple

11. Que si existiera algln consejero externa que no pueda ser considerade dominical ni independiente, la sociedad
explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Ver epigrafe: B.1.3
No Aplicable

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representade por los consejeres
dominicales y el resto del capital. :
Este criterlo de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma gue ef peso de los dominicales sea mayor
gue el gue corresponderia al percentaje total de capital que representen: :
1t E£n sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente [a consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de

elevado valor absoluto.
29 Cuando se trate de sociedades en [as gue exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, ¥

no tengan vinculos entre si.
Var epigrafes: B.1.3, 2.2 y A.3

Cumple

13. Que el ntmero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.

Ver epigrafe: 8.1.3

Explique
El nimero de consejeros independientes del Consejo de Admlmstra<:|0ﬂ representa un cuarlo del total de los consejeros. Sin
embargo, la Sociedad intentard adaptarse a esta recomendacién en un future cercano.

14, Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante fa Junta General de Accionisias que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme ©, en su ¢asc, revise anualmente en el Informe Anual de
Gabierno Corporativo, previa verificagion por la Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por fas cuales se haya nombrade consejeros dominicales a instancia de accicnistas cuya
participacion accionarial sea inferior al $% del capital; y se expongan ias razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consgjo procedentes de accionistas cuya participacion
accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique fos motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comision de Nombramientos vele para que al

proveerse nuevas vacantes:
a) Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen fa seleccién de

consejeras;
b) La compafiia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que retinan el perfit

profesional buscado.
Ver ep.{g'rafes.' B.1.2, B.1,27 y B.2.3

Expligue
r Ja estructura acfual de la compaﬁla no hemes encontrado ninguna candidata. No obstante lo antenor se
acciones sistématicas para incerporar una consejera en ef seno del 6rgano dé administracion.

Lonsideramos que.
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16. Que &l Presidente, como responsabie del eficaz funcionamienio del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban cen caracter previo informacién suficiente; estimule el debate y la participacidn activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresion de opinién; y organice v
coordine caon los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periédica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado ¢ primer ejecutive,
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer sjecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preccupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

Na Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra vy al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Esfatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que Ienga la compaiiia;
¢} Tengan presentes las recomendaciones sobrs buen gobierno cantenidas en este Cddige Unificado que 1a
compafiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comisién de Noambramientos y aprobadaos por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cess conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Cumple
19. Que ef Consejo se retina con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el

programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del efercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros purtos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.I1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Infarme

Anual de Gobiermo Corporativo. Y gue si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.3C

Cumgple
21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de

los consejeros, sobre la marcha de la comparnia y tales preocupaciones no gueden resueltas en el Consejo, a
peticién de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.
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Cumple

22. Que &l Consejo gn plenc evalle una vez at afo:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comision de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer gjecutive de la compania;

¢) El funcionamiento de sus Comisicnes, partiendo del infarme que éstas |e eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que jos Estatutes o el Reglamento de! Consejo

@stablezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe:r B.1.42

Cumple

24, Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la socledad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derechc,
gue en circunstancias especiales podré incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.

Var epigrafe: B.1.41
Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién gque proporcione & los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporative. Y gue cfrezcan
también a los consejeros programas de actualizacién de conocimientos cuando las circunstancias lo aconssjen.

Cumple

28, Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen 2 su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comisién de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por sl pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver gpigraras: B.1.8, B.1.9 y 8, 1.17

Cumple Parcialmente
La Sociedad exige a los consejeros que dediguen tiempo y esfuerzo necesarios a efectos de desempenar su cargo con eficacia,
sin embarge no existe ninguna ragla relativa al nimere de consejos de los que puedan formar parte sus consejercs

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, as/ como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consgjeros independientes.
_b) Previo informe de la Comisién de Nombramientos, en el caso de los restantes consejercs.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple
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28. Que las sociedades hagan pabiica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacian
sobre sus conseieros:

a) Perfil profesional y hiografico;

b} Otfros Consejos de administracién a los que perfenszca, se trate o no de sociedades cotizadas;

¢) Indicacién de la categorla de consejero a la que pertenezca segln corresponda, sefialandoss, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, v;

e} Acciones de [a compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periode continuado superior a 12

afos.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

30. Que los consejeros dominicates presenten su dimisién cuande el accionista a quien representen venda
fntegramente su participacion accionarial. ¥ que también lo hagan, en el néimerc que correspanda, cuando dicho
accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del ndmere de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningln consejero independiente antes del
cumplimiento del perfodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comision de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en ef epigrafe 5 det apartado 1l de definiciones de este Cadigo.
También podrd proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Pdblicas de Adquisicion,
fuslones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacidn 12,
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito v reputacién de la sociedad y, en particular, les ohliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesade o se dictara contfra &l auto de aperiura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de [a Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretfas, decida si procede o no que el consejero continde
en su cargo. Y gue de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobiermno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44
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Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando considersn gue alguna propuesia de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tante hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las gue el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste sague las conclusiones gue procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretaric del Consejo, aungue no tenga la condicion de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisidén ¢ por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, expligue las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corperative,
Ver epigrafe: H.1.5

Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las sigutentes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por pariicipacion en el Conssjo y
sus Comislones ¥ una estimacion de la retribucién fija anual a 12 que den origen;
b) Concepios retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i} Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributives variables respecto a los fijos.
ii} Criterios de evaluacidn de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iiiy Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efactivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributive propuesto, en funcion del grade de cumplimiento de las hipdtesls u objefivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemnas de previsién {por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras andlogas), con una estimacién de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejercs ejecutivos, enire las que se incluiran:
i) Duracién;
iy Plazos de preaviso; y
iii} Cualesquiera otras cléusulas relativas a primas de contratacién, asi como indemnizaciones o
blindajes por resclucién anticipada o terminacion de la refacién contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutive.
Ver epigrafe; B.1.13

Cumple
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36. Que se circunscriban a los conssjeros sjecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre accicnes a instrumentos referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de previsién.

Esta recomendacion no alcanzard a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafas: A.3 y B.1.3

Curnple

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacién, cualificacion y
responsabilidad que ef cargo exija; pero no tan slevada como para comprometer su independencia.

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en guenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externa y minoren dichoes resuliados.

Cumple

39. Que en caso de refribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el -desempeﬁo profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucién general de los mercados o del sector de actividad de la compafia ¢ de ofras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacién de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la pofitica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrard especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendacién 35, salvo aguellos extremos que puedan suponer la revelacion de Informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios més significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cémo se aplicé la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que o! Consejo informe, asimisma, del papel desempefiade por la Comision de Retribuciones en 1a
elaboracién de la politica de retribuclones v, si hubiera utilizade aseseramiento externo, de la

) identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Cumpie

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el efercicio e incluya:
a} Ei desglose individualizado de la remuneracion de cada consejero, que inciuird, en su caso:
i} Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
i) Laremuneracion adicional como presidents o miembre de alguna comisién del Conssjo;
i) Cualquier remuneracién en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron;
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iv) Las aportacicnes a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o &l
aumento de derechos consolidades del conseiero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacién de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas come ceonsejero de ofras empresas del grupo;
vii} Las retribuciones por el desempefio de funcicnes de alta dirsccidn de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualgquier otro concepto retributive distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacion
vinculada o su omision distorsionae la imagen fiel de las remuneraciones totales percibidas por el
consejero.
b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier otro instrumento referenciado al valor de 1a accidn, con detalle de:
i) MNamero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;
ii} Nomero de opciones gjercidas durante el afio, con indicacion del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;
iif) Namero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacion de su precio, fecha y
demés requisitos de ejercicio; ' '
iv} Cualguier modificacion durante ef afio de las condiciones de sjercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacion sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por Jos consejeros
elecutivos y los resultados u ofras medidas de rendimientc de la sociedad.

Cumnple

42. Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva (en adefante, "Comision Delegada™), la estruciura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Censejo y su ‘secratario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.§

Cumple

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo-reciban copia de las actas de las seslones de la

Comision Delegada.
Cumple

44, Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisian, © dos comisiones separadas, de Nombramientos y Restribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisidn o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamentio del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Censajo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros extemnos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin peruicio de la asistencia de consejeros ejecuﬁvos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisién.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
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e} Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2,1 y B.2.3

Cumple

45. Que la supervision del cumplimiento de los cddigos internos de conducta y de las reglas de gobiemo corporativo
se atribuya a la Comision de Auditorfa, a la Comisién de Nomiramientios, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobiemo Corporative.

Cumple

46. Que los miembros dei Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en rmateria de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple

47. Que las socledades cotizadas dispongan de una funcién de auditorfa interna que, bajo la supervisién del Comité
de Auditorfa, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Explique
Se estan anticipando las funciones de audiloria interna y se estan estudiando los procedimientos internos a imptementar a fin
de cumplir con dicha funcidn.

48. Que el responsable de la funcién de auditorfa interna presente al Cemité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directaments de las incidencias que se presentsn an su desarrollo; v le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Explique
3t bien se estan anticipando las funciones de auditorfa interna, todavia no se ha designado a la persona responsable de la
referida funcién.

49. Que |a poiltica de control y gestidn de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipes de riesgo (operatives, tecnaoldgicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta [a sociedad, incluyenda entre los financieros o econdmicos, los pasivas contingentes v otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacian del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c} Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y conitrol interno que se utilizaran para conirolar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacidn con los sisternas de informacion y control interno:

- a) Supervisar el procese de elaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en su case, al grupo, revisande ef cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios
contables.
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b} Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
c) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
2° En relacién con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor »
externo, asi como las condiciones de su contratacion.
b) Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de
su ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunigue camo hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acomparie de una declaracion scbre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si bubieran existido, de su contenido.
ii) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la cencentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
fil} Que en caso de renuncia del auditor externe examine las circunstancias que la hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupc asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y .3

Cumple Parcialmente
La Sociedad no he establecido mecanismos que permitan a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si se considera
apropiada, anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, aspecialmente financieras y contables, que adviertan en &l

seno de ls empresa.

51. Que sl Comité de Auditoria pueda convocar a cualguier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningdn otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con carécter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los sigulentes asuntos sefialados en la' Recomendacion 8:
&) La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer piblica periodicamente.
Ei Comité dehiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios centables que
las anuales v, a tal fin, considerar la procedencia de una revisidn limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o -
territorios que tengan la consideracion de parafsos fiscales, asf como cualesquiera ofras transaccionss u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar ia transparencia del grupo.
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién ds informe previe haya sido atribuida @ otra Comisién de

las de supervision y control.
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3
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Cumple

53. Que el Consejo de Administracién procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe:r H.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramientos y Ratribuciones, si

fueran una sola- sean conssjeres independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Cumple

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademéas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentss, las siguientes: ' ’
a) Evaluar las competenclas, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
tas funciones y aptitudes necesarias en fos candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedlcacion precisos para gque puedan desempeidiar bien su cometido.
b} Examinar u organizar, de la forma gue se entienda adecuada, la sucesién del Presidente y del primer ejecutivo
y. en su caso, hacer propuestas al Consejo, para qus dicha sucesién se produzea de forma ordenada y bien
planificada.
¢} Informar los nombramientes y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefaladas en la Recomendacion 14 de este
Cédigo.

Ver epigrafe: B.2.3
Cumgple

56. Que la Comision de Nombramientos consuite al Presidents y al primer ejecutive de la sociedad, especialmente
cuando se trafe de materias refafivas a los consejeros ejecutivos,
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que tome en consideracién, por si
los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consegjero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comisidn de Retfribuciones, ademas ds las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i} La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
if} La retribucidn individual de los consejeros ejecutivos v kas demés condiciones de sus contratos.
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de a politica retributiva establecida por [a sociedad.
Ver epigrafes; B.1.14 y B,2.3

Cumple

58. Que la Comision de Refribuciones consulte al Presidente y al primer gjecutivo de la sociedad, especlaimente
cuande se trate de materias relativas a los consejeros ejacutivos y altos dirsctivos.
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Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

-_-_-- -._La:Comisidn Ejecutiva tiene.la facultad de-hacer y-llevar.a.cabo.cuante. esté comprendido dentro del.objete social, asi.como.. . ... -

Si considera que existe algdn principio o aspecto relevante relativo a las précticas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, gue no ha sido abordado por el presenie Informe, a continuacion, mencione y expligue su
contenido.

EPIGRAFE A3.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.U. (en adelante ENERGENA) y GRUPQO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. (en adelante
GRUPO ENHOL) partenecen al mismo Grupe de Sociedades, siendo GRUPO ENHOL el titular del 100% de ENERGENA.

Ambas sociedades son miambros del Consejo de Administracion de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A. (en adelante
FERSA). Por consiguiente, ENERGENA y GRUPO ENHOL deben comunicar su participacion indirecta en Ja compafiia a la
CNMY, figurando que cada una de ellas ostenta un lotal de 30.899.073 de derecheos de voto indirecios (el porcentaje total de
derechos de voto en la companifa que figura es de 22,393%). Las personas juridicas titulares de las 30.899.073 accionas de
FERSA de manera directa son las compaiiias del mismo grupo empresarial, Generacion Edlica Internacionai, S.L. titular directo
de 15.643.344 y Edlica India, S.L. titular directo de 15.255.729 acciones.

Por todo lo anterior, en el epigrafe A.3. del Informe Anual de Goblerno Corporativo del presente sjercicio, en refacion con los
derechos de voto de ENERGENA se ha introducido |a cifra de un total de 0 derechos de voto directos e indirectos
correspondientes a un 0% de derechos de voto, dade gue si se hubiera infroducido el nimero de derechos de votc indirectos de
ENERGENA y GRUPO ENHOL tal como figura en los registros de la CNMV de confermidad con [a normativa aplicable sobre la
comunicacitn de participaciones significativas, la plantilla del IGC hubiera calculado automaticaments los porcentajes que
corresponden a cada una de las participaciones indirectas de derechos de voto, sumandec el 22,3%3% de derechos de voto dos
veces. De este modo, el resultada obtenide en &l total del % de derechos de voto dentro del Consejo hubiera sido mas alto del
que realmente exlste en el Consejo de Administracién de FERSA. Es por todo ello que hemos adoptado la medida descrita
anteriormente, a sfectos de velar por la veracidad de la informacién en el IGC.

EPIGRAFE B.1.6

En relacién con el spigrafe B.1.6 conviene especificar que la Socledad, a 31 de diciembre de 2010, tlena dos organos
delegados, a saber:

1.- Dos Consejeres Delegados mancomunados, integrados por: D. José M Roger Ezpeleta; y ENERGIA INTELIGENTE
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL (representada por D. Vidal Amatriain Méndez).

Los dog Consejeros Delegades tienen la facultad de hacer y levar a cabo cuanto esté comprendido dentro del objeto social, asi
como sjercltar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por los Estatutos Sociales al Conssjo de
Administracion.

Dichas funciones seran ejercidas mancomunadamente por ambos Consejeros Delegados que podran actuar por sl solos, ©
reunidos de forma colegiada, en sede de la Comisién Ejecutiva, en la forma que se dira.

2.- Una Comisién Ejecutiva que estard integrada por cuatre (4) Consejeros, a saber, los dos Consejeros Delegados, esto es, D.
José M Roger Ezpeleta y 12 compariia ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, §.L. UNIPERSONAL, representada por D. Vidal
Amatriain, v los Consejeros COMSA-EMTE MEDHO AMBIENTE, 8.L. representada por D. Javier Martl Duran, y GRUPO
EMPRESARIAL ENHOL, S.L., represeniada por D. Hipdlito Sudrez Gutiérrez.
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ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por los Estatutos Socizies al Conssjo de
Administracién.

La Comisidn Ejecutiva adoptara sus acuerdos por mayoria absoluta de sus mismbros, es decir, tres votos a favor dal acuerdo.

ERIGRAFE B.1.11

Debido a un problema informatico en la piantilla del IAGC, resulta imposible guardar los datos intreducides en Ios apartaﬂos cyy
d} defl epigrafe B.1.11. Por este metivo, nos vemos en la obligacién de indicar en este epigrafe G.1, los dados de los apartados
¢} y dj del epigrafe 8.1.11:

Apartado ¢):
Por Sociedad  Por Grupa
Ejecutivos 490,5 0
Dominicales a1,5 Q
Independientes 130 o}
Ofros externos 0 0
Total 712 0
Aparfado d):
Remuneracion fotal consejeros (miles de euros) 712

Remuneracidn fotal consejeros/beneficio afribuido a la sociedad dominante (%) 0,015

EPIGRAFES C.2. vy G.3

{La plantilla del IGC no permite infroducir los datos de las operaciones vinculadas descritas anteriormente, correspandientes a
los epigrafes C.2 y C.3, y es por ello que dichas operaciones han sido introducidas en &l presente apariado).

1.~ Innovacién Verde Inver, S.L.U. {inver), sociedad pertenecienta al Grupo Enhal:

Se suscribieron contratos con Inver para la gestion integral de proyectos de la seciedad que el Grupo Fersa promociona en
Polonia (Edlica Kisielice, Sp Z.0.0).

El importe devengado durante el ejercicio 2010 par este concepto asciende a 369 miles de euros.

Por ofra parte, el pasade 22 de julio de 2010 se firmé un contrato con Inver para Ja gestion de intradiarios que ha supussto un
coste para el Grupo Fersa de 51 miles de euros. :

Detalle:

- Parc Edlic Mudefer, S.L.: 14.746,58 Euros

- Edlico el Pedregoso, S.L.: 13.753,54 Euros
- Edlica del Pino, S.L.: 6.927,36 Euros

- Parque Edlico Hinojai, S.L.: 15.163,75 Euros

La sociedad lnnovacion Verde Inver, S.L.U. no es accionista de la compafifa, no obstants, estd participada al 100% por el
Consejero de la compania ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.\., sociedad pertenaciente al grupe del accionista
significativa Generacidn Ediica Internacional, S.L. (Grupo Enhol). Es por ello que dichos contratos de gestién son considerados
coma Operaciones Vinculadas dentro de la compariia.
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2.- Caja General de Ahorros de Granada:

st bien esta operacién ya se ha introducido en el apartado C.2, dade que en ese apartado no se puede diferenciar enire -
pringipal e intereses, seguidamente de describe la operacion vinculada con la mencicnada entidad:

Las sociedad Parque Edlice Hinojal, S.L. (100% del Grupo Fersa) poses una cuenta corriente en la entidad financiera Caja
General de Ahorros de Granada (titular indirecto de las acciones de Fersa a través de Corporacién Caja de Granada, S.LU)
cuye saldo a 31 de diclembre de 2019 asciende a 1.878 miles de euros (3.028 miles de euros a 31 de diciembre de 2009), ¥
que ha devengado unos Intereses a su favor de 12 miles de euros en al ejercicio 2010 {17 miles de euros en 2009). Asimismo,
Caja General de Ahorros de Granada, como banco agente, conjuntamente con un sindicato de bancos, tiene concedido un .
préstamo a Parque Edlico Hinojal, S.L.; el importe dispuesto exclusivamente por Caja General de Ahorros de Granada a 31 de
diciembre de 2010 s de 5.923 miles de suros {8.352 miles de euros a 31 de diciembre de 2009), y ha devengado unos
intereses de 266 miles de euros en 2010 (296 miles de euras en 2009}

3.- Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, S.L..

El importe devengado durante el ejercicio 2010 en conceplo de arrendamiento de [as oficinas dande se ubica Fersa Energias
Renovables, 5.A. en Barcelena a favor de Real Wind, S.L. (sociedad participada al 100% por José M Roger Ezpeleta,
Presidente del Consejo de Administracién de Fersa Energias Renovables, S.A.} asciende a 182 miles de euros (201 miles de
euros a diciembrs de 2009). Estos contratos de arrendamiento tienen duracion per cince afies, profrogables automaticamente
por periodos de un afio.

Con fecha 18 de maye de 2010, se ha susctite una novacién medificativa al contrato de arrendamiento, mediante la cual se
reduce la renta en un 10%, durante el periodo de tiempo de un afio, comprendido entre el mes de mayo de 2010 hasta el mes
de Abril de 2011 {ambos inclusive).

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier ofra informacién, aclaracion o matiz, relacionados ¢on los
anterioras apartados del Informe, en la medida en que sean relevantss y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo v, en su caso, incluya aquella infermacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en

sl presente informe.

Definicién vinculante de consejero independiente:

indique si alguno de los consejeros independientes tiens 0 ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accicnisias
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero na pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Cadigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:
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Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesién de fecha

25022011

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprcbacién del
presents Informe.

NO
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CARTA DE CONFORMIDAD
GRUPO FERSA ENERGIAS RENOVABLES

Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de Gestion
a 31 de diciembre de 2010

Damos nuestra conformidad al contenido de las Cuentas Anuales Consolidadas,
que comprenden los Balances de situacion consolidados, las Cuentas de pérdidas y
ganancias consolidadas, los Estados consolidados de resultado global, los Estados
de cambios en el patrimonio neto consoclidados, los Estados de flujos de efectivo
consolidados y la Memoria consolidada, asi como el Informe de gestion del Grupo
Fersa Energias Renovables, correspondientes al ejercicio anual terminado al 31 de
diciembre de 2010, formadas por las paginas adjuntas con la numeracién de la
1 ala 179 inclusive, con la firma de todos los Consejeros,

CONSEJO DE ADMINISTRACION

< Grupo Emp\esgﬂ@uznhg&%
Fdo.: D. José M? Roger Ezpelsta (Representada por ipdlite-Suarez Gutiérrez)
Presidente Vicepresidente e

""" N F v 7 T

EOLICA NAVARRA, S.L.U.

(Representada por D. Vidal Amatriain Méndez, Grupo Catalan Cf:—c‘id
Vocal (Representada par Jnr»g I'ICh lzard)

Vocal

-
Mytaros B.V. Ben Godia, S.L. f
(Representada por UggsepvicensTromanas) (Representada por Deenlisl Torreblanca Ramirez)
Vocal Vacal
<

Larfon, S.A.U. _ Fdo.: D. Esteban Sarroca F’ﬁ'}@l’a
(Representada por D. JYsd Francietd Gispert Serrats) Vocal
Vocal

e ——r———

Fdo.: D. IgnaW \Nre‘t/Porta/eV C_gg;j—ﬁﬁﬁﬁﬂaﬁé Qﬁl

Vocal ocal

COoM VMBIENTE, S.L. CORPORACION/ CAJA GRANADA, S.L.U.
{Representada por D. Javier Marti Duran) (Representada gor D. Jestis Quero Molina)
Vocal Vocal

/

Barcelona, 25 de febrero de 2011.
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
Alos Accionistas de Fersa Energias Renovables, S.A,

Hemos auditado las cuentas anuales de Fersa Energlas Renovables, S.A., que comprenden el balance al
31 de diciembre de 2010, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio
neto, el estado de flujos de efectivo ¥ la memoria correspondientes al ejercicic anual terminado en
dicha fecha. Los Administradores son responsables de la formulacién de las cuentas anuales de la
Sociedad, de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad (que se
identifica en Ja Noia 2 de la memoria adjunta) y, en pazticular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas cuentas
anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaiia, que requiere el examen, mediante la realizacion
de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de si su
presentacidn, los prineipios v criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas, estin de
acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinidn, lag cuentas anuales del egjercicio 2010 adjuntas expresan, en todos los aspecios
significativos, la imagen fiel del patrimonio v de la situacién financiera de Fersa Energfas Renovables,
5.A. al 31 de diciembre de 2010, asi como de los resultados de sus operaciones v de sus flujos de
efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2010 contiene las explicaciones que los Adminisiradores
consideran oportunas sobre la sitnacién de la Sociedad, la evolucién de sus negocios y scbre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacién
contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del gjercicio
2010. Nuesiro trabajo como auditores se limita a la verificacion del inforime de gestion con el alcance
mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacioén distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de la Sociedad.

25 de febrero de 2011

: PricerwaterhouseCoopers Auditores, S.1.., Edificio Caja de Madrid, Avda, Diagonal, 640, 08017 Barcelona
T: +34 932 532 700 F: +34 934 059 032, www.pre.com/es

R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, toma 9,287, libro 8,054, seccidn 3%, Inscrita enel R.0.A.C. con ¢l nimero 56242 - CIF: B-79 631290
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Cuentas de pérdidas y ganancias
(Expresadas en Miles de Euros)

Ejercicio finalizado a
31 de diciembre

Nota 2010 2009
Importe neto de la cifra de negocios 18 8.358 6.451
Ingresos por intereses 3.920 3.482
Ingresos por dividendos 576 1.085
Prestaciones de servicios 3.862 1.884
Trabajos realizados por la empresa para su activo 167 281
Otros ingresos de explotacion 11 2
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 11 2
Gastos de personal 18 {2.514) (2.318)
Sueldos, salarios y asimilados {2.149} (2.016)
Cargas sociales (365} (302)
Oftros gastos de explotacién {2.168) {(1.775)
Servicios exteriores {2.160} (1.764)
Tributos (6} (11)
Amortizacién del inmovilizado 5-6 {75) (47)
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 7-8 (38.256) {2.7686)
Resultados por enajenaciones y otras (1.439) 1.478
Deterioros y perdidas (36.817}) {4.244)
RESULTADO DE EXPLOTACION (34.475) {172)
Ingresos financieros 87 215
Gastos financieros {1.525) {392)
Diferencias de cambio (65) 431
Resultado por enajenacidon de instrumentos financiercs 9 291 -
RESULTADO FINANCIERO 18 (1.212) 264
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (35.687) 82
Impuestos sobre beneficios 17 90 58
RESULTADO DEL EJERCICIO (35.597}) 140
BENEFICIO POR ACCION Para el ejercicio terminado
(Euros por accién) 2010 2009
Basico 12 {0,2576) 0,0010
Diluido 12 (0,2576) 0,0010

Las notas 1 a 26 son parte integrante de las cuentas anuales.




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Estados de cambios en el patrimonio neto
(Expresados en miles de Euros)

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

Ejercicio finalizado a
31 de diciembre

Nota 2010 2008
Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias (35.897) 140
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto (3.802) (1.211)
Por cobertura de flujos de efectivo 8 (3.731) (1.486)
Por valoracion de instrumentos financieros . 9 {(102) 393
Efecto fiscal 9 31 {118)
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias (204) -
Por cobertura de flujos de efective 9 (291) 7 -
Efecto fiscal 9 87
Tofal ajustes cambio de valor (4.006) (1.211)
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS {39.603) {1.071)

Las notas 1 a 26 son parte integrante de las cuentas anuales.
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Estados de flujos de efectivo
(Expresados en miles de Euros)

Ejercicio finalizado a 31 de

diciembre
Notas 2010 2009
"Resultado del ejercicio anfes de impuestos (35.68-7) 82
Ajustes del resultado: _ 39.413 2.559
Amortizacion del inmovilizado 56 75 47
Corracciones valorativas por deteriorg 7-8 36.817 4.244
Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado 7-8 1.439 {1.478)
Resultados por bajas y enajenacicnes de instrumentos financieros 9 (291) -
Ingresos financieros 18 (87) (215)
Gastos financieros 18 1.525 392
Diferencias de cambio 18 (65 (431)
Cambios en el capital corrienfa: 19 {6.649 {3.328)
Otros f-lujos de efectivo de las actividades de explotacion: 14 72
Pagos de intereses (882) (124)
Cobros de dividendos 18 576 -
Cabros de intereses 70 215
Cobros {pages) por impuesto sobre beneficios 250 -
Otros pagos (cobros) - (19
ﬁujos de efectivo de las actividades de explotacién {2.909 (615
T’agos per inversiones (23.152 {19.228
Empresas del grupo y asociadas. (20.1786) (18.825)
Adquisicion de inmovilizado &-6 (192} (80)
Otros activos financieros (2.784) (323)
Otros activos - -
Cobros por desinversiones 17.619 90
Empresas del grupo y asociadas. 7 12.882 -
Oftros activos financieras 8 884 -
Activos no corrientes manienidos para la venta 9 3.106 -
Otros actives 747 90
Flujos de efectivo de las actividades de inversién {6.533) (19.138
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio: (2_74) 251
Adquisicién de instrumentos de patrimonio propio 12 (1.109) (144)
Enajenacién de instrumentos de paltrimonio propio 12 835 305
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero: 5.867 16.189
~Emision:
Deudas con entidades de crédito 13 34.378 16.050
Deudas con empresas del grupo y asociadas 18 -
Devolucién y amortizacién de:
Deudas con entidades de crédito 13 (28.529) -
Deudas con empresas del grupo y asociadas - 139
Pagos por dividendos y remunsraciones de otros instrumentos de patrimonio: {1.211) {1.819)
Dividendos 12 {1.211) (1.919)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion 4.382 14.521
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO
AUMENT Q/DISMINUGION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES {4.060) (5.232)
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 6.867 12.098
Efectivo o equivalentes al final dsl ejercicio 2.807 6.867

Las nofas 1 a 26 son parte integrante de las cuentas anuales.



FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Memoria de las cuentas anuales del gjercicio 2010
{Expresada en miles de Euros)

1. Informacidén general

Fersa Energias Renovables, S.A. (en adelante, la Sociedad), se constituy6é en Barcelona el
dia 10 de julio de 2000 como sociedad andnima por tiempo indefinido y tiene su domicilio
social en la calle Travessera de Gracia, n® 30, de Barcelona.

Su objeto social es la promocién de todo tipo de actividades relacionadas con la produccion
de energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables, a cuyo efecto podra
constituir, adquirir y detentar acciones, obligaciones, participaciones y derechos en
Sociedades Mercantiles cuyo objeto social lo constituya la promaocion, construccion y
explotacién de instalaciones de produccién de energia eléctrica a partir de fuenies de
energias renovables.

Adicionalmente, podra adquirir, tener, administrar y enajenar toda clase de titulos, valores,
activos financieros, derechos, cuotas o participaciones en empresas individuales o sociales,
todo ello por cuenta propia, excluyendo la intermediacion y dejando a salvo la legislacion
propia del Mercade de Valores y de las Instituciones de Inversion Colectiva.

Fersa Energias Renovables, S.A., es una sociedad holding que es cabecera de un grupo de
entidades dependientes, negocios conjuntos y empresas asociadas que se dedican a la
produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de energias renovables (edlica, solar y
biomasa, etc.) y que constituyen el Grupo Fersa Energias Renovables, (en adelante Grupo
Fersa o ei Grupo).

Las acciones de Fersa Energias Renovables, S.A, estan admitidas a cotizacion en el
mercado continuo de [a bolsa espafiola. Las cuentas anuales de Fersa Energias Renovables
S.A. vy las cuentas anuales consolidadas del Grupo Fersa al 31 de diciembre de 2009 fueron
aprobadas por la Junta General de Accionistas el 23 de junio de 2010.

2. Bases de presentacion

Las cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores de la Sociedad, se
han preparado a partir de los registros contables de la Sociedad y se presentan de acuerdo
con la legislacion mercantil vigente y con las normas establecidas en el Plan General de
Contabilidad aprobado mediante Real Decreto 15614/2007 y las modificaciones incorporadas
a éste mediante Real Decreto 1159/2010, con objeto de mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, asi como la
veracidad de los flujos de sfectivo incorporados en el estado de flujos de efectivo. Estas
cuentas anuales se someteran a la aprobacién de la Junta General Ordinaria de Accionisias,
estimandose que seran aprobadas sin ninguna modificacion.

Conforme a lo dispuesto en la Disposicidn Transitoria Quinta del Real Decreto 1159/2010 la
Sociedad ha eptado por considerar como fecha de transicion el 1 de ensro de 2010, por lo
que las cifras comparativas relativas al ejercicio anterior no han sido objeto de adaptacion a
los nuevos criterios. No obstante lo anterior, dado que los cambios infroducidos por el
mencionado Real Decreto no dan lugar a impactos a la Sociedad, su incorporacién no
afectara ni a la comparabilidad ni a la uniformidad de las presentes cuentas anuaies.
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Las cifras contenidas en el balance de situacion, en la cuenta de pérdidas y ganancias, en el
estado de ingresos y gastos reconocidos, en el estado fotal de cambios en el patrimonio
neto, en el estado de flujos de efectivo y en esta memoria se muestran en miles de euros,
salvo lo indicade expresamente en otra unidad.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupoe Fersa del ejercicio 2010 han sido preparadas
de acuerdo con lo establecido en [as Normas Internacionales de Informacién Financiera
adoptadas por la Union Europea (NIIF-UE), de conformidad con el Reglamento (CE) n°
1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo. Las principales magnitudes que se
desprenden de las cuentas anuales consolidadas, que han sido objeto de auditoria, son las
siguientes (miles de euros):

Total Activo 733.282
Patrimonio neto afribuido a la Sociedad dominante 319.248
Intereses minoritarios 22.821
Importe neto de 1a cifra de negocios 30.100
Resultado después de impuestos atribuidos a la Sociedad (47.919)
dominanite

En el ejercicio 2010, el Grupo Fersa, ha registrado un deterioro de cartera de control
{inversiones en empresas del Grupo} por un importe total de 36.817 miles de euros (Nota 7).
Este deterioro surge, principalmente, como resultado de los siguientes factores: -

- Incremento de las tasas de descuento en ciertos paises, especialmente, en Esparia e
India como consecuencia del aumento de las tasas libre de riesgo Se ha producido
un incremento de 152 puntos basicos en Espania y de 115 puntos basicos en India al
cierre del ejercicio 2010 respecto ai cierre del ejercicio 2009.

- Cambios en los precios de parques en los que no hay acuerdos de fijacion de
precios, especialmenie, en Espafia. Para este caso, la existencia de una coyuntura
econdmica actual no favorable ha provocado una reduccion de los precios de venta
de los recursos energéticos (para el componente de precio de mercado) respecto a
los existentes a la fecha de adquisicidon de ciertos parques. Ademas, en relacién con
la prima, durante todo el gjercicioc se ha caracterizado por haber existido mucha
incertidumbre sobre los impactos que podria tener los cambios regulatorios en el
contexio de todo el debate existente alrededor de la retribucion a las energias
renovables. Para los parques en funcionamiento y para parques pre-asignados, esta
incertidumbre ha desaparecido sustancialmente a finales de ejercicio con la entrada
en vigor del RD 1565/2010, de 19 de noviembre, del RD 1614/2010, de 7 de
diciembre y el RD 14/2010, de 23 de diciembre, con un impacto final muy poco
significativo en las primas para las edlicas (Nota 3), pero no ha quedado resueifo
para los parques gue actualmente no estan pre-asignados.
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- - Disminucién del ndmero de horas de funcionamiento de- ciertos parques' para -

adecuarlos a producciones mas ajustadas a la realidad tras haber consolidado series
de informacién histérica. Para ciertos pargues en funcionamiento, se han revisado
las producciones futuras en base a las producciones reales de los Ultimos afos. Para
los parques que no se encuentran todavia en funcionamiento, se han revisado las
estimaciones de horas para adecuarlas, seglin el caso, a series histéricas de
medicidn de viento existentes o a producciones reales de parques comparables.

- Endurecimiento de las condiciones para |la obtencidn de crédito en el mercado y de
liquidez en general, que ha dado lugar a retrasos en la puesta en marcha de ciertos
proyectos en fase de promocion. En este contexto, y considerando los otros factores,
a mediados del gjercicio se realizo la revisidn del plan estratégico del Grupo, que es
el tomado como base para la preparacion de unas proyecciones mas adecuadas a la
situacion econdmica y financiera actual.

Como factor mitigante durante el ejercicio 2010 se ha producido una reversién de la
provision de cartera como causa de la apreciacion de ciertas monedas en que ia Sociedad
tiene inversiones, principalmente en India (rupia) y Polonia (zloty), al valorarse las plusvalias
tacitas (fondo de comercio y activos intangibles identificados en el momento de la
adquisicion) a moneda funcional y, por tanto, incrementar su valor al convertirse en euros.

Fersa Energias Renovables, S.A. presenta un fondo de maniobra negativo por importe de
3.584 miles de euros a 31 de diciembre de 2010. Los Administradores han elaborado las
presentes cuentas anuales bajo la hipdtesis de empresa en funcionamiento, dada la
existencia de factores mitigantes de esta situacion, como son:

- Los proyectos actualmente en explotacion y aguellos que entraran en funcionamiento
en 2011 generaran en dicho ejercicio los flujos de efectivo (via dividendos e intereses
financieros) necesarios para confribuir a paliar el fondo de maniobra negativo de la
Sociedad, considerando los requisitos que establecen los contratos de financiacién
de estas sociedades, tal y como se menciona en la Nota 20. Adicionalmente, la
Sociedad recibira flujos de efectivo por servicios prestados para sociedades del
Grupo.

- El Grupo ha iniciado tramites para la desinversién de determinados activos de
acuerdo con el nuevo Plan Estratégico 2010-2014. A pesar de éllo, no existen activos
clasificados como mantenidos para la venta a 31 de diciembre de 2010 at no
cumplirse los requisitos establecidos en el Plan General de Contabilidad.

- Con fecha 11 de noviembre de 2010, el Consejo de Administracion del Banco
Europec de Inversiones ha aprobade una operacién para la financiacion de
proyectos edlicos que el Grupo promociona por un importe de hasta 160 millones de
euros. Esta operacién estd sujeta a la intermediacién por parte de bancos
comerciales. El Grupo Fersa estd realizando las gestiones necesarias para su
formalizacion.

3. Marco regulatorio

A continuacién se describen las principales caracteristicas de la regulacion aplicable a la
que estd sujeta la actividad desarrollada por el Grupo Fersa en los principales paises en
donde opera.
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Espafia

La produccion de energia eléctrica a partir de fuentes renovables esta regulada por el
denominado Régimen Especial, un marco juridico que regula y facilita el desarrollo de la
energia limpia en Espafa.

El Real Decreto 661/2007, de 25 de Mayo por el que se regula la produccion de la energia
eléctrica en régimen especial, es la norma actualmente en vigor que tiene como fin
determinar qué clase de tecnologias y fuentes de energia estan acogidas al Régimen
Especial, asi como establecer las relaciones econdmicas y administrativas entre la
Administracién y los productores de energia renovable.

Este marco retributivo y juridico es obligatorio para todas las plantas de generacién acogidas
al régimen especial que iniciaron sus operaciones a partir del 1 de enero de 2008 y opcional
para el resio, si bien existe un periodo de transicién hasta el 31 de diciembre de 2012, a
partir del cual todas operaran segin el Real Decreto 661/2007. Por lo tanto, las plantas en
operacion con anterioridad a 2008 pueden mantenerse bajo el marco regulatorio anterior, el
Real Decreto 436/2004, de 12 de marzo, por el que se establece la metodologia para la
actualizacion y sistematizacion del régimen juridico econdémico de la actividad de produccion
de energia eléctrica en régimen especial que debera abandonarse obligatoriamente a 31 de
diciembre de 2012.

Los fitulares de las instalaciones cuya puesta en funcionamiento sea posterior al 31 de
diciembre de 2007 deberan elegir, por periodos nunca inferiores a un afio, entre las dos
siguientes opciones:

1. Vender la energia al sistema percibiendo por ella una tarifa regulada para los
primeros 20 afios de vida util del proyecto, indexado a la inflacion.

2. O, bien vender dicha energia directamente en el mercado de produccion de
energia eléctrica a una tarifa de mercado que sera el precio que resulte en el
mercado organizado o el precio libremente negociado, complementado con una
prima acotada por un minimo y un maximao.

La actual regulacion del regimen especial dispuesto en el RD 661/2007, de 25 de mayo tiene
como objetivo regular las tarifas para una capacidad instalada de 20.155 MW.

El RD 436/2004, de 12 de marzo establece que las instalaciones cuya puesta en
funcionamiento tuviera lugar con anterioridad al 31 de diciembre de 2007 (excepto las
instalaciones fotovoltaicas) han podido elegir entre:

1. Vender la energia al sistema percibiendo por ella una tarifa fijla regulada unica
para toda la vida Gtil del proyecto.

2. O, bien vender dicha energia directamente en el mercado de produccion de
energia eléctrica a una tarifa de mercado que sera el precio que resulte en el
mercado organizado o el precio libremente negociado, complementado con una
prima o incentivo de mercado, sin ningdn techo ni suelo especifico. Dicha prima
fue de 38,3 euros / MWh en el afio 2010.
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Por otro lado, el Real Decreto 6/2009, de 30 de abril, por el que se adoptan determinadas
medidas en el sector energético v se aprueba el bono social, establecid limites para acotar
el incremento del déficit tarifario.

A las instalaciones acogidas al régimen especial, segin el Real Decreto 1565/2010, de 19
de noviembre, por el que se regulan y modifican determinados aspectos relativos a la
actividad de produccién de energia eléctrica en el mencionado régimen especial, les sera
aplicable un complemento o penalizacion, segin corresponda, por energia reactiva por el
mantenimiento de unos determinados valores de facior de potencia. Ademas, todas las
instalaciones de régimen especial o agrupaciones de mas de 10MW deberan estar adscritas
a un Centro de Control antes del 30 de junio de 2011. Por ultimo, las instalaciones edlicas y
las instalaciones o agrupaciones de instalaciones fotovoltaicas de potencia superior a 2MW
estan obligadas al cumplimiento del procedimiento de operacién P.O 12.3 Requisitos de
respuesta frente a huecos de tensién de las instalaciones edlicas, aprobado mediante
Resolucion de 4 de octubre de 2006 de la Secretaria General de Energia.

A partir del ejercicio 2011, mediante el Real Decreto 1614/2010, de 7 de diciembre, para las
instalaciones de tecnologia edlica en tierra el nimero de horas equivalentes de referencia
sera de 2.589 horas/afio cuando en un afio natural, la media de horas de funcionamiento
anual de la totalidad de las instalaciones de tecnologia edlica en tierra con inscripcion
definitiva, supere las 2.350 horas/afio.

A su vez, el mencionado Real Decreto, establece para las instalaciones de tecnologia edlica
acogidas al Real Decreto 661/2007, de 25 de mayo, como valores de prima de referencia,
los correspondientes a la fecha de entrada en vigor del real decreto minorados en un 35%.

A partir del 1 de enero de 2011, segun lo establecido en el Real Decreto-ley 14/2010, de 23
de diciembre, los fransportistas y distribuidores aplicaran a los productores que estuvieren
conectados a sus redes, un peaje de acceso de 0,5 EUR/ MWh para poder evacuar la
energia que vierten a las mismas. . Por otro lado, las eléctricas asumiran el coste de las
medidas relacionadas con la estrategia de ahorro y eficiencia energética para contribuir a
mitigar los sobrecostes del sistema. Y, por lltimo, se limitan las horas con derecho a prima
para las instalaciones fotovoltaicas.

Francia

En Francia las instalaciones de produccidén de energfa eléctrica deben ser fitulares de una
autorizacion de explotacion con arreglo a las siguientes leyes:

e Ley n° 2000-108 de 10 de Febrero del afio 2000, relativa a la modernizacion y
desarrollo del servicio publico de electricidad.

» Decreto n° 2000-877 de 7 de Septiembre del mismo afio, relativo a la autorizacion de
explotar las instalaciones de produccion de electricidad.

Una vez obtenida la autorizacién, los productores de energia eléctrica aplicaran el regimen
retributivo contenido en el decreto de 10 Julio de 2006.

La remuneracién de las instalaciones productoras de energia edlica terrestre queda fijada

durante los primeros 10 afios, indexada a la inflacion el 1 de noviembre de cada afio. En
2010, la tarifa aplicada a la sociedad del Grupo Fersa en Francia era de 8,395 céntimos de
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euro por KWh hasta el 1 de noviembre y, a partir de esa fecha, de 8,554  céntimos de
euro por KWh.

India

Las instalaciones de energia edlica se rigen por la Ley Eléctrica (Efectricity Act) promulgada
en el afio 2003 y aplicable en todo el territorio del pais. El ministerio encargado de
establecer las directrices de gobierno que rigen las instalaciones renovables es el Ministerio
de la Energia Nueva y Renovable (Ministry of New and Renewable Energy). En paralelo,
cada Estado tiene un drgano competente en este tipo de materia. La actividad del Grupo
Fersa desarrollada en India tiene lugar por la energia generada en el estado de Karnataka
por lo que consideramos relevante la normativa de este estado.

Ademas de las disposiciones generales contenidas en la Ley Eléctrica, el gobierno central y
los distintos gobiernos estatales ofrecen los siguientes incentivos:

¢ Exencion fiscal en la Excise Duty, impuesto pagadero a la fabricacién del generador
eléctrico y sus componentes

» Exencion fiscal en algunos estados (entre ellos, el Estado de Karnataka) para el
impuesto sobre el valor afadido (IVA) y el de servicios eléctricos (Electricity Duty)

» Reduccion del impuesto sobre beneficios durante 10 afios consecutivos para todos
los productores de electricidad.

* Incentivos a la generacion: todas aquellas instalaciones puestas en funciohamiento
después del 17 de diciembre de 2009 tienen derecho a recibir un incentivo de 0,50
rupias por unidad si la electricidad se vende a la red del estado o del gobierno
central.

» Beneficios derivados de normas internacionales como el Mecanismo de desarrollo
limpio (Clean Development Mechanism, CDM) del Protocolo de Kyoto.

La tarifa base para las instalaciones edlicas privadas en el estado de Karnataka es una tarifa
fija de 3,40 rupias por KWh durante los primeros 10 afios de funcionamiento comercial vy,
para los parques que entren en funcionamiento a partir de 2010, de 3,70 rupias por KWh
durante los primeros 10 afios de funcionamiento comercial.

Polonia

La produccion de energia eléctrica por fuentes de energia renovable esta regulada en
Polonia por la Polish Energy Act de 4 de marzo de 2005, estableciendo lo siguiente:

» Obligaciéon de compra. Las distribuidoras estan obligadas a comprar la energia
generada por fuentes renovables conectadas a la red. El precio minimo de
adquisicion de la electricidad viene constituido por el precio medio de mercado
durante el afio natural anterior, y se fija por el Presidente de la URE antes del 31 de
marzo de cada afio. El precio que anuncié el Presidente de la URE para 2010 fue de
197,21 PLN por MWh.

» Certificados de origen. Por otro lado, la legislacién polaca establece un mecanismo
de cuotas y mercado de “Certificados Verdes” paralelo: por cada MWh generado el
productor de energia renovable obtiene un “Certificado Verde” comercializable en el
mercado spot o por acuerdos bilaterales. Las distribuidoras estan obligadas a
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justificar (mediante generacion propia ¢ via compra de “Certificados Verdes”) un
porcentaje de la energfa que comercializan. De no hacerlo, han de pagar una
penalizacion. Esta penalizacion es actualmente de 267,95 PLN por MWh y se
actualiza anualmente con el |IPC.

En agosto de 2008 se amplié fres afios mas el sistema actual de Certificados Verdes,
publicando las cuotas de energia renovable que deberan satisfacer los suminisiradores
hasta el afio 2017. Los porcentajes son los siguientes: 5,1% (2007); 7,0% (2008); 8,7%
(2009); 10,4% (2010-2011-2012); 10,49% (2013); 11,4% (2014}, 11,9% (2015); 12,4%
(2016) y 12,9% (2017).

4, Criterios confables

41 Inmovilizado intangible

Licencias y marcas

Las licencias y marcas tienen una vida Uil definida y se llevan a coste menos amortizacion
acumulada y correcciones por deterioro del valor reconocidas. La amortizacién se calcula
por el método lineal para asignar el coste de las marcas y licencias durante su vida (til
estimada (4 afios).

Aplicaciones informaticas

Las licencias para programas informaticos adquiridas a terceros se capitalizan sobre la base
de los costes en que se ha incurrido para adquirirlas y prepararlas para usar el programa
especifico. Estos costes se amortizan durante sus vidas Utiles estimadas (4 afios).

Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informaticos se reconocen
como gasto cuando se incurre en ellos. Los costes directamente relacionados con la
produccion de programas informaticos Unicos e identificables controlados por la Sociedad, y
que sea probable que vayan a generar beneficios econdmicos superiores a los costes
durante mas de un afio, se reconocen como activos intangibles. Los costes directos incluyen
los gastos del personal que desarrolla los programas informaticos y un porcentaje adecuado
de gastos generales.

4.2 Inmovilizado materiai

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicion ¢ coste
de produccion menos la amortizacién acumulada y el importe acumulado de las pérdidas
reconocidas.

Los gastos financieros netos, asi como ofros gastos directamente imputables a los
elementos del inmovilizado material, son incorporados al coste de adquisicidon hasta su
entrada en explotacién.

Los costes de ampliacioén, modernizacion o mejora de los bienes del inmovilizado material se
incorporan al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento
de su capacidad, productividad o alargamiento de su vida Util, y siempre que sea posible
conocer o estimar el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del
inventario por haber sido sustituidos.
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Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida Util
estimada de los mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan
en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio en que se incurre en ellos.

La amortizacion del inmovilizado material, se calcula sistematicamente por el método lineal
en funcidn de su vida atil estimada, atendiendo a la depreciacién efectivamente sufrida por
su funcionamiento, uso y disfrute. Las vidas Gtiles estimadas son:

Afios de vida Uil estimada

Otras Instalaciones 10
Mobiliario 5-10
Equipos para procesos de informacion 4

El valor residual y la vida Util de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario, en la
fecha de cada balance.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su
valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los
ingresos obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas
Y ganancias.

4.3 Peérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre
que algin suceso o cambio en las circunstancias indiquen gue el valor contable puede no
ser recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro por el exceso del valor contable del
activo sobre su importe recuperable, entendido éste como el valor razonable del activo
menos los costes de venta o el valor en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las
pérdidas por deterioro del valor, os activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay
flujos de efectivo identificables por separado (unidades generadoras de efectivo “UGE”). En
caso de deterioro, se realizan revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran
producido reversiones de [a pérdida.

4.4 Activos financieros

a) Créditos y partidas a cobrar:

Los préstamos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos o
determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes,
excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del balance que se
clasifican como activos no corrientes.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes
de transaccién que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado
reconociendo los intereses devengados en funcion de su tipo de interés efectivo, entendido
como el tipo de actualizacién que iguala el valor en libros del instrumento con la totalidad de
sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante lo anterior, los créditos
por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio se valoran, tanto en el
momento de reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que

el efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.
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Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por
deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que
se adeudan.

El importe de la pérdida por deterioro del valor es la diferencia entre el valor en libros del
activo y el valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al tipo de
interés efectivo en el momento de reconocimiento inicial. Las correcciones de valor, asi
COMO en Su caso su reversion, se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

b} Inversiones mantenidas hasta el vencimienio:

Los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento son valores representativos de
deuda con cobros fijos 0 determinables y vencimiento fijo, que se negocien en un mercado
activo y que la direccién de la Sociedad tiene la infencidon efectiva y la capacidad de
mantener hasta su vencimiento. Si la Sociedad vendiese un imporie que no fuese
insignificante de los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento, la categoria
completa se reclasificaria como disponible para la venta. Estos activos financieros se
incluyen en activos no corrientes, excepto aquellos con vencimiento inferior a 12 meses a
partir de la fecha del balance que se clasifican como activos corrientes.

Los criterics de valoracién de estas inversiones son los mismos que para los creditos y
partidas a cobrar.

¢) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas:

Se valoran por su coste menoes, en su caso, el importe acumulade de las correcciones por
deterioro del valor. No obstante, cuando existe una inversiéon antericr a su calificacién como
empresa del grupo, multigrupo o asociada, se considera como coste de la inversion su valor
contable antes de tener esa calificacién. Como coste de la inversion se incluyen trabajos
realizados por la Sociedad relacionados con la inversion. Los ajustes valorativos previos
contabilizados directamente en el patrimonio neto se mantienen en éste hasta que se dan de
baja.

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectian las
oportunas correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los
costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo derivados de la inversion. Salvo
mejor evidencia del importe recuperable, en la estimacién del deterioro de estas inversiones
se toma en consideracion el patrimonio neto de la sociedad participada corregido por las
plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion. La correccion de valor y, en su
caso, suU reversion se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
produce.

d)  Activos financieros disponibles para la venta:

En esta categoria se incluyen los valores representativos de deuda e instrumentos de
patrimonio que no se clasifican en ninguna de las categorfas anteriores. Se incluyen en
activos no corrientes a menos que la direccidn pretenda enajenar la inversiéon en los 12
meses siguientes a la fecha del balance.
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Las pérdidas y ganancias no realizadas que surgen de cambios en el valor razonable se
reconocen en el pairimonio neto. Cuando se venden o sufren pérdidas por deterioro del
valor, los ajustes acumulados en la reserva por ajustes por valoracién se incluyen en la
cuenta de resuliados como pérdidas y ganancias.

En el caso de los activos financieros disponibles para la venta, se efectlan correcciones
valorativas si existe evidencia objetiva de que su valor se ha deteriorado como resultado de
una reduccidon o retraso en los flujos de efectivo estimados futuros en el caso de
instrumentos de deuda adquiridos ¢ por la falta de recuperabilidad del valor en libros del
activo en el caso de inversiones en insfrumentos de patrimonio. La correccién valorativa es
la diferencia enire su coste o coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccién
valorativa previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable
en el momenio en que se efectle la valoracidon. En el caso de los instrumentos de
patrimonio que se valoran por su coste por no poder determinarse su valor razonable, la
correccion de valor se determina del mismo modo que para las inversiones en el patrimonio
de empresas del grupo, muliigrupo y asociadas.

Si existe evidencia objetiva de deterioro, la Sociedad reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias las pérdidas acumuladas reconocidas previamente en el patrimonio neto por
disminucion del valor razonable.

Si el mercado para un activo financiero no es activo, la Sociedad establece el valor
razonable empleando técnicas de valoracion que incluyen el uso de transacciones recientes
entre partes interesadas y debidamente informadas, referencias a otros instrumentos
sustancialmente iguales, métodos de descuento de flujos de efectivo futuros estimados y
modelos de fijacion de precios de opciones haciendo un uso maximo de datos observables
del mercado y confiando lo menos posible en consideraciones subjetivas de la Sociedad.

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el caso concreto de
cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido
los riesgos de insolvencia y de mora.

e} Activos financieros mantenidos para negociar y otros activos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias:

Tienen la consideracion de activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta
de pérdidas y ganancias todos aquellos activos mantenidos para negociar que se adquieren
con el propésito de venderse en el corto plazo o forman parte de una cartera de
instrumentos identificados y gestionados conjuntamente para obtener ganancias a corto
plazo, asi como los activos financieros que designa la Sociedad en e momento del
reconocimiento inicial para su inclusién en esta categoria por resultar en una informacién
mas relevante. Los derivados también se clasifican como mantenidos para negociar siempre
que no sean un contrato de garantia financiera ni se hayan designado como instrumentos de
cobertura.

Estos activos financieros se valoran, tanto en el momento inicial como en valoraciones
posteriores, por su valor razonable, imputando los cambios que se produzcan en dicho valor
en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio. Los costes de transaccion directamente
atribuibles a la adquisicidn se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.
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4.5 Activos no corrientes mantenidos para la venta

Los activos no corrientes (0 grupos enajenables de elementos) se clasifican como
mantenidos para la venta cuando se considera que su valor contable se va a recuperar a
través de una operacion de venta en vez de a través de su uso continuado. Esta condicién
se considera cumplida Onicamente cuando la venta es aliamente probable, y esta disponible
para su venta inmediata en su condicidén actual y previsiblemente se completara en el plazo
de un ano desde la fecha de clasificacion. Estos activos se presentan valorados al menor
importe entre su valor contable y el valor razonable minorado por los costes necesarios para
suU enajenacion y no estan sujetos a amortizacion.

4.6 Patrimonio neto
El capital social esta representado por acciones ordinarias.

Los costes de emisidn de nuevas acciones u opciones se presentan directamente contra el
patrimonio neto, como menores reservas.

En el caso de adquisicidén de acciones propias de la Sociedad, la contraprestacion pagada,
incluido cualquier cosie incremental directamente atribuible, se deduce del patrimonio neto
hasta su cancelacién, emisién de nuevo o enajenacion. Cuando estas acciones se venden o
se vuelven a emitir posteriormente, cualquier importe recibido, neto de cualquier cosie
incremental de la transaccion directamente atribuible, se incluye en el patrimonio neto.

Los dividendos sobre acciones ordinarias se reconocen como menor valor del patrimonio
cuando son aprobados.

4.7 Pasivos financieros

a) Deudas financieras

Las deudas financieras se reconocen inicialmente a su valor razonable, neto de los costes
de la fransaccion que se hubieran incurrido. Cualquier diferencia entire el importe recibido y
su valor de amortizacion se reconoce en la cuenta de resultados durante el periodo de
amortizacion de la deuda financiera utilizando el método del tipo de interés efectivo.

Las deudas financieras se clasifican como pasivos corrientes a menos que su vencimiento
tenga lugar a mas de doce meses desde [a fecha del balance, o incluyan clausulas de
renovacion tacita a gjercicio de Fersa Energfas Renovables, S.A.

b} Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar

Esta categoria incluye débitos por operaciones comerciales y débitos por operaciones no
comerciales. Estos recursos ajenos se clasifican como pasivos corrientes, a menos que [a
Sociedad tenga un derecho incondicional a diferir su liquidacién durante al menos 12 meses
después de [a fecha del balance.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de
transaccion directamente imputables, regisirandose posteriormente por su coste amortizado
segun el método del tipo de interés efectivo. Dicho interés efeclivo es el tipo de actualizacién
que iguala el valor en libros del instrumento con la corriente esperada de pagos futuros
previstos hasta el vencimiento del pasivo.
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No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no
superior a un afic y que no tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en el
momento inicial como posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar
los flujos de efectivo no es significativo.

4.8 Derivados financieros y cobertura contable

Los derivados financieros se reconocen a su valor razonable en la fecha de confrato,
recalculandose sucesivamente a su valor razonable. El método para el reconocimiento de la
ganancia o pérdida depende de si se clasifica el derivado como un instrumento de cobertura,
y en esie caso, la naturaleza del activo objeto de la cobertura.

El Sociedad documenta la relacién entre los instrumentos de cobertura y los activos o
pasivos objeto de cobertura al principio de la transaccion, ademas del objetivo de la gestion
de riesgos y la estrategia de cobertura.

Una cobertura se considera altamente eficaz cuando los cambios en el valor razonable o en
los flujos de efectivo de los elementos objeto de cobertura se compensan con el cambio en
el valor razonable o en los flujos de efectivo del instrumento de cobertura con una
efectividad comprendida en un rango del 80% al 125%.

Tipos de cobertura:
a) Cobertura de flujos de efectivo:

Para estos derivados, la parie efectiva de cambios en el valor razonable de los derivados
designados y calificados como cobertura de flujos de efectivo se reconoce en el patrimonio
neto. La ganancia o pérdida correspondiente a la parte no efectiva se reconoce
inmediatamente en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los importes acumulados en el patrimonio neto se traspasan a la cuenta de pérdidas y
ganancias en el gjercicio en que la partida cubierta afecta a la ganancia o a la pérdida.

b) Cobertura del valor razonable:

Los cambios en el valor razonable de los derivados que se designan y califican como
coberturas del valor razonable se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias, junto con
cualquier cambio en el valor razonable del activo o pasivo cubierto que sea atribuible al
riesgo cubierto.

En el supuesto de que la contabilizacidn de la cobertura dejara de ser valida, bien porque el
instrumento de cobertura expire o se venda, o bien porque la misma dejara de cumplir las
reglas de eficacia, la pérdida o ganancia acumulada en reservas como consecuencia de la
valoracion de los instrumentos de cobertura se mantendria en dicho epigrafe, traspasandose
a la cuenta de pérdidas y ganancias a medida que la operacion cubierta se materializara
(salvo que la misma diera lugar a un activo o pasivo no financiero, en cuyo caso dicho saldo
es tenido en cuenta al contabilizar inicialmente el activo o pasivo generado por la operacion
cubierta). Por otra parte, la valoracién acumulada se traspasaria de forma inmediata a la
cuenta de peérdidas y ganancias si una operacion cubierta se cancelara o dejara de

considerarse probable su acaecimiento.
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4.9 Provisiones y pasivos contingentes

Se reconocen las provisiones cuando la Sociedad fiene una obligacion presente, ya sea
legal o implicita, como resultado de sucesos pasados; hay mas probabilidades de que vaya
a ser necesaria una salida de recursos para liquidar la obligacién que de lo contrario; y el
importe se ha estimado de forma fiable. No se reconocen provisiones para pérdidas de
explotacién fufuras.

Se registran provisiones cuando los costes inevitables de cumplir con las obligaciones que
conlleva un contrato de caracter oneroso exceden a los beneficios que se espera recibir por
ellos.

Se valoran las provisiones al valor presente del importe necesario para liquidar la obligacion
a la fecha del balance, segln la mejor estimacion disponible.

Cuando se espera que parte del desembolso necesaric para liquidar la provision sea
reembolsado por un tercero, el reembolso se reconoce como un activo independiente,
siempre que sea practicamente segura su recepcion.

4.10 Impuesto sobre beneficios

El gasto (ingreso) por impuesto sobre beneficios es el importe que, por este concepto, se
devenga en el ejercicio y que comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente
como por impuesto diferido.

Tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como diferido se registra en la cuenta de
pérdidas y ganancias. No obstante, se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo
relacionado con partidas que se registran directamente en el pairimonio neto.

Los activos y pasivos por impuesto corriente se valoraran por las cantidades que se espera
pagar o recuperar de las autoridades fiscales, de acuerdo con la normativa vigente o
aprobada y pendiente de publicacidn en [a fecha de cierre del ejercicio.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del pasivo, sobre las
diferencias temporarias que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus
valores en libros.

Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un activo o un
pasivo en una transaccion distinta de una combinacion de negocios que en el momento de
la transaccion no afecta ni al resuliado contable ni a la base imponible del impuesto no se
reconocen. El impuesto diferido se determina aplicando la normativa y los tipos impositivos
aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se espera aplicar cuando el
correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto diferido se
liquide.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que
se vaya a disponer de ganancias fiscales futuras con las que poder compensar las
diferencias temporarias.
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4.11 Combinaciones de negocios

Las operaciones de fusion, escisién y aportacidn no dineraria de un negocio entre empresas
del grupo se regisira conforme con lo establecido para las transacciones enire partes
vinculadas.

Las operaciones de fusién o escision distintas de las anteriores y las combinaciones de
negocios surgidas de la adquisicion de todos los elementos patrimoniales de una empresa o
de una parte que constituya uno o mas negocios, se registran de acuerdo con el método de
adquisicion.

En el caso de combinaciones de negocios originadas como consecuencia de la adquisicién
de acciones o participaciones en el capital de una empresa, la Sociedad reconoce la
inversion conforme con lo establecido para las inversiones en el patrimonio de empresas del
grupo, muitigrupo y asociadas.

4.12 Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacion a recibir y
representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el
curso ordinario de las actividades de la Sociedad, menos devoluciones, rebajas, descuentos
y el impuesto sobre el valor afiadido.

La Sociedad reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con
fiabilidad, es probable que los beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a la Sociedad y se
cumplen las condiciones especificas para cada una de las actividades tal y como se detalla
a continuacion. No se considera que se pueda valorar el importe de los ingresos con
fiabilidad hasta que no se han resuelto todas las contingencias relacionadas con la venta. LLa
Sociedad basa sus estimaciones en resultados histéricos, teniendo en cuenta el tipo de
cliente, el tipo de transaccion y los términos concretos de cada acuerdo.

La Sociedad presta servicios de asistencia técnica y asesoramiento contable a sociedades
del grupo. Estos servicios se suministran como contrato de prestacién de servicios. Los
ingresos derivados de estos contratos por prestacion de servicios citados anteriormente se
reconocen generalmente en el periodo en que se prestan los servicios sobre una base lineal
durante el periodo de duracién del contrato.

La Sociedad registra en Importe neto de la cifra de negocios, los Ingresos por dividendos e
Ingresos financieros de préstamos concedidos a empresas del grupo y asociadas, asi como
los ingresos por prestaciones de servicios, de acuerdo a respuesta del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas publicada en el BOICAC 79 a la consulta planteada en
relacion con la clasificacion contable en cuentas individuales de los ingresos y gastos de una
sociedad holding, y sobre la determinacién del importe neto de la cifra de negocios de esta
entidad. Adicionalmente, el epigrafe de Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros se clasifica dentro del Resultado de explotacion.

Los ingresos por intereses se reconocen usando el métado del tipo de interés efectivo.

Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se establece el derecho a recibir el cobro.
—A
\
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4.13 Arrendamientos

Los arrendamientos en los que el arrendatario conserva sustancialmente todos los riesgos v
beneficios derivados de la propiedad de los activos se clasifican como arrendamientos
financieros. Se reconocen al inicio del contrato al menor entre el valor razonable del activo y
el valor actual de los pagos por el arrendamiento incluida, en su caso, la opcién de compra.
Cada pago por arrendamiento se desglosa entre la reduccion de la deuda y la carga
financiera, de forma que se obtenga un tipo de interés constante sobre [a deuda pendiente
de amortizar. La obligacidon de pago derivada del arrendamiento, neta de la carga financiera,
se reconoce en el pasivo del balance de situacidn consolidado. La parte de interés de la
carga financiera se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada durante el
periodo de vigencia del arrendamiento al objeto de obtener un tipo de interés periddico
constante sobre la deuda pendiente de amortizar a cada periodo. El inmovilizado material
adquirido bajo confratos de arrendamiento financiero se amoriiza durante la vida util del
activo.

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y
beneficios derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los
pagos en concepto de arrendamiento operativo se cargan en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio en que se devengan sobre una base lineal durante el periodo de
arrendamiento.

4.14 Transacciones en moneda extranjera

Las cuentas anuales de la Sociedad se presentan en euros, que es la moneda de
presentacion y funcional de la Sociedad. Las cuentas a cobrar y a pagar en moneda
extranjera se reflejan al tipo de cambio de fin del gjercicio. Las pérdidas y ganancias en
moneda extranjera que resultan de la liquidacion de estas transacciones y de la conversion
a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda
extranjera se reconocen en la cuenta de resultados.

4.15 Transacciones entre partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el
momento inicial por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor
razonable, la diferencia se registra atendiendo a la realidad econdmica de la operacién. La
valoracidn posterior se realiza conforme con lo previsto en las correspondientes normas.

4.16 Estado de flujos de efectivo

Los estados de flujo de efective han sido elaborados utilizando el métedo indirecto, y en los
mismos se utilizan las siguientes expresiones con el significado que a continuaciéon se
indica:

a) Actividades de explotacién: actividades que constituyen los ingresos ordinarios de la
Sociedad, asi como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversién o
financiacién.

b) Actividades de inversidn: actividades de adquisicion, enajenacién o disposicién por

otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.
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¢) Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de
explotacion.

417 Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de [a incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales requiere la realizacién de estimaciones e hipdtesis.
Se relacionan a continuacién las normas de valoracién que requieren una mayor cantidad de
estimaciones:

a) Valoracion de la cartera

La cartera debe valorarse al valor recuperable, entendiendo éste como el mayor entre el
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los fiujos de efectivo que se
espera recibir. Para determinar dicho valor recuperable, se utilizan proyecciones de flujos de
caja que cubren el periodo de vida Util del proyecto (por ejemplo, para el caso de un parque
edlico, se estima en veinte afos) basados en resultados pasados y expectativas para el
desarrollo del mercado.

Como parte del valor recuperable, se incluye el fondo de comercio y otros activos intangibles
identificados en el momento de la adquisicidon de las empresas del grupo y asociadas. Tanto
el fondo de comercio como los activos intangibles que todavia no estan en funcionamiento
se someten a pruebas de deterioro anualmente. También se someten a pruebas de
deterioro oiros activos si existen indicios de deterioro.

b)  Calculo del gasto por el impuesto sobre sociedades y activos por impuesto diferido

El calculo del gasto por el impuesto sobre sociedades requiere la interpretacion de
normativa fiscal en Espafia. La determinacion de desenlaces esperados respecto a
controversias y litigios pendientes, requiere [a realizacidn de estimaciones y juicios
significativos.

La Sociedad evallia la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos en base a las
estimaciones de resultados fiscales futuros y de la capacidad de generar resultados
suficientes durante los periodos en los que sean deducibles dichos impuestos diferidos.

¢}  Provisiones

Como norma general se registran los pasivos cuando es probable que una obligacion dé
lugar a un pago. La Sociedad realiza una estimacién de los importes a liquidar en el futuro,
incluyendo los correspondientes a impuestos sobre ganancias, obligaciones contractuales,
litigios pendientes u otros pasivos. Dichas estimaciones estan sujetas a interpretaciones de
los hechos y circunstancias actuales, proyecciones de acontecimientos futuros y
estimaciones de los efectos financieros de dichos acontecimientos.
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d}  Valor razonable de derivados u ofros instrumentos financieros

El valor razonable de los instrumentos financieros que no cotizan en un mercado activo se
determina usando técnicas de valoracion. El Grupo Fersa utiliza una variedad de metodos y
realiza hipétesis que se basan en las condiciones del mercado existentes en cada una de
las fechas del Balance de situacién. Para determinar el valor razonable del resto de
instrumentos financieros se utilizan otras técnicas, como flujos de efectivo descontados
estimados. El valor razonable de las permutas de tipo de interés de calcula como el valor
actual de los flujos futuros de efectivo estimados.

5. Inmovilizado intangible

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en “Inmovilizado intangible” es el siguiente:

Aplicaciones Licencias y

informaticas marcas Total
Valor Neto Contable a 1-1-2009 21 - 21
Adiciones 19 31 50
Dotacién para amortizacion {10} (1) (11)
Valor Neto Contable a 31-12-09 30 30 60
Coste 42 3 73
Amortizacidon acumulada (12) (1} (13)
Valor Neto Contable a 31-12-09 30 30 60
Adiciones 156 18 174
Dotacién para amortizacion (32) (12) (44)
Valor Neto Contable a 31-12-2010 154 36 190
Coste 198 49 247
Amortizacién acumuiada (44) {13) {57)
Valor Neto Contable a 31-12-2010 154 36 190

Al 31 de diciembre de 2010 y 2009 no existe inmovilizado intangible, todavia en uso, y
totalmente amortizado.
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6. Inmovilizado material

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en Inmovilizado material es el siguiente:

Instalaciones
técnicas y otro

inmovilizado
Valor Neto Contable a 1-1-2009 178
Adiciones 30
Dotacién para amortizacion (36)
Valor Neto Contable a 31-12-2009 172
Coste 220
Amortizacién acumulada (48)
Valor Neto Contable a 31-12-2009 172
Adiciones 18
Dotacién para amortizacién (31)
Valor Neto Contable a 31-12-2010 159
Coste 238
Amortizacion acumulada {79)
Valor Neto Contable a 31-12-2010 159

Durante los ejercicios 2010 y 2009 no se han reconocido ni revertido correcciones
valorativas por deterioro significativas para ningln inmovilizado material individual.

Al 31 de diciembre de 2010 y 2009 no existe inmovilizado tangible, todavia en uso, y
totalmente amortizado.

A fecha 31 de diciembre de 2010, la Sociedad no tiene compromisos de compra de
inmovilizado.

La Sociedad tiene coniratadas varias polizas de seguro para cubrir los riesgos a que estan

sujetos los bienes del inmovilizado material. La cobertura de estas pdlizas se considera
suficiente.
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7. Participaciones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas

Las variaciones experimentadas durante el ejercicio de las partidas que componen las
inversiones en empresas del grupo y asociadas no corrientes son:

. . - Participaciones Créditos a
Participaciones Créditos a
en empresas empresas
en empresas del  empresas del . R Total
asociadas y asociadas y
Grupo Grupo - .
multigrupo multigruepo _ -
Saldo a 01.01.09 362.313 47.610 14.684 3.006 427.613
Aumentos 12.310 10.660 42 140 23.152
Desinversiones/bajas {90) - (4.222) (103} (4.415)
Traspasos 2.165 {2.131) {2.815) {918) (3.699)
Ambito por fusién (2.734) (394) - - (3.128)
Dotacian/freversin provisiones (4.429) - 185 - (4.244)
Saldo a 31.12.2009 269.535 55.745 7.874 2,125 435.279
Coste 403.655 55.745 7.874 2.125 469.399
Provision Instrumentoes Financieros (34.120) - - - (34.120)
alor Neto Contable a 31-12-2009 369.535 55,745 7.874 2125 435.279
Aumentos 3.149 17.381 237 168 20.935
Desinversicnes/bajas (6.240) {2.381) - - (8.621)
Traspasos 11.370 {15.282) (551) - (4.463)
Dotacidn/reversién provisiones {35.808) - (357) - (36.165)
Saldo a 31.12.2010 342.006 55.463 7.203 2.293 406.965
Coste 411.934 55.463 7.560 2.293 477.250
Provisidn [nsfrumentos Financieras (69.928) - (357) - (70.285)
Valor Neto Gontable a 31-12-2010 342.006 55.463 7.203 2.293 406.965

Las variaciones experimentadas durante el ejercicio de las partidas que componen las

inversiones en empresas del grupo y asociadas corrientes son:

Participaciones en Créditos a Participaciones Créditos a
en empresas empresas
empresas del empresas del . . Total
asociadas y asociadas y
Grupo Grupo . .
multigrupo multigrupo
Saldo a 01.01.09 - 109 - - 109
Aumentos - 797 - - 797
Desinversiones/bajas - (89) - - {89)
Saldo a 31.12.2009 - 817 - - 817
Aumentos - 1.292 - - 1.292
Desinversiones/bajas - (747) - - (747)
Saldo a 31.12.2010 - 1.362 - - 1.362
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a) Pariicipaciones en empresas del Grupo

Del importe iotal de aumentos de Participaciones en empresas del Grupo del ejercicio 2010,
cabe destacar el incremento de Participaciones en empresas del grupo como consecuencia
de las ampliaciones de capital realizadas principalmente en Edlica Kisielice Sp. Z.0.0., y
Generacién Edlica India Limited.

En traspasos se incluye la capitalizacion de préstamos de Edélica Kisielice Sp. Z.0.0. por
importe de 13.485 miles de euros y de Fersa Panama, S.A. por importe de 1.787 miles de
euros.

Como baja de Participaciones en empresas del Grupo se incluye principalmente:

» La venta del 16% ds la participacion de Parc Edlic Mudéfer, S.L. en enero de 2010
al fondo especializado en energias renovables Green Alliance, F.C.R. La operacién
supone para la Sociedad una baja en participaciones de 5.262 miles de euros y una
baja del 16% de la deuda subordinada asociada (1.640 miles de esuros). El impacto
de esta enajenacion en el ejercicio 2010 ha supuesto una pérdida en la cuenta de
resultados de 1.321 miles de euros.

» La venta del 6,92% de la participacion de Castellwind 03, S.L. a Antonio Arakel
Barian con fecha 18 de mayo del presente gjercicio por importe de 29 miles de de
euros con un impacto de 24 miles de euros.

» La venta del 5% de la participacién de Fersa Panama, S.A. a 20 de julio a la
sociedad Administradora de Inversiones Renovables, S.A. por importe de 811 miles
de euros y un impato en fa cuenta de pérdidas y ganancias por importe de 94 miles
de euros.

En relacién también con Fersa Panama, S.A., el 16 de noviembre de 2010 se han
producido unas ventas adicionales de acciones de un 1% y un 5% del capital, cuya
formalizacion esta sujeta a la consecucién de clausulas suspensivas. En
consecuencia, a 31 de diciembre de 2010, estas dos transacciones no se han
considerado como venias.

b) Participaciones en empresas asociadas y multigrupo

Los aumentos de Participaciones en empresas asociadas y multigrupo corresponden a la
creacion de dos nuevas sociedades: Ferrolterra Renovables, S.L. y Fersar Yenilenebilir
Enerji Uretim Ltd. Sirketi, en las que Fersa Energias Renovables, S.A. participa con un 40%
y 50% respectivamente.

No existen sociedades en las que teniendo menos del 20% se concluya que existe influencia
significativa y que teniendo mas del 20% se pueda concluir que no existe influencia
significativa.

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio y otra informacién de interés,
segun aparecen en las cuentas anuales individuales de las empresas, se incluyen como
Anexo | y Il a esta memoria. Ninguna de las empresas del Grupo en las que la Sociedad
tiene participacion coliza en bolsa.
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c) Provisiones de cartera

En el presente gjercicio se han practicado correcciones valorativas por deterioro registradas
en las distintas participaciones que posee la Sociedad, el detalle del movimiento de la
provision por segmento geografico es el siguiente:

Segmento Provision ‘ ) Provisién N 5 Provision
Geogréfico acumulada Dotacion Reversion acumulada Dotacion Reversion  acumulada
31.12.08 31.12.09 311210

Europa Occidental 3.246 4,527 (185) 7.588 32.848 (504) 30.932
Europa Oriental 11.965 - {1.633) 10.332 7.989 (2.727) 15.584
Asia 13.899 1.397 (408} 14.890 4773 {5.985) 13.678
Latinoamérica 766 bd4 - 1.310 - (229) 1.081
Total 29,876 6.468 (2.224) 34.120 45.610 {9.445) 70.285

El impacto neto en la cuenta de resultados del ejercicio asciende a 36.165 miles de euros.

La reversion de la provisién procede, principalmente, del impacto positivo por las
apreciaciones de ciertas monedas en que la Sociedad tiene inversiones, principalmente en
India (rupia) y Polonia (zloty), al valorarse las plusvalias tacitas (fondo de comercio y activos
intangibles identificados en el momento de la adquisicién) a moneda funcional y, por tanto,
incrementar su valor al convertirse en euros.

Por ofro lado, la Sociedad ha registrado una provisién de cartera por el deterioro de su valor
recuperable calculado en base a flujos de caja descontados.

Las hipotesis clave utilizadas para el calculo del valor recuperabie son las siguientes:

a) Tasa de descuento: El coste de capital utilizado para determinar la tasa de descuento
para las principales UGE es el siguiente:

Tasa de descuentp Espafia Francia Pclonia Indla Panamd China Estonia
2010 8,82% 6,57% 0,26% 11,25% 7.75% 11,25% 9,26%
2009 7,30% ©.90% 9,40% 10,10% 8,14% 10,10% 9,20%

b) Precios: Los precios de venta de la electricidad se han estimado en base a la experiencia
pasada y a fuentes de informacion exierna. En relacién a los parques edlicos en Espaiia, se
han revisado los precios considerando los cambios en el marco regulatorioc aprobados
durante el ejercicio 2010 (Nota 3). Para aquellos paises en los que existen acuerdos marco
de fijacién de precios (“power purchase agreement”) como en India o Polonia, se ha utilizado
el precio acordado.

¢) Tipos de cambio, para aquelias inversiones en el extranjero.

Ademas de las hipétesis anteriores, los Administradores han considerado en la preparacién
de los calculos del valor recuperable otras hipétesis de negocio que resultan relevantes en
los mismos, como son:

- Producciones: Para determinar las producciones, se han utilizado series de mediciones
histéricas.

- Vida estimada del proyecto
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- Puesta en marcha de nuevos proyectos: Para aquellos proyectos que no se han puesto en
funcionamiento, se ha estimado la fecha prevista de puesta en marcha considerando los
hitos alcanzados en el proceso de obtencion de las licencias necesarias asi como el estado
de las negociaciones para la obtencién de la financiacion,

- Inversiones: Para proyectos pendientes de realizar las inversiones en activos materiales
(instalaciones edlicas) se han estimado las inversiones con la inversién comprometida en el
caso de la existencia de acuerdos firmados con suministradores de parques y, en su
defecto, con su mejor estimacidén considerando el descenso progresivo de los precios de
venta de instalaciones por el incremento de competencia en su fabricacion.

- Coste de la deuda: Para proyectos con acusrdos de financiacion firmados, se ha utilizado
el coste aplicado en su financiacién, y para aquellos proyectos en que no esta firmada la
financiacion, se ha estimado de acuerdo a las condiciones existentes en cada mercado.

- Gastos operativos: Para los ejercicios futuros, los gastos operativos se han estimado en
base a la experiencia pasada y aplicando un indice de inflacién estimado.

Sensibilidad: Como ya se ha mencionado, existen ciertas hipdtesis cuyas variaciones
pueden afectar significativamente al valor recuperable de los activos sujetos a la prueba de
deterioro, que son la tasa de descuento, los precios de venta de la electricidad y los tipos de
cambio. La sensibilidad del resultado a cambios razonablemente posibles en estas hipdtesis,
sobre la cual la Direccidon ha basado su determinacién del importe recuperable de los
parques, es [a siguiente:

Incremento/descenso  Efecto en el resultado

porcentual antes de impuestos
Tasa de descuento (:%ZZ) (igggg)
Precia de venta de la electricidad (11%‘22,) (ggggi)
Tipo de cambic (TI%‘ZZ,) (16;35039)

d) Créditos a empresas del Grupo, multigrupo y asociadas

Los créditos a empresas del grupo, asociadas o multigrupo devengan un tipo de interés de
mercado, y tienen vencimiento superior a 12 meses (Nota 21). El detalle por sociedad a 31
de diciembre de 2010 y 2009 es el siguiente:

Miles de euros

Segmento Geografico A311210 A31.12.09
"Europa Occidental 35.427 24.738
Europa Criental 22.035 31.559
Latincamérica 294 1.573
Total 57.7586 57.870




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Memoria de las cuentas anuales del gjercicio 2010
{Expresada en miles de Euros)

En aumentos de créditos a empresas del Grupo no corrientes se incluyen nuevos
préstamos concedidos a Parc Eolic Mudéfer, S.L. por importe de 8.888 miles de euros, a la
sociedad Edlica Kisielice Sp. Z.0.0. por importe de 1.109 miles de euros. También se
incluye los intereses capitalizados como mayor valor de los créditos por importe de 3.293
miles de euros.

El importe de Créditos a empresas del Grupo corrientes a 31 de diciembre de 2010 es de
1.362 miles de euros (817 miles de euros a 31 de diciembre de 2009), correspondientes,
principalmente a la deuda con empresas del grupo por la consolidacion fiscal, que
asciende a 1.164 miles de euros (551 miles de euros a 31 de diciembre de 2009).
Asimismo, a 31 de diciembre de 2009 se incluyen los dividendos a cobrar por importe de
266 miles de euros de las sociedades Invetem Mediterranea, S.L. y Eoliennes de
Beausemblant, S.A.S.

8. Inversiones financieras

El detalle de los activos financieros es el siguiente:

Actlvos

financieras Préstampsy  Otros actlvos financieras Inversiones Derivados de
A 31 de diciembre de 2010 dispanibles para partidas a avalor razonable con  mantenidas hasta cobertura Totad
cobrar cambios en PyG el vencimiento
la venta
Olros activos financieros - 1.400 622 - - 2022
Provisidn deterioro otros activos financieros - (652) - - - {652)
Activos financiero no corrientes - 748 622 - - 1.370
Qlros actives financieros - - - 1,717 - 1.717
Activos financiera corrientes - - - 1717 - 1.717
Activos . - .
financiaros Préstamos y  (Mras aclivos financieres Inversiones Derivados de
A 31 de diciembre de 2009 pariidas a avalorrazonable con  mantenidas hasta Total

dispenibles para cobertura

cobrar cambios en PyG el vancimiento

la venta
Derivados - - - - 3.7 373
Dtros aclivos financieros - 938 - - - 938
Actlvos flnancieros no comientes - 938 - B 3.7 4,668
Otros activos financieros - 1.239 - - - 1.238
Activas financiere corrientes - 1.238 - - - 1,239

No se ha emitido o comprado valores representativos de deuda durante el gjercicio 2010 ni
durante el gjercicio 2009.

Préstamos v partidas a cobrar

La composicion de préstamos y partidas a cobrar a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es la
siguiente:

A 311210 A 31.12.09
Otros créditos 13 179
Otros activos 735 759
Total préstamos y partidas no corrientes 748 938
Otros créditos - 884
Otros activos - 355
Total préstamos y partidas corrientes - 1239
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Durante el ejercicio 2010 como resultado de la operacion de venta de la participacién en la
sociedad Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A., se ha cohrado el préstamo con dicha
sociedad por valor de 845 miles de euros al incluirse en el acuerde de compra-venta, dicho
préstamo estaba registrado como ‘Otros activos financieros corrientes’ al cierre del ejercicio
2009.

Otros activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas v ganancias

Como consecuencia de la enajenacion de un 5% de Fersa Panama S.A., la Sociedad tiene
pendiente de cobro un importe de 789 mil délares americanos (622 miles de euros) exigibles
en el momento que el FERSA tenga que realizar, a su vez, ciertos pagos aplazados en
funcién de la obtencién de determinados hitos en los parques que Fersa Panamd S.A.
promociona, el desembolso de los cuales se ha considerado probable (Nota 14).

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

El importe de Inversiones mantenidas hasta el vencimiento a 31 de diciembre de 2010
corresponde a imposiciones a plazo fijo con vencimientos comprendidos entre los meses de
febrero y marzo de 2011. Dichas inversiones devengan un tipo de interés medio del 1,46%.

Derivados de cobertura

El importe de 3.731 miles de euros al 31 de diciembre de 2009 correspondia a un derecho
de aseguramiento de rentas futuras provenientes de las filiales Edlica del Pino S.L. y Edlica
el Pedregoso S.L. con un vencimiento en 2026 el cual se estaba fratando como un
instrumento financiero a valor razonable con cambios en el patrimonio.

En el presente ejercicio, dicho derecho ha sido reevaluado considerando que el mismo
responde, atendiendo a sus caracteristicas, a un seguro de rentas que solo debiera ser
registrado cuando y en la medida en que proceda reconocer en la cuenta de pérdidas
ganancias el efecto de las liquidaciones de dicho seguro, durante la vida de los parques. El
impacto en el patrimonio neto de dar de baja este activo financiero del balance en el 2010 ha
sido de 3.731 miles de euros, el cual no es significativo en relacidon a estas Cuentas anuales.
Durante los ejercicios 2010 y 2009 no se ha reconocido importe alguno en la cuenta de
pérdidas y ganancias en relacién a dicho derecho.

Desde el 1 de enero de 2010, la Sociedad aplica contabilidad de cobertura de valor
razonable para la filial de Panama, Fersa Panama, S.A. por el componente de fipo de
cambio. En consecuencia los cambios de valor del instrumento de cobertura atribuibles a la
adquisicion de dicha participacién por importe de 11.628 miles de euros (Nota 14), que para
el ejercicio 2010 asciende a 1.068 miles de euros, se reconoce en la cuenta de pérdidas y
ganancias, de la misma forma que en la partida atribuible al riesgo cubierto, es decir, la
inversion en Fersa Panama, S.A.

9. Activos no corrientes mantenidos para la venta

Los activos mantenidos para la venta a 31 de diciembre de 2009 correspondian a la
participacion del 12% de la sociedad Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A. La valoracién a
valor de mercado de esta participacion supuso un efecto positivo en el patrimonio de 393
miles de euros (275 miles de euros neto de efecto fiscal). Durante enero del presente
ejercicio 2010 se ha procedido a la venta de esta participacién por importe de 3,2 millones
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de euros, cuyo cobro se ha producido el dia 19 de enero de 2010, y ha supuesto un impacto
positivo en {a cuenta de pérdidas y ganancias de FERSA por 291 miles de euros.

A 31 de diciembre de 2010 no existen activos mantenidos para la venta.

10. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

La composicion a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es la siguiente:

A31210 A 31.12.09

Clientes, empresas del grupo y asociadas 5.418 2.844
Deudores varios 13 5.763
Activos por impuesto corriente 83 318
Otros créditos con las Administraciones Plblicas - 12
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 5.514 8.937

La cuenta de Clientes, empresas del grupo y asociadas incluyen los servicios prestados de
asesoramiento técnico, contable y de administracién, y fienen un vencimiento de un mes
después de la fecha de emisién. Las cuentas a cobrar no estan aseguradas y no devengan
ningun interés.

En el epigrafe de Deudores varios a 31 de diciembre de 2009 se incluia un importe de 5.700
mil euros correspondientes al precio de venta del 18% de la sociedad Parque Edlico Altos
del Voltoya S.A. realizada el 29 de diciembre de 2009.

No existen diferencias significativas enfre los valores contables y los valores razonables en
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. Excepto por lo indicado en la Nota 21, no
existen partidas de clientes ni de otros deudores con vencimientos superiores a 12 meses.

No se considera necesario la existencia de una provisién por depreciacion de deudores a 31
de diciembre de 2010 y 2009. Con caracter general, las facturaciones pendientes de cobro
no devengan intereses.

No existen activos financieros en mora en la fecha de preseniacion de las presentes
Cuentas anuales individuales.

11. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

A31.1210 A 31.12.09

Tesoreria 2.807 1.854
Otros activos liguidos equivalentes - 5.013
Total 2.807 6.867

Las inversiones a corto plaze a 31 de diciembre de 2009, realizadas integramente en
Espafia, vencian en un plazo inferior a tres meses y devengaban tipo de interes efectivo
ponderado de 1,25 % en el afio 2010. No existen inversiones a corto plazo a 31 de
diciembre de 2010. No existen restricciones por importes significativos a la disposicidon de
efectivo.
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12. Patrimonio neto

a) Capital social

El capital social de la Sociedad a 31 de diciembre de 2010 esta representado por
140.003.778 acciones, con un valor nominal unitario de 1 euro, que han sido Integramente
suscritas y desembolsadas. Todas las acciones gozan de idénticos derechos politicos y
econdmicos.

La Junta General Extraordinaria de la Sociedad dominante de fecha 2 de mayo de 2007
acordo el aumento del capital social en la cifra de 37.755.975 euros, mediante la emision de
37.755.975 acciones ordinarias de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, con una prima
de emision de 3 euros por accion. Con fecha 9 de julio de 2007 se procedié al registro
contable de la citada ampliacién de capital, previa inscripcion en el registro de la Comision
Nacional del Mercado de Valores, elevacidn a publico e inscripcion en el Registro Mercantil.

Con fecha 20 de febrero de 2008, la Junta General Extraordinaria de Fersa Energias
Renovables, S.A. acorddé una operacién mediante la cual diversos grupos empresariales
aportaron a la Sociedad varias sociedades con parques edlicos en explotacién y en
diferentes estados de tramitacién. Como contraprestacion, |a Sociedad realizd una
ampliacion de capital con aportaciones no dinerarias. Esta operacién incluyé tanto parques
en Espafia como fuera de Espafia, concretamente en la India, Francia y Polonia, y supuso la
incorporacion de 562,7 MW, y la entrada de aportaciones por un valor de 274.874 miles de
euros.

La totalidad de las acciones de Fersa Energias Renovables, S.A. estan admitidas a
colizacidén oficial en el mercado continuo de la bolsa espafiola. La cotizacion a 31 de
diciembre de 2010 de las acciones de [a Sociedad se situd en 1,205 euros por accién (2,215
euros a 31 de diciembre de 2009).

El detalle de los accionistas de la Sociedad que ostentan una participacién superior al 10%
al 31 de diciembre de 2010 y al 31 de diciembre de 2009, es el siguiente:

A311210
Accionistas %
Grupo Enhol 22,39%
Resto de accionistas 77.61%
100,0%
A3112.09
Accionistas %
Grupo Enhol 22,39%
Resto de accionistas 7761%

100.0%
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Fusion entre Fersa Energias Renovables S.A. y Fomento de inversiones de Capital, S.L.

Con fecha 4 de agosto de 2008, se produjo la fusién por absorcién entre Fersa Energias
Renovables, S.A. y Fomento de Inversiones de Capital, S.L. (Foinca), propiedad 100% de
Fersa Energias Renovables, S.A., mediante la absorcion de la segunda por la primera, con
transmision en bloque de su patrimonio social a Fersa Energias Renovables, S.A. Toda la
informacion referida a esta operacion se encuenira desarrollada en las Cuentas Anuales
de Fersa Energias Renovables, S.A. de 2009.

Fusién entre Fersa Energias Renovables S.A. v Energia Renovable Mestral S.L.

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 30 de junio de 2009 aprobd el
proyecto de fusion por absorcidn entre Fersa Energias Renovables, S.A. (como Sociedad
absorbente) y Energia Renovables Mestral, S.L.U. (como Sociedad absorbida) a través de
la disolucién sin liquidacion de la Sociedad absorbida. Toda la informacion referida a esta
operacion se encuentra desarrollada en las Cuentas Anuales de Fersa Energias
Renovables, S.A. de 2009.

b) Prima de emision de acciones

La prima de emision es de libre disposicién. Esta cuenta Unicamente puede verse afectada
como resultado de acuerdos de la Junta General de Accionistas de la Sociedad.

c) Reservas

A 31.42.10 A 31.12.09

Legal y estatutarias

- Reserva Legal 15.102 15.102
Otras reservas

- Ofras reservas {36.604} {34.375)
Total {21.502) (19.273)

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de la Ley de
Sociedades de Capital, que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 por 100 del
beneficio del ejercicio se destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 por 100 del
capital social. No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el caso
de que no existan oiras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con
beneficios futuros.

d) Acciones propias

Durante el gjercicio 2010 y al amparo de |a autorizacion concedida por la Junta General de
Accionistas de la Sociedad de 23 de junio de 2010 y para facilitar [a liquidez de la cotizacidn,
la Sociedad ha realizado adquisiciones de 869.445 acciones propias por un importe de
1.109 miles de euros. A 31 de diciembre de 2010, la Sociedad dispone de 1.951.581
acciones propias por un importe de 8.774 miles de euros.
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Asimismo, al amparo de la autorizacién concedida por la Junta General de Accionistas de la
Sociedad de 30 de junio de 2009, la Sociedad disponfa a 31 de diciembre de 2009 de
1.716.341 acciones propias por un importe de 10.999 miles de euros.

Durante el ejercicio 2010, la Sociedad ha realizado ventas de 634.205 acciones propias por
un importe total de 835 miles euros; estas ventas han supuesto una minusvalia de las
reservas por importe de 2.499 miles de euros (durante el ejercicio 2009, las ventas fueron de
168.870 acciones con una minusvah’a de 710 miles de euros).

Fersa Energ|as Renovab[es SA tiene pignoradas 1.403.707 acciones propias al 31 de
diciembre de 2010 como garantia de un aval otorgado por una entidad financiera a favor de
su filial Generapmn Edlica India Limited.

e) Dividendos:

La Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 23 de junio de 2010 acordd la
distribuciéon del resultado del ejercicio 2009, por el que se distribuyen 1.071 miles de euros
con cargo a prima de emision y 140 miles de euros con cargo al resultado del ejercicio en
concepto de dividendos, que fueron satisfechos durante el mes de julio de 2010.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad del 30 de junio de 2009 acordd la
distribucion del resuliado del ejercicio 2008, por el gue se distribuyeron 1.920 miles de euros
con cargo a prima de emision en concepto de dividendos, que fueron satlsfechos durante el
mes de julio de 2009,

) Beneficio por accién:

El beneficio por accién se calcula dividiendo el beneficio atribuible a los accionistas de la
Sociedad entre el nimero promedlo ponderade de las acciones ordinarias en circulacion
durante el periodo:

Euros ]
L 31.12.10 31.12.09
Numero de acciones -. 140.003.778  140.003.778"
.. Nimero de acciones promedio 140.003.778  140.003.778
Resul‘tédo atribuible a la 'S;:zdiedad dominante (euros) (35.586.604) 139.601
.. Numero de acciones proplas promedio 1.820.063 1.767.461
Numere de acciones en cj_‘fpu!apién ‘promedio 138.183.715 138.236.317
Beneficio por acgion (eur(.:.?é'.por accidn}
-‘Basico (0,2576) 0,00101
- Diluido {0,2576) 0,00101

No existen instrumentos financieros que puedan diluir el beneficio por accién.
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La propuesta de distribucién del beneficio neto de Fersa Energias Renovables, S.A.
correspondiente al ejercicio 2010, que el Consejo de Administracion propondra a la Junta
General de Accionistas para su aprobacion, es la siguiente:

Base de reparto Euros
Pérdidas y ganancias (35.596.604)
Total {35.596.604)
Base de reparto Euros
A resultados negafivos de gjercicios anteriores (35.596.604)
Total ({35.596.604)

13. Pasivos financieros

El movimiento de los pasivos financieros a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es la siguiente:

Cangelaciones por

Saldo 31.12.09 Alfas pagos Traspasos Saldo 31.12.10
Deudas ccn entidades de crédite 1.500 16.135 - (2,308} 16.327
DOtres pasivos financieros 54 - - - 54
Pasivos financieros no gorrientes 1.554 16.135 {2308} 15.381
Saldo 31.12.00 Altas Ca"°°r:;z's'es POr rraspasos Saldo 31.12.10
Deudas con entidades de crédito 19.953 18.243 (28.529) 2.308 11.975
Pasivos financieros corrientes 19.953 18.243 {28.529) 2.308 11.975
Saldo 31.12.08 Altas ca“e::’:giz:"s per Traspasos Saldo 31.12.09
Deudas c¢on entidades de crédito - 1.500 - - 1.500
Otros pasivos financieros 54 - - - 54
Pasivos financieros no corrientes 54 1.600 - - 1.554
Saldo 31.12.08 Altas ca““';:;‘;:“ POr Traspasos Saldo 34.12.00
Deudas con entidades de crédito 5.134 14.939 {120} ] - 19,953
Qfros pasivos financieros 22 1.941 (1.842) {21) -
Pasivos financleres coriientes 5.156 16.880 {2.062) {21} 19.953

A 31 de diciembre de 2010, Fersa Energias Renovables, S.A. tiene lineas de crédito por un -
importe total de 13.410 miles de euros, de las cuales 326 miles de euros no estan
dispuestas. De la parte no dispuesta, 208 miles de euros tienen vencimienio a mas de un
afio (6.589 miles de euros en 2009).

A 31 de diciembre de 2010, Fersa Energias Renovables, S.A. tiene préstamos formalizados
por importe de 14.500 miles de euros, de los cuales estan pendientes de amortizar 14.218
miles de euros. El vencimiento de los mismos va de 2011 a 2013. El tipo de interés medio de
estos préstamos durante el ejercicio 2010 ha sido del 4,09%.
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14. Otros pasivos

La composicion de otros pasivos a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es la siguiente:

A 31.12.10 A 31.12.09

_Pagos aplazados a lai’go plazo 36.466 40.198

Otros pasivos no corrientes 36,466 40.198
Pagos aplazados a corto plazo - 967 . 4110
Oiros pasivos corrientes 22 -
Otros pasivos corrientes 989 4110

En Otros pasivos se incluyen pagos pendientes por la compra de distintos parques edlicos
exigibles en funcion de la obtencién de determinados hitos en los parques en promocion, el
desembolso de los cuales se ha considerado probable. A 31 de diciembre de 2010, se
estima que 967 miles de euros (4.110 miles de euros a 31 de diciembre de 2009) seran
exigibles en el proximo ejercicio y que 36.466 miles de euros (40.198 miles de euros a 31
de diciembre de 2009) se pagaran en los ejercicios 2012 y posteriores.

El desglose de los pagos aplazados pendientes por segmento geografico y en funcion del
parque cuya adquisicion genera el pago pendiente es el siguiente:

A31.12.10 A 31.12.09

Europa occidental 14.913 15.951
Eurcpa criental 8.106 8.560
Asia 3.190 3.686
Lationamerica 10.257 12.001

Tofal pagos aplazados no corrientes ) 36.466 40.198
Europa occidental 967 4.100

Total pagos aplazados corrientes 967 4.109

Los hitos que determinan los importes a abonar definitivamente se refieren principalmente a
la consecucién de determinados hechos en los procesos necesarios para la promocion,
construccion, financiacion y puesta en-marcha de los diferentes parques edlicos. En este
sentido, los hitos mas significativos son los siguientes: Obtencion de licencias y
autorizaciones, permisos de conexion, obtenc;on de la financiacion, inicio de la construccion
y puesta en marcha del parque.

Estos pagos aplazados no devehgén ti'po de interéé pero se han registrado considerando el
valor temporal del dinero, a 31 de diciembre de 2010 Se estima que su calendario de pagos
efectivos (a valor nominal} sera el siguiente: '

: ST 2014y
2011 2012 - 2013 posteriores Total

Total pagos aplazados 967 13.819  4.i67 22.300 41.253

5
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A 31 de diciembre de 2010, en pagos aplazados a largo plazo se incluye un pago pendiente
de realizar por un importe 15.504 miles de délares americanos a valor nominal, equivalente
a 11.628 miles de euros (17.287 miles de ddlares americanos a 31 de diciembre de 2009,
equivalente a 12.001 miles de euros), correspondienies a pagos pendientes por {a compra
de la sociedad Fersa Panama, S.A.

Con fecha 1 de enero de 2010, [a Sociedad ha designado este pasivo aplazado como
instrumento de cobertura de valor razonable por el componente del tipo de cambio. El
impacto de registrar a valor razonable este pasivo a ascendido a 1.068 miles de euros (Nota
8). -

15. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

A 311210 A 31.12.09
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar a largo plazo:

- Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo (Nota 21) 258 240
Total 258 240
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar a corto plazo:

- Acreedores varios 515 280

- Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo (Nota 21}) 1.152 323

- Remuneraciones pendientes de pago 81 40

- Administraciones Publicas 303 397
Total 2.051 1.040

La mayoria de las cuentas a pagar no devengan intereses y tienen establecido un
vencimiento contractual de entre 30 y 90 dias. El valor contable de las deudas de la
Sociedad esta denominado en euros.

El importe del saldo pendiente de pago a proveedores por operaciones comerciales, que a
31 de diciembre de 2010 acumula un aplazamiento superior al plazo maximo legal de pago
establecido en la Ley 15/2010 de 5 de julio, por la que se establecen las medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, asciende a 62 miles de euros del total
del saldo pendiente de pago a proveedores por operaciones comerciales.

16. Gestién del riesgo

La Sociedad esta desarrollando procedimientos adecuados para identificar, analizar,
gestionar y mitigar todos aquellos riesgos que por la actividad que desarrolla esta expuesta,
entre los que destacan:

Segregacion de funciones y responsabilidades en las areas claves.

Cumplimiento de las normativas internas y legislaciones vigentes.

Aplicacion de sistemas de supervision y control.

Utilizacion de instrumentos de cobertura sobre determinados riesgos.

Politicas de transparencia informativa entre los diferentes departamentos afectos
a los riesgos.
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La Sociedad ha tomado medidas sobre los principales riegos financieros: riesgo de mercado
{(incluyendo riesgo de tipo de cambio} y riesgo de liquidez. El programa de gestion del riesgo
global de la Sociedad se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de
minimizar los efectos potenciales adversos sobre su rentabilidad financiera.

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y
pasivos financieros que devengan un tipo de interés fijo, asi como los flujos de efectivo de
los activos y pasivos financieros referenciados a un tipo de interés variable, por lo que

afectan tanto al patrimonio como al resultado respectivamente.

La estructura de deuda financiera a 31 de diciembre es la siguiente:

A 311210 A 31.12.09
Tipo de interés fijo - -
Tipo de interés variable 27.302 21.453
Total 27.302 21.453

La tasa de interés variable esta sujeta principalmente a las oscilaciones del European
Interbank Offered Rate (EURIBOR). La sensibilidad del resultado y del patrimonio a la
variacion de los tipos de interés es la siguiente:

Incremento/descenso  Efecto en el resultado
en el tipo de interés antes de impuestos

2010 10% 1)
(10%) 81

2009 10% 156
(10%) (156)

Este efecto no recoge el impacto de la variacidon del tipo de interés sobre el deterioro de
activos, dado que se especifica en la Nota 7.
Riesgo de tipo de cambio
Las variaciones de los tipos de cambio pueden afectar al valor razonable de:
- Deuda denominada en monedas distintas a la moneda [ocal o funcional.

- Operaciones e inversiones en monedas que no sean el euro, por lo que respecta al
contravalor del patrimonio neto aportado y resultados.

i
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Las divisas diferentes del euro en que mas ha operado Fersa Energias Renovables durante
el ejercicio 2010 son el ddlar, ripia y el zloty. La sensibilidad del resultado y del patrimonio
consolidado de Fersa Energias Renovables, S.A. a una variacion del 10% (incremento vy
decremento) del tipo de cambio frente al euro es la siguiente:

Incremento/descense  Efecto en el resultado Efecto en el
en el tipo de canvio antes de impuestos  pattimonio antes de
moneda funcional impuesios
2010 10% 6.753 5.531
(10%) (19.309) {18.309)
2009 10% 17.995 17.995
{10%) (15.489) {15.469)

Este efecto no recoge el impacto de la variacion del tipo de cambio sobre el deterioro de
activos, dado que se especifica en la Nota 7.

Riesgo de crédito

A 31 de diciembre de 2010 y 2009 no existen provisiones de insolvencias por no
considerarse necesarias.

A 31 de diciembre de 2010 y 2009, la Sociedad no tenia concentraciones significativas de
riesgo de crédito ni activos financieros en mora.

Para mitigar el riesgo de crédito derivado de posiciones financieras, la colocacion de
excedentes de tesoreria se realiza en bancos e instituciones financieras de alta solvencia.

Riesgo de liquidez

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de efectivo y valores
negociables suficientes, la disponibilidad de financiacidn mediante un importe suficiente de
facilidades de crédito comprometidas y tener capacidad para liquidar posiciones de
mercado. Dado el caracter dinamico de los negocios subyacentes, el departamento de
tesoreria de la Sociedad tiene como objetivo mantener la flexibilidad en la financiacién
mediante la disponibilidad de lineas de crédito comprometidas.

La direccién realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez de la
Sociedad (que comprende las disponibilidades de credito y el efectivo y equivalentes al
efectivo) en funcidn de los flujos de efectivo esperados.

A 31 de diciembre de 2010, las disponibilidades de liquidez alcanzan los 3.133 miles de
euros (13.456 miles de euros a 31 de diciembre de 2009) considerando el efectivo (2.807
miles de euros (Nota 11)), y las lineas de crédito no dispuestas (326 miles de euros (Nota
13)).

38




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Memoria de [as cuentas anuales del ejercicio 2010
(Expresada en miles de Euros)

Gestién del capital

El objetivo de la gestion del riesgo de capital @s mantener un ratio adecuado entre obtencién
de financiacion interna y externa (deuda financiera), el ratio de apalancamiento es el
siguiente:

A31.12.10 A 31.12.09

Deuda financiera a largo plazo {Nota 13) 15.327 1.500
Deuda financiera a corto plazo {Nota 13) 11.975 19.953
Efectivo y otros medios equivalentes {2.807) (6.867)
Deuda financiera neta: 24,495 14.586
Patrimonio neto {Nota 12) 353.530 393.897
Apalancamiento (Deuda financiera neta / 6,48% 3,57%
{Deuda financiera neta + Patrimonio

neto})

17. Situacion fiscal

El movimiento en los impuestos diferidos es el siguiente:

Saldo Saldo

31.12.09 Altas Bajas 31.12.10

Activos por impuesto diferido - 1.023 - 1.023
Pasivos porimpuesto diferido (285} (830) 176 (939)
(285) - 176 84

Saldo Saldo

31.12.08 Altas Bajas 31.12.09

Activos por impuesto diferido 1.830 - (1.830) -
Pasivos porimpuesto diferido - (285) - (285)
1.830 {285} {1.830) {285)

La conciliacion de la base imponible del ejercicio 2010 es como sigue:

Cuenta de pérdidas y ganancias Total
Resultado del ejercicio antes de impuestos (35.687) (35.887)
Aumentos Disminuciones

Diferencias permanentes - (1.264) (1.264) (1.264)
Diferencias femporarias:

- con origen en el ejercicio 38.520 - 38,520 38.520
- con origen en gjercicios antericres 118 (2.885) (2.767) {2.767}
Resultados aportades por filiales del grupo fiscal 554
Base imponible previa {844}
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La conciliacién entre la tasa impositiva aplicable y la tasa efectiva para los ejercicios 2010 y
2009 es la siguiente:

2010 % 2009 %o

Resultado antes de impuestos (35.687) 82

Impuesto tedrico {10.7086) 30% 25 30%
Dividendos (108) 0% {262) (320%)
Diferencias permanentes imputadas a patrimonio (270) 1% - -
Diferencias permanentes gastos no deducibles - - 529 645%
Compensacién de bases imponibles negativas - - {350) (426%)
Impuesto sobre sociedades devengado previo T (11.084) 31% (58) (71%)
No reconocimiento de créditos fiscales 10.994 (31%) -

Impuesto sobre sociedades devengado {90) 0% (58) {71%)

A 31 de diciembre de 2010, la sociedad dispone de bases imponibles negativas (BIN’s)
pendientes de compensar por importe de 9.772 miles de euros (10.315 miles de euros a 31
de diciembre de 2009), con vencimiento en el 2023, asi como de un saldo de impuesto
diferido activo no reconocido por importe de 13.631 miles de euros (6.022 miles de euros a
31 de diciembre de 2009).

El detalle de estos créditos no reconocidos junto la naturaleza de su contrapartida contable a
31 de diciembrs de 2010 es el siguiente:

Concargoa Concargoa

resultados patrimonio Total
Crédito fiscal por bases imponibles negativas 733 2199 2932
Activo por impuesto diferide 7373 6.258 13.631
8.106 8.457 16.563

En ambos casos, la sociedad ha decidido no reconocer dichos importes en las cuentas
anuales consolidadas, por considerar que no cumplen las condiciones establecidas por las
Plan General de Contabilidad para su registro contable como activo.

La Sociedad tiene pendientes de inspeccién por las autoridades fiscales los 4 ultimos
ejercicios de los principales impuestos que le son aplicables.

Como consecuencia, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la
legislacion fiscal vigente, podrian surgir pasivos adicionales como consecuencia de una
inspeccién. En todo caso, los administradores consideran que dichos pasivos, caso de
producirse, no afectaran significativamente a las cuentas anuales.
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Desde 1 de enero de 2009 Fersa Energias Rencovables, S.A. tributa por el Impuesto sobre
Sociedades en régimen de tributacion consolidada con las siguientes filiales en Espaiia:

Edlica El Pedregoso, S.L.
Empordavent, S.L.
Sinergia Andaluza, S.L.
Edlica del Pino, S.L.

Parc Edlic Mudéfer, S.L.
Fercom Edlica, S.L.U.

La Tossa del Vent, S.L.U.
Texte, S.L.U.

Eolener, S.L.U.

Orta Edlica, S.L.U.
Electravent, S.L.U.
Gestora Fotovoltaica de Castellon, S.L.
Fotovoltaica Fer, S.L.U.
Weinsberg Ecotec, S.L.U.
Fotovoltaica Ecotec, S.L.U.

Joso Fotovoltaica, S.L.U.

Fotovoltaica Padua, S.L.U.
Fotovoltaica Vergos, S.L.U.
rotovoltaica La Mola, S.L.U.

Inversions Trautt, S.L.U.

Fotovoltaica de Castelld, S.L.U.
Fotovoltaica de les Coves, S.L.U.
Inversions Vinroma, S.L.U.
Parque Eélico Hinojal, S.L.U.

Siljan Port, S.L.
Fersa Asesoramiento y Gestidn, S.L.U.

Parc Eglic Coll de Som, S.L.

Parc Edlic L’Arram, S.L.
Explotacion Edlica La Pedrera, S.1..U.

Fersa-Aventalia, S.L.

En el presente ejercicio, las sociedades Sinergia Andaluza, S.L. y Fersa-Aventalia. S.L. se

han incorporado al regimen de tributacion.

18. Ingresos vy gastos

a) Importe nete de la cifra de negocios

El detalle del importe neto de la cifra de negocios es el siguiente:

Ejercicio finalizado a 31 de

diciembre
2010 2009
Ingresos por intereses 3.820 3.482
Ingresos por dividendos 576 1.085
Prestaciones de servicios 3.862 1.884
Importe neto de la cifra de hegocios 8.358 6.451

En Prestaciones de servicios se incluye la facturacién de servicios por asistencia técnica y
administracién prestados a compafiias del Grupo.

b) Gastos de personal

El detalle de gastos de personal a 31 de diciembre de 2010 y 2009 es el siguiente:

31.12.10 31.12.09
Sueldos y salarios 2.149 2.016
Cargas sociales 365 302
Total gasto de personal 2.514 2.318
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El detalle de la plantilla media a 31 de diciembre de 2010 y 2009, distribuido por categorias

es el siguiente:

2010 2008
Directivos 3 4
Técnicos 25 22
Operarios G 6
Total 34 32

Asimismo de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, publicada en el BOE de 23 de marzo de 2007, el
namero de empleados al término de los ejercicios 2010 y 2009 distribuido por categorias y

géneros es el siguiente:

A 31.12.10 Hombres Mujeres Total
Directivos 3 - 3
Téchicos 18 12 30
Otros 1 5 6
22 17 39
A 31.12.09 Hombres Mujeres Total
Directivos 4 - 4
Técnicos 15 9 24
Qtros 1 6 7
20 15 35
c) Resultado financiero
2010 2009
Ingresos financieros:
De valores negociables y otros instrumentos financieros
- De terceros 87 215
87 215
Gastos financieros:
- Por deudas con terceros (1.525) {392}
(1.525) (382)
Enajenacién de instrumentos financieros
- Imputacion al resultado del ejercicio por activos financieros 291 -
disponibles para |la venta.
291 -
Diferencias de cambio {65) 431
Resultado financiero (1.212) 254
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El detalle de flujos de efectivo de las actividades de explotacion a 31 de diciembre de 2010y

2009 es la siguiente:

Notas 2010 2009

"Resultado del ejercicio anfes de impuestos {35.687) 82
Ajustes del resultado: _ 39.413 2,558
Amortizacién del inmovilizado 5-6 75 47
Correcciones valorativas por delerioro 7-8 36.817 4.244
Resuitados por bajas y enajenaciones del inmovilizado 7-8 1.439 (1.478)
Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros 9 {291) -
Ingresos financieros 18 (87) {215)
Gastos financieros 18 1.525 382
Diferencias de cambio 18 (65) (431)
Cambios en el capital corriente: 19 {6.649) (3.328)
= Existencias - -
Deudores y ofras cuentas a cobrar (6.591) {1.903})
Otros aclivos corrientes (2} {522}
Otros pasivos corfientes - 324
Otros aclivos y pasivos no corrientes - -
"Otros f-lujos de efectivo de las actividades de explotacion: 14 72
Pagos de intereses {882} {124)
Caobros de dividendos 18 576 -
Cobros de intereses 70 215
Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios 250 -
Uiros pagos (cobros) - {19)
ﬁujns de efectivo de las actividades de explotacion {2.909) {615)

20. Compromisos y confingencias

a) Compromisos

La Sociedad alquila locales bajo contratos no cancelables de arrendamiento operativo.
Estos contratos tienen una duracidn de cinco afios, siendo |la mayor parte de los mismos
renovables a su vencimiento en condiciones de mercado. La Sociedad estd obligada a
notificar con dos meses de antelacién la finalizacidén de estos acuerdos. El pago minimo
total futuro por arrendamiento operativo no cancelable corresponde a la renta de un

gjercicio.

b) Avales

Fersa Energias Renovables, S.A. avala a las entidades siguientes que han preseniado
avales ante |la Direccién General de Politica Energética y minas segun lo dispuesto en el RD
661/2007 por los siguientes importes:

Sociedad Miles de euros
Edlica Cijara, S.L 1.300
Sinergia Andaluza S.L. yEnergias Renovables Guadiana

Menor, S.L. 4.000
Energia Renovable Mesiral Edlica, S.L,, 1.000
Castellwind 03, S.L. 2100
Entreyeltes 1, S.L. 2.320
Total 10.720
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Fersa Energias Renovables, S.A. avala a las entidades siguientes que han presentado

-. avales de caracter técnico ante la Direccidén General de Politica Energética y-Minas segun lo

dispuesto en el RD 6/2009 por los siguientes importes:

Sociedad Miles de euros
P.E. Tajos de Bazan 620
Texte 150
La Tossa del Vent 210
Eolener 687
P.E. L'Arram 400
P.E. Coll de Som 210
Empordavent 1.920
Orta Edlica 1.980
Electravent 442
E.R. Guadiana Menor 1.200
Sinergia Andaluza 3.564
La Pedrera 870
Ferrolterra Rencvables, S.L. 1.188
Parc Edlic Mudefer, S.L. 6
Total 13.447

Fersa Energias Renovables, S5.A. ha presentado avales por valor de 6.131 miles de euros
ante la Direccién General de Politica Energética y Minas correspondientes a distintos
proyectos del concurso eolico de Catalunya cuya adjudicacion provisional se ha realizado
durante el presente gjercicio.

Adicionalmente, Fersa Energias Renovables, S.A. ha presentado aval para la financiacion
del parque edlico de Generacion Edlica India Limited por 2.099 miles de euros y 2.050 miles
de euros para garantizar la péliza de crédito que Axis Bank le ha otorgado a Generacion
Edlica India Ltd.

Fersa Energias Renovables, S.A. ha presentado aval ante el Ministerio de Economia de
Montenegro por importe de 1.500 miles de euros correspondientes al aval definitivo por la
adjudicacion del concurso para realizar un parque edlico en dicho estado.

Fersa Energias Renovables, S.A. ha presentado aval para la financiacion de las
infraestructuras necesarias para la evacuacidn de energia del parque edlico de
Empordavent, S.L. y del parque edlico de Orta Edlica, S.L. por importe de 8.291 miles de
euros para garantizar el contrato de financiacion que La Caixa y el Banc Sabadell han
otorgado a Aprofitament d'Energies Renovables de la Terra Alta, S.A. y Aprofitament
d'Energies Renovables de L'Ebre, S.L.

Las sociedades incluidas en el perimetro de consolidacion Eélica del Pino S.L., Edlica el
Pedregoso S.L., SAS Eoliennes de Beausemblant, Generacion Edlica India Limited, EN
Renewable Energy Limited, Parque Eélico Hinojal S.L., Parc Edlic Mudéfer S.L., Gestora
Fotovoltaica de Castelidn S.L. y Eélica Kisielice Sp tienen coniratados con entidades de
crédito préstamos en la modalidad de Project Finance por los cuales pignoran sus propias
acciones.
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En relacidn con los préstamos para la financiacién de los parques con existencia de las
obligaciones sobre cumplimiento de ratios en este tipo de financiacién, a 31 de diciembre de
2010 y 2009, no existen indicios de incumplimiento de los requisitos descritos en dichos
contratos que pudieran dar lugar a la exigibilidad anticipada de los mismos.

Los Administradores de la Sociedad estiman que los pasivos no previstos a 31 de diciembre
de 2010, si los hubiera, que pudieran originarse por los compromisos indicados en esta
Nota, no serian significativos sobre estas cuentas anuales consolidadas.

¢) Contingencias

El 21 de diciembre de 2005 a la sociedad dependiente Invetem Mediterranea, S.L., la
Unidad Regional de Aduanas de la Agencia Tributaria de Barcelona le incod un Acta
definitiva de Disconformidad por el concepto tributario del Impuesto Especial sobre
Hidrocarburos del perfodo 2001 a 2004, con propuesta de liquidacion cuyo importe ascendia
a un total de 8.840 miles de euros, de los que 813 mil correspondian a intereses de demora.
En el ejercicio 2006 la Sociedad dependiente interpuso la correspondiente reclamacion
econdmico-administrativa contra el acto administrativo dictado, ante el Tribunal Econdmico-
Administrativo Regional de Catalufia.

Con fecha 1 de julio de 2010 el Tribunal Econémice Administrativo Regional de Catalufia ha
fallado a favor de Invetem Mediterranea S.L., dejando sin efecto el acuerdo vy liquidacién
impugnados. No obstante, con fecha 9 de agosto de 2010 se presento recurso de alzada en
conira la resolucioén de este Tribunal.

Con fecha 5 de marzo de 2010, el Juzgado de Primera Instancia e instruccién n°2 de Guadix
(Granada) ha publicado sentencia en contra de la sociedad dependiente Sinergia Andaluza
S.L. por un importe 104 mil euros, derivado del contrato de ocupacién de terrenos sobre la
finca denominada “los Cuellos”, para la instalacién en la misma de un parque edlico. La
sociedad Sinergia Andaluza S.L. ha anunciado recurso de apelacién a esta sentencia. El
Grupo Fersa no ha estimado necesario registrar ninguna provisién al considerar que la
sentencia no tiene fundamento y concluird sin consecuencias econdémicas.

Asimismo, Sinergia Andaluza tiene varios recursos contenciosos-administrativos
interpuestos contra resoluciones dictadas por la Consejeria de Innovacién, Ciencia y
Empresa de la Junta de Andalucia. El Grupo Fersa no ha estimado necesario registrar
ninguna provision al considerar que concluira sin consecuencias econdémicas.

21. Informacién de las operaciones con partes vinculadas

Se entiende como partes vinculadas:

- Los accionistas significativos de Fersa Energias Renovables, S.A. entendiéndose por
tales los que posean directa o indirectamente participaciones iguaies o superiores al
5%, asi como los accionistas que, sin ser significativos, hayan ejercido la facultad de
proponer la designacidn de algin miembro en el Consejo de Administracion.

i
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Atendiendo a esta definicién, se considera como entidades vinculadas Fersa
Energias Renovables, S.A. a:

Nembre o denominacion social del % Total sobre el
consejero capital social
Grupo EmpresarialTEnhol, S.L.(*) 22,39%
Grupo Catalana Occidente, S.A. 7.51%
Mytarcs B.V. 4,04%
BCN Gaodia, S.L. 4,55%
Larfon, S.A.U. 2,70%
Comsa-Emte, S.L. 7.68%
Caja General de Ahorros de Granada 4,06%
D. José M?® Roger Ezpelsta 2,01%
% Total sobre el capital social 54,04%,

- Los administradores y directivos de la sociedad y su familia cercana, entendiéndose
por “administradores” un miembro del Consejo de Administracion, y por “directivos”
un miembro del Comité de Direccién. Las operaciones realizadas con los
administradores y directivos del Grupo Fersa se detallan en la Nota 22.

Las operaciones realizadas entre entidades vinculadas se han realizado a condiciones de
mercado.

Las transacciones por servicios realizados entre sociedades del Grupo han sido objetivas y
no discriminatorias y se han realizado a precios de mercado, en base al sistema de coste
incremental, por el cual se ha distribuido el coste estimado mas un margen, entre las
distintas entidades del grupo o vinculadas. Para ello, los costes compartidos entre la
Sociedad vy las ofras sociedades del Grupo son objeto de reparto e imputacién por proyectos
y tipo de actividad, basados en pardametros de actividad e imputacion de horas (mediante
hojas periddicas por empleado). Se realizan definiciones detalladas de los servicios y de las
tareas a realizar, determinado los indicadores de medida utilizados para calcular las
imputaciones.

Asimismo, los créditos que la Sociedad ha concedido a las sociedades del Grupo, asociadas
o multigrupo tienen un interés financiero calculado en base a un tipo de interés de mercado.

Las operaciones realizadas en el ejercicio 2010 entre Fersa Energias Renovables, S.A. y las
partes vinculadas son las siguientes:

a) Operaciones con accionistas significativos:

Operaciones con Innovacién Verde Inver, S.L.U. (en adelante Inver)
Inver es una sociedad perteneciente al Grupo Enhol.

Se suscribieron contratos con Inver para la gestion integral de proyectos de las sociedades
que el Grupo promociona en Polonia (Eolica Kisielice, Sp. Z.0.0.).

El importe devengado durante el ejercicio 2010 por este concepto asciende a 369 miles de
euros {343 miles de euros durante el ejercicio 2009).

46

Czl




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Memoeoria de las cuentas anuales del ejercicio 2010
(Expresada en miles de Euros)

Con fecha 22 de julio de 2010 se firmé un contrato con Inver para la gestién de la compra-
venta de energia en relacién a los excesos o defectos de produccién de energia diaria, dicho
contrato ha devengado unos honorarios de 51 miles de euros en 2010.

Operaciones con Caja General de Ahorros de Granada

Las sociedad Parque Edlico Hinojal, S.L.U. (100% del Grupo Fersa) posee una cuenta
corriente en la entidad financiera Caja General de Ahorros de Granada cuyo saldo a 31 de
diciembre de 2010 asciende a 1.878 miles de euros (3.028 miles de euros a 31 de diciembre
de 2009), y que ha devengado unos intereses a su favor de 12 miles de euros en el
ejercicio 2010 (17 miles de euros en 2009). Asimismo, Caja General de Ahorros de
Granada, como banco agente, conjuntamente con un sindicato de bancos, tiene concedido
un préstamo a Parque Eodlico Hinojal, S.L.U.; el importe dispuesto exclusivamente por Caja
General de Ahorros de Granada a 31 de diciembre de 2010 es de 5.923 miles de euros
(6.352 miles de euros a 31 de diciembre de 2009), y ha devengado unos intereses de 266
miles de euros en 2010 (296 miles de euros en 2009).

Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, S.L. (en adelante Real Wind)

El importe devengado durante el ejercicio 2010 en concepto de arrendamiento de las
oficinas donde se ubica Fersa Energias Renovables, S.A. en Barcelona a favor de Real
Wind, S.L. (sociedad participada al 100% por José M? Roger Ezpeleta, Presidente del
Consejo de Administracion de Fersa Energlas Renovables) asciende a 182 miles de euros
(201 miles de euros a diciembre de 2009). Estos contratos de arrendamiento tienen duracion
por cinco afios, prorrogables automaticamente por periodos de un afio.

Con fecha 18 de mayo de 2010, se ha suscrito una novacién modificativa al contrato de
arrendamiento, mediante la cual se reduce la renta en un 10%.

b) Operaciones con administradores vy directivos

Con excepcion de las operaciones con Real Wind, S.L. mencionadas en el apartado
anterior, no existen operaciones con administradores ni directivos.

¢) Operaciones con Sociedades del Grupo Multigrupo y Asociadas del Grupo

A31.1210 A 31.12.09

Prestacién de servicios a sociedades del Grupo y asociadas

- Servicios de asesoramiento técnico, contable y de administracion 3.862 1.884
- Dividendos 576 1.085
- Intereses 3.920 3.482
Total 8.358 6.451

Las transacciones por servicios realizadas por la Sociedad con entidades vinculadas han
sido objetivas y no discriminatorias y se han realizado a precios de mercado, en base al
sistema de coste incremental, por el cua! se ha distribuido el coste estimado mas un
margen. Para ello, los costes compartidos entre la Sociedad y las otras sociedades del
Grupo son objeto de reparto e imputacion por proyectos y tipo de actividad, basados en
parametros de actividad e imputacion de horas (mediante horas periddicas por empleado).
Se realizan definiciones detalladas de los servicios y de las tareas a realizar, determinando
los indicadores de medidas utilizados para calcular fas imputaciones.
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A31.1210 A 31.12.09

Cuentas a cobrar de sociedades del Grupo y Asociadas {Nota 10)
Clientes empresas del Grupo y Asociadas 5.418 2.844
Total 5.418 2.844

Las cuentas a cobrar a partes vinculadas surgen de los servicios prestados de
asesoramiento técnico, contable y de administracion, y tienen un vencimiento de un mes
después de la fecha de emision. El saldo de cuentas a cobrar a partes vinculadas con una
antigliedad superior a 12 meses asciende a 2.148 miles de euros. Las cuentas a cobrar no
estan aseguradas y no devengan ningun interés.

d) Créditos concedidos a empresas del Grupo, Asociadas y Multigrupo

Los créditos que la Sociedad ha concedido a las sociedades del Grupo, asociadas y
multigrupo tienen un interés financiero calculado en base a un tipo de interés de mercado.

Los Créditos a empresas del grupo, asociadas o multigrupe vencen principalmente entre el

ejercicio 2011 y el 2013 y tienen un interés anual de entre el 4% y el 7,5%. El detalle por
sociedad y el movimiento de los creditos se indican en la Nota 7.

22. Informacion sobre miembros del Consejo de Administracion y Directivos

Retribucion a los miembros del Consejo de Administracidon y Directivos

El Consejo de Administracion, en su sesién de 18 de mayo de 2010, aprobd por unanimidad
el sistema de retribucién propuesto por la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones.

Asimismo la Junta General de Fersa Energias Renovables, S.A., aprobd con caracter
consultivo en su sesion del dia 23 de junio de 2010, el informe propuesto por la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones con efectos desde el 1 de enero de 2010 y sucesivos.

La politica retributiva de la Sociedad pretende remunerar la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que exige el desempeno del cargo de Consejero, sin que ésta comprometa
su independencia. La retribucién incluye la exigencia, dedicacidn, cualificacion vy
responsabilidad que requiere el cargo.

La retribucidn se divide en jos elementos basicos siguientes:

- Dietas: Su importe varfa en funcién de la tipologia del Consejero, y en relacién con
las sesiones del Consejo de Administracion que se celebren.

- Pertenencia al Consejo: Consiste en un retribucién fija anual para los miembros del
Consejo de Administracién, que varia en funcion de la fipologia del Consejero. La
retribucién comprende el desempefio de sus funciones, ya sean ejercidas de forma
individual o colegiadamente, asi como la supervision y responsabilidad que requiere
el cargo.

- Comisiones Delegadas: Consiste en un retribucion fija anual para los miembros de
las Comisiones Delegadas, que varia en funcién de la tipologia del Consejero.

Conforme a lo anteriormente mencionado durante el ejercicio 2010, el importe devengado
por los miembros del Consejo de Administracion de Fersa Energias Renovables, S.A.

48




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2010
{Expresada en miles de Euros)

asciende a 712 miles de euros (637 miles de euros en 2009), comprendiéndose en estas
cantidades tanto las atribuidas en concepto de Dietas, por su pertenencia al Consejo de
Administracion y a las distintas Comisiones Delegadas del mismo, asf como las
correspondientes, es su caso, a las relaciones de tipo laboral o responsabilidades direcias
que pudieran tener a distintos niveles ejecutivos.

Cabe destacar que los miembros de ta Comisién Ejecutiva, han renunciado expresamente
durante el presente ejercicio a su retribucidn como miembros de ésta, que ascenderia a 80
miles de euros.

Operaciones con administradores

El articulo 229 de la ley de Sociedades de Capital, aprobada mediante el Real Decreto
Legislativo 1/2010 de 2 de julio, impone a los administradores el deber de comunicar al
Consejo de Administracién y, en su defecto, a los otros administradores o, en caso de
administrador Unico, a la Junta General cualquier situacién de conflicto, directo o indirecto,
que pudieran tener con el interés de la sociedad. El administrador afectado se debera
abstener de intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacion a que el conflicto
se refiera.

Igualmente, los administradores deben comunicar la participacién directa o indirecta que,
tanto ellos como las personas vinculadas a los mismos, tuvieran en el capital de una
sociedad con el mismo, analogo o complementario género de actividad al que constituya el
objeto social, y comunicaran igualmente los cargos o las funciones que en ella ejerzan.

A este respecto, procede sefialar la siguiente informacion facilitada a la Sociedad por los
Consejeros que durante el ejercicio ocupaban cargos en el Consejo de Administracion de la
Sociedad:

Miembro del Consejo: José M? Roger Ezpeleta

Sociedad participada

Participacién

Funciones

Real Wind, 5.L.U. 100% Directa Administrader Unico
Eolica et Pedregoso, S.L. Por cuenta de FERSA, 80% Presidente
Edlica del Pino, S.L.. Por cuenta de FERSA, 80% Presidente
\ ) Por cuenta de FERCOM EQLICA, 13,94% y por .
Aprofitament d’energies renovables de la Terra Alta, S.L, cuenta de Parc Edlic Mudefer, S.L. 15.73% Consejero
. . o Administrador
Gestora Fotovoltaica de Castellon, S.L Por cuenta de FERSA, 76% Mancomunado

Fotovoltaica Fer, S.L.

Por cuenta de Gestora Fofovoltaica de Castellon,
S.L. 100%

Administrador
Mancomunado

Fotovoltaica de Castellén, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Casiellan,
S.L. 100%

Administrador
Mancemunado

Fotovoliaica de les Coves, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castellon,
S.L. 100%

Administrador
Mancomunadop

Fotovoltaica Ecotec, S.L.

Par cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castellan,
S.L. 100%

Administrador
Mancomunzdo

Fotavoltaica La Mola, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castellén,
S.L.100%

Administrador
Mancomunado

Fotovoltaica Padua, S.L.

Par cuenia de Gestora Fotovoltaica de Castelldn,

Administrador

S.L. 100% Mancomunado
Fotovoltaica Vergss. S.L Par cuenia de Gestora Fotoveitaica de Castellén, Administrador
olovoliaica Vergos, o.L.. S.L. 100% Mancomunade

Joso Fotovoliaica, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotoveltaica de Castellén,
S.L. 100%

Administrador
Mancomunado

>
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Inversions Trautt, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Castelldn,
S.L.. 100%

Administrador
Mancomunado

Inversions Vinroma, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltaica de Casiellén,
S.L.100%

Administrador
Mancomunzado

Weinsberg Ecotec, S.L.

Por cuenta de Gestora Fotovoltzica de Castelldn,

Administrador

S.L. 100% Mancomunado
Invetem Mediterranea, S.L. Por cuenta de FERSA, 70,83% Consejero
Sinergia Andaluza, S.L. Por cuenta de FERSA 75% Consejero
Energias Renovables del Guadiana Menor, S.L. Por cuenta de FERSA 50% Consejero
Casteliwind-03, S.L. Por cuenta de FERSA 60,48% Cansejero
Fersa Panama, 5.A. Por cuenta de FERSA 94,45% Presidente
Silfan Port, S.L. Por cuenta de FERSA 80% Presidente
00 Est Wind Power Por cuenta de FERSA 93,79% Consejero
Generacién Edlica India Limited Por cuenta de FERSA 99,9% Consgjero
Parc Edlic Mudefer, S.L. Por cuenta de FERSA 84% Presidente
EM Renewable Energy Privale Limited Por cuenta de FERSA 89,9% Consejero
EN Wind Power Private Limited Por cuenta de FERSA 99,9% Consejero
Eolica Postolin 8.P. Z 0.0. Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Edlica Cieplowody S.P. Z o.c. Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Eolica Kisielice S.P. Z 0.0. Por cuenta de FERSA 100% Conssjero
Eclica Warblewo S.P. Z 0.0. Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Mangement Kisielice, Sp. z 0.0 Por cuenta de FERSA 100% Consejero
Eoliennes de Beausemblant 5.A.5. Por cuenta de FERSA 80% Presidente
Fersa ltalia, s.r.l. Por cuenta de FERSA 100% Presidente

Shandong Lusa New Energy Co, Ltd.

Por cuenta de Siljan Port, S.L. 60%

Vicepresidente

Fersa Business Consulting Co. Ltd.

Por cuenta de FERSA 100%

Administrador

Fersa Aventalia, S.L. Por cuenta de FERSA 80% Presidente
Ferrolterra Rencvables, S.L. Por cuenta de FERSA 40% Consejerc
FERSAR Yenilenebilir Enerji Uretim, Ltd. Sti Por cuenta de FERSA 50% Administrador
Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena, S.L.U.

Sociedad participada Participacion Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A.

51% Indirecta

Eolica Black Sea COD

60,86% Indirecta

Eolica Bulgaria EAD

51,73% Indirecta

Eolica Danubio OQD

B0,86% Indirecta

Eolica Suvorovo AD

51,73% Indirecta

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

76,95% Indirecta

Energia Renovable del Bio Bfo, S.A.

96,29% Indirecta

Enhol Chile SpA

100% Indirecta

Edlica Camarice, S.A.

96,55% Indirecta

Edlica del Norte, S.A.

89% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

87% Indirecta

Edlica Punta Chome, S.A.

96,55% Indirecta

Edlica Viento del Hierro, S.A.

89% Indirecta

Wind Resources America Corp.

100% Indirecta

Eolica Slovensko, a.s.

70,32% Indirecta
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Navarra Invest, a.s.

70% Indirecta

Asturiana de Edlica, S.A.

80% Indirecta

Craquener, S.L.

50% Directa

Cyclone Power Group, S.L.U.

100% Indirecta

Electra de Malvana, S.A.

32% Indirecta

Energfas Alternativas de México, S.L.U.

100% Indirecta

Energlas Renovables de América, S.L.U.

100% Directa

Edlica del Ebro, 5.A.U.

100% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

43,95% [ndirecta

Edlica Era, 5.A.

43% Indirecta

Edlica La Cantera S.L.

78,01% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

78,01% Indirecta

Edlica Las Eras, S.L.

87.,9% Indirecta

Edlica Navarra, S.L.U.

100% Directa

Edlica ValTomas, 5.L.

78,01% Indirecta

Generacidn Edlica Intemacional, S.L.

87,9% Indirecta

Hidroenhol, 5.L.4.

100% Indirecta

Innovacién Verde Inver, S.L.U.

100% Directa

Inver Bulgaria EQOD

100% Directa

Inveravante Geslion de Inversiones, S.L.

50% Indirecta

LDV Casares, S.L.

75% Indirecta

LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U.

75% Indirecta

LBV Cortijo de Gueria, S.L.

75% Indirecta

LDV Sierra de Arcas, S.L.

49,5% Indirecta

Luz de Viento, S.L.

75% Indirecta

New Energy Sources Holding, S.L.

88,31% [ndirecta

Proyectos Edlicos de Galicia, S.L.

55% Indirecta

Recursos Edlicos de Aragon, S.L.

48% I[ndirecta

Sistemas Energéticos La Jimena, S.A.

40% Indirecta

Sistemas Energéticos Quifioneria, S.A.

40% Indirecta

Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A.

40% Indirecta

Sistemas Energéticos Moncayo, S.A.

25% Indirecta

Sistemas Energélicos Torralba, S.A,

40% Indirecta

Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L.

25% Indirecta

Termosolar Lebrija, S.L_.U.

100% Directa

Transformacion Energia Sostenible, S.L.

50% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd.

88,31% Indirecta

EN Wind Alternative Energy Pvt, Ltd.

88,31% Indirecta

Compafila Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V.

49,99% Indirecta

Promotora Edlica México, S.A. de C.V.

70% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V.

50% Indirecta

Perll Energia Renovable, S.A.

93% Indirecta

Eolica Polska Sp z 0.0.

87,9% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

B7,9% Indirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

80% Indirecta

SC Generacion Eolica Dacia SRL

87.9% Indirecta
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Miembro del Consejo : Grupe Empresarial Enhol, S.L.

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A.

51% Indirecta

Eglica Black Sea Q0D

G0,86% Indirecta

Eolica Bulgaria EAD

51,73% Indirecta

Eplica Danubio GOD

£0,86% Indirecta

Eolica Suvarovo AD

51,73% Indirecta

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

76,85% Indirecta

Energia Renovable del Bio Blo, §.A.

96,29% Indirecta

Enhol Chile SpA

100% Indirecta

Edlica Camarico, 8.A.

96,55% Indirecta

Edlica del Morte, S.A,

89% Indirecta

Edlica Mar Brava, 5.A.

87% Endirscia

Edlica Punta Chome, S.A.

96,55% I[ndirecta

Edlica Viento del Hierro, 5.A.

89% Indirecta

Wind Resources America Corp.

100% Indirecta

Eolica Slovensko, a.s.

70.32% Indirecta

Navarra Invest, a.s.

70% Indirecia

Asturiana de Edlica, S.A.

80% Indirecta

Craquener, S.L.

50% Indirecta

Cyclone Power Group, S.L.U.

100% Indirecta

Electra de Malvana, S.A.

32% Indirecta

Energias Allernativas de México, 5.L.U.

100% Indirecta

Energlas Renovables de América, S.L.U.

100% Indirecta

Edlica Cabanillas, S.L.

50% Directa

Edlica Caparroso, S.L.

50% Directa

Edlica del Ebro, 5.A.U,

100% Indirecta

Edlica del Romesal, S.L.

43,95% Indirscta

Edlica Erla, S.A.

49% Indirecta

Edlica La Bandera, S.L.

50% Directa

Edlica La Cantera S.L.

78,01% Indirscia

Edlica La Foradada, S.L.

78,01% Indirecta

Eblica Las Eras, S.L.

87,9% Indirecta

Eélica Montes de Cierzo, 5.L.

50% Directa

Eélica Mavarra, 5.L.U.

100% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

78,01% Indirecia

Generacién Edlica Internacional, S.L.

87,9% Indirecta

Hidroenhol, S.LU.

100% Indirecta

Innovacion Verde Inver, S.L.U.

100% Indirecia

Inver Bulgaria EQOQD

100% I[ndirecta

Inveravante Gestion de Inversiones, S.L.

50% Indirecta

LDV Casares, S.L.

75% Indirecta

LDV Cerra Cortijo de Guerra, S.L.U.

75% Indirecta

LDV Cortijo de Guerra, S.L.

75% Indirecta

LDV Sierra de Arcas, S.L.

43,5% Indirecta

Luz de Viento, S.L.

75% Indirecia

MNew Energy Sources Holding, 5.L.

88,31% Indirecta
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Proyectos Edlicos de Galicia, S.L.

55% Indirecta -

Recursos Edlicos de Aragon, S.L.

48% Indirecta -

Sistemas Energéticos La Jimena, S.A.

40% Indirecta -

Sistemas Energéticos Quifioneria, S.A.

40% Indirecta -

Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A.

40% Indirecta -

Sistemas Energéticos Moncayo, S.A.

25% Indirecta -

Sistemas Energéticos Torralba, 5.A.

40% Indirecta -

Teenologla Energla Recuperada de Navarra, S.L.

25% Indirecta -

Termosolar Lebrija, S.L,U.

100% Indirecta -

Transformacion Energia Sostenible, S.L.

50% Indirecta -

EN Sustainable Energy Pvt. Lid.

88,31% Indirecta -

EN Wind Alternative Energy Pvi. Ltd,

88,31% Indirecta -

Compainiia Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V.

49,99% Indirecta -

Promotora Edlica México, S.A. de C.V.

70% Indirecta -

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V.

50% Indirecta -

Per( Energia Renovable, S.A.

93% Indirecta -

Eclica Polska Sp z 0.0,

87,8% Indirecta -

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

87.,9% Indirecta -

SC Carpatia Energia Eolica SRL

80% Indirecta “

5C Generacion Eolica Dacia SRL

87,9% Indirecta -

Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhal, S.L.

Persona Vinculada: Lulg Cliver Gdmez (Perscna Fisica
Representante de ALGO PROYECTO, S.L. - Consegjero)

Sociedad participada

Participacion Funciones

Central Eélica Pampa de Malaspina, S.A.

12,75% Indirecta -

Eolica Black Sea OOD

18,06% Indirecta -

Eclica Bulgaria EAD

18,20% Indirecta -

Eolica Danubio OOD

18,06% Indirecta -

Eolica Suvorovo AD

16,20% Indirecta -

Europreject Bulgaria Q0D

21,25% Indirecta -

Inver Bulgaria EQOD

25% Indirecta -

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

19,89% Indirecta -

Energia Renovable del Bio Bio, S.A.

24,08% Indirecta Consejero

Enhol Chile SpA

25% Indirecta -

Edlica Camarico, S.A.

24,14% Indirecta -

Edlica del Norte, S.A.

22,25% Indirecta -

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta

Edlica Punta Chome, 5.A.

24,14% Indirecta -

Edlica Viento del Hierro, S.A.

22,25% Indirecta -

\Wind Resources America Corp.

25% Indirecta -

Eulica Slovensko, a.s.

17,58% Indirecta -

Navarra Invest, a.s.

17,5% Indirecta

Consejero

Asturiana de Edlica, S.A.

20% Indirecta

Coensejero

Craquener, S.L,

13,19% Indirecta

Secretario del
Consejo

Cyclone Power Group, S.L.U.

25% Indirecta

Elecira de Malvana, S.A.

8% Indirecta

Energias Alternativas de México, S.L.U.

25% Indirecta

Enargias Renovables de América, S.L.U.

25% Indirecta
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Energia Inteligente Energena, S.L.U.

25% Indirecta

Energia Termosolar Enertol, S.L.

12,5% Indirecta

Edlica Cabaniilas, S.L. 12,5% Indirecta Consejerg
Edlica Caparroso, S.L. 12,5% indirecta Preéldentfa del
onsejo

Edlica del Ebro, S.A.L.

25% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Erla, §.A.

12,25% Indirecta

Edlica La Bandera, S.L.

12,5% Indirecta

Prasidente de!
Consejo

Edfica La Cantera S.L.

19,5% Indirecta

Edfica La Foradada, S.L.

19,5% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, S.L.

12,5% Indirecta

Presidente del
Consejo

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador
Solidario

Edlica ValTomas, S.L.

19,5% Indirecta

Generacion Edlica [nternacional, S.L.

21,98% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresasial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica
Representante de
ALGO PROYECTO
S.L. {Censelero)

Hidroenhol, S.L.U.

25% Indirecta

Innovacién Verde inver, 5.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Gestién de Inversiones, S.L.

12,5% Indirecta

LDV Casares, S.L. 18,75% Indirecta Consejero
LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U. 18,75% Indirecta Consejero
LDV Cortijo de Guerra, 5.L. 18,75% Indirecta Consgjero
LBV Sierra de Arcas, 5.L. 12,37% Indirecta -

Luz de Vienio, S.L. 18,75% Indirecta Conssjero
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragdn, S.L. 12% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos La Jimena, S.A. 10% Indirecta Consegjero
Sistemas Energéticos Moncayo, S.A. 6,25% Indirecta Preéﬁ_?:;ﬁ}del
Sistemas Energéticos Quifioneria, 5.A. 10% Indirecta Conssjero
Sisteras Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta Consegjero
Sistemas Energéticos Torralba, S.A. 10% Indirecta -
Tecnologiz Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta Consejero
Termosolar Lebrija, S.L.U. 25% Indirecta Ggrﬁgﬁﬁﬁggg
Transformacién Energla Sostenible, S.L. 12,5% Indirecta hﬁ::ggﬁﬁﬁggro
EN Sustainable Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta Consefero
EN Wind Alternative Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta Censsjero
Compalfiia Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V. 12,49% Indirecta Pregl::;;;aodel
Promotora Edlica México, S.A. de C.V. 17,5% Indirecta Consejero
_T;ohteac:?espl‘;dgxécﬁ?cése c:g&nerg ja Renovable del Istmc de 12,5% Indirecta Consejero
Perd Energia Renovable, S.A. 23,25% Indirecta -

Eolica Polska Sp z 0.0. 21,87% Indirecta Consejero
Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0. 21,97% Indirecta -

SC Carpatia Energia Eolica SRL 22,5% Indirecta Administrador Unica
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SC Generacion Eofica Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Persona Vinculada: Ernesto Oliver Gomez (Persona Fisica
Representante de DINAL INNOVACIONES, SL — Consejero

Delegado}
Sociedad participada Participacion Funciones
Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Eolica Black Sea O0D 19,06% Indirecta -
Edlica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta -
Eolica Danubio 0OD 19,06% Indirecta -
Eolica Suvarove AD 18,20% Indirecta -
Europroject Bulgaria OQD 21,25% Indirecta -
Inver Bulgaria EOOD 25% Indirecta -
Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A. 19,99% Indirecta -
Energia Renovable del Bio Bio, 5.A. 24,08% Indirecta -
Enhal Chile SpA 25% Indirecta -
Edlica Camarico, S.A. 24,14% Indirecta -
Edlica del Norte, 5.A. 22,25% Indirecta -
Edlica Mar Brava, S.A. 21,75% Indirecta -
Edlica Punta Chome, S.A. 24,14% Indirecta -
Edélica Viento del Hierro, S.A. 22,25% Indirecta -
Wind Resources America Corp. 25% Indirecta -
Eolica Slovensko, a.s. 17,58% Indirecta -
Navarra Invest, a.s. 17,5% Indirecta -
Asturiana de Edlica, S.A. 20% Indirecta -
Craquener, S.L. 13,19% Indirecta Consejero

Cyclone Power Group, 5.L.U.

25% Indirecta

Electra de Malvana, S.A.

8% Indirecta

Energias Alternativas de México, S.L.U.

25% Indirecta

Energias Renovables de América, S.L.U.

25% Indirecta

Energia Inteligente Energena, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Energia Termosolar Enertol, 5.L.

12,5% Indirecta

Edlica Cabanillas, 5.L.

12,5% Indirecta

Praesidente del
Consejo

Edlica Caparroso, S.L.

12,5% Indirecta

Edlica del Ebro, S.A.U.

25% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Erla, S.A.

12,25% Indirecta

Edlica La Bandera, S.L.

12,5% Indirecta

Edlica La Cantera S.L.

19,5% Indirecia

Edlica La Foradada, S.L.

19,5% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, S.L.

12,5% Indirecta

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

19,5% Indirecta

Generacion Edlica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Parsona Fisica
Represeniante de
DINAL
INNOVACIONES
S.L. {Consejero
Delegado)
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Hidroenhol, S.L.U.

25% Indirecta

Innovacién Verde Inver, 5.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Gestion de Inversiones, 5.L.

12,5% Indirecta

LDV Casares, S.L.

18,75% Indirecta

Presidente del
Consejo

LDV Cerre Cortfjo de Guerra, S.L.U.

18,75% Indirecta

LDV Cortijo de Guetra, 5.L.

18,75% Indirecta

Presidente del

Consejo

LDV Sierra de Arcas, S.L. 12,37% Indirecta Consejo
. 18,75% Presidente del

Luz de Viento, S.L. Indirecta Consejo

New Energy Sources Helding, S.L.

22,08% I[ndirecta

Proyectos Edlicos de Galicia, S.L.

13,75% Indirscta

Recursos Edlicos de Aragén, S.L.

12% Indirecta

Presidente del

Conseajo
'Sistemas Energéticos La Jimena, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Moncayo, S.A. B,25% Indirecta -
Sistemas Energéticos Quifioneria, $.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Torralba, S.A. 10% Indirecta -
Tecnclogia Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta Consejero
Termosolar Lebrija, S.1..U. 25% Indirecta -
Transformacion Energia Sostenible, S.E. 12,5% Indirecta -
EN Sustainable Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta -
EN Wind Alternative Energy Pwvt. Lfd. 22,08% [ndirecta -
Compafriia Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V. 12,48% Indirecta Consejero

Promotora Eblica México, 5.A_ de CV.

17,5% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V.

12,5% Indirecta

Perti Energia Renovable, S.A.

23,25% Indirecta

Ealica Polska Sp z o0.0.

21,97% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0,

21,97% Endirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,5% Indirecta

SC Genaracion Eolica Dacia SRL

21,87% Indirecta

Miembro del Consejo : Grupo Empresariat Enhol, S.L.

Persona Vinculada: Antonic Jests Oliver Gomez {Persona Fisica
Representante de INNOVACIONES FAOLSAN, SL — Consejero

Delegado)
Sociedad participada Participacién Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -

Eolica Black Sea 00D 19,06% Indirecta fiministradar
Eolica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta Preg‘;’::;;de'
Eolica Danubio OOD 19,06% Indirecta ppdministrados
Eolica Suvorove AD 16,20% [ndirecta Pregl;i:;:;’del
Europroject Bulgaria OOD 21,25% Indirecta Administeador Unico
Inver Bulgaria EQOD 25% Indirecta -

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

19,99% Indirecta

Energfa Renovable del Bio Bio, S.A.

24,08% Indirecta

Enhol Chile SpA

25% Endirecta

Administrador Unico

Eética Camarico, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica del Norte, S.A.

22,25% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta

56




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2010
{Expresada en miles de Euros)

Edlica Punta Chome, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica Viento del Hierro, S.A.

22,25% Indirecta

Wind Resources America Corp.

25% Indirecta

Eofica Slovensko, a.s.

17,58% Indirecta

Navarra Invest, a.s.

17,5% Indirecta

Asturiana de Edlica, S.A.

20% Indirecta

Craquener, S.L.

13,19% Indirecta

Cyclone Power Group, S.L.U.

25% Indirecta

Elecira de Malvana, 5.A.

8% Indirecta

Energias Altemnalivas de México, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unice

Energias Renovables de Ameérica, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Energia Inleligente Energena, S.L.U. 25% Indirecta Administrador
Mancomunado
Energia Termosolar Enertol, S.L. 12,5% Indirecta F'resu:ientg del
Consejo
Edlica Cabanillas, S.L. 12,5% Indirecta -
Edlica Caparroso, S.L. 12,5% Indirecta Consejero
. " " Administrador
Edlica del Ebro, 5.A.U. 25% Indirecta Mancomunado

Edlica del Romeral, S.L.

10,89% Indirecta

Edlica Erla, .A,

12,25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Edlica La Bandera, S.L.

12,5% Indirecta

Consejero

Edlica La Cantera S.L.

19,5% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

19,5% indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Administrador

Mancomunado
Edlica Montes de Cierzo, S.L. 12,5% Indirecta Consejero
Edlica Mavarra, S.L.U. 25% Indirecta Admir]istrgdor
Sclidarie

Edlica ValTomas, S.L.

19,5% Indirecta

Generacién Edlica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Administradoer
Mancemunrado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica
Representante de
INNOVACIONES

FACLSAN S.L.

(Cansejero
Delegado)

Hidroenhal, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Innavacién Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Inveravante Gestion de Inversiones, S.L.

12,5% Indirecta

LDV Casares, S.L.

18,75% Indirecta

Sacretario del

Consejo
LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U. 18,75% Indirecta Secr etam_) del
Consejo
LDV Cortijo de Guerra, S.L. 18,75% Indirecta Secretang del
Consejo
LDV Sierra de Arcas, S.L 12,37% Indirecta Secretanq del
Consejo
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta Secretan9 det
Consejo
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyeclos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragdn, S.L. 12% Indirecta -
Sistemias Energéticos La Jimena, 5.A. 10% Indirecia Consejero
Sistemas Energélicos Moncayo, S.A. 6,25% Indirecta -
Sistemas Energeélicos Quifioneria, S.A. 10% Indirecta Cansejero
Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta Consejerc

Sistemas Energélicos Tomalba, S.A.

10% Indirecta

Presidente del
Consejo
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Tecnclogia Energia Recuperada de Navarra, S.L.

6,94% Indirecta

Termosolar Lebrija, S.L.U.

25% Indirecta

Transformacion Energia Sostenible, S.L.

12,5% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Lid.

22,08% Indirecta

EN Wind Alternative Energy Pvt. |td,

22,08% Indirecta

Compariia Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V.

12,49% Indirecta

Promotora Edlica México, S.A. de C.V.

17,5% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del [stmo de

Tehuantepec, S.A. de C.V.

12,5% Indirecta

Per( Energia Renovable, S.A.

23,25% Indirecta

Eolica Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0,

21,87% Indirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,5% Indirecta

5C Generaclon Eolica Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Persona Vinculada: Mariano Oliver Gémez {(Perscna Fisica
Representante de MEGANIUM INVERSICNES, SL — Consejero)

Sociedad participada Participacion Funcicnes
Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Eolica Black Sea 00D 19,06% Indirecta -
Eolica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta -
Eolica Danubio OOD 18,06% Indirecta -
Eolica Suvorovo AD 16,20% Indirecta -
Europroject Bulgaria OCD 21,258% Indirecta -
Inver Bulgaria EOQD 25% Indirecta -
Aguas Vivas Allipén Tacura, 5.A. 19,99% Indirecta -
Energia Renovable del Bio Bio, S.A. 24,08% Indirecta Consejero

Enhol Chile SpA

25% Indirecta

Edlica Camarico, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica dal Norte, S.A.

22,25% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta

Edlica Punta Chome, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica Viento del Hierro, S.A.

22,25% Indirecta

Wind Resources America Corp.

25% Indirecta

Vicepresidente y
Secretario del

Consejo
Eolica Slovensko, a.s. 17,58% Indirecta -
Navarra Invest, a.s. 17,5% Indirecta Consejero
Asturiana de Edlica, S.A. 20% Indirecta s el
Craquener, S.L. 13,19% Indirecta -
Cyclone Power Group, S.L.U. 25% Indirecta -
Electra de Malvana, S.A. 8% Indirecta Consejero
Energlas Aliemnativas de México, S.L.U. 25% Indirecta
Energias Renovables de América, S.L.U. 25% Indirecta -
Energia Inteligente Energena, S.L.U. 25% Indirecta agrﬂigﬁ:ﬁggg
Energia Termosolar Enertol, S.L. 12,5% Indirecta Consejero

Edlica Cabanillas, S.L.

12,5% Indirecta

Edlica Caparroso, S.L.

12,5% [ndirecta

Edlica del Ebro, S.A.U.

25% Indirecta

Administrador
Mancomunado
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Eélica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Erla, S.A.

12,25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Edlica La Bandera, S.L.

12,5% [ndirecia

Edlica La Cantera 5.L.

19,5% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

19,5% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, 5.L.

12,5% Indirecta

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Eélica ValTomas, S.L.

19,5% Indirecta

Generacion Edlica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Perscna Fisica
Representante de
MEGANIUM
INVERSIONES, S.L.
{Consejero)

Hidroenhol, S.L.U.

25% Indirecta

Innovacion Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Gestion de Inversiones, S.L.

12,5% Indirecta

Administrador
Mancomunado

LDV Casares, S.L.

18,75% Indirecta

LDV Cerro Cortljo de Guerra, S.L.1J.

18,75% Indirecta

Presidente del
Consejo

LDV Cortijo de Guerra, S.L.

18,75% Indirecta

LDV Siarra de Arcas, S.L.

12,37% Indirecta

Presidente del

Consejo
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta -
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragén, S.L. 12% Indirecta -
Sistemas Energélicos La Jimena, 5.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Moncayo, S.A. 6,25% Indirecta -
Sistemas Energéticos Quifioneria, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta -
Sisternas Energéticos Torralba, 5.A. 10% Indirecta -
Tecnologla Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta -
Termosolar Lebrija, S 1L 25% Indirecta -
Transformacion Energia Sostenible, S.L. 12,5% Indirecta -
EN Sustainable Energy Pvt. Lid. 22,08% Indirecta Consejero
EN Wind Alternative Energy Pvi. Ltd. 22,08% Indirecta Consejero
Compaiila Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V. 12,49% Indirecta -
Promotora Edlica México, S.A. de C.V. 17.,5% Indirecta Consejero
#;cr)‘)lfle‘;:?esplr:xslc.:il:l%se ?Energ [a Renovable del Istmo de 12, 5% Indirecta _
Perti Energia Renovable, S.A. 23,25% Ingirecta Consejero
Eolica Polska Sp z 0.0. 21,97% Indirecta Consejero

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0

21,97% Indirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,5% Indirecta

8C Generacion Eolica Dacia SRL

21,97% Indirecta
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Miembro del Consejo : Grupo Empresarial Enhol, S.L.

Persona Vinculada: Joaguin Manue! Dean Ferrer (Secretario No

Consejero}

Sociedad participada

Participacién

Funciones

Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A.

Conseglero

Electra de Malvana, S.A.

Persona Fisica
Representante de
EOLICA NAVARRA,
S.L.U. {Consgjero)

Energias Renovables del Bio Blo, 5.A.

0,3% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Lid.

0,27% Indirecta

EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid.

0,27% Indirecia

Eglica Black Sea 00D

0,69% Indirecta

Eolica Camarico, S.A. 0,28% Indirecta Consejero
Eolica Danubio OOD 0,69% Indirecta -
Eolica del Morte, 5.A. - Consejero
Eolica del Romeral, S.1. 0,5% Indirecta -
Eolica Las Eras, S.L. 1% Indirecta -
Edlica Mar Brava, S.A. - Consejero
Eolica Polska Sp. Z 0.0, 1% Indirecta -
Edlica Punta Chome, S.L. 0,28% Indirecta Consegjero
Eolica Slovensko, a.s. 0.8% Indirecta -
Eolica Suvorovo AD 0,59% Indirecta -
Eolica Viento del Hierro, S.A. - Consejero
Eolica Bulgaria EAD 0,58% Indirecta -
Generacion Edlica Internacional, S.L. 1% Directa

Generacja Wiatrowa Polska Sp. Z 0.0. 1% Indirecta -
Grupo Empresarial Enhol, S.L. - -
Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA - Consejero

MNew Energy Sources Holding, S.L.

0,27% Indirecta

EN Generacion Eofica Mediterranea Ltd.

0,27% Indirecta

5C Generacion Eolica Dacia SRL

1% Indirecta

Wembre oo Consaf g Errear e, 5.1 | Beore it e O S Comems s
Sociedad participada Participacién Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, $.A. - Pregi:::;;del
Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A. - Pregi;tr? Sn ;;de{
Asturiana de Edlica, 5.A. - Consejero
Cyclone Power Group, S.L.U. - G:ggggﬁgg;
Eslica Camarico, §.A. - P eéf::;%dd
Edlica del Norte, $.A. - Pregifﬁ:;;de[
Edlica Mar Brava, 5.A. - Pregi;l:snetjeode[
Edlica Punta Chome, S.A. - Pregi;i:snéjjeo def
Edlica Viento del Hierro, S.A. R Preg:)d:;;; del
Hidroehf.cirica Rio Turbio, SpA - Pregiod: Sn ;je;del
New Energy Sources Holding, S.L. - ,G:r:" Dig:tlﬁ:g;
Wind Resources America Coip. - Vicepéis;g:jr;te del
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{Expresada en miles de Euros)

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Grupo Empresarial Enhol, S.L. (Socio Unico)

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Edlica Cabanillas, S.L.

50% Directa

Edlica Montes de Cierzo, S.L.

50% Directa

Eodlica La Bandera, S.L.

50% Directa

Eélica Caparroso, S.L.

50% Directa

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Luis Oliver Gémez (Administrador Mancomunado

Sociedad participada Participacion Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Eclica Black Sea QOD 19,08% Indirecta -
Eolica Bulgaria EAD 16,20% Indirecta -
Eolica Danubio OOD 19,06% Indirecta -
Eolica Suvorovo AD 16,20% Indirecta -
Europroject Bulgaria OOD 21,25% [ndirecta -
Inver Bulgarta EOOD 25% Indirecta -
Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A. 19,99% Indirecta -
Energia Renovable del Bio Bio, S.A. 24,08% Indirecta Consejero
Enhol Chile SpA 25% Indirecta -
Edlica Camarico, S.A. 24,14% Indirecta -
Edlica del Norte, S.A. 22,25% Indirecta -
Edélica Mar Brava, S.A. 21,75% Indirecta

Edlica Punta Chome, S.A. 24,14% Indirecta -
Eslica Viento del Hierro, S.A. 22,25% Indirecta -
Wind Resources America Corp. 25% Indirecta -
Eglica Slovensko, a.s. 17,58% Indirecta -
Navarra Invest, a.s. 17,50% Indirecta Consejero
Asturiana de Edlica, S.A. 20% Indirecta Consejero

Craquener, S.L.

13,19% Indirecta

Secretario del

Cansejo
Cyclone Power Group, S.L.U. 25% Indirecta -
Electra de Malvana, S.A. 8% Indirecta -
Energias Alternativas de México, S.L.U. 25% Indirecta -
Energfas Renovables de América, S.L.U. 25% Indirecta -
Energia Inteligente Energena, S.L.U. 25% Indirecta -
Energia Termosolar Enertol, S.L. 12,50% Indirecta -
Edlica Cabanillas, S.L. 12,50% Indirecta Consejero

Eolica Caparroso, S.L.

12,50% Indirecta

Presidente del
Consejo

Edlica del Ebro, S.A.U.

25% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Erla, S8.A.

12,25% Indirecta

Edlica La Bandera, 5.L.

12,50% Indirecta

Presidente del
Consejo

Edlica La Cantera 5.L.

19,50% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

18,50% Indirecta
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Edlica Las Eras, SL.

21,87% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, S.L.

12,50% Indirecta

Presidenta dsl
Censejo

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador
Solidario

Edlica ValTomas, S.L.

19,50% Indirecta

Generacion Edlica Intemnacional, S.L.

21,98% Indirecta

Adminéstrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica
Representante de
ALGCO PRCYECTO
S.L. (Consejero)

Hidroenhol, S.L.U.

25% Indirecta

Innovacién Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Gestion de Inversiones, S.L.

12,50% Indirecta

LDV Casares, S.L. 18,75% Indirecta Consejero
LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U. 18,75% Indirecta Consejero
LDV Cartijo de Guerra, S.L. 18,75% Indirecta Consejero
LDV Sierra de Arcas, S.L. 12,37% Indirecta -
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta Consejero
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.1L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragén, S.L. 12% Indirecta Consejero
Sisternas Energéticos La Jimena, S.A. 10% I[ndirecta Consejero

Sistemas Energéticos Moncayo, S.A.

6,25% Indirecta

Presidents del

Cansejo
Sisternas Energéticos Quifioneria, S.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energeticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticos Torralba, S.A. 10% Indirecta -
Tecnclogia Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,84% Indirecta Consejero

Termosolar Lebrija, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Transformacion Energia Sostenible, S.L.

12,50% Indirecta

Administrador

Mancomunado

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd. 22,08% Indirecta Consejero
EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid. 22,08% Indirecta Consejero

- . . Presidente del

10,

Companila Edlica de Tamaulipas S.A. de C.V. 12,49%. Indirecta Conssjo
Promotora Edlica México, S.A. de C.V. 17,50% Endirecta Consejero
Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de " N
Tehuantepec, S.A, de C.V. 12,50% [ndirecta Consejero
Perd Energia Renovable, 5.A. 23,25% Indirecta -
Eolica Polska 5p z 0.0. 21,87% Indirecta Consgjerc

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

21,87% Indirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,508 Indirecta

Administrador Unico

SC Generacion Eolica Dacia SRL

21,87% Indirecta

Miembro del Consejo : Energia Intsligente Energena

Persona Vinculada: Emesto Oliver Gomez (Administrador
Mancomunado)

Sociedad participada

Participacién

Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspira, 5.A.

12,75% Indirecta

Eolica Black Sea 00D

19,06% Indirecta
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Eoclica Bulgaria EAD

16,20% Indirecta

Eolica Danubio 00D

19,06% Indirecta

Eolica Suvorovo AD

16,20% Indirecta

Europroject Bulgaria O0OD

21,25% Indirecta

Inver Bulgaria EOOD

25% Indirecta

Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A.

19,99% Indirecta

Energla Renovsble del Bio Bio, 5.A.

24,08% Indirecta

Enhot Chile SpA

25% Indirecta

Eodlica Camarico, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica del Morte, S.A.

22,25% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta

Edlica Punta Chome, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica Viento del Hierro, S.A.

22 .25% Indirecta

Wind Resources America Corp.

25% Indirecta

Eolica Slovensko, a.s.

17,58% Indirecta

Mavarra Invest, a.s.

17,50% Indirecta

Asturiana de Edlica, S.A.

20% Indirecta

Craquener, S.L.

13,19% Indirecta

Consejero

Cyclone Power Group, S.L.U.

25% Indirecta

Electra de Malvana, S.A.

8% Indirecta

Energias Allernativas de México, S.L.U.

25% Indirecta

Energias Renovables de América, S.L.U.

25% Indirecta

Energia Inteligente Energena, S.L.U.

25% Indirecta

Administrader
Mancomunado

Energia Termosolar Enertol, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica Cabaniltas, S.L.

12,50% Indirecta

Presidente del
Consejo

Edlica Caparroso, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica del Ebro, 5.A.U.

25% Indirecta

Edlica del Romeral, S.L.

10,99% Indirecta

Edlica Erla, S.A.

12,25% Indirecta

Edlica La Bandera, S.L.

12,50% Indirecta

Eglica La Cantera 5.L.

19,50% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

19,50% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Edlica Montes de Cierzo, 5.L.

12,50% Indirecta

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

19,50% Indirecta

Generacion Edlica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persona Fisica
Representanie de
DINAL
INNOVACIONES
S.L. (Consejero
Delegado)

Hidroenhol, §.L.U.

25% Indirecta

Innovacion Verde Inver, S.L.U.

25% Indirecta

Inveravante Gestidon de Inversiones, S.L.

12,50% Indirecta

LDV Casares, S.1.

18,75% Indirecta

Presidente del
Consejo
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LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U,

18,75% Indirecta

" . Presidente del
LDV Cortije de Guerra, S.L. 18,75% Indirecta Consejo
12,37% Indirecta Consejo

LDV Sierra de Arcas, S.L.

Luz de Viento, S.L.

18,75% Indirecta

Prasidente del
Consejo

New Energy Sources Holding, S.L.

22,08% Indirecta

Proyectos Edlicos de Galicia, S.L.

13,75% Indirecta

Recursos Edlicos de Aragodn, S.L.

12% Indirecia

Presidente del

Consejo
Sistemas Energéticos La Jimena, 5.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Moncayo, S.A. 6,25% Indirecta -
Sistemas Energéticos Quifioneria, S.A. 10% Indirecta -
Slstemas Energéticos Sierra de Costanazo, S.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energéticos Torralba, S.A. 10% Indirecia -
Tecnologia Energfa Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta Consejero
Termosolar Lebrija, S.L.U. 25% Indirecia -
Transformacion Energia Sostenible, S.L. 12,50% Indirecta -
EN Sustainable Energy Pvt. Lid. 22,08% Indirecta -
EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid. 22,08% Indirecta -
Compaiia Edlica de Tamaulipas S.A. de C\V. 12,49% Indirecta Consejero

Promotora Edlica México, S.A. de C.V.

17,50% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istme de
Tehuantepec, S.A. de C.V.

12,50% Indirecta

Peri Energia Renovable, 5.A.

23,25% Indirecta

Eolica Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

SC Carpatia Energia Eolica SRL

22,50% Indirecta

SGC Generacion Ecfica Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Antonio-Jesis Oliver Go
Mancomunado).

mez (Administrador

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Central Eélica Pampa de Malaspina, S.A.

12,75% Indirecta

Ealica Black Sea Q0D

19,06% Indirecta

Administrador
Mancomunade

Eolica Bulgaria EAD

16,20% Indirecta

Prasidente dsl
Consejo

Eolica Danukio 00D

18,06% Indirecta

Administrador
Mancomunade

Eolica Suvorovo AD

16,20% Indirecta

Prasidente del

Consejo
Europroject Bulgaria OOD 21,25% Indirecta Administrador Unica
Inver Bulgaria EGOD 25% [ndirecta -
Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A. 19,99% Indirecta -
Energia Renovable del Bio Bio, S.A. 24,08% Indirecta -
Enhol Chile SpA 25% Indirecta Administrador Unico

Edlica Camarico, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica del Norie, S.A.

22,25% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

21,75% Indirecta




Memoria de las cuentas anuales del gfercicio 2010
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(Expresada en miles de Euros)

Edlica Punta Chome, S.A.

24,14% Indirecta

Edlica Viento del Hiere, S.A.

22,25% Indirecta

Wind Resources America Corp.

25% Indirecta

Eolica Slovenske, a.s.

17,58% Indirecta

Mavarra Invest, a.s.

17,50% Indirecta

Asturiana de Edlica, S.A.

20% Indirecta

Craquener, S.L.

13,19% Indirecta

Cyclone Power Group, S.L.U.

25% Indirecta

Electra de Malvana, S.A.

8% Indirecta

Energias Allernativas de Mexico, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Energlas Renovables de América, §.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Energia Inteligente Energena, 5.L.U.

25% Indirecta

Administrador
Mancomunada

Energla Termosolar Enerfol, S.L.

12,50% Indirecta

Presidentie del

Consejo
Edlica Cabanillas, S.L. 12,50% Indirecta -
Edlica Caparroso, S.L. 12,50% Indirecta Consejero
Eolica det Ebro, S.A.U. 25% Indirecta Administrador
Mancomunado
Edlica del Romeral, S.L. 10,99% Indirecia -
Edlica Erla, S.A. 12,25% Indirecta Administrador
Mancomunado
Eélica La Bandera, S.L. 12,50% Indirecta Consejero
Edlica La Cantera S.L. 19,50% Indirecta -
Edlica La Foradada, S.L. 19,50% Indirecta -
Edlica Las Eras, SL. 21,97% Indirecta Administrador
Mancomunado
Eélica Montes de Cierzo, S.L. 12,50% Indirecta Cansejero

Edlica Navarra, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador
Solidario

Edlica ValTomas, S.L.

19,50% Indirecta

Generacion Edlica Intemacional, S.L.

21,98% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Grupo Empresarial Enhol, S.L.

25% Indirecta

Persena Fisica
Representante de
INNOVACIONES

FAOLSAN S.L.

(Consejero
Delagado)

Hidreenho!l, S.L.U.

25% Indirecta

Administrador Unico

Innovacion Verde Inver, S.L.1).

25% Indirecta

Administrador Unico

Imveravante Gesfién de Inversiones, 5.L.

12,50% Indirecta

LDV Casares, S.L.

18,75% Indirecta

Secretario del
Cansajo

LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.U.

18,75% Indirecta

Secretario del
Cansejo

LDV Corlijo de Guerra, S.L.

18,75% Indirecta

Secretario del

Consejo
LDV Sierra de Arcas, S.L. 12,37% Indirecta Segg;asr;?odel
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta Seg:;asr;?ode]

New Energy Sources Holding, S.L.

22,08% Indirecta

Proyectos Edlicos de Galicia, S.L.

13,75% Indirecta
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Recursos Edllcos de Aragén, S.L.

12% Indirecta

Sistemas Energéticos La Jimena, §.A. 10% Indirecta Consejero
Slstemas Energéticos Moncayo, S.A. 3,25% Indirecta -

Sistemas Energéticos Quifioneria, 5.A. 10% Indirecta Consejero
Sistemas Energéticas Sierra de Costanazo, 5.A. 10% Indirecta Consejero

Sistemas Energéticas Torralba, S.A.

10% Indirecta

Presidente dal
Consejo

Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L.

6,94% Indirecta

Termosolar Lebrija, S.L.U.

25% Indirecta

Transformacién Energla Sostenible, 5.L.

12,50% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd.

22,08% Indirecta

EMN Wind Allernative Energy Pvt. Ltd,

22,08% Indirecta

Compafia Edlica de Tamaulipas S.A. de G.V.

12,49% Indirecta

Promotora Edlica México, S.A. de C.V.

17,50% Indirecta

Proyectos Mexicanos de Energfa Renavable del 1stmo de
Tehuantepec, S.A. de C.V.

12,50% Indirecta

Perit Energia Renovable, 5.A.

23,25% Indirecta

Eolica Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

Generacia Wiatrowa Polska Sp z 0.0.

21,97% Indirecta

5C Carpatia Energia Eolica SRL

22,50% Indirecta

S$C Generacion Eolica Dacia SRL

21,97% Indirecta

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Mariano Oliver Gomez (Administrador

Mancomunado).
Sociedad participada Participaciéon Funcicnes

Central Edlica Pampa de Malaspina, S.A. 12,75% Indirecta -
Eclica Black Sea OQD 19,08% Indirecta -
Eglica Bulgaria EAD 16,20% Indirecia -
Eolica Danubio QQD 19,06% Indirecta -
Eofica Suvoravo AD 16,20% Indirecta -
Europraject Bulgaria OOD 21,25% Indirecta -

Inver Bulgaria EGOD 25% Indirecta -
Aguas Vivas Allipén Tacura, S.A. 19,99% Indirecta -
Energia Renovable del Blo Bio, 5.A. 24,08% Indirecta Consejero
Enhol Chile SpA 25% Indirecta -
Edlica Camarico, S.A. 24,14% Indirecta -
Edlica del Norte, S.A. 22,25% Indirecta -
Edlica Mar Brava, S.A. 21,75% Indirecta B
Edlica Punta Chome, S.A. 24,14% Indirecta -
Edlica Viento del Hierro, S.A. 22,25% Indirecta -

Vicepresidente y
Wind Reseurces America Corp. 25% Indirecta Secretario del
Consejo

Eclica Slovensko, a.s. 17,58% Indirecta -
Navarra Invest, a.s. 17.50% Indirecta Consejero

Asluriana de Edlica, S.A.

20% Indirecta

Presidente del
Consejo

Craquener, S.L.

13,19% Indirecta

Cyclone Power Group, S.L.U.

25% Indirecta
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Electra de Malvana, S.A.

8% Indirecta

Consejero

Energias Alternativas de México, S.L.U.

25% Indirecta

Energias Renovables de América, S.L.U.

25% Indirecta

Energia Inteligente Energena, S.L.U.

25% Indirecta

Mancomunade

Administrador

Energia Termosafar Enertol, S.L.

12,50% Indirecta

Conssejero

Edlica Cabanillas, S.L.

12,50% Indirecta

Edfica Caparroso, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica del Ebro, 5.A.1.

25% Indirecta

Mancomunado

Administrador

Edlica del Romeral, S.L,

10,99% Indirecta

Edlica Erla, S.A.

12,25% Indirecta

Mancomunado

Administrador

Edlica La Bandera, S.L.

12,50% Indiracta

Edlica La Cantara 5.L.

19,50% Indirecta

Edlica La Foradada, S.L.

19,50% Indirecta

Edlica Las Eras, SL.

21,97% Indirecta

Edlica Montes de Clerzo, S.L.

12,50% Indirecta

Edlica Navarra, 5.L.U,

25% Indirecta

Edlica ValTomas, S.L.

19,50% Indirecta

Generacion Edlica Internacional, S.L.

21,98% Indirecta

Grupo Empresarial Enhal, S.L.

25% Indirecta

Parsona Fisica
Representante de

INVERSIONES, S.L.

MEGANIUM

{Consgjero}

Hidroenhol, S.L.U.

25% Indirecta

Innovacion Verde Inver, S.L.1J,

25% Indirecta

Inveravante Gestion de Inversiones, S.L.

12,50% Indirecta

Mancomunado

Administradoer

LDV Casares, S.L.

18,75% Indirecta

LDV Cerro Cortijo de Guerra, S.L.1.

18,75% Indirecta

Presidente del
Consejo

LDV Cortijo de Guerra, S.L.

18,75% Indirecta

LDV Siarra de Arcas, S.L.

12,37% Indirecia

Presidente del

Consejo
Luz de Viento, S.L. 18,75% Indirecta -
New Energy Sources Holding, S.L. 22,08% Indirecta -
Proyectos Edlicos de Galicia, S.L. 13,75% Indirecta -
Recursos Edlicos de Aragon, S.L. 12% Indirecta -
Sisternas Energéticos La Jimena, S.A. 10% Indirecta -
Sisternas Energéticos Moncayo, S.A, 6,25% Indirecta -
Sistemas Energéticos Quifoneria, $.A. 10% Indirecta -
Sistemas Energétlcos Sierra de Costanazo, S.A. 0% Indirecta -
Sistamas Energélicos Toiralba, S.A, 10% Indirecta B
Tecnologia Energia Recuperada de Navarra, S.L. 6,94% Indirecta -
Termosolar Lebrija, S.L.U. 25% Indirecta -
Transformacion Energia Sostenible, S.L. 12,50% Indirecta -
EN Sustainable Energy Pvt. Ltd. 22,08% [ndirecta Consejere
EN Wind Alternative Energy Pvt, Ltd, 22,08% Indirecta Consejero

Companfa Edfica de Tamaulipas S.A. de C.V.

12,49% Indirecta
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Promotora Eélica Mexico, S.A. de C.V. 17,50% Indirecta Consejero
Proyectos Mexicanos de Energia Renovable del Istmo de 5 " _
Tehuantepec, 5.A. de C.V. 12,30% Indirecta

Perti Energia Renovable, S.A. 23,25% Indirecta Consejere
Eolica Polska Sp z 0.0. 21,97% Indirecta Consejero
Generacja Wiatrowa Polska Sp z 0.0. 21,87% Indirecta -

5C Carpatia Energia Eolica SRL 22,50% Indirecta -

SC Generzacion Eolica Dacia SRL 21,97% Indirecta -

. I . . Persona Vinculada: Francisco-José Iribarren Fentanes
Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena (Apoderado)
Sociedad participada Participacidn Funciones

Energlas Renovables del Bio Bio, S.A.

2,88% I[ndirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Ltd.

2.64% Indirecta

EN Wind Alternative Energy Pvt. Lid.

2,64% Indirecta

Eolica Black Sea GOD

§,65% [ndirecta

Adminlstrador
Mancomunado

Eolica Camarico, 5.A.

2,74% Indirecta

Eolica Danubic 00D

$,65% I[ndirecta

Administrador
Mancomunado

Eolica del Romeral, S.L.

4,80% I[ndirecta

Edlica Las Eras, S.L.

9,60% Indirecta

Administrador
Mancomunado

Eaqlica Polska Sp. Zo.0.

0,60% Indirecta

Edlica Punta Chome, S.L.

2,74% Indirecta

Eolica Slevensko, a.s.

7,68% Indirecta

Presidente del
Consejo

Eolica Suvorovo AD

5,65% Indirecta

Conssejerc Delegado

Eolica Bulgaria EAD

5,65% Indirecta

Consejerc Delegado

Generacion Eolica Dacia SRL

9,60% Indirecta

Generacja Wiatrowa Polska Sp. Z 0.0.

9,60% Indirecta

Presidente del
Consejo

New Energy Sources Halding, S.L.

2,64% Indirecta

EN Generacion Eolica Mediterranea Ltd.

2,64% Indirecta

Termosolar Lebrija, S.L.U.

Administradoer
Mancomunado

SC Generacion Eolica Dacia SRL

9,60%. Ingirecta

Presidente del
Consejo
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Miembro del Consejo : Energia Infeligente Energena

Persona Vinculada: Hipolito Sudrez Gutiérrez (Apoderado)

Sociedad participada

Participacién

Funciones

Central Edlica Pampa de Malaspina, 5.A.

Presidente del

Consejo
. . Presidente del
Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A. - Consejo
Asturiana de Edlica, S.A. - Consejero
Administrador
Cyclone Power Group, S.L.U. - Mancomunade
Eélica Camarico, S.A. - Presidentle del
Consejo
Presidente del
Edlica del Norte, S.A. " Consejo
Edlica Mar Brava, S.A - Presidentte del
Consejo
Edlica Punta Chome, S.A. - Presidents del
Consejo
Edlica Viento de! Hierro, S.A. - Prasidente dol
onsejo

Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA

Presidente dal
Consejo

Mew Energy Sowces Holding, S.L.

Administrador
Mancomunado

Wind Resources America Cotp.

Vicepresidente del

Consejo

Miembro del Consejo ; Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Joaquin Manuel Dean Ferrer (Apoderado)

Sociedad pariicipada

Participacion

Funciones

Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A.

Consejero

Electra de Malvana, S.A.

Persona Fisica
Representante de

EOLICA NAVARRA,
5.L.U. {Consejero}

Energias Renovables del Bio Bio, S.A.

0,30% Indirecta

EN Sustainable Energy Pvt. Lid.

1,27% Indirecta

EN Wind Alternalive Energy Pvt. Ltd.

0,27% Indirecta

Eclica Black Sea Q0D

0,69% Indirecta

Eolica Camarico, S.A. 0,28% Indirecta Consejero
Eolica Danubio OOD 0,69% Indirecta -
Eglica del Norte, S.A. - Consejero
Eolica del Romeral, S.L. 0,50% Indirecta -
Eélica Las Eras, S.L. 1% Indiracta -
Edlica Mar Brava, S.A - Consejero
Eolica Polska Sp. Zo.0. 1% Indirecta -
Edlica Punta Chome, S.L. 0,28% Indirecta Consejerc
Eolica Slovensko, a.s. 0,80% Indirscta -
Eolica Suvorovo AD 0,59% Indirecta -
Eolica Viento del Hierro, S.A. - Consejero
Eolica Bulgaria EAD 0,59% Indirecta -
Generacion Edlica Internacional, S.L. 1% Directa -
Generacja Wiatrowa Polska Sp. Z 0.0, 1% Indirecta -
Grupo Empresarial Enhol, S.L. - -
Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA - Consejerp

New Energy Sources Holding, S.L.

0,27% Indirecta
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EN Generacion Eolica Mediterranea Lid.

0,27% Indirecta

SC Generacion Eolica Dacia SRL

1% Indirecta

Miembro del Cansejo : Energia inteligente Energena

Persona Vinculada: Fernando Enrviti Cubillo (Apoderado)

Sociedad participada

Participacidn

Funciones

Asturiana de Edlica, S.A.

Secrefaric del Consejo

Ealica Slovensko, a.s.

Secretario del Consejo

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Alejandro Labarga Galindo {Apoderado)

Sociedad participada Participacion Funciones
Eolica Slovensko, a.s. - Conseijero
Genercia Wiatrowa Polska Sp z a.0. - Consejero

Miembro del Consejo : Energia Inteligente Energena

Persona Vinculada: Vidal Amatriain Méndez {Persona Fisica

Representante)

Sociedad participada

Participacion

Funciones

Aguas Vivas Allipen Tacura, S.A.

Vicepresidente del
Consejo

Asturiana de Edlica, 5.A.

Consejero

Cyclane Power Group, S.L.

Administrador
Mancomunado

Energias Renovables del Bio Bio, S.A.

0,45% Indirecta

Eolica Black Sea 00D

1,04% Indirecta

Eolica Camarico, S.A.

0,43% Indirecta

Vicepresidente del
Consejo

Eollca Danubio Q0D

1,04% Indirecta

Eolica del Romeral, S.L.

0,75% Indirecta

Edlica dal Norte, S.A.

Vicepresidente del
Conssjo

Edlica Las Eras, S.L.

1,50% Indirecta

Edlica Mar Brava, S.A.

Vicepresidente del

Consejo
‘Eqlica Polska Sp. Z o.0. 1,50% Indirecta Consejero
" Vicepresidenle del
0
Eéfica Punta Chome, S.L. 0,43% Indiracta Consejo

Edlica Viento del Hierro, S.AA

Vicepresidente del

Consejo
Eolica Slovensko, a.s. 1,20% Indirecta -
Eolica Suvarove AD 0.88% Indirecta -
Eolica Buigaria EAD (0,88% Indirecta -
SC Generacion Eolica Dacia SRL 1,50% Indirecta -
Generacién Edlica Internacional, S.L. 1% Directa -
Generacja Wiatrowa Polska Sp. Z ¢.0. 1,50% Indirecta -
New Energy Sources Holding, S.L. 0,41% Indirecta Ggrrggﬁﬁ:ggg

Hidroeléctrica Rlo Turbio, SpA

Vicepresidente del
Consejo

Inver Bulgarla EOOD

Adminlstrador Unico

Eélica del Norte, S.A.

Vicepresidente dsl

Directorio
Edlica Mar Brava, S.A. - -
. ’ Vicepresidente del
Edlica Viento del Hierro, S.A. Directorio
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Hidroeléctrica Rio Turbio, SpA

Vicepresidente del
Directorio

Proyectos Edlicos de Galicia, S.L.

Secretaric del Consegjo

EN Generacion Eolica Euragia Ltd.

Persona Fisica
Representante de
CYCLONE POWER
GROUP, S.L.U.
(Presidente del

Consejo)

EN Generacion Eolica Mediterranea Lid.

0,41% Indirecta

Persona Fisica
Representante de
NEW ENERGY
SOURCES HOLDING,
5.L. {Presidente del

Consejo)
EN Sustainable Energy Pvt. Lid. 0,41% Indirecta Consejero
EN Wind Alternative Energy Pvt. Ltd. 0,41% Indirecta Consejera

Wind Resources America Corp.

Presidente del
Consejo y Tesorero

Miembro del Consejo : Caja General de Ahorros de Granada, S.A.

Sociedad participada Participacién Funciones
Silicto Energia, S.A. 5% Directa -
Energia Oriental, S.L. 61,18% Indirecta Socio
Edlica del Zenete, S.L. 42.90% Directa Socio
Miembro del Consejo : Comsa Medic Ambiente, S.L.

Sociedad participada Participacién Funciones
Tfm Energia Solar Fotovoltaica, S.A. 75,28% Consejero
Comsa Emie Energias Renovables, S.L. 100 % Consejero
Valoracion Energética de Gas de Vertedero, S.L. 50 % Administrador tnico
SPT Renovables, §.L.U 100 % Administrador Unico

Miembro del Consejo : BCN Godia, S.L.

Persona Vinculada: Liliana Godia

Sociedad participada Participacion Funciones
Rotasol Energy, S.L, 39,5 % Indirecta -
Miembro del Consejo : Ignacio Garcia-Nieto Portabella
Sociedad participada Participacitn Funciones
R E , S.L.
otasol Energy, S 5% Indirecta Conssjero

Retribuciones al Comité de Direccion

La remuneracion total devengada en el ejercicio 2010 a los miembros integrantes del Comité
de Direccion, excluyendo la de aquellos miembros que su vez forman parte del Consejo de
Administracion que se incluye en el apartado de retribuciones a los miembros del Consejo
de Administracion, ascendid a 398 miles de euros en concepto de retribucion fija (480 miles
de euros en concepto de retribucion fija y 27 miles de euros en concepto de retribucion
variable para el mismo periodo del gjercicio 2009).
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Algunos de los contratos suscritos con los miembros del Comité de Direccion contemplan
clausulas de indemnizacion que dan derecho a recibir por los beneficiarios en el caso de
exiincion de la relacién laboral por despido declarado improcedente el importe equivalente a
una anualidad.

23. Remuneracion de los auditores

Los honorarios devengados durante el gjercicio por PricewaterhouseCoopers (PwC} por los
servicios de auditoria de cuentas ascendieron a 92 miles de euros (116 miles de euros
durante el ejercicio 2009) y por otros servicios relacionados con la auditoria 84 miles de
euros (124 miles de euros durante el ejercicio 2009).

Los honorarios devengados durante el ejercicio por ofras sociedades que utilizan la marca
PwC como consecuencia de otros servicios prestados a la Sociedad, ascendieron a 87 miles
de euros, principalmente por servicios de asesorfa fiscal (66 miles de euros durante el
ejercicio 2009).

24. Medio ambiente

Los aspectos medioambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo el proceso de
tramitacion y construccion de las instalaciones de los proyecios que la Sociedad se encarga
de promocionar, construir y promocionar, realizando los estudios demandados en funcion de
la legislacidon de cada pais.

Durante el ejercicio 2010 y 2009 y en relacién con las instalaciones que se encuentran en

explotacion la Sociedad no ha incurrido en gastos medioambientales.

25. Derechos de emision de gases de efecto invernadero

El 27 de agosto de 2004 se aprobd el Real Decreto Ley 5/2004, por el que se regula el
régimen del comercio de derechos de emision de gases de efecto invernadero, que tiene
como objetivo ayudar a cumplir con las obligaciones derivadas de la Convencion y el
Protocolo de Kyoto.

La Sociedad no dispone de asignaciones de emisién de CO2, ni tiene gastos derivados de
los consumos de los derechos de emision. La direccidon de la Sociedad no estima ningan tipo
de sancién o contingencia derivada del cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley
1/2005.

26. Acontecimientos posteriores al cierre

Durante el mes de febrero de 2011 Fersa Energias Renovables S.A., ha vendido el 6% de
su participacion de la sociedad Fersa Panamd S.A. El importe de la operacién ascendera a
1.083 miles de euros y supondra un efecto negativo en la cuenta de pérdidas y ganancias de
la Sociedad por un importe de 91 miles de euros (63 miles de euros neto de efecto fiscal).

=

Pl




ANEXO |

FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
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a) Participaciones en empresas del Grupo

Fersa Energias Renovables, S.A. tiene control sobre [as siguientes sociedades:

Fraccién de capital

Denominacion social Forma Direccion Actividag | Directe | Indlrecto
Juridica % %
{Eélica E| Pedragoso S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona {Spain) Edlica B0 -
]Invetem Madilerranea S.L. Av.Baix Llobregat, 10 Esplugues Biomasa 70,83 -
IEmpordavent S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona {Spain) Edlica 100 -
|Ediica del Pino S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcalona (Spain) Edlica 80 -
Parc Edlic Mudéfer S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcalona {Spain) Edlica 84 -
Farcom Eélica S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Holding 100 -
La Tossa del Vent S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica - 100
Texte S.L. Travassera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica - 100
Eclener S.L. Travassera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica - 100
Orta Eolica S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica - 100
Electravent S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica - 160
Gestora Fotovoltaica de Castellon S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Holding 76 -
Fotovoltaica Fer S.L. Travassera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltdica - 76
Weinsberg Ecotec S.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
Fotovoltaica Ecotec S.L. Travessera de Gracla, 66 Barcelona Fotovaltaica - 78
|Josa Fotovoltaica S.L. _ |Travessera de Gracla, 66 Barcelona Fotovoltaica - 78
|Fotovollaica Papua 5.L. Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltdica - 76
|Fotovollaica Vergos S.L.  |Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltdica - 76
|Fotovoltaica La Mola S.L.  |Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovolidica - 76
Jinversions Trautt S.L.  |Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovolldica - 78
|Fotovoltaica de Castells S.L. |Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltdica - 78
|Fotovoliaica de les Coves S.L.  |Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltdica - 76
[Inversions vinroma S.L.  |Travessera de Gracia, 66 Barcelona Fotovoltaica - 76
|Parque Edlico Hinojal S.L. Travessera de Gragia, 30 Barcelona {Spain) Edlica 100 -
Forsa Panamé SA (P:E;ii?,? edificio 2000, 5a planta Giudad de Panama, Edlica 93,67 )
IEélica Postolin S.P. z,0.0. | Krasinskiego n° 19, Bydgoszcz, POLONIA Eélica 100 -
| o0 EstWindPower B II-E{;;L_JI%AEII?a 13-3 Tallinn {11613) Taila, Paite-Vaivina, Eélica 03,79 B
|Fersa Asesoramiento y Gestion S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona {Spain) Biomasa 100 -
|F'arc Edlic Coll De Som S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona {Spain) Edlica 100 -
|F'arc Edlic L*Arram S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 100 -
IEprotacién Edlica la Pedrera SL. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 100 -
Sinergia Andaluza S.L. Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Holding 75 -
Generacion Edlica India Ltd. DEAZ’;:“::: (120'3 ?6(?1“; &‘:{ﬁgﬁ"&?ﬁi:ﬁt‘;& N‘mg‘: " Eélica 100 .
EN Renewable Energy Pvie. Lid. ?ﬁgi}first Floor, Hauz Khas Village, New Delhi 110 016 Eslica 100 }
EN Wind Power Pute. Ltd. ISI\[’)EI.:irst Ftoor, Hauz Khas Village, New Delhi 110 016 Eélica 100 _
Fersa India Pyte. Ltd. lﬁh?gl,;irst Floor, Hauz Khas Village, New Delhi 110 016 Edlica 100 .
Edlica Kisielice 5.P. z.0.0. | Krasinskiego n® 19, Bydgosazcz, POLONIA Edlica 100 -
Edlica Warblewo 3.P. z.0.0. |Krasinskiego n°® 19, Bydgoszcz, POLONIA Eélica 106 -
{Edlica Cieplowody S.P. z.0.0. |Krasinskiego n° 19, Bydgeszcz, POLONIA Edlica 100 -
IEoliennes De Beausemblant S.A.S. 1 Chemin de Lavigne (G4800) Mirepeix, Rédano-Alpes, Edlica 80 -
FRANCIA
Castelwind 03 S.L Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 60,43 -
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Fraccion de capital

L . Forma . - Diracto | Indirecto
Denominacién social Direccifn Actividad
juridica Ya %
Location at suite 4, building 50, Lenina Prospeci. .
Fersa Cherkessk LLC 369000 Cherkessk RUSSIA Edlica 100 -
Entreyeltes 1 S.L. C/Farmaceutico Ohdullc Femandez 11 Burgos Edlica 51 -
) Zgrada Montex §, Stara Varos 3 - 81000 Podgoarica
|iMozura Wind Park D.0.0 MONTENEGRO Edlica 100 -
. . Room 10185, 8th Building, Ne 1147, Kangding Rd, "
Fersa Business Consulting, CO Lid. Jing'an Diskrict, Shanghai Edlica 100 -
Fersa ltalia S.RL. |Via della Giuliana n 66 CAP 00195 - Roma Edlica 100 -
Management Kisielice 5.P. z.0.0. | Krasinskiego n® 19, Bydgoszcz, POLONIA Edlica 100 -
Fersa-Aventalia St Travessera de Gracia, 30 Barcelona (Spain) Edlica 80 -

b) Participaciones en empresas asociadas y multigrupo

Fracclén de capital

Forma ~ » L. Directo Indirecto .
Denominacién soclal Direceion Actividad Relacién de control
juridica % %
RDTONEEMENT G CNETgIes TenovatIEs ag Travesserd de Gracid, o6 enlesueio
L'Ebre S.L {Barcelana) Etlica - 20,34 Influendia significativa
Aprofitament d Energies Renovables de la Travessera de Gracia, b6 enlresuelo
Terra Alta gL {Sarcelona) - 2715 Infiuencia significativa
Energia Renovatle Masiral Canca S.L. Av. Maria Fortuny, 83 {Reus} Eéllca - 33 Infiuendcia significativa
Travessera de Gracia, bb entresuelo
Berta Energies Rencvables SL {Barcelona) Edlica - 29,09 Infiuencia significativa
A.|LE. Los Siglos ALE. Gregoric Mayans, 3 (Valencia) Edblica - 30,3 Influendia significativa
Energiz. Cijara SL. Travessera de Gracla, 30 (Barcelona) Edlica 50 - Contol compariido
Edlica Ciara S.L. Bartolome, J. Gallarda, 1 (Badajoz) Eélica 5 - Cantrol compartido
Parque Edlico Valcaire S.L. Cf del Ayuntamiente, 7 Padu! {(Granada) Edlica - 33,75 Influencla slgnificativa
Fleza Ayuntamiento, 17 Peal de Becero
E.energias Renovables del Guadiana Menor S.L (Jaén) Edlica 50 - Cantrol compartido
Energia Renovable Mestral Edlica S.L. Av. Marla Foriuny, 83 (Reus) Eélica 50 - Contral compariido
Siljan Port S.L. Travessera de Gracla, 30 (Barcelona) Helding 80 - Control compariida
Shandong Lusa New Energy Co Lid Chengkow, Wudi, Shandang Pravince Edlica - 48 Control compariido
- Bciosman oayi, anyer, ISGNBl,
Fersar Yenlenebilir Enerji Uretum Lid, St TURQUIA Edlica 51 - Control compartido
AV ey
Ferrolterra Renovables 5L Pozg, Narén (A Coruia) Edlica 40 - Influencia significativa
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ANEXO I

FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

(Expresada en miles de Euros)

a) Participaciones en empresas del Grupo

Memoria de las cuentas anuales del ejercicic 2010

A3az10
Saciedad Capital social R::::s Rasultado Total fandos propios Valor contahle brute Dividendos recibidos
Eblica El Pedragoso, S.L. 146 3.160 (484} 2823 8.989 -
ilrwa&am Medilerrdnea, S.L. 72 187 46) 213 578 212
’Empordewenl. S.LU. 460 (102) (87) 260 6.808 -
Edlica Del Pino, S.L. 75 1.134 (1.577) (367) 8.630 -
ZE’:SE‘?Z“F’:‘::ST;LISB: s‘f‘:’;’""’""e“"’ Cetalana 2,554 5150 1639 8.352 27.618 -
Fercom Edlica, S.L.1F. a7 2.942 (68) 2912 20.728 -
Gestora F llaica de C; S.L. 30 1.435 {42) 1.423 1.426 -
Pamque Edlico Hinolal, S.LU. 2.876 833 1.135 4844 26.783 -
Fersa Panamd, S.A. 431 1.436 {136) 1.732 16.568 -
Edlica Postolin, 5.p.zoo 112 {41) {34) 33 18.830 -
Ol) EstfindPower 947 405 (87) 1.285 9,500 -
{enivoments Forgoe omar, S1.U.) i ) (=) 2 = :
Parc Edlic Call De Som, S.L.U. 643 (105} 14y 524 6.625 -
Parc Edlic L'Aram, S.L.U. 646 {111} {2) 526 7.006 -
Explotacién La Pedrera, S.LU. 1.700 (183) 19) 1.488 22125 -
Sinergia andaluza, 5.L. 5 - {53) {47) 26.100 -
[Farsa-Aventalia, SL 3 {1) - 2 2 -
#n Edlica India Limited 7.702 (234) {677) 6.880 19.875 -
{EN Renewable Energy Limitad 11.892 (497) {18} 11.377 28333 -
[EN Wind Pawer Private Limited 11.663 (715) {3) 10.945 35128 -
Z‘;‘i‘;‘g‘l‘: P";‘:,‘:;;"I‘_'I‘::‘i;"'“"""“e“‘e En 11.204 (255) (1) 10638 22661 -
[Edlica Kisiglice, S.p.zo0 10.333 5197 434 15.064 40.952 -
IEt'pIic-a Warblewo , S.p.zoo 14 37 {28) 22 18.985 -
IEc'inca Cieplowody, S.p.zoo 14 17 {33) {2} 21.60% -
[Eolinnes De Beausemblant, 5.A.S. 556 [308) 62 a50 3.498 363
Castollwind 03, S.L. 764 47 [} 1.202 624 -
Fersa Cherkessk, L.L.C. - (3) {3} (8) 134 -
Entreyeltes 1, 5.L. 3 {1) (7} (5} 17 -
mz:;: W::dnl.:;;f:(l()antemrrnente Fersa 154 (38) (82) 26 o28 _
|Felsa Business Consulling (Shangai) ca ld 483 (52) (80) 371 248 -
Fersa ltalta, S.R.L. 10 1) (18} 7 741 -
Managemeont Kisiclice, S.P. z.0.0 1 - 3 4 1
Total §5.581 19.706 350 B5.642 411,874 576




FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2010
(Expresada en miles de Euros)

A31.12.09
Reservas
Sociedad Capital sacial ) Resuliado Total fandos propios Vafor contable bruto Dividendos recibidos
y otros
Edlica El Pedregoso, S.L. 146 4552 (205) 3.493 7.825 -
Invetem Mediterdnea, S.L. 12 410 [24) 458 115 177
Empordavent, S.LU. 460 (69) (24) 367 6.825 -

{Edlica Del Plng, S.1. 75 1.552 (331} 1,206 5312 -
Parc Edlic Mudéfer, S.L. {anteriommente Calalana
Energics Renovahiles, S.L.) 2.554 7.453 (27} 9.980 32.887 -
Farcorm Edllea , S.L.U. a7 2.881 276 2.974 20.369 -

{Gestora Fotovoltalca de Casiellén, S.L. 30 1.414 F 1.485 1.318 -

{Parque Edlica Hinofal, S.LU. 2876 144 1.047 4.057 24.590 -
Fersa Panamd, S.A. 72 {34) (42} (4 14.844 -

{Edlica Postolin, S.p.zon 112 {13) (30} 69 48,085 -
00 EstWindPower 847 BO7 (as} 1.416 9.475 -
Fersa Asesoramisnto y Gestién, S.L.U.

Mznteriorments Fergest Biomasa, S.L.U.) 50 ¢i2) (6 32 52 B
Parc Edlic Coll Ce Som, 3.LU. 643 {104} (1} 538 6.625 -
Parc Eélic L"Arram, S.L.U. 46 {111) (1} 534 7.006 -
Explotacitn La Pedrera, S.LU. 1.700 {186) (&) 1.508 22,924 .
'Sinergia andaluza, S.L. a - - [¢] 27.018 -
Generacion Edlica India Limiled 7472 {715} (271} 6.388 15.909 -

|EN Renewable Energy Limited 12.053 {1.824) (9} 10.220 24.473 -
EN Wind Pawer Private Limited 11.663 {1.828) (9} 9.826 30.363 -
Fersa India Private Limited {anterdommanta EN
Grogn Eneray Private Limited) 208 {1.369) i 9628 19.852 -
Edlica Kigielice, 5.p.z00 1.621 {454) 21 1.188 22947 -

|Estica Warttewa , S.p.zon [0 56 (20) 50 16.559 -

{Esiica Cieplowody, $.p.z00 14 36 (20) 30 18.822 -

lEoIinnas De Boaussmblant, 5.A.5. 558 {251) 451 756 3.154 214

{Castallwind 03, SL. 764 452 4 1.220 857 -
Farsa Cherkessk, LLC. - - [63) (3) 134 -
Entreyettes 1, S.L. 3 - - 3 17 -
Mozura Wind Park {anteriorments Fersa
Monlensgro D.0.0.) 56 (i) 126) 30 841 ~
Fersa Business Consulling {Shangal) co Itd 203 {19) (43) 141 858 -

[Farsa Italia, 3.R.L. 10 (4) 2} 4 704 -

L%l tent Kisielice, S.P. zo.0 1 - . 1 1 -
Total §4.970 §1.204 693 67.867 368535 39
b) Participaciones en empresas asociadas y multigrupo
A 3142410
Rasarvas
Sociedad Capltal saclal Resultado Total fondos Valor contable Divh.iandos
yotros propios bruto racibidos
Energla Renavable Mestral Edlica, 5.5. 5 2) (25) (22) 5 -
Energla Cijara, S.L. 189 {23) (8) 170 325 -
Edllca Cljara, S.L. 53 {35) n 17 32 -
Siljan Port, S.L. 23 5) {49) (32} 4112 -
Energias Rencvables del Guadiana Menor, S.L. 24 {49) (5 . 2851 i
Fersar Yenilenghilir Eneri Uretum 151 - 8) i i77
Femclterra Renovables 140 (4) (10) 126 56
Total 601 39 110 402 7.658 -
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FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2010

(Expresada en miles de Euros)

A 31.12.08
- . Reservas - T - i
Soctedad Capltal sactal Resultado Total fondos Valor contable Dlvidendos
yotros proplos bruto recibidos
Energia Renovable Mestral Edlica, 5.L. 3 @) - 1 5 -
Energta Cijara, S.L. 100 4) {4) 92 azs -
Edlica Gijara, $.L. 29 8) 8) 15 32 -
Siljan Port, S L, 18 13 {10) 21 4.663 -
Energlas Renovables del Guadiana Menor, S.L. 12 ) @ 3 2849 .
Total 162 (4) {26) 132 7.874 -



1.

FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.
INFORME DE GESTION

EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL . . .
31 DE DICIEMBRE DE 2010

HECHOS SIGNIFICATIVOS

Durante el primer semestre de 2010 Parc Eolic Mudéfer, S.L. (anteriormente
Catalana d’Energies Renovables, S.L.), sociedad participada por Fersa en un 84%,
ha finalizado la construccién y puesta en marcha de los parques edlicos en la
localidad de Caseres (Tarragona), Mudefer y Mudéfer Ii, con una potencia total de
57,6 MW. El parque Mudéfer {1, de 12,6 MW finalizo su construccion en febrero de
2010. Por su parte, el parque edlico de Mudéfer, de 45 MW recibid el Certificado
de Aprobacién Provisional en el mes de septiembre de 2010. Ambos parques han
sido inscritos en el registro de pre-asignacion contemplado en el Real Decreto Ley
6/2009 y por lo tanto les es de aplicacion el régimen econémico establecido en el
Real Decreto 661/2007.

Durante el Ultimo trimesire del ejercicio, se ha puesto en marcha una segunda
fase de 22 MW de Eolica Kisielice Sp. z 0.0. (Polonia). Esta sociedad firmé un
acuerdo de financiacion para la construccion de este parque edlico por un total de
116.000 miles de Zolty (equivalente a 29.182 miles de euros).

Con fecha 19 de enero de 2010, Fersa vendid el 12% restante de su participacion
en Parque Edlico Altos de Voltoya, S.A. por un importe de 3,2 millones de euros.

El 5 de febrero de 2010, Fersa Energias Renovables S.A. y Green Alliance
S.G.E.C.R., S.A. subscribieron un acuerdo por el cual Green Alliance S.G.E.C.R,,
S.A adquiere una participacion del 16% en Parc Edlic Mudéfer, S.L. por 6 millones
de euros.

En marzo de 2010 se formalizd el contrato de financiacion en modalidad “Project
Finance” entre EN Renewable Energy Ltd., participada en un 100% por el Grupo
Fersa y la entidad gubernamental Indian Renewable Energy Development Agency
(IREDA) por 1.860 millones de rupias (31,1 miliones de euros) para financiar la
construccién y puesta en marcha del parque edlico de Hanumanhatti (50,4 MW) en
el estado de Karnataka (India). Dicho parque se convertira en el segundo parque
operativo del Grupo en India, y se estima esté plenamente operativo duranie el
primer trimestre de 2011, alcanzando la cifra de los 81,6 MW en explotacién en
[ndia.

En julio de 2010, el consorcio encabezado por el Grupo Fersa, junto con la
empresa Montenegrina Celebic, d.o.o formalizaron un acuerdo con el Gobierno de
Montenegro para la construccidn del primer parque edlico del pais con un potencia
instalada de 46 MW.

En Noviembre de 2010, Fersa recibié la confirmacién por parte del Consejo de
Administracién del Banco Europeo de inversiones (BEI) para la financiacion de
proyectos edlicos por un importe de hasta 160 millones de euros. Esta operacion
esta sujeta a la intermediacién por parte de bancos comerciales. El Grupo Fersa
esta realizando las gestiones necesarias para su formalizacion.
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2. DATOS OPERATIVOS

La capacidad-instalada a diciembre de 2010 alcanza ios 217,3 MW lo- que .supone un
incremento del 53,6%, motivado principalmente por la incorporacion de los parques de
Parc Eolic Mudéfer S.L., la puesta en marcha de la segunda fase de 22 MW de Eolica
Kisielice Sp. z 0.0., cuyos parques se encuentran ya en explotacién, asi como la
instalacién de 8,8MW del parque de Hanumanhatti en India cuya capacidad total
cuando esté totalmente instalado sera de 50,4MW.

Por su parte, la produccién durante el afio 2010 ha ascendido a 353,6 GWh lo que
supone un incremento en la produccién del 31%, motivado fundamentaimente por la
puesta en marcha de los parques de Parc Eolic Mudéfer, S.L. y la segunda fase de
Eolica Kisielice Sp. z 0.0.en Polonia.

3. ACUERDOS ESTRATEGICOS

Durante el gjercicio 2010 el Grupo Fersa llegd a un acuerdo con Aventalia Energias
Renovables para aunar esfuerzos y presentarse de forma conjunta al concurso edélico
convocado por la Generalitat de Catalunya habiendo obtenido la adjudicacion de 153
MW. El Grupo Fersa ostenta un 80% de la sociedad resultante de la unidn.

4. PRINCIPALES MAGNITUDES FINANCIERAS

El importe neto de la cifra de negocios ha ascendido a 8.358 miles de euros frente a
los 6.451 miles de euros del sjercicio anterior. Los ingresos financieros por préstamos
de empresas participadas han ascendido hasta los 3.920 miles de euros con un
incremento del 13% respecto al ejercicio anterior. Por su parte, los ingresos por
dividendos provenienies de empresas paricipadas han alcanzado los 576 miles de
euros, unha disminucion del 47% debido a que se han vendido las participaciones en
Parque Edlico Voltoya, S.A. La pérdida por enajenacion de instrumentos financieros ha
ascendido a 1.439 miles de euros, de los que 1.318 miles de euros son consecuencia
de la venta del 16% de Parc Edlic Mudéfer, S.L. Por su parte, 1a facturacién de
servicios prestados a sociedades participadas ha ascendido a 3.862 miles de euros
frente a los 1.884 miles de euros del ejercicio anterior.

Los gastos de explotacion, sin contar las amortizaciones, ascienden a 4.680 miles de
euros lo que supone un aumento del 14% respecto del ejercicio anterior originado,
basicamente, por un incremento de 396 miles de euros del epigrafe Servicios
exteriores y de 196 miles de euros del epigrafe Gastos de personal.

El impacto en la cuenta de resultados del gjercicio 2.010 por la provision de cartera es
de 36.817 miles de euros frente a los 4.244 miles de euros del gjercicio anterior debido
a las correcciones valorativas por deterioro registradas en las distintas participaciones
que posee la Sociedad. Este deterioro surge, principalmente, como resultados de los
siguientes factores:

- Incremento de las tasas de descuento en ciertos paises, especialmente, en Espafia
e India como consacuencia del aumento de las tasas libre de riesge. Se ha producido
un incremento de 152 puntos basicos en Espafa y de 115 puntos basicos en India al
cierre del ejercicio 2010 respecto al cierre del ejercicio 2009.
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- Cambios en los-precios de parques en los que no hay acuerdos de- fijacion de
precios, especialmente, en Espafia. Para este caso, la existencia de una coyuntura
econdmica actual no favorable ha provocado una reduccion de los precios de venta de
los recursos energéticos (para el componente de precio de mercado) respecto-a los
existentes a la fecha de adquisicién de ciertos parques. Ademas, en relacion con la
prima, durante todo el ejercicio se ha caracterizado por haber existido mucha
incertidumbre sobre los impactos que podria tener los cambios regulatorios en el
contexto de todo el debate existente alrededor de la retribucidn a las energias
renovables. Para los parques en funcionamiento y para parques pre-asignados, esta
incertidumbre ha desaparecido sustancialmente a finales de ejercicio con la entrada en
vigor del RD 1565/2010, de 19 de noviembre, del RD 1614/2010, de 7 de diciembre y
el RD 14/2010, de 23 de diciembre, con un impacto final muy poco significativo en las
primas para las edlicas (Nota 3), pero no ha quedado resuelto para los parques que
actualmente no estan pre-asignados.

-Disminuciéon del nimero de horas de funcionamiento de ciertos parques para
adecuarlos a producciones mas ajustadas a la realidad tras haber consolidado series
de informacién histérica. Para ciertos parques en funcionamiento, se han revisado las
producciones futuras en base a las producciones reales de los dltimos afios. Para los
parques que no se encuentran fodavia en funcionamiento, se han revisado las
estimaciones de horas para adecuarlas, seglin el caso, a series histdricas de medicion
de viento existentes 0 a producciones reales de parques comparables.

-Endurecimiento de las condiciones para la obtencién de crédito en el mercado y de
liquidez en general, gue ha dado lugar a retrasos en la puesta en marcha de ciertos
proyectos en fase de promocion. En este contexto, y considerando los otros factores, a
mediados del ejercicio se realizd |a revision del plan estratégico del Grupo, que es &l
tomado como base para la preparacion de unas proyecciones mas adecuadas a la
situacién economica y financiera actual.”

El detalle se encuentra en las Notas 7-8 de la memoria.

Los resultados financieros negativos ascienden a 1.212 miles de euros frente a los
resultados positivos de 254 miles de euros del gjercicio anterior. En este afio 2010 no
se han repetido las diferencias de cambio positivas del ejercicio 2009. Los gastos
financieros han incrementado en 1.133 miles de euros basicamente por dos efectos:
en primer lugar debido a un mayor endeudamiento de ta sociedad y al empeoramiento
de las condiciones crediticias tras la renovacion de las pélizas corporativas; y en
segundo lugar por la actualizacién a valor de hoy de los hitos de pago futuros a pagar
por la Sociedad por ciertas instalaciones edlicas.

La pérdida neta de Fersa se ha situado en 35.597 miles de euros frente al beneficio
neto de 140 miles de euros del afio anterior.
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5. PRINCIPALES RIESGOS ASOCIADOS A LA ACTIVIDAD DEL GRUPO FERSA

a — Riesgos operacionales:

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos de negocio como son
las condiciones del viento y otras condiciones meteoroldgicas. El riesgo operacional
del Grupo estd sujeto a fallos tecnologicos, errores humanos o errores producidos por
sucesos externos.

El Grupo realiza las inversiones necesarias para mitigar estos riesgos asi como una
adecuada politica de aseguramiento.

Las empresas del Grupo estan sujetas a la legislacién vigente de cada pais en relaciéon
con las tarifas a los que se factura la produccion eléctrica. La modificacién del marco
normativo legal vigente podria afectar a los resultados de la actividad.

El Grupo esta expuesto al riesgo de fluctuacion de precio de venta de electricidad,
dado que en muchos casos (como en Espana) el precio esta sujeto al precio de
mercado.

Durante el ejercicio 2010 y con el fin de cubrir el riesgo de precio de venta de energia,
el Grupo Fersa ha establecido coberturas de precio de venta de la energia. (El Grupo
no disponia de estos instrumentos financieros derivados a 31 de diciembre de 2009).

Cabe mencionar que las actividades del grupo estan sujetas al cumplimiento de la
normativa medioambiental vigente y por tanfo sujeta a que las autoridades aprueben
los estudios medioambientales y al otorgamiento de las correspondientes licencias y
autorizaciones.

b — Riesgo financiero e Instrumentos financieros:

El Grupo se encuentra expuesto a las variaciones en las curvas de tipos de interés al
mantener toda su deuda con entidades financieras a interés variable. En este sentido,
el Grupo formaliza contratos de cobertura de riesgo de tipos de interés, basicamente a
través de contratos con estructuras que aseguran tipos de interés maximos. Por su
naturaleza dichos confratos cumplen los requisitos de cobertura establecidos por las
normas NIIF-UE. En consecuencia, los flujos netos de efectivo intercambiados se
registran en la cuenta de resultados segun su devengo. Al cietre de cada periodo se
valoran dichos contratos individualmente a su valor razonable reconociéndose su valor
en el patrimonio neto consolidado.

Las actividades del Grupo fuera de Espafia estan expuestas a riesgos por la
fluctuacion en los tipos de cambio de divisas pudiendo afectar al resultado de las
correspondientes sociedades participadas, su valor de mercado asi como a la
traslacién de resultados a la Sociedad dominante.

Ver informacién adicional sobre otros instrumentos financieros en Nota 8 de la
memoria adjunta.
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6. MEDIO AMBIENTE

Los aspectos medicambientales se tienen en cuenta a lo largo de todo el proceso de
tramitacion y construccion de las instalaciones, realizando los estudios demandados
en funcion de la [egislacién de cada pais.

Durante el 2010, y en relacion con las instalaciones que se encuentran en explotacion,
el Grupo ha incurrido en gastos por importe de 216 miles de euros basicamente, en
concepto de preservacién de la fauna.

7. PERSONAL

A diciembre de 2010, la plantila media del Grupo alcanza los 40 trabajadores, que
supone un aumento de un trabajador en relacion a la plantilla media del Grupo a 31 de
diciembre de 2009.

8. ACCIONES PROPIAS

A 31 de diciembre de 2010 la sociedad dispone de 1.951.581 acciones propias {Nota
12 de la memoria adjunta).

9. INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIQ’)N DE FERSA ENERGIAS
RENOVABLES, S.A., SOBRE LA INFORMACION ADICIONAL A INCLUIR EN EL
NFORME DE GESTION, CONFORME AL ARTICULO 116 BIS DE LA LEY
24/1988, DEL MERCADO DE VALORES

El Consejo de Administracion de Fersa Energias Renovables, S.A., (la
“Sociedad”) en conformidad con en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, del
Mercado de Valores, emite el presente informe explicativo sobre la informacion
adicional que se debe incluir en el Informe de Gestion que acompafia las cuentas
anuales individuales y consolidadas de la Sociedad correspondientes al gjercicio 2010,
con el objeto de su presentacion a la Junta General de Accionistas de la Sociedad:

a) La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un
mercado regulado comunitario, con indicacién, en su caso, de las
distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos
y obligaciones que confiera y el porcentaje del capital social que
represente

El capital social de la Sociedad, a 31 de diciembre de 2010, asciende a ciento
cuarenta millones tres mil setecientos setenta y ocho (140.003.778) euros,
dividido en ciento cuarenta millones tres mil setecientos setenta y ocho
(140.003.778) acciones ordinarias, numeradas correlativamente de la uno (1) a
la ciento cuarenta millones tres mil setecientos setenta y ocho {140.003.778),
ambas inclusive, pertenecientes a una Unica clase y serie, de un (1) euro de
valor nominal cada una de ellas, representadas por medio de anotaciones en
cuenta, [as cuales se encuentran integramente suscritas y desembolsadas, y
con derecho a un voto cada una.
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b) Cualquier restriccidn a la transmisibilidad de valores

Los estatutos de la Sociedad no establecen restricciones a la transmisibilidad
de las acciones.

En este sentido, el articulo 6 de los Estatutos sociales establece que las
acciones estdn representadas por anotaciones en cuenta. Por tanto, las
acciones son transmisibles por todos los medios reconocidos en la Ley, segin
su naturaleza y en conformidad con las normas relativas a la transmisién de
valores representados por medio de anotaciones en cuenta.

Sin perjuicio de lo anterior, y en atencién a la condicién de Fersa Energias
Renovables, S.A. como entidad cotizada, todo accionista que adquiera o
transmita acciones de la Sociedad que le atribuyan derechos de voto debera
notificar a ia propia Sociedad y a la Comisidn Nacional del Mercado de Valores
la proporcion de derechos de voto que quede en su poder cuando, como
resultado de esas operaciones, esa proporcién, alcance, supere o se reduzca
por debajo de los umbrales del 3%, 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 30%, 35%,
40%, 45%, 50%, 60%, 70%, 75%, 80% y 90%. Todo ello conforme a lo
dispuesto en el articule 53 de la Ley 24/1988 del Mercado de Valores, en el
Real Decreto 1362/2007, de 19 de octubre y la Circular 2/2007 de 19 de
diciembre, de la Comisién Nacional del Mercado de Valores. Por (ltimo, v
también en atencion a su naturaleza de sociedad cotizada, habra de respetarse
la normativa vigente relativa a las Oferta Plblicas de Adquisicion de Valores, y
en particular lo establecido en la Ley 24/1988 del Mercado de Valores, Ley
6/2007 de 12 de abril de reforma de la Ley de Mercado de Valores para la
modificacién del régimen de ofertas publicas de adquisicion y de la
transparencia de los emisores y el Real Decreto 1066/2007 de 27 de julio,
sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicion de valores.

Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas

A fecha 31 de diciembre de 2010, la informacién que tiene la Sociedad sobre
sus accionistas significativos es la siguiente, excluidos los consejeros:

. Niimero de % sobre
Nombre o denominacion social del dlig;?]?sd;e derechos de el :;;tal
accionista voto directos voto derechos
indirectos
de voto
Comsa Emte, S.L. 0 10.755.080 7,682
Co Sociedad de Gestion y Participacion, 0 10.513.302 7,509
S.A.
Caja de Ahorros y Monte de Piedad de 6.368.640 0 4,549
Baleares
Doita Liliana Godia Guardiola 0 6.365.075 4,546
Doiia Maria Dolores Donadeu Castany 0 5.660.378 4,043
Banco de Sabadell, S.A. 0 5.316.570 3,797
Don Alfonso Libano Daurella 0 3.775.620 2,697
Caja General de Ahorros de Granada 0 5.689.893 4,064
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A fecha 31 de diciembre de 2010, la informacién que tiene la Sociedad sobre
los miembros del Consejo de Administracion que poseen derechos de voto de

las acciones, es la siguiente:

N d Nimero de %|Sto?rf
. . umero de el tota
Nombre o de::r:rsuel}::;on social del derechos de dere‘::(;zs de de

voto directos | . . derechos

indirectos
de voto

Don José Maria Roger Ezpeleta 1.000 2.810.727 2,008
Grupo Empresarial Enhol, S.L. 451.318 30.899.073 22,393
Ben Godia, S.L. 6.365.075 0 4,546
Carporacién Caja de Granada, S.L.U. 5.689.893 0 4,064
Comsa Emte Medio Ambiente, S.L. 7.000.189 0 5,000
Energia Inteligente Energena, S.L.U. 0 0 0,000
Don Enrique Lacalle Coll 500 0 0,000
Don Esteban Sarroca Punsola 1.200 0 0,001
Grupo Catalana Occidente, S.A. 0 10.513.302 7,509
Don Ignacio Garcia-Nieto Portabella 200 0 0,000
Larfon, S.A.U. 3.775.620 0 2,697
Mytaros B.V. 5.660.378 0 4,043

d) Cualquier restriccién al derecho de voto

No existen restricciones legales ni estatutarias al ejercicio del derecho de voto.

e) Los pactos parasociales

La Sociedad no tiene conocimiento de la existencia de pactos parasociales de
sus accionistas que hayan sido comunicados a ésta y a la Comisién Nacional

del Mercado de Valores.

f) Las normas aplicables al nombramiento y sustitucion de los miembros
del érgano de administracién y a la modificacién de los estatutos sociales

A. El nombramiento y sustitucidn de los miembros del Consejo de
Administracién se rige por lo establecido en el Texto Refundido de la Ley
de Sociedades Anénimas, a partir del 1 de septiembre de 2010 por &l
Real Decreto Legisiativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, los Estatutos sociales

y el Reglamento del Consejo de Administracion.

En conformidad con lo estatutaria y reglamentariamente dispuesto, el
Consejo estara compuesto por un minimo de tres y un maximo de doce

Consejeros.
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En este sentido, el articulo 17 de los Estatutos sociales establece:

“El ejercicio del cargo de administrador se ajustara a las siguientes
normas:

a)  Laduracion del cargo serd de seis afios.

b) Los administradores cuyos cargos caduquen podran
siempre ser reelegidos sin limitacién en el nimerc posible
de reelecciones.

¢) Para ser elegido y conservar el cargo no se requiere
ostentar la cualidad de accionista. No podréan desempefiar
el cargo de Administrador las personas que se encuentren
comprendidas en alguno de los supuestos de
incompatibilidad, prohibicién o incapacidad establecidos en
las Leyes, en la medida y condiciones fijadas en ellas.”

Por su parte, el Reglamento del Consejo de Administracién dispone:

“Articulo 10.- Nombramiento e incompatibilidades:

La Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracion, seran
los competentes para designar los miembros del mismo, de
conformidad con lo legal y estatutariamente establecido.

Los Consejeros observardn las incompatibifidades legaimente
establecidas.

Articulo 11.- Cese v reeleccion de Consejeros:

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcurrido ef periodo
para el que fueron nombrados, asf como en los deméas supuestos
legal y estatutariamente establecidos. Deberdn poner su cargo a
disposicion del Consejo y formalizar la correspondiente dimision
cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de
incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos y cuando el
Consejo resuelva que el Consejero ha infringido gravemente sus
obligaciones.”

Del mismo modo, el articulo 14 de los Estatutos sociales, en relacién con
la valida constitucion de la Junta se establece |a siguiente excepcion:

“(...) Por excepcion sera vélida la constitucion de la Junfa, en segunda
convocaltoria, cualquiera que sea el capital concurrente a la misma,
cuando se trate de adoptar acuerdos refativos al cese de los
administradores o al gjercicioc de la accidn social de responsabifidad”™.

En relacidon con la modificacion de los Estatutos sociales, las normas
aplicables se encuentran reguladas, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 103 y concordantes del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Andnimas y el articulo 194 y concordantes del Real Decreto Legislativo
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1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Sociedades de Capital, en el articulo 14 de los Estatuios, el cual
establece [o siguiente:

“...No obstante lo anterior, para que la Junta pueda acordar
validamente la emisién de obligaciones, el aumento o fa reduccion
del capital, la transformacién, fusién o escisién de la sociedad y, en
general, cualquier modificacion de los Estatufos Sociales, habran de
concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas presentes o
representados que posean al menos el 50% del capital social suscrito
con derecho a voto, bastando en sequnda convocatoria la
concurrencia del 25% de dicho capital social. Cuando concurran
accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con
derecho a voto, los referidos acuerdos sdélo podran adoptarse con ef
voto favorable de los 2/3 del capital presente ¢ representado en la
Junta”.

g) Los poderes de [os miembros del Consejo de Administracién y, en
particular, los relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones

A

Tal y como sefiala el Reglamento del Consejo de Administracion de la
Sociedad (articulo 4), la misiéon principal del Consejo es la de dirigir,
administrar y representar a la compafliia en el desarrollo de las
actividades gque integran su objeto social, definiendo la estrategia general
y sefialando las directrices de gestion de la misma, velando ante todo por
la transparencia y veracidad de la informacion de la compariia en sus
relaciones con los accionistas y los mercados en general.

En particular, segun esfablece el articulo 21 de los Estatutos sociales, el
Consejo tiene atribuidas las siguientes facultades:

a)

b)

d)

Organizar, reglamentar, dirigir e inspeccionar todos los servicios,
oficinas y demas dependencias de la sociedad.

Contratar, nombrar, dirigir & inspeccionar, controlar y separar los
empleados, Directores Generales, personal técnico, mano de obra y
demas auxiliares, asignando las retribuciones que considere
convenientes, determinando sus respectivas competencias y
facultades, y las condiciones de su trabajo.

Deliberar y resolver sobre la conveniencia de los negocios a
emprender y sobre el modo de desarrollos.

Administrar con las mas amplias facultades; comprar y vender (al
contado o a plazos); permutar, arrendar, traspasar y, en general
realizar cualquier acto de enajenacion o disposiciéon, cobro
mercaderfas, bienes muebles o inmuebles, derechos, créditos y
titulos pdblicos o privados; hipotecar bienes o derechos, realizar
proposiciones Yy cancelaciones de hipotecas, condiciones
resolutorias u otras garantias reales; concertar operaciones de
leasing; obtener créditos y préstamos y cancelarlos, dando garantia
real o personal, de cualquier entidad de crédito; obtener, transmitir y
renunciar concesiones o licencias y, en general, celebrar o renovar
toda clase de confratos en nombre de la sociedad, asi como
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formalizar publica o privadamente cualquier acto o negocio de
administracion  (ordinaria o  exiraordinaria), conservacion,
disposicidon, o de riguroso dominio sobre bienes o derechos de
cualquier clase.

e) Abrir cuentas corrientes y cuentas de crédito, retirar y transferir
fondos, constituir depositos bancarios, concertar avales, llevar y
seguir las correspondencia bancaria, dando conformidad a saldos y
extractos u oponiendo reparos y formulando reclamaciones cuando
lo estime procedente y, en general, realizar en la Banca oficial o
privada toda clase de operaciones propias de ella y del movimientos
de valores, fondos de Banco y demas créditos.

f) Adquirir, negociar, transmitir o pignorar valores, acciones o
participaciones sociales, se coticen o no en Bolsa, y formalizar en
éste cuantas operaciones estén legalmente autorizadas.

g) Librar, aceptar, avalar, endosar, intervenir, negociar, descontar y
protestar por falta de aceptaciébn o de pago, letras de cambio
(comerciales o financieras), talones bancarios, pagarés o cualquier
otro documento de giro mercantil.

h) Reclamar, pagar y cobrar, cuantas cantidades de adeuden a la
sociedad, por particulares u organismos publicos o privados, con
plenas facultades para realizar cobros, admitir pagos parciales,
firmar actas de enfrega, conferir aplazamientos, y renovar las
obligaciones, con novacién o sin ella, pudiendo firmar recibos,
finiquitos o cancelaciones.

i) Promover, sostener, desistir y transigir toda clase de acciones
civiles, criminales, administrativas, contencioso-administrativas, ante
los Tribunales y Autoridades de toda clase, fuero y jurisdicciones,
confiriendo al efecto los oportunocs poderes.

i) Ejecutar las prevenciones estatutarias y los acuerdos de las
Juntas Generales.

k)  Otorgar y revocar en nombre de la sociedad poderes de todas
clases.

1) Requerir la intervencién Notarial y de otros funcionarios;
contestar requerimientos; e interponer recursos contra decisiones
administrativas o calificaciones registrales.

Las anteriores facultades se entienden como simplemente enunciativas y
no limitativas, pudiendo, el Consejo de Administracion en general, realizar
todos los actos de administracién o de dominio.

Por ofro lado, el articulo 20 de los Estatutos sociales establece:

“El Consejo de Administracién podréa nombrar uno o més Consejeros-
Delegados o una Comision Ejecutiva en la forma y con las facultades
legalmente delegables. Si no se limitan dichas facultades, se
entiende que fos Consejeros-Delegados podrén ejercer todas las del
Consejo de Administracion, excepto las legalimente indelegables.”

87

P



Asimismo, el apartado primero del articulo 7 del Reglamento del Consejo
preve o siguiente:

“Podré constituirse una Comision Ejecutiva para el mejor
cumplimiento de las funciones atribuidas al Consegjo.

La composicion de la Comision Ejecutiva debera reflejar
razonablemente la estructura del Consejo y respetar el equilibrio
establecido entre los distintos tipos de Consejeros.

Estard integrada por un minimo de 3 y un maximo de 6 Consejeros, y
se reunird al menos una vez cada 3 meses. La designacion de sus
miembros requerira el voto favorable de al menos dos tercios de los
miembros del Consejo. Desempefiarén las funciones de Presidente y
Secretario quienes ocupen tales cargos en el Consegjo.

Son competencias de la Comision Ejecutiva:

= Fjercer las funciones referentes al control de la gestion de la
sociedad.

= Estudiar y proponer las directrices que deben definir fa estrategia
empresarial y supervisar su puesta en practica, con especial
atencién a las actuaciones de diversificacion.

= Deliberar e informar, para elevar al Consejo, los siguientes
asuntos:

v Presupuestos de [a sociedad, con desglose de las
previsiones correspondientes a cada linea de negocio.

v Inversiones y alianzas o acuerdos relevantes.

v Operaciones financieras.

A juicio del Presidente o de la mayoria de los miembros de la
Comision Ejecutiva podran someterse a ratificacion posterior del
Consejo los acuerdos cuya refevancia asi lo aconseje.”

En relacién con la posibilidad de emitir acciones, en virtud del acuerdo
quinto de la Junta de Accionistas de 23 de junio de 2010 se acordd dejar
sin valor ni efecto el acuerdo tercero de los adoptados por la Junta
General de Accionistas en fecha 30 de junio de 2009.

Asimismo, se faculié al Consejo de Administracién, tan ampliamente
como en derecho sea necesario, para que, al amparo de lo previsto en el
articulo 153.1.b) del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas,
pueda aumentar el capital social, en una o varias veces y en cualquier
momento, dentro del plazo de cinco afios contados desde la fecha de
celebracion de la Junta, en una cantidad gue en ningin caso sera
superior a la mitad del capital social de la Sociedad en el momento de la
autorizacion.

Los aumentos de capital al amparoe de esta autorizacién se realizaran
mediante la emisidn y puesta en circulacion de nuevas acciones -con o
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sin prima- cuyo contravalor consistira en aportaciones dinerarias. En
relacion con cada aumento, correspondera al Consejo de Administracion
decidir si las nuevas acciones a emitir son ordinarias o sin voto.
Asimismo, el Consejo de Administracién podra fijar, en todo lo no
previsto, los términos y condiciones de los aumentos de capital y las
caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas
acciones no suscritas en el plazo o plazos de ejercicio del derecho de
suscripcién preferente. El Consejo de Administracion podra también
establecer que, en caso de suscripcion incompleta, el capital quedara
aumentado sélo en la cuantia de las suscripciones efectuadas y dar
nueva redaccion a los articulos de los Estatutos sociales relativos al
capital y nimero de acciones. Asimismo, en relacién con los aumentos de
capital que se realicen al amparo de esta autorizacion, se faculta al
Consejo de Administracion para excluir, total o parcialmente, el derecho
de suscripcion preferente en los términos del articulo 159.2 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas.

La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admisién a negociacion de las
acciones que se emitan en virtud de esta autorizacion en las Bolsas de
Valores de Madrid y Barcelona, a través del Sistema de Interconexion
Bursatil, facultdndose asimismo al Consejo de Administracion para
realizar en tal caso los tramites y actuaciones necesarios para esa
admisién a cotizacién ante los organismos competentes de los distintos
mercados de valores nacionales. El Consejo de Administracion esta
igualmente autorizado para delegar a favor de la Comisién Delegada y/o
en uno o varios de los miembros del Consejo o apoderados de la
Sociedad las facultades conferidas en virtud del acuerdo.

Asimismo, en virtud de la misma Junta de Accionistas de fecha 23 de
junio de 2010 (punto sexto del orden del dia), la Junta acordé dejar sin
efecto la autorizacion al Consejo de Administraciéon para la adquisicién
derivativa de acciones propias adoptado en el acuerdo Quinto de la Junta
General Ordinaria de accionistas de 30 de junio de 2009.

Se autorizé al Consejo de Administracién para que, en conformidad con lo
establecido en los articulos 75 y siguientes del Texto Refundido de la Ley
de Sociedades Andnimas y demas normativa aplicable, pueda llevar a
cabo, directa o indirectamente, y en la medida que lo estime conveniente
en atencion a las circunstancias, la adquisicion derivativa de acciones de
la propia Sociedad.

El precio o valor de contraprestacion no podra ser inferior al valor nominal
de fas acciones ni superior al valor de su cotizacion en Bolsa.

En ningin momento el valor nominal de [as acciones adquiridas, directa o
indirectamente, sumandose al de las que ya posean la Sociedad y sus
filiales podra exceder del diez por ciento (10%) del capital suscrito o del
importe maximo que pudiera establecerse legaimente. Las modalidades
de adquisicion podran consistir en compraventa, permuta o cualquier otra
modalidad de negocio a f{itulo oneroso, seglin lo aconsejen las
circunstancias.

La autorizacién se concedid por un periodo de 5 anos.
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La autorizacién otorgada para adquirir acciones propias puede ser
utilizada, total o parcialmente, para su entrega o transmisidon a
administradores o trabajadores de la Sociedad o de sociedades de su
Grupo, directamente o como consecuencia del ejercicio por parte de
aquéllos de derechos de opcidn, todo ello en ef marco de los sistemas
retributivos referenciados al valor de cotizacion de las acciones de la
Sociedad aprobados en debida forma.

Por ultimo, se autorizdé al Consejo de Administracién, con facultad
expresa de sustitucion en los miembros del Consejo que estime
conveniente, incluidos el Secretario del Consejo, tan ampliamente como
fuese necesario para solicitar cuantas autorizaciones y adoptar cuantos
acuerdos sean necesarios 0 convenientes en orden al cumplimiento de la
normativa legal vigente, ejecucién y buen fin del acuerdo.

h} Los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren

en vigor, sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de
la sociedad a raiz de una oferta publica de adquisicidén, y sus efectos,
excepto cuando su divulgacién resulte seriamente perjudicial para la
sociedad. Esta excepcidn no se aplicara cuando la sociedad esté obligada
legalmente a dar publicidad a esta informacion

lLa Sociedad no tiene suscritos acuerdos que entren en vigor, sean modificados
o concluyan como consecuencia de una oferta plblica de adquisicion.

Los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y
direccion o empleados que dispongan indemnizaciones cuandc éstos
dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la relacién l[aboral
llega a su fin con motivo de una oferta publica

La Sociedad, al cierre del ejercicio 2010, tiene suscrito un contrato de alta
direccion cuyas clausulas disponen indemnizaciones.

En este sentido, en el contrato se contempla que en caso de desistimiento por
decision unilateral de la empresa, se tendrd derecho a una indemnizacion
equivalente a seis meses de retribucion fija. Asimismo, en el supuesto de que
se produjera un despido declarado improcedente, [a empresa indemnizara al
directivo con la cantidad correspondiente a una anualidad de la retribucion fija.

10.- HECHOS POSTERIORES AL CIERRE
Durante el mes de febrero de 2011 Fersa Energias Renovables S.A., ha vendido el 6%

de su participacidn de la sociedad Fersa Panama S.A., (Nota 26 de la memoria
consolidada adjunta).

11.- INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO

20




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

£
FECHA FIN DE EJERCICIO: 311122010

C.LF.: A-62338827

Denominacion social: FERSA ENERGIAS RENGCVABLES, S.A.
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MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones gue para

su cumplimentacién figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Feocha de altima Capital Social (euros) Nimero de acciones Nimero de derechos de
modificacion voto
20/02/2008 140.003.778,00 140.003.772 140.003.778

indiquen sl existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detaile los titulares directos & indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de clerre de

ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del accionista Namero de Ndmero de % saobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voto

COMSA EMTE, S.L. 4] 10.755.080 7.682

CO SOCIEDAD DE GESTION Y PARTICIPACION, S.A. 0 10.513.302 7.509

CAJADE AHCRROS Y MONTE DE PIEDAD DE 6.368.640 0 4,549
BALEARES

DORNA LILIANA GODIA GUARDIOLA 0 8.365.075 4,546

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA 0 5.689.893 4,064

' DONA MARIA DOLORES DONADEU CASTANY. N o] - 5.560378 ¢ _ ... 40431 _ .




Nombre o denominacién social del accionlsta Nidmearo de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derachos da voto | de derechos de

diractos indirectos{*} voto
BANCO DE SABADELL, S.A. 0 5.316.570 3,797
DON ALFONSO LIBANO DAURELLA v 3.775.620 2,697

Nombre o dencminacion social A través de: Nombre o Nimero de derachos | % sobre el total de
del titutar indirecto de fa denominacién social del fitular de voto directos derachos de voto
participacion directo de la participacién
COMSA EMTE, S.L. COMSA EMTE MEDIO 7.000.189 5,000
AMBIENTE, S.L.
COMSA EMTE, S.L. EMTE, S.A. 3.754.891 2,682
CO SOCIEDAD DE GESTION Y SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,509
PARTICIPACION, S.A. OCCIDENTE, 8.A, DE SEGUROS
Y REASEGUROS
DORNA LILIANA GODIA BCN GODIA, S.L. 6.365.075 4,546
GUARDIOLA
CAJA GENERAL DE AHORROS | CORPORACION CAJA DE 5.689.803 4,064
DE GRANADA GRANADA, S.L.U.
DONA MARIA DOLORES MYTAROS B.V. 5.660.378 4,043
DONADEU CASTANY
BANCO DE SABADELL, S.A. EXPLOTACIONES 5.318.570 3.797
ENERGETICAS SINIA XX, S.L.
DON ALFONSQ LIBANO LARFON S.A.L. 3.775.620 2,697
DAURELLA

Indique los movimientos en la estructura accionarial més significativos acaecidos durante el gjercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean

derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero

Nimero de Nimero de
derechos de voto | derechos de voto
directos indirectos (*)

% sobre el total
de derechos de
voio




Nombre o denominacion social del consejero Namero de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos () voto
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA 1.00¢ 2.810.727 2,008
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. 451.318 30.899.073 22,383
BCN GCDIA, S.L. 6.365.075 0 4,546
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. 7.000.189 0 5,000
CORPORACION CAJA DE GRANADA, S.L.U. 5.689.893 0 4,064
ENERGIA INTELIGENTE EMERGENA, &.L. 0 o 0,000
UNIPERSONAL
DON ENRIQUE LACALLE COLL 500 0 0,600
DON ESTEBAN SARROCA PUNSCLA 1.200 H 0,001
GRUPQ CATALANA QCCIDENTE, S.A. Y 10.513.302 7,509
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA 200 ) 0,000
LARFON S.AL 3.775.620 0 2,697
MYTAROS B.V, 5.860.378 0 4,043

Nombre o denominacion social
de! titular indirecto de la
participacion

A través de: Nombre o
denominacion social del titular
directo de la participacion

Mimere de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de vote

DON JOSE MARIA ROGER REAL WIND, S.L. 2.810.727 2,008
EZPELETA
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, | GENERACION EOLICA 15.643.344 11,474
s.L. INTERNAGIONAL, S.L.
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, | NEW ENERGY SOURCES 15.255.729 10,897
S.L. HOLDING, S.L.
GRUPO CATALANA OCCIDENTE, | SEGUROS CATALANA 10.513.302 7,509
S.A. OCCIDENTE S.A. DE SEGUROS
Y REASEGUROS, SOCIEDAD
UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE GENERACION EQLICA 0 0,000
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL | INTERNACIONAL, S.L.
ENERGIAINTELIGENTE | NEWENERGYSOURCES | . _ __ A
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL | HOLDING, S.L.
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% total de derechos de voto en poder del consejo de administracidn 52,262

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de Ia sociedad:

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o tréfico comercial ardinario:

A.5 Indique, en su casa, las relaciones de indole comerciai, contractual o societaria que existan entre los Htulares de
participaciones significativas, y la socledad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del gire
o frafico comercial ordinario:

A.8 [ndigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten seguin lo establecido en el
art. 112 de [a LMV. En su case, describales brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

NO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NC

En el caso de que durante el ejercicic se haya producido alguna madificacidn o ruptura de dichos pactes o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer sl control sobre |a sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO
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A.8 Comnplete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del sjercicio:

Nimero de acciones directas Mdmero de acciones indirectas (*) % total sobre capital social

1.951.581 0

1,304

(*) A través de:

Total

Detalle las variaciones significativas, de acuerde con lo dispueste en el Real Decreto 1362/2007, realizadas

durante el ejercicio:

Plusvalia/{Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros}

-2.499

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo

adguisiciones o transmisiones de acciones propias.

En fecha 23 de junio de 2010, la Junta General Ordinaria de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A., aprobé el acuerdo que a
continuacién se franscribe:

Dejar sin efecto la autorizacién al Conssjo de Administracion para la adquisicién derivativa de acciones propias adoptado en el
acuerdo Quinto de la Junta General Ordinaria de accionistas de 30 de junio de 2009.

Autorizar al Conssjo de Administracion para que, de conformidad con lo establecido en los articulos 75 y siguientes del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas y deméas normativa aplicable, pueda llevar a cabo, directa o indirectamente, y en
la medida que lo estime conveniente en atencién a las circunstanctas, la adquisicién derivativa de acciones de la propia

Sociedad.

El pracio o valor de contraprastacién no podra ser inferior at valer nominal de las acclones ni superior al valor de su cotizacién
en Bolsa.

En ningdn momento al valor nominal de las acciones adquiridas, directa o indirectamente, sumandoss al de las que ya posean
la Sociedad y sus filiales podré exceder del diez por ciento (10%) del capital suscrite o del importe méaximo que pudiera
establecerse logalments. Las modalidades de adquisicién podran consistir en compraventa, permuta o cualguier otra modalidad
de negoclo a titulo onereso, seglin lo aconsejen las circunstancias.

La presente autorizacion se concede por un periodo de 5 afios.

Se hace constar que la autorizacion otorgada para adquirir acciones proplas puede ser utilizada, total o parcialmente, para su

"7 “enirega o transmisién a administradores’ o irabajadores de a Sociedad o de sociedades de su Grupo, directamente o como
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consecuencia del ejercicio por parte de¢ aquéllos de derschos da opeidn, tode eila en sl marce de los sistemas retributivos
referenciados al valor de cotizacion de las acciones de ta Sociedad aprobadas en debida forma,

Para todo ello se autoriza al Consejo de Administracidn, con facultad expresa de sustitucién en los miembros del Consejo que
estime conveniente, incluidos el Secretario del Consejo, tan ampliamente come fusse necesaric para salicitar cuantas
autorizaciones y adoptar cuantos acuerdos sean necesarios ¢ convenientes en orden al curmpiimiente de la narmativa legal
vigents, ejecucion y buen fin del presente acuerdo.

A0 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al efercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o transmision de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede gjercer un accionista por restriccion legai ¢

Indique si existen resfricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccién 0
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a la adquisicién o transmisién de participaciones en sl capital social:

NO

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta plblica de
adquisicién en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion
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B.1.1 Detalle el nimerc maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Nimero maximo de consejeros 12
Nimere minimo de consejeros 3
B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:
Nombre o Representante Cargo en &l F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacién sccial consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero
DON JOSE MARIA - PRESIDENTE 20/06/2006 | 20/02/2008 | VOTACION EN
ROGER EZPELETA JUNTA DE
ACCIONISTAS

GRUPC EMPRESARIAL | HIPOLITO SUAREZ VICEPRESIDENTE | 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN

ENHOL, S.L. GUTIERREZ JUNTA DE

ACCIONISTAS

BCN GODIA, S.L. MANUEL CONSEJERD 02/05/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORREBLANCA JUNTA DE

RAMIREZ ACCIONISTAS

COMSA EMTE MEDIO | JAVIER MARTI CONSEJERO 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
AMBIENTE, S.L. DURAN JUNTA DE

ACCIONISTAS

CORPORACION CAJA | JESUS QUERC CONSEJERO 1401212010 | 14/12/2010 | COOPTACION

DE GRANADA, 8.L.U. MOLINA

ENERGIA INTELIGENTE | VIDAL AMATRIAIN CONSEJERD 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTAGION EN
ENERGENA, §.L. MENDEZ JUNTA DE
UNIPERSCNAL ACCIONISTAS
DON ENRIQUE - CONSEJERO 30/06/2009 | 30/06/2008 | COOPTACION
LACALLE COLL
DON ESTEBAN - CONSEJERO 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTAGION EN
SARROCA PUNSOLA JUNTA DE
ACCIONISTAS
GRUPO CATALANA JORGE ENRICH CONSEJERO 10/07/2000 | 20/02/2008 | VOTACION EN
OCCIDENTE, S.A. IZARD JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON IGNACIO GARCIA- | - CONSEJERO 05/06/2007 | 20/02/2008 | VOTACION EN
| NIETO PORTABELLA ~ |~ "~~~ oo T e e s e ST JUNTADE T
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Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacién social consejo nombram nembram de eleccidn
del consejero

ACCIONISTAS

LARFON S.AU. ALFONSO LIBANO CONSEJERC 20/02/2008 | 20/02/2008 | VOTACION EN
DAURELLA JUNTADE

ACCICNISTAS

MYTARQS B.V. JOSE VICENS CONSEJERO 15/01/2004 | 20/02/2008 | VOTACION EN
TORRADAS JUNTADE

ACCICNISTAS

Numaero total de consejeros 12

Indique los ceses que se hayan producido durante el pericdo en el Consejo de Administracion:

Nombre o denominacién social del consejero

Condicion consejero en o}
momenio de cese

Fecha de baja

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA

DOMINICAL

14/12/2010

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicidn:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaién del consejero

Comisién que ha
propuesto su
nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

PRESIDENTE

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

VICE-PRESIDENTE

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L.

CONSEJERO

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.
UNIPERSONAL

CONSEJERO

Nimero total de consejeros ejecutivos

% total del consejo

33,333




CONSEJEROS EXTERNCS DOMINICALES

Nombre o denominacién del Comisién gue ha propuesto su Mombre o denominacion del
consejero nombramiento accionista significative a quien

representa ¢ que ha propuesto su
nombramisnto

BCN GODIA, S.L. - BCN GODIA, S.L.

CORPORACION CAJA DE GRANADA, | - CORPORACION CAJA DE

S.L.U. GRANADA, 8.L.U,

GRUPO CATALANA OCCIDENTE, S.A. | -- SEGUROS CATALANA OCCIDENTE,

S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS

LARFON S.AU. - LARFON 8.A.U.

MYTAROS B.Y. - MYTAROS B.V.

Namero total de consejeros dominicales

41,667

% total del Consejo

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Neombre o denominacién del consejero
DON ENRIGUE LACALLE COLL

Perfil
Es licenciado en Derecho y diplomado en Alta Dirsccion de Empresas.

Nombre o denominacién del consejero
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA

Perfil
Es licenciado en Econdémicas y censor jurado de Cuentas.

Nombre o denominacién del consejerc
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA

Perfil
Es abogado-economista por la Universidad de Deusto.

Numero total de consejeros independientes 3

25,000

% total del consejo
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Detalle los motivos por los gue no se puedan considerar dominicales o independientes Yy sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

Indique las variaciones que, en su case, se hayan producido durante el periode en Ia tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

Nombre o denominacion social del accionista
BCN GODIA, S.L.

Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacién social del accionista
CORPORACION CAJA DE GRANADA, S.L.U.
Justificacion
Por razones estratégicas y de negocio

Mombre o denominacian social del accionista
LARFON S.A.U.

Justificacion
Por razones estratégicas y de negocio.

Nombre o denominacién social del accionista
MYTAROS B.V.

Justificacién
Por razones estratégicas y de negocio.

Indigue si no se han atendido peticiones formales de presencia en ef Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de oftros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indigue si algin consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el misme ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

sl

Nombre del consefero
CAJA GENERAL DE AHORRQS DE GRANADA

Motivo del ¢cese
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Motivos estrictamente profesionales.

B.1.6 indique, en el caso de que existz, las faculiades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

Nombre ¢ denominacion social consejero
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L.

Breve descripeion
Los miembros de la Comisién Ejecutiva tienen delegada la facultad de hacar y lievar a cabo cuanto esté
comprendido dentro del objete social, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas
por Ley o por los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

Nombre o denominacién social consejero
EMERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL

Breve descripcion .
Los Consejeros Delegados, tanto si actiian de forma individualizada como si acttian reunidos de forma colegiada,
s decir, en Comisién Ejecutiva, tienen delegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social, asi come sjercilar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por
los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

Nombre o denominacién social consejero
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

Breve descripcién
Los miembros da la Comision Ejecutiva tienen delegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esté
comprendido dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas
por Ley o por los Estatutos Sociales al Consejo de Administracion.

Nombre o denominacién social consejero
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

Breve descripcion
Los Consejeros Delegados, tanto si acfitan de forma individualizada como si actdan reunidos de forma colegiada,

es decir, en Comisién Ejecutiva, tienen delegada la facultad de hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social, asi como elercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por Ley o por
los Estatutos Soclales al Consgjo de Administracion.

B.1.7 ldentifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupoe de la sociedad cotizada:

Nombre o denominacidn social consejero Denominacidn social de [a entidad del grupo Cargo

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA APROFITAMENT D'ENERGIES RENOVABLES | CONSEJERO
DE LA TERRA ALTA. S.L.

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA CASTELLWIND-03. S.L. CONSEJERC

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. RENEWABLE ENERGY. LTD. CONSEJERO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA E. N. WIND POWER. PVT. LTD. CONSEJERO

DOM.JOSE MARIAROGER EZPELETA .| ENERGIAS RENQVABLES DEL GUADIANA | CONSEJERO. | _ ..
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MNombre o denominacién social consejero Deneminaclaon social de la entidad del grupo Cargo
MENOR, S.L.
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA ECLICA CIEPLOWODY. 8P.2.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA KISIELICE. 8P.2.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA PCSTOLIN. SP.Z.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOLICA WARBLEWO. SP. Z.0.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EQOLIENNES DE BEAUSEMBLANT S.A.S. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EOQLICA DEL PING. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA EGQLICA EL PEDREGOSQ. S.L, PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERRCLTERRA RENOVABLES. S.L. CONSEJERQO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSA AVENTALIA. S.L, PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSA BUSINESS CONSULTING CO. LTD. ADMINISTRADOR
DON JOSE MAR!IA ROGER EZPELETA FERSA ITALIA. S.R.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSA PANAMA. S.A. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FERSAR YENILENEBILIR ENERJI URETIM ADMINISTRADOR

LIMITED SIRKETI

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA DE CASTELLQ. S.L.,

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA DE LES COVES. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA ECOTEC. S.L.

ADMINISTRADOR

MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FOTOVOLTAICA FER. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADC
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA FOTOVOLTAICA LA MOLA, S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA PACUA, S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADG

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

FOTOVOLTAICA VERGOS. S.L.

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADC

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

GENERACIO.N EOLICA INDIA. LTD

CONSEJERG

DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA

GESTORA FOTOVOLTAICA DE CASTELLON.
3L

ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
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Nombre ¢ denominacion social consejero Denominacion social de la entidad dei grupo Cargo
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA INVERSIONS TRAUTT. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA INVERSIONS VINROMA, S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
DCN JOSE MARIA ROGER EZPELETA INVETEM MEDITERRANEA. S.L. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA JOSO FOTOVOLTAICA. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA MANAGEMENT KISIELICE. SP. Z O.0. CONSEJERO
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA Ol EST WIND POWER CONSEJERO
DCN JOSE MARIA ROGER EZPELETA PARC EOLIC MUDEFER. S.L. FRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SHANDONG LUSA NEW ENERGY CO. LTD, VICEPRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SILJAN PCRT. S.L. PRESIDENTE
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA SINERGIA ANDALUZA. S.L. CONSEJEROQ
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA WEINSBERG ECOTEC. 8.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean migmbros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espaiia distintas de su grupo, gue hayan sido
comunicadas a la socledad:

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacién con la recomendacion nimero 8 del Cddigo Unificada, sefiale las politicas y estrategias
generales de |a sociedad que el Consejo en plenc se ha reservado aprobar:

La politica de Inversiones y financiacion 3l

La definicién de la estructura del grupo de sociedades 3

La politica de gobisrno corporativo sl

La politica de responsabilidad social corporativa 5l
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El Plan estfratégico o de negocio, asi como los ohjetivos de gestién y prasupussto anuales sl
La politica de retribuciones y evaluacion del desempefic de los altos directivos si
La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de [os sistemas internos de NO
Informacion y control

La politica de dividendos, asi como [a de autocartera y, en especial, sus limites si

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecte a la remuneracién agregada de los consejeros devengada durante

€l ejercicio:

a) En |a sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo

Datos en miles de

€uros
Retribucion Fija 453
Retribucion Variable 1]
Dietas 18
Atenciones Estatutarias 240
Opciones sobre acciones yfo otros instrumentos financierocs i}
Otras o}
Total 712

Otros Beneficios Datos en miles de

euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondes y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
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b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a oftros consejos de administracion y/o a la alta direccion
de sociedades del grupe:

Concepto retributivo Datos en miles de
eures
Retribucion Fija a
Retribucicn Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones scbre acciones yfo otros instrumentos_s financieros 0
Ofros 0
Total of
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Greditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aporiaciones Q
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraldas 0
Primas de seguros de vida - 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 7 _ o]

&) Remuneracién total por tipologia de consejere:

d) Respecto al beneficio atribuido a la socledad dominante

B.i.12 identifique a los miembros de Ia alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutives, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Mombre o denominacién secial

" Cargo
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Nombre o denominacidn social Cargo
DON FRANCESC ROIG MUNILL SUB-DIRECTOR GENERAL
DON IGNACIO MORENO HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL
DON INIGO DEL VALLE GOMEZ DIRECTOR FINANCIERO
Remuneracion total alta direccidn {en miles de euros) 3es

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contrates han de ser comunicados y/o aprobados por los drganos de la sociedad o de su
grupo:

Nimero de beneficiarios 0
Consejo de Administracién Junta General

Organo que autoriza las cliusulas NQ NQ

&Se informa a 1a Junta General sobre las clausufas? NO

B.1.14 Indique el proceso para estahlacer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracién vy las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administrasidn y las clausulas
estatutarias

El cargo de los administradores hasta &l cierre del ejercicio social es retribuido y asi se deprende de los estatutos soclales:

Arficulo 17 bis de los estatutos sociales:

La refribucion anual de los consejeras, por su gestion como miembros del Conseje de Administracion de la socledad, se
flia en un ocho por ciento sobre los beneficios liquidos, que sdlo podrén percibirta después de cubiertas las atenciones a
reserva y a dividendo que fa Ley determina. El Consejo de Administracién distribuird enfre sus miembros esta
participacian, en la forma y cuantia que considere oportuna acordar, hacléndase constar en la memoria anual esta
informacién en la forma legalmente establecida.

Previo acuerdo de la Junta en los términos establecidos por la Ley, os consejeros que desarrollen funciones sjecutivas
podrén participar adicienalmente de planes de incentives aprebados para los directivos de |a sociedad, que otorguen una
retribucion consistente en enfrega de acciones, reconocimiento de derechos de opcidn sebre éstas o retribucion
referenciada al valor de las acciones,
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Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracidn y las clausulas
estatutarias

Las retribuciones previsias en los apartados precedantes, derivadas de la pertenencia al Consejo de Administracion, seran
compatibles con las demas percepciones profesicnales o laborales que correspondan a los Consejeros por cualesquiera
otras funciones ejeculivas o de asesoramiento que, en su caso, desempefien para la sociedad distintas de las de
supervision y decision colegiada propias de su condicion de Consejeros, las cuales s someteran al régimen legal que les
fuere aplicable.

Asimismo, la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones de FERSA emitio un informe de politica de retribuciones de los
Conssjeros correspondiente al afio 2010, con efectos desde ef 1 de enerc de 2010, v sucasivos, el cual fue sometido a
votacién consultiva de Ja Junta General de Acclonistas, como punto separado del orden def dia, en conformidad con la
recomendacion nimero 40 del Cédigo Unificado de Bueno Gobierne. El mencienade informe se encuentra disponible en la
pégina web de la Sociedad, en la direccion www .fersa.es apartado Accionistas & inversares.

Sefiale si el Conssjo en pleno se ha reservado la aprobacién de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus clausulas de indemnizacién.

NO

La retribucion de los consejeros, asl coma, en el caso ds los ejecutives, la retribucién adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

Si

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las

cuesiiones sobre las que se pronuncia:

Sl
Importa de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y 3|
sus Comisiones y una estimacién de la retribucion fija anual a fa que den origen
Conceptos retributivos de cardcter variable - Sl
Principales caracteristicas de los sistemas de previsidn, con una estimacion de su importe ¢ coste anual al
equivalente.
Condiciones gue deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direcclén como al
consejeros ejecutivos

B.1.16 Indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de Jos consejeros. En su caso, expligue los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el jercicio y un resumen gicbal de como se
aplicé la politica de retribuciones en el ejerciclo. Detalle el papel desempefiado por ia Comisién de Retribuciones y

si han utilizade asesoramiento externo, a identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

sl
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Cuestiones scbre las que se pronuncia la politica de retribuciones

La Comisién de Nombramientos vy Retribuciones de FERSA emitié un informe de politica de refribuciones de los
Consejeros correspondiente al afic 2010, con efectos desde ef 1 de enero de 2018, v sucesivos.

El Informe se sometic a votacién consultiva de la Junta General de Accionistas, como punto saparado del orden dal dia, en
conformidad con la recomendacion ndmero 40 del Cadige Unificado de Bueno Gobierno.

Los aspectos mas significativos del Informe son los siguientes:

Las retribuciones han sido aprobadas por la Camisién de conformidad con los princinios de aufonomia privada y de
transparencia.

La politica y estruclura de retribucidn de los Consejeros de FERSA se ajusta a lo pravisto en |a Ley (art. 130 de la Lay ds
Sociedades Andnimas} y al articulo 170 bis de los estatutos seciales de la Sociedad, el cual dispone gue:

La retribucion anual de los consejeros, por su gestidn como miembros def Consejo de Administracidn de la sociedad, se
fija en un ocho por ciento sobre los beneficios liquidos, que sélo padran percibida después de cublertas las atenciones a
reserva y a dividendo que la Ley determina. El Consejo de Administracion distribuird entre sus miembros esta
participacion, en la forma y cuantia que considere epeortuno acordar, haciéndese canstar en fa memoria anual esta
informacion en la forma legalmente establecida.

Previo acuerdo de la Junta en los términos establecidos por la Ley de Socledades Andnimas, los consejeros que
desarrallen funciones efecutivas podran particlpar adicionalmente de planes de incentivos aprobados para los directivos de
la sociedad, que otorguen una retrihucién consistente en entrega de acciones, reconocimiento de derachos de apcion
sobre éstas o retribucién referenciada al valor de las acciones.

Las retribuciones previstas en los apartados precedentes, derivadas de la pertenencia al Consejo de Administracion, seran
compatibles con las demas percepciones profesionales e laborales que corespondan a los Cansejeros por cualesquiera
otras funciones ejecutivas o de asesoramiento que, en su caso, desempefien parza la sociedad distintas de las de
supervision y decisién colegiada propias de su condicidn de Consejeros, ias cuales se someteran al régimen legal que les
fuere aplicable.

Por el presente no se contemplan los planes de incentivos regulados en el citado articulo 170 bis de los estatutos sociales.

La palitica retributiva de la Sociedad pretende remunerar la dedicacién, cualificacion y responsabilidad que exige el
desempefio del cargo de Conssjero, sin que ésta comprometa su independencia.

La retribucién se diviéfé €n los elementos bésicos slguientes:

- Dietas: .

P
Su imports varia en funcion de la tipologia del Consejero, y en relacion con fas sesiones del Consejo de Administracién
que se celebren.”

- Pertenencia al Consejo:

Consiste en un retribucion fijfa anual para los miembros del Consejo de Administracién, gue varia en funcién de la tipalogia
del Consejera. )

La retribucién comprehde el desemperio de sus funciones, ya sean gjercidas de forma individual o colegiadamente, asi
como la supervision y:responsabiﬁdad gue requiere el cargo.

- Comisiones Délegadas:
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Cuestiones sobre las que se pronuncia la politica de retribuciones

Conslste &n un retribucién fija anual para los miembros de las Comisicnes Delegadas, que varfa en funcién de la tipologia
del Consejero.

La retribucién incluye la exigencia, dedicacion, cualificacion y responsabilidad que requiere el cargo.

Para consultar los importes de la retribucion de los Consejeros, de aplicacion durante el ejercicio 2010 y sucesivos, nos
remitimos al informe que est& disponible en fa pagina web de la Sociedad www.fersa.es apartado Accionistas e inversores.

Papel desempefiado peor la Comisidn de Retribuciones

La Comision de Nombramientos y Retribuciones ha sido la encargada de elaborar el informe de politica de retribuciones de
los Consejeros, sin la utilizacién de asesoramiento externo a la Sociedad.

¢Ha ufilizado asesoramiento externo?

{dentidad de los consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, [a identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administraclon, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad

cotizada y/o en entidades de su grupo:

Cetalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accicnistas significativos y/o en entidades de

SU grupo:

B.1.18 indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento del conssjo:

NO

B.1.1¢ Indlque los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocidn de los consejeros. Detalle
los Grganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Articulo 10 del Reglamento del Consejo de Administracién.- Nombramienta ¢ incompatibilidades

La Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracién, seran los compstentes para designar los miembros del mismo,
de conformidad con lo legal y estatutariamente establecido.

Los Consejeres observaran las incompatibilidades legalments establecidas.

Articulo 11.- Cese y reeleccion de Consejeras

Cesarén en su cargo los Consejeros una vez transcurrido el perfodo para el que fueron nombrados, asi como en los demas

L [J
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supuestes legal y estatutariamente establecidos. Deberdn poner su cargo a disposicién del Consejo y formalizar la
corrgspondiente dimision cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente
previstos y cuando el Conssjo resuelva que el Consejero ha infringido gravemente sus obligacionas.

B.1.20 indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.
De conformidad con el Articulo 11 del reglamento del Consejo de Administracion, los Consejeros de la sociedad deberén poner
su cargo a disposicién del Consejo y formalizar la correspondiente dimisién cuando se vean incursos en alguno de los

supuestos de incompatibilidad ¢ prohibicion legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que ef Consejerc ha infringido
gravemente sus obligaciones.

B.1.21 Explique si fa funcidn de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidenie del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomada para limitar los riesgos de acumulacién de poderes en una tnica
persona:

NO

tndique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientss
para saolicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevas puntos en el orden del dia, para coerdinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los conseferes externos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de
Administracién

NO

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decision?:

NO

Indique como se adopian los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menes, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrade
presidente.

NG

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Sl
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Materias en las que existe voto de calidad

Segiin establece ¢l articulo 3 del Reglamente del Consejo de Administracion, el Prasidente asumira la presidencia en su
caso, de la Cemnisién Ejecutiva, ostentara su representacion, y en las votaciones que se celebren tendré voto de calidad.

En casa de representacion, se estara a lo dispuesto en el articulo 6 del mismo Reglamento.
Articulo 6.- Constitucién, representacion y adopcién de acuerdos
(...) La representacién para asistir a las reuniones del Conseje sélo podra conferirse a favor de ofro Consejero o de un

accionista, y debera ser expresa pava cada sesion. Quien represente al Presidente presidira la reurion s6lo en defecto det
Vicepresidente, v ne gozara del vote de calidad de aquél. {...)

B.1.25 Indique si los estatutos o ¢l reglamento del consejo establecen algdn limite a la edad de los consejeros:

MNO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeres
independientes:

NO

Nimeroc maximo de afios de mandato 0

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nule el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacién de los motivos y de las iniciativas

Caonsideramos que por la estructura actual de la compafiia no hemos encontrade ninguna candidata, no chstante, estamos
realizando acciones sistematicas para incorporar una Consejera en el seno del Organo de Administracion

En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos gue obstaculicen la seleccion de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que retnan el perfil exigido:

NO
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B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacion de votos en ef Consejo de Administracién. En su

caso, detéllelos brevemente.

De conformidad con los articules 19 de fos Estatutos Socizles y articulo 6 del Reglamento del Consejo de Administracién,
quedar# véildamente constituldo &l Censejo cuando concurran, presentes o representados, la mayoria de sus miembros, v
también, sin necesidad de previa ¢onvocatoria, cuando todos sus componentes, hallindose reunides, decidan por unanimidad
constituirse en Consejo. La votacion por escrito y sin sesion sole se admitira cuande ningdn Consejero se openga a este
procedimiento.

La representacion para asistir a las reuniones del Consejo sélo podra conferirse a favor de otro Consejero o de un acclonista, v
deberd ser expresa para cada sesién. Quien represente al Presidente presidira la reunién sélo en defecto del Viceprasidents, y
no gozara del voto de calidad de aquél.

Cada Consejere presente o representado tendra derecho a voto. Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los
miembros del Consejo de Administracién. Los acusrdos adoptados por el Cansejo en ¢cada sesidn se llevaréan a un libro de

actas, gue seran firmada por ef Presidente y el Secretario.

B.1.29 Indique el ndmero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Adminisiracién durante el sjercicic.

Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo B

Numero de reuniones def consejo sin [a asistencia del presidente 0

Indigue el némero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consajo:

Namero de reuniones de la comisién ejecutiva o delegada 27
Numerc de reuniones del comité de auditoria 8
Nilmerc de reuniones de la comisién de nombramientos y retribuciones 2
Nimero de reuniones de la comisién de nombramientos 0
Numero de reuniones de la comisidn de retribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el cdmputo se considerardn no asistencias las representaciones realizadas

sin instrucciones especificas:

Nimero de no asistencias de consejeras durante el ejercicio 3
% de no asistenclas sobre el total de votos durants el ejercicio 0,042
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B.1.31 Indique sl las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Censejo
estan previamente certificadas:

NO

Uflﬂu

dentifiqus, sn su caso, a la/s personafs Gue ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consclidada
de la sociedad, para su formulacién por el consejo:

B.1.32 Explique, si las hubiera, los mecanismos establecidos por i Consejo de administracion para gvitar gue las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el

informe de auditoria.

En el seno del Conssjo de Administracion existe una anica comisién, &l comité de Auditoria, que de conformidad con el Articulo
20 bis de los Estatutos Sociales, y Articulo 7 del Reglamento del Consejo de Administracion seré competencia de la rmisma:

Proponer al Consejo de Administracidn para su sometimiento a la Junta General de Accionistas del nombramiento de los
auditores de cuentas de la sociedad.

Supervisar los servicios de auditoria intema en el caso de que exista dicho drgano en la socledad.

Conocer el proceso de informacion financiera y de los sistemas de control interno asoclado a los riesgos relevantes de la
sociedad.

Recibir informacion de los auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo [a independencia de
&stos, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general, sobre cualesquiera otras que estén
previstas en la legislacién de auditoria de cuenias y en las normas técnicas de auditeria vigentes en cada momento.

—

e

-

B.1.33 ; El secretaric del consejo tiene la condicion de consejerc?

NO

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del

Conssjo.

Procedimiento de nombramiento y cese

De acuerda con lo dispuesto en el articule 16 del Regidmento del Consejo de Administracién, éste a propuesta del
Presidente, nombrara un Secretario no Censejero, Licenciado en Derecho, cuya actuacion profesional gozara de plena

independencia

Asimismo, e articulo 18 de los Estatutos sociales determinan lo siguients: E! Consejo de Administracién podra regular su -
propio funcionamiento y organizacién interna. | Como minimo, designaré de entre sus miembros un Presidents y e elegiraa

quien deba desempefiar las funciones de Secretario, cargo éste qus podra ejercer -incluso quien no sea conssjero ni
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Procedimiento de nambramiento y cese

accionista. Podra designar-uno o varios Vicepresidentes.

En relacion con el anterior y actual Secretario no Consejero de la compaiiia, su cese y nombramiento no fueron
informadas por la comision de nombramiento y retribuciones puesto que ésta fue constituida con postericridad.

4La Comision de Nombramientos informa del nombramienio? S
¢La Comisién de Nombramientos informa del cese? g
¢El Consejo en plenoc aprueba el nombramiento? s
¢El Consejo en pleno aprueba el cese?" 8l

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcién de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

81

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por [a sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversién v de las agencias de calificacién.

El Reglamento del Consejo de Administracidn en su articulo 80 esiablece:
i Articulo 9.- Relaciones con los Auditores
El Conssjo establecera una relacion objeliva, profesional y continuada, directamente o a través del Comité de Auditor(a, con el

Auditor externo de la socledad nombrado par la Junta General. En tode caso respetard la independencia del mismo y velara
i porque la sea facilitada la informacién que precise.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio [a Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su case identifique al auditor
entrante y saliente:

NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismaos:

NO

B.1.37 Indigue si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por diches frabajos y el porcentaje que
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supane sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

3l
Sociedad Grupo Total
Importe de otros frabajos distintos de los de 84 8 92
auditeria {miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de 47,720 7,700 32,870
auditeria/lmporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indigue las razones dadas por e Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido vy alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indique el nGmero de afios que la firma actual de auditorfa lleva de forma ininterrumpida realizandoe la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad yfo su grupo. Asimismo, indigue el porcentaje que representa el
namero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Saociedad Grupoe
Nimero de afios ininterrumpidos 3 3
Sociedad Grupo
Ne° de aiios auditados per la firma actual de 0,3 0.4
auditoria/N° de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la socledad como de su grupo, ¥ que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimisme, indique los carges
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacidn soclal del Denominacién de la sociedad objeto % Cargoo
conscjero participacién funciones
DON JOSE MARIA ROGER EZPELETA | REAL WIND, S.L 100,000 | ADMINISTRAD
: ’ OR UNICO
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Nombre o denominacion social del Denominacidn de la sociedad objeto % Cargoo
consejero participacién funciones
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, 3.L. EN WIND ALTERNATIVE ENERGY PVT. 88,310
LTD.
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. COMPARIA EOLICA DE TAMAULIPAS, 49,990
S.A.DEC.V.
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EN SUSTAINABLE ENERGY, PVT. LTD. 88,310
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.1. PROMOTORA EOLICA MEXICO, S.A. 70,000
DEC.V.
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. PROYECTOS MEXICANGS DE 50,000
ENERGIA RENOVABLE DEL ISTMO DE
TEHUANTEPEC, S.A. DE C.V.
GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L. SC CARPATIA ENERGIA EOLICA SRL 90,000
GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L. GENERACJA WIATROWA PCOLSKA SP 87,800
Z20.0.
GRUPO EM.PRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA SUVOROVQ AD 51,730
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EQLICA BULGARIA EAD 51,730
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, 3., INVER BULGARIA EOOD 100,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. PERU ENERGIA RENOVABLE, S.A. 93,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. 8C GENERACION EQLICA DACIA ' 87,800
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA SLOVENSKOQ, A.S. 70,320
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. NAVARRA INVEST, AS. 70,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA POLSKA, 8P 2 0.0, 87,900
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. CENTRAL EQLICA PAMPA DE 51,000
MALASPINA, S.A.
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA PUNTA CHOME, S.A. 96,550
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA CAMARICO, S.A. 98,550
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA VIENTO DEL HIERRO, S.A. 89,000
GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.1. AGUAS VIVAS ALLIPEN TACURA, S.A. 76,950
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA DEL NORTE, S.A. 89,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA MAR BRAVA, S.A. 87,000
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ENHOL CHILE, SP.A. 100,000
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Nombre o denominacién social del
consejere

Denominacion de la sociedad objeto

Ya
participacién

Cargo o
funciones

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

ENERGIA RENOVABLE DEL Bi0 Bfo,
SA.

96,290 |

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

WIND RESCURCES AMERICA CORP.

100,000

GRUFO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

ELECTRA DE MALVANA, S.A.

32,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

SISTEMAS ENERGETICOS MONCAYO,
S.A.

25,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

SISTEMAS ENERGETICOS LA JIMENA,
S.A.

40,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

SISTEMAS ENERGETICOS SIERRA DE
COSTANAZO, S.A.

40,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

SISTEMAS ENERGETICOS
QUINONERIA, S.A.

40,000

GRUPQ EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EOLICA DEL EBRO, 8.A.U.

100,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. SISTEMAS ENERGETICOS 40,000
' TORRALBA, S.A.
ASTURIANA DE EOLICA, S.A. 80,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

PROYECTOS EOLICOS DE GALICIA,
SL.

55,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, B.L.

EQLICA MONTES DE CIERZO, S.L.

50,000

GRUPO EMFPRESARIAL ENHOL, S.L.

EOLICA NAVARRA, 5.L.U.

100,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EOLICA CABANILLAS, S.L.

50,600

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, 5.L.

EOLICA CAPARROSO, S.L.

£0,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

EOLICA LA BANDERA, S.L.

50,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

GENERACION EOLICA
INTERNACICNAL, S.L.

87,900

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

TECNOLOGIA ENERGIA
RECUPERADA DE NAVARRA, 5.L.

25,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

LDV CASARES, S.L.

75,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L,

CRAQUENER, S.L.

50,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

LDV CORTHO DE GUERRA, S.L.

75,000

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L.

TRANSFORMACION ENERGIA
SOSTENIBLE, Sike- - -

50,000
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Nombre o denorminacién social del Denominacidn de la sociedad objeto % Carga o
consejero participacién funciones

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. NEW ENERGY SOURCES HOLDING, 88,310 | -
S.L

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA DEL ROMERAL 43,950 | -

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L. RECURSOS ECLICOS DE ARAGON, 48,000 | -
S.L.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. INVERAVENTE GESTION DE 50,000 | -
INVERSIONES, 5.1.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. LDV SIERRA DE ARCAS, S.L. 66,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. LDV CERRG CORTIJO DE GUERRA, 75,000 | -
s.LuU.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, 8.L. TERMOSOLAR LEBRIJA, S.LU. 100,000 | -

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L. HIDROENHOL, S.L.U. 100,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ENERGIAS RENOVABLES DE 100,000 | -
AMERICA, SL.U.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ENERGIAS ALTERNATIVAS DE 100,000 | -
MEXICO, S.L.U.

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. LUZ DE VIENTO, S.L. 75,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. CYCLONE POWER GROUP, S.L.U. 100,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. ECLICA LA FORADADA, S.L. 78,010 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EQLICA VALTOMAS, S.L. 78,010 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOQLICA LA CANTERA 78,010 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L, EQLICA ERLA, S.A. 49,000 | -

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. INNOVACION VERDE INVER, S.L, 100,000 | -
UNIPERSONAL

GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.IL. - | EOLICA BLACK SEA OOD 60,860 | -

GRUPC EMPRESARIAL ENHOL, S.L. EOLICA DANUBIO OOD 60,860 | -

BCN GOD{A, 8.L. ROTASOL ENERGY, S.L. 39,500 | -

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | TFM ENERGIA SOLAR 75,280 | CONSEJERO
FOTOVOLTAICA, S.A.

COMSA EMTE MEDIC AMBIENTE, S.L. | SPT RENOVABLE, S.L.U. 100,00¢ | -

COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | VALORACION ENERGETICA DE GAS 50,000 | CONSEJERO
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Nombre o denominacion social del

Denominacién de la sociedad ohjeto

%

Cargo o

consejero participacion funciones
DE VERTEDERO, S.L.
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. | COMSA EMTE ENERGIAS 100,000 | -
REMNOVABLES, S.L.
CORPORACION CAJA DE GRANADA, | EOLICA DEL ZENETE, S.L. 42,990 | -
S.LU
CORPORACION CAJA DE GRANADA, ENERGIA ORIENTAL, S.L. 61,180 | -
S.L.U.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | GENERACJA WIATROWA POLSKA SP 87,900 | -
S.L. UNIPERSONAL Z0.0.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | ECLICA SUVOROVO AD 51,730 -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA BULGARIA EAD 51,730 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, PERU ENERGIA RENOVABLE, S.A. 93,000 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SC GEMERACION EQOLICA DACIA 87,900 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQOLICA SLOVENSKO, A.5. 70,320 | -
S8.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, NAVARRA INVEST, A.S. 70,000 | -
3.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA POLSKA, 5P Z O.0. 87,900 § -
3.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, CENTRAL ECLICA PAMPA DE 51,000 | -
3.L. UNIPERSONAL MALASPINA, S.A.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA PUNTA CHOME, S.A. 96,550 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQOLICA CAMARICO, S.A. 96,550 | -
S.L. UNIPERSONAL '
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA VIENTO DEL HIERRG, S.A. 88,000 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | AGUAS VIVAS ALLIPEN TACURA, S.A. 76,950 § -
8.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOQL!ICA DEL NORTE, S.A. 89,000 | -
3.L. UNIPERSCNAL
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Nombre o denoeminacion social del
consejero

Denominacion de la sociedad objeto

Y
participacion

Cargoo
funciones

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

EOLICA MAR BRAVA, S.A,

87,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ENHOL CHILE, §P.A. 100,000
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ENERGIA RENOVABLE DEL BIO BIO, 96,280

8.L. UNIPERSONAL

S.A.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

WIND RESQURCES AMERICA CORP.

100,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ELECTRA DE MALVANA, S.A. 32,000
S.L. UNIPERSONAL '
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS MONCAYO, 25,000
S.L. UNIPERSONAL S.A

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS LA JIMENA, 40,000
S.L. UNIPERSONAL S.A.

ENERGIA INTELIGEMTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS SIERRA DE 40,000
S.L. UNIPERSONAL COSTANAZO, S.A,

EMERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERGETICOS 40,000
S.L. UNIPERSONAL QUINONERIA, S.A.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, ECLICA DEL EBRO, 8.A.U. 100,000
8.L. UNIPERSONAL

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, SISTEMAS ENERCETICOS 40,000
S.L. UNIPERSONAL TORRALBA, S.A.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | ASTURIANA DE EOLICA, S.A. 80,000
S.L. UNIPERSONAL

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, INVER BULGARIA, E.0.0.D. 100,000
S.L. UNIPERSONAL

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, PROYECTOS ECLICOS DE GALICIA, 55,000
S.L. UNIPERSONAL 8.L.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EN SUSTAINABLE ENERGY, PVT, LTD. 88,310
S.L. UNIPERSONAL

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA NAVARRA, 5.L.U. 100,000 |.
S.L. UNIPERSONAL :

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, { GENERAGION EQLICA 87,900
S.L. UNIPERSONAL INTERNACIONAL, S.L.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, . TéCNOLOGIA ENERGIA 25,000

5. UNIPERSONAL

RECUPERADA DE MAVARRA, S.L.
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Nombre o denominacién social del

Denominacion de la sociedad objeto

%

Cargo o

consejero participacion funciones
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, LDV CASARES, S.L. 75,000
3.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, CRAQUENER, S.L. 50,000
3.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, LDV CORTIJO DE GUERRA, S.1. 75,000

S.L. UNIPERSONAL

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

TRANSFORMACION ENERGIA
SOSTENIBLE, S.L.

50,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, NEW ENERGY SCURCES HOLDING, 88,310
S.L. UNIPERSONAL S
EQLICA DEL ROMERAL 43,950

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL ‘

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSCNAL

EOLICA LAS ERAS, S.L.

87,800

RECURSOQS ECLICOS DE ARAGON,

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, 48,000
S.L. UNIPERSONAL S.L.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, INVERAVENTE GESTION DE 50,000

S.L. UNIPERSONAL

INVERSIONES, S.L.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
8.1. UNIPERSCNAL

LDV SIERRA DE ARCAS, 5.L.

49,500

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

LDV CERRQ CORTIJO DE GUERRA,
S.LU.

75,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

TERMOSOLAR LEBRIJA, S.L.U.

100,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

HIDROENHOL, S.L.U.

100,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

ENERGIAS RENOVABLES DE
AMERICA, S.L.U.

100,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

ENERGIAS ALTERNATIVAS DE
MEXICO, S.L.U.

100,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
S.L. UNIPERSONAL

LUZ DE VIENTO, S.L.

75,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,
3.L. UNIPERSONAL

CYCLONE POWER GROUP, S.L.U.

100,000

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA,

| 8L UNIPERSONAL —— —- woom e e

EQLICA LA FORADADA, S.L.
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Nombre o denominacién social del Denominacidn de la sociedad objeto % Cargo o
consejero participacion funciones
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA VALTOMAS, S.L. 78010 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA LA CANTERA 78,010 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | ECLICA ERLA, S.A, 48,000 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | INNOVACION VERDE INVER, S.L. 100,000 | -
S.L. UNIPERSONAL UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EQLICA BLACK SEA QOD 60,360 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EOLICA DANUBIO OOD 60,860 | -
S.L. UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | COMPANIA EQLICA DE TAMAULIPAS, 49,990
5.L. UNIPERSONAL S.A.DECV.
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, PROMOTORA EOLICA MEXICO, 8.A, 70,000 | -
S.L. UNIPERSONAL DEC.V,
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, PROYECTOS MEXICANOS DE 50,000 | -
S.L. UNIPERSONAL ENERGIA RENGVABLE DEL ISTMO DE
TEHUANTEPEC, 8.A. DEC.V,
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, | SC CARPATIA ENERGIA ECLICA SRL 80,000 | -
S.L, UNIPERSONAL
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, EN WIND ALTERNATIVE ENERGY PVT. 88,310 | -
S.L. UNIPERSONAL LTD.
DON IGNACIO GARCIA-NIETO ROTASOL ENERGY, S.L. 5,000 | CONSEJERO

PORTABELLA

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con

asesoramiento externo:

=]

Datalle del procedimiento

Si bien es cierto que no existe un pracedimiento formal regulado en la normativa interna de la Sociedad, en virtud del cual
los consejeros puedan contar con un asesaramienio externo, por el contrario, si existe un procedimiento, no escrito,
perfectamente conocido por los miembros del Consejo de Administracién.

Es por ello que, cualquier miembro del Consejo de Administracién podré solicitar 1a contratacién de un asesaramiento
externo, con cargo a la Sociedad, a fin de cumpiir con &l jercicio de sus funcicnas, siempre que dicho asesoramiento
verse sobre cuestiones de cierto relieve y complejidad que se presenten en el desempefio de su cargo.
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Detalle del procedimiento

Elreferido procedimiento consiste en solicitar el asesoramiente externo gue el consejero estime oportuno, a través del
Prasidente o del Secretario def Consejo de Adminisiracion ¢ del Director General de la compaiia, quienes pedran someter
dicha solicitud a decisidn del Consejo de Administracién o de & comision delegada correspondiente.

Asimismo, dicha practica se extiende a cualquier miembro de las comisiones delegadas, asi como a los directives de la
compailia.

8.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la

informacion necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administracién con tiempo suficiente:

Si

Detalle del procedimiento

Segtn se detalla en el articulo 5 del Reglamento del Consejo de Administracion,

Ei Censsjc se reunira al menos una vez cada 3 meses, sesiones en las que se tratardn cuestiones relacionadas con el
funcionamiento de la sociedad v, en tode caso, sobre los distintos puntos del orden de! dia propuesto.

De acuerdo con lo estatutariamente previsto, el Consejo se reunird siempre gue lo convogue su Presidente, bien por
propia Iniclativa o a peticién de dos © mas Consejeros.

Serz ol Presidente quien sefiale &l orden del dia de las sesiones del Consejo, si bien un tercio de los Consejeros con fa
antelacion minima de un dia podré solicitar |a inclusion de los puntos gue considere conveniente tratar.

Ei Presidente podra delegar en cualquier Conssjero la facultad de convocar el Consejo y de sefiatar el orden de! dia de las
sesiones.

La convocatoria para cada sesion del Consejo, que incluird ef orden def dia, se cursara a cada Consejero por cualquier
medio de cormunicacién escrita con al menos 48 horas de antelacién a la fecha sefialada para la reunién.

Por razones de urgencia, el Presidente podra convocar el Consejo, incluso telefonicamente, sin la antelacion minima
prevista, si bien dicha urgencia debera ser apreciada por fa mayoria de los asistentes al Iniclarse la reunion.

£1 Consejo se reunira ordinariamente en el domicilio social, aunque también se podran celebrar las sesiones en cualquier
otre lugar que se indique en la convacatoria.

Asimismo, podran celebrarse las sesiones en diversas salas simuitaneamente, siempre y cuando se asegure la
interactividad e infercomunicacion entre éstas a tiempo real.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informary,

en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

Seglin se detalla en el-articulo 11 del Reglamento del Conseja-de Administracién, - .- —ooe oo m oo
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Explique las reglas

Cesaran en su cargo los Consejeros una vez transcusride el periodo para el que fusron nombrados, asf como en los
demds supuestos [egal y estatutariamente establecidos. Deberdn poner su carge a disposicion del Consejo y formalizar la
correspondiente dimision cuando se vean incursos en alguno de los supusstos de incompatibitidad ¢ prohibicién
legalmente previstos y cuando el Consejo resuelva que sl Consejero ha infringido gravements sus obligaciones.

B.1.44 Indigue si algln miembro del Consejo de Administracién ha informado a la sociedad que ha resultado
pracesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por aigunc de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procede o no que el consejero continde en su cargo.

NC

Decision Explicacién razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracién

B.2.1 Detalle todas [as comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON IGNACIO GARCIA-NIETO PORTABELLA VOCAL INDEPENDIENTE
MYTAROS B.V. . o ' VOCAL DOMINICAL

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipolagia

DON ENRIQUE LACALLE COLL PRESIDENTE INDEPENDIENTE
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Nombre Cargo Tipologia

BCN GODIA, S.L. VOCAL DOMINICAL

DON ESTEBAN SARROCA PUNSOLA VOCAL INDEPENDIENTE

COMISION EJECUTIVA

Nombre Cargo Tipologta
PON JOSE MARIA ROGER EZPELETA PRESIDENTE EJECUTIVO
GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. VICEPRESIDENTE EJECUTIVO
COMSA EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. VOCAL EJECUTIVO
ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL VOCAL EJECUTIVO

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las sigulentes funciones.

Supervisar el proceso de elaboraclén y 1a integridad de la informacién financiera relativa a la seciedad y, en

su caso, al grupe, revisando el cumplimiento de Jos requisitos normativos, la adecuada delimitacién del Sl
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables

Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestidn de riesgos, para que los principales - S|
riesgos se |dentifiquen, gestionen y den a conocer adecuadaments

Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,

nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el S|
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccidn tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleades comunicar, de forma confidenclal y, si

se considera apropiade anénima, las irregularidades de potencial trascendencla, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seieccidn, nombramiento, reeleccién y sustitucidn del auditar externo, gl
asi como las condiciones de su contratacién -

Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su sl
sjecucién, y verificar que la alta direcclon tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo 8l
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las S|
empresas que lo Integren




B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de arganizacién y funcionamiento, asi como las responsabllidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacidn comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion
Con fecha 5 de junic de 2007 se constituyd un comité de nombramientos y retribuciones con las compeatencias
que se prevén en el Codigo Unificado de Buen Gobisrno, y cuyo reglamente estd pendiente de desarroilo por
parte def consejo de administracién

Denominacion comision
COMISION EJECUTIVA

Breve descripcion
El articulo 20 de los Estatutos Scciales dispone lo siguiente:
El Conssjo de Administracién podra nombrar unc o méas Censejeros-Delegados o una Comisién Ejecutiva en la
forma y con las facultades legalmente delegables. Si no se limitan dichas facultades, se entiends que los
Consejeros-Delegados podran ejercer todas las del Conssjo de Administracién, excepto las legalments
indelegables.
Asimismo, el articulo 7o del Reglamento del Consejo de Administracién, correspendiente a las Comisiones del
Consejo de Administracién, establece que;
7.1. Comisidén Ejecutiva
Podra constituirse una Comisién Ejecltiva para el mejor cumplimiento de las funciones atribuidas al Conssjo.
La composicion de la Comisidn Ejecutiva debera reflejar razenablemente 1a estructura del Consejo y respetar el
equilibrio establacido entre los distintos tipes de Consejeros.
Estara integrada por un minimo de 3 y un maximo de 6 Consejeros, v se reunira al menos una vez cada 3 meses.
La designacién de sus miembros requerird el voto favorable de al manos dos tercios de las miembros del
Consejo. Desemperiaran las funciones de Presidente y Secretaric quienes ocupen fales cargos en el Consajo.
Son competencias de la Comisidn Ejecutiva:
. Ejercer las funciones referentes al control de la gestidn de la sociedad.
- Estudiar y proponer las directrices que deben definir la estrategia empresarial y supervisar su puesta en practica,
con especial atencion a las actuaciones de diversificacidn.
. Delibarar e informar, para elevar al Conssjo, los siguientes asuntos:
o Presupuestos de la sociedad, con desglose de las previsiones correspondientes a cada linea de negocio.
o Inversiones y allanzas o acuerdos relevantes.
o Operaciones financieras.
A juicio del Presidente o de la mayoria de los miembros de la Comisién Ejecutiva padran someterse a ratificacion
posterior del Consejo los acuerdos cuya relevancia asi lo acenseje,

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcidn
El articulo 20 bis de los Estatutos de la sociedad disponen los siguiente;

El Consejo de Administracién constituira con caraeter permanente un Comité de Auditaria, que s compondra de
un minimo de fres y un maximo de cinco Consejeros, designados por el propio Consejo de Administracién de
entre sus miembros con una mayeria de Consejeros ne ejecutivos. Se elegird un Presidente enire los miembros
del Comité de Auditoria, que debera ser un Consejero ne ejecutivo.

Los miembros del Comité de Auditarla ejercerdn su cargo durante un plazo maximo de 4 adios, pudiendo ser
reelegidos. El cargo de Presidsnte se ejercerd por un periodo maximao de 4 afios, precisandose para su
reefeccion come tal el transcurso de al menos un afio desde que cesars, sin perjuicio de su reeleccion coma

miembro del Camité.

Seran competencia del Comité de Auditorfa, en todo caso, las siguientes funciones:
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- Informar en la Junta General de Accionistas sobre fas cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia,

- Proponer ai Cansefo de Administracién para su sometimiento a la Junta General de Accionistas del
nombramiento de los auditores de cuentas de la saciedad.

- Supervisar los servicios de auditor(z interna en el caso de que exista dicho 6rgano en la sociedad.

- Conocer el proceso de informacidn financiera y de los sistemas de control interne asociado a los
riesges relevantes de la sociadad.

- Recibir informacion de los auditores de cuentas sobre aquellas guastiones que puedan poner en
riesgo la Independencia de éstes, que estén relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas y, en general,
sobre cualesquiera ofras que estén previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas
de auditorfa vigentes en cada momento.

- Velar por el cumpiimiento de los codiges de conducta y de buen gobiemno de la sociedad v, en
especial, de las disposiciones legales relativas a tales materias.

El Comité de Auditoria se reunird un minimo de 2 veces al afio, una por semestre, y, en todo caso, cuantas veces
lo estime preciso el Presidente o lo solicite la mitad de sus miembros.

Quedara validamente constituido cuande concurran, presentes o representades, la mitad mas unc de sus
miembros, adoptandose sus acuerdos por mayorla de sus miembros presentes o representados. En caso de
empate el Presidente tendra voto de calidad.

El Comité de Auditoria sometera a aprobacién del Consejo de Administracion una memoria de sus actividades a
lo targo det ejercicio, para su posterior puesta a disposicién de accionistas e inversores.

El Conssjo de Administracion padra desarrollar el conjunto de [as anteriores normas en el respectivo Reglamento
del Comité de Auditoria, favoreciendo en todo case la independencia de funcionamiento del mismo.

Asimismo, €l articulo 7.2 del Reglamento del Consejo de Administracién establece lo siguiente:

7.2. Comité de Auditorfa

El Consejo de Administracion constituir con caracter permanente un Comité de Auditoria, que se compondrd de
un minimo de 3 y un méaximo de 5 Consejeros, designados por el propio Consejo de Administracién de entre sus
miembras con una mayoria de Consejeros no ejecutivos, Se elegird un Presidente entre los Consejeros no
gjecutivos miembros de dicho Comité.

Los miembros del Comité de Auditoria ejerceran su cargo durante un plazo méximo de 4 anos, pudiendo ser
reslegidos. El cargo de Presidente s sjercerd por un perfodo maxime de 4 afios, precisandose para su
reeleccion como tal el transcurso de al menos un afio desde que cesare, sin perjuicio de su reeleccion como
miembro del Comité.

Seran competencia del Comité de Auditorla, en todo caso, las siguientes funciones:

Informar en |la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias
de su competencia.

Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junta General de Accionistas dsl
nombramiento de los auditores de cuentas de la sociedad.

Supervisar fos servicios de auditoria interna en el caso de que exista diche drgano en la sociedad.
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Conocer e proceso de informacién financiera y de los sistemas de contral interno ascciado a los riesgos
relevanies de la sociedad.

Recibir informacicn de los auditores de cuentas sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesge la
independencia de éstos, que estén relacionadas con el proceso de auditorfa de guentas y, en generai, sobre
cualesquiera ofras que estén previstas en la legislacién de auditoria de cuentas vy en las normas técnicas de
auditoria vigentes en cada momento.

Velar por el cumplimiento de los cddigos de conducta y de buen goblerno de la sociedad vy, en especial, de las
disposiciones legales relativas a tales materias.

El Comité de Auditoria se reunira un minimo de 2 veces at afio, una por semestrs, vy, en todo caso, cuantas veces
lo estime preciso ef Presidente o lo sdiicite la mitad de sus miembros.

Quedara vélidamente constifuido cuando concurran, presentes o representades, la mitad mas unc de sus
miembros, adoptdndose sus acuerdos par mayoria de sus miembros presentes o representados. En caso de
empate el Presidente tendra voto de calidad.

El Comité de Auditoria someterd a aprobacion def Consejo de Administracién una memorla de sus actividades a
lo largo del ejercicio, para su posterior puesta a disposicién de accionistas & inverscres.

El Consejo de Administracidn podra desarrollar el conjunto de las anferiores normas en el respective Raglamento,
favoreciendo en todo caso [a independencia de funcionamiente del mismo.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las

comisiones:

Denominacién comisién

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcién

VER B.2.3 ANTERIOR

Denominacién comisién

COMISION EJECUTIVA

Breve descripcién

VER B.2.3 ANTERICR

Denominaciéon comisidn

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion

VER B.2.3. ANTERICR

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacidn de [as comisiones del Consejo, el lugar en gue estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el gjercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborade algin informe anual sobre las actividades de cada comisidn.

Denominacién comision

COMISION EJECUTIVA

Breve descripcion

Conforme el articulo 20 de Ios Estatutos Saciales y el articulo 7.1. del Reglamento del Consejo de Administracion,
la Comiston Ejecutiva podra ejercer tedas las facultades del Consejo de Adminisiracion, excepio fas legalmente o
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estatutariamente indelegables, a saber, gjercer las funclones referentes al contral de la gestién de la sociedad,
asi comeo deliberar o informar al Consejo sobre inversiones y alianzas o acuerdes relevantes. Los Estatutos
Sociales v el Reglamente del Consejo de Administracién, se encuentran disponibles en la pagina weh de la

compafiia.

Denominacidén comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcidn
La composicidn, arganizacidn y competencias de las comisiones del consejo se regulan en los Estatutos

Socizles, v en el Reglamenio del Consclo de Administracion, que ss sncusntran permanentemente dispeniblas
en la pagina web de la sociedad (www.fersa.es) y en la pagina web de [a CNMV.

B8.2.6 Indique si la composiclén de la comisién ejecutiva refleja la participacién en el Consejo de los diferentes

consejeros en funcion de su condicion:

Sl

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
sualquier otro al que se hubiera encomendado la funcién, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significatives o representados en el Consejo, 0 con perscnas a ellos vinculadas:

8(

C.2 Delalie las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, vy los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre ¢ denominacién Nombre ¢ denominacion Naturaleza de [a Tipo de la Importe {miles de
soclal del accionista social de la sociedad o relacion operacion euros)
significativo entidad de su grupo
CAJA GENERAL DE PARQUE EQLICG financiera (cuenta | Prestacién de 1.880
AHORROS DE GRANADA HINCJAL, S.L. corriente) servicios
CAJA GENERAL BE PARQUE EOLICO mercantil Acuerdos de 6.189
AHORROS DE GRANADA | HINOJAL, S.L. financiacion
préstamos y
aportaciones de
capital
{prestatario)

C.2 Dstalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
- sociedad o entidades de su grupo;y los administradores-o directives-de la-sociedad: — - S
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C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
farmen parte del frafico habiiual de [a sociedad en cuanto a su objeto y condicianes:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado a Io large del ejarciclo en alguna
situacion de confliclos de interés, segin lo pravisto en el articulc 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detafle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
enfre la sociedad yfo su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

En el articule 13 del Reglamenta del Conssjo de Administracién se establecen los mecanismos establecidos para detectar,
determinar y en su caso resolver los posibles conflictos de intereses entre la sociedad y/o su grupg, vy sus consejeros, directivos
0 accionistas significativos.

Articulo 13.- Opertunidad de negocio y situaciones de conflicto

Los administradores no podran realizar, en beneficio propio o de personas a ellos vinculadas, inversiones o cualesquiera
operaciones ligadas a los bienes de la sociedad, de las que hayan tenido conocimiento con ceasién del ejercicio de su cargo,
siempre que la Inversidn u operacion hubiera side ofrecida a la sociedad © la sociedad tuviera interés en ella y no haya
renunciado a dicha inversién u operacién sin mediar influencia del administrador. Tampoco podran utilizar el nambre de la
socledad nl invocar su condicidn de administraderes de la misma para la realizacion de operaciones por cuenta propia o de
personas a ellos vinculadas.

Seran personas vinculadas al administrador ef cdnyuge o persona con andloga relacién de afectividad; los ascendientes,
descendientes y hermanos del administrador o del conyuge de éste; los conyuges de los ascendientes, descendientes y de los
hermanos del administrador; v las socledades en las que el administrador, por si o por persona interpuesta, se encuenire en
alguna de las situaciones contempiadas en el articule 4 de la Ley 24/1398, de 28 de Julio, del Mercado de Valores.

Raspecto del administrador persona juridica se entendera que son personas vinculadas los socios que se encuentren, respecto
del administrador, en alguna de las situaciones contempladas en el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores; los
administradores, de derecho o de hecho, los liquidadores y los apoderados con poderes genarales del adrministrador persona
juridica; las sociedades que formen parte del mismo grupo, tal y como éste se define en el artlculo 4 de la Ley def Mercado de
Valores; y las personas que respecto del representante del administrador persona juridica tengan la consideracion de personas
vinculadas a los administradores de conformidad con lo que se establece en el anterior precepto legal mencionado.

Las situaciones de conflicto de los administraderes seran comunicadas al Consejo de Administracién, absteniéndose de
Intervenir en la operacién a que el conflicto se refiera.

Los administradores comunicaran la participacién que tuvieran en el capital social de una sociedad con idéntice, andlogo o
complementario género de actividad al que constitiya el objeto social, asi come los cargos o las funciones que en ella ejerzan,
asi como la realizacidn por cuenta propia o ajena del mismo, anélogo o complementario género de actividad del que constituya
el objeto sociai.
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C.7 ¢ Cotiza méas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

0.1 Descripeién general de la politica de riesgos de |a sociedad y/o su grupe, detallando y evaluando los riesgos
cubierios por el sistema, junto con la justificacion de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

riesgo.

Actualmente no existe una regulacién expresa sobre la politica de gestién y control de riesgos dentro de la Sociedad, y tampoco
un érganc de gobierno que tenga competencia exclusiva en dicha politica.

Ahora bien, en este sentido, es el Consejo de Administracian, asi como el Comité de Auditoria, a través de asesores externos &
internos, quien ejerce la gestion y control sobre los riesgos a los que estd expuesta la Sociedad,

El Grupo Fersa, en términos generales, considera Riesge cualquier eventualidad o contingencia gue pueda impedir a [a
Sociedad cumplir con éxito sus objetivos de negocic.

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesge (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En caso afirmative, indigue las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

D.3 indigue si existe alguna comisién u otro 6rganoc de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funcionas.
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D.4 Identificacién y descripcién de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
socledad y/o a su grupo.

Por el momento no existe regulacion expresa denirc de [a Camparila.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique vy en su caso detaile si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en fa Ley de Sociedades
Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NG
% de quérum distinto al establecido | % de qudrum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Quérum exigido en 12 convocatoeria 0 0
Quérum exigido en 2* convocatoria 0 0

E.2 Indigue vy en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsio en la Ley de Sociedades Anénimas
{LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en [a LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

En conformidad con la Ley, el articulo 3 del Regiamento de la Junta General de Accionistas se convecara mediante anuncio en
el Boletin Oficial det Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayoer circulacldn de la provincia, por lo menos 15 dias antes
de la fecha fijada para su celebracidn, saitvo en fos casos de fusién o escisidn, en que fa convocatoria debera realizarse con 1
mes de antelacion,

El anuncic de convogatoria se remitird por la sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valoras vy a cualesquiera otros
arganismos rectores en los que cotico, de acuerdo con las normas vigentes en los respectivas mercados.
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El anuncio de convocatoria expresard la fecha de la reunion en primera convogatoria y tedos los asuntos que han de tratarse,
von indicacion, en su caso, de los puntos del orden del dia que han sido Incluldos a solicltud de los accionistas legitimados.
Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunird la Junta General en segunda convocatoria,
debiendc mediar enfre ia primera y la segunda al menos 24 horas. Si la Junta, debidamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiese pravisto en el anuncio Iz fecha de la segunda, deberd ésta ser anunciada, cen [os mismos
requisites de publicidad gue la primera, dentro de fos 15 dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con 8 dias de

antelacion a la fecha de la reunidn.
El texto del anuncio se incluira en la pagina de Internet de ia socledad.

A paitir de la fecha del anuncio de la convocaloria, cualquier accionista podré obtener, de forma inmediata y gratulta, en el
domicilio social, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacion del resultado, el informe de gestién y el informe de auditoria.

lgualmente, tal informacién sera puesta a disposicion de los accicnistas en la pagina de Internet de la sociedad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Qrdinaria y Extraordinaria los accionistas pedran examinar en el domicilio

social las propuestas de
acuerdos, los informes y demas documentacion cuya puesia a disposicion sea exiglble conforme a la Ley y los Estatutos. En los

casos en gue legalments proceda, los accionistas pedran también solicitar la entrega o envio gratuito de! texto integro de los
documentos puestos a su disposicion.

Hasta ef séptimo dia anterior al previsto para la celsbracion de [a Junta, fos accionistas podran sclicitar por escrite los informes
y aclaraciones que estimen oportunos acerca de Jos asuntos comprendidos en el orden del dia. Los administradores deberan
proporcionar tal infermacion, a no ser que el Presidente det Consejo de Administracién considere que elle pudiera perjudicar los
intereses sociales, excepcion que no procedera cuando (a referida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos

una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, los accionlstas, desde que conste cornvocada la Junta General, podran hacer las observaciones gue
estimen oportunas acerca de los puntos del arden del dia propusstos. De tales observaciones no se informara a la Junta
General, sin perjuicio de que el Consejo de Administracion pueda tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a intervenir sn
tas deliberaciones de la Junta General en relacién con ef orden del dia de la misma.

£n ol mismo sentido, el articulo 7 de! Reglamento de [a Junta General de Accionistas establece ef régimen de publicidad de
acuerdes indicando como sigue,

Articulo 7 .- Publicidad de acuerdos

Independientsmente de [as medidas que legal o reglamentariamente sean exigibles en cada caso, los accionistas pedran
conocer los acuerdos adeptados par la Junta General a través de la pagina de intemet de la sociedad, en la que se publicara su

texto integro.

Asimismo, los acuerdos inscribibles se presentaran para su inscripcion en el Registre Mercantil y publicacion en el Boletin
Oficial de tal organismo,

La sociedad nofificara el texto de los acuerdes adoptados a fa Comision Nacional del Mercado de Valores y a los organismos
rectores de los mercados en los que cotice, en la forma requerida en el correspondiente régimen regulador de ¢ada mercado.
La notificacitn se realizara en el plazo méas breve posible v, en todo caso, en el que al efecto se halle establecido.

E.4 indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en las juntas
generales.

ta Junta General se convocara mediante anuncio en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, asi como en uno de les diarios de
mayor circulacion de la provincla, de conformidad le establscido en la Ley. Asimismo, la convocatoria sera rermitida por |a

‘décledad a'la Comision Nadional dél"'Mercado de Valoras'V & Cuzlesqlisra offos organisimos Tectores en los gie cotice, de”
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acuerdo con las normas vigentas en los respectives mercados.

El anuncio de convocatoria expresars la facha de la reunién en primera convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse,
con indicacién, en su ¢caso, de los puntos del orden del dia que han sido incluidos a solicitud de los accionistas legitimados.
Padra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria,
debiendo mediar entre la primera y la segunda al menos 24 horas, Si [a Junta, debldamente convocada, no se celebrara en
primera convocatoria, ni se hubiese previstc en el anuncio la fecha de 1a segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de pubiicidad que la primera, dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de la Junta no ealebrada y con 8 dias de
antelacion a la fecha de la reunidn.

El texto del anuncio se Incluiré en la pagina de Intermet de |a sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de la conveeatoria, cualquier accionista podré obtener, de forma inmediata y gratuita, en sl
domicilio social, las cuentas anuales, (a propuesta de aplicacién del resultado, el informe de gestidn y ef informe de auditoria.

lgualmente, tal informacién sera puesta a disposicidn de los accionistas en la pagina de Internet de ta socledad.

Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Crdinaria y Extraordinaria los accionistas podran exarminar en el domicilio
social [as propuestas de acuerdos, los informes y demds documentacion cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a la
Ley y los Estatutos. En los casos en que legalmente proceda, los acclonistas podrén también solicitar la entraga o envio gratuito
del texto integro de los documentos puestos a su disposicion.

Hasta el séptimo dia anterior al previste para la celebracion de la Junta, los accionistas podrén solicitar por escrito los informes
y aclaraciones que estimen oportunos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Los administradoras deberan
proporcionar tal informacion, a no ser que el Presidente del Consejo de Administracién cansidere que ello pudiera perjudicar los
intereses sociales, excepcidén que no procedera cuando la referida solicitud de informes o aclaraciones proceda de al menos
una cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, los acclonistas, desde que conste convocada la Junta General, podran hacer las observaciones que
estimen oportunas acerca de los puntos deil orden del dia propuestos. De tales observaciones no se informara a la Junta
General, sin perjuicio de gue el Consejo de Administracién pueda tenerlos en cuenta v del deracho del accionista 2 intervenir en
las deliberaciones de la Junta General en relacidn con el orden del dia de [a misma.

Asimismo, y de conformidad el ariiculo 5 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, el Presidente Invitaré a los
accionistas que deseen intervenir en la Junta para solicitar informacion o formular propueastas de acuerdos en relacidn con los
puntes del orden del dfa o realizar cualquier otra manifestacion para que lo hagan constar, previa indicacion de sus datos de
identidad y del namero de acciones de su titularidad y, en su caso, de las que representan.

El Presidente de la Junta y quienes éste designe se dirigiran a los asistentes para exponer sus Informes. Seguidamente el
Presidente conceders la palabra a los asistentes gue hubieran solicitado intervenir, previa determinacién del orden en que lo
hardn. Los accionistas podran en tal espacio de tiempoe solicitar los informes y aclaraciones que estimen precisas acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia.

E.5 Indique si el carge de presidente de la Junta General ceincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

St

Detalles las medidas

Medlante la presencia de Consejeros independientes en el Consejo de Administracion, asf como a través del Comité de
Auditoria, asl como del Comité de Nombramiento v Retribuciones.
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Detalles las medidas

Con base en el articulo 5 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, actuaran de Presidente y Secretario de la
Junta General ios que lo sean del Consejo de Administracion y, en su defecto, las personas que la Junta effja. '

Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorabie de la mayoria del capital con derecho a voto presente o
representado en la Junta, sin perjuicio de los quorum reforzados de constitucion y de votacion que se establezcan en Iz ley
o en los Estatutos Sociales.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

No se han introducido modificaciones en el Reglamente de Ia Junta General.

E.7 Indique los datos de aslstencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
: : Y to a distancia
Fecha Junta % de presencia % en % voto a distancl Total
| o tacis
Genera fisica representacion Voto electrénico Otros
23/06/2010 32,876 35,862 0,000 0,000 68,838

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicic al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE FERSA ENERGIAS RENCVABLES, 5.A.

Celebrada en fecha 23 ds junio de 2010

Primero: Examen y aprobacién, en su case, de las Cuentas Anuates individuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de
diciernbre de 2009, asl como examen y aprobacion, en su ¢aso, de las Cuentas Anuales consclidadas de dicho ejercicio
correspondientes al Grupo Fersa Energias Renovables.

Votasion: Se aprueba en virtud de la sigulente votacion:

Votos a favor: (94.534,390) (99,9997% del capital concurrente)

Abstenciones: (250 (0,0003% del capital concurrente}

Segundo: Aprobacidn, en su caso, de la gestion del Organo de Administracién durante dicho ejercicio 2009 y de la propussta de
aplicacién de Resultados del ejercicio 2009,

Votacidn: Se aprueba en virtud de la sigulente votacion:

Votos afaver: (03.627.500) (99,2521% del eapital conturrente)” ~ "~
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Votos en contra; (706.890) {0,7478% del capital concurrente)
Abstenciones: (250) (0,0003% del capital concurrente)

Tercero: Mombramiento o ralificacion de Consejeros en caso de cese ¢ renuncia.

No se ha tratado este punto del orden del dia.

Cuarto: Votacién con carécter consultive del Informe de la Comisién de Nombramientas y Retribuciones sobre la politica de
retribuciones correspondiente al ejercicio 2010, v sucesivos.

Aprobar con carécter consuitivo, el Informe de la Comision de Nombramientos y Refribuciones sobre Ia politica de retribuciones
_ correspondiente al efercicio 2014, y sucesivos, que se ha puesto a disposicion de todos los accionistas.

Votacién: Se aprueba en virtud de la siguiente votacién:

Votos a favor: (93.684.564) (99,1008% del capital concurrenta)
Volos en contra: (844.326) (0,8931% del capital cancurrents)
Abstenciones: (5.750) (0,0061% del capital concurrente}

Quinto: Delegacion en el Consejo de Administracidn, conforme a lo dispuasto en el articulo 153.1.b) del Texto Refundido da Ia
Ley de Sociedades Anénimas, de la facultad de acordar el aumento del capital social, con la posibilidad de excluir ef derecho de
suscripcién preferente, dejando sin efecto la delegacion aprobada per la Junta General Ordinaria de Accionistas de 30 de junio
de 2009 en su acuerdo tercero.

Votacion: Se aprueba en virtud de la siguiente votacién:

Votos a favor: (33.789.450) (99,2117% del capital concurrente)
Votos en contra; (745.190) {0,7883% del capital concurrente}

Sexto: Autorizacion al Consejo de Administracion, con sujecién a los requisitos establecidos en el articule 75 y siguientes del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades andnimas, para la adquisicion derivativa de acciones propias, dejando sin efecto la
autorizacion conferida mediante el acuerdo quinto de 1d Junta General Ordinaria de Acclonistas de la Sociedad de 30 de junio
de 2009.

Votacion: Se aprueba en virtud de [a siguiente votacion:

Votos a favor: (94.530.346) (99,8955% del capital concurrante)
Votos en contra: (4.294) (0,0045% del capital concurrente}

Séptimo: Delegacion a favor del Consefo de Administracién, con arreglo al régimen general sobre emisién de obligaciones al
amparo de lo dispuesto en el articule 312 del vigente Reglamento del Registro Mercanti}, de la facultad ds emitir, en nombre de
1a sociedad y en una o varias ocasiones {i) pagarés, obligaciones o honos simples, y demas valores de renta fija de andloga
naturaleza, y participaciones preferentes, con el limite maximo y en las condiciones fijadas en el informe de los administradores;
y {ii} obligaciones yfo bonos converlibles yfo canjeables por acciones de [a Sociedad o par acciones de otras sociedades, asi
como warrants {opciones para suscribir acciones nuevas o para adguirir acciones en circulacion de la Sociedad o de otras
sociedades) con el limite maximo y las condiciones que figuran en el informe de administradores, con expresa atribucion, en
caso de emisién de obligaciones y/o bonos convartibles y de warrants sobre nusvas acciones, de la facuftad de excluir el
dereche de suscripcion preferente de los accienistas, Fijacion de los criterios para determinar las bases y madalidades de Ia
conversion. Delegacion a faver dal Consejo de Administracion de las facultades necesarias para establecer las bases v
modaiidades de la conversion y acordar sf aumente de capital en |la cuantia necesaria para atender la conversién; y
autorizacion para que la Sociedad pueda garantizar, dentro de los limites antes sefalados, las nuevas emisiones de valores
que efectien sus socledades dominadas; todo ello con expresa facultad de sustitucién y par un plazo méximo de cinco {5)
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anos.

Votos a faver: (93,817.800) (99,2417% del capital concurrente}
Votos en contra: (716.840) (0,7583% del capital concurrente) N
Cetavo: Delegacién para protocolizacion de los acuerdos para su inscripcion registral.
Votacién: Se aprusba en virtud de iz siguiente votacion:

Votos a favor: (94.534.640) {100, 000G% del capital concumrente)

Neovene: Ruegos y preguntas.

Se producen varias intervenciones sobre las que no se ha solicitade que consten en Acta.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezea un nimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

Niimero de acciones necesarias para asistir a [a Junta General

E.10 Indique y justifigue las pollicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

Los acclonistas podran hacerse represantar en fa Junta General por medio de ofra persona. confiriendo tal representacion por
escrito y con caracter especial para cada sesion. Esta facultad de representacién se entiende sin perjuicio de lo legalmente
dispuesto para los casos de representacién familiar y de otergamiento de poderes generales. En cualquier caso, solo se podra
tener en la Junta un representante.

La representacién es siempre revocable, y la asistencia persenal del representade a Ja Junta tendra valor de revocacion.
En el caso de que los propios adminlstradores de la sociedad, las entidades depositarias de los titulos o las encargadas del
registro de anctaciones en cuanta soliciten fa representacion para si o para otro y, en general, slempre que la solicitud se

formute piblicamente, et documento en que conste el poder debera contener ¢ llevar anejo el orden def dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del derscho de voto.

E.11 Indique si la compafifa tiene conocimiento de la polftica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisicnes de la socledad:

NO

E.12 Indique Ja direccion y mode de aceeso al contenido de gobierno corporative en su pagina Web.

138 b




www fersa.es
Accionistas e inversores

Apartado: Gobierno Corporativo.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de [a socledad respecto de las recomendaciones del Cadigo Unificade de buen gobiemno.
En el supuesto de no cumpiir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
saciedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el ndmero maxime de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan ofras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante [a adquisicién de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B,1,23 y E.1, E.2

Cumple

2. Que cuando colicen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan piblicamente con precisian:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con [as demas empresas del grupo;

b} Los mecanismos previstos para resclver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: €C.4 y C.7

No Aplicable

3. Que, aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de 1a sociedad y, en particular, [as siguientes:
a) La transformacién de sociedades cotizadas en compadias holding, mediante “filializacién" o Incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarmolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dorminio de aguéllas;
b} La adquisicién o enajenacidn de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacién efectiva del
objeto social;
¢} Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Cumpls

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la infermacién a que se refiere
la recomendacién 28, se hagan piblicas en el momento de la publicacién del anuncic de la convocatoria de la Junta.

Cumple
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5. Que enla Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan efercer de forma separada sus preferencias de volo. Y que dicha regla se aplique, en
particular;

a) Al nombramiento o rafificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual,

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupe de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.B

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezecan legitimados
como accionistas, pero actlien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instruccicnes de

éstos.
Ver epigrafe: E. 4

Cumple

7. Que el Conssjo desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato @ todos los accicnistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer méximo, de forma sostenida,
8l valor econdmico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas préaclicas de los sectores ¥
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principlos adicionales de responsabilidad social que hubiera

aceptado voluntariamente.
Cumple

8. Que el Consejo asuma, como niclec de su mision, aprobar la estrategia de la compaiiia y Ia organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccion cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés sacial de la compafiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particufar:

i) ElPlan estratégico o de negocio, asi como los objetives de gestion y presupuesto anuales;

i) La politica de inversiones y financiacion;

iii} La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobiemo corporativo;

v) La politica de responsabifidad social corporativa;

vi} La politica de retribuciones y evaluacion del desemperio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacién y control,

viil) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
ver epigrafes: B.1,10, B.1.13, 8.1.14 y D.3
b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer gjecutivo de la compariia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14
ii) La retribucion de los consejeros, asf como, en el caso de los ejecutivos, la retribucion adicional por sus

funciones ejecutlvas y demas condiclones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14

jif} La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer piblica periddicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su clevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

- -cardcter estratégico, salvo que su-aprobacién corresponda a la Junta-Generaly — - -
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v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza anéloga que, por su compiejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c) Las operaciones que la socledad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, 0 con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas").
Esa autorizacién del Consgjo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que
cumplan simultaneamente las tres condiciones siguientes:
1%. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;
2%, Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actle como suministrador del
bien o servicic del que se trate;
3%, Que su cuantfa no supere ¢l 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que los consejeros a los
gue afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo [as
mencionadas en las letras b) y ¢}, que pedrén ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacién par el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C. &

Cumple Parcialmente
En relacién con el b) i) y ii) el Consaje de Administracion se reserva la competencia de la aprobacién de las decisiones descritas
en los citades puntos, si bien no hay una propuesta del primer ejecutivo.

Sin embargae, es la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad, formada por dos consejeros independientes ¥
un consejero dominical, mas el Secretario no conssjero, la encargada de estudiar y proponer al Consejo de Administracion el
nombramiento y eventual cese de los altos directivos, las clausulas de indemnizacién, ast como la retribucion.

Realizada la propussta por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, es el Consejo de Administracian el que finalmente,
en su caso, lo aprusba,

En este sentide, el artfculo 21 apartado b) de los estatutos sociales, contempla como facultades del Consejo de Administracién,
entre otras: contratar, nombrar, dirigir e inspeccionar, controlar y separar empleadas, Directores Generales [...] asignando las
retribuciones que considere convenientes, determinando sus respectivas competencias y facultades, y las condiciones de su
trabajo.

Respecto del control de riesgos dentro de la compaiiia, no existe una regulacion expresa sobre dicho control, y tampoco un
6rgano de gobiemo que tenga competencia exclusiva sobre dicha politica.

9. Que el Consejo tenga la dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participative, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Cumple

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Conssjo y que ef
nimero de conseferos sjecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutives en el capital de 1a sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.1¢
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Cumple

11. Que si existiera algln consejero externo gue no pu'edé ser considerade dominical ni independiente, la saciedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

MNo Aplicable

12, Que dentro de los eonsejoros externes, la relacian entra el nimero de conseieros dominicales y el de
Independientes refleje ta proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que ef peso de los dominicales sea mayor
gue el gue corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacién en las que sean sscasas o nulas ias participaciones accionariales
gue tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de

elevado valor absoluto,
20 Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre sf.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13, Que el nimero de consejeros Independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3

Expligus
El himero de consejeros independientes del Consejo de Administracion representa un cuario del total de los conssjeros. Sin
embargoe, la Sociedad Intentara adaptarse a esta recomendacion en un futuro cercano.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante [a Junfa General de Accicnistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el informe Anual de
. Gobierno Corporativo, previa verificacién par la Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accicnistas cuya participacion
accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epigrafes: B.1,3 y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escase o nulo el nimerc de consejeras, el Consejo expligue los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al

proveerse nuevas vacantes:
a) Los procedimientos de seleccion no adolezean de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;
b) La compafila busque deliberadamente, e incluya entre Jos potenciales candidates, mujeres que retinan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y 3.2.3

Explique
- - - - Conslderamos que por-la estructura aciual de Ja compaiifa no.hernos encontrado ninguna candidata. No ebstante lo-anterior, se
estan llevando a cabo acciones sistematicas para incorporar una consefera en el seno del drgano de administracion.
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16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y [a participacién aciiva de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresién de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

casa, la del Consejerc Delegade o primer ejecutive.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo ¢ la inclusién de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Prasidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretario del Consejo, vele da forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estatufos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Gensejo y demas
gue tenga la compania;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cadige Unificado que la
compafia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento v
cese sean informados por la Comisidn de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento dal Caonsejo.
Var epigrafe: B.1.34

Cumple

19. Que el Conssjo se reGna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, sigulendo el
programna de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobiemo Corporativo. Y que sl 1a representacion fuera imprescindible, se confiera con instrusciones.
Ver epigrafes; B,1.28 y B.I1,30

Cumple
21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preccupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de

los consejeros, sobre la marcha de la compafia y tales preocupaciones no queden resusltas en el Consejo, a
peticién de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en ol acta.
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Cumnple

22. Que el Consejo en plenc evalle una vez al afio:
a} La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Pariendo del informe que le eleve la Comision de Nombramientos, el desempefic de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer gjecutivo de la compaiiia;

&) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven,
Ver epigrafe: B,1.18

Cumple

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirljan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe:r B.1.42

Cumple

24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos conssjeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempeiiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por st pudieran interferir con la dedicacién exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimerc de consejos de los que puedan formar

parie sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 v B.1.17

Cumple Parcialmente
La Sociedad exige a los consejeros que dediquen tiempo y esfuerzo necesarios a efectos de desemperiar su cargo con eficacla,
- - 5in embargo no-existe ninguna regla relafiva-al nimero de consejos de los que puedan formar parte sus consejercs

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de conssjeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:

a) A propuesta de la Comision de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comisi6n de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe; B.1.2

Cumple
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28. Que las sociedades hagan plblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la sigulente Informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b} Otros Consejos de adminisfracidn a los que pertenezca, se trate ¢ no de sociedades cotizadas;

¢} Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca segin corresponda, sefialandose, en el casc de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compafiia, y opcicnes sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durants un perfode continuado superior a 12
afios.

Ver epigrafe: B.1.2
Cumple

30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimerg que corresponda, cuando diche
accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del niimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, 3.3 y B.1.2

Cumple

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningGn consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para sl que hubiera sido nombrado, salvo cuando concutra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo ¢ incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado IHi de definiciones de este Cdadigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas de Adquisicién,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciades por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacién 12,
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacidn de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en [as que aparezcan como imputados, asi come de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra &l auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en ef articulo 124 de la Ley de Sociedades Anénimas, el Conseio examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continde
en su cargo. Y que de todo sllo el Consejo de cuenta, de forma razenada, en el Informe Anual de Gobierno

Corparativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44
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Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuésta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que ofro tantc hagan, de forma especial los
independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones gue puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo,
Y que cuanda el Consejo adopte decisicnes significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique [as razones
en [a carta a que se refiere la recomendacién siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aungue no tenga la condicion de consejero.

Cumple

34. Que cuando, ya sea por dimisidn o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, expligue 1as razones en una carta que remifira a todos los miembros def Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunigue como hecho relevante, del motive del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

Cumpie

35. Que la politica de retribucicnes aprobada por el Consejo se pronuncie como minime sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de fos componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consgjo v
sus Comistones y una estimacian de la refribucién fija anual a la que den crigen;
b) Conceptos retributives de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacién de la imporiancia relativa de los
conceptos retributives variables respecto a los fijos.
ii) Criterios de evaluacion de tesultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acclones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
jiiy Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv}) Una estimacion del importe absalute de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcion del grado de cumplimiento de las hipdtesis u objetivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejemplo, pensiones complementarias, segures de
vida y figuras anélogas), con una estimacién de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
. _) Duracion; : : S~ S S
ii) Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacidn, asi como indemnizacicnes o
blindajes por resclucién anticipada o terminacion de la relacion contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutiva.
Ver epigrafe: B.1.15
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36. Que se circunscriban a los consejeros ejecufivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de socledades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de previsidn.

Esta recomendacién no alcanzaré a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

maniengan hasta su cese como COE‘!SEEEFD.
Ver epigrafes: 3.3 y B.1.3

Cumple

37. Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacion ¥
responsabilidad que el cargo exila; pero no tan elevada como para camprometer su independencia.

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la socladad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple

38. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las cautelas téenicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempeiio profesional de sus heneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucién general de los mercados o del sector de actividad de la compafiia o de otras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacién de fa Junta General de Accionistas, como punto separade del orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en fa politica de retribuciones aprobada per el Conselo para el afic ya
en curso, asi como, en su ¢aso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas [as cuestiones a que se refiere
la Recomendacion 35, salve agquellos extremos que puedan suponer la revelacidn de informacién comercial
sansible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el gjercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cémo se aplic la politica de
retribuciones en dicho sjercicio pasado.
Que el Conssjo informe, asimisma, del papel desempefiado por la Comisién de Retribucionas en la
elaboracion de la politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de [a

identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.
Var epigrafe: B,1.16

Cumple

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durarte el ejercicio e Incluya:
a) El desgiose individualizado de la remuneracion de cada consejere, que incluira, en su caso:
i) Las dietas de asistencia u otras retribucfones fijas como consejero;
i} Laremuneracion adicional como presidente o miembro de algura comisidn del Consejo;
iif} Cualquier remuneracién en concepto de participacion en beneficios o primas, y [a razén por la
gue se otorgaron;



iv} Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aporiaciones a planes de
prestacién definida;

v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;

vi} Las remuneraciones percibidas como consejero de ofras empresas del grupo;

vil) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii} Cualguier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o
ta entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracion de operacién
ercibidas por &l

fiel do las remuneraciones iotales

T

consejero.
b) El desglose individualizado de las eventuales enfregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o

cualquier otro instrumento referenciada al valor de la accidn, con detalle de:

i) Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;

i) Namero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacion del nimero de acciones afectas y el

precio de ejercicio;

i) Namero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacién de su precio, fecha y

demas requisitos de ejercicio;

iv) Cualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c) Informacién sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado, entre la retribucion obtenida por los consejeros
gjecutivos y los resultades u ofras medidas de rendimiento de la sociedad,

Cumple

42 Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva {en adelante, "Comision Delegada"), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de conssjeros sea similar a fa del propic Consejo y su secretario sea el del

Gonsejo.
Ver gpigrafes: B.2.1 y B.2.6

Cumple

43, Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comision Delegada y que todos fos miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de ia

Caomision Delegada.
Cumple

44, Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercade de Valores, una Comisién, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones,
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditorfa y de ia Comisién o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:

_ _a) Que_el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y

experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comisién; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante 8! hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;

b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamenie por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.

¢} Que sus Presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesaric para el desempeiio de sus

- funciones. - S U e e e
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e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Conssjo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Cumple

45. Que la supervision del cumplimiento de los codigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporative
se afrlbuya a la Comisién de Auditorfa, a la Camisién de Nombramientes, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gehiernc Corporativo.

Cumple

48. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contahilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcidn de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por ef buen funcicnamiento de los sistemas de informacian y cantrol interno.

Explique
Se estan anticipando las funcienes de auditoria interna y se estin estudiando los precedimientos internos a implementar a fin
de cumplir con dicha funcidn,

48. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; e
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Explique
81 bien se estén anticipando [as funciones de auditoria interna, todavia no se ha designado a la persona responsable de la
referida funcion,

49. Que Ia politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:”
a) Los distintos tipos de riesgo {operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la socledad, Incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y ofros riesgos
fuera de balance;

b} La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;

¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los resgos identificados, en caso de que Hegaran a
materializarse; :

d) Los sistemas de informacidn y control interna que se ufilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacion y control interno:
a} Supervisar el proceso de elabaracién y la integridad de la informacidn financiera relafiva a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, fa
adecuada delimitacidn del perimetro de consolidacién y Ia correcta aplicacién de los criterios
contables.
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b) Revisar peridédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
c) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditorfa interna; propener la seleccion,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periodica sobre sus actividades; y verificar que la
. alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, antnima las Irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, gue adviertan en el seno de la empresa.
2° En relacién con el auditor exierno:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccidn, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor -
externo, asl como las condiciones de su contratacion.
b) Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de
su gjecucién, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢} Asegurar fa independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracién sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliere y, si hubieran existido, de su contenida.
i) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditorfa, los limites a la concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii} Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.l1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple Parcialmente
La Sociedad no ha establecido mecanismos que permitan & los empleados comunicar, de forma confidencial v, si se considera
apropiada, andénima, Ias irregularidades de potencial rascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el
seno de la empresa.

51. Que e Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparszcan sin presencia de ningtin otro directivo,

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caréacter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a) La informacién financiera que, por su condlicion de cotizada, la sociedad deba hacer piblica pericdicamente.
“El Comité debigra asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar [a procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicién de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises © -
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera ofras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudleran menoscabar la transparencia del grupo.
¢c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a otra Comision de .

ias de supervisin y control,
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3
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Cumple

£3. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a [a Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditorfa como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
Ver epigrafe: B.1.38

Cumple

54. Que la mayoria de los miembros de la Comisién de Nombramientos -0 de Nombramienios y Retribuclones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Cumple

55. Que correspondan a la Comisién de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necasarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempeiiar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma gue se entienda adecuada, la sucesidn del Presidente y del primer ejecutivo
y: en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
c) Informar los nombramientos y ceses de alfes directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacién 14 de este
Cadigo.

Ver epigrafe: B.Z2.3

Cumple

56. Que la Comision de Nombramientos consulte &t Presidente y al primer ejecutivo de |a sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos que tome en consideracién, por si
los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Propaner al Consejo de Administracion:
) La palitica de retribucion de los consejeros y altos diractives;
ii) La refribucién individual de los consejeros ejecufives y las demas condiciones de sus contratos.
iii) Las condiciones basicas de los coniratos de los altos directivos.

b} Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

Cumple

58. Que la Comisién de Refribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se raie de materias relativas z los consejeros ejecutivos v altos directivos.
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Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algan principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobiermno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordada por el presente Informe, a continuacion, mencione y expligue su

contenido.

EPIGRAFE A.3.

ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.U. (en adelante ENERGENA} y GRUPO EMPRESARIAL ENHOL, S.L. (en adelante
GRUPO ENHOL) pertenecen al mismo Grupo de Sociedades, siendo GRUPO ENHOL el titular del 100% de ENERGENA.

Ambas sociedades son miembros del Consejo de Administracidon de FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A. (en adelante
FERSA), Por consiguiente, ENERGENA y GRUPC ENHOL deben comunicar su participacién. indirecta en la gompafiia a la
CNMY, figurando que cada una de ellas ostenta un total de 30.899.073 de derechos de vota indirectos (el porcentaje total de
derechos de volo en la compaiiia que figura es de 22,393%). Las personas jurldicas titulares de las 30.898.073 acciones de
FERSA de manera directa son las compafias del mismo grupo empresarial, Generacién Edlica Internacional, S.L. titular directo
de 15.643.344 y Eélica India, S.L. titular directo de 15.255.728 acciones.

Por todo lo anterior, en el epfgrafe A.3. del Informe Anual de Gobierno Corperative del presente ejercicio, en relacion con los
derechos de voto de ENERGENA se ha introducido la cifra de un total de 0 derechos de voto directos e indirectos
correspondientss a un 0% de derechos de voto, dado que si se hubiera introducido el niimero de derechos de voto indirectos de
ENERGENA y GRUPQ ENHOL tal come figura en los registros de la CNMV de conformidad con fa normativa aplicable sobre la
comunicacidn de participaciones significativas, la plantilla del 1GC hubiera caleulado autométicamente los percentajes que
correspandsn a cada una de las participaciones indirectas de derechos de voto, sumando el 22,393% de derechos de voto dos
veces. De este modo, el resultado chtenide en el lotal del % de derechos de voto dentro del Consejo hubiera sido mas alio del
que realmenie existe en el Consejo de Administracion de FERSA. Es por todo ello que hemos adoptado la medida descrita
anteriormente, a efectes de velar por la veracidad de la informacidn en el 1GC.

EPIGRAFE B.1.5

En relacion con el epigrafe B.1.6 conviene espscificar que la Socledad, a 31 de diciembie de 2010, tiene dos érganos
delegados, a saber:

1.- Dos Conssjeros Delegados mancomunados, Integrados por: D. José M Roger Ezpeleta; y ENERGIA INTELIGENTE
ENERGENA, S.L. UNIPERSONAL {representada por D. Vidal Amatriain Méndez),

Los dos Consejeros Delegados tienen la facultad de hacer y llevar a cabo cuantc esté comprendido dentro del objeto social, asi
como ejercitar cuantas facultades ne estén expresamente reservadas por Ley o por los Estatutes Sociales al Consejo de

“-Administracién.  — oo T s - T .

Dichas funciones seran ejercidas mancomunadamente por ambos Consejeros Delegados que podrén actuar por si solos, ©
reunidos de forma colegiada, en sede de la Comision Ejecutiva, en la forma que se dira.

2.- Una Comisién Ejecutiva que estara integrada por cuairo (4) Conssjeros, a saber, los dos Consejeros Delegados, esto es, D.
José M Roger Ezpeleta y la compaiita ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, 8.L. UNIPERSONAL, representada por D. Vidal

Amatriain, y los Consejeros COMSA-EMTE MEDIO AMBIENTE, S.L. representada por D. Javier Marti Duran, y GRUPOQ
EMPRESARIAL ENHOL, S.L., representada por B. Hipolite Sudrez Gutiérrez.

L& Comision Ejecutiva tgme 4 fatuitad de hacer y Ilevar 4 cabo tuantoesté comprendido dentro del objeto social, asl coma -
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ejercitar cuantas facultades ne estén expresamente reservadas por Ley o por los Estatutes Sociales al Consajo de
Administracién.

La Comision Ejecutiva adoptara sus acuerdos por mayoria absoluta de sus miembros, es decir, fres votos a favor del acuerda,

EPIGRAFE B.1.11

Debido a un problema informatice en la planiiila del [AGC, resulta imposible guardar les datos introducides en los apartados ¢) v
d) del epigrafe B.1.11. Por este motivo, nos vemos en ia obligacidn de indicar an este epigrafe G.1, los dados de los apartades
c} v d) del epigrafe B.1.11:

Apartado c):
Por Sociedad  Por Grupo
Ejecutivos 490,5 o
Dominicales 91,5 a
Independientes 130 Q
Otros externos 0 0
Total 712 0
Apartado d):
Remuneracion total consejeros {miles de euros) 712

Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a |a sociedad dominante (%) 0,015

EPIGRAFES C.2.y C.3

{l.a plantilla del IGC no permite introducir los datos de las operaciones vinculadas descritas anteriormente, correspondientes a
los epigrafes C.2 y C.3, ¥ es por ello que dichas operaciones han sido intreducidas en el presente apartado).

1.- Innovacién Verde Inver, 3.L.U. (Inver), socledad perteneciente al Grupe Enhok:

Se suscribieron contrates con [nver para la gestion integral de proyectos de la sociedad que el Grupo Fersa promogiona en
Polonia {Eélica Kisielice, Sp Z.0.0).

El importe devengado durante ef ejercicio 2010 por esie concepto asciende a 369 miles de euros.

Por otra parte, el pasado 22 de julio de 2010 sa firmé un contrato con Inver para la gestién de intradiarios qua ha supuesto un
coste para el Grupo Fersa de 51 miles de euros,

Detalle:

- Parc Edlic Mudefer, S.L.: 14.746,58 Euros

- Edlica el Pedregaso, S.L.: 13.753,54 Euros
- Edlica del Pina, 5.L.: 6.927,36 Euros

- Parque Edlico Hinojal, 8.L.: 15.163,75 Euras

La sociedad Innovacién Verde Inver, S.L.U. no es aceionista de la comparia, no obstante, est& participada al 100% por el
Consejero de la compafia ENERGIA INTELIGENTE ENERGENA, S.L.U., sociedad perteneciente al grupo del accionista
significative Generacidn Edlica Intemacional, S.L. {Grupe Enhol). Es por ello que dichos contratos de gestion son considerados
como Operaciones Vinculadas dentro de Ia compaidila.
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2.- Caja General de Ahorros de Granada:

si blen esta operacién ya se ha introducido en el apartado C.2. dado que en ese apartado no se puede diferenciar entre
principal e Intereses, seguidamente de describe la operacién vinculada con iz mencionada entidad:

Las sociedad Parque Eélico Hinojal, S.L. (100% del Grupo Fersa) posee una cuenta corriente en la entidad financiera Caja
General de Ahorros de Granada (titular indirecto de las acciones de Fersa a través de Corporacion Caja de Granada, sSLU)
euyo saldo 2 31 de diciembre de 2010 asciende a 1.878 miles de auros (3.028 miles de euros 2 31 de diciambra de 2009), v
que ha devengado unes intereses a su favor de 12 miles de euros en el ejercicio 2010 (17 miles de euros en 2008). Asimismo,
Caja General de Ahorros de Granada, como banco agente, conjuntamente con un sindicato de bancos, tiene concedido un
préstamo a Parque Edtico Hinojal, S.L.; el importe dispuesto exclusivamente por Caja General de Ahorros de Granada a 31de
diciembre de 2010 es de 5.923 miles de euros {6.352 miles de euros a 31 de diclembre de 2009}, y ha devengado unos
iniereses de 266 miles de euros en 2010 (296 miles de euros en 2009).

3.- Contrato de arrendamiento de oficinas con Real Wind, S.L.:

£l importe devengado durante el ejercicio 2010 en concepto de arrendamiento de las oficinas donde se ubica Fersa Energias
Renovables, S.A. en Barcelona a faver de Real Wind, S.L. (sociedad participada al 100% por José M Roger Ezpeleta,
Presidente del Consajo de Administracion de Fersa Energias Renovables, $.A.) asclende a 182 miles de euros (201 miles de
euros a diclembre de 2009). Estos contratos de arrendamiento tienen duracion per cince afios, prorrogables automaticamente

por periodos de un afio.

Con fecha 18 de maye de 2010, se ha suscrito una novacién modificativa al contrate de arrendamiento, mediante la cual se
reduce la renta en un 10%, durante el periode de iempo de un afio, comprendide entre €l mes de mayo de 2010 hasta el mes

de Abril de 2011 (ambos inclusive).

Dentro de este apartado podra incluirse cualguier otra Informacion, aclaracion o matiz, relacionados con los )
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique s la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo ¥, en su caso, Incluya aguella inforrmacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
¢l presente informe.

Definicién vinculante de consejere independiente:

Indique i alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que &l
consejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del

Cédige Unificado de buen gobierno:

NO




Este informe anual de gobierno corporative ha sido aprobado per el Consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesidn de fecha

251022011

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacién de!
presente Informe.

NQ



156




CARTA DE CONFORMIDAD

FERSA ENERGIAS RENOVABLES, S.A.

Cuentas Anuales e Informe de Gestion
a 31 de diciembre de 2010

Damos nuestra conformidad al contenido de las Cuentas Anuales, que comprenden

los Balances de situacion, las Cuentas de pérdidas y ganancias, los Estados de

ingresos y gastos reconocidos, los Estados de cambios en el patrimonio neto, los

Estados de flujos de efectivo y la Memoria, asi como el Informe de gestion del Fersa

Energias Renovables, S.A., correspondientes al ejercicio anual terminado al 31 de

diciembre de 2010, formadas por las paginas adjuntas con la numeracion de la
1 ala 457 inclusive, con la firma de todos los Consejeros,

CONSEJO DE ADMINISTRACION
Grupe-Emf; sa@,Eﬁh’d[, L.
Fdo.: D. Jos& M2 Roger Ezpeleta {Representadapor DL Higdlito Suarez Gutiérrez)
Presidente Vicepresidente _ s
EOLICA NAVARRA, S.L.U.
(Representada por D. Vidal Amatriain Ménde Grupo Cataladna Gecitlénte, S.A.
Vocal ‘ {Representada por D. Jorge Enrich Izard)
Vocal
My aros BV Ben Godia, SL.
(Representada popD. Jokep Vicens Torradas) (Representada por anugl Torreblanca Ramirez)
Vocal ¢ ¥ _| Vocal W/_u %
Larfon, S.A.U. Fdo.: D. ESteban Sarroca Pinsola
(Representada por D. Jos& FRintidEL Gispert Serrats) Vocal
Vocal ]
Fdo.: D. Ignacio Garcia-Nieto Portgtfelfa ~rruv.: D Enrique La/eéﬁg,ﬁ}oll
Vocal — Vocal ]
MEDIO AMBIENTE, S.L. CORPORA CAJA GRANADA, S.L.U.
(Representaga por D. Javier Marti Duran) (Representaya por D. Jests Quero Molina)
Vocal Vocal

/
Barcelona, 25 de febrero de 2011.
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