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Informe de auditoria de cuentas anuales

A los Accionistas de Compaiiia Espafiola para la Fabricacion Mecénica del Vidrio (Procedimiento
Libbey-Owens),S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Companiia Espafiola para la Fabricacion Mecénica del
Vidrio (Procedimiento Libbey-Owens),S.A., que comprenden el balance al 31 de diciembre de 2010, la
cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujo de efectivo y
la memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Los administradores son
responsables de la formulacion de las cuentas anuales de la sociedad, de acuerdo con el marco normativo
de informacion financiera aplicable a la entidad (que se identifica en la Nota 2 de ta memoria adjunta) y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es
expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de
acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que
requiere el examen, mediante la realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las
cuentas anuales y la evaluacion de si su presentacién, los principios y criterios contables utilizados y las
estimaciones realizadas, estan de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta de

aplicacion.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales del ejercicio 2010 adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Compafiia Espariola para la
Fabricacion Mecanica del Vidrio (Procedimiento Libbey-Owens),S.A. al 31 de diciembre de 2010, asi como
de los resultados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de

aplicacion v, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.
El informe de gestion adjunto del ejercicio 2010 contiene las explicaciones que los administradores

consideran oportunas sobre la situacion de la Sociedad, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos

y no forman parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacidén contable que
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contiene el citado informe de gestién concuerda c¢on la de las cuentas anuales del ejercicio 2010. Nuestro

trabajo como auditores se limita a la verificacién de! informe de gestion con el alcance mencionado en este

mismo parrafo y no incluye la revision de informacién distinta de la obtenida a partir de los registros

contables de la Sociedad.
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CUENTAS ANUALES

EJERCICIO 2010.

1- CERTIFICACION DE APROBACION DE CUENTAS

2 - CUENTAS ANUALES

MEMORIA

BALANCE

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

3 - CERTIFICACION NEGATIVA DE LOS NEGOCIOS CON  ACCIONES

PROPIAS.

4 - INFORME DE GESTION
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MEMORIA 2010
COMPANIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA

01 - ACTIVIDAD DE LA EMPRESA,

02 - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES.

03 - APLICACION DE RESULTADOS.

04 - NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

05 - INMOVILIZADO MATERIAL.

06 - INVERSIONES INMOBILIARIAS.

07 - INMOVILIZADO INTANGIBLE.

08 - ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR.

09 - INSTRUMENTOS FINANCIEROS.

10 - EXISTENCIAS.

11 - MONEDA EXTRANJERA.

12 - SITUACION FISCAL.

13 - INGRESOS Y GASTOS.

14 - PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.

15 - INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE.
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MEMORIA 2010
COMPANIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA

16 - RETRIBUCIONES A LARGO PLAZO AL PERSONAL.

17 - TRANSACCIONES CON PAGOS BASADOS EN INSTRUMENTOS FINANCIEROS.

18 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

19 - COMBINACIONES DE NEGOCIOS.

20 - NEGOCIOS CONJUNTOS.

21 - ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA Y OPERACIONES
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22 - HECHOS POSTERIORES AL CIERRE.

23 - OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS,

24 - OTRA INFORMACION.

25 - INFORMACION SEGMENTADA.

26 - ASPECTOS DERIVADOS DE LA TRANSICION A LAS NUEVAS NORMAS
CONTABLES.

27 - INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A LOS

PROVEEDORES DURANTE EL EJERCICIO.
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MEMORIA 2010

COMPARIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA

01 - ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

La sociedad COMPARIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA, a
que se refiere la presente memoria se constituyd el afio 1922 y tiene su domicilio social y fiscal en AV DE LES CORTS
CATALANES, 2, 2, 08174, SANT CUGAT VALLES, BARCELONA. El Régimen Juridico en el momento de su conslitucion fue de
Sociedad anonima.

La Sociedad tiene como actividad principal el de ASESORAMIENTQ EN DIRECCION Y GESTION EMPRESARIAL

No obstante, durante el ejercicio 2010 la sociedad no ha desarrollado ningun tipo de actividad economica.

02 - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel:

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2010 adjuntas han sido formuladas por el Consejo de Administracion a partir de los
registros contables de la Sociedad a 31 de diciembre de 2010 y en elias se han aplicado los principios contables y criterios de
valgracion recogidos en el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad y el resto de
disposiciones legales vigentes en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de los
resultados de la Sociedad, asi como la veracidad de los flujos incorporados en el estado de flujos de efectivo.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someleran a la aprobacion por la Junta General Ordinaria de Accionisias, estimandose

que seran aprobadas sin modificacion alguna.

2. Principios contables:

No ha sido necesario, ni se ha creido conveniente por parte de la administracion de la entidad, la aplicacidn de principios
contables facultativos distintos de los obligatorios a que se refiere el art. 38 del codigo de comercio y la parte primera del plan
general de contabilidad.

3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre:

La Sociedad ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de empresa en funcionamiente, sin que exisla ningtin
tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

En la elaboracitn de la cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2010 se han determinado estimaciones e hipdtesis
en funcién de la mejor informacion disponible a 31/12/2010 sobre los hechos analizades. Es posible que acontecimientos que
puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios lo que se haria de forma

prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas anuales futuras.

Pagina 5



MEMORIA 2010
COMPANIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA

4. Comparacion de la informacion:
No existe ninguna causa que impida la comparacion de los estados financieros del ejercicio actual con el ejercicio

anterior.

5. Agrupacion de partidas:
Durante el ejercicio, no se han realizado agrupaciones de partidas ni en el balance, pérdidas y ganancias, estado de

cambios en el patrimonio neto o en el estado de flujos de efectivo.

6. Elementos recogidos en varias partidas
No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en mas de una partida del Balance,

7. Cambios en criterios contables
En el presente ejercicio, no se han realizado otros cambios en criterios contables de los marcados por [a adaptacion de la
contabilidad al nuevo Plan General Conlable.

8. Correccion de errores

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las cuentas, los hechos conocidos
con posterioridad al cierre, que podrian aconsejar ajustes en |as estimaciones en el cierre del ejercicio, han sido comentadas en
sus apartados correspondientes.

03 - APLICACION DE RESULTADOS

1. A continuacién se detalla la propuesta de distribucion de resultados:

[ BASE DE REPARTO ] 2010 | 2009 |
| Pérdidas y ganancias | 458.820,95 | 87.716,12 |
[ Total I il |
[CISTRIBUCION [ 2010 | 2009 |
[ A reservas voluntarias ] 458.820,95 | 87.716,12 |
[Total distribuido | 458.820,95 | 87.7116,12 |

2. No ha habido distribucion de dividendos a cuenta en el gjercicio.

3. No existen limitaciones para la diskribucién de dividendos, mas alla de las establecidas por la ley.
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MEMORIA 2010

COMPANIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA

04 - NORMAS REGISTRO Y VALORACION

Se han aplicado los siquientes criferios contables:

1. Inmovilizado intangible:

Los activos intangibles se registran iniciaimente por su coste de adquisicién y ofproduccion y, posteriermente, se valoran a su coste menos, segln
proceda, su comespondiente amortizacion acumulada y/o pérdidas por deterioro que hayan experimentado. Estos activos se amortizan en funcion de su vida ttil.

La Sociedad reconoce cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos activos con origen en su delerioro. Los aiterios para
¢l reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos actives y, si procede, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en ejercicios
anleriores son similares a los aplicados para los activos materiales.

Los activos intangibles que tienen vida (til definida se amortizan sisteméaticamente en funcidn de la vida (il estimada de los mismos y de su valor
resitual. Los métodos y periodos de amortizacion aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al
cierme del ejercicio, se evalla la existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables, efectuandose las comecciones valorativas
que procedan

Analizados todos los factoras, no se reconocen inmovilizados intangibles con vida (il indefinida.

La Sociedad incluye en el coste del inmovilizado intangible que necesita un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso,
explofacion o venta, los gastos financieros relacionados con la financiacidén especifica o genérica, directarmente atribuible a la adquisicién, construccién o
produccion.

a)  Investigacion y desamollo

La Sociedad registra los gastos de investigacion como gastos del ejercicio en que se realizan.

Los gastos de investigacion se amortizan linealmente desde |a fecha de activacién y los gastos de desarmolle se amortizan linealmente desde la fecha de
terminacién de los proyectos.

Los gastos de investigacion y desamollo activados son aquelios que cumplen las siguientes condiciones:;

Estar especificamente individualizados por proyectos y su coste claramente establecido para que pueda ser distribuido en el iempo.

Tener motivos fundados del &xito téenicoy de la rentabilidad econdmico-comercial del proyecto o proyectos de que se trete.

Aquelios proyectos en el caso en que existan dudas razonables sobre el éxito tacnico o la rentabilidad econdmico-comercial del proyecto, los importes
registrados en el activo, se imputan directamente a pérdidas del ejercicio.

Los proyectos se valoran al precio de adquisicion o produceidn, amortizandose desde su conclusion en un plaze méxime de cinco afos.

Actualmente no existe ningun Activo de esta naturakeza por lo que no se ha imputado ninguna canfidad a pérdidas y ganancias en concepto de
amortizacidn.

b)  Concesiones

Los costes incuridos par@ obfener concesiones se amortizan linealmente en el periodo de la concesion. Si se dieran las circunstancias de
incumplimiento de condiciones que hicieran perder los derechos derivados de esla concesién, el valor contabilizado para la misma se sanearfa en su totalidad al
objeto de anular su valor neto contabie.

c} Patentes, licencias, marcas y similares
Las patentes se pueden utilizar durante un periodo y se amortizan linealmente en dicho periode.

d) Propiedad Industrial

Se contabilizan en este concepto, los gastos de desamollo capitalizados cuando se ha obtenido la comespondiente patente, incluido el coste de registro y
formalizacion de la propiedad industrial. Son objeto de amortizacion y comeccibn valorativa por deterioro.
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MEMORIA 2010

COMPANIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA

€) Fondo de Comercic

Su valor se pone de manifiesto como cansecuencia de una adquisicién onerosa en el contexto de una combinacién de negocios.

El importe del fondo de comercio es el exceso del cosle de la combinacién de negocios sobre el comrespondiente valor razonable de los activos
identificables adquiridos menos el de los pasivos asumidos.

El fando de comercio no es objeto de amortizacién. Las unidades generadoras de efectivo o grupos de unidades generadoras de efectivo a las que se
haya asignado el fondo de comercio, se someten, al menos anualments, a la comprobacién del deterioro del valor, procediéndase, en su caso, al registro de la
correccion valorativa por deterioro.

Las correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el fondo de comercio no son objeto de reversion en los ejercicios posteriores.

No existe fondo de comercio en balance de la sociedad

i Aplicaciones informéticas

Se valoran al precio de adquisicion o coste de produccion, incluyéndose en este epigrafe los gastos de desarrollo de las paginas Web. La vida (fil de
estos elementos se estima en 3 aflos

Los gastos del perscnal propio que ha trabajado en el desamollo de las aplicaciones informaticas se incluyen como mayor coste de las mismas, con
abono al epigrafe “Trabajos realizados por la empresa para su active’ de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Las reparaciones que no representan una ampliacién de la vida til y los costes de mantanimiento son cargados en la cuenta de pérdidas y ganancias
en el ejercicio en que se producen.

g) Deraches de fraspaso

Comesponden a los importes satisfechos por el deracho/cesicn de uso. El reconocimiento inicial corresponde a su precio de adquisicion y se amortizan
en el periodo estimado en el cual confribuiran a la obtencidn de ingresos, excepto que la duracion del contrato sea inferior en cuyo caso seé amortizan en dicho
perniodo.

h} Deteriore de valor de inmovilizada intangible

Al cierre del ejercicio o siempre que existan indicios de pérdidas de valor, ta Sociedad revisa los importes en libros de sus activos intangibles para
determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se
calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere flujos de efectivo por si mismo
que sean independientes de otros activos, la Sociedad calculara el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo a la que pertenece el activo,

El importe recuperabte es el valor supenior entre el valor razonable menos el coste de venta y el valor en uso.

Para estimar el valor en uso, la Sotiedad prepara las previsiones de fiujos de caja futurcs antes de impuestos a partir de los presupuestos mas recientes
aprobados por el Consejo de Administracion de la Sociedad. Estos presupuestos incorparan las mejores estimaciones disponibles de ingresos y gastos de las
unidades generadoras de efectivo utilizando la experiencia del pasado y las expectativas futuras.

Al evaluar el valor de uso, los futuros flujos de efectivos estimades se descuentan a su valor actual utilizando un tipo de interés de mercado sin riesgo,
ajusiados por los riesgos especificos del activo que no se han tenido en cuenta al estimar los futures flujos de efectivo,

Si se: estima que el importe recuperable de un activo (o una unidad generadora de efectivo} es inferior a su importe en libros, el importe en libros del
activo (unidad generadora de efectivo) se reduce a su importe recuperable. Para ello se reconace el importe dé la pérdida por deterioro de valor como gasto y se
distribuye entre los activos que forman la unidad, reduciendo en primer lugar el fondo de comercio, si existiera, y, a continuacion, el resto de los activos de la unidad
prorrateados en funcidn de su importe en libros.

Cuande una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo (unidad generadora de efectivo) se incrementa a la
estimacién revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supera el importe en libros que se habria determinado de
no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el active (unidad generado de efectivo) en ejercicios anteriores. Inmediatamente se reconoce una
reversion de una pérdida por detericro de valor como ingreso..

En el gjercicio 2010 la Sociedad no ha registrado pérdidas por deterioro del inmovilizade intangible.
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MEMORIA 2010
COMPANIA ESPANCLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA

2. Inmovilizado material:

a} Coste

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado por el precio de adquisicion o coste de produccidn y minorado por las
comespondientes amortizaciones acumuladas y cualquier pérdida por deteriors de valor conocida. El precio de adquisicion o coste de produccidn incluye los gastes
adicionales que se producen necesariamente hasta la puesta en condiciones de funcionamiento del bien.

Los costes de ampliacion, sustitugion o renovacion que aumentan la vida Gtil del bien objeto, 0 su capatidad econdmica, se contabilizan como mayor
importe del inmovifizado material, con ef consiguiente retiro contable de los elementos sustituidos o renovados. Asi mismo, los gastos penddicos de mantenimiento,
conservacion y reparacion, se imputan a resultados, siguiendo el principio de devengo, como coste del ejercicio en que se incurren.

No se han producido durante el ejercicio parfidas que puedan ser consideradas, a juicio de la Administracion de la enfidad, como ampliacion,
modemizacion o mejora del inmovilizado material.

No se han realizado trabajos de la empresa para su inmavilizado.

La Sociedad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro ¢ rehabilitacién para sus bienes de activo. Por ello no se han contebilizado en los
activos valores para la cobertura de tales obligaciones de futuro.

El valor contable de los activos no supera el valor recuperable de los mismos

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elementn del inmovilizado material cuando su valor neto contable supere a su importe recuperable,
entendiendo ésle como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

En los arrendamientos financieros se contabiliza el activo de acuerdo con su naturaleza, y un pasivo financiero por &l misma importe, que es el menor
entre el valor razonable del activo arvendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados

b) Amortizaciones

Las amortizaciones se han establecido de manera sistemética y racional en funcién de la vida ofil de los bienes y de su valor residual, atendiendo a la
depreciacion que normalmente sufren por su funcionamiento, uso v disfrute, sin perjuicio de considerar también 1a obsolescencia técrica o comercial que pudiera
afectarlos. Se ha amortizado de forma independients cada parte de un elemente del inmovilizado material y de forma fineal;

Anos de vida dtil estimada
Elementos de transporte 6,25

Deteriom de valor de los activos materiales ¢ intangibles

A la fecha de clerme de ¢ada ejercicio, la empresa revisa los importes en libros de su inmovilizado material para determinar si existen indicios de que
dichos aclivos hayan sufrido una pérdida de valor per deteriora de valor. En ¢caso de que exista cualquier indicio, se realiza una estimacion del importe recuperable
del activo correspondiente para determinar el importe del deterioro necesaric. Los calculos det detenoro de estos elementos del inmovilizado material se efectian
elemento a elemento de forma individualizada.

Las comrecciones valorativas por deterioro se reconocen come un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Las pérdidas por deterioro reconocidas en un activo material en ejercicios anteriores son revertidas cuando se produce un cambio en las estimaciones
sobre su impore recuperable aumentando el valor del activo con abono a resuttados con el limite del valor en libros que el activo hubiera tenido de no haberse
realizado el deterioro.
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MEMORIA 2010

COMPANIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO {PROC.LIBBEY OWENS),SA

3. Terrenos y constnucciones calificados como inversiones inmobiliarias:

La Sociedad clasifica como inversiones inmobiliarias aquellos activos no conientes que sean inmuebles y que posee para obtener rentas, plusvallas o
ambas, en lugar de para su uso en la produccién o suminisiros de bienes o servicios, o bien para fines administrativos, o su venta en el curso ordinario de las
operaciones

No hay temenos ni construcciones calificadas como inversiones inmobiliarias en el balance de la empresa

4, Arrendamientos financieros

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se registran en la categorfa de activo a que comesponde ¢l bien amendado,
amortizandose segln su vida Otil previsia siguiendo el mismo método que para los actives en propiedad.

Los amendamientos se clasificen como arendamientos financieros siempre que las condiciones de los mismos fransfieran substancialmente los riesgos
y ventajas derivadas de la propiedad al arrendatario, Los ofros amendamientos se clasifican como amendamientos operativos. Los pages por arrendamientos
operativos se registran como gastos en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se devengan

La politica e amortizacién de los activos en régimen de amendamiento financiero es similar a la aplicada a las inmovilizaciones materiales propias. Si
no existe |a certeza razonable de que el amendatario acabara obteniendo el titulo de propiedad al finalizar el contrato de amendamiento, el activo se amortiza en el
periode més corto entre la vida Util estimada y la duracion del contrate de amendamiento.

Los intereses derivados de la financlacién de inmovilizado mediante amendamiento financiero se imputan a los resultados del ejercicio de acuerdo con el
criteric del interés efective, en funcion de la amortizacion de la deuda.

5. Permutas:

En las permutas de caricter comercial, se valora el inmovilizado material recibido por el valor razonable del activo entregado mas las contrapartidas
monetarias que se han enfregado a cambio salvo que se tenga una evidencla mas clara del valor razonable del activo recibido y con el limite de este dltimo.

Se ha considerado una permuta de caracter comercial cuande:

El riesgo, calendario e importe de los flujos de efectivo del inmovilizade recibide difiere de la configuracion de los flujos de efectivo del active entregado;

0

El valor actual de los fivjos de efectivo después de impuestos de las actividades de la Sociedad afectadas por la permuta, se ve modificade como

consecuencia de la permuta.

Cuando la permuta no tenga caracter comercial o cuando no pueda oblenerse una estimacion fiable del valor razonable de los elementos que
infervienen en la operacion, el inmovilizade material recibide se valora por el valor contable del bien entregado més, en su ¢aso, las contraparidas monetarias que
se hubieran entregado a cambio, con el limite, cuando esté disponible, del valor razonable del inmovilizado recibido si éste fuera menor

Durante el ejercicio no se ha producide ninguna permuta.

6. Instrumentos financieros:

a) Criterics empleados para la calificacion y valoracion de las diferentes categorias de activos y pasivos financieros. Criterios aplicados para determinar
el deterioro:

Los activos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en alguna de las siguientes categorias:

Prestamos y partidas a cobrar

En esta categoria se han incluido ks activos que se han originado en la venta de bienes y prestacion de servicios por operaciones de trafico de la
empresa. También se han incluido aquellos activos financieros que ne se han originada en las operaciones de trafico de la empresa y que n¢ siendo instrumentos
de patrimonio ni derivados, presenian unas cobros de cuantia determinada o determinable.
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Estos activos financieros se han valorado por su valor razonable que no es ofra cosa que el precio de la transaccién, es decir, el valor razonable de la
contraprestacidn mas todos los costes que le han side directamente atribuibles.

Posteriommente, estos activos se han valorado por su coste amortizado, imputando en |a cuenta de pérdidas y ganancias los intereses devengados,
aplicando el método del interés efectivo.

Por coste amortizado se entiende el coste de adquisicion de un activo o pasivo financiero menos los reembolsos de principal y comegido (en més o
menos, segun sea el ¢aso) por la parte imputada sisteméticarmente a resullados de la diferencla entre el coste inicial y el comespondiente valor de reembotso al
vencimiento, En el caso de los activos financieros, el coste amortizade incluye, ademds las comecciones a su valor motivadas por el deterioro que hayan
expenmentado.

El tipo de Interés efectivo es el tipo de actualizacion que iguala exactamente el valor de un instrumentn financiero a la totalidad de sus flujos de efective
queridos por todos los conceptos a lo largo de su vida.

Los depdsitos y fianzas se reconocen por €l importe desembolsado por hacer frente a los compromisos contractuales.

Se reconocan en el resultado del periode las dotaciones y retrocesiones de provisiones por deteriors del valor de los activos financieros por diferencia
entre el valor en libros y &l valor acual de ios flujos de efectivo recuperables.

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento
Activos financieros no derivados, el cobro de los cuales son fijos o determinables, que e negocian en un mercado active y con vencimiento fijo en los

cuales la sociedad tiene la intencion y capacidad de conservar hasta su finalizacion. Tras su reconocimiento inicial por su valor razonable, se han valorado también
a su coste amortizado.

Activos financieros registrados a valor razonahle con camhbios en resuttados
En esta categoria se han incluido los activos financleres hibridos, es decir, aquelles que combinan un contrato principal no derivado y un derivado

financiere y ofros activos financieros que la empresa ha considerado conveniente incluir en esta categoria en el momento de su reconocimiento inicial.
Se han vatorado inicialmente por su valor razonable. Los costes de transacgion que han side atribuibles directamente, se han registrado en la cuenta de
resultados. También se han registrado en la cuenta de resultados las variaciones que se hayan producido en el valor razonable.

Activos financieros disponibles para la venta
En esta categoria se han incluido los valores representativos de deuda e instrumentos de patrimonio de ofras empresas que ne se han incluido en ofra

categoria.

Se ha valorade inicialmente por su valor razonable y se han incluido en su valeracién inicial el importe de los derechos preferenies de subscripcion y
similares, que se han adquirido.

Posteriormente estos activos financieros se valoran per su valor razonable, sin deducir los costes de fransaccion en los cuales han de incumr para su
venta.

Los cambios que se produzean en el valor razonable s registran directamente en el pafrimonio neto.

Denvados de cobertura

Dentro de esta categoria se han incluido los activos financieros que han sido designados para cubrir un riesgo especifico que puede fener impacto en la
cuenta de resuitados por las variaciones en el valor razonable o en los flujos de efectivo de las partidas cubiertas.

Estos activos se han valorado y registrada de acuerde con su naturaleza,

Correctiones valorativas por deterioro
Al deme del ejercicio, se han efectuado las commecciones valorativas necesarias por la existencia de evidencia objefiva que el valor en libros de una

inversion no es recuperable.
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El importe de esta comeccién es la diferencia entre el valor en libmos del activo financiero y el importe recuperable. Se entiende por importe recuperable
como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion.

Las correcciones valorativas por deterioro, y si procede, su reversion se han registrade como un gasto o un ingreso respectivamente en la cuenta de
perdidas y ganancias. La reversion tiene el limite del valor en libros del activo financiero,

En particular, al final del ejercicio se comprueba la existencia de evidencia objetiva que el valor de un crédito (o de un grupo de créditos con similares
caracteristicas de riesgo valorados colectivamente) se ha deteriorado como consecuencia de uno o mas aconfecimientos que han ocumdo tras su reconocimiento
inicial y que han ocasionado una reduccidn o un refraso en los flujos de efectivo que se¢ hablan estimado recibir en el futuro y que puede estar motivado por
insolvencia del deudor.

La péndida por deterioro seré la diferencia entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros que se han estimado que se recibirén,
descontandolos al tipo de interés efectivo calculado en el moments de su reconacimiento inicial.

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en alguna de las sigulentes categorias:

Débitos y partidas a pagar
En esta categorla se han incluido los pasivos financieros que se han onginado en la compra de bignes y servicios por operaciones de trafico de la

empresa y aquellos que no siendo instrumentos derivadas, no tienan un origen comercial.

Inicialmente, estos pasivos financieros se han registrado por su valor razonable que es el precio de la transaccidn mas todos aquellos costes que han
sido directamente atribuibles.

Posteriormente, se han valorado por su coste amortizado. Los intereses devengados se han contabilizado en la cuenta de pérdidas y ganancias,
aplicando el método de interés efectivo.

Los débitos per operaciones comerciales con vencimiento no superior a un aflo y que no tienen un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos
exigidos por terceros sobre participaciones, el pago de las cuales se espera que sea en el corto plazo, se han valorado por su valor nominal.

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el importe recibido, neto de costes directos de emision. Los gastos
financieras y los costes directos de emisidn, se contabilizan segln el criterio del devengo en la cuenta de resultados utilizando el método del interés efectivo y se
afiaden al importe en libros del instrumenta en la medida que no se liquidan en el pericdo que se devengan.

Los préstamos se clasifican como comientas salvo que la Sociedad tenga el derecho incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante, al
mengs, los doce meses siguientes a la fecha del balance.

Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registran por su valor nominal.

Pasivos a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas v ganancias

En esta categoria se han incluido los pasivos financieros hibridos, es decir, aquellos que combinan un contrato principal no derivado y un derivado
financiero y otros pasivos financieros que la empresa ha considerado conveniente incluir dentro de esta categorta en el momento de su reconocimiente inicial.

Se han valorado inicialmente por su valor razonable que es el precio de la transaccion. Los costes de transaccion que ha sido directaments atribuibles
e han registrado en la cuenta de resultados. También se han impulado a la cuenta de resultados las variaciones que se hayan producido en el valor razonable,

b) Criterios empleados para el registro de la baja de activos financieros y pasivos financieros:

Durante el ejercicio, no se ha dado de baja ningdn activo ni pasivo financiero.

¢) instrumentos financiercs hibridos:

La sociedad no posee en su balance ningtn instrumento financlere hibrido.

d) Instrumentos financieros compuestos:

La sociedad no posee en su balance ningdn instrumento financiere compuesto.

e} Contratos de garantias financieras:

No se disponen de contratos de garantias financieras.

f} Inversiones en empresas de grupo, muligrupo y asociadas:

Mo se han realizado inversiones en empresas de grupo, multigrupo y asociadas.
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g} Criterios empleados en la determinacion de los ingresos o gastos procedentes de las distintas categorias de instrumentos financierps:

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se han reconocido como ingresos en la
cuenta de pérdidas y ganancias. Para el reconocimienty de los intereses se ha utilizado el método del interés efectivo. Los dividendos se reconocen cuando se
declare el derecho del socio a recibirlo.

h) Determinacién de los ingresos o gastos procedentes de las distintas categorlas de instrumentos financiercs: intereses, primas ¢ descuentos,
dividendos, etc.

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con postericridad al momento de la adguisicidn se reconoceran como ingresos en la
cuenta de pérdidas y ganancias, Los intereses deben reconocerse utilizando el método del ipo de interés efectivo y los dividendos cuando se declare &l derecho del
socio a recibiro.

i} Instrumentos de patrimonio propio en poder de |a empresa:

Cuando la empresa ha realizado alguna transacgion con sus propios instrumentos de patrimonio, se ha registrado el importe de estos instrumentos en el
patrimonio neto. Los gastos derivados de estas transacciones, incluidos los gastos de emisidn de estos instrumentos, se han registrade directamente contra el
patrimonio neto como menores reservas.

Cuando se ha desistide de una operacion de esta naturaleza, los gastos derivados de la misma se han reconocido en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

7. Coberturas contables:
No se han realizade durante el ejercicio operacicnes de cobertura.

8. Existencias:

Las existencias estan valoradas al precic de adquisicion o al coste de produccion. Si necesitan un periode de tiempe superior al afto para estar en
condiciones de ser vendidas, se incluye en este vabor, los gastos financieros oportunos.

Cuando el valor neto realizable sea inferior a su precio de adquisicidon o a su coste de produccitn, se efectuaran las corespondientes comecciones
valorativas,

El valor neto realizable representa la estimacion del precio de venta menos fodos los costes estimades de terminacion y los costes estimados que seran
necesarios en los procesos de comercializackdn, venta y distribucion.

La Sociedad realiza una evaluacion de! valor neto realizable de las existencias al final del ejercicio, dotando la oportuna pérdida cuando las mismas se
encuentran sobrevaloradas.

Cuando las circunstancias que previamente causaron la disminucion hayan dejado de existir o cuando exista clara evidencia de incremento en el valor
neto realizable a causa de un cambio en las circunslancias econdmicas, se procede a revertir el importe de esta disminucién.

9. Transacciones en moneda extranjera:

Las operaciones realizadas en moneda extranjera se registran en la moneda funcional de la Sociedad {eurcs) a los tipos de cambio vigentes en al
momente de la transaccion. Durante el ejercicio, las diferencias que se producen entre el tipo de cambio contabilizado y ef que se encuentra en vigor a |a fecha de
cobro o de pago se registran como resuttados financiercs en la cuenta de resultados. La sociedad no ha cambiado en el ejercicio la moneda funcional que es el
euro.

Asimismo, al 31 de dicdiembre de cada aflo, se realiza al tipo de cambio de cierre la conversion de 10s saldos a cobrar o pagar con origen en moneda
extranjera. Las diferencias de valeracion producidas se registran come resultados financieros en la cuenta de resultados.

10. Impueste sobre beneficios:

El gasto por impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por impuesto scbre beneficios del ejercicio asi come por el efecto de las
variaciones de los activos y pasivos por impuestos anticipades, diferidos y créditos fiscales.

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio s& caleula mediante la suma del impuesto comiente que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen
sobre la base imponible del ejercicio, fras aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, mas la variacién de los activos y pasivos por impuestos
anticipados / diferidos y créditos fiscales, tanto por bases impanibles negativas como por deducciones.
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Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporales que se identifican como aguellos importes que se prevén pagadores o
recuperables por las diferencias entre los importes en libros de los aclivos y pasivos y su valor fiscal, asl como {as bases imponibles negativas pendientes de
compensacién y ks créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Estos importes e registran aplicando a la diferencia temporal o crédito que
comesponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarics o liquidarcs.

Se reconocen pasives por impuestos diferidos para todas las diferencias temporales imponibles. Por su parte, los actives por impuestos diferidos,
identficados con diferencias temporales, bases imponibles negativas y deducciones pendientes de compensar, sélo se reconocen en el supuesto de que se
considere probabie que la Sociedad tenga en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las cuales poder hacerias efectivas.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrades (tanto activos como pasives) con objeto de comprobar que se
mantiznen vigentes, efectudndose las oportunas comecciones a los mismos de acuerdo con los resultados de ks andlisis realizados.

11. Ingresos y gastos: prestaciones de servicios realizados por la empresa:

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del principio del devengo, es decir, cuando se produce 1a comiente real de kos bienes y servicios gue los
mismes representan, con independencia del momento gue se produzca la comiente monetaria o financlera derivada de ellos. Concretamente, los ingresos se
calculan al valor razonable de la contraprestacion a recibir y representan los importes a cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el marco
ordinario de Ia actividad, deducidos los descuentos e impuestos.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en funcion del principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo
aplicable. Los servicios prestados a terceros se reconocen al formalizar la aceptacion por parte del cliente. Los cuales, en el momento de la emision de estados
financieros se encuentran realizados pero no aceptados, se valoran al menor valor entre ks costes producidos y Ja estimacion de aceptacién.

Los ingresos se encuentran valorados por el importe realmente percibido y los gastos por el coste de adquisicion, habiéndose contabilizado segun el
criterio de devengo.

12. Provisiones y contingencias:

Las cuentas anuales de la Socedad recogen todas fas provisiones significativas en las cuales es mayor la probabiidad que se haya de atender la
obligacion, Las provisiones se reconocen Unicaments en base a hechos presentes o pasados que generen obligaciones futuras. Se cuantifican teniendo en
consideracion la mejor informacidn disponible sobre las consecuencias del suceso que las motivan y son reestimadas con ocasion de cada cierre contable. Se
utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron onginalmente reconocidas. Se procede a su reversion totel o parcial, cuande estas
obligaciones dejan de existir o disminuyen.

13. Elementos patrimoniales de naturaleza madioambiental:

Los costes incumidos, en su caso, en sistemas, equipos e instalaciones cuyo fin sea la minimizacién del impacto medicambiental en el desarrolio de la
actividad, y/o la proteccion y mejora del medio ambiente se registran como inversicnes en inmovilizade

El resto de gastos refacionados con el medic ambiente, distintos de los anteriores, se consideran gastos del ejercicio

El Consejo de administracion confirma que la Sociedad no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni provisicnes y contingencias de naturaleza
medicambiental que pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio, |a situacion financiera y los resultados del mismo

14. Gastos de personal, compromisos por pensiones;

Los gastos de personal incluyen todos los sueldos y las obligaciones de orden social obligatorias o voluntarias devengadas en cada momento,
reconociendo las obligaciones por pagas exiras, vacaciones ¢ sueldos variables y sus gastes asociados.

La empresa no realiza refribuciones a large plazo al personal.
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15. Pagos basados en acciones:
No se han realizado pagos basados en acciones.

16. Subvenciones, donaciones y legados:

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en
la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sistemética y racional de forma comelacionada con los gastos derivados del gasto o inversidn
objeto de la subvencidn,

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos de la empresa hasta que adquieren la
condicion de no reintegrables.

17. Combinaciones de negocios:
Durante el ejercicio no se han realizado operaciones de esta naturaleza.

18. Negocios conjuntos:
No existe ninguna actividad econdmica controlada conjuntamente con ofra perscna fisica o juridica.

19, Transacciones entre partes vinculadas:

En el supuesto de existir, las operaciones entre empresas del mismo grupo, con independencia del grado de vinculacion, se contabilizan de acuerdo con
las nommas generales. Los elementos objeto de las transaccicnes que se realicen se contabilizarén en el momento inicial por su valor razenable. La valoracion
posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares para las cuentas que comespenda.

Esta norma de valoracidn afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma de registro y valoracién 13° del Plan General de Contabilidad, En
este sentido:

Se entendera que una empresa forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una relacion de contral, directa o indirecta,
analoga a la prevista en el articuk 42 del Codigo de Comercio, o cuando las empresas estén controladas por cualquier medio por una o
varias personas juridicas que actien conjuntamente o se hallen bajo direccidn Unica por acuerdos o clausulas estatutanias.

Se entendera que una empresa es asotiada cvando, sin que se trate de una empresa del grupo en el sentido seflalado, la empresa o las
personas fisicas dominantes, ejerzan sobre esa empresa asociada una influencia significativa, tal como se desarrolia detenidamente en la
citada Norma de registro y valoracion 13,

Una parte se considera vinculada a ofra cuando una de ellas ejerce o tiene la posibilidad de ejercer directa o indirectamente o en virtud de
pactos 0 acuerdos entre accionistas o participes, el control sobre ofra 0 una influencia significativa en la toma de decisiones financieras y de
explotacidn de la otra, tal como se detalla detenidamente en la Norma de registro ¥ valoracion 15°.

20. Activos no corrientes mantenidos para la venta
Se registran en este apartado aquellos aclivos en los que su valor contable se recuperara fundamentalmente a fravés de su venta, y siempre y cuando
cumplan los siguientes requisitos:
El activo debe estar disponible en sus condiciones actuales para su venta inmediata, y su venta debe ser altamente probable, ya sea porque
se tenga un plan para vender el activo y se haya iniciade un programa para encontrar comprador, que la venta del activo debe negociarse a
un precio adecuado en relacion con su valor razonable actual ¥ que se espera completar la venta dentro del afio siguiente. Es improbable
que haya cambios significativos en el mismo o que vaya a ser retirado
Se valoran en el momento de su clasificacion en esta categoria, por el menor entre su valor su valor contable y su valor razonable menos los costes de
venta.
No se disponen de activos corrientes mantenides para la venta.
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21. Operaciones interrumpidas:

La sociedad reconoce como tal los componentes que han sido enajenados o clasificados como mantenidos para la venta y cumplen alguna de las

siguientes caracteristicas:
Representan una linea de negocio o un area geografica de la explotacion.
Formen parte de un plan individual y coordinado de enajenacion.

Es una empresa dependiente adquirida exclusivamente con la finalidad de venderia.

Los ingrescs ¥ gastos relacionados con las citadas operaciones se valoraran y recanoceran segdn fa naturaleza de cada uno de los citados gastos e

ingresos, dasificindose de forma separa en el estado de pérdidas y ganancias.
La empresa no realiza operaciones de esta naturaleza intemumpida.

05 - INMOVILIZADO MATERIAL

1. Andlisis del movimiento durante el ejercicio de cada partida del balance incluida en este epigrafe y de sus

correspondientes amortizaciones acumuladas y correcciones valorativas por deterioro acumuladas.

Instalaciones téchicas y ofro inmovilizado material

Movimientos instalaciones técnicas y otro inmov,

Importe 2010

Importe 2009

SALDO INICIAL BRUTC

68.940,24

69.940,24

-HAdquisiciones mediante combinaciones de negocdio

(+}Aportaciones dingrarias

(+JAmpliaciones y mejoras

+Traspasos a/de act.no comigntes mantenidos via

{+)Traspasos a/de otras parfidas

+Resto de entradas

{-)Salidas, bajas o reducciones

{-)Traspasos a/de act.no corrientes mantenidos via

{Traspasos alde otras partidas

SALDO FINAL BRUTO

£9.940,24

69.940,24

Amortizacién instalaciones técnicas y otro inmov.

Importe 2010

Importe 2009

AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL

29.873,29

18.682,29

+Dotacion a la amortizacion del elercicio

11.192,00

11.191,00

{+)Adquisiciones o {raspasos

-}Salidas, bajas, reducciones o traspasos

AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL

41.065,29

20.873,29

El Unico inmovilizado material propiedad de la entidad es un vehiculo.

2. Inforrmacion sobre:

a) No se han contabilizado costes de desmantelamiento, retiro ¢ rehabilitacion durante el gjercicio.

b) El coeficiente de amortizacion utilizado es;

Coeficiente

Elementos de transporte

16%

¢) No se han realizado cambios de estimacion que afecten a valores residuales, costes estimados de desmantelamiento,

retiro o rehabilitacion, vidas dtiles y métodos de amortizacion.
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d) No se han adquirido elementos del inmovilizado material a empresas de grupo y asociadas.
e) No se dispone de inversiones en inmovilizado material situada fuera del territorio espafiol.
f) No se han capitalizado gastos financieros durante el ejercicio.

g) No se han realizado correcciones valorativas por deterioro de cuantia significativa.

h) No existen compensaciones de terceros que se incluyan en el resultado del ejercicio.

i) No existe inmovilizado material incluido en ninguna unidad generadora de efectivo.

j) En el balance, no se dispone de bienes tolalmente amortizados en uso.

k) No hay elementos del inmovilizado material afectos a garantias y reversién.

) Las subvenciones, donaciones y legados no estan relacionadas con el inmovilizado material.
m) La sociedad no dispone de compromisos firmes de compra y/o venta.

n) La sociedad no tiene arrendamientos financieros.

06 - INVERSIONES INMOBILIARIAS

La sociedad no tiene inversiones inmobiliarias.

07 - INMOVILIZADO INTANGIBLE

La sociedad no dispone de ningin tipo de inmovilizado intangible.

08 - ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

08.01 Arrendamientos financieros

La sociedad no tiene arrendamientos financieros.

08.02 Arrendamientos operativos
La sociedad no tiene arrendamientos operativos.
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09 - INSTRUMENTOS FINANCIEROS

09.01 Informacién sobre {a relevancia de los instrumentos financieros en la situacion financiera v los resultados de la

empresa

09.01.01 Informacion relacionada con el balance

a) Categorias de activos financieros y pasivos financieros: a continuacion se muestra el valor en libros de cada una de
las categorias de activos y pasivos financiercs sefialadas en la norma de registro y valoracion novena, sin incluirse las inversiones
en patrimonio de empresa de grupo, multigrupo y asociadas.

a.1) Activos financieros a largo plazo:

Valores representativos de deuda Ip Importe 2010 Importe 2009

Activos a valor razonable con cambios pyg:

- Mantenidos para negoctar

- Otros

Inversiones mantenidas hasta el vencimignto 68.500,00 68.500,00

Préstamos y partidas a cobrar

Activos disponibles para la venta:

- Valorados a valor razonable

- Valgrados a coste

Derivados de cobertura

TOTAL 68.500,00 68.500,00

Los 68.500 euros corresponden a un depbsito bancario a largo plazo.

Créditos, derivados y otros Ip Importe 2010 importe 2009

Activos a valor razonable con cambios pyg:

- Mantenidos para negociar

- Otros

tnversiones mantenidas hasta el vencimiento

Préstamos y partidas a cobrar 3.280.724.99 3.213.665,99

Activos disponibles para la venta:

- Valorados a valor razonable

- Valorados a coste

Derivados de cobertura

TOTAL 3.269.724.99 3.213.665,99

El importe de 3.289.724,99 corresponde a un crédito concedido a largo plazo.

Total activos financieros Ip Importe 2010 __importe 2009
Activos a valor razonabke con cambios pyg:

- Mantenidos para negociar

- Otros
Inversicnes mantenidas hasta el vencimiento £8.500,00 68.500,00
Préstamos y partidas a cobrar 3.280.724,99 3.213.665.99
Activos disponibles para la venta:

- Valorados a valor razonable

- Valorados & coste
Derivados de cobertusa
TOTAL 3.358.224 99 3.282.165,99
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a.2} Activos financieros a corto plazo:

Valores representativos de deuda cp Importe 2010

Imporie 2009

Activos a valor razonable con cambios pyg:

- Mantenidos para negociar

- Otros

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento 5.399.129,34

4.708.723,42

Préstamos y partidas a cobrar

Activos disponibles para la venta:

- Valorados a valor razonable

- VValorados a coste

Derivados de cobertura

TOTAL 5.399.129,34

4.706.723 42

Crédites, derivados y otros cp Importe 2010

Importe 2009

Activos a valor razenable con cambios pyg:

- Mantenidos para negociar

- Qtros

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Préstamos y parfidas a cobrar 462010

96.989.19

Activos dispanibles para la venta:

- Valorados a valor razonable

- Valorados a coste

Derivados de cobertura

TOTAL 4.620,10

96.989.19

Total activos financieros cp Importe 2010

Importe 2009

Activos a valor razonable con cambios pyg:

- Mantenidos para negociar

- Otros

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento 5,399.129,34

4.706.723.42

Préstamos y partidas a cobrar 462010

96.989,19

Activos disponibles para la venta:

- Valorados a valor razonable

- Valorados a coste

Derivados de cobertura

TOTAL 5.401.749,44

4.803.712.61

El total de activos a corto plazo se compone de depositos e imposiciones bancarias.
a.3) Pasivos financieros a largo plazo.

La sociedad no tiene pasivos de esta naturaleza

a.4) Pasivos financieros a corto plazo:

Derivados y otros cp Imporie 2010

Importe 2009

Diébitos vy partidas a pagar 102.885,62

-34,80

Pasivos a valor razonable con cambios en pyg:

- Manienidos para negociar

- Ofros

Derivados de cobertura

TOTAL 102.885,62

-34,80

Total pasivos financieros a ¢cp Importe 2010

Importe 2009

Débitos y parfidas a pagar 102.885,62

-34,80

Pasivos 2 valor razonable con cambios en pyg:

- Mantenidos para negociar

- Otros

Derivados de cobertura

TOTAL 102.885,62

-34,80

El total de pasivos a corto plazo se compone de hacienda plblica y otros proveedores.
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b} Activos y pasivos financieros valorados a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
No se han aplicado variaciones en activos y pasivos por ajuste de valor a valor razonable.

¢} Reclasificaciones:
No existen reclasificaciones entre los activos financieros.

d) Clasificacion por vencimientos:
Se informan los importes que vencen en cada uno de los cinco proximos afios de los activos financieros:

Vencimiento en afics |
Uno Dos Tres | Cuatro | Cinco | Masde5 TOTAL

Inversiones en empresas de grupo y asociadas

Créditos a empresa

Valores representativos de deuda

Derivados

Otros activos financieros

Qtras inversiones

Inversiones financieras

Créditos a terceros 3.289.724,99 328972499

Valores representativos de deuda 5.399.129,34 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 68.500,00 | 5.467.629,34

Derivados

Qtros activos financieros 4.620,10 4.620,10

Otras inversiones

Deudas comerciales no corrientes

Anficipo de proveedores

Deudores comerciales v ofras cuentas a cobrar

Clientes por vias y prest. Servicios

Clientes, empresas grupo y asoc.

Deudores varios

Personal

Accionistas {socios) por desembolsos exigidos

TOTAL 5.403.749.44 | 3.280.724.99 | 0,00 | 0,00 0,00 | 68.500,00 | 8.761.974.43

¢) Transferencia de activos financieros:
No se han producido, durante el ejercicio, cesiones de activos financieros donde parte de los mismos o su totalidad,
o hayan cumplido las condiciones para la baja del balance.
f) No existen activos cedidos y aceptados en garantia
g) Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito:
No se ha originado ninguna correccion.
h} Impago e incumplimiento de condicicnes contractuales:
La sociedad no ha incumplido, en ningln caso, las condiciones contractuales ni estd en situacion de impago.
i) Deudas con caracteristicas especiales:
La sociedad no tiene deudas con caracteristicas especiales.
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09.01.02 Informacidn relacionada con la cuenta de pérdidas y ganancias y el patrimonio neto
No se han imputado a la cuenta de Pérdidas y ganancias importes netos procedentes de las distintas valoraciones de

instrumentos financieros, ni correcciones valorativas por deterioro para actives financieros, asi como el importe de cualquier ingreso

financierc imputado en la cuenta de pérdidas y ganancias relacionadas con tales activos:

Elimporte de los ingresos financieros de este ejercicio imputados a resultados son;

Activos Ingresos financieros Ingresos financieros
imputados pyg 2010 imputados pyg 2009

Instrumentos de patrimonio

Valores representativos de deuda £3.048,68 99.687,74

Créditos, derivados y otros 390.764,79 83.450,70

TOTAL 46281347 183.138,44

09.01.03 Otra informacién

a) Contabilidad de coberturas:

La seciedad no tiene elementos de cobertura en su poder.

b) Empresas de grupo, multigrupo y asociadas:

La empresa no forma parte de ningun grupo ni tienen ninguna empresa asociada, por lo gque no existen fransacciones de
las que informar.

¢} Otro tipo de informacion:

1) No existen compromisos firmes de compra ni de venta de activos financieros.

2) La sociedad no dispone de polizas de crédito.

J) No existen deudas con garantia real.

09.02 Fondos Propios
1) El capital social esta formado por la siguiente relacion de accicnes;

Tipo acclén | Participacion N° acciones / Participaciones Valor Nominal Numeracién

A 234.355 6,650000 Delnimero 1 al 234.355

2) No existen ampliaciones de capital en curso.

3) No existen ninguna circunstancia que limite la disponibilidad de las reservas.

4) La empresa no dispone de acciones/participaciones propias.

5) No hay acciones de la sociedad admitidas a cotizacion.

6) No existen subvenciones, donacicnes o legados otorgados por socios o propietarios.
7) En estos momentos la reserva legal ya cubre el 20% del capital social.

8) En estos momentos ia reserva voluntaria alcanza 6.508.748,72 euros,

9) La sociedad Acinipo 07 S.R.L. es propietaria del 98,52% del Capital social
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10 - EXISTENCIAS

La sociedad no desarrolla actividad econdmica en estos momentos por lo que no mantiene ningin tipo de existencia en

su pader.

11 - MONEDA EXTRANJERA

La moneda funcional de la sociedad es el euro y no tiene ningln elemento de activo o pasivo denominada en moneda

extranjera.

12 - SITUACION FISCAL

De acuerde con la legislacion vigente, las declaraciones de impuestos no pueden considerarse definitivas hasta haber
sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haber pasado el plazo de prescripcién de cuatro afios.

A opinién de |a Direccion de la sociedad, la deuda tributaria que pudiera derivarse en caso de existir una inspeccion seria
nula o muy reducida, de forma que no afectaria a las cuentas anuales.

Debido al hecho de que determinadas operaciones tienen diferente consideracion al efecto de la tnibutacidn del impuesto
sobre sociedades y |a elaboracién de estas cuentas anuales, la base imponible del ejercicio difiere del resultado contable.

1) La conciliacian entre el resultado contable y la base imponible del impuesto sobre sociedades en es la siguiente:

Ingresos y gastos directamente imputados al
patrimonio neto

Cuenta Pérdidas y Ganancias

Saldo de ingresos y gastos del

ejercicio 458.820,95

Impuesto sobre sociedades 126.265 54 166.045,22 -38.779,68
Diferencias permanentes 843,86 843,86
Diferencias ternporales

- con origen en el ejercicio

- ¢on origen en ejercicios anteriores

Compensacion de bases imponibles
negalivas de ejercicios anteriores

Base imponible {resullado fiscal) 420.885,13

Las diferencias permanentes se producen por la contabilizacion de gastos no deducibles fiscalmente,

Por su parte, al ajuste por el impuesto sobre sociedades se compone de un ajuste positivo de 126.265,54 euros que
corresponde a la no censideracion de gasto deducible en ef impuesto sobre seciedades del propio tributo y un ajuste negativo de
165.045,22 euros procedente de una devolucion de hacienda de unas actas que estaban recumidas y que fa administracion ha
devuelto a la entidad.
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2) Desglose del gastofingreso por impuestos sobre beneficios del ejercicio:

Durante este ejercicio no han existido ni operaciones interrumpidas, ni imputaciones a patrimonio neto ni impuestos
diferidos ni anticipados, por lo que el impuesto sobre sociedades corresponde Unicamente a impuesto coriente por operaciones
continuadas.

3) No se han producido diferencias temporarias deducibles e imponibles registradas en el batance al cierre del ejercicio.

4) No se ha adquirido ningln compromiso en relacién a Incentivos Fiscales.

5) No existen provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios ni acontecimientos posteriores al cierre que supongan
una modificacion de la normativa fiscal que afecte a los activos y pasivos fiscales registrados.

13. INGRESOS Y GASTOS

1. Acontinuacion se detallan el desglose de la partida de la cuenta de pérdidas y ganancias de:

= Aprovisionamientos:

Aprovisionamientos Importe 2010 Imporie 2009
Consumg de mercaderias
a) Compras, netas devol. y dio. de las cuales:
- nacionales
- adquisiciones intracomunitarias
- importaciones
b} Variacién de existencias
Consumo de mat. primas y atras mat. consumibles
a) Compras, netas devol. y dio. de ias cuales:
- hacionales
- adquisiciones infracomunitarias
- importaciones
b) Variacidn de existencias

» Las cargas sociales de la partida de "Gastos de personal” se desglosan de la siguiente forma:

Concepto Importe 2010 Importe 2009
Cargas sociales
2} Seguridad Social a cargo de la empresa
b} Aportaciones y dotaciones para pensiones
¢) Ctras cargas sociales

2. Noexisten ventas de bienes ni prestacién de servicios producidos por permuta de bienes no monetarios,
3. No existen resultados originados fuera de la actividad normal de la empresa incluidos en la partida “Otros resultados”.
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14 - PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

No existe informacién en este apariado.

15 - INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Los abajo firmantes, como miembros del consejo de administracion de la Scciedad citada, manifiestan que en la
contabilidad comespondiente a las presentes cuentas anuales NO existe ninguna partida de naturaleza medioambiental que deba
ser incluida en @ Memoria de acuerdo a las indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real Decreto
15614/2007, de 16 de Noviembre).

16 - RETRIBUCIONES A LARGO PLAZO AL PERSONAL

La empresa no realiza retribuciones a largo plazo al personal.

17 - TRANSACCIONES CON PAGOS BASADOS EN INSTRUMENTOS FINANCIEROS

No se han realizado transacciones con pagos basados en instrumentos financieros.

18 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

No se han contabilizado subvenciones, donaciones o legados.

19 - COMBINACIONES DE NEGOCIOS

Durante el ejercicio, no se han efectuado combinaciones de negocio,

20 - NEGOCIOS CONJUNTOS

La sociedad no dispone de negocios conjuntos.
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21 - ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA Y OPERACIONES
INTERRUMPIDAS

No se contemplan activos no corrientes mantenidos para la venta en el balance de la sociedad ni se han realizado

operaciones interrumpidas.

22 - HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

No se han producido hechos posteriores al cieme significativos que afecten a la capacidad de evaluacién de estas
cuentas anuales ni que afecten a la aplicacion del principio de empresa en funcionamiento.

23 - OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Durante el efercicio no se han producido remuneraciones a los miembros del érgano del consejo de administracion.

En cumplimiento de la obligacién establecida en el apartado 4 del Art. 127 ter. de la Ley de Sociedades Anénimas, se
hace constar que los miembros del Consgjo de Administracion han comunicado a la Sociedad que no participan o desempefian
cargos en distintas sociedades cuyo objeto social o actividad sea el mismo o complementario a el de la sociedad.

Durante el presente ejercicio no han existido fransacciones enire partes vinculadas de la empresa.

24 - OTRA INFORMACION

1. A fecha 31 de diciembre la sociedad no tiene personal en plantilla, ni hay retribucion alguna para los miembros de |
consejo de administracion.

2. La sociedad no esta obligada a auditar sus cuentas por lo que no se informan los honorarios de auditoria.

3. La empresa no ha tiene acuerdos que no figuren en el balance.

25 - INFORMACION SEGMENTADA

La empresa puede formular cuenta de pérdidas y ganancias abreviada por lo que no €s necesario incluir esta informacién,
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26 - ASPECTOS DERIVADOS DE LA TRANSICION A LAS NUEVAS NORMAS
CONTABLES

La sociedad no impacto en el jercicio 2008 ningin importe en el patimonio neto come consecuencia de la adaptacion al nuevo
plan general de contabilidad. Dado que no existid ajuste en su dia, tampoco existe en este caso imputacion alguna a realizar en
este concepto.

27 - INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A LOS PROVEEDORES
DURANTE EL EJERCICIO.

La sociedad esta inactiva durante los Ultimos ejercicios, no teniendo mas pagos que los derivados del cumplimiento de las
obligaciones formales y registrales. En este sentido no incumple la normativa sobre aplazamientos de pagos establecida.

i

RODRIGUEZ DOMINGUEZ, MIGUEL CASAS DIAZ; CARLOS
Presidente Secelano .

GARGIA BERMEJO, DSRAR LOPEZ ELOLA; JOSE MARIA
Vocal Vacal
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Sefiores accionistas:
Evoluclén de los negocios y situaclén de la sociedad

Tal y como se desprende de las cuentas anuales adjunias, la sociedad no ha realizado ningln tipo de aclividad econdmica, siendo sus dnicos
ingresos los ingresos financieros procedentes de sus inversiones en activos financieros y sus dnicos gastos los minimos gastos estructurales.

Evolucién previsible de la socledad

Tal y como se ha descrito en las cuentas, no se espera que la sociedad reestablezca a corto plazo actividad empresarial alguna.

Actividades de I+D

Dadas las caracteristicas de la sociedad no se realiza ningin tipo de actividad de [+D.
Elementos slignificativos acontecldos después del cierre del ejercicio

No se ha acontecido ningiin heche significativo tras el ciere del ejercicio social
Informacién sobre acciones propias

La sociedad no posee accignes propias.

Estructura del capital

El capital social asciende a 1.558.460,75€, dividido en 234.355 acciones de 6,65€ valor nominal cada una de ellas, totalmente liberadas y en
circulacion.
Todas las acciones gozan de iguales derechos politicos y ecendmicos, teniendo todos los accionistas derecho a asistencia a las Junta generales.

No existe mas restriccién a la fransmision de acciones que las establecidas en las leyes. En concreto, la legislacidn de los mercados regulados.

El accionista més significativo de la entidad es la sociedad ACINIPQ 07, S.R.L. que es propietaria del 98,52% del Capital social.

Normas aplicables al nombramiento y sustitucion del érgano administrative y a la modificacion de los estatutos de la sociedad.

Nombramiento y cese de miembros del Consejo de Administracion

Los estatutos Soctales y el reglamento del Consejo de Administracién regulan en esencia lo siguiente:

La Sociedad sera administrada por un Consejo , compuesto por tres miembros como minimo y catorce como maximo, nombrados y revocados por
la Junta general de accionistas y teniendo en cuenta, en foda caso, lo preceptuado en las disposiciones legales que le sean aplicables.

Los consejeros ejercerdn el cargo por el plazo que establezca la junta General que les elija, que no podré exceder de cinco afios.
Los Consejeros seran siempre reglegibles.

El mandato de los titulares no reelegidos cesa inmediatamente después de la Junta general ordinaria.

Si durante el plazo para el que fusron nombrados los Consejeros se produjesen vacantes, el Consejo podra designar enlre los accionistas las
personas que hayan de ocuparlas hasta que se reuna la primera Junta general,

Aungue el nembramiento de un consejero hecho por el Consejo de Administracién no sea ratificado por la Junta general, los actos realizados por
dicho Consejero v las decisiones tomadas por el Consejo serén igualmente validas.

El Consejero nombrado en reemplazo de oiro no ejercerd sus funciones mas que duranie el tiempo en que le hubiese correspondido
desempefiarlas a su predecesor.

Ei Consejo de Administracion, sin mas limitaciones que las determinadas por los acuerdos de la Junta general y las expresas prescripciones de
las disposiciones legales vigentes, asumira [a total representacion, administracion y direccién de la Compafiia, concediéndosele las mas amplias
facultades para acordar y resolver todo cuanto sea conveniente a la gestion e interés de la misma, pudiendo verificar todos los actos y contratos
de adquisicion, obligacion, enajenacion o gravamen permitidos por las Leyes y en las condiciones y con los pactos que tenga por conveniente.

El Consejo podra nombrar de su seno un Comité de Direccidn, o Comision Ejecutiva, en el que delegara todas o parte de sus funciones para la
administracion y gestion de los negocios de la Compafia.

En ningln caso podra ser objeto de delegacion la rendicion de cuentas y la presentacion de balances a la Junta general, ni las facultades que
esta conceda al Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella.

La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en el Comité de Direccion, o en el Consejo-Delegado y la
designacion de los Administradores que hayan de ocupar tales cargos requerirdn para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de
los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.
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El Consejo de Administracidn recibird una remuneracién proporcional a las ganancias, que sera determinada por 1a Junta general de accionistas,
dentro de los limites que permitan las disposiciones legales vigentes, y que serd independiente de los abonos o emolumentos acordados a
algunos de sus miembros por razén de delegaciones o funciones que les fuesen confiadas.

Modificacion de los estatutos de la Sociedad

El procedimiento para la modificacion de Estatutos Sociales viene regulado en el articulo 144 de la Ley de Sociedades andnimas, que es comin a
todas ellas, y que exigen aprobacién por la Junfa General de Accionistas, con las mayorias previstas en el articulo 103 de la citada Ley.

Entre las compstencias de la Junta, recogidas en el articulo 10 del reglamento de la Junta General, se contempla expresamente [a modificacion
de Estatutos en el que se menciona que se requerira validez si se obtiene el voto favorabie de mas de los dos tercios de las acciones presentes o
representadas en |2 reunion.

Poderes de los miembros del consejo de administracion y, en particular, los relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones.

El Consejo de Administracién, sin mas limitaciones que las determinadas por los acuerdos de la Junta general y [as expresas prescripciones de
las disposiciones legales vigentes, asumira |a total representacion, administracion v direccion de la Compaiia, concediéndosele las mas amplias
facultades para acordar y resolver todo cuanto sea conveniente a la gestion e interés de la misma, pudiendo verificar todos los actos y contratos
de adquisicin, obligacidn, enajenacién o gravamen permitidos por [as Leyes y en las condiciones y con los pactos que fenga por conveniente.

El Consejo podra nombrar de su seno un Comité de Direccion, o Comision Ejecutiva, en el que delegara fodas o parte de sus funciones para Ia
administracion y gestion de los negocios de la Compaiiia.

En ningun caso podra ser objeto de delegacion la rendicion de cuentas y la presentacion de balances a la Junta general, ni las facultades que
ésta conceda al Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella.

La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en el Comité de Direccion, o en el Conssjerc-Delegado y la
designacion de los Administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de
los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcién en el Registro Mercantil.

Acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedad ¥ que entren en vigor, sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de |a
Sociedad a raiz de una oferta publica de adquisicidn, y sus efeclos, excepto cuando su divuigacion resulte seriamente perjudicial para la
Sociedad. Esta excepcién no se aplicara cuando la Sociedad esté obligada legalmente a dar publicidad de esta informacion.

ACINIPO 07, SRL. adquirid e 9852% de las acciones de CELO (COMPANIA ESPANGCLA PARA LA FABRICACICN DEL VIDRIO,
PROCEDIMIENTOS LIBBEY-OWENS, 3.A.), habiendo comunicado en fecha 7 de agosto de 2008 a la Comision Nacional del Mercado de Valores
la decision de ACINIPO 07, S.R.L. de promover la exclusibn de Compariia Espaficla para la Fabricacién Mecanica del Vidrio (CELO) mediante
una OPA u operacion equivalente a juicio de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

La Sociedad ha recibido de la Hacienda Plblica un pago derivado de la Sentencia dictada por la Audiencia Nacional en el Recurso Contencioso-
Administrativo 358/2005 que la Sociedad tenia interpuesto, cuya Sentencia admitid, en parte, el citado recurso, motive por el cual el accionista
mayoritario esta procediendo a efectuar el pago correspondiente a los accionistas que acudieron a la OPA de GEPRO XXI, S.L., segin Hecho
relevante que oportunamente se publicar.

Acuerdo entre la Sociedad y sus cargos de administracion y direccion o empleados que dispongan de indemnizaciones cuando estos dimitan o
sean despedidos de forma improcedente o si la relacion iaboral llega a su fin con motivo de la oferta pdblica de adquisicion.
No existe ningin acuerde digne de mencidn en este apartado.

Una vez recibidos todos los pagos de los dos Recursos contencioso-administrativos que la Sociedad tenia interpuestos, y solucionados los
prablemas técnicos que se produjeron, la Sociedad ha reiniciado los framites para su exclusion de la Bolsa de Barcelona, para lo cual se
convocara nueva Junta de accionistas para ratificar el acuerdo de exclusion y se publicara también el correspondiente Hecho Relevante.

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD Y FORMULACION

Los Administradores declaran que, hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales han sido elaboradas con ameglo a los principios de
contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de los resultados de CELO y que el informa de gestién
aprobado incluye un andlisis fiel de la evolucion de los resuliado empresariales y de la posicion de CELO, junto con ta descripcidon de los
principales riesgos e incertidumbres a los que se enfrenta, De conformidad con las disposiciones vigentes, los administradores proceden a firmar
esta declaracion de responsabilidad de las cuentas anuales y del informe de gestion de la COMPARNIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION DEL
VIDRIO, PROCEDIMIENTOS LIBBEY-OWENS, S.A., elaborados de acuerdo con la normativa en vigor, ¥ cerrados a 31 de diciembre de 2010.

SANT CUGAT VALLES, a 22 de Febrero de 2011

Presidente | Secreta 0{

RODRIGUEZ DOMINGUEZ, MISHET

_— —_—————
GARCIA BERMEJO, AR ;/ LOPEZ ELOLA, JOSE MARIA
Vocal Vocal
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DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

01011 ||y’

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA SA: SL: 01012
Forma juridica
NIF: 01010 | A0B007932 Otas: |01013
_— . COMPARNIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIQ (PROC LIBBEY QWENS),SA
Denominacion social: | 01020
Domicilio social: 01022 AV DE LES CORTS CATALANES 2 2
Municipio: 01023 | SANT CUGAT VALLES Provincia: | 01025 | BARCELONA
Cédigo Postal: | 01024 | 08174 Teléfono: | 01031
Pertenencia a un grupo de sociedades: DENOMINACION SOCIAL NIF
Sociedad dominante directa: 01041 01040
Sociedad dominante (lima del grupo: | 01061 01060
ACTIVIDAD
Actividad principal: | 02009 ASESORAMIENTO EN DIRECCION Y GESTION EMPRESARIAL ™
Cédigo CNAE: 02001 | 74 {1}
PERSONAL EERciclo_ 2010 (23 EJErcicio_ 2.009 (3
Personal asalariado (cifra media del ejercicio): FIJO (4} 04001
NO FIJO (5} | 04002
PRESENTACION DE CUENTAS EJERcicio 2010 EJERGICIO _ 2.009 (g
- ARO MES Dla ANQ MES Dla

Fecha de inicio a la que van referidas las cuentas: 01102 2010 01 1 2009 01 1
Fecha de cierre a la que van referidas las cuentas: 01101 2010 12 L 2009 12 A
Namero de paginas presentadas al depésito: 01901 48
En caso de no figurar consignadas cifras en alguno de los ejercicios, indigue la causa: | 01903
UNIDADES Euros: 09001

Miles de euros: 09002
Marque con una X la unidad en la que ha elaborado todos los documentos
que integran sus cuentas anuales: Millones de euros: | 09003

{1
@

)

(5)

a} Sien el afio na ha habido imparientes movimientos de la plantilla, Indlque aqul la semisuma de los fijos a principio y a fin de ejercicia.

b} Si ha habldo movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de kos mesas del afo y dividala par dece,

Sepun las dases (cuatro digitos) de la Clasificacldn Nacional de Actividades Ecandmicas 2009 (CNAE-2089), aprobeda por el Real Decreto 475/2007, de 13 de abril {BOE de 28.4.2007).
Ejercicio al que ven referidas les cuentae anuales.
{3) Ejercicio anterior.
Para calcular el numeara medio de personal fijo, tanga en cuenta los siguientes criterios:

c) Si hubo reguiacidn tamporal de emplen o de jornada, al personal afectado por la misme debe incluirse como personal fijo, pero salo an la proporcidn que corresponda a la fraceldn dal afio o
Jomade del afio sfacilvamenta Irabalada,

n.? de personas contratadas x

n.” medio de semanas trabajadas

52

Puede calcular el personal na fijo medio sumando el wotal de semanas que han trabajado sus empleados no fijos y divdendo por 52 semenas. Tambian puede hacer esla oparacian (equivalents a le anteriork




MODELO DE DOCUMENTO NORMAL DE
INFORMACION MEDIOAMBIENTAL

SCCIEDAD

NIF

COMPARNIA ESPANOLA PARA LA FABRICAGION MECANICA DEL VIDRIO (PROC.LIBBEY OWENS),SA A08007932
DOMICILIO SOCIAL
AV DE LES CORTS CATALANES 22
MUNICIPIO PROVINCiA EJERCICIO
SANT CUGAT VALLES BARCELONA 2.010

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en
la contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales NOQ existe ninguna
partida de naturaleza medioambiental que deba ser incluida en la Memoria de acuerdo

a las indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real Decreto

1514/2007, de 16 de Noviembhre).

v

Los abajo firmantes, como Administradores de la Sociedad citada, manifiestan que en
la contabilidad correspondiente a las presentes cuentas anuales S| existen partidas
de naturaleza medioambiental, y han sido incluidas en el Apartado 15 de la Memoria de
acuerdo a las indicaciones de la tercera parte del Plan General de Contabilidad (Real

Decreto 1514/2007, de 16 de Noviembre).

FIRMAS y NOMBRES DE LOS ADM!NIS"FRADEBBES




MODELO DE DOCUMENTOS DE INFORMACION
SOBRE ACCIONES O PARTICIPACIONES PROPIAS

A1l

SOCIEDAD . NIF
COMPARNIA ESPANCLA PARA LA FABRICACION Cﬁ)lz% DEyﬁDRlo (PR%‘”WENS).SA . A08007932
DOMICILIO SOGIAL ~ st . ) ; e ¢

AV DE LES CORTS CATALANES 2 2 ? ) T et S

MUNICIPIO / _ovINGIA 4 ; f EJERCICIO

SANT CUGAT VALLES BARCELONA ) 2010

La socledad no ha realizado durante el presente ejercicio operacién alguna sobre acclones / participaclones propias

{Nota: En este caso ¢s suficiente la presentacién unica de esta hoja A1)

Saldo al cierre del ejercicio precedente: ..............ccccooiiviieicneeeeen. BCCIONES/PAICIPACIONGS .o

Saldo al ciemre del ejercicio: ruvenrnrs i snrrresaranssressranssessenseeneee ACCIONBS/PAMICIDACIONSS ooeieecieeeeeeee

........ % del capital social

<eeeeee. % del capital social

Pracio
«]
contraprestacion

a ; . .
Concapto Fecha de acuerdo N.? da acciones Nominal Capital social

Fecha (1 de junta general 0 participaciones Porcentale

Saldo después
de |a operacion

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Mota: Caso de ser nacesario, utilizar tantos elemplares como sean requeridos de ia hoja A1.1

{1) AD: Adquisicion originaria de acclones o participaciones propias o de |a sociedad dominante (articulos 74 de la Ley de Sociedades Andnimas v 39 dela Ley de Sociedades de Responabilidad Limitada).
AD: Adquisicion derivativa directa; Al Adquisicién derivativa indirecta; AL Adquisiciones libres (articulos 77 de la Ley de Sodedades Andnimas y 40.1 de la Ley de Sociedades de Responsabilkdad Limitada).

ED: Enajenacion de acciones adquiridas en contravencitn de ks res primeros requisitos del articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas.

EL: Enajenacién de acciones o participaciones de lbre adquisician (artkulos 78.1 de la Ley de Sociedades Andnimas y 40.2 de la Ley de Sociedades de Respensabilidad Limitada).

AD: Amortlzacién de acciones ex articulo 75 de la Ley de Sacledades Andmimas.

RL: Amartizacién de accienes a participacione de libre adquisicion {asticulos 78.2 de la Ley de Sociedades Anénimas y 40.2 de |a Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada).

AG: Aceptacion de acciones propias en garantia (artkculo 80 de Ley de Sociedades Anonimas).
AF; Acciones adquirldas mediante asistencia inandera de la propia entidad {articulo B1 de la Ley de Sociedades Andnimas).
PR: Acciones o participaciones reciprocas (articulos 82 de Ia Ley de Sociedades Andrimas y 41 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Liritada).




BALANCE DE SITUACION NORMAL

NIF: | A0B0O7932

DENOMINACION SOCIAL:

COMPARIA ESPANOLA PARA LA
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO

DRDAG | IROEY (WERSL CA

T

Espacio desiir:aqé. para las firmas de los administradoras
. ¥

UNIDAD (1):
Euroa:
Miles:

Millones:

09001

09002

49003

ACTIVO e ] L:?ﬂTEA:(fRIEA EJErcicio 2010 (3 | EsERCICIO _ 2008 (3)

A) ACTIVONO CORRIENTE. ... ... ..\oooeoes e, 11000 3.387.099.94 3.322.232,94
. Inmovilizado intangible .. ............................... ... 11100

1. Desammollo. . ... ... . e 11110

2. COMNCESIONES .. ... ...t e 11120

3. Patentes, licencias, marcas ysimilares .. ........... ... ... ..... 11130

4, Fondode comercio .......... ... ccuiuiuininnnnennnnann, 11140

5. Aplicaciones informaticas. _. ........... .. ... ... oo 11150

6. Invesligacion ........... ... ... i i 11160

7. Otroinmovilizadointangible. .. ....... ... . ... ... ... oL 11170

I Inmovilizado materiah. ... ... ....................cooeeii... 11200 28.674.95 40.068,95
1. Termenosyconstrucciones. ...........coueiiiiiiinnnnanen.. 11210

2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material . .. ............. 11220 28.874,95 40.066,95
3. Inmovilizadoencursoy anticipos .. ... ........ .. .. .l 11230

Ill. Inversiones inmobiliarias ........................... ... ... 11300

1. TemenOS . . . e 11210

2. ConslrucCiones .. ..., ..o e 11320

IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo ... | 11400

1. Instrumentosdepatrimenio . ........... ... ... . ... 11410

2. Crodilosaempresas . ... ... ..ot 11420

3. Valores representativosdedeuda . . ......... ... ... .. ... .. 11430

4. Denvados. ... ... 11440

5. Otfrosactivesfinancieros . ............. .. ..., 11450

6. Otrasinversiones. .. ... ........ ... . . ... i 11460

V. Inversiones financierasalargoplazo ........................ 11500 3.358.224,99 3.262.165,99
1. Instrumentos de patimonio . ............. ... ... ... ... 11510

2. Crédilos @ 1ereeros. . . ... .. ... ...t 11520 3.280.724,99 3.213.665,99
3. Valores representativosdedeuda . ... ......................... 11530 68.500,00 68.500,00
A Dervados. ... ... e 11540

5, Olrosactivosfinancieros .. ....... ... ... ... ... . ... ... ...... 11550

6. Olrasinversiones. ............ ...« .. 11560

Vl. Actlvos porimpuestodiferido .. ._.......................... 11600

VIl. Deudas comerciales nocorrientes. .. ........................ 11700

(1) Marqua la cesilla carrespondiente segun exprese les cifras an unidades, miles o milkines de euros. Todas los documentos que Integran las cuentas anuales deben elaborarse en la misma unidad.

{2) Ejerccio al que van referidas las cuentas anualas.
{3) Ejarcicio arterior.




BALANCE DE SITUACION NORMAL

B1.2

NIF: ADBO0O7932

DENOMINACION SOCIAL:

COMPARNILA ESPANOLA PARA LA
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO

Do | LAJCRISY &

Espacit destinado para las firmas de los administrad

ACTIVO

NOTAS DE
LA MEMORIA

eJERCIcio 2.0Y0 )

EJERCICIO _ 2.009

2)

B} ACTIVOCORRIENTE ... ... ... ... .. nnan,
I.  Activos no corrientes mantenidos paralaventa .. .............
I Existenciae . .......... .. ... .. ... o
1. Comerciales . .. ... ... e e
2. Matenas primas y otros aprovisionamientos . ....................
3. Productosencurso ............onimriiiiii i
a) Deciclolargodaproducccidn ......... .. ... ... . . e,
b) Deciclocorfodeproduccion . ........... ... ...
4, Productosterminados ........... ... o i
a) Daciclolargodeproducccion .. ....... ... .. .. i
b) Deciclocorfodeproduccion ........ ... ... .. . i i,
5. Subproduclos, residuos y materiales recuperados . ...............
6. Anticipos aproveedores. .......... ... i
ll. Deudores comerciales y otras cuentasacobrar . .. _...........
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios .. ................
a} Clientes por ventas y prestaciones de servicios a largo plazo. . . . .. ..
b} Clientss por venlas y prestaciones de servicios a corfo plazo. . ... ...
2. Clientes empresas delgrupoyasociadas . . .....................
3. Deudores varios........... .. .i e e
4. Personal. . ...
5. Activos porimpuestocorriente. ......... . ... .. ...
6. Otros crédilos con tas Adminisiraciones Piblicas . . ...............
7. Accionistas (socios) por desembolsos exigidos._.. .. ...............
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo . ..
1. Instrumentosdepalrimonio . .. ......... .. ... ... ...
Créditos aempresas . . ... ... i s

Valores representativosdedeuda . ......... ... ... L.

Ll

Derivados. . .. ... . . e

5. Ofrosactivos finanCieros .. ..... ... .. e in ..

B, Otras inversionesS. .. .......coit et e

12000

5.553.509,25

5.056.634.88

12100

12200

12210

12220

12230

1223

12232

12240

12241

12242

12250

12260

12300

2.831,78

95.200,87

12310

12311

12312

12320

12330

12340

12350

90.701,81

12360

2.831,78

4.499,06

12370

12400

12410

12420

12430

12440

12450

124560

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio antenor.




BALANCE DE SITUACION NORMAL B1.3
7

NIE: | A08007932 J
DENOMINACION SCCIAL: .

COMPANIA ESPANOLA PARA LA , A e

FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO

DDMAG | IDOCY MAWERMSL A

Espacio destinado para las firmas de los administrad
ACTIVO L:?nTEA:oD:m EJErciCIO _ 2010 {1y | esercicio_2.009 (5

V. Inversiones financlerasacortoplazo ........................ 12500 340091766 4.708.511.74
1. Instrumentos de patrimonio . . .. ... ... .. ... oo 12510
2. Créditos aempresas ... iii e i e 12520
3. Valores representativosdedeuda .. .......... ... ... L. 12530 5.399.129,34 4.706.723,42
4. Denivados. .. ... e 12540
5. Ofrosactivosfimancieros . .......... ... ... ... . iiiain. 12550 1.788,32 1.788,32
6. Otrasinversiones............. ... .. .cieiiiiiiinanina, 12560
VI. Pericdiflcaclonesacortoplaze ..................... ... ... 12600
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equlvalentes . . .. ............. 12700 149.759.81 252.922.27
1. Tesoreria . ... ... . e e 12710 149.759,81 252.822.21
2. Ofrus activos liquidos equivalentes . .. ............ ... ... .. ... 12720
TOTALACTIVO (A4 B . oot e 10000 8.940.609,19 8.378.867,82

(1) Ejerckio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercxzo anlerior. '




BALANCE DE SITUACION NORMAL

B2.1

NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
COMPARNIA ESPANOLA PARA LA

AD8007932

FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO
{DDAM 1 IDECEY MRS @A

ol
Espacio destinado para las firmas de los administradorfs

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

NOTAS DE
LA MEMORIA

.
EJErcicio _2.010 (1)

EJERCIcio _ 2.009 )

A)
A1)

Vil

Vil

A-2}

A-3)
B)

PATRIMONIONETO ... ... . . e
Fondosproplos ......... ... .. ... . . i i
Capltal . ....... ... e
Capitalescriturado .. ..............
(Capital noexigido). .. ........ ..o

Primadeemisién . ......... ... ... ... .. ...

Legal yestatutarias .. ........ .. ... ... ... .
Orasreservas . ... ... ... ... ... i
(Acciones y participaciones en patrimonio proplas} .. .........
Resultados de ejercicios anteriores. . . ......................
Remanente............ ... ... i
{Resultados negativos de ejercicios anleriores). ... ..............
Otras aportacionesdesocios. . ............................
Resultado del efercicio . ....... ... .. ... ... .. ... .. ... ...,
{Dividendoacuenta) ............ ... ... ... ... .. ... ... ...
Otros instrumentos de patimonioneto. .. ...................
Ajustes porcambiosdevalor.................. ... ... .. ...
Actlvos financieros disponlbles paralaventa ... ...... ... ...
Operacionesdecobertura. ................ ... ... ... ... ...

Actit\;os no corrientes y pasivos vinculados, mantenidos para la
VR e e

Subvenciones, donaciones y legados recibidos. . ... ........ ..
PASWGNOCORRIENTE ... ............. ... .. .............
Provisiones alargoplazo . .............. .. ... ... .. ...
Obiigaciones por prestaciones a largo plazo al personal. . .........
Actuaciones medioambientales . . .............. ... ... ... ...
Provisiones por reestructuracion .. ......... ... ... . 0 0.

Otras provisiones . . ... ... ... . e

20000

8.837.72357

8.378.902,62

21000

8.837.723,57

8.378.902,62

21100

1.558.460,75

1.558.460,75

21110

1.558.460,75

1.658.460,75

21120

21200

21300

6.820.441,87

6.732.72575

21310

311.692,15

311.692,16

21320

6.508.749,72

6.421.033,60

21400

21500

21510

21520

21600

21700

458.820,95

87.716,12

21800

21900

22000

22100

22200

22300

22400

22500

23000

31000

31100

31110

31120

31130

31140

{1} Ejercicio al gue van refaridas las cuentas anuakes,
{2} Ejercicio anlenor.




BALANCE DE SITUACION NORMAL

B2.2

NIF: AQ8007932
DENOMINACION SOCIAL: T
COMPARNIA ESPANOLA PARA LA . 1u. v , ’
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO e
fir]=Talal| : ]
Espacio destinado para las firnas de jos administradores { -
PATRIMONIO NETO Y PASIVO L:%Tlsﬁoﬁ\ EJErcicio__2.010 (4) | EJERCICIO _2.008 ()
Il. Deudasalargoplazo........... ... ... ... ... ciiiiiiiiinn., 31200
1. Obligaciones y otros valores negeciables ...................... | 31210
2. Deudas conentidadesdecrédito. . .................... ... ... 31220
3.  Acreedores por arrendamiento financiero ... ... . ... L 31230
4, Derivados ... ....... ... e 31240
5. Otrospasivosfinancieros. ...........cov i 31250
ll. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo . .. .. 31300
IV. Pasivosporimpuestodiferido .. ... ....................... 31400
V. Periodificaciones alargoplaze. . ........... ... ... ... 31500
VI. Acreedores comercialesnocorrientes . ..................... 31600
Vil. Deuda con caracteristicas especiales alargo plazo. .. ... ... ... 31700
€) PASIVOCORRIENTE ... .. \ooor oo 32000 102.885,62 -34,80
I Pasivos vinculados con activos no corrlentes mantenidos para
laventa .. .. .. ... .. 32100
Il. Provislonesacorteplazo . ......_ .. ......... ... ... ., 32200
. Deudasacortoplazo..................................... 32300
1. Obligaciones y otros valores negociables ... ................... 32310
2. Deudas conentidadesdecrédito. . .. ................ .. ... ... 32320
3.  Acreedores por arrendamiento financiero . ......... ... .. L. 32330
4, Derivados......... ...t 32340
5. Otrospasivosfinancieros. ............. ... e 32350
IV. Deudas con empresas del grupo y asociadas acorto plazo. .. .. 32400
V. Acreedores comerciales y otras cuentasapagar. . . ........... 32500 102.885,62 -34.80
1. Proveedores. .. .. ... ... ... 32510 7A14.87 ~34.80
a) ProveedoresalargoplaZzo........ .. .. .. 32511
b) Proveedoresacorfoplazo. . ... .. ... .. ... ol 32512 741467 -34,80
2. Proveedores, empresas del grupoy asociadas . .. ............... 32520
3. ACreedores vamios. . ... ... i 32530
4.  Personal (remuneraciones pendientes depago) ................. 32540
5. Pasivos porimpuestocorriente .. .......... .. ... L 32550 94.886,72
6.  Oftras deudas con las Administraciones Publicas. ................ 32560 584,23
7. Anticiposdeclientes. . .......... .. .. oo 32570
Vl. Periodificaclones acorteplaze. ................... ... .. ... 32600
Vil. Deuda con caracteristicas especiales acortoplazo. . ..... .. ... 32700
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) .................. 30000 8.940.609,19 8.378.867.82

(1) Ejerckio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio antarior.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

P1.1

NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
COMPANIA ESPANOLA PARA LA

AQ0B007932

FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO

fal MOWICASLVCA -
Espacio destinado para las firmas de los administradon b
NOTAS DE
(DEBE} / HABER LAMEMORIA| EJERcicio _ 2010 (1) [ esErciclo_ 2008

A)

a)

b)

a)
b)
<)

d}

a}
b}

a)
b)

c}

)
b)

c)

d)

10.
".
a)
b)
12,

13.
A)

OPERACIONES CONTINUADAS

Prestacionesde servicios. . . ................... ... ... ...
Variacidon de existencias de productos terminados y en curso de
fabrlcacldn . ... .. ... . ... ...l
Trabajos realizados por la empresa para suactive ............
Aproviglonamientos. .. .............. ... ... ..o
Consumodemercaderias . ............ ... ... ... .. ...
Consumo de materias primas y otras materias consumibles. . ... . ..
Trabajos realizados porotras empresas ...................00.
Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos.
Otros ingresos deexplotacion . ......._....................
Ingresos accesonios y otros de gestién comiente. .. ..............
Subvenciones de explotacidn incorporadas al resultado del ejercicio .
Gastosdepersonal . ... ... .. ... ... L.
Sueldos, salariosyasimilados . . ........... ... ... ...
Cargassociales ............ .. ... . .
Provisiones. .. ...
Otros gastosde explotacién. . ... ...... ... ... ..............
Servicios exteriores . ............ s
Trbutos. . ..
Pérdidas, deteriore y variacion de provisiones por operaciones
COMErCIAIBS . .. ... . e e
Otros gastos de gestidncomiente. .. .. ... .. ... ... .. ...
Amortlzaclén del inmovllizado .. .......... .. ... L
Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y
OlTaS. . L
Excesos deprovislones. . ... ............ ... .. ... ... ... ...
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado . . .. ..
Deterioroypérdidas. ........... . .o e
Resultados por enajenacionesyotras.. ................oovne
Diferencia negativa de combinacilones de negocio .. ... .. ...
Otrosresultados. . .. ........... ... ... ... .. ... . ... ...,

RESULTAPRO DE EXPLOTACION
(M+2+3+4+5+6+T7+8+9+10+11+12+13) ... ... ... ..

40100

40110

40120

40200

40300

40400

40410

40420

40430

40440

40500

40510

40520

40600

40610

40620

40630

40700

-26.975,81

-22.107.88

40710

-26.975,81

-22.107.88

40720

40730

40740

40800

-11.192,00

-11.191,00

40900

41000

41100

41110

41120

41200

41300

-2.885,93

-15.956,01

49100

-41.053,74

-49.254 89

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior,




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS NORMAL

P1.2

>— / :
NIF: | A0B007932 7 / 4 D
> L T : / .
DENOMINACIGN SOCIAL: ’ ,;' , —
COMPANIA ESPANOLA PARA LA
FABRICACIGN MECANICA DEL VIDRIO
Espacio destinado para las firmas de !os edministradores b
NOTAS DE t
{DEBE) / HABER LA MEMORIA| EJERCICIO _2.010 (1) | EJERCICIO __2.002 (2)

14. Ingresos financleros . ................. ... ... ... 41400 462.813.47 182.630,65
a) De participaciones en instrumentos de patrimenie. ............... 41410 3,59
a1} Enempresasdel Qrupo y asceiadas . .....ov e 41411 3,59
B2} EMIBICOIOS . . i ottt e e 41412
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros .. ...... .. 41420 462.81347 182.627,06
b 1) Deempresas del grupo y 8S00IadaS .. ..o ..o 41421 156.948,68 182.623,88
B2) DEterteros. ... ..ot e 41422 305.864,79 3,18
c}  Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de caracter

financiera . ... e e 41430
15. Gastosfinancieros.......... ... ... ... .. ... ... 41500 -1.718,46 -1.282,73
a) Pordeudas con empresas delgrupoy asociadas . ... ............ 41510
b} Pordeudasconierceros ...............v.viaurne i, 41520 1.71846 -1.282,73
¢) Poractualizacién de provisiones . ................. .. 000 41530
16. Varlacidn de valor razonable en instrumentos financieros . .. . .. 41600
a) Carleradenegociacionyotros. .. ... .. ... . ... . o 41610
b}  Imputacién al resultade del ejercicio por actives financieros

disponiblesparalaventa ... ......... ... ... ... .. ... 41620
17. Diferenclasdecamblo. .. ................................. 41700 507,79
18. Deteriore y resultado por enajenaciones de Instrumentos

fimancleros ... ... e 41800
gl Detefiorosypéerdidas. ............ ... 41810
b) Resultados por engjenacionesyotras................. ... .. ... 41820
18. Otros ingresos y gastos de caracter flnanclero .. ............. 42100
a) Incorporacién al activo de gastos financieros. .. ... .. ... ... ... ... 42110
b) Ingreses financieros derivados de convenios de acreedores. ... .. .. 42120
¢} Restodeingresosygastos ........... ... ..o 42130
A.2) RESULTADC FINANCIERG (14 +15+16+17+18+19) . . .. 49200 461.095,01 181.855,71
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS{A1+A.2) ... ... ....... 49300 42004127 132.600,82
20. lmpuestos sobrebeneficios ............................... 41900 38.779,68 -44.884,70
A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES

CONTINUADAS (A3 +20) ... oot omeeee e 49400 458.5620,95 87.716.12
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS
21. Resultado del ejercicio procedente de operaciones

interrumpidas neto de impuestos. . ...................... ... 42000
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A4 +21) .. ................... 48500 458.820,95 87.716.12

(1) Ejercicio al que ven reteridas las cuentas anueles.
(2) Ejercicio antenor.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL

PN1

A) Estado de ingresosy ga/stos r%’onocidos en el ejercicio -

NIE: | A08007932

DENOMINACION SOCIAL:

COMPARNIA ESPANOLA PARA LA
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIOI
+

DD | 100CY SWAIERISL €A

Espacio destinado para las firnas de los administradored”

NOTAS DE
LA MEMORIA

13
EJERCICIO  2.010 (1)

EJERCICIO _ 2.009

{2)

A) RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS . . ...
INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO
NETO
I Por valoracién de instrumentos flnancleros ..................
1. Activos financieros disponibles paralaventa. ...................
2. Oftrosingresos/gaslos. .. ........... ... .. .. ...
Il. Porcoberturas de flujos deefective. . .......................
lll. Subvenclones, donaclones y lagados recibldos. ..............
IV. Por ganancias y pérdidas actuariales y ofros ajustes ..........
V. Por actlvos no corrlentes y paslvos vinculados, mantenidos para
laventa. . ... ... e
VI. Diferenciasdeconverslén................... ... .. oounennn
VIl. Efectolmpositivo . ..... . ... ... ... .. ... ... .
B) Total ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio
neto (I+N+M+IV+VVI+VI) .. ... ...
TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
VIll. Por valoracion de instrumentos financieros . ... ..............
1. Activos financieros disponibles paralaventa. ... ................
2. Otrosingresos/gaslos. .. ... ... ..o
IX. Porcobertures deflujosdeefectivo. . ... ... .. .. ... ... ..
X. Subvenciones, donaciones y legados recibidos. . ... ...... .. ..
Xl. Por activos no corrlentes y paslvos vinculados, mantenidos para
laventa. . .. .. ...
Xll. Diferenciasdeconversion.................................
Xll. Efectoimpositivo . ............... ... ... ... . .o
C) Total transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
VIH+ X+ XXX XM ..

TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (A+B+C}) ... ...

59100

458.820,95

87.716,12

50010

50011

50012

50020

50030

50040

50050

50060

50070

59200

50080

50081

50082

50090

50100

50110

50120

50130

59300

59400

458.820,95

87.716,12

(1} Eercicio al que van referldas las cuentas enuakas.
(2} Ejercicio anierior.




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL

B) Estado total de caml;ios e?,*tel patrimonio neto

PN2.1

NIF: ADBDO7932

DENOMINACION SOCIAL:

COMPARNIA ESPANOLA PARA LA
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO

™1 1IBDCY MAMERISY

Espacio destinadc para las firmas de los administragords:

CAPITAL
ESCRITURADO {NO EXIGIDO) PRIMA DE EMISION
o 02 03
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 (1) ........ 511 1.558.460,75
. Ajustes por cambios de criterio del ejerciclo
2008 (1)yanteriores ......................... 512

II. Ajustes por errores del gjercicio _ 2.008 (1)

yanterlores .. ......... ... .. ... ... . 513
) SpgAyEToo Mo R BIReEle
I. Total Ingresos y gastos reconocidos .. ............ 515
Il. Operaciones con socios o propletarlos ............ 516
1. Aumentosdecapital ............................. 517
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversidn de pasivos financieros en patrimonio neto

(conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-} Distribucidnde dividendos. .. ................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

(Netas) . .. ..o 521
B. Incremento (reduccion) de patrimonio neto resultante de

una combinacién de negocios. . . . .................. 522
7. Qtras operaciones con socios o propietarios .......... 523
lll. Otras variaciones del patrimonioneto . ... _........ 524
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 208 (2) ... ..... 511 1.558.480.75
l. Ajustes por camblos de criterio en el ejercicio

2009 (2). .. 512

Il. Ajustes por errores del ejercicio __ 2008  (2). ... ... 513
D) S;L?O AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO 514 1.558.480.75
I. Total ingresos y gastos reconocidos _............. 515
Il. Operaciones con socios o propletarios .. .......... 516
1. Aumentosdecapital ...................... ... ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversidn de pasivos financieros en patrimonio neto

{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-) Distribucién de dividendos . ... .................. 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias

netas) . . ... ... . L e 521
B. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de

una combinacidnde negocios. ..................... 522
7. Oftras operaciones con socios o propietarios .......... 523
I, Ofras variaclones del patrimonioneto ............. 524
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2010 (3) ........ 525 1.558.480,75

{1} Elerdcicio N-2.
(2} Elerdiclo anterior al que van raferides les cuentas anuales (N-1).
(3) Ejercicio al que van referidas |as cuentas anuales (N).

CONTINUA EN LA PAGINA PNZ 2




VIENE DE LA PAGINA PN2.1

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.2
B) Estado total de cambios e/( el patrimonio neto
Z
NIF: ADB007932
DENOMINACION SOCIAL; -
COMPARIA ESPANOLA PARA LA g
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIOI ;
(DEAC LIREEY MWCKME A + i
Espacic destinado para las firmas de los adminisira I
L
{ACCIONES " RESULTADOS
Y PARTICIPACIONES DE EJERCICIOS
RESERVAS EN PATRIMONIO PROPIAS) ANTERIORES
04 05 06
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (1) ........ 511 6.179.736,51
. AJustes por camblos de criterlo del ejercicio
2008 (1)yanteriores ......................... 512
Il. Ajustes por errores del ejerclclo _ 2.004 (1)
yanterlores .. ..............iirriuinrriiennn. 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2000 (2). 0 514 6.179.736,51
. Total Ingresos y gastos reconocidos .............. 515
Il. Operaciones con socios o propletarios . . .......... 516
1. Aumentosdecapital .............. ... ... ... .. ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversitn de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Distribuciénde dividendos...................... 520
5. Operaciones con acciones o parlicipaciones propias
Metas) . . ... .. e 521
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de
una combinaciéndenegocios. . .............. ... .. 522
7. Ofras operaciones con socios o propietarios .......... 523
lll. Otras varlaclones del patrimonioneto ............. 524 552.969,24
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2008 (2) ........ | 511 6.732.725.75
I. Ajustes por cambios de criterlo en el ejercicio
2008 (). .. 512
Il. Ajustes por errores del elerciclo _ 2008 (2)........ 513
D} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2090 (3. meoee e 514 8.732.725,75
I. Total ingresos y gastos reconocidos .. ... ... .. ... 515
Il. Operaciones con socios o propieterios . . .. ... ... .. 516
1. Aumentosdecapital . ............. ... ... ... ... 517
2. {(-}Reduccionesdecapital . ....................... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversibn de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-)Distribuciénde dividendos...................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
netas) . ... e 521
6. Incremanto (reduccién) de patnmonio neto resultante de
una combinacidbndenegocios. .. ................... 522
7. Ofras operaciones con 50cios o propietarios ... ....... 523
{ll. Otras variaciones del patrimonioneto ............. 524 87.718,12
E) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 2010 (3) .. ... ... 525 6.820.441.87

(1) Ejercicio N-2.
(2) Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).
(3) Ejerccio al que van refendas las cuentas anuales {N).

CONTINUA EN LA PAGINA PN2.3
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VIENE DE LA PAGINA PNZ.2

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.3
B) Estado total de camb’ios e?,nél patrimonio neto
NIF: AD8007932
o
DENOMINACION SOCIAL: ~
COMPANIA ESPANOLA PARA LA .
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO Y
DDAN 1IBEEY MAICKSY © A 1
Espacio destinado para las firmas de los administrad i’
OTRAS
APORTACIONES RESULTADO (DIVIDENDO
DE SOCIOS DEL EJERCICIO A CUENTA)
07 08 09
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 29008 (1) ........ | 511 552.989.24
I. Ajustes por cambios de criterlo del ejercicio
2008 (1)yanteriores .. ... .................. 512
Il. Ajustes por errores del elarciclo _ 2008 (1)
yanterlores ........... ... . .. ... ... i 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2009 (2} e . e 514 552.989,24
I. Total Ingresos y gastos reconocidos . . ............ 515 87.716,12
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516
1. Aumentosdecapital ..................... ... ... 517
2. (-)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversion de obligacicnes, condonaciones de deudas). 519
4, (-) Distribucion de dividendos. . .................... 520
5. Operaciones con acciones o parlicipaciones propias
(metas). . ... i 521
6. Incremenio (reduccién) de patrimonio neto resultante de
una combinacionde negocios. .. .. ... .. ... ... 522
7. Ofras operaciones con socios o propietarios .......... 523
lll. Otras varlaciones del patrimonioneto .. ........... 524 -552.989.24
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 (2) . ....... 511 §7.718,12
. Ajustes por camblos de criterio en el ejercicio
2000 (). ... e 512
lIl. Ajustes por errores del ejerciclo _ 2008 (2)........ 513
D) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO 87.716.12
2010 [3). . e 514 o
I. Total ingresos y gastos reconocidos ... _.......... 515 458.820,95
Il. Operaciones con socios o propietarios ............ 516
1. Aumentosdecapital ...... ....................... 517
2. (-)Reduccionesdecapital . . ...................... $18
3. Conversion de pasivos financieras en patrimonio neto
{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4. (-) Distribucion de dividendos . ..................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(netas). .. ... e 521
6. Incremento (reduccion} de patrimonio neto resuitante de
una combinacidn denegocios. .. ............ .. ... 522
7. Otras operaciones con socios o propietanos .......... 523
ll. Otras varlaciones del patrimonloneto .. ........... 524 -87.716,12
E} SALDO, FINAL DEL EJERCICIO 200 (3) .. ... ... 525 458.820,95

{1) Ejerciclo N-2.
{2) Ejerciclo arterior al que van referdas las cuermas anuales {(N-1).
{3) Elercxio al que van rafendas las cusnlas anualas (N).

CONTINUA EN LA PAGINA PN2.4




VIENE DE LA PAGINA PN2.3

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL PN2.4
B) Estado total de cambios en ¢l patrimonio neto
<2 &
4
NIF: ADBDO7932 /
DENOMINACION SOCIAL; .
' .
COMPANIA ESPANOLA PARA LA
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO
DDA L IDDEY MINEMSY ©A ’ -
Espacio destinado para las firmas de tos administradores
;
i i
SUBVENCIONES,
OTROS INSTRUMENTOS | AJUSTES POR CAMBIOS | DONACIONES Y LEGADOS
DE PATRIMONIO NETO DE VALOR RECIBIDOS
10 " 12
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 (1) ........ 51
. Ajustes por cambios de criterio del ejerciclo
2008 (l}yanteriores ......................... 512
Il. A]ustes por errores del ejercicio _ 2.008 (1}
yanteriores ........... . ... . . ... 513
B) SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2008 (2). .. ... .. 514
. Total ingresos y gastos reconocidos .. ............ 515
Hl. Operaciones con socios o propietarios ............ 516
1. Aumentosdecapital .................... ... ... 517
2. {-YReducciones decapital ........................ 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4, (-)Distribucién de dividendos...................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(gL = T 521
6. Incremento {reduccidn) de patrimonio neto resultante de
una combinacidn de negecios. .. ... ... ... ... 522
7. Oftras operaciones con socios o propietarios .......... 523
Ill. Otras variaciones del patrimonioneto .. ........... 524
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2009 (2} ........ 51
I. Ajustes por camblos de criterlo en el ejercicio
2009 (2). e 512
Il. AJustes por errores del ejercicio __ 2003 (2)........ 513
D} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2010 (). .. 514
l. Total ingresos y gastos reconocidos .............. 515
Il. Operaciones con socios o propietarios . ........... 516
1. Aumentosdecapital . .............. ... ... 517
2. {-)Reduccionesdecapital . ....................... 518
3. Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversion de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4, (-)Distribuciénde dividendos . .. ................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(Metas). .. .. ... .. L)
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de
una combinacién de negocios. . ... ... e 522
7. Dtras operaciones con socios ¢ propietarios .......... 523
lll. Otras variaciones del patrimonioneto . ............ 524
E) SALDO, FINALDEL EJERCICIO _ 2010 (3} ........ 525
(1} Ejercicio N-2.
(2} Ejercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1).

(3

Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales ().

CONTINUA EN LA PAGINA PN2.5




VIENE DE LA PAGINA PN2.4

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO NORMAL
B) Estado total de cambios elyel patrimonio neto

PN2.5

NIF: | A08007932

DENOMINACION SOCIAL:

COMPANIA ESPANOLA PARA LA
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO
(BEROC 1IBREY MAMELGY A

TOTAL
13
A) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 (1) ........ 511 8.291.186.50
. Ajustes por camblos de criterio del ejercicio
2008 (1)yanteriores ......................... 512
Il. Ajustes por errores del ejercicio _ 2008 (1)
yanterores ......... ... .. 513
B} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2008 (2). . 514 8.291.166.50
I. Total Ingresos y gastos reconocidos .............. 515 87.716.12
Il. Operaclones con socios o propletarlos .. .......... 516
1. Aumentosdecapital ............... ... .. ... 517
2. {~)Reduccionesdecapital . ....................... 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto
(conversién de obligaciones, condonacicnes de deudas}. 519
4, (-)Distribucién de dividendos. . .................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
(netas). . ... 521
6. Incremento (reduccién) de patrimonio neto resultante de
una combinacién de negoctos. . ... ... ... ... ... 522
7. Ofras operaciones con socios o propietanios .......... 523
Ill. Otras varlaciones del patrimonioneto .. ........... 524
C) SALDO, FINAL DEL EJERCICIO _ 2008 (2) ........ 511 8.378.902,62
l. AJustes por cambios de criterio en el ejercicio
2009  (2). ... 512
Il. Ajustes por errores del eJerciclo _ 2008  (2)........ 513
D} SALDO AJUSTADO, INICIO DEL EJERCICIO
2010 (). ... 514 8.378.902,62
I. Total ingresos y gastosreconocldos . ............. 515 458.820,95
Il. Operaciones con socios o propletarios ............ 516
1. Aumentosdacapital ............................. 517
2. (~)Reduccionesdecapital ........................ 518
3. Conversién de pasivos financieros en patrimonio neto
{conversién de obligaciones, condonaciones de deudas). 519
4, (-)Distribuciondedividendos. ..................... 520
5. Operaciones con acciones o participaciones propias
{netas). .. ... 521
6. Incremento (reduccién) de patimonio neto resultante de
una combinacidnde negocios. .. ................... 522
7. Ofras operaciones con socios o propietarios .. ... .. ... 523
lll. Otras variaclones del patrimonloneto ............. 524
E} SALDO, FINAL DEL EJERCICIQ _ 2010 {3} ........ 525 8.837.723,57

{1) Ejercido N-2.
{2) Eiercicio anterior al que van referidas las cuentas anuales (N-1),
(3) EGercicio al que van referidas las cuentas anuales (N).
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

F1.1

NIF: A08007932

DENOMINACION SOCIAL: B T

COMPARNIA ESPANOLA PARA LA J i

FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO

DDA 1 IDRCY MIMERSY ©A {Q?é/r‘—'

Espacio destinado para las firmas de 108 adminis res s !_;
NOTAS DE t—
LA MEMORIA| EJERcicio _ 2010/ (1) | esercicio 2008 (o
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos . . ................. 61100 420.041,27 132.600.82
2. AJustes del resultado. . .. .. ...... ...\ 61200 ~449.903,01 -171.842,85
a)  Amorizacion del iNMOVHIZAO () .. ..\ v eeeearre e 61201 11.192,00 11.192,00
b) Comecciones valorativas por deterioro (+/-)} ..................... §1202
¢} Variacién de provisiones (+/=) .. ... ... ..o e 61203
d) Imputacidnde subvenciones (-} ........... ... i 61204
e) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-)........ 61205
f}  Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros (+/~). | 61206
g) Ingresosfinancieros (=) . ........... ... . .. e 61207 462.81347 -183.134.85
h} Gastosfinancieros (+} ... ... .. ... ... . i e 61208 1.718.48
i} Diferenciasdecambio(+/~).......... .. .. ... . oo ieioa 61209
i) Variacion de valor razonable en instrumentos financieros (+/=) ...... 61210
k) Otrosingresosygastos (~/+). .. ... 61211
3. Cambios enelcapltalcorriente . . ........................... 61300 195.289,51 98.587.19
a) Existancias (H-). . ... .. . 61301
b} Deudores y otras cuentas paracobrar (+/~) ..................... 61302
c) Otrosactivoscornientes (+/=). ... .. ... ... .. 61303
d) Acreedores yotras cuentas parapagar(+/=). .................... 61304 195.280.51 98.587,19
e) Otrospasivoscomientes (+/=) ... .. ... .. ... .. e 61305
Oftros activos y pasivos nocorrientes (+/=) .. .................... 61306
Otros flujos de efectivo de las actlvidades de explotacidn. ... ... 61400 499.874.69 137.622,19

@) Pagos de IMIErESEs (=}, . . ...\ ren s 61401 -1.718.48 -1.057.96
b) Cobrosdedividendos (+}. . ............ ... .. ... .o L. 61402
C) CObIOS D6 INEreses (+) - .. oo oo 61403 462.813,47 183.134,85
d} Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios {(+/-). .............. 61404 38.779,68 4445470
@) Ofrospagos (cobros) (—/+). ... ... ... L 61405
5. FluJos de efectivo de las actlvidades de explotacion (1 + 2+ 3 +4) | 61500 665.302,46 196.867,35

(1) Ejercicio al que van referidas las cusnias anuales.
(2) Ejercico antanor.




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

F1.2

NIF: ADB0QT932
DENOMINACION SOCIAL: N
COMPANIA ESPANOLA PARA LA i
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO ™y
1 IRBEY MIAMCRCY S K .
Espacio destinade para las firmas de los administradoref’ ™ J
NOTAS DE .
LAMEMORIA| EJERciclo _2.010 , (4 |- esgreicio 2008 (o)

B}
6.
a}
b)
<)
d)
e)
)

9)
h}
7.
a)
b}
c)
d)
e)
f)

a)
h)
8,

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagospeorinversiones {—).. ... ... ... ... ... ... ... ... ...,
Empresasdelgrupoyasociadas. . .................. ... ...
Inmovilizado intangible. .. ... ... .. .
Inmovilizadomaterial . ............ .. ... ... . . i
Inversiones inmobilianas . .. ....... ... .. .o Lo lLL
Otros activos financieros ... ... . ... .. .ol i
Activos no cormientes mantenidos paraventa .. .......... .. ... ...
Unidaddenegocio. .. ... ... it
Otros activos . ... ... ... e
Cobros por desinversiones (+}. . . ............... ..o oo..
Empresas delgrupoyasociadas. . ..........coiiviinnnn .
Inmovilizadointangible. . ... ... ... ...
Inmovilizadomatenial . ............ . ... . i
Inversiones inmobiliarias . ... ... ... ... .o L L,
Otros activos financieros .. ........... ... ..o i
Activos no corrientes manienidosparaventa .. ..................
Unidaddenegocio. . ... ..ottt e
Otros activos .. ... ..o e

Flujos de efectivo de las actlvidades de inversién (6+7) ... ... ..

-768.464 92

-1.188.131,74

-768.464,92

-1.188.131,74

1.177.104,00

1.177.104,00

-768.464,92

-21.027,74

(1) Ejercicia ai que van referidas las cuentas anualas.
(2) Ejercicio antanar.




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO NORMAL

F1.3

NIF: | A08007932

DENOMINACION SOCIAL:

COMPARIA ESPAROLA PARA LA
FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO
PPAC 1HiDOEY MAERGY QA

Espacic destinado para las firmas de los administrﬂdoras

NOTAS DE
LA MEMORIA| EJERCICIO _ 2.010

3
)

EJERCICIO _ 2009

2)

€) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio. ..............
a) Emision de instrumentos de patrimonio (+)............. ... .. ...
b) Amortizacion de instrumentos de patimonio (=) .. ................
¢) Adquisicién de instrumentos de patimonio propio (-). . ............
d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio (+) .............
e} Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+}. .. .. ...........
10. Cobros y pagos por instrumentos de pasive financlero .. ..... ..
al EMISkon . ... e e
1. Obfigaciones y ofros valores negociables +) . ... .......... ...
2. Deudssconentidadesde crédifo (+). . ... ... ... ... ... ...
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+) .. . ...........
4. Deudes con caracteristicas aspeciales (+) .. .................
B OMras deugas (4) .. .. .. e e
by Devoluciényamortizacidnde .. ... ... ... ... ... .. ...
1. Obligaciones y olros valores negociables (=) .. .. .............
2. Deudasconentidadesdecrédito(—)........................
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas () . . ............
4. Deudas con caracleristicas especiales (~) . ..................
5 OfrasdeudaS({—) . ......oo i e
11. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos
depatimonio. . ... ... . ... . e
a) Dividendos (=) ... ... e
b) Remuneracién de otros instrumentos de patrimonio () . ......._...

12. Flujos de efectivo de las actlvidades de financiacion {9 + 10 + 11) .

D) Efecto de las variaclongs de lostiposdecamblo ........... ...

E} AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O
EQUIVALENTES (5+8+12+D}. ... ... ... .. ... .. ... ....

Efectivo o equivalentes al comienzo del sjercicio. .. ..................

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio ... ................... ...

63100

63101

63102

63103

63104

63105

63200

63201

63202

63203

63204

63205

63206

63207

63208

63209

63210

63211

63212

63300

63301

63302

63400

64000

65000

-103.162,46

175.839,61

65100

252.922,27

76.803,75

65200

149.759,81

252.922.27

{1) Ejerciclo al qus van referidas las cusntas anuales.
{2) Ejercicio arerior.




En Barcelona, a 22 de Febrero de 2011,

COMPANIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO, S.A. [CELO o
la SOCIEDAD)

Don Miguel Rodriguez Dominguez, con D.N.I. numero 31,999.904-G, Presidente del
Consejo de Administracion de la Sociedad,

Don Carlos Casas Diaz, con D.N.I. numero 46.656.87 2-S, Consejero de la Sociedad,
Don Oscar Garcia Bermejo, con D.NLI. nimero 52.276.084-M, Consejero de ia Sociedad,

La sociedad ACINIPO 07, S.RL, con CLF. numero B85245140, que a su vez nombra
como representante a Don José Maria Lopez-Elola Gonzalez, con D.N.. numero
50.275.202-P, Consejero de la Sociedad,

DECLARAN:

Que hasta donde alcanza nuestro conocimiento, las cuentas anuales de la
Sociedad del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010, han sido elaboradas con
arreglo a los principios de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio,
de la situacion financiera y de los resultados de CELO y que el informe de gestion
aprobado, incluye un anaiisis fiet de la evolucion de ios resultados empresariaies y de la
posicién de CELO, junto con la descripcion de los principales riesgos e incertidumbres a
los que se enfrenta. De conformidad con las disposiciones vigentes, los administradores
procedemaos a firmar la presente deciaracion de responsabilidad de las cuentas anuales
y del informe de gestion de la Sociedad, elaborados de acuerdo con la normativa en
vigor y cerrados a 31 de diciembre de 2010.

Miguel Rodriguez Dominguez - Carlos ¢ag ia
Presidente del Conséig’de Adinistracion Cancolfr .
0 : ‘ Z
scar Garcna@w’me_jo ACINIPO 07, S.R.L. representada por
Consejero José Maria Lopez-Elola Gonzalez
‘ Consejero
L




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

Comision Nacional
del Mercado de Yalores
REGISTRAD DE ENTRADA
N° 2011067822 20/04/2011 11:22

ONIR Y A

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2010

C.LF.: A-08007932

Denominacion social: COMPANIA ESPANOLA PARA LA FABRICACION MECANICA DEL VIDRIO, S.A.



MODELC DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer las instrucciones que para
su cumplimentacién figuran al finat del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de Gltima Capital Social (euros) Nimero de acciones Nimero de derechos de
modificacion voto
23/10/2002 1.558.460,75 234355 234.355

Indiguen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A2 Detalte los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion social del accionista MNamero de Nimero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos(*) voto
ACINIPC 07, S.R.L. 230.882 v} 98,518

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:



A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de [a sociedad:

Nombre o denominacién social del consejero Niimero de N(mero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos (*) voto
DCON MIGUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ 1 o} 0,000
DON JOSE MARIA LOPEZ-ELOLA GONZALEZ 1 230.882 98,518
DON OSCAR GARCIA BERMEJO 1 0 0,000
DON CARLOS CASAS DIAZ 1 D 0,000
Nombre o denominacidn social A través de: Nombre o Nimero de derechos | % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacion social dei titular de voto directos derechos de voto
participacion directo de la participacién
DON JOSE MARIA LOPEZ-ELOLA | ACINIPO 07, S.R.L. 230.882 98,518
GONZALEZ
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 98,520

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracidn de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en {a medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario;

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titutares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo gue sean escasamente relevantes o deriven del giro
¢ trafico comercial ordinario:

A6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segiin lo establecido en el
art. 112 de Ja LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:



NO

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Vatores. En su caso, identifiquela;

Sl

Nombre o denominacién social

ACINIPO 07, S.R.L.

Observaciones

Posee el 98,518% de las acciones de la Scciedad

A B8 Complete los siguientes cuadras sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de acciones directas Namero de acciones indirectas (%) % total sobre capital social

0 0 0,000

(*} A través de:

Total 0




Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas
durante el ejercicio:

Plusvalla/{Minusvalta) de las acciones propias enajenadas durante ef periodo (miles de euros) 0

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para flevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

Mo existe altorizacion actualmente de la Junta de Accionistas al Consejo de administracién para llevar a cabo las adguisiciones
sobre transmisiones de acciones propias, salvo por la Oferta Publica de Adguisicion de Acciones de la Sociedad, autorizada el
31 de enero de 2008 y cuyo plazo finaliza el 10 de abril de 2008,

A 10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a |a adquisicidon o transmisidén de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de volo:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccién 0
estatutana

Indique si existen restricciones legales a la adquisicion o transmision de participaciones en el capital social:

NO

A_11 Indigue si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta publica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NG

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira }a ineficiencia de las
restricciones:



B.1 Consejo de Administracién

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1.1 Detalle el nimerc maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Namero maximo de consejeros

14

Namero minimo de consejeros

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargoen el F. Primer F. Utimo Procedimiento
denominacion social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero

DON MIGUEL - PRESIDENTE 01/10/2007 | 15/07/2008 | VOTACION EN
RODRIGUEZ JUNTA DE

DOMINGUEZ ACCIONISTAS

DON JOSE MARIA ACINIPO 07, S.RL. CONSEJERO 15/07/2009 | 15/07/2009 | VOTACION EN
LOPEZ-ELOLA JUNTA DE

GONZALEZ ACCIONISTAS

DON OSCAR GARCIA -- CONSEJERO 15/07/2009 | 15/07/2009 | VOTACION EN
BERMEJO JUNTA DE

ACCIONISTAS

DON CARLOS CASAS - SECRETARIO 15/07/2009 | 15/07/2009 | VOTACION EN
DIAZ CONSEJERO JUNTA DE

ACCIONISTAS

Numero total de consejeros

Indique los ceses que se hayan producido durante el petiodo en el Consejo de Administracion:




B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicién:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denomincaidn del consejero

Comisién que ha
propuesto su
nombramiento

Cargo en el organigrama
de la sociedad

DOK MIGUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ COMISION DE EJECUTIVO
NOMBRAMIENTOS Y
RETRIBUCIONES
Namero total de consejeros ejecutivos 1
% total del consejo 25,000
CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES
Nombre o denominacidn del Comisidn que ha propuesto su Nombre o denominacion del

consejero

nombramiento

accionista significativo a quien

representa o que ha propuesto su

nombramiento

DON JOSE MARIA LOPEZ-ELOLA -
GONZALEZ

ACINIPO 07, SR.L.

NOmero total de consejeros dominicales

% total del Consejo

25,000

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENLHENTES

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacién del consejero

Comisién gque ha propuesto su
nombramiento

DON OSCAR GARCIA BERMEJO




Nombre o denominacion del consejero Comision que ha propuesto su
nombramiento

DON CARLOS CASAS DIAZ -
Namero total de otros consejeros externos 2
% total del consejo 50,000

Detalle ios motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus direclivos, ya con sus accionistas.

Indigue las variaciones que, en su caso, s& hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacién accionariat es inferior al 5% del capital.

Indique si no se han atendide peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique Jas razones por las que no se hayan atendide.

NO

B.1.5 Indique si algdn consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo ef Consejo,
explique a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dade:

NO

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

Nombre o denominacion social consejero

DON MIGUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ
Breve descripcién

Todas las facultades delegables

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros det consejo que asuman cargos de administradores ¢ directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de {a sociedad cotizada:



B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, gue hayan sido
comunicadas a la sociedad:

Nombre ¢ denominacidn social consejero Denomincacion social de la entidad cotizada Cargo
BON MIGUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ NH HOTELES. S.A. CONSEJERO
BON MIGUEL RODRIGUEZ DOMINGUEZ BARCLAYS INVERSIOMES. S.A SOCIEDAD DE CONSEJERO

INVERSION DE CAPITAL VARIABLE

B.1.9 Indique y en su casc explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

NO

B.1.10 En relacion con la recomendacion niimero 8 del Codigo Unificado, sefiale las politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La polltica de inversiones y financiacién 3]
La definicion de la estructura del grupo de sociedades |
La politica de gobierno corporativo st
La politica de responsabilidad sccial corporativa sl
E! Plan estratégico o de negocio, asi como los objetives de gestion y presupuesto anuales sl
La politica de retribuciones y evaluacién def desempeiio de los altas directivos sl
La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas intemos de S|
informacidn y control

La politica de dividendos, asi como |la de autocartera y, en especial, sus limites Si

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracién agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a} En la sociedad objeto del presente informe:



Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o ofros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos vy Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos vy Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por |la sociedad a favor de los consejeros 4 0

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a etros consejes de administracion y/o a la alta direccién
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en miles de
Buros
Retribueion Fija 0
Retribucion Variabie ]
Dietas ]
Alenciones Estatutarias o]
Opciones sobre acciones y/o ofros instrumentos financieros 0

10



Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Qtros 0
Total 0
Qtros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos vy Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0
c) Remuneracién total por tipclogia de consejero:
Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 0 0
Externos Dominicales 0 0
Externos Independientes 0 0
Otros Externos 0 0
Total 0 o
d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante
Remuneracion total consejeros(en miles de euros) 0
Remuneracion total consejeros/eneficio atribuido a la sociedad dominante (expresado en %) 0.0

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccién que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:
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B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indigue si estos contratos han de ser comunicados yf/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su

grupo:

Ndamero de beneficiarios 0
Consejo de Administracién Junta General

Organo que autoriza las cldusulas NO NO

¢Se informa a la Junta General sobre las cldusulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién y las
clausuias estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracion y las clausuias
estatwtarias

El Consejo de Administracion recibe una remuneracion proporcional a las ganancias que es determinada por la Junta
General de accionistas dentro de los limites que permitan las disposiciones legales vigentes, y que es independiente de los
abonos 0 emolumentos acordados a algunos de sus miembros por razén de delegaciones o funciones que les fuesen
confiadas. Los abonos o emolumentos acordados por razén de delegaciones o funciones quedan fijados por et Consejo
de Administracién.

Sefiale si el Consejo en pleno se ha reseivado la aprobacién de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus cldusulas de indemnizacion.

Sl

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, |a retribucidn adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

Sl

B.1.153 Indique si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que Se pronuncia:

Sl

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
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sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen

Sl

Conceptos retributivos de caracter variable Sl
Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su importe o coste anual NO
equivalente.

Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como NO

consejeros ejecutivos

B.1.16 Indigue si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre (a politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos dei informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cémo se
aplicé la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comision de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores extemos que lo hayan prestado:

NO

4Ha utilizado asesoramiento externo?

Identidad de ios consultores externos

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de [os miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad

cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del Denominacion social del accionista GCargo
consejero significativo
DON JOSE MARIA LOPEZ-ELOLA ACINIPO 07, S R.L. CONSEJEROQ
GONZALEZ

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miemnbros del Consejo de Administracion que ies vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de

sU grupo:

B.1.18 Indigue, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento del consejo:

NO
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B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiente, reeleccién, evaluacién y remocién de los consejeros. Detalle
los organos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los Consejeros son nombrados y revocados por la Junta General de accionistas, conforme a lo prescrito en [os Estatutos
Saciales ¥ de conformidad con la Ley de Scociedades Andnimas.
No hay tramite o procedimiento especifico.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estan cbligados a dimitir los consejeros.

No hay tramite o procedimienta especifico.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacidn de poderes en una Unica

persona;

Sl

Medidas para limitar riesgos

No se han adoptado medidas especificas para limitar los riesgos de acumulacién de paderes en una misma persona.

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los conssjeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de Jas preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacién por el Consejo de

Administracién

NO

B.1.22 ;iSe exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

NO

Indique cémo se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcidn del acuerdo :
Delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en el Comité de Direccidn, o en el Consejero-Delegado y la

designacidn de los Administradores que hayan de ocupar tales cargos

Qudrum %

Deben estar presentes o representados mas de la mitad de los Consejeros en funcion.
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Tipo de mayoria %

Volo favorable de las dos terceras partes de los componentes de! Consejo. 0

B.1.23 Explique si existen reguisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nomhrado
presidente.

NO

B.1.24 Indique si sl presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calidad

Tadas

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algiin [imite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Ndamero maximo de afios de mandato 1}

B.1.27 En el caso de que sea escaso ¢ nulo el nimero de consejeras, expligue los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién

En particular, indique si la Comision de Nomhramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que ohstaculicen la seleccién de consejeras, y busque
deliberadamente candidatas que rednan el perfii exigido:
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NO

B.1.2B Indigue si existen procesos formales para la delegacion de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente.

No existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracidn, salvo par la establecido en los
Estatutos ¥ Reglamento del Consejo

B.1.29 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo 0

Nimero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Namero de reuniones de la comisién ejecutiva o delegada 0
Namero de reuniones del comité de auditoria 0
Nimero de reuniones de la comision de nombramientos y retribuciones 0
Numero de reuniones de la comisiéon de nombramientos 0
Namero de reuniones de la comision de retribuciones 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenide el Consejo de Administracion durante el ejercicio sin la
asistencia de fodos sus miembros. En el computo se consideraran no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

Nuamero de no asistencias de consejeros durante el ejercicio 1

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 1,000

B.1.31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacién al Consejo
estdn previamente certificadas:

NO
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Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certificado as cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formutadas se presenten en la Junta General con salvedades en el

informe de auditoria.

Para evitar que las cuentas individuales y consolidadas que se presentan a la Junta General tengan salvedades en el informe
de auditoria, el Consejo mantiene un didlogo fluido con los Auditores.

B.1.33 ; El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

NO

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

¢La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento? NO
é¢La Comision de Nombramientos informa del cese? NO
:El Consejo en pleno aprugba el nombramiento? NO
¢El Consegjo en pleno aprueba el cese? NO

i Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

NO
B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversién y de las agencias de calificacion.

La sociedad no ha adoptado medidas especificas para preservar la independencia del auditor, de tos analistas financieros, de
los bancos de inversion, y de las agencias de calificacidn.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:
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NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad yfo su grupo distintos de los de
auditoria y en ese casoc declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

NO
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de los de 0 o 0
auditoria {miles de euros}
Importe trabajos distintos de los de 0,000 0,000 0,000
auditoriafimporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de Jas cuentas anuaies del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditoria para explicar el
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indique el numero de afios que la firma actual de auditoria Heva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de {a sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
ndmero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
Numero de afios ininterrumpidos 3 3
Sociedad Grupo
N° de afos auditados por la firma actual de 1000 1000
auditoria/N® de afios que la sociedad ha sido
auditada (en %)
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B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, an&logo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

B.1.41 indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para gue los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo;

NO

B.1.42 Indigue y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacion necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracidn con tiempo suficiente:

Sl

Detalle del procedimiento

La informacién se pone a disposicion de los Consejeros en 2l momento de convocatoria de las reuniones de los drganos
de administracion

B.1.43 indique y en su caso detalle si {a sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de ia sociedad:

NO

B.1.44 Indigue si algun miembrc dei Consejo de Administracidon ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra & auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Anénimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracidn ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decisidon tomada sobre si procede o no que el consejero continle en su cargo.

NO

Decisién Explicacién razonada
tomada
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B.2 Comisiones del Consejo de Administracion

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMITE DE AUDITORIA
Nombre Cargo Tipologia
DON JOSE MARIA LOPEZ-ELOLA GONZALEZ PRESIDENTE DOMINICAL
DON OSCAR GARCIA BERMEJO VOCAL OTRO EXTERNO
DON CARLOS CASAS DIAZ SECRETARIO- OTRO EXTERNO
VOCAL

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacién financiera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del 5l
perimetro de consclidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables

Revisar periddicamente los sisternas de control interno y gestion de riesgos, para que los principales

N
rniesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente ©
Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria intema; proponer el NO

presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismeo gue permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado andnima, las imegularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustitucidén del auditor externo,

asl como las condiciones de su contratacion S
Recibir regularmente de! auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de su NO
ejecucion, y verificar que la alta direccidn tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditoras de las NO

empresas que lo integren
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B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de organizacién y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones def Consejo.

Denominacién comision
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcion
La Comisién de Auditoria y Control tiene como funcidn primordial la de servir de apoyo al Consejo de
Administracién en sus funciones de vigilancia y control, constituyendo |la manifestacion mas importante de ellas |a

de velar por I3 correcta
aplicacion de los principios de contabilidad generalmente aceptados y comprobar la adecuacion e integridad de
los sistemas de control interno seguidos en la elaboracion de las Cuentas Anuales individuales.

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones dque tienen cada una de ias
comisiones:

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante e} ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada comision.

B.2.6 Indigue si la composicion de la comision ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros &n funcién de su condicion:

sl

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consejo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro at que se hubiera encomendado |la funcion, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, 0 con personas a ¢llos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de fa sociedad:

C.3 Detalle las operaciones releévantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:
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C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con ofras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en ef proceso de elaboracion de estados financieros consolidados y no
formen parte del tréfico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracién se han enconfrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, sequn lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NC

C.8 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resclver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad yfo su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Mo se han adoptado mecanismos especlficos para detectar, determipar y resolver los posibles conflictos de interés entre la
sociedad y/o el grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

C.7 (Cotiza mas de una sociedad det Grupo en Espafia?

NC

Identifique a Ias sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcion general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacion de ta adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
rnesgo.

No existen sistemas formales de control de riesgo relacionados con las actividades desarroliadas por Ia sociedad

D.2 Indique si se han materializado durante el ejercicio, algunc de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnologicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales...) que afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO
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En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.

D.3 Indigue si existe alguna comision u otro érgano de gobiernc encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control.

NO

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

D 4 identificacién y descripcion de los procesos de cumplimients de (as distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo.

Mo existen sistemas formales de procesos para el cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a la sociedad

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Anénimas (LSA) respecto al quorum de constitucion de la Junta General

NO

% de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generales

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del art. 103

Quorum exigido en 1° convocatoria

Quérum exigido en 2 convocatoria

E.2 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en ia Ley de Sociedades Andnimas

(LSA) para el régimen de adopcién de acuerdos sociales.

NO
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Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a tos
establecidos en la LSA.

Los derechos de los accionistas en relacion con la Junta General, gue en su caso pueden ser distintos a los establecidos en la
LSA, se desprenden de los Articulos 160 al 260 de los Estatutos Sociales.

E.4 Indigque, en su caso, fas medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en las juntas
generales.

Mo se ha establecido ninguna

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de |la Junta General:

S

Detalles las medidas

La Junta General esta presidida por el Presidente del Consejo de Administracion y, en su defecto, por el Vicepresidente o,
en defeclo de éste, por el Consejera que sea designado por el Consejo de Administracion.

E.€ Indique, en su caso, las maodificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.

Mo se intredujeron modificaciones a este reglamento durante el ejercicio.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
Y to a distanci
Fecha Junta % de presencia % en % voto a distancia
General fisica representaciin Total
P Voto electrénico Otros
06/09/2010 88,518 0,000 0,000 0,000 28.518
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E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los gque se ha adoptado cada acuerdo.

Los acuerdos adoptades por |la Junta General de Accionistas durante el jercicio 2010 son los siguientes:
10 Examen, y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales de la Sociedad, integradas por el Balance, fa Cuenta de Pérdidas
y Ganancias, la Memoria, el Estado de Cambios en el patrimonio neto y el Estade de Flujos de Efectivo, todo ello referido al

ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de 2009.

20 Censura de la gestion del Consejo de Administracion durante dicho efercicio.

3o Aprobacién, en su caso, de la Propuesta de Aplicacién del Resullado del ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2009,

40 Ruegos y preguntas.

50 Delegacian de facultades.

6o Aprobacién del acta de la reunion.

Se procede a dar lectura a la convocatoria, al Orden del Dia y a la lista de accionistas presentes o representados, indicando el
numero de acciones y de votos que cormesponde a cada uno.

£l Presidente pregunta al accionista presente si desea alguna aclaracién al respecto a los puntos del Grden del Dia y los
documentos sobre los gque fratan, sin que por dicho accionista se formule ninguna cuestidn al respecto, por lo que
seguidamente |a Junta adopta por unanimidad los Acuerdos siguientes:

Acuerdo 1; Aprobar las Cuentas Anuales vy el Informe de Gestion del Ejercicia 2009, formuladas por el Consejo de
Administracion de la Sociedad y que coinciden con las auditadas.

Acuerdo 2: Aprabar la gestién del Consejo de Administracion y sus Delegados y Apoderados durante el citado Ejercicio.

Acuerdo 3; Destinar el resultado contable a Reserva Voluntaria, y hacer las compensaciones de Base Imponible previstas por la
Ley.
Euros
Perdidas y ganancias 87.716,12
A Reservas Voluntarias 87.716,12

Y no habiende mas asuntos que tratar, se suspende la sesidén para proceder a la redaccién de la presente Acta y, una vez
reanudada la sesién, se da lectura de la misma, y el Acta es aprobada por unanimidad por todos los asistentes.

Se hace constar que par haberse observado un emor en |a convocatoria de |la Junta para |a aprobacidn de las cuentas anuales
de 2009 el Cansejo de Administracién decidid convocar nueva Junta, a celebrar el dia 4 de mayo de 2011, para ratificar, o en su
casg aprobar nuevamente las cuentas de dicho ejercicio, habiéndose publicado la comespondiente convocatoria en el BORM de
28 de marzo de 2011 y en el periodico EL MUNDO de 24 de marzo de 2011,

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un numero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

25



Sl

NOmero de acciones necesarias para asistir a la Junta General 1

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por [a sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta
general.

El Consejo de Administracidn determinara la forma de las delegaciones de voto con sujecion a las disposiciones legales que le
sean aplicables.

E.11 Indigue si la compaiiia tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de |a sociedad:

NO

E.12 Indique la direccién y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

Se puede tener de manera sencilla acceso a los informes de Gobierno Corporativo en la pagina web: www.celogroup.com.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNDO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de tas recomendaciones del Cédigo Unificado de buen gobierno.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el niumero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten 1a toma de control de la sociedad mediante la adquisicidn de sus

acciones en el mercado.
Ver eplgrafes: A.9, B.1.22, B.1.23 y E.1, E.Z

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Caonsejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV.

2. Que cuando caticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precision:
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;
b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
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Ver epfgrafes: C.4 y C.7

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

3. Que, aunque nc jo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaifiias holding, mediante “filializacién™ o incorporacién a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolfadas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominioc de aquéllas;
b} La adquisicién o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacién efectiva del
objeto social;
¢) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de ta liquidacion de la sociedad.

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el memento de [a publicacion del anuncio de [a convocatoria de la Junta.

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Soclales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMY

5. Que en [a Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramienfo o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individuat;

b} En el casc de modificaciones de Estatutos, a cada articule o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.§

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administraciéon de la misma se ha centrado en trabajar scbre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votes conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epigrafe: E.4

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de l[a CNMV
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7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los aceionistas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valaor econémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las feyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y ohserve aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente.

Expligue
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Adminigtracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posibie exclusion de la sociedad de la CNMV

8. Que el Consejo asuma, como nicleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaiiia y la organizacion precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccidén cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compafiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i} El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

i) La politica de inversiones y financiacion;

i) La definicién de la estructira del grupo de sociedades,

iv} La politica de gobierno corporativo;

v} La politica de responsakhilidad social corporativa;

vi} La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacién y control.

viii) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3

b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutivo de la companfia, el nomhramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
ver epfgrafe: B,1.14

iiy La retribucién de los consejeros, asl como, en el caso de los ejecutivos, ta retribucién adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
ver epfgrafe: B.1.14

iti) La informacién financiera que, por su condicién de cotizada, la sociedad deba hacer piblica periddicamente.

iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan

caracter estratégico, salvo que su aprobacidn corresponda a la Junta General;

v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o

territorios que tengan la cansideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u

operaciones de naturaleza anéloga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢} Las operaciones que (a sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas”).

Esa autorizacion del Consejo no se entendera, sin embargo. precisa en aquellas operaciones vinculadas que

cumplan simultaneamente las fres condiciones siguientes;

1%. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a

muchas clientes;

2°. Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien aciie come suministrador del

bien o servicic del que se trate;

3%, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
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Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria 0, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqul se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y ), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comisién Delegada,

con posterior ratificacién por el Consejo en pieno.
Ver epigrafes: C€.1 y C.6

Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimensidn precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo, lo que hace

aconsejable que su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a guince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
La sociedad estad administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha cenfrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
numero de consejeros ejecutivos sea €l minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario ¥

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: 2.2, A.32, B.1.3 ¥ B.1.14

Explique
La sociedad estad administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de |la sociedad y a su inactividad, la Administracion de |la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusidn de la sociedad de la CNMV

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe: B.1.3

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inaclividad, la Administracidn de la misma se ha centrado en trabajar sobre la

paosible exclusion de la sociedad de la CNMV

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente entre el capital de |a sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criteric de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el pesa de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accicnistas representados en el Consejo, y

no tengan vincuios entre si.
Ver eplgrafes: B.1.3, A.2 ¥ A.3
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Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en lrabajar scbre la

posible exclusion de la sociedad de la CNMV

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: 5.1.3

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, ¥ el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la

posible exclusion de la sociedad de la CNMV

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anuaimente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacién por la Comision de Nombramientos. Y que en dicho nforme también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por [as que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion
accionanal sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Ver egpigrafes: B.1.3 y B.1 4

Expligue
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, ¥ el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre |a
posible exclusion de la sociedad de la CNMY

15. Que cuando sea escaso o nulo el numero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes:

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de

consejeras;

b} La compaitia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que retinan e} perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 ¥ B.2.3

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMY

16. Que el Presidente, como responsable de! eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacian suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sestones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Expligue
La socledad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la miema se ha centrado en trabajar sobre la
poeible exclusién de la sociedad de la CNMV
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17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de |la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir fa evaluacion por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

Expligue
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Cansejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la saciedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMY

18. Que ¢l Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a} Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que tenga la compafiia;
¢} Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cédigo Unificado que la
compafiia hubiera aceptadoe.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Esfatutos Sociales, vy el Consejo de Administracion, dada [a reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

18. Que el Consejo se relna con la frecuencia precisa para desempefiar con eficacia sus funciones, siguiendo ef
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administraciéon, dada la reducida
estructura administrativa de la saciedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centradeo en trabajar sobre la
posible exclusian de |la socledad de la CNMV

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, v el Cansejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a sU inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

21. Que cuando los consejeros o el Secretaric manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de

los consejeros, sobre la marcha de ta compafiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticién de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta.
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Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

22. Que el Consejo en pleno evalie una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe qgue le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compaiiia;

¢} €l funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le efeven.
Ver epigrafe: B.1.19

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estalutos Sociates, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar ta infermacién adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan st requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.423

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Adminisiracidn, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inaclividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbilie fos cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrade en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que propercione a los nuevos consejeros un
conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus regles de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacién de conocimientos cuando las circunstancias o aconsejen.

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, ¥ el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inacfividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre |2
posible exclusién de la sociedad de la CNMY

28. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia;
a) Que los consejeros informen a la Comisidn de Nombiamientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacién exigida;
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b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epfgrafes; B.1.8, B.1.% ¥ B.1.17

Explique
La sociedad est4 administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Adminisiracion, dada fa reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

27. Que la propuesta de nombramiento o reelecciéon de consejeros que se eleven por el Consejo a Ja Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comision de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

28. Que las sociedades hagan piblica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de scciedades cotizadas;

c) Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segln corresponds, sefialandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d} Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de [as que sea titular.

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrade en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

afios.
Ver epfgrafe: B.1.2

Explique
La scciedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, ¥ el Conseje de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, ta Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMVY

30. Que los consejeros deminicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el ndmero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participacion accitonarial hasta un nivel que exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
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posible exclusién de ia sociedad de la CNMV

31. Que el Consejo de Administracién no proponge el cese de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el gue hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado il de definiciones de este Cddigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Publicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en {a estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefalado en la Recomendacion 12.
ver eplgrafes: 8.1.2, B.1.5 y B.1.26

Expligue
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMVY

32. Qe las sociedades establezcan reglas gue obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Clue si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por algune de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Anénimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continde
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobiemo

Corporativo.
ver epfgrafes: B.1.43 y B.1,44

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de |a socledad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidbn cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demdas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formutado serias reservas, éste saque las conclusiones que procadan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicion de consejero.

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada |a reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracin de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMY

34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo.
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Ver epfgrafe: B.1.5
Mo Aplicable

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minime sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importte de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucién fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i} Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la imporiancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
i) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii) Pardmetros fundamentales y fundamente de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara crigen el plan
retributivo propuesto, en funcién del grado de cumplimiento de las hipétesis u objetivos que tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de previsién (peor ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d} Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracién;
i} Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera ofras clausulas relativas a primas de contratacion, asl como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacion de la relacion contractual entre la sociedad y el

cansejero ejecutivo.
Ver epigrarfe: B.1.15

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

36. Que se circunscriban a los consejeras ejecutives las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
saciedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accién,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta receomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epfgrafes: A.3 y B.1.3

Explique
La sociedad estid administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Adminisiracion de la misma se ha centrado en trabajar scbre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

37. Que la remuneracién de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualificacién y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia.

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatulos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de |la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
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pasible exclusién de la sociedad de la CNMV

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

No Aplicable

38. Que en caso de retnbuciones vanables, las politicas retributivas incorporen [as cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de |la evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la compafiia o de otras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que =l Consejo someta a votacién de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, v
con caracter consuitive, un informe sobre |a politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
€n curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a gque se refiere
la Recomendacién 35, salvo aquellos extremos gue puedan supener la revelacion de informactén comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre [a aplicada durante ei ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluira también un resutnen giobal de como se aplico la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisién de Refribuciones en la
elaboracion de (a politica de retribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que 1o hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Explique
La sociedad est4d administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la saciedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrada en trabajar sobre la
posible exclusién de la socledad de la CNMVY

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a} El desglose individualizado de la remuneracidn de cada consejero, que incluird, en su caso:

i} Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
i) La remuneracién adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;
iii) Cualquier remuneracion en concepto de participacién en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron,
iv) Las aportaciones a favor del consejerc a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aporfaciones a planes de
prestacién definida;
v) Cualesguiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las retnuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii} Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii} Cualquier ofro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualguiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacién
vinculada ¢ su omision distorsione la imagen fiel de fas remuneraciones totales percibidas por el
consejero.
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b) El desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier otro instrumento referenciado at valor de la accién, con detalle de:

i) Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;

i} Nimero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del nimero de acciones afectas y el

precio de ejercicio;

iii) NUmero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacidn de su precio, fecha y

demas requisitos de ejercicio;

iv) Cualguier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
c) Informacién sobre la relacién, en dicho ejercicio pasado, entre ta retribucién obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociedad.

Expligue
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Scciales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estruciura administrativa de la sociedad y a su inactividad, [a Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

42. Que cuando exista Comisidn Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada”), la estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de [a misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisicn Delegada.

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de Ia sociedad de la CNMVY

44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisién, o dos comisiones separadas, de Nombramjentos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditeria y de la Comision o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pfeno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comision.
c) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.
e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
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Ver epfgrafes: 2.2.1 ¥ B.2.3

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutes Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclugion de la sociedad de [a CNMV

45. Que la supervision del cumplimiento de los cadigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo
se atribuya a la Comisién de Auditoria, a la Comision de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumpiimiento o Gobierno Corporativo.

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Cansejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, v el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrade en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMVY

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y control interno.

Explique
La sociedad esta administrada canforme disponen sus Estatutes Sociales, vy el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar saobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMVY

48. Que el responsable de la funcién de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, vy el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

48, Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnologicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacidn del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D
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Expligue
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha cenftrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMY

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacién con los sistemas de informacion y control intemo;
a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacidn financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacién de los criterios
contables.
b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
c) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccién tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes,
d)} Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de |la empresa.
2° En relacion con el auditor externo:
a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccidn, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor
externo, asi comoe las condiciones de su contratacién.
b) Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resultados de
sU ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.
¢) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i) Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracién sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existide, de su contenido.
i} Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las nocrmas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a fa concentracion del negocio
del auditor y, en general, las demas nommas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
ity Que en caso de renuncia del auditor externo examine |as circunstancias que la hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de ias empresas que lo integren.
Ver epfgrafes: R.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, vy el Consejo de Administracidn, dada la reducida
esfructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de |a misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
qQue comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Expligue
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
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posible exclusién de la sociedad de la CNMV

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion §:
a) La informacién financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer plblica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formutan con ios mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscebar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a otra Comision de

las de supervision y contfrol.
Ver epigrafes: 5.2.2 y B.2.3

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrade en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades.
er eplgrafe: 5.1.38

Explique
La scciedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracidn, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusién de la socledad de la CNMV

54. Que la mayoria de los miembros de la Comision de Nombramientos -o de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes.
Ver epigrafe: B.2.1

Explique
La socciedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inagtividad, la Administracién de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la scciedad de la CNMY

55. Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b} Examinar u organizar, de ta forma que se entienda adecuada, la sucesién del Presidente y del primer ejecutivo
¥, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacién 14 de este
Chdigo.

Ver epigrafe: B.2.3
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Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha cenirade en trabajar sobre la
posible exclusién de la sociedad de la CNMV

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutive de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutives,
Y que cualquier cansejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que tome en consideracién, por si
los considerara iddneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracién de la misma se ha centrade en trabajar sobre la
posible exclusidn de la socledad de l[a CNMV

57. Que coresponda a ta Comision de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion;
i) La politica de retribucion de los consejeros y altos directivos;
i) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demds condiciones de sus contratos.
iii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de [a politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: #.1.14 y B.Z2.3

Explique
La sociedad estd administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracién, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de la misma se ha centrado en trabajar sobre la
posible exclusion de la sociedad de la CNMV

68. Que la Comisidn de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se frate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Explique
La sociedad esta administrada conforme disponen sus Estatutos Sociales, y el Consejo de Administracion, dada la reducida
estructura administrativa de la sociedad y a su inactividad, la Administracion de |a misma se ha cenirado en trabajar sobre la
posible exclusidn de la sociedad de la CNBMV

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si considera que existe algln principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobiemo corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacién, mencione y explique su
contenido.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informacién, aclaraciéon o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.
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En concreto, indique si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporative y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicién vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacion con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
cansejero no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con la definicion recogida en el apartado 5 del
Cadigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anuai de gobiemo corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de la sociedad, en su
sesion de fecha

220272011

Indigue si ha habido Consejeros gue hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacion del
presente informe.

NO
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