CODIGO DE GONDUCTA DE
CATALANA OCCIDENTE SOCIEDAD ANONIMA DE SEGUROS Y REASEGUROS
Y SU GRUPO DE SOCIEDADES



INTRODUGCION.

El Consejo de Administracion de Catalana Occidente, Sociedac Anbnima de Seguros y
Reaseguras celebrado gl 24 de febrero da 1994 aprobd, en cumplimiento de lo establecido
en el Real Decreto 629/1993, de 3 de mayo, un Codigo de Conducta para regular la
actuacion en su @mbito de los miembros del drgano de administracion, empleados y
representantes de esta Sociedad, inspirandose en los principios e la Ley del Mercado de
Valores v en €l Cddigo General de Conducta que consta como Anexo del Real Deereta
528M993.

Como consecuencia de la experiencia adquirida desde entonces y de |as nuevas narmas
gue se han dictado, especialmente las cartas circulares de la CNWV 8/1897 y 14/1898, se
ha considerado conveniente modificar el referido Codigo de Conducta, ampllandc su
ambito subjetivo de aplicacion e introduciendo normas sobre el tratamiento de los Hachos
Relevantes y de la Informacidn Reservada.

A tal efecto, el Consgjo de Administracién de Catalana Occidents, Sociedad Angnima de
Seguros v Reassguros celebrado el 28 de enero de 1999 ha aprobado un nuevo "Coédigo
de Conducta de Catalana Occidente, Sociedad Andnima de Seguros y Reaseguros v su)
Grupo de Sociedades"”.

DEFINICIONES.

Las siguisntes definicionss seran aplicables a los térmings ulilizados en al presemnte
Cédiga de Conducta y decumentos gue lo complemertan:

Grupo Catalana Oeccidente.- Es el constituide por Catalara Qccidente, Sociedad
Andnima de Seguros y Reaseguras v todas anuellas entidades T llales y parlicipadas que
se encuentren, respecto de dicha sociedad, en Iz situacidn prevista en al articulo 47 de |a
Ley del Mercado de Valores.

Administradores y Directivos del Grupo Catalana Oceidente, Sociedad Andnima de
Seguros y Reaseguros.- Son [os miembros de los arganos ce administracidn de |as
compafias gue iniegran el Grupo Catalana Occidente y quienes desempefian en las
mismas funciones de direccidn. Se entiende, a estos efectos, quz desemperian funciones
de direccidn las personas con rango de Apoderada General o superior en Catalana
QOceidente y los Directores Gerentes de las Sociedades dependientes.

Personas vinculadas.- Son en relacion con las personas obligadlas por 1as disposiciones
de este Codige de Conducta, las siguientss: el cényuge, salve en relacion con
operaciones que afecten a su patrimonio privativo; los hijos mencres de edad sujetos a su
patria potestad y log mayores de edad nue dependan econdmicamente del mismo,
corvivan o no con él; las sociadades qus efectivamente controle; y cualquier otra persona
o sociedad que actde por cuenta y en Interas de aquella.

Valores.- Cualesquiera valores, de renta fija o variable, emitidos: por cualquier compania
que forme parte del Grupo Catalana Qccidente, que coticen en Bolsa u otros mercados
organizados.




Hecho Relevante.- Es todo hachio o decisidn que pueda influir de forma sensible en Ia
catizacion de 1os valores emitidos por alguna compafia del Grupa Catalana Dccidents. £
"hecho” es una circunstancia no causada por |a sociedad emisora, mientras que la
"decision” es el resultade de un acto de voluntad del emisor, en los términos que se
definen mas adelante. En particular, se consideraran Hechos Relevantes, siempre que de
hacerse o haberse hecho publicos pudieran o hubieran pedido influir de manera
apreciable sobre la cotizacion de los valores, los datos relatvos a la remtabilidad o
solvericia de |a companiia, 2 su eficiencia econémica en general les relacionados can |g
politica de inversion y financiacion que conlleven movimientos inportantes inmediatos o
futuros de flujos de caja, ios relativos a 1a estructura juridica, la crganizacién Jdel negocio,
sus organos de administracion o direccién, [as operaclones di: autocartera, asl como
cualguier otro evermto reglado de irformacién al mercado, a los inversores o a los
accionistas.

Decisién.- Aprobacion o adopcion definitiva por 1a Direccidn de la Sociedad de un
acuerdo U operacion, sin que resulte previsible que los drganos 1 los gue corresponde la
aprobacidn formal ia vayan a rechazar,

Fase de Secreto.- Periodo de elaboracién, planificacion, estudio o negociacion de una
decision que constituya o pueda constituir un Hecho Relevants, Jdurante el cual no se ha
adaptado una decisidn.

Infarmacidn Reservada.- Es toda informacion de cardcter concre:o gue no se haya hecho
publica cuyo contenido constituya o pueda constituir un Hecho Reolevante o que se refiera
a un Hecho Relsvante,

Documentos Confidenciales.- Son Ios soportes materiales -esuritos, informaticos o de
cualquier otro ipo- de una Informacién Reservada.

AMBITO SUBJETIVQ DE APLICACION.

Fuera de los supuestos en los que se indique expresamente otra cosa, el presente Codigo
da Conducta se aplicara a:

Los Administradores y Directivos del Grupo Catalana Qccidente.

Cualquier otra persona que se incluya expresamenie por decishin del Presidente o dal
Consejero Delegsdo de Catalana Occidente, Sociedad An’nima de Seguros vy
Reaseguros, a la vista de |as circunstancias que concurran en cada caso.

El Secretario General de Catalana Occidente, Sociedad Anénima de Seguras y
Reaseguros mantendrd en todo momenio una relacion actual zada de las personas
sormetidas al presente Cadigo de Canducta, que estard a disposician de las autoridades
adrministrativas cormespondientes.

NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LOS VALORES.

Las personas sometidas a este Codigo de Conducta gue dispongan de alguna Informacion
Reservada deberan abstenerse de sjecutar por cuenta progia o gjena, directa a
indirectaments, 1as siguientes conductas:



Preparar o realizar cualquier tipo de operaciones en el mercado sobre Jos valores a los
que la informacicn se refiere,

Comunicar dicha informacion a tercerns, salvo en el ejercicio normal de su frabajo,
profesion o cargo.

Recamendar a un tercero que adquiera o ceda valores o que hagz que otro los adquiers o
ceda basandose en dicha infoermacian.

Las personas Incluidas en el dmbito de aplicacion del preserte Cadigo de Conducta
cuando hayan realizado por cuenta propia alguna operacion da suscripcion, compra o
venta o enajenacién, en general, de valores, deberan formular, centro de los quince dias
siguientes a cada fin de mes natural, una comunicacion detalfada dirlgida al Secretario
General de Catalana Occidente, Sociedad Andnima de Seguras y Reaseguroe,
comprensiva de dichas operaciones, con expresion de la natura'eza de Ia operacion asi
came de la fecha, cantidad y precio por aceién u abligacién, indicando el saldo resultanie
a final de mes.

Quedan equiparadas a las operaciones por cuenta propia, con obligacién de ser
declaradas, ias que realicen lag personas vinculadas,

No sstaran sujetas = la obligacion esiablecida en este apartado las operaciones
ordenadas, sin intervencion algunz de las personas someticlas a este Codigo de
Conducta, por las entidades a las que los mismos tengan astable nente encomendadss la
gestion de sus carteras de valores,

Las parsonas incluidas en el &mbito de aplicacion del presente Cdédigo de Conducta estan
obligadas a facliitar al Secretario General de Catalana Oceidents, Sociedad AnAnima de
Seguros y Reaseguros toda informacion scerca de Ios posibles conflictos de intereses a
que estén sometidas por causa de sus relaciones familiares, eccndmicas o de cuaiquier
naturaleza con alguna companfa integrada en el Grupo Catalara Oceidente. Cualquier
duda sobre Iz posible existencia de un corflicto de intereses debera ser consultada can el
Secretarlo General de Catalana Occidente, Sociedad Anénima de Seguros y Reaseguros
antes de adoptar cualquier decision que pudiera resultar afectada por dicho conflicto de
intereses,

El Jecretario General de Catalana Occidente, Sociedad Anénima de Seguros y
Reaseguros vendrd obligade a conservar debidaments archivad as las comunicaciones,
rictificaciones y cualquier ofra actuacion relacionada con ias obligzciones contenidas en el
presente Codige de Conducta. Los datos de dicho archivo tendran caracter estrictamente
confidencial,

NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LOS HECHO! RELEVANTES Y LA
INFORMAGION RESERVADA.

Comunicacién de Hechos Relevantes,

Personas responsables.- Los Hechos Relevantes seran puestos en conocimiento de la
CNMV por el Secretario General de Catalana Oceldente, Sociedad Andnima de Seguros ¥
Reaseguras, previa consulia con el Presidente o el Consejero Dele 3ado de la misma.
Tiempo y forma.- Con cardcter general los Hechos Relevantes seran comunicados en el
momenta en que se conozcan y las decisiones cuando se adopten, salvo que su viahilidad
o gjecucion este condlcionada a negociaciones con ferceros.

Los Hechos Relevantes serén comunicados a la CNMV, para su reqgistro como tales, por la



vfa mas rapida y eficiente, a través de los procedimientos y en la; formas establecidas por
la CNMV, procurando que su registro v difusién se produzca con el mercado cerrado y
siempre antes de su comunicacion a cualquier otra pérsona o medio da difusion.

Hechos Relevantes Confidenciales.- En los supuestos establecidos en el articulo 91 de
la Ley del Mercado de Valores, la comunicacicn del Hecho Relevante se efectuara
solicitando la confidencialidad del mismo, en los términus estaslscidos en la normativa
vigente,

Fase de Secreto.- Durarnite [a Fase de Secreto todo o relafiva a la decigion en estudio
constituye Informacidn Ressrvada, estando obligada la entidad a o siguiente;

Mantenimiento del Secreto.- La entidad debera adoptar las medidas apropiadas para
que se mantengan secretos los planes o decisiones que se estén analizando o evaluando,
lo que, en todo caso, exige:

Limitar al maximo el nimero de personas conocedoras de la [formacion Confidencial,
advirtiéndoles expresamemte de su condiclén de iniciados o cenocedores da (3
Informacién Confidencial.

Exigir un compromiso de confidencialidad a las personas ajenas & la entidad, en particular
& los asesores externos, que sean iniciadas v que no estén :ometidas = Cédigo de
Conducta.

Llevar un control riguroso de los Documentos Confidenciales, en fos términos que se
establece en el apartado 5.2.2 siguiznte.

Tratamiento de Documentos Confidenciales.- El tratamien'o de los Documentos
Confidenciales se sjustara a las siguientes normas:

Todos los Documnentes Confidenciales deberan marcarse con la palabra "confidencial’ de
forma clara y precisa.

Les Documentos Confidenciales se conservardn en Direccion Ger eral, Secretaria General
L, en otro caso, en lugares diferanciados para el archivo de los mismos que dispondran de
metlidas especiales de proteccion.

La reproduccion o acceso & un Documento Confidencial deberd ser autarizadg
expresamente por el responsable del documento de que se trats, gue debera llevar un
registro de personias iniciadas o conocedoras de | Informacion Genfidencial,

Los destinatarics de |as reproducciones o copias del Documente Confidencial deberan ser
advertidas de la prohibicion de obtener segundas copias,

La distribucion y entrega de Documentos Confidenciales, asi come de sus copias, se harg,
siempra que sea posible, en mano y sélo a personas incluidas en 1a lista de acceso a la
Informacién Confidencial.

La destruccidn de los Documentos Cenfidenciales, v de sus copias, se realizard por
medios que garanticen la completa eliminacién de los mismos.

A efectos de lo dispuesto en este apartado se entenderd por resgonsable de| Documeanto
Confidencial ia persona o personas a las que esté atribuida la coordinacién o direccion de
los frabajos a los que se refiera la Informacion Confidencial.

Seguimiento de la cotizaci6n del valor.- El Director General de Inversiones de Catalana
Qcoidente, Sociedad Andnima de Seguros vy Reaseguros vigilard con especial atencion Ia
cotizacion de los Valores durante ja Fase de Secreto (seg@lin esta se describe en la Carta
Circular 9/1897 de la CNMV) de actuaciones o circunstancias constitutivas de Hecho
Relevante. 8i se produjera una oscilacidn anormal en la cotizicion o en el valumen



contratado de los Valores, o pondra en inmediato conocimienio de] Presidente a del
Consejero Delegado, quien procederd, en su caso, a poner fales actuacionss o
circunstancias en conocimiento de la CNMV.

Publicidad prematura o parcial.- E| Secretario General de Catalzna Occidente, Sociedad
Anonima de Seguros v Reaseguros, previa consulta con el Presldente o el Consejero
Delegado de la misma, confirmard o denegara, segin sea el caso, las informaciones que
trascendieran, sin registro previo, a los medios o al mercado sobre circunstancias que
tengan la consideracion de Hecho Relevante.

Declaraciones a terceros.- Tadas las personas sometidas a este Codigo de Conducta se
abstendran de facilitar analistas, acclonistas, inversores o prensa toda informacion, cuyo
contenldo tenga 1a consideracion de Hecho Relevante, que previia o simultidneamente no
haya sido facilitada 2 la generalidad del Mercado.

VIGENCIA.

El presente C6digo de Consulta entrara en vigor ef dia 1 de marzo 1999. Fl Secretario
General de Catalana Occidente, Sociedad Anénima de Segurys y Reaseguros darg
conocimiento del mismo a las personas afectadas y, asimismo, lo comunicars a las
restantes compafiias del Grupo Catalana Occidente pars su aprcbacion por los érganos
de administracién correspondientes, y difusion a las personas afectadas en dichas
companias.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se entiende sin perjuiclo de las peculiaridades propias
del Codigo de Conducta de la Sociedad dependiente Catoc, Sociedad Anénima de
Inversion Mobiiiaria,



