INFORME ACERCA DE LA MODIFICACION ESTATUTARIA QUE SE
PLANTEARA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS RELATIVA A LA
INCLUSION, EN LOS ESTATUTOS SOCIALES, DE UN NUEVO ARTICULO
25 BIS, REGULADOR DE LA COMISION DE AUDITORIA Y
CUMPLIMIENTO.

La entrada en vigor de la Ley 44/2002, de 22 de Noviembre, de Medidas de Reformas
del Sistema Financiero, establece, en su articulo 47, la inclusion en la Ley 24/88 de 28
de Julio, Reguladora del Mercado de Valores, de una disposicion adicional décimo
octava con el siguiente tenor literal:

«Disposicion adicional decimoctava. Comité de auditoria.

“Las sociedades emisoras de valores cuyas acciones u obligaciones estén admitidas a
negociacion en mercados secundarios oficiales de valores deberan tener un Comité de
Auditoria, el cual deberd tener mayoria de consejeros no ejecutivos nombrados por el
Consejo de Administracion, debiendo elegirse su Presidente entre dichos consejeros no
ejecutivos, el cual debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una
vez transcurrido un plazo de un afo desde su cese. El nimero de miembros, las
competencias y las normas de funcionamiento de dicho Comité se fijardn
estatutariamente, y deberd favorecer la independencia en su funcionamiento. Entre sus
competencias estaran, como minimo, las siguientes:

1. Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen
los accionistas en materias de su competencia.

2. Propuesta al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de
Accionistas del nombramiento de los auditores de cuentas externos a que se refiere el
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

3. Supervision de los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho 6rgano
dentro de la organizacion empresarial.

4. Conocimiento del proceso de informacion financiera y de los sistemas de control
interno de la sociedad.

5. Relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas
otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas
técnicas de auditoria"».

El Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Administracion de AVANZIT, S.A.,
aprobado por el Consejo de Administracion en su reunion del dia 29 de noviembre de
2.000, reguld ya la existencia de dicha Comision, siguiendo las indicaciones que al
respecto habia establecido el llamado Codigo Olivencia, con arreglo al siguiente texto:

“Articulo 16.- La Comision de Auditoria y Cumplimiento.
1. La Comision de Auditoria y Cumplimiento estara formada por 3 consejeros externos

¥, en su composicion, reflejara razonablemente la relacion existente en el Consejo entre
consejeros dominicales y consejeros independientes.
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2. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo, la Comision de Auditoria y
Cumplimiento tendra las siguientes responsabilidades basicas:

a) proponer la designacion del auditor, las condiciones de contratacion, el alcance del
mandato profesional y, en su caso, la revocacion o no renovacion;

b) revisar las cuentas de la sociedad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos
legales y la correcta aplicacion de los principios de contabilidad generalmente
aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y
criterios contables sugeridos por la direccion;

¢) servir de canal de comunicacion entre el Consejo de Administracion y los auditores,
evaluar los resultados de cada auditoria y las respuestas del equipo de gestion a sus
recomendaciones y mediar en los casos de discrepancias entre aquéllos y éste en
relacion con los principios y criterios aplicables en la preparacion de los estados
financieros;

d) comprobar la adecuacion e integridad de los sistemas internos de control y revisar
la designacion y sustitucion de sus responsables;

e) supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinion
sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de auditoria sean
redactados de forma clara y precisa;

f) revisar los folletos de emision y la informacion financiera periodica que deba
suministrar el Consejo a los mercados y sus organos de supervision,

g) examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de
Valores, del presente Reglamento y, en general, de las reglas de gobierno de la
compariiia 'y hacer las propuestas necesarias para su mejora. En particular,
corresponde a la Comision de Auditoria y Cumplimiento recibir informacion y, en su
caso, emitir informe sobre medidas disciplinarias a miembros del alto equipo
directivo de la Compaiiia.

4. La Comision de Auditoria y Cumplimiento se reunird periddicamente en funcion de
las necesidades y, al menos, cuatro veces al aiio. Una de las sesiones estara destinada
necesariamente a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y procedimientos
de gobierno de la sociedad y preparar la informacion que el Consejo de Administracion
ha de aprobar e incluir dentro de su documentacion publica anual.

5. Estara obligado a asistir a las sesiones de la Comision y a prestarle su colaboracion
y acceso a la informacion de que disponga, cualquier miembro del equipo directivo o
del personal de la Compariia que fuese requerido a tal fin. También podrad requerir la
Comision la asistencia a sus sesiones de los Auditores de Cuentas.

6. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Comision de Auditoria y
Cumplimiento podra recabar el asesoramiento de profesionales externos, a cuyo efecto
sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 27 de este Reglamento.”



En atencion a la nueva regulacion legal, el Consejo de Administracion ha acordado
proponer a la Junta la creaciéon de un nuevo articulo 25 Bis de los Estatutos Sociales,
cuyo texto, una vez aprobado por la Junta, sustituird también el contenido del articulo
16 del Reglamento Interno del Consejo de Administracion, siendo la redaccion que se
propone la siguiente:

“Articulo 25 Bis.- Comité de Auditoria.

1. El Comité de Auditoria estara formado por 3 consejeros, de los que, al menos
dos, deberan tener el cardacter de no ejecutivos, y en su composicion, reflejara
razonablemente la relacion existente en el Consejo entre consejeros dominicales
y consejeros independientes.

2. De entre los consejeros no ejecutivos miembros del Comité de Auditoria se
elegira un Presidente que deberad ser sustituido cada cuatro arios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido un plazo de un ario desde su cese.

3. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo, el Comité de
Auditoria tendra las siguientes responsabilidades basicas:

a)

b)

Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas, en materias de su competencia.

Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas, el nombramiento, condiciones de contratacion, el
alcance del mandato profesional y, en su caso, la revocacion o no
renovacion; de los auditores de cuentas externos a que se refiere el articulo
204 del texto refundido de la Ley de Sociedades Anonimas, aprobados por
R.D. 1564/89, de 22 de diciembre.

Supervision de los servicios de auditoria interna.

Conocimiento del proceso de informacion financiera y de los sistemas de
control interno de la sociedad y comprobar la adecuacion e integridad de
dichos sistemas y revisar la designacion y sustitucion de sus responsables.

Relaciones con los auditores externos para recibir informacion sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de estos, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria
de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

Servir de canal de comunicacion entre el Consejo de Administracion y los
auditores, evaluar los resultados de cada auditoria y las respuestas del
equipo de gestion a sus recomendaciones y mediar en los casos de
discrepancias entre aquellos y éste en relacion con los principios y criterios
aplicables en la preparacion de los estados financieros.



g) Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la
opinion sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del informe
de auditoria sean redactados de forma clara y precisa.

h) Revisar los folletos de emision y la informacion financiera periodica que
deba suministrar el Consejo a los mercados y sus organos de supervision.

i) Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores, del presente Reglamento y, en general, de las reglas
de gobierno de la compaiia y hacer las propuestas necesarias para su
mejora. En particular, corresponde al Comité de Auditoria recibir
informacion y, en su caso, emitir informe sobre medidas disciplinarias a
miembros del alto equipo directivo de la Compaiiia.

4. El Comité de Auditoria se reunira periodicamente en funcion de las necesidades
v, al menos, cuatro veces al ano. Una de las sesiones estard destinada
necesariamente a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y
procedimientos de gobierno de la sociedad y preparar la informacion que el
Consejo de Administracion ha de aprobar e incluir dentro de su documentacion
publica anual.

5. Estara obligado a asistir a las sesiones del Comité y a prestarle su colaboracion
y acceso a la informacion de que disponga, cualquier miembro del equipo
directivo o del personal de la Compaiiia que fuese requerido a tal fin. También
podra requerir el Comité la asistencia a sus sesiones de los Auditores de
Cuentas.

6. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, el Comité de Auditoria podra
recabar el asesoramiento de profesionales externos, a cuyo efecto serd de
aplicacion lo dispuesto en el articulo 27 de este Reglamento.”



