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VENTAS Y RESULTADOS 1999

- Ventas: 153.581 millones ptas. (aumento del 8,1% sobre 1998).

- Resultado Neto Participado: £.609 millones ptas. (aumento del 32,6% sobre
1999,

Ya presentados en el pasado Febrero los datos correspendientes al ano 1999,
destaca gue esie ejercicio ha sido especialmente positivo para et Grupo en el area
de Materiales de Construccion, en la que los resultados ordinarios han crecido un
62,5%. La Divisién Quimica ha mantenido unos Resultados Netos de 2.205 mitlones
de pesetas, a pesar de la dificil situacidon de caracter ciclico que afecto al sector
guimico y que comenzo a superarse desde mediados de 1989,

DIVIDENDOS

Se propone a ia Junla General de Accionistas un dividendo complementario, con
cargo al ejercicic 1999, de 22 ptas. por accion.

Dicho dividendo, sumado al dividendo a cuenta abonado en el pasado mes de
diciembre por importe de 20 pesetas por accion y a la prima de asistencia de 2
pesetas por accion, da un total de 44 pesetas por accién abonadas con cargo al
ejercicio 199¢. Elic supone una canfidad folai de 2.230 millones de pesetas,
distribuida a los accionistas.

INTERNET Y LOGISTICA

El desarrolic del e-Business va a aiterar las relaciones cliente-proveedor y la forma
de competir, suponiendo para URALITA la aparicion de oporlunidades para “poner
en valor” algunos de los grandes potenciales que tiene el Grupo.




Concretamente ef Grupo URALITA orienta su actuacion en dos lineas basicas:

a Aprovechar ls capacidad logistica.

URALITA, a través de su red de distribucion, es capaz de llegar a cualquier

rincon del suelo ibérico con los més diversos materiales de construccion. Para
aprovechar esta ventaja URALITA segregara sus actividades logisticas y las
adaptaré para trabajar también con maleriales de otros productores y, sobre
todo, para ser una plataforma logistica eficiente para el comercio B2B en
internet.

o Uralita Nuevas Tecnologias, S.A.

£l Grupo ha constituido esta nueva Sociedad, que serd la propietaria del Portal

Uralita.com, gue se estd desarrollando, asi como de participaciones en
diversas Sociedades del mundo de Internet, conexas con los materiales de
construccion. que actualimente estan en negociacion.

STOCK OPTION

Fi Conseio de URALITA, S A., considera que los sistemas de retribucion basados en
el valor de ias acciones, ulilizados con criterios de prudencia y moderacion,
constituyen un instrumento adecuado para alinear al equipo directivo con los
intereses de los accionistas, centrados en el valor de las acciones. Tanto mas en
una sociedad cormo URALITA cuyo “free float” estd constituido practicamente por el

100% de su capital social.

URALITA, S.A.. puso en vigoer hace siete afios su primer plan de opciones de
adquisicion de acciones a favor de los Consejeros ejecutivos y Directivos. Se somete
ahora a la Junia General de Accionistas la autorizacion para desarrollar un nuevo
plan, por un méximo de 1.500.000 acciones (2,9% del capital social), que se
aplicaria durante un periodo de siete afios, exclusivamente a favor de Consejeros

Wy Q?Wrﬂ{;@ﬁ?n fungiones ejecutivas I Directivos del Grupo.

Los dereches de opcion objeto del nuevo plan podran ser gjercitados parciaimente a
partir del tercer afo y hasta cumplirse siete afios desde su entrada en vigor. El
precio de ejercicio de los derechos serd el valor actual de cotizacion de las acciones
en Bolsa, de forma que sélo si éste valor se mejora ios directivos tendran la
posibilidad de obtener un beneficio.

El Comité de Refribuciones y Nombramientos del Consejo de Administracion
desarrollara todos los detalles adicionales del nuevo Plan, una vez autorizado el
mismo por la Junta General,



INCORPOHACION DE UN CONSEJERO DOMINICAL AL CONSEJO
DE ADMINISTRACION

La Caja de Ahorros de Salamanca y Sotia (Caja Duero) es accionista de URALITA,
S.A., desde hace mas de un afio, con una participacion accionarial superior al 5% y
con representacion de otros accionistas, que eleva dicho porcentaje por encima del
10%. '

Caja Duero viene, por otra parte, dando su confianza y apoyo a URALITA en
cuantas cuestiones y operaciones financieras ésta plantea.

Por elio, dada la existencia de una vacante en el Consejo por la jubilacion de uno de
sus miembros en el pasado afio, el Consejo de Administracion considera
conveniente proponer a la Junta el nombramiento como Consejero del Presidente de
Caja Duero, B. Sebastian Bataner Arias. Con ello se compiaia la composicion del
Consejo, hasta ahora integrado por Consejeros ejecutivos e independientes,
mediante la incorporacion de un Consejero dominical representante de una
participacion significativa en el capital de la Sociedad.

ESTRATEGIA DE URALITA

La estrategia del Grupce URALITA, S A, estd enfocada al crecimiento de los
beneficios a largo plazo v a la creacion de valor para los accicnistas, a traves de tres
irandes objetivos:

o Alcanzar mayor dimension a través de inversiones, adquisiciones y alianzas
estratégicas.

| Ampliar la base del negecio con las oportunidades gue ofrecen las nuevas
tecnologias, pasando de ser una compafia industrial a una compania
“industrial+logistica+nuevas tecnologias”.

a Continuar con planes de reestructuracion interna y mejoras operativas con un
potencial ahorro de 3.500 millones de pesetas/ano.

La Direccion de URALITA confia que el aumento de dimensidn hasta situarse dentro
de las 10 primeras empresas esuropeas de Materiales de Construccion, junto al
potencial de sus nuevas actividades con multiplicadores mucho mas aftos que la
actividad original de fa Compafiia, contribuirdn a una importante creacion de valor y,
por tanto, al cumplimiento del objetivo basico de la estrategia de URALITA.



