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INFORMACION FONDO
Fecha de registro: 16/04/2014

1. Politica de inversidn y divisa de denominacién

Categoria
Tipo de fondo:

Otros
Vocacion inversora: IIC de Gestién Pasiva
Perfil de Riesgo: 3/7

Descripcion general

Politica de inversion: El objetivo NO GARANTIZADO es obtener a vencimiento (10/11/20) el valor liquidativo (VL) del dia
21/5/14 incrementado en su caso por la revalorizacionde la media de 9 observaciones trimestrales de una cesta
equiponderada de 6 |IC (fondos y sociedades de inversién):BANTLEON OPPORTUNITIES L, NORDEA 1 STABLE
RETURN, DWS CONCEPT KALDEMORGEN, M&amp;G OPTIMAL INCOME, ETHNA-AKTIV ~ E, DWS CONCEPT DJE
ALPHA RENTEN.Si en algin momento algiin componente de la cesta excede del 20% se ajustaran las participaciones
de todas las IIC para que vuelvan a suponer 1/6 del valor de la cesta. Las fechas de observacion son:
31/10/18,31/1, 30/4, 31/7, 31/10 de 2019 y 31/1, 30/4, 31/7 y 31/10 de 2020.TAE minima no garantizada para
suscripciones el 21/5/14 y mantenidas a vencimiento considerando la comision de suscripcion,-0,47%.La TAE dependera
del momento de suscripcion Hasta 21/5/14 y desde 11/11/20 ambos inclusive, invertira en liquidez,
de deuda publica, depositos y renta fija privada e instrumentos del mercado monetario liquidos cotizados o no de la
OCDE.Vencimiento medio inferior a 3 meses Hasta el 21/5/14 se comprara una OTC pagadera semestralmente y una
cartera a plazo de renta fija. Desde el 22/5/14 hasta 10/11/20 se invertira en renta fija puablica de la UE y depdsitos, con
una duracion similar al vencimiento de la estrategia.

Operativa en instrumentos derivados
La metodologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado es el método del compromiso




Una informacion mas detallada sobre la politica de inversion del Fondo se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacién EUR




2. Datos econémicos

Periodo actual | Periodo anterior 2019 2018
indice de rotacion de la cartera 0,00 0,00 0,00 0,00
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) -0,08 0,00 -0,04 0,00

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,
éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.b) Datos generales.

Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Periodo actual Periodo anterior
N° de Participaciones 6.933.315,16 7.322.109,32
N° de Participes 1.957 2.040
Beneficios brutos distribuidos por participaciéon (EUR) 0,00 0,00
Inversiéon minima (EUR) | 10,00 Euros

Fecha Patrimonio fin de periodo (miles de EUR) Valor liquidativo fin del periodo (EUR)
Periodo del informe 80.153 11,5606
2018 82.486 10,7614
2017 97.313 11,4013
2016 106.483 11,0618
Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio
% efectivamente cobrado .
= Base de | Sistemade
Periodo Acumulada ) . L
: : : : calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total
Comision de gestion 0,13 0,13 0,25 0,25 patrimonio al fondo
Comision de depositario 0,03 0,05 patrimonio




2.2 Comportamiento

Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

A) Individual. Divisa EUR

- . Trimestral Anual
Rentabilidad (% sin Acumulado Oitmo
anualizar) 2019 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2018 2017 2016 Afio t-5
Rentabilidad IIC 7,43 0,61 1,52 1,28 3,84 -5,61 3,07 3,50

. : Trimestre actual Ultimo afio Ultimos 3 afios
Rentabilidades extremas (i)

% Fecha % Fecha % Fecha

Rentabilidad minima (%) -0,28 04-10-2019 -0,28 09-05-2019 -1,00 29-05-2018
Rentabilidad maxima (%) 0,16 05-11-2019 0,53 04-01-2019 0,57 30-05-2018

(i) Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya modificado su vocacién

inversora

Se refiere a las rentabilidades méaximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria

Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una politica de inversion

homogénea en el periodo.

tad Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) Acumulado o : : : .
2019 . Trim-1 Trim-2 Trim-3 2018 2017 2016 Afio t-5
trim (0)

Volatilidad(ii) de:

Valor liquidativo 1,63 1,20 1,69 1,71 1,80 3,03 2,11 2,98

lbex-35 12,44 13,22 13,27 10,96 12,33 13,61 12,95 26,15

Letra Tesoro 1 afio 0,25 0,37 0,22 0,15 0,19 0,39 0,60 0,70
VaR histérico del

- 2,32 2,32 0,00 2,34 2,31 2,33 2,16 2,44

valor liquidativo(iii)

(i) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los periodos con politica de inversién homogénea.

(iii) VaR histérico del valor liquidativo: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si
se repitiese el comportamiento de la IIC de los Gltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.

Trimestral Anual
Gastos (% s/ Acumulado Oitmo
patrimonio medio) 2019 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2018 2017 2016 2014
Ratio total de gastos
(iv) 0,31 0,08 0,08 0,08 0,08 0,31 0,31 0,31 0,23

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestién sobre patrimonio, comisién de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcién y reembolso. Este ratio no incluye la comisiéon de gestion sobre resultados ni los costes de transaccion por la

compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.
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Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los fondos gestionados por la
Sociedad Gestora se presenta en el cuadro adjunto. Los fondos se agrupan segin su vocacién inversora.

Patrimonio -
L. . . _ Rentabilidad
Vocacion inversora gestionado* (miles N° de participes* .
Semestral media**
de euros)

Monetario Corto Plazo

Monetario 0 0 0
Renta Fija Euro 146.119 14.072 0
Renta Fija Internacional 0 0 0
Renta Fija Mixta Euro 116.214 3.991 1
Renta Fija Mixta Internacional 0 0 0
Renta Variable Mixta Euro 123.933 1.285 4
Renta Variable Mixta Internacional 0 0 0
Renta Variable Euro 51.345 2.033 4
Renta Variable Internacional 5.097 224 9

IIC de Gestion Pasiva(1) 81.685 2.018 2
Garantizado de Rendimiento Fijo 0 0 0
Garantizado de Rendimiento Variable 0 0 0

De Garantia Parcial 0 0 0
Retorno Absoluto 0 0 0
Global 145.568 5.703 4

FMM a Corto Plazo de Valor Liguidativo Variable 0 0 0

FMM a Corto Plazo de Valor Lig. Constante de Deuda Publica 0 0 0

FMM a Corto Plazo de Valor Liguidativo de Baja Volatilidad 0 0 0

FMM Estandar de Valor Liquidativo Variable 0 0 0
Renta Fija Euro Corto Plazo 0 0 0

IIC que Replica un indice 0 0 0

IIC con Objetivo Concreto de Rentabilidad No Garantizado 0 0

Total fondos 669.961 29.326 2,36

*Medias.

(2): incluye IIC que replican o reproducen un indice, fondos cotizados (ETF) e IIC con objetivo concreto de rentabilidad no garantizado.
**Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo

2.3 Distribucion del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual

Fin periodo anterior

Distribucion del patrimonio

Importe

% sobre

% sobre
Importe




Fin periodo actual

Fin periodo anterior

Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . ) Importe . )
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 68.072 84,93 81.880 98,80
* Cartera interior 43.700 54,52 55.764 67,29
* Cartera exterior 23.918 29,84 25.529 30,81
* Intereses de la cartera de inversion 453 0,57 587 0,71
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 11.385 14,20 9.380 11,32
(+/-) RESTO 696 0,87 -8.388 -10,12
TOTAL PATRIMONIO 80.153 100,00 % 82.872 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segun sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizacion.
2.4 Estado de variacion patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacién respecto fin
periodo actual | periodo anterior |acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 82.872 82.486 82.486
+ Suscripciones/ reembolsos (neto) -5,46 -4,58 -10,03 16,73
- Beneficios brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos 2,11 5,05 7,22 -58,64
(+) Rendimientos de gestion 2,19 5,22 7,45 -58,81
+ Intereses 0,87 0,88 1,75 -3,15
+ Dividendos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) -0,92 -0,68 -1,59 32,43
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en depositos (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado en derivados (realizadas o0 no) 2,30 4,96 7,29 -54,58
+ Resultado en IIC (realizados o0 no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Oftros resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros rendimientos -0,06 0,06 0,00 -200,00
(-) Gastos repercutidos -0,18 -0,17 -0,33 -5,33
- Comision de gestion -0,13 -0,12 -0,25 -0,34
- Comision de depositario -0,03 -0,02 -0,05 -0,34
- Gastos por servicios exteriores -0,01 -0,01 -0,01 1,66
- Otros gastos de gestién corriente 0,00 0,00 0,00 3,20
- Otros gastos repercutidos -0,01 -0,02 -0,02 -57,53
(+) Ingresos 0,10 0,00 0,10 0,00
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones retrocedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Oftros ingresos 0,10 0,00 0,10 0,00
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 80.153 82.872 80.153

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segun sea el caso.




3. Inversiones financieras

3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del

periodo

Descripcion de la inversién y emisor

Periodo actual

Periodo anterior

Valor de mercado

Valor de mercado

TOTAL RENTA FIJA COTIZADA

43.700

54,52

45.793

55,26

TOTAL RENTA FIJA

43.700

54,52

45.793

55,26

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR

43.700

54,52

45.793

55,26

TOTAL RENTA FIJA COTIZADA

23.918

29,84

25.529

30,81

TOTAL RENTA FIJA

23.918

29,84

25.529

30,81

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR

23.918

29,84

25.529

30,81

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS

67.618

84,36

71.322

86,06

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.

Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucidn de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto al patrimonio
total

#8567 % BONOS
#1433 % LiQuIDEZ

3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles

de EUR)

No existen posiciones abiertas en instrumentos financieros derivados al cierre del periodo.

4. Hechos relevantes

Sl

z
(o]

a. Suspensién temporal de suscripciones/reembolsos

b. Reanudacion de suscripciones/reembolsos

c. Reembolso de patrimonio significativo

d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio

e. Sustitucién de la sociedad gestora

f. Sustitucion de la entidad depositaria

g. Cambio de control de la sociedad gestora

h. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo

i. Autorizacion del proceso de fusién

j. Otros hechos relevantes

XX XXX [X[X|X]|X|X

5. Anexo explicativo de hechos relevantes

No aplicable

6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

Sl

NO

a. Participes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior al 20%)

b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento

c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV)

actuado como vendedor o comprador, respectivamente

d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que el depositario ha




SI NO

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, o0 alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X
director o asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra una entidad
del grupo de la gestora o depositario, u otra IIC gestionada por la misma gestora u otra gestora X
del grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

a)Participaciones Significativas

El fondo no tiene participaciones significativas.

h)Operaciones Vinculadas:

La Gestora puede realizar por cuenta de la Instituciéon operaciones vinculadas, previstas en el articulo 99 del RIIC. La
gestora cuenta con un

procedimiento de control recogido en su Reglamento Interno.

8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable

9. Anexo explicativo del informe periédico

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Vision de la gestora/sociedad sobre la situacion de los mercados.

El segundo semestre 2019 fue un periodo positivo para los mercados gracias a que se esclarecieron temas politicos
abiertos como el Brexit y la guerra comercial entre Estados Unidos y China.

Tras intentarlo en repetidas ocasiones no se pudo pasar el acuerdo al que lleg6 Boris Johnson con la Unién Europea; tuvo
gue convocarse elecciones donde los conservadores ganaron muy holgadamente a los laboristas y con ello se anunciaba
la salida ordenada del Reino Unido antes del 31 de enero de 2020. Estados Unidos y China estuvieron meses de
negociacion y finalmente se llegé a un acuerdo bautizado como fase 1 que se firmaria en enero de 2020; Donald Trump se
mostraba asi satisfecho e incomodo con el impeachment que se iniciaba contra él por las interferencias sobre su rival en
las elecciones americanas.

Con todo ello el Eurostoxx 50 subi6 un 7,81% en el semestre e hizo cerrar el afio con un +24,78%. El mercado espafiol se
quedo rezagado con un 3,81% en el periodo por la incertidumbre en la formacion de gobierno tras las elecciones. Por el
lado americano incluso el Nasdagq brill6 con un 13,84% en el segundo semestre por el principio de acuerdo, ha llevado al
indice tecnoldgico a un 37,96% en el afio, afio en el que el SP termina con un -28,88%.

La reserva Federal americana ayud6 siendo muy transparente al dejar bajos los tipos de interés por un considerable
periodo de tiempo. En el Banco Central Europeo se dio el relevo de Mario Dragui por Christine Lagard que tenia una linea




continuista similar a la de su predecesor. El Banco de Jap6n fue un poco mas lejos y anuncié nuevas compras de activos.
La gasolina de los bancos centrales espoleaba alin mas tanto a la renta variable como al crédito.

El precio del crudo subié por el aumento de las tensiones geopoliticas en oriente medio incluyendo el ataque sobre la
planta de Aramco, este ataque no impidié su salida a bolsa convirtiéndose en la mayor OPV de la historia. En el mercado
de divisa destacamos la fortisima apreciacion que tuvo la libra por la resolucién ordenada del Brexit.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas.
N/A
c) indice de referencia.

d) Evolucién del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC.

La evolucion patrimonial del fondo en el segundo semestre de 2019 ha sido negativa habiendo pasado de 82.871.522,03 ?
a comienzos de afio a 80.152.995,51?. El nimero de participes en el periodo ha pasado de 2.040 a 1.957. La rentabilidad
neta obtenida en el afio fue de 7,43%, durante el cuarto trimestre la rentabilidad diaria maxima de 0,16%, mientras que la
rentabilidad minima diaria fue de -0,279%, habiendo soportado unos gastos en el periodo de 0,08%.

La liquidez mantenida en cuenta corriente es remunerada a tipos de interés de mercado.

e) Rendimiento del fondo en comparacion con el resto de fondos de la gestora.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

El saldo de la posicion de la permuta de rendimiento total a 31 de Diciembre de 2019 era de 78.550.000 euros nocionales,
lo cual representa un 7.57% de los activos bajo gestion por parte de DAM SGIIC, SA. El colateral abonado a nuestro favor
de manera bilateral y no reutilizable supone 10.565.000 euros en efectivo por parte de Deutsche Bank AG sucursal en
Londres, Reino Unido, siendo el vencimiento de la permuta y de la garantia real el 31 de octubre de 2020.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

c) Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos.

No se han realizado operaciones con instrumentos derivados que cotizan en mercados organizados tanto de cobertura
como de inversion a efectos de modular el riesgo de los tipos de interés (duracion) del fondo.

d) Otra informacién sobre inversiones.
A cierre del periodo no se han superado los limites y coeficientes establecidos.
A fecha del informe la IIC no tenia inversiones dudosas, morosas o en litigio.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.

El objetivo del fondo es obtener una rentabilidad a vencimiento no garantizada basada en la revalorizacion de una cesta
de fondos de inversion.

4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

A cierre del periodo, la calidad crediticia de la cartera subyacente ponderada se encuentra en BBB, sin que haya ningun
activo con un rating por debajo de BBB-. Tanto la cartera de deuda publica como el precio de la opcién OTC sobre una
cesta de fondos informados en el folleto explicativo han tenido un comportamiento negativo. No hay riesgo divisa.

A lo largo del periodo se ha mantenido la diversificacion en cuanto al tipo de activos. La duracion actual se sitia en 0,38
afios.

La volatilidad histérica en el cuarto trimestre de 2019 ha sido 1,20 mientras la volatilidad de la letra del tesoro a un afio ha
sido del 0,36.

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

Deutsche Wealth Management SGIIC acude a la totalidad de las JG de Accionistas que han celebrado compafiias




espafiolas presentes en nuestras carteras. Tanto la Direccién General como el departamento de cumplimiento de
Normativo reciben informacioén sobre el sentido de las votaciones. Los votos se presentan a través del depositario.
6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.

N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.

N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

N/A

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).
N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

Durante los préximos meses la estrategia del fondo se centrara en mantener un posicionamiento cauto tomando beneficios
en aquellos activos que han agotado o tienen limitado su potencial al alza. En todo caso el fondo no descarta aprovechar
los movimientos de los mercados para tomar nuevas posiciones en activos de riesgo tanto de renta variable como renta

fila siempre aue el entorno econdmico ageneral v los factores de riesao lo permitan
J Lo e J 7 v Lo

10. Detalle de inversiones financieras

Descripcion de la inversién y emisor Divisa Periodd actval Periodo anterior
Valor de mercado % Valor de mercado %
ES00000122T3 - Bonos|KINGDOM OF SPAIN|4,850[2020-10-31 EUR 0 0,00 18.725 22,60
Total Deuda Publica Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 18.725 22,60
ES00000122D7 - Bonos|ESTADO ESPANOL\4,000|2020-04-30 EUR 4.318 5,39 4.368 5,27
ES0000101396 - Bonos| COMUNIDAD DE MADRID|4,688|2020-03-12 EUR 22.437 27,99 22.699 27,39
ES00000122T3 - Bonos|ESTADO ESPANOL|4,850|2020-10-31 EUR 16.944 21,14 0 0,00
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afio 43.700 54,52 27.068 32,66
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 43.700 54,52 45.793 55,26
TOTAL RENTA FIJA 43.700 54,52 45.793 55,26
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 43.700 54,52 45.793 55,26
170004594930 - Bonos|REPUBLIC OF ITALY|2,000[2020-09-01 EUR 0 0,00 19.003 22,93
DE0001135416 - Bonos|FEDERAL REPUBLIC OF|2,250|2020-09-04 EUR 0 0,00 2.095 2,53
Total Deuda Publica Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 21.098 25,46
1T0004594930 - Bonos|BUONI POLIENNALI DEL|2,000]2020-09-01 EUR 17.736 22,13 9] 0,00
DE0001135416 - Bonos|FEDERAL REPUBLIC OF|2,250|2020-09-04 EUR 1.793 2,24 0 0,00
1T0004536949 - Bonos|ITALIAN GOVERMENT|2,125[2020-03-01 EUR 4.389 5,48 4.431 5,35
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 aiio 23.918 29,84 4.431 535}
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 23.918 29,84 25.529 30,81
TOTAL RENTA FIJA 23.918 29,84 25.529 30,81
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 23.918 29,84 25.529 30,81
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 67.618 84,36 71.322 86,06

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

11. Informacién sobre la politica de remuneracion

La presente politica es aplicable a todos los empleados y directivos de Deutsche Wealth Management S.G.I.I.C., S.A.
(¢DWM¢) en Espafia. Los érganos responsables de la Politica de la Entidad a nivel local son: El Consejo de
Administracion de DWM como érgano que, en su funcién supervisora de la SGIIC, fija los principios generales de la
politica retributiva, los revisa periédicamente y es responsable de su aplicacién, la Comisién de Remuneraciones de DWM
y el Departamento de Recursos Humanos del Grupo Deutsche Bank en Espafia. La Comision revisara periédicamente los
programas de retribucidn, ponderando su adecuacion y sus rendimientos y procurando que las remuneraciones se ajusten
a los criterios de moderacién y adecuacion con los resultados de la Entidad. A su vez velara por la transparencia de las
retribuciones y por la observancia del esquema de compensacion implantado en el Grupo Deutsche Bank.

Al menos una vez al afio, la politica de remuneraciones es objeto de una evaluacion interna central e independiente, al
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objeto de verificar si se cumplen las politicas y los procedimientos de remuneracion adoptados por el 6rgano de direccion
en su funcién supervisora.

La Retribucion Fija constituye el elemento basico de la Politica Retributiva. Este concepto esta vinculado a las
caracteristicas propias de los puestos desempefiados, tales como, entre otros, (i) su relevancia organizativa, (ii) el impacto
en resultados y (iii) el ambito de responsabilidad asumido. En el paquete retributivo de los profesionales de DWM, el
componente salarial fijo constituira una parte suficientemente elevada de la retribucion total, permitiendo de este modo la
maxima flexibilidad respecto a los componentes variables, tal y como exige la normativa sobre remuneraciones en el
sector financiero. En la fijacién de la Retribucion Fija, se tendran en cuenta los siguientes factores: El nivel de
responsabilidad de las funciones ejercidas por los empleados y directivos, el salario minimo establecido en el Convenio
Colectivo que resulte de aplicacion y los diferentes complementos por desempefio individual.

Se entiende por Retribucién Variable aquellos pagos o beneficios adicionales en funcién de los resultados o de otros
objetivos establecidos por la Entidad. La Retribucion Variable debera reflejar un rendimiento sostenible y adaptado al
riesgo, asi como un rendimiento superior al requerido para cumplir lo estipulado en la descripcion de funciones como parte
de las condiciones de trabajo. La Retribucién Variable no tendra en ningln caso caracter consolidable, por lo que su
percepcion en un ejercicio determinado no supondra la adquisicion por el empleado o directivo de ningun derecho salarial
adicional al respecto, no consolidandose la cuantia percibida como parte del salario bruto anual del empleado o directivo.
La Retribucién Variable tiene por objeto mantener la flexibilidad de costes y atraer y retener a los mejores profesionales.
La Retribucion Variable en DWM diferencia entre distintos niveles de desempefio y orienta los comportamientos a través
de sistemas de incentivos adecuados que tienen influencia también en la cultura corporativa. La retribucion variable tiene
como objetivo reconocer que cada empleado contribuye al éxito del Grupo Deutsche Bank a través del componente de
grupo (¢ Componente de Grupoy¢,), reflejar los resultados individuales, los comportamientos y la adhesion al conjunto de los
valores basicos del Grupo a través de la retribucion variable individual discrecional (¢, Componente Individual¢) y
recompensar la contribucion excepcional a través del incentivo discrecional de reconocimiento (¢Incentivo de
Reconocimientoy).

No existen remuneraciones que se basen en una participacion en los beneficios de la IIC obtenida por la SGIIC como
compensacion por la gestion.

El nimero total de empleados de la Sociedad Gestora al inicio del ejercicio 2019 es de 23 que se redujeron a 17
empleados con fecha 31/12/2019. En la fecha de emisién de esta informacion, la cuantia total de la remuneracion abonada
por la Sociedad Gestora de a su personal se estima en un total de 1.801.967 euros, siendo 1.525.020 euros remuneracion
fija y estimandose en 276.947 euros la remuneracion variable que se asignara a los empleados para el afio 2019, todavia
pendiente del calculo final que se realizard una vez se conozcan los resultados financieros definitivos del Grupo Deutsche
Bank para el afio 2019. El nimero de empleados beneficiarios de remuneracién variable es 17.

La politica de remuneracion ha sido modificada durante el afio 2019 para incluir las condiciones particulares aplicables a
Consejeros Independientes, Consejeros ejecutivos y resto del colectivo identificado de la Entidad.

El colectivo identificado comprende a aquellas categorias de personal que abarcan los altos directivos, los empleados que
asumen riesgos (¢ risk takersg), los empleados que ejercen funciones de control asi como todo trabajador que reciba una
remuneracion global que lo incluya en el mismo baremo de remuneracién que el de los altos directivos y los empleados
que asumen riesgos, cuyas actividades profesionales inciden de manera importante en el perfil de riesgo de las SGIIC o
las IIC bajo su gestion.

De acuerdo con la normativa aplicable (criterios previstos en las Directrices de la ESMA y normativa relacionada) los
miembros del colectivo identificado deben recibir el 50 por 100 de su retribucion variable no diferida en forma de acciones
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0 instrumentos basados en acciones y como minimo el 40 por 100 de la Retribucion Variable se abonard de manera
diferida durante un periodo no inferior a entre 3 y 5 afios.

Los instrumentos de capital entregados, en su caso, al colectivo identificado como parte de su Retribucion Variable
tendran un periodo de indisponibilidad que se comunicara en cada fecha de entrega y que sera de al menos un afio. Este
régimen de indisponibilidad de las acciones resultara igualmente de aplicacién, con independencia de cualquier cambio en
la situacion laboral de la persona.

La Retribucion Variable se abonara o se consolidard unicamente si resulta sostenible de acuerdo con la situacion
financiera de la Entidad en su conjunto, y si se justifica sobre la base de los resultados del Grupo, de la Entidad, de la
unidad de negocio y de la persona de que se trate.

No obstante lo anterior, las Directrices de la ESMA establecen que la Entidad aplicara esta obligacion teniendo en cuenta
el tamafo, organizacion interna, naturaleza, alcance y complejidad de las actividades que desarrolla. Precisamente,
teniendo en cuenta el tamafio, la organizacion interna y la naturaleza, alcance y complejidad de las actividades de DWM, y
que los intereses del personal y los accionistas estan suficientemente alineados, el Grupo Deutsche Bank ha concluido
que procederia excluir totalmente la aplicacion de los requisitos de pago de la remuneracion del ejercicio 2019 aplicables a
los miembros del Colectivo Identificado de la Sociedad.

El nimero de personas de la Sociedad Gestora consideradas como colectivo identificado en el ejercicio 2019 en Espafia
asciende a 9, de los que 5 son altos cargos por pertenecer al Consejo de Administracion, (3 de los cuales no perciben
remuneracion alguna de la Sociedad Gestora) y 4 empleados cuya actuacion tiene una incidencia material en el perfil de
riesgo. La remuneracion fija total percibida por este colectivo asciende a 680.968,96 euros y la remuneracion variable se
estima, por estar pendiente de definicion para el afio 2019 en la fecha de elaboracién de esta informacién, en 226.656
euros. Dentro de estas cifras totales, la remuneracion fija percibida por los Altos Cargos (2) fue de 155.899,96 EUROS y la

remuneracidnvatiable aue nercibe solamente uno de ellos se estima narael afio 2019 en 13 400 euros.
1 ) T

12. Informacién sobre las operaciones de financiacidn de valores, reutilizacion de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365)

El objetivo del fondo es obtener una rentabilidad a vencimiento no garantizada basada en la revalorizacion de una cesta

de fondos de inversion.

El saldo de la posicion de la permuta de rendimiento total a 31 de Diciembre de 2019 era de 78.550.000 euros nocionales,
lo cual representa un 7.57% de los activos bajo gestion por parte de DAM SGIIC, SA. El colateral abonado a nuestro favor
de manera bilateral y no reutilizable supone 10.565.000 euros en efectivo por parte de Deutsche Bank AG sucursal en
Londres, Reino Unido, siendo el vencimiento de la permuta y de la garantia real el 31 de octubre de 2020.
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