AA BancaMarch

Palma de Mallorca, a 5 de mayo de 2021

Comision Nacional del Mercado de Valores
Direccidon General de Mercados

C/ Edison, 4

28006 — Madrid

Asunto: Estado de Informacion No Financiera del 2019

Estimados Sres.:

Atendiendo a lo que nos han interesado en su escrito del pasado 14 de abril procedemos a
dar respuesta a las cuestiones que nos han planteado en relacién con el estado de
informacion no financiera (EINF) del ejercicio 2019.

1. Indiquen cual fue la fecha de publicacién del EINF de la sociedad, correspondiente al
ejercicio 2019, en la web de Banca March, sefialando expresamente si dicho
documento se mantiene a disposicion del publico, segin lo estipulado por el articulo
49.9 del Cadigo de Comercio.

La fecha de publicacién del EINF de Banca March correspondiente al ejercicio 2019 en
la web corporativa de la entidad fue el 03 de julio de 2020. Este documento se
mantiene a disposicion del publico, segun lo estipulado en el articulo 49.9 del Codigo
de Comercio. Esta informacion se encuentra en el siguiente enlace:
https://www.bancamarch.es/recursos/doc/bancamarch/20141023/informacion-
anual/informe-anual-2019-banca-march-individual-y-consolidado.pdf

2. Describan las razones que justifican que el EINF 2019 de su entidad no incluya una
descripcidn de sus politicas, objetivos, o indicadores clave en relaciéon con el cambio
climatico, ni tampoco informacién relativa a los principales riesgos, incluyendo los
financieros, relacionados con el cambio climatico y su impacto sobre las actividades
de la empresa, sus relaciones comerciales, y sus productos o servicios, y cémo la
empresa gestiona dichos riesgos.
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La descripcion de las politicas, objetivos o indicadores clave de Banca March en

relacion con el cambio climatico se encuentra incluida dentro del apartado Politicas y

compromisos (Pag. 277) del Informe Anual 2019. Puede encontrarse la informacion en

el siguiente  enlace publico:  https://www.bancamarch.es/informe-anual-
2019/assets/pdf/BancaMarch19 Informe Anual.pdf.

Politicas. Las politicas que aplica el Grupo Banca March respecto a la gestion
ambiental, incluyendo los procedimientos de diligencia debida aplicados
para la identificacién, evaluacién, prevencién y atenuacién de riesgos e
impactos significativos y de verificaciéon y control, se enmarcan dentro de las
politicas generales de riesgos de Banca March vy sus filiales. No ha sido
necesario adoptar ningun tipo de medidas en la actualidad. Hasta el ejercicio
2017 no se venian incluyendo desgloses especificos en la memoria de las
cuentas anuales financieras respecto a la informacién de cuestiones
medioambientales. A partir de 2018 se incluyé la Informacién No Financiera
pertinente en materia medioambiental.

Objetivos. Banca March (junto con los principales bancos espafioles) se
comprometio para proceder en un plazo determinado a reducir la huella de
carbono en sus carteras de crédito, de una forma susceptible de ser medida
con criterios homologados internacionalmente y en linea con los objetivos
del Acuerdo de Paris. De esta forma, Banca March se alinea con el
“Compromiso Colectivo de Accidn Climatica” impulsado por UNEP FI. Banca
March se compromete a desarrollar las metodologias necesarias para
valorar el impacto que puede tener en su balance la actividad desarrollada
por sus clientes desde un punto de vista de preservacion del medio ambiente
y de la lucha contra el cambio climatico, para asi asegurar que sus balances
estan alineados con el Acuerdo de Paris y con el acuerdo espafiol sobre el
clima. El principal objetivo de ambos acuerdos es mantener el incremento
de la temperatura media mundial por debajo de 2 grados centigrados sobre
los niveles preindustriales, y continuar los esfuerzos para limitar el aumento
a 1,5 grados centigrados.

Banca March se propone también trabajar junto con el resto de la banca
espafiola y apoyarse mutuamente para desarrollar las metodologias
necesarias para medir el impacto climatico. Banca March decidird la
metodologia a implantar y se compromete a compartir experiencias con el
resto de los bancos, a fin de hacer posible la comparacién de resultados y
mejorar las mediciones. Ademds, hara todo lo posible para adaptarse a las
mejores prdcticas y estandares internacionales en este terreno. El acuerdo

recoge que, en un plazo maximo de tres afios, Banca March y el resto de las
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entidades habran establecido y publicado los objetivos especificos del
sector, basados en escenarios para la alineacion de las carteras con los
objetivos del Acuerdo de Paris.

Banca March se propone publicar e implementar en un afio un conjunto de
medidas, que tomara en didlogo permanente con sus clientes, para fomentar
el cambio hacia tecnologias, modelos de negocio y sociedades bajas en
carbono y resilientes al clima. Banca March informara anualmente sobre su
progreso individual y cada dos afios, junto con el conjunto del sector, sobre
el progreso colectivo alcanzado en el desarrollo de este compromiso.

Inicialmente, Banca March centrara sus esfuerzos en los sectores, dentro de
sus carteras, mas intensivos en carbono y mas vulnerables al clima, que son
clave para la transicién hacia una economia baja en carbono y para construir
resiliencia en aquellas comunidades mas expuestas a los efectos del cambio
climatico. Se propone también involucrar a sus clientes en este proceso de
transicion.

e Indicadores clave. El Grupo Banca March se alinea en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y por lo tanto desarrollard una
politica medioambiental que mida los efectos actuales y previsibles de las
actividades de la empresa en el medio ambiente y, en su caso, la salud y la
seguridad. Entre otros indicadores en la pdg.281 hemos calculado nuestras
emisiones de gases de efecto invernadero por consumo directo de energia
(alcance 1), al generar energia (alcance 2) y otras emisiones indirectas
(alcance 3).

En cuanto a la informacién relativa a los principales riesgos, incluyendo los financieros,
relacionados con el cambio climdtico, se explica en la pdg.277 que los aspectos
medioambientales se incluyen dentro de nuestro mapa de riesgos en el apartado de
riesgos normativos y riesgos reputacionales. Se diferencian entre riesgos a largo plazo
(aquellos ante un cambio de normativa legal que aumente los requisitos para llevar a
cabo actuaciones medioambientales) y a corto y medio plazo (no cumplir con los

requerimientos obligatorios o la mala imagen que pueda conllevar ante los grupos de
interés).

Del impacto sobre las actividades de la empresa, sus relaciones comerciales, y sus
productos o servicios se da cuenta en el apartado Efectos actuales y previsibles de las
actividades de la empresa en el medio ambiente y en su caso, la salud y la sequridad
(pdg.278). Banca March tiene una gran capacidad de influencia en la sociedad. Mas
alla de su uso sostenible de los recursos puede fomentar la inversién en sectores que
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desarrollen una gestion ambiental eficiente. Por ese motivo en 2019 lanzd: Next
Generation, un servicio avanzado de gestion discrecional de carteras que invierte en
las grandes tendencias de futuro: Revolucién 4.0; Sostenibilidad y Medio Ambiente; y
Demografia y Estilo de Vida.

Por ultimo, con respecto a como la empresa gestiona dichos riesgos en referencia al
cambio climatico, en la pdg. 280 se explica que el Grupo Banca March cumple con la
legalidad vigente en materia de cambio climdtico, si bien, conscientes de la
importancia del asunto y como parte de nuestra politica de RSC, se reforzara este
aspecto y en proximas memorias se realizara una descripcién de las politicas contra el
cambio climatico y se incluirdn los sistemas, herramientas o controles para la
identificacidn, evaluacién y reduccion de los riesgos o impactos, asi como las metas de
reduccién establecidas voluntariamente a medio y largo plazo para reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero (GEl).

Indiquen si, con posterioridad, establecieron algunas medidas correctoras para
remediar dicha falta de informacion, en particular, en su EINF del ejercicio 2020,
sefialando los apartados y parrafos concretos de dicho EINF en los que, en su caso,
se aborden estos aspectos.

En el EINF 2020 hemos seguido avanzando en el desarrollo de las politicas contra el
cambio climdtico planificadas en el EINF 2019. Nuestro Plan Estratégico
#JuntosEnAccion2022 contempla como objetivo la adopcidn de criterios ESG: “dar un
paso decidido y de apoyo fomentando la igualdad, diversidad y sostenibilidad
medioambiental para lograr el crecimiento conjunto de clientes, empleados,
accionistas y la sociedad en su conjunto”. Nuestro concepto de sostenibilidad va mds
alld de la protecciéon del medio ambiente, pues queremos impulsar ademds un
desarrollo econdmico sostenible y, a su vez, rentable para nuestros clientes.
Aprovechamos la transformacién en oportunidades de crecimiento y en nuevas formas
de invertir y ahorrar de manera responsable, tal y como llevamos haciendo desde hace
mas de 90 aiios (pdg.35).

De la descripcion de sus politicas, objetivos, o indicadores clave en relacién con el
cambio climatico da cuenta el apartado 02.1. B. POLITICAS Y COMPROMISOS (p.31):

« Politicas. Las politicas que aplica el Grupo Banca March respecto a la gestion
ambiental, incluyendo los procedimientos de diligencia debida aplicados
para la identificacion, evaluacién, prevencién y atenuacién de riesgos e
impactos significativos y de verificacién y control, se enmarcan dentro de las
politicas generales de riesgos de Banca March y sus filiales. No ha sido
necesario adoptar ninguin tipo de medidas en la actualidad. Los aspectos
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medioambientales se incluyen dentro de nuestro mapa de riesgos en el
apartado de riesgos normativos y riesgos reputacionales. Se diferencian
entre riesgos a largo plazo (aquellos ante un cambio de normativa legal que
aumente los requisitos para llevar a cabo actuaciones medioambientales) y
a corto y medio plazo (no cumplir con los requerimientos obligatorios o la
mala imagen que pueda conllevar ante los grupos de interés).

« Objetivos. Banca March (junto con los principales bancos espafioles)
mantiene su compromiso para proceder a reducir la huella de carbono en
sus carteras de crédito, de una forma susceptible de ser medida con criterios
homologados internacionalmente y en linea con los objetivos del Acuerdo
de Paris. Banca March de la mano del “Compromiso Colectivo de Accién
Climatica” impulsado por UNEP Fl desarrollard las metodologias necesarias
para valorar el impacto que puede tener en su balance la actividad
desarrollada por sus clientes desde un punto de vista de preservacidn del
medio ambiente y la lucha contra el cambio climatico, para asi asegurar que
sus balances estan alineados con el Acuerdo de Paris y con el acuerdo
espafiol sobre el clima. Banca March trabajarda junto con el resto de la banca
espafiola para desarrollar las metodologias necesarias para medir el impacto
climatico. Banca March se compromete a compartir experiencias con el resto
de los bancos, a fin de hacer posible la comparacién de resultados y mejorar
las mediciones. Ademas, hara todo lo posible para adaptarse a las mejores
practicas y estdndares internacionales en este terreno. El acuerdo recoge
que, en un plazo maximo de tres afios, Banca March y el resto de las
entidades habran establecido y publicado los objetivos especificos del
sector, basados en escenarios para la alineacidn de las carteras con los
objetivos del Acuerdo de Paris. Estas medidas se tomaran en didlogo
permanente con sus clientes, para fomentar el cambio hacia tecnologias,
modelos de negocio y sociedades bajas en carbono y resilientes al clima.
Banca March, informard anualmente sobre su progreso individual y cada dos
afos, junto con el conjunto del sector, sobre el progreso colectivo alcanzado
en el desarrollo de este compromiso. Inicialmente, Banca March centrara sus
esfuerzos en los sectores, dentro de sus carteras, mas intensivos en carbono
y mas vulnerables al clima, que son clave para la transicién hacia una
economia baja en carbono y para construir resiliencia en aquellas
comunidades mas expuestas a los efectos del cambio climatico. Se propone
también involucrar a sus clientes en este proceso de transicion.

 Indicadores clave. El Grupo Banca March se alinea en el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y por lo tanto desarrollard una
politica medioambiental que mida los efectos actuales y previsibles de las
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actividades de la empresa en el medio ambiente y, en su caso, la salud y la
seguridad.

La informacion relativa a los principales riesgos, incluyendo los financieros, se explica
en el apartado 01.1.d.2. Principales riesgos que pueden afectar a la consecucién de los
objetivos de negocio (pdg. 15), que incluye los Riesgos no financieros (pdg.16). Los
aspectos medioambientales se incluyen dentro de nuestro mapa de riesgos en el
apartado de riesgos normativos y riesgos reputacionales y en el apartado de
cumplimiento legal. Se diferencian entre riesgos a largo plazo (aquellos ante un cambio
de normativa legal que aumente los requisitos para llevar a cabo actuaciones
medioambientales) y a corto y medio plazo (no cumplir con los requerimientos
obligatorios o la mala imagen que pueda conllevar ante los grupos de interés).

Del impacto sobre las actividades de la_empresa, sus relaciones comerciales, y sus
productos o servicios se da cuenta en el apartado 02.2.1.2. Finanzas sostenibles
(pdg.33), que describe como los nuevos productos ofertados cumplen con una
propuesta de valor afiadido basada en criterios de sostenibilidad. Banca March, en su
Plan Estratégico, contempla como objetivo la adopcién de criterios ESG: “dar un paso
decidido y de apoyo fomentando la igualdad, diversidad y sostenibilidad
medioambiental para lograr el crecimiento conjunto de clientes, empleados,
accionistas y la sociedad en su conjunto”.

« Inversidn sostenible. Al fondo Next Generation ya citado en 2019 se une otro
gestionado por J. Safra Sarasin Asset Management y que Banca March ofrece
en 2020 a todos sus clientes de manera exclusiva. Su objetivo es invertir en
compaiiias que contribuyan de manera positiva al cumplimiento de los ODS,
como la eliminacién de la pobreza, la lucha contra el cambio climatico, la
educacion, laigualdad de la mujer, la defensa del medioambiente o el disefio
de las ciudades, entre otros (pdg.41). De manera similar, nuestros proyectos
de coinversion se han desarrollado mediante atributos ESG que incluye la
transicion energética y la lucha contra el cambio climético (pdg. 35).

» Financiacion Sostenible. Desde Soluciones de Financiacién de Activos (SFA)
en el sector turistico (pdg.42) afrontamos el reto de financiar la transicién a
una economia baja en carbono y el aumento de la eficiencia energética,
claves en la estrategia energética de la Unién Europea y que requieren la
movilizacion de inversiones importantes, tanto en el sector de la energia,
como en el de la eficiencia energética.

En 2020 lanzamos la primera Financiacion Sostenible de Banca March
mediante la emisién de un Préstamo Sindicado Sostenible con el Grupo

Barceld (pdg. 43). Este préstamo incentiva a Barcelé a alcanzar objetivos
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ambiciosos y predeterminados en materia de sostenibilidad y cambio
climatico conforme a los Sustainability Linked Loan Principles basados en las
recomendaciones voluntarias establecidas por International Capital Market
Association (ICMA). Esta operacion de financiacion permitira al Grupo
Barcel6 financiar parcialmente inversiones de mejora, mantenimiento y
capex recurrente en sus hoteles, asi como sus necesidades generales
corporativas conjugandolo con un ambicioso objetivo de mejora
medioambiental, concretamente la disminucién de emisiones de CO2.

Ademas, el Programa oficial de Doctorado en Economia y Empresa de la
Universidad de Oviedo y Banca March, en el marco de la Universidad
Corporativa Banca March, formd en 2020 un total de 10 profesionales en
estudios de tercer ciclo. Las tesis en las que estan trabajando buscan acercar
el mundo académico y el financiero, con propuestas vinculadas también al
medioambiente y la sostenibilidad, entre otras, con los efectos del cambio
climatico en las empresas de las islas baleares (pdg. 69).

Por dltimo, con respecto a_como la empresa gestiona dichos riesgos en
referencia al cambio climético, se explica en el apartado 02.2.5. CAMBIO
CLIMATICO (pdg. 49) que el Grupo Banca March cumple con la legalidad
vigente en materia de cambio climatico, si bien, conscientes de la
importancia del asunto y como parte de nuestra politica de RSC, en 2020
Banca March llevé a cabo un concurso para la compra de energia 100 %
verde que empez6 a funcionar a partir del segundo semestre del afio, por lo
que actualmente toda nuestra generacion de energia es ya 100% verde.
Entre otros indicadores en la p.50 hemos calculado nuestras emisiones de
gases de efecto invernadero por consumo directo de energia (alcance 1), al
generar energia (alcance 2) y otras emisiones indirectas (alcance
3). Ademds, este afio introdujimos un nuevo indicador relativo: las
emisiones de CO 2 por empleado.

Quedamos, en cualquier caso, a su disposicidon para cuantas informaciones y
aclaraciones adicionales juzguen oportunas.

Atentamente,

Fdo.: José Ignacio Benjumea Alarcén
Secretario General y del Consejo





