Reyal Urbis, 8.A., en cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28
de julio, del Mercado de Valores, comunica a la Comisién Nacional del Mercado de Valores

(CNMV) 1a signiente
INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracién de Reyal Urbis, 8.A., en su reunién celebrada hoy, 26 de mayo
de 2009, ha acordado convocar Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas, que
se celebrard en primera convocatoria el dia 29 de junio de 2009 a las 12.00 horas en Madrid,
en ¢! Hotel Rafael Atocha, sito en la calle Méndez Alvaro, n° 30, v en segunda convocatoria
el dia 30 de junio de 2009, en el mismo lugar y hora. Se adjunta como Anexo a la presente
comunicacién el Orden del Dia de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas
aprobado en la misma reunion del Consejo de Administracion.

Madrid, 26 de mayo de 2009.

Reyal Urbis, 8.A.
D, Juan Carlos Salas Lamamié de Clairac
Vicesecretario del Consejo de Administracicn



ANEXO
ORDEN DEL DiA

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion de Reyal Urbis, 5.A., v de las Cuentas Anuales e Informe de Gestién de su Grupo
Consolidado, asi como de la actuacién del Consejo de Administracién, todo ello
correspondiente al ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre de 2008.

Segundo.- Aplicacion de los Resultados del ejercicio 2008.
Tercero.- Fijaci6n de la retribucién de los consejeros para 2009,

Cuarto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa de
acciones propias directamente por la Sociedad o por sus sociedades dependientes.

Quinto.- Delegacién de facultades para la interpretacion, ejecucitn, formalizacién e
inseripeidn de los anteriores acuerdos.

Puntos de cardcter consultivo o informativo

Sexto.- Presentacién del Informe explicativo del Consejo de Administracién en
relacién con los aspectos incluidos en el Informe de Gestién de la Sociedad de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores,

Séptimo.- Informacién a los Sres. Accionistas en relacién con la incertidumbre reflejada
en log informes de auditoria de cuentas emitidos por los auditores de la Sociedad.

QOctavo.- Presentacion del Informe elaborado por el Consejo de Administracion sobre
la politica de retribuciones del ejercicio en curso y la aplicacién de la politica de retribuciones
-vigente en el ejercicio precedente.

A partir de la fecha del anuncio de convocatoria, de conformidad con la normativa vigente y
los Estatutos Sociales, se pondr a disposicidn de los accionistas y de los representantes de los
trabajadores en el domicilio social la documentacion que se indica a continuacion, que serd
remitida igualmente a la Comisién Nacional del Mercado de Valores y ser4 ademas accesible
per via telematica a través de la pigina web de la Compaiia {www.rgyalurbis.com):

- Eltexto integro de los acuerdos que han de ser sometidos a la aprobacién de Ja ] unta,
propuestos por ¢l Consejo de Administracidn, en relacién con todos y cada uno de los
puntos del Orden del Dia de la presente Junta General;

- Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion de Reyal Urbis, $.A. y de su Grupo
Consolidado, y la propuesta de aplicacion de los Resultados de la Sociedad;

- El Informe de los Auditores de Cuentas referido tanto a las Cuentas Individuales como
Consolidadas;

- la Nota en relacion con la incertidumbre reflejada en los informes de auditoria de
cuentas emitidos por los auditores de la Sociedad;
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- El Informe explicativo del Consejo de Administracién en relacién con los aspectos
incluidos en el Informe de Gestién de la Sociedad de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 116 bis de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores; y

- El Informe elaborado por el Consejo de Administracién sobre la politica de
retribuciones del ejercicio en curso y la aplicacién de la politica de retribuciones
vigente en ¢l ejercicio precedente.

Tambi¢n podrd ser consultada en la pigina web de la Sociedad la siguiente informacion
adicional:

- El Informe Anual de Gobierno Corporativo del afio 2008;

- El Informe Financiero Anual correspondiente al ejercicio 2008:

- El texto infegro de la convocatoria;

- El Informe de 1a Comisién de Auditorfa y Cumplimiento del afio 2008;

- El modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto:

- Los medios de comunicacién a distancia que, de conformidad con la Ley y los
Estatutos, pueden utilizar los accionistas para hacer efectivo los derechos de

representacion, voto e informacisn, asi como los requisitos, plazos y procedimientos
establecidos para su utilizacion; y

- La informacion sobre los canales de comunicacidn con la Unidad de Relaciones con los
Accionistas & Inversores.
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