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Madrid, 29 dc novicmbre de 2000

De conformidad con lo previsio en el articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores, por
la prescente nos cs grato comunicarle ¢l siguicntc HECHO RELEVANTE:

“La Junta General de Accionistas de ZELTIA, S.A. celebrada en ¢l dia de hoy cn Vigo
ha adoptado entre otros los siguientes acuerdos:

“PRIMERO.

A los solos clectos del acucrdo B) siguicnte y del Art® 157 del Texto Reflundido de la
Ley de Sociedades Andonimas aprobar el Balance referido a 30 de Septiembre de 2.000
formulado por el Consejo de Admimistracion de ZELTIA 5.A. en fecha 4 de octubre
2.000 y verificado por los auditores de cuentas PriceWatcrhouscCoopers.

Ampliar 1a cifra del capital social ¢n la cantidad de UN MILLON NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y OCHO EUROS Y NOVENTA
CENTIMOS DE EURO (1.997.138,90 Euros) con lo que la cifra total del mismo
pasa a ser de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS Y CINCUENTA CENTIMOS DE
EURO (9.985.694,50 Euros)

Lu presente ampliacién de capital se realiza en los siguientes términos y condiciones:

a) Se emiten y ponen en circulacién TREINTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTAS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTAS SETENTA Y
OCHO (39.942.778) acciones ordinarias, de CINCO CENTIMOS DE EURO
(0,05 Euros) de nominal cada una, representadas por medio de anotaciones cn
cucnta, completamentc liberadas, es decir, sin desernbolso alguno y libre de gastos
para cl suscriptor.




Las nuevas acciones conferirdn a su titular, a partir de la fecha de su suscripeion,
los mismos dercchos que las acciones de Zeltia, S.A. actualmente en crreulacién.
En particular, ¢l suscriptor de las nuevas acciones tendra derecho a percibir
cuantas cantidades a cuenta de dividendos y dividendos complecmentarios se
satisfagan a los accionistas de Zeltia, S_A. a partir dc la fecha de su suscripcion,
incluidos los que en su caso sc distribuyan con carge a beneficios
correspondientes a cjercicios anteriorcs.

b) La presente ampliacion de capital se realiza integramentc con cargo a la
Prima de Emisién vy a los solos efectos de 1o dispucsto cn ¢l art. 157.2 de la Ley de
Sociedades Andnimas, sirve como basc a la opcracion el Balance cerrado a 30 de
Scpticmbre de 2.000, auditado por PriceWaterhouseCoopers y que acaba de ser
aprobado a estos efectos en el punto A) antentor,

De conformidad con lo anterior, procede minorar €l saldo de 1a cuenta de prima de
cmisién mencionada en la cantidad de UN MILLON NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y OCHO EUROS Y NOVENTA
CENTIMOS DE EURQ (1.997.138,90 Euros), cantidad equivalente a
332.295.953,02 pesctas.

<) Gozardn del derecho de asignacidn gratuita en la proporcion de una (1)
nueva accidn por cada cuatro (4) de las actualmentc en circulacién los accionistas
de ZELTTA, S.A. que se encucntren legitimados de conformidad con los registros
contables del SCLV y sus Entidades Adheridas al término del dia hibil
inmcdiatamente anterior al inicio del periodo de asignacién y negociacion de los
derechos de asignacion gratuita .

De conformidad con lo previsto en el articulo 158 de la Ley de
Sociedades Anénimas, los derechos de asignacién gratuita de las nuevas acciones
serdn transmisibles en las mismas condiciones que las acciones de las que derivan,
ey decir, podrin negociarsc cn las Bolsas de Valores donde actualmente se

negocian las accioncs de la Socledad.

El periodo para la asignacidn y negociacién dc los derechos de
asignacidn gratuita comenzardi el dia hdbil siguicntc a la publicacién en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil (BORME) del anuncio del aumento de
capital y tendra la duracién de quince dias. Dicho anuncio también se publicard
ch los Bolctines de Cotizacién de las Bolsas de Valores de Madnd, Barcclona,
Bilbao y Valencia.

d) Las accioncs corrcspondientes a aquellos acclonistas que no hubieren
giercido de forma expresa ni enajenado sus Derechos, se entenderan
automdticamente asignadas a quién acredite legalmentc su titularidad. Con
objeto de efectuar la suscripeidn total de la ampliacidn de capital acordada, se
procederd fielmente a cumplir lo dispucsto cn ¢l Art” 59 del Texto Refundido de
la Ley de Socicdades Anoénimas aprobado por R.D.L. 1.564/89 de 22 de
Dicicmbre. Cumplido todo lo anterior el Consejo de Admnistracidén declarara



cerrado el proceso de asignacién, consignando la suscripcion total de las
acciones.

¢) Sc faculta al Conscjo dec Administracién, con facultades expresas de
sustitucién en cualquier miembro del Consejo de Administracién o en
cualquier otra persoma que el Consejo de Admimistraciéon estime
conveniente, para que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 153.1.a)
de Ta Ley de Sociedades Andnimas, schale la fecha cn que ¢l acucrdo ya
adoptado dc aumcntar ¢l capital social deberd llevarse a efecto en la cifra
acordada, y fije las condiciones del mismo en todo 1o que no se haya previsto
en ¢l presente acuerdo de la Junta General. El plazo para el gjercicio de esta
facultad delegada no excederi de un afio de la fecha de adopcién del acucrdo,
tal v como cstablece ¢l articulo 153.1.a) del Texto Refundido de 1a Ley de
Sociedades Anénimas.

Q) Modificar, como consccucncia de los acucrdos anteriores, cl actual texto
del articulo 6° de los Estatutos Sociales, que, una vez formalizada la ampliacién
del capital social, quedari como sigue:

"Articulo 6°. Capital social.- El capital social es de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO EUROS Y CINCUENTA CENTIMOS DE EURO,
representado por ciento noventa y nueve millones setecientas trece mil
ochocientas noventa acciones, de CTINCO c¢éntimos de Euro (0,05) de valor
normnal cada una, integramente suseritag y totalmente descmbolsadas.

El capital social podri ser aumentado o disminuido por acuerdo
de la Junta General de Acciomistas, con sujeccion a lo dispuesto en la Ley de
Socicdades Andnimas.

El sefialamiento de la fecha y fijactdn de condiciones para el
desembolso y pago de dividendos pasivos, sera facultad del Consejo de
Administracién, sin limitacién alguna.”

D) Sc¢ faculta plenamente al Conscjo de Administracién para interpretar,
ejecutar, desarrollar, aplicar, completar y subsanar en la medida necesaria los anteriores
acuerdos, llevando a efecto la ampliacién de capital acordada , hasta la inseripeidn de
los correspondientes documentos en el Registro Mercantil, facultando agimismo al
Presidente D. José Maria Ferndndez Sousa-Faro, al Vicepresidente, D. Pedro Fernandez
Pucntes, al Scerctario del Conscjo de Administracion D). Miguel Angel Casado Garcia-
Sampedro y al Letrado Asesor D. lfiigo Zurita Gofil para que cualquiera de ellos
indistintamente otorgue cuantos documentos publicos y privados sean convenientes o
nccesarios para la formalizacidn de los acucrdos antcriores, incluyendo los requeridos
por la Comision Nacional dcl Mercado de Valores, las Bolsas de Madrid, Barcelona,
Bilbao v Valencia v el Servicio de Compensacidon y Liquidacion de Valores.




SEGUNDOQ.

Se acuerda solicitar la admisién a negociacidén de las acciones y de los derechos de
suscripcidn preferente que se emten y ponen cn circulacién en virtud del aumento de
capital aprobado en virtud del acucrdo Primcro anterior en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcclona, Bilbao y Valencia y en el Sistema de Interconexidén Bursatil
(S.L.LB.E.) en las mismas condiciones que las acciones actualmente en circulacion.

Asimismo, facultar al Consejo de Adminigtracién tan ampliamente como sea necesario
en Derecho, con expresas facultades de sustitucién en cualquier miembro del Consejo
dc Administracién o ¢n cualquier otra persona que €l Consejo de Administracion estime
conveniente, para que solicite la admisién a negociacién de dichas acciones, rcalizando
para ello cuantos actos sean necesarios o convenicntcs a tales ciectos ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, la Sociedad de Bolsas, ¢l scrvicio dc
Compensacién v Ligquidacién de Valores y cualesguicra otros organismos, entidades o
registros publicos o privados

TERCERO.

Se aprueba la aplicacién dc un Plan de Incentivos para los directivos y empleados del
Grupo ZELTIA quc perciban una retribucién variable de caracter anual, de acuerdo ¢on
las siguientes bases:

1° BENEFICTARIOS DEL PLAN DE INCENTIVOS

El presente Plan de Incentivos estd dinigido a los equipos directivos de todas las filiales
del grupo ZELTIA y a todos aquellos emplcados dc las mismas, que, contando con
contrato indefinido y habiendo finalizado, ¢n su caso, ¢l periodo de prueba, perciban
durante los afios de vigencia del Plan una retribucion variable de cardcter anual, salve
en ZELNOVA, S A. vy XYLAZEL, 5. A., en las que dnicamente tendrin la
consideracidén de Beneficiarios los Directivos que perciban una retribucién variable dc
caracter anual. El Plan estd destinado tanto a los empleados y dircctivos actuales que
cumplen las condiciones previstas para scr Beneficiario como al nuevo personal que se
incorpore al Grupo durantc ¢l periodo de vigencia del Plan siempre que €l mismo redna
las mencionadas condiciones (a saber, que perciba una retribucidn variable anual),

2°. DURACION DEL PLAN DE INCENTIVOS.

El Plan tendrd una duracién total de seis afios y un dfa, siendo aphcable a la retribucién
variable que perciban los Beneficiarios en log afios 2001, 2002 y 2003,

3°. DESCRIPCION DEL PLAN DE INCENTIVOS

ZELTIA, S.A. 0, en su caso, la compaiiia de su grupo empleadora de los Beneficiarios,
ofrecerdn anualmente a éstos la oportunidad de comprar acciones dec ZELTIA, S.A. por



un importe de hasta ¢l maximo del doble de la retribucién variable neta anual percibida
por los mismos.

La mitad del precio total de la compraventa scré satisfecho por el Beneficiario mientras
que el restante importe serd financiado por la sociedad del Grupo en cuya ndmina se
encuentre ¢l Beneficiario mediante la concesién de un préstamo garantizado con prenda
sobrc Ia totalidad de las acciones adquiridas por el Beneficianio en aplicacién del Plan
de Incentivos. Con el fin de fidelizar al Beneficiano, dicho préstamo serd condonado
por la Sociedad prestataria transcurndo el perfodo de permanencia en la empresa que s¢
especifica mds abajo. Asimismo ZELTIA, S.A. o, en su caso, la Compafia del Grupo
correspondiente, otorgard a los Beneficiarios una opeidén de venta sobre la totalidad de
las acciones adquiridas por aquél en aplicacidn del Plan, opctén quc sélo podra
ejercitarse una vez finalizado el periodo de permancencia antes aludido. ZELTIA, 5.A. o,
en su caso, la Compaiifa del Grupo correspondiente, se reservard igualmente una opcion
de compra sobre la totalidad de las acciones para los supuestos de extincién voluntaria
de la relacién laboral o despido procedente de los beneficiarios durante la vigencia del
Plan de Incentivos.

A continnacion sc pasan a detallar cada una de las operaciones que forman parte dcl
Plan, a saber, compraventa de la accidn por el Beneficiario, préstamo con pignoraciéon
de las acciones compradas, condonacidn, cn su caso, del préstamo, otorgamiento de una
opeidn de venta a favor del Beneficiario y otorgamiento de una opcidn de compra a
favor de ZELTIA, 8.A. o la compafiia del grupo empleadora-prestarmsta,

A. Compra de las acciones

« A1 Precio de compra y plazo de gjercicio

Anuzlmente se fijard un plazo (“Periodo de Dccisidn™) durante ¢l cual el Beneficiario
deberd comunicar a la Compafiia cmplcadora ¢l importe de su retribucion vanable
neta que desca destinar al Plan. Una vez comunicada su decision y en el plazo quc
prudencialmente se fije desde la finalizacién del Periodo de Decision, tendrd lugar Ia
compraventa de las acciones, que se realizard a la media de los cambios medios
ponderados de la accidn de ZELTIA, S.A. en ¢l Mcrcado Continuo en las diez
sesiones anteriorcs al primer dfa del Periodo de Decisidn.

= A.2, Fimangiacion de la compra

El precio total de la compraventa serd pagado por el Bencficiario de la siguiente
forma:

- la mitad del importe total con cargo al importe de la retribucion variable destinada al
Plan.

- el resto mediante préstamo otorgado por la sociedad del Grupo para la cual preste
sus servicios, Dicho préstamo no devengard intcrescs pero ¢l ingreso a cuenta en la
Hacienda Piblica, s1 procediere, scra a cargo del Beneficiario.

e A3 Garantia del préstamo y disponibilidad dc las acciones.



Se constituird prenda sobre las acciones vendidas cn garantia del reeembolso del
préstamo, que se extenderd a aqucllas de las que traigan causa. El prestatario
respondera de la devolucién del préstamo unicamente con las acciones pignoradas.
Las acciones quedardan depositadas en la Entidad financiera que determine la
Sociedad v no serdn disponibles hasta la fecha de vencimicnto del mismo. No cabra
el reembolso anticipado del préstamo por parte del Beneficiario, salvo autorizacion
del Consgjo de Administracion de ZELTIA, 5.A.

El préstamo tendrd las sipuientes fechas de vencimiento (en adelantec también
“periodo de fidelizacién™):

- para el concedido en al afo 2001: 36 meses y un dia desde la fecha de compraventa
correspondiente a la retribucion variable destinada al Plan percibida en el 2001,

- paracl concedido en el afio 2002: 48 meses y un dia desde la fecha de compraventa
correspondiente a la retribucién variable destinada al Plan percibida en el 2002.

- para el concedido en el afo 2003: 36 meses y un dia desde la fecha de compraventa
correspondicnte a la retribucién variable destinada al Plan percibida en ¢l 2003.

Llegada la fecha de vencimiento del préstamo, la Sociedad prestamista condonard
el préstamo al Beneficiario siempre quc ¢l mismo haya permanecido en la empresa
o en otra sociedad ¢l grupo durantc al menos el tiempo transcurrido entre la fecha
dec la compraventa para cuyo pago fue concedido el préstamo y la fecha de
vencimicnto de €ste.

No obstante v como excepcién a los plazos anteriormente indicados, se producird la
condonacién automatica del préstamo en los casos de extingion de la relacién
laboral por fallecimiento, jubilacidn, invalidez permanente y despido improccdente
del Beneficiario.

Finalmente, se producird el vencimiento anticipado del préstamo —sin que operc en
este caso la condonacién- en los supuestos de extincidn de la relacién laboral por
baja voluntaria y despido procedente.

+ A 4 Supuesto de OPA.

En caso de quc sc formule por parte de un tercero una Oferta Piblica de
Adquisicién (en adelante, “la OPA™) sobre ZELTIA, S.A., ésta, o en su caso la
sociedad prestamista, autorizard al Bencficiario para acudir a la misma, liberando
en consecuencia la garantia pignoraticia. En cstc caso, €l Beneficiario estara
obligado a cancelar ¢l préstamo cn ¢l plazo de un mes desde la comunicacién del
resultado de 1a OPA. Si ¢l Beneficiario acudiera a la OPA pero permanccicra ¢n la
cmpresa durante el periodo de fidelizacidn correspondiente a las acciones
canjeadas, tendra derecho a recibir una gratificacidén por ¢l importe del préstamo al
final del periodo de fidehzacién

Si la cntidad que hubiese formulado la OPA desistiese de la misma por no alcanzar
en la Compaiiia €l porcentaje accionarizl al cual subording la misma, el Plan
continuara igual.



B. Opcién de venta

ZELTIA, S.A. en la fecha de cada compraventa concederd a los Beneficiarios del
Plan una opcidn de venta sobre la totalidad de las acciones adquiridas en virtud de
aquélla (o en su caso, sobre las que traigan causa de aquéllas; 1.¢ desdoblamiento de
acciones, canje, abgorcién, ampliaciones liberadas, ctc). Las caracteristicas bdsicas
de tal opecidn scran la siguicntes:

B.1 Condiciones de ejercicio

La opcién de venta sélo podrd cjereitarse si cn la fecha de vencimiento del
préstamo concedido para la adquisicion de las acciones sobre las que se concede
la opcién de venta el Beneficiario permaneciera en némina de alguna de las
empresas del Grupo, asi como en los supuestos dc cxtincion de la relacion
laboral por fallectmicnto, invalidez permanente, jubilacién y despido
improcedente.

La opcidn no serd transmisible, salvo en los casos de fallecimicnto.

No scra ¢jereitable la opcién de venta en los casos de baja voluntana o despido
procedente.

B.2 Precio de ¢jercicio

El precio de ejercicio de dicha opcidn de venta serd 1gual a la nmtad del precio
abonado por el Beneficiano en la compraventa de las accioncs sobre las que se
concede la opeién deducidos los derechos econdmicos correspondientes a dichas
acciones percibidos por el Beneficiario hasta la fecha de gjercicio de la opceién.
Zeltia 0, en su caso, la compaiiia que haya otorgado ¢l préstamo al Beneficiario
podrd optar por cumplir la obligacién dc compra o liquidar la opcion por
diferencias, pagando al Bencficiario la cantidad en que el precio de gjercicio
cxceda del precio de mercado (cambios medios ponderados en las diez sesiones
anteriores a la fecha de ejercicio).

B.3 Periodo de gjercicio

La opcién dc venta solo podra ejercitarse dentro del plaze que prudencialmente
se fije desde la fecha de vencimiento del préstamo concedido para la adquisicién
de las acciones sobre las que se concede la opecidn de venta. No scrd de
aplicacién lo anteriormente dispuesto en los casos de extingidén de la relacion
laboral por fallecimiento, invalidez permanente, jubilacién y despido
improcedente del Beneficiario, considerandose como periodo de gjercicio ¢l que
prudencialmente se fije desde el acaecimiento dc tal cvento.

C. Opcidn de compra de ZELTIA, 5.A.




El Beneficiaric en la fecha de cada compraventa otorgard a ZELTIA, 5.A. una
opciodn de compra sobre la totalidad de las acciones adquiridas por el Beneficiario en
virtud de aquélla (0 en su caso, sobre las que traigan causa de aquéllas; ie
desdoblamicnto de acciones, canje, absorcién, ampliaciones liberadas, ete).

C.1. Condiciones de gjercicio

La opcidn de compra sélo podrd ¢jercitarse cn los supuestos de baja voluntaria o
despido procedente del Beneficiario, siempre y cuando éstos se produzcan con
antcrioridad al fin del “periodo de fidelizacion™.

C.2. Precio de gjercicio

El precio de ejercicio de dicha opeidn de compra serd igual al precio pagado por el
Beneficiario en la compraventa de las accioncs sobre las que recae la opcion
deducido ¢l importe de los derechos ccondmicos correspondientes a las citadas
acciones que hubiese percibido el Beneficiario hasta la fecha de gjercicio de la
opcion, a excepcidn de los derechos de suscripeién preferente. El pago de diche
precio de egjercicio serd compensable con la obligacion de reembolso del
préstamo.,

C.3. Periodo de cjercicio

La opcién de compra debera ejercitarse dentro del plazo que prudencialmente se
fije desde la produccién del cvento que faculte a ZELTIA, S.A. para su gjercicio,

4°. COBERTURA DEL PLAN DE INCENTIVOS

El nimero dc acciones que ZELTIA, S.A. vendera a los Beneficiarios del Plan de
Incentivos no excederd en ningun caso de 300.000 acciones, quc cn la actualidad
representa el 0,1878% del capital social de la Compafifa. Dicho limite podra ser
elevado anualmente por la Junta General dc ZELTIA, S.A. en funcion de las nuevas
incorporaciones de personal al Grupe y de la evolucion de los salarios de los empleados.

En la actualidad ZELTIA, S.A. cuenta en autocartera con el namero de acciones
previsto para la cobertura del Plan (300.000 accioncs). Si dicho numero no fuera
suficiente para atender los nuevos Beneficiarios que s¢ incorporen al Plan en los afios
scuesivos, el Consejo de Admmistracién solicitara la autorizacion de la Junta General
para destinar mayor nimero de acciones al Plan.

Por otra parte, cabe senalar que dado quc las acciones destinadas al Plan serdan
pignoradas a favor de ZELTIA, S.A. o de la compaiiia del grupo en su caso empleadora
simultincamente a su venta a los Beneficiarios, serda necesario que se dote una reserva
para dichas acciones durante el tiempo en que permanezcan pignoradas, pucs las
mismas siguen computando a efectos del limite del 5% fijado por la LSA para la
autocartera.

5°, DELEGACION EN EL CONSEJQ DE ADMINISTRACION



Se acuerda delegar en el Consejo de Admimistracidn, con facultades de sustitucidn, en

cualquiera de sus miembros, las mas amplias facultades para disponér sobre su
desarrollo y ejecucion, y establecer las condiciones complementarias, aclaratortas ¢
interpretativas  que fucran precisas a esos efectos, asi como para cfectuar las
modificacioncs al Plan que fueran requeridas por la legislacién en su momento vigente
o por los distintos organismos implicados en su ejecucién. Asimismo se autoriza al
Consejo de Administracion para, en su caso, llcvar a cabo la oferta publica de venta de
acciones de la so¢iedad en autocartcra a los Beneficiarios del Plan de Incentivos.

CUARTO.

Sc acucrda por unanimidad autorizar la adquisicién dc acciones emitidas por la
Sociedad, mediante compraventa, permuta o adjudicacién en pago y bien por la propia
Sociedad, bien a través de cualquicr sociedad en la que ésta participe en mds de un
CINCUENTA POR CIENTO de su capital social, dentro de los siguientes 1fmites:

PLAZO DE AUTORIZACION: Las adquisicioncs podran realizarse en
cualquier momento durante ¢l plazo de dicciocho meses previsto en el articulo 75 de la
Ley de Sociedades Andnimas.

PRECIOS MAXIMO Y MINIMO DE ADQUISICION: Por cualquicra de los
titulos antes aludidos, la Sociedad y/o sus filiales no podrdn adquirir acciones de la
Sociedad, ni por un precio superior cn mas de un CINCO POR CIENTO al de
cotizacién en el Mercado Continuo de las Bolsas espafiolas de dichas acciones, ni por
un precio inferior en mds de un CINCO POR CIENTO al mismo.

IMPORTE MAXIMO Y OTRAS LIMITACIONES: El Conscio dc
Administracién podra adquirir acciones hasta un mdaximo del namero cquivalente al
CINCO POR CIENTO del capital de la Sociedad en cada momento.

En ningin caso podrin adquirirse accioncs cuando el valor nominal de las mismas,
sumado al que ya posean la Socicdad y sus filiales, exceda del CINCO POR CIENTO
del capital de la Socicdad cn cada momento.

En ningun caso podrdn adquirirse acciones propias cuando su adquisicion no
permita a 1a Sociedad dotar la reserva prescrita por la norma 3* del articulo 79 de la
L.5.A., sin disminuir ¢l capital social o las rescrvas indisponibles de la Compariia.

Queda sin efecto en la parte no gjecutada el acucrdo Noveno de la Junta General
de Accionistas de 8 de mayo de 2000, relativo igualmente a la autorizacion para la
adquisicidén de acciones propias.

Asimismo, sc autoriza al Consejo de Administracidn para quc pucda destinar las
accioncs adquiridas en virtud de la autorizacién concedida por ¢l Acucrdo Noveno de la
Junta General de 8 de mayo de 2000 y asimismo y sicmpre que fuere necesario las
adquiridas en virtud de la autorizacién concedida por el presente acuerdo, a la gjecucton
del Plan de Tncentivos en las condiciones cstablecidas en el acuerdo Tercero anterior



que aprueba el mismo, Asfmismo sc autoriza al Consejo de Administracidn para quc cn
aplicacién del Plan de Incentivos aprobado en el punto anterior de la presente Junta

General pueda aceptar en prenda las acciones dec la Entidad por s1 misma o por
sociedades del Grupo, de conforrmdad y con sujccion a los limites y requisitos
establecidos en el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas. En ningin caso
podrdn aceptarse en prenda las acciones propias cuando dicha aceptacién no permita a
la Sociedad dotar la reserva prescrita por la norma 3® del articulo 79 de la L.S.A, sin
disminuir ¢l capital social o las reservas mdisponibles de la Compaiiia.

Las autorizaciones contenidas en ¢l parrafo anterior tendran un limite de 300.000
acciones de la Sociedad, por cncima del cual el Consgjo deberd obtencr dc la Junta
General una nucva autorizacion para destinarlas a la aplicacion del Plan de Incentivos
aprobado en el punto anterior de la presente Junta.”™

Por otra parte el Consejo de Administracion de ZELTIA, S.A. reunido en ¢l dia de hoy

ha adoptado cntre otros los signientes acuerdos:

“PRIMERO.- Ejecucidon del acuerdo de ampliacién de capital con ¢arpgo a la
prima de emisiéon acordada por lu Junta General el dia 29 de noviembre de 2000

1. Fecha de ¢jecucion del acuerdo.

El acucrdo dc ampliacién de Ja Junta se llevard a efecto cn cl plazo mas breve posible
desde 1a celebracidn del presente Consejo, una vez inscrito ¢l correspondiente Folleto de
Emisién correspondiente a la presente ampliacién en la Comision del Mercado de
Valores y cumplidas las demads exigencias legales.

2. Derechos de las nuevas acciones.

Las acciones emitidas conferirdn a su titular, a partir de la fecha de su sucripcidn, los
mismos derechos econdmicos y politicos que las acciones actualmente en ¢irculacion.
En particular, los suscriptores de las nucvas acciones tendran derecho a percibir cuantas
cantidades a cuenta de dividendos y dividendos complementarios se satisfagan a los
accionistas dc ZELTIA, S.A. a partir de la fecha de su suscripeidn, incluidos los que en
su caso s¢ distribuyan con cargo a beneficios correspondicntes a cjercicios anteriores,

3. Derechos de asignacién gratuita.

Tendran derecho de asignacidn gratuita dc las acciones objeto del presente aumento de
capital, en proporcién de UNA por cada CUATRO antiguas, quienes sean accionistas de
ZELTIA, S.A. de conformidad con los registros contables del SCLV y sus Entidades
Adheridas al término del dia habil inmediatamente anterior al inicio del periodo de



asignacién y ncgociacion de los derechos de asignacidn gratuita. Serdn negociables en
Bolsa los derechos de asignacion gratwita de las nuevas accioncs cn las mismas
condiciones que las acciones de las que derivan.

El perfodo para la asignacién y negociacion de los derechos de asignacidn gratuita
comenzard ¢l dia hébil siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil (BORME) del anuncio del aumento de capital y tendra la duracién de quince
dias. Dicho anuncio también se publicara en los Bolctines de Cotizacidon de las Bolsas
de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valcncia.

4. Banco Agente

Sc designa como Agente en csta ampliacién de capital a “Santander Central Hispano
Investment, 5.A.”

8. Muodificacion del Articulo 6° de los Estatutos de 1a Sociedad

Se procede a la modificacion del Ariculo 6° de los Estatutos de la Socicdad que quedara
redactado como sigue:

“Articulo 6°. Capital social.- El capital social es de NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS Y
CINCUENTA CENTIMOS DE EURO, rcpresentado por ciento
noventa y nucve millones setecientas trece mil ochocientas
noventa acciones, de CINCO céntimos de Eure (0,05) de valor
nominal cada wuna, intcgramentc suscritas y  totalmente
desembolsadas.

El capital social podrd ser aumentado o disminuido
por acuerdo de fa Junta General de Accionistas, con sujcccidn a
lo dispuesto en la Ley dec Socicdades Anénimas.

Fl secfialamiente de la fecha y fijacidon de
condiciones para el desembolso y pago de dividendos pasivos,
serda facultad del Consgjo de Admmistracién, sin limitacién
alguna."

. Delegacion de facultades

Se faculta solidariamente D. José Maria Femidndez Sousa-Faro, Presidente del Consejo
de Administracién, D. Pedro Fernandez-Pucntes, Vicepresidente, D. Miguel Angel
Casado Garcfa Sampedro, Scerctario, y D. liigo Zurita Gofii, Letrado-Asesor, para que
cualquicra de cllos indistintamente en nombre y representacion de la Compaiiia puedan:

a) Redactar, suscribir y presentar la oportuna comunicacién previa de la
Emisidn ante la Comisién Nacional del Mercado de Valores, v



presentar  cuanta  informacion  adicional ¢ documentacién
complementaria requiera ésta,

b) Redactar, suscribir v presentar el Folleto Informativo de la Emisidn
ante la Comisién Nacional del Mercado de Valores, .en cumplimicnto
de lo dispuesto en la Ley 24/1.988, de 2§ de julio, del Mcrcado de
Valores, y del Real Decreto 291/1.992, dc 27 de marzo, sobre
ermsiones y ofertas piablicas de venta de valores, asumiendo la
responsabilidad del contenido del mismo, asi como redactar, suscribir
y presentar cuantos suplementos al mismo sean precisos

¢) Realizar cualguicr actuacién, declaracion o gestién ante la Cormision
Nacional del Mercado de Valores , las Sociedades Rectoras de las
Bolsas de Valores y cualquier otro organismo o cntidad o registro
publico o pnvado, para obtencr la autorizacién, verificacion y
posterior cjecucién de cste acuerdo.

d) Realizar todas las actuaciones que deban llevarse a cabo de
conformidad con los térrminos y condiciones de la Emision.

¢) Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesanos o
convenientes.

f) Redactar, suscribir, otorgar, y en su caso, certificar, cualquier tipo de
documento, entre otros, los rclativos a la suscripcion de las acciones
objcto dc la Emisién y aquellos que hayan de formalizarze mediante
comparecencia ante Notario,

g) En general, realizar cuantas actuaciones sean necesarias 0 meramente
convenicntes para el buen fin de la emisidn de acciones objeto de cate
acuerdo.

SEGUNDO.- Admision a negociacion_de lag nuevas acciones v de los
derechos de asignacién oratoita.

En ejecucion de lo dispuesto en el acuerdo SEGUNDO de la Junta General de
Accionistas de 29 de noviembre de 2000, se acuerda por unanimidad solicitar la
admisién a cotizacion oficial de las nuevas acciones y de los derechos de
suscripcidén preferente que se cmitcn y ponen cn circulacién en las Bolsas de
Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia , asi como su inclusién cn el
Sisterna de Interconexién Bursdtil (5.1.B.E.), realizando cuantos tramites sean
necesarios o convenicntes ante la Comisidén Nacional del Mercado de Valores, la
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores, la Sociedad de Bolsas, ¢l Servicio de
Compensacion y Liquidacion de Valores y cualquier otro organismo o entidad o
registro publico o privado, facultando solidanamente para todo lo anterior a D.
José Maria Ferndndez Sousa-Faro, Presidente del Consejo de Administracidn, D,



Pedro Ferndndez Puentes, Vicepresidente, D.Miguel Angel Casado Garcia
Sampedro, Sceretario y D. Iitigo Zurita Gofii, Letrado-Asesor.”

Ifigo Zunta Goii
Scerctario General



