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A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

COMUNICACION DE INFORMACION RELEVANTE

A los efectos previstos en el articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28 de julio del Mercado de
Valores y demas legislacion aplicable, VIDRALA, SA. (en adelante, la “Sociedad”) hace
publico que, de conformidad con €l anuncio comunicado como informacion relevante, el
Consgjo de Administracion de la Sociedad ha acordado convocar Junta General Ordinaria de
Accionistas a celebrarse a las 12:00 horas, del dia 23 de junio de 2011 en primera
convocatoriay, en su caso, € dia siguiente ala misma hora en segunda, en Llodio (Alava), en
el domicilio social, Barrio Munegazo numero 22.

Se adjunta a la presente comunicacién las propuestas de acuerdos a adoptar y los Informes de
Administradores.

Llodio, a 18 de mayo de 2011

José Ramon Berecibar Mutiozabal
Secretario del Consgjo de Administracion
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VIDRALA, SA.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
23 DE JUNIO DE 2011

PROPUESTAS DE ACUERDO EN RELACION CON LOS
PUNTOSPRIMERO Y SEGUNDO DEL ORDEN DEL DiA

PRIMERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales de
Vidrala, S.A., y las cuentas anuales de su grupo consolidado de
sociedades, correspondientes al gercicio 2010, asi como la gestion
del Consgjo de Administracion.

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de
cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) asi como la
gestion social, correspondientes a gjercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010, de la
sociedad. Aprobar las cuentas anuales del grupo consolidado.

SEGUNDO.- Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado
correspondiente al gercicio 2010.

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente a gjercicio econémico
cerrado a 31 de diciembre de 2010, en €l modo siguiente:

- A Dividendo a Cuenta 9.278.000
- A Dividendo Complementario 3.379.000

Total Dividendos 12.657.000
- A Reserva Legad 232.000
- A Otrasreservas 25.195.000
TOTAL BENEFICIO (PERDI DA) SOCIEDAD 38.084.000

En consecuencia, en relacion con la propuesta de reparto de dividendos, habiéndose
desembolsado €l dia 15 de febrero de 2011 un dividendo a cuenta por importe de 0,3973
euros brutos por accidn, se acuerda proponer en concepto de dividendo complementario
el abono a cada una de las acciones ordinarias de la Sociedad en circulacion un importe
de 0,1448 euros brutos por accion, que sera satisfecho el dia 14 de julio de 2011.
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VIDRALA, SA.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
23 DE JUNIO DE 2011

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL
PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA

TERCERO.- Aumentar € capital social por € importe determinable segin los

términos del acuerdo, mediante la emision de nuevas acciones
ordinarias de UN EURO CON DOS CENTIMOS DE EURO
(1,02€) de valor nominal cada una, sin prima de emision, de la
misma clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo
areservas a reservas de libre disposicion, con el fin de asignarlas
gratuitamente a los accionistas de la Sociedad, en la proporcion de
una (1) accién nueva por cada veinte (20) acciones existentes de la
Sociedad. Delegacion de facultades en e Consgo de
Administracién, con expresas facultades de sustitucion, al objeto
de g ecutar la ampliacién -en todo o en parte, dentro de los limites
del presente acuerdo- y consiguiente modificacion del articulo 5°
de los Estatutos Sociales, solicitando la admision de las acciones
resultantes en el Sistema de I nterconexion Bursétil y en las Bolsas
deBilbaoy Madrid.

Ampliacién de capital.

Aumentar el capital social por € importe determinable que resulte de multiplicar
(@) e valor nominal de cada accion de Vidrala SA. de UN EURO Y DOS
CENTIMOS DE EURO (€1,02), de valor nomina cada una por (b) el nimero
determinable de nuevas acciones (en adelante, las “Acciones Nuevas’) de la
Sociedad en la proporcion de UNA (1) Accion Nueva por cada VEINTE (20)
acciones existentes en el momento de g ecucion de la ampliacién de capital.

A efectos aclaratorios e ilustrativos, con la cifra de capital social existente en la
fecha del presente acuerdo, el capital social se ampliaria en la cifra de UN
MILLON DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS
EUROS CON NOVENTA Y SEIS CENTIMOS (€1.219.152,96), mediante la
emision y puesta en circulacion de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y CINCO
MIL DOSCIENTAS CUARENTA Y OCHO (1.195.248) nuevas acciones
ordinarias de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO (€1,02), de valor
nominal cada una, pertenecientes a la Unica clase y serie de acciones de la
sociedad, representadas mediante anotaciones en cuenta.

En todo caso, las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor
nominal de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO (€1,02), sin prima de
emision, y seran asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.
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Las Acciones Nuevas seran desembolsadas con cargo a reservas disponibles y se
asignaran de forma gratuita a los accionistas de la Sociedad en una proporcion de
UNA (1) accion nueva por cada VEINTE (20) acciones antiguas que posean.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades de
Capital (cuyo Texto Refundido fue aprobado por e Real Decreto Legisativo
1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital”)), se prevé la
posibilidad de asignacion incompleta del Aumento de Capital para €l caso en que
un beneficiario de los derechos de asignacion gratuita renuncie total o
parcia mente a dichos derechos de los que sean titulares, por 1o que, en el supuesto
de que se produzca dicha renuncia, €l capital se ampliara en la cuantia
correspondiente.

Destinatarios.

Latotalidad de las Acciones Nuevas emitidas en virtud del presente acuerdo seran
asignadas de forma gratuita a los accionistas de la Sociedad en una proporcién de
UNA (1) Accion Nueva por cada VEINTE (20) acciones que posean de la
Sociedad.

Los derechos de asignacion gratuita seran transmisibles en las mismas
condiciones que las acciones que las deriven.

A estos efectos tendran la consideracion de accionistas de la Sociedad todas
aquellas personas fisicas o juridicas que, a fina del diainmediatamente anterior a
lafecha deinicio del periodo de asignacién gratuita a que se hace referenciaen €
parrafo siguiente, aparezcan como titulares de acciones de la misma en los
registros contables de las entidades adheridas a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Vaores, S.A. Unipersona
-cuyo nombre comercia es IBERCLEAR-.

Procedimiento de gjercicio del derecho de asignacion gratuita de las acciones.

Los derechos de asignacién gratuita podran gercitarse durante un periodo de
quince (15) dias naturales a contar desde el dia siguiente a de publicacion del
anuncio de ampliacion de capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y la
pagina web de la Sociedad www.vidrala.com.

La asignacion de las acciones objeto de laampliacion de capital podratramitarse a
través de cualquiera de las entidades adheridas a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal
-cuyo nombre comercia es IBERCLEAR-.

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita, las
Acciones Nuevas gque no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables
aVidrala se mantendran en depdsito a disposicion de quienes acrediten lalegitima
titularidad de los correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos
tres (3) afos desde la fecha de finalizacion del periodo de negociacion de los
derechos de asignacion gratuita, las Acciones Nuevas que aln se hallaren
pendientes de asignacién podrén ser vendidas de acuerdo con lo dispuesto en €l
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articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. El importe liquido de la mencionada venta serd depositado en €l
Banco de Espafia o0 en la Cga General de Depositos a disposicion de los
interesados.

Reservas disponibles y balance de situacion de referencia.

La ampliacion de capital se redlizara con cargo a la cuenta “Reservas por
Actualizacion segun la N.F. 4/1997” -de la que se puede disponer libremente-,
cuyo importe a 31 de diciembre de 2010 ascendia a 1.562 miles de euros
(“Reservas de revalorizaciones legales’).

En caso de que dicha cuenta resultara insuficiente, podra utilizarse la cuenta
“Reservas voluntarias’ -de la que se puede disponer libremente-, cuyo importe a
31 de diciembre de 2010 ascendia a 137.666 miles de euros.

El Balance que servird de base de la operacién sera € correspondiente a 31 de
diciembre de 2010, debidamente auditado y aprobado por esta Junta General
Ordinaria de Accionistas.

Der echos de las nuevas acciones.

Las Acciones Nuevas atribuiran a sus titulares desde |a fecha de inscripcion en los
registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Vaores, S.A. Unipersonal -cuyo nombre
comercial es IBERCLEAR-, los mismos derechos politicos y econémicos que €l
resto de las acciones de la sociedad. En consecuencia, tendran derecho a percibir
los dividendos que se acuerde distribuir con posterioridad ala fecha de inscripcién
de la adjudicacién de las acciones en €l registro de anotaciones en cuenta.

Solicitud de admision a cotizacion.

Solicitar la admision a cotizacion oficia a través del Sistema de Interconexion
Bursétil en las Bolsas de Vaores de Bilbao y Madrid de las Acciones Nuevas que
se emitan en virtud del presente acuerdo de aumento de capital social, previo
cumplimiento de la normativa que fuere de aplicacion, facultando al Consegjo de
Administracién de la Sociedad, con expresas facultades de sustitucion en uno o
varios miembros del Consgjo, para otorgar cuantos documentos y realizar cuantos
actos sean necesarios a efecto, con plenas facultades y sin restriccion alguna.

M odificacion de estatutos.

Modificar €l articulo 5° de los estatutos sociales, como consecuencia del presente
acuerdo de aumento de capital social, con objeto de reflejar el importe que resulte
tras el aumento, facultando expresamente al Consgjo de Administracion para dar
nueva redaccion al mismo en lo relativo a capital socia una vez acordado y
gjecutado e aumento.
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Ejecucion de la ampliacion de capital.

Dentro del plazo de un (1) afio desde la fecha de este acuerdo, € Consgo de
Administracion podréa acordar llevar a efecto el aumento de capital y fijar las
condiciones de éste en todo |o no previsto en el presente acuerdo. No obstante o
anterior, s e Consejo de Administracion no considerase conveniente la gjecucion
del aumento de capital dentro del plazo indicado, podra someter ala Junta General
de Accionistas de Vidralala posibilidad de revocarlo.

Una vez finalizado € periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita:

@ Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los
registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal
(Iberclear) y sus entidades participantes, fueran titulares de derechos de
asignacion gratuita en la proporcion de UNA (1) Accion Nueva por cada
VEINTE (20) acciones existentes en e momento de gecucion de la
ampliacion de capital.

(b) El Consgo de Administracion declarara cerrado € periodo de
negociacion de los derechos de asignacion gratuita y procedera a
formalizar contablemente la aplicaciéon de la reserva “Reserva
Actualizacion Norma Fora 4/1997” en la cuantia del aumento de capital,
quedando éste desembol sado con dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado €l periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita, el Consgjo de Administracion adoptara los correspondientes
acuerdos de modificacién de los Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra de
capital social y de solicitar |a admisién a cotizacion de las Acciones Nuevas.

Delegacion en e Consejo de Administracion.

De conformidad con lo previsto en € articulo 297.1 @) de la vigente Ley de
Sociedades de Capital, se faculta a Consgo de Administracion de la Sociedad,
con expresas facultades de sustitucion, parafijar € importe exacto del aumento de
capital y el numero exacto de Acciones Nuevas a emitir, parafijar lafecha en que
el acuerdo de aumento de capital deba llevarse a efecto, en todo o en parte, en un
plazo no superior a un ano; asi como determinar todas las condiciones del
aumento de capital no acordadas por la Junta General.

Se delegan asimismo, y sin que la enumeracion que sigue tenga carécter
exhaustivo 0 suponga limitacidn o restriccion alguna a las facultades que en la
forma mas amplia posible en Derecho, en el Consgjo de Administracion las més
amplias facultades para:

@ Sefalar la fecha en que el acuerdo de ampliacion de capital deba llevarse
a efecto, en todo caso dentro del plazo de un (1) afio a contar desde su
aprobacion.
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Fijar el importe exacto del aumento de capital y €l nimero exacto de
Acciones Nuevas a emitir; declarar cerrado y ejecutado € aumento de

capital

Redlizar cualquier actuacion, declaracion o gestién ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores, Sociedades Rectoras de las Bolsas de
Valores, Sociedad de Bolsas, Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Vaores, S.A. Unipersona -
cuyo nombre comercial es IBERCLEAR-, y cualesguiera otro organismo
o entidad o registro publico o privado, para obtener cuantas
autorizaciones, verificaciones o tramites sean necesarios para la mas
plena g ecucion de los anteriores acuerdos.

Redactar, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos y privados
sean necesarios 0 convenientes, con e fin de que las nuevas acciones
emitidas sean admitidas a cotizacion en las Bolsas de Vaores de Bilbao y
Madrid.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios. Realizar
cuantas actuaciones fueran necesarias 0 convenientes para eecutar y
formalizar el aumento de capital ante cualesquiera entidades y
organismos publicos o privados, incluidas las de declaracion,
complemento 0 subsanacion de defectos u omisiones que pudieran
impedir u obstaculizar |a plena efectividad de |os precedentes acuerdos.

Acordar los supuestos de revocacion de la ampliacion de capital de
acuerdo con la préactica habitual en este tipo de operaciones y desistir de
la ampliacion de capita en los casos en que ello resulte posible
legalmente y conveniente parala Sociedad.

Modificar €l articulo 5° de los estatutos sociales, adaptandolo a la nueva
cifra de capital resultante en funcion de la determinacion del importe de
la ampliacion de capital y del nimero de acciones que finalmente fueren
suscritas y desembol sadas.

Sustituir todas o algunas de las facultades conferidas en virtud del
presente acuerdo en favor de uno o varios de los miembros del Consgjo
de Administracién de la Sociedad.
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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA

SOCIEDAD VIDRALA,SA. A LOSEFECTOSPREVISTOSEN EL ARTICULO

286 DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL EN RELACION CON EL

ACUERDO A QUE SE REFIERE EL PUNTO 3° DEL ORDEN DEL DIA DE LA

JUNTA GENERAL ORDINARIA.

OBJETO DEL PRESENTE INFORME.

El articulo 286 de la vigente Ley de Sociedades Andnimas exige, entre otros
requisitos, para la valida adopcion del acuerdo de modificacion de estatutos, que
los administradores formulen un informe escrito con la justificacion de la misma
gue, junto con €l texto integro de la modificacion propuesta, debera ponerse a
disposicion de los accionistas en €l tiempo y forma mencionados en dicho
precepto.

Por su parte, € articulo 296 de la Ley de Sociedades de Capital establece que €l
aumento de capital social habr4 de acordarse por la Junta General con los
requisitos establecidos parala modificacion de estatutos.

El presente informe tiene por objeto dar cumplimiento alo previsto en las normas
citadas.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA.

El aumento de capital a que se refiere el presente informe consiste en un importe
determinable que resulte de multiplicar (a) € valor nominal de cada accion de
Vidrala SA. de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO (€1,02), de valor
nominal cada una por (b) el nimero determinable de nuevas acciones (en adelante,
las “Acciones Nuevas’) de la Sociedad en la proporcion de UNA (1) Accién
Nueva por cada VEINTE (20) acciones existentes en el momento de gjecucion de
laampliacion de capital.

Se trata por lo tanto de ofrecer a los accionistas de la Sociedad un nimero de
Acciones Nuevas, liberadas, en la proporcion de UNA (1) Accién Nueva por cada
VEINTE (20) acciones existentes en el momento de gecucion de la ampliacion de
capital.

La ampliacion se realizara con cargo a reservas de libre disposicion, inicialmente
con cargo a la cuenta “Reservas por Actualizaciéon segin la N.F. 4/1997” -de la
que se puede disponer libremente-, cuyo importe a 31 de diciembre de 2010
ascendia a 1.562 miles de euros (“ Reservas de revalorizaciones legales’).

En caso de que dicha cuenta resultara insuficiente, podra utilizarse la cuenta
“Reservas voluntarias’ -de la que se puede disponer libremente-, cuyo importe a
31 de diciembre de 2010 ascendia a 137.666 miles de euros.

El Consgjo de Administracion estima que e aumento de capital que se propone a
la Junta General de Accionistas es una operacion de alto interés para la Sociedad
gue se hallajustificada por tres razones bésicas:
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1- La Sociedad se permite asi retribuir a accionista y, a propio tiempo,
mantener |os recursos necesarios para afrontar nuevos proyectos
generadores de valor para €l accionista.

Con €llo, la Sociedad permanece fiel a su objetivo de creacion de valor para
el accionista

2.- Sepromueve asi el fomento de una mayor liquidez del valor de VIDRALA,
S.A. en bolsa, debido a incremento de las acciones de la Sociedad en
circulacion.

3.-  Seprocede a un reforzamiento de la estructura de recursos propios, derivada
de la capitalizacion de las reservas.

Con base en lo que antecede, el Consgjo de Administracion somete a la Junta
Genera Ordinaria de Accionistas la aprobacion de la operacion de ampliacion de
capital descrita, reconociendo €l derecho de asignacion gratuita proporciona a
favor de los accionistas, cifrado en una accion nueva por cada VEINTE (20)
acciones que ya posean.

Se utilizara como referencia € balance de la Sociedad cerrado a 31 de diciembre
de 2010, que habréa sido previamente sometido a la aprobacion de la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

Atendiendo a las consideraciones anteriores, considera el Consejo necesario que la
Junta Genera de accionistas, al acordar € acuerdo de aumento de capital social,
delegue en el Consgjo de Administracion las amplias facultades mencionadas, con
expresa autorizacion para que pueda sustituir dichas facultades cualquiera de los
miembros del Consegjo de Administracion, con e fin de funcionar de manera ain
més agil.

TEXTO INTEGRO DE LA PROPUESTA DE ACUERDO DE
MODIFICACION DE ESTATUTOS QUE SE SOMETE A LA
DELIBERACION Y DECISION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA
DE ACCIONISTAS.

“TERCERO.- Aumentar €l capital social por € importe determinable seglin
los términos del acuerdo, mediante la emision de nuevas
acciones ordinarias de UN EURO CON DOS CENTIMOS DE
EURO (1,02€) de valor nominal cada una, sin prima de
emision, de la misma clase y serie que las actualmente en
circulacion, con cargo a reservas a reservas de libre disposicion,
con € fin de asignarlas gratuitamente a los accionistas de la
Sociedad, en la proporcion de una (1) accién nueva por cada
veinte (20) acciones existentes de la Sociedad. Delegacion de
facultades en e Consgo de Administracion, con expresas
facultades de sustitucion, al objeto de gjecutar la ampliacion -en
todo o en parte, dentro de los limites del presente acuerdo- y
consiguiente modificacion del articulo 5° de los Estatutos
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Sociales, solicitando |la admisiéon de las acciones resultantes en
el Sistema de I nterconexién Bursatil y en las Bolsas de Bilbao y
Madrid.

Ampliacion de capital.

Aumentar e capital social por e importe determinable que resulte de
multiplicar (a) el valor nominal de cada accion de Vidrala SA. de UN
EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO (£1,02), de valor nominal cada una
por (b) € ndmero determinable de nuevas acciones (en adelante, las
“ Acciones Nuevas’) de la Sociedad en la proporciéon de UNA (1) Accion
Nueva por cada VEINTE (20) acciones existentes en e momento de
gjecucion de la ampliacion de capital .

A efectos aclaratorios e ilustrativos, con la cifra de capital social existente
en la fecha del presente acuerdo, el capital social se ampliaria en la cifra
de UN MILLON DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTO CINCUENTA
Y DOS EUROS CON NOVENTA Y SEIS CENTIMOS (€1.219.152,96),
mediante la emision y puesta en circulacion de UN MILLON CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTAS CUARENTA Y OCHO
(1.195.248) nuevas acciones ordinarias de UN EURO Y DOS CENTIMOS
DE EURO (£1,02), de valor nominal cada una, pertenecientes a la Unica
clase y serie de acciones de la sociedad, representadas mediante
anotaciones en cuenta.

En todo caso, las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor
nominal de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO (£1,02), sin prima de
emision, y seran asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

Las Acciones Nuevas serdn desembolsadas con cargo a reservas
disponibles y se asignaran de forma gratuita a los accionistas de la
Sociedad en una proporcién de UNA (1) accion nueva por cada VEINTE
(20) acciones antiguas que posean.

De acuerdo con lo establecido en € articulo 311 de la Ley de Sociedades de
Capital (cuyo Texto Refundido fue aprobado por e Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “ Ley de Sociedades de Capital”)), se
prevé la posibilidad de asignacién incompleta del Aumento de Capital para
el caso en que un beneficiario de los derechos de asignaciéon gratuita
renuncie total o parcialmente a dichos derechos de los que sean titulares,
por lo que, en el supuesto de que se produzca dicha renuncia, €l capital se
ampliara en la cuantia correspondiente.

Destinatarios.

Latotalidad de las Acciones Nuevas emitidas en virtud del presente acuerdo
serén asignadas de forma gratuita a los accionistas de la Sociedad en una
proporcion de UNA (1) Accion Nueva por cada VEINTE (20) acciones que
posean de la Sociedad.
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Los derechos de asignacion gratuita seran transmisibles en las mismas
condiciones que las acciones que las deriven.

A estos efectos tendran la consideracion de accionistas de la Sociedad todas
aquellas personas fisicas o juridicas que, al final del dia inmediatamente
anterior a la fecha de inicio del periodo de asignacién gratuita a que se
hace referencia en e péarrafo siguiente, aparezcan como titulares de
acciones de la misma en los registros contables de las entidades adheridas
a la Sociedad de Gestion de los Sstemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, SA. Unipersonal -cuyo nombre comercial es
IBERCLEAR-.

Procedimiento de eercicio del derecho de asignacion gratuita de las
acciones.

Los derechos de asignacion gratuita podran gjercitarse durante un periodo
de quince (15) dias naturales a contar desde e dia siguiente al de
publicacién del anuncio de ampliacién de capital en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y la pagina web de la Sociedad www.vidrala.com.

La asignacion de las acciones objeto de la ampliacion de capital podra
tramitarse a través de cualquiera de las entidades adheridas a la Sociedad
de Gestion de los Sstemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, SA. Unipersonal -cuyo nombre comercial es IBERCLEAR-.

Finalizado e periodo de negociacién de los derechos de asignacion
gratuita, las Acciones Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por
causas no imputables a Vidrala se mantendran en depdsito a disposicion de
quienes acrediten la legitima titularidad de los correspondientes derechos
de asignacion gratuita. Transcurridos tres (3) afios desde la fecha de
finalizacion del periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, las Acciones Nuevas gue aun se hallaren pendientes de asignacion
podran ser vendidas de acuerdo con lo dispuesto en € articulo 117 de la
Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los interesados. El
importe liquido de la mencionada venta sera depositado en e Banco de
Esparia o en la Caja General de Depositos a disposicion de los interesados.

Reservas disponibles y balance de situacion de referencia.

La ampliacion de capital se realizara con cargo a la cuenta “ Reservas por
Actualizacién segun la N.F. 4/1997" -de la que se puede disponer
libremente-, cuyo importe a 31 de diciembre de 2010 ascendia a 1.562 miles
de euros (* Reservas de revalorizaciones legales’ ).

En caso de que dicha cuenta resultara insuficiente, podra utilizarse la
cuenta “ Reservas voluntarias’ -de la que se puede disponer libremente-,
cuyo importe a 31 de diciembre de 2010 ascendia a 137.666 miles de euros.
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El Balance que servira de base de la operacion sera € correspondiente a 31
de diciembre de 2010, debidamente auditado y aprobado por esta Junta
General Ordinaria de Accionistas.

Derechos de las nuevas acciones.

Las Acciones Nuevas atribuiran a sus titulares desde la fecha de inscripcion
en los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sstemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, SA. Unipersonal -cuyo
nombre comercial es IBERCLEAR-, los mismos derechos politicos y
econdmicos que € resto de las acciones de la sociedad. En consecuencia,
tendran derecho a percibir los dividendos que se acuerde distribuir con
posterioridad a la fecha de inscripcion de la adjudicacién de las acciones
en €l registro de anotaciones en cuenta.

Solicitud de admision a cotizacion.

Solicitar la admision a cotizacion oficial a través del Sstema de
Interconexion Bursétil en las Bolsas de Valores de Bilbao y Madrid de las
Acciones Nuevas gue se emitan en virtud del presente acuerdo de aumento
de capital social, previo cumplimiento de la normativa que fuere de
aplicacion, facultando al Consgjo de Administracion de la Sociedad, con
expresas facultades de sustitucion en uno o varios miembros del Consgo,
para otorgar cuantos documentos y realizar cuantos actos sean necesarios
al efecto, con plenas facultadesy sin restriccion alguna.

M odificacion de estatutos.

Modificar e articulo 5° de los estatutos sociales, como consecuencia del
presente acuerdo de aumento de capital social, con objeto de reflgjar el
importe que resulte tras el aumento, facultando expresamente al Consegjo de
Administracion para dar nueva redaccion al mismo en lo relativo al capital
social una vez acordado y g ecutado el aumento.

Ejecucion de la ampliacion de capital .

Dentro del plazo de un (1) afo desde |la fecha de este acuerdo, el Consgjo
de Administracion podra acordar llevar a efecto e aumento de capital y
fijar las condiciones de éste en todo |o no previsto en € presente acuerdo.
No obstante |o anterior, si € Consgjo de Administracion no considerase
conveniente la gjecucion del aumento de capital dentro del plazo indicado,
podra someter a la Junta General de Accionistas de Vidrala la posibilidad
de revocarlo.

Una vez finalizado €l periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita:

(@) Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con
los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sstemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, SA. Unipersonal
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(Iberclear) y sus entidades participantes, fueran titulares de derechos
de asignacion gratuita en la proporcion de UNA (1) Accion Nueva
por cada VEINTE (20) acciones existentes en e momento de
gjecucion de la ampliacion de capital.

(b) El Consgo de Administracion declarara cerrado e periodo de
negociacion de los derechos de asignacion gratuita y procedera a
formalizar contablemente la aplicacion de la reserva “Reserva
Actualizaciéon Norma Foral 4/1997” en la cuantia del aumento de
capital, quedando éste desembolsado con dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita, e Consgo de Administracion adoptara los
correspondientes acuerdos de modificacion de los Estatutos Sociales para
reflegjar la nueva cifra de capital social y de solicitar la admisién a
cotizacion de las Acciones Nuevas.

Delegacion en e Consejo de Administracion.

De conformidad con lo previsto en € articulo 297.1 a) de la vigente Ley de
Sociedades de Capital, se faculta al Consgo de Administracion de la
Sociedad, con expresas facultades de sustitucion, para fijar e importe
exacto del aumento de capital y el nimero exacto de Acciones Nuevas a
emitir, para fijar la fecha en que € acuerdo de aumento de capital deba
llevarse a efecto, en todo o en parte, en un plazo no superior a un afio; asi
como determinar todas las condiciones del aumento de capital no
acordadas por la Junta General.

Se delegan asimismo, y sin gque la enumeracion que sigue tenga caracter
exhaustivo 0 suponga limitacion o restricciéon alguna a las facultades que
en la forma mas amplia posible en Derecho, en e Consgo de
Administracion las mas amplias facultades para:

(@) Sefialar la fecha en que el acuerdo de ampliacién de capital deba
Ilevarse a efecto, en todo caso dentro del plazo de un (1) afio a contar
desde su aprobacion.

(b) Fijar e importe exacto del aumento de capital y el nimero exacto de
Acciones Nuevas a emitir; declarar cerrado y gecutado el aumento de
capital

(c) Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores, Sociedades Rectoras de las Bolsas
de Valores, Sociedad de Bolsas, Sociedad de Gestion de los Sstemas
de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, SA.
Unipersonal -cuyo nombre comercial es IBERCLEAR-, y cualesguiera
otro organismo o entidad o registro publico o privado, para obtener
cuantas autorizaciones, verificaciones o tramites sean necesarios
para la mas plena gjecucién de los anteriores acuerdos.
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Redactar, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos y privados
sean necesarios o0 convenientes, con el fin de que las nuevas acciones
emitidas sean admitidas a cotizacion en las Bolsas de Valores de
Bilbao y Madrid.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios. Realizar
cuantas actuaciones fueran necesarias 0 convenientes para eecutar y
formalizar el aumento de capital ante cualesquiera entidades y
organismos publicos o privados, incluidas las de declaracion,
complemento o subsanacion de defectos u omisiones que pudieran
impedir u obstaculizar la plena efectividad de los precedentes
acuerdos.

Acordar los supuestos de revocacion de la ampliacion de capital de
acuerdo con la préactica habitual en este tipo de operacionesy desistir
de la ampliacion de capital en los casos en que ello resulte posible
legalmente y conveniente para la Sociedad.

Modificar el articulo 5° de los estatutos sociales, adaptandolo a la
nueva cifra de capital resultante en funcion de la determinacion del
importe de la ampliacion de capital y del nimero de acciones que
finalmente fueren suscritas y desembolsadas.

Sustituir todas o algunas de las facultades conferidas en virtud del
presente acuerdo en favor de uno o varios de los miembros del
Consgjo de Administracion de la Sociedad.”

Llodio, 6 de mayo de 2011

14



’} A vidrala

VIDRALA, SA.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
23 DE JUNIO DE 2011.

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACIC')N'CON EL
PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA

CUARTO.- Autorizacion al Consgjo de Administracion para proceder a la

2.

adquisicion derivativa de acciones propias, directamente o a
través de sociedades del grupo, de conformidad con €l articulo 146
de la Ley de Sociedades de Capital, degjando sin efecto la
autorizacion otorgada por la Junta General de accionistas de 17
de junio de 2010; Delegacion en favor del Consgo de
Administracién de la, en su caso, gecucion de la reduccién del
capital social para amortizar acciones propias.

Degjando sin efecto € acuerdo adoptado en la Junta General de 17 de junio de
2010 en lo no gjecutado, autorizar ala Sociedad para que, directamente o a través
de cualquiera de sus sociedades filiales, y durante €l plazo maximo de cinco (5)
anos a partir de la fecha de celebracion de la presente Junta, pueda adquirir, en
cualquier momento y cuantas veces lo estime oportuno, acciones de VIDRALA,
SA., por cualquiera de los medios admitidos en Derecho, incluso con cargo a
beneficios del gercicio y/o reservas de libre disposicion, asi como a que se
puedan engjenar 0 amortizar posteriormente las mismas, todo ello de conformidad
con €l articulo 146 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital.

Aprobar las condiciones de estas adquisiciones, que seran |os siguientes:

(@

(b)

Que el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente,
suméndose a de las que ya posean la sociedad adquirente y susfiliaes, y, en
su caso, la sociedad dominante y sus filiales, no sea superior a diez por
ciento (10%) del capital socia de VIDRALA, S.A., respetandose en todo caso
las limitaciones establecidas para la adquisicion de acciones propias por las
autoridades reguladoras de los mercados donde la accién de VIDRALA, SA.
Se encuentre admitida a cotizacion.

Que la adquisicion, comprendidas las acciones que la sociedad, o persona que
actuase en nombre propio pero por cuenta de aquella, hubiese adquirido con
anterioridad y tuviese en cartera, no produzca el efecto de que e patrimonio
neto resulte inferior a capital social més las reservas legal o estatutariamente
indisponibles. A estos efectos, se considerara patrimonio neto €l importe que
se califique como tal conforme a los criterios para confeccionar las cuentas
anuales, minorado en € importe de los beneficios imputados directamente a
mismo, e incrementado en el importe del capital social suscrito no exigido,
asi como en el importe del nominal y de las primas de emision del capita
suscrito que esté registrado contablemente como pasivo.
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(¢) Que € precio de adquisicion no sea inferior a nominal ni superior en un diez
por ciento (10%) a valor de cotizacion de las acciones a la fecha de su
adquisicion o, tratandose de derivados, a la fecha del contrato que de lugar a
la adquisicion. Las operaciones de adquisicion de acciones propias se
gjustaran alas normasy usos de los mercados de val ores.

(d) Que se establezca en @ patrimonio neto una reserva indisponible equivalente
al importe de las acciones propias computado en € activo. Esta reserva
deberd mantenerse en tanto las acciones no sean enajenadas.

Expresamente se autoriza que las acciones adquiridas por VIDRALA, SA.
sociedades filiales en uso de esta autorizacion puedan destinarse en todo o en parte
a su entrega a los trabajadores, empleados o administradores de la sociedad, cuando
exista un derecho reconocido, bien directamente 0 como consecuencia del gercicio
de derechos de opcién de que aquéllos sean titulares, a los efectos previstos en €
parrafo ultimo del articulo 146, apartado 1 (a), de la Ley de Sociedades de Capital.

Reducir el capital social, con el fin de amortizar las acciones propias de VIDRALA,
S.A. que pueda mantener en su Balance, con cargo a beneficios o reservas libres y
por e importe que en cada momento resulte conveniente 0 necesario, hasta el
maximo de las acciones propias en cada momento existentes.

Delegar en e Consgjo de Administracion la gjecucion del precedente acuerdo de
reduccion de capital, quien podra llevarlo a cabo en una o varias veces y dentro del
plazo méximo de dieciocho meses, a partir de la fecha de celebracion de la presente
Junta General, realizando cuantos tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas
0 exigidas por la Ley de Sociedades de Capital y demas disposiciones que sean de
aplicacion y, en especia, se le delega para que, dentro del plazo y los limites
sefidlados para dicha gecucidn, fije la fecha o fechas de la concreta reduccién o
reducciones del capital, su oportunidad y conveniencia, teniendo en cuenta las
condiciones del mercado, la cotizacion, la situacion econdmico financiera de la
Sociedad, su tesoreria, reservas y evolucion de la empresay cualquier otro aspecto
gue influya en tal decision; concretar €l importe de la reduccion de capitdl;
determinar €l destino del importe de la reduccion, bien a unareservaindisponible, o
bien, a reservas de libre disposiciéon, prestando, en su caso, las garantias y
cumpliendo los requisitos legalmente exigidos, adaptar € articulo 5° de los
Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social; solicitar la exclusion de
cotizacion de los valores amortizados y, en general, adoptar cuantos acuerdos sean
precisos, a los efectos de dicha amortizacion y consiguiente reduccion de capital,
designando las personas que puedan intervenir en su formalizacion.
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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA

SOCIEDAD VIDRALA,SA. A LOSEFECTOSPREVISTOSEN EL ARTICULO

286 DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL EN RELACION CON EL

ACUERDO A QUE SE REFIERE EL PUNTO 4° DEL ORDEN DEL DIA DE LA

JUNTA GENERAL ORDINARIA.

1-

OBJETO DEL PRESENTE INFORME.

El articulo 286 de la vigente Ley de Sociedades de Capital exige, entre otros
requisitos, para la valida adopcion del acuerdo de modificacion de estatutos, que
los administradores formulen un informe escrito con la justificacion de la misma
gue, junto con €l texto integro de la modificacion propuesta, debera ponerse a
disposicion de los accionistas en €l tiempo y forma mencionados en dicho
precepto.

Por su parte, € articulo 318 de lamisma Ley de Sociedades de Capital, establece
que la reduccion del capital socia habra de acordarse por la Junta General por los
requisitos de la modificacion de estatutos.

El presente informe tiene por objeto dar cumplimiento alo previsto en las normas
citadas.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA.

Los articulos 144 y siguientes de la Ley de Sociedades de Capital que regulan €l
régimen de los negocios sobre las propias acciones, permiten, en efecto, la
adquisicién de las mismas cumpliendo, entre otros, 10s requisitos que resultan del
articulo 146 de lamencionada Ley.

A tal efecto, se propone ala Junta General la adopcion de un acuerdo que, dejando
sin efecto en 1o no gecutado, el acuerdo adoptado por la Junta General Ordinaria
del pasado afio, otorgue la autorizacion, con los requisitos y limites establecidos
en la Ley, para que la sociedad, bien directamente, bien a través de sociedades de
Su grupo, pueda adquirir sus propias acciones o, en €l caso segundo, acciones
emitidas por |a sociedad dominante.

Ahora bien, producida la adquisicion derivativa de acciones propias, existen
diversos mecanismos establecidos en la Ley para reducir o suprimir las acciones
propias de la sociedad que han sido adquiridas. Asi, podria optarse por la
amortizacion de dichas acciones o por la engjenacion de las mismas en €
mercado. En el caso de una sociedad con valores admitidos a negociacién en un
mercado secundario, es imposible determinar a priori la idoneidad del
procedimiento que, en interés de la sociedad, debiera utilizarse con € fin
mencionado de reducir o eliminar las acciones propias adquiridas. No es posible
prever las condiciones del mercado en un determinado momento, gue podrian ser
favorables o desfavorables respecto de un Unico procedimiento previamente
establecido.
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Por esa razdn, se considera conveniente gque la valoracién de las circunstancias
gue concurran en cada momento sea efectuada por € Consgjo de Administracion
de la sociedad, decidiendo entonces el sistema que resulte més idoneo.

En e supuesto de que se decidiera la amortizacion de las acciones propias
adquiridas, ello trae como consecuencia la necesidad de adoptar un acuerdo de
reduccion del capital social. Ahora bien, como la valoracién de la conveniencia y
oportunidad de una operacion financiera de esas caracteristicas debe adoptarse en
base a circunstancias del mercado en cada momento, ello exige, a juicio de este
Consgjo de Administracién, proponer a la Junta General de accionistas la
adopcion de un acuerdo de reduccion de capital delegando en e propio Consgo
de Administracion las facultades necesarias para su €ecucion, entre las que se
incluyen la determinacion del importe de la reduccion de capital y s dicho
importe se destina bien a una reserva indisponible, bien a una reserva de libre
disposicion, en cuyo caso deberan, naturalmente, cumplirse los requisitos
establecidos por laLey en garantia de acreedores.

En definitiva, con este acuerdo de reduccion del capital social se pretende dotar a
la sociedad de un instrumento idoneo en interés de lamismay de sus accionistas.

TEXTO INTEGRO DE LA PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE

SOMETE A LA JUNTA GENERAL.

“CUARTO.- Autorizacion al Consegjo de Administracion para proceder a la

adquisicion derivativa de acciones propias, directamente o a
través de sociedades del grupo, de conformidad con €l articulo
146 de la Ley de Sociedades de Capital, dejando sin efecto la
autorizacion otorgada por la Junta General de accionistas de
17 de junio de 2010; Delegacion en favor del Consgo de
Administracién de la, en su caso, g ecucion de la reduccion del
capital social para amortizar acciones propias.

1.- Degando sin efecto €l acuerdo adoptado en la Junta General de 17 de junio
de 2010 en lo no gecutado, autorizar a la Sociedad para que, directamente
0 a través de cualquiera de sus sociedades filiales, y durante € plazo
maximo de cinco (5) afios a partir de la fecha de celebracion de la presente
Junta, pueda adquirir, en cualquier momento y cuantas veces lo estime
oportuno, acciones de VIDRALA, SA., por cualquiera de los medios
admitidos en Derecho, incluso con cargo a beneficios del gercicio y/o
reservas de libre disposicion, asi como a que se puedan enajenar o
amortizar posteriormente las mismas, todo ello de conformidad con el
articulo 146 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital.

2.- Aprobar las condiciones de estas adquisiciones, que seran los siguientes:

(@ Que e valor nomnal de las acciones adquiridas directa o
indirectamente, sumandose al de las que ya posean la sociedad
adquirente y sus filiales, y, en su caso, la sociedad dominante y sus
filiales, no sea superior al diez por ciento (10%) del capital social de
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VIDRALA, SA., respetdndose en todo caso las limitaciones
establecidas para la adquisicion de acciones propias por las
autoridades reguladoras de los mercados donde la accion de
VIDRALA, SA. se encuentre admitida a cotizacion.

(b) Que la adquisicion, comprendidas las acciones que la sociedad, o
persona que actuase en nombre propio pero por cuenta de aquella,
hubiese adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, no produzca €
efecto de que €l patrimonio neto resulte inferior al capital social mas
las reservas legal o estatutariamente indisponibles. A estos efectos, se
considerara patrimonio neto e importe que se califique como tal
conforme a los criterios para confeccionar las cuentas anuales,
minorado en el importe de los beneficios imputados directamente al
mismo, e incrementado en el importe del capital social suscrito no
exigido, asi como en & importe del nominal y de las primas de emision
del capital suscrito que esté registrado contablemente como pasivo.

(¢) Que € precio de adquisicion no sea inferior al nominal ni superior en
un diez por ciento (10%) al valor de cotizacion de las acciones a la
fecha de su adquisicion o, tratdndose de derivados, a la fecha del
contrato que de lugar a la adquisicién. Las operaciones de adquisicion
de acciones propias se gjustaran a las normas y usos de los mercados
devalores.

(d) Que se establezca en el patrimonio neto una reserva indisponible
equivalente al importe de las acciones propias computado en el activo.
Esta reserva debera mantenerse en tanto las acciones no sean
enajenadas.

Expresamente se autoriza que las acciones adquiridas por VIDRALA, SA.
sociedades filiales en uso de esta autorizacién puedan destinarse en todo o en
parte a su entrega a los trabajadores, empleados o administradores de la
sociedad, cuando exista un derecho reconocido, bien directamente o como
consecuencia del gercicio de derechos de opcion de gque aquéllos sean
titulares, a los efectos previstos en e péarrafo Ultimo del articulo 146,
apartado 1 (a), de la Ley de Sociedades de Capital.

Reducir el capital social, con €l fin de amortizar las acciones propias de
VIDRALA, SA. que pueda mantener en su Balance, con cargo a beneficios o
reservas libres 'y por el importe que en cada momento resulte conveniente o
necesario, hasta e maximo de las acciones propias en cada momento
existentes.

Delegar en e Consgjo de Administracion la ejecucion del precedente
acuerdo de reduccion de capital, quien podréa llevarlo a cabo en una o varias
veces y dentro del plazo maximo de dieciocho meses, a partir de la fecha de
celebracion de la presente Junta General, realizando cuantos tramites,
gestiones y autorizaciones sean precisas o exigidas por la Ley de Sociedades
de Capital y demas disposiciones que sean de aplicacion y, en especial, se le
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delega para que, dentro del plazo y los limites seflalados para dicha
gjecucion, fije la fecha o fechas de la concreta reduccion o reducciones del
capital, su oportunidad y conveniencia, teniendo en cuenta las condiciones
del mercado, la cotizacion, la situacion econémico financiera de la Sociedad,
su tesoreria, reservasy evolucion de la empresa y cualquier otro aspecto que
influya en tal decisién; concretar el importe de la reduccién de capital;
determinar el destino del importe de la reduccion, bien a una reserva
indisponible, o bien, a reservas de libre disposicion, prestando, en su caso,
las garantias y cumpliendo los requisitos legalmente exigidos, adaptar €l
articulo 5° de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social;
solicitar la exclusion de cotizacion de los valores amortizados y, en general,
adoptar cuantos acuerdos sean precisos, a los efectos de dicha amortizacion
y consiguiente reduccion de capital, designando las personas gque puedan
intervenir en su formalizacion.”

Llodio, 6 de mayo de 2011
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VIDRALA, SA.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
23 DE JUNIO DE 2011

PROPUESTAS DE ACUERDO EN RELACION CON LOSPUNTOSQUINTO Y
SEXTO DEL ORDEN DEL DIA

QUINTO.- Modificaciéon de los articulos 1° (Denominacion social); 9°
(Competencia de la Junta General); 10° (Clases de Juntas
Generales); 12° (Anuncio de convocatoria); 14° (Constitucion dela
Junta General); 18° (Solicitud publica de representacion); 25°
(Adopcion de acuerdos); 26° (Estructura del o6rgano de
administracion); 35° (Comisiones del Consgjo); 43° (Disolucién de
la Sociedad) de los Estatutos Sociales con objeto de adaptar su
contenido a las modificaciones introducidas por (i) el Real Decreto
L egidativo 1/2010, de 2 de julio, que aprueba e Texto Refundido
de la Ley de Sociedades de Capital (conforme modificado
posteriormente) y (ii) la Ley 12/2010, de 30 de junio, que modificd
la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores y e Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas aprobado por €l
Real Decreto L egislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

Modificar los articulos 1° (Denominacién socia); 9° (Competencia de la Junta General);
10° (Clases de Juntas Generales); 12° (Anuncio de convocatoria); 14° (Constitucion de
la Junta General); 18° (Solicitud publica de representacién); 25° (Adopcion de
acuerdos); 26° (Estructura del 6rgano de administracion); 35° (Comisiones del Consgjo);
43° (Disolucion de la Sociedad) de los Estatutos Sociales, que pasaran a tener la
siguiente redaccion:

“ Articulo 1°.- Denominacion. social.

La sociedad se denomina “ VIDRALA, SA.”, la cual se regira por los presentes
estatutos, y en lo no regulado por ellos, por las disposiciones legales vigentes, en
especial por la Ley de Sociedades de Capital .”

“Articulo 9°.- Competencia de la Junta General.
1- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,

decidiran por mayoria en los asuntos propios de competencia de la Junta
General.
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Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunion, guedan sometidos a los acuerdos de la Junta general, sin perjuicio de
los derechos de impugnacion que pudieran corresponderles de acuerdo con la
legislacion aplicable.

La Junta General de accionistas decidira sobre todos los asuntos que, de
acuerdo con la Ley y los estatutos, sean de su competencia, correspondiendo en
particular a la Junta General la adopcién de |os acuerdos siguientes:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

v)

Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales y consolidadas de
la compafia, resolver sobre la aplicacion del resultado de cada gjercicio
y censurar la gestion social.

Aprobar su propio Reglamento asi como acordar modificaciones del
mismo.

Nombrar, reelegir o ratificar a los administradores y decidir su cese, sin
perjuicio de la facultad de cooptacion y del derecho de representacion
proporcional de los accionistas en los términos de la legidacion
aplicable.

Nombrar y reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y a los de
su grupo de sociedades, asi como acordar su revocacion en los casos
legalmente previstos.

Aumentar y reducir el capital social delegando, en su caso, en e Consgjo
de Administracion, respetando los requisitos establecidos por la Ley, la
facultad de sefialar la fecha o fechas de su gecucion, quien podra hacer
uso en todo o en parte de dicha delegacion, o incluso abstenerse de
gjecutarla, en consideracion a condiciones del mercado, de la propia
sociedad o hecho que justifique a su juicio tal decision, dando cuenta de
ello a la primera Junta General de accionistas que se celebre una vez
concluido €l plazo otorgado para su gecucion. También podra delegar
en el Consgjo de Administracion la facultad de aumentar el capital social
en los términos del articulo 297.1.b) y articulo 506, ambos de la Ley de
Sociedades de Capital, por exigencias del interés social y en los casos 'y
con las condiciones previstas en la Ley de Sociedades de Capital. En
particular, el interés social podrd justificar la supresiéon del derecho de
suscripcion preferente cuando ello sea necesario para facilitar (i) la
adquisicion por la Sociedad de activos (incluyendo acciones o
participaciones en sociedades) convenientes para € desarrollo del
objeto social; (ii) la colocacion de las nuevas acciones en mercados que
permitan el acceso a fuentes de financiacion; (iii) la captacion de
recursos mediante el empleo de técnicas de colocaciéon basadas en la
prospeccion de la demanda aptas para maximizar €l tipo de emision de
las acciones; (iv) la incorporacion de socios industriales, tecnoldgicos o
financieros; (v) la implementacion de programas de fidelizacion y
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retribucion de consgieros, directivos o empleados y (vi) en general, la
realizacion de cualquier operacién que resulte conveniente para la
Sociedad.

(vi)  Emitir bonos u obligaciones, simples, convertibles o canjeables,
warrants u opciones (aisladamente unidos a bonos u obligaciones), en
los términos de la legislacion aplicable.

(vii)  Maodificar los estatutos.
(viii) Acordar la disolucion, cesion global de activo y pasivo, operaciones de

filializacion, fusion, escision y transformacion de la sociedad y €
traslado del domicilio social al extranjero.

(ix)  Aprobacion de la retribucion de los administradores de conformidad con
lo previsto en los estatutos. Aprobar sistemas de retribucion consistentes
en la entrega de acciones o de derechos de opcién sobre las mismas asi
como cualquier sistema de retribucion referenciado al valor de las
acciones en favor de administradores de la sociedad.

(x) Aprobacion del balance final de liquidacién de la sociedad.

(xi)  Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometido por € Consgjo de
Administracion.

Las competencias que no se hallen legal o estatutariamente atribuidas a la
Junta General, corresponden al 6rgano de administracion.”

“ Articulo 10°.- Clases de Juntas generales

1

2.

Las Juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

La Junta general ordinaria se reunira necesariamente dentro del primer
semestre de cada gjercicio social, para censurar la gestion social, aprobar las
cuentas anuales y resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su
competencia para tratar y acordar sobre cualquier otro asunto que figure en €
orden del dia.

La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se
celebre fuera de plazo.

Toda Junta que no sea la prevista en € parrafo anterior, tendra la
consideracion de Junta general extraordinaria.”
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“ Articulo 12°.- Anuncio de convocatoria.

1-

La Junta General de accionistas debera ser convocada mediante anuncio en e
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en la pagina web de la Sociedad en caso
de disponer de €ella. Asimismo, podra publicarse (debiendo hacerlo en ausencia
de pagina web) en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia en
gue esté situado el domicilio social, por 10 menos un (1) mes antes de la fecha
fijada para su celebracion.

El anuncio de convocatoria se remitird a la Comision Nacional del Mercado de
Valores como Hecho Relevante el mismo dia de su publicacion o € inmediato
habil posterior. De igual manera se publicara en la pagina web de la companiia.

En los supuestos en que de acuerdo con la Ley, €l anuncio deba publicarse con
una antelacion diferente, se estard a lo que resulte de la legislacion aplicable.

El anuncio de convocatoria tendra el contenido exigido por la Ley y en todo
caso expresara €l dia, € lugar y la hora de la reunion en primera convocatoria
y € orden del dia de los asuntos que deban tratarse. En el anuncio podra,
asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediere, se reunira la Junta
General en segunda convocatoria.

El anuncio de la convocatoria serd firmado por quien tenga facultad para
certificar los acuerdos sociales.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5%) por ciento del capital
social, podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la
Junta General de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia.
El gercicio de este derecho debera realizarse mediante notificacion fehaciente
gue habra de recibirse en e domicilio social dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. EI complemento de la
convocatoria debera publicarse con quince (15) dias de antelacién como
minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta General en cuestion.

Lo dispuesto en este articulo quedara sin efecto cuando una disposicion legal
exija requisitos distintos para Juntas que traten de asuntos determinados, en
Cuyo caso se debera observar 1o especificamente establecido.”

“ Articulo 14°.- Congtitucién de la Junta general

1

La Junta general, sea ordinaria o extraordinaria, quedara validamente
constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o
representados sean titulares de, al menos, € 50% del capital suscrito con
derecho a voto. En segunda convocatoria, sera valida la constituciéon de la
Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma. No obstante,
cuando la Junta general ordinaria o extraordinaria fuere a adoptar cualquiera
de los acuerdos a que se refiere € articulo 194 de la Ley de Sociedades de
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Capital, en segunda convocatoria sera necesaria la concurrencia del 25% del
capital suscrito con derecho a voto.

Las ausencias que se produzcan una vez validamente constituida la Junta
general no afectaran a su celebracion.

Para la valida constitucion de la Junta, incluso si esta se celebra con caracter
de universal, no serd necesaria la asistencia de los administradores de la
sociedad.”

“ Articulo 18°.- Solicitud publica de representacion.

1-

Se entendera que existe solicitud publica de representacion cuando concurran
los supuestos a los que se refiere €l articulo 186 de la Ley de Sociedades de

Capital.

En todo caso de solicitud publica de representacion € documento en que conste
el poder de representacion debera contener o llevar anegjo e orden del dia, asi
como la solicitud de instrucciones para €l gercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votard €l representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. Asimismo, €l poder podra contener la solicitud
de instrucciones y las indicaciones, expresas o tacitas, que debera seguir el
representante sobre decisiones referidas a asuntos no incluidos en el orden del
dia.

En defecto de instrucciones de voto expresas, bien porque no se hayan
consignado en € lugar oportuno del documento, bien porque se trate de
decisiones sobre asuntos no incluidos en e orden del dia, € representante
debera emitir el voto en el modo que considere mas favorable a los intereses del
representado.

El representante podra votar en sentido distinto a las instrucciones que resulten
del poder, por excepcion, cuando se presenten circunstancias ignoradas en €
momento del envio de instrucciones y se corra e riesgo de perjudicar los
intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante debera informar inmediatamente al representado
por medio de escrito en que explique las razones del voto.

En e caso de que los administradores u otra persona hubieran formulado
solicitud publica de representacion, e administrador que la obtenga no podra
gercitar e derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en
aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de
intereses, y, en todo caso, respecto de las siguientes decisiones:

@) Su nombramiento o ratificacion como administrador.
(i)  Sudestitucion, separacion o cese como administrador.
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(iii)  El gercicio de la accion social de responsabilidad dirigida contra el
administrador.

(iv)  La aprobacién o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la
sociedad con el administrador de que se trate, sociedades controladas
por é o alas que represente o0 personas que actlen por su cuenta.

No ser& de aplicacion lo previsto en € apartado anterior cuando el accionista

representado haya indicado de modo expreso en su delegacion el sentido del

voto que deba emitir el representante.

La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no impediré e
libre gjercicio del derecho de voto por el representante de las acciones propiasy
de las que ostente por virtud de representacién legal.”

“ Articulo 25°.- Adopcion de acuerdos

1

2.

Los acuerdos se adoptaran por la mayoria de los votos emitidos.

No obstante o dispuesto en €l apartado anterior, de conformidad con lo previsto
en el articulo 201.2 de la Ley de Sociedades de Capital, cuando se trate de la
adopcion de los acuerdos contemplados en el mismo, en el supuesto de que en
segunda convocatoria concurran accionistas que representen menos del 50%
del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos solo podran adoptarse
validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

Una vez sometido un asunto a votacion y realizado el escrutinio de los votos, €
Presidente proclamara el resultado, declarando, en su caso, validamente
adoptado €l acuerdo.

Cualquier accionista con voto que hubiera votado en contra de un determinado
acuerdo y cualquier accionista sin voto tiene derecho a que conste en el acta de
la Junta general su oposicion al acuerdo adoptado.”

“Articulo 26°.- Estructura del 6rgano de administracion.

1

La sociedad estara administrada por un Consgjo de Administracién integrado
por un nimero de miembros no inferior a tres ni superior a once.

Correspondera a la Junta General la determinacion del nimero de miembros
del Consgjo, a cuyo efecto, podra proceder a la fijacion del mismo mediante
acuerdo expreso o, indirectamente, mediante la provision o no de vacantes o €l
nombramiento 0 no de nuevos miembros dentro del minimo y e maximo
referidos. Sn perjuicio de lo anterior, € Consgjo de Administracion debera
proponer a la Junta General el nimero de miembros que, de acuerdo con las
circunstancias que afecten a la sociedad y teniendo en cuenta € maximo y
minimo consignado anterior mente, resulte mas adecuado a las recomendaciones
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de Buen Gobierno para asegurar la debida representatividad y el eficaz
funcionamiento del érgano.

Lo anterior se entiende sin perjuicio del derecho de representacion
proporcional que corresponde a los accionistas en |os términos previstos en la
Ley de Sociedades de Capital.

Para ser nombrado miembro del érgano de administracion no se requiere la
condicién de accionista.

Los miembros del érgano de administracion gjerceran su cargo durante el plazo
de cinco afios y podréan ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual
duracion.

Los miembros del 6rgano de administracion designados por cooptacion
gjerceran su cargo hasta la fecha de reunion de la primera Junta general.

Los miembros del 6rgano de administracion cesaran en su cargo cuando lo
decida la Junta general, cuando notifiquen a la sociedad su renuncia o dimisién
y cuando haya transcurrido € periodo para el que fueron nombrados.

En este Ultimo caso, €l cese sera efectivo el dia en que seretina la primera Junta
general siguiente o hubiere transcurrido €l término legal para la celebracién de
la Junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del gercicio
anterior.

“ Articulo 35°.- Comisiones del Consgjo.

1

El Consgjo de Administracion, ademas del supuesto de delegacion de facultades
a gue se refiere @ articulo anterior, podra crear las Comisiones gque considere
necesarias para que le asistan sobre aquellas cuestiones que correspondan a
materias propias de su competencia.

En todo caso, € Consgjo de Administracion contard con una Comision de
Auditoria y Cumplimiento. EI Consgjo de Administracion aprobara el
Reglamento de dicha Comisién, determinando sus funciones y estableciendo los
procedimientos que sean necesarios para desempefiar las mismas.

La Comision de Auditoria y Cumplimiento estara compuesta por un minimo de
tres consgeros, que seran designados por € Consgjo de Administracion de la
sociedad; en todo caso, todos los miembros de la Comision serén consejeros
externos de la sociedad. Al menos uno de los miembros serd consgero
independiente y serd designado teniendo en cuenta sus conocimientos y

experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

El Consgjo de Administracién designara asimismo, de entre los miembros de la
Comision de Auditoria y Cumplimiento, un Presidente. El cargo de Presidente
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no podra ser desempefiado por un plazo superior a cuatro afnos, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

La Comisién de Auditoria y Cumplimiento adoptara sus decisiones por mayoria
absoluta de |os consejeros concurrentes, presentes o representados, a la sesion.

La Comisién de Auditoria y Cumplimiento tendrd las funciones que resulten de
su Reglamento especifico y, como minimo, las siguientes:

(i)
(i)

(iii)

Informar en la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que en
ella planteen los accionistas en materias de competencia de la Comision.
Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de accionistas, €l nombramiento de los auditores de cuentas
externos a que se refiere el articulo 264 de la vigente Ley de Sociedades
de Capital, asi como la remuneracion, duracién y demas términos del
contrato con |os mismos.

Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria

(iv)

interna, en su caso, y los sistemas de gestién de riesgos, asi como
discutir con los auditores de cuentas 0 sociedades de auditoria las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en €
desarrollo de la auditoria.

Conocer del proceso de informacién financiera y de los sistemas de

(V)

procedimiento vy control interno de la sociedad vy sociedades de su grupo.
Mantener las relaciones con los auditores externos para recibir

(Vi)

informacion sobre aguellas cuestiones que puedan poner _en riesgo la
independencia de estos y cualesguiera otras relacionadas con € proceso
de desarrollo de |la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislaciéon de auditoria de cuentas y en
las normas técnicas de auditoria.

Revisar con caracter previo a su presentacion al  Consegjo de

(vii)

Administracion las Cuentas Anuales, asi como |los estados financieros
semestrales y trimestrales que deban, en su caso, remitirse a |os érganos
reguladores o de supervisién de los mercados.

Supervisar e cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en

(viii)

materias relativas a los Mercados de Valores, asi como del Cédigo
Interno de Conducta profesional de directivos y empleados del grupo y
hacer |as propuestas gue considere necesarias para su mejora. Recibir
informacion y emitir informe sobre medidas disciplinarias a miembros de
la alta direccién de la sociedad.

Informar _en relacién a las transacciones que impliguen 0 puedan

(ix)

implicar conflicto de intereses y, en general, sobre las materias
contempladas en el Capitulo I1X del Reglamento del Consgjo de
Administracion.

Elaborar un informe anual sobre las actividades de la Comision, que

debera ser incluido en € informe de gestion. Asimismo, elaborar
anualmente, con caracter previo ala emision del informe de auditoria de
cuentas, un informe en € gue se expresara una opinion sobre la

28



’} 7 vidrala

independencia de |os auditores de cuentas o sociedades de auditoria, asi
como de la prestacién de servicios distintos a los de auditoria que
hubieran sido prestados por |a referida firma.

(x) Las demas funciones que pudiera acordar €l Consegjo de Administracion
de |la sociedad.

“ Articulo 43°.- Disolucién de la sociedad

La sociedad se disolvera por las causas y con los efectos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital .”

SEXTO.- Modificacion de los articulos 2° (Clases de Junta General); 2°bis
(Competencia de la Junta General); 3° (Procedimiento y plazo); 5°
(Derecho de informacion del accionista); 8° (Representacion);
8%is (Solicitud publica de representaciéon) del Reglamento de la
Junta General de Accionistas con objeto de adaptar su redaccion
a la modificacién de estatutos operada en € punto del orden del
dia anterior. Aprobar un nuevo Capitulo VII del Reglamento de
la Junta General de Accionistas, relativo al Foro Electronico de
Accionistas.

Modificar los articulos los articul os 2° (Clases de Junta General); 2°bis (Competencia de
la Junta General); 3° (Procedimiento y plazo); 5° (Derecho de informacion del
accionista); 8° (Representacion); y 8%is (Solicitud publica de representacion) del
Reglamento de la Junta General de Accionistas con objeto de adaptar su redaccion a la
modificaciéon de estatutos operada en el punto del orden del dia anterior. Aprobar un
nuevo Capitulo VII del Reglamento de la Junta General de Accionistas, relativo a Foro
Electrénico de Accionistas. Los citados articul os pasaran a tener 1a siguiente redaccion:

“Articulo 2°.- Clases de Junta General.

La Junta General de Accionistas se reunira con caracter de ordinaria, todos los afios
dentro de los seis meses siguientes al cierre del gjercicio, con €l objeto de:

- examinar la gestion del Consejo de Administracion;

- aprobar las cuentas del gercicio anterior y resolver sobre la aplicacién de sus
Resultados;

- analizar cualquier otro asunto incluido en su Orden del Dia.

La Junta General Ordinaria sera valida aungque haya sido convocada o se celebre fuera
de plazo.
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La Junta General de Accionistas se reuniré con caracter de extraordinaria, en todos los
demds casos en que se acuerde convocarla, por decision del Consegjo de Administracion
0 a peticién de accionistas titulares de un cinco por ciento, como minimo, del capital
social.

Los accionistas gque soliciten la convocatoria de la Junta General Extraordinaria
deberan dirigir la oportuna peticion al Consgjo de Administracion de la Sociedad,
justificando debidamente la posesion de acciones que representen y expresando
concretamente |os asuntos que han de someterse a la citada Junta.”

“ Articulo2bis. Competencia de la Junta General.

La Junta General de accionistas decidira sobre todos los asuntos que, de acuerdo con
la Ley y los estatutos, sean de su competencia, correspondiendo en particular a la Junta
General la adopcion de los acuerdos siguientes:

(1) Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales y consolidadas de la
compafia, resolver sobre la aplicacién del resultado de cada egjercicio y
censurar la gestion social.

(i)  Aprobar su propio Reglamento asi como acordar modificaciones del mismo.

(iii)  Nombrar, reelegir o ratificar a los administradores y decidir su cese, sin
perjuicio de la facultad de cooptacion y del derecho de representacion
proporcional de los accionistas en los términos de la legislacion aplicable.

(iv)  Nombrar y reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y a los de su grupo
de sociedades, asi como acordar su revocacion en los casos legalmente
previstos.

(v)  Aumentar y reducir e capital social delegando, en su caso, en el Consgo de
Administracion, respetando |os requisitos establecidos por la Ley, la facultad de
sefialar la fecha o fechas de su gjecucion, quien podra hacer uso en todo o en
parte de dicha delegacion, o incluso abstenerse de gecutarla, en consideracion
a condiciones del mercado, de la propia sociedad o hecho que justifique a su
juicio tal decision, dando cuenta de ello a la primera Junta General de
accionistas que se celebre una vez concluido e plazo otorgado para su
gjecucion. También podra delegar en el Consgjo de Administracion la facultad
de aumentar € capital social en los términos del articulo 297.1.b) y articulo
506, ambos de |a Ley de Sociedades de Capital, por exigencias del interés social
y en los casos y con las condiciones previstas en la Ley de Sociedades de
Capital. En particular, €l interés social podra justificar la supresion del derecho
de suscripcion preferente cuando ello sea necesario para facilitar (i)la
adquisicion por la sociedad de activos (incluyendo acciones o participaciones
en sociedades) convenientes para €l desarrollo del objeto social; (i) la
colocacion de las nuevas acciones en mercados que permitan el acceso a fuentes
de financiacion; (iii) la captacién de recursos mediante el empleo de técnicas de
colocacion basadas en la prospeccion de la demanda aptas para maximizar €l
tipo de emision de las acciones; (iv) la incorporacion de socios industriales,

30



’} 7 vidrala

tecnol 6gicos o financieros; (v) la implementacién de programas de fidelizacion
y retribucion de consgjeros, directivos o empleados y (vi) en general, la
realizacion de cualquier operacion gue resulte conveniente para la sociedad.

(vi)  Emitir bonos u obligaciones, simples, convertibles o canjeables, warrants u
opciones (aisladamente unidos a bonos u obligaciones), en los términos de la
legislacion aplicable.

(vii)  Maodificar los estatutos.

(viii) Acordar la disolucion, cesion global de activo y pasivo, operaciones de
filializacién, fusion, escision y transformacion de la sociedad.

(iX)  Aprobacion de la retribucién de los administradores de conformidad con lo
previsto en los estatutos. Aprobar sistemas de retribucion consistentes en la
entrega de acciones o de derechos de opcion sobre las mismas asi como
cualquier sistema de retribucion referenciado al valor de las acciones en favor
de administradores de |la sociedad.

(x) Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometido por e Consgo de
Administracion.”

“Articulo 3°. Procedimiento y plazo

Las reuniones de la Junta General de Accionistas, tanto ordinarias como
extraordinarias, seran convocadas por acuerdo del Consgjo de Administracion de la
Companiia, mediante anuncio publicado en €l Boletin Oficial del Registro Mercantil y
en la pagina web de la Sociedad en caso de disponer de ella. Asimismo, podra
publicarse (debiendo hacerlo en ausencia de pagina web) en uno de los diarios de
mayor circulacion en la provincia en que esté situado el domicilio social, y comunicado
a la CNMV, con una anticipacion minima de un mes a la fecha sefialada para su
celebracion.

El anuncio de la convocatoria deberé expresar €l lugar, fecha y hora de la reunién en
primera convocatoria. Asimismo, € anuncio haré constar la fecha y hora en la que, si
procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria. Entre la primeray la
segunda reunion deber& mediar, por 1o menos, un plazo de veinticuatro horas.

Cuando la convocatoria de Junta sea a instancia de socios que sean titulares de, al
menos, un cinco por ciento del capital social, la Junta debera ser convocada, para
celebrarla, dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se haya recibido €l
requerimiento de los accionistas interesados, incluyéndose en e orden del dia los
asuntos objetos de la solicitud y aquellos otros que pudiera acordar e Consgo de
Administracion.

Los socios que representen, al menos, € cinco (5%) por ciento del capital social,
podran solicitar que se publigue un complemento a la convocatoria de la Junta General
de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en e orden del dia. El gercicio de este
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derecho debera realizarse mediante notificacion fehaciente que habréa de recibirse en €
domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la
convocatoria. El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince (15)
dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta
General en cuestion.”

“ Articulo 5°. Derecho de informacion del accionista

1-

A partir de la fecha de publicacion del anuncio de convocatoria de Junta
General, la sociedad incluira en su pagina web la siguiente informacion:

(1) Texto integro del anuncio de convocatoria.

(i)  Propuestas de acuerdos que hubiere formulado e Consgo de
Administracion para ser sometidos a la Junta General de accionistas.

(iii)  Documentos o informes que, de acuerdo con la legislacion aplicable,
deben ser puestos a disposicion de los accionistas sobre los asuntos
comprendidos en e orden del dia.

(iv)  Modelo de documento para la asistencia a la Junta General y, en su
caso, para delegar la representacion para asistir ala misma.

(V) Medios de correspondencia postal, electronica u otros medios de
comunicacion a distancia que, de acuerdo con la Ley, los estatutos y €l
Reglamento, pueden utilizar los accionistas para hacer efectivos sus
derechos de asistencia, representacion o voto, asi como requisitos,
plazosy procedimientos establecidos al efecto.

(vi) Informacion sobre modo de contacto con el servicio de atencion al
accionista de la sociedad.

(vii) Las Normas que regulen & funcionamiento del Foro Electronico de
Accionistas.

La publicacién de las propuestas de acuerdos formuladas por € Consgo de
Administracion no excluira su modificacion con anterioridad a la Junta General
de accionistas, en los términos permitidos por la Ley.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los
accionistas podran solicitar de los administradores, acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.
Asmismo, dentro del plazo citado, los accionistas podrdn solicitar
informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la dltima
Junta General.
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Las solicitudes de informacion, con acreditacion de la condicion de accionista,
0, en su caso, su capacidad para representar a un accionista de modo
considerado bastante por la sociedad, en los términos del Reglamento podrén
efectuarse:

)] por escrito entregado en el domicilio social, 0
(i)  por correspondencia postal o

(i)  mediante correo electronico u otros medios de comunicacion telemética
escrita, a condicion de que € documento electronico en cuya virtud se
solicita la informacion, incorpore la firma electrénica reconocida
empleada por e solicitante u otra clase de firma electrénica que,
mediante acuerdo adoptado al efecto con caracter previo, considere €l
Consgjo de Administracion que relne adecuadas garantias de
autenticidad y de identificacion del accionista que gjercita su derecho.

Independientemente del medio que el accionista emplee para efectuar su
solicitud de informacion, siempre debera incluir su nombre y apellidos,
acreditando las acciones de que es titular, con objeto de que dicha informacién
sea cotegjada con la relacion de accionistas y nimero de acciones a su nombre
facilitada por IBERCLEAR para la Junta General que se trate. Correspondera
al accionista en envio de la solicitud en tiempo y forma a la sociedad. Asimismo,
la pagina web de la sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el
gjercicio del derecho de informacion del accionista.

Las solicitudes de informacion deberan ser contestadas por e Consgjo de
Administracion o por € consgjero en quien éste hubiere delegado, por escrito
hasta e dia de celebracion de la Junta General. Las contestaciones se
realizaran por e mismo medio en que se formularon, salvo que € accionista
hubiere designado otro distinto. De no designar ninguno en la solicitud, la
contestacion escrita estara a disposicion del accionista en el domicilio social.

Los administradores no estaran obligados a proporcionar la informacion
solicitada en los casos en que, a juicio del Presidente del Consgo de
Administracion, la publicidad de la informacién solicitada perjudique los
intereses sociales, salvo cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital social o no se refiera a los
asuntos mencionados en el apartado 1 de este articulo.

S las solicitudes de informacion no pudieran ser contestadas por escrito con
anterioridad a la celebracion de la Junta General, se proporcionara en e curso
delareunién de la Junta General.

En todo caso, |os accionistas tendran derecho a examinar en e domicilio social,
obtener o solicitar €l envio gratuito de documentos en el modo establecido por
laLey.”
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“Articulo 8. Representacion

1-

2.-

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en
la Junta General por medio de otra persona, aungue no sea accionistas.

La representacion debera conferirse por escrito y con carécter especial para
cada Junta. La representacion es siempre revocable. La asistencia del
representado a la Junta General, sea en persona o mediante gjercicio del voto
por cualquier medio de comunicacion a distancia conforme al Reglamento,
tendra valor de revocacion de cualquier representacion que el accionista
hubiera otorgado.

Cuando € representante sea e cényuge o un ascendiente o descendiente del
representado u ostente poder general conferido en documento publico con
facultades para administrar todo e patrimonio que el representado tuviere en
territorio nacional, se estara a lo dispuesto en € articulo 187 de la Ley de
Sociedades de Capital. La sociedad podrd exigir que se acredite
documentalmente la relacion de parentesco o la existencia del poder general.
En la lista de asistentes, se resefiaran los documentos acreditativos de dicha
relacion o, en su caso, la fecha de otorgamiento del documento publico, el
notario autorizante y el nimero de su protocolo.

En e caso de representacion legal, la sociedad podra exigir asimismo, que se
acredite documentalmente la existencia de la misma.

“Articulo 8bis. Salicitud publica de representacion

1-

Se entendera que existe solicitud publica de representacion cuando concurran
los supuestos a los gque se refiere el articulo 186 de la Ley de Sociedades de

Capital.

En todo caso de solicitud publica de representacion e documento en que conste
el poder de representacion debera contener o llevar angjo el orden dedl dia, asi
como la solicitud de instrucciones para €l gercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votard €l representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. Asimismo, €l poder podra contener la solicitud
de instrucciones y las indicaciones, expresas o técitas, que deberd seguir €l
representante sobre decisiones referidas a asuntos no incluidos en el orden del
dia.

En defecto de instrucciones de voto expresas, bien porque no se hayan
consignado en €& lugar oportuno del documento, bien porque se trate de
decisiones sobre asuntos no incluidos en e orden del dia, € representante
debera emitir el voto en el modo que considere mas favorable a los intereses del
representado.

El representante podra votar en sentido distinto a las instrucciones que resulten
del poder, por excepcion, cuando se presenten circunstancias ignoradas en €
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momento del envio de instrucciones y se corra e riesgo de perjudicar los
intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante debera informar inmediatamente al representado
por medio de escrito en que explique las razones del voto.

5.- En e caso de que los administradores u otra persona hubieran formulado
solicitud publica de representacion, e administrador que la obtenga no podra
gercitar e derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en
aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de
intereses, y, en todo caso, respecto de las siguientes decisiones.

) Su nombramiento o ratificacion como administrador.
(i)  Sudestitucion, separacion o cese como administrador.

(iii)  El gercicio de la accion social de responsabilidad dirigida contra el
administrador.

(iv)  La aprobacién o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la
sociedad con e administrador de que se trate, sociedades controladas
por é o alas que represente o0 personas que actlien por su cuenta.

6.- No sera de aplicacion lo previsto en el apartado anterior cuando el accionista
representado haya indicado de modo expreso en su delegacion € sentido del
voto que deba emitir el representante.

7.- La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no impedira el
libre gjercicio del derecho de voto por el representante de las acciones propiasy
de las que ostente por virtud de representacion legal.

“CAPITULO VII
FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS
Articulo 26.- Foro Electrénico de Accionistas

En la pagina Web de la sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas (el
“Foro”), al que podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas
individuales como las asociaciones voluntarias que puedan constituir, con €l fin de
facilitar su comunicacion con caracter previo a la celebracién de las Juntas Generales.

En e Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesion a
tales propuestas, iniciativas para alcanzar €l porcentaje suficiente para eercer un
derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacion
voluntaria.

Los accionistas podran constituir Asociaciones especificas y voluntarias para el
gjercicio de susderechosy la mejor defensa de sus intereses comunes. Las Asociaciones
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de accionistas deberan inscribirse en un Registro especial habilitado al efecto en la
Comision Nacional del Mercado de Valores.

En la pagina Web de la Sociedad estaran disponibles las Normas que regulen €
Funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas, aprobadas por €l Consgo de
Administracion, gue seran de obligado cumplimiento para los accionistas.

Para poder acceder al Foro y utilizar sus aplicaciones, l0s accionistas y asociaciones
voluntarias de accionistas deberan registrarse como “Usuario Registrado”
acreditando tanto su identidad como la condicion de accionista 0 asociacion voluntaria
de accionistas, en los términos y condiciones descritos en la pagina Web de la
sociedad, mediante €l correspondiente formulario de alta.

El acceso al Foro por parte de los Usuarios Registrados queda condicionado al
mantenimiento, en todo momento, de la condicién de accionista 0 de asociacién
voluntaria de accionistas debidamente constituida e inscrita.”
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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA

SOCIEDAD VIDRALA,SA.ALOSEFECTOSPREVISTOSENEL ARTICULO

286 DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL EN RELACION CON EL

ACUERDO A QUE SE REFIERE LOS PUNTOS QUINTO Y SEXTO DEL

ORDEN DEL DIiA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA.

1-

OBJETO DEL PRESENTE INFORME.

El presente informe se formula en cumplimiento de lo establecido en el articulo
286 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por Real
Decreto Legidativo 1/2010, de 2 de julio (“Ley de Sociedades de Capital”) para
justificar la propuesta de acuerdo de modificacion de los Estatutos Sociales de
Vidrala, S.A. (la*“Sociedad”) que se somete a la aprobacion de la Junta General
de Accionistas convocada para el dia 23 de junio de 2011 en primera convocatoria
y 24 de junio de 2011 en segunda convocatoria, dentro de los puntos Quinto y
Sexto del Orden del Dia.

El articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital dispone que los
administradores que propongan una modificacién de estatutos deberan redactar un
informe escrito con justificacion de dicha propuesta.

Ademas, en el anuncio de la convocatoria de la Junta General de Accionistas se ha
hecho constar € derecho que corresponde a todos |os accionistas de examinar en
el domicilio social, y de consultar en la pagina web de la Sociedad, € texto
integro de la modificacion propuesta 'y del informe sobre la misma, asi como de
pedir laentrega o € envio gratuito de dichos documentos.

Por ultimo, € presente informe justifica asimismo la propuesta correspondiente al
punto Cuarto del Orden del Dia, relativa a la modificacion del Reglamento de la
Junta General de Accionistas.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA.

La propuesta de modificacion de 1° (Denominacion socia); 9° (Competenciade la
Junta General); 10° (Clases de Juntas Generales); 12° (Anuncio de convocatoria);
14° (Constitucién de la Junta General); 18° (Solicitud publica de representacion);
25° (Adopcion de acuerdos); 26° (Estructura del 6rgano de administracion); 35°
(Comisiones del Consgjo); 43° (Disoluciéon de la Sociedad) de los Estatutos
Sociales que, como punto Quinto del Orden del Dia, se somete a la aprobacion de
la Junta, tiene por objeto la incorporacién de las novedades |egislativas en materia
del derecho de sociedades que afectan de manera directa a la redaccion vigente de
los Estatutos Sociales.

L as novedades legislativas son las siguientes:

(i) Rea Decreto Legidativo 1/2010, de 2 de julio que aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Esta norma ha derogado,
entre otras normas, la Ley de Sociedades Anénimasy los articulos 111, 112,
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113, 114 (salvo los apartados 2 y 3), 115y 117 de la Ley del Mercado de
Valores.

En varios articulos de los Estatutos sociales que ahora se propone modificar
se hace referencia a estas normas ya derogadas, por 10 que conviene
modificar dichos articulos para eliminar las referencias a normativa
derogada. Asimismo, se han modificado otros articulos con objeto de
adaptar su redaccion alaLey de Sociedades de Capital.

Los articulos que se han modificado con objeto de adecuar y adaptar los
estatutos a esta norma son los siguientes articulos 1° (Denominacion social);
9° (Competencia de la Junta General); 10° (Clases de Juntas Generales); 14°
(Congtitucion de la Junta General); 18° (Solicitud publica de
representacion); 25° (Adopcion de acuerdos); 26° (Estructura del érgano de
administracion); 43° (Disolucion de la Sociedad).

Real Decreto-Ley 13/2010, de 3 de diciembre, de actuaciones en el &mbito
fiscal, laboral y liberalizadoras para fomentar la inversion y creacion de
empleo. El articulo 6 de este Real Decreto, que versa sobre la Reduccion de
cargas administrativas en los actos societarios, ha modificado el articulo 173
de la Ley de Sociedades de Capital que regula la forma de la convocatoria
de la Junta General. La modificacion en la norma consiste en la eliminacion
de la exigencia de que e anuncio de convocatoria de la Junta Genera se
publique en un diario de mayor circulacién en la provincia.

La eliminacién de esta exigencia se recoge en la nueva redaccion del
Articulo 12° (Anuncio de convocatoria) de los Estatutos Sociales.

Asimismo, se ha aprovechado para incluir en € referido articulo 12 de los
estatutos una mencién minima expresamente indicada en la Ley de
Sociedades de Capital relativa a que se mencione e nombre de la sociedad
en laconvocatoria

Ley 12/2010 de 30 de junio por la que se modifica, entre otras, la Ley de
Auditoriade Cuentasy laLey del Mercado de Vaores. Modifica el apartado
4° de la Disposicion Adicional decimoctava de la Ley del Mercado de
Valores, relativa a las competencias del Comité de Auditoriay Control. La
modificacion del 35° (Comisiones del Consgo) ha adaptado las
competencias de la Comision de Auditoriay Control ala nueva redaccion de
dicha Disposiciéon Adicional.

Se adjunta como Anexo un cuadro comparativo de la redaccion actual de los
articulos que se modifican y de la propuesta de modificacion de los mismos
que se somete ala aprobacién de la Junta.

TEXTO INTEGRO DE LA PROPUESTA DE ACUERDO DE

MODIFICACION DE ESTATUTOS QUE SE SOMETE A LA

DELIBERACION Y DECISION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA

DE ACCIONISTAS.
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QUINTO.- Modificaciéon de los articulos 1° (Denominacion social); 9°
(Competencia de la Junta General); 10° (Clases de Juntas
Generales); 12° (Anuncio de convocatoria); 14° (Constitucion dela
Junta General); 18° (Solicitud publica de representacion); 25°
(Adopcion de acuerdos); 26° (Estructura del o6rgano de
administracion); 35° (Comisiones del Consegjo); 43° (Disolucién de
la Sociedad) de los Estatutos Sociales con objeto de adaptar su
contenido a las modificaciones introducidas por (i) el Real Decreto
L egidativo 1/2010, de 2 de julio, que aprueba e Texto Refundido
de la Ley de Sociedades de Capital (conforme modificado
posteriormente) y (ii) la Ley 12/2010, de 30 de junio, que modificd
la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores y e Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andénimas aprobado por €l
Real Decreto L egislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

Modificar los articulos 1° (Denominacién socia); 9° (Competencia de la Junta General);
10° (Clases de Juntas Generales); 12° (Anuncio de convocatoria); 14° (Constitucion de
la Junta General); 18° (Solicitud publica de representacién); 25° (Adopcion de
acuerdos); 26° (Estructura del 6rgano de administracion); 35° (Comisiones del Consgjo);
43° (Disolucion de la Sociedad) de los Estatutos Sociales, que pasaran a tener la
siguiente redaccion:

“Articulo 1°.- Denominacion. social.

La sociedad se denomina “ VIDRALA, SA., la cual se regira por los presentes
estatutos, y en lo no regulado por ellos, por las disposiciones legales vigentes, en
especial por la Ley de Sociedades de Capital.”

“Articulo 9°.- Competencia de la Junta General.

1- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de competencia de la Junta
General.

2.- Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la

reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta general, sin perjuicio de
los derechos de impugnacion que pudieran corresponderles de acuerdo con la
legislacion aplicable.

3.- La Junta General de accionistas decidir4 sobre todos los asuntos que, de
acuerdo con la Ley y los estatutos, sean de su competencia, correspondiendo en
particular a la Junta General la adopcion de los acuerdos siguientes:
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Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales y consolidadas de
la compafiia, resolver sobre la aplicacion del resultado de cada gercicio
y censurar la gestion social.

Aprobar su propio Reglamento asi como acordar modificaciones del
mismo.

Nombrar, reelegir o ratificar a los administradoresy decidir su cese, sin
perjuicio de la facultad de cooptacion y del derecho de representacion
proporcional de los accionistas en los términos de la legislacion
aplicable.

Nombrar y reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y a los de
su grupo de sociedades, asi como acordar su revocacion en los casos
legalmente previstos.

Aumentar y reducir el capital social delegando, en su caso, en € Consgjo
de Administracion, respetando los requisitos establecidos por la Ley, la
facultad de sefialar la fecha o fechas de su gecucion, quien podra hacer
uso en todo o en parte de dicha delegacion, o incluso abstenerse de
gjecutarla, en consideracion a condiciones del mercado, de la propia
sociedad o hecho que justifique a su juicio tal decision, dando cuenta de
ello a la primera Junta General de accionistas que se celebre una vez
concluido €l plazo otorgado para su gecucion. También podré delegar
en el Consgjo de Administracién la facultad de aumentar el capital social
en los términos del articulo 297.1.b) y articulo 506, ambos de la Ley de
Sociedades de Capital, por exigencias del interés social y en los casos 'y
con las condiciones previstas en la Ley de Sociedades de Capital. En
particular, el interés social podré justificar la supresion del derecho de
suscripcion preferente cuando ello sea necesario para facilitar (i) la
adquisicion por la Sociedad de activos (incluyendo acciones o
participaciones en sociedades) convenientes para el desarrollo del
objeto social; (ii) la colocacion de las nuevas acciones en mercados que
permitan e acceso a fuentes de financiacién; (iii) la captacién de
recursos mediante el empleo de técnicas de colocacion basadas en la
prospeccion de la demanda aptas para maximizar €l tipo de emision de
las acciones; (iv) la incorporacion de socios industriales, tecnol 6gicos o
financieros; (v) la implementacion de programas de fidelizacion y
retribucion de consgieros, directivos o empleados y (vi) en general, la
realizacion de cualquier operacion que resulte conveniente para la
Sociedad.

Emitir bonos u obligaciones, simples, convertibles o canjeables,
warrants u opciones (aisladamente unidos a bonos u obligaciones), en
los términos de la legislacion aplicable.

Modificar |os estatutos.
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(viii) Acordar la disolucion, cesién global de activo y pasivo, operaciones de
filializacidn, fusién, escision y transformacién de la sociedad y el
traslado del domicilio social al extranjero.

(iX)  Aprobacion de la retribucion de los administradores de conformidad con
lo previsto en los estatutos. Aprobar sistemas de retribucion consistentes
en la entrega de acciones o de derechos de opcién sobre las mismas asi
como cualquier sistema de retribucion referenciado al valor de las
acciones en favor de administradores de |a sociedad.

(X)  Aprobacion del balance final de liquidacién de la sociedad.

(xi)  Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometido por e Consgo de
Administracion.

Las competencias que no se hallen legal o estatutariamente atribuidas a la
Junta General, corresponden al 6rgano de administracion.”

“ Articulo 10°.- Clases de Juntas generales

1

2.

Las Juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

La Junta general ordinaria se reunira necesariamente dentro del primer
semestre de cada gjercicio social, para censurar la gestion social, aprobar las
cuentas anuales y resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su
competencia para tratar y acordar sobre cualquier otro asunto que figure en €l
orden del dia.

La Junta General Ordinaria serd valida aungue haya sido convocada o se
celebre fuera de plazo.

Toda Junta que no sea la prevista en € péarrafo anterior, tendra la
consideracion de Junta general extraordinaria.”

“ Articulo 12°.- Anuncio de convocatoria.

1-

La Junta General de accionistas debera ser convocada mediante anuncio en e
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en la pagina web de la Sociedad en caso
de disponer de ella. Asimismo, podra publicarse (debiendo hacerlo en ausencia
de pagina web) en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia en
gue esté situado el domicilio social, por 1o menos un (1) mes antes de la fecha
fijada para su celebracion.

41



’} 7 vidrala

El anuncio de convocatoria se remitird a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores como Hecho Relevante el mismo dia de su publicacion o € inmediato
habil posterior. Deigual manera se publicara en la pagina web de la compafiia.

En los supuestos en que de acuerdo con la Ley, €l anuncio deba publicarse con
una antelacion diferente, se estara a lo que resulte de la legislacion aplicable.

El anuncio de convocatoria tendra el contenido exigido por la Ley y en todo
caso expresard € dia, € lugar y la hora de la reunion en primera convocatoria
y €l orden del dia de los asuntos que deban tratarse. En el anuncio podra,
asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediere, se reunira la Junta
General en segunda convocatoria.

El anuncio de la convocatoria serd firmado por quien tenga facultad para
certificar los acuerdos sociales.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5%) por ciento del capital
social, podrén solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la
Junta General de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia.
El gercicio de este derecho debera realizarse mediante notificacion fehaciente
gue habra de recibirse en € domicilio social dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. EI complemento de la
convocatoria debera publicarse con quince (15) dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunién de la Junta General en cuestion.

Lo dispuesto en este articulo quedara sin efecto cuando una disposicion legal
exija requisitos distintos para Juntas que traten de asuntos determinados, en
cuyo caso se deberé observar |o especificamente establecido.”

“Articulo 14°.- Constitucién de la Junta general

1

La Junta general, sea ordinaria o extraordinaria, quedara validamente
constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o
representados sean titulares de, al menos, el 50% del capital suscrito con
derecho a voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la
Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma. No obstante,
cuando la Junta general ordinaria o extraordinaria fuere a adoptar cualquiera
de los acuerdos a que se refiere € articulo 194 de la Ley de Sociedades de
Capital, en segunda convocatoria sera necesaria la concurrencia del 25% del
capital suscrito con derecho a voto.

Las ausencias que se produzcan una vez validamente constituida la Junta
general no afectaran a su celebracion.

Para la valida constitucion de la Junta, incluso si esta se celebra con caracter
de universal, no serd necesaria la asistencia de los administradores de la
sociedad.”
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“ Articulo 18°.- Solicitud publica de representacion.

1-

Se entendera que existe solicitud publica de representacion cuando concurran
los supuestos a los que se refiere el articulo 186 de la Ley de Sociedades de

Capital.

En todo caso de solicitud publica de representacion el documento en que conste
el poder de representacion debera contener o llevar angjo el orden del dia, asi
como la solicitud de instrucciones para €l gercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votard €l representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. Asimismo, e poder podra contener la solicitud
de instrucciones y las indicaciones, expresas o tacitas, que debera seguir €l
representante sobre decisiones referidas a asuntos no incluidos en el orden del
dia.

En defecto de instrucciones de voto expresas, bien porgue no se hayan
consignado en e lugar oportuno del documento, bien porque se trate de
decisiones sobre asuntos no incluidos en e orden del dia, e representante
deberd emitir € voto en e modo que considere mas favorable a los intereses del
representado.

El representante podra votar en sentido distinto a las instrucciones que resulten
del poder, por excepcion, cuando se presenten circunstancias ignoradas en el
momento del envio de instrucciones y se corra e riesgo de perjudicar los
intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante debera informar inmediatamente al representado
por medio de escrito en que explique las razones del voto.

En e caso de que los administradores u otra persona hubieran formulado
solicitud publica de representacion, el administrador que la obtenga no podra
gercitar € derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en
aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de
intereses, y, en todo caso, respecto de las siguientes decisiones.

(1) Su nombramiento o ratificacion como administrador.

(i)  Sudestitucion, separacion o cese como administrador.

(iii)  El gercicio de la accion social de responsabilidad dirigida contra el
administrador.

(iv)  La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la
sociedad con € administrador de que se trate, sociedades controladas
por é o0 alas que represente o personas que actlien por su cuenta.

No sera de aplicacion lo previsto en e apartado anterior cuando €l accionista
representado haya indicado de modo expreso en su delegacion el sentido del
voto que deba emitir €l representante.
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La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no impedira el
libre gjercicio del derecho de voto por el representante de las acciones propiasy
de las que ostente por virtud de representacion legal.”

“ Articulo 25°.- Adopcion de acuerdos

1

2.

Los acuerdos se adoptaran por la mayoria de los votos emitidos.

No obstante o dispuesto en €l apartado anterior, de conformidad con lo previsto
en el articulo 201.2 de la Ley de Sociedades de Capital, cuando se trate de la
adopcion de los acuerdos contemplados en el mismo, en el supuesto de que en
segunda convocatoria concurran accionistas que representen menos del 50%
del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos solo podran adoptarse
validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

Una vez sometido un asunto a votacion y realizado el escrutinio de los votos, €l
Presidente proclamard e resultado, declarando, en su caso, validamente
adoptado €l acuerdo.

Cualquier accionista con voto que hubiera votado en contra de un determinado
acuerdo y cualquier accionista sin voto tiene derecho a que conste en el acta de
la Junta general su oposicion al acuerdo adoptado.”

“Articulo 26°.- Estructura del 6rgano de administracion.

1

La sociedad estara administrada por un Consgjo de Administracién integrado
por un ndmero de miembros no inferior a tresni superior a once.

Correspondera a la Junta General la determinacion del nimero de miembros
del Consgjo, a cuyo efecto, podra proceder a la fijacién del mismo mediante
acuerdo expreso o, indirectamente, mediante la provision o no de vacantes o €l
nombramiento 0 no de nuevos miembros dentro del minimo y e maximo
referidos. Sn perjuicio de lo anterior, € Consgo de Administracion debera
proponer a la Junta General e nimero de miembros que, de acuerdo con las
circunstancias que afecten a la sociedad y teniendo en cuenta € maximo y
minimo consignado anteriormente, resulte mas adecuado a las recomendaciones
de Buen Gobierno para asegurar la debida representatividad y el eficaz
funcionamiento del 6rgano.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de derecho de representacion
proporcional que corresponde a los accionistas en |os términos previstos en la
Ley de Sociedades de Capital.

Para ser nombrado miembro del érgano de administracién no se requiere la
condicion de accionista.
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Los miembros del 6rgano de administracion gjerceran su cargo durante el plazo
de cinco afios y podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual
duracién.

Los miembros del 6rgano de administracién designados por cooptacion
gjerceran su cargo hasta la fecha de reunion de la primera Junta general.

Los miembros del érgano de administracion cesaran en su cargo cuando lo
decida la Junta general, cuando notifiquen a la sociedad su renuncia o dimisién
y cuando haya transcurrido €l periodo para el que fueron nombrados.

En este Ultimo caso, €l cese sera efectivo e dia en que se redina la primera Junta
general siguiente o hubiere transcurrido el término legal para la celebracion de
la Junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del gercicio
anterior.

“ Articulo 35°.- Comisiones del Consgjo.

1

El Consgjo de Administracion, ademas del supuesto de delegacion de facultades
a gue se refiere e articulo anterior, podra crear las Comisiones que considere
necesarias para que le asistan sobre aquellas cuestiones que correspondan a
materias propias de su competencia.

En todo caso, e Consgjo de Administracion contara con una Comision de
Auditoria y Cumplimiento. El Consgo de Administracion aprobard el
Reglamento de dicha Comision, determinando sus funciones y estableciendo los
procedimientos que sean necesarios para desempefiar las mismas.

La Comisién de Auditoria y Cumplimiento estara compuesta por un minimo de
tres consgeros, que seran designados por € Consgjo de Administracion de la
sociedad; en todo caso, todos los miembros de la Comision serén consejeros
externos de la sociedad. Al _menos uno de los miembros sera consgero
independiente y serd designado teniendo en cuenta Sus conocimientos y
experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

El Consgjo de Administracion designara asimismo, de entre los miembros de la
Comision de Auditoria y Cumplimiento, un Presidente. El cargo de Presidente
no podra ser desempefiado por un plazo superior a cuatro afnos, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

La Comision de Auditoria y Cumplimiento adoptara sus decisiones por mayoria
absoluta de |os consejeros concurrentes, presentes o representados, a la sesion.

La Comisién de Auditoria y Cumplimiento tendra las funciones que resulten de
su Reglamento especifico y, como minimo, las siguientes:
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Informar en la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que en
ella planteen los accionistas en materias de competencia de la Comision.
Proponer al Consgjo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de accionistas, e nombramiento de los auditores de cuentas
externos a que se refiere el articulo 264 de la vigente Ley de Sociedades
de Capital, asi como la remuneracion, duracion y demas términos del
contrato con los mismos.

Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, |a auditoria

(iv)

interna, en su caso, y los sistemas de gestion de riesgos, asi como
discutir con los auditores de cuentas o sociedades de auditoria las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en €
desarrollo de la auditoria.

Conocer del proceso de informacién financiera y de los sistemas de

(V)

procedimiento vy control interno de la sociedad vy sociedades de su grupo.
Mantener las relaciones con los auditores externos para recibir

(vi)

informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la
independencia de estos y cualesguiera otras relacionadas con €l proceso
de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en
las normas técnicas de auditoria.

Revisar con caracter previo a su presentacion al  Consgjo de

(vii)

Administracion las Cuentas Anuales, asi como |os estados financieros
semestrales y trimestrales que deban, en su caso, remitirse a los érganos
reguladores o de supervision de los mercados.

Supervisar e cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en

(viii)

materias relativas a los Mercados de Valores, asi como del Cédigo
Interno de Conducta profesional de directivos y empleados del grupo y
hacer |as propuestas gue considere necesarias para su mejora. Recibir
informacion y emitir informe sobre medidas disciplinarias a miembros de
la alta direccién de la sociedad.

Informar _en relacién a las transacciones que impliguen o puedan

(ix)

implicar conflicto de intereses y, en general, sobre las materias
contempladas en el Capitulo IX del Reglamento del Consgjo de
Administracion.

Elaborar un informe anual sobre las actividades de la Comisién, que

(x)

debera ser incluido en el informe de gestion. Asimismo, elaborar
anualmente, con caracter previo ala emisién del informe de auditoria de
cuentas, un informe en € que se expresara una opinién sobre la
independencia de |os auditores de cuentas o sociedades de auditoria, asi
como de la prestacién de servicios distintos a los de auditoria que
hubieran sido prestados por |a referida firma.

Las demas funciones gque pudiera acordar €l Consegjo de Administracion

de la sociedad.
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“ Articulo 43°.- Disolucion de la sociedad

La sociedad se disolvera por las causas y con los efectos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital .”

PROPUESTA DE ACUERDO DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS QUE SE SOMETE A LA

DELIBERACION Y DECISION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA

DE ACCIONISTASEN SU PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA.

Por idéntica justificacion a la referida en € punto segundo del presente Informe,
se propone a la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad la
modificacién de los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General: 2°
(Clases de Junta General); 2°%bis (Competencia de la Junta Genera); 3°
(Procedimiento y plazo); 5° (Derecho de informacion del accionista); 8°
(Representacion); y 8%is (Solicitud pablica de representacion).

Ademas, como consecuencia de la aprobacion del nuevo articulo 528 de la Ley de
Sociedades de capital, se propone aprobar un nuevo Capitulo VII del Reglamento
de la Junta General de Accionistas, relativo a Foro Electrénico de Accionistas.

El acuerdo propuesto tiene la siguiente redaccion:

SEXTO.- Modificacion de los articulos 2° (Clases de Junta General);
2%is (Competencia de la Junta General); 3° (Procedimiento y
plazo); 5° (Derecho de informacion del accionista); 8°
(Representacion); 8%is (Solicitud publica de representacion)
del Reglamento de la Junta General de Accionistas con objeto
de adaptar su redaccién a la modificacién de estatutos operada
en e punto del orden del dia anterior. Aprobar un nuevo
Capitulo VIl del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, relativo al Foro Electrénico de Accionistas.

Modificar los articulos los articulos 2° (Clases de Junta General); 2%bis
(Competencia de la Junta General); 3° (Procedimiento y plazo); 5° (Derecho de
informacion del accionista); 8° (Representacion); y 8%is (Solicitud publica de
representacion) del Reglamento de la Junta General de Accionistas con objeto de
adaptar su redaccion a la modificacion de estatutos operada en e punto del
orden del dia anterior. Aprobar un nuevo Capitulo VII del Reglamento de la
Junta General de Accionistas, relativo al Foro Electrénico de Accionistas. Los
citados articulos pasaran a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 2°.- Clases de Junta General.

La Junta General de Accionistas se reunira con caracter de ordinaria, todos los
anos dentro de los seis meses siguientes al cierre del gjercicio, con el objeto de:
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- examinar la gestion del Consgjo de Administracion;

- aprobar las cuentas del gjercicio anterior y resolver sobre la aplicacion
de sus Resultados,

- analizar cualquier otro asunto incluido en su Orden del Dia.

La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre
fuera de plazo.

La Junta General de Accionistas se reunira con caracter de extraordinaria, en
todos los demas casos en que se acuerde convocarla, por decision del Consgjo de
Administracion o a peticion de accionistas titulares de un cinco por ciento, como
minimo, del capital social.

Los accionistas que soliciten la convocatoria de la Junta General Extraordinaria
deberan dirigir la oportuna peticion al Consgjo de Administracion de la
Sociedad, justificando debidamente la posesion de acciones que representen y
expresando concretamente |os asuntos que han de someterse a la citada Junta.”

“ Articulo2bis. Competencia de la Junta General.

La Junta General de accionistas decidira sobre todos |os asuntos que, de acuerdo
con la Ley y los estatutos, sean de su competencia, correspondiendo en particular
ala Junta General la adopcién de los acuerdos siguientes:

(1) Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales y consolidadas de la
compania, resolver sobre la aplicacion del resultado de cada gjercicio y
censurar la gestion social.

(i)  Aprobar su propio Reglamento asi como acordar modificaciones del
mismo.

(@iif)  Nombrar, reelegir o ratificar a los administradores y decidir su cese, sin
perjuicio de la facultad de cooptacion y del derecho de representacion
proporcional de los accionistas en los términos de la legislacion aplicable.

(iv)  Nombrar y reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y a los de su
grupo de sociedades, asi como acordar su revocacion en los casos
legal mente previstos.

(V) Aumentar y reducir €l capital social delegando, en su caso, en el Consgjo
de Administracion, respetando los requisitos establecidos por la Ley, la
facultad de sefialar la fecha o fechas de su gjecucion, quien podra hacer
uso en todo o en parte de dicha delegacion, o incluso abstenerse de
gjecutarla, en consideracion a condiciones del mercado, de la propia
sociedad o hecho que justifique a su juicio tal decision, dando cuenta de
ello a la primera Junta General de accionistas que se celebre una vez
concluido el plazo otorgado para su gecucion. También podra delegar en
el Consgjo de Administracion la facultad de aumentar el capital social en
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los términos del articulo 297.1.b) y articulo 506, ambos de la Ley de
Sociedades de Capital, por exigencias del interés social y en los casos y
con las condiciones previstas en la Ley de Sociedades de Capital. En
particular, € interés social podrd justificar la supresién del derecho de
suscripcion preferente cuando ello sea necesario para facilitar (i)la
adquisicion por la sociedad de activos (incluyendo acciones o
participaciones en sociedades) convenientes para €l desarrollo del objeto
social; (ii) la colocacién de las nuevas acciones en mercados que
permitan el acceso a fuentes de financiacion; (iii) la captacion de recursos
mediante el empleo de técnicas de colocacion basadas en la prospeccion
de la demanda aptas para maximizar €l tipo de emisién de las acciones,
(iv) laiincorporacion de socios industrial es, tecnol dgicos o financieros; (V)
la implementacion de programas de fidelizacion y retribucion de
consgeros, directivos o empleados y (vi) en general, la realizacion de
cualquier operacion que resulte conveniente para la sociedad.

(vi)  Emitir bonos u obligaciones, simples, convertibles o canjeables, warrants
u opciones (aisladamente unidos a bonos u obligaciones), en los términos
delalegislacion aplicable.

(vii)  Maodificar los estatutos.

(viii) Acordar la disolucion, cesion global de activo y pasivo, operaciones de
filializacién, fusion, escision y transformacion de la sociedad.

(ix)  Aprobacion de la retribucion de los administradores de conformidad con
lo previsto en los estatutos. Aprobar sistemas de retribucion consistentes
en la entrega de acciones o de derechos de opcion sobre las mismas asi
como cualquier sistema de retribucion referenciado al valor de las
acciones en favor de administradores de la sociedad.

(x) Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometido por e Consgo de
Administracion.”

“Articulo 3°. Procedimiento y plazo

Las reuniones de la Junta General de Accionistas, tanto ordinarias como
extraordinarias, seran convocadas por acuerdo del Consegjo de Administracion de
la Comparia, mediante anuncio publicado en e Boletin Oficial del Registro
Mercantil y en la pagina web de la Sociedad en caso de disponer de ella.
Asimismo, podra publicarse (debiendo hacerlo en ausencia de pagina web) en
uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia en que esté situado €l
domicilio social, y comunicado a la CNMV, con una anticipacion minima de un
mes a la fecha sefialada para su celebracion.

El anuncio de la convocatoria debera expresar e lugar, fecha y hora de la
reunion en primera convocatoria. Asimismo, el anuncio hara constar la fecha y
hora en la que, s procediera, se reunira la Junta General en segunda
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convocatoria. Entre la primera y la segunda reunion deberda mediar, por lo
menos, un plazo de veinticuatro horas.

Cuando la convocatoria de Junta sea a instancia de socios que sean titulares de,
al menos, un cinco por ciento del capital social, la Junta debera ser convocada,
para celebrarla, dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se haya
recibido el requerimiento de los accionistas interesados, incluyéndose en el orden
del dia los asuntos objetos de la solicitud y aquellos otros que pudiera acordar €l
Consgjo de Administracion.

Los socios que representen, al menos, el cinco (5%) por ciento del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta
General de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El
giercicio de este derecho debera realizarse mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en e domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la publicaciéon de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida
para la reunién de la Junta General en cuestion.”

“Articulo 5°. Derecho deinformacion del accionista

1.- A partir de la fecha de publicacién del anuncio de convocatoria de Junta
General, la sociedad incluira en su pagina web la siguiente informacion:

0] Texto integro del anuncio de convocatoria.

(i)  Propuestas de acuerdos que hubiere formulado e Consgjo de
Administracion para ser sometidos a la Junta General de
accionistas.

(iii)  Documentos o informes que, de acuerdo con la legislacion
aplicable, deben ser puestos a disposicion de los accionistas sobre
los asuntos comprendidos en el orden del dia.

(iv)  Modelo de documento para la asistencia a la Junta General y, en
Su caso, para delegar la representacion para asistir a la misma.

(V) Medios de correspondencia postal, electronica u otros medios de
comunicacion a distancia que, de acuerdo con la Ley, los estatutos
y e Reglamento, pueden utilizar los accionistas para hacer
efectivos sus derechos de asistencia, representacién o voto, asi
como requisitos, plazosy procedimientos establecidos al efecto.

(vi)  Informacion sobre modo de contacto con €l servicio de atencién al
accionista de la sociedad.

(vii)  Las Normas gue regulen el funcionamiento del Foro Electrénico de
Accionistas.
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La publicacién de las propuestas de acuerdos formuladas por €l Consgjo
de Administracion no excluira su modificacién con anterioridad a la Junta
General de accionistas, en los términos permitidos por la Ley.

Hasta € séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta,
los accionistas podran solicitar de los administradores, acerca de los
asuntos comprendidos en e orden del dia, las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas
gue estimen pertinentes. Asimismo, dentro del plazo citado, los accionistas
podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular preguntas por
escrito acerca de la informacién accesible al publico que se hubiera
facilitado por la sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores
desde |a celebracion de la dltima Junta General.

Las solicitudes de informacién, con acreditacion de la condicién de
accionista, 0, en su caso, su capacidad para representar a un accionista
de modo considerado bastante por la sociedad, en los términos del
Reglamento podran efectuarse:

0] por escrito entregado en el domicilio social, 0
(i)  por correspondencia postal o

(iii)  mediante correo electrénico u otros medios de comunicacion
telematica escrita, a condicion de que el documento electronico en
cuya virtud se solicita la informacién, incorpore la firma
electronica reconocida empleada por el solicitante u otra clase de
firma electrénica que, mediante acuerdo adoptado al efecto con
caracter previo, considere e Consgo de Administracion que reiine
adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del
accionista que gjercita su derecho.

Independientemente del medio que el accionista emplee para efectuar su
solicitud de informacion, siempre debera incluir su nombre y apellidos,
acreditando las acciones de que es titular, con objeto de que dicha
informacion sea cotgjada con la relacion de accionistas y nimero de
acciones a su nombre facilitada por IBERCLEAR para la Junta General
gue se trate. Correspondera al accionista en envio de la solicitud en
tiempo y forma a la sociedad. Asimismo, la pagina web de la sociedad
detallara las explicaciones pertinentes para €l gercicio del derecho de
informacion del accionista.

Las solicitudes de informacion deberan ser contestadas por €l Consgjo de
Administracién o por € consgero en quien éste hubiere delegado, por
escrito hasta el dia de celebracion de la Junta General. Las contestaciones
se realizaran por e mismo medio en que se formularon, salvo que €l
accionista hubiere designado otro distinto. De no designar ninguno en la
solicitud, la contestacién escrita estara a disposicion del accionista en e
domicilio social.
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Los administradores no estaran obligados a proporcionar la informacion
solicitada en los casos en que, a juicio del Presidente del Consgjo de
Administracion, la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales, salvo cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
gue representen, al menos, la cuarta parte del capital social 0 no se
refiera a los asuntos mencionados en €l apartado 1 de este articulo.

S las solicitudes de informacion no pudieran ser contestadas por escrito
con anterioridad a la celebracién de la Junta General, se proporcionara
en € curso de la reunion de la Junta General.

En todo caso, los accionistas tendran derecho a examinar en el domicilio
social, obtener o solicitar el envio gratuito de documentos en e modo
establecido por la Ley.”

“Articulo 8. Representacion

1-

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General por medio de otra persona, aunque no sea
accionistas.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial
para cada Junta. La representacion es siempre revocable. La asistencia
del representado a la Junta General, sea en persona o mediante gjercicio
del voto por cualquier medio de comunicacion a distancia conforme al
Reglamento, tendr& valor de revocacion de cualquier representacion que
el accionista hubiera otorgado.

Cuando € representante sea €l cényuge o un ascendiente o descendiente
del representado u ostente poder general conferido en documento publico
con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado
tuviere en territorio nacional, se estara a lo dispuesto en €l articulo 187 de
la Ley de Sociedades de Capital. La sociedad podré exigir que se acredite
documentalmente la relacion de parentesco o la existencia del poder
general. En la lista de asistentes, se resefiaran los documentos
acreditativos de dicha relacién o, en su caso, la fecha de otorgamiento del
documento publico, €l notario autorizante y el nimero de su protocolo.

En @ caso de representacion legal, la sociedad podra exigir asimismo,
gue se acredite documental mente la existencia de la misma.

“Articulo 8bis. Solicitud publica de representacion

1-

Se entendera que existe solicitud publica de representaciéon cuando
concurran los supuestos a los que se refiere e articulo 186 de la Ley de
Sociedades de Capital.
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En todo caso de solicitud publica de representacion el documento en que
conste el poder de representacion debera contener o llevar angjo el orden
del dia, asi como la solicitud de instrucciones para €l egercicio del
derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara € representante
en caso de que no se impartan instrucciones precisas. Asimismo, € poder
podré& contener la solicitud de instrucciones y las indicaciones, expresas o
tacitas, que debera seguir € representante sobre decisiones referidas a
asuntos no incluidos en el orden del dia.

En defecto de instrucciones de voto expresas, bien porgue no se hayan
consignado en €l lugar oportuno del documento, bien porque se trate de
decisiones sobre asuntos no incluidos en € orden del dia, € representante
debera emitir el voto en e modo que considere mas favorable a los
intereses del representado.

El representante podré votar en sentido distinto a las instrucciones que
resulten del poder, por excepcion, cuando se presenten circunstancias
ignoradas en el momento del envio de instruccionesy se corra €l riesgo de
perjudicar los intereses del representado. En caso de voto emitido en
sentido distinto a las instrucciones, € representante debera informar
inmediatamente al representado por medio de escrito en que explique las
razones del voto.

En el caso de que los administradores u otra persona hubieran formulado
solicitud publica de representacion, el administrador que la obtenga no
podra egjercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones
representadas en aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre
en conflicto de intereses, y, en todo caso, respecto de las siguientes
decisiones:

@) Su nombramiento o ratificacion como administrador.
(i)  Sudestitucion, separacion o cese como administrador.

(iii)  El gercicio de la accién social de responsabilidad dirigida contra
el administrador.

(iv)  La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de
la sociedad con el administrador de que se trate, sociedades
controladas por él 0 a las que represente 0 personas que actlen
por su cuenta.

No sera de aplicacion lo previsto en e apartado anterior cuando el
accionista representado haya indicado de modo expreso en su delegacion
el sentido del voto que deba emitir €l representante.

La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no
impedira el libre gercicio del derecho de voto por € representante de las
acciones propiasy de las que ostente por virtud de representacion legal.
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“CAPITULO VII
FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS
Articulo 26.- Foro Electrénico de Accionistas

En la pagina Web de |a sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas
(el “Foro”), al que podran acceder con las debidas garantias tanto los
accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que puedan constituir,
con €l fin de facilitar su comunicacion con caracter previo a la celebracion de las
Juntas Generales.

En & Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente
para gercer un derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o
peticiones de representacion voluntaria.

Los accionistas podran constituir Asociaciones especificas y voluntarias para €
gercicio de sus derechos y la megor defensa de sus intereses comunes. Las
Asociaciones de accionistas deberdn inscribirse en un Registro especial
habilitado al efecto en la Comision Nacional del Mercado de Valores.

En la pagina Web de la Sociedad estaran disponibles las Normas que regulen €l
Funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas, aprobadas por €l Consgo
de Administracion, que seran de obligado cumplimiento para los accionistas.

Para poder acceder al Foro y utilizar sus aplicaciones, los accionistas y
asociaciones voluntarias de accionistas deberan registrarse como “Usuario
Registrado” acreditando tanto su identidad como la condicion de accionista o
asociacion voluntaria de accionistas, en los términos y condiciones descritos en
la pagina Web de la sociedad, mediante el correspondiente formulario de alta.

El acceso al Foro por parte de los Usuarios Registrados queda condicionado al
mantenimiento, en todo momento, de la condicién de accionista o de asociacion
voluntaria de accionistas debidamente constituida e inscrita.”
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VIDRALA, SA.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
23 DE JUNIO DE 2011

PROPUESTAS DE ACUERDO EN RELACION CON LOSPUNTOS SEPTIMO
Y OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA

SEPTIMO.- Nombramiento de D. Javier Gutiérrez Martinez de Compafion
como administrador dela Sociedad.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 26 de los Estatutos Sociales, nombrar,
por e periodo de cinco afios, como miembro del Consgjo de Administracion de la
Sociedad, cubriendo la vacante actualmente vigente, a D. Javier Gutiérrez Martinez
de Comparfién, mayor de edad, con domicilio a estos efectos en Llodio (Alava), Barrio
Munegazo n° 22.

OCTAVO.- Reeleccion de los siguientes administradores como consecuencia
del vencimiento del plazo estatutario:
8.1.- Dofia Virginia Urigien Villalbay
8.2.- Don Esteban Errandonea Delclaux.

De conformidad con lo dispuesto en e Articulo 26 de los Estatutos Sociales, reelegir

como miembro del Consegjo de Administracién, por € periodo de cinco afios a los
siguientes consejeros:

8.1.- Dona Virginia Uriglien Villalba, mayor de edad, con domicilio a estos efectos
en Llodio (Alava), Barrio Munegazo n° 22.

8.2- Don Esteban Errandonea Delclaux, mayor de edad, con domicilio a estos
efectosen Llodio (Alava), Barrio Munegazo n° 22.
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VIDRALA, SA.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
23 DE JUNIO DE 2011

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO NOVENO DEL
ORDEN DEL DIA

NOVENO.- Prorroga o nombramiento de auditores de cuentas de la Sociedad
y Su grupo consolidado.

Designar como auditores de cuentas de la Sociedad y su grupo consolidado de empresas
para el gercicio a cerrar a 31 de diciembre de 2011, a la firma KPMG AUDITORES,
S.L., con domicilio en Gran Vian® 17, 48008 Bilbao (Vizcaya), inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid en la hoja M-188.007, folio 84, tomo 11.961, seccion 82y en €
Registro Oficial de Auditores de Cuentas con € numero S-0702, y con C.I.F. B-
78510153.

Facultar a Consgjo de Administracién de la sociedad para que pueda concertar €l
correspondiente contrato de arrendamiento de servicios con la entidad citada, por el
plazo sefialado, y con las siguientes condiciones. @) la remuneracion de los auditores
quedara fijada en funcion del nimero de horas requerido para la redizaciéon de la
auditoria, aplicAndose las tarifas horarias que la misma tenga vigentes con caracter
genera en el gercicio en que preste sus servicios de revision y b) dicho contrato debera
prever €l derecho de la sociedad a rescindirlo libremente, con caracter anticipado en
cualquier momento de su vigencia, sin que la justa causa que motive la revocacién del
nombramiento a efectos de lo previsto en € articulo 264.3 de la Ley de Sociedades de
Capital haya de ser comunicada a KPMG AUDITORES, S.L., y sin que, caso de serlo,
pueda ser contestada por la misma.

La presente propuesta ha recibido el informe favorable de la Comision de Auditoria 'y
Cumplimiento.

56



’} 7 vidrala

VIDRALA, SA.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
23 DE JUNIO DE 2011

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACIC')N'CON EL PUNTO DECIMO DEL
ORDEN DEL DIA

DECIMO.- Delegacion de facultades para la eecucion de los anteriores
acuerdos.

Facultar expresamente a Consgjo de Administracion de la sociedad, con expresas
facultades de sustitucion, con toda la amplitud que fuere necesaria en derecho para la
mas plena gjecucion de los acuerdos de la presente Junta general de accionistas, asi
como para subsanar, aclarar, precisar o completar dichos acuerdos atendiendo a la
calificacion verbal o escritadel Registrador Mercantil y, de modo particular, indistinta o
solidariamente, a Don Carlos Delclaux Zulueta, y Don Jos¢ Ramon Berecibar
Mutiozabal Presidente del Consgjo de Administracion, y Secretario del Consgjo de
Administracion, respectivamente, para que comparezcan ante Notario a objeto de
otorgar la correspondiente escritura publica realizando cuantos actos sean necesarios
paralograr lainscripcion en el Registro Mercantil de los acuerdos de esta Junta General
que tengan la condicion de inscribibles.
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