FERROVIAL, S.A. (la Sociedad o FERROVIAL), en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores, pone en conocimiento de la Comision
Nacional del Mercado de Valores lo siguiente:

INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracion de FERROVIAL, en reunion de fecha 25 de mayo de
2010, ha acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas, que tendra lugar
en el Auditorio ONCE, Paseo de la Habana nimero 208, 28036, Madrid, el dia 29 de
junio de 2010, a las 12:30 horas, en primera convocatoria, y el dia 30 de junio de
2010, a la misma hora y lugar, en segunda convocatoria.

Se acompafa texto integro de la convocatoria y propuesta de acuerdos que se

someteran a la aprobacion de la Junta, incluida nota sobre su justificacion y
oportunidad.

Madrid, 26 de mayo de 2010

Santiago Ortiz Vaamonde
Secretario del Consejo de Administracion de Ferrovial S.A.



JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

FERROVIAL, S.A.

CONVOCATORIA

El Consejo de Administracion de FERROVIAL, S.A. (la “Sociedad”), en reunién de fecha 25 de
mayo de 2010, ha acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas, que tendra lugar
en el Auditorio ONCE, Paseo de la Habana nimero 208, 28036, Madrid, el dia 29 de junio de
2010, a las 12:30 horas, en primera convocatoria, y el dia 30 de junio de 2010, a la misma hora
y lugar, en segunda convocatoria, para tratar, y en su caso, adoptar acuerdos, sobre el

siguiente
ORDEN DEL DiA
I ASUNTOS PARA INFORMACION

19,- Informe sobre los contenidos adicionales incluidos en el informe de gestion de
conformidad con el articulo 116.bis. de la Ley del Mercado de Valores.

20.- Informe sobre el nuevo “Reglamento del Consejo de Administracién de Ferrovial, S.A.”
aprobado por el Consejo de Administracion en su sesion de 17 de diciembre de 2009.

II. ASUNTOS PARA APROBACION

30.- Examen y aprobacion de las cuentas anuales individuales (balance, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y
memoria) y del informe de gestion individual de Ferrovial, S.A., asi como de las cuentas
anuales consolidadas y del informe de gestion del grupo consolidado, correspondientes al
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2009.

40,-  Aplicacion del resultado y distribucion de dividendos.
40.1 Propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio 2009.
40,2 Distribucion de dividendos con cargo a reservas voluntarias.

50.- Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion desarrollada por el Consejo de
Administracion durante el ejercicio 2009.

6°.- Ratificacién del nombramiento por cooptacion de Karlovy, S.L. realizado en la sesion del
Consejo de Administracién de 25 de marzo de 2010.

79.-  Nombramiento de Auditores de la Sociedad y su grupo consolidado.

80.- Aprobacion de Sistemas Retributivos vinculados a la accién de la Sociedad para los

miembros de la Alta Direccion y del Consejo de Administracion que desempefan
funciones ejecutivas:

80.1 Aprobacion de un plan de entrega de acciones de la Sociedad.

80.2 Aprobacion de un sistema de retribucion consistente en que el pago de hasta
12.000 euros de su retribucion variable se pueda realizar mediante entrega de
acciones de la Sociedad.



90.- Delegacion de facultades para la formalizacion, inscripcion y ejecucion de los acuerdos
adoptados por la Junta, y apoderamiento para formalizar el depdsito de las cuentas
anuales a que se refiere el articulo 218 de la Ley de Sociedades Andnimas.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA

De conformidad con el articulo 97.3 de la Ley de Sociedades Andnimas, los accionistas que
representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social, podran solicitar que se
publique un complemento a la presente convocatoria incluyendo uno o mas puntos en el orden
del dia. A estos efectos, los accionistas deberan demostrar de manera fehaciente ante la
Sociedad que representan al menos dicho porcentaje de capital social y remitir dicho
complemento mediante notificacion fehaciente que debera recibirse en el domicilio de la
Sociedad a la atencion de Secretaria General (Calle Principe de Vergara 135, Madrid) dentro de
los cinco dias siguientes a la publicacion de la presente convocatoria.

DERECHO DE INFORMACION

Los accionistas tienen derecho a examinar en el domicilio social, sito en Madrid, calle Principe
de Vergara, 135, o a través de la pagina web de la Sociedad en espafiol (www.ferrovial.es), los
documentos que a continuacidon se mencionan, asi como derecho a la entrega o el envio
gratuito de copia de los mismos:

« Cuentas anuales e informe de gestion de la Sociedad correspondientes al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2009.

« Cuentas anuales e informe de gestion del grupo consolidado de la Sociedad
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2009.

« Informes emitidos por la firma de auditoria respecto a las cuentas anuales de la Sociedad y
de su grupo consolidado.

« Declaracion de responsabilidad sobre las cuentas anuales.

« Propuestas de todos los acuerdos que se someteran a la aprobacion de la Junta General de
conformidad con el Orden del Dia, asi como justificacién y oportunidad de cada uno de
ellos.

« Informe Anual de Gobierno Corporativo de la Sociedad correspondiente al ejercicio 2009.
« Texto del nuevo Reglamento del Consejo de Administracion de Ferrovial, S.A.

« Informe sobre los contenidos adicionales incluidos en el informe de gestion de conformidad
con el articulo 116.bis de la Ley del Mercado de Valores.

« Informe sobre Retribuciones del Consejo de Administracion.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas podran
solicitar del Consejo de Administracion las informaciones o aclaraciones que estimen precisas o
formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos comprendidos
en el Orden del Dia. Asimismo, podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular
preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por
la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebraciéon de la ultima
Junta General, esto es, desde el 22 de octubre de 2009. A estos efectos, los accionistas podran
dirigirse al Departamento de Atencion al Accionista (teléfono 902 25 30 50 o
accionistas@ferrovial.es) debiendo identificarse como accionistas informando de su nombre y



apellidos o denominacion social, nimero de identificacion fiscal (NIF) y nimero de acciones de
las que son titulares.

DERECHO DE ASISTENCIA

Podran asistir, presencial o telematicamente, a la Junta General todos los accionistas que, a
titulo individual o en agrupacion con otros accionistas, sean titulares de un minimo de cien
(100) acciones, constando dicha titularidad inscrita en la “Sociedad de Gestidn de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.” (Iberclear) con cinco (5) dias de
antelacion a la fecha sefalada para su celebracion. Los accionistas que deseen asistir
presencialmente a la Junta deberan proveerse de la correspondiente tarjeta de asistencia
emitida por la entidad bancaria correspondiente o de la Tarjeta Ferrovial de Asistencia,
siguiendo las instrucciones de la misma, que podra ser descargada de la web o solicitada en el
domicilio social o contactando al Departamento de Atencion al Accionista (902 25 30 50 o
accionistas@ferrovial.es), e identificarse al personal encargado del registro de accionistas. Los
accionistas que deseen asistir telematicamente a la Junta deberan seguir las indicaciones que
posteriormente se establecen.

REPRESENTACION

Los accionistas que no asistan a la Junta podran hacerse representar por medio de otra
persona, aungue ésta no sea accionista, cumpliendo los requisitos legales, los contenidos en los
Estatutos y el Reglamento de la Junta y los especificados en la presente convocatoria.

Los documentos en los que consten las representaciones incluiran la identificacion de la persona
que asista en lugar del accionista, que debera identificarse adecuadamente el dia de la Junta.
En caso de no especificarse o de que quedasen cumplimentadas a favor del Consejo de
Administracion, se entendera que la representacion ha sido otorgada a favor del Presidente del
Consejo de Administracion, del Consejero Delegado o del Secretario del Consejo de
Administracion, indistintamente. En caso de encontrarse alguna de las personas designadas en
situacion de conflicto de interés en la votacion de alguna de las propuestas que, dentro o fuera
del Orden del Dia, se sometan a la Junta, la representacion se entendera conferida a
cualesquiera de las otras dos personas mencionadas en las que no concurra dicha circunstancia.

ASISTENCIA TELEMATICA, REPRESENTACION Y VOTACION A TRAVES DE MEDIOS
DE COMUNICACION A DISTANCIA

El Consejo de Administracion ha acordado autorizar el ejercicio de los derechos de asistencia
telematica, representacion y de voto a través de medios de comunicacion a distancia siempre
que se cumplan las garantias de procedimiento establecidas en este apartado 5 para cada una
de las actuaciones, las garantias relativas al plazo de recepcion y a la identificacion y
acreditacion de la condicion de accionistas previstas en el apartado 6 de esta convocatoria y los
demas requisitos legalmente exigidos.

El accionista que desee asistir telematicamente a la Junta o ejercitar su derecho de
representacion o de voto a través de medios de comunicacion a distancia deberd acceder al
sitio web, “Junta de Accionistas 2010 / Asistencia Telematica, Delegacion y Voto a
Distancia”, disponible en la pagina web en espafiol de la Sociedad, (www.ferrovial.es) (el
“Sitio Web"), seguir las instrucciones y completar los datos necesarios para cada una de las
actuaciones.

5.1  ASISTENCIA TELEMATICA

5.1.1 Registro Previo: los accionistas que deseen asistir telematicamente a la Junta deberan
registrarse previamente, dentro del plazo y en la forma prevista en el apartado 6. Para
ello, el accionista debera acceder al Sitio Web y seguir las instrucciones y completar los
datos necesarios para el registro de accionistas que desean asistir telematicamente a la
Junta.



5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.2

Envio de intervenciones y preguntas: en el mismo acto del registro, el accionista podra
enviar a través del programa informatico las intervenciones o preguntas que desee
formular, asi como, en su caso, las propuestas de acuerdos. Las preguntas o
aclaraciones, propuestas e intervenciones y, en su caso, las respuestas a las mismas,
estaran sujetas a lo previsto en la Ley de Sociedades Andnimas y el Reglamento de la
Junta de la Sociedad. En todo caso, no seran considerados asistentes (ni tenidas en
consideracion sus intervenciones, preguntas y propuestas realizadas durante el
registro): (i) accionistas que no posean al menos 100 acciones; o (ii) personas que no
sean accionistas; o (iii) accionistas registrados como asistentes telematicos pero que no
se conecten el dia de la Junta conforme se prevé en el apartado 5.1.4 posterior.

Acreditacion de la condicién de accionista de las personas registradas: desde el cierre
del plazo de registro hasta la celebracion de la Junta, la Sociedad verificara la condicion
de accionista de las personas registradas conforme se dispone en el apartado 6.

Ejercicio del derecho de asistencia el dia de la Junta: el accionista registrado deberd
conectarse al Sitio Web entre las 11:45 y las 12:15 horas del dia de celebracion de la
Junta (ya sea en primera o en segunda convocatoria) e identificarse con el mismo
certificado electrdnico utilizado para su registro. Con posterioridad a dicha hora, no se
admitira ninguna conexion para el ejercicio del derecho de asistencia. El accionista
podra seguir la retransmision de la Junta y procederd a la votacién de los distintos
puntos del Orden del Dia siguiendo las instrucciones que el programa informatico le
indique.

REPRESENTACION Y VOTACION A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION A
DISTANCIA

Los accionistas que no asistan a la Junta podran delegar su representacion o emitir su voto a
través de medios de comunicacion a distancia:

5.2.1

Voto y delegacion con anterioridad a la Junta mediante medios electronicos:

5.2.2

Procedimiento: los accionistas que deseen otorgar su representacion o emitir su voto
por medios electrénicos con anterioridad a la celebracion de la Junta deberan acceder al
Sitio Web, dentro del plazo establecido y en la forma prevista en el apartado 6, y seguir
las instrucciones para el otorgamiento de la representacion o para el ejercicio del
derecho de voto con anterioridad a la Junta que al efecto apareceran especificadas en
el programa informatico.

Previsiones especificas relativas a la delegacién electrénica: las delegaciones
electronicas deberan ser aceptadas por el representante, sin lo cual no podran ser
utilizadas. A estos efectos, se entendera que el representante acepta la delegacion si se
presenta provisto de su documento nacional de identidad o pasaporte, y escritura de
poder en caso de representar a persona juridica, en el lugar de celebracion de la Junta
dentro de las dos horas anteriores a la hora prevista para su inicio, e indica al personal
encargado del registro de accionistas su condicion de representante del accionista que
le ha conferido su representacion por medios electrdnicos.

El representante Unicamente podrd ejercer el derecho de voto asistiendo
presencialmente a la Junta.

Voto y delegacion mediante correspondencia postal:

Procedimiento: los accionistas que deseen otorgar su representacion o ejercer su voto
mediante correspondencia postal, disponen de los siguientes medios:



A. Tarjetas emitidas por entidades depositarias: el accionista debera completar los
apartados relativos a la delegacion o votacidn, en su caso, en la tarjeta emitida por
la entidad depositaria y enviarla por correspondencia postal (a) al domicilio social si
emite su voto o si delega a favor del Consejo de Administracion o de alguno de sus
componentes, o (b) si delega en otra persona, al representante designado. En este
ultimo caso, el representante debera acudir con la tarjeta de la entidad depositaria
y su documento nacional de identidad o pasaporte y escritura de poder, en caso de
representar a persona juridica, al lugar de celebracién de la Junta dentro de las dos
horas anteriores a la hora prevista para su inicio.

B. Tarjetas Ferrovial: el accionista deberd completar la Tarjeta Ferrovial de Delegacién
o de Votacion elaborada por la Sociedad y debera remitirla a la Sociedad siguiendo
las instrucciones y acompaifada de los documentos que se indican en las propias
Tarjetas Ferrovial o en el Sitio Web. El accionista podra obtener la Tarjeta Ferrovial
de Delegacién o Votacién mediante su descarga e impresion en el Sitio Web dentro
del plazo y en la forma prevista en el apartado 6 o mediante su retirada en el
domicilio social de la Sociedad o solicitando su envio gratuito al Departamento de
Atencion al Accionista (teléfono 902 25 30 50 o accionistas@ferrovial.es).

La persona en quien se delegue el voto mediante correspondencia postal
Unicamente podra ejercerlo asistiendo presencialmente a la Junta.

NORMAS COMUNES AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE ASISTENCIA TELEMATICA,
REPRESENTACION Y DE VOTO POR MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

6.1 Plazo de Recepcion por la Sociedad y de Registro de Accionistas / Condicion
de Accionista

Para su validez, tanto las delegaciones conferidas como los votos emitidos con anterioridad a la
Junta por medios de comunicacion a distancia (ya sean conferidas o emitidos por medios
electronicos o correspondencia postal) deberan recibirse por la Sociedad en el domicilio social o
a través de su pagina web antes de las 24:00 horas del dia 25 de junio de 2010.

Asimismo, los accionistas que deseen asistir telematicamente a la Junta deberan registrarse
previamente en el Sitio Web antes de las 24:00 horas del dia 25 de junio de 2010.

Con posterioridad al plazo indicado, so6lo se admitiran a efectos del ejercicio de los derechos de
voto y delegacion por medios de comunicacion a distancia: (i) las delegaciones emitidas
mediante tarjeta de las entidades depositarias de las acciones que se presenten por el
representante al personal encargado del registro de accionistas dentro de las dos horas
anteriores a la hora prevista para el inicio de la Junta; (ii) el voto electrénico de los asistentes
telematicos que se hayan registrado previamente dentro del plazo anteriormente indicado.

La delegacion, el voto o la asistencia telematica solo se consideraran validos si se confirma la
condicion de accionista, comprobando que la titularidad y el nimero de acciones que
proporcionen cada una de las personas que asistan telematicamente o emitan su
representacion o voto por medios de comunicacidon a distancia coinciden con los datos
proporcionados por Iberclear.

6.2. Identificacion del Accionista que desee utilizar los medios electrénicos o
telematicos

Los accionistas que deseen delegar o emitir su voto por medios electrénicos o asistir
telematicamente a la Junta deberan acreditar su identidad, en el plazo establecido en el
apartado 6.1 anterior, ante el programa informatico habilitado al efecto en el Sitio Web
mediante un certificado electrénico de usuario reconocido, valido y vigente, de conformidad con
lo previsto en la Ley 59/2003 de Firma Electrénica, y emitido por la Autoridad Publica de
Certificacion Espanola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre. La



Sociedad se reserva el derecho de solicitar a los accionistas los medios de identificacion
adicionales que considere necesarios para comprobar su condicioén de accionistas y garantizar la
autenticidad del voto, de la delegacion o de la asistencia telematica.

6.3 Reglas de prelacion entre delegacion y voto por medios de comunicacion a
distancia y la asistencia a la Junta

La asistencia a la Junta del accionista que hubiera delegado su representacion o votado a través
de medios de comunicacién a distancia previamente, sea cual fuere el medio utilizado, dejara
sin efecto la delegacion o el voto.

En el caso de que un accionista realice varias delegaciones o votaciones, (ya sean electrdnicas
0 postales) prevalecera la actuacion (delegacion o votacion) que haya sido realizada en ultimo
término. De no existir certeza sobre el momento en el que el accionista realizé alguna de las
delegaciones o votaciones, el voto, con independencia de cual sea el medio utilizado para su
emision, prevalecera sobre la delegacion. Si el accionista hubiera realizado distintas votaciones
en diferente sentido, por medios electronicos o postales, prevalecera aquella votacion que se
haya realizado en Gltimo término.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los mecanismos
de asistencia telematica, voto y delegacion electrénicos cuando razones técnicas o de seguridad
asi lo aconsejen o impongan. Si ocurriera alguno de estos supuestos, se anunciara en la pagina
web de la Sociedad. Todo ello sin perjuicio de la validez de los votos y delegaciones ya emitidos
y de los derechos de asistencia y representacion de los accionistas.

La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista por
averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexién o cualquier otra eventualidad de
igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la Sociedad, que impidan la utilizacion de los
mecanismos de asistencia telematica, voto y delegacion electronicos y, por tanto, esta
circunstancia no constituira una privacion ilegitima de los derechos del accionista.

PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal que los accionistas remitan a la Sociedad para el ejercicio de sus
derechos de asistencia, delegacion y voto en la Junta General o que sean facilitados por las
entidades bancarias y Sociedades y Agencias de Valores en las que dichos accionistas tengan
depositadas sus acciones, a través de la entidad legalmente habilitada para la llevanza del
registro de anotaciones en cuenta, Iberclear, seran tratados con la finalidad de gestionar el
desarrollo, cumplimiento y control de la relacion accionarial existente. Asimismo, se informa a
los accionistas que dichos datos se incorporaran a un fichero informatico propiedad de la
Sociedad, y los accionistas tendran la posibilidad de ejercer su derecho de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, de conformidad con la Ley Organica de Proteccion de Datos de
Caracter Personal 15/1999, mediante comunicacion escrita dirigida a la Secretaria General de la
Sociedad, sita en Madrid, Calle Principe de Vergara 135, 28002.




En aplicacion del articulo 114 de la Ley de Sociedades Andonimas, el Consejo de
Administracion ha acordado requerir la presencia de Notario para que levante acta
de la reunion.

Finalmente, se comunica a los accionistas que se prevé que la celebracion de la
Junta General tenga lugar en primera convocatoria.

En Madrid, a 25 de mayo de 2010.

Santiago Ortiz Vaamonde
Secretario del Consejo de Administracion



PROPUESTA DE ACUERDOS
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

FERROVIAL, S.A.
29 de JUNIO de 2010

PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA.

EXAMEN Y APBOBACI(')N DE LAS CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES — BALANCE,
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS, ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
NETO, ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO Y MEMORIA —Y DEL INFORME DE GESTION
INDIVIDUAL DE FERROVIAL S.A.,, ASI COMO DE LAS CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS Y DEL INFORME DE GESTION DEL GRUPO CONSOLIDADO,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO CERRADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2009.

Acuerdo que se propone:

“Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en
el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) y el informe de gestion de
FERROVIAL S.A. y de su grupo consolidado, formulados por el Consejo de Administracion,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2009.”

PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA.

APLICACION DEL RESULTADO Y DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS.

40,1, PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO DEL EJERCICIO 2009.

4°.2, DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS CON CARGO A RESERVAS VOLUNTARIAS.



Acuerdos que se proponen:
4°,1. PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO DEL EJERCICIO 2009.
“Primero.-

Aprobar la distribucion del beneficio resultante del ejercicio de 2009, que asciende a la cantidad
de 140.020.180,11 euros de la forma siguiente:

» A Reserva Legal 6.599.277,84 euros
» A Reservas voluntarias 60.069.876,77 euros
» A Dividendos 73.351.025,50 euros

Segundo. -

"Ratificar el acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion, en su reunion de 23 de
diciembre de 2009, de distribuir entre los accionistas, a cuenta del beneficio del ejercicio 2009,
el importe bruto de 0,10 euros por accion.

El importe del resultado del ejercicio destinado a dividendos se aplica al pago de este dividendo
distribuido a cuenta, que se hizo efectivo el pasado 31 de diciembre de 2009.”

40,2, DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS CON CARGO A RESERVAS VOLUNTARIAS.]
"Aprobar la distribucion de un dividendo de 0,30 euros por accion con cargo a las reservas
voluntarias de la Sociedad, lo que equivale a un importe total de doscientos veinte millones
cincuenta y tres mil setenta y seis euros con cincuenta céntimos (220.053.076,50 €). Este
dividendo se abonaré en efectivo a los accionistas de Ferrovial, S.A. el proximo dia 1 de julio de
2010.”

PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DiA.

EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA GESTION DESARROLLADA POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DURANTE EL EJERCICIO DE 2009.

Acuerdo que se propone:

! En caso de que, entre la fecha de la formulacion de las cuentas por el Consejo de
Administracion, 22 de febrero de 2010, y la de celebracion de la Junta, 29 de junio de 2010,
variase el nimero de acciones propias de las que resultase titular la compania Ferrovial, S.A., el
importe correspondiente al dividendo por accién se ajustaria en consecuencia.
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“Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion durante el ejercicio
correspondiente al afio 2009”.

PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DiA.

RATIFICACION DEL NOMBRAMIENTO POR COOPTACION DE KARLOVY S.L.

REALIZADO EN LA SESION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE 25 DE MARZO
DE 2010.

Acuerdo que se propone:

Primero.-

“Ratificar en su cargo de miembro del Consejo de Administracién de la Sociedad a KARLOVY
S.L., designado en la reunion del Consejo de Administracion de fecha 25 de marzo de 2010 en
ejercicio de la facultad de cooptacion. La duracion del cargo sera la prevista en los estatutos,
esto es, tres anos.”

PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA.

NOMBRAMIENTO DE AUDITORES DE LA SOCIEDAD Y SU GRUPO CONSOLIDADO.

Acuerdo que se propone:

“Designar a la firma Deloitte S.L., con domicilio en Plaza Ruiz Picasso, 1, Torre Picasso, 28020
Madrid y C.I.F. B-79104469 como firma de auditoria de la Sociedad y de su grupo consolidado,
por un periodo de tres afios.”

PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DiA.

APROBACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS VINCULADOS A LA ACCION DE LA
SOCIEDAD PARA LOS MIEMBROS DE LA ALTA DIRECCION Y DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION QUE DESEMPENAN FUNCIONES EJECUTIVAS:

80.1. APROBACION DE UN PLAN DE ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD.
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8°.2. APROBACION DE UN SISTEMA DE RETRIBUCION CONSISTENTE EN QUE EL
PAGO DE HASTA 12.000 EUROS DE LA RETRIBUCION VARIABLE SE PUEDA
REALIZAR MEDIANTE ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD.

Acuerdos que se proponen:
80.1. APROBACION DE UN PLAN DE ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD.

“Aprobar un plan de entrega de acciones de Ferrovial, S.A. (el Plan) dirigido a aquellos
miembros del Consejo de Administracion de Ferrovial, S.A. que desempefien funciones
ejecutivas asi como a Altos Directivos bajo la dependencia directa del Consejo de
Administracion o de sus 6rganos delegados.

El Plan consiste en la asignacién a los beneficiarios de un nimero de unidades que serviran
como base para determinar el nimero final de acciones que podran recibir como consecuencia
de su participacion en el Plan.

El Plan tendrd una vigencia de tres afios. Se efectuaran anualmente asignaciones de unidades
en los afios 2010, 2011 y 2012. Las acciones seran entregadas, en su caso, en el ejercicio en
que se cumpla el tercer aniversario de la asignacion de las correspondientes unidades.

El valor de las acciones que se entreguen se determinard de acuerdo con el cambio medio
ponderado de las acciones de Ferrovial S.A. en cada una de las fechas de entrega.

El nimero total de acciones que podra concederse anualmente al amparo de este Plan a los
miembros del Consejo de Administracidn que cumplan funciones ejecutivas no podra exceder
de 400.000 acciones, representativas del 0,05% del capital social de Ferrovial, S.A.

Como condicién para la entrega de las acciones se exige la permanencia en la Sociedad durante
un periodo de tres afos a contar desde la fecha que se establezca con ocasion de cada una de
las asignaciones de unidades, salvo en circunstancias excepcionales tales como jubilacién,
invalidez o fallecimiento, entre otros. En caso de despido improcedente, Unicamente se podra
recibir un nimero de acciones proporcional al tiempo transcurrido.
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Asimismo, es condicidén para entregar las acciones la obtencion de unas determinadas tasas de
rentabilidad calculadas en funcion del flujo de actividad y de la relacion entre el resultado bruto
de explotacion y los activos netos productivos. Con ocasion de cada concesion de unidades se
determinaran los niveles que deben alcanzar dichas tasas durante el periodo correspondiente
para tener derecho a la entrega de la totalidad de las acciones o a un nimero proporcional de
ellas.”

8°.2. APROBACION DE UN SISTEMA DE RETRIBUCION CONSISTENTE EN QUE EL
PAGO DE HASTA 12.000 EUROS DE LA RETRIBUCION VARIABLE SE PUEDA
REALIZAR MEDIANTE ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD.

“Aprobar la participacion de la Alta Direccion y de los miembros del Consejo de Administracion
de Ferrovial, S.A., que cumplan funciones ejecutivas en un sistema de retribucion consistente
en que el pago de hasta 12.000 euros de su retribucidn variable se pueda realizar mediante la
entrega de acciones de la sociedad.

Las principales caracteristicas de este sistema son las siguientes:
. Beneficiarios: Miembros del Consejo de Administracion de Ferrovial, S.A., con funciones

ejecutivas y directivos con dependencia directa del Consejo de Administracion, Comision
Ejecutiva u 6rganos delegados que tengan su residencia en Espania.

. Voluntariedad: ElI sometimiento al plan retributivo es voluntario por parte de los
participes.
. Limite maximo: La cuantia maxima de retribucién a percibir en acciones es de 12.000

euros por participe.

. Fecha de Transmisién: La fecha inicialmente prevista de entrega de acciones es el 29 de
junio de 2010.

. NUumero de acciones a percibir por el participe: Esta en funcidn del importe de la
retribucion, con el limite maximo de 12.000 euros, y del precio de la accion al cierre de la
cotizacién en Bolsa en la Fecha de Transmision.

. NUmero maximo de acciones a entregar: El nimero total maximo de acciones a entregar
sera el que resulte en funcion del valor de cierre de la cotizacion en Bolsa de la accion en
la Fecha de Transmision y del importe de las retribuciones totales por este medio de
todos los participes, con el referido limite de 12.000 euros por participe.

. Valor de las acciones: El precio de la acciéon de Ferrovial, S.A., al cierre de cotizacion en
Bolsa en la Fecha de Transmision.

. Procedencia de las acciones: Las acciones procederan de autocartera, ya sea de manera
directa o a través de sociedades dominadas.

. Plazo de duracidn: El presente sistema retributivo sera de aplicacion durante los proximos
12 meses.”

PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DiA.

DELEGACION DE FACULTADES PARA LA FORMALIZACION, INSCRIPCION Y
EJECUCION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA, Y APODERAMIENTO
PARA FORMALIZAR EL DEPOSITO DE LAS CUENTAS ANUALES A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 218 DE LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS.
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Acuerdo que se propone:

“Delegar en el Presidente del Consejo de Administracidén, en el Consejero-Delegado y en el
Secretario del Consejo de Administracion para que cualquiera de ellos, indistintamente, pueda
formalizar y elevar a publico los acuerdos adoptados en la presente Junta y en especial para
proceder a la presentacion en el Registro Mercantil, para su deposito, de la certificacion de los
acuerdos de aprobacion de las cuentas anuales y de aplicacion del resultado, adjuntando los
documentos que legalmente sean exigibles asi como para otorgar cuantos documentos publicos
o privados sean necesarios hasta la obtencion de la correspondiente inscripcion de los acuerdos
adoptados en el Registro Mercantil, incluyendo la peticion de inscripcion parcial, con facultades,
incluso, para su subsanacion o rectificacion a la vista de la calificacion verbal o escrita que
pueda realizar el Sr. Registrador.”
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