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LA SEDA DE BARCELONA

Barcelona, 10 de Diciembre de 1.998

COMISION NACIONAL DEL
MERCADO DE VALORES

P* de la Castellana, 19
28046-MADRID

En el Consejo de Administracion celebrado el dia 10 de Diciembre del afio actual, enire otros
acuerdos, han sido aprobadaos los planes de adaptacion tecnolégica al afio 2.000, adjuntindose el
informe que desarrolla las distintas fases para la elaboraci6n final del plan




Ejfecio 2000

Resumen ejecativo.

La Seda de Barcelona afronta la resolucidn del llamado Efecto 2000 mediante un
Proyecto interno desde el que se coordinan las acciones preventivas y correctivas
realizadas en el marco organizativo de cada empresa del Grupo, a través de una vnica
metodologia de trabajo compuesta de las siguientes fases:

- Fase 0: Concienciacidény organizacién para la resolucién del problema
- Fase 1: Inventario y evaluacion de riesgos
- Fase 2: Estrategia correctiva

- Fase 3: Ejecucidn de las medidas correctivas / preventivas

La ejecucidn de dicho proyecto permite concluir que el grado de vigencia tecnolégica
de nuestra infraestructura nos permite afroniar el cambio de milenio con adaptaciones
menores y sin riesgos de consideracidn tanio para el correcto funcionamiento de la
Organizacién como para el cumplimiento de compromisos comerciales con nuestros '
clientes.

El Grupo Seda, actualmente como empresa puntera en Sistemas Informdticos e
Industriales, estimamos que el total de modificaciones a efectuar en nuestros sistemas,
basicamente debidas a la actualizacidn o sustitucidn de algunas versiones de
aplicativos externos, asciende a 30 MM Ptas.



