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Sevilla, B de marzo de 2003,

Por [a presenze v al amparo de lo estaolecidc en el aticulo 22 de z Ley del
Mercado de Valores, ponemos €n su conocimicn o ko siguicnte.

De acuerdo con las recomendaciones del Informe Alcama, el Consejo de
Adminisiracion de Abengoa ha acorcade er su recnion dez fecha 24 de febrers de
2003, & corstitucion de un Comité ce Nombramientos v Retribucionas, en los
siguicnics terminos:

1.~ Composigion.

El Comite estara in‘egrado permanentemente por tres consejeros. Dos de 2llos
S2ran CONsejeros no ejecurlivos.

El cargo de Presidente recaera abligatoriamente en una de lcs miembros no
ejecutvos, sera rote tive con caracter anual enre estos v debera mediar un plazo
mirimo de un afio entre la reeleccicn del misme consejero como presidante.

2.~ Designacion.

El Comite de Nombramientos y Retribuciones estara integrado inicialmerte por
0. José Joaquin Absurre Llorente v 2. José Luis Ayva Abaurre {(consejeros no
gjecutivos) v por D. Javier Benjumea Liorente.

D. José Luis Aya Abaurre ha sico designadeo Presidente de Comité de
Norbrarmientos y Betibuciones.

Actuars como secretario dal Coimité D, losa Warcos Romerg, en su condician de
Respansable de Retribuciones de Abengoa.
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3.- Funciones.
Las funciones encomendadas al Comite de Nom Jramientos y Retribuciores son;

1. Proponer el nombramiento, reeleccidn o cese de los miembros
del Consejo de Admiristracién, de acuerdo cor las previsiones

lega es y 2statutaias,

2. Aprchar la politca de retrbucion de lz alta direccion de la
Compafia y de los miembras del Consejo de Administracior. y del

Consejo Asesor

figuel Angel liménez-Velasco Mazario.
Secretario General.



