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COMUNICADO DE PRENSA

ARCELOR ANUNCIA LA PRESENTACION DE UNA PROPUESTA DE AUMENTO Y
MODIFICACION DE SU OFERTA DE ADQUISICION DE DOFASCO INC.

Luxemburgo/Toronto — 16 de enero de 2006 — Arcelor S.A. anuncié haber presentado
el 15 de enero de 2006 una propuesta firme por escrito al Consejo de Administracion
de Dofasco Inc. en la que propone modificaciones dirigidas a mejorar su oferta publica
de adquisicién de todas las acciones ordinarias de Dofasco Inc. en circulacion. Arcelor
propone aumentar el precio de su oferta a 71,00 ddlares canadienses (CAD) por accion
ordinaria y modificar las condiciones aplicables a su oferta de forma que resulten
esencialmente idénticas a las aplicables a la oferta formulada por ThyssenKrupp AG
para la adquisicion de Dofasco.

La propuesta de Arcelor esta supeditada al establecimiento entre Dofasco y Arcelor de
un acuerdo de apoyo aceptable para ambas partes (Arcelor ha presentado una
propuesta a tal efecto, basada en el acuerdo de apoyo establecido para la transaccion
de ThyssenKrupp) y a la cancelacion por Dofasco del acuerdo de apoyo establecido
para la transacciéon de ThyssenKrupp.

Arcelor entiende que el Consejo de Administracion de Dofasco ha determinado que la
ultima oferta presentada por Arcelor constituye una propuesta superior a la presentada
por ThyssenKrupp y que, en virtud del acuerdo de apoyo establecido entre Dofasco y
ThyssenKrupp, Dofasco notificara a ThyssenKrupp, a la mayor brevedad posible, el
derecho de este Ultimo a igualar la oferta incrementada y modificada propuesta por
Arcelor.

El nuevo precio propuesto en la oferta de Arcelor representaria una prima del 12,7%
con respecto al precio de 63,00 CAD por accion ordinaria contemplado en su oferta de
fecha 30 de diciembre de 2005 y una prima del 4,4% con respecto al precio de
68,00 CAD contemplado en la oferta anunciada por ThyssenKrupp el 14 de enero de
2006.

Guy Dollé, presidente de la Direccion General de Arcelor, reiter6 que “"estamos
convencidos de que Arcelor es un socio excelente para Dofasco. Siendo socio del
grupo Arcelor, Dofasco mejorar4 su posicibn y su competitividad como productor
siderurgico en el mercado norteamericano”.

Guy Dollé subray6 asimismo que los valores corporativos aplicados por Dofasco en
materia de relaciones sociales con sus empleados y de compromiso con las
comunidades en las que la empresa desarrolla sus actividades son principios que
Arcelor comparte y seguira apoyando.
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Si la propuesta de Arcelor es aceptada por Dofasco, se incluird una descripcion
detallada de la oferta modificada de Arcelor en una notificacion oficial de modificacion
relativa a la oferta de Arcelor enviada por correo el 30 de diciembre de 2005 y valida
hasta el 8 de febrero de 2006, que Arcelor enviaria a los accionistas de Dofasco a la
mayor brevedad posible.

UBS y Merrill Lynch actian como asesores financieros de Arcelor en el marco de esta
oferta de adquisicion de Dofasco y Ogilvy Renault LLP actia como asesor juridico.

Informacién sobre Dofasco

Dofasco es uno de los principales suministradores de soluciones de acero en
Norteamérica. Su gama de productos comprende productos planos laminados en
caliente, laminados en frio, galvanizados y hojalata, asi como productos tubulares,
formatos soldados por laser y productos con recubrimiento laminar. Dofasco
comercializa su amplia gama de productos siderurgicos a clientes de las industrias del
automovil, la construccioén, la energia, la transformacion, los tubos y conducciones, los
electrodomésticos, los envases y embalajes y la distribucion de productos siderurgicos.

Informacién sobre Arcelor

Arcelor es uno de los lideres de la industria siderargica mundial. Con una cifra de
negocio de 30.000 millones de euros en 2004, el Grupo es un operador destacado en
todos sus principales mercados: automovil, construccion, electrodomésticos, envases y
embalajes e industria general. Arcelor - primer productor de acero en Europa y en
Latinoamérica - se ha fijjado como objetivo proseguir con su desarrollo internacional
para aprovechar el potencial de crecimiento que presentan las economias emergentes
y ofrecer a sus clientes globales soluciones de acero tecnolégicamente avanzadas. El
Grupo cuenta con una plantilla de 94.000 trabajadores en mas de 60 paises. El
compromiso con el desarrollo sostenible constituye el eje en torno al cual Arcelor
articula su estrategia y su objetivo de convertirse en una referencia mundial en materia
de rendimiento economico, relaciones laborales y responsabilidad social corporativa.

Proyecciones a futuro

El presente comunicado de prensa contiene "proyecciones a futuro" supeditadas a
determinados riesgos e incertidumbres, muchos de los cuales son ajenos a la voluntad
de Arcelor. Debido a dichos riesgos e incertidumbres, los resultados reales podrian ser
sustancialmente diferentes de los indicados, explicita o implicitamente, en las citadas
proyecciones a futuro. Todas las declaraciones incluidas en el presente comunicado de
prensa, a excepcion de los datos historicos, constituyen proyecciones a futuro. Todas
las proyecciones a futuro se refieren exclusivamente a circunstancias aplicables en la
fecha del presente comunicado de prensa. Arcelor no asume el compromiso de
actualizar o revisar ninguna de estas proyecciones a futuro, ni a raiz de nuevas
informaciones o eventos futuros, ni por otros motivos. No puede asegurarse que se
produzca ninguna transaccion entre Arcelor y Dofasco, ni que, en su caso, tal
transaccién se produzca en el calendario previsto en el presente comunicado.
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Para obtener una descripcion de los riesgos e incertidumbres relativos a las actividades
de Arcelor, en funcion de los cuales los resultados reales podrian ser diferentes de los
indicados en las proyecciones a futuro, véase el "Informe sobre la Gestion de Riesgos"
incluido en el Informe Anual de Arcelor correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2004.
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