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ANEXO CRS 1:

LIQUIDACION DE SISTEMA RETRIBUTIVO YA COMUNICADO
Anexo 1

Personas obligadas a realizar esta comunicacion:

Relacion de los directivos de TELEFONICA MOVILES, S.A. que participan en el programa
MOS obijeto de liquidacion: ‘

Nombre y apellidos DNI Cargo
Luis Lada Diaz Directivo/Administrador
Ignacio Camarero Garcia Directivo
Francisco Ruiz Vinuesa Directivo
Antonio Homedo Muguiro Directivo
Emesto Lopez Mozo Directivo
Fernando Herrera Santamaria Directivo
Antonio Vitaller Cortes Directivo
Miguel Menchén Alumbreros Directivo
Juan Perales Barragan . Directivo
Anexo 2

Plan de opciones sobre acciones de TELEFONICA MOVILES, S.A. (Programa MOS).

1. Pueden participar en el Plan de Opciones todos los consejeros ejecutivos, directivos
(entre los que se encuentran comprendidos los directores generales o asimilados) y
empleados que presten sus servicios a 1 de diciembre del 2001 en empresas en las
gue TELEFONICA MOVILES, directa o indirectamente, durante la duracion del Plan de
Opciones (i) tenga una participacion en su capital con derecho a voto que supere el
50% o (i) goce del derecho a nombrar mas del 50% de los miembros del
correspondiente Consejo de Administracion o Directorio de dicha sociedad.

2. Existen tres clases de Opciones:

n Opciones Clase A con un precio de ejercicio de 11 euros.
" Opciones Clase B con un precio de ejercicio de 16,5 euros.
. Opciones Clase C con un precio de ejercicio de 7,235 euros

3. Cada Beneficiario recibird igual nimero de Opciones Clase A y Clase B y un numero
de Opciones Clase C equivalente a la suma de las Opciones Clase A y Clase B.

4. El ndmero de Opciones a las que tendra derecho cada beneficiario estara, en el caso
de consejeros ejecutivos y directivos, en funcién de su posicién dentro del Grupo
Moviles a la fecha de asignacion.

5. Los consejeros ejecutivos y directivos deberan constituir un deposito sobre acciones de
TELEFONICA MOVILES, S.A. equivalente a una accion de TELEFONICA MOVILES,




(a)

por cada 20 opciones que le sean asignadas para poder participar en el plan de
opciones.

Cada Opcién, con independencia de la Clase, dara derecho a recibir una accion de
TELEFONICA MOVILES, S.A.

Las Opciones podran ser ejercitadas por tercios, durante un plazo de tres meses en
las siguientes fechas ("Periodos de Ejercicio”):

Primer tercio: Desde el 3 de enero de 2004 hasta el 3 de abril de 2004
- Segundo tercio: Desde el 3 de enero de 2005 hasta el 3 de abril de 2005.
- Tercer tercio: Desde el 3 de enero de 2006 hasta el 3 de abril de 20086.

En cada fecha de ejercicio el beneficiario podra decidir si ejercitar o no sus opciones.
Las Opciones no ejercitadas se acumularan necesariamente para su ejercicio en una
fecha de ejercicio posterior, con el limite de! Gltimo Periodo de Ejercicio

Las Opciones podran ser liquidadas, a opcién del beneficiario, mediante

mediante liquidacion por diferencias en metalico.

En este supuesto TELEFONICA MOVILES llevara a cabo los calculos que se describen
a continuacion:

(1) Determinar el “Valor de Liquidacién Ajustado” como la media ponderada
(en funcién del volumen efectivamente contratado) de los cambios medios
ponderados de la accion de TELEFONICA MOIVILES en el Sistema de
Interconexion Bursatil durante los dias habiles comprendidos entre el
séptimo dia natural posterior a la finalizacion del correspondiente Periodo
de Ejercicio, éste excluido, y el séptimo dia natural anterior al transcurso de
tres meses desde la finalizacion del Periodo de Ejercicio este inlcuido (el
“Periodo de Venta”), tal como y como aparezcan publicados en el Boletin
Oficicial de la Bolsa de Madrid el ajustado, en su caso, en una cantidad tal
que permita a TELEFONICA MOVILES cubrir los gastos inherentes al MOS
en que hubiera incurrido.

(i) Determinar el “Beneficio Bruto” muitiplicando el nimero de Opciones
ejercitadas por el Valor de Liquidacion Ajustado.

Las Opciones ejercitadas que tengan un precio de ejercicio superior al Valor

de Liquidacion Ajustado, se cancelaran_sin que puedan acumularse para
posteriores Periodos de Ejercicio.




iii) Determinar el “Beneficio Neto” deduciendo del Beneficio Bruto (i) el
resultado de multiplicar el precio de ejercicio de las Opciones que tengan un
precio de ejercicio inferior al Valor de Liquidacién Ajustado por el nimero de
tales Opciones ejercitadas, (ii) cualquier retencién, ingresos a cuenta y
demas deducciones, costes e impuestos que legalmente procedan.

TELEFONICA MOVILES depositara, en un plazo maximo de tres (3) meses contados
desde la finalizacién del Periodo de Ejercicio que corresponda, en la cuenta bancaria
del Beneficiario que éste indique en la notificacion que debe dirigir a TELEFONICA
MOVILES en cada Periodo de Ejercicio un importe en metalico igual al Beneficio Neto.

Entrega de las acciones, previo pago por el Beneficiario del precio de ejercicio. Cada
opciones. Sin perjuicio de que cada opcion da derecho a recibir una accion, a ios
efectos de establecer el nimero de Opciones ejercitadas que seran efectivamente
liquidadas se tomara en consideracién el Valor de Liquidaciéon Ajustado. El
Beneficiario Unicamente recibira las acciones correspondientes a las Opciones con un
precio de ejercicio inferior al Valor de Liquidacién Ajustado. No se entregaran
acciones por las opciones con un_precio de ejercicio superior al Valor de Liquidacion
Ajustado ni se exigira por TELEFONICA MOVILES el precio de ejercicio de tales

Opciones. Estas Opciones se cancelaran.
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