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A la Comisién Nacional del Mercado de Valores

25 de agosto de 2014
HECHO RELEVANTE
Asunto: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA. AGRUPACION DE ACCIONISTAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores y disposiciones concordantes, ponemos en su conocimiento para su
puesta a disposicién del piblico como hecho relevante que el dia veintidés de agosto ha
tenido entrada en el domicilio social de VERTICE 360 GRADOS S.A. (la SOCIEDAD)
escrito firmado por D. Juan Carlos Sanchez Gil en nombre y representacién de noventa y
nueve accionistas que afirman tener los derechos de voto correspondientes a cuarenta y
tres millones ochocientas trece mil doscientas veinticuatro acciones de la SOCIEDAD, lo
que supone un 12,98% del capital social. D. Juan Carlos Sanchez Gil, en nombre y
representacién de dichos accionistas, comunica que es su deseo ejercer el derecho de
designacion de consejero por el sistema de representacién proporcional (art. 243.1 LSC).
Conforme el nimero de miembros del 6rgano de administracién que indirectamente se
estableci6 en la ultima Junta General de la SOCIEDAD actualmente hay vacantes y del
sistema de representacién proporcional resulta que corresponderia un representante a
cada diez por ciento del capital social.

En la antedicha comunicaciéon se designa a D. Alfred Michael Collado para el puesto de
consejero. A este HR se adjunta breve resena curricular del Sr. Collado.

La SOCIEDAD tiene convocada Junta General Extraordinaria los préximos dias 27
(primera convocatoria) y 28 (segunda). La normativa vigente exige que los accionistas
agrupados o su representante en el momento de someterse a votacién en la junta general
la cobertura de las vacantes existentes manifiesten que mantienen la agrupaciéon y
nombraran a los miembros del consejo de administracion que correspondan
proporcionalmente a la suma del valor nominal de la agrupacién (art. 5 Real Decreto
821/1991, de 17 de mayo, por el que. se desarrolla el articulo 137 del texto refundido de la ley de
sociedades anonimas, en materia de nombramiento de miembros del consejo de administracion
por el sistema proporcional).

En Madrid, fecha ut supra.

Juan Ignacio Peinado Gracia
Secretario del Consejo de Administracién
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ADJUNTO: Breve reseiia curricular de D. Alfred Michael Collado:

El Sr. Collado ha desempeiiado cargos ejecutivos en compaiifas de alto ranking mundial y posee un
destacado historial de resultados en direccién general de empresas y operaciones multinacionales.

Es especialista en proyectos de transformaciéon empresarial. A través de su carrera ha estado
ligado a proyectos de alta tecnologia en telecomunicaciones, Internet inalambrica de alta
velocidad y sistemas electrénicos. Licenciado en Ingenieria Industrial por el New Jersey Institute
of Technology, Newark, NJ, USA y con un MBA del Southern Methodist University, Dallas, TX,
USA, el Sr. Collado ademas fue entrenado por General Electric en su GE Management College
como “agente de cambio” para el equipo de Jack Welsh. Ha recibido certificaciones “Lean Six
Sigma” como Cinturén Verde y Cinturén Negro.

En ITT Corporation, a partir de 2007 ha sido Director General de ITT Defense Espafia. En su
puesto anterior como Director Comercial para la divisién de telecomunicaciones de I'TT, amplié la
cartera de pedidos de la empresa a $580 millones. Anteriormente fue Director Ejecutivo a cargo de
un area de negocios con facturacién de $390 millones.

Previamente en su carrera ejercié el cargo de CEO y Presidente del Consejo de Administracién de
Andrew Scientific Communications Inc. Asumif el liderazgo de esta empresa con divisiones en
Dallas, TX, USA, Chicago, IL, USA y Toronto, Ontario, Canada cuando esta pasaba por
dificultades y en tres afios logré su transformacién y posterior venta a una multinacional
Estadounidense.

El Sr. Collado comenzé su carrera en General Electric Company inmediatamente después de
recibir su licenciatura en ingenieria. En 17 afios de ascendencia con rotacién a través de varias
divisiones de esta empresa logré al cargo de ejecutivo y director de un area de negocios y como
parte del equipo de Jack Welsh implementé la transformacién de General Electric de la que
mucho se ha escrito en la literatura de negocios.



