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ArcelorMittal nombra a Lewis B. Kaden Consejero Independiente 

Coordinador

Luxemburgo, 14 de abril de 2008 – El Consejo de Administración de ArcelorMittal se complace en 

anunciar que Lewis B. Kaden ha sido nombrado para asumir el recientemente creado cargo de 

Consejero Independiente Coordinador (Lead Independent Director). El nombramiento de Lewis B. 

Kaden deberá ser ratificado en una reunión del Consejo de Administración el próximo mes.

El 4 de diciembre de 2007, la Sociedad anunció que Joseph Kinsch abandonaría su cargo de 

Chairman del Consejo de Administración en la fecha de la próxima Junta General Ordinaria de la 

Sociedad, que tendrá lugar el 13 de mayo de 2008. El Consejo de Administración decidió por 

unanimidad el nombramiento de Lakshmi N. Mittal, Presidente de la Dirección General (Chief 

Executive Officer), como sucesor de Joseph Kinsch en el cargo de Chairman a partir de dicha fecha. 

Habida cuenta de lo anteriormente indicado y del éxito alcanzado en el proceso de integración del la 

Sociedad, el Consejo de Administración ha dispuesto por unanimidad que el cargo de President ya 

no responde a las necesidades actuales de la Sociedad y ha decidido sustituirlo por el nuevo cargo 

de Consejero Independiente Coordinador. Las principales funciones y responsabilidades del 

Consejero Independiente Coordinador son las siguientes:

• coordinación de las actividades de los otros Consejeros Independientes;

• funciones de enlace entre el Chairman y los otros Consejeros Independientes;

• convocatoria de reuniones de los Consejeros Independientes según resulte 

necesario y oportuno; y 

• cualquier otra función que le pueda ser puntualmente asignada por el Consejo de 

Administración.

Lewis B. Kaden, de 66 años de edad, cuenta con aproximadamente 38 años de experiencia en los 

ámbitos de gobierno corporativo, intermediación, derecho laboral y política económica. 

Actualmente es Vicepresidente de Citigroup. Con anterioridad, fue socio del bufete de abogados 

Davis Polk & Wardwell, y ocupó los cargos de asesor jurídico del Gobernador de Nueva Jersey, 

catedrático de Derecho en la Universidad de Columbia y director del Centro de Estudios de Derecho 
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y Economía de Columbia. Previamente fue Consejero de Bethlehem Steel Corporation, cargo que 

ocupó durante diez años, y es actualmente Presidente del Consejo de Administración de la 

Fundación Markle. 

Es miembro del Consejo de Relaciones Exteriores y fue moderador de Diálogo Sociedad-

Trabajadores. Cursó sus estudios superiores en la Universidad de Harvard y en la Escuela de 

Derecho de Harvard, obteniendo de ambas instituciones la calificación Magna Cum Laude, y recibió 

la distinción “John Harvard Scholar” del Emmanuel College de la Universidad de Cambridge.

Refiriéndose a este nombramiento, Joseph Kinsch, Chairman del Consejo de Administración, 

declaró:

“Me complace sobremanera que el Consejo haya designado a Lewis Kaden como primer 

Consejero Independiente Coordinador de ArcelorMittal. Su amplia experiencia y su 

conocimiento del ámbito corporativo tendrán un valor inestimable para la Sociedad en el 

desempeño de sus nuevas funciones”. 

Refiriéndose a su nombramiento, Lewis B. Kaden declaró:

“Es para mí un honor que se me haya propuesto ocupar el cargo de Consejero 

Independiente Coordinador. A través de su audacia y su liderazgo, ArcelorMittal ha 

transformado la industria siderúrgica y celebro esta oportunidad de seguir contribuyendo a 

su éxito en el futuro, en beneficio de nuestros accionistas y de las demás partes implicadas 

en nuestras actividades.” 

Habida cuenta del éxito alcanzado en la integración operativa y jurídica de Mittal Steel y Arcelor, el 

Consejo de Administración ha decidido, asimismo, modificar determinados aspectos del Acuerdo de 

Intenciones (Memorandum of Understanding) firmado en el marco de la oferta formulada por Mittal 

Steel para la adquisición de Arcelor, habiéndose determinado que ciertas disposiciones del mismo, 

tales como, en particular, el acuerdo relativo a la distribución de los Consejeros nombrados por el 

Consejo de Administración, resultan actualmente obsoletas o redundantes.

Dichas modificaciones también fueron aprobadas por unanimidad por el Consejo de Administración. 

Las modificaciones aprobadas incluyen, además de la creación del cargo de Consejero 

Independiente Coordinador, las que se resumen a continuación:

• el Presidente de la Dirección General (Chief Executive Officer) de ArcelorMittal puede ocupar el 

cargo de Consejero (conforme a lo anteriormente acordado en noviembre de 2006);

• asimismo, se han reforzado las normas que rigen la composición del Comité de Auditoría y del 

Comité de Nombramientos y Retribuciones al objeto de asegurar que cada uno de estos comités 

esté compuesto por al menos tres Consejeros Independientes, permaneciendo las demás 

disposiciones invariadas; 

• los futuros miembros de la Dirección General del Grupo (DGG) de la Sociedad serán nombrados 

por el Consejo de Administración; y 
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• las disposiciones relativas al capital social autorizado de la Sociedad han sido modificadas al 

objeto de reflejar las modificaciones realizadas en los Estatutos Sociales.

Las normas de gobierno corporativo aplicadas en ArcelorMittal reflejan las disposiciones del 

reglamento de la Bolsa de Nueva York (NYSE) (según resulte aplicable a emisores privados 

extranjeros) y los principios establecidos en el Código de Gobierno luxemburgués, supeditado a las 

disposiciones de los Estatutos Sociales. 

Información sobre ArcelorMittal

ArcelorMittal es el mayor productor siderúrgico mundial, con una plantilla de 310.000 trabajadores en más de 60 países. La 
compañía agrupa a los productores siderúrgicos número uno y número dos mundiales, Arcelor y Mittal Steel. 

ArcelorMittal ocupa una posición de liderazgo en todos los principales mercados mundiales, incluyendo el automóvil, la 
construcción, los electrodomésticos y los envases. Dispone de una destacada posición en materia de I+D y tecnología, así 
como de sustanciales recursos propios de materias primas y excelentes redes de distribución. Cuenta con instalaciones 
industriales en 28 países de Europa, Asia, África y América, lo que le permite estar presente en todos los mercados claves del 
acero, tanto en economías desarrolladas como en mercados emergentes. La compañía se ha fijado el objetivo de desarrollar 
su posición en China e India, mercados que en ambos casos presentan un elevado crecimiento. 

Los resultados financieros de ArcelorMittal correspondientes a 2007 arrojan una cifra de negocio conjunta de 105.200 millones 
de dólares, con una producción anual de 116 millones de toneladas de acero bruto, lo que representa en torno al 10% de la
producción mundial de acero.

Las acciones de ArcelorMittal cotizan en los mercados bursátiles de Nueva York (MT), Ámsterdam (MT), París (MTP), 
Bruselas (MTBL), Luxemburgo (MT) y en las bolsas españolas de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia (MTS).
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América +1 312 899 3569
Inversores individuales +352 4792 2434
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ArcelorMittal - Comunicación
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