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Parte de la retribucion estatutaria del ejercicio 2002 es variable, y se instrumenta como

una expectativa de derechos que el Banco asigna a los Consejeros, indexadas a la
evolucion de la accion de bankinter en el ejercicio.

El precio de referencia de la accion es la media de la cotizacién de la acciéon BKT del 3 al
21 de diciembre de 2001, inclusive.

El precio de liquidacion es la media de la cotizacién de la accién BKT del 2 al 20 de
diciembre de 2002 inclusive.

Las expectativas de derecho no son disponibles ni transmisibles. En caso de cese del
Consejero antes de la fecha de vencimiento del Plan, las expectativas se extinguen.

Forma de liquidacion: abono por un sistema de puntos a cada consejero del importe total
de la revalorizacién de la accion Bankinter entre el precio de referencia y el precio de
liquidacion en términos porcentuales aplicando el porcentaje de revalorizacion al valor de
referencia resultante de la prima del 10% pagada por Bankinter SA.

Porcentaje: La modificacion en la composicion del Consejo de Administraciéon de la
Sociedad y el nombramiento de Don Alfonso Botin Sanz de Sautuola y Naveda como
Consejero, ha supuesto una reasignacién en los porcentajes asignados con efectos desde
el 1 de Abril de 2002. La nueva prima a cargo de Bankinter SA pasa a ser de 40.942,11 Eur
que representa el 10% sobre la totalidad de esta parte del sistema retributivo a consejeros.

El presente sistema retributivo fue aprobado por la Junta General de Accionistas de
Bankinter, S.A. celebrada el 20 de Marzo de 2002



