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A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE

A los efectos previstos en el articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28 de julio del Mercado
de Valores y demas legislacion aplicable, CIE AUTOMOTIVE, S.A. (en adelante, la
“Sociedad”) hace publico que el Consejo de Administracion de la Sociedad ha
acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas a celebrarse a las 12:30
horas, del dia 4 de mayo de 2011 en primera convocatoria y, en su caso, el dia
siguiente a la misma hora en segunda, en Bilbao (Bizkaia), Palacio Euskalduna Jauregia
- Avenida Abandoibarra, nimero 4.

Se adjunta a la presente comunicacion el Anuncio de la convocatoria de la Junta
General -incluyendo el orden del dia de la misma-, asi como las Propuestas de acuerdos
e Informes de Administradores.

Bilbao, a 28 de marzo de 2011

Roberto J. Alonso Ruiz
Secretario del Consejo de Administracion

Este documento contiene o puede contener manifestaciones o estimaciones de futuro sobre intenciones, expectativas o previsiones de CIE
AUTOMOTIVE o de su direccion a la fecha del mismo, que se refieren a diversos aspectos como la evolucién del negocio y los resultados de
la entidad. Dichas manifestaciones responden a nuestras intenciones, opiniones y expectativas futuras, por lo que determinados riesgos,
incertidumbres y otros factores relevantes pueden ocasionar que los resultados o decisiones finales difieran de dichas intenciones,
previsiones o estimaciones. Entre estos factores se incluyen, sin caracter limitativo, (1) la situacién de mercado, factores macroeconémicos,
directrices regulatorias, politicas o gubernamentales, (2) movimientos en los mercados de valores nacionales e internacionales, tipos de
cambio y tipos de interés, (3) presiones competitivas, (4) cambios tecnolégicos, (5) alteraciones en la situacién financiera, capacidad
crediticia o solvencia de nuestros clientes, deudores o contrapartes. Estos factores podrian condicionar y determinar que lo que ocurra en
realidad no se corresponda con los datos e intenciones manifestados, previstos o estimados en este documento y otros pasados o futuros,
incluyendo los remitidos a las entidades reguladoras incluyendo la Comisién Nacional del Mercado de Valores. CIE AUTOMOTIVE no se
obliga a revisar publicamente el contenido de este documento, ni de ningun otro, tanto en el caso de que los acontecimientos no se
correspondan de manera completa con lo aqui expuesto, como en el caso de que los mismos conduzcan a cambios en la estrategia e
intenciones manifestadas.

Lo expuesto en esta declaracion debe ser tenido en cuenta por todas aquellas personas o entidades que puedan tener que adoptar
decisiones o elaborar o difundir opiniones relativas a valores emitidos por CIE AUTOMOTIVE y, en particular, por los analistas que manejen
el presente documento. Se advierte que el presente documento puede contener informacién no auditada o resumida, de manera que se
invita a sus destinatarios a consultar la documentacioén e informacion publica comunicada o registrada por CIE AUTOMOTIVE en entidades
de supervision de mercados de valores, en particular, los folletos informativos y la informacién periddica registrada ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores de Espafia (CNMV).
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CIE AUTOMOTIVE, S.A.

Convocatoria de Junta General Ordinaria de Accionistas 2011

Por acuerdo del Consejo de Administracion de CIE Automotive, S.A. (la “Sociedad”), se
convoca Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad a celebrar, a las 12:30 horas,
el dia 4 de mayo de 2011 en primera convocatoria y, en su caso, el dia siguiente a la misma
hora en segunda, en Bilbao (Bizkaia), Palacio Euskalduna Jauregia - Avenida Abandoibarra,
numero 4, al objeto de deliberar y decidir sobre el siguiente orden del dia:

1°.-  Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales de CIE Automotive, S.A., y
las cuentas anuales de su grupo consolidado de sociedades, correspondientes al
ejercicio 2010, asi como la gestidn del Consejo de Administracion.

2°.-  Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio
2010.

3°-  Modificacion de los articulos 9 (Competencias de la Junta General), 10 (Clases de
Juntas Generales), 12 (Anuncio de convocatoria), 13 (Constitucion de la Junta
General), 16bis (Solicitud publica de representacion), 22 (Adopcién de Acuerdos), 23
(Estructura del 6rgano de administracion), 31bis (Comisiones del Consejo) y 37
(Disolucion de la sociedad) de los Estatutos Sociales con objeto de adaptar su
contenido a las modificaciones introducidas por (i) el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de
Capital y (ii) la Ley 12/2010, de 30 de junio, que modificé la Ley 19/1988, de 12 de
julio, de Auditoria de Cuentas, la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores
y el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

4°-  Modificacién de los articulos 1 (Objeto), 4 (Clases de Juntas Generales), 5
(Competencia de la Junta General), 7 (Anuncio de Convocatoria), 12 (Representacion
en la Junta General), 13 (Solicitud pablica de representacion), 18 (Declaracion de
constitucion de la Junta General) y 24 (Acta de la Junta General) del Reglamento de
la Junta General de Accionistas con objeto de adaptar su redaccion a la modificacion
de estatutos operada en el punto del orden del dia anterior. Aprobar un nuevo
Capitulo VII del Reglamento de la Junta General de Accionistas, relativo al Foro
Electrénico de Accionistas.

5.- Prérroga o nombramiento de auditores de cuentas de la Sociedad y su grupo
consolidado.

6°.-  Delegacion de facultades para la ejecucion de los anteriores acuerdos.
7°.-  Aprobacion del acta de la reunion.

Derecho a la inclusion de asuntos en el Orden del dia. Los accionistas que representen, al
menos, el cinco (5%) por ciento del capital social podran solicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de la Junta General de Accionistas incluyendo uno o mas
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puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho deberad hacerse mediante notificacion
fehaciente -dirigida a la atencion del Secretario del Consejo de Administracion- que habra de
recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la
presente convocatoria.

En el escrito de notificacion se hara constar el nombre o denominacién social del accionista o
accionistas solicitantes, y se acompafiara la oportuna documentacion -copia de la tarjeta de
asistencia o certificado de legitimacion- que acredite su condicién de accionistas, a fin de
cotejar esta informacion con la facilitada por la «Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.» (IBERCLEAR).

El complemento de convocatoria se publicara con quince (15) dias de antelacién, como
minimo, a la fecha sefialada para la celebracion de la Junta en primera convocatoria.

Derecho_de asistencia. Tendran derecho de asistencia a la Junta general los titulares de
acciones inscritas en el registro contable correspondiente con cinco (5) dias de antelacion, al
menos, aquel en que la Junta haya de celebrarse. Dicha circunstancia debera acreditarse por
medio de la oportuna tarjeta de asistencia o certificado de legitimacién expedido por la
entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, 0 en
cualquier otra forma admitida por la legislacion vigente.

Derecho de informacion. Los accionistas tienen el derecho a examinar en el domicilio social,
sito en Calle Iparraguirre, n® 34 - 2° derecha, 48011 Bilbao (Bizkaia), o a través de la pagina
web de la Sociedad (http://www.cieautomotive.com/inversores/), los documentos que a
continuacion se mencionan, asi como el derecho a obtener la entrega o el envio gratuito de
copia de los mismos:

1.- Texto integro de las propuestas de acuerdos correspondientes a los puntos del Orden
del Dia, sometidos por el Consejo de Administracién junto con el informe de los
administradores en relacién con los puntos tercero y cuarto del Orden del Dia.

2.- Texto integro de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias,
Memoria, Estado de cambios en el Patrimonio Neto y Estado de Flujos de Efectivo) e
Informe de Gestion de la Sociedad y su Grupo Consolidado, correspondientes al
ejercicio social 2010, asi como los respectivos Informes del Auditor de Cuentas.

3.- Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2.010, aprobado
por el Consejo de Administracion en su reunion de 25 de febrero de 2011.

4.- Informe Anual, complementario del Informe de Gestion, regulado en el articulo 116
bis de la Ley del Mercado de Valores.

5.- Informe sobre las modificaciones introducidas en el Reglamento del Consejo de
Administracion en el ejercicio 2010.

6.- Reglamento del Foro Electronico de Accionistas.

7.- El informe anual de la Comision de Auditoria y Cumplimiento correspondiente al

ejercicio 2010, que incluye el informe sobre la independencia de los Auditores de
Cuentas a que se refiere la Disposicion Adicional Decimoctava 4, 62 de la Ley del
Mercado de Valores en su redaccion dada por la Ley 12/2010 de 30 de junio.



De acuerdo con lo previsto en el articulo 12bis de los Estatutos Sociales y en el articulo 9 del
Reglamento de la Junta General, desde la publicacion del presente anuncio de convocatoria de
la Junta General y hasta el séptimo dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracion en
primera convocatoria, los accionistas podran solicitar por escrito los informes o aclaraciones
que estimen precisos, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de
los asuntos comprendidos en el Orden del Dia.

Ademas, con la misma antelacién y forma, los accionistas podran solicitar informes o
aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al publico
que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracion de la dltima Junta General, el 27 de octubre de 2010.

En los escritos de solicitud de informacion se hara constar el nombre y apellidos del
accionista solicitante acreditando las acciones de que es titular, y se acompafara el oportuno
documento —copia de la tarjeta de asistencia o certificado de legitimacion— que acredite su
condicidn de accionista, a fin de cotejar esta informacion con la facilitada por la «Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A.»
(IBERCLEAR). Estas solicitudes de informacion —dirigidas a la atencion de la Oficina de
Relaciones con el Accionista (Secretaria General)— podran realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social, mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal
dirigida a Calle Iparraguirre, n°® 34 - 2° derecha, 48011 Bilbao (Bizkaia), haciendo constar el
numero de acciones que posea, la cuenta de valores donde las tenga depositadas y demas
circunstancias que se especifican en la pagina Web de la Sociedad, al objeto de cotejar esta
informacion con la facilitada por IBERCLEAR. La pagina Web de la Sociedad detalla las
explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de informacién del accionista.

Instrumentos especiales de informacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 528
de la Ley de Sociedades de Capital, la Sociedad dispone de una pagina web
(http://www.cieautomotive.com/inversores/) para atender el ejercicio del derecho de
informacion por parte de los accionistas y para difundir la informacion relevante exigida por
la legislacion sobre el mercado de valores.

En la pagina web de la Sociedad se habilitard un Foro Electronico de Accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que al amparo de lo previsto en el articulo 528.4 de la Ley de
Sociedades de Capital, puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion con caracter
previo a la celebracion de la Junta General, todo ello en los términos previstos en el referido
articulo 528 de la Ley de Sociedades de Capital.

Derecho de representacion. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16 de los Estatutos
sociales y en el articulo 12 del Reglamento de la Junta General, todo accionista que tenga
derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra
persona, aungue no sea accionista, confiriendo la representacion por escrito y con caracter
especial para la Junta. La representacion para asistir a la Junta General podra conferirse
mediante la utilizacién, en su caso, de la siguiente formula: «Confiero mi representacion para
esta Junta General al acCioNISta .........ccceveiiiiiiiieece e 0, en defecto de
designacion expresa, al Presidente del Consejo de Administracion de la Sociedad, que votara
favorablemente las propuestas incluidas en el Orden del Dia y aquellas otras que puedan
presentarse validamente, en el mismo sentido que proponga el Consejo de Administracion,
salvo que se indiquen instrucciones de voto en el siguiente cuadro. En el supuesto de que se
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produjera conflicto de interés del representante en la votacion de algunos de los puntos que
se sometan a la Junta General, autorizo al representante para que pueda designar a un tercer
accionista que ejerza la representacion». La delegacion de la representacion deberd ser
cumplimentada y firmada por el accionista, suscribiendo la correspondiente tarjeta de
asistencia y delegacion. La delegacion ha de ser aceptada por el accionista representante, sin
la cual no podré ejercerse. A tal fin el representante también debera firmar la tarjeta de
asistencia. El accionista a cuyo favor se confiera la representacion deberd ejercitarla
asistiendo personalmente a la Junta, haciendo entrega de la tarjeta de asistencia y delegacion
en las mesas de registro de entrada de accionistas, en el lugar y dia sefialado para la
celebracién de la Junta General y desde una hora antes de la hora prevista para el inicio de la
reunion. Asimismo, las tarjetas de asistencia y delegacion podran entregarse durante los dias
anteriores a la Junta en el domicilio social, Calle Iparraguirre, n°® 34 - 2° derecha, 48011
Bilbao (Bizkaia). En los términos previstos en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejo de Administracion, el Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las
méas amplias facultades, en cuanto en Derecho sea posible, para admitir la validez del
documento acreditativo de la representacion.

Representacion mediante correspondencia postal. De acuerdo con lo establecido en el
articulo 14 del Reglamento de la Junta General de Accionistas los accionistas podran otorgar
su representacion mediante correspondencia postal. Las tarjetas de asistencia y delegacion,
debidamente cumplimentadas y firmadas, podran remitirse a «CIE Automotive, Sociedad
Andnima» mediante correspondencia postal dirigida a la Sociedad a Calle Iparraguirre, n° 34 -
2° derecha, 48011 Bilbao (Bizkaia). El accionista que confiera su representacion mediante
correspondencia postal debera sefialar su nombre y apellidos, acreditando las acciones de que
es titular, con objeto de cotejar esta informacion con la facilitada por la «Sociedad de Gestion
de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.» (IBERCLEAR).
El documento de delegacion debera firmarse por parte del accionista y su firma debera estar
legitimada notarialmente. En los casos de representacion legal, debera acreditarse las
facultades del apoderado firmante en nombre y representacion del accionista mediante la
entrega de una copia simple del referido poder notarial de representacion.

El accionista que confiera su representacion mediante correspondencia postal debera
comunicar al accionista designado como representante la representacion conferida a su favor.
La representacion conferida mediante correspondencia postal debera ser aceptada por el
representante. A tal fin, el representante debera firmar la tarjeta de asistencia y delegacion
reservandose una copia de la misma a efectos de su presentacion y entrega en las mesas de
registro de entrada de accionistas, en el lugar y fecha sefialados para la celebracion de la Junta
General. Por tanto, el accionista a cuyo favor se confiera la representacion mediante
correspondencia postal, debera ejercitarla asistiendo personalmente a la Junta.

La representacion conferida mediante correspondencia postal podra dejarse sin efecto por
revocacion expresa del accionista efectuada por el mismo medio empleado para conferir la
representacion, dentro del plazo establecido para conferirla, o por asistencia personal del
accionista a la Junta General. El accionista que confiera su representacion mediante
correspondencia postal y no hiciera constar marca en alguna o ninguna de las casillas
destinadas a dar instrucciones de voto respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera
que desea votar a favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consejo de
Administracion.



Voto por _correo. De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 del Reglamento de la Junta
General de Accionistas los accionistas podran ejercer su derecho a voto mediante
correspondencia postal. Para la emision del voto por correo, el accionista debera
cumplimentar y firmar la tarjeta de asistencia, delegacién y voto expedida por la entidad o
entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, en la que hara
constar su sentido de voto -a favor o en contra- la abstencion o el voto en blanco, marcando
con una cruz en la casilla correspondiente. La tarjeta cumplimentada y firmada podra
remitirse a «CIE Automotive, Sociedad Andnima» mediante correspondencia postal dirigida a
Calle Iparraguirre, n® 34 - 2° derecha, 48011 Bilbao (Bizkaia). El accionista que emita su voto
mediante correspondencia postal y no hiciera constar marca en alguna o ninguna de las
casillas destinadas a sefialar el voto respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera que
desea votar a favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consejo de
Administracion. El voto emitido mediante correspondencia postal quedara sin efecto por
revocacion posterior y expresa del accionista efectuada por el mismo medio empleado para la
emision y dentro del plazo establecido para ésta, o por la asistencia personal a la Junta
General del accionista que hubiere emitido el voto por correspondencia postal o por asistencia
de su representante.

El voto emitido por correo habra de recibirse por la Sociedad antes de las 24 horas del dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria, es decir,
antes de las 24 horas del dia 3 de mayo de 2011. En caso contrario, el voto se entendera por
no emitido. Con posterioridad al indicado plazo sélo se admitiran los votos presenciales
emitidos en el acto de la Junta General por el accionista titular o por el accionista que le
represente validamente. El accionista que emita su voto a distancia por correspondencia postal
sera considerado como presente a los efectos de la constitucion de la Junta General.

Delegacion y voto en el supuesto de complemento de convocatoria. Si como consecuencia
del ejercicio del derecho a incluir nuevos puntos en el Orden del dia que corresponde a
accionistas que representan al menos el cinco por ciento (5%) del capital social, se publicase
un complemento a la presente convocatoria, los accionistas que hubiesen delegado su
representacion o que hubieran emitido su voto antes de la publicacion de dicho complemento,
podran:

(i) Conferir de nuevo la representacion con las correspondientes instrucciones de voto, o
emitir de nuevo el voto, respecto de la totalidad de los puntos del Orden del Dia
(incluyendo tanto los puntos iniciales como los nuevos puntos incorporados mediante
el complemento), en cuyo caso se entendera revocada y quedara sin efecto alguno la
representacion otorgada o el voto emitido con anterioridad; o

(i)  Completar las correspondientes instrucciones de voto al representante inicialmente
designado (debiendo ser éste el mismo no pudiendo designarse otro) Unicamente
respecto de los nuevos puntos del Orden del Dia incorporados mediante el
complemento, todo ello de conformidad con los procedimientos y métodos
mencionados en los apartados anteriores, y por el mismo medio empleado en la
delegacion conferida o el voto emitido originalmente.

Proteccion de datos de caracter personal. Los datos de caréacter personal que los accionistas
remitan a la Sociedad para el ejercicio de sus derechos de asistencia, delegacién y voto en la
Junta General, o que sean facilitados por las entidades bancarias y Sociedades y Agencias de
Valores en las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a través de la entidad
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legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, Iberclear, seran
tratados con la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la relacién
accionarial existente. Asimismo, se informa a los accionistas que dichos datos se incorporaran
a un fichero informético propiedad de la Sociedad y los accionistas tendran la posibilidad de
ejercer su derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal 15/1999 mediante
comunicacion escrita dirigida a la Secretaria General de la Sociedad sita en Calle Iparraguirre,
n° 34 - 2° derecha, 48011 Bilbao (Bizkaia).

En el supuesto de que el accionista hubiese emitido el voto a distancia antes de la publicacién
del complemento y no realizara ninguna de las actuaciones sefialadas bajo los apartados (i) y
(ii) anteriores, se entenderé que se abstiene respecto de dichos nuevos puntos.

Aunque en este anuncio estén previstas dos convocatorias, el Consejo de Administracion
informa a los accionistas, para evitarles molestias innecesarias, que se espera poder reunir
en primera convocatoria el quérum de asistencia exigido por la Ley de Sociedades de
Capital, los Estatutos Sociales y el Reglamento de la Junta General, por lo que es previsible
gue la Junta se celebre el dia 4 de mayo de 2011, a las 12:30 horas de la mafiana, en Bilbao
(Bizkaia), Palacio Euskalduna Jauregia - Avenida Abandoibarra, nimero 4.

Bilbao, 28 de marzo de 2011. Por el Consejo de Administracion, el Secretario. D. Roberto
Alonso Ruiz.
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CIE AUTOMOTIVE, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
4 DE MAYO DE 2011

PROPUESTAS DE ACUERDO EN RELACION CON LOS
PUNTOS PRIMERO Y SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales de CIE
Automotive, S.A., y las cuentas anuales de su grupo consolidado
de sociedades, correspondientes al ejercicio 2010, asi como la
gestion del Consejo de Administracion

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria) asi
como la gestion social, correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de
2010, de la sociedad. Aprobar las cuentas anuales del grupo consolidado.

SEGUNDO.- Aprobaciéon de la propuesta de aplicacion del resultado
correspondiente al ejercicio 2010.

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio econémico
cerrado a 31 de diciembre de 2010, en el modo siguiente:

Euros (€)
- A Reservas Voluntarias 3.943.546,43
TOTAL BENEFICIO (PERDIDA) SOCIEDAD 3.943.546,43

RESULTADO GRUPO CONSOLIDADO 42.401.000
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CIE AUTOMOTIVE, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
4 DE MAYO DE 2011

PROPUESTAS DE ACUERDO EN RELACION CON LOS
PUNTOS TERCERO Y CUARTO DEL ORDEN DEL DIA

TERCERO.- Modificacion de los articulos 9 (Competencias de la Junta
General), 10 (Clases de Juntas Generales), 12 (Anuncio de
convocatoria), 13 (Constitucion de la Junta General), 16bis
(Solicitud publica de representacion), 22 (Adopcion de Acuerdos),
23 (Estructura del 6rgano de administracion), 31bis (Comisiones
del Consejo) y 37 (Disolucion de la sociedad) de los Estatutos
Sociales con objeto de adaptar su contenido a las modificaciones
introducidas por (i) el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de
Capital y (ii) la Ley 12/2010, de 30 de junio, que modifico la Ley
19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, la Ley 24/1988,
de 28 de julio, del Mercado de Valores y el Texto Refundido de la
Ley de Sociedades Andnimas aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

Modificar los articulos 9 (Competencias de la Junta General), 12 (Anuncio de
convocatoria), 13 (Constitucion de la Junta General), 16bis (Solicitud publica de
representacion), 22 (Adopcion de Acuerdos), 23 (Estructura del o6rgano de
administracion), 31bis (Comisiones del Consejo) y 37 (Disolucion de la sociedad) de los
Estatutos Sociales, que pasaran a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 9°.- Competencia de la Junta General.

1.- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran
por mayoria en los asuntos propios de competencia de la Junta General.

2.- Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta general, sin perjuicio de los
derechos de impugnacion que pudieran corresponderles de acuerdo con la
legislacion aplicable.

3.- La Junta General de accionistas decidira sobre todos los asuntos que, de acuerdo
con la Ley y los estatutos, sean de su competencia, correspondiendo en particular a
la Junta General la adopcion de los acuerdos siguientes:

(i)  Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales y consolidadas de la
compaiiia, resolver sobre la aplicacion del resultado de cada ejercicio y
censurar la gestion social.
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(if)  Aprobar su propio Reglamento asi como acordar modificaciones del mismo.

(ili) Nombrar, reelegir o ratificar a los administradores y decidir su cese, sin
perjuicio de la facultad de cooptacion y del derecho de representacion
proporcional de los accionistas en los términos de la legislacion aplicable.

(iv) Nombrar y reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y a los de su
grupo de sociedades, asi como acordar su revocacion en los casos
legalmente previstos.

(v) Aumentar y reducir el capital social delegando, en su caso, en el Consejo de
Administracién, respetando los requisitos establecidos por la Ley, la facultad
de sefialar la fecha o fechas de su ejecucion, quien podra hacer uso en todo o
en parte de dicha delegacion, o incluso abstenerse de ejecutarla, en
consideracién a condiciones del mercado, de la propia sociedad o hecho que
justifique a su juicio tal decision, dando cuenta de ello a la primera Junta
General de accionistas que se celebre una vez concluido el plazo otorgado
para su ejecucion. También podra delegar en el Consejo de Administracion
la facultad de aumentar el capital social en los términos del articulo 297.1.b)
y articulo 308.2, ambos de la Ley de Sociedades de Capital, por exigencias
del interés social y en los casos y con las condiciones previstas en la Ley de
Sociedades de Capital. En particular, el interés social podra justificar la
supresion del derecho de suscripcidn preferente cuando ello sea necesario
para facilitar (i) la adquisicion por la Sociedad de activos (incluyendo
acciones o participaciones en sociedades) convenientes para el desarrollo del
objeto social; (ii) la colocacidén de las nuevas acciones en mercados que
permitan el acceso a fuentes de financiacién; (iii) la captacién de recursos
mediante el empleo de técnicas de colocacion basadas en la prospeccion de
la demanda aptas para maximizar el tipo de emision de las acciones; (iv) la
incorporacion de socios industriales, tecnologicos o financieros; (v) la
implementacion de programas de fidelizacion y retribucion de consejeros,
directivos o empleados y (vi) en general, la realizacion de cualquier
operacién que resulte conveniente para la Sociedad.

(vi) Emitir bonos u obligaciones, simples, convertibles o canjeables, warrants u
opciones (aisladamente unidos a bonos u obligaciones), en los términos de la
legislacion aplicable.

(vii) Modificar los estatutos.

(viii) Acordar la disolucion, cesion global de activo y pasivo, operaciones de
filializacién, fusion, escision y transformacion de la sociedad.

(ix) Aprobacion de la retribucion de los administradores de conformidad con lo
previsto en los estatutos. Aprobar sistemas de retribucidn consistentes en la
entrega de acciones o de derechos de opcion sobre las mismas asi como
cualquier sistema de retribucion referenciado al valor de las acciones en
favor de administradores de la sociedad.
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(x) Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometido por el Consejo de
Administracién.

4.- Las competencias que no se hallen legal o estatutariamente atribuidas a la Junta
General, corresponden al érgano de administracion.

Articulo 10°.- Clases de Juntas Generales
1.- Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias.

2.- La Junta General ordinaria, se reunira necesariamente dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior, y resolver sobre la aplicacion del
resultado, asi como para aprobar, en su caso, las cuentas consolidadas cuando
legalmente proceda.

Ademas, la Junta General Ordinaria podra tratar y decidir sobre cualquier otro
asunto que figure en el orden del dia.

La Junta General Ordinaria sera valida aungue haya sido convocada o se celebre
fuera de plazo.

3.- Toda Junta General que no sea la prevista en el apartado 2 anterior, tendra la
consideracioén de Junta General Extraordinaria.

Articulo 12°.- Anuncio de convocatoria.

1.- La Junta General de accionistas deberd ser convocada mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y (i) en la pagina web de la
Sociedad o alternativamente (ii) en uno de los diarios de mayor circulacién en la
provincia en que esté situado el domicilio social; por o menos un mes antes de la
fecha fijada para su celebracion.

El anuncio de convocatoria se remitira a la Comision Nacional del Mercado de
Valores como Hecho Relevante el mismo dia de su publicacion o el inmediato
habil posterior. De igual manera se publicara en la pagina web de la compafiia.

En los supuestos en que de acuerdo con la Ley, el anuncio deba publicarse con
una antelacion diferente, se estard a lo que resulte de la legislacion aplicable.

2.- El anuncio de convocatoria tendra el contenido exigido por la Ley y en todo caso
expresara la denominacion social de la Sociedad, el dia, el lugar y la hora de la
reunion en primera convocatoria y el orden del dia de los asuntos que deban
tratarse. En el anuncio podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si
procediere, se reunira la Junta General en segunda convocatoria.
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3.- El anuncio de la convocatoria sera firmado por quien tenga facultad para
certificar los acuerdos sociales.

4.- Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5%) por ciento del capital
social, podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la
Junta General de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El
gjercicio de este derecho debera realizarse mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la publicacion de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida
para la reunion de la Junta General en cuestion.

5.- Lo dispuesto en este articulo quedara sin efecto cuando una disposicién legal
exija requisitos distintos para Juntas gue traten de asuntos determinados, en cuyo
caso se debera observar lo especificamente establecido.

Articulo 13°.- Constitucion de la Junta general

1. La Junta general, sea ordinaria o0 extraordinaria, quedard validamente
constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o
representados sean titulares de, al menos, el 50% del capital suscrito con derecho
a voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta
cualquiera que sea el capital concurrente a la misma. No obstante, cuando la
Junta general ordinaria o extraordinaria fuere a adoptar cualquiera de los
acuerdos a que se refiere el articulo 194 de la Ley de Sociedades de Capital, en
segunda convocatoria seré necesaria la concurrencia del 25% del capital suscrito
con derecho a voto.

2. Las ausencias que se produzcan una vez validamente constituida la Junta general
no afectaran a su celebracion.

3. Para la valida constitucion de la Junta, incluso si esta se celebra con caracter de
universal, no sera necesaria la asistencia de los administradores de la sociedad.

Articulo 16%is.- Solicitud publica de representacion.

1.- Se entendera que existe solicitud publica de representacion cuando concurran los
supuestos a los que se refiere el articulo 186 de la Ley de Sociedades de Capital.

2.- En todo caso de solicitud publica de representacién el documento en que conste
el poder de representacion debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi
como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. Asimismo, el poder podra contener la solicitud
de instrucciones y las indicaciones, expresas o tacitas, que debera seguir el
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representante sobre decisiones referidas a asuntos no incluidos en el orden del
dia.

3.- En defecto de instrucciones de voto expresas, bien porque no se hayan
consignado en el lugar oportuno del documento, bien porque se trate de
decisiones sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, el representante debera
emitir el voto en el modo que considere mas favorable a los intereses del
representado.

4.-  El representante podra votar en sentido distinto a las instrucciones que resulten
del poder, por excepcién, cuando se presenten circunstancias ignoradas en el
momento del envio de instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los
intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante debera informar inmediatamente al representado
por medio de escrito en que explique las razones del voto.

5.- En el caso de que los administradores u otra persona hubieran formulado
solicitud publica de representacion, el administrador que la obtenga no podra
ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en
aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de
intereses, y, en todo caso, respecto de las siguientes decisiones:

(i)  Sunombramiento o ratificacion como administrador.
(i)  Su destitucion, separacion o cese como administrador.

(iii) El ejercicio de la accion social de responsabilidad dirigida contra el
administrador.

(iv) La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la sociedad
con el administrador de que se trate, sociedades controladas por él o a las
que represente o personas que actlien por su cuenta.

6.- No sera de aplicacion lo previsto en el apartado anterior cuando el accionista
representado haya indicado de modo expreso en su delegacion el sentido del voto
que deba emitir el representante.

7.- La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no impedira el
libre ejercicio del derecho de voto por el representante de las acciones propias y
de las que ostente por virtud de representacion legal.

Articulo 22°.- Adopcion de acuerdos
1. Los acuerdos se adoptaran por la mayoria simple de los votos emitidos.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, de conformidad con lo previsto
en el articulo 201.2 de la Ley de Sociedades de Capital, cuando se trate de la
adopcion de los acuerdos contemplados en el mismo, en el supuesto de que en
segunda convocatoria concurran accionistas que representen menos del 50% del
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capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos solo podran adoptarse
validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

3. Una vez sometido un asunto a votacion y realizado el escrutinio de los votos, el
Presidente proclamara el resultado, declarando, en su caso, validamente
adoptado el acuerdo.

4.  Cualquier accionista con voto que hubiera votado en contra de un determinado
acuerdo y cualquier accionista sin voto tiene derecho a que conste en el acta de la
Junta general su oposicion al acuerdo adoptado.

Articulo 23°.- Estructura del érgano de administracion

1.  Lasociedad estara administrada por un Consejo de Administracion integrado por
un numero de miembros no inferior a seis ni superior a quince.

Correspondera a la Junta General la determinacion del nimero de miembros del
Consejo, a cuyo efecto, podra proceder a la fijacién del mismo mediante acuerdo
expreso o, indirectamente, mediante la provision o no de vacantes o el
nombramiento o no de nuevos miembros dentro del minimo y el maximo referidos.
Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracién debera proponer a la
Junta General el nimero de miembros que, de acuerdo con las circunstancias que
afecten a la sociedad y teniendo en cuenta el méximo y minimo consignado
anteriormente, resulte mas adecuado a las recomendaciones de Buen Gobierno
para asegurar la debida representatividad y el eficaz funcionamiento del 6rgano.

Lo anterior se entiende sin perjuicio del derecho de representacion proporcional
que corresponde a los accionistas en los términos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital.

2 Para ser nombrado miembro del 6rgano de administracion no se requiere la
condicion de accionista.

3. Los miembros del 6rgano de administracion ejerceran su cargo durante el plazo
de cinco afios y podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual
duracion.

4. Los miembros del 6rgano de administracion designados por cooptacion ejerceran
su cargo hasta la fecha de reunion de la primera Junta general.

5.  Los miembros del 6rgano de administracion cesaran en su cargo cuando lo
decida la Junta general, cuando notifiquen a la sociedad su renuncia o dimision y
cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados.

En este ultimo caso, el cese sera efectivo el dia en que se retna la primera Junta
general siguiente o hubiere transcurrido el término legal para la celebracion de
la Junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.
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Articulo 31° bis.- Comisiones del Consgjo.

1.  El Consejo de Administracion, ademas del supuesto de delegacion de facultades a
que se refiere el articulo anterior, podra crear las Comisiones que considere
necesarias para que le asistan sobre aquellas cuestiones que correspondan a
materias propias de su competencia.

2. En todo caso, el Consejo de Administracién contara con una Comision de
Auditoria y Cumplimiento. El Consejo de Administracién aprobara el Reglamento
de dicha Comision, determinando sus funciones Yy estableciendo los
procedimientos que sean necesarios para desempefiar las mismas.

3. La Comision de Auditoria y Cumplimiento estara compuesta por un minimo de
tres consejeros, que seran designados por el Consejo de Administracion de la
sociedad; en todo caso, todos los miembros de la Comisidon serén consejeros
externos de la sociedad. Al menos uno de los miembros sera consejero
independiente y sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y
experiencia en materia de contabilidad, auditoria 0 en ambas.

4.  El Consejo de Administracion designara asimismo, de entre sus miembros, un
Presidente. El cargo de Presidente no podra ser desempefiado por un plazo
superior a cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el plazo de
un afo desde su cese.

5.  La Comision de Auditoria y Cumplimiento adoptara sus decisiones por mayoria
absoluta de los consejeros concurrentes, presentes o representados, a la sesion.

6. La Comisién de Auditoria y Cumplimiento tendré las funciones que resulten de su
Reglamento especifico y, como minimo, las siguientes:

(1) Informar en la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que en
ella planteen los accionistas en materias de competencia de la Comision.

(i)  Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de accionistas, el nombramiento de los auditores de cuentas
externos a que se refiere el articulo 264 de la vigente Ley de Sociedades de
Capital, asi como la remuneracién, duracién y demas términos del contrato
con los mismos.

(iii) Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria
interna, en su caso, y los sistemas de gestion de riesqos, asi como discutir
con los auditores de cuentas o sociedades de auditoria las debilidades
significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de
la auditoria.

(iv) Conocer del proceso de informacion financiera y de los sistemas de
procedimiento y control interno de la sociedad y sociedades de su grupo.

(v) Mantener las relaciones con los auditores externos para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la
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independencia de estos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las
normas técnicas de auditoria.

(vi) Revisar con caracter previo a su presentacion al Consejo de Administracion
las Cuentas Anuales, asi como los estados financieros semestrales y
trimestrales que deban, en su caso, remitirse a los 6rganos requladores o de
supervision de los mercados.

(vii) Supervisar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en
materias relativas a los Mercados de Valores, asi como del Cédigo Interno
de Conducta profesional de directivos y empleados del grupo y hacer las
propuestas que considere necesarias para su mejora. Recibir informacién y
emitir informe sobre medidas disciplinarias a miembros de la alta direccion
de la sociedad.

(viii) Informar en relacién a las transacciones gue impliguen o puedan implicar
conflicto de intereses vy, en general, sobre las materias contempladas en el
Capitulo I1X del Reglamento del Consejo de Administracion.

(ix) Elaborar un informe anual sobre las actividades de la Comision, que
deberd ser incluido en el informe de gestién. Asimismo, elaborar
anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresara una opinién sobre la
independencia de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria, asi
como de la prestacion de servicios distintos a los de auditoria que hubieran
sido prestados por la referida firma.

(x)  Las demas funciones que pudiera acordar el Consejo de Administracién de
la sociedad.”

Articulo 37°.- Disolucién de la sociedad

La sociedad se disolvera por las causas y con los efectos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital.”

CUARTO.- Modificacion de los articulos 1 (Objeto), 4 (Clases de Juntas
Generales), 5 (Competencia de la Junta General), 7 (Anuncio de
Convocatoria), 12 (Representacion en la Junta General), 13
(Solicitud publica de representacion), 18 (Declaracion de
constitucién de la Junta General) y 24 (Acta de la Junta General)
del Reglamento de la Junta General de Accionistas con objeto de
adaptar su redaccion a la modificacion de estatutos operada en el
punto del orden del dia anterior. Aprobar un nuevo Capitulo VII
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del Reglamento de la Junta General de Accionistas, relativo al
Foro Electronico de Accionistas.

Modificar los articulos 1 (Objeto), 4 (Clases de Juntas Generales), 5 (Competencia de la
Junta General), 7 (Anuncio de Convocatoria), 12 (Representacion en la Junta General),
13 (Solicitud publica de representacion), 18 (Declaracion de constitucion de la Junta
General) y 24 (Acta de la Junta General) del Reglamento de la Junta General de
Accionistas con objeto de adaptar su redaccién a la modificacion de estatutos operada
en el punto del orden del dia anterior. Aprobar un nuevo Capitulo VII del Reglamento
de la Junta General de Accionistas, relativo al Foro Electronico de Accionistas. Los
citados articulos pasaran a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 1.- Objeto.

1.- Es objeto del presente Reglamento de la Junta General de Accionistas (en
adelante, el Reglamento), establecer, sin perjuicio en todo caso de lo previsto en
la Ley y los estatutos de la compaiiia:

(i) Las reglas de constitucion y funcionamiento de la Junta General de la
sociedad, y

(i) Las reglas de ejercicio por parte de los accionistas de los derechos de
informacion, asistencia, intervencion, voto y cualesquiera otros que
legalmente les correspondan en relacion con la Junta General.

2.- Con la aprobacion del Reglamento, la sociedad da cumplimiento a lo previsto en
el articulo 113 de la Ley del Mercado de Valores, y disposiciones concordantes
de la Ley de Sociedades de Capital, como instrumento para conseguir la efectiva
participacion de los accionistas en la Junta General, asumiendo los principios y
recomendaciones sobre Gobierno Corporativo.

Articulo 4.- Clases de Juntas Generales

1.- Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias.

2.- La Junta General ordinaria, se reunird necesariamente dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior, y resolver sobre la aplicacion del
resultado, asi como para aprobar, en su caso, las cuentas consolidadas cuando
legalmente proceda.

Ademas, la Junta General Ordinaria podra tratar y decidir sobre cualquier otro
asunto que figure en el orden del dia.

La Junta General Ordinaria sera valida aungue haya sido convocada o se celebre
fuera de plazo.

3.- Toda Junta General que no sea la prevista en el apartado 2 anterior, tendra la
consideracion de Junta General Extraordinaria.

-10-
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Articulo 5.- Competencia de la Junta General.

1.-

La Junta General de accionistas decidira sobre todos los asuntos que, de acuerdo
con la Ley y los estatutos, sean de su competencia, correspondiendo en particular
a la Junta General la adopcion de los acuerdos siguientes:

(i)  Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales y consolidadas de la
compaiiia, resolver sobre la aplicacion del resultado de cada ejercicio y
censurar la gestion social.

(i)  Aprobar su propio Reglamento asi como acordar modificaciones del mismo.

(iii) Nombrar, reelegir o ratificar a los administradores y decidir su cese, sin
perjuicio de la facultad de cooptacion y del derecho de representacion
proporcional de los accionistas en los términos de la legislacion aplicable.

(iv) Nombrar y reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y a los de su
grupo de sociedades, asi como acordar su revocacion en los casos
legalmente previstos.

(v)  Aumentar y reducir el capital social delegando, en su caso, en el Consejo de
Administracién, respetando los requisitos establecidos por la Ley, la
facultad de sefialar la fecha o fechas de su ejecucion, quien podra hacer uso
en todo o en parte de dicha delegacion, o incluso abstenerse de ejecutarla,
en consideracion a condiciones del mercado, de la propia sociedad o hecho
que justifique a su juicio tal decision, dando cuenta de ello a la primera
Junta General de accionistas que se celebre una vez concluido el plazo
otorgado para su ejecucion. También podra delegar en el Consejo de
Administracién la facultad de aumentar el capital social en los términos del
articulo 297.1.b) y articulo 308.2, ambos de la Ley de Sociedades de
Capital, por exigencias del interés social y en los casos y con las
condiciones previstas en la Ley de Sociedades de Capital. En particular, el
interés social podra justificar la supresion del derecho de suscripcion
preferente cuando ello sea necesario para facilitar (i) la adquisicién por la
Sociedad de activos (incluyendo acciones o participaciones en sociedades)
convenientes para el desarrollo del objeto social; (ii) la colocacion de las
nuevas acciones en mercados que permitan el acceso a fuentes de
financiacion; (iii) la captacion de recursos mediante el empleo de técnicas
de colocacion basadas en la prospeccion de la demanda aptas para
maximizar el tipo de emision de las acciones; (iv) la incorporacion de
socios industriales, tecnologicos o financieros; (v) la implementacion de
programas de fidelizacién y retribucion de consejeros, directivos o
empleados y (vi) en general, la realizacion de cualquier operacion que
resulte conveniente para la Sociedad.

(vi) Emitir bonos u obligaciones, simples, convertibles o canjeables, warrants u
opciones (aisladamente unidos a bonos u obligaciones), en los términos de
la legislacion aplicable.

-11 -
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(vii) Modificar los estatutos.

(viii) Acordar la disolucién, cesion global de activo y pasivo, operaciones de
filializacion, fusidn, escision y transformacion de la sociedad.

(ix) Aprobacion de la retribucion de los administradores de conformidad con lo
previsto en los estatutos. Aprobar sistemas de retribucion consistentes en la
entrega de acciones o de derechos de opcién sobre las mismas asi como
cualquier sistema de retribucién referenciado al valor de las acciones en
favor de administradores de la sociedad.

(x) Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometido por el Consejo de
Administracion.

Articulo 7.- Anuncio de convocatoria.

1.- La Junta General de accionistas debera ser convocada mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y (i) en la pagina web de la
Sociedad o alternativamente (ii) en uno de los diarios de mayor circulacion en la
provincia en que esté situado el domicilio social, por lo menos un (1) mes antes
de la fecha fijada para su celebracion.

El anuncio de convocatoria se remitira a la Comision Nacional del Mercado de
Valores como Hecho Relevante el mismo dia de su publicacion o el inmediato
habil posterior. De igual manera se publicara en la pagina web de la compaiiia.

En los supuestos en que de acuerdo con la Ley, el anuncio deba publicarse con
una antelacion diferente, se estara a lo que resulte de la legislacion aplicable.

2.- Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5%) por ciento del capital
social, podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la
Junta General de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El
ejercicio de este derecho debera realizarse mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la publicacion de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida
para la reunion de la Junta General en cuestion.

3.- El anuncio de convocatoria tendra el contenido exigido por la Ley, y en todo caso
contendra:

(i)  Lugar, fechay hora de la reunion en primera convocatoria y, en su caso, en
segunda. Entre la primera y la segunda reunion debera mediar, por lo
menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

(ii) Orden del dia de la Junta, que comprendera los asuntos que hayan de
tratarse en la reunion, con claridad y precision. En el supuesto de que se
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hubieren incluido en el orden del dia asuntos a solicitud de accionistas
legitimados para ello, se identificaran en el anuncio de convocatoria.

(iii) Requisitos exigidos, de acuerdo con la Ley y los estatutos para poder asistir
a la Junta General.

(iv) Derecho de informacion que asiste a los accionistas y la forma de
ejercitarlo, de acuerdo con la Ley, los estatutos y el Reglamento.

(v) Forma de ejercicio por parte de los accionistas del derecho de delegar su
representacion para la Junta General, con sujecion a los requisitos legales
y estatutarios.

(vi) Medios de correspondencia postal, electronica u otros medios de
comunicacion a distancia que, de acuerdo con la Ley, los estatutos y el
Reglamento, pueden utilizar los accionistas para hacer efectivos sus
derechos de asistencia, representacion o voto, asi como requisitos, plazos y
procedimientos establecidos al efecto.

(vii) Medios de correspondencia postal, electronica u otros medios de
comunicacion a distancia que, de acuerdo con la Ley, los estatutos y el
Reglamento, pueden utilizar los accionistas para solicitar un complemento
a la convocatoria de la Junta General de Accionistas.

Articulo 12.- Representacion en la Junta General.

1.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona, aungque no sea accionistas.

2.- La representacidon debera conferirse por escrito y con caracter especial para
cada Junta. La representacion es siempre revocable. La asistencia del
representado a la Junta General, sea en persona o0 mediante ejercicio del voto por
cualquier medio de comunicacion a distancia conforme al Reglamento, tendra
valor de revocacion de cualquier representacion que el accionista hubiera
otorgado.

3.-  Cuando el representante sea el conyuge o un ascendiente o descendiente del
representado u ostente poder general conferido en documento publico con
facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en
territorio nacional, se estard a lo dispuesto en el articulo 187 de la Ley de
Sociedades de Capital. La sociedad podra exigir que se acredite
documentalmente la relacion de parentesco o la existencia del poder general. En
la lista de asistentes, se resefiaran los documentos acreditativos de dicha relacion
0, en su caso, la fecha de otorgamiento del documento publico, el notario
autorizante y el nimero de su protocolo.

4.- En el caso de representacion legal, la sociedad podra exigir asimismo, que se
acredite documentalmente la existencia de la misma.
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Articulo 13.- Solicitud publica de representacion.

1.- Se entendera que existe solicitud publica de representacion cuando concurran los
supuestos a los que se refiere el articulo 186 de la Ley de Sociedades de Capital.

2.- En todo caso de solicitud publica de representacion el documento en que conste
el poder de representacion debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi
como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la
indicaciéon del sentido en que votara el representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. Asimismo, el poder podra contener la solicitud
de instrucciones y las indicaciones, expresas o tacitas, que debera seguir el
representante sobre decisiones referidas a asuntos no incluidos en el orden del
dia.

3.- En defecto de instrucciones de voto expresas, bien porque no se hayan
consignado en el lugar oportuno del documento, bien porque se trate de
decisiones sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, el representante debera
emitir el voto en el modo que considere mas favorable a los intereses del
representado.

4.-  El representante podréa votar en sentido distinto a las instrucciones que resulten
del poder, por excepcién, cuando se presenten circunstancias ignoradas en el
momento del envio de instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los
intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante deberd informar inmediatamente al representado
por medio de escrito en que explique las razones del voto.

5.- En el caso de que los administradores u otra persona hubieran formulado
solicitud publica de representacion, el administrador que la obtenga no podra
ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en
aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de
intereses, y, en todo caso, respecto de las siguientes decisiones:

(i)  Sunombramiento o ratificacion como administrador.
(if)  Su destitucion, separacion o cese como administrador.

(iii) El ejercicio de la accidon social de responsabilidad dirigida contra el
administrador.

(iv) La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la
sociedad con el administrador de que se trate, sociedades controladas por
él 0 a las que represente o personas que actlien por su cuenta.

6.- No sera de aplicacion lo previsto en el apartado anterior cuando el accionista
representado haya indicado de modo expreso en su delegacion el sentido del voto
que deba emitir el representante.
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7.- La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no impedira el
libre ejercicio del derecho de voto por el representante de las acciones propias y
de las que ostente por virtud de representacion legal.

Articulo 18.- Declaracion de constitucion de la Junta General.

1.- El Presidente, o por su indicacion, el Secretario, haré publicos los datos relativos
al nimero de accionistas y capital social que corresponde a accionistas presentes
0 representados, de acuerdo con la lista de asistentes.

Si los datos comunicados fueran provisionales, deberan comunicarse a la
asamblea los datos definitivos antes de someter a votacion los puntos del orden
del dia.

2.- Corresponderd al Presidente, a la vista de la lista de asistentes, declarar
validamente constituida la Junta General para adoptar los acuerdos incluidos en
el orden del dia, cuando asistan las personas o el capital exigidos por la Ley o los
estatutos. En el supuesto de que el nimero de accionistas y capital asistente no
permitiera la adopcion de acuerdos sobre todos los puntos incluidos en el orden
del dia, el Presidente informar& de ello a la Junta General al declarar la valida
constitucion de la misma; en este caso, la deliberacion y votacién se cefiira a los
puntos del orden del dia en relacion con los cuales se cumplan los requisitos de
quorum previstos en la Ley.

3.- Tras la declaracion de constitucion de la Junta General, el Presidente invitara a
los asistentes a manifestar si tienen alguna reserva o protesta en relacion con la
valida constitucion de la reunién. Dichas manifestaciones constaran el acta de la
Junta General.

En caso de que hubiere sido requerida la presencia de notario para que levante
acta notarial en los términos del articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital,
el Presidente invitara al notario a que pregunte a los asistentes si existen reservas
0 protestas sobre la declaracion de valida constitucion de la reunién; en tal caso,
el notario recogera en acta las manifestaciones correspondientes, con
identificacion de quien las formule.

4.- Una vez declarada validamente constituida la reunion, el Presidente o, por su
delegacion el Secretario, dard lectura al anuncio de convocatoria, pudiendo
darlo por reproducido si ningln accionista se opone a ello.

Articulo 24.- Acta de la Junta General.

1.- Finalizada la votacion de todos los puntos incluidos en el orden del dia, se
redactara por el Secretario de la Junta General, y se sometera a aprobacion por
parte de ésta, el acta correspondiente a la sesion de que se trate.
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Alternativamente, el Presidente podra proponer que el acta se apruebe dentro del
plazo de quince (15) dias por el Presidente y dos interventores, uno en
representacion de la mayoria y otro por la minoria, proponiendo a su vez a la
Junta General la designacion de dichos representantes.

2.- El Presidente o, por su indicacion el Secretario, procederan a dar lectura al acta
de la Junta, previamente a someterla a votacién para su aprobacion. El
Presidente, no obstante, podra proponer que se dé por leida, si ningun accionista
se opone a ello.

3.- Enlos casos en que se hubiere requerido la presencia de notario, se estara a lo
que resulte del articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital y concordantes
del Reglamento del Registro Mercantil.

4.- Una vez aprobada el acta, sera firmada por el Secretario con el visto bueno del
Presidente.

5.-  Cualquier accionista 0 su representante en una Junta General tienen derecho a
solicitar una certificacion de los acuerdos adoptados y del acta.

6.- Aprobada el acta o acordada su aprobacion en el modo previsto en el parrafo
segundo de apartado 1 anterior, el Presidente declarara finalizada la Junta
General, procediendo a levantar la sesion.”

“CAPITULO VII
FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

Articulo 26.- Foro Electréonico de Accionistas

En la pagina Web de la sociedad se habilitara un Foro Electrénico de Accionistas (el
“Foro”), al que podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas
individuales como las asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de
facilitar su comunicacién con caracter previo a la celebracion de las Juntas Generales.

En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesion a
tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un
derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacion
voluntaria.

Los accionistas podran constituir Asociaciones especificas y voluntarias para el
ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus intereses comunes. Las Asociaciones
de accionistas deberan inscribirse en un Registro especial habilitado al efecto en la
Comision Nacional del Mercado de Valores.

En la pAgina Web de la Sociedad estaran disponibles las Normas de Funcionamiento
del Foro Electrénico de Accionistas, aprobadas por el Consejo de Administracién, que
serdn de obligado cumplimiento para los accionistas.
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Para poder acceder al Foro y utilizar sus aplicaciones, los accionistas y asociaciones
voluntarias de accionistas deberan registrarse _como ““Usuario Registrado”
acreditando tanto su identidad como la condicién de accionista o asociacion voluntaria
de accionistas, en los términos y condiciones descritos en la pagina Web de la
sociedad, mediante el correspondiente formulariode alta.

El acceso al Foro por parte de los Usuarios Registrados queda condicionado al
mantenimiento, en todo momento, de la condicion de accionista 0 de asociacion
voluntaria de accionistas debidamente constituida e inscrita.”
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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA

SOCIEDAD CIE AUTOMOTIVE, S.A. A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL

ARTICULO 286 DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL EN RELACION

CON EL ACUERDO A QUE SE REFIERE EL PUNTO TERCERO DEL ORDEN

DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA.

1.-

OBJETO DEL PRESENTE INFORME.

El presente informe se formula en cumplimiento de lo establecido en el articulo
286 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (“Ley de Sociedades de Capital”) para
justificar la propuesta de acuerdo de modificacion de los Estatutos Sociales de
CIE Automotive, S.A. (la “Sociedad”) que se somete a la aprobacion de la Junta
General de Accionistas convocada para el dia 4 de mayo de 2011 en primera
convocatoria y 5 de mayo de 2011 en segunda convocatoria, dentro del punto
Tercero del Orden del Dia.

El articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital dispone que los
administradores que propongan una modificacion de estatutos deberan redactar un
informe escrito con justificacion de dicha propuesta.

Ademas, en el anuncio de la convocatoria de la Junta General de Accionistas se ha
hecho constar el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en
el domicilio social, y de consultar en la pagina web de la Sociedad, el texto
integro de la modificacion propuesta y del informe sobre la misma, asi como de
pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

Por ultimo, el presente informe justifica asimismo la propuesta correspondiente al
punto Cuarto del Orden del Dia, relativa a la modificacion del Reglamento de la
Junta General de Accionistas.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA.

La propuesta de modificacion de los articulos 9 (Competencias de la Junta
General), 10 (Clases de Juntas Generales) 12 (Anuncio de convocatoria), 13
(Constitucion de la Junta General), 16bis (Solicitud publica de representacion), 22
(Adopcion de Acuerdos), 23 (Estructura del organo de administracion), 31bis
(Comisiones del Consejo), y 37 (Disolucion de la sociedad) de los Estatutos
Sociales que, como punto tercero del Orden del Dia, se somete a la aprobacion de
la Junta, tiene por objeto la incorporacion de las novedades legislativas en materia
del derecho de sociedades que afectan de manera directa a la redaccion vigente de
los Estatutos Sociales.

Las novedades legislativas son las siguientes:

(i) Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio que aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Esta norma ha derogado,
entre otras normas, la Ley de Sociedades Andnimas y los articulos 111, 112,
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(i)

(iii)

113, 114 (salvo los apartados 2 y 3), 115y 117 de la Ley del Mercado de
Valores.

En varios articulos de los Estatutos sociales que ahora se propone modificar
se hace referencia a estas normas ya derogadas, por lo que conviene
modificar dichos articulos para eliminar las referencias a normativa
derogada. Asimismo, se han modificado otros articulos con objeto de
adaptar su redaccion a la Ley de Sociedades de Capital.

Los articulos que se han modificado con objeto de adecuar y adaptar los
estatutos a esta norma son los siguientes articulos 9 (Competencias de la
Junta General), 10 (Clases de Juntas Generales), 13 (Constituciéon de la
Junta General), 16bis (Solicitud publica de representacion), 22 (Adopcién
de Acuerdos), 23 (Estructura del drgano de administracion), 3lbis
(Comisiones del Consejo), y 37 (Disolucién de la sociedad).

Real Decreto-Ley 13/2010, de 3 de diciembre, de actuaciones en el ambito
fiscal, laboral y liberalizadoras para fomentar la inversion y creacion de
empleo. El articulo 6 de este Real Decreto, que versa sobre la Reduccion de
cargas administrativas en los actos societarios, ha modificado el articulo 173
de la Ley de Sociedades de Capital que regula la forma de la convocatoria
de la Junta General. La modificacion en la norma consiste en la eliminacion
de la exigencia de que el anuncio de convocatoria de la Junta General se
publigue en un diario de mayor circulacion en la provincia.

La eliminacion de esta exigencia se recoge en la nueva redaccion del
Articulo 12 (Anuncio de convocatoria) de los Estatutos Sociales.

Asimismo, se ha aprovechado para incluir en el referido articulo 12 de los
estatutos una mencién minima expresamente indicada en la Ley de
Sociedades de Capital relativa a que se mencione el nombre de la sociedad
en la convocatoria.

Ley 12/2010 de 30 de junio por la que se modifica, entre otras, la Ley de
Auditoria de Cuentas y la Ley del Mercado de Valores. Modifica el apartado
4° de la Disposicion Adicional decimoctava de la Ley del Mercado de
Valores, relativa a las competencias del Comité de Auditoria y Control. La
modificacion del 31bis (Comisiones del Consejo) ha adaptado las
competencias de la Comision de Auditoria y Control a la nueva redaccion de
dicha Disposicion Adicional.

TEXTO INTEGRO DE LA PROPUESTA DE ACUERDO DE

MODIFICACION DE ESTATUTOS QUE SE SOMETE A LA

DELIBERACION Y DECISION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA

DE ACCIONISTAS.

“1._

Modificar los articulos 9 (Competencias de la Junta General), 12 (Anuncio
de convocatoria), 13 (Constitucion de la Junta General), 16bis (Solicitud
publica de representacion), 22 (Adopcién de Acuerdos), 23 (Estructura del
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organo de administracion), 31bis (Comisiones del Consejo) y 37
(Disolucion de la sociedad) de los Estatutos Sociales, que pasaran a tener la
siguiente redaccion:

“Articulo 9°.- Competencia de la Junta General.

1.- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de competencia de la
Junta General.

2.- Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado
en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta general, sin
perjuicio de los derechos de impugnacion que pudieran
corresponderles de acuerdo con la legislacién aplicable.

3.- La Junta General de accionistas decidira sobre todos los asuntos que,
de acuerdo con la Ley y los estatutos, sean de su competencia,
correspondiendo en particular a la Junta General la adopcion de los
acuerdos siguientes:

(i) Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales vy
consolidadas de la compafiia, resolver sobre la aplicacion del
resultado de cada ejercicio y censurar la gestion social.

(i)  Aprobar su propio Reglamento asi como acordar modificaciones
del mismo.

(ili) Nombrar, reelegir o ratificar a los administradores y decidir su
cese, sin perjuicio de la facultad de cooptacion y del derecho de
representacion proporcional de los accionistas en los términos de
la legislacion aplicable.

(iv) Nombrar y reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y a
los de su grupo de sociedades, asi como acordar su revocacion en
los casos legalmente previstos.

(v) Aumentar y reducir el capital social delegando, en su caso, en el
Consejo de Administracion, respetando los requisitos
establecidos por la Ley, la facultad de sefialar la fecha o fechas
de su ejecucion, quien podra hacer uso en todo o en parte de
dicha delegacion, o incluso abstenerse de ejecutarla, en
consideracion a condiciones del mercado, de la propia sociedad
0 hecho que justifique a su juicio tal decision, dando cuenta de
ello a la primera Junta General de accionistas que se celebre una
vez concluido el plazo otorgado para su ejecucion. También
podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad de
aumentar el capital social en los términos del articulo 297.1.b) y
articulo 308.2, ambos de la Ley de Sociedades de Capital, por
exigencias del interés social y en los casos y con las condiciones
previstas en la Ley de Sociedades de Capital. En particular, el
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interés social podra justificar la supresion del derecho de
suscripcion preferente cuando ello sea necesario para facilitar (i)
la adquisicion por la Sociedad de activos (incluyendo acciones o
participaciones en sociedades) convenientes para el desarrollo
del objeto social; (ii) la colocacion de las nuevas acciones en
mercados que permitan el acceso a fuentes de financiacion; (iii)
la captacion de recursos mediante el empleo de técnicas de
colocacion basadas en la prospeccién de la demanda aptas para
maximizar el tipo de emision de las acciones; (iv) la
incorporacion de socios industriales, tecnoldgicos o financieros;
(v) la implementacién de programas de fidelizacion y retribucién
de consejeros, directivos o empleados y (vi) en general, la
realizacién de cualquier operacion que resulte conveniente para
la Sociedad.

(vi) Emitir bonos u obligaciones, simples, convertibles o canjeables,
warrants u opciones (aisladamente unidos a bonos u
obligaciones), en los términos de la legislacion aplicable.

(vii) Modificar los estatutos.

(viii) Acordar la disolucion, cesion global de activo y pasivo,
operaciones de filializacion, fusion, escision y transformacion de
la sociedad.

(ix) Aprobacién de la retribucion de los administradores de
conformidad con lo previsto en los estatutos. Aprobar sistemas de
retribucién consistentes en la entrega de acciones o de derechos
de opcién sobre las mismas asi como cualquier sistema de
retribucién referenciado al valor de las acciones en favor de
administradores de la sociedad.

(x) Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometido por el
Consejo de Administracion.

4.- Las competencias que no se hallen legal o estatutariamente atribuidas
a la Junta General, corresponden al 6rgano de administracion.

Articulo 10°.- Clases de Juntas Generales
1.- Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias.

2.- La Junta General ordinaria, se reunira necesariamente dentro de los
seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior, y resolver
sobre la aplicacion del resultado, asi como para aprobar, en su caso,
las cuentas consolidadas cuando legalmente proceda.
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Ademéds, la Junta General Ordinaria podra tratar y decidir sobre
cualquier otro asunto que figure en el orden del dia.

La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada
0 se celebre fuera de plazo.

3.- Toda Junta General que no sea la prevista en el apartado 2 anterior,
tendra la consideracion de Junta General Extraordinaria.

Articulo 12°.- Anuncio de convocatoria.

1.- La Junta General de accionistas debera ser convocada mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y (i) en
la pagina web de la Sociedad o alternativamente (ii) en uno de los
diarios de mayor circulacion en la provincia en gue esté situado el
domicilio social; por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su
celebracion.

El anuncio de convocatoria se remitira a la Comision Nacional del
Mercado de Valores como Hecho Relevante el mismo dia de su
publicacion o el inmediato habil posterior. De igual manera se
publicara en la pagina web de la compaiiia.

En los supuestos en que de acuerdo con la Ley, el anuncio deba
publicarse con una antelacion diferente, se estard a lo que resulte de
la legislacion aplicable.

2.- El anuncio de convocatoria tendra el contenido exigido por la Ley y
en todo caso expresara la denominacion social de la Sociedad, el dia,
el lugar y la hora de la reunion en primera convocatoria y el orden
del dia de los asuntos que deban tratarse. En el anuncio podra,
asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediere, se reunira
la Junta General en segunda convocatoria.

3.- El anuncio de la convocatoria sera firmado por quien tenga facultad
para certificar los acuerdos sociales.

4.- Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5%) por ciento
del capital social, podran solicitar que se publique un complemento a
la convocatoria de la Junta General de Accionistas incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera
realizarse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en
el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria
debera publicarse con quince (15) dias de antelacion como minimo a
la fecha establecida para la reunion de la Junta General en cuestion.
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5.- Lo dispuesto en este articulo gquedara sin efecto cuando una
disposicidn legal exija requisitos distintos para Juntas que traten de
asuntos determinados, en cuyo caso se debera observar lo
especificamente establecido.

Articulo 13°.- Constitucion de la Junta general

1. La Junta general, sea ordinaria 0 extraordinaria, quedara
validamente constituida en primera convocatoria cuando los
accionistas presentes o representados sean titulares de, al menos, el
50% del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que
sea el capital concurrente a la misma. No obstante, cuando la Junta
general ordinaria o extraordinaria fuere a adoptar cualquiera de los
acuerdos a que se refiere el articulo 194 de la Ley de Sociedades de
Capital, en segunda convocatoria sera necesaria la concurrencia del
25% del capital suscrito con derecho a voto.

2.  Las ausencias que se produzcan una vez validamente constituida la
Junta general no afectaran a su celebracion.

3. Para la valida constitucién de la Junta, incluso si esta se celebra con
caracter de universal, no sera necesaria la asistencia de los
administradores de la sociedad.

Articulo 16°bis.- Solicitud publica de representacion.

1.- Se entendera que existe solicitud publica de representacion cuando
concurran los supuestos a los que se refiere el articulo 186 de la Ley
de Sociedades de Capital.

2.- En todo caso de solicitud publica de representacion el documento en
que conste el poder de representacion debera contener o llevar anejo
el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el
ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara
el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.
Asimismo, el poder podré contener la solicitud de instrucciones y las
indicaciones, expresas o tacitas, que debera seguir el representante
sobre decisiones referidas a asuntos no incluidos en el orden del dia.

3.- En defecto de instrucciones de voto expresas, bien porque no se hayan
consignado en el lugar oportuno del documento, bien porque se trate
de decisiones sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, el
representante debera emitir el voto en el modo que considere mas
favorable a los intereses del representado.
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4.- EIl representante podré votar en sentido distinto a las instrucciones
que resulten del poder, por excepcion, cuando se presenten
circunstancias ignoradas en el momento del envio de instrucciones y
se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado. En
caso de voto emitido en sentido distinto a las instrucciones, el
representante deberd informar inmediatamente al representado por
medio de escrito en que explique las razones del voto.

5.- En el caso de que los administradores u otra persona hubieran
formulado solicitud pablica de representacion, el administrador que
la obtenga no podra ejercitar el derecho de voto correspondiente a
las acciones representadas en aquellos puntos del orden del dia en los
que se encuentre en conflicto de intereses, y, en todo caso, respecto de
las siguientes decisiones:

(i)  Sunombramiento o ratificaciébn como administrador.
(if)  Su destitucion, separacion o cese como administrador.

(iii) El ejercicio de la accion social de responsabilidad dirigida
contra el administrador.

(iv) La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de
la sociedad con el administrador de que se trate, sociedades
controladas por él 0 a las que represente o personas gque actien
por su cuenta.

6.- No serd de aplicacion lo previsto en el apartado anterior cuando el
accionista representado haya indicado de modo expreso en su
delegacion el sentido del voto que deba emitir el representante.

7.- La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no
impedira el libre ejercicio del derecho de voto por el representante de
las acciones propias y de las que ostente por virtud de representacion
legal.

Articulo 22°.- Adopcion de acuerdos

1. Los acuerdos se adoptaran por la mayoria simple de los votos
emitidos.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, de conformidad con
lo previsto en el articulo 201.2 de la Ley de Sociedades de Capital,
cuando se trate de la adopcién de los acuerdos contemplados en el
mismo, en el supuesto de que en segunda convocatoria concurran
accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con
derecho a voto, los acuerdos sélo podran adoptarse validamente con
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el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

3. Una vez sometido un asunto a votacion y realizado el escrutinio de los
votos, el Presidente proclamara el resultado, declarando, en su caso,
validamente adoptado el acuerdo.

4.  Cualquier accionista con voto que hubiera votado en contra de un
determinado acuerdo y cualquier accionista sin voto tiene derecho a
que conste en el acta de la Junta general su oposicién al acuerdo
adoptado.

Articulo 23°.- Estructura del érgano de administracion

1.  La sociedad estara administrada por un Consejo de Administracién
integrado por un nimero de miembros no inferior a seis ni superior a
quince.

Correspondera a la Junta General la determinacion del nimero de
miembros del Consejo, a cuyo efecto, podré proceder a la fijacién del
mismo mediante acuerdo expreso o, indirectamente, mediante la
provision o no de vacantes o el nombramiento o no de nuevos
miembros dentro del minimo y el maximo referidos. Sin perjuicio de lo
anterior, el Consejo de Administracién debera proponer a la Junta
General el numero de miembros que, de acuerdo con las
circunstancias que afecten a la sociedad y teniendo en cuenta el
maximo y minimo consignado anteriormente, resulte mas adecuado a
las recomendaciones de Buen Gobierno para asegurar la debida
representatividad y el eficaz funcionamiento del 6rgano.

Lo anterior se entiende sin perjuicio del derecho de representacion
proporcional que corresponde a los accionistas en los términos
previstos en la Ley de Sociedades de Capital.

2 Para ser nombrado miembro del 6rgano de administracion no se
requiere la condicion de accionista.

3. Los miembros del 6rgano de administracion ejerceran su cargo
durante el plazo de cinco afios y podran ser reelegidos una o mas
veces por periodos de igual duracion.

4. Los miembros del 6rgano de administracion designados por
cooptacién ejerceran su cargo hasta la fecha de reunion de la
primera Junta general.

5. Los miembros del 6rgano de administracion cesaran en su cargo
cuando lo decida la Junta general, cuando notifiquen a la sociedad su
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renuncia o dimision y cuando haya transcurrido el periodo para el
que fueron nombrados.

En este Ultimo caso, el cese sera efectivo el dia en que se redna la
primera Junta general siguiente o hubiere transcurrido el término
legal para la celebracion de la Junta que deba resolver sobre la
aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 31° bis.- Comisiones del Consejo.

1.  El Consejo de Administracion, ademas del supuesto de delegacion de
facultades a que se refiere el articulo anterior, podra crear las
Comisiones que considere necesarias para que le asistan sobre
aquellas cuestiones que correspondan a materias propias de su
competencia.

2. En todo caso, el Consejo de Administracion contara con una
Comisién de Auditoria y Cumplimiento. EI Consejo de Administracion
aprobard el Reglamento de dicha Comision, determinando sus
funciones y estableciendo los procedimientos que sean necesarios
para desempefiar las mismas.

3. La Comision de Auditoria y Cumplimiento estara compuesta por un
minimo de tres consejeros, que seran designados por el Consejo de
Administracion de la sociedad; en todo caso, todos los miembros de la
Comision seran consejeros externos de la sociedad. Al menos uno de
los miembros sera consejero independiente y sera designado teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad,
auditoria 0 en ambas.

4.  El Consejo de Administracién designara asimismo, de entre sus
miembros, un Presidente. ElI cargo de Presidente no podra ser
desempefiado por un plazo superior a cuatro afios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

5. La Comision de Auditoria y Cumplimiento adoptara sus decisiones
por mayoria absoluta de los consejeros concurrentes, presentes o
representados, a la sesion.

6. La Comision de Auditoria y Cumplimiento tendra las funciones que
resulten de su Reglamento especifico y, como minimo, las siguientes:

(i) Informar en la Junta General de accionistas sobre las
cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias de
competencia de la Comision.

(i)  Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a
la Junta General de accionistas, el nombramiento de los
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auditores de cuentas externos a que se refiere el articulo 264 de
la vigente Ley de Sociedades de Capital, asi como la
remuneracion, duracién y demas términos del contrato con los
mismos.

(iii) Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la
auditoria interna, en su caso, y los sistemas de gestion de
riesgos, asi _como discutir con los auditores de cuentas o
sociedades de auditoria las debilidades significativas del
sistema _de control interno detectadas en el desarrollo de la
auditoria.

(iv) Conocer del proceso de informacion financiera y de los sistemas
de procedimiento y control interno de la sociedad y sociedades

de su grupo.

(v) Mantener las relaciones con los auditores externos para recibir
informacién sobre aquellas cuestiones gue puedan poner en
riesgo la independencia de estos y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aguellas otras comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de
auditoria.

(vi) Revisar con cardcter previo a su presentacion al Consejo de
Administracion las Cuentas Anuales, asi como los estados
financieros semestrales y trimestrales gue deban, en su caso,
remitirse a los 6rganos reguladores o de supervision de los
mercados.

(vii) Supervisar el cumplimiento del Reglamento Interno de
Conducta en materias relativas a los Mercados de Valores, asi
como del Cédigo Interno de Conducta profesional de directivos
y empleados del grupo y hacer las propuestas que considere
necesarias para su mejora. Recibir informacién y emitir informe
sobre medidas disciplinarias a miembros de la alta direccion de
la sociedad.

(viii) Informar_en relacion a las transacciones que impliguen o
puedan implicar conflicto de intereses y, en general, sobre las
materias contempladas en el Capitulo IX del Reglamento del
Consejo de Administracion.

(ix) Elaborar un informe anual sobre las actividades de la
Comision, que debera ser incluido en el informe de gestion.
Asimismo, elaborar anualmente, con caracter previo a la
emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el
que se expresara una opinion sobre la independencia de los
auditores de cuentas o sociedades de auditoria, asi como de la
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prestacion de servicios distintos a los de auditoria que hubieran
sido prestados por la referida firma.

(x) Las demas funciones que pudiera acordar el Consejo de
Administracion de la sociedad.”

Articulo 37°.- Disolucion de la sociedad

La sociedad se disolvera por las causas y con los efectos previstos en la Ley
de Sociedades de Capital.”

PROPUESTA DE ACUERDO DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS QUE SE SOMETE A LA

DELIBERACION Y DECISION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA

DE ACCIONISTAS EN SU PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA.

Por idéntica justificacion a la referida en el punto segundo del presente Informe,
se propone a la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad la
modificacion de los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General: 1
(Objeto), 4 (Clases de Juntas Generales), 5 (Competencia de la Junta General), 7
(Anuncio de Convocatoria), 12 (Representacion en la Junta General), 13
(Solicitud publica de representacion), 18 (Declaracion de constitucion de la Junta
General) y 24 (Acta de la Junta General).

Ademas, como consecuencia de la aprobacion del nuevo articulo 528 de la Ley de
Sociedades de capital, se propone aprobar un nuevo Capitulo VII del Reglamento
de la Junta General de Accionistas, relativo al Foro Electrénico de Accionistas.

El acuerdo propuesto tiene la siguiente redaccion:

“1.- Modificar los articulos 1 (Objeto), 4 (Clases de Juntas Generales), 5
(Competencia de la Junta General), 7 (Anuncio de Convocatoria), 12
(Representacién en la Junta General), 13 (Solicitud publica de
representacion), 18 (Declaracion de constitucion de la Junta General) y 24
(Acta de la Junta General) del Reglamento de la Junta General de
Accionistas con objeto de adaptar su redaccion a la modificacion de
estatutos operada en el punto del orden del dia anterior. Aprobar un nuevo
Capitulo VII del Reglamento de la Junta General de Accionistas, relativo al
Foro Electronico de Accionistas. Los citados articulos pasaran a tener la
siguiente redaccion:

“Articulo 1.- Objeto.

1.- Es objeto del presente Reglamento de la Junta General de Accionistas
(en adelante, el Reglamento), establecer, sin perjuicio en todo caso
de lo previsto en la Ley y los estatutos de la compafiia:
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(i) Las reglas de constitucion y funcionamiento de la Junta General
de la sociedad, y

(i) Las reglas de ejercicio por parte de los accionistas de los
derechos de informacion, asistencia, intervencion, voto vy
cualesquiera otros que legalmente les correspondan en relacién
con la Junta General.

2.- Con la aprobacion del Reglamento, la sociedad da cumplimiento a lo
previsto en el articulo 113 de la Ley del Mercado de Valores, y
disposiciones concordantes de la Ley de Sociedades de Capital, como
instrumento para conseguir la efectiva participacion de los
accionistas en la Junta General, asumiendo los principios Yy
recomendaciones sobre Gobierno Corporativo.

Articulo 4.- Clases de Juntas Generales

1.- Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias.

2.- La Junta General ordinaria, se reunird necesariamente dentro de los
seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior, y resolver
sobre la aplicacion del resultado, asi como para aprobar, en su caso,
las cuentas consolidadas cuando legalmente proceda.

Ademas, la Junta General Ordinaria podra tratar y decidir sobre
cualquier otro asunto que figure en el orden del dia.

La Junta General Ordinaria seré valida aungque haya sido convocada
o0 se celebre fuera de plazo.

3.- Toda Junta General que no sea la prevista en el apartado 2 anterior,
tendra la consideracion de Junta General Extraordinaria.

Articulo 5.- Competencia de la Junta General.

1.- La Junta General de accionistas decidira sobre todos los asuntos que,
de acuerdo con la Ley y los estatutos, sean de su competencia,
correspondiendo en particular a la Junta General la adopcion de los
acuerdos siguientes:

(i) Aprobar, en su caso, las cuentas anuales individuales y
consolidadas de la compafiia, resolver sobre la aplicacion del
resultado de cada ejercicio y censurar la gestion social.

(i) Aprobar su propio Reglamento asi como acordar
modificaciones del mismo.
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(iii) Nombrar, reelegir o ratificar a los administradores y decidir su
cese, sin perjuicio de la facultad de cooptacion y del derecho de
representacion proporcional de los accionistas en los términos
de la legislacion aplicable.

(iv) Nombrar y reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad y a
los de su grupo de sociedades, asi como acordar su revocacion
en los casos legalmente previstos.

(v)  Aumentar y reducir el capital social delegando, en su caso, en el
Consejo de Administracion, respetando los requisitos
establecidos por la Ley, la facultad de sefialar la fecha o fechas
de su ejecucion, quien podra hacer uso en todo o en parte de
dicha delegacion, o incluso abstenerse de ejecutarla, en
consideracion a condiciones del mercado, de la propia sociedad
0 hecho que justifique a su juicio tal decision, dando cuenta de
ello a la primera Junta General de accionistas que se celebre
una vez concluido el plazo otorgado para su ejecucion. También
podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad de
aumentar el capital social en los términos del articulo 297.1.b)
y articulo 308.2, ambos de la Ley de Sociedades de Capital, por
exigencias del interes social y en los casos y con las condiciones
previstas en la Ley de Sociedades de Capital. En particular, el
interés social podra justificar la supresion del derecho de
suscripcién preferente cuando ello sea necesario para facilitar
(i) la adquisicion por la Sociedad de activos (incluyendo
acciones o participaciones en sociedades) convenientes para el
desarrollo del objeto social; (ii) la colocacion de las nuevas
acciones en mercados que permitan el acceso a fuentes de
financiacion; (iii) la captacion de recursos mediante el empleo
de técnicas de colocacién basadas en la prospeccion de la
demanda aptas para maximizar el tipo de emision de las
acciones; (iv) la incorporacion de socios industriales,
tecnoldgicos o financieros; (v) la implementacion de programas
de fidelizacién y retribucién de consejeros, directivos o
empleados y (vi) en general, la realizacion de cualquier
operacioén que resulte conveniente para la Sociedad.

(vi) Emitir bonos u obligaciones, simples, convertibles o canjeables,
warrants u opciones (aisladamente unidos a bonos u
obligaciones), en los términos de la legislacion aplicable.

(vii) Modificar los estatutos.

(viii) Acordar la disolucion, cesién global de activo y pasivo,
operaciones de filializacion, fusién, escision y transformacion
de la sociedad.
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(ix) Aprobacion de la retribucion de los administradores de
conformidad con lo previsto en los estatutos. Aprobar sistemas
de retribuciéon consistentes en la entrega de acciones o de
derechos de opcion sobre las mismas asi como cualquier
sistema de retribucién referenciado al valor de las acciones en
favor de administradores de la sociedad.

(x) Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometido por el
Consejo de Administracion.

Articulo 7.- Anuncio de convocatoria.

1.- La Junta General de accionistas debera ser convocada mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y (i) en
la pagina web de la Sociedad o alternativamente (ii) en uno de los
diarios de mayor circulacion en la provincia en gque esté situado el
domicilio social, por lo menos un (1) mes antes de la fecha fijada para
su celebracion.

El anuncio de convocatoria se remitira a la Comision Nacional del
Mercado de Valores como Hecho Relevante el mismo dia de su
publicacion o el inmediato habil posterior. De igual manera se
publicara en la pagina web de la compaifiia.

En los supuestos en que de acuerdo con la Ley, el anuncio deba
publicarse con una antelacion diferente, se estara a lo que resulte de
la legislacion aplicable.

2.- Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5%) por ciento
del capital social, podran solicitar que se publique un complemento a
la convocatoria de la Junta General de Accionistas incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera
realizarse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en
el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria
debera publicarse con quince (15) dias de antelacion como minimo a
la fecha establecida para la reunion de la Junta General en cuestion.

3.- El anuncio de convocatoria tendra el contenido exigido por la Ley, y
en todo caso contendra:

(i)  Lugar, fechay hora de la reunion en primera convocatoria y, en
su caso, en segunda. Entre la primera y la segunda reunion
deberd mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24)
horas.

(i) Orden del dia de la Junta, que comprendera los asuntos que
hayan de tratarse en la reunion, con claridad y precision. En el
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supuesto de que se hubieren incluido en el orden del dia asuntos
a solicitud de accionistas legitimados para ello, se identificaran
en el anuncio de convocatoria.

(iii) Requisitos exigidos, de acuerdo con la Ley y los estatutos para
poder asistir a la Junta General.

(iv) Derecho de informacién que asiste a los accionistas y la forma
de ejercitarlo, de acuerdo con la Ley, los estatutos y el
Reglamento.

(v) Forma de ejercicio por parte de los accionistas del derecho de
delegar su representacion para la Junta General, con sujecién a
los requisitos legales y estatutarios.

(vi) Medios de correspondencia postal, electronica u otros medios
de comunicacion a distancia que, de acuerdo con la Ley, los
estatutos y el Reglamento, pueden utilizar los accionistas para
hacer efectivos sus derechos de asistencia, representacién o
voto, asi como requisitos, plazos y procedimientos establecidos
al efecto.

(vii) Medios de correspondencia postal, electrénica u otros medios
de comunicacion a distancia que, de acuerdo con la Ley, los
estatutos y el Reglamento, pueden utilizar los accionistas para
solicitar un complemento a la convocatoria de la Junta General
de Accionistas.

Articulo 12.- Representacion en la Junta General.

1.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General por medio de otra persona, aunque
no sea accionistas.

2.- La representacion deberd conferirse por escrito y con caracter
especial para cada Junta. La representacion es siempre revocable. La
asistencia del representado a la Junta General, sea en persona o
mediante ejercicio del voto por cualquier medio de comunicacion a
distancia conforme al Reglamento, tendra valor de revocacion de
cualquier representacion que el accionista hubiera otorgado.

3.- Cuando el representante sea el conyuge o un ascendiente o
descendiente del representado u ostente poder general conferido en
documento publico con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional, se
estard a lo dispuesto en el articulo 187 de la Ley de Sociedades de
Capital. La sociedad podré exigir que se acredite documentalmente la
relacion de parentesco o la existencia del poder general. En la lista
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de asistentes, se resefiaran los documentos acreditativos de dicha
relacion o, en su caso, la fecha de otorgamiento del documento
publico, el notario autorizante y el nimero de su protocolo.

4.- En el caso de representacion legal, la sociedad podra exigir
asimismo, que se acredite documentalmente la existencia de la misma.

Articulo 13.- Solicitud publica de representacion.

1.- Se entendera que existe solicitud publica de representacion cuando
concurran los supuestos a los que se refiere el articulo 186 de la Ley
de Sociedades de Capital.

2.- En todo caso de solicitud publica de representacion el documento en
que conste el poder de representacion debera contener o llevar anejo
el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el
ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara
el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.
Asimismo, el poder podra contener la solicitud de instrucciones y las
indicaciones, expresas o0 tacitas, que debera seguir el representante
sobre decisiones referidas a asuntos no incluidos en el orden del dia.

3.-  En defecto de instrucciones de voto expresas, bien porgue no se hayan
consignado en el lugar oportuno del documento, bien porque se trate
de decisiones sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, el
representante debera emitir el voto en el modo que considere més
favorable a los intereses del representado.

4.-  EIl representante podré votar en sentido distinto a las instrucciones
que resulten del poder, por excepcién, cuando se presenten
circunstancias ignoradas en el momento del envio de instrucciones y
se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado. En
caso de voto emitido en sentido distinto a las instrucciones, el
representante deberd informar inmediatamente al representado por
medio de escrito en que explique las razones del voto.

5.- En el caso de que los administradores u otra persona hubieran
formulado solicitud pablica de representacion, el administrador que
la obtenga no podré ejercitar el derecho de voto correspondiente a
las acciones representadas en aquellos puntos del orden del dia en los
que se encuentre en conflicto de intereses, y, en todo caso, respecto de
las siguientes decisiones:

(i)  Sunombramiento o ratificacién como administrador.

(if)  Su destitucién, separacién o cese como administrador.
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(iii) El ejercicio de la accion social de responsabilidad dirigida
contra el administrador.

(iv) La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones
de la sociedad con el administrador de que se trate, sociedades
controladas por él o a las que represente 0 personas que actden
por su cuenta.

6.- No serd de aplicacion lo previsto en el apartado anterior cuando el
accionista representado haya indicado de modo expreso en su
delegacion el sentido del voto que deba emitir el representante.

7.- La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no
impedira el libre ejercicio del derecho de voto por el representante de
las acciones propias y de las que ostente por virtud de representacion
legal.

Articulo 18.- Declaracion de constitucion de la Junta General.

1.- EIl Presidente, o por su indicacion, el Secretario, hara publicos los
datos relativos al nimero de accionistas y capital social que
corresponde a accionistas presentes o representados, de acuerdo con
la lista de asistentes.

Si los datos comunicados fueran provisionales, deberan comunicarse
a la asamblea los datos definitivos antes de someter a votacion los
puntos del orden del dia.

2.- Corresponderd al Presidente, a la vista de la lista de asistentes,
declarar validamente constituida la Junta General para adoptar los
acuerdos incluidos en el orden del dia, cuando asistan las personas o
el capital exigidos por la Ley o los estatutos. En el supuesto de que el
namero de accionistas y capital asistente no permitiera la adopcion
de acuerdos sobre todos los puntos incluidos en el orden del dia, el
Presidente informard de ello a la Junta General al declarar la valida
constitucion de la misma; en este caso, la deliberacion y votacion se
cefiird a los puntos del orden del dia en relacién con los cuales se
cumplan los requisitos de quorum previstos en la Ley.

3.- Tras la declaracion de constitucion de la Junta General, el Presidente
invitard a los asistentes a manifestar si tienen alguna reserva o
protesta en relacion con la valida constitucion de la reunion. Dichas
manifestaciones constaran el acta de la Junta General.

En caso de que hubiere sido requerida la presencia de notario para
que levante acta notarial en los términos del articulo 203 de la Ley de
Sociedades de Capital, el Presidente invitard al notario a que
pregunte a los asistentes si existen reservas o protestas sobre la
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declaracion de valida constitucion de la reunion; en tal caso, el
notario recogerd en acta las manifestaciones correspondientes, con
identificacion de quien las formule.

4.- Una vez declarada validamente constituida la reunién, el Presidente
0, por su delegacion el Secretario, dara lectura al anuncio de
convocatoria, pudiendo darlo por reproducido si ningun accionista se
opone a ello.

Articulo 24.- Acta de la Junta General.

1.- Finalizada la votacién de todos los puntos incluidos en el orden del
dia, se redactara por el Secretario de la Junta General, y se sometera
a aprobacidn por parte de ésta, el acta correspondiente a la sesion de
que se trate.

Alternativamente, el Presidente podra proponer que el acta se
apruebe dentro del plazo de quince (15) dias por el Presidente y dos
interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la
minoria, proponiendo a su vez a la Junta General la designacion de
dichos representantes.

2.- El Presidente o, por su indicacion el Secretario, procederan a dar
lectura al acta de la Junta, previamente a someterla a votacién para
su aprobacién. El Presidente, no obstante, podra proponer que se dé
por leida, si ningun accionista se opone a ello.

3.- En los casos en que se hubiere requerido la presencia de notario, se
estard a lo que resulte del articulo 203 de la Ley de Sociedades de
Capital y concordantes del Reglamento del Registro Mercantil.

4.- Una vez aprobada el acta, sera firmada por el Secretario con el visto
bueno del Presidente.

5.- Cualquier accionista o0 su representante en una Junta General tienen
derecho a solicitar una certificacion de los acuerdos adoptados y del
acta.

6.- Aprobada el acta o acordada su aprobacion en el modo previsto en el
parrafo segundo de apartado 1 anterior, el Presidente declarara
finalizada la Junta General, procediendo a levantar la sesion.”

“CAPITULO VII
FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

Articulo 26.- Foro Electrénico de Accionistas.
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En la pagina Web de la sociedad se habilitara un Foro Electrénico de
Accionistas (el “Foro”), al que podran acceder con las debidas garantias
tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que
puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicaciéon con caracter
previo a la celebracion de las Juntas Generales.

En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesién a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje
suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la ley, asi como
ofertas o peticiones de representacion voluntaria.

Los accionistas podran constituir Asociaciones especificas y voluntarias
para el ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus intereses
comunes. Las Asociaciones de accionistas deberan inscribirse en un
Registro especial habilitado al efecto en la Comisién Nacional del Mercado
de Valores.

En la pagina Web de la Sociedad estaran disponibles las Normas de
Funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas, aprobadas por el
Consejo de Administracién, que seran de obligado cumplimiento para los
accionistas.

Para poder acceder al Foro y utilizar sus aplicaciones, los accionistas y
asociaciones voluntarias de accionistas deberan registrarse como ““Usuario
Registrado’ acreditando tanto su identidad como la condicion de accionista
0 _asociacion voluntaria de accionistas, en los términos y condiciones
descritos en la pagina Web de la sociedad, mediante el correspondiente
formulario de alta.

El acceso al Foro por parte de los Usuarios Registrados queda
condicionado al mantenimiento, en todo momento, de la condicidn de
accionista o de asociacion voluntaria de accionistas debidamente
constituida e inscrita.”

Bilbao, 25 de febrero de 2011
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CIE AUTOMOTIVE, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA
4 DE MAYO DE 2011

PROPUESTAS DE ACUERDO EN RELACION’ CON EL
PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA

QUINTO.- Prérroga o nombramiento de auditores de cuentas de la Sociedad
y su grupo consolidado.

Designar como auditores de cuentas de la Sociedad y su grupo consolidado de empresas
para el ejercicio a cerrar al 31 de diciembre de 2011, a la firma
PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDITORES, S.L., con domicilio en Gran Via, n°
45, Edificio Sota, 48011 Bilbao (Vizcaya), inscrita en el Registro Mercantil de Madrid
en la hoja 87250-1, folio 75, tomo 9267, libro 8054, seccion 3% y en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas con el nimero S-0242.

Facultar al Consejo de Administracion de la sociedad para que pueda concertar el
correspondiente contrato de arrendamiento de servicios con la entidad citada, por el
plazo sefialado, y con las siguientes condiciones: a) la remuneracion de los auditores
quedara fijada en funcion del nimero de horas requerido para la realizacion de la
auditoria, aplicandose las tarifas horarias que la misma tenga vigentes con caracter
general en el ejercicio en que preste sus servicios de revision y b) dicho contrato debera
prever el derecho de la sociedad a rescindirlo libremente, con caracter anticipado en
cualquier momento de su vigencia, sin que la justa causa que motive la revocacion del
nombramiento a efectos de lo previsto en el articulo 264.3 de la Ley de Sociedades de
Capital haya de ser comunicada a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., y sin que,
caso de serlo, pueda ser contestada por la misma.
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