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Anexo VIII

MODELO DE NDTIFICACIE;)N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION |

- : Comision Nacional
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS ¥ NOMERE / DENOMINACION SOCIAL del Mercado de Valores Tipo Persona |

| _|VERANEO | S e PSR ]
DIRECCION VNIRRT | oweso

MUNICIPIO PROVINCIA CODIGO POSTAL pais
| I LT T [ [ |[espana |
Otros Datos TELEFONQ DE CONTACTO | FAX | CORREQ ELECTRONICO
[Administrador il | | ‘ [ _|
SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS ¥ NOMBRE | DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A. 534.824.517 |

REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL

DIRECCION MUMERD

| | I |
MUMNICIFIO FROVINCIA | CC_?IDIGD POSTAL pals -
I | i EEEEE

Fax | CORRED ELECTRONMICO

il | l\

| RELACIGN CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

TELEFONO DE CONTACTO

TIPO DE CCMUNICACION

(" Primera comunicacidn del sistema retributivo (¥ Liguidacion de sistema retributivo ya comunicado

(" Modificacidon del sistema retributivo ya comunicade  ( Otras causas:

“TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiguese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en |a que la persona obligada a esta comunicacion ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(@ SI. Cumplimentese tanto la informacion requerida en esta haja como |a hoja complementaria

(" MO, Cumplimentese solo la informacién requerida en esta hoja
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CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
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r i r - -
DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:
(En todo casa, se facilitard informacian adecuzada sobre la fecha de inide u ctorgamiento ¥ liquidacion del sistema, los términos v condiciones para qua el
baneficiario del sisterna retributive que se comunica ¢ sea acreedor o participe final en el misma y &l porcentaje de su participacion en el conjunta o total de

dicho sisterna)

La Junta Extraordinaria de la Sociedad celebrada el 27.11.2010 autorizé un sistema de retribuciones consistente en la entrega |
\de acciones y/u opciones sobre acciones de la Sociedad, para los Consejeros y Directivos del Grupo Prisa durante los ejercicios
2010, 2011, 2012 v 2013,

En el marco de dicho plan retributivo, y en virtud de los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion, los Consejeros
de la Sociedad que se detallan en el Anexo adjunto, van a recibir el 40% de su retribucion fija correspondiente a su
pertenencia al Consejo, en acclones de |a Sociedad.

Las liquidacionas correspondientes se realizaran por trimestres naturales vencidos, tomandose como referencia el valor medio |
de cierre de cotizacion de la accién en el Mercado Continuo durante los treinta dias habiles inmediatamente anteriores al
|Gltimo dia del plazo.

En liguidacion de la retribucidn fija correspondiente al cuarto trimestre de 2011, los consejeros han recibido, entre el 27 de
enero v el 1 de febrero de 2012, acciones de la Sociedad a un valor de 0,85 €.

Se hace constar que de los 105.948 derechos de voto que se declaran en |a lltima pagina de este modelo de notificacion,
9,400 se encuentran pendientes de entrega a su destinatario.

tpellidos y nombre de la persana que firma esta comunicacion:

DAGO ELORZA, INIGO

En MADRID a 27 de febrero de 2012
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" comIsSION MODELO DE NDTIFIC&CI(;}N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
MERCADC CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A 5US DIRECTIVOS

I

SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

MATURALEZA, TIPO ¥ CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

" Warrant

[y @ Con voto OTROS valores cuyo ejercicio " Valores convertibles/canjeables
AC{;E”;Z:E la _ da acceso o esta vinculado a , )
¢ (" Sin voto acciones de la Sociedad (" Opciones

(" Ofros

1. Descripcion (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmision establecido
para los valores a entregar:

Las acciones objeto de la entrega son acciones ordinarias Class A de Promotora de Ir&F‘Irmaﬂiu::rﬁéﬁr S.A.

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN 5U -CASIO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
CERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por &l beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcion sobre estas a recibir:

("‘_If.'léferminadﬂ Importe:
(" Por determinar 2. Descripcian:

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcién sobre éstas a recbir por el
beneficiario del sistema retributivo:

L'f; Detarminado Importe:

(" Por determinar

|0,85 €

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcidn sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo

(= Clerto T Condicionado

4, Descripcion plazo

Las accionas correspondientes al cuarto trimestre de 2011, han sido entregadas entre el 27 de enero v el 1 de febrero de
2012,

5. Descripcion de las financiaciones para la adquisicién de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacion con el ejercicio o cancelacion de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :

|
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MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Tipo de Valor |

Cuando su numero esta determinado

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

NUMERC DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA

Cuando su numero esta por determinar

Accianes proinaras
lage A PRISA

M@ Estimado N9 Estimado
Maximo de Minimo de
derechos de derechos de
. Voto con los Woto con los
Mimero de % | ) datos % datos
derechos | derechos  Marcar lo que | Tino de Valor disponibles a la | derechos | disponibles a la
de Voto de Voto proceda po fecha de Voto fecha
15,545 ao1s | Entregadas

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

K

derechos de

Woto

DAGO ELORZA, INIGO

|

En Madrid a 27 de febrero de 2012

COMISION NACIONAL DEL
ME'E_CADO DE VALORES

28 FEB. 2012 |

N® 2012

R g

| J
RE
G|5THD_}E{:__‘E__?E§ERADA




ANEXO A LA NOTIFICACION DE SISTEMA RETRIBUTIVO OTORGADO POR

PROMOTORA DE INFORMACIONES, S.A.

PERSONAS OBLIGADAS A ESTA COMUNICACION

CONSEJERO
(persona fisica) |

Matias Cortés
Dominguez

" DNI

DIRECCION

TELEFONO

FAX

Gregorio
Marafion v
| Bertran de Lis

| Martin Franklin

Nicolas
Berggruen

Emesto Zedillo

Juan Arena de la
Mora

Emmanuel
Roman

' Harry Sloan

Alain Ming

Agnes Noguera
Borel

Schnur

' Diego IIEIEG 1

| Borja Pérez
Arauna

CORREO
| ELECTRONICO




