CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL
ORDINARIAY EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE CODERE S.A.

El Consejo de Administracion de “CODERE Sociedad Anoénima”, por acuerdo
adoptado en la sesion celebrada el dia 1 de abril de 2008, convoca a los sefiores
accionistas a la Junta General ordinaria y extraordinaria de accionistas que se celebrara
en el domicilio de la sociedad, sito en 28108, Alcobendas (Madrid), Avda. de Bruselas
n° 26 a las 11 horas del dia 7 de mayo de 2008, en primera convocatoria, y a la misma
hora y lugar, el dia 8 de mayo de 2008 en segunda convocatoria, con arreglo al siguiente

ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- Aprobacion de las cuentas anuales y del informe de gestion, tanto de
CODERE, S.A. como de su grupo consolidado de sociedades, correspondientes al
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2007 y de la aplicacion del resultado del referido
gjercicio.

SEGUNDO.- Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion durante el
ejercicio 2007.

TERCERO.- Designacion o reeleccion del auditor de cuentas de CODERE, S.A. y de
su grupo consolidado de sociedades.

CUARTO.- Cese y Nombramiento de Consejeros.

QUINTO.- Autorizacion para que la Sociedad pueda adquirir acciones propias, con los
requisitos y limites legales, establecidos en los articulos 75 y siguientes de la Ley de
Sociedades Andnimas.

SEXTO.- Aprobacion de un programa de incentivos referenciado al valor de la accion
de CODERE, S.A. para administradores ejecutivos, altos directivos y directivos del
Grupo CODERE

SEPTIMO.- Aprobacion nuevamente y ratificacion en lo menester de los acuerdos de la
Junta General ordinaria de accionistas de la Sociedad celebrada el dia 27 de junio de
2006 en relacién con los siguientes puntos del orden del dia:

7.1. Examen y aprobacion en su caso de las cuentas anuales y del informe de gestion de
la Sociedad y consolidados de su grupo, correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de
diciembre de 2005, y censura de la gestién del érgano de administracion durante dicho
ejercicio.

7.2.- Aplicacion del resultado del ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2005, a la
vista de la propuesta del rgano de administracion.

7.3.- Designacion o reeleccion de auditores de cuentas de la Sociedad.

7.4.- Acuerdos que, en su caso, procedan sobre composicion del drgano de
administracion.



7.5.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de
acciones propias.

7.6.- Aprobacion de un Plan de Incentivos basado en el valor de las acciones, dirigido a
los Directivos y Consejeros Ejecutivos del Grupo CODERE, S.A.

OCTAVO.- Aprobacion nuevamente y ratificacion en lo menester de los acuerdos de la
Junta General extraordinaria de accionistas de la Sociedad celebrada el dia 30 de enero
de 2007 en relacion con los siguientes puntos del orden del dia:

8.1.- Traslado del domicilio social.
8.2.- Consiguiente modificacion de los Estatutos Sociales.

NOVENO.- Aprobacion nuevamente y ratificacion en lo menester de los acuerdos de la
Junta General ordinaria y extraordinaria de accionistas de la Sociedad celebrada el dia
15 de junio de 2007 en relacion con los siguientes puntos del orden del dia:

9.1.- Aprobacion de las cuentas anuales y la gestion social de CODERE, S.A y de su
grupo consolidado, asi como propuesta de aplicacion del resultado de CODERE, S.A.,
todo ello correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2006.

9.2.- Reeleccidn de los auditores de cuentas de CODERE, S.A. y su grupo consolidado
para el ejercicio social a cerrar a 31 de diciembre de 2007.

9.3.- Solicitud de admisién a cotizacion de las acciones de la sociedad en las Bolsas de
Valores espafiolas, asi como su inclusion en el Sistema de Interconexion Bursatil.

9.4.- Modificacion de los articulos 16 y 24 de los Estatutos sociales.

9.5.- Realizacion de una oferta de venta de las acciones de la sociedad, por cuenta de
los accionistas, con caracter previo a la salida a Bolsa. Adhesion de los accionistas a la
oferta.

9.6.- Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

9.7.- Informaciéon sobre las modificaciones al Reglamento del Consejo de
Administracion.

9.8.- Autorizacion para la adquisicion de autocartera.

9.9.- Autorizacion al Consejo para la ampliacion de capital, con posibilidad de
exclusion del derecho de suscripcion preferente.

DECIMO.- Aprobacion nuevamente y ratificacion en lo menester de los acuerdos de la
Junta General de accionistas de la Sociedad celebrada el dia 27 de julio de 2007 en
relacion con los siguientes puntos del orden del dia:

10.1.- Aprobacion de las cuentas anuales y del informe de gestion consolidados del
grupo CODERE, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de
2006.



UNDECIMO.- Delegacion de facultades para formalizar, interpretar, subsanar y ejecutar
los acuerdos adoptados por la Junta General de accionistas.

DUODECIMO.- Ruegos, preguntas y otros asuntos de interés.

Asimismo, se presentara a la Junta General de accionistas el Informe del Consejo de
Administracion sobre los elementos del Informe de Gestion contemplados en el articulo
116.bis de la Ley del Mercado de Valores.

COMPLEMENTO DE CONVOCATORIA: Con arreglo a lo dispuesto en el articulo
97.3 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, en la redaccion dada por
la Ley 19/2005, de 14 de noviembre, sobre la Sociedad Anénima Europea domiciliada
en Espafa, los accionistas que representen al menos, el cinco por ciento del capital
social, podrén solicitar que se publique un complemento a la presente convocatoria de la
Junta General incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, mediante notificacion
fehaciente que habrad de recibirse en el domicilio social, a la atenciéon de D. Rafael
Catala, Secretario del Consejo de Administracion (Avda. de Brusela 26, 28108
Alcobendas, Madrid) dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la presente
convocatoria. EI complemento de la convocatoria se publicard en su caso, con quince
dias de antelacion, como minimo, a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

DERECHOS DE ASISTENCIA Y VOTO: De acuerdo con el articulo 11 de los
Estatutos Sociales, tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales de la sociedad
los accionistas titulares de cien acciones 0 mas, siempre que las tengan inscritas a su
nombre en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta, con al menos cinco dias
de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta. Asimismo, deberan acreditar su
condicion de accionistas con documento, que conforme a Derecho, sirva para tal fin.
Para el ejercicio del derecho de asistencia a la Junta serd licita la agrupacion de
acciones. Cada accion daré derecho a un voto.

REPRESENTACION: Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General por cualquier persona, sea 0 no accionista, siempre que
tenga poderes o facultades para ello. La representacion habra de hacerse con caracter
especial para cada Junta y por escrito. La representacion serd siempre revocable. La
asistencia personal a la Junta del representado, tendra valor de revocacion.

DERECHO DE INFORMACION: Asimismo, se pone en conocimiento de los sefiores
accionistas el derecho que les asiste de examinar en el domicilio social la
documentacién que afecta al orden del dia y que va a ser sometida a aprobacion de la
Junta general ordinaria y extraordinaria, texto integro de las propuestas de acuerdos, asi
como del texto integro de las modificaciones estatutarias propuestas y los respectivos
informes sobre las mismas, Cuentas Anuales e informe de gestion y de los Auditores de
Cuentas referidos al ejercicio 2007 de la Sociedad y su Grupo Consolidado, el informe
sobre la politica de Retribuciones correspondiente al ejercicio 2007, el informe del
Consejo de Administracion sobre los elementos del informe de gestion contemplados en
el articulo 116.bis de la Ley de Mercado de Valores, el informe del Consejo de
Administracion sobre la propuesta de delegacion en el Consejo de Administracion de la
facultad de ampliar el capital social con posibilidad de exclusion del derecho de
suscripcion preferente, conforme a los articulos 153.1.b) y 159.2 de la Ley de
Sociedades Anonimas, teniendo igual derecho a obtener la entrega o envio gratuito de
copias de todos los documentos asi como de toda la documentacién relativa a las Juntas



Generales anteriores que se vuelven a aprobar y ratificar. Todos los textos y
documentacién de la Junta General se podran consultar y obtener en la pagina web de la
sociedad www.codere.com de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la
LMV. Adicionalmente, se hace constar que conforme a lo previsto en el apartado 4 de la
disposicion primera de la Orden ECO/3722/2003, el Informe Anual de Gobierno
Corporativo correspondiente al ejercicio 2007, aprobado por el Consejo de
Administracion de la compafiia en su reunion de 1 de abril de 2008, esta a disposicion
de los accionistas en el domicilio social y es accesible por via telematica a travées de la
pagina web de la compafiia.

INTERVENCION DE NOTARIO.- El Consejo de Administracion ha acordado requerir
la presencia de Notario para que levante acta de la Junta, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 114 de la Ley de Sociedades Andnimas en relacion con los
articulos 101 y 103 del Reglamento del Registro Mercantil.

PROTECCION DE DATOS.- De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carécter Personal, los datos de caracter
personal de los accionistas, y en su caso, de sus representantes, facilitados a la Sociedad
por dichos accionistas, sus representantes o por las Entidades Bancarias y Sociedades y
Agencias de Valores en las que los primeros tengan depositadas sus acciones, a través
de la entidad legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta, seran incorporados a un fichero, responsabilidad de CODERE S-A, con la
finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la relacion accionarial
existente. Asimismo, se informa a los accionistas de la posibilidad de ejercitar su
derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante comunicacién
escrita dirigida a CODERE S.A, Alcobendas (Madrid) Avda. Bruselas 26, con la ref.
LPD.

Madrid a 1 de abril de 2008.- El Presidente del Consejo de Administracion, José
Antonio Martinez Sampedro.



PROPUESTA DE ACUERDOS A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE CODERE S.A., A CELEBRAR EN
PRIMERA CONVOCATORIA EL DIA 7 DE MAYO DE 2008

PRIMERO.- Aprobacién de las cuentas anuales y del informe de gestién, tanto de
Codere, S.A. como de su grupo consolidado de sociedades, correspondientes al
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2007 y de la aplicacién del resultado del
referido ejercicio.

Aprobar las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion de la sociedad y las Cuentas y el
Informe de Gestion consolidados de su grupo de sociedades correspondientes al
ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2007, formulados por el Consejo de
Administracion de la sociedad, asi como la gestién de dicho Consejo en el referido
ejercicio. Un ejemplar de las Cuentas e Informes, asi como del de verificacion de los
auditores, seran presentados para su depdsito en el Registro Mercantil, en unién de la
certificacion del presente acuerdo y del de aplicacion del resultado a que se refiere el
Art. 218 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Aprobar la aplicacion del resultado del ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2007,
que asciende a 43.131.101€, a la vista de la Propuesta del Organo de Administracion, a
la partida resultados negativos de ejercicios anteriores.

SEGUNDO.- Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion durante el
ejercicio 2007.

Aprobar la gestion realizada por el Consejo de Administracion de Codere S.A.
correspondiente al ejercicio 2007 cerrado el 31 de diciembre de 2007.

TERCERO.- Designacion o reeleccion del auditor de cuentas de CODERE, S.A.y
de su grupo consolidado de sociedades.

Reelegir por un afio mas, es decir, para el ejercicio 2008, a la sociedad “ERNST &
YOUNG S.A.” con domicilio en Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso 1 inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid, al tomo 12.749, folio 215, hoja M-23123, C..F B-
78970506, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nimero SO
530, como auditor de cuentas de la Sociedad y de su grupo consolidado.

CUARTO.- Autorizacion para que la Sociedad pueda adquirir acciones propias,
con los requisitos y limites legales, establecidos en los articulos 75 y siguientes de la
Ley de Sociedades Andnimas.

1. Dejando sin efecto, en la parte no utilizada, la autorizacion para la adquisicion
de acciones propias conferida bajo el punto octavo del orden del dia por la Junta
general de accionistas celebrada el dia 15 de junio de 2007, autorizar, de
conformidad con lo establecido en los articulos 75 y siguientes y disposicion
adicional primera, apartado 2, de la vigente Ley de Sociedades Anonimas, la
adquisicion derivativa, en cualquier momento y cuantas veces lo considere



oportuno, por parte de Codere, S.A., bien directamente, bien a través de
cualesquiera sociedades filiales de las que ésta sea sociedad dominante, de
acciones propias, totalmente desembolsadas, por compraventa o por cualquier
otro titulo juridico oneroso.

El precio o contraprestacion de adquisicion minimo seré el valor nominal de las
acciones propias adquiridas y el maximo el resultado de incrementar en un 20
por ciento el valor de cotizacion en la fecha de su adquisicion.

Dicha autorizacion se concede por un plazo de dieciocho meses a contar desde la
fecha de celebracion de la presente Junta, y estd expresamente sujeta a la
limitacion de que en ningin momento el valor nominal de las acciones propias
adquiridas en uso de esta autorizacion, sumado al de las que ya posean Codere,
S.A. y cualesquiera de sus sociedades filiales, pueda exceder del 5% del capital
social de aquélla en el momento de la adquisicion.

Expresamente se hace constar que la presente autorizaciéon puede ser utilizada
total o parcialmente para la adquisicion de acciones propias a ser entregadas o
transmitidas a administradores o a trabajadores de la Sociedad o de sociedades
de su grupo, directamente 0 como consecuencia de la ejecucion del “Programa
de Incentivos Referenciado al Valor de la Accidén” a que se refiere el acuerdo
adoptado por la presente Junta General de Accionistas bajo el punto quinto de su
orden del dia.

Facultar al Consejo de Administracion, en los mas amplios términos, para el
ejercicio de la autorizacion objeto de este acuerdo y para llevar a cabo el resto de
las previsiones contenidas en éste, pudiendo dichas facultades ser delegadas por
el Consejo de Administracion a favor de cualquier Consejero, del Secretario o
Vicesecretario del Consejo de Administracion, o de cualquier otra persona a la
que el Consejo de Administracion apodere expresamente al efecto.

QUINTO.- Aprobacién de un programa de incentivos referenciado al valor de la
accion de CODERE, S.A. para administradores ejecutivos, administradores,
asesores, altos directivos y directivos del Grupo CODERE.

1.

Aprobar, a efectos de lo previsto en el articulo 130 y en la disposicion adicional
cuarta de la Ley de Sociedades Andnimas, en la redaccion dada por la Ley
55/1999, de 29 de Diciembre, un Programa de Incentivos referenciado al valor
de la accion dirigido a Administradores Ejecutivos, Administradores, Asesores,
Altos Directivos y Directivos del Grupo CODERE (en adelante, el “Programa
de Incentivos Referenciado al Valor de la Accién” o el Programa,
indistintamente), propuesto por el Consejo de Administracion en los términos
siguientes:

a) Instrumentacion del Programa: EI Programa consistird en la concesion
de Opciones sobre Acciones, Derechos de revalorizacién de acciones o
derecho a recibir acciones, 0 una combinacion de las anteriores, que
permitirdn a los Beneficiarios recibir o adquirir acciones de CODERE,
S.A., 0 percibir una compensacion econdémica equivalente en metalico,
en las condiciones que se establecen a continuacion.




b)

d)

f)

Beneficiarios del Programa: EI Programa se dirigira a los
Administradores  Ejecutivos, Administradores, Asesores, Altos
Directivos y determinados Directivos del Grupo CODERE designados
por el Consejo de Administracion de CODERE, S.A. a propuesta de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones de CODERE, S.A. El
numero potencial de beneficiarios ascenderia, aproximadamente, a 40.

Duracion: El Programa tendra una duracion maxima de 5 afios a contar
desde el dia siguiente a su aprobacion por la presente Junta General de
Accionistas.

Caracteristicas basicas de las Opciones o Derechos:

o Gratuitos e intransmisibles.

o Cada Opcion o Derecho otorgara a su titular la posibilidad de
recibir una accion ordinaria de CODERE, S.A., totalmente
desembolsada y admitida, en su caso, a negociacion o,
alternativamente, a recibir en metalico o en acciones una
compensacion econémica.

o La concesion de las Opciones o de los Derechos no atribuira a su
Beneficiario la condicidn de accionista de la Sociedad ni, por tanto,
los Derechos politicos y econdmicos inherentes a dicha condicion.

o El precio de referencia de las Opciones o de los Derechos que se
concedan inicialmente sera el precio medio ponderado de cierre en
las noventa sesiones bursatiles inmediatamente anteriores a la fecha
de celebracion de la Junta General de Accionistas. Para los
Directivos que, en su caso, se incorporen al Programa en el futuro,
el precio de referencia se establecera por acuerdo del Consejo de
Administracion en funcion del valor de mercado de la accion en
cada momento.

o La concesion de las Opciones o de los Derechos se notificara al
Beneficiario mediante documento en el que se determinara la fecha
de concesion, el numero de Opciones o Derechos concedidos y el
precio de referencia y, en su caso, el periodo de Exclusion y el de
Ejercicio. El Beneficiario debera aceptar expresamente por escrito
el documento de concesion de las Opciones o Derechos y el
clausulado de Condiciones Generales del Programa que se
acompariara al mismo.

Concesion de las Opciones 0 Derechos incluidos en el Programa: Sera
requisito para que las personas incluidas en el Programa reciban y
ejerciten las Opciones o Derechos, o reciban las correspondientes
acciones, mantener una relaciéon laboral o mercantil con la Sociedad o
alguna de las sociedades del Grupo CODERE en la fecha o fechas de
concesion.

Numero méximo de Acciones destinadas al Programa: El ndmero
maximo de acciones propias de la Sociedad que estan destinadas al
Programa no excedera de 1 100 000, lo que representa un 2% del capital




social de la Sociedad, de las que como maximo 550.000, un 1 % del
capital social, podran destinarse a los Administradores Ejecutivos. De no
destinarse estas acciones a los Administradores Ejecutivos, podran ser
asignadas a los restantes Beneficiarios del Programa.

) Cobertura del Programa: La Sociedad podra destinar a la cobertura del
Programa, las acciones que componen su autocartera 0 bien recurrir a
otro instrumento financiero adecuado que determine la Sociedad.

Facultar al Consejo de Administracién de la Sociedad, concediéndole facultad
expresa de sustitucion, para que implante, cuando y como lo estime conveniente,
desarrolle, formalice y ejecute el Programa en cualquiera de las modalidades
previstas en el apartado a) anterior del presente Acuerdo, adoptando cuantos
acuerdos y firmando cuantos documentos, publicos o privados, sean necesarios 0
convenientes para su plenitud de efectos, con facultad incluso de subsanacion,
rectificacion, modificacion o complemento de presente acuerdo. Y, en general,
adoptar cuantos acuerdos y realizar cuantas actuaciones sean necesarias 0
meramente convenientes para el buen fin de la implementacion del Programa.

En caso de que el Programa se instrumente mediante la concesién de Opciones
sobre Acciones, la facultad anterior incluye, a titulo meramente enunciativo, las
siguientes facultades:

a) Fijar las condiciones concretas de la concesion de las Opciones y la
entrega de las Acciones de CODERE, S.A., en todo lo no previsto en el
presente acuerdo a adoptar.

b) Redactar, suscribir y presentar cuantas comunicaciones y documentacion
complementaria sea necesaria 0 conveniente ante cualquier organismo
publico o privado a efectos de la ejecucion del Plan de Opciones sobre
Acciones, para la concesion de las Opciones y la entrega de las acciones
de CODERE, S.A., incluyendo, en caso de ser necesaria, las
correspondientes comunicaciones previas y Folletos informativos.

C) Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion ante cualquier
organismo o entidad o registro publico o privado, para obtener cualquier
autorizacion o verificacion necesaria para la concesion de las Opciones y
la entrega de las acciones de CODERE, S.A.

d) Negociar, pactar y suscribir contratos de contrapartida y liquidez con las
entidades financieras que libremente designe, en los términos y
condiciones que estime adecuadas.

e) Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes.

f) Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier tipo de
documento relativo al Plan de Opciones sobre Acciones.



SEXTO.- Aprobacidén nuevamente y ratificacion en lo menester de los acuerdos de
la Junta General ordinaria de accionistas de la Sociedad celebrada el dia 27 de
junio de 2006 en relacion con los siguientes puntos del orden del dia:

6.1. Examen y aprobacion en su caso de las cuentas anuales y del informe de
gestion de la Sociedad y consolidados de su grupo, correspondientes al ejercicio
cerrado al 31 de diciembre de 2005, y censura de la gestién del érgano de
administracion durante dicho ejercicio.

6.2.- Aplicacion del resultado del ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2005, a la
vista de la propuesta del 6rgano de administracion.

6.3.- Designacion o reeleccion de auditores de cuentas de la Sociedad.

6.4.- Acuerdos que, en su caso, procedan sobre composicion del 6rgano de
administracion.

6.5.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de
acciones propias.

6.6.- Aprobacion de un Plan de Incentivos basado en el valor de las acciones,
dirigido a los Directivos y Consejeros Ejecutivos del Grupo CODERE, S.A.

Justificacion del acuerdo gue se propone:

Tal y como se hizo constar en el hecho relevante de la sociedad de fecha 31 de enero de
2008, el Juzgado de lo Mercantil numero 1 de Madrid ha dictado una sentencia
declarando, por motivos puramente formales, la nulidad de la Junta general ordinaria de
accionistas de Codere, S.A. celebrada el dia 27 de junio de 2006 (aprobacion de las
cuentas anuales individuales y consolidadas del ejercicio 2005, censura de la gestion del
organo de administracion en dicho ejercicio, aplicacion del resultado del ejercicio,
reeleccion del auditor de cuentas, composicion del érgano de administracion,
autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias y aprobacion de un plan
de incentivos basado en el valor de las acciones).

Dado que la Sociedad no comparte los fundamentos de la sentencia de primera
instancia, ha presentado el correspondiente recurso, que ha sido formalizado en tiempo
y forma.

A este respecto, aunque la Sociedad considera que existen argumentos solidos para
defender la validez de la Junta general de accionistas del dia 27 de junio de 2006, para
evitar cualquier tipo de perjuicio para la Sociedad, el Consejo de Administracion de la
Sociedad considera conveniente someter a los accionistas la aprobacion nuevamente y
ratificacion en lo menester de los acuerdos sometidos a la referida Junta del dia 27 de
junio de 2006 y que se encuentran sujetos al procedimiento de impugnacion.

Acuerdo que se propone:

Aprobar nuevamente y ratificar en lo menester los acuerdos de la Junta general de
accionistas de la Sociedad celebrada el dia 27 de junio de 2006 bajo los puntos 1° a 6°
de su orden del dia.



A todos los efectos oportunos, se transcriben a continuacion de forma literal los
referidos acuerdos que son objeto de nueva aprobacion y ratificacién en lo menester:

“Primero.- Examen y aprobacion en su caso de las cuentas anuales y del
informe de gestion de la Sociedad y consolidados de su grupo, correspondientes
al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2005, y censura de la gestion del
organo de administracion durante dicho ejercicio.

Aprobar las Cuentas Anuales y el Informe de Gestidn de la sociedad y las Cuentas
y el Informe de Gestion consolidados de su grupo de sociedades correspondientes
al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2005, formulados por el Consejo de
Administracion de la sociedad, asi como la gestion de dicho Consejo en el
referido ejercicio. Un ejemplar de las Cuentas e Informes, asi como del de
verificacion de los auditores, seran presentados para su deposito en el Registro
Mercantil, en union de la certificacion del presente acuerdo y del de aplicacién
del resultado a que se refiere el Art. 218 de la Ley de Sociedades Anonimas.

Segundo.- Aplicacion del resultado del ejercicio cerrado al 31 de diciembre de
2005, a la vista de la propuesta del 6rgano de administracion.

Aplicar el resultado del ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2005, que
asciende a 3.805.731 Euros de beneficio, a la vista de la Propuesta del Organo de
Administracién, a Compensar Pérdidas de ejercicios anteriores:

Resultado distribuible..................... 3.805.731 Euros.
Aplicacion a: Compensacion de pérdidas de ejercicios anteriores.....3.805.731
Euros.

Tercero.- Designacion o reeleccion de auditores de cuentas de la Sociedad.

Reelegir por un afio mas, es decir, para el ejercicio 2006, a la sociedad “ERNST
& YOUNG SA” como Auditor de Cuentas de la Sociedad y de su grupo
Consolidado.

Cuarto.- Acuerdos que, en su caso, procedan sobre composicion del 6rgano de
administracion.

Aceptar la dimisién solicitada por los Consejeros DON JESUS FRANCO
MUNOZ, DON JOAQUIN FRANCO MUNOZ, DON FRANCISCO JAVIER
CARRO CALLEJA, DON WILLIAM LEE YOUNG y DON MARK TREVILLYAN
THOMAS, agradeciéndoles los servicios prestados a la compafiia durante el
tiempo en el que han desempefiado su cargo.

Cinco.- Autorizacion al Consejo de Administracién para la adquisicion
derivativa de acciones propias.

1.- Autorizar, de conformidad con lo establecido en los articulos 75 y siguientes y
disposicion adicional primera, apartado 2, de la vigente Ley de Sociedades
Andnimas, la adquisicién derivativa, en cualquier momento y cuantas veces lo
considere oportuno, por parte de Codere S.A. —bien directamente, bien a través de
cualesquiera sociedades filiales de las que ésta sea sociedad dominante- de



acciones propias, totalmente desembolsadas, por compraventa o por cualquier
otro titulo juridico oneroso.

El precio o contraprestacion de adquisicion minimo sera el valor nominal de las
acciones propias adquiridas, y el precio o contraprestacion de adquisicion
maximo sera de 22 euros por accion.

Dicha autorizacion se concede por un plazo de 18 meses a contar desde la fecha
de celebracion de la presente Junta, y esta expresamente sujeta a la limitacion de
que en ningun momento el valor nominal de las acciones propias adquiridas en
uso de esa autorizacion, sumado al de las que ya posean Codere SA y
cualesquiera de sus sociedades filiales, pueda exceder del 10% del capital social
de aqguélla en el momento de la adquisicion.

Expresamente se hace constar que la presente autorizacion puede ser utilizada
total o parcialmente para la adquisicion de acciones propias a ser entregadas o
transmitidas a administradores o a trabajadores de la Sociedad o de sociedades
de su grupo, directamente o como consecuencia del ejercicio por parte de
aquéllos de derechos de opcién, todo ello en el marco de los sistemas retributivos
referenciados al valor de cotizacion de las acciones de Codere SA.

2.- Facultar al Consejo de Administracién, en los mas amplios términos, para el
ejercicio de la autorizacién objeto de este acuerdo y para llevar a cabo el resto de
las previsiones contenidas en éste, pudiendo dichas facultades ser delegadas por
el Consejo de Administracion a favor de cualquier Consejero, del Secretario o
Vicesecretario del Consejo de Administracion, o de cualquier otra persona a la
que el Consejo de Administracion apodere expresamente al efecto.

Sexto.- Aprobacion de un Plan de Incentivos basado en el valor de las acciones,
dirigido a los Directivos y Consejeros Ejecutivos del Grupo CODERE, S.A.

Aprobar a efectos de lo previsto en el articulo 130 y en la disposicion adicional
cuarta de la Ley de Sociedades Andnimas (no seria necesaria la referencia a la
Adicional Cuarta porque la sociedad no es cotizada), en la redaccién dada por la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, un Programa de Incentivos referenciado al
valor de la accion dirigido a Administradores Ejecutivos y Personal Directivo del
Grupo CODERE S.A. (en adelante, el “Programa de Incentivos Referenciado al
Valor de la Accion™), propuesto por el accionista “Masampe Holding B.V.” en
los términos siguientes:

a) Instrumentacion del Programa de Incentivos: ElI Programa de Incentivos
consiste en la concesion de Opciones sobre acciones, Derechos de
revalorizacion de acciones, o derecho a recibir acciones, 0 una combinacion
de los anteriores, que permitiran a los Beneficiarios recibir o adquirir
acciones de CODERE S.A., o percibir una compensacion econdémica
equivalente en metalico, en las condiciones que se establecen a continuacion:

b) Beneficiarios del Programa de Incentivos: EI Programa de Incentivos se
dirige a los Administradores Ejecutivos, la Alta Direccion y determinados
Directivos del Grupo Codere SA designados por el Consejo de Administracion
a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones de CODERE



d)

f)

9)

h)

S.A. El nimero potencial de beneficiarios ascenderia aproximadamente, a 40

personas.

Duracion: El Programa de Incentivos podra tener una duracion maxima de

tres afios a contar desde su fecha de aprobacion.

Caracteristicas basicas de las Opciones o0 Derechos:

e Gratuitos e intransmisibles.

e Cada Opciodn o Derecho otorgara a su titular la posibilidad de recibir una
accion ordinaria de CODERE S.A. totalmente desembolsada y admitida,
en su caso, a negociacion o, alternativamente, a recibir en metalico o en
acciones, una compensacion econémica.

e La concesion de las Opciones o de los Derechos no atribuye a su
Beneficiario, la condicion de accionista de la Sociedad ni, por tanto, los
Derechos politicos y econdmicos inherentes a dicha condicion.

e EIl precio de referencia de las Opciones o de los Derechos que se
concedan inicialmente sera 12 Euros. Para los Directivos que, en su caso,
se incorporen al Programa de Incentivos en el futuro, el precio de
referencia se establecera por acuerdo del Consejo de Administracion en
funcion del valor de mercado de la accion en cada momento.

e La concesion de las Opciones o de los Derechos se notificara al
Beneficiario mediante documento en el que se determinara la fecha de
concesion, el namero de Opciones o Derechos concedidos y el precio de
referencia. El Beneficiario debera aceptar expresamente por escrito el
documento de concesion de las Opciones o Derechos y el clausulado de
Condiciones Generales del Programa que se acompafara al mismo.

Concesion de las Opciones o Derechos incluidos en el Programa de

Incentivos Referenciado al Valor de la Accion: Sera requisito para que las

personas incluidas en el Programa de Incentivos reciban y ejerciten las

Opciones o Derechos, o reciban las correspondientes acciones, mantener una

relacion laboral o mercantil con alguna de las sociedades del Grupo

CODERE S.A. en la fecha o fechas de concesion.

Numero maximo de Acciones destinadas al Programa de Incentivos

Referenciado al Valor de la Accion: EI nimero maximo de acciones propias

de la Sociedad que estan destinadas al Programa de Incentivos no excedera

de 1.000.000, lo que representa el 2% del capital social de la Sociedad, de las

que, como maximo 200.000, o un 0,4% del capital social, podran destinarse a

los Administradores Ejecutivos. De no destinarse estas acciones a los

Administradores  Ejecutivos, podran ser asignadas a los restantes

Beneficiarios del Programa.

Cobertura del Programa de Incentivos Referenciado al Valor de la Accion: La

Sociedad podrd destinar a la cobertura del Programa de Incentivos

referenciado al valor de la accion, las acciones que componen su autocartera

0 bien recurrir a otro instrumento financiero adecuado o a acciones de nueva

emision.

Facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, con expresas

facultades de sustitucion, para que implante, cuando y como lo estime

conveniente, desarrolle, formalice y ejecute el Programa de Incentivos
referenciado al valor de la accion en cualquiera de las modalidades previstas

en el apartado a) del presente Acuerdo, adoptando cuantos acuerdos y

firmando cuantos documentos publicos o privados, sean necesarios 0



convenientes para su plenitud de efectos, con facultad incluso de subsanacion,
rectificacion, modificacion o complemento del presente acuerdo.”

SEPTIMO.- Aprobacion nuevamente y ratificacion en lo menester de los acuerdos
de la Junta General extraordinaria de accionistas de la Sociedad celebrada el dia
30 de enero de 2007 en relacion con los siguientes puntos del orden del dia:

7.1.- Traslado del domicilio social.
7.2.- Consiguiente modificacion de los Estatutos Sociales.

Justificacion del acuerdo que se propone:

La Junta general extraordinaria de accionistas de la Sociedad celebrada el dia 30 de
enero de 2007 se celebré con las mismas formalidades que la del dia 27 de junio de
2006.

Tal y como se ha indicado anteriormente, la Sociedad considera que la Junta del dia 27
de junio de 2006 se celebré cumpliendo todas las formalidades legales y, por tanto, es
valida.

Sin embargo, la sentencia del Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de Madrid ha apreciado
la existencia de un defecto puramente formal y, en su virtud, ha declarado la nulidad de
la referida Junta, habiendo sido dicha sentencia objeto del correspondiente recurso por
no encontrarla la Sociedad ajustada a derecho.

No obstante lo anterior, y aunque la Junta general de accionistas de la Sociedad
celebrada el dia 30 de enero de 2007 no ha sido objeto de impugnacién alguna, dado
que se celebr6 con las mismas formalidades que la de la Junta del dia 27 de junio de
2006, el Consejo de Administracion considera conveniente, como mera medida ad
cautelam y en evitacién de cualquier tipo de eventual perjuicio para la Sociedad,
someter a la Junta de la Sociedad aprobacion nuevamente y ratificacion en lo menester
de los acuerdos de la referida Junta de 30 de enero de 2007, aunque no se encuentren
sujetos a ningun procedimiento de impugnacion.

Acuerdo que se propone:

Aprobar nuevamente y ratificar en lo menester los acuerdos de la Junta general de
accionistas de la Sociedad celebrada el dia 30 de enero de 2007, bajo los puntos 1°y 2°
de su orden del dia.

A todos los efectos oportunos, se transcriben a continuacion de forma literal los
referidos acuerdos que son objeto de nueva aprobacion y ratificacion en lo menester:

“Primero.- Traslado del domicilio social.

Aprobacion del traslado del domicilio social.- aprobar el traslado del domicilio
social de la entidad mercantil Codere S.A. estableciendo su nuevo domicilio



social en la Avenida Bruselas, nimero 26, en el término municipal de
Alcobendas, en la provincia de Madrid.

Segundo.- Consiguiente modificacion de los Estatutos Sociales.

Como consecuencia de la operacion propuesta, se modificara la redaccion del
articulo tercero de los Estatutos Sociales, que en adelante, tendra el siguiente
tenor literal:

“ARTICULO 3.- La sociedad, que tendra su domicilio en la Avenida Bruselas,
namero 26, en el término municipal de Alcobendas, en la provincia de Madrid,
podra crear las delegaciones y oficinas que estime procedente, tanto en el
territorio nacional como en el extranjero.

El 6rgano de administracion queda facultado para acordar la creacion,
supresion o el traslado de las sucursales, delegaciones, agencias vy
representaciones que estime conveniente, asi como para trasladar el domicilio
social dentro del mismo término municipal.”

Dicha modificacion se hara constar en escritura publica y se inscribira en el
Registro Mercantil, segun se establece en el articulo 149 de la Ley de Sociedades
Anonimas.”

OCTAVO.- Aprobacion nuevamente y ratificacion en lo menester de los acuerdos
de la Junta General ordinaria y extraordinaria de accionistas de la Sociedad
celebrada el dia 15 de junio de 2007 en relacion con los siguientes puntos del orden
del dia:

8.1.- Aprobacion de las cuentas anuales y la gestion social de CODERE, S.A. y de
su grupo consolidado, asi como propuesta de aplicacion del resultado de
CODERE, S.A., todo ello correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de
diciembre de 2006.

8.2.- Reeleccién de los auditores de cuentas de CODERE, S.A. y su grupo
consolidado para el ejercicio social a cerrar a 31 de diciembre de 2007.

8.3.- Solicitud de admision a cotizacion de las acciones de la sociedad en las Bolsas
de Valores espafiolas, asi como su inclusion en el Sistema de Interconexion
Bursatil.

8.4.- Modificacion de los articulos 16 y 24 de los Estatutos sociales.

8.5.- Realizacién de una oferta de venta de las acciones de la sociedad, por cuenta
de los accionistas, con caracter previo a la salida a Bolsa. Adhesion de los
accionistas a la oferta.

8.6.- Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

8.7.- Informacién sobre las modificaciones al Reglamento del Consejo de
Administracion.



8.8.- Autorizacion para la adquisicidon de autocartera.

8.9.- Autorizacion al Consejo para la ampliacion de capital, con posibilidad de
exclusién del derecho de suscripcion preferente.

Justificacion del acuerdo que se propone:

Por las mismas razones expuestas en relacion con el acuerdo propuesta bajo el punto
anterior del orden del dia, dado que la Junta general de accionistas de la Sociedad
celebrada el dia 15 de junio de 2007 se celebrd con las mismas formalidades que la del
dia 27 de junio de 2006, el Consejo de Administracion considera conveniente, como
mera medida ad cautelam y en evitacidn de cualquier tipo de eventual perjuicio para la
Sociedad, someter a la Junta de la Sociedad aprobacion nuevamente y ratificacion en lo
menester de los acuerdos de la referida Junta de 15 de junio de 2007, aunque no se
encuentren sujetos a ningun procedimiento de impugnacion.

Acuerdo que se propone:

Aprobar nuevamente y ratificar en lo menester los acuerdos de la Junta general de
accionistas de la Sociedad celebrada el dia 15 de junio de 2007, bajo los puntos 1° a 9°
de su orden del dia.

A todos los efectos oportunos, se transcriben a continuacion de forma literal los
referidos acuerdos que son objeto de nueva aprobacion y ratificacion en lo menester:

“Primero.- Aprobacion de las cuentas anuales y la gestion social de CODERE,
S.A., y de su grupo consolidado asi como propuesta de aplicacion del resultado
de CODERE, S.A,, todo ello correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de
diciembre de 2006.

e Aprobar el Balance de Situacion, la Cuenta de Peérdidas y Ganancias, la
Memoria y el Informe de Gestion (individuales) correspondientes al ejercicio
social cerrado el 31 de diciembre de 2006, tal y como han sido formulados por
el Organo de Administracion de la Sociedad.

De la Cuenta de Pérdidas y Ganancias formulada y aprobada se desprende que la
sociedad ha obtenido durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2006, un
resultado de 16.247.213 euros.

e No aprobar las cuentas del Grupo Consolidado relativas al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2006.

e Aprobar la gestion del Consejo de Administracion de Codere SA
correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2006.

e Destinar el referido resultado de 16.247.213, a la partida de reserva legal, por
un importe de 202.610 euros, y a la partida resultados negativos de ejercicios
anteriores, por un importe 16.044.603 euros.



Este reparto no infringe los limites establecidos por la Ley y los Estatutos Sociales
en cuanto a la dotacion de la Reserva Legal y a la cobertura de gastos no
amortizados. Como consecuencia de la distribucion de dividendos decidida el
patrimonio neto contable no resulta ser inferior a la cifra de capital social.

Los referidos importes se veran afectados en el momento de su abono por parte de
la Sociedad por el régimen legal aplicable en materia de retenciones e ingresos a
cuenta en su caso.

Segundo.- Reeleccion de los auditores de cuentas de CODERE, S.A. y su grupo
consolidado para el ejercicio social a cerrar a 31 de diciembre de 2007.

Reelegir como Auditor de Cuentas de Codere SA a la firma ERNST & YOUNG SA
con domicilio en Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso 1 inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, al Tomo 12.749, Folio 215, hoja M-23123, C.I.F B-
78970506, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nimero
SO 530.

El nombramiento comprendera la realizacion de la auditoria individual del
ejercicio a cerrar el 31 de diciembre de 2007.

Asimismo, en la medida que ello fuera requerido, aprobar la reeleccion de ERNST
& YOUNG S.A. como Auditor de Cuentas de la Sociedad para el mismo ejercicio, a
cerrar el 31 de diciembre de 2007.

Tercero.- Solicitud de admisién a cotizacion de las acciones de la sociedad en las
Bolsas de Valores espafiolas, asi como su inclusion en el Sistema de
Interconexion Bursatil.

Solicitar la admision a cotizacién en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona,
Valencia y Bilbao, asi como su inclusion en el Sistema de Interconexion Bursatil
Espaiiol (S.I.B.E. o Mercado Continuo) de la totalidad de las acciones
representativas del capital social de Codere S.A.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 27, apartado b) del Reglamento de
Bolsas de Comercio aprobado por Decreto 1506/1967, de 30 de junio, en la medida
en gue resulte aplicable, se hace constar expresamente que, en el caso de posterior
solicitud de exclusién de la cotizacion, ésta se adoptara con las mismas
formalidades que la solicitud de admisién y, en tal supuesto, se garantizara el
interés de los accionistas u obligacionistas que se opusieren o no votaran el
acuerdo. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de la Sociedad a las
normas que existan o puedan dictarse en el futuro en materia de Bolsas v,
especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion
oficial.

Facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion, al
Consejero Delegado, al Secretario del Consejo de Administracion, y al Director
Financiero D. Robert Apsey Gray con pasaporte en vigor en los Estados Unidos de
América n° 111243632 (todos ellos con facultades de sustitucion), para que
solidariamente, es decir, actuando cualquiera de ellos indistintamente pueda
realizar los tramites y actuaciones convenientes o necesarios, incluso suscribiendo



cuantos documentos publicos o privados sean precisos, ante la Comision Nacional
del Mercado de Valores, las Sociedades Rectoras de Bolsas de Valores, Sociedad
de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores
S.A (IBERCLEAR) y cualesquiera otros organismos, entidades, o registros publicos
0 privados, para solicitar, en nombre y representacion de Codere SA la admision a
cotizacion de la totalidad de las acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores
de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, y su inclusion en el Sistema de
Interconexion Bursatil Espafol y, en especial, asumir la responsabilidad por el
contenido del folleto informativo en los términos previstos en el articulo 28 de la
Ley del Mercado de Valores y demas normativa aplicable.

Cuarto.- Modificacion de los articulos 16 y 24 de los Estatutos sociales.

Modificar los articulos 16° y 24° de los Estatutos Sociales de Codere SA que, en lo
sucesivo, tendran la siguiente redaccion:

“ARTICULO 16°- CONVOCATORIA.- Las convocatorias para las Juntas
Generales se haran por el 6rgano de administracion, por lo menos con un mes de
antelacion a la fecha en que deba celebrarse la Junta, mediante anuncio publicado
en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor
circulacion en la provincia.

El anuncio expresara el caracter de Ordinaria o Extraordinaria, la fecha, lugar y
objeto de la reunidn, expresandose todos los asuntos que han de tratarse y, cuando
asi lo exija la Ley, el derecho de los accionistas a examinar en el domicilio social
los documentos que vayan a ser sometidos a la aprobacién de la Junta y, en su
caso, a obtener de forma gratuita e inmediata, los informes técnicos establecidos en
la Ley. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se
reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda
convocatoria debera mediar un plazo, de, al menos, veinticuatro horas.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una junta
general incluyendo uno o mas puntos del orden del dia. El ejercicio de este derecho
deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. ElI complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince
dias de antelacion a la fecha establecida para la reunion de la junta.

Deberd, igualmente, convocarse la Junta General Extraordinaria cuando lo
soliciten un numero de accionistas que representen, como minimo, un cinco por
ciento del capital social, y en la solicitud expresen los asuntos a tratar en la Junta
procediendo en la forma determinada en la Ley de Sociedades An6nimas.

Lo dispuesto en este articulo quedara sin efecto cuando la Ley exija requisitos
distintos para las Juntas que traten de asuntos determinados, en cuyo caso se estara
a lo especificamente establecido.

Cuando deban tomarse acuerdos que afecten a diversas clases de acciones, a solo
una parte de acciones de la misma clase o a las acciones sin voto se cumpliran los
requisitos que la Ley establece para estos casos.”

“ARTICULO 24°- La Sociedad sera regida y administrada por un Consejo de
Administracién, compuesto por un nimero de miembros no inferior a cuatro ni



superior a quince, elegidos por la Junta General. Podran ser personas fisicas o
juridicas.

2.- El Consejo de Administracion elegira de entre los Consejeros un Presidente y, si
lo estima oportuno, uno o varios Vicepresidentes que lo sustituyan, por el orden que
establezca el propio Consejo, en casos de ausencia o enfermedad. Asimismo,
nombrard un Secretario y, si lo considera conveniente, un Vicesecretario, que
podran ser o no miembros del Consejo de Administracion, no teniendo, en este
ultimo caso, derecho a voto. En defecto o ausencia del Secretario y del
Vicesecretario ejercera sus funciones la persona que designe el Presidente o quien
le sustituya.

3.- Los Consejeros ejerceran sus funciones durante el plazo de seis afios, pudiendo
ser reelegidos para nuevos mandatos de igual duracion.

4.- No podran ser Consejeros ni representar a Consejeros que sean personas
juridicas aquellas personas a quienes afecte alguna causa de incompatibilidad,
inhabilitacién, incapacidad o prohibicion legalmente establecida de cualquier
ambito territorial que afecte a la Compafiia, tanto de caracter general como
aquéllas aplicables en razon del objeto y actividades de la Sociedad.

5.- El cargo de Consejero serd retribuido. La retribucion comprenderd los tres
conceptos siguientes:

a) Una asignacion fija anual a cada Consejero de veinticuatro mil (24.000) euros.

b) Una asignacién en funcion de la asistencia a las reuniones del Consejo de
Administracién. En el caso de asistencia personal a las reuniones del Consejo, cada
consejero recibira la cantidad de dos mil cuatrocientos (2400) euros por reunion.

¢) Una remuneracién para el conjunto de los consejeros consistente en una
cantidad equivalente al 1% de los resultados consolidados del ejercicio atribuidos a
la Sociedad menos el 50% del importe, también para el conjunto de los consejeros,
de la asignacion fija devengada en el ejercicio de que se trate con arreglo al
apartado (a) anterior. EI Consejo de Administracion fijara en cada ejercicio el
importe concreto a percibir por cada uno de sus miembros, en funcion de los cargos
gue ocupen en dicho 6rgano, asi como de su dedicacion efectiva al servicio de la
Sociedad. En cualquier caso, la participacion en los resultados de la Sociedad solo
podra ser hecha efectiva con arreglo al articulo 130 de la Ley de Sociedades
Anonimas.

El importe de la renumeracion a que se refieren los apartados (a) a (c) anteriores
se acomodara de forma automética y anualmente, en mas o en menos, a las
variaciones que, al alza o a la baja, experimente el indice General de Precios al
Consumo que publica el Instituto Nacional de Estadistica.

Previo acuerdo de la Junta general de accionistas, los Consejeros podran también
ser retribuidos mediante la entrega de acciones o de derechos de opcion sobre las
mismas o mediante cualquier otro sistema de remuneracion que esté referenciado al
valor de las acciones.



6.- Las percepciones previstas en este articulo seran compatibles e independientes
de los sueldos, retribuciones, indemnizaciones, pensiones, opciones sobre acciones,
sistemas de remuneracion que estén referenciados al valor de las acciones o
compensaciones de cualquier clase establecidos con carécter general o singular
para aquellos Consejeros que presten servicios de caracter ejecutivo o profesional
para la Sociedad cualquiera que sea la naturaleza de su relacién con aquélla, ya
sea laboral —comun o especial de alta direccion-, mercantil o de arrendamiento de
servicios, relaciones que seran compatibles con la condicién de miembro del
Consejo de Administracion.

7.- El devengo de la retribucion se entendera por meses vencidos, de tal forma que
la retribucién de cada Consejero sera proporcional al tiempo que dicho consejero
haya ejercido su cargo durante el afo.

8.- La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para sus
Consejeros.

9.- El Consejo de Administracion se reunira con la frecuencia que los intereses de
la Sociedad lo requieran, en los dias que él mismo acuerde y, a juicio del
Presidente, a quién corresponde la facultad de convocarlo, cuando éste lo crea
oportuno. También debera convocarse, en un plazo maximo de quince dias, cuando
lo pida por escrito la tercera parte, al menos, de los Consejeros.

10.- Las convocatorias se cursaran por carta, telegrama, telefax o correo
electrénico, dirigidos personalmente a cada consejero, con una antelacion minima
de cinco dias a la fecha de la reunion. No obstante, cuando, a juicio del Presidente,
circunstancias excepcionales asi lo exijan, se podra convocar el Consejo, por
teléfono, fax o correo electronico, sin observar el plazo de preaviso anteriormente
mencionado.

11.- La valida constitucion del Consejo requerira la asistencia de la mitad méas uno
de sus componentes, entre presentes y representados.

12.- Los Consejeros podran delegar por escrito su asistencia y voto en cualquier
otro consejero.

13.- Los acuerdos del Consejo, salvo aquellos para los que la Ley exija mayoria
reforzada, se adoptaran por mayoria absoluta de votos de los Consejeros, presentes
y representados, y se reflejaran en la correspondiente Acta.

14.- Los Consejeros tendran acceso en cualquier momento, por si 0 por personas
suficientemente apoderadas, a la contabilidad social para su propia informacion.

15.- El Consejo de Administracién regulard su funcionamiento, aceptara la
dimisién de los Consejeros y si se produjesen vacantes durante el plazo para el que
fueron nombrados sus miembros, designara entre los accionistas las personas que
hayan de ocuparlas hasta que se retna la primera Junta General.

16.- El Consejo se reunird de ordinario en el domicilio social, si bien podra
reunirse en otro lugar o lugares, en el municipio del domicilio social, o fuera de él,
en Espafa o en extranjero.



El Consejo podra igualmente celebrarse en varios lugares conectados por sistemas
de audioconferencia, videoconferencia u otros medios de comunicacién a distancia
segun vaya avanzado el estado de la técnica, que permitan el reconocimiento e
identificacion de los asistentes, la permanente comunicacion entre los concurrentes,
con independencia del lugar en el que se encuentren, asi como la intervencion y la
emision del voto. Los asistentes a cualesquiera de los lugares mencionados se
entenderan, a todos los efectos, como asistentes a la reunion del Consejo de
Administracion de que se trate. La reunion se entenderd celebrada en el lugar
donde se encuentre el Presidente

Adicionalmente, si ningn miembro del Consejo de Administraciéon se opusiera a
ello, podran celebrarse votaciones por escrito y sin sesion. En este caso, los
consejeros podran realizar sus votos y las consideraciones que deseen hacer
constar en el acta por correo electronico o por cualquier otro medio.”

Quinto.- Realizacion de una oferta de venta de las acciones de la sociedad, por
cuenta de los accionistas, con caracter previo a la salida a Bolsa. Adhesion de los
accionistas a la oferta.

1.- Realizar con caracter previo a la admision a cotizacion en Bolsa de las acciones
de la Sociedad, una Oferta de Venta de acciones de la Sociedad, por cuenta de los
accionistas que, siendo titulares de acciones de la Sociedad, se hayan adherido a la
misma (en los términos previstos por el Consejo de Administracion), con la
totalidad o parte de sus acciones.

2.- Ratificar las actuaciones realizadas hasta el momento por el Consejo de
Administracion en relacion con la Oferta de venta y la adhesion de los accionistas
a la misma, y facultar al Consejo, con expresas facultades de sustitucién, para que
pueda acordar cuanto estime pertinente a dicho respecto y realizar todos los
tramites y actuaciones convenientes o necesarios a dichos efectos.

3.- Facultar tan ampliamente como en Derecho sea necesario al Consejo de
Administracién de la Sociedad, con expresas facultades de sustitucién, para que
pueda formalizar cualquier documento publico o privado, adoptar cualquier
acuerdo o decision y llevar a cabo cualquier tramite o actuacion que resulten
convenientes o necesarios para la ejecucion de la referida Oferta, y en particular, a
titulo enunciativo y no limitativo para:

a) Formular en nombre de los accionistas vendedores la citada Oferta, llevando a
cabo todas las actuaciones necesarias o convenientes para la mejor ejecucion de la
misma.

b) Fijar las condiciones de la Oferta, entre otras, y con caracter meramente
enunciativo, la estructura de la Oferta y sus diferentes tramos, el momento y la
forma de su realizacion, el procedimiento y sistema de colocacién de las acciones
objeto de la Oferta, el modo de determinacion del precio o precios de las mismas,
el establecimiento de descuentos en alguno de los tramos, la fecha o periodo de
colocacion, las entidades coordinadoras globales y directoras y las que
intervengan en la colocacién o en su aseguramiento, la modalidad de adjudicacién
para el caso de que los valores solicitados por los inversores excedan del total de



los ofrecidos, y en general, el conjunto de reglas por las que haya de regirse la
Oferta.

c) Redactar, suscribir y presentar la documentacion relativa a la Oferta
(incluyendo en especial el Folleto Informativo) ante la Comision Nacional del
Mercado de Valores, o cualquier otro organismo publico o privado, nacional o
extranjero, en cumplimiento de la normativa aplicable, asumiendo la
responsabilidad sobre el contenido de la misma (en especial sobre el contenido del
folleto informativo en los términos previstos en el articulo 28 de la Ley del
Mercado de Valores y demas normativa aplicable), solicitando su aprobacion,
verificacion o registro cuando sea necesario.

d) Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion ante la Comisién Nacional
del Mercado de Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Madrid,
Barcelona, Valencia y Bilbao, la Sociedad de Bolsas, IBERCLEAR, la Direccion
General de Politica Comercial e Inversiones Exteriores y cualquier otro organismo
o0 entidad o registro publico o privado, para obtener la autorizacion, verificacion y
posterior ejecucion de la Oferta.

e) Redactar, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos sean necesarios en
relacion con los potenciales destinatarios no residentes en Espafia de la Oferta,
incluyendo, en su caso, el documento de oferta internacional, en sus versiones
preliminar y definitiva, asi como realizar cualquier otra actuacion que resultare
necesaria.

f) Realizar todas las actuaciones que deban llevarse a cabo de conformidad con los
términos y condiciones de la Oferta, incluyendo en particular la fijacion del precio
0 precios de las acciones objeto de la misma.

g) Negociar, pactar y suscribir uno o varios contratos de aseguramiento y
colocacion del tramo nacional e internacional de la Oferta, contratos de Agencia,
protocolos o preacuerdos referidos a los citados contratos de aseguramiento y
colocacion, asi como aquéllos que sean convenientes para el mejor fin de la Oferta,
en las condiciones que estime adecuadas.

h) Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes.

i) Redactar, suscribir, otorgar y en su caso certificar, cualquier tipo de documento,
entre otros los relativos a la suscripcion y venta de las acciones objeto de la Oferta,
incluidos boletines de suscripcion.

j) Desistir de la Oferta, en los casos en que ello resulte posible legalmente y
conveniente para la Sociedad.

k) Y en general, realizar cuantas acciones y suscribir cuantos documentos sean
necesarios 0 convenientes para la validez, eficacia, desarrollo y ejecucién de la
Oferta, incluyendo interpretar, aplicar, ejecutar y desarrollar los acuerdos
aprobados, incluida la subsanacién y cumplimiento de los mismos.

Sexto.- Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas.



Modificar como consecuencia de la aprobacion, por la Comision Nacional del
Mercado de Valores, del Codigo Unificado de Buen Gobierno de las sociedades
cotizadas, el Reglamento de la Junta General de accionistas de Codere SA,
aprobado por la Junta General de accionistas de Codere SA con fecha de 22 de
septiembre de 2005, y que a esta fecha no habia entrado en vigor, en sus articulos
1,2,3,7,8,9, 10, 11, 12, 14, 16, 18, 19, 20, 23, 24, 27 y 28 que tendran en lo
sucesivo la redaccion que se indica en el Anexo 1 a la presente.

Tras las anteriores modificaciones, aprobar un nuevo texto refundido del
Reglamento de la Junta General de Accionistas, que se acompafia a la presente
Acta como Anexo 1y que entrara en vigor en la fecha de admision a cotizacién de
las acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao
y Valencia.

8.7.- Informaciéon sobre las modificaciones al Reglamento del Consejo de
Administracion.

Informar a los accionistas de las modificaciones que se introducen al Reglamento
del Consejo de Administracion de la Sociedad, que fue objeto de informacion a la
Junta General de accionistas en su reunion de fecha 22 de septiembre de 2005,
como consecuencia de la aprobacion, por la Comisién Nacional del Mercado de
Valores, del Cédigo Unificado de Buen Gobierno de las sociedades cotizadas.

Se adjunta a la presente Acta como Anexo 2 el nuevo texto del Reglamento del
Consejo de Administracion, que sera aprobado por el Consejo de Administracion
con posterioridad a la Junta, una vez incorporados las observaciones que, en su
caso, se realicen durante la tramitacion del expediente administrativo en relacion
con la oferta de venta y admisién a cotizacion de las acciones de la Sociedad. El
citado Reglamento surtird efectos desde la fecha de admision a cotizacion de las
acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia.

8.8.- Autorizacion para la adquisicion de autocartera.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la Ley de
Sociedades Anonimas, autorizar y facultar al Consejo de Administracion, con
facultad de sustitucion, para que la Sociedad, directamente o a través de
cualquiera de sus sociedades filiales, pueda adquirir acciones de la Sociedad en las
siguientes condiciones:

1.- Modalidades de la adquisicion: compraventa de aquellas acciones de la
Sociedad que el Consejo de Administracion considere convenientes dentro de los
limites establecidos en los apartados siguientes.

2.- NUmero méaximo de acciones a adquirir: acciones representativas, sumadas a
las que ya se posean, de hasta el 5% del capital social.

3.- Precio minimo y méximo de adquisicion: el precio de adquisicion no sera
inferior al valor nominal de las acciones ni superior en mas de un CIENTO
VEINTE POR CIEN (120%) al precio de cotizacion del dia habil a efectos
bursatiles anterior a la adquisicion.



4.- Duracion de la autorizacion: dieciocho meses, a partir de la adopcion del
presente acuerdo.

La adquisicion deberd permitir a la Sociedad, en todo caso, dotar la reserva
prevista en el articulo 79.3 de la Ley de Sociedades Andnimas, sin disminuir el
capital ni las reservas legal o estatutariamente indisponibles. Las acciones a
adquirir deberan estar integramente desembolsadas.

Expresamente se autoriza a que las acciones adquiridas por la Sociedad o sus
filiales en uso de esta autorizacion puedan destinarse, en todo o en parte, a su
entrega o venta a los trabajadores, empleados, administradores o prestadores de
servicios del Grupo Codere, cuando exista un derecho reconocido, bien
directamente o como consecuencia del ejercicio de derechos de opcion de que
aquéllos sean titulares, a los efectos previstos en el parrafo altimo del articulo 75,
apartado 1° de la Ley de Sociedades Anonimas.

La presente autorizacion para la adquisicion de acciones propias, que sustituira en
su caso, a las anteriormente concedidas por la Junta General de Accionistas de la
Sociedad sera efectiva a partir de la fecha de admision a cotizacion de las acciones
de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia.

8.9.- Autorizacién al Consejo para la ampliacion de capital, con posibilidad de
exclusion del derecho de suscripcion preferente.

Facultar, tan ampliamente como en derecho sea necesario, al Consejo de
Administracion, para que de acuerdo con lo previsto en el articulo 153.1.b) de la
Ley de Sociedades Andnimas, pueda aumentar el capital social en una o varias
veces y en cualquier momento, en el plazo de cinco afios, contados desde la
celebracién de la presente Junta, en la cantidad maxima de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA MIL SEISCIENTOS TREINTA CON VEINTE
CENTIMOS DE EURO (4.830.630°20 €), mediante la emision de nuevas acciones,
con o sin voto, con prima de emision o sin ella, consistiendo el contravalor de las
nuevas acciones a emitir en aportaciones dinerarias, pudiendo fijar los términos y
condiciones del aumento de capital y las caracteristicas de las acciones, asi como
ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de
suscripcion preferente, establecer que, en caso de suscripcion incompleta, el capital
guedara aumentado exclusivamente en la cuantia de las suscripciones efectuadas y
dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales, relativo al capital social.
Asimismo, facultar al Consejo de Administracion para excluir el derecho de
suscripcién preferente en los términos del articulo 159 de la Ley de Sociedades
Anonimas.

La presente delegacion sera efectiva a partir de la fecha de admision a cotizacién
de las acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona,
Bilbao y Valencia, dejando en ese momento sin efecto la autorizacion conferida al
Consejo de Administracion, igualmente al amparo del articulo 153.1.b) de la Ley de
Sociedades Anonimas, por la Junta General de Accionistas de 15 de junio de 2007.”



NOVENO.- Aprobacion nuevamente y ratificacion en lo menester de los acuerdos
de la Junta General de accionistas de la Sociedad celebrada el dia 27 de julio de
2007 en relacion con los siguientes puntos del orden del dia:

9.1.- Aprobacién de las cuentas anuales y del informe de gestion consolidados del
grupo Codere, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre
de 2006.

Justificacion del acuerdo gue se propone:

Por las mismas razones expuestas en relacion con el acuerdo propuesto bajo el punto
séptimo anterior del orden del dia, dado que la Junta general de accionistas de la
Sociedad celebrada el dia 27 de julio de 2007 se celebrd con las mismas formalidades
que la del dia 27 de junio de 2006, el Consejo de Administracion considera conveniente,
como mera medida ad cautelam y en evitacion de cualquier tipo de eventual perjuicio
para la Sociedad, someter a la Junta la aprobacion nuevamente y ratificacion en lo
menester de los acuerdos de la referida Junta de 27 de julio de 2007, aungque no se
encuentren sujetos a ningun procedimiento de impugnacion.

Acuerdo que se propone:

Aprobar nuevamente y ratificar en lo menester los acuerdos de la Junta general de
accionistas de la Sociedad celebrada el dia 27 de julio de 2007, bajo el punto 1° de su
orden del dia.

A todos los efectos oportunos, se transcriben a continuacion de forma literal los
referidos acuerdos que son objeto de nueva aprobacion y ratificacion en lo menester:

“Primero.- Aprobacion de las cuentas anuales y del informe de gestion
consolidados del grupo Codere, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado
el 31 de diciembre de 2006.

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria) y
el informe de gestion consolidada de Codere, S.A. y sus sociedades dependientes
correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2006, formulados por el
Consejo de Administracién de la Sociedad.

De la cuenta de pérdidas y ganancias formulada y aprobada se desprende que el
grupo consolidado que encabeza Codere, S. A. ha obtenido, durante el ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2006, un resultado consolidado de 8.9 millones de
euros.”

DECIMO.- Delegacion de facultades para formalizar, interpretar, subsanar y
ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de accionistas.

Facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion y al
Secretario del Consejo de Administracion, en los mas amplios términos, para que
cualquiera de ellos, de forma indistinta y solidaria, lleve a cabo todos los tramites y



actuaciones necesarios, asi como para que adopten cuantas medidas sean precisas para
la ejecucion y buen fin de los acuerdos adoptados, incluyendo la publicacion de cuantos
anuncios fueran preceptivos, subsanando, en su caso, los defectos en la formalizacion de
tales acuerdos en el sentido que indique la calificacién verbal o escrita del Registro
Mercantil, realizando cuantas actuaciones sean necesarias para lograr la inscripcién en
el Registro Mercantil de los acuerdos adoptados, en caso de ser necesario.



