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Dinamia Capital Privado, S.C.R., S.A. (“Dinamia” o la “Sociedad”), en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores hace publico el siguiente

HECHO RELEVANTE

El Consejo de Administracién de la Sociedad ha acordado convocar Junta General Ordinaria de
Accionistas que, previsiblemente, se celebrara el proximo dia 29 de abril de 2015 a las 12:00 horas,
en segunda convocatoria, en el Hotel Petit Palace President Castellana, calle Marqués de
Villamagna, ndmero 4 de, Madrid.

En relacion con la Junta General, se adjuntan los siguientes documentos:

. Convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas que incluye el Orden del Dia y que
se publicara en la pagina web de la Sociedad y en uno de los diarios de mayor circulacion en
Espanfia, previsiblemente, mafana.

e  Texto integro de las propuestas de acuerdos del Consejo de Administracién a la Junta General
de Accionistas.

Se hace constar que los documentos relativos a la Junta General de Accionistas antes citados se
pueden consultar en la pagina web de la Sociedad en la siguiente direccion: www.dinamia.es, en
donde se incorporara también el modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.

Asimismo, se informa de que el Informe financiero anual, el Informe Anual de Gobierno Corporativo
y el Informe de Remuneraciones de Consejeros correspondientes al ejercicio 2014 ya se han
remitido a la Comisién Nacional del Mercado de Valores y se pondran, asimismo, a disposicion de
los accionistas en la pagina web de la Sociedad, poniéndose también a disposicion de los
accionistas los informes de administradores relativos a las propuestas del Orden del Dia en lo que
proceda y el resto de documentacion pertinente relativa a la proxima Junta General y, en patrticular,
la relativa a los puntos del Orden del Dia 6 y 7 referidos a las propuestas de segregacion de la
cartera de participadas de Dinamia y la fusién por absorcion de N mas Uno IBG, S.A. por parte de la
Sociedad.

Finalmente, se informa de que el Consejo de Administracion ha acordado que los accionistas que
participen de cualquier forma en la Junta General tendran derecho a la percepcién de una prima de
asistencia de un céntimo de euro bruto por accion (0,01 euros brutos por accién) siempre que las
tengan inscritas en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta con cinco dias de
antelacion al previsto para la celebracion de la Junta General.

En Madrid, a 26 de marzo de 2015

Marta Rios Estrella
Secretaria del Consejo de Administracion


http://www.dinamia.es/
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DINAMIA CAPITAL PRIVADO, SOCIEDAD DE CAPITAL RIESGO,
SOCIEDAD ANONIMA

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA

El Consejo de Administracion de Dinamia Capital Privado, Sociedad de Capital Riesgo,
Sociedad Anénima (“Dinamia” o la “Sociedad”), convoca a los sefiores accionistas a la Junta
General Ordinaria, que se celebrara en el Hotel Petit Palace President Castellana, calle
Marqués de Villamagna, nimero 4 (esquina Paseo de la Castellana, 20), Madrid, el dia 28 de
abril de 2015, a las 12:00 horas, en primera convocatoria, y al dia siguiente, 29 de abril de
2015, en el mismo lugar y a la misma hora en segunda convocatoria, siendo previsible que se
celebre en segunda convocatoria, con el siguiente

ORDEN DEL DIiA

Examen y aprobacion de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y
Memoria) y del Informe de Gestion de la Sociedad correspondientes al ejercicio 2014.

Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado de la Sociedad
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2014.

Examen y aprobacion de la gestion realizada por el Consejo de Administracion durante
el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2014,

Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de modificacion de los Estatutos
Sociales de la Sociedad:

4.1. Modificacidon de los siguientes articulos relativos a aspectos generales: articulo 2,
articulo 3 y articulo 8.

4.2. Modificacion de los articulos relativos a la Junta General: articulo 10, articulo 11,
articulo 12, articulo 14 y articulo 15.

4.3. Maodificacion de los articulos relativos al Consejo de Administracion: articulo 16,
articulo 17, articulo 18, articulo 20, articulo 21, articulo 22, articulo 23 y
eliminacién del articulo 22 bis.

4.4. Modificacion del articulo 24 relativo al ejercicio social.

4.5. Modificacion de los siguientes articulos relativos a la disolucién y liquidacion:
modificacion del articulo 28 y eliminacion de los articulos 29 y 30.

4.6. Incorporacion de un indice a los Estatutos Sociales y de un titulo para todos los
articulos estatutarios.

4.7. Como consecuencia de todos los cambios anteriores, aprobacion de un nuevo
texto refundido de los Estatutos Sociales.

Examen y aprobacidn, en su caso, de la propuesta de modificacién del Reglamento de la
Junta General de Accionistas de la Sociedad:

5.1. Modificacion del preambulo.

5.2. Modificacion de los siguientes articulos relativos a las clases, funciones,
convocatoria y preparacion de la Junta General: articulo 2 (clases de juntas),
articulo 3 (funciones de la junta), articulo 4 (convocatoria de la junta general),



5.3.

5.4.
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articulo 5 (anuncio de convocatoria), articulo 6 (informacién disponible desde la
fecha de la convocatoria), articulo 7 (derecho de informacion previo a la
celebracion de la junta general), articulo 9 (delegaciones).

Modificacion de los siguientes articulos relativos a la celebracién de la Junta
General: articulo 10 (derecho y deber de asistencia), articulo 11 (mesa de la junta
general), articulo 12 (constitucion de la junta general de accionistas), articulo 16
(informacién), articulo 17 (votacion a través de medios de comunicacion a
distancia), articulo 18 (votacion de las propuestas), articulo 19 (adopcion de
acuerdos y proclamacion del resultado).

Como consecuencia de todos los cambios anteriores, aprobacion de un nuevo
texto refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad.

Aprobacion de la segregacion de parte del patrimonio de la Sociedad y de la
constitucion de una nueva sociedad beneficiaria de la segregacion, de conformidad con
los términos del proyecto de segregacion formulado por el Consejo de Administracion
de Dinamia, insertado en la pagina web de la Sociedad vy, a tal efecto:

6.1.

6.2.

6.3.

Aprobacién de los acuerdos relativos a la segregacion y, en particular:
a) Aprobacion del proyecto de segregacion.

b) Aprobacion del balance de la Sociedad correspondiente al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2014 como balance de segregacion.

c) Informacion sobre los términos y condiciones de la segregacion, incluyendo
la informacion, en su caso, sobre las modificaciones importantes del
patrimonio de la Sociedad acaecidas entre la fecha del proyecto de
segregacion y la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria de
accionistas.

d) Aprobacion de la constitucion de la sociedad beneficiaria y de los estatutos
sociales por los que deba regirse.

e) Delegacion de la facultad de declarar el cumplimiento de la condicion
suspensiva prevista en el proyecto de segregacion, con posibilidad de
sustitucion.

f) Aprobacion del acogimiento de la segregacion al régimen tributario
establecido en el Capitulo VII del Titulo VII de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades.

Aprobacién del nombramiento de los administradores de la sociedad beneficiaria
de la segregacion.

Aprobacién del nombramiento del auditor de cuentas de la sociedad beneficiaria
de la segregacion.

Aprobacion de la fusion por absorcion de N MAS UNO IBG, S.A. por la Sociedad, con
extincion de la sociedad absorbida y traspaso en blogue de su patrimonio, a titulo
universal, a la absorbente, con prevision expresa de que el canje se atienda mediante la
entrega de acciones de Dinamia de nueva emision y de acciones en autocartera de
Dinamia, de conformidad con los términos del proyecto comdn de fusion formulado por
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los respectivos Consejos de Administracion de las referidas sociedades, e insertado en
sus respectivas paginas webs vy, a tal efecto:

7.1.

7.2.

Aprobacién de acuerdos relativos a la fusién y, en particular:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

Aprobacion del proyecto comun de fusion.

Aprobacidn del balance de la Sociedad correspondiente al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2014 como balance de fusién.

Informacion sobre los términos y condiciones de la fusién, incluyendo la
informacidn, en su caso, sobre las modificaciones importantes del patrimonio
de las sociedades participantes en la fusion acaecidas entre la fecha del
proyecto comudn de fusion y la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria de accionistas.

Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de
las acciones de los accionistas que ejerciten el derecho de separacién como
consecuencia de la modificacion del objeto social de la Sociedad en el marco
de la fusion.

Aprobacién del aumento de capital que, en su caso, se realice en la Sociedad
para atender al tipo de canje, con posibilidad de aumento incompleto y
delegacion de la ejecucion del aumento y de la redaccion del articulo 5 de los
Estatutos Sociales en el Consejo de Administracion de la Sociedad.

Aprobacién de la solicitud de admision a negociacion en las Bolsas de
Valores de Barcelona y Madrid a través del Sistema de Interconexion Bursatil
(Mercado Continuo) de las acciones nuevas que, en su caso, se emitan para
atender la ecuacion de canje. Delegacion de facultades.

Delegacion de la facultad de renunciar y declarar el cumplimiento de las
condiciones suspensivas previstas en el proyecto comun de fusién, con
posibilidad de sustitucion.

Aprobacion del acogimiento de la fusion al régimen tributario establecido en
el Capitulo VII del Titulo VII de Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del
Impuesto sobre Sociedades.

Aprobacién del texto refundido de los Estatutos Sociales de la Sociedad tras la
fusién, y, en particular, respecto del texto que se somete a la aprobacion de la
Junta bajo el punto 4 anterior:

7.2.1.  Modificacion de los siguientes articulos relativos a aspectos generales:

articulo 1 (“Denominacion social”), articulo 2 (*Objeto social”), articulo
3 (“Duracion™), articulo 8 (“Pagina web”).

7.2.2.  Modificacion de los siguientes articulos relativos al consejo de

administracion: articulo 16 (“Composicion y duracién del cargo”),
articulo 18 (*“Cargos y constitucion del consejo”), articulo 22 (“Organos
delegados y comisiones en el seno del Consejo™).

7.2.3.  Madificacion del articulo 25 (“Formulacion de las cuentas anuales”).

7.2.4.  Eliminacion del Titulo Il (Criterios de valoracion de las participaciones

y politica de inversiones) y del articulo 20 (“Sociedad Gestora”) y



7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

1.1.

7.8.
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consiguiente renumeracion de los articulos 7 y siguientes de los
Estatutos Sociales.

Aprobacion del texto refundido del Reglamento de la Junta General de la
Sociedad tras la fusion y, en particular, respecto del texto que se somete a la
aprobacion de la Junta bajo el punto 5 anterior:

7.3.1.  Eliminacion del preambulo y de la disposicién final.

7.3.2.  Modificacion de los siguientes articulos: articulo 3 (“Funciones de la
Junta”), articulo 7 (“Derecho de informacion previo a la celebracién de
la Junta General”), articulo 10 (“Derecho y deber de asistencia™),
articulo 16 (“Informacion”).

Reorganizacion del Consejo de Administracion de la Sociedad como
consecuencia de la fusion. Fijacion del nimero de miembros del Consejo de
Administracion. Cese de consejeros y nombramiento de miembros del Consejo de
Administracion de la Sociedad tras la fusion por el plazo estatutario:

7.4.1.  Fijacion del nimero de consejeros.
7.4.2.  Cese de D. Emilio de Carvajal y Ballester.

7.4.3. Nombramiento de D. Santiago Eguidazu Mayor como consejero
ejecutivo.

7.4.4. Nombramiento de D. José Antonio Abad Zorrilla como consejero
dominical.

7.4.5.  Nombramiento de D. Jorge Mataix Entero como consejero dominical.

Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad
tras la fusion, dejando sin efecto la politica de remuneraciones prevista en el
Informe Anual de Remuneraciones de Consejeros que se somete a votacion
consultiva bajo el punto 11 siguiente.

Revocacion del nombramiento efectuado bajo el punto 9 siguiente del Orden del
Dia y nombramiento de auditores de cuentas de la Sociedad tras la fusion.

Aprobacion de la distribucion de dividendos:

7.7.1.  Aprobacion de la distribucion de dividendos por un importe total de
3.000.000 euros a todos los accionistas de la Sociedad, con cargo a la
reserva de prima de emision, que sera abonado con anterioridad a la
fecha de efectividad de la fusion.

7.7.2.  Aprobacion de la distribucion de dividendos por la sociedad resultante
de la fusion por un importe total de 19.394.043,66 euros a todos los
accionistas de la Sociedad, con cargo a la reserva de prima de emision,
que sera abonado con posterioridad a la fecha de efectividad de la
fusion.

Pérdida de la condicién de entidad de capital riesgo.
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8.- Examen y aprobacion del importe maximo de la remuneracion de los consejeros en su
condicion de tales para el ejercicio 2015, en caso de que la fusion referida en el punto 7
anterior no sea efectiva.

9.- Examen y aprobacion de la reeleccion de auditores de cuentas de la Sociedad, en caso
de que la fusion referida en el punto 7 anterior no sea efectiva.

10.- Delegacion de facultades para la efectividad, formalizacion e inscripcion de los
acuerdos adoptados por la Junta General y para llevar a cabo el preceptivo depdsito de
cuentas.

PUNTO DE CARACTER CONSULTIVO

11.- Votacion consultiva del Informe sobre remuneraciones de los consejeros de la Sociedad.

PUNTO DE CARACTER INFORMATIVO

12.- Informacion sobre la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion de la
Sociedad teniendo en cuenta las novedades legislativas, incluyendo, en particular, la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital
para la mejora del gobierno corporativo y la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la
que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de
tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado, y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
Inversion Colectiva, asi como de las modificaciones al mismo que se derivarian como
consecuencia de la fusion referida en el punto 7 anterior.

COMPLEMENTO DE CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE PROPUESTAS

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social podran solicitar
que se publique un complemento a la presente convocatoria, incluyendo uno 0 mas puntos en
el Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacién o,
en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada.

El ejercicio de este derecho debera efectuarse mediante notificacion fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de esta
convocatoria. Asimismo, los citados accionistas titulares de, al menos, el tres por ciento del
capital social podran presentar, en el mismo plazo, propuestas fundamentadas de acuerdo
sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta, todo ello en
los términos previstos en el articulo 519.3 de la Ley de Sociedades de Capital.

En el escrito de notificacion se haré constar el nombre o denominacion social del accionista o
accionistas solicitantes, y se acompariara la oportuna documentacion —copia de la tarjeta de
asistencia, delegacion y voto a distancia o certificado de legitimacion— que acredite su
condicion de accionista, a fin de cotejar esta informacion con la que conste en el Libro
Registro de Acciones Nominativas de la Sociedad, confeccionado a partir de la informacién
facilitada a la Bolsa de Madrid por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacion de Valores, Sociedad Andnima Unipersonal (IBERCLEAR), asi
como el contenido de la propuesta del punto o puntos que el accionista proponga, o el
contenido de la propuesta o propuestas que el accionista formule.

El complemento de la convocatoria se publicara con quince dias de antelacion, como minimo,
a la fecha establecida para la celebracion de la Junta.
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INSTRUMENTOS ESPECIALES DE INFORMACION

De acuerdo con el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital, y en los términos
referidos en el mismo, se habilitard un Foro Electronico de Accionistas en la pagina web de la
Sociedad (en adelante, el “Foro”), al que podran acceder con las debidas garantias tanto los
accionistas individuales como las asociaciones voluntarias de accionistas que puedan
constituir en los términos legalmente previstos, con el fin de facilitar su comunicacion con
caracter previo a la celebracion de la Junta General. En el Foro podran publicarse propuestas
que pretendan presentarse como complemento del Orden del Dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje
suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones
de representacién voluntaria.

DERECHO DE ASISTENCIA

Tendran derecho de asistencia los titulares de acciones que, con cinco dias de antelacion,
como minimo, al sefialado para la celebracion de la Junta, se hallen inscritos como tales (i) en
los respectivos registros de alguna de las entidades participantes en la Sociedad de Gestion de
los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, Sociedad Anonima
Unipersonal (IBERCLEAR), las cuales facilitaran las correspondientes tarjetas de asistencia
que tendran eficacia legitimadora frente a la Sociedad y/o (ii) en el Libro Registro de
Acciones Nominativas de la Sociedad.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quien validamente les
represente, a la entrada del local donde se celebre la Junta General de Accionistas, se podra
solicitar a los asistentes, junto a la presentacion de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a
distancia, la acreditacion de su identidad mediante la presentacion del Documento Nacional
de Identidad o de cualquier otro documento oficial en vigor generalmente aceptado a estos
efectos.

Una vez finalizado el proceso de registro de tarjetas de asistencia y representacion y de
constatarse la existencia de quérum suficiente, se formara la lista de asistentes.

DELEGACION Y VOTO A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION A
DISTANCIA

Delegacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de los Estatutos Sociales y 9 del
Reglamento de la Junta General, todo accionista que tenga derecho de asistencia podra
hacerse representar en la Junta General por otra persona, aunque no sea accionista de la
Sociedad, cumpliendo los requisitos y formalidades exigidos por la Ley, los Estatutos y el
resto de la normativa interna de la Sociedad en lo que sea de aplicacion.

La representacion, que serd especial para cada Junta, deberd conferirse por escrito y podra
conferirse mediante medios de comunicacién a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejercita su derecho de representacion y la seguridad
de las comunicaciones electronicas. Cuando se confiera por medios de comunicacién a
distancia, sélo se reputara valida la que se efectue:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad a la direccion: “Dinamia,
Capital Privado, Sociedad de Capital Riesgo, Sociedad Andénima”, calle Padilla 17, 28006,




Q:y\mm

Madrid, la tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia expedida por la entidad o
entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta o puesta a
disposicion de los accionistas por la Sociedad en su pagina web (www.dinamia.es),
debidamente firmada y cumplimentada por el accionista.

b) A través de medios de comunicacion electrénica a distancia que garanticen debidamente la
representacion atribuida y la identidad del representado. Sera admitida la representacion
otorgada por estos medios cuando el documento electronico en cuya virtud se confiere
incorpore la firma electronica reconocida o la firma electronica avanzada del representado, en
los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrdnica, basadas
en un certificado electronico reconocido respecto del cual no conste su revocacion y que haya
sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electronica que cumpla los requisitos
anteriormente indicados y se identifigue mediante ella, podra conferir su representacion
mediante comunicacién electrénica conforme a las instrucciones y procedimientos que se
especifiquen en la pagina web de la Sociedad (www.dinamia.es).

Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los citados medios de
comunicacion a distancia (postal o electronica) habra de recibirse por la Sociedad antes de las
23:59 horas del dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta en segunda
convocatoria, esto es, antes de las 23:59 horas del dia 28 de abril de 2015.

El accionista que confiera la representacion mediante correspondencia postal o comunicacion
electronica a distancia se obliga a comunicar al representante designado la representacion
conferida a su favor. Cuando la representacion se confiera a algin consejero o al Secretario
del Consejo de Administracion de la Sociedad, esta comunicacion se entenderad realizada
mediante la recepcion por Dinamia de dicha delegacion mediante correspondencia postal o
electronica.

En el dia y lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan
identificarse con su Documento Nacional de Identidad o con cualquier otro documento oficial
en vigor generalmente aceptado a estos efectos, con el fin de que la Sociedad pueda
comprobar la delegacion conferida a su favor, acompafiando copia de dicha delegacion y, en
su caso, del poder.

El representante solo podra ejercer el voto de su representado asistiendo personalmente a la
Junta General. La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la Junta
supone la revocacion de cualquier delegacion, cualquiera que sea la fecha de ésta. Asimismo,
las delegaciones conferidas con posterioridad a la emision del voto a distancia se tendran por
no efectuadas.

En el caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el
representante emitira el voto con arreglo a las mismas, y tendra la obligacion de conservar
dichas instrucciones durante un afio desde la celebracion de la Junta. El representante podra
tener la representacion de mas de un accionista sin limitacién en cuanto al ndmero de
accionistas representados. Cuando un representante tenga representaciones de varios
accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcion de las instrucciones dadas por
cada accionista.


http://www.dinamia.es/
http://www.dinamia.es/

EINAMIA
Voto

De acuerdo con lo establecido en el articulo 15 de los Estatutos Sociales y 17 del Reglamento
de la Junta General, los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto
sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia, con caracter previo
a la celebracion de la Junta, a través de los siguientes medios de comunicacion a distancia:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad a la direccion: “Dinamia,
Capital Privado, Sociedad de Capital Riesgo, Sociedad Anénima”, calle Padilla 17, 28006,
Madrid, la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia expedida por la entidad o
entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta o puesta a
disposicion de los accionistas por la Sociedad en su pagina web (www.dinamia.es),
debidamente firmada y cumplimentada, en la que haran constar el sentido de su voto (a
favor, en contra o abstencidn), marcando con una cruz en la casilla correspondiente del
cuadro que figurara en la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.

b) Mediante otros medios de comunicacion electronica a distancia, siempre que el
documento electronico en cuya virtud se ejercita el derecho de voto incorpore la firma
electronica legalmente reconocida o la firma electrénica avanzada del accionista, en los
términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrdnica, basadas
en un certificado electrénico reconocido respecto del cual no conste su revocacion y que
haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES)
dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electronica que cumpla los requisitos
anteriormente indicados y se identifiqgue mediante ella, podra emitir su voto conforme a las
instrucciones y procedimientos pertinentes que se especifiquen en la pagina web de la
Sociedad (www.dinamia.es).

Para su validez, el voto emitido por cualquiera de los citados medios de comunicacion a
distancia (postal o electrénica), debera recibirse por la Sociedad antes de las 23:59 horas del
dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta en segunda convocatoria, esto es, antes
de las 23:59 horas del dia 28 de abril de 2015. En caso contrario, la representacion se tendra
por no conferida y el voto por no emitido.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en los Estatutos
Sociales y en el Reglamento de la Junta General seran considerados como presentes a los
efectos de la constitucion de la Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones
emitidas con anterioridad se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se
tendran por no efectuadas.

El voto emitido a distancia s6lo podra dejarse sin efecto: (i) por revocacion posterior y
expresa efectuada por el mismo medio empleado para la emision y dentro del plazo
establecido para ésta, (ii) por asistencia a la reunion del accionista que lo hubiera emitido, o
(iii) por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al voto, de que tenga
conocimiento la Sociedad, al menos, cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracion
de la Junta.

Disposiciones comunes a la representacion conferida y al voto emitido por medios de
comunicacién a distancia

La validez de la representacion conferida y del voto emitido mediante comunicacion a
distancia esta sujeta a la comprobacion —con el Libro Registro de Acciones Nominativas de la
Sociedad confeccionado a partir de la informacion facilitada a la Bolsa de Madrid y a la
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Sociedad, por la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, Sociedad Andnima Unipersonal (IBERCLEAR)- de la condicion de
accionista con cinco dias de antelacion, al menos, a aquel en el que haya de celebrarse la Junta
General. En caso de divergencia entre el nimero de acciones comunicado por el accionista
gue confiere la representacion o emite su voto mediante comunicacion a distancia y el que
conste en el Libro Registro de Acciones Nominativas de la Sociedad, se considerara valido, a
efectos de quérum y votacion, y salvo prueba en contrario, el nimero de acciones que conste
en el citado Libro.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al accionista de si
existe situacion de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior al nombramiento y no
se hubiese advertido al accionista representado de su posible existencia, debera informarle de
ello inmediatamente. En ambos casos, de no haber recibido nuevas instrucciones de voto
precisas para cada uno de los asuntos sobre los que el representante tenga que votar en
nombre del accionista, debera abstenerse de emitir el voto.

Si la representacion hubiera sido validamente otorgada conforme a la Ley y al Reglamento de
la Junta, pero no se incluyeran en la misma instrucciones para el ejercicio del voto o se
suscitaran dudas sobre el destinatario o el alcance de la representacion, se entendera que (i) la
delegacion se efectla en favor del Presidente del Consejo de Administracion, (ii) se refiere a
todas las propuestas formuladas por el Consejo de Administracion, (iii) se pronuncia por el
voto favorable a las mismas y (iv) se extiende, asimismo, a los puntos que puedan suscitarse
fuera del Orden del Dia, respecto de los cuales el representante ejercitara el voto en el sentido
que entienda mas favorable a los intereses del accionista representado en el marco del interés
social.

Salvo indicacion del representado, en caso de que el representante se encuentre incurso en una
situacion de conflicto de interés, se entenderda que el representado ha designado, ademas,
como representante, solidaria y sucesivamente, al Presidente de la Junta General, al Presidente
del Comité de Auditoria, y, si estos estuviesen, a su vez, en situacion de conflicto de interés,
al Secretario de la Junta General.

Se establecen las siguientes reglas de prelacion entre delegacion, voto a distancia y presencia
en la Junta:

= La asistencia personal a la Junta del accionista que hubiera delegado o votado a distancia
previamente, sea cual fuere el medio utilizado para su emision, dejara sin efecto dicha
delegacion o voto.

= Cuando el accionista confiera validamente la representacion mediante comunicacion
electrénica y, ademas, también la confiera mediante tarjeta de asistencia, delegacion y
voto a distancia, impresa y expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza
del registro de anotaciones en cuenta o por la Sociedad, prevalecera esta ultima frente a la
efectuada mediante comunicacion electronica, con independencia de sus respectivas
fechas de otorgamiento.

= El voto, sea cual fuere el medio utilizado para su emision hara ineficaz cualquier
delegacion, ya sea anterior, que se tendra por revocada, o posterior, que se tendra por no
efectuada.

»= Sin perjuicio de otras normas especificas, en el caso de que un accionista realice
validamente varias delegaciones o emita varios votos mediante comunicacion electrénica,
prevalecera la ultima representacion o el dltimo voto emitido que haya sido recibido por
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= Tanto la representacion como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por la
enajenacion de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que tenga
conocimiento la Sociedad, al menos, cinco dias antes de la fecha prevista para la
celebracion de la Junta.

la Sociedad dentro del plazo establecido.

Podran votar, delegar o asistir cualesquiera cotitulares de un depdsito de acciones y les seran
de aplicacion entre si las reglas de prelacion anteriores. A los efectos del articulo 126 de la
Ley de Sociedades de Capital, se presume que el cotitular que en cada momento realice una
actuacion (delegacién, voto o asistencia) se encuentra designado por el resto de los
copropietarios para ejercitar los derechos de socio.

La Sociedad pondréa a disposicién de los accionistas en su pagina web (www.dinamia.es) los
formularios que deberan utilizarse para la delegacion y el voto por correspondencia postal o
comunicacion electrdnica a distancia.

En caso de que el accionista sea persona juridica, este debera, a solicitud de la Sociedad,
remitir copia del poder suficiente en virtud del cual se acrediten las facultades de la persona
que haya conferido la representacion o emitido el voto a distancia y comunicar a la Sociedad
cualquier modificacion o revocacion en las facultades otorgadas a su representante y, por
tanto, la Sociedad declina cualquier responsabilidad hasta que se produzca dicha notificacion.

Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma electronica.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los
mecanismos de voto y delegacién electrénicos cuando razones técnicas o de seguridad lo
requieran o impongan.

Dinamia no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista
derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexion, mal funcionamiento
del servicio de correos o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la
voluntad de la Sociedad, que dificulten o impidan la utilizacion de los mecanismos de voto y
delegacion a distancia.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con lo establecido en los articulos 272, 287 y 518 de la Ley de Sociedades de
Capital, a partir de la fecha de publicacion del presente anuncio de convocatoria, los
accionistas podran examinar en el domicilio social (y obtener de la Sociedad de forma
inmediata y gratuita), la documentacion que ha de ser sometida a la aprobacion de la Junta, asi
como la entrega o el envio gratuito de esa documentacion en los casos que legalmente proceda
y, en particular, las cuentas anuales, el informe de gestion y el informe del auditor de cuentas
de la Sociedad correspondientes al ejercicio 2014, el texto integro de la modificacion de los
Estatutos Sociales propuesta y el informe de administradores justificativo de dicha propuesta
de modificacion.

Con independencia del derecho de informacion anteriormente indicado, a partir de la fecha de
publicacion del anuncio de la presente convocatoria, estaran disponibles para su consulta en la
pagina web de Dinamia (www.dinamia.es), entre otros, los siguientes documentos e
informacion:

(i) El presente anuncio de convocatoria.
(i) El namero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria.
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(iii)  Las cuentas anuales, el informe de gestion y el informe del auditor correspondientes al
ejercicio 2014,

(iv)  El texto integro de las propuestas de acuerdos del Consejo de Administracion a la
Junta correspondientes a todos los puntos del Orden del Dia de la Junta, incluyendo,
en particular, los correspondientes informes de administradores justificativos de las
propuestas de acuerdos bajo los puntos 4 y 5 del Orden del Dia.

v) El informe anual de gobierno corporativo correspondiente al ejercicio 2014.

(vi) El informe anual sobre remuneraciones de los consejeros de la Sociedad
correspondiente al ejercicio 2014, que se somete a votacion consultiva y como punto
separado del Orden del Dia.

(vii)  El informe del Comité de Auditoria y Nombramientos correspondiente al ejercicio
2014,

(viii) Los vigentes Estatutos Sociales, junto con el texto resultante de dichos Estatutos para
el caso de que resulten aprobadas las modificaciones que se proponen a la Junta.

(ix)  El vigente Reglamento de la Junta General, junto con el texto resultante de dicho
Reglamento para el caso de que resulten aprobadas las modificaciones que se
proponen a la Junta.

(x) El Reglamento del Consejo de Administracion modificado a resultas de la normativa
recientemente aprobada, junto con un informe de los administradores justificativo de
las modificaciones realizadas.

(xi)  Los documentos referidos a continuacion en relacién con los puntos 6 y 7 del Orden
del Dia.

(xii)  El formulario 0 modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.

(xiii) Las reglas aplicables para la delegacion y el voto a través de medios de comunicacion
a distancia.

(xiv) Las normas de funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas.

(xv)  Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por los
accionistas en ejercicio de su derecho de informacion y las contestaciones que en su
caso faciliten los administradores.

Asimismo, estan disponibles para su consulta en la pagina web de Dinamia (www.dinamia.es)
los documentos relacionados con las propuestas de acuerdo bajo los puntos 6 y 7 del Orden
del Dia que se detallan a continuacion.

De acuerdo con los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de Capital, hasta el quinto dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta, inclusive, o durante su celebracién, los
accionistas podran solicitar, acerca de los puntos comprendidos en el Orden del Dia, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes.

Ademas, con la misma antelacion y por escrito, o verbalmente durante la celebracion de la
Junta, los accionistas podran solicitar las aclaraciones que estimen precisas acerca de la
informacidn accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la Gltima Junta General y acerca del
informe del auditor. Salvo en los casos expresamente previstos en la Ley, el Consejo de
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Administracion estar obligado a facilitar por escrito la informacién solicitada hasta el dia de
la celebracion de la Junta General y, en el caso de las solicitudes verbales realizadas durante
la celebracion de la Junta cuando no sea posible satisfacer el derecho del accionista en ese
momento, el Consejo de Administracion estara obligado a facilitar esa informacion por escrito
dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

Las solicitudes de informacion o documentacion podran realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social, 0 mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal
u otros medios de comunicacion electrénica a distancia dirigidas a la direccion de correo:
“Dinamia Capital Privado, Sociedad de Capital Riesgo, Sociedad Anénima”, calle Padilla 17,
28006, Madrid, o a la direccion de correo electrénico junta2015@dinamia.es

Seran admitidas como tales aquellas peticiones en las que el documento electrénico en cuya
virtud se solicita la informacion incorpore la firma electronica reconocida o la firma
electronica avanzada del representado, en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de
diciembre, de Firma Electrénica, siempre que estén basadas en un certificado electronico
reconocido respecto del cual no conste su revocacion y que haya sido emitido por la
Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de informacion,
la peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, junto con la acreditacién de las
acciones de las que es titular, mediante copia de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a
distancia o certificado de legitimacion, con objeto de que esta informacidn sea cotejada con la
relacion de accionistas y el numero de acciones a su nombre que conste en el Libro Registro
de Acciones Nominativas de la Sociedad para la Junta General de que se trate. Correspondera
al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.

La pagina web de la Sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el ejercicio del
derecho de informacién del accionista en los términos previstos en la normativa aplicable.

Las peticiones de informacion se contestaran, una vez comprobada la identidad y condicion
de accionista del solicitante, antes de la Junta General de Accionistas, a través del mismo
medio en que se formularon, a menos que el accionista sefiale al efecto otro distinto que se
considere idoneo.

Lo dispuesto en este apartado se entiende sin perjuicio del derecho de los accionistas de
obtener los documentos de forma impresa, de solicitar su envio gratuito y de solicitar
informacidn durante la celebracidn de la Junta, cuando asi lo establezca la Ley.

(A)  Enrelacion con el punto 6 del Orden del Dia

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 39.1 y 40.2 de la Ley 3/2009, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles (la “Ley de Modificaciones
Estructurales™), en relacion con el articulo 73, estan insertados en la pagina web de la
Sociedad desde el dia 26 de marzo de 2015, con posibilidad de descargarlos e imprimirlos, los
siguientes documentos:

o Proyecto de segregacion de la cartera de participadas de Dinamia a favor de una
sociedad de nueva creacion, denominada Nmasl Dinamia Portfolio, S.L.

o Informe de los administradores de Dinamia sobre el proyecto de segregacion.

o Informe de Ernst & Young, S.L., como experto independiente designado por el

Registro Mercantil de Madrid, sobre el proyecto de segregacion.
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Cuentas anuales e informes de gestion de Dinamia de los ejercicios finalizados el 31
de diciembre de 2012, 2013 y 2014, con los correspondientes informes de los
auditores de cuentas.

Balance de segregacion de Dinamia, que se corresponde con el ultimo balance anual
de la Sociedad cerrado a 31 de diciembre de 2014, con el correspondiente informe de
los auditores de cuentas.

Estatutos Sociales vigentes de Dinamia.

Proyecto de escritura de segregacién y constitucion de la nueva sociedad beneficiaria
de la segregacion (Nmasl Dinamia Portfolio, S.L.), incluyendo el proyecto de
estatutos sociales de dicha entidad.

Identidad de los administradores de Dinamia, asi como la fecha desde la que
desempefian sus cargos y la identidad de los administradores de Nmasl Dinamia
Portfolio, S.L. una vez se ejecute la segregacion.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley de Modificaciones Estructurales y en
el articulo 226 del Reglamento del Registro Mercantil, se hace constar que el proyecto de
segregacion se publico en la pagina web de Dinamia con fecha 24 de febrero de 2015 vy el
hecho de su insercion en la pagina web se publicé en el Boletin Oficial del Registro Mercantil
con fecha 23 de marzo de 2015.

(B)

En relacion con el punto 7 del Orden del Dia

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 39.1 y 40.2 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, estan insertados en la pagina web de la Sociedad desde el dia 26 de marzo de
2015, con posibilidad de descargarlos e imprimirlos, los siguientes documentos:

Proyecto comun de fusion por absorcion de N Mas Uno IBG, S.A. por la Sociedad.

Informes de los administradores de Dinamia y de N Mas Uno IBG, S.A. sobre el
proyecto comun de fusion que, en el caso de Dinamia, incluye la justificacion de la
propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta
General de Dinamia tras la fusion.

Informe de Ernst & Young, S.L., como experto independiente designado por el
Registro Mercantil de Madrid, sobre el proyecto comun de fusion.

Opinion de razonabilidad (fairness opinion) emitida por Banco Santander, S.A. en su
condicion de asesor financiero de Dinamia.

Cuentas anuales e informes de gestion de Dinamia y de N Méas Uno IBG, S.A. de los
gjercicios finalizados el 31 de diciembre de 2012, 2013 y 2014, con los
correspondientes informes de los auditores de cuentas.

Balances de fusion de Dinamia y de N Mas Uno IBG, S.A., que se corresponden con
el ultimo balance anual de cada entidad cerrado a 31 de diciembre de 2014, con los
correspondientes informes de los auditores de cuentas.

Estatutos Sociales vigentes de Dinamia y de N Méas Uno IBG, S.A.
Texto integro de los Estatutos Sociales de la Sociedad tras la fusion.
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o Identidad de los administradores de Dinamia y de N Mas Uno IBG, S.A., asi como la
fecha desde la que desempefian sus cargos y de los administradores de la Sociedad tras
la fusion.

Asimismo, en relacion con los apartados 7.3, 7.4.3 a 7.4.5 (ambos inclusive) y 7.5 del punto 7
del Orden del Dia, se han puesto a disposicion de los accionistas en la pagina web de la
Sociedad los siguientes documentos e informacién:

o Texto refundido del Reglamento de la Junta General de la Sociedad tras la fusion.

o Propuesta motivada de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, junto con el
preceptivo informe justificativo del Consejo de Administracion sobre la competencia,
experiencia y meéritos de los candidatos propuestos, que incluyen la identidad,
curriculum vitae y categoria de los consejeros de la Sociedad tras la fusion cuyo
nombramiento se propone.

o Informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones sobre la politica de
remuneraciones de consejeros de la Sociedad tras la fusion que, junto con la propuesta
de acuerdo motivada del Consejo de Administracion, podra ser solicitada por los
accionistas para su entrega o envio gratuito.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley de Modificaciones Estructurales y en
el articulo 226 del Reglamento del Registro Mercantil, se hace constar que el proyecto comin
de fusion se publicé en las paginas web de Dinamia y de N Mas Uno IBG, S.A. con fechas 24
y 25 de febrero de 2015, respectivamente, y el hecho de su insercion en las paginas web se
publico en el Boletin Oficial del Registro Mercantil con fecha 23 de marzo de 2015.

MENCIONES MINIMAS DEL PROYECTO DE SEGREGACION DE LA CARTERA
DE__PARTICIPADAS DE _DINAMIA EN FAVOR DE NMAS1 DINAMIA
PORTFOLIO, S.L.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 40.2 en relacion con el 31 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, se hacen constar a continuacion las menciones minimas
legalmente exigibles del proyecto de segregacion que se somete a la aprobacion de la Junta
General Ordinaria bajo el punto 6 del Orden del Dia, siendo el contenido completo del
proyecto de segregacion el que se encuentra disponible en la pagina web de la Sociedad:

(i) Identidad de las entidades participantes en la segregacion

— Dinamia Capital Privado, S.C.R., S.A. (sociedad segregada)

Dinamia, con domicilio social en Madrid, en la calle Padilla nimero 17, es una sociedad
anonima de capital riesgo de nacionalidad espafiola, autorizada como tal en virtud de
resolucion favorable del Ministerio de Economia y Hacienda expedida con fecha 31 de
octubre de 1997, que figura inscrita en el Registro de Entidades de Capital Riesgo de la
Comision Nacional del Mercado de Valores con el nimero 21.

Fue constituida con duracion indefinida mediante escritura otorgada el dia 11 de noviembre
de 1997 ante el Notario de Madrid, D. Luis Rueda Esteban, bajo el nimero 5.818 de su
protocolo. Figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 12.530, folio 163, hoja
numero M-199.956, inscripcion 1.2y cuenta con N.I.F. nimero A-81.862.724.

- Nmasl Dinamia Portfolio, S.L. (sociedad beneficiaria de la segregacion)

La sociedad beneficiaria es una sociedad de responsabilidad limitada que se constituira por
tiempo indefinido en el momento del otorgamiento de la escritura de segregacion con la
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denominacion social de Nméasl Dinamia Portfolio, S.L. El domicilio social de la sociedad
beneficiaria estara establecido en Madrid, en la calle Padilla, nimero 17. La constitucion de la
sociedad beneficiaria se completara mediante su inscripcion en el Registro Mercantil de
Madrid.

El capital social de la sociedad beneficiaria ascendera a la cantidad de 5.063.975 euros y
estara representado por 5.063.975 participaciones sociales de un euro de valor nominal cada
una de ellas, numeradas correlativamente de la uno a la 5.063.975.

(i)  Patrimonio segregado

Constituye el objeto de la segregacion parte del patrimonio empresarial de Dinamia, en
concreto su cartera actual de participadas, que constituye una unidad econémica en el sentido
del articulo 71 de la Ley de Modificaciones Estructurales.

A los efectos del articulo 74.1° de la Ley de Modificaciones Estructurales antes referida, se
designan en el Anexo 1l al proyecto de segregacion los elementos que forman parte del
patrimonio segregado que, dadas sus caracteristicas, son Gnicamente activos.

La valoracion total de los activos que constituyen el patrimonio segregado asciende a
50.639.750,15 euros.

La transmision del patrimonio segregado a la sociedad beneficiaria constituira una aportacion
no dineraria que servira de contravalor al capital social de la sociedad beneficiaria en el
momento de su constitucion y la prima de emision referida en el apartado siguiente.

(iii)  Asuncion de participaciones sociales de la sociedad beneficiaria

La sociedad beneficiaria se constituira con un capital social que sera integramente asumido
por Dinamia en los términos que figuran a continuacion.

El desembolso del capital social de la sociedad beneficiaria se producird con cargo a la
aportacion del patrimonio segregado

(iv)  Fecha de efectos contables de la segregacion

Al tener la segregacion el caracter de escision y ser la misma una combinacion de negocios
entre entidades del mismo grupo, la fecha de efectos contables sera 1 de enero de 2015, fecha
de inicio del ejercicio en que, en su caso, se aprobara la segregacion (de conformidad con la
Norma de Valoracion 21.2.2.2 del Plan General de Contabilidad).

v) Prestaciones accesorias y derechos especiales

Se hace constar que no existen en Dinamia ni existiran en la sociedad beneficiaria
prestaciones accesorias, acciones o participaciones especiales privilegiadas, compensaciones a
socios, ni personas que tengan atribuidos derechos especiales distintos de la simple titularidad
de las acciones o participaciones, por lo que no procede el otorgamiento de ningun derecho
especial ni el ofrecimiento de ningln tipo de opciones.

(vi)  Ventajas atribuidas a administradores y expertos independientes

No se atribuird ninguna clase de ventaja a los administradores de Dinamia y la sociedad
beneficiara, ni al experto independiente.

15



Q:y\mm

(vii) Consecuencias de la segregacién sobre el empleo, impacto de género en los
organos de administracion e incidencia en la responsabilidad social corporativa

De la segregacion no se derivaran consecuencias de orden laboral o de seguridad social, en el
sentido de lo dispuesto en el articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores, regulador del
supuesto de sucesion de empresa, dado que no existen empleados ni otro tipo de relaciones
laborales vinculadas a la unidad econdmica constituida por el patrimonio segregado de
Dinamia.

No estd previsto que, con ocasién de la segregacion, se produzca ningun cambio en la
estructura del 6rgano de administracion de Dinamia desde el punto de vista de su distribucion
por géneros.

No se prevé que la segregacion tenga impacto sobre la politica de responsabilidad social de
Dinamia.

(viii) Proyecto de Estatutos Sociales

Se incorpora al proyecto de segregacion, como Anexo 2, el proyecto de los Estatutos Sociales
por los que habra de regirse la sociedad beneficiaria.

Asimismo, se hace constar que, de conformidad con el articulo 49.1.2.° de la Ley de
Modificaciones Estructurales, el proyecto de segregacion no debe contener las menciones
relativas al tipo de canje y a la fecha a partir de la cual los titulares de las nuevas acciones
tendran derecho a participar en las ganancias, informacién sobre la valoracién del activo y
pasivo del patrimonio de Dinamia que se transmite, ni referirse a cuentas de Dinamia
utilizadas para establecer las condiciones en que se realiza la segregacion.

MENCIONES MINIMAS DEL PROYECTO COMUN DE FUSION POR ABSORCION
DE N MAS UNO IBG, S.A. POR DINAMIA

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 40.2 en relacion con el 31 de la Ley
de Modificaciones Estructurales, se hacen constar a continuacion las menciones minimas
legalmente exigibles del proyecto comun de fusion que se somete a la aprobacion de la Junta
General Ordinaria bajo el punto 7 del Orden del Dia, siendo el contenido completo del
proyecto comun de fusion el que se encuentra disponible en la pagina web de la Sociedad:

(1) Identidad de las entidades participantes en la fusion
- Dinamia Capital Privado, S.C.R., S.A. (sociedad absorbente)

Dinamia, con domicilio social en Madrid, en la calle Padilla, nimero 17, es una sociedad
anonima de capital riesgo de nacionalidad espafiola, autorizada como tal en virtud de
resolucion favorable del Ministerio de Economia y Hacienda expedida con fecha 31 de
octubre de 1997, que figura inscrita en el Registro de Entidades de Capital Riesgo de la
Comision Nacional del Mercado de Valores con el nimero 21.

Fue constituida con duracion indefinida mediante escritura otorgada el dia 11 de noviembre
de 1997 ante el Notario de Madrid, D. Luis Rueda Esteban, bajo el nimero 5.818 de su
protocolo. Figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 12.530, folio 163, hoja
numero M-199.956, inscripcion 1.2y cuenta con N.I.F. nimero A-81.862.724.

- N MAS UNO IBG, S.A. (sociedad absorbida)

La sociedad absorbida, con domicilio social en Madrid, en la calle Padilla 17, es una sociedad
anonima de nacionalidad espafiola constituida por tiempo indefinido mediante escritura
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otorgada el 1 de febrero de 2001 ante el Notario de Madrid, D. Luis Rueda Esteban, bajo el
namero 455 de su protocolo.

La sociedad absorbida figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 16.146,
folio 46, hoja niUmero M-273577, inscripcion 1.2 y cuenta con N.I.F. nUmero A-82.882.549.

(i)  Tipo de canje

El tipo de canje de las acciones de las entidades que participan en la fusion, que ha sido
determinado sobre la base del valor de los patrimonios sociales de Dinamia y la sociedad
absorbida, sera de 7,566 acciones de Dinamia (de 3 euros de valor nominal cada una) por cada
accion de la sociedad absorbida de Clase A o de Clase Especial (de 0,10 euros de valor
nominal cada una, que representan un 99,23% del capital social actual de la sociedad
absorbida) y 151,325 acciones de Dinamia (de 3 euros de valor nominal cada una) por cada
accion de la sociedad absorbida de Clase E (de 2 euros de valor nominal cada una, que
representan un 0,77% del capital social actual de la sociedad absorbida), asi como, en su caso,
una compensacion en efectivo en los términos del articulo 25 de la Ley de Modificaciones
Estructurales con el objeto de atender a los denominados “picos”.

La ecuacion de canje sefialada supone atribuir a los accionistas de Dinamia,
aproximadamente, el 43% de la compafiia fusionada y a los accionistas de la sociedad
absorbida el 57%.

Para el calculo de la ecuacion de canje se han tomado en consideracion (i) los repartos de
dividendos que se describen en el apartado 8 del proyecto comdn de fusion, y (ii) que, a la
fecha del proyecto comun de fusion, Dinamia es titular de 52.818 acciones propias en
autocartera, representativas aproximadamente del 0,32% de su capital social, y la sociedad
absorbida es titular de 51 acciones propias Clase E en autocartera, representativas del 0,036%
de su capital social.

El tipo de canje ha sido acordado y calculado sobre la base de las metodologias que se
exponen y justifican en el informe de administradores elaborado y suscrito por los Consejos
de Administracion de Dinamia 'y N Mas Uno IBG, S.A. con fecha 25 y 26 de marzo de 2015,
respectivamente, y que han sido puestos a disposicion de los accionistas con ocasion de esta
convocatoria de la Junta General de accionistas.

(ili)  Métodos de canje

Dinamia atendera el canje de las acciones de la sociedad absorbida con una combinacién de
acciones mantenidas en autocartera y acciones de nueva emision, siendo necesario aumentar
el capital social de Dinamia a tal fin.

Las acciones propias de Dinamia se emplearan para atender al canje de las acciones de la
sociedad absorbida. Por el contrario, las acciones propias de esta Ultima no seran canjeadas
por acciones de Dinamia sino que seran amortizadas.

Para atender al canje, Dinamia ampliara su capital social en el importe que resulte preciso
mediante la emisién de nuevas acciones de tres euros de valor nominal cada una,
pertenecientes a la misma clase y serie que las actuales acciones de Dinamia. El importe del
aumento de capital que corresponda realizar en Dinamia se ajustara en funcién de la
compensacion complementaria en dinero que deba abonarse para atender los denominados
“picos”, asi como en funcidn del ejercicio del derecho de separacion, previéndose al efecto el
aumento incompleto.
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Los actuales accionistas de Dinamia no gozaran de ningin derecho de preferencia para la
suscripcion de las nuevas acciones que se emitiesen en el marco del aumento de capital aqui
referido, en relacion con la absorcion de la sociedad absorbida.

(iv)  Procedimiento de canje

El procedimiento de canje de las acciones de la sociedad absorbida por acciones de Dinamia
sera el siguiente:

Acordada la fusion por las Juntas Generales de Accionistas de ambas sociedades, inscrita la
escritura de fusion en el Registro Mercantil de Madrid y cumplidas o renunciadas las
condiciones suspensivas referidas en el proyecto comun de fusién, se procedera al canje de las
acciones de la sociedad absorbida por acciones de Dinamia.

El canje se realizara a partir de la fecha que se indique en los anuncios a publicar en uno de
los diarios de mayor circulacion en la provincia de Madrid, en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil y en los Boletines Oficiales de las Bolsas espafiolas dentro del plazo indicado al
efecto y una vez cumplidos los requisitos previstos en la Ley de Sociedades de Capital, el
Reglamento del Registro Mercantil y la normativa del Mercado de Valores. A tal efecto, se
designara una entidad financiera que actuara como agente y que se indicara en los
mencionados anuncios. En todo caso, sera de aplicacion lo previsto en el articulo 117 de la
Ley de Sociedades de Capital en lo que proceda.

El canje de las acciones de la sociedad absorbida por acciones de Dinamia se efectuara
mediante la presentacion de los titulos nominativos acreditativos de su titularidad en el lugar y
plazo que se sefiale en la oportuna publicacion. Las acciones deberdn presentarse al canje a
través de la entidad financiera que actde como agente, mencionada en los correspondientes
anuncios.

Las acciones de la sociedad absorbida no presentadas al canje dentro del plazo establecido al
efecto seran anuladas, emitiéndose las nuevas acciones de Dinamia que correspondan a
aquellas y quedando pendiente la inscripcion de dichas acciones a favor de quien acredite su
titularidad conforme a lo previsto en la publicacidn sefialada, siendo de aplicacion en todo
caso lo previsto en el articulo 117.3 de la Ley de Sociedades de Capital en lo que proceda.

Para aquellos titulares de un nimero de acciones de la sociedad absorbida que no les permita
canjearlas todas conforme al tipo de canje anteriormente indicado, se ha establecido una
compensacion complementaria en dinero.

Como consecuencia del canje, los titulos nominativos representativos de las acciones de la
sociedad absorbida seran anulados y sus acciones quedaran extinguidas.

(v) Fecha de las cuentas de las sociedades que se fusionan utilizadas para establecer
las condiciones en que se realiza la fusion

Se hace constar que las condiciones en las que se realiza la fusion se han determinado
tomando en consideracion las cuentas anuales de las sociedades que se fusionan
correspondientes al ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre de 2014.

(vi)  Valoracion de los elementos de activo y pasivo transmitidos

Con independencia de que la sociedad que se extinguira legalmente ser& N Mas
Uno IBG, S.A., a efectos contables la sociedad absorbente sera esta ultima y la sociedad
absorbida Dinamia. En consecuencia, el valor contable de los activos y pasivos de la sociedad
absorbida no se vera alterado a resultas de la fusion. Igualmente se hace constar, en lo que
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respecta a los activos y pasivos de Dinamia, sociedad absorbida a efectos contables, que los
mismos se registraran contablemente tras la fusion por su valor razonable.

(vil) Fecha a partir de la cual las acciones que sean entregadas en canje dan derecho a
participar en las ganancias sociales de Dinamia

Las acciones que, en su caso, sean emitidas por Dinamia en el contexto del aumento de capital
antes referido, o entregadas por Dinamia para atender al canje, daran derecho a sus titulares,
desde la fecha en que sean emitidas o entregadas, a participar en las ganancias sociales de
Dinamia en los mismos términos que el resto de acciones de Dinamia en circulacion a dicha
fecha.

(viii) Fecha de efectos contables de la fusion

Se establece la fecha del asiento de presentacion de la escritura de fusion en el Registro
Mercantil como fecha de efectos contables de la fusion.

(ix)  Prestaciones accesorias y derechos especiales

Se hace constar que no existen en Dinamia ni en N Mas Uno IBG, S.A. prestaciones
accesorias, acciones especiales privilegiadas, compensaciones a socios ni personas gque tengan
atribuidos derechos especiales distintos de la simple titularidad de las acciones, por lo que no
procede el otorgamiento de ningun derecho especial ni el ofrecimiento de ningln tipo de
opciones.

Las acciones de Dinamia que se entreguen a los accionistas de N Mas Uno IBG, S.A. en
virtud de la fusién contemplada en el proyecto comdn de fusion no otorgaran a sus titulares
derecho especial alguno.

(X)  Ventajas atribuidas a administradores y expertos independientes

No se atribuira ninguna clase de ventajas a los administradores de ninguna de las entidades
participantes en la fusion, ni a favor del experto independiente que intervenga en el proceso
de fusion.

(xi)  Modificaciones estatutarias

Dinamia, una vez que se complete la fusion, y en su condicidn de sociedad absorbente, se
regird por unos nuevos Estatutos Sociales, cuyo texto sera sometido a aprobacion por esta
misma Junta General y que, una vez aprobados, se encontraran disponibles en la pagina web
corporativa de Dinamia.

En relacion con lo anterior y, en particular, en relacion con la modificacion del articulo 2 de
los Estatutos Sociales, relativo al objeto social, se hace constar que los accionistas que no
votaren a favor del acuerdo de fusion y consiguiente sustitucion del objeto social de la
Sociedad, tendran derecho de separacion, de conformidad con la normativa aplicable.

(xii)  Consecuencias de la fusion sobre el empleo, impacto de género en los érganos de
administracion e incidencia en la responsabilidad social corporativa

En caso de que la fusion llegue a completarse, Dinamia, en su condicion de sociedad
absorbente, por mandato del articulo 44 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, se convertird en la entidad empleadora de los trabajadores de N Mas
Uno IBG, S.A. con contrato en vigor en la fecha de efectos de la fusién. En consecuencia,
Dinamia se subrogara en los derechos y obligaciones laborales y de Seguridad Social de la
sociedad absorbida respecto de los trabajadores de esta entidad afectados por la sucesion
empresarial.

19



Q:y\mm

No estd previsto que la fusion tenga impacto negativo en el empleo. Dinamia carece de
empleados a la fecha del proyecto comun de fusion.

Asimismo, no forma parte del Consejo de Administracion de Dinamia ninguna mujer. En el
proceso de decision sobre la composicion del Consejo de Administracion de Dinamia tras la
fusién se tendran en cuenta las recomendaciones sobre diversidad de género contenidas en el
codigo de buen gobierno corporativo generalmente aplicado por las sociedades cotizadas
espafiolas.

Dinamia y N Mas Uno IBG, S.A. consideran que la fusion de ambas entidades generara una
empresa combinada con mayor patrimonio y estructura que permitird reforzar las actuales
politicas y actividades de ambas sociedades en materia de responsabilidad social corporativa.

(xiit) Condiciones suspensivas y otras autorizaciones administrativas

La efectividad de la fusion queda sujeta al cumplimiento de las condiciones suspensivas y la
obtencion de las autorizaciones administrativas previstas en el proyecto comun de fusion.

PRIMA DE ASISTENCIA

Los accionistas que participen de cualquier forma en la Junta General, directamente, por
representacion o mediante voto a distancia, tendran derecho a la percepcion de una prima de
asistencia de un céntimo de euro bruto por accién (0,01 euros brutos por accion) siempre que
las tengan inscritas en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta con cinco dias de
antelacion al previsto para la celebracion de la Junta General. El abono se realizara a través de
las entidades participantes en la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacion de Valores (IBERCLEAR).

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

El Consejo de Administracion ha acordado requerir la asistencia de Notario publico a los
efectos de que proceda a levantar Acta de la Junta, de conformidad con lo establecido en el
articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital, en relacion con el articulo 101 del
Reglamento del Registro Mercantil y en el articulo 12.2 del Reglamento de la Junta.

PROTECCION DE DATOS

Los datos personales que los accionistas remitan a la Sociedad en el ejercicio de sus derechos
de asistencia, delegacion y voto en la Junta General o que sean facilitados por las entidades
bancarias y sociedades y agencias de valores en las que dichos accionistas tengan depositadas
sus acciones, a través de la entidad legalmente habilitada para la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta, Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), seran tratados (e incorporados a un fichero
del que la Sociedad es responsable) con la finalidad de gestionar y controlar el desarrollo,
cumplimiento y control de la relacion accionarial existente en lo referente a la convocatoria y
celebracion de la Junta General. Los datos podran ser comunicados al Notario que asistira a la
Junta General, asi como a terceros en el ejercicio del derecho de informacion previsto en la
ley, o0 accesibles al publico en la medida en que consten en la documentacion disponible en la
pagina web de la Sociedad o se manifiesten en la Junta General, cuyo desarrollo podra ser
objeto de grabacion audiovisual y difusion publica en dicha pagina web. Al asistir a la Junta
General, el asistente presta su consentimiento para esta grabacion y difusion.
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Los accionistas tendran la posibilidad de ejercer su derecho de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, mediante comunicacion escrita
dirigida al domicilio social de la Sociedad: Padilla 17, 28006, Madrid.

En caso de que en la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia se incluyan datos de
caracter personal referentes a personas fisicas distintas del titular, el accionista debera
informarles de los extremos contenidos en los parrafos anteriores y cumplir con cualesquiera
otros requisitos que pudieran ser de aplicacion para la correcta cesion de los datos personales
a la Sociedad, sin que la Sociedad deba realizar ninguna actuacion adicional.

En Madrid, a 26 de marzo de 2015

Santiago Bergareche Busquet
Presidente del Consejo de Administracion
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PROPUESTAS DE ACUERDOS FORMULADOS POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL _ORDINARIA DE
ACCIONISTAS DE DINAMIA CAPITAL PRIVADO, S.CR. SA.
CONVOCADA PARA EL 29 DE ABRIL DE 2015 EN SEGUNDA
CONVOCATORIA

Los acuerdos que el Consejo de Administracion de Dinamia Capital
Privado, S.C.R., S.A. (“Dinamia” o la “Sociedad”) propone para su aprobacion por la
Junta General de Accionistas son los siguientes:

PRIMERO.- Examen y aprobacién de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto,
Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) y del Informe de Gestion de
la_Sociedad correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de
2014

Se acuerda la aprobacion de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y
Memoria) y el Informe de Gestion de la Sociedad correspondientes al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2014, tal y como han sido formulados por el Consejo.

SEGUNDO.- Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado de la
Sociedad correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre
de 2014

Aplicacion del resultado del ejercicio 2014:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 273.1 de la Ley de Sociedades de Capital
y habiéndose producido un beneficio en el ejercicio por una cuantia de 28.285.212,71
euros, se acuerda su aplicacion a las siguientes partidas:

B IAYATo [ aTo [ I W o1 1<) 1 v P 3.019.028,63 €
Compensacién de resultados de ejercicios anterioresS........coeevveevvvveervenne. 25.266.184,08 €
TERCERO.- Examen vy aprobacion de la gestion realizada por el Consejo de
Administracion durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre

de 2014

Se acuerda la aprobacion de la gestion realizada por el Consejo de Administracion de la
Sociedad durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2014.

CUARTO.- Examen vy aprobacion, en su caso, de la propuesta de modificacion
de los Estatutos Sociales de la Sociedad:

Se acuerda modificar los Estatutos Sociales en los términos previstos en el informe de
administradores justificativo de la propuesta de modificacién de los Estatutos emitido al
efecto y puesto a disposicion de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta
General.

Las modificaciones estatutarias tienen por objeto (i) incorporar los cambios normativos
introducidos por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de
Sociedades de Capital para la mejora del gobierno corporativo y la Ley 22/2014, de 12
de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion
colectiva de tipo cerrado, y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre,
de Instituciones de Inversion Colectiva; y (ii) actualizar y perfeccionar la redaccion de
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dichos Estatutos Sociales con objeto de completar y aclarar la regulacion de
determinados preceptos, asi como incorporar ciertas mejoras de caracter técnico.

En concreto, se acuerda modificar los siguientes articulos de los Estatutos Sociales,
reunidos por grupos de articulos que se consideran que tienen autonomia propia y son
sustancialmente independientes:

4.1.

Modificacidon de los siquientes articulos relativos a aspectos generales: articulo
2, articulo 3y articulo 8

En relacion con la normativa estatutaria relativa a diversos aspectos generales, se
acuerda modificar los siguientes preceptos que en lo sucesivo tendran la siguiente
redaccion:

“Articulo 2. Objeto social

La Sociedad tiene como objeto social la toma de participaciones temporales en el
capital de empresas no financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el
momento de la toma de participacion, no coticen en el primer mercado de las
Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién
Europea o del resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econémicos.

Asimismo, forma parte del objeto social:

a. La inversion en valores emitidos por empresas cuyo activo esté
constituido en mas de un 50% por inmuebles, siempre que al menos los
inmuebles que representen el 85% del valor contable total de los
inmuebles de la entidad participada estén afectos, ininterrumpidamente
durante el tiempo de tenencia de los valores, al desarrollo de una
actividad econémica en los términos previstos en la normativa aplicable.

b. La toma de participaciones temporales en el capital de empresas no
financieras que coticen en el primer mercado de Bolsas de valores o en
cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del
resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmicos (OCDE), siempre y cuando tales empresas
sean excluidas de la cotizacion dentro de los doce meses siguientes a la
toma de la participacion.

C. La inversion en otras entidades de capital- riesgo conforme a lo previsto
en la legislacion vigente de entidades de capital riesgo.

Para el desarrollo de su objeto, la sociedad podra conceder préstamos
participativos asi como otras formas de financiacién, en éste Ultimo caso
Unicamente para sociedades participadas que formen parte del coeficiente
obligatorio de inversion. Asimismo, la sociedad podré realizar actividades de
asesoramiento conforme a lo previsto en la legislacion vigente de entidades de
capital riesgo.”

“Articulo 3. Duracion

La duracion de la sociedad sera indefinida y dard comienzo a sus
operaciones en la fecha de su inscripcion en el Registro Administrativo de
Entidades de Capital-Riesgo de la Comision Nacional del Mercado de Valores.
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La sociedad se inscribird en el Registro Mercantil y en el Registro especial
administrativo de Sociedades de Capital-Riesgo a los efectos previstos en la
legislacion especifica relativa a las Entidades de Capital-Riesgo contenida en la
Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las Entidades de
Capital-Riesgo, otras Entidades de Inversion Colectiva de tipo cerrado y las
Sociedades Gestoras de Entidades de Inversién Colectiva de tipo cerrado y
demas disposiciones aplicables”.

“Articulo 8. Pagina web

La Sociedad mantendra una pagina web (www.dinamia.es) para informacion de
los accionistas e inversores en la que se incluirdn los documentos e
informaciones previstos por la Ley.

El Consejo de Administracién establecera el contenido de la informacién a
facilitar en la pagina web de conformidad con las disposiciones legales o de la
CNMV y podra acordar la modificacion, supresion o el traslado de la pagina
web. Este acuerdo deberd inscribirse en el Registro Mercantil o ser notificado a
todos los accionistas y, en todo caso, se publicara en el BORME y en la propia
pagina web que se ha acordado modificar, trasladar o suprimir durante los
treinta dias posteriores a la insercion del acuerdo.

El Consejo de Administracion sera el responsable de establecer el contenido de
la informacion que deba incluirse en la pagina web de la Sociedad para atender
el ejercicio por parte de los accionistas del derecho de informacion y para
difundir la informacién relevante. ElI contenido de dicha pagina sera el que
legalmente se establezca en cada momento.”

Modificacion de los articulos relativos a la Junta General: articulo 10, articulo
11, articulo 12, articulo 14 y articulo 15

En relacion con la normativa estatutaria relativa a la Junta General, se acuerda
modificar los siguientes preceptos que en lo sucesivo tendran la siguiente
redaccién:

“Articulo 10. Convocatorias y derecho de informacion

La Junta General podra ser ordinaria o extraordinaria, y habra de ser
convocada por los administradores de la Sociedad en la forma y dentro de los
plazos que determine la Ley.

Desde el dia de publicacion de la convocatoria de la Junta y hasta el quinto dia
anterior al previsto para su celebracion, inclusive, o verbalmente durante su
celebracién, los accionistas podran solicitar del Consejo de Administracion,
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes.

Ademas, con la misma antelacion y por escrito, o verbalmente durante la
celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar las aclaraciones que
estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracion de la ultima Junta General y acerca del informe del
auditor.
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El Consejo de Administracion estara obligado a facilitar por escrito la
informacién solicitada hasta el dia de la celebracion de la Junta General vy, en el
caso de las solicitudes verbales realizadas durante la celebracion de la Junta
cuando no sea posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento,
el Consejo de Administracion estara obligado a facilitar esa informacion por
escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta. Las
solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por
escrito y las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se
incluiran en la pagina web de la Sociedad.

El Consejo de Administracién estar4 obligado a facilitar la informacién
solicitada a que se refieren los parrafos anteriores, salvo que esa informacion
sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio, o existan razones
objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su
publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas. La
informacion solicitada no podra denegarse cuando la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital social.

Cuando, con anterioridad a la formulacion de una pregunta concreta, la
informacién solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para
todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-
respuesta, los administradores podran limitar su contestacion a remitirse a la
informacién facilitada en dicho formato.”

“Articulo 11. Junta General Ordinaria

La Junta General ordinaria se reunira dentro de los seis primeros meses de cada
gjercicio, para aprobar la gestién social y, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.”

“Articulo 12. Juntas Generales Extraordinarias

La Junta General extraordinaria se reunira cuando lo considere conveniente el
Consejo de Administracion o lo pidan accionistas que representen, al menos, el
tres por ciento del capital social.”

“Articulo 14. Asistencia a la Junta General y representacion

Todo accionista podra hacerse representar en la Junta General por medio de
otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion podra otorgarse
por escrito o mediante medios de comunicacion a distancia, ya sean éstos
correspondencia postal, electronica, o cualquier otro, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejercita su derecho de representacion.
La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta
General del accionista representado tendrda valor de revocacion de la
representacion otorgada. EI Presidente y el Secretario de la Junta General
gozaran de las mas amplias facultades, en cuanto en Derecho sea posible, para
resolver las dudas, aclaraciones o reclamaciones suscitadas en relacion con la
lista de asistentes y con las delegaciones o representaciones.

Las Juntas Generales seran presididas por el Presidente del Consejo de
Administracién o, en su defecto, por el Vicepresidente, y si ambos faltasen, por el
Consejero o accionista designado al efecto por la propia Junta. Como Secretario
actuara el del Consejo de Administracion y en caso de ausencia, quien determine
la propia Junta.”
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“Articulo 15. Convocatoria, constitucion, votacion y adopcion de acuerdos

En todo lo relativo a plazos y formas de convocar y constituir las Juntas
Generales de accionistas, asi como a la forma de adoptar acuerdos, se estara a
lo dispuesto en la Ley y en el Reglamento de la Junta General.

El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones
anteriores estableciendo las reglas, medios y procedimientos adecuados al
estado de la técnica para instrumentar la emision del voto y el otorgamiento de
la representacion por medios electronicos, ajustandose en su caso a las normas
que se dicten al efecto.”

Modificacion de los articulos relativos al Consejo de Administracion: articulo
16, articulo 17, articulo 18, articulo 20, articulo 21, articulo 22, articulo 23 y
eliminacién del articulo 22 bis

En relacion con la normativa estatutaria relativa al Consejo de Administracion, se
acuerda eliminar el articulo 22 bis y modificar los siguientes preceptos que en lo
sucesivo tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 16. Composicion y duracion del cargo

El Consejo de Administracion estara compuesto por tres Consejeros como
minimo y diez como maximo, que seran designados por la Junta General de
accionistas. Para ser Consejero no sera preciso reunir la condicién de accionista
de la Sociedad. Los administradores desempefiaran su cargo por plazo de cuatro
anos, pudiendo ser reelegidos una o varias veces por periodos de igual duracion
y sin perjuicio de la facultad soberana de la Junta para acordar la separacion de
varios o todos ellos en cualquier momento.”

“Articulo 17. Nombramiento por cooptacion

Si durante el plazo para el que fueran nombrados los administradores se
produjeran vacantes, el Consejo de Administracion podra designar por
cooptacion a las personas que hayan de ocuparlas, hasta que se retna la
primera Junta General.

De producirse la vacante una vez convocada la Junta General y antes de su
celebracion, el Consejo de Administracion podra designar un consejero hasta la
celebracion de la siguiente Junta General.”

“Articulo 18. Cargos y constitucion del Consejo

El Consejo de Administracién, previo informe de la Comision de Nombramientos
y Retribuciones, designara de entre sus miembros un Presidente y uno o mas
Vicepresidentes. Ademas, igualmente previo informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, nombrara un Secretario y, en su caso, un
Vicesecretario, que podran ser no Consejeros.

En caso de ausencia del Presidente y del Vicepresidente, presidira las reuniones
el Consejero presente de mayor edad. Al Secretario le sustituira el Vicesecretario
y, en ausencia de éste, el Consejero presente de menor edad.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran la mayoria de sus
miembros, y, salvo que la Ley exija otra cosa, los acuerdos, una vez expuestos por
el Presidente los motivos para su adopcion y discutidos, se tomaran por mayoria
absoluta de los Consejeros concurrentes.”
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“Articulo 19. Representacion de la Sociedad

La representacion de la Sociedad en juicio y fuera de él corresponde al Consejo
de Administracion y se extendera a todos los asuntos pertenecientes al giro o
trafico de la empresa.

Las facultades del Consejo como drgano de representacion de la Sociedad se han
de entender en todo supuesto del modo mas amplio y para toda clase de actos
0 de negocios Yy sin otras limitaciones que aquéllas establecidas de modo expreso
por estos Estatutos y por la Ley.”

“Articulo 20. Sociedad Gestora

La gestion de los activos de la sociedad se realizard por una Sociedad Gestora
de Entidades de Inversion Colectiva de Tipo Cerrado con la que se suscribira el
correspondiente contrato de gestion.”

“Articulo 21. Convocatoria y funcionamiento del Consejo

El Consejo de Administracion se reunird, al menos, una vez al trimestre y
siempre que lo estime oportuno su Presidente.

Asimismo, los administradores que constituyan, al menos, un tercio de los
miembros del Consejo de Administracion podran convocarlo, indicando el Orden
del Dia, para su celebracion, en la localidad donde radique el domicilio social,
si previa peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes.

Ademas, en caso de que la Sociedad designara un consejero coordinador entre
los consejeros independientes, este estara facultado también para solicitar la
convocatoria del Consejo o incluir nuevos puntos en el orden del dia del ya
convocado.

El Consejo de Administracion también podra celebrarse por escrito y sin
sesion si ningn Consejero se opone a ello.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion, se entendera
validamente constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o
representados todos sus miembros, aceptasen por unanimidad la celebracion de
sesion y los puntos a tratar en el Orden del Dia.

La reunion del Consejo de Administracion podra celebrarse en varios lugares
conectados por sistemas que permitan el reconocimiento e identificacion de los
asistentes, la permanente comunicacion entre ellos independientemente del
lugar en que se encuentren, asi como la intervencion y emision del voto, todo
ello en tiempo real, incluyendo la asistencia por teléfono o videoconferencia.
Los asistentes en cualquier lugar seran considerados, a todos los efectos, como
asistentes a la misma y Unica reunién y la sesion se entendera celebrada en el
domicilio social si al menos uno de los Consejeros asiste desde el mismo o, en
su defecto, en el lugar desde el que asista el Presidente.

El régimen de funcionamiento del Consejo de Administracion sera el que
determine la legislacion en cualquier tiempo vigente y su Reglamento.”
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“Articulo 22. Organos delegados y comisiones en el seno del Consejo

El Consejo de Administracion podra nombrar uno o mas Consejeros Delegados,
una Comision Ejecutiva asi como las Comisiones o Comités que considere
necesarios para la buena marcha de la Sociedad confiriéndoles, en cada caso,
todas o parte de las facultades a €l inherentes y que legalmente sean delegables.
El Consejo de Administracion contara, en todo caso, con una Comision de
Auditoria y una Comision de Nombramientos y Retribuciones.

La delegacion permanente de facultades exigira para su validez el voto
favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo.

Igualmente, el Consejo de Administracion podré conferir apoderamientos a
favor de cualquier persona ajena a la Sociedad.”

“Articulo 23. Remuneracion de los administradores

El sistema de remuneracion de los Consejeros en su condicion de tales consistira
en una asignacion fija pagadera trimestralmente y en dietas de asistencia a cada
reunién del Consejo de Administracion o de sus Comisiones.

La determinacion de la remuneracion de cada Consejero en su condicién de tal
correspondera al Consejo de Administracion, que tendra en cuenta a tal efecto
sus funciones y responsabilidades, la pertenencia a Comisiones del Consejo de
Administracién y las demas circunstancias objetivas que considere relevantes.

El importe maximo de la remuneracion anual del conjunto de los Consejeros en
su condicion de tales debera ser aprobado por la Junta General en la politica de
remuneraciones y permanecera vigente en tanto no se apruebe su modificacion.

La remuneracion de los Consejeros que tengan atribuidas funciones ejecutivas
por el desempefio de éstas, incluidas las indemnizaciones por cese anticipado o
terminacion de la relacion contractual, pactos de exclusividad, no concurrencia
postcontractual, permanencia, fidelizaciéon y cualesquiera cantidades a abonar
por la sociedad en concepto de primas de seguro o contribucion a sistemas de
ahorro, deber& ser conforme con la politica de remuneraciones aprobada por la
Junta General y se recogera, con detalle de todos los conceptos, en el contrato
que debera suscribir cada uno de los Consejeros ejecutivos con la Sociedad. Este
contrato deberd ser aprobado previamente por el Consejo de Administracion con
el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros y con la abstencion
del consejero afectado, y ser conforme con la politica de retribuciones que
apruebe, en su caso, la Junta General.

Expresamente se autoriza que la retribucion de los Consejeros, asi como la del
personal directivo tanto de la Sociedad como de las sociedades de su grupo,
pueda consistir en la entrega de acciones de la Sociedad o de derechos de opcion
sobre las mismas o estar referenciada al valor de dichas acciones, si asi lo
decide la Junta General determinando el nimero maximo de acciones que se
podran asignar en cada ejercicio, el precio o sistema de calculo del precio de
ejercicio de las opciones o el valor de las acciones que, en su caso, se tome como
referencia y el plazo de duracion del plan. La Junta General podréa delegar en el
Consejo de Administracion la determinacion de cualesquiera otros aspectos de
este tipo de retribuciones.
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El Consejo de Administracion sometera a la Junta General la politica sobre
remuneraciones y el informe anual sobre remuneraciones de los Consejeros en
los términos y condiciones previstos legalmente en cada momento™

4.4. Modificacion del articulo 24 relativo al ejercicio social

Se acuerda modificar el articulo 24 que en lo sucesivo tendrd la siguiente
redaccion:

“Articulo 24. Ejercicio social

El ejercicio social comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de
cada afio.”

45. Modificacion de los siguientes articulos relativos a la disoluciéon y liquidacion:
modificacion del articulo 28 y eliminacidn de los articulos 29 y 30

En relacion con la normativa estatutaria relativa a la disolucion y liquidacion, se
acuerda eliminar los articulos 29 y 30 y modificar el articulo 28 que en lo
sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 28. Disolucion y liquidacion

Las normas para la disolucion y liquidacion de la Sociedad se ajustaran en todo
momento a las disposiciones contenidas en la legislacion vigente en cada
momento.”

4.6. Incorporacion de un indice a los Estatutos Sociales y de un titulo para todos los
articulos estatutarios

Se acuerda incorporar un indice a los Estatutos Sociales e introducir un titulo de
referencia sobre su contenido, para cada uno de los 28 articulos de los estatutos.

4.7. Como consecuencia de todos los cambios anteriores, aprobacion de un nuevo
texto refundido de los Estatutos Sociales

Se acuerda aprobar un nuevo texto refundido de los Estatutos de la Sociedad que
incorpore los articulos modificados que resulten aprobados por la Junta General,
el cual se adjunta como anexo 2 al informe de administradores justificativo de las
modificaciones propuestas.

QUINTO.- Examen y aprobacién en su caso, de la propuesta de modificacion del
Reglamento de la Junta General de Accionistas de la Sociedad:

Se acuerda modificar el Reglamento de la Junta General de Accionistas en los términos
previstos en el informe de administradores justificativo de la propuesta de modificacion
del Reglamento de la Junta emitido al efecto y puesto a disposicion de los accionistas
desde la convocatoria de esta Junta General.

Las modificaciones que se proponen al Reglamento de la Junta General tienen por
objeto (i) incorporar los cambios normativos introducidos por la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del
gobierno corporativo, y a la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las
entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y las
sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado, y por la que se
modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva (la
“Ley 22/20147); y (ii) actualizar y perfeccionar la redaccion de dicho Reglamento con
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objeto de completar y aclarar la regulacion de determinados preceptos, asi como
incorporar ciertas mejoras de caracter técnico.

Asimismo, se han tenido en cuenta las recomendaciones del Codigo de Buen Gobierno
de las sociedades cotizadas recientemente aprobado por la Comisién Nacional del
Mercado de Valores.

En concreto, se acuerda modificar los siguientes articulos del Reglamento de la Junta
General de Accionistas, reunidos por grupos de articulos que se consideran
sustancialmente independientes:

5.1.

5.2.

Modificacion del preambulo

Se acuerda modificar el predmbulo del Reglamento de la Junta General, que en lo
sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Dinamia Capital Privado S.C.R., S.A. (en adelante “Dinamia” o la ““Sociedad”’)
es una sociedad andnima sujeta a la legislacion especifica relativa a Entidades de
Capital Riesgo contenida en la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se
regulan las entidades de capital riesgo, otras entidades de inversion colectiva de
tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado, y demas disposiciones de aplicacion.

Ademas, Dinamia es una sociedad cotizada, por lo que se encuentra sujeta a la
normativa especifica del Mercado de Valores. Asimismo, el Texto refundido de la
Ley del Sociedades de Capital, en sus articulos 512 y 513, establece la obligacion
de que la Junta General de Accionistas de las sociedades anonimas cotizadas
apruebe un Reglamento especifico en el que se contemplen todas aquellas
materias que se refieran a este érgano social.

En consecuencia, el presente Reglamento de la Junta General de Accionistas de
Dinamia pretende, por una parte, reforzar la transparencia que debe presidir el
funcionamiento de dicho érgano social, al hacer publicos los procedimientos de
preparacion y celebracion de tales Juntas y, por otra, concretar las formas de
ejercicio de los derechos politicos de los accionistas con ocasion de la
convocatoria y celebracion de aquellas.”

Modificacién de los siguientes articulos relativos a las clases, funciones,
convocatoria y preparacion de la Junta General: articulo 2 (clases de juntas),
articulo 3 (funciones de la junta), articulo 4 (convocatoria de la junta general),
articulo 5 (anuncio de convocatoria), articulo 6 (informacion disponible desde
la fecha de la convocatoria) articulo 7 (derecho de informacion previo a la
celebracion de la junta general), articulo 9 (delegaciones)

En relacion con la normativa del Reglamento de la Junta General relativa a las
clases, funciones, convocatoria y preparacion de la Junta General se acuerda
modificar los siguientes preceptos, que en lo sucesivo tendran la siguiente
redaccion:

“Articulo 2. Clases de Juntas

1. LaJunta General puede ser Ordinaria o Extraordinaria.

2. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se
reunird con caracter ordinario dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio para aprobar la gestion social y, en su caso, las cuentas
individuales y consolidadas del ejercicio precedente y resolver sobre la
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aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competencia para tratar y
acordar cualquier otro asunto que figure en el orden del dia, siempre que
concurran el numero de accionistas y la parte del capital legal o
estatutariamente exigidos, segun cada supuesto.

Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la
consideracién de Junta General Extraordinaria y se reunira siempre que sea
convocada por el Consejo de Administracion de la Sociedad a iniciativa
propia o bien por virtud de la solicitud de accionistas que sean titulares de,
al menos, un tres por ciento del capital social.”

“Articulo 3. Funciones de la Junta

La Junta General de Accionistas decidira sobre los asuntos competencia de la
misma de acuerdo con la Ley y los Estatutos Sociales, correspondiendo en
particular a la Junta General la adopcién de los siguientes acuerdos:

1.
2.
3.

10.

11.

Nombramiento, reeleccién y separacion de los Administradores.
Nombramiento, reeleccion y separacion de los Auditores de Cuentas.

Nombramiento y separacion de la Sociedad Gestora de los activos de la
Sociedad.

Aprobacion de la gestion social y, en su caso, de las cuentas individuales y
consolidadas del ejercicio precedente, y de la aplicacién del resultado.

Aumento y reduccion del capital social delegando, en su caso, en el Consejo
de Administracion, dentro de los plazos previstos por la Ley, la facultad de
sefialar la fecha o fechas de su ejecucion, quien podra hacer uso en todo o en
parte de dicha delegacién, o incluso abstenerse de ejecutarla en
consideracion a las condiciones del mercado, de la propia Sociedad o de
algin hecho o acontecimiento de especial relevancia que justifiquen a su
juicio tal decision, dando cuenta de ello a la primera Junta General de
Accionistas que se celebrara una vez concluido el plazo otorgado para su
ejecucion.

También podréd delegar en el Consejo de Administracion la facultad de
aumentar el capital social en los términos del articulo 297 y 506 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente, sin perjuicio de
la posibilidad de delegacion en el Consejo de Administracion en los términos
previstos en la Ley.

Emision de bonos u obligaciones, y delegacion en el Consejo de
Administracion de la facultad de emitir obligaciones o bonos, convertibles o
no, en los términos previstos en la Ley.

Modificacion de los Estatutos.

Disolucion, fusidn, escision, cesion global de activo y pasivo, transformacion
de la Sociedad y el traslado del domicilio al extranjero.

Aprobacion y modificacion del presente Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

Aprobacion de la politica de remuneraciones del Consejo de Administracion
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al menos cada tres afios.

12. Decisién acerca de la aplicacién de sistemas de retribucién consistentes en
la entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier otro
sistema de retribucion que esté referenciado al valor de las acciones, cuando
los beneficiarios de tales sistemas de retribucion sean administradores.

13. Votacion, con caracter consultivo y como punto separado del orden del dia,
del informe anual sobre las remuneraciones de los Consejeros con los
contenidos que establezca la normativa vigente.

14. Adquisicion, enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos esenciales.
Se presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacion
supere el veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el
ultimo balance aprobado.

15. Transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia Sociedad, aunque esta
mantenga el pleno dominio de aquellas.

16. Aprobacion de operaciones cuyo efecto sea equivalente a la liquidacién de la
Sociedad.

17. Decisiéon sobre cualquier asunto que determine la Ley o los Estatutos
Sociales o que le sea sometido por el Consejo de Administracion o por los
accionistas, segun lo previsto en la Ley.”

“Articulo 4. Convocatoria de la Junta General

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley sobre la Junta Universal y la
convocatoria judicial, corresponde al Consejo de Administracion la convocatoria
de la Junta General de Accionistas. Dicha convocatoria se realizara:

a) En fecha tal que permita su celebracion en los primeros seis meses del
ejercicio, en el caso de la Junta General Ordinaria.

b)  Siempre que el Consejo de Administracion lo considere conveniente para
los intereses sociales, en el caso de las Juntas Generales Extraordinarias.

c) En todo caso, cuando lo soliciten, por conducto notarial, uno o varios
accionistas que sean titulares de, al menos, un tres por ciento del capital
social desembolsado, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la
Junta cuya convocatoria solicitan. En este caso, la Junta debera ser
convocada para celebrarse dentro de los dos meses siguientes a la fecha en
que se hubiese requerido notarialmente a los Administradores para
convocarla, debiendo éstos incluir en el orden del dia necesariamente los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Si la Junta General Ordinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, o si
habiendo solicitado la convocatoria de la Junta General Extraordinaria
accionistas titulares de un tres por ciento del capital no hubiese sido efectuada,
podra serlo, a peticion de cualquier accionista, en el primer caso, y de los
solicitantes, en el segundo, por el Juez de Primera Instancia del domicilio social
quien, ademas, designara la persona que habra de presidirla.”
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“Articulo 5. Anuncio de convocatoria

1. La convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizara mediante
anuncio publicado en (i) el Boletin Oficial del Registro Mercantil o en uno
de los diarios de mayor circulacion en Espafia, (ii) en la pagina web de la
Sociedad y (iii) en la pagina web de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores (CNMV), con la antelacion exigida por la Ley.

2. El anuncio de convocatoria contendra las menciones exigidas por la Ley v,
en particular, las siguientes:

a. Lugar, fecha y hora de la reunién en primera y, en su caso, segunda
convocatoria, debiendo mediar entre la primera y la segunda reunion,
por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

b. El orden del dia de la Junta, redactado con claridad y precision, que
comprendera los asuntos que han de tratarse en la reunion.

c. Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta y los medios de
acreditarlos ante la Sociedad, asi como la fecha en la que el accionista
debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar
y votar en la Junta General.

d. El lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los
documentos y propuestas de acuerdo y la direccion de la pagina web de
la Sociedad en la que estara disponible la informacion.

e. EIl derecho de los accionistas de hacerse representar en la Junta por
otra persona, aungue ésta no sea accionista, y los requisitos y
procedimientos para ejercer este derecho, incluyendo el derecho a
incluir puntos en el orden del dia y a presentar propuestas de acuerdo,
asi como el plazo de ejercicio de ese derecho.

f. El derecho de informacion que asiste a los accionistas y la forma de
ejercerlo.

g. Informacion sobre el sistema para la emision del voto por
representacion, los formularios, que deben utilizarse para la delegacion
de voto y los medios que deben emplearse para que la Sociedad pueda
aceptar una notificacién por via electronica de las representaciones
conferidas, asi como los procedimientos establecidos para la emision
del voto a distancia, ya sea por correo o por medios electronicos.

3. Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del
capital social, podran solicitar que se publique un complemento a la
convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas incluyendo uno
0 mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vengan
acompanados de una justificacion, o en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada.

El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente
que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. ElI complemento de la
convocatoria deberd publicarse con quince dias de antelacién como
minimo a la fecha establecida para la reunién de la Junta.
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Asimismo, los accionistas que representen al menos el tres por ciento del
capital social podran, en el mismo plazo de cinco dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria presentar propuestas fundamentadas de
acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del
Dia de la Junta General convocada. La Sociedad asegurara la difusion de
estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que, en su caso, se
adjunte, entre el resto de accionistas.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de la inclusion en el
anuncio de contenidos adicionales o de la realizacion de la convocatoria con
mayor antelacién en los supuestos especiales en que asi venga exigido por la
Ley.1!

“Articulo 6. Informacion disponible desde la fecha de la convocatoria

Desde la fecha de publicacion de la convocatoria de Junta General, la
Sociedad publicara ininterrumpidamente a través de su pagina web, al menos, la
siguiente informacion:

a)
b)

c)

d)

9)

El texto integro del anuncio de la convocatoria.

El ndmero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la
convocatoria.

Los documentos que deben ser objeto de presentacion a la Junta General
y, en particular, los informes de administradores, auditores de cuentas y
expertos independientes.

Los textos completos de las propuestas de acuerdos sobre todos y cada uno de
los puntos del orden del dia o, en relacion con aquellos puntos de caracter
meramente informativo, un informe de los érganos competentes, comentando
cada uno de dichos puntos. Las propuestas de acuerdo presentadas por
accionistas, en su caso, se incluiran en la pagina web a medida que se
reciban.

Cuando exista, el complemento de la convocatoria, desde la fecha de su
publicacion. La Sociedad hara publicas igualmente a través de su pagina web
el texto de las propuestas y justificaciones facilitadas a la Sociedad y a las que
dicho complemento se refiera.

En el caso de nombramiento, ratificacion o reeleccion de miembros del
Consejo de Administracion, la identidad, el curriculo y la categoria a la que
pertenezca cada uno de ellos, asi como la propuesta e informes preceptivos
para dicho nombramiento, ratificacion o reeleccion. Si se tratase de persona
juridica, la informacion debera incluir la correspondiente a la persona fisica
que se vaya a nombrar para el ejercicio permanente de las funciones propias
del cargo.

Los medios de comunicacion a distancia que, de conformidad con la Ley y
los Estatutos, pueden utilizar los accionistas para hacer efectivo sus
derechos de representacion, voto, y en su caso, asistencia, asi como los
requisitos, plazos y procedimientos establecidos para su utilizacién, y en
particular, los formularios que deberan utilizarse para el voto por
representacion y a distancia, salvo cuando sean enviados directamente por
la Sociedad a cada accionista. En el caso de que no puedan publicarse en la
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pagina web por causas técnicas, la Sociedad debera indicar en la pagina
web como obtener los formularios en papel, que debera enviar a todo
accionista que lo solicite.”

“Articulo 7. Derecho de informacion previo a la celebracion de la Junta
General

1. Desde la convocatoria y hasta el quinto dia anterior, inclusive, al de la
celebracion de la Junta General de que se trate, o verbalmente durante
su celebracién, los accionistas podran solicitar por escrito las
informaciones o aclaraciones o formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes acerca de los puntos comprendidos en el orden del dia.

2. Ademas, con la misma antelacion y por escrito, o verbalmente durante la
celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar las aclaraciones
que estimen precisas acerca de la informacidn accesible al publico que la
Sociedad hubiera facilitado a la Comisién Nacional del Mercado de Valores,
desde la celebracion de la Junta inmediatamente anterior y acerca del
informe del auditor.

En relacién con los puntos 1 y 2, el Consejo de Administracion estara
obligado a facilitar por escrito la informacion solicitada hasta el dia de la
celebracion de la Junta General y, en el caso de las solicitudes verbales
realizadas durante la celebracion de la Junta cuando no sea posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el Consejo de
Administracion estard obligado a facilitar esa informaciéon por escrito
dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

3. Las solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social, o0 mediante su envio a la Sociedad por
correspondencia postal u otros medios de comunicacion electrénica a
distancia dirigidos a la direccion que especifique el correspondiente anuncio
de convocatoria o, en defecto de dicha especificacion, a la atencion de la
persona encargada de las relaciones institucionales. Seran admitidos como
tales aquellas peticiones en las que el documento electronico en cuya virtud
se solicita la informacién incorpore la firma electronica reconocida
empleada por el solicitante, u otros mecanismos que considere el Consejo de
Administracién que relnen adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita su derecho de informacion.

4. La Sociedad, en virtud del Contrato de Gestion con la Sociedad Gestora,
podra instruir a ésta para que atienda las solicitudes de informacion y
realice las comprobaciones a que hacen referencia los apartados 1 y 3
anteriores.

5. Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emisién de las
solicitudes de informacion, la peticion del accionista debera incluir su
nombre y apellidos, acreditando las acciones de las que es titular, con objeto
de que esta informacion sea cotejada con la relacion de accionistas y el
numero de acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestion de
los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.
(Sociedad de Sistemas o Iberclear), para la Junta General de que se trate.
Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la
Sociedad en forma y plazo. La péagina web de la Sociedad detallara las
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explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de informacién del
accionista, en los términos previstos en la normativa aplicable.

Las peticiones de informacién reguladas en este articulo se contestaran,
una vez comprobada la identidad y condicion de accionista del solicitante,
antes de la Junta General de Accionistas, a traves del mismo medio en que
se formularon, a menos que el accionista sefiale al efecto otro distinto de
entre los declarados idoneos de acuerdo con lo previsto en este articulo.

Los Administradores, o la Sociedad Gestora, en su caso, estaran obligados a
facilitar la informacion solicitada a que se refieren los puntos 1y 2, salvo que
esa informacién sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio,
existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines
extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades
vinculadas. La informacion solicitada no podra denegarse cuando la solicitud
esté apoyada por accionistas que representen, al menos, el 25% del capital
social.

Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas
por escrito y las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores
se incluiran en la pagina web de la Sociedad.

Cuando, con anterioridad a la formulacion de una pregunta concreta, la
informacién solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para
todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo el formato
pregunta-respuesta, los Administradores podran limitar su contestacion a
remitirse a la informacion facilitada en dicho formato.

El Consejo de Administracién podra facultar a cualquiera de sus
miembros, a su Secretario y/o Vicesecretario, a la Sociedad Gestora, a la
persona encargada de las relaciones institucionales y al responsable del
Departamento o Departamentos a los que la informacion solicitada se
refiera para que, en nombre y representacion del Consejo, responda a las
solicitudes de informacién formuladas por los accionistas.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los
accionistas de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su
envio gratuito cuando asi lo establezca la Ley.”

“Articulo 9. Delegaciones

1.

Los accionistas con derecho de asistencia podran delegar su representacion
en otra persona, aungue no sea accionista de la Sociedad, cumpliendo los
requisitos y formalidades exigidos por la Ley y los Estatutos Sociales.

No sera valida ni eficaz la representacién conferida a quien no pueda
ostentarla con arreglo a la Ley.

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 187 de la Ley de Sociedades
de Capital, la representacion, que sera especial para cada Junta, debera
conferirse por escrito. Cuando se confiera por medios de comunicacion a
distancia, sélo se reputara valida la que se efectle:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta
de asistencia expedida por la entidad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta o puesta a disposicién por
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la Sociedad debidamente firmada y cumplimentada por el accionista u
otro medio escrito que, a juicio del Consejo de Administracion en acuerdo
previo adoptado al efecto, permita verificar debidamente la identidad del
accionista que confiere su representacion y la del delegado que designa.

b) A través de medios de comunicacion electronica a distancia que
garanticen debidamente la representacién atribuida y la identidad del
representado. Sera admitida la representacion otorgada por estos medios
cuando el documento electrénico en cuya virtud se confiere incorpore la
firma electronica reconocida empleada por el representado u otra clase
de firma que, mediante acuerdo adoptado al efecto con caracter
previo, considere el Consejo de Administracion que reune adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que confiere
su representacion

Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los citados
medios de comunicacion a distancia citados en este apartado 2 habra de
recibirse por la Sociedad antes de las 23:59 horas del dia anterior al
previsto para la celebracion de la Junta en primera o segunda convocatoria,
segun corresponda. El Consejo de Administracién podra establecer un plazo
inferior de conformidad con lo previsto en los Estatutos.

En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista
representado, el representante emitira el voto con arreglo a las mismas y
tendréd la obligacion de conservar dichas instrucciones durante un afio desde
la celebracion de la junta correspondiente.

El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin
limitacion en cuanto al ndmero de accionistas representados. Cuando un
representante tenga representaciones de varios accionistas, podra emitir
votos de signo distinto en funcion de las instrucciones dadas por cada
accionista. En todo caso, el nimero de acciones representadas se computara
para la valida constitucion de la Junta.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas
amplias facultades, en cuanto en Derecho sea posible, para resolver las
dudas, aclaraciones o reclamaciones suscitadas en relacion con la lista de
asistentes y con las delegaciones o0 representaciones y, en consecuencia,
admitir o no la validez del documento o medio acreditativo de la
representacion.

En el supuesto de solicitud publica de la representacion, se estara a lo
dispuesto en los articulos 186 y 526 de la vigente Ley de Sociedades de
Capital. En particular, el documento, en soporte papel o electronico, en el
que conste el poder debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi como
la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la
indicacién del sentido en que votara el representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas.

Si la representacion hubiera sido vélidamente otorgada conforme a la Ley
y al presente Reglamento pero no se incluyeran en la misma instrucciones
para el ejercicio del voto o se suscitaran dudas sobre el destinatario o el
alcance de la representacion, se entendera que: (i) la delegacién se efectia
en favor del Presidente del Consejo de Administracion, (ii) se refiere a
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todas las propuestas que forman el orden del dia de la Junta General, (iii)
se pronuncia por el voto favorable a las mismas y (iv) se extiende, asimismo,
a los puntos que puedan suscitarse fuera del orden del dia, respecto de los
cuales el representante ejercitara el voto en el sentido que entienda mas
favorable a los intereses del representado en el marco del interés social.

6. Salvo indicacion del accionista, en caso de que el representante se
encuentre incurso en una situacion de conflicto de interés, se entendera que
el accionista ha designado, ademas, como representante, solidaria y
sucesivamente, al Presidente de la Junta General, y si éste estuviese a su vez
en situacion de conflicto de interés, al Secretario de la Junta General.

7. Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus
derechos civiles y las personas juridicas accionistas podran ser
representadas por quienes ejerzan su representacion legal, debidamente
acreditada. Tanto en estos casos como en el supuesto de que el accionista
delegue su derecho de asistencia, no se podra tener en la Junta mas que un
representante.

8. La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la
Junta supone la revocacion de cualquier delegacion, cualquiera que sea la
fecha de ésta. Asimismo, las delegaciones conferidas con posterioridad a la
emision del voto a distancia se tendran por no efectuadas.”

Modificacion de los siguientes articulos relativos a la celebracién de la Junta

General: articulo 10 (derecho vy deber de asistencia), articulo 11 (mesa de la

junta general), articulo 12 (constitucion de la junta general de accionistas),

articulo 16 (informacion), articulo 17 (votacién a través de medios de

comunicacién a distancia), articulo 18 (votacion de las propuestas), articulo 19

(adopcion de acuerdos y proclamacion del resultado)

En relacion con la normativa del Reglamento de la Junta General relativa a la
celebracion de la Junta General se acuerda modificar los siguientes preceptos, que en lo
sucesivo tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 10.  Derecho y deber de asistencia

Tendran derecho de asistencia los titulares de acciones que, con cinco dias de
antelacion como minimo al sefialado para la celebracion de la Junta, se
hallen inscritos como tales (i) en los respectivos registros de alguna de las
entidades participantes en la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacién de Valores (Iberclear), las cuales facilitaran las
correspondientes tarjetas de asistencia que tendran eficacia legitimadora frente
a la Sociedad y/o (ii) en el Libro Registro de Acciones Nominativas de la
Sociedad. Por tanto, los accionistas deberan asistir a la Junta provistos de
dichas tarjetas de asistencia o del documento que, conforme a Derecho, les
acredite como tales.

Los miembros del Consejo de Administracion asistiran a las Juntas Generales
salvo causa justificada. La no asistencia de los Consejeros no afectara a la
valida constitucion de la Junta y no sera causa de impugnacién de los
acuerdos en ella adoptados. Asimismo podran asistir a la Junta, con voz y sin
voto, los representantes de la Sociedad Gestora, los Auditores, Directores,
técnicos y demas personas que, a juicio del Consejo de Administracion, tengan
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interés en la buena marcha de los asuntos sociales y cuya intervencion en la
Junta pueda, si fuera precisa, resultar Gtil para la Sociedad. El Presidente de la
Junta General podra autorizar la asistencia de la prensa, de analistas
financieros o de cualquier otra persona que juzgue conveniente, sin perjuicio de
la facultad de la Junta para revocar dicha autorizacion.”

“Articulo 11. Mesa de la Junta General

1. La Mesa de la Junta General estara compuesta por el Presidente y el
Secretario de la Junta General y por el Consejo de Administracion.

2. La Junta General serd presidida por el Presidente del Consejo de
Administracién o, en su defecto, por el Vicepresidente o, en ausencia de
ambos, por el accionista o el representante del accionista que elijan en cada
caso los accionistas asistentes a la reunion. En caso de convocatoria judicial,
sera el Juez el que determine a quien corresponde la Presidencia.

Adicionalmente, el Presidente podra hacerse asistir, si lo desea, por cualquier
experto que tenga por conveniente.

3. El Presidente de la Junta, como responsable de la direccién de la reunion,
tendra en general las mas amplias facultades que resulten necesarias para el
mejor desarrollo de la Junta General, y entre ellas las siguientes:

a) Abriry cerrar la sesion.

b) Verificar la valida constitucion de la Junta y, en su caso, declararla
constituida.

c) Dar cuenta, en su caso, del requerimiento efectuado por el Consejo de
Administracion, solicitando la presencia de un Notario para que levante Acta
de la Junta.

d) Resolver, junto con el Secretario de la Junta, las dudas, aclaraciones o
reclamaciones suscitadas en relacion con la lista de asistentes y con las
delegaciones o representaciones.

e) Dirigir las intervenciones de forma que se efectien las deliberaciones
conforme al Orden del Dia.

f) Dirigir las deliberaciones concediendo el uso de la palabra a los
accionistas que lo soliciten, retirandola o no concediéndola cuando
considere que un asunto esta suficientemente debatido, no esta en el Orden
del Dia o dificulta el desarrollo de la reunion.

g) Aceptar o rechazar nuevas propuestas en relacion con los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia.

h) Sefalar el momento de efectuar las votaciones.

i) Establecer los sistemas y procedimientos de votacion, organizar las
votaciones y determinar el sistema de escrutinio y computo de los votos.

J) Organizar las votaciones y efectuar, asistido por el Secretario, el
cémputo de las votaciones.

k) Proclamar el resultado de las votaciones.
I) Suspender temporalmente la Junta.
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m) Proceder a la clausura de la sesion.

n) Resolver las dudas o divergencias que, con ocasion de la celebracion de la
Junta se planteen en la aplicacion o interpretacion del presente Reglamento,
sin perjuicio de su posterior consideracién por el Consejo de Administracion,
que propondra a la Junta General, en su caso, las modificaciones que estime
pertinentes en el texto del presente Reglamento, que deberan, en su caso, ser
aprobadas por la propia Junta.

fi) En general, ejercitar todas las facultades que sean necesarias para la mejor
ordenacion del desarrollo de la reunidn, incluyendo la interpretacion de lo
previsto en este Reglamento.

Actuara como Secretario de la Junta General, el Secretario, en su defecto, el
Vicesecretario del Consejo de Administracion y, en defecto de éste, el accionista
0 el representante del accionista que elijan en cada caso los accionistas asistentes
a la reunion.

Si por cualquier causa durante la celebracion de la Junta General el
Presidente o el Secretario hubieran de ausentarse de la reunién, la sustitucién
en el ejercicio de sus funciones procedera conforme a lo previsto en los apartados
2 y 4 anteriores.”

“Articulo 12. Constitucion de la Junta General de Accionistas

1.

En el lugar sefialado en la convocatoria de la localidad en que la Sociedad
tenga su domicilio, y en el dia previstos, ya en primera o0 en segunda
convocatoria, para la celebracién de la Junta General, y desde una hora antes
de la anunciada para el comienzo de la reunion, salvo que otra cosa se
especifique en el anuncio de convocatoria, podran los accionistas, 0 quienes
validamente les representen, presentar al personal encargado del registro de
tarjetas de asistencia y delegaciones los documentos acreditativos de su
derecho de asistencia y, en su caso, representacion legal, asi como los que
contengan las delegaciones.

El derecho de asistencia se acreditarda mediante la tarjeta de asistencia
expedida por la entidad encargada del registro contable de las acciones de la
Sociedad, en la que conste la inscripcion a nombre del accionista con cinco dias
de antelacion a la fecha de la celebracion de la Junta.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de un Notario para
que asista a la celebracion de la Junta y levante acta de la reunion. Debera
hacerlo cuando concurran las circunstancias previstas en la Ley.

Los accionistas 0, en su caso, representantes de éstos que accedan al lugar de
celebracion de la Junta General después de la hora fijada para el inicio de la
reunion, podran asistir a ésta, en la misma sala de celebracion o, si se estima
oportuno por la Sociedad para evitar confusiones durante la Junta, en una sala
contigua desde donde puedan seguirla, pero ni los referidos accionistas y
representantes ni sus representados seran incluidos en la lista de asistentes.

La formacién de la lista de asistentes, presentes o representados, podra
realizarse utilizando para ello cualquier procedimiento, manual, mecanico o
electronico, expresandose el caracter o representacion de cada uno y el numero
de acciones propias 0 ajenas que concurran y los votos que les son computables,
que se totalizaran.
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La lista de asistentes, que incluird como accionistas presentes a aquellos que
hayan ejercitado el voto a distancia conforme a lo previsto en los Estatutos y en
este Reglamento, podra elaborarse manualmente, incorporarse a un soporte
informatico o formarse mediante fichero del computo de las correspondientes
tarjetas al tiempo de iniciarse la Junta. En los casos en que la lista se incorpore a
un soporte informético o se forme mediante fichero, se extendera en la cubierta
precintada del fichero o soporte la oportuna diligencia de identificacion firmada
por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.

Finalizado el proceso de registro de tarjetas de asistencia y delegaciones y
habiéndose constatado la existencia de quoérum suficiente, se constituird la Mesa
de la Junta General y se formara la lista de asistentes, dando comienzo la Junta
General en el lugar, dia y hora fijados para su celebracion, sea en primera o en
segunda convocatoria.

El Presidente o, por su delegacion, el Secretario informara sobre los datos
globales que resulten de la lista de asistentes, detallando el numero de
accionistas con derecho de voto presentes y representados que concurren a la
reunion, el numero de acciones correspondientes a unos y otros y el porcentaje de
capital que representan.

Comunicados publicamente estos datos por el Presidente o el Secretario, la
Presidencia declarara seguidamente si estdn o no cumplidos los requisitos
exigidos para la constitucion valida de la Junta. EI Notario, o el Secretario, en
caso de no asistir aquél, preguntara a la Asamblea si existen reservas o protestas
a las manifestaciones del Presidente relativas al numero de accionistas
concurrentes y al capital presente. Las dudas o reclamaciones expresadas al
Notario, y en su defecto, al Secretario, que surjan sobre estos puntos, se
reflejaran en el Acta y seran resueltas por la Presidencia, que podra valerse
de dos escrutadores designados por el Consejo con caracter previo a la Junta,
que podran no ser accionistas.

Acto seguido, si a ello hubiere lugar, el Presidente declarara validamente
constituida la Junta. Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias
guedaran validamente constituidas:

a) Con caracter general, en primera convocatoria, cuando los accionistas
presentes o representados posean, al menos, el veinticinco por ciento del
capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, sera
vélida la constituciéon de la Junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma.

b) Para que la Junta pueda acordar validamente la emision de obligaciones,
el aumento o la reduccion del capital y cualquier otra modificacion de los
Estatutos Sociales la emision de obligaciones, la supresion o limitacion
del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, asi como la
transformacion, fusion, escision de la Sociedad o la cesion global de
activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, serd necesaria,
en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

-20 -



8.

WMIA

Si por cualquier razon fuera necesario celebrar la reunién en salas separadas
se dispondran los medios audiovisuales que permitan la interactividad e
intercomunicacion entre ellas en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto.”

“Articulo 16. Informacion

1.

Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, asi como solicitar verbalmente las
aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacién accesible al publico
que la Sociedad hubiera facilitado a la Comision Nacional del Mercado de
Valores desde la celebracion de la Gltima Junta General y acerca del informe del
auditor. Para ello, deberd haberse identificado previamente conforme a lo
previsto en el articulo 14 anterior.

Los Consejeros estaran obligados a proporcionar la informacién solicitada,
salvo que no se encuentre disponible en el propio acto de la Junta. En tal caso, la
informacion se facilitard por escrito dentro de los siete dias siguientes a la
terminacion de la Junta, a cuyo efecto el accionista indicara el domicilio o la
direccion donde se le debera hacer llegar la informacion.

La informacion o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente o, en su
caso y por indicacion de éste, por el Presidente de la Comision de Auditoria o
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el Secretario, un Consejero,
un representante de la Sociedad Gestora o, si resultare conveniente, cualquier
empleado o experto en la materia que estuviere presente, segun lo previsto en el
articulo 10.2 de este Reglamento.

Los Consejeros estaran obligados a facilitar la informacion solicitada a que se
refieren los puntos 1y 2, salvo que esa informacion sea innecesaria para la tutela
de los derechos del socio, existan razones objetivas para considerar que podria
utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las
sociedades vinculadas. La informacion solicitada no podra denegarse cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del
capital.

Cuando, con anterioridad a la formulacion de una pregunta concreta, la
informacioén solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para
todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-
respuesta, los Administradores podran limitar su contestacion a remitirse a la
informacion facilitada en dicho formato.

La vulneracion del derecho de informacion previsto en este articulo sélo facultara al
accionista para exigir el cumplimiento de la obligacion de informacion y los dafios y
perjuicios que se le hayan podido causar, pero no sera causa de impugnacion de la
Junta General de accionistas.”

“Articulo 17. Votacion a traves de medios de comunicacion a distancia

1.

Los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto de las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase
de Junta General con caracter previo a su celebracién a través de los siguientes
medios de comunicacion a distancia:

a) Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta
de asistencia y voto obtenida expedida por la entidad o entidades
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encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta o puesta a
disposiciébn en la pagina web corporativa debidamente firmada y
cumplimentada, u otro medio escrito que, a juicio del Consejo de
Administracién en acuerdo previo adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la identidad del accionista que ejerce su derecho al voto.

b) Mediante otros medios de comunicacion electronica a distancia, siempre que
el documento electronico en cuya virtud se ejercita el derecho de voto
incorpore una firma electrénica reconocida empleada por el solicitante, u
otra clase de firma electronica considerada idénea por el Consejo de
Administracién, en acuerdo previo adoptado al efecto, por reunir adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita su
derecho de voto.

El voto emitido por los sistemas a que se refiere el apartado anterior no sera
valido si no se recibe por la Sociedad antes de las 23:59 horas del dia anterior al
previsto para la celebracion de la Junta en primera o segunda convocatoria,
segln corresponda. ElI Consejo de Administracion podra sefialar un plazo
inferior para la recepcion de votos a distancia.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este
articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con
anterioridad se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se
tendrén por no efectuadas.

El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo sélo podra
dejarse sin efecto:

— Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio
empleado para la emision, y dentro del plazo establecido para ésta.

— Por asistencia a la reunion del accionista que lo hubiera emitido.

— Por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al voto, de
que tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha
prevista para la celebracién de la Junta.

El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones
anteriores y establecer las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado
de la técnica para instrumentar la emision del voto y la delegacion de la
representacion por medios electronicos, ajustdndose en su caso a las normas
legales que desarrollen este sistema y a lo previsto en los Estatutos y en este
Reglamento. Dichos medios y procedimientos se publicaran en la pagina web de
la Sociedad.

El Consejo de Administracion, para evitar posibles duplicidades, adoptara las
medidas precisas para asegurar que quien ha emitido el voto o delegado la
representacion mediante correspondencia postal o electrénica esta debidamente
legitimado para ello con arreglo a lo dispuesto en los Estatutos y en este
Reglamento.

La incorporacion de los votantes a distancia a la lista de asistentes se realizara
integrando el soporte informatico donde queden registrados con el que
contenga el resto de la lista. En caso de que la lista se forme mediante fichero
de tarjetas de asistencia, la incorporacion se producird generando un documento
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en soporte papel donde se recoja la misma informacion que la que consta en la
tarjeta, por cada uno de los accionistas que ha votado a través de medios
electrénicos o telematicos, sin perjuicio de la conservacion en soporte electronico
duradero del voto recibido.”

“Articulo 18. Votacion de las propuestas

1.

Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las
respuestas conforme a lo previsto en este Reglamento, se someteran a votacion
las propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia,
incluyendo, en su caso, las formuladas por los accionistas con anterioridad a la
reunion o durante el transcurso de la misma.

El Consejo de Administracion formularéd distintas propuestas de acuerdos en
relacion con aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto.
En particular, esta regla se aplicara: (i) al nombramiento, reeleccion, ratificacion
0 separacion de Consejeros, de forma que se realizara una propuesta por cada
Consejero cuyo nombramiento, reeleccion, ratificacion o separacion se propone,
(if) en el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de
articulos que tengan autonomia propia y (iii) aquellos asuntos en los que asi se
disponga en los Estatutos de la Sociedad.

Las entidades que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del registro
contable de las acciones pero que actlen por cuenta de diversas personas,
podran en todo caso fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en
cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubieran recibido.

Las entidades intermediarias a que se refiere el parrafo anterior podran delegar
el voto en cada uno de los titulares indirectos o en terceros designados por estos,
sin que pueda limitarse el namero de delegaciones otorgadas.”

“Articulo 19.  Adopcion de acuerdos y proclamacion del resultado

1.

La aprobacion de los acuerdos requerira las siguientes mayorias:

a) Con caracter general, los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria simple
de los votos de los accionistas presentes o representados en la Junta,
entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que
en contra del capital presente o representado.

b) Para acordar el aumento o reduccion del capital y cualquier otra
modificacién de los Estatutos Sociales, la emision de obligaciones, la
supresion o limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacién, fusion, escision, la cesiéon global de
activo y pasivo y el traslado del domicilio al extranjero, si el capital presente
o0 representado supera el cincuenta por ciento bastara con que el acuerdo se
adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira el voto favorable de
los dos tercios del capital presente o representado en la Junta cuando en
segunda convocatoria concurran accionistas que representen menos del
cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto.

El Presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes, sin perjuicio de las manifestaciones que
los accionistas asistentes hagan al Notario o la Mesa acerca del sentido de su
voto.
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3. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de los supuestos en que
la Ley exige el voto a favor de todos o una clase de accionistas para la validez de
determinados acuerdos, o impide adoptarlos con la oposicion de accionistas que
representen un determinado porcentaje del capital.”

5.4. Como consecuencia de todos los cambios anteriores, aprobacién de un nuevo
texto refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad

Se acuerda aprobar un nuevo texto refundido del Reglamento de la Junta General
de Accionistas de la Sociedad que incorpore los articulos modificados que
resulten aprobados por la Junta General, el cual se adjunta como anexo 2 al
informe de administradores justificativo de las modificaciones propuestas.

SEXTO.-  Aprobacion de la segregacion de parte del patrimonio de la Sociedad y de
la_constitucién de una nueva sociedad beneficiaria de la segregacién, de
conformidad con los términos del proyecto de segregacion formulado por
el Consejo de Administracién de Dinamia, insertado en la pagina web de
la Sociedad v, a tal efecto: *

6.1. Aprobacion de los acuerdos relativos a la segregacion y, en particular:

Se acuerda aprobar la segregacion de una parte del patrimonio de la Sociedad a favor de
una sociedad de responsabilidad limitada de nueva creacion. La aprobacion del presente
acuerdo implica la aprobacién de los siguientes extremos:

(@)  Aprobacion del proyecto de segregacion

Aprobar en su integridad el proyecto de segregacién redactado y suscrito por el Consejo
de Administracion de la Sociedad en la reunion celebrada el dia 23 de febrero de 2015
(el “Proyecto de Segregacion”). El Proyecto de Segregacion se comunicé como hecho
relevante y quedo insertado en la pagina web de la Sociedad el dia 24 de febrero de
2015, con posibilidad de ser descargado e imprimido.

El texto del Proyecto de Segregacién queda incorporado como anexo al acta de la Junta
General.

(b)  Aprobacion del balance de la Sociedad correspondiente al ejercicio cerrado
a 31 de diciembre de 2014 como balance de segregacion

Aprobar como balance de segregacion de la Sociedad el balance individual cerrado a 31
de diciembre de 2014 formulado por su Consejo de Administracion en su reunion de
fecha 16 de marzo de 2015, debidamente verificado con fecha 25 de marzo de 2015 por
PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., auditor de cuentas de la Sociedad, y que se
somete a la aprobacion de esta Junta en el punto primero del orden del dia.

El balance de segregacion y el correspondiente informe de verificacion del auditor de
cuentas de la Sociedad se incorporan como anexo al acta de la Junta General.

! Todos los acuerdos bajo el punto sexto del orden del dia estan condicionados

entre si, de forma que sélo se entendera aprobado el acuerdo de segregacion si se
aprueban todos y cada uno de los apartados de este punto sexto del orden del dia.
Asimismo, la efectividad de dichos acuerdos queda condicionada a la condicion
suspensiva prevista en el apartado 11 del Proyecto de Segregacion y referida en el
punto 6.1(c)(vii) del presente acuerdo.
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Informacién sobre los términos y condiciones de la segregacion, incluyendo
la informacién, en su caso, sobre las modificaciones importantes del
patrimonio de la Sociedad acaecidas entre la fecha del proyecto de
segregacion y la fecha de celebraciéon de la Junta General Ordinaria de
accionistas

Se exponen a continuacion las menciones que, de conformidad con el articulo 228 del
Reglamento del Registro Mercantil, debe expresar necesariamente este acuerdo de
segregacion, las cuales se ajustan estrictamente a lo establecido en el Proyecto de
Segregacion:

(i)

(ii)

(iii)

Identificacion de las entidades participantes en la segregacién
Sociedad Segregada

Dinamia Capital Privado, S.C.R., S.A. (sociedad segregada), con domicilio
social en Madrid, en la calle Padilla nimero 17, es una sociedad anénima de
capital riesgo de nacionalidad espafiola, constituida con duracion indefinida
mediante escritura otorgada el dia 11 de noviembre de 1997 ante el Notario de
Madrid, D. Luis Rueda Esteban, bajo el nimero 5.818 de su protocolo. Figura
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 12.530, folio 163, hoja
nimero M-199.956, inscripcion 1.2 y cuenta con N.I.F. nimero A-81.862.724 y
en el Registro de Sociedades de Capital-Riesgo de la Comision Nacional del
Mercado de Valores con el nimero 21 de registro oficial.

Sociedad Beneficiaria

La sociedad beneficiaria es una sociedad de responsabilidad limitada que se
constituird por tiempo indefinido en el momento del otorgamiento de la escritura
de segregacion con la denominacién social de Nmas1 Dinamia Portfolio, S.L. Su
domicilio social estara establecido en Madrid, en la calle Padilla nUmero 17 y su
constitucion se completara mediante su inscripcion en el Registro Mercantil de
Madrid.

La titularidad de todas las participaciones sociales representativas del capital
social de la sociedad beneficiaria correspondera, en el momento de su
constitucion, a la Sociedad, como consecuencia de la aportacion en dicho acto
del patrimonio transmitido en virtud de la segregacion.

Estatutos de la sociedad beneficiaria de la segregacion asi como la identidad de
las personas que hayan de encargarse inicialmente de la administracion vy
representacion de la sociedad beneficiaria y, en su caso, de los auditores de
cuentas

Los nuevos estatutos sociales por los que habra de regirse la sociedad
beneficiaria se someten a la aprobacion de esta Junta a continuacion en el
presente apartado del orden del dia. El texto integro de los estatutos se adjunta
como Anexo 2 al Proyecto de Segregacion.

La identidad de los administradores y de los auditores de cuentas de la sociedad
beneficiaria se detallan a continuacion en el presente punto del orden del dia,
cuyo nombramiento se somete a la aprobacion de esta Junta.

Tipo y procedimiento de canje de las acciones y fecha a partir de la cual la
sociedad segregada tiene derecho a participar en las ganancias de la sociedad
beneficiaria
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Al hallarse la sociedad beneficiaria integramente participada, de forma directa,
por la Sociedad, la segregacion tiene la condicion de especial. Por tanto, se
articulara de acuerdo con el procedimiento especial simplificado previsto en el
articulo 49.1 de la Ley sobre Modificaciones Estructurales en relacién con el
articulo 73, y en consecuencia, no ha lugar al canje de las acciones. Por ello, ni el
Proyecto de Segregacion ni el presente acuerdo incluyen las menciones relativas
al tipo y procedimiento de canje o a la fecha a partir de la cual la sociedad
segregada tiene derecho a participar en las ganancias de la sociedad beneficiaria.

(iv)  Fecha de efectos contables de la segregacion
Al tener la segregacion el carécter de escision y ser la misma una combinacion
de negocios entre entidades del mismo grupo, la fecha de efectos contables sera
el 1 de enero de 2015, fecha de inicio del ejercicio en el que, en su caso, se
aprobara la segregacion (Norma de Valoracion 21.2.2.2 del Plan General de
Contabilidad).

(v)  Prestaciones accesorias y derechos especiales y titulos distintos de los
representativos del capital
No existen en la Sociedad ni existiran en la sociedad beneficiaria prestaciones
accesorias, participaciones especiales privilegiadas, compensaciones a socios, ni
personas que tengan atribuidos derechos especiales distintos de la simple
titularidad de las participaciones, por lo que no procede el otorgamiento de
ningun derecho especial ni el ofrecimiento de ningun tipo de opciones.

(vi)  Ventajas atribuidas a los administradores y al experto independiente
No se atribuird ninguna clase de ventaja a los administradores de la Sociedad y
de la sociedad beneficiaria, ni al experto independiente.

(vii)  Condicion suspensiva
La efectividad de la segregacion quedara sujeta a la condicién suspensiva del
otorgamiento de la escritura de fusion sometida a la aprobacion de la presente
Junta bajo el punto 7 del orden del dia siguiente.

Informacion

El Consejo de Administracion de Dinamia informara, en su caso, sobre las
modificaciones importantes del activo o el pasivo de Dinamia acaecidas entre la fecha
del Proyecto de Segregacion y la celebracion de la Junta General.

(d)

Aprobacion de la constitucion de la sociedad beneficiaria y los estatutos
sociales por los que deba regirse

Q) Constitucion de la sociedad beneficiaria

Aprobar la constitucion de la sociedad beneficiaria, Nmasl Dinamia
Portfolio, S.L. (la “Sociedad Beneficiaria”), por tiempo indefinido en el
momento del otorgamiento de la escritura de segregacion.

(i) Estatutos sociales de la Sociedad Beneficiaria

Aprobar los estatutos sociales por los que deba regirse la Sociedad
Beneficiaria de acuerdo con la propuesta de redaccion recogida en el
Anexo 2 del Proyecto de Segregacion.
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()  Delegacion de la facultad de declarar el cumplimiento de la condicion
suspensiva prevista en el proyecto de segregacién, con posibilidad de
sustitucion

Aprobar la delegacion en el Consejo de Administracion de la Sociedad la facultad de
declarar el cumplimiento de la condicion suspensiva prevista en el apartado 11 del
Proyecto de Segregacion, en su caso, con posibilidad de sustitucion en cualquiera de sus
miembros, con el fin de permitir, llegado el caso, la inscripcion de la segregacion en los
registros publicos que procedan.

()] Aprobacion del acogimiento de la segregacion al régimen tributario
establecido en el Capitulo VII del Titulo VII de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades

Aprobar el acogimiento de la segregacion al régimen tributario establecido en el
Capitulo VII del Titulo V1I del Texto Refundido de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre,
del Impuesto sobre Sociedades.

La segregacion y la aplicacion de este régimen fiscal serd objeto de comunicacion a la
Administracion  Tributaria en los términos, forma y plazos determinados
reglamentariamente.

6.2. Aprobacion del nombramiento de los administradores de la sociedad
beneficiaria de la segregacion

Se acuerda aprobar el nombramiento de las siguientes personas como miembros del
Consejo de Administracion de la Sociedad Beneficiaria por plazo indefinido:

e D. Santiago Bergareche Busquet, mayor de edad, de nacionalidad , con DNI
ndmero y con domicilio profesional a estos efectos en

e D. Jacobo Llanza Figueroa, mayor de edad, de nacionalidad : con DNI
ndmero y con domicilio profesional a estos efectos en

e Dna. Patricia Pascual Ramsay, mayor de edad, de nacionalidad con DNI
ndmero y con domicilio profesional a estos efectos en

D. Santiago Bergareche Busquet, D. Jacobo Llanza Figueroa y Diia. Patricia Pascual
Ramsay aceptaran su nombramiento por cualquier medio valido en derecho.

6.3. Aprobacion del nombramiento del auditor de cuentas de la sociedad
beneficiaria de la segregacion

Se acuerda el nombramiento de Deloitte, S.L. como auditor de cuentas de la Sociedad
Beneficiaria, que ejercerd su auditoria por un periodo de tres afios, conforme al articulo
19 del Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Auditoria y Cuentas, en su redaccion vigente, para auditar las
cuentas anuales de los ejercicios que finalizaran el 31 de diciembre de 2015, 2016 y
2017.

Se hace constar que la entidad de auditoria Deloitte, S.L. tiene su domicilio social en
Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso 1, Torre Picasso, numero de identificacion fiscal B-
79.104.469 y esta inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en la hoja M-54414, folio
188, tomo 13.650, seccion 8% y en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el
namero S-0692.

Deloitte, S.L. aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en derecho.

- 27 -



Q’_N/AMIA

SEPTIMO.- Aprobacién de la fusién por absorcion de N MAS UNO IBG, S.A. por
la_Sociedad, con extincion de la sociedad absorbida y traspaso en
blogue de su patrimonio, a titulo universal, a la absorbente, con
prevision expresa de que el canje se atienda mediante la entrega de
acciones de Dinamia de nueva emision y de acciones en autocartera de
Dinamia, de conformidad con los términos del proyecto comun de
fusion formulado por los respectivos Consejos de Administracion de las
referidas sociedades, e insertado en sus respectivas paginas webs y, a
tal efecto: °

7.1. Aprobaciéon de acuerdos relativos a la fusion y, en particular:

Se acuerda aprobar la fusion entre la Sociedad, como sociedad absorbente y N+1, como
sociedad absorbida. La aprobacion del presente acuerdo implica la aprobacion de los
siguientes extremos:

(@)  Aprobacion del proyecto comun de fusion

Aprobar en su integridad el proyecto comdn de fusion por absorcion de N MAS UNO
IBG, S.A. (“N+1”) por la Sociedad, redactado y suscrito por los administradores de
ambas sociedades y aprobado por sus respectivos Consejos de Administracion en sendas
reuniones celebradas el dia 23 de febrero de 2015 (el “Proyecto Comun de Fusion”).
El Proyecto Comun de Fusion se comunicé como hecho relevante y quedo insertado en
la pagina web de la Sociedad el dia 24 de febrero y en la de N+1 el dia 25 de febrero de
2015, con posibilidad de ser descargado e imprimido.

El texto del Proyecto Comun de Fusion queda incorporado como anexo al acta de la
Junta General.

(b)  Aprobacion del balance de la Sociedad correspondiente al ejercicio cerrado
a 31 de diciembre de 2014 como balance de fusion

Aprobar como balance de fusion de la Sociedad el balance individual cerrado a 31 de
diciembre de 2014 formulado por su Consejo de Administracion en su reunion de fecha
16 de marzo de 2015, debidamente verificado con fecha 25 de marzo de 2015 por
PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., auditor de cuentas de la Sociedad, y que se
somete a la aprobacion de esta Junta bajo el punto primero del orden del dia.

El balance de fusién y el correspondiente informe de verificacion del auditor de cuentas
de la Sociedad se incorporan como anexo al acta de la Junta General.

2 Todos los acuerdos bajo el punto séptimo del orden del dia estan

condicionados entre si, de forma que s6lo se entendera aprobado el acuerdo de
fusion si se aprueban todos y cada uno de los apartados de este punto séptimo del
orden del dia. Asimismo, la efectividad de dichos acuerdos queda condicionada a
las condiciones suspensivas previstas en el apartado 17 del Proyecto Comun de
Fusion y referidas en el punto 7.1(c)(x) del presente acuerdo.

-28 -



WMIA

(©) Informacién sobre los términos y condiciones de la fusion, incluyendo la
informacién, en su caso, sobre las modificaciones importantes del
patrimonio de las sociedades participantes en la fusién acaecidas entre la
fecha del proyecto comun de fusién y la fecha de celebracion de la Junta
General Ordinaria de accionistas

Se exponen a continuacion las menciones que, de conformidad con el articulo 228 del
Reglamento del Registro Mercantil, debe expresar necesariamente este acuerdo de
fusién, las cuales se ajustan estrictamente a lo establecido en el Proyecto Comun de
Fusion:

(1) Identificacion de las entidades participantes en la fusion

Sociedad absorbente

Dinamia Capital Privado, S.C.R., S.A., con domicilio social en Madrid, en la calle
Padilla numero 17, es una sociedad de capital riesgo anonima de nacionalidad espariola,
constituida con duracién indefinida mediante escritura otorgada el dia 11 de noviembre
de 1997 ante el Notario de Madrid, D. Luis Rueda Esteban, bajo el nimero 5.818 de su
protocolo. Figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 12.530, folio
163, hoja numero M-199.956, inscripcion 1.2 y cuenta con N.I.F. nUmero A-81.862.724
y en el Registro de Sociedades de Capital-Riesgo de la Comision Nacional del Mercado
de Valores con el nimero 21 de registro oficial.

Sociedad absorbida

N+1, con domicilio social en Madrid, en la calle Padilla 17, es una sociedad anénima de
nacionalidad espafiola constituida por tiempo indefinido mediante escritura otorgada el
1 de febrero de 2001 ante el Notario de Madrid, D. Luis Rueda Esteban, bajo el nUmero
455 de su protocolo. Figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo
16.146, folio 46, hoja nUmero M-273577, inscripcién 1.2 y cuenta con N.I.F. nUmero A-
82.882.549.

(i)  Estatutos sociales de la sociedad tras la fusion

La Sociedad, en su condicion de sociedad absorbente, se regira por unos nuevos
estatutos sociales, que suponen la modificacion de los estatutos sociales vigentes de la
Sociedad, cuyo texto serd sometido a la aprobacion de esta Junta General en el apartado
7.2 del presente punto del orden del dia.

El texto propuesto de los referidos estatutos sociales se adjunta al Proyecto Comun de
Fusion como Anexo 1.

En el texto de los Estatutos destaca por su importancia la redaccion de su articulo 2,
relativo al objeto social. La relevancia de la modificacién del objeto social propuesta
supone que los accionistas que no voten a favor del presente acuerdo tendran derecho de
separacion, en los términos previstos en la Ley de Sociedades de Capital.

(iii)  Tipo de canje

El tipo de canje de las acciones de las entidades que participan en la fusion, determinado
sobre la base del valor de los patrimonios sociales de la Sociedad y N+1, serd de 7,566
acciones de la Sociedad (de 3 euros de valor nominal cada una) por cada accién de N+1
de Clase A o de Clase Especial (de 0,10 euros de valor nominal cada una, que
representan un 99,23% del capital social actual de N+1) y 151,325 acciones de la

Sociedad (de 3 euros de valor nominal cada una) por cada accion de N+1 de Clase E (de
2 euros de valor nominal cada una, que representan un 0,77% del capital social actual de
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N+1), asi como, en su caso, una compensacion en efectivo en los términos del articulo
25 de la Ley de Modificaciones Estructurales con el objeto de atender a los
denominados “picos”.

La ecuacion de canje sefialada supone atribuir a los accionistas de la Sociedad,
aproximadamente, el 43% de la compafiia fusionada y a los accionistas de N+1 el 57%.

Para el célculo de la ecuacion de canje se han tomado en consideracién los repartos de
dividendos que se describen en el apartado 8.1 del Proyecto Comun de Fusion.

Asimismo, para la determinacion de la ecuacion de canje se ha tenido en cuenta que, a
la fecha del Proyecto Comudn de Fusion, la Sociedad es titular de 52.818 acciones
propias en autocartera, representativas aproximadamente del 0,32% de su capital social,
y N+1 es titular de 51 acciones propias Clase E en autocartera, representativas del
0,036% de su capital social. EI nimero de acciones propias de la Sociedad no
experimentara variacion antes de la fecha de efectividad de la fusion. Por el contrario,
N+1 podria incrementar el nimero de acciones propias en ejecucion de acuerdos con
ciertos accionistas con el limite de que el porcentaje total del capital social que las
acciones propias representen en la fecha de efectividad de la fusion no exceda del 0,5%
y siempre que el resultado neto del conjunto de operaciones relativas a acciones propias
que realice N+1 hasta dicha fecha sea de signo positivo. A efectos aclaratorios, esta
posible variacion en el numero de acciones propias de N+1 no dara lugar a ningun
ajuste de la ecuacion de canje.

Banco Santander, S.A. y Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. han actuado como
asesores financieros de la Sociedad y de N+1, respectivamente, en relacion con la
fusion. Banco Santander, S.A. ha emitido una fairness opinion dirigida al Consejo de
Administracion de la Sociedad en la que se ha pronunciado sobre la ecuacién de canje
acordada, indicando que la misma es razonable (“fair”) desde un punto de vista
financiero para la Sociedad.

Dicha ecuacion de canje resulta de la valoracion de los patrimonios de la Sociedad y
N+1 realizada sobre la base de las metodologias que detalladamente se exponen y
justifican en el informe de administradores que ha sido puesto a disposicion de los
accionistas con ocasion de la convocatoria de esta Junta.

(iv)  Procedimiento de canje

El procedimiento de canje de las acciones de N+1 por acciones de la Sociedad sera el
siguiente:

(@  Acordada la fusion por las Juntas Generales de Accionistas de ambas
sociedades, inscrita la escritura de fusion en el Registro Mercantil de
Madrid y cumplidas o renunciadas las condiciones suspensivas, se
procederd al canje de las acciones de N+1 por acciones de la Sociedad.

(b)  El canje se realizara a partir de la fecha que se indigue en los anuncios a
publicar en uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia de
Madrid, en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en los Boletines
Oficiales de las Bolsas espariolas dentro del plazo indicado al efecto y una
vez cumplidos los requisitos previstos en la Ley de Sociedades de Capital,
el Reglamento del Registro Mercantil y la normativa del Mercado de
Valores. A tal efecto, se designard una entidad financiera que actuara
como agente y que se indicara en los mencionados anuncios. En todo
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caso, serd de aplicacion lo previsto en el articulo 117 de la Ley de
Sociedades de Capital en lo que proceda.

(c)  El canje de las acciones de N+1 por acciones de la Sociedad se efectuara
mediante la presentacion de los titulos nominativos acreditativos de su
titularidad en el lugar y plazo que se sefiale en la oportuna publicacion.
Las acciones deberan presentarse al canje a través de la entidad financiera
que actle como agente, mencionada en los correspondientes anuncios.

(d)  Las acciones de N+1 no presentadas al canje dentro del plazo establecido
al efecto seran anuladas, emitiéndose las nuevas acciones de la Sociedad
que correspondan a aquéllas y quedando pendiente la inscripcién de
dichas acciones a favor de quien acredite su titularidad conforme a lo
previsto en la publicacién sefialada, siendo de aplicacion en todo caso lo
previsto en el articulo 117.3 de la Ley de Sociedades de Capital en lo que
proceda.

(e)  Para aquellos titulares de un numero de acciones de N+1 que no les
permita canjearlas todas conforme al tipo de canje anteriormente
indicado, se ha establecido una compensacion complementaria en dinero.
El procedimiento de pago de la compensacion dineraria a los accionistas
de N+1 para atender a los picos se concretara en los anuncios referidos en
el apartado (b) anterior.

Como consecuencia del canje, los titulos nominativos representativos de las acciones de
N+1 seran anulados y sus acciones quedaran extinguidas.

(v)  Fecha a partir de la cual los titulares de las acciones que sean entregadas en canje
dan derecho a participar en las ganancias sociales de la Sociedad

Las acciones que, en su caso, sean emitidas por la Sociedad en el contexto del aumento
de capital o entregadas por la Sociedad para atender al canje daran derecho a sus
titulares, desde la fecha en que sean emitidas o entregadas, a participar en las ganancias
sociales de la Sociedad en los mismos términos que el resto de acciones de la Sociedad
en circulacion a dicha fecha.

A efectos aclaratorios, se hace constar que las indicadas acciones tendran derecho a
recibir el dividendo por un importe total de 19.394.043,66 euros que la Sociedad prevé
distribuir una vez sea efectiva la fusion.

(vi)  Dividendos y otros sistemas de remuneracion al accionista

En el marco de la fusion, y a partir de la fecha de aprobacion del Proyecto Comun de
Fusion, esta previsto que se repartan los dividendos que se detallan a continuacion, sin
que ello dé lugar tampoco a modificacion alguna de la ecuacion de canje prevista en el
apartado 3 del Proyecto Comun de Fusién.

(@  LaSociedad tiene previsto repartir:

o Un dividendo a cuenta de los resultados de la Sociedad en el ejercicio
2014, acordado por su Consejo de Administracion, por un importe total de
3.019.028,63 euros, que a la fecha de esta propuesta de acuerdo ya ha sido
abonado a los accionistas de la Sociedad. De dicho dividendo no se
beneficiaran los accionistas de N+1 que pasen a serlo de la sociedad tras
la fusion.
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Un dividendo a cuenta adicional cuyo importe ascenderd a 3.000.000 de
euros en el caso de que, antes de la fecha del asiento de presentacion de la
escritura de fusién en el Registro Mercantil, la Sociedad no hubiera
vendido sus participaciones en las compafias Tryo Communications
Technologies, S.L. y Estacionamiento y Servicios, S.A. o si, habiendo
vendido una o ambas, el importe neto obtenido en la venta de una de ellas
0 de las dos conjuntamente exceda en menos de 3.000.000 de euros del
valor asignado a las mismas en el contexto del proceso de determinacion
de la ecuacién de canje con la participacion, como asesores financieros,
de Banco Santander, S.A. y Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.

En el caso de que, antes de la fecha del asiento de presentacion de la
escritura de fusion en el Registro Mercantil, se hubiese producido la
desinversion de la Sociedad en una o ambas de sus participadas Tryo
Communications Technologies, S.L. y Estacionamiento y Servicios, S.A.
por un importe neto que exceda en mas de 3.000.000 de euros del citado
valor asignado a las participaciones en dichas sociedades (considerandose
a estos efectos, en el caso de que s6lo se hubiera vendido una de las dos,
el valor de la vendida), el importe del dividendo a repartir sera la
diferencia positiva entre el importe neto obtenido en las referidas
desinversiones y dicho valor asignado.

En el caso de que se produzca la desinversion en ambas participadas con
anterioridad a la fecha del asiento de presentacion de la escritura de fusion
en el Registro Mercantil y el importe neto obtenido en la desinversion en
una de ellas sea inferior a su valor asignado, el exceso de importe neto
que se hubiera obtenido en la venta de la otra participacion se minoraré en
la cantidad correspondiente a efectos del célculo de la mencionada
diferencia positiva.

Esta previsto que el abono de este dividendo se produzca tras la ejecucion
del derecho de separacion y con anterioridad a la fecha de inscripcion de
la fusion en el Registro Mercantil.

De dicho dividendo tampoco se beneficiardn ni los accionistas de la
Sociedad que hayan optado por ejercitar su derecho de separacion, ni los
accionistas de N+1 que pasen a serlo de la Sociedad tras la fusion.

La Sociedad y N+1 tienen previsto que la Sociedad tras la fusion reparta
un dividendo por un importe total de 19.394.043,66 euros a todos los
accionistas de dicha Sociedad, con cargo a la reserva de prima de emision
de la Sociedad, cuya aprobacion serd sometida a la presente Junta a
continuacion.

Fecha de efectos contables de la fusion

Se establece la fecha del asiento de presentacion de la escritura de fusion en el Registro
Mercantil como fecha de efectos contables de la fusion.

(viii) Prestaciones accesorias, derechos especiales y titulos distintos de los

representativos del capital

No existen en la Sociedad ni en N+1 prestaciones accesorias, acciones especiales
privilegiadas, compensaciones a socios ni personas que tengan atribuidos derechos

-32-



WMIA

especiales distintos de la simple titularidad de las acciones, por lo que no procede el
otorgamiento de ningun derecho especial ni el ofrecimiento de ningun tipo de opciones.

Las acciones de la Sociedad que se entreguen a los accionistas de N+1 no otorgaran a
sus titulares derecho especial alguno.

(ix)  Ventajas atribuidas a los administradores y al experto independiente

No se atribuira ninguna clase de ventajas a los administradores de ninguna de las
entidades participantes en la fusion, ni a favor del experto independiente que ha
intervenido en el proceso de fusion.

(x)  Condiciones suspensivas

La aprobacion de los acuerdos de fusién por parte de las Juntas Generales de la
Sociedad y N+1 quedara sujeta al cumplimiento de determinadas condiciones
suspensivas de conformidad con lo que se prevé a continuacion:

(@  Aprobacion de la operacion

La efectividad de la fusion quedara condicionada suspensivamente a la
aprobacion de la fusion y la segregacion por los accionistas de la Sociedad. A su
vez, la aprobacion de la fusion por los accionistas de la Sociedad quedara
condicionada a la aprobacidn de la fusion por los accionistas de N+1

(b)  Ejercicio del derecho de separacion

La efectividad de la fusion quedara sujeta al cumplimiento de las siguientes
condiciones suspensivas relativas al ejercicio del derecho de separacion por parte
de accionistas de la Sociedad, condiciones que en todo caso tendran caracter
separado e independiente:

e Que el ejercicio del derecho de separacion no determine el desembolso de
mas de 20.000.000 de euros en total.

e Que el derecho de separacion no sea ejercitado con referencia a un namero
de acciones de la Sociedad que representen un porcentaje superior al 15%
del capital social.

e Que el derecho de separacion no sea ejercitado por un precio de ejercicio
superior a 9 euros por accion de la Sociedad. No obstante, esta condicion
solo sera de aplicacion en el supuesto de que el ejercicio del derecho de
separacién determine un desembolso superior a 5.000.000 de euros en total.

(c) No oposicion de la Comision Nacional del Mercado de Valores
(“CNMV”)

La efectividad de la fusion quedara condicionada suspensivamente a la obtencion
de la no oposicion de la CNMV a la adquisicion por la Sociedad de
participaciones significativas en las empresas de servicios de inversion y
sociedades gestoras de instituciones de inversion colectiva y, en la medida en que
resulte exigible, de participaciones significativas en sociedades gestoras de
entidades de inversion colectiva de tipo cerrado, actualmente participadas por
N+1, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores, el Real Decreto 217/2008, de 15 de febrero, sobre el
régimen juridico de las empresas de servicios de inversion y de las demas
entidades que prestan servicios de inversion, la Ley 35/2003 de 4 de noviembre,
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de Instituciones de Inversion Colectiva y la Circular 5/2010, de 18 de noviembre,
de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

(d)  Otorgamiento de la escritura de segregacion

La efectividad de la fusion proyectada quedara sujeta a la condicion suspensiva
del otorgamiento de la escritura de segregacion.

Las sociedades participantes en la fusion podran de comun acuerdo renunciar a
cualquiera de las condiciones relativas al ejercicio del derecho de separacion en
cualquier momento previo al otorgamiento de la escritura publica en la que se
formalicen los acuerdos de fusion y segregacion.

Informacién

El Consejo de Administracion de Dinamia informara, en su caso, sobre las
modificaciones importantes del activo o el pasivo de las sociedades participantes en la
fusion acaecidas entre la fecha del Proyecto Comudn de Fusion y la celebracion de la
Junta General.

(d)  Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa
de las acciones de los accionistas que ejerciten el derecho de separacion
como consecuencia de la modificacion del objeto social de la Sociedad en el
marco de la fusion

A los efectos de lo previsto en el articulo 358 de la Ley de Sociedades de Capital, se
autoriza expresamente al Consejo de Administracién de la Sociedad para que adquiera
las acciones de los accionistas de Dinamia que ejerciten su derecho de separacion a raiz
de la fusién conforme a lo dispuesto en los articulos 346 y siguientes de la Ley de
Sociedades de Capital.

Las referidas acciones, que seran adquiridas al precio de ejercicio del derecho de
separacion conforme a lo previsto en el articulo 353.2 de la Ley de Sociedades de
Capital, seran utilizadas para su entrega en canje a los accionistas de N+1 en el marco
de la fusion.

()  Aprobacion del aumento de capital que, en su caso, se realice en la Sociedad
para atender al tipo de canje, con posibilidad de aumento incompleto y
delegacion de la ejecucion del aumento y de la redaccion del articulo 5 de los
Estatutos Sociales en el Consejo de Administracion de la Sociedad

(i) Aumento de capital y acciones nuevas a emitir

Aprobar el aumento del capital social de la Sociedad en un importe maximo de
64.354.068 euros, mediante la emision y puesta en circulacion de 21.451.356
nuevas acciones ordinarias, de la misma clase y serie y con los mismos derechos
que las actualmente en circulacion, de tres euros de valor nominal cada una de
ellas y que estaran representadas mediante anotaciones en cuenta. Las nuevas
acciones se emiten con una prima de emision maxima total de 102.886.318
euros, es decir, con una prima de emision maxima de 4,796262173748
(102.886.318/21.451.356) euros por accion. Tanto el valor nominal como el
importe de la prima de emision, que ascienden a un importe méximo total de
167.240.386 euros, quedaran, enteramente desembolsados como consecuencia de
la transmision en bloque del patrimonio social de N+1 a la Sociedad, que
adquirira por sucesion universal la totalidad de los derechos y obligaciones de
aquella sociedad.
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En este sentido, se hace constar que para el calculo de las acciones de Dinamia
necesarias para atender el canje y, en consecuencia, del aumento de capital
correspondiente se han excluido las 51 acciones propias Clase E que N+1 tiene
en autocartera, representativas del 0,036% de su capital social, que, segun lo
dispuesto en el Proyecto Comun de Fusion, no seran canjeadas por acciones de
Dinamia sino que serdn amortizadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 26 de la Ley de Modificaciones Estructurales y en la normativa sobre
acciones propias.

Asimismo, se hace constar que a la fecha de este acuerdo Dinamia tiene en
autocartera 52.818 acciones. EI nimero de dichas acciones se podra incrementar
en el supuesto de que Dinamia, conforme a lo previsto en el articulo 359 de la
Ley de Sociedades de Capital, adquiera las acciones de los accionistas que, no
votando a favor de la operacion, ejerciten el derecho de separacion. Esta
adquisicion no dara lugar a ningun ajuste de la ecuacion de canje. A tal efecto, se
ha propuesto a esta Junta General de Dinamia bajo el punto (d) anterior la
autorizacion de la adquisicion por Dinamia de dichas acciones.

El importe del aumento de capital se ajustard (i) en funcion del nimero de
acciones propias que Dinamia adquiera, en su caso, en el supuesto de ejercicio
del derecho de separacion, (ii) en el supuesto de que N+1 incremente su nimero
de acciones propias en ejecucién de acuerdos con ciertos accionistas, dentro del
limite y conforme a lo previsto en el Proyecto Comun de Fusion, y (iii) en
funciéon de la compensacion complementaria en dinero que deba abonarse, al
amparo de lo previsto en articulo 25 de la Ley de Modificaciones Estructurales,
para atender los denominados “picos”, previendo expresamente este acuerdo la
posibilidad de un aumento incompleto.

Las acciones procedentes del aumento, junto con las 52.818 acciones que
Dinamia tiene en autocartera y las que adquiera en el supuesto de ejercicio del
derecho de separacion, seran destinadas al canje de las acciones N+1 derivado de
la fusion.

Asimismo, se hace constar que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
304.2 de la Ley de Sociedades de Capital, los actuales accionistas de la Sociedad
no gozaran de ningun derecho de preferencia para la suscripcion de nuevas
acciones.

Posibilidad de aumento incompleto

El importe del aumento de capital se ajustara en funciéon de la compensacion
complementaria en dinero que deba abonarse, al amparo de lo previsto en
articulo 25 de la Ley de Modificaciones Estructurales, para atender los
denominados “picos”, asi como en funcion del ejercicio del derecho de
separacion, acordandose en consecuencia la posibilidad de un aumento
incompleto en los términos previstos en el articulo 311 de la Ley de Sociedades
de Capital.

Delegacion de facultades para la ejecucion

Aprobar la delegacion en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, la facultad
de fijar las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en este
acuerdo. En particular, se delega en el Consejo de Administracion la facultad de
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fijar la cantidad definitiva del aumento de capital y dar nueva redaccion al
articulo 5 de los Estatutos Sociales de la Sociedad relativo al capital social, asi
como la cantidad que, en cada caso, deba abonarse como compensacion en
efectivo para atender los “picos”.

()] Aprobacion de la solicitud de admision a negociacion en las Bolsas de
Valores de Barcelona y Madrid a través del Sistema de Interconexion
Burséatil (Mercado Continuo) de las acciones nuevas que, en su caso, Se
emitan para atender la ecuacion de canje. Delegacion de facultades

Aprobar la solicitud de admision a negociacion en las Bolsas de Valores de Barcelona y
Madrid a través del Sistema de Interconexiéon Bursatil (Mercado Continuo) de las
acciones nuevas que se emitan para atender la ecuacion de canje.

Aprobar la delegacion en los miembros del Consejo de Administracion, con posibilidad
de sustitucion, la facultad para que, cualquiera de ellos solidariamente, pueda realizar
cuantos tramites y actuaciones sean precisas 0 convenientes para la admision a
negociacion de las acciones nuevas emitidas como consecuencia del aumento de capital
para atender la ecuacién de canje y, en particular, ante la CNMV, Bolsas, Iberclear o
cualquier otro organismo que proceda.

() Delegacion de la facultad de renunciar y declarar el cumplimiento de las
condiciones suspensivas previstas en el Proyecto Comun de Fusion, con
posibilidad de sustitucion

Aprobar la delegacion en el Consejo de Administracion de la Sociedad de la facultad de
renunciar a y de declarar el cumplimiento de las condiciones suspensivas previstas en el
apartado 17 del Proyecto Comun de Fusion, en su caso, con posibilidad de sustitucion.

La renuncia, en su caso, debera publicarse con caracter inmediato y cumpliendo los
mismos requisitos exigidos legalmente para la publicacion de los acuerdos de fusion y
segregacion y se hara constar en la escritura pablica de fusion.

(h)  Aprobacion del acogimiento de la fusion al régimen tributario establecido en
el Capitulo VII del Titulo VII de Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del
Impuesto sobre Sociedades

Aprobar el acogimiento de la fusion al régimen tributario establecido en el Capitulo V1I
del Titulo VII del Texto Refundido de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del
Impuesto sobre Sociedades.

La fusion y la aplicacion de este régimen fiscal serd objeto de comunicacion a la
Administracion  Tributaria en los términos, forma y plazos determinados
reglamentariamente.

7.2.  Aprobacion del texto refundido de los Estatutos Sociales de la Sociedad tras la
fusion, v, en particular, respecto del texto que se somete a la aprobacion de la
Junta bajo el punto 4 anterior:

Se acuerda modificar el texto refundido de los Estatutos Sociales de la Sociedad
tras la fusion de acuerdo con la propuesta de redaccién recogida en el Anexo 1
del Proyecto Comun de Fusion, puesto a disposicién de los accionistas desde la
convocatoria de esta Junta General.

Las modificaciones a los Estatutos Sociales tienen por objeto adaptar los
estatutos a la nueva condicién de la Sociedad como consecuencia de la fusion.
Dichas modificaciones han sido objeto del oportuno informe de administradores
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(incorporado al informe de administradores sobre el Proyecto Comun de Fusidn)
puesto a disposicion de los accionistas al tiempo de la convocatoria de la
presente Junta General.

En consecuencia, se acuerda aprobar la modificacion de la redaccion dada a los
articulos de los Estatutos cuyo texto se somete a la aprobacion de la Junta bajo el
punto 4 anterior.

7.2.1. Modificacion de los siguientes articulos relativos a aspectos generales:

(i)

(i)

articulo 1 (““Denominacion social™), articulo 2 (“Objeto social’), articulo

3 (“Duracion’™), articulo 8 (“‘Pagina web’”)

Modificacion del articulo 1 (“Denominacion social’)

Se acuerda modificar el articulo 1 de los Estatutos que en lo sucesivo
tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 1. Denominacion social

La Sociedad se denomina “NMAS1 DINAMIA, S.A.”, revestira la forma
de sociedad anonima y se regira por los presentes Estatutos y por las
demas disposiciones legales que le sean aplicables.”

Modificacion del articulo 2 (“Objeto social™)

Se acuerda modificar el articulo 2 de los Estatutos que en lo sucesivo
tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 2. Objeto social

La Sociedad tendra como objeto social (i) la prestacion de servicios de
asesoramiento financiero, (ii) la gestion de cualesquiera bienes o activos,
cumpliendo en su caso los requisitos legales exigibles, (iii) la adquisicion
y tenencia de acciones y participaciones en otras sociedades cuyo objeto
sea, cumpliendo cuando ello sea necesario los requisitos legales
exigibles, el ejercicio de actividades de intermediacion financiera, de
gestion de cualesquiera tipos de activos, incluidos fondos o carteras de
inversion de cualquier naturaleza, o la prestacion de cualesquiera
servicios de inversion, y (iv) la adquisicion, tenencia y enajenacion de
acciones o participaciones en el capital de cualquier tipo de empresas, la
concesion a cualquier tipo de empresas de préstamos participativos u
otras formas de financiacion, asi como la inversién en cualesquiera
valores o instrumentos financieros, bienes, muebles o inmuebles, o
derechos, cumpliendo en su caso los requisitos legales exigibles, con el
proposito de obtener rentabilidad de dichas acciones o participaciones en
empresas e inversiones.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas
por la Sociedad total o parcialmente de modo indirecto, mediante la
titularidad de acciones o participaciones en sociedades con objeto
idéntico o analogo.

En ningun caso se entenderan comprendidas en el objeto social aquellas
actividades para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos especiales o
cualquier clase de autorizacién administrativa que no cumpla o de la que
no disponga la sociedad.”
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La relevancia de la modificacién del objeto social propuesta por la
modificacion de este articulo 2 supone que los accionistas que no voten a
favor del presente acuerdo tendran derecho de separacion, en los términos
previstos en la Ley de Sociedades de Capital.

Modificacion del articulo 3 (“Duracion’)

Se acuerda modificar el articulo 3 de los Estatutos que en lo sucesivo
tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 3. Duracion

La duracion de la Sociedad sera indefinida.”
Modificacion del articulo 8 (“Pagina web™)

Se acuerda modificar el articulo 8 de los Estatutos sociales, que pasa a ser
el articulo 6 y en lo sucesivo tendré la siguiente redaccion:

“Articulo 6. Pagina web

La Sociedad mantendra una pagina web (www.nmasldinamia.com) para
informacion de los accionistas e inversores en la que se incluiran los
documentos e informaciones previstos por la Ley.

El Consejo de Administracion establecera el contenido de la informacion
a facilitar en la pagina web de conformidad con las disposiciones legales
0 de la Comision Nacional del Mercado de Valores y podra acordar la
modificacién, supresion o el traslado de la pagina web. Este acuerdo
deberd inscribirse en el Registro Mercantil o ser notificado a todos los
accionistas y, en todo caso, se publicara en el BORME y en la propia
pagina web que se ha acordado modificar, trasladar o suprimir durante
los treinta dias posteriores a la insercion del acuerdo.

El Consejo de Administracion sera el responsable de establecer el
contenido de la informacion que deba incluirse en la pagina web de la
Sociedad para atender el ejercicio por parte de los accionistas del
derecho de informacién y para difundir la informacién relevante. El
contenido de dicha pagina sera el que legalmente se establezca en cada
momento.”

En el texto de los Estatutos destaca por su importancia la modificacién de su
articulo 2, relativo al objeto social. La relevancia de la modificacién del objeto
social propuesta supone que los accionistas que no voten a favor del presente
acuerdo tendran derecho de separacion, en los téerminos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital.

7.2.2. Modificacion de los siguientes articulos relativos al consejo de

(i)

administracion: articulo 16 (“Composicion y duraciéon del cargo™),

articulo 18 (“Cargos y constitucion del consejo”), articulo 22 (“Organos

delegados y comisiones en el seno del Consejo’)

Modificacion del articulo 16 (“Composicion y duracion del cargo™)

Se acuerda modificar el articulo 16 de los Estatutos Sociales, que pasa a
ser el articulo 14 y en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:
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“Articulo 14. Composicion y duracién del cargo

El Consejo de Administracion estara compuesto por cinco Consejeros
como minimo y doce como maximo, que seran designados por la Junta
General de accionistas. Para ser Consejero no sera preciso reunir la
condicion de accionista de la Sociedad. Los administradores
desempefiaran su cargo por plazo de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos una o varias veces por periodos de igual duracion y sin
perjuicio de la facultad soberana de la Junta para acordar la separacion
de varios o todos ellos en cualquier momento.”

Modificacion del articulo 18 (“Cargos y constitucion del Consejo”)

Se acuerda modificar el articulo 18 de los Estatutos Sociales, que pasa a
ser el articulo 16 y en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 16. Cargos vy constitucién del Consejo

El Consejo de Administracién, previo informe de la Comisién Mixta de
Nombramientos y Retribuciones o, en su defecto, de la Comisiéon de
Nombramientos, designara de entre sus miembros un Presidente y uno o
mas Vicepresidentes. Ademas, igualmente previo informe de la Comision
Mixta de Nombramientos y Retribuciones o, en su defecto, de la Comision
de Nombramientos, nombrara un Secretario y, en su caso, un
Vicesecretario, que podran ser no Consejeros.

En caso de ausencia del Presidente y del Vicepresidente, presidira las
reuniones el Consejero presente de mayor edad. Al Secretario le sustituira
el Vicesecretario y, en ausencia de éste, el Consejero presente de menor
edad.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran la
mayoria de sus miembros, y, salvo que la Ley exija otra cosa, los
acuerdos, una vez expuestos por el Presidente los motivos para su
adopcion y discutidos, se tomaran por mayoria absoluta de los
Consejeros concurrentes.”

Modificacion del articulo 22 (“Organos delegados y comisiones en el seno
del Consejo)“

Se acuerda modificar el articulo 22 de los Estatutos Sociales, que pasa a
ser el articulo 19 y en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 19. Organos delegados y comisiones en el seno del Consejo

El Consejo de Administracion podra nombrar uno o mas Consejeros
Delegados, una Comision Ejecutiva asi como las Comisiones o Comités
que considere necesarios para la buena marcha de la Sociedad
confiriéndoles, en cada caso, todas o parte de las facultades a él
inherentes y que legalmente sean delegables. EI Consejo de
Administracion contard, en todo caso, con una Comision de Auditoria,
una Comisién de Riesgos, una Comision de Nombramientos y una
Comision de Retribuciones. No obstante, con la conformidad de la
Comision Nacional del Mercado de Valores, sera posible la constitucion
de una Comision Mixta de Auditoria y Riesgos y una Comision Mixta de
Nombramientos y Retribuciones.
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La delegacion permanente de facultades exigira para su validez el voto
favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo.

Igualmente, el Consejo de Administracion podra conferir apoderamientos
a favor de cualquier persona ajena a la Sociedad.”

7.2.3. Modificacion del articulo 25 (““Formulacion de las cuentas anuales™)

Se acuerda modificar el articulo 25 de los Estatutos Sociales, que pasa a
ser el articulo 22 y en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 22. Formulacion de cuentas anuales

El Consejo de Administracion formulara en el plazo maximo de tres meses,
contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el
informe de gestion, la propuesta de aplicacion del resultado y la demas
documentacién exigida, con observancia de las normas legales vigentes y
teniendo en cuenta siempre la dotacion que se debe realizar a la reserva
legal.”

7.2.4. Eliminacién del Titulo Il (Criterios de valoracion de las participaciones
y politica de inversiones) vy del articulo 20 (“Sociedad Gestora™) vy
consiguiente renumeracion _de los articulos 7 y siguientes de los
Estatutos Sociales

(i)  Eliminacion del Titulo Il (“Criterios de valoracion de las participaciones y
politica de inversiones™)

Se acuerda eliminar el Titulo Il de los Estatutos Sociales relativo a los
criterios de valoracién de las participaciones y politica de inversiones,
suprimiéndose en consecuencia los articulos 5 y 6 de los Estatutos
Sociales.

(i) Eliminacion del articulo 20 (“Sociedad Gestora™)

Se acuerda eliminar el articulo 20 de los Estatutos Sociales relativo a la
sociedad gestora.

(iii)  Renumeracion de los articulos 7 y siguientes de los Estatutos Sociales

Como ha quedado sefialado anteriormente y como consecuencia de la
eliminacion de los articulos 5, 6 y 20 de los estatutos sociales, se
renumeran los articulos 7 y siguientes de los Estatutos Sociales.

Aprobacion del texto refundido del Reglamento de la Junta General de la
Sociedad tras la fusion y, en particular, respecto del texto que se somete a la
aprobacion de la Junta bajo el punto 5 anterior:

Se acuerda aprobar el texto refundido del Reglamento de la Junta General de la
Sociedad tras la fusion en los términos previstos en el informe de
administradores sobre el Proyecto Comun de Fusion, que justifica
detalladamente la propuesta de modificacién del Reglamento de la Junta y que
fue puesto a disposicion de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta
General.

Las modificaciones del Reglamento de la Junta General tienen por objeto adaptar
el Reglamento a la nueva condicion de la Sociedad como consecuencia de la
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fusién, que deja de ser una sociedad de capital riesgo y pasa a ser sociedad
dominante de un grupo de empresas de servicios de inversion.

En consecuencia, se acuerda aprobar la nueva redaccion dada a los articulos del
Reglamento de la Junta General cuyo texto se somete a la aprobacion de la Junta
bajo el punto 4 anterior:

7.3.1.

7.3.2.

(i)

Eliminacién del preambulo vy de la disposicién final

Se acuerda eliminar el preambulo y la disposicion final del Reglamento
de la Junta.

Modificacién de los siguientes articulos: articulo 3 (““Funciones de la
Junta”), articulo 7 (“Derecho de informacién previo a la celebracion de
la_Junta General™), articulo 10 (“Derecho y deber de asistencia™),
articulo 16 (“Informacion”)

Modificacion del articulo 3 (“Funciones de la Junta”) del Reglamento de
la Junta General

Se acuerda modificar el articulo 3 del Reglamento de la Junta General que
en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 3. Funciones de la Junta

La Junta General de Accionistas decidira sobre los asuntos competencia
de la misma de acuerdo con la Ley y los Estatutos Sociales,
correspondiendo en particular a la Junta General la adopcion de los
siguientes acuerdos:

1. Nombramiento, reeleccion y separacion de los Administradores.
2. Nombramiento, reeleccion y separacion de los Auditores de Cuentas.

3. Aprobacion de la gestion social y, en su caso, de las cuentas
individuales y consolidadas del ejercicio precedente, y de la aplicacion
del resultado.

4. Aumento y reduccion del capital social delegando, en su caso, en el
Consejo de Administracion, dentro de los plazos previstos por la Ley, la
facultad de sefialar la fecha o fechas de su ejecucién, quien podra hacer
uso en todo o en parte de dicha delegacion, o incluso abstenerse de
ejecutarla en consideracion a las condiciones del mercado, de la propia
Sociedad o de algin hecho o acontecimiento de especial relevancia que
justifiquen a su juicio tal decision, dando cuenta de ello a la primera
Junta General de Accionistas que se celebrara una vez concluido el plazo
otorgado para su ejecucion.

5. También podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad
de aumentar el capital social en los términos del articulo 297 y 506 de la
Ley de Sociedades de Capital.

6. Supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente, sin
perjuicio de la posibilidad de delegacion en el Consejo de Administracion
en los términos previstos en la Ley.
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7. Emision de bonos u obligaciones, y delegacion en el Consejo de
Administraciéon de la facultad de emitir obligaciones 0 bonos,
convertibles o no, en los términos previstos en la Ley.

8. Modificacion de los Estatutos.

9. Disolucion, fusion, escision, cesion global de activo y pasivo,
transformacion de la Sociedad y el traslado del domicilio al extranjero.

10. Aprobacion y modificacion del presente Reglamento de la Junta
General de Accionistas.

11. Aprobacion de la politica de remuneraciones del Consejo de
Administracién al menos cada tres afos.

12. Decision acerca de la aplicacion de sistemas de retribucion
consistentes en la entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como
de cualquier otro sistema de retribucion que esté referenciado al valor de
las acciones, cuando los beneficiarios de tales sistemas de retribucion
sean administradores.

13. Votacion, con caracter consultivo y como punto separado del orden
del dia, del informe anual sobre las remuneraciones de los Consejeros
con los contenidos que establezca la normativa vigente.

14. Adquisicion, enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos
esenciales. Se presume el caracter esencial del activo cuando el importe
de la operacidon supere el veinticinco por ciento del valor de los activos
que figuren en el Gltimo balance aprobado.

15. Transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese omento por la propia Sociedad, aunque esta
mantenga el pleno dominio de aquellas.

16. Aprobacion de operaciones cuyo efecto sea equivalente a la
liquidacién de la Sociedad.

17. Decision sobre cualquier asunto que determine la Ley o los Estatutos
Sociales o que le sea sometido por el Consejo de Administracion o por los
accionistas, segun lo previsto en la Ley.”

Modificacion del articulo 7 (“Derecho de informacion previo a la
celebracion de la Junta General”) del Reglamento de la Junta General

Se acuerda modificar el articulo 7 del Reglamento de la Junta General que
en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

“Articulo 7. Derecho de informacién previo a la celebracién de la Junta
General

1. Desde la convocatoria y hasta el quinto dia anterior, inclusive, al de
la celebracion de la Junta General de que se trate, o verbalmente durante
su celebracion, los accionistas podran solicitar por escrito las
informaciones o aclaraciones o formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes acerca de los puntos comprendidos en el orden del
dia.
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2. Ademas, con la misma antelacion y por escrito, o verbalmente durante
la celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar las
aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacion accesible al
publico que la Sociedad hubiera facilitado a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores, desde la celebracion de la Junta inmediatamente
anterior y acerca del informe del auditor.

En relacion con los puntos 1 y 2, el Consejo de Administracion estara
obligado a facilitar por escrito la informacion solicitada hasta el dia de
la celebracion de la Junta General y, en el caso de las solicitudes
verbales realizadas durante la celebracion de la Junta cuando no sea
posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el Consejo
de Administracion estara obligado a facilitar esa informacién por escrito
dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

3. Las solicitudes de informacién podran realizarse mediante la entrega
de la peticion en el domicilio social, o mediante su envio a la Sociedad
por correspondencia postal u otros medios de comunicacion electrénica a
distancia dirigidos a la direccion que especifique el correspondiente
anuncio de convocatoria o, en defecto de dicha especificacion, a la
atencion de la persona encargada de las relaciones institucionales. Seran
admitidos como tales aquellas peticiones en las que el documento
electrénico en cuya virtud se solicita la informacién incorpore la firma
electrénica reconocida empleada por el solicitante, u otros mecanismos
que considere el Consejo de Administracion que retnen adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita
su derecho de informacion.

4. Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las
solicitudes de informacion, la peticion del accionista debera incluir su
nombre y apellidos, acreditando las acciones de las que es titular, con
objeto de que esta informacion sea cotejada con la relacién de
accionistas y el namero de acciones a su nombre facilitada por la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, S.A. (Sociedad de Sistemas o Iberclear), para la
Junta General de que se trate. Correspondera al accionista la prueba del
envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo. La pagina web de la
Sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el ejercicio del
derecho de informacién del accionista, en los términos previstos en la
normativa aplicable.

5. Las peticiones de informacion reguladas en este articulo se
contestaran, una vez comprobada la identidad y condicion de accionista
del solicitante, antes de la Junta General de Accionistas, a través del
mismo medio en que se formularon, a menos que el accionista sefiale al
efecto otro distinto de entre los declarados idoneos de acuerdo con lo
previsto en este articulo.

6. Los Administradores estaran obligados a facilitar la informacion
solicitada a que se refieren los puntos 1 y 2, salvo que esa informacion
sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio, existan razones
objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o
su publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas. La
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informacion solicitada no podra denegarse cuando la solicitud esté
apoyada por accionistas que representen, al menos, el 25% del capital
social.

7. Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas
realizadas por escrito y las contestaciones facilitadas por escrito por los
administradores se incluiran en la pagina web de la Sociedad.

8. Cuando, con anterioridad a la formulacion de una pregunta concreta,
la informacion solicitada esté disponible de manera clara, expresa y
directa para todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo
el formato pregunta-respuesta, los Administradores podran limitar su
contestacion a remitirse a la informacion facilitada en dicho formato.

9. El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus
miembros, a su Secretario y/o Vicesecretario, a la persona encargada de
las relaciones institucionales y al responsable del Departamento o
Departamentos a los que la informacion solicitada se refiera para que, en
nombre y representacion del Consejo, responda a las solicitudes de
informacion formuladas por los accionistas.

10. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de
los accionistas de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar
su envio gratuito cuando asi lo establezca la Ley.”

Modificacion del articulo 10 (“Derecho y deber de asistencia”) del
Reglamento de la Junta General

Se acuerda modificar el articulo 10 del Reglamento de la Junta General
que en lo sucesivo tendré la siguiente redaccion:

“Articulo 10. Derecho y deber de asistencia

1. Tendran derecho de asistencia los titulares de acciones que, con cinco
dias de antelacién como minimo al sefialado para la celebracion de la
Junta, se hallen inscritos como tales (i) en los respectivos registros de
alguna de las entidades participantes en la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores
(Iberclear), las cuales facilitaran las correspondientes tarjetas de
asistencia que tendran eficacia legitimadora frente a la Sociedad y/o (ii)
en el Libro Registro de Acciones Nominativas de la Sociedad. Por tanto,
los accionistas deberan asistir a la Junta provistos de dichas tarjetas de
asistencia o del documento que, conforme a Derecho, les acredite como
tales.

2. Los miembros del Consejo de Administracion asistiran a las Juntas
Generales salvo causa justificada. La no asistencia de los Consejeros no
afectard a la valida constitucion de la Junta y no serd causa de
impugnacion de los acuerdos en ella adoptados. Asimismo podran asistir
a la Junta, con voz y sin voto, los Auditores, Directores, técnicos y demas
personas que, a juicio del Consejo de Administracion, tengan interés en
la buena marcha de los asuntos sociales y cuya intervencién en la Junta
pueda, si fuera precisa, resultar atil para la Sociedad. El Presidente de la
Junta General podra autorizar la asistencia de la prensa, de analistas
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financieros o de cualquier otra persona que juzgue conveniente, sin
perjuicio de la facultad de la Junta para revocar dicha autorizacién.”

Modificacion del articulo 16 (“Informacion”) del Reglamento de la Junta
General

Se acuerda modificar el articulo 16 del Reglamento de la Junta General
que en lo sucesivo tendré la siguiente redaccion:

“Articulo 16. Informacion

Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca
de los asuntos comprendidos en el orden del dia, asi como solicitar
verbalmente las aclaraciones que estimen precisas acerca de la
informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la
ultima Junta General y acerca del informe del auditor. Para ello, debera
haberse identificado previamente conforme a lo previsto en el articulo 14
anterior.

2. Los Consejeros estaran obligados a proporcionar la informacion
solicitada, salvo que no se encuentre disponible en el propio acto de la
Junta. En tal caso, la informacién se facilitara por escrito dentro de los
siete dias siguientes a la terminacion de la Junta, a cuyo efecto el
accionista indicara el domicilio o la direccion donde se le debera hacer
llegar la informacion.

3. La informacion o aclaracion solicitada serd facilitada por el
Presidente 0, en su caso y por indicacién de éste, por el Presidente del
Comite de Auditoria o de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, el Secretario, un Consejero o, si resultare conveniente,
cualquier empleado o experto en la materia que estuviere presente, segln
lo previsto en el articulo 10.2 de este Reglamento.

4. Los Consejeros estarén obligados a facilitar la informacion solicitada
a que se refieren los puntos 1 y 2, salvo que esa informacion sea
innecesaria para la tutela de los derechos del socio, existan razones
objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o
su publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas. La
informacion solicitada no podra denegarse cuando la solicitud esté
apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del
capital.

5. Cuando, con anterioridad a la formulacion de una pregunta concreta,
la informacion solicitada esté disponible de manera clara, expresa y
directa para todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo
el formato pregunta-respuesta, los Administradores podran limitar su
contestacion a remitirse a la informacion facilitada en dicho formato.

6. La vulneracion del derecho de informacion previsto en este articulo
solo facultara al accionista para exigir el cumplimiento de la obligacion
de informacién y los dafios y perjuicios que se le hayan podido causar,
pero no sera causa de impugnacion de la Junta General de accionistas.”
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7.4. Reorganizacion del Consejo de Administracion de la Sociedad como

consecuencia de la fusién. Fijacion del nimero de miembros del Consejo de
Administracion. Cese de consejeros y nombramiento de miembros del Consejo
de Administracion de la Sociedad tras la fusion por el plazo estatutario:

7.4.1. Fijacion del numero de consejeros

De conformidad con lo previsto en el nuevo articulo 14 de los Estatutos Sociales
de Dinamia, que dispone que el Consejo de Administracion estara compuesto
por cinco consejeros como minimo y doce como maximo, se propone a la Junta
General fijar en nueve el namero de miembros del Consejo de Administracion de
Dinamia.

Se hace constar que los miembros actuales del Consejo de Administracion de
Dinamia, cuyo cese no se somete a esta Junta General, permaneceran en el cargo
de consejero por el tiempo restante de sus nombramientos.

7.4.2. Cese de D. Emilio de Carvajal y Ballester

Se acuerda el cese de D. Emilio de Carvajal y Ballester como miembro del
Consejo de Administracion de la Sociedad con efectos desde la fecha de
efectividad de la fusion.

D. Emilio de Carvajal es en la actualidad consejero dominical en representacion
de un accionista significativo de la Sociedad que ya no sera significativo tras la
efectividad de la fusion.

7.4.3. Nombramiento de D. Santiago Eguidazu Mayor como consejero
ejecutivo

Se acuerda, previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, el nombramiento como consejero ejecutivo, por el plazo
estatutario de cuatro afios a contar desde la fecha de efectividad de la fusion, de
D. Santiago Eguidazu Mayor, mayor de edad, de nacionalidad con DNI
namero y con domicilio profesional a estos efectos en

D. Santiago Eguidazu Mayor aceptara su nombramiento por cualquier medio
valido en derecho.

7.4.4. Nombramiento de D. José Antonio Abad Zorrilla como consejero
dominical

Se acuerda, previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, el nombramiento como consejero dominical, por el plazo
estatutario de cuatro afios a contar desde la fecha de efectividad de la fusion, de
D. José Antonio Abad Zorrilla, mayor de edad, de nacionalidad , con DNI
numero 'y con domicilio profesional a estos efectos en

D. José Antonio Abad Zorrilla aceptara su nombramiento por cualquier medio
valido en derecho.

7.4.5. Nombramiento de D. Jorge Mataix Entero como consejero
dominical

Se acuerda, previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, el nombramiento como consejero dominical, por el plazo
estatutario de cuatro afios a contar desde la fecha de efectividad de la fusion, de
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D. Jorge Mataix Entero, mayor de edad, de nacionalidad : con DNI
namero y con domicilio profesional a estos efectos en

D. Jorge Mataix Entero aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en
derecho.

En consecuencia, el Consejo de Administracion de la Sociedad tras la fusion
quedaria compuesto por los siguientes miembros:

e D. Santiago Eguidazu Mayor como consejero ejecutivo (Presidente)

e D. Santiago Bergareche Busquet como otro consejero externo
(Vicepresidente)

D. José Antonio Abad Zorrilla como consejero dominical (Vocal)

D. Jorge Mataix Entero como consejero dominical (Vocal)

D. Rafael Jiménez Lopez como consejero dominical (Vocal)

D. Alfred Merton Vinton como otro consejero externo (Vocal)

D. José Javier Carretero Manzano como consejero independiente (Mocal)

D. Fernando D’Ornellas Silva, como consejero independiente (Vocal)
e D. Nicolas Villén Jiménez, como consejero independiente (Vocal)

7.5.  Aprobacién de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de la
Sociedad tras la fusidn, dejando sin efecto la politica _de remuneraciones
prevista en el Informe Anual de Remuneraciones de Consejeros que se somete
a votacion consultiva bajo el punto 11 siguiente.

Se acuerda la aprobacion de la Politica de Remuneraciones de la Sociedad tras la fusion,
gue ha sido puesta a disposicion de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta,
conforme a lo previsto en el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades de
Capital.

La citada politica resultara de aplicacion para la remuneracion de los ejercicios 2015 y
2016, ambos inclusive, de los Consejeros de la Sociedad tras la fusidn, salvo que la
Junta General de Accionistas adopte un acuerdo que la modifique durante su periodo de
vigencia.

7.6. Revocacion del nombramiento efectuado bajo el punto 9 del Orden del Dia y
nombramiento de auditores de cuentas de la Sociedad tras la fusion.

Para el cumplimiento de la obligacion legal de verificacion de las cuentas de la
Sociedad por auditores de cuentas y a propuesta del Comité de Auditoria, se acuerda el
nombramiento de Deloitte, S.L. como auditor de cuentas de la Sociedad tras la fusion y
con efectos desde la fecha de efectividad de la misma, que ejercera su auditoria por un
periodo de tres afios, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1
de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria y Cuentas, en su
redaccion vigente, para auditar las cuentas anuales de los ejercicios que finalizaran el 31
de diciembre de 2015, 2016 y 2017. Dicho nombramiento queda condicionado a la
inscripcion de la fusion en el Registro Mercantil.

Se hace constar que la entidad de auditoria Deloitte, S.L. tiene su domicilio social en
Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso 1, Torre Picasso, nimero de identificacion fiscal B-
79.104.469 y esta inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en la hoja M-54414, folio
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188, tomo 13.650, seccion 82 y en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el
namero S-0692.

Deloitte, S.L. aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en derecho.

Se acuerda, ademas, autorizar al Consejo de Administracion de la Sociedad, o en sus
apoderados, para determinar la remuneracion del auditor de cuentas de acuerdo con las
bases econdmicas aplicables con caracter general para la entidad de auditoria citada v,
en particular, para celebrar el correspondiente contrato de arrendamiento de servicios,
con las clausulas y condiciones que estime convenientes, quedando igualmente
facultado para realizar sobre el mismo las modificaciones que sean pertinentes de
acuerdo con la legislacién vigente en cada momento.

Asimismo, en caso de que finalmente la fusion proyectada sea efectiva, se acuerda
revocar el acuerdo de nombramiento de PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. como
auditores de cuentas de la Sociedad que, en su caso, se adopte bajo el punto 9 del Orden
del Dia de esta Junta General.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 19.1 del Real Decreto Legislativo 1/2011, de
1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se
hace constar que la revocacion de PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. no obedece a
ningun incumplimiento contractual por su parte ni a divergencias de opiniones sobre
tratamientos contables o procedimientos de auditoria sino que deriva del proceso de
Fusion y de los cambios que sufrira la Sociedad tras la misma. EI cambio del auditor en
Dinamia persigue asegurar la continuidad del auditor Deloitte, S.L. en la realizacién de
los trabajos de auditoria que ya que venia efectuando para N+1 cuyos negocios y
actividades, con la complejidad de una estructura de grupo, tendran un mayor peso en la
compafiia tras la fusion. Ademas, dicha revocacion estaria justificada por la fusion por
absorcion de N+1 por Dinamia, dado que Dinamia tras la fusion pasaria a ser una
sociedad dominante de un grupo de empresas, de las cuales, aquellas que estan
obligadas a someter sus cuentas anuales a verificacion de un auditor, son auditadas en
las actualidad por Deloitte, S.L. Asimismo, entre dichas empresas filiales se incluira la
sociedad beneficiaria de la segregacion referida en el acuerdo 6 anterior, Nmasl
Dinamia Portfolio, S.L., cuyo auditor serd igualmente Deloitte, S.L. conforme a lo
dispuesto en el punto 6.3 de dicho acuerdo. En consecuencia, en caso de que la fusion se
Ileve a término, se revocaria al auditor reelegido bajo el punto 9 del Orden del Dia por
causa justa.

7.7. Aprobacion de la distribucion de dividendos:

7.7.1 Aprobaciéon de la distribucidon de dividendos por un_importe total de
3.000.000 euros a todos los accionistas de la Sociedad, con cargo a la
reserva de prima de emisién, que sera abonado con anterioridad a la
fecha de efectividad de la fusion

Se acuerda aprobar la distribucion por la Sociedad de dividendos con
cargo a la reserva de prima de emision por un importe maximo de
3.000.000 euros.

Se propone que el pago del dividendo se produzca tras la ejecucion del
derecho de separacion y con anterioridad a la fecha de efectividad de la
fusion de acuerdo con las normas de funcionamiento de la Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A.U. (Sociedad de Sistemas o IBERCLEAR), a traves de la
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entidad BNP Paribas Securities Services, Sucursal en Espafia, delegando
en el Consejo de Administracion, con facultades de sustitucién en
cualquiera de sus miembros, la fijacion de la fecha concreta para su
abono.

Se hace constar que las cantidades a repartir como dividendo, que se
proponen bajo este punto del Orden del Dia, podran incrementarse en el
caso de que, antes de la fecha del asiento de presentacion de la escritura
de fusién en el Registro Mercantil, se hubiese producido la desinversion
de Dinamia en una o ambas de sus participadas Tryo Communications
Technologies, S.L. y Estacionamiento y Servicios, S.A.

En este supuesto, el importe del dividendo a repartir se vera incrementado
en el importe neto obtenido en las referidas desinversiones conforme se
detalla en el Proyecto Comun de Fusion y en el correspondiente informe
de administradores de Dinamia sobre dicho proyecto.

7.7.2 Aprobacidn de la distribucion de dividendos por la sociedad resultante de
la_fusidon por un_importe total de 19.394.043,66 euros a todos los
accionistas de la Sociedad, con cargo a la reserva de prima de emision,
gue_sera abonado con posterioridad a la fecha de efectividad de la
fusion.

Se acuerda aprobar la distribucion de dividendos por la Sociedad tras la
fusion con derecho a percibirlo con cargo a la reserva de prima de
emision por un importe maximo de 19.394.043,66 euros.

Se propone que el pago del dividendo se realice con posterioridad a la
fecha de efectividad de la fusién de acuerdo con las normas de
funcionamiento de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Sociedad de Sistemas o
IBERCLEAR), a través de la entidad BNP Paribas Securities Services,
Sucursal en Espafia, delegando en el Consejo de Administracion, con
facultades de sustitucion en cualquiera de sus miembros, la fijacion de la
fecha concreta para su abono.

7.8. Pérdida de la condicion de entidad de capital riesqo:

Como consecuencia de la modificacion sustancial del objeto social de Dinamia que se
producira a raiz de la fusion, esta perderd su objeto exclusivo y su condicion de
sociedad de capital riesgo. Por ello, se acuerda la renuncia de la Sociedad a su condicién
de sociedad de capital riesgo de régimen comun. Este acuerdo queda condicionado a la
efectividad de la fusion.

En este sentido, se acuerda facultar a todos los miembros del Consejo de
Administracion, con facultad de sustitucion, para que, de forma solidaria, puedan
realizar cuantos actos sean precisos o convenientes para formalizar la renuncia o pérdida
de la condicidon de capital riesgo y, en particular, para realizar los tramites y las
comunicaciones pertinentes ante la Comision Nacional del Mercado de Valores o
cualquier organismo que proceda.
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OCTAVO.- Examen vy aprobacion del importe maximo de la remuneracion de
los consejeros en su condicion de tales para el ejercicio 2015, en
caso de que la fusion referida en el punto 7 anterior no sea efectiva

En caso de que la Fusion del punto 7 anterior no sea efectiva, y de conformidad con el
articulo 23 de los Estatutos Sociales en la redaccion propuesta bajo el punto 4 anterior
del Orden del Dia, el sistema de remuneracion de los Consejeros en su condicion de
tales consistira en una asignacion fija anual pagadera trimestralmente y en dietas de
asistencia a cada reunién del Consejo de Administracion o de sus Comisiones.

La asignacion fija anual de cada uno de los Consejeros se determinara por el Consejo de
Administracion atendiendo a su pertenencia a Comisiones y a las funciones y
responsabilidades individuales que se les asignen respectivamente en relacion al
Consejo y, en su caso, a sus Comisiones.

Los Consejeros percibiran una cantidad, en concepto de dieta de asistencia, con ocasion
de cada reunion del Consejo en pleno o de las Comisiones en las que participen, cuyo
importe sera determinado por el Consejo de Administracion.

Se acuerda que el importe maximo total que la Sociedad podra pagar al conjunto de los
Consejeros, en su condicion de tales, por ambos conceptos (asignacion fija y dietas de
asistencia) no podra ser superior a 500.000 euros al afio.

NOVENO.- Examen vy aprobacion de la reeleccién de auditores de cuentas de la
Sociedad, en caso de que la fusion referida en el punto 7 anterior no
sea efectiva

En caso de que la Fusion del punto 7 anterior no sea efectiva, y para el cumplimiento de
la obligacion legal de verificacion de las cuentas anuales de la Sociedad por auditores de
cuentas y a propuesta del Comité de Auditoria, se acuerda reelegir como auditores de
cuentas de la Sociedad a la compariia PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. que
ejercera la auditoria por un periodo de un afio, conforme al articulo 19 del Real Decreto
Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, en su redaccion vigente, para auditar las cuentas anuales del
ejercicio que finalizara el 31 de diciembre de 2015.

Se hace constar que la entidad de auditoria PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.,
tiene su domicilio social en Madrid, Paseo de la Castellana, 43, con NUmero de
Identificacion Fiscal B-79031290 y esta inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en
la hoja 87250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccidn 32 e inscrita en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas con el numero S0242.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. aceptara su nombramiento por cualquier medio
valido en derecho.

Se acuerda, ademas, autorizar al Consejo de Administracion de la Sociedad con facultad
de sustitucion en su Sociedad Gestora, NmasUno Capital Privado, S.G.E.I.C., S.A., 0 en
sus apoderados, para determinar la remuneracion del auditor de cuentas de acuerdo con
las bases econdmicas aplicables con caracter general para la entidad de auditoria citada
y, en particular, para celebrar el correspondiente contrato de arrendamiento de servicios,
con las clausulas y condiciones que estime convenientes, quedando igualmente
facultado para realizar sobre el mismo las modificaciones que sean pertinentes de
acuerdo con la legislacion vigente en cada momento.
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DECIMO.- Delegacion de facultades para la efectividad, formalizacion e
inscripcion de los acuerdos adoptados por la Junta General y para
llevar a cabo el preceptivo depdsito de cuentas

Se acuerda facultar al Presidente del Consejo de Administracién, D. Santiago
Bergareche Busquet, a la Secretaria del Consejo de Administracion, Dfia. Marta Rios
Estrella, y al Vicesecretario del Consejo de Administracion, D. Ignacio Zarzalejos
Toledano, para que, cualesquiera de ellos, indistintamente y con toda la amplitud que
fuera necesaria en Derecho, pueda complementar, ejecutar y desarrollar, modificando
técnicamente, en su caso, todos los acuerdos anteriores, subsanando las omisiones o
errores de que pudieran adolecer los mismos, y para su interpretacion, concediendo
solidariamente a las citadas personas, la facultad de otorgar las oportunas escrituras
publicas en las que se recojan los acuerdos adoptados, con las mas amplias facultades
para realizar cuantos actos sean necesarios en relacion con los acuerdos de la presente
Junta, otorgando los documentos que fueren precisos para lograr la inscripcién en el
Registro Mercantil de los anteriores acuerdos y de modo particular para:

a)  Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente
Junta General o los que se produjeren en cuantas escrituras y documentos se
otorgaren en ejecucion de los mismos y, de modo particular, cuantas omisiones,
defectos o errores de fondo o de forma impidieran el acceso de estos acuerdos y
de sus consecuencias al Registro Mercantil, Registro de la Propiedad, Registro de
la Propiedad Industrial o cualesquiera otros, asi como, en particular, llevar a cabo
el preceptivo deposito de cuentas en el Registro Mercantil.

b)  Realizar cuantos anuncios, actos 0 negocios juridicos, contratos u operaciones
sean necesarios 0 convenientes adoptar, y ejecutar los acuerdos necesarios a los
efectos previstos en la Ley para la ejecucion de los acuerdos adoptados por esta
Junta General, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, la de comparecer
ante Notario para otorgar o formalizar cuantos documentos publicos o privados se
estimaren necesarios 0 convenientes para la méas plena eficacia de los presentes
acuerdos.

c) Delegar todas o parte de las facultades que estimen oportunas de cuantas les han
sido expresamente atribuidas por la presente Junta General, de modo conjunto o
solidario.

d) Determinar, en definitiva, todas las demas circunstancias que fueren precisas,
cumplimentando cuantos tramites fueren oportunos y procediendo al
cumplimiento de cuantos requisitos sean necesarios de acuerdo con la Ley, para la
mas plena ejecucion de lo acordado por la Junta General.

Sin perjuicio del resto de facultades otorgadas en los acuerdos aprobados por la Junta
General y de las delegaciones o apoderamientos que se encuentren actualmente en
vigor, se acuerda facultar al Consejo de Administracion para que pueda realizar cuantos
actos sean precisos o convenientes para la ejecucion, desarrollo, efectividad y buen fin
de las decisiones adoptadas en los puntos 6 y 7 del orden del dia y, en particular, para
los siguientes actos, sin caracter limitativo y con facultad de sustitucion:

(i) Efectuar las liquidaciones y garantizar los créditos a los acreedores que se
opongan a la fusién, en los términos que establece la Ley de Modificaciones
Estructurales y, en general, dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 44 de la
referida Ley.
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(i) Llevar a cabo las actuaciones que se precisen en relacion con la presentacion ante
la CNMV de los documentos pertinentes para solicitar la admision a negociacion
en las Bolsas de Valores de Barcelona y Madrid a través del Sistema de
Interconexion Bursatil (Mercado Continuo) de las acciones nuevas que, en su
caso, se emitan para atender la ecuacion de canje de la fusion.

(ili) Otorgar la escritura de segregacion y la escritura de fusién asi como la
documentacion complementaria, publica o privada.

(iv) Otorgar todas las escrituras que sean necesarias 0 convenientes para acreditar la
titularidad de Dinamia sobre los bienes y derechos transmitidos o adquiridos
como consecuencia de la segregacion y la fusion, respectivamente, y conseguir la
inscripcion en los Registros Publicos a nombre de la sociedad beneficiaria de la
segregacion o de Dinamia, segun corresponda, de aquellos bienes que fuesen
susceptibles de la misma.

(v) Delegar en uno o mas Consejeros, en la Secretaria 0 en el Vicesecretario del
Consejo de Administracion todas o parte de las facultades delegables recibidas de
la Junta General bajo los puntos 6 y 7 del orden del dia.

PUNTO DE CARACTER CONSULTIVO

UNDECIMO.- Votacion consultiva del Informe sobre remuneraciones de los
consejeros de la Sociedad

El Consejo de Administracion, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 541 de la
Ley de Sociedades de Capital, ha elaborado un informe anual sobre remuneraciones de
los consejeros que ha sido puesto a disposicion de los accionistas desde la convocatoria
de esta Junta General y que, previo informe favorable de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, presenta a la Junta General de Accionistas, y somete a
su votacion con caracter consultivo como punto separado del Orden del Dia.

Asimismo, en aplicacion de la disposicion transitoria de la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del
gobierno corporativo, se deja constancia de que, para el caso de que la fusion prevista
bajo el punto 7 del Orden del Dia no se llevase a término, la politica sobre
remuneraciones de la Sociedad contenida en el informe sobre remuneraciones de los
consejeros ha resultado igualmente aprobada a efectos de lo dispuesto en el articulo 529
novodecies.
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PUNTO DE CARACTER INFORMATIVO

DUODECIMO.- Informacién sobre la modificacion del Reglamento del Consejo de
Administracién de la Sociedad teniendo en cuenta las novedades
legislativas, incluyendo, en particular, la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital
para la mejora del gobierno corporativo y la Ley 22/2014, de 12 de
noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo,
otras entidades de inversidon colectiva _de tipo cerrado vy las
sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado, v por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre,
de Instituciones de Inversién Colectiva, asi como de las
modificaciones al mismo gue se derivarian como consecuencia de la
fusion referida en el punto 7 anterior

Toma de razon por parte de la Junta General, de acuerdo con lo previsto en el articulo
528 de la Ley de Sociedades de Capital, de la modificacion de determinados articulos
del Reglamento del Consejo de Administracion, asi como de la aprobacion de un nuevo
texto refundido, que el Consejo de Administracion ha aprobado, previo informe
favorable del Comité de Auditoria, en su reunién de 25 de marzo de 2015, con objeto de
(i) incorporar los cambios normativos introducidos por la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del
gobierno corporativo; y (ii) actualizar y perfeccionar la redaccion de dicho Reglamento
con objeto de completar y aclarar la regulacion de determinados preceptos, asi como
incorporar ciertas mejoras de caracter técnico. Asimismo, se han tenido en cuenta las
recomendaciones del Codigo de Buen Gobierno de las sociedades cotizadas
recientemente aprobado por la Comision Nacional del Mercado de Valores.

La aprobacion del Reglamento del Consejo de Administracion esta condicionada a la
aprobacion por la Junta General de Accionistas de los Estatutos Sociales y del
Reglamento de la Junta General.

Asimismo, desde la fecha de la convocatoria de la Junta General, la Sociedad ha puesto
a disposicion de los accionistas el Informe de los administradores justificativo sobre la
propuesta de modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion.

Se informa asimismo de que, en el marco de la fusion, la Sociedad tiene previsto
introducir en el Reglamento del Consejo las modificaciones que sean necesarias para
adaptar el Reglamento a la nueva condicién de Dinamia tras la fusion, que dejara de ser
sociedad de capital riesgo y pasara a ser sociedad dominante de un grupo de empresas
de servicios de inversion. De estas modificaciones se informara detalladamente en la
primera reunién de esta Junta General que se celebre tras la efectividad de la fusion.

* * *
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	(vii) Fecha de efectos contables de la fusión
	(viii) Prestaciones accesorias, derechos especiales y títulos distintos de los representativos del capital
	(ix) Ventajas atribuidas a los administradores y al experto independiente
	(x) Condiciones suspensivas
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	La efectividad de la fusión proyectada quedará sujeta a la condición suspensiva del otorgamiento de la escritura de segregación.
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