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3. DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO
DL FSTA COMUNICACION

La Junta General de Accienistas de la Sociedad, aprobd, con fecha 7 de septiembre
de 2000, la aplicacion de un sistema de retribucion mediante opciones sobre
scciones destinade a administradores v directives de la compaiia, denominado
“Plan de Opciones sobre acciones para administradores v directivos de Recoletos”
(“el Plan” o el Plan 20007}

El Plan sc extiende sobre un nimero de 1.307.137 acciones, cquivalentes al 1% del
total de acciones de la sociedad. La concesion de las opeiones s¢ produce en tres
fases distintas. La Primera fase se otorgd con fecha 23 de abril de 2001. F1 Consejo de
Administracion ha determinado como segunda fecha de consesion el 21 de
diciembre de 2001. La tercera concesion se producira en cualquier fecha dentro de
Jos dos meses siguientes al segundo aniversario de la fecha de inicio de cotizacion
on Bolsa de las acciones de la Sociedad, esto es, el 25 de diciembre de 202 como
maximo. En esta segunda fase se han concedido un total de 915.000 opciones. De
ellas, se han otorgado a D. Joaquin Giiell Ampuero 52.788 opciones (un 5,76% de las
concedidas).

Las opciones sen gratuitas. Cada opeion da derecho a la adquisicion, en la fecha de
ejercicio, de 1 accion. Las opciones concedidas en esta segunda fase tenen un plazo
tatal de duracién de cuatra afios, siendo ejercitables a partir del tercer ano. . El
precio de ejercicio de las opciones, para esta segunda fase de concesion, es de 4,06
euros por acciom. Este precio es la media aritmética de los valores medios de
cotizacion dia a dia de las acciones de la Sociedad de los dos {2) altimos meses
anteriores al inmediatamente precedente a aquel en que cae la fecha de concesion
(septiembre y octubre). Para poder cjercitar las opciones, el beneficiario debe
mantener la condicion de administradar o directivo de la Sociedad. La liquidacion
de las opciones se realiza mediante la adquisicion del active subyacente (con la
consecuente inversién por parte del administrador o directivo), sin perjuicio de la
desinversion parcial simultdnea que éste pueda realizar para financiar la inversion y
los impuestos derivados de la operacion. Una vez gjercitadas las apciones, el
bencficiario deberda mantener en su propiedad, por un plazo de tiempo que sumado
al plazo transcurrido entre la concesion de las opciones y su gjercicio sume 3 anos, el
mimero de acciones de la Sociedad que represente la ganancia neta de impuestos
obtenida por el beneficiario.
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