Anexo VIII

MODELO DE NO'E'IFICACI{)N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIFfOTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACIGN SOCIAL Tipo Persona

BANCO DE SABADELL, S.A, IJuridl'ca

] ——— [ —

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA

DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
BANCO DE SABADELL, S.A. 5.014.964
REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
GALIAN VALLDENEU, ADRIA

i

| RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION
MANDATARIO VERBAL. DIRECTOR DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO, RSC Y GOBIERNO CORPORATIVO DE BANCO DE SABY
TIPO DE COMUNICACION

(¢ Primera comunicacién del sistema retributivo (" Liquidacidn de sistema retributive ya comunicado

(" Modificacién del sistema retributivo ya comunicade (™ Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlleva fa entrega de acciones de la sociedad en la que la persona cbligada a esta comunicacion ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(¢ SL Cumplimentese tanto la informacidn requerida en esta hoja como la hofa complementaria

(" NO. Cumplimentese solo Ia informacién requerida en esta hoja
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Anexo VIIX

MODELO DE NOTIFICACI@N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:
(En todo caso, se facifitard informadién adecuada sobre a fecha de inido u otorgamiento y Hquidaciin del sistema, los Krmings y condiciones pasa que el
beneficiario del sistema retributivo que se comunica o sea acreador o participe finat en el mismo ¥ el porcentaje de su participacién en of conjunto o total de

dicho sistema)

LA OPERACION DECLARADA CORRESPONDE A UN INCENTIVO COMPLEMENTARIQ A LARGO PLAZO BASADO EN EL
INCREMENTO DEL VALOR DE LAS ACCIONES DE BANCO DE SABADELL, S.A, SEGUN ACUERDO DEL PUNTO SEXTO DEL
ORDEN DEL DIA APROBADO POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE FECHA 27 DE MARZO DE 2014, COMUNICADO

COMO HECHO RELEVANTE N© 202630 EN DICHA FECHA.
VER ANEXO PARA £L DESGLOSE DE LOS DERECHOS SOBRE ACCIONES ASIGNADOS A LOS SUIETOS OBLIGADOS.

Y
i

Apellidos y nombre de fa persona que ﬂrma esta comunicfaicién:

GALIAN VALLDENEU, ADRIA -~ ;1

En SANT CUGAT DEL VALLES a 3 de abril de 2014
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INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE 1A ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

L E

" Warrant
. OTROS valores cuyo ejercicio
Acciones de la & Con voto da acceso o esté vincufado a " Valores convertibles/canjeables
Socledad C Sin voto acciones de la Sodiedad " Opciones
" Ctros

1. Descripci6n (Clase/Tipo de Acclones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmisién establecido
para los valores a entregar:

DERECHOS SOBRE EL INCREMENTO DE VALOR DE LAS ACCIONES DE BANCO DE SABADELL, S.A.

INCORPORAN EL DERECHO A PERCIBIR EL INCREMENTO DE VALOR DE UN MISMO NUMERO DE ACCIONES DE BANCO
SABADELL, S.A. DURANTE UN PERIODO DE 3 ANOS, TOMANDO COMO REFERENCIA SU VALOR DE COTIZACIC:JN.

EN CASO DE QUE AL FINAL DEL PLAN LOS BENEFICIARIOS TENGAN DERECHO A PERCIBIR UNA CANTIDAD, ESTA SE

LIQUIDARA EN ACCIONES DE LA PROPIA SOCIEDAD.
ENTRE LOS BENEFICIARIOS DEL INCENTIVO COMPLEMENTARIO FIGURAN LOS CONSEIERQS EJECUTIVOS Y LA ALTA

DIRECCION SEGUN DETALLE DEL ANEXO ADIUNTO.

VER ACUERDO DEL PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA APROBADO POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE FECHA
27 DE MARZO DE 2014, COMUNICADO COMO HECHO RELEVANTE N° 202630 EN DICHA FECHA. |

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE [
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS =

Precio a pagar por el beneficlario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcién sobre estas a recibir:

(¢ Determinado Importe: 0
(" Por determinar -

Preclo de mercado o valor estimado (a fa fecha) de fas acdones o derechos de opcldn sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:
(¢ Determinado Importe: ]

" Por determinar

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcidn sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo
& Cierto ¢ Condicionado

4. Descripcién plazo

DURACION DEL INCENTIVO:
- FECHA INICIO: 28/03/2014
- FECHA FIN: 31/03/2017

para la adquisicién de las opcdones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
a favor del tenedor de las opciones que eventualmente Je hubiera sido otorgada por esa
cancelactén de esas opciones (conforme al articulo 31,3 g) del RD 1362/2007) :

5. Descripcién de las financlaciones
caso, cualquier garantia o cobertura
entidad en relacién con el ejercicio o
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MODELO DE NOTIFICACI(;?N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
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NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA |
SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su niimero esta determinado Cuando su nlimero esta por determinar

No Estimado No Estimado
Maximo de Minimo de
derechos de derechos de
Voto con fos Vote con los
- Niamero de % datos % datos %
derechos | derechos { Marcar lo que disponibles a la| derechos | disponibles a {a| derechos de
Tipo de Valor deVoto | deVoto proceda Tipo de Valor fecha de Voto fecha Voto

Apellidos y nombre de ta persona que firma esta coknunicacién:

£
GALIAN VALLDENEU, Az!sRIA

En SANT CUGAT DEL VALLES a 3 de abril de 2014




DETALLE DE DERECHOS SOBRE ACCIONES:

CONSEJEROS EJECUTIVOS:

Nombre Apellidos

Jasé Oliu Creus
Jaime Guardiola Romaojaro
José Luis Negro Rodriguez

ALTA DIRECCION:

Nombre Apellidos

‘Maria José  Garcia Beato

Miquel Montes Gliell
Tomas Varela Muifia
Ramén de ta Riva Reina

Carlos Ventura Santamans

Derechos sobre acciones

2.600.000
2.300.000
1.200.000

Dereachos sobre acciones

600.000
1,000.000
1.000.000

400,000

600.000






