CARTERA HOTELERA, S.A.

Madrid, a 19 de febrero de 2008

COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE

Muy Sres. Nuestros:

De conformidad con lo dispuesto en el arficulo 82 de la Ley del Mercado de Valores, ¥
a los efectos de su comunicacion como Informacion Relevante, adjunto les acompa-
Ramos el texio del Informe del Consejo de Administracion en relacion con el articulo
1162 bis de la Ley del Mercado de Valores, que se presentard a la Junta General de
Accionistas que se celebrard el proximo 13 de marzo de 2008, en primera convocato-
ria o, en su caso, al dia siguiente, en segundd.

Atentamente,

CT1

Don FELO. gvier Acebb Sdnchez
Secretbridvdel Consej

Paseo del Club Deportive, namero 1, Edificio 14.
Parque Empresarial “La Finea” — 28223 Pozuelo de Alarcén (Madrid)
Tel : 91-5578000 // Fax : 91-3449191

Madrid, tomo 1774, general 1183, Seecion 37, folio 18, hoja 8820 C.LE. A-28130938

Inscrita en el Registro Mercantil de
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CARTERA HOTELERA, 5.A.

INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON EL ARTICULO 116 BIS
DE LA LEY DEL MERCADO DE VALORES

Fl Consejo de Administracion de CARTERA HOTELERA, S.A. clabora el presente informe en
relacion con lo dispuesto en el arficulo 116 bis de la Ley 2471988, de 28 de julio. del
Mercado de Valores.

a)

b)

¢}

d)

La estructura del capital, incluidos los valores que no se negocien en un mercado
regulado comunitario, con indicacidn, en su caso, de las distintas clases de accionesy,
para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones que confiera y el
porcentaje del capital social que represente.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 5°y 6° de 105 Estatutos Sociales, el capitat de la
Sociedad estd compuesto por 11.360.057 acciones, de 2,30 euros de valor nomindl
cada una de ellas, totalmenie desembelsadas, de und misma clase y serie.

No existen valores emitidos gue den derecho o la conversion en acciones de la
sociedad.

Cualquier restriccién ala fransmisibilidad de valores.

No existen restricciones a la transmisibilidad de los vatores representativos del copital
social, salvo las que resulten de la normativa de aplicacion pard sociedades cotizadas.

Las participaciones significativas en el capital, directas ¢ indirectas.
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Cualquier restriccién al derecho de voto.

No existen restricciones especificas pard el ejercicio del derecho de voto distintas de
las previstas en la Ley de Sociedades AndNIMAs.
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CARTERA HOTELERA, 5.A.

e) los pactos parasociales.

B

No existen pactos parasociales.

Las normas aplicables al nombramienio y sustitucion de los miembros del érgano de
administracién y ala modificacién de los estatutos de la sociedad.

. Nombramiento y sustitucién de los miembros del érgano de administracién:

Las normas aplicables d nombramiento y sustituciéon de los miembros del Conseje de
Adminisiracion se contemplan en los articutos 22 y 23 de los Estartutos Sociales y en el 11
y 22 y siguientes del Reglamento del Consejo de Administracion, que a continuacion se
transcriben:

o Estatutes Sociales

LColtAlJnd o e e =

“Articulo 22°.- Nombramiento

ia administracién de id socledad se confia conjuntamente a varias personas, en
nimero no inferior ¢ fres ni superior a veinte, que actuardn como organo colegiado
con la denominacion de Consejo de Administracion.
El nombramienio y separacién de 103 miembros del Consejo y I determinacion de su
ndmero, corresponde d ia Junta General.

£l hombramiento podrd recaer tanto en personas fisicas como juridicas, accicnistas vy
no accionistas. Cuando el nombramiento recaiga sobre persona juridica, ésta deberd
designar a persond fisica como representante suyo pdrd el gjercicio de dicho cargo.
No podran ser designados Consejercs aquélias personas que estén incursas en algunda
de las prohibiciones establecidas en la Ley de Sociedades Anonimas o en las
incompatibiidades de lo Ley 25/1983, de 26 de Diciembre, Y demds disposiciones
legales vigenfes.

Articulo 23°.- Duracion del cargo'y vacantes

La duracién del cargo de Consejero serd de cuatro ofios. pudiendo ser reelegido en &l,
una o mas veces, por periodos de igual duracién maxima. Reelegidos en sus cargos de
Consejeros, el Presidente, Vicepresidente o, en su caso, el Secretario del Consejo de
Administracién confinuardn desempefiondo  los  CArgos que osltentaban con
anterioridad en el seno del Consejo, sin necesidad de una eleccién, y sin el perjuicio de
la facultod de revocacion gue respecto de dichos cargos corresponde al ¢rgano de
Administracion.

Si durante el piazo para el que fueron nombrados los Consejeros se produjera aigund
vacante, el Consejo podrd designar enlre los accionistas la persond que haya de
cubrirla hasta que se redna lo primera Junta General, que deberd proceder a su
rafificacion o a la designacién de la persona que para lo sucesivo haya de
desempedar el cargo.
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CARTERA HOTELERA, S.A.

o Reglamento del Consejo de Adminisiracién
a articulo 11°.- Composicion cualitativa,

1. El Consejo de Administracion, en €l ejercicio de sus tacultades de propuesta d o]
Junta General y de cooptacion pard ia cobertura de vacantes, procurard la presencia,
en la composicion del Srgano, de Consejeros Externos.

2. Fl Consejc procurard igualmente gue, dentrc del grupo mayoritario de  os
Consejeros Externos, los Consejeros independientes representen  una proporcion
adecuadd.

3. En todo caso, oS Consgjeros independientes no deberdan enconfrarse en ninguna
de lass siguientes circunstancias:

a) Tener o haber tenido recientemente und relacion directa o indirecta (i) de caracter
profesional, laboral o comercial; il relevante en alenciéon a su importe © @ la
naturaleza de (0s servicios prestados y

b) Ser consejero de otra sociedad que tenga Consejeros Dominicales en la Sociedad.

¢c) Tener relacidon de parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad o el
segundo de afinidad u ofros vinculos de ofra naturaleza que resulten de andloga

significacion con Consejercs Ejecufivos, Dominicales © miembros de la Alta
pireccién de la Sociedad.

d) Ser fitular, directa © indirectamente, de und participacion en el capital de lu
sociedad superior al 2%.

4. Enelcaso de que en alguno de los Consejeros Independientes, © qué fuese d ser
propugsto como tal, concurriese algund de las circunstancias descritas en el apartado
3 anterior, el Consejo de Administracion podrd evaluar ia dispensa de dicha
circunstancid.

5. El Consejero podré  recobrar lo aptitud para  ser nombrado  Consejero
independiente transcurrido un plazo de dos afos desde que dejara de concurr el
impedimento gue le afecte del parafo 3 anterior, sin perjuicic de ia facultad del
Consejo de Administracion de proceder a la dispensa en 0s términos del apartado 4
precedente.

Articulo 22°.- Nombramiento de Consejeros.

Los Consejeros seran designados  por o Junta General o por el Consejo de
Administracion de conformidad con las normas contenidas en la Ley de Sociedades
Andnimas.

Arficulo 23°.- Seleccidn de Consejeros.

£l Consejo de Administracion procurard que la eleccion de candidafos recaiga sobre
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CARTERA HOTELERA, S.A.

personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el
rigor en relacién  con aquellas lamadas @ cubrir 05 puestos de Consejero
Independiente, que deberén cumplir con lo dispuesto d estos efectos en este

Reglamento.
Arficulo 24°.- Durgcion del cargo.
iercerdan su cargo durante el plazo de cuatro ofios, pudiendo ser

1. Los Consejeros €|
reelegidos Und © mds veces por periodos de igudl duracion.

2. Los Consejeros designados por cooptacion ejercerdn su cargo hasta la fecha de fa
siguiente reunion de la Junta General o hasta gue franscura el término legal pard la
celebracién de ia Junta que debd resolver scbre Id aprobacion de las cuentas de!

ejercicio anterior.
Articulo 25°.-Cese de oS Consejercs.

Los Consejeros cesardn en el cargo cuando hayd iranscurrido el periodo para el que
fueron nombrados 0 cuando lo decida la Junta Generail.

Articulo 26°.- Objetividad y secreto de las votaciones.

1 De conformidad con lo previsto en el Arficulo 34° de esfe Reglomento, los
Consejeros afectados por propuestas de nombramiento, reelecciéon o cese 52
abstendran de intervenir en las deliberaciones y votaciones que traten de eilas.

2. Todas las votaciones del Consgjo de Administracién  que  versen sobre el
nombramiento, reeleccion o cese de Consejeros seran secretas”.

« Modificacién de Estatutos Sociales:

Las normas aplicables a la modificaciéon de los Estatutos Sociales s& recogen en el
articulo 21° de los Estatutos Sociales y en el 13° y 20° del Reglamento de g Junta
General de Accionistas, sin que en ningun <asa se exijan mayorias distintas a 1as
previstas en la Ley de Sociedades AnGNIMAs.

Los poderes de los miembros del consejo de administracion y. en particular, los
relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones.

La Sociedad no cuenta con und Comision Ejecutiva ni ha nombrado ningdn Conseiero
Delegado, ni ha otorgade ningun apoderamiento d favor de los miembros del Consejo
de Administracion.

No se ha delegado en el Consejo de Adrainistracion la facultad de emilir acciones.

En cuanto a la posibilidad de comprar acciones, la Junta General de Accionistas de
fecha 27 de junio de 2007 autorizd al Consejo de Adminisiracion para que al ampdaro
de lo establecido en el articulo 75 de la Ley de Sociedades AnonmAs, éste pueda
adguirr acciones de CARTERA HOTELERA, S.A., sliemprey cuando el valor nominal de las
acciones adaguindas, sumdndose al de las que Ya posea 1o sociedad y/o sus
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)

CARTERA HOTELERA, S.A.

sociedades filiales, no exceda del 5 por 100 del capital social en cada momento de
CARTERA HOTELERA, S.A.

El Consejo de Administracion podrd acordar fa adguisicién de las acciones en und o
varias veces, por un precio maximo de 4,5 euros por accidén, y un minimo de su valor
nomindal.

La expresada autorizacion se concedio por el plozo de dieciocho meses o confar
desde el 27 de junio de 2,007, es declr, hasta el de 27 de diciembre del ano 2008.

Los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor,
sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de
una oferta pdblica de adquisicion, y sus efectos, excepto cuando su divulgacion resulte
seriamente perjudicial para la sociedad. Esta excepcién no se aplicard cuando la
sociedad esté obligada legaimente a dar publicidad a esta informacién.

No existen acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en
vigor, sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a
rafz de unda oferta publica de adquisicidn,

Llos acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracién y direcciéon o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean despedidos
de forma improcedente o si la relacién laboral llega a su fin con motivo de una oferta
publica de adquisicién.

No existe ningun acuerdo entre la sociedad y sus Cargos de administracion y direccién
o empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean
despedidos de forma improcedente o si la relacion laboral llega 4 su fin con motivo de
una oferta pUblica de adguisicion.

Otra Informacién

Como informacién adicional, se destaca gue en la sifuacion actual en que se
encuentra la sociedad no se identifican riesgos o incertidumbres significativos que le
pudieran afectar. la sociedad no mantiene activos o pasivos que pudieran verse
afectados significativamente por las variaciones en 1os tipos de interés y de cambio, asi
como por riesgos de crédito y liguidez. Por ofro lado, dada la actividad a la que se
dedica la sociedad, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones
y contlingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en
relacién con el patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la misma.

Tal y como se comenta en las cuentas anudles del ejercicio 2007, la sociedad tiene
previsto retomar su actividad inversora, para lo cual establecerd el procedimiento de
control necesario antes de redlizar las inversiones, como son la obtencién de informes y
dictémenes de experfos independientes sobre sociedades objeto de la posible
inversién.

Madrid, a 17 de enero de 2008
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