ANEXO]® (Circular /2000 de la CHMY)
COMUNICACION DE SiSTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYQ
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVQS h:SH !
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APELLICOS Y NCMBRE DEL SUNETO OBLIGADD: AGUIRRE DE CARCER Y MORENO, JAIME

DNI/NIF / OTROS DIRECCHSN DE CONTACTO: NOMBRE VIA PUBLICA Y MUMERO / CODIGO POSTAL / LOGALIDAD / PROVINGIA PATS TELEFONO CONTACTO

PERSONA OHIJGAI33
A ESTA COMUNICACION

OTROS DATOS DEL SUJETO OBLIGADO: Tachese lo que proceds. Paie de Realdencla (casc de no ser an Esparia)
ADRIAISEAAON oo eimanicce. || DGO woeermeeme e - W

DENOMINACION SOCIAL CAPITAL SOCIAL

140.264.743

GRUPG FERROVIAL, SA. N Acclones:
Importe Nominel;

PEREZ TREMPS, JOSE MARIA

SOCIEDAD
QUE OTORGA
EL SISTEMA

"EURG

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZGN SOCIAL

B

DNI/ OTROS DARECCION DE CONTAGTO: NGMBRE ViA PUSLICA Y NUMERS / CODIGO POSTAL fLOCALIDAD / PROVINC A / PAS | TELEFONG CONTACTO

FERSONA DBLIGAD

REPRESENTANTE DE I.A
A ESTA COMUNICAC!

RELACIGN CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION:
CONSEJERQ SECRETARIO GENERAL GRUPQ FERROVIAL

Primera Cormmicacion | Modificacion de sistema Liculdacién de sistemna | Otras Causas .
del sistema ratributivo | retributive ya comunicado | retributive ya comunicado {@ Dascripcion:

TIPO DE
COUUNICACION
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Inciguese si & sixisme rettibutivo conlleva la da scciones da la socindnd en s que in obll A Sin comunicacidn ET) 0 i derathos de nobre dtag
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EgE sl Cumplimédniese tanto la informacion requerida sn esta hoja GSR 1 NO — Cumpliméntass solo la informaciin raquerida
FaﬁE ceme la hoja complementaria CSR 1his D an esta hoja CSA 1

2 DE| CION ¥ DES DEL A ; (En todo caso, se faclitars informacidn adecuada
sobre fas fecha da inicio u atorgamienta y liquidacidn dei sistema, los términos y condicianas para gue ol benaficiario del sistemna ratributivo que sa comunica o
sea acreador o parlicipa final en B misma y ol porcentaje da su participacidn en &l conjunto o total de dicho sisterna.)

» El sistema consiste en la concesidn de opciones de compra sobre ecciohes de Grupo Ferrovisl, 5.A y ea
aplicable a aquellos miembros del Consejo de Administracion que desempefian funciones sjecutivas y a
guienes gjercen funciones de aka direccidn baje la dependencia directa del mismo o de sus drganos
delegados.

= A cada optiin le corresponders una accitn y e nimero totel de opciones que podnin concadersa bajo sl
Plan no podri exceder de 250.000, equivalentes a 950.000 acciones (0,68% del capital social de Grpo
Fermovial S.A.)

= El precic de ejarcicio ha guedado fijade en 65,92 euros.

* Para ser acreedor a estas opciones es indispansable la parmanencia en ia Sociedad hasta ia fecha de
ejercitio, asi como la obltenciSn de una rentabilidad sobre recursos propios consolidados (ROE) durante of
periode de maduracién (tres afios) igual o superior al 15%, con derecho & un nimero de acciones
proporcional a ia tass del ROE si el ROE se situa entre el 10% y ol 15% y no ejercitable si esta por debajo de
aquel porcantaje.

= El ejercicio de las opciones sélo podrd producirse transcurridos tres aflos y antes de que se cumplan seis de
su concesion (4 de mayo da 2006} y sersn ejercitables en una o varias veces, por terceras partas en los
afos 4% 5° y B° desde su formalizacidn, acumuléndose al aﬂoagmimmm- w-realize

circunstancias excepcionales (tales como jubilacidn, cese, 0 ’ ’

= La prima a cargo del beneficiario serd de dos (2) euros por

= El nimero de opciones asignadas a [a persona obligada a
acciones.

NOTA: 51 5= pracisara mayor espacks para taclilar la mlomacion adectiada ruants e los campos inlommakvesL

Apaliidos y nombre de la parsone qua firma esip cormumicacion:

FECHA ¥ RRMA DE ESTA COMUNMCACION




ANEXO 2° (Circular 4/2000 de la CNMV)

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBLITIVOS OTORGADGS POR UNA SOCIEDAD CUYQ CAPITAL ESTA
ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS D'RECTIVOS
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‘ INFORMACION COMPLEMENTARIA OE UN SiSTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE | A ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD
EN LA QUE LA PERSCMA OBLIGADA EJERYA $U CARGO O DE DERECHOS DE OPCIGN SOBRE DICHAS ACCIONES
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Acgiones ca T —— [ régimen de tranismiskén esinbéocito para fos veiores ¢ ontregar):
Sodeded: . ] O T .. OAEIONES. S0IR. ACCIONES de Grupe Famovial, SA. .
e seoseos  [omim | = R
esta vinculada -
2 acciones da Ij [ S—— J
B R mm“ D
o ]

7/

CONDICIONES ECONSMICO-RINANCIERAS ESTABLECIUAS, EN SU CAS0, PARA RECHBIR LAS ACCIONES O LOS DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precit a pagar por el beneficiara del sistema retributiva por las acciones o Pracio da mencado o valor estimado (a la fecha) de s acciones o los darechos
derechos da opeidn sobre astas a recibir: de opcitn sobra éstas a recbir por el beneficiano del sistemna retributhvo:

Determinado  gdf™—-— Importe: _2ewrosporopeion ... | Determinado [ |——— Importe:
Por determirar [_]— @ Dsseripeian: Por determinar %ﬁ  Descripoitn:

Véasa la descripcién del Sistema Retributivo

- ® Dascripcién Plazg: 4 de mayo de 2006 (fecha de concesion)
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Plazo para Iz entrega de las acciones
0 de 'os darechos de opaitn sobre éstas ¢
ai beneficiario del sisterna retributive: ...

& Descripcion Plaza;

™, \

® Descripcion de eventuaies garantias olovgadas y, an su caso, financiacién de le socledad a favor gl benaficiasio del Sisisma ratributivo en | entrega de
acciones o de derechos de opeidn sobre éslas:

NUMERO DE ACCIONES O DE DERECHOS DE OPCHON SOBRE ESTAS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SCCIENAD AL BENEFICLARIO DEL SISTEMA

Cuendo su nimaro esté Deerminada M’w Guanc su namero esé Por Detanminar
N Estimado Méximo Nt Estirada Minima
Tipo e Valor Nimano %% &/ Capltal Tipc de Valer <con los datos disponitaes | % 8/ Capital | 0on e deias disponblos | % s/ Capial
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NOTA: Si 36 precisara mayor espacio para laciliar |a informacion adecuara requerida en aigunc de iosmmpdsmmdim 4D de “‘Capezioeitn. " qua figuran en esta
haja CSR1Lis so aduntard an una pdgina suplementaria la informackon nacasaria, identificanda esta informacisn suplemantaria cont el ndmano del <7 2 {0 de *Descipcion...”
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Apailidos y nombre de | parsona qun firma satatcomgwcadiéi:

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACHIN




