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CORPORACION FINANCIERA ALBA, 5 A. (Grupo March)

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE
ACCIONISTAS

El Consejo de Administracién de Corporacion Financiera Alba, S.A. en su reunién
del 29 de Marzo de 2000, y con intervencion conforme de su Letrado Asesor, ha
acordado convocar Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de
dicha Sociedad, que se celebrara el DIA 31 DE MAYO DE 2000 EN PRIMERA
CONVOCATORIA vy, en su defecto, el siguiente dia, 1 de junic de 2000, en
segunda convocatoria, A LAS 13 HORAS, ambas convocatorias, en el HOTEL
VILLA MAGNA, Paseo de la Castellana, 22, Madrid, para fratar y decidir sobre el
siguiente

ORDEN DEL DIA

Primero.- Examen y aprobacidén si procede, de las Cuentas Anuales, tanto
individuales como consolidadas, correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de
Diciembre de 1998.

Segundo.- Aprobacion de la Gestion del Consejo de Administracion durante el
Mmismo ejercicio.

Tercen:b.- Aprobacion de la propuesta de distribucion de beneficios y pago de
dividendos.

Cuarto.- Reeleccion estatutaria de Consejeros.

Quinto.- Medificacion de los articulos 38 (Garantias de los Consejeros), 39
(Obligaciones de los Consejeros) y 58( Aplicacion de beneficios) a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 130 de la Ley de Sociedades Andnimas, tal y
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como ha quedado redactado por el apartado Dos de la Disposicion Adicional
Decimonovena de la Ley 55/1999 de 29 de Diciembre.

Sexto.- Aplicacion de sistemas de refribucion referenciados al valor de las

acciones, sobre la base de entrega de opciones de adquisicion de acciones.

Séptimo.- Autorizacion para la adquisicion de acciones propias dentro de los
limites y con los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades Anénimas, asf
como para [a aplicacion de las acciones adquiridas, tanto en virtud de esta
autorizacion como de autorizaciones anteriores, a la ejecucién de sistemas de

retribucién basados en la concesién de opciones sobre acciones.

Qctavo.- Renovacion del nombramiento de auditores de la sociedad y del grupo
consolidado.

Noveno.- Autorizacion para la ejecucion de los acuerdos adoptados en la Junta.

Décimo.- Aprobacion del Acta de la sesién.

Podran asistir a la Junta, con voz y voto, los titulares de acciones en quienes
concurran las circunstancias que exigen los Estatutos Sociales y se encuentren
inscritos en el Registro de Anotaciones en Cuenta llevado por el Servicio de
Compensacion y Liquidacion de Valores y sus entidades adheridas, con cinco dias
de antelacidon al sefialado para la celebracién de la Junta que se convoca,
estandose a lo dispuesto en los Estatutos y en la Ley de Sociedades Andénimas en

cuanto a la agrupacion, representacion y demas extremos relacionados con la

celebracion de la Junta.

Desde la publicacion de [a presente convocatoria, estaran a disposicion de los
accionistas en [a sede social de la compaiiia, calle Castelld, 77, planta 52, Madrid,
los Informes de Gestion, las Cuentas Anuales (Memoria, Balance y Cuenta de

Pérdidas y Ganancias) junto con el dictamen de los auditores de cuentas, la
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propuesta de aplicacion de resultados y distribucion de dividendos del ejercicio

1899 y el Informe del Consejo de Administracién elaborado en relacion con el
punto 5 del Orden del Dia.

Los accionistas podran solicitar el envio de los referidos documentos, sin gastos a
su cargo.

ES DE PREVER QUE LA JUNTA SE CELEBRE EN PRIMERA CONVOCATORIA.

Madrid, 11 de mayo de 2000

El Consejero Secretario

CORPORACION FINANCIERA ALEA, 5.A.
Castellg, 77, 3.° planta - 26006 Madrid
Teléfono 91 436 37 10, Fax 91 575 67 37



INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
CORPORACION FINANCIERA ALEA, S.A.,, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 114.1.a) DE LA LEY DE SOCIEDADES
ANONIMAS, RELATIVO A LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS
ARTICULOS 38, 39 Y 58 DE LOS ESTATUTOS SOCIALES QUE SE SOMETE
COMO PUNTO 5 DEL ORDEN DEL DIA A LA JUNTA GENERAL DE LA

SOCIEDAD QUE SE CELEBRARA LOS DIAS 31 DE MAYO O 1 DE JUNIO DE
2000

Los articulos 38, 39 y 58 de los Estatutos Sociales de Corporacion Financiera Alba
tienen actualmente a siguiente redaccion:

Garantia
ARTICULO 38°%- La Junta general podra acordar que los Consejeros presten

garantia de su gestion.
Obligaciones

ARTICULO 39°- L os Consejeros solo quedan obligados al buen desempefio del
mandafo que reciben. SoOlo responderan, en consecuencia, por razon de las
operaciones sociales en que intervengan, por aclos condrarios a Ley 0 a los

Estatutos o por los realizados sin la diligencia con la que debe desempenarse el
cargo.

Aplicacion de Beneficios

ARTICULQ 58°- La Junta General resolvera libremente sobre el destino y aplicacion
de los beneficios liquidos sociales, una vez detraida la canlidad que haya de
destinarse a reserva legal, si procede. Si acuerda repartir a las acciones un
dividendo superior al cuatro por ciento sobre el capital desembolsado, el Consgjo de
Administracion percibira, como maximo, hasta un cinco por ciento sobre el exceso de
dicho dividendo del cuatro por ciento. Sdlo se considerardn beneficios repartibles los
que con este caracter sean acordados distribuir entre las acciones.

La sociedad, como la mayor parte de las sociedades cotizadas, esta analizando la
conveniencia de establecer planes de retribucion para los directivos de la
sociedad, inciuyendo los Consejeros Ejecutivos, ligados al valor de las acciones;
segln el articulo 130 de la Ley de Sociedades Andnimas en la redaccidn dada al
mismo por la disposicion adicional décimo novena, apartado dos, de la Ley
55/1998 de 20 de diciembre, al poder afectar los citados planes a Consejeros, es
preciso que tal posibilidad esté prevista en los Estatutos Sociales, a cuyo fin se
plantea la modificacion de los fres articulos estatutarios antes transcritos, cuya
redaccion quedaria en la forma siguiente:




Garantia y Obligaciones

ARTICULO 38°- La Junta general podra acordar que los Consejeros presten
garantia de su gestion,

Los Consejeros solo quedan obligados al buen desempefio del mandato que
reciben. Solo responderén, en consecuencia, por razén de las operaciones sociales
en que intervengan, por actos contrarios a Ley o a los Estatutos o por los realizados
sin fa difigencia con la que debe desemperiarse el cargo.

Retribuciones

ARTICULO 39°- El Consejo de Administracion serd retribuido con una
remuneracion fija establecida por la Junta General, al aprobar las cuentas anuales.
A falfa de un acuerdo expreso en un ejercicio se entenderd promogada Ia
remuneracion fijada para el ejercicio anterior. El Consejo decidiré sobre la forma
de distribuir entre sus componentes, incluso en distinta cuantfa, fa retribucion
acordada por la Junta General.

Con cardcter acumulativo a lo previsto en el parrafo anterior, 1a retribucién de
todos o de algunos de los miembros del Consejo que desempefien funciones
directivas en la sociedad, asi comno del persanal directivo no Consejero, tanto de la
sociedad como de las sociedades de ella dependientes, podrd consistir en ia
entrega de acciones, o de derechos de opcion sobre las mismas o en incentivos
relacionados con el valor de las acciones de la sociedad, en la forma, términos y
condiciones que fije la Junta General de Accionistas con los requisitos legalmente
establecidos.

ARTICULO 58°- La Junta General resolverd libremente sobre el destino y
aplicacion de los beneficios liquidos sociales, una vez detraida la cantidad que
haya destinarse a reserva legal, si procede.

Las modificaciones infroducidas en los articulos anteriores consisten por lo tanto
en:

a) Refundir en un solo articulo y en sus propios vy literales términos el
contenido de los actuales articulos 38 y 39, con el Unico objeto de dejar libre
una numeracion que permita regular en un articulo independiente la materia
de remuneracion de los Consejeros.



b)  Eliminar del articulo 58 relativo a la distribucién de beneficios la materia de
la remuneracion de Consejeros, que se recoge en el nuevo articulo 39.

c) Y, sobre todo, regular en dicho articulo 39 la remuneracion de Consejeros,

- por un lado, recogiendo para la remuneracion general de todos los
Consejeros el sistema actualmente en vigor de establecer una
remuneracion fija anual, de [a que se da cuenta individualizadamente
en la memoria.

- y, por otro, incluir la posibilidad de retribucién mediante entrega de
acciones, de derechos de opcidn sobre las mismas o de incentivos
ligados al valor de las acciones para los Consejeros Ejecutivos y
personal direclivo, cuya conerecion exigira un acuerdo especifico de
la Junta General.

Madrid, 29 de marzo de 2000.




