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Madrid, 10 de Marzo de 2000

ASUNTO: Comunicacion de hecho relevante

Nos es muy grato conmnicar a Vds. que por el Consejo de Administracion de la
Sociedad ha sido convocada la Junta General Ordinaria de Aeccionistas para los
proximos dias 31 de Marzo y 1 del proximo mes de Abril.

En este sentido, adjunto remitimos a Vds. el Anuncio de Convocatoria y los
Acuerdos e Informes de Administradores y Auditoria asi como las Cuentas Annales de
la Sociedad y de su Grupo consolidado tal y como fueron formuladas por su Consejo de

Administracion en el plazo legal correspondiente, concretamente en su sesion del 23 de
Febrero altimo,

Quedando siempre a su digposicidn, les saludamos atentamente,

COMISION NACIONAL DEL
MERCADO DE VALORES
REGISTRO DE ENTRADA

FECHA: 13 MAR 2000 HORA: 08.34
NUMERQ : 200016054

AT TR
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IBERDROLA, S.A,

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de IBERDROLA, 8. A, de conformidad con la normativa
legal y estaiutaria en vigor, ha acordado convocar a los sefiores accionistas de esta Sociedad a
Junta General Ordinaria, que se celebrara en Bilbao, en primera convocatoria, el dia 31 de
Marzo de 2000, a las once treinta horas, en el Palacio Euskalduna, calle Abandoibarra, nimera
4, 0 en segunda convocatoria, el siguiente dia 1 de Abril, en el mismo local y hora, al objeto de
deliberar y resolver acerca de los asuntos comprendidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA:
Primero - Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales (Ralance,

Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria), e Informe de Gestion, referidos al Ejercicio cerrado
al 31 de Diciembre de 1999, de la Sociedad y de su Grupo consolidado, asi como de la gestion
social del mencionado Ejercicio, resolvienda sobre la aplicacién del resultado.

Sequndo-  Reeleccién de Auditores de Cuentas de IBERDROLA, SA. y de las
Sociedades que integran su Grupo consolidado para el Ejercicio 2000,

Tercero.- Proceso para la separacion de actividades de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 14 y Disposicion Transitoria Quinta de la Ley 54/1997, del Sector
Electrico, y configuracion de la nueva estructura del Grupo de Sociedades. Autorizacion al
Consejo de Administracion para la adopcidh de cuantos acuerdos sean necesarios o
convenientes a tal fin.

Cuarto.- Modificacion del Articulo 2 de los Estatutos Sociales, relativo al objeto
social, a fin de adaptar su texto a la separacion de actividades en la forma & que se refiere el
anterior numero del Orden del Dia, asi como del Articulo 29, relativo a la asignacion estatutaria,
para incorporar a los Estatutos Sociales ias previsiones infroducidas por la Ley 55/1999, de 29
de Diciembre.



+a

IBERDROLA

Quinto.- Autorizacion al Consejo de Administracion, conforme a lo dispuesto en el
Articulo 153.1.b), del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, para que, dentro del
plazo maximo de cinco afios, y si lo estima conveniente, pueda aumentar el Capital Soclal hasta
la mitad del actual Capital Social, en una o varias veces, y en la oporiunidad y cuantia que
considere adecuadas, con atribucion de la facultad contemplada en el Articulo 159.2 de la citada
Ley, dando nueva redaccion al Articulo 5 de los Estatutos sociales, dejando sin efecto la
autorizacion acordada por la Junta General de 24 de Abril de 1999.

Sexto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la emision de bonos,
obligaciones o valores similares, simples o garantizados, no converiibles en acciones, en la
modalidad y cuantfa que decida la Junta, de conformidad con la Ley, dejando sin efecto la
autorizacién acordada por la Junta General de 24 de Abril de 1999 en cuanto a la cifra no
dispuesta.

Séptimo.- Autorizacion al Consejo de Administracion para realizar programas de
pagares de empresa.

Octavo.- Autorizacion al Consejo para solicitar la admisidon v exclusién de
negociacion en los mercados secundarios organizados, espafioles o extranjeros, de las
acciones, obligaciones U ofros valores emitidos o que se emitan, asi como para adoptar los
acuerdos que resulten necesarios para la permanencia en cotizacién de las obligaciones o bonos
en circulacion de la Sociedad.

Noveno.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa
de acciones propias por parte de [a propla Sociedad y/o por parte de sus Sociedades dominadas
en los términos previstos por la Ley. Reduccion del Capital Social y consecuente modificacion del
Articulo 5 de los Estatutos Sociales.

Décimo.- Establecimienfo de un Plan de refribucién para administradores y
directivos consistente en derechos de opcién sobre acciones de la Sociedad en los términos a
que se refiere la Ley de Sociedades Anonimas de acuerdo con la modificacion introducida por la
Ley 55/1989, facultando al Consejo para su aplicacion, ejecucion y desarrollo.

Undécimo.-  Autorizacion para la constitucion de Fundaciones v, en espacial, para la
“Fundacion Iberdrola”, de conformidad con io dispuesto en fa Ley 30/1994 de Fundaciones y de
Incentivos Fiscales, legislacion autondmica en vigor y demas normativa aplicable, facultando al
Consejo de Administracién para su ejecucion.
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Duodécimo.- Prérroga del Régimen fributario especial para los Grupos de
Sociedades, siendo Iberdrola, 5.A. la Sociedad dominante del Grupo fiscal 2/86.

Decimotercero.- Autorizacion al Consejo de Administracion de la Sociedad, en los mas
amplios términos, para el pleno desarrollo y ejecucion de los anteriores acuerdos, incluyendo
expresamente el ejercicio de las facultades de interpretar, subsanar y completar los mismos y su
glevacion a publicos, asf como la de sustituir las facultades concedidas por la Junta.

Decimocuarto.- Aprobacion del acta de la Junta.

De conformidad con lo previsto en la vigente Ley de Sociedades Andnimas, se hace
constar el derecho que corresponde a todes los accionistas de examinar en el domicilio social, y
de pedir la entrega o envio gratuito, de los siguientes documentos:

— Texto integro de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y
Memoria) e Informe de Gestion referidos al Ejercicio 1999 de la Sociedad y su
Grupo consolidado asi como los respectivos Informes del Auditor de Cuentas
(Punto Primero del Orden del Dia).

— Texto integro e Informe de los Administradores sobre la propuesta de acuerdo de
modificacion de Estatutos (Punto Cuarto del Orden del Dia).

— Texto integro e Informe de los Administradores sobre la propuesta de acuerdo de
capital autorizado (Punto Quinto del Orden def Dfa).

— Texio integro de la propuesta de acuerdo de emisién de valores no convertibles
(Punto Sexto del Orden del Dia).

— Texto integro de la propuesta de acuerdo sobre programas de pagarés de empresa
(Punto Séptimo del Orden del Dia). '

— Texto [ntegro de la propuesta de acuerdo para solicitar la admision y exclusion de
negociacién en los mercados secundarios de los valores emitidos o que se emitan
(Punto Octavo del Orden del Dia).
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— Texto integro & Informe de los Administradores sobre la propuesta de acuerdo de
adquisicion derivativa de acciones, reduccion del Capital Social y consecuente
modificacién del Articulo 5 de los Estatutos Sociales (Punto Noveno del Orden del
Dia).

— Texto integro de Ia propuesta de acuerdo de establecimiento de un Plan de
retribucion para administradores y directivos consistente en derechos de opcion
sobre acciones de la Sociedad, facultando al Consejo para su aplicacion, ejecucion
y desarrollo (Punto Décimo de! Orden del Dia).

_ Texto integro de la propuesta de acuerdo de autorizacién al Consejo de
Administracion para la constitucion de Fundaciones (Punto Undécimo del Orden del
Dia).

— Texto integro de la propuesta de acuerdo de proroga del Régimen fributario
especial para los Grupos de Sociedades, siendo Iberdrola, S.A. la Sociedad
dominante del Grupo fiscal 2/86 (Punto Ducdécimo del Orden de! Dia).

Derecho de asistencia y representacion.

Podran asistir a la Junta General los Accionistas que antes del dia 26 de Marzo de 2000
de forma individualizada o agrupadamente con otros, posean 20 ¢ m&s accionas inscritas en los
registros de detalle de las entidades adheridas al Servicio de Compensacion y Liquidacion de
Valores, que expedirén las correspondientes tarjetas de asistencia, que se facilitaran igualmente,
en sU caso, por la propia Sociedad en el domicilio social (Gardoqui n® 8, Bilbao) contra deposito
de los documentos acreditativos de 1a titularidad de las acciones.

La representacion para asistir a la Junta General podré delegarse en otro accionista de
~ acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 16 de los Estatutos Sociales, utilizando para ello la
siguiente formula: "Confiero mi representacion para esta Junta al accionista Don ..o , quien
votara favorablemente las propuestas presentadas por el Consejo de Admiinistracion en relacién
con el Orden del Dia, salvo que se indique otra cosa en las siguientes instrucciones para ei
gjercicio def voto ......"
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Teniende en cuenta la indole de las propuestas que se someten a deliberacion y
acuerdo de la Junta, se advierte que, en Primera Convocatoria, se precisara la concurrencia de
la mitad del capital desembolsado y, en Segunda Convocatoria, la cuarta parte de dicho capital.

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 2288/1977, de 5 de Agosto, el Consejo de
Administracién ha sido asesorado por el Letrado Asesor de la Sociedad a los efectos de lo
dispuesto en el Articulo 1 de la citada disposicién respecto a la presente Convocatoria.

NOTAS:

12

Aungue en el presente anuncio estén previstas dos convocatorias de acuerdo con
el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, el Consgjo de
Administracidon se permite recordar a los Sefiores accionistas para evitarles
molestias innecesarias que, normalmente, no es posible reunir en primera
convocatoria el "quorum” de asistencia exigido por la referida Ley, por lo cual, con
toda probabilidad, la Junta se celebrara en segunda convocatoria, el dia 1 del
proximo mes de Abril a las once freinta de la mafiana, en el Palacio Euskalduna,
calle Abandoibarra, nimero 4, en Bilbao.

22,

Para mayor comodidad de los Sefiores accionistas y a fin de evitar
aglomeraciones en la enirada del local en el que ha de celebrarse la Junta
General, la enfrega de la documentacién se realizara, ademas, durante los dias
anteriores a la Junta en aquellas oficinas de la Sociedad que oportunamente se
anunciaran en la prensa diaria.

Bilbao, 9 de Marzo de 2000.
Secretario del Consejo de Administracion.
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ACUERDO PRIMEROQ
(Punto Primero del Orden del Dia)

Examen Y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales, (Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganangias v Memoria), e Informe de Gestian, referidos al Ejercicio cerrado al 31 de Diciembre de
1999, de |a Sociedad v de su Grupo consolidado. asi como de la gestidn social del mencionado
Ejercicio, resolviendo sobre la aplicacién del resultado.

Aprobar las Cuentas Anuales (Memoria, Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias), e
Informe de Gestién correspondientes al Ejercicio cerrado al 31 de Diciembre de 1999 de la
Sociedad y su Grupo consolidado aprobandose la gestion social del mencionado Elercicio,

resolviendo sobre la aplicacion del resultado del modo siguients:

BASE DE REPARTO:
Remanente de ejercicios anteriores 137.084.794.353 pis.
Beneficio del Ejercicio 1899 79.446.840.900 pts.
TOTAL 216.531.635.253 pts.
DISTRIBUCION;
A Dividendo 73.927.032.842 pts.
A Remanente 142.604.602 411 pts.
TOTAL 216.531.635.253 pis.

En consecuencia, se ha pagado el dia 3 de Enero de 2000 un dividendo a cuenta de 36
pesetas brutas (021636436 Euros) a las acciones ordinarias (Codigo 1SIN ES0144580018),
pagéndose un dividendo complementario por importe de 46 pesetas brutas (0°27648557 Euros) a
las acciones ordinarias (Codigo 1SIN ESO144580018).

El dividendo complementario se pagara con efectividad del dia 3 de Julio de 2000.
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Las Cuentas Anuales, Informe de Gestién y Propuesta de Aplicacion del Resultado
correspondientes a Iberdrola, S.A. y las Cuentas Anuales e Informe de Gestién de su Grupo
Consolidado que se aprueban en este acto se corresponden con las que fueron formuladas por
el Consejo de Administracion en su reunién del dia 23 de Febrero de 2000, vy se encuentran
extendidas en 112 folios de papel comin, escritos en una sola cara las primeras, y en 120 folios
de papel comln, escritos igualmente en una sola cara las comrespondientes &l Grupo
Consolidado, rubricados todos elios por el Secretario del Consejo de Administracién Don Ignacio
de Pinedo Cabezudo, constando asimismo la corespondiente diligencia con [a firma autdgrafa
de todos los miembros del Consejo de Administracién en ambos conjuntos de Cuentas,
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ACUERDO SEGUNDO
(Punto Segundo del Orden de! Dia)

Reeleccion de Auditores de Cuentas de IBERDROLA, S.A. y de las Sociedades que integran su
Grupo consolidado para el Eiercicio 2000.

Reelegir Auditores de Cuentas de la Sociedad y de su Grupo consolidado, a la
Compafiia “ARTHUR ANDERSEN Y CIA,, $. COM.”, que ejercera la auditoria para el Ejercicio
2000, facultandose al Consejo de Administracion, que podra delegar a tal efecto en la Comision
Ejecutiva Delegada, para celebrar el correspondiente contrato de arrendamiento de servicios,
con las clausulas y condiciones gue estime convenientes, quedando también facultado para
realizar sobre el mismo las modificaciones que sean pertinéntes de acuerdo con la legislacion
vigente en cada momento.

Se hace constar que “ARTHUR ANDERSEN Y CIA., S. COM.” fiene su domicilio social
en Madrid, calle Raimundo Ferndndez Villaverde n® 65, C.L.F. n® D-79104469. Se halla inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 3180, Libro 0, Folio 1, Seccion 8, Hoja M-54414,
Inscripcion 12.
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ACUERDO TERCERO
{Punto Tercero del Orden del Dia)

Proceso para la separacion de actividades de conformidad con lo dispuesto en el Ariculo 14 v
Disposicion Transitoria Quinta de la Ley 54/1897. del Sector Eléctrico, v configuracion de la

hueva estructura del Grupo de Sociedades. Autorizacién al Consejo de Administracién para la
adopcidn de cuantos acuerdos sean necesarios o convenientes a fal fin.

Autorizar al Consejo de Administracidn, que podra delegar a su vez en la Comision
Ejecutiva Delegada, para llevar a efecto la separacion de actividades impuesta por el articulo 14
y Disposicion Transitoria Quinta de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, v
para configurar la nueva estructura del Grupo de Sociedades, con las mas amplias facultades

‘que fueran necesarias en derecho para adoptar cuanfos acuerdos sean necesarios ©
convenientes en orden a la ejecucidn, desarrollo, efectividad y buen fin de la separacién de
actividades y, en particular, pero sin caracter limitativo, para realizar las siguientes actuaciones:

1°- Llevar a efecto la separacién jurfdica de actividades, resolviendo cuantas dudas se
presenten y completando, aclarando, precisando y modificando cuantos aspectos se consideren
oportunos para la configuracion definitiva del Grupo de Scociedades.

2°-  Suscribir y desembolsar el cien por cien (100%) de las ampliaciones de capital que
efeciuaran las sociedades filiales unipersonales “IBERDROLA DISTRIBUCION, SA”
"IBERDROLA GENERACION, S.A" e "IBERDROLA REDES, S.A" mediante las aportaciones
de ramas de actividad y aportaciones no dinerarias especiales que, para cada una de ellas, se
determinen por el Consejo de Administracion.

3%~ Fijar los elementos patrimeniales concretos que integren el activo y pasivo de cada una de
las ramas de actividad que se aportardn para la syscripcion de las citadas ampliaciones de

capital, asi como los valores que integren las carteras accionariales que también seran objeto de
aportacion, con sus respectivas valoraciones especificas y demas condiciones que afecten a
cada aportacion.

4°.-  Formular los balances e inventarios de bienes correspondientes a cada aportacién de
rama de actividad, asi como realizar toda clase de actos y gestiones y olorgar cuanios
documentos publicos o privados sean necesarios o convenientes para llevar a cabo las
aportaciones y la transferencia a tales sociedades de la titularidad de los bienes y derechos que
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comprenda cada aportacion, incluidas las declaraciones de obra nueva, agrupaciones, divisiones
y segregaciones de fincas, asi como constitucion de toda clase de derechos reales, y procurar,
en U caso, la inscripcion de tales bienes y derechos en los Registros Publicos, a favor de las
citadas sociedades. ‘

5°-  Adscribir a cada una de las ramas de actividad que se aportaran el personal que resulte
oportuno”.
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ACUERDO CUARTO
(Punto Cuarto del Orden del Dia)

Madificacion del Articulo 2 de los Estatutos Sociales, relativo ai objeto social, a fin de adaptar su
texto a la separacion de actividades en Ia forma a que se refiere el anterior nimero de! Orden del
Dia. asi como del Artlculo 28, relativo a la asignacion estatutaria, para incorporar a los Estatufos
Sociales las previsiones introducidas por la Ley 55/1999. de 29 dg Diciembre.

Dar hueva redaccion a los Articulos 2 y 28 de los Estatutos Sociales, cuyo texto sera en
lo sucesivo el siguiente:

Articulo 2. Objeto social

‘La sociedad tiene por objeto:

1. La realizacion de toda clase de actividades obras y servicios propios o relacionados con los
negocios de produccion, transporte, transformacién y distribucion o comercializacidn de
energia eléctrica o derivados de la electricidad, de sus aplicaciones y de las materias o
energias primarias necesarias para su generacion, asf como los negocios de gas, servicios
energéticos, de ingenieria e informaticos, felecomunicaciones y servicios refacionados con
Internet, tratamiento y distribucion de aguas y prestacion integral de servicios urbanos.

2. La investigacion, estudio y planeamienfo de proyectos de inversién y de organizacion de
empresas, asi como la promocién, creacion y desarrollo de empresas industriales,
comerciales o de serviclos.

3. La prestacion de servicios de asistencia o apoyo a las sociedades y empresas participadas 0
comprendidas en el ambito de su grupo de sociedades, a cuyo fin podra prestar, a favor de
las mismas, las garantias y aflanzamientos que resulten oportunos.

Las actividades sefialadas podran desarrollarse tanto en Espafia como en el extranjero,
pudiendo llevarse a cabo bien directaments, de forma fotal o parcial, por la sociedad, o hien
mediante la titularidad de acciones o de participaciones en otras sociedades, con sujecion en
todo caso a las prescripciones de las legislaciones sectoriales aplicables en cada momento y, en
especial, al sector eléctrico.
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Ariculo 29.  Asignacion estatutaria. Remuneracion de los Administradores

1 - La Sociedad destinara, en concepto de gasto, una cantidad equivalente de hasta el dos
por ciento del beneficio del ejercicio a los siguientes fines:

a. A retribuir a los Vocales del Consejo de Administracion en funcion de los cargos
desempefiados, dedicacion y asistencias a las sesiones de los 6rganos sociales.

b. A dotar un fondo que afienda las obligaciones contraidas por la Sociedad en
materia de pensiones o de pago de primas de Seguros de Vida en favor de los
Vocales del Consejo de Administracién anfiguos y actuales.

La asignacidn con &l limite maximo de hasta el dos por ciento sélo podra devengarse en
el caso de que el beneficio del ejercicio sea suficiente para cubrir las atenciones de la reserva
legal y otras que fueren obligatorias y de haberse reconocido a los accionistas, al menos, un
dividendo del cuatro por ciento.

2 - Areserva siempre de su aprobacion por la Junta General, 1a refribucion de los Vocales
del Consejo de Administracion podra consistir, ademas, y con independencia de lo previsto en e
apartado precedente, en la entrega de acciones ¢ de derechos de opcidn sobre las mismas, asi
como en una retribucion que tome como referencia el valor de las acciones de la Sociedad.

3 - Los derechos y deberes de foda clase derivados de la pertenencia al Consgjo de
Administracion seran compatibles con cualesquiera otros derechos, obligaciones e
indemnizaciones que pudieran correspender al Consejero por aquellas ofras relaciones laborales
o profesionales que, en su caso, desempefie en la Sociedad.

BE00.1
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ACUERDO QUINTO
(Punto Quinto del Orden del Dia)

Autorizacian al Consejo de Administracion, conforme a lo dispuesto en e! Articulo 153.1.b), del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, para que. dentro del plazo maximo de
cinco afios, v si lo estima conveniente. pueda aumentar el Capital Social hasta la mitad del actual
Capital Social, eh una o varias veces, y en la oportunidad v cuantia que considere adecuadas,
con afribucién de la facuitad contemplada en el articulo 159.2 de la citada Ley, dando nueva
redaccion al Arficulo & de los Estatutos Sociales. dejando sin efecto la autorizacion acordada por
ja Junta General de 24 de Abril de 1999,

Facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, conforme a lo dispuesto en el
Articulo 153.1.0), de la Ley de Sociedades Anonimas, para, sin previa constita a 'a Junta
General, aumentar el Capital Social hasta la mitad del capital actual de la Sociedad establecido
en el Articulo 5 de los Estatutos Sociales, pudiendo ejercer esa facuitad con anterioridad al 1 de
Abril del afio 2005, en una o varias veces y en la oportunidad, cuantia y condiciones que en cada
caso libremente decida.

La ampliacién o ampliaciones de capital podran llevarse a cabo mediante la emision de
nuevas acciones, con la correspondiente modificacion del Articulo 5 de los Estatufos Sociales.
En tal supuesto, &l contravalor de las nuevas acciones consistira en aportaciones dinerarias al
patrimonio social, con desembolso del valor nominal de las acciones y, en sU caso, incluso con
prima de emision.

igualmente, y si fuera permitido por la Ley, el contravalor de la ampliacion ©
ampliaciones de capital podra consistir en la transformacion de reservas de libre disposicién, en
cuyo caso la ampliacion o ampliaciones de capital podran realizarse mediante el aumento del
valor nominal de las existentes, con la consiguiente modificacion del Articulo 5 de los Estatutos
Sociales.

De acuerdo con lo dispuesto en ei parrafo 4 del Articulo 9 de los Estatutos Sociales, asi
como en el Articulo 159.2 de la Ley de Sociedades Anénimas, segln redaccién dada por la Ley
50/1998, de 30 de Diciembre, de Medidas fiscales, administrativas y del orden social,
expresamente se concede al Consejo de Administracion la facultad de exciuir, en todo o en
parte, el derecho de suscripcion preferente respecto de todas o cualesquiera de las emisiones
que acordare realizar en virtud de la presente autorizacion, cuando el interés de la Sociedad asi
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lo exija, y siempre que el valor nominal de las acciones més la prima de emisién, en su caso, se
corresponda con el valor real que resulte del informe que, a peficion del Consejo de
Administracion, deberan elaborar los auditores de cuentas de la Sociedad, en cada ocasién en
que se hiciere use de la facultad de exclusion del derecho de suscripcion preferente que en el
presente parrafo se confiere,

Asimismo, se faculta al Consejo de Administracién de la Sociedad para solicitar la
admision a negociacion, y su exclusion, en los mercados secundarios organizados espafioles 0
extranjeros, de fas acciones que puedan emitirse o, en caso de modificacion del valor nominal de
las ya emitidas, su exclusion y nueva admisién, cumpliendo las normas que sean de éplicacién
en relacién con la contratacion, permanencia y exclusion de la negociacion.

El Consejo podra delegar en la Comisidn Ejecutiva Delegada las facultades contenidas
en &l presente acuerdo.

Esta autorizacién deja caducada y sin efecto alguno la anterior autorizacion concedida
por la Junta General celebrada el 24 de Abril de 1999.
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ACUERDO SEXTO
(Punto Sexto del Orden del Dia)

Autorizacién al Consejo de_Administracion para la emisién de bonos. obligaciones o valores
similares. simples o garantizados. no convertibles en acciones. en la modalidad y cuantia que
decida la Junta, de conformidad con la Ley, dejando sin efecto la autorizacion acordada por la
Junta General de 24 de Abril de 1999 en cuanto a la cifra no dispuesta.

Autorizar al Consejo de Administracion de la Sociedad para que, con sujecion a la
normativa en vigor que sea aplicable y previas las autorizaciones que al efecto se requieran,
pueda, en el plazo maximo legal de 5 afios, emitir deuda no convertible en acciones,
representada por medio de titulos o por medio de anotaciones en cuenta, en obligaciones, bonos
u otros valores de renta fija.

La autorizacién queda fimitada a la cantidad maxima de 1.200 millones de Euros
nominales o su equivalente en otra moneda, y el Consejo podra hacer uso de ella emitiendo
dichos valores en una o varias veces, con serie y numeracion independiente para cada emision,
de un valor nominal de 10 Euros o mdltiplo de 10 Euros o de la moneda en la que se emitan,
simples, con garantia especial por medio de hipoteca mohiliaria o inmobiliaria, prenda de valores,
prenda sin desplazamiento, con garantia del Estado, Comunidad Autonoma, Provincia o
Municipio, aval solidario de Banco oficial o privado o Caja de Ahotros o de una Sociedad de
garantia reciproca o sobre los demas bienes, derechos o acciones de la Sociedad, confiriendo
de modo expreso al indicado Consejo las siguientes facultades:

1. Realizar la emision en una o varias veces pudiendo poner los valores en circulacion, totai
o parcialmente, cuando lo estime oportuno'y al tipo o tipos que tenga a bien, cumpliendo
los tramites que fueran necesarios de acuerdo con la normativa reguladora del mercado
de valores.

2. Determinar en cada momento el resto de las condiciones en que han de emitirse y en
especial sus derechos econdmicos con sefialamiento de intereses, vencimientos y
reembolsos, incluso con prima si la considerase conveniente. Podra incluirse el derecho
de canje por acciones ya en circulacion de la Sociedad, asi como ! posible derecho de
adquisicién de acciones, obligaciones u ofros valores de lberdrola, S.A. o de ofras
Sociedades (warrants). Podra también incluirse el derecho al reembolso anticipade a
opcién del suscriptor y/o del emisor y las condiciones de ejercicio del mismo.
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Fijar los términos, plazos y forma de suscripeion o colocacion en el mercado, bhien con
suscripcidn en metalico o en especie, constituir las garantias correspondientes, designar
al comisario y aprobar las reglas fundamentales que hayan de regir las relaciones
juridicas entre la Sociedad y el Sindicato, pudiendo, de acuerdo con éste, cambiar o
modificar lag condiciones o circunstancias inicialmente establecidas.

Fijar los términes, plazos y forma de su amortizacidon que se podra realizar por
cualquiera de las previstas en el Articulo 306 de la vigente Ley de Sociedades
Anénimas.

Facultar de modo expreso al Consejo para ufilizar en la emisidn, amortizacion,
sefialamiento de renfabilidad o condiciones, cualquier procedimiento, tipo, clausula o
condicidn permitida en derecho.

Resolver cuantas cuestiones se relacionan con la emisién autorizada, sin limitacion
alguna de atribuciones.

Solicitar la admision a negociacion, y su exclusion, en los mercados secundarios
organizados espaficles o extranjeros de los valores que se emitan, cumpliendo las
normas que sean de aplicacion en relacién con la contratacién, permanencia y exclusion
de la negociacion. |

Delegar indistintamente en la Comision Ejecutiva Delegada y en el Consejero Delegado
todas o parte de las facultades especificadas en los apartados que anteceden.

Esta autorizacion deja caducada vy sin efecto alguno la anterior concedida por importe de

1.200 millones de Euros, por la Junta General celebrada el dia 24 de Abril de 1999, en cuanto a
la parte no utilizada.
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-‘ACUERDO SEPTIMO
(Punto Séptime del Orden del Dia)

Autorizacién al Consejo de Administracion para realizar programas de pagarés de emprasa.

Autorizar al Consejo de Administracién para realizar uno o varios programas de emision
de pagarés, por un saldo vivo maximo de 1.500 millones de Euros, o su equivalente en otra
moneda, facultando al mismo para determinar cuantos extremos sean necesarios, asi como para
gjecutar los actos precisos para el establecimiento del programa o programas y la emisién de los
pagares.

Autorizar, asimismo, al Consejo de Administracidén para delegar indistintamente en la
Comision Ejecutiva Delegada y en el Consejero Delegado todas o parte de las facultades a que
se refiere el presente acuerdo.
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ACUERDO OCTAVOD
(Punto Octavo del Orden del Dia)

Autorizacién al Consejo para solicitar la admisién v exclusion de neqogiacion en los mercados

secundarios organizados, espafioles o extranjeros. de las acciones. obligaciones u otros valores

emitidos o que se emitan, asl como para adoptar los acuerdos que resulten necesarios para la

permanencia en cotizacién de las obligaciones o bonos en circulacién de la Sociedad.

10

20

30

4°

Autorizar al Consejo de Administracion:

Para solicitar o no la admision a negociacion en los mercados secundarios organizados
espafioles o extranjeros, de las acciones, bonos, obligaciones o cualesquiera ofros
valores emitidos o que se emitan por la Sociedad con sometimiento a fas normas que

existan al respecto y especialmente sobre confratacion, permanencia y exclusion de la

negociacion.

Para solicitar, en su caso, la exclusion de la negociacion de los valores referidos en el
apartado anterior, que se adoptard con las mismas formalidades y con esfricto
cumplimiento de fa normativa del Mercado de Valores que fuere de aplicacion.

Para adoptar cuantos acuerdos estime necesarios o convenientes en orden a amortizar y
fransformar, en anotaciones en cuenta, los fitulos que representan las obligaciones o
honos emitidos por la Sociedad o entidad absorbida, cuando asi se requiera para que
tales valores permanezcan admitidos a negociacién en los mercados secundarios
organizados, otorgando a tal fin cuantos documentos plblicos o privados se requieran.

Para delegar indistintamente en la Comision Ejecutiva Delegada y en el Consejero
Delegado todas o parte de las facultades a que se refiere el presente acuerdo.
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'ACUERDO NOVENO
(Punto Noveno del Orden del Dia)

Autorizacion al Consejo de Administracion para la adguisicion derivativa de acciones propias por
parte de_la propia Socigdad yio por parte de_sus Sociedadgs domingdas en los términos
previstos por la Ley. Reduecion del Capital Sociat y consecuente modificacion del Articulo 5 de
los Estatutos Sociales.

Autorizar expresamente al Consejo de Administracién, con faculiad de delegar en la
Comision Ejecutiva Delegada, de acuerdo can lo establecido en el Articulo 75 del vigente Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, la adquisicién derivativa de acciones de
IBERDROLA, S.A. en las siguientes condiciones:

a) Las adquisiciones podrén realizarse directamente por Iberdrola, $.A. o indirectamente a
través de sus sociedades dominadas.

b} Las adquisiciones se realizarén mediante operaciones de compraventa, permuta o
cualquier otra permitida por la Ley.

c) | as adquisiciones podran realizarse, &n cada momento, hasta la cifra méaxima permitida
por la Ley.

d) Las adquisiciones no podran realizarse a precio superior del que resulte en Bolsa.

e) La presente autorizacion se otorga por un plazo maximo de 18 meses.

La presente autorizacion deja sin efecto lo acordado por la Junta General de Acclonistas
celebrada el 24 de Abril de 1999.

Asimismo, y a los efectos previstos en el parrafo segundo del nimero 1° del Articulo 75
de la Ley de Sociedades Anonimas, otorgar expresa autorizacin para la adquisicion de acciones
de |la Compafiia por parte de cualquiera de las Sociedades dominadas en los mismos términos
resultantes del presente acuerdo.

Expresamente se hace constar gue las acciones que se adquieran como consecuencia
de la presente auforizacion podran destinarse a la aplicacion de los sisiemas retributivos
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contemplados en el parrafo tercero del apartado 1 del Articulo 75 de la Ley de Sociedades
Anonimas.

. Reducir el Capital Social, con la finalidad de amortizar las acciones propias de
IBERDROLA, S.A. que pueda manfener en su baiance o en el de sus Sociedades dominadas,
con cargo a beneficios o reservas libres, y por el importe que en cada momenio resuite
conveniente o necesario, hasta el maximo de las acciones propias existentes en cada momento.

Delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con el Articulo 11, apartado 4°,
de los Estatutos Sociales, la ejecucion del precedente acuerdo de reduccion de capital, que
podra llevarlo a efecto en una o varias veces y dentro del plazo maximo de dieciocho meses a
partir de la fecha de celebracion de la presente Junta General, realizando cuantos tramites y
gestiones sean necesarios de acuerdo con la Ley y, en especial, para que, dentro del plazo y
limites sefialados pueda:

10 Fijar, con criterios profesionales, la fecha y/o fechas de la concreta reduccion ylo
reducciones de Capital, teniendo en cuenta las condiciones del mercado, la cotizacion, la
situacion econdmico-financiera de la Compafiia, su tesorerfa, reservas y cualquier ofro aspecto
que influya en dicha degision.

2° Determinar la fecha o fechas de la amortizacion y/o amortizaciones de acciones.

3° Fijar la reduccion de Capital &n el importe de las acciones amoriizadas en cada
caso.

i Determinar el dastino del importe de la reduccion en cada caso, bien a una

reserva indisponible, bien a reservas de libre disposicion, respetando, en este caso, las normas y
garantias establecidas al respecto.

5o Adaptar, en cada caso, €l Articulo 5 de los Estatutos, consignando la cifra de
- Capital Social.

&° Solicitar la exclusion de cotizacion de los valores amortizados, en 1a forma
establecida por la normativa aplicable.

7° Redactar y publicar, en su caso, 10s anuncios a que se refiere el Articulo 165 de
la Ley de Sociedades Anonimas.
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ge Para el supuesio de ejercicio del derecho de aposicién por parte de cualquiera
de los acreedores fitulares del mismo, en caso de ser aplicable, cumplir los requisitos
establecidos en el Articulo 166, apartado 3, de la citada Ley.

9° En general, adoptar cuantos acuerdos sean precisos y realizar cuantos actos
sean necesarios a los efectos de la reduccion de Capital y amortizacion de acciones, con
expresas facultades para subsanar o complementar los anteriores acuerdos a la vista de la
calificacién verbal o escrita del Sefior Registrador Mercantil, otorgando la o las escrituras
ptiblicas correspondientes, y designando la persona o personas que puedan intervenir en la
formalizacion de las mismas.

El presente acuerdo deja sin efecto el adoptado por la Junta General de Accionistas
celebrada el 24 de Abrii de 1999.




IBERDROLA

ACUERDO DECIMO
(Punto Décimo del Orden del Dia)

Establecimiento de un Plan de retribucién para administradores y directivos_consistente en

derechos de opcion sobre acciones de la Sociedad en los términos a que se refiere fa Ley de
Sociedades Andnimas de acuerdo con la modificacion infroducida por la Ley 55/1999. facultando

al Conselo para su aplicacion, ejecucion y desarrollo.

Al amparo de lo previsto en la disposicién adicional decimonovena, apartado cuatro, de
ia Ley 55!99, de 29 de diciembre, en el art. 130 de la Ley de Sociedades Anonimas y en ¢l art. 29
de los Estatuios Sociales, segin la nueva redaccion acordada en el punto Cuarto del orden del
dia de esta Junta, se acuerda aplicar un Sistema o Plan Retributivo consistente en la entrega de
opciones para la adquisicion de acciones de la Sociedad a los Consejeros Ejecutivos y Directivos
del Grupo IBERDROLA que el Consejo acuerde a propuesta de la Comisién dé Nombramientos
y Retribuciones, en los términos que e indican a confinuacién.

1. Deseripcion general del Plan

El Plan se basa en la concesion a cada uno de los beneficiarios que se determinen de un
nimero de opciones que dan derecho a recibir, en su caso y franscurridos fres afos, un
namero de acciones de la sociedad, sin que el beneficiario tenga que liquidar cantidad |
alguna por ello.

El nimero de opciones que correspondera a cada beneficiario serd determinado por el
Consejo de Administracion, a propuesta también de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, en proporcion a la retribucion fija del beneficiario.

Las opciones y los derechos derivados del Plan seran intransmisibles.
El nimero de acciones que fendra derecho a recibir finalmente cada uno de los beneficiarios

vendra determinado en funcién del nimero de opciones recibidas, del grado de cumplimiento
de los objetivos que aquel tenga asignados y de ia evolucion de la cotizacion de la accion.
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Beneficiarios

Seran beneficiarios del Plan, los Consejeros Ejecutivos y Directivos del Grupo IBERDROLA
que el Consejo acuerde a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Precio de ejercicio de las opciones y nimero de acciones que, en su caso, podra recibir
finalmente cada beneficiario

El ejercicio de las opciones implicara una liquidacion por diferencias, tomandose, a estos
efecios, los precios “de liquidacion” y “de ejercicio”, y liquidandose las citadas diferencias
mediante la entrega de acciones.

Se entendera por “Precio de ejarcicio de la opcion” la media aritmética simple de los precios
de cierre de cotizacién de la accion de IBERDROLA en el Mercado Continuo durante ios
sesenta dias habiles inmediatamente anteriores al dia de hoy.

Se entendera por “Precio de liquidacién de la opcion” la media aritmética simple de los
precios de cierre de cotizacion de la accion de IBERDROLA en el Mercado Continuo durante
los sesenta dias habiles inmediatamente anteriores a la fecha de ejercicio y de liquidacion de
las opciones, lo que tendra que tener lugar dentro del mes de abril de 2003, en &! dia que fije
el Consejo de Administracion.

Limitaciones relativas a las acciones a recibir

El Plan contendra las siguientes limitaciones en cuanto al ejercicio de las opciones y &l
niimero de las acciones a recibir.

a. El derecho a ejercer las apciones y recibir las acciones que correspondan a cada
beneficiario estard condicionado a que durante el conjunto de los Ejercicios 2000, 2001 y
2002, IBERDROLA incremente en un 9% total el beneficio neto por accion, corregido por
fa inflacién.

b. E| nimero de acciones que podra recibir cada beneficiario estara limitado segln se
indica a continuacion:

implicando el ejercicio de las opciones una liquidation por diferencias, la existente entre
los precios de "liquidacion” y de "ejercicio”, se& multiplicara por el nimero de opciones
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concedidas, v la cantidad resultante —que no podra ser superior al triple del valor del
salario individual reconocido medio-, se multiplicara por la media de los porcentajes de
retribucion variable alcanzada por cada beneficiario en los fres afos. La cantidad asi
obtenida se dividira por "el precio de liquidacién de la opcién”, obteniéndose como
resultado el nimero de acciones que recibira cada beneficiario.

Si la media de los porcentajes de retribucion variable fuera inferior al 50%, el beneficiario
no recibird accioh alguna.

El Consejo de Administracién podrd modificar estas condiciones en caso de que
concurran circunstancias excepeionales

¢ En el momento de recibir las acciones que les correspondan, los beneficiarios deberan
asumir la obligacién de mantener la propiedad de aquellas durante un plazo minimo de
dos anos.

5. Plazo de duracion de este sistema retributivo

Este sistemna retributivo entrara en vigor el dia de hoy, sin perjuicio de la adopcion por el
Consejo de los acuerdos que correspondan para completar, desarrollar y ejecutar el
presente acuerdo, y terminara en el dia del mes de abril de 2003 que fijle el Consejo de
Administracion, momento en que surgira, en su caso, el derecho de ejercer las opciones y
recibir las acciones correspondientes. El Consejo podra variar la fecha de ejercicio y
liquidacién si concurrieran circunstancias excepcionales.

Se acuerda expresamente facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad para que, en
el plazo de tres meses a contar desde hoy, adopte los acuerdos que se consideren precisos
a fin de completar, desarrollar y ejecutar el presente acuerdo de la Junta General.”
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ACUERDO UNDECIMO
(Punto Undécimo del Orden del Dia)

Autorizacién para la constitucion de Fundaciones v. en especial. para la "Fundacién |berdrola”,
de conformidad con lo digpuesto en la Ley 30/1994 de Fundaciones v de Incentivos Fiscales,
legislacion _autondmica en vigor v demas normativa aplicable, facultando al Consejo de
Administracién para su ejecucion.

Se autoriza al Consejo de Administracion para que, en nombre de la Sociedad, participe,
por si solo o en concurso con ofras personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras, y en
condicion de fundadora, en la constitucion de una o mas fundaciones espafiolas de Derecho
privado y, en especial, para la constitucion de la "Fundacion Iberdrola", que persigan fines de
interés general (de asistencia soclal, civicos, educativos, culturales, cientificos, deportivos,
sanitarios, de cooperacién para el desarrollo, de defensa del medio ambiente, de fomento de la
economia o de la investigacién, de promocion del voluntariade, o cualesquiera otros permitidos
por las leyes), con los pactos, clausulas, condiciones, manifestaciones y acuerdos que se
estimen convenientes, aportando al efecto, en calidad de dotacion inicial, de una sola vez o en
forma parcial o sucesiva, dinero en metélico o cualesquiera bienes o derechos que se juzguen
apropiados para cada una de ellas, hasta la cantidad total de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL Euros o su equivalente en otra moneda para el conjunto de fundaciones
que se constituyan durante el plazo de vigencia de la presente autorizacion. A tal fin, se facuita
expresamente al Consejo de Administracion, para proceder al otorgamiento de las escrituras de
constitucion, redaccién y aprobacion de Estatutos de cada una de tales fundaciones, pudiendo
aceptar cargos en nombre de la Sociedad y, en general, para adoptar cuantas decisiones sean
precisas o convengan al desarrollo y cumnplimiento del presente acuerdo.

La presente autorizacién se otorga por un plazo maximo que concluira el dia que se
celebre la Junia General Ordinaria del afio 2002. Dicho plazo podrd ser prorrogado
expresamente por otros posteriores y se entiende sin pefjuicio de las posibles dotaciones
sucesivas que en aplicacion de la legislacion aplicable estén comprometidas y pendientes de
aportacion por la Sociedad.

Del uso que se haga de la autorizacion que se aprueba medianie el presente acuerdo se
dara cuenta a la Junta General posterior inmediata que fras el mismo se celebre.
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El Consejo de Administracion podra delegar a su vez en la Comision Ejecutiva Delegada
cuantas funciones se le atribuyen mediante [a presente autorizacion.

Esta autorizacion deja caducada y sin efecto alguno la anterior concedida por !a Junta
General de Accionistas celebrada el 24 de Abril de 1999, en cuanto a la parte no utilizada.
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ACUERDO DUQDECIMO
(Punto Duodécimo del Orden del Dia}

Prorroga del Régimen tributario especial para fos Grupos de Sociedades. siendo Iberdrola, S.A.
la Sociedad dominante del Grupo fiscal 2/86.

Continuar tributando en el Régimen especial de los Grupos de Sociedades como
Sociedad dominante del Grupo fiscal 2/86 junto con las Sociedades dependientes que forman
parte del referido Grupo, en los términos recogidos €n el Capitulo VII del Titulo VIit de la Ley
43/1995, de 27 de Diciembre, del Impuesto sobre Sociedades, con efectividad para el frienio
2001-2003.

Asimismo, la Junta General manifiesta su voluntad de mantener dicho régimen de
tributacion en el seno de! Grupo 2/86 hasta la extincion del mismo.

Se faculta al Consejo de Administracion, que podra delegar en la Comision Ejecutiva
Delegada, para realizar cuantos actos O negocios sean necesarios o convenientes para la
ejecucion del presente acuerdo, otorgando a tal fin cuantos documentos publicos o privados
sstimaren necesarios o convenientes.
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ACUERDOQ DECIMOTERCERO
{Punto Decimotercero del Orden del Dia)

Autorizacian al Conselo de Administracion de la Sociedad, en los més amptios términos. para el

pleno desarrollo v ejecucion de los anteriores acuerdos. incluyendo expresamente el ejercicio de
las facultades de interprefar, subsanar v completar los mismos y su elevacion a plblicos, asi
como la de sustituir las facultades concedidas por la Junta.

Facultar al Consejo de Adeministracion, que podra delegar indistintamente en la Comision
Ejecutiva Delegada, en el Presidente, en el Consejero Delegado, en el Secretario y en el
Vicesecretario, con toda la amplitud que fuera necesaria en Derecho, para complementar,
ejecutar y desarroflar, modificando tecnicamente, en su caso, todos los acuerdos anteriores, asi
como para la subsanacién de las omisiones o errores de que pudieran adolecer los mismos, y su
interpretacién, concediendo solidariamente al Excmo. gr. D. ifigo de Oriol & Ybarra, D. Ignacio
Francisco Javier Herrero Sorriqueta, Don Ignacio de Pinedo Cabezudo y Don Federico San
Sebastian Flechoso, la facultad de otorgar las oportunas escrituras publicas en las que se
recojan los acuerdos adoptados, con las mas amplias facultades para realizar cuantos actos
sean necasarios, otorgando los dacumentos gue fueren precisos para lograr la inscripcion en el
Registro Mercanti! de los anteriores acuerdos y de modo particular para:

a) Subsanar, aclarar, pre'cisar o completar los acuerdos adoptados por la presente
Junta General o los que se produjeren en cuantas escrituras y documentos se otorgaren en
gjecucion de los mismos, v, de modo particular, cuantas omisiones, defectos o errores de fondo
o de forma impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil,
Registro de la Propiedad, Registro de la Propiedad Industrial o cualesquiera otros.

b) Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes
para la ejecucion de los acuerdos adoptados por esta Junia General, otorgande cuantos
documentos piiblicos o privados estimaren necesarios o convenientes para la méas plena eficacia
~de los presentes acuerdos.

c) Delegar en uno o varios de sus miembros todas o parte de las faculiades que
estime oportunas de enfre las que corresponden al Consejo de Administracion y de cuantas le
han sido expresamente afribuidas por la presente Junta General, de modo conjunto o solidario.
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d} Determinar en definitiva todas las demas circunstancias que fueren precisas,
adoptando y ejecutando los acuerdos necesarios, formalizando los documentos precisos y
cumplimentando cuantos tramites fueren oporiunos, pracediendo al cumplimiento de cuantos
requisitos sean necesarios de acuerdo con la Ley para la méas plena ejecucion de lo acordado
por la Junta General.
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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE IBERDROLA, S.A. A
LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 144 DE LA LEY DE SOCIEDADES
ANONIMAS, JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA DE ACUERDO DE MODIFICACION DE
LOS ARTICULOS 2 Y 29 DE LOS ESTATUTOS SOCIALES INCLUIDA EN EL PUNTO
CUARTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS CONVOCADA
PARA LOS DIAS 31 DE MARZO Y 1 DE ABRIL DE 2000

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion de IBERDROLA, S.A.
en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 144.1 a) del vigente Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas, justificando las razones de la modificacion de los Articulos 2'y 29 de los
Estatutos Sociales, al efecto de proponer su aprobacion a la Junta General de Accionistas
convocada en primera convocatoria para el dia 31 de Marzo de 2000, y en segunda convocatoria
el siguiente dia 1 de Abril.

La madificacién del Articulo 2 de los Estatutos Sociales obedece a lo dispuesto en la Ley
54/1997, de 27 de Noviembre, del Sector Eléctrico, que establece la necesidad de separar las
actividades reguladas de aquellas otras no reguladas, de tal forma que las Sociedades
Mercantiles que desarrollen el iransporte y distribucion de electricidad, que son actividades
reguladas, deben tener como objeto social exclusivo su realizacion, sin gue puedan, por tanto,
desarrollar actividades de produccién o de comercializacion de energia eféctrica.

De ofro lado, dado que la propia Ley prevé que en un Grupo de Sociedades puedan .
realizarse actividades incompatibles siempré y cuando sean ejercitadas por Sociedades
diferentes, y puesto que IBERDROLA, S.A. lleva a cabo el ciclo completo o desarrollo vertical del
conjunto de todas ellas, resulta necesario adaptar esta nommativa a un criterio de unidad de
gestion en el marco de una filosofia de prestacion de multiservicios acorde con su estrategia
empresarial.

De acuerdo con estos principios se configura IBERDROLA como un Grupo Corporativo,

operador global de servicios, encuadrandose en &l las distintas actividades eléctricas reguladas o
" no, mas aquellas ofras que viene ya realizando en los campos de la Ingenieria, Consultoria,
Sistemas, Inmobiliario y Diversificacion en general, incluidas en ésta las Telecomunicaciones y
servicios relacionados con Intemet, y referido todo ello tanto al &mbito nacional como
internacional.
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L a modificacion del Articulo 2 de los Estatutos Sociales comprende asi la concepcion de
IBERDROLA, S.A. como cabeza unificadora y gestora de un Grupo de Empresas, constituidas
ya las unas y por constituir las ofras en aras del precepto legal que impone la separacion,
siquiera las Ultimamente citadas aparezcan inicialmente conformadas de forma meramente
instrumental para facilitar el Proyecto industrial que se propone.

Todo ello queda expresado ampliamente en el Documento preparado al efecto, que se
incorpora a titulo flustrativo junto con la informacion al accionista que impone la Ley en el periodo
inmediatamente anterior a la celebracion de la Junta General, y que, en definitiva, constituye la
conformacion de una Corporacion que no es de simple tenencia de acciones o participaciones,
sino con quehacer propio a fravés de acfuaciones directas que operaran junto a las Sociedades
dependientes en los distintos &mbitos eléctricos y diversificados ya mencionados.

Por lo que se refiere al Articulo 29 de los Estatutos Sociales, Asignacion Estatutaria, la
modificacion que se propone supone también la doble vertiente de adecuacion legal, por un lado,
y aprovechamiento de tal modificacion, por ofro, para precisar algunos extremos recogiendo la
practica que viene realizandose, de forma que no suponen ninguna innovacion; y de acuerdo con
las recomendaciones recientes de la doctrina y jurisprudencia mas progresiva, se admite la
posibilidad de la remuneracion con acciones, opciones sobre éstas o tomando como referencia el
valor de las acciones de 'a Sociedad, y sus requisitos, con unas garantias de publicidad
superiores a las exigidas en ofros Estados miembros de la Unién Europea que han regulado fa
adquisicion por la sociedad de sus propias acciones para distribuirlas entre su personal con una
gran flexibilidad al amparo de lo establecido en las Directivas comunitarias en esta materia.

Efectivamente, a lo primero responde la Ley 55/39, de 29 de Diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, que ha venido a regular la refribucion en las
Sociedades consistente en la entrega de acciones, o de derechos de opeidn sobre las mismas, 0
que esté referenciada a su valor, determinande que la posibilidad de tal refribucion debera
preverse expresamente en los Estatutos y requiriendo su aplicacion un Acuerdo de la Junta
General de Accionistas. La Ley modifica tanto la normativa del Mercado de Valores Ley
24/1988, de 28 de Julio- como la propia Ley de Sociedades Andnimas en su Texto Refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 156471989, de 22 de Marzo, afiadiendo un nuevo parrafo
a su Articulo 75, referente a la adquisicion de acciones propias, para prevenir la concrecion en el
acuerdo de la Junta General que la adquisicion tiene el destino de enfrega de acciones al
personal, y el Articulo 130 en cuanto regula la retribucion del Consejo incorporando un nuevo
parrafo por el que se admite la posibilidad de esta forma de remuneracién y sus requisitos.
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| a Sociedad no ha hecho uso histéricamenta de la forma de refribucion de que se frata,
pero habigndose revelado como un eficaz sistermna incentivador, tanto desde e! punto de visia de
su motivacién e integracion, como en términos de cuentas de resultados y de greacion de valor
para el accionista, durante el afio 1999 se ha venido estudiando la posibilidad de su aplicacion
para aguellas personas a las que se confian funciones y responsabilidades directivas en la
Compafiia, ultimandose finalmente un Plan que recibié la aprobacion de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones y, posteriormente, del Consejo de Administracion al hacer suya
en Enero del presente afio la propuesta de la citada Comision.

Ha sido criterio del Consejo no proceder a la aplicacion de dicho Plan sin obtener antes
la conformidad de la Junta General mediante el Acuerdo correspondiente, y asi figura en &l
Orden de! Dia a someter a la misma, prefiriendo esta formula a la de convalidacion de un Plan ya
en marcha, formula también posible segun la propia Ley de Acompafiamiento a los Presupuestos
del Estado antes citada, cuando afiade a la Ley de Sociedades Anénimas una nueva Disposicion
Adicional en tal sentido. ‘

Se propone asi, pues, la introduccién en el Articulo 29 de los Estatutos Sociales de un
texto admitiendo esta posibilidad de remuneracién tal y como la Ley demanda, correspondiendo
luego a la Junta General la apficacion concreta en los distintos Planes que puedan formularse.

L as demas modificaciones pueden considerarse meramente técnicas, recogiendo lo que
era ya practica habitual en la vida societaria, y que recibia su aprobacion por la Junta General de
Accionistas en cada Ejercicio.

Finaimente, el conjunto de las variagiones infroducidas aconsejan que gl titulo del
precepto, con el fin de hacerlo mas expresivo y fransparente, no se limite tan solo a la mencion
"Asignacion estatutaria®, sino al mas amplio de "Asignacion estatutaria. Remuneracion de los
Administradores”.

En concreto, la propuesta de acuerdo es |a siguiente:
ACUERDO CUARTO
(Punto Cuarto del Orden del Dia)

Modificacién del Articulo 2 de los Estatutos Sociales. relativo al objeto social. a fin de adaptar su
texto a la separacién de actividades en la forma a que se refiere el anterior ntimero del Orden del
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Dia, asi como del Articulo 29, relativo a la asignacion estatutaria, para incorporar a los Estatutos
Sociales las previsiones infroducidas por la Ley 55/1999, de 29 de Diciembre.

Dar nuava redaccion a los articuios 2 y 29 de los Estatutos Sociales, cuyo texto sera en
lo sucesivo el siguiente:

Articulo 2. Objeto social

La sociedad tiene por objeto:

1. La realizacion de toda clase de actividades obras y servicios propios o relacionados con los
negocios de produccion, transporte, fransformacion vy distribucion o comercializacion de
energia eléctrica o derivados de la electricidad, de sus aplicaciones y de las materias o
energias primarias necesarias para su generacion, asi como los negocios de gas, servicios
energéticos, de ingenieria e informaticos, telecomunicaciones y servicios relacionados con
Internet, tratamiento y distribucion de aguas y prestacion integral de servicios urbanos.

2. La investigacion, estudio y planeamiento de proyectos de inversién y de organizacion de
empresas, asi como la promocion, creacion y desarrollo de empresas industriales,
comerciales o de servicios.

3. La prestacion de servicios de asistencia o apayo a las sociedades y empresas participadas o
comprendidas en el ambito de su grupo de sociedades, a cuyo fin podré prestar, a favor de
las mismas, las garantias y afianzamientos que resulten oportunos.

Las actividades sefialadas podran desarrollarse tanto en Espafia como en el extranjero,
pudiendo llevarse a cabo bien directamente, de forma total o parcial, por la sociedad, o bien
mediante la titularidad de acciones o de pariicipaciones en ofras socledades, con sujecion en
todo caso a las prescripciones de las legislaciones sectoriales aplicables en cada momenio y, en
especial, al sector eléctrico.

Articulo 29.  Asighacidn estatutaria. Remuneracion de los Administradores

1 - La Sociedad destinar, en concepto de gasto, una cantidad equivalente de hasta el dos
por ciento del beneficio del ejercicio a los siguientes fines:
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2. A refribuir a los Vocales del Consejo de Administracion en funcion de los cargos
desempefiados, dedicacion y asistencias a las sesiones de los drganos sociales.

b. A dotar un fondo que atienda las obligaciones contraidas por la Sociedad en
materia de pensiones o de pago de primas de Seguros de Vida en favor de los
Vocales del Consejo de Administracion antiguos y actuales.

La asignacién con el limite méaximo de hasta el dos por clento solo podrd devengarse en
el caso de que el beneficio del ejercicio sea suficiente para cubrir las atenciones de la reserva
legal y ofras que fueren obligatorias y de haberse reconocido a los accionistas, al menos, un
dividendo del cuatro por ciento.

2 - Areserva siempre de su aprobacion por la Junta General, Ia retribucion de los Vocales
de! Consgjo de Administracion podra consistir, ademas, y con independencia de lo previsto en el
apartado precedente, en la entrega de acciones 0 de derechos de opcion sobre tas mismas, asi
coma en Una retribucion que tome como referencia el valor de las acciones de la Sociedad.

3 . los derechos y deberes de toda clase derivados de la pertenencia al Consejo de
Administracién  seran compatibles con cualesquiera otros  derechos, obligacicnes e
indemnizaciones que pudieran corresponder al Consejero por aquellas otras relaciones laborales
o profesionales que, en su caso, desempefie en fa Sociedad.
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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
IBERDROLA, S.A. A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 164 DE LA LEY DE
SOCIEDADES ANONIMAS EN RELACION CON LA PROPUESTA DE ACUERDO DE
REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL A QUE SE REFIERE EL PUNTO NOVENO DEL ORDEN
DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCADA PARA LOS
DIAS 31 DE MARZO Y 1 DE ABRIL DE 2000.

1. Objeto del presente informe

El Articulo 164 de la Ley de Sociedades Andnimas establece que la reduccion del
Capital Social habra de acordarse por la Junta General con los requisitos de la modificacion de
estatutos. Por su parte, el Articulo 144 de la misma Ley menciona, entre otros requisitos para fa
valida adopcion del acuerdo de modificacion de estatutos, que por parte de los Administradores
se formule un informe escrito con la justificacion de la propuesta de modificacion.

El mencionado informe, junto con el fexto integro de la modificacion propuesta, debera
ponerse a disposicion de los accionistas en el modo previsto en el Articulo citado.

El presente Informe se elabora con objeto de dar cumplimiento a! aludido requisitc legal.

2. Justificacion de la_propuesta

a. Los Articulos 75 v siguientes de la vigente Ley de Sociedades Andnimas, segin
texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de Diciembre, Yy
maodificado por la Disposicién Adicional Segunda de la Ley 2/1995, de 23 de Marzo, de
Sociedades de Responsabilidad Limitada, y Disposicion Adicional Decimonovena de fa Ley
55/1999, de 29 de Diciembre, de Medidas fiscales, administrativas y del orden sacial, regulan el
régimen de adquisicion derivativa de acciones propias o de acciones emitidas por la Sociedad
dominante.

De conformidad con dicho régimen, la adquisicion debera ser autorizada por la Junta
General de Accionistas mediante acuerdo con el contenido que resulta del apartado 1° del
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Articulo 75 antes citado y la duracion de la autorizacién en ningln caso podrad exceder de
dieciocho meses.

Asimismo, de acuerdo con el mencionado precepto, el valor nominal de las acciones
adquiridas, suméndose al de las que ya posean la propia sociedad adquirente y sus filiales no
podra exceder del diez por clento del Capital Social o, como en el caso de IBERDROLA, S.A., al
tratarse de valores admitidos a negociacién en un mercado secundario oficial, del 5% de la cifra
def Capital Social, segln resulta de la Disposicion Adicional Primera, apartado 2, de Ia reiterada
Ley de Sociedades Anonimas.

Como consecuencia de dicho régimen, a partir de la entrada en vigor de la citada Ley, la
Junta General de Accionistas de la Compaiia ha venido otorgando todos los afios la autorizacion
para adquisicion de acciones propias a que antes se ha hecho referencia.

Y an el Orden del Dia de la Junta General que ahora se convoca, se incluye asimismo la
propuesta de adopcion del reiterado acuerdo.

b. De acuerdo con la tantas veces citada Ley, efectuada la adquisicion derivativa
de acciones propias, puede resultar aconsejable de acuerdo con el interés social procader a la
amortizacion de las mismas, en lugar de utilizar otras opciones previstas en la Ley que pueden
ser desaconsejables en determinadas condiciones de mercado.

Dicha amortizacion de acciones conlieva la correlativa reduccion del Capital Social. Tal
acuerdo, de conformidad con lo previsto en el Articulo 164 de la Ley de Sociedades Anonimas,
debera ser adoptado por Ia Junta General de Acclonistas, y por esa razon, junto con fa
autorizacion para adquisicion de acciones propias, se propone a la Junta General de Accionistas
en este mismo punto del Orden del Dia. La ejecucion de dicho acuerdo debera efectuarse en
una o varias veces teniendo en cuenta razones de conveniencia y oportunidad, en funcion de
circunstancias cambiantes con influencia en el mercado de valores, derivadas de razones
economicas generales, y en la propia situacion financiera de la sociedad. Por esa razon, al no
poder determinarse en este momento todos los aspectos a tener en cuenta para llevar a efecto |2
reduccion del Capital Social, de acuerdo con el Articulo 11 de los Estatutos Sociales, se delegan
en el Consejo de Administracion de la Sociedad una serie de facultades con ese objeto.
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Fl texto integro de la propuesta de acuerdo sobre adquisicion derivativa de acciones,
reduccion de Capital Social y consigulente modificacion del Articuio 5 de los Estatutos Sociales,
dice asi:

ACUERDO NOVENO
(Punto Noveno del Orden de! Dia)

Autorizacién al Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa de acclones propias por
parte de la propia_Sociedad vio_por parte de_sus Sociedades dominadas en los términos
previstos por la Ley. Reduccién del Capital Social y consecuente modificacion del Articulo 5 de
los Estatuios Sociales.

Autorizar expresamente al Consejo de Administracion, con facultad de delegar en [a
Comision Ejecutiva Delegada, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 75 del vigente Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, la adquisicion derivativa de acciones de
IBERDROLA, S.A. en las siguientes condiciones:

a) Las adquisiciones podran realizarse directamente por lberdrola, S.A. o indirectamente a
través de sus sociedades dominadas.

b) Las adquisiciones se realizaran mediante operaciones de compraventa, permuta o
cualquier otra permitida por la Ley.

c) Las adquisiciones podréan realizarse, en cada momento, hasta la ¢ifra méaxima permitida
por la Ley.

d) Las adquisiciones no podran realizarse a precio superior del que resulte en Bolsa.

e) La presente autorizacion se otorga por un plazo méaximo de 18 meses.

La presente autorizacion deja sin efecto lo acordado por la Junta General de Accionisias
celebrada el 24 de Abril de 1999.

Asimismo, y a los efectos previstos en el parrafo segundo del nimero 1° del Articulo 75
de la Ley de Sociedades Anonimas, otorgar expresa autorizacion para la adquisicion de acciones
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de la Compafiia por parte de cualquiera de las Sociedades dominadas en los mismos tminos
resultantes del presente acuerdo.

Expresamente se hace constar que las acciones que se adquieran como consecuencia
de la presente autorizacion podran destinarse a fa aplicacién de los sistemas refributivos
contemplados en el parrafo tercero del apartado 1 del Articulo 75 de la Ley de Sociedades
Anonimas.

Reducir e Capital Social, con la finalidad de amortizar las acciones propias de
IBERDROLA, S.A. que pueda maniener en su halance o en el de sus Sociedades dominadas,
con carge a beneficios o reservas libres, y por el importe que en cada momento resulte
conveniente o necesario, hasta e! maximo de las acciones propias existentes en cada momento.

) Delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con el Articulo 11, apartado 4°,
,5? de Ios Estatutos Sociales, la ejecucion del precedente acuerdo de reduccidn de capital, que
podra llevarlo a efecto en una o varias veces y dentro del plazo méximo de dieciocho meses a
partir de la fecha de celebracion de la presente Junta General, realizando cuantos framites
gestiones sean necesarios de acuerdo con la Ley v, en especial, para que, deniro del plazo y
limites sefialados pueda:

1° Fijar, con criterios profesionales, la fecha y/o fechas de la concreta reduccion y/o
reducciones de Capital, teniendo en cuenta las condiciones del mercado, la colizacidn, la
situacién econdmico-financiera de la Compafiia, su fesoreria, reservas y cualquier otro aspecto
que influya en dicha decision.

2 Determinar la fecha o fechas de la amortizacion y/o amortizaciones de acciones.

¥ Fijar la reduccion de Capital en el importe de las acciones amortizadas en cada
caso.

4° Determinar el destino del impoerte de la reduccion en cada caso, bien a una

reserva indisponible, bien a reservas de libre disposicion, respetando, en este caso, las normas y
garantias establecidas al respecto.

ge Adaptar, en cada caso, el Arficulo 5 de los Estatutos, consignando la cifra de
Capital Social. '
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6° Solicitar la exclusion de cotizacion de los valores amortizados, en la forma
establecida por la normativa aplicable.

7° Redactar y publicar, en su caso, los anuncios a que se refiere el Articulo 165 de
la Ley de Sociedades Andnimas.

ge Para el supuesto de ejercicio de! derecho de oposicion por parie de cualquiera
de los acreedores fitulares del mismo, en caso de ser aplicable, cumplir los requisitos
establecidos en el Articulo 166, apartado 3, de la citada Ley.

9° En general, adoptar cuantos acuerdos sean precisos y realizar cuantos actos
sean necesarios a los efectos de la reduccion de Capital y amortizacion de acciones, con
expresas facultades para subsanar o complementar los anteriores acuerdos a [a vista de la
calificacion verbal o escrita del Sefior Registrador Mercantil, otorgando la o las escrituras
plblicas correspondientes, y designando la persona o personas que puedan intervenir en la
formalizacion de las mismas.

El presente acuerdo deja sin efecto el adoptado por la Junta General de Accionistas
celebrada el 24 de Abril de 1999.
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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE IBERDROLA, S5.A. DE
CONFORMIDAD GON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 144 DE LA LEY DE SOCIEDADES
ANONIMAS, EN RELACION CON LA PROPUESTA DE CAPITAL AUTORIZADO INCLUIDA
EN EL PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
CONVOCADA PARA LOS DIAS 31 DE MARZO Y 1 DE ABRIL DE 2000.

El presente informe se emite en virtud de lo previsto en el Articulo 153, en refacion con el
Articulo 144.1.a), ambos de la Ley de Sociedades Andnimas.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 153.1.b), la Junta General de Accionistas,
con los requisitos establecidos para la modificacién de Estatutos, puede delegar en el Consejo
de Administracion la facultad de acordar en una o varias veces el aumento del Capital Social
hasta una cifra determinada en la opertunidad y en la cuantia que aquél decida, sin previa
consulta a la Junta General. Dichos aumentos del Capital Social no podran ser superiores, en
ninglin caso, a la mitad del capital de la sociedad en el momento de la autorizacion, y deberan
realizarse dentro del plazo maximo de cinco afios a contar desde el acuerdo de fa Junta.

Como es habitual en la compafifa, se propone a la Junta General fa adopcion del! citado
acuerdo al efecio de que e! Consejo de Administracion pueda, atendiendo los intereses sociales
y necesidades financieras de la sociedad, efectuar una o varias ampliaciones de Capital Social,
con los limites sefialados.

Por ofro lado, el articulo 159.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, conforme al texio
introducido por la Ley 50/1998, de 30 de Diciembre, de Medidas fiscales, administrativas y del
orden social ha dispuesto que, en las sociedades cotizadas, al delegar la Junta General la
facuitad de ampliar el capital conforme a lo previsto en ef articulo 153.1.b) de la repetida Ley,
también podra atribuirse al Consejo de Administracion la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente, cuando concurran las circunstancias pravistas en dicho articulo, siempre
que el valor nominal de las acciones a emitir, méas la prima de emision, se corresponda con el
valor real que resulte de! informe de fos auditores de cuentas de la sociedad elaborado a tal fin a
instancia de los Administradores. |

Esta posibilidad de exclusion del derecho de suscripcion preferente se encuentra
* expresamente prevista en el parrafo 4 del articulo 9 de los Estatutos Sociales.
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La globalizacién de los mercados intemacionales asi como la rapidez y agilidad con que
se opera en los mismos exige que los drganos de administracion de la gran empresa cotizada
deban disponer en todo momento de instrumentos flexibles e idoneos para dar respuesta
adecuada a las exigencias que, en cada momento, demande el interés social, incardinandose en
esta estrategia la mencionada autorizacion al Consejo para excluir, en su caso, el derecho de
suscripcion preferente.

La propuesta que se formula deja sin efecto la acordada por la Junta General de
Accionistas celebrada el dia 24 de Abril de 1999.

En concreto, la propuesta de acuerdo es |a siguiente:

ACUERDO QUINTO
(Punto Quinto del Orden de! Dia)

Autorizacién al Consejo de Administracion, conforme a lo dispuesto en el Articulo 153.1.b). del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, para que. dentro del plazo maximg de
cinco afios. v sl lo estima conveniente, pueda aumentar el Capital Social hasta la mitad del actual
Capital Social, en una o varias veces. v en la oportunidad y cuantia que considere adecuadas.
con atribucién de la facultad contemplada en el Articulo 159.2 de la citada Ley. dando nueva

redaccién al Articulo 5 de los Estatutos Sociales, defando sin efecto [a autorizacion acordada por
la Junta General de 24 de Abril de 1999.

Facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, conforme a lo dispuesto en el
Articulo 153.1.b), de la Ley de Sociedades Anonimas, para, sin previa consulta a la Junta
General, aumentar el Capital Social hasta la mitad del capital actual de la Sociedad establecido
en el Articulo 5 de los Estatutos Sociales, pudiendo ejercer esa facultad con anterioridad al 1 de
Abril del afio 2005, en una o varias veces y en la oportunidad, cuantia y condiciones que en cada
caso libremente decida. ‘

La ampliacién o ampliaciones de capital podrén llevarse a cabo mediante la emision de
nuevas acciones, con fa comespondiente modificacion del Articulo 5 de los Estatutos Sociales.
En tal supuesto, el contravalor de las nuevas acciones consistira en aportaciones dinerarias al
patrimonic social, con desembolso del valor nominal de las acciones y, en su caso, incluso con
prima de emision.
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lgualmente, y si fuera permitido por la Ley, el confravalor de [a ampliacion o
ampliaciones de capital podra consistir en la transformacion de reservas de libre disposicion, en
cuyo caso la ampliacién o ampliaciones de capital podrén realizarse mediante el aumento del
valor nominal de las existertes, con la consiguients modificacion del Articulo 5 de los Estatutos
Sociales.

De acuerdo con lo dispuesto en el parrafo 4 del Articulo 9 de los Estatutos Sociales, asi
como en el Articulo 159.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, segln redaccion dada por la Ley
50/1998, de 30 de Diclembre, de Medidas fiscales, administrativas y del orden social,
expresamente se concede al Consejo de Administracion la facultad de excluir, en todo o en
parts, el derecho de suscripcion preferente respecto de todas o cualesquiera de las emisiones
que acordare realizar en virtud de la presente autorizacion, cuando el interés de la Sociedad asi
lo exija, y siempre que el valor nominal de las acciones mas la prima de emisidn, en su caso, se
corresponda con el valor real que resulte del informe que, a peticion del Consejo de
Administracion, deberan elaborar los auditores de cuentas de la Sociedad, en cada 0casion en
que se hiciere uso de la facultad de exclusion del derecho de suscripcion preferente que en &l
presente parrafo se confiere.

Asimismo, se faculta al Consejo de Administracion de la Sociedad para solicitar la
admision a negociacion, y su exclusion, en los mercados secundarios organizados espafoles o
extranjeros, de las acciones que puedan emitirse o, en caso de modificacin del valor nominal de
las ya emitidas, su exclusion y nueva admision, cumpliendo las normas que sean de aplicacion
en relacién con la contratacion, permanencia y exclusion de la negociacian.

El Consejo podra delegar en la Comision Ejecutiva Delegada las facultades contenidas
en el presente acuerdo.

Esta autorizacion deja caducada y sin efecto alguno la anterior autorizacién concedida
por la Junta General celebrada el 24 de Abril de 1999.




