CEPSA incrementa un 20% su dividendo

Jean-Paul Vettier, es nombrado Vicepresidente del Consejo, en representacion
de Total Fina EIf

El Consejo de Administracion de CEPSA, en su reunion celebrada el 30 de marzo, ha
acordado proponer a la Junta General Ordinaria de Accionistas, a celebrar el proximo mes
de mayo, la distribucion de un dividendo total de 62 pesetas por accidon. Esta propuesta
supone, frente al dividendo del Ejercicio de 1998, un incremento del 20%.

Tras la redenominacion en euros y reduccion del capital y el “split™ de los titulos llevados a
cabo en julio pasado, ¢l capital social de CEPSA esta compuesto por 267.574.941 acciones
de 1 euro de valor nominal.

El dividendo a cuenta, ya pagado, ascendié a 27 pesetas por accion. El dividendo
complementario que ahora se propone a la Junta, se eleva a 35 pesetas. Esta decision
supone un desembolso total para CEPSA de 16.589,6 millones de pesetas (99,7 millones de
euros), v la distribucion del 39% de los beneficios consolidados, después de impuestos,
alcanzados por el Grupo.

En la misma reuniéon del Consejo de Administracion se ha nombrado, como Consejero,
miembro de la Comision Ejecutiva y Vicepresidente del Consejo, a D. Jean-Paul Vettier,
Director General de Refino y Marketing de Total Fina EIf y miembro del Comité Ejecutivo
de dicha Sociedad.

Direccion de Relaciones Institucionales
Madrid, 30 de marzo de 2000

Evolucion del Dividendo Dividendo Dividendo Incremento
Dividendo a cuenta complementario total sobre el
(Ptas/accion)* Ejercicio anterior
Ejercicio 1996 20,0 20,0 40,0 --
Ejercicio 1997 20,0 233 433 8%
Fjercicio 1998 25,0 26,6 51,6 19%
Ejercicio 1999 27.0 3500 62,0 20%

(*) Considerando cifras equivalentes al “split” realizado en 1999
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