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En Peralta (Navarra), a 26 de junio de 2015.

Estimados Sres.:

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores,
Azkoyen, S.A. (“Azkoyen” o la “Sociedad”) comunica el siguiente

HECHO RELEVANTE

- Que en el dia de hoy, 26 de junio de 2015, se ha celebrado la reunién de la Junta
General Ordinaria de Accionistas de Azkoyen en el domicilio social, sito en Peralta
(Navarra), Avenida San Silvestre, sin numero.

- Que en la mencionada reunién de la Junta General se han adoptado los acuerdos vy
obtenido el resultado de las votaciones que se expresan en el documento titulado
“Acuerdos adoptados por la Junta General Ordinaria de Accionistas de Azkoyen” vy
“Resultado de las votaciones”, que se acompafan al presente Hecho Relevante.

- Que las cuentas anuales auditadas aprobadas por la referida Junta General, tanto de
Azkoyen como de su Grupo Consolidado, coinciden con las formuladas por el Consejo de
Administracion de la Sociedad en fecha 26 de febrero de 2015.

Atentamente,

D. Aurelio Orrillo Lara
Secretario no consejero
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ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
AZKOYEN, S.A. CELEBRADA EL DIA 26 DE JUNIO DE 2015.

PUNTOS RELATIVOS A CUENTAS ANUALES, APLICACION DEL RESULTADO, GESTION SOCIAL Y
AUDITORES DE CUENTAS:

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA

Cuentas anuales (individuales y consolidadas) e informes de gestion. Aplicacién del resultado
y censura de la gestidn social: Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales
individuales y del informe de gestion (incluido el informe anual de gobierno corporativo) de
Azkoyen, S.A., asi como de las cuentas anuales consolidadas y del informe de gestion del grupo
del que Azkoyen, S.A. es sociedad dominante, todos ellos correspondientes al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2014; Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado del
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2014 y, en su caso, de la gestion del Consejo de
Administracion durante el ejercicio 2014.

“Aprobar las cuentas anuales individuales (comprensivas del balance, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) y
el informe de gestion de Azkoyen, S.A., asi como las cuentas anuales consolidadas (que
comprenden el balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de resultado global, estado de
cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria consolidados) y el
informe de gestion del grupo del que Azkoyen, S.A. es sociedad dominante, todos ellos
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2014.”

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio social cerrado a 31 de diciembre
de 2014 de Azkoyen, S.A., conforme al siguiente detalle que consta en la memoria de las
cuentas anuales:

Miles de euros

Resultado del ejercicio 7.027

A reservas voluntarias 7.027”

Aprobar la gestién y actuacidn del Consejo de Administracion de Azkoyen, S.A. durante el
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2014, agradeciendo expresamente los servicios
prestados por los administradores a la Sociedad durante dicho periodo.”
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o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIiA

Nombramiento de auditor: Nombramiento del auditor de las cuentas individuales de Azkoyen,
S.A. y de su grupo consolidado para los ejercicios 2015, 2016 y 2017: Ernst & Young, S.L.

“Previa propuesta de la Comisién de Auditoria, nombrar a Ernst & Young, S.L., entidad
domiciliada en Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1, con N.L.F. B-78.970.506 y con numero
S0530 de Inscripcién en el REA y en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 12.749, Libro 0, Folio 215, Seccién 82, Hoja M-
23.123, Inscripcion 116, como auditor de cuentas de la Sociedad para la revision de las cuentas
anuales e informes de gestidn de la Sociedad y de su grupo consolidado correspondientes a los
ejercicios 2015, 2016y 2017.”

PUNTOS RELATIVOS A LA COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA
Reeleccidn de consejero: Reeleccion del consejero Berkinvest Capital, S.L.

“Previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones y previo
informe justificativo del Consejo, a propuesta de este ultimo, reelegir como consejero de
la Sociedad, con cardcter de consejero dominical, a Berkinvest Capital, S.L. por el plazo
estatutario de 3 afios.”

e} ACUERDO RELATIVO AL PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA
Reeleccidon de consejero: Reeleccion del consejero D. Juan José Sudrez Alecha

“Previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones y previo
informe justificativo del Consejo, a propuesta de este ultimo, reelegir como consejero de
la Sociedad, con cardcter de consejero dominical, a D. Juan José Suarez Alecha por el
plazo estatutario de 3 afios.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIiA

Nombramiento de consejera: Nombramiento de DfAa. Margarita Ruyra de Andrade
como consejera de la Sociedad.

“Previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, asi como
previo informe justificativo del Consejo, a propuesta de este ultimo, nombrar como
consejera de la Sociedad, con caracter de consejera dominical, a Diia. Margarita Ruyra
Andrade por el plazo estatutario de 3 afios.”
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PUNTOS RELATIVOS A MODIFICACIONES EN ESTATUTOS SOCIALES Y REGLAMENTOS:

O

ACUERDO RELATIVO AL PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DiA

Modificacion del articulo 2° de los Estatutos Sociales relativo al objeto social para su
actualizacion.

“Aprobar la modificacién del articulo 22 de los Estatutos Sociales, que pasard a tener la
siguiente redaccion:

Articulo 22. Objeto.

La Sociedad tiene por objeto:

a)

c)

d)

La fabricacién, comercializacién, distribucidon, arrendamiento, compraventa vy
explotacién de toda clase de maquinas expendedoras y dispensadoras cualquiera que
sea su tecnologia, maquinas recreativas o de entretenimiento y todo tipo de maquinaria
eléctrica, mecanica y electrénica; asimismo, la fabricacién y/o comercializacién de
cualquier tipo de producto susceptible de distribucion a través de la red de venta de la
Sociedad y de su clientela.

La fabricacién, comercializacién, distribucidn, arrendamiento, compraventa vy
explotacién de sistemas de control, almacenamiento, manipulaciéon y validacidn
electronica de monedas y billetes, maquinas de cambio de moneda, lectores vy
recicladores de billetes, lectores de tarjetas de crédito, distribuidores de monedas,
sistemas de telemetria y de tele-gestion asi como su software relacionado, medios de
pago sin efectivo ("cashless") o mediante telefonia mavil, fichas, llaves electrénicas y
cualquier otro producto, dispositivo o maquina que pueda ser comercializado en
relacidn con sistemas de pago en efectivo o “cashless”.

El disefio, fabricacidon, comercializacién, instalacion, compraventa y explotacion de
sistemas de software y hardware para el control de accesos, control de presencia y
sistemas integrados de seguridad.

La compraventa, importacién y exportaciéon de toda clase de materiales y productos
terminados en relacidn con las actividades principales.

La prestacion del servicio de consultoria, reparaciones, mantenimiento y servicio
postventa de los productos y sistemas mencionados en los puntos anteriores.

Actividades de investigacion, desarrollo e innovacion en el dmbito de las tecnologias
avanzadas aplicables a los productos y sistemas mencionados en los puntos anteriores.
La explotacién de licencias, marcas, modelos, patentes y en general de tecnologia, en
relacidn con las actividades principales.
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g) La inversion en toda clase de Empresas y Sociedades, civiles, mercantiles o de otra
naturaleza, existentes o que se creen, a través de la suscripcion, adquisicion por cuenta
propia, posesion o participaciéon en sus titulos valores, obligaciones y participaciones.

La prestacién de toda clase de servicios financieros, administrativos y de gestién en general a
las Sociedades participadas a que se refiere el parrafo anterior de este apartado.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas en el ambito nacional e
internacional, bien directamente o mediante su participacién en otras entidades o empresas.

En cualquier caso, quedan excluidas del objeto social las actividades sujetas a normativa
especifica y, en particular, las actividades sometidas a la legislacion del mercado de valores y
del sistema financiero. Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social estuviera
reservada o se reservase por Ley a determinada categoria de profesionales, deberan realizarse
a través de persona que ostente la titulacién requerida, concretdndose el objeto social a la
intermediacion o coordinacidn en relacién a tales prestaciones.

El codigo CNAE de la Sociedad es 3299.”
o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA

Modificacion del articulo 92 de los Estatutos Sociales relativo a las competencias de la Junta
General de Accionistas.

“Aprobar la modificacién del articulo 92 de los Estatutos Sociales, que pasard a tener la
siguiente redaccion:

Articulo 92. Soberania de la Junta General y competencias.

La Junta General, debidamente convocada y validamente constituida, decide por mayoria
simple (mas votos a favor que votos en contrario) de los votos emitidos por los accionistas
presentes o representados con derecho de voto, en los asuntos de su competencia, sin
perjuicio de los casos en que estatutaria o legalmente se exija un quérum cualificado de
constitucién o de votacién. Sus decisiones son obligatorias para todos los socios, incluso
disidentes, los que habiendo asistido a la reunion se abstuvieren de votar y los no asistentes a
ella, sin perjuicio de los derechos y acciones que les reconoce la Ley.

La Junta General tendra competencia para deliberar y adoptar acuerdos sobre todos los
asuntos que la legislacion o los presentes Estatutos reserven a su decisidn y, en general, sobre
todas las materias que, dentro de su ambito legal de competencia, se sometan a la misma a
instancia del Consejo y de los propios accionistas en la forma prevista legalmente. En
particular, no forman parte de sus competencias la imparticién de instrucciones o la
autorizacién al 6rgano de administracidon en asuntos de gestion.

Las competencias que no se hallen expresamente atribuidas a la Junta General, legal o
estatutariamente, corresponden al Consejo de Administracién.”
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o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA

Modificacion de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales relativos al funcionamiento de
la Junta General de Accionistas: Articulo 10°. Clases de junta. Convocatoria, lugar y fecha de
celebracion. Presidencia; Articulo 11°. Derecho de asistencia y representacion. Lista de
asistentes; Articulo 122. Constitucion de la Junta. “Quorum” de mayoria”; Articulo 13°. Mesa de
la Junta. Informacion, deliberacion y votacion; y Articulo 142. Acta de la Junta y certificacion de
los acuerdos.

“Aprobar la modificacién de los articulos 109, 119, 129, 132 y 142 de los Estatutos Sociales, que
pasaran a tener la siguiente redaccion:

Articulo 102. Clases de Junta. Convocatoria, lugar y fecha de celebracidn. Presidencia.

A) La Junta General podra ser ordinaria y/o extraordinaria, y se convocara y desarrollara de
conformidad con lo previsto legal y estatutariamente, y, en su caso, en el Reglamento de la
Junta General que ésta apruebe a propuesta del Consejo de Administracion. El referido
Reglamento estara a disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

B) La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird
necesariamente, dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para aprobar, en su caso,
la gestidn social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado.
Con ocasion de la celebracion de la Junta Ordinaria se presentara a los accionistas el Informe
Anual sobre Gobierno Corporativo.

Q) Las Juntas Generales extraordinarias se convocaran por el Consejo de Administracion
cuando, en los intervalos de las ordinarias, lo considere necesario o conveniente para los
intereses sociales. Asi mismo, el Consejo de Administracién deberd convocar la Junta General
extraordinaria cuando asi lo soliciten uno o varios socios que representen, al menos, el tres por
ciento del capital social. Se expresara en estos casos en la solicitud los asuntos a tratar en la
Junta y deberd ser convocada para su celebracién en el plazo de los dos meses siguientes a la
fecha en que se hubiese requerido notarialmente al Consejo de Administracion para
convocarla, debiendo incluirse en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de
solicitud.

D) Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, deberan ser convocadas
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios de
mayor circulacién en Espafia, en la pagina web de la Sociedad www.azkoyen.com, y en la
pagina web de la Comisidn Nacional del Mercado de Valores, por lo menos con una antelacién
de un mes a la fecha fijada para la celebracién. En todo caso, asi respecto a las Juntas
Generales ordinarias como a las extraordinarias, el anuncio expresard el nombre de la
sociedad, la fecha y la hora de la reunién en primera convocatoria y el orden del dia, en el que
figuraran todos los asuntos que han de tratarse, y el cargo de la persona que realiza la
convocatoria, asi como el contenido exigido por la legislacion aplicable. Podra asi mismo
hacerse constar la fecha y hora en la que, si procediera, se reunira la Junta en segunda
convocatoria. Entre la primera y segunda reunién debera mediar, por lo menos, un plazo de
veinticuatro horas.
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Cuando la sociedad ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios
electronicos accesibles a todos ellos, las Juntas Generales extraordinarias podran ser
convocadas con una antelacién minima de quince dias. La reduccion del plazo de convocatoria
requerira un acuerdo expreso adoptado en Junta General ordinaria por, al menos, dos tercios
del capital suscrito con derecho a voto, y cuya vigencia no podra superar la fecha de
celebracidon de la siguiente.

El anuncio de convocatoria de la Junta General y la documentacidon que se ponga a disposicion
de los accionistas juntamente con el mismo, se introducira en la pagina web de la sociedad
junto con cuanta otra informacién resulte de obligada inclusiéon en la misma de conformidad
con la normativa vigente en orden a facilitar su difusién a los accionistas y a los mercados en
general.

E) Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podran
solicitar que se publiqgue un complemento a la convocatoria de una Junta General ordinaria de
accionistas incluyendo uno o mds puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos
vayan acompanados de una justificacién, o, en su caso, una propuesta de acuerdo justificada;
en ningun caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
extraordinarias. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacidn fehaciente
que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion
de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunidon de la junta. La falta de publicacidon del
complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado sera causa de impugnacion de
la junta.

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social, dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacién de la convocatoria, podran presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del
dia de la Junta convocada; a medida que se reciban, la Sociedad difundira las propuestas de
acuerdo y la documentacién que, en su caso, se adjunte, mediante su publicacién en su pagina
web, de forma ininterrumpida, hasta la celebracién de la Junta General.

F) No obstante, las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias se entenderdn
convocadas y quedaran validamente constituidas para tratar de cualquier asunto, siempre que
esté presente todo el capital desembolsado y los asistentes acepten por unanimidad la
celebracion de la Junta. Los acuerdos tomados en estas reuniones tendran plena eficacia.

G) Las Juntas Generales se celebraran en el lugar del domicilio social, y en el dia y hora
sefialados en la convocatoria, y sus sesiones podran ser prorrogadas durante uno o mas dias
consecutivos.

H)  Serdn Presidente y Secretario de la Junta los que lo sean del Consejo de Administracion
de la Sociedad. Por ausencia, imposibilidad o incompatibilidad de uno u otro lo sustituiran los
qgue hagan sus veces. Por falta de los sustitutos, los socios reunidos los elegiran para la Junta
concreta de que se trate y de entre ellos mismos.
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Articulo 112. Derecho de asistencia y representacion. Lista de asistentes.

A) Podran asistir a la Junta los accionistas titulares de al menos mil acciones que estén
inscritas en el correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de
antelacién al de la celebracién de la Junta, lo que podrdn acreditar mediante la oportuna
tarjeta de asistencia o certificado expedido por la sociedad o alguna de las entidades
autorizadas legalmente para ello o en cualquier otra forma admitida por la legislacién vigente.
Las referidas tarjetas de asistencia podran ser utilizadas por los accionistas como documentos
de otorgamiento de representacion para la Junta de que se trate.

B) Todo accionista con derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por cualquier otra persona, accionista o no. La representacién deberd conferirse por
escrito o por medios electronicos conforme a lo previsto al respecto en los presentes Estatutos
y en el Reglamento de la Junta General, y con caracter especial para cada Junta. Esta facultad
de representacién se entenderd sin perjuicio de lo previsto por la Ley para los casos de
representacion por el conyuge o un ascendiente o descendiente del representado; para el caso
de ostentar el representante poder general conferido en documento publico con facultades
para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional; y para
los supuestos de solicitud publica de representacion.

El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin limitacion en
cuanto al numero de accionistas representados. Cuando un representante tenga
representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcion de las
instrucciones dadas por cada accionista.

Respecto del eventual conflicto de intereses entre el representante y el representado, se
aplicara lo dispuesto en la legislacion vigente y en el Reglamento de la Junta General. En
aquellos supuestos en que cualquier administrador, u otra persona por cuenta o en interés del
administrador, hubiera formulado solicitud publica de representacién y el mismo se encuentre
en situacién de conflicto de intereses a la hora de ejercitar el derecho de voto correspondiente
a las acciones representadas en relacidon con la propuesta de acuerdo sometida a votacion,
s6lo podra hacer uso del voto si hubiera recibido del representado instrucciones de voto
precisas para cada uno de los puntos en conflicto; en caso contrario, se entenderd que
respecto de dichas votaciones la delegacion se ha realizado a favor del Secretario no Consejero
o, siendo el Secretario Consejero, a favor del Vicesecretario. Esta norma se hara constar en el
anuncio de la convocatoria y en la pdgina web de la Sociedad, y se aplicarad siempre que no
exista instruccidn del accionista representado en sentido contrario. Podra existir conflicto de
interés cuando el administrador se encuentre en alguna de las situaciones identificadas como
tal en el articulo 526 de la Ley de Sociedades de Capital.

Q) Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas Generales.

El Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente,
si bien la Junta podra revocar dicha autorizacién.

D) Antes de entrar en el Orden del Dia se formara la lista de asistentes, expresando el
caracter o representacion de cada uno de ellos y el nimero de acciones, propias o ajenas, con
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que concurren.

La lista de asistentes podrd formarse también mediante fichero o incorporarse a soporte
informatico. En estos casos se consignara en la propia acta el medio utilizado y se extendera en
la cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de identificacion,
firmada por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.

Al final de la lista se determinara el nimero de accionistas, presentes o representados, asi
como el importe del capital suscrito del que sean titulares, especificando el que corresponde a
los accionistas con derecho de voto.

Corresponderd al Presidente la designacion, si lo estima necesario, de dos o mds accionistas
escrutadores que asistiran a la Mesa en la formacion de la lista de asistentes y, en su caso, en
el cdmputo de las votaciones.

Cualquier incidencia sobre la lista de asistentes no afectard al normal desarrollo de la Junta
General una vez que su Presidente la haya declarado legalmente constituida, no estando
obligada la Mesa de la Junta ni a leer la referida lista ni a facilitar copia de la misma en el acto
de la Junta.

Articulo 122, Constitucidn de la Junta. “Quorum” y adopcién de acuerdos.

A) La Junta quedard validamente constituida en primera convocatoria si concurrieran,
presentes o representados, accionistas que ostenten cuando menos el veinticinco por ciento
del capital suscrito con derecho a voto; en segunda convocatoria, se entendera validamente
constituida cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

B) Para que la Junta General, ordinaria o extraordinaria, pueda acordar validamente la
emisiéon de obligaciones, el aumento o reduccién del capital, la supresién o la limitacién del
derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, la transformacion, fusién, escision,
cesion global de activo y pasivo, el traslado del domicilio al extranjero, la disolucion de la
Sociedad o cualquier modificacién de los Estatutos sociales, serd necesaria la concurrencia en
primera convocatoria de accionistas presentes o representados que posean al menos el
cincuenta por ciento del capital social suscrito con derecho a voto y, en segunda convocatoria,
serd precisa la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital. Para la adopcién de
dichos acuerdos, si el capital presente o representado supera el cincuenta por ciento, bastara
con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, serd necesario el voto
favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta cuando en segunda
convocatoria concurran accionistas que representen el veinticinco por ciento o mas del capital
suscrito con derecho a voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.

Q) Cada accion dara derecho a un voto. En todo caso, para la adopcion de un acuerdo se
requerira mayoria simple del capital presente o representado, entendiéndose por lo tanto
adoptado el acuerdo cuando se obtengan mds votos a favor que votos en contrario, salvo:

1. En los supuestos de emisidn de obligaciones, aumento o reduccién de capital, la
supresion o la limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones,
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transformacion, fusién, escision, cesién global de activo y pasivo, el traslado del domicilio al
extranjero, la disolucion de la Sociedad o cualquier modificacidon de los Estatutos sociales, en
los que habra de tenerse en cuenta lo establecido en el anterior apartado B).

2. En los supuestos en que se afecten los derechos de unos socios determinados, en cuyo
caso serd necesario el acuerdo de la mayoria de éstos, sin perjuicio de los derechos que la Ley
les reconoce. Si la modificacidon implicara nuevas obligaciones para los socios se estara a lo
establecido por la Ley aplicable.

Articulo 132. Mesa de la Junta. Procedimientos de informacién, deliberacion y votacion.

A) La Mesa de la Junta estara constituida por los miembros del Consejo de Administracion
gue asistan a la Junta. Formada la lista de asistentes y abierta la sesion, se dara lectura por el
Secretario a los puntos que integren el orden del dia, procediéndose a deliberar sobre ellos,
interviniendo en primer lugar el Presidente y las personas que éste autorice, entre ellas los
Presidentes de las Comisiones del Consejo de Administracidn cuando ello resulte conveniente
en funcién del orden del dia de la Junta, concediendo a continuacién la palabra a los
accionistas que lo soliciten, dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los limites del orden
del dia.

El Presidente de la Junta General podrad prorrogar y suspender temporalmente la Junta,
clausurarla y, en general, ejercitar todas las facultades, incluidas las de orden y disciplina, que
sean necesarias para el mejor desarrollo de la Junta General.

B) Desde el mismo dia de publicacidon de la convocatoria de la Junta General y hasta el
quinto dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracidn en primera convocatoria, los
accionistas podran solicitar por escrito las informaciones o aclaraciones que estimen precisas o
formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, de la informacién accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comisidon Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién
de la dltima Junta General, y acerca del informe del auditor. Los administradores estaran
obligados a facilitar la informacidn por escrito hasta el dia de celebracion de la Junta General.

Durante la celebracién de la Junta General, los accionistas podran solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que estimen convenientes acerca de los asuntos comprendidos
en el orden del dia, de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comisidn Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la ultima
Junta General, y acerca del informe del auditor; en caso de no ser posible satisfacer el derecho
del accionista en ese momento, los administradores estaran obligados a facilitar esa
informacidn por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacidn de la Junta.

En cualquier caso, los administradores no estaran obligados a proporcionar la informacién
solicitada conforme a los dos parrafos precedentes cuando esa informacidn sea innecesaria
para la tutela de los derechos del socio, o existan razones objetivas para considerar que podria
utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las Sociedades
vinculadas. Esta excepcidén no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas, que
representen, al menos, la cuarta parte del capital.
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Las solicitudes vdlidas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito y las
contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se incluirdn en la pagina web de
la Sociedad.

Cuando, con anterioridad a la formulacidn de una pregunta concreta, la informacion solicitada
esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas en la pagina web
de la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta, los administradores podran limitar su
contestacion a remitirse a la informacién facilitada en dicho formato.

Q) El Presidente pondra fin al debate cuando estime que el asunto ha quedado, a su juicio,
suficientemente debatido, y sometera seguidamente a votacién las diferentes propuestas de
acuerdo.

Salvo que en la votacion de que se trate se establezca otro sistema por el Presidente o la Mesa
de la Junta, se entenderd que vota a favor de las propuestas de acuerdo todo accionista,
presente o representado, que no manifieste expresamente su abstencion, voto en contra o
voto en blanco. No obstante, cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el
orden del dia, se considerardn votos contrarios a la propuesta sometida a votacion, los
correspondientes a los accionistas, presentes o representados, salvo los que manifiesten
expresamente su voto a favor. Quedara acreditada la aprobacion de un acuerdo cuando los
votos a favor del mismo sean superiores a los votos contrarios emitidos. Quedara acreditado el
rechazo a un acuerdo cuando los votos contrarios sean superiores a los votos a favor.

D) Respecto del voto y otorgamiento de representacion por medios de comunicacion a
distancia, se estard a las siguientes reglas:

a) Los accionistas con derecho de asistencia y voto, podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia, por correspondencia postal,
electréonica o cualquier otro medio de comunicacién a distancia, de conformidad con lo
previsto en el Reglamento de la Junta General y en las normas complementarias y de
desarrollo del Reglamento, que establezca el Consejo de Administracion.

El Consejo de Administraciéon pondrd a disposicion de los accionistas los procedimientos para
la emisidn del voto a distancia, por correspondencia postal, electrénica, o cualquier otro medio
de comunicacién a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto
que participa o vota y la seguridad de las comunicaciones electrénicas. EI Consejo queda
facultado para desarrollar y complementar la regulacion que se prevea en el Reglamento de la
Junta General, estableciendo el Consejo, segun el estado y seguridad que ofrezcan los medios
técnicos disponibles, el momento a partir del cual los accionistas podran emitir su voto por
medios de comunicacidn a distancia.

Los procedimientos establecidos para la emisidn del voto a distancia, asi como la informacién
sobre el sistema para la emisidn de voto por representacién, con indicacién de los formularios
que deban utilizarse para la delegacion de voto y de los medios que deban emplearse para que
la sociedad pueda aceptar una notificacién por via electrénica de las notificaciones conferidas,
serdan mencionados expresamente en el anuncio de convocatoria de la Junta General.
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Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a distancia conforme a lo
previsto en el presente apartado, se entenderdan como presentes a los efectos de la
constitucién de la Junta General de que se trate.

b) Lo previsto en el apartado a) anterior sera igualmente de aplicacién al otorgamiento de
representacién por el accionista para la Junta General mediante comunicacién electrénica o
por cualquier otro medio de comunicacion a distancia.

c) La asistencia personal a la Junta General del accionista tendrd el efecto de revocar el
voto emitido mediante correspondencia postal o electrénica o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia. Asimismo, la asistencia personal a la Junta General del accionista
representado tendrd el efecto de revocar la representacion otorgada mediante
correspondencia electrénica o por cualquier otro medio de comunicacién a distancia previsto
en el Reglamento de la Junta General.

Articulo 142, Acta de la Junta y certificacidn de los acuerdos.

A) Los acuerdos de las Juntas se llevaran al Libro de Actas de la Sociedad, que sera
legalizado por el Registrador Mercantil competente.

B) El acta de la Junta podra ser aprobada por la Junta misma a continuaciéon de su
celebracion, o, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos
Interventores, uno en representacién de la mayoria y otro por la minoria, que seran
nombrados a propuesta del Presidente una vez que se declare validamente constituida la Junta
General. Cuando se haya solicitado la presencia de Notario para que levante acta de la Junta,
el acta notarial tendrd la consideracién de acta de la Junta.

Q) El Secretario del Consejo de Administracién, con el Visto Bueno del Presidente, expedira
las certificaciones totales, parciales o en relacién, que se precisen.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DiA

Modlificacion de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales relativos al funcionamiento del
Consejo de Administracion: Articulo 15°. Composicion, cargos y funciones; Articulo 16°.
Convocatoria, lugar de celebracion, constitucion y adopcion de acuerdos. Actas y
certificaciones; Articulo 189 Deber de diligencia y responsabilidad; Articulo 19°. Comision
Ejecutiva y Consejeros Delegados; y Articulo 202. Comision de Auditoria. Reglamento del
Consejo; Introduccion de un nuevo articulo 212 sobre la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

“Aprobar la modificacidn de los articulos 152, 162, 189, 199, 202 y 219 de los Estatutos Sociales,
gue pasaran a tener la siguiente redaccion:

Articulo 152. Composicién, cargos y funciones.

A) Salvo en las materias reservadas legal o estatutariamente a la Junta General y sin
perjuicio de las delegaciones, en su caso, en el Presidente, en la Comision Ejecutiva u otras
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Comisiones del Consejo y en uno o varios Consejeros Delegados, y, asimismo, sin perjuicio de
las facultades o competencias que la legislaciéon atribuya a determinadas Comisiones del
Consejo, éste es el mdximo érgano de gobierno y administracidon de la sociedad, teniendo al
respecto plena competencia para dirigir, administrar y representar a la sociedad en el
desarrollo de las actividades que integran su objeto social.

El Consejo de Administracion estara compuesto por tres miembros como minimo y doce como
maximo. Podra ser Consejero cualquier persona, sea o no accionista. El Reglamento del
Consejo definira los requisitos o aptitudes que se requieran, en su caso, para el ejercicio del
cargo.

En cuanto a la determinacidon del caracter de los consejeros se estara a las definiciones
establecidas por la normativa aplicable.

B) La determinacion del numero de miembros del Consejo y el nombramiento, reeleccidn,
ratificacién y cese de las personas que hayan de ejercer tal cargo corresponde a la Junta
General de Accionistas. Respecto del nombramiento, las acciones que voluntariamente se
agrupen, hasta constituir una cifra del capital social igual o superior a la que resulte de dividir
este ultimo por el nimero de Vocales del Consejo, tendrd derecho a designar los que,
superando fracciones enteras, se deduzcan de la correspondiente proporcion. En el caso de
que se haga uso de esta facultad, las acciones asi agrupadas no intervendran en la votacién de
los restantes miembros del Consejo.

Q) El mandato de los administradores tendrd la duracidon de tres afos, pudiendo ser
reelegidos una o mas veces, por periodos de igual duracion.

D)  Si, durante el plazo para el que fueron nombrados los Consejeros, se produjeran
vacantes, el Consejo podra designar a las personas que hayan de ocuparlas hasta que se retna
la primera Junta General y que no tendrd que tener, necesariamente, la condicion de
accionistas.

E) El Consejo, de entre sus miembros, designard, a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones un Presidente y, en su caso, un Vicepresidente. Asimismo,
nombrara un Secretario y, en su caso, un Vicesecretario, cargos que podran recaer en persona
no Consejero, en cuyo caso tendran voz pero no voto en las sesiones del Consejo. En los casos
de ausencia, imposibilidad o incompatibilidad del Presidente, sera sustituido por el
Vicepresidente, y éste a su vez por el Consejero que lo haya sido de la Sociedad durante mas
tiempo. El Secretario, en los mismos casos, serd sustituido por el Vicesecretario o, en su
defecto, por el Consejero de menor edad.

F) En caso de reeleccién del Consejero que ostente el cargo de Presidente del Consejo, no
serd necesaria su reeleccidn como Presidente.

G) El cargo de Presidente podra recaer en un Consejero ejecutivo, para lo cual se requerira
el voto favorable de dos tercios de los miembros del Consejo. En este supuesto, el Consejo
debera nombrar un Consejero coordinador de conformidad con lo establecido en la Ley y el
Reglamento del Consejo. Dicho cargo debera recaer en un Consejero independiente, el cual
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estara especialmente facultado para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de
nuevos puntos en el orden del dia de un Consejo ya convocado, coordinar y reunir a los
Consejeros no ejecutivos y dirigir, en su caso, la evaluacion peridédica del Presidente del
Consejo.

H) El Consejo de Administracion encomendara la gestién ordinaria de la sociedad al equipo
de Alta Direccién y, en su caso, a los Consejeros ejecutivos, sean o no Consejeros Delegados, vy,
en caso de existir, a la Comisidn Ejecutiva, centrando su actividad en la supervision, asumiendo
no obstante como funciones generales, entre otras, el establecimiento de las estrategias
generales de la sociedad y su grupo, la aprobacion de las directrices de la gestidn, la fijacion de
las bases de la organizacién corporativa en orden a garantizar la mayor eficiencia de la mismay
la efectiva supervision por parte del Consejo, y la vigilancia respecto de la transparencia y
veracidad en la informacion de la sociedad en sus relaciones con los accionistas y los mercados
en general.

) Igualmente, el Consejo de Administracién debera realizar una evaluacién anual de su
funcionamiento y el de sus Comisiones y proponer un plan de accidn que corrija, en su caso,
las deficiencias detectadas.

Articulo 162. Convocatoria, lugar de celebracidn, constitucion y adopcion de acuerdos. Actas
y certificaciones.

A) El Consejo de Administracién se reunird cuantas veces lo exija el interés de la Sociedad,
y, al menos, una vez al trimestre, convocado por el Presidente, o el que haga de sus veces, por
propia iniciativa o a solicitud de la mayoria de los Consejeros, indicando los asuntos a tratar.
Las convocatorias se haran con cuarenta y ocho horas de anticipacion, por lo menos, a la fijada
para la celebracidn y por escrito, telegrama, fax o correo electrénico o por cualquier otro
procedimiento escrito que asegure la recepcion de la convocatoria por todos los Consejeros en
el domicilio que conste en la Secretaria de la Sociedad o, en su defecto, el inscrito en el
Registro Mercantil. Por razones de especial urgencia podra realizarse una convocatoria del
Consejo inmediata.

Los administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo podran
convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el
domicilio social si, previa peticién al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes.

Las reuniones tendrdn lugar, de ordinario, en el domicilio social, pero podran también
celebrarse en otro lugar que determine el Presidente.

El Consejo podra celebrarse asi mismo en varias salas simultdneamente, siempre y cuando se
asegure por medios audiovisuales o telefdnicos la interactividad e intercomunicacidn entre
ellas en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto. En este caso, se hara constar en la
convocatoria el sistema de conexidn y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los
medios técnicos para asistir y participar en la reunién. Los acuerdos se consideraran adoptados
en el lugar donde esté la Presidencia.
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Sin perjuicio de lo indicado en los parrafos anteriores, podran adoptarse acuerdos sin sesion y
por escrito, siempre que ningln Consejero se oponga a este procedimiento.

B) El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o
representados, la mayoria de sus miembros. La representacion deberad recaer en otro
Consejero. Los Consejeros no ejecutivos solo podran delegar su representacion en otro
Consejero no ejecutivo. La representacién debera otorgarse con caracter especial para cada
reunion y se justificara por carta o documento que la acredite. Podrd asistir con voz y sin voto
a la reunién del Consejo cualquier persona que el Presidente considere conveniente en razon
de las materias a tratar en el mismo.

Q) El Consejo deliberard y podra adoptar acuerdos sobre las cuestiones contenidas en el
orden del dia y también sobre todas aquéllas que el Presidente determine o la mayoria de los
vocales presentes o representados propongan, aunque no estuviesen incluidas en el mismo.

Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los miembros asistentes a la reunidn,
presentes o representados, sin perjuicio del “quorum” especial exigido por la Ley o los
estatutos para los casos que determinen. En caso de empate, el Presidente tendrd voto
dirimente.

D) De cada reunidon se extenderd acta en la que se consignaran asistentes,
representaciones, resumen tanto de lo tratado como de las intervenciones de las que se haya
solicitado constancia, acuerdos tomados y votaciones en su caso. El acta podra aprobarse a
continuacién por el mismo Consejo, en defecto de aprobacién inmediata, en la primera
reunion posterior. El acta aprobada tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su
aprobacion. Las actas irdn firmadas por el Presidente y el Secretario, se incluirdn en el libro de
actas que se legalizara conforme a la normativa aplicable.

E) El Secretario, con el Visto Bueno del Presidente expedird las certificaciones, que podran
ser totales o parciales.

Articulo 182. Deberes generales del consejero.

Los miembros del Consejo de Administracién deberdan desempefiar su cargo y cumplir los
deberes impuestos por la ley y los presentes Estatutos con la diligencia de un ordenado
empresario, teniendo en cuenta la naturaleza del cargo y las funciones que cada uno de ellos
tenga atribuidas. El Reglamento del Consejo de Administracién desarrollara, en el dmbito de
las decisiones estratégicas y de negocio que en virtud de la Ley de Sociedades de Capital y del
citado Reglamento sean competencia indelegable del Consejo, el estdndar de diligencia de un
ordenado empresario.

Asimismo, los miembros del Consejo de Administracién deberan desempeiia su cargo con la
lealtad de un fiel representante, obrando de buena fe y en el mejor interés de la Sociedad. El
deber de lealtad obliga a los Consejeros a observar el régimen imperativo previsto en la Ley de
Sociedades de Capital en relacion con este deber, sin perjuicio de la posibilidad de dispensa
reconocida legalmente para determinados casos singulares.
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El Reglamento del Consejo de Administracién desarrollara el deber de diligencia, el deber de
lealtad y, dentro de éstos, los deberes de informacion de sus Consejeros y los de evitar
situaciones de conflicto de interés.

Articulo 192. Comisidn Ejecutiva y Consejeros Delegados.

A) El Consejo podrd nombrar de su seno una Comisién Ejecutiva y uno o mas Consejeros-
Delegados, pudiendo ser objeto de delegacidn todas o parte de las facultades del Consejo sin
perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a cualquier persona. En ningln caso
podran delegarse las facultades que en virtud de la Ley, los presentes Estatutos Sociales o el
Reglamento del Consejo tengan el caracter de indelegables, asi como aquellas que la Junta
atribuya al Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella para la delegacion. El
Consejo debera establecer el contenido, los limites y las modalidades de la delegacion.

B) La delegacidén permanente de las facultades del Consejo en la Comisién Ejecutiva o en el
Consejero Delegado y la designacion de Consejeros para tales cargos, requerirdn para su
validez el voto favorable de los dos tercios de los componentes del Consejo y deberdn
inscribirse en el Registro Mercantil.

Q) Cuando un miembro del Consejo de Administracién sea nombrado Consejero Delegado
o se le atribuyan funciones ejecutivas en virtud de algun otro titulo, la Sociedad deberd
celebrar un contrato con este consejero en los términos previstos en la Ley y regulados en el
Reglamento del Consejo de Administracion.

Articulo 202. Reglamento del Consejo. Comision de Auditoria.

A) El Consejo de Administracion de conformidad con lo previsto legal y estatutariamente, y
en base a su facultad de auto-organizacion, regulard su propio funcionamiento y el de sus
Comisiones, aprobando a tal efecto un Reglamento que sera vinculante para los miembros del
Consejo, tanto actuando en pleno como a través de sus Comisiones, y, en cuanto les afecte, a
los Altos Directivos de la Sociedad.

Sin perjuicio de la existencia, en su caso, de la Comision Ejecutiva y de uno o varios Consejeros
Delegados, el Reglamento prevera la constitucién, funcionamiento y competencias de aquellas
Comisiones exigidas estatutaria o legalmente y cuantas otras considere conveniente para el
mejor desarrollo de sus funciones.

El alcance de las funciones de las Comisiones o Comités del Consejo sélo afectara al
funcionamiento interno del propio Consejo, correspondiendo el poder de representacion de la
sociedad exclusivamente al Consejo y a sus érganos delegados.

B) Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior, en el seno del Consejo de
Administracion se constituird necesariamente una Comisién de Auditoria, integrada por un
minimo de tres y un maximo de cinco miembros designados por el Consejo de Administracién
a propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. La Comisidn de Auditoria
estara formada exclusivamente por Consejeros no ejecutivos, dos de los cuales, al menos,
deberan ser Consejeros independientes y uno de ellos designado en virtud de sus
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conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o ambas.

El Presidente de la Comisién de Auditoria serd designado de entre los Consejeros
independientes que formen parte de ella y debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo
ser reelegido una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

La Comision de Auditoria tendrd, en todo caso, las siguientes competencias:

- Informar en la Junta General sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en
materias de competencia de la Comisién.

- Elevar al Consejo de Administracién las propuestas de seleccidn, nombramiento,
reeleccion y sustitucién del auditor externo, asi como, en su caso, las condiciones de su
contratacién y recabar regularmente de él informacion sobre el plan de auditoria y su
ejecucién, ademas de preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

- Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los
sistemas de gestidn de riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con el auditor de
cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria.

- Supervisar el proceso de elaboracion y presentacién de la informacion financiera
preceptiva.

- Mantener las relaciones con el auditor externo para recibir informacidn sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éste, para su examen por la
Comisidn, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria
de cuentas, asi como recibir informacién y mantener con el auditor externo las
comunicaciones previstas con la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas
técnicas de auditoria. En todo caso, debera recibir anualmente de los auditores externos
la declaracidn de su independencia frente a la sociedad o entidades vinculadas a éstas
directa o indirectamente, asi como la informacion de los servicios adicionales de
cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas
entidades por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a éste de
acuerdo con lo dispuesto en la legislacion en materia de auditoria de cuentas.

- Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas,
un informe en el que se expresara una opinién sobre la independencia de los auditores
de cuentas. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracion de la prestacion
de los servicios adicionales a que hace referencia el apartado anterior, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacién con el
régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria.

- Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracidon sobre todas las materias

previstas en la Ley, en los presentes Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo
de Administracion, y en particular sobre:
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- lainformacidn financiera que la Sociedad deba hacer publica periédicamente;

- la creacién o adquisicidn de participaciones en entidades de propdsito especial
o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos
fiscales; y

- las operaciones con partes vinculadas.

Estas funciones se entenderan sin perjuicio de aquellas otras que en el Consejo de
Administracion pudiera encomendarle.

Articulo 212. Comisidon de Nombramientos y Retribuciones.

A) En el seno del Consejo de Administracidon se constituira necesariamente una o dos
Comisiones separadas de nombramientos y retribuciones, integrada por un minimo de tres y
un maximo de seis miembros designados por el Consejo de Administracién.

B) Esta Comisidon debera estar formada exclusivamente por Consejeros no ejecutivos, dos
de los cuales, al menos, deberdn ser Consejeros independientes. El Presidente de la Comisidn
debera ser designado de entre los Consejeros independientes que formen parte de ella.

Q) La Comision de Nombramientos y Retribuciones centrard su actividad en el apoyo al
Consejo de Administracidon respecto de todas aquellas materias de su competencia v,
especialmente, en relacién con la estructura y composicién del Consejo, la elaboracién de las
propuestas e informes que le requiera la Ley, los presentes Estatutos o el Reglamento del
Consejo de Administracion y, en concreto, sobre nombramiento, ratificacién, reeleccién o
separacion de Consejeros o, en su caso, altos directivos, y sobre la politica de retribuciones.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DiA

Modlificacion del articulo 172 de los Estatutos Sociales relativo a la remuneracion del Consejo
de Administracion.

“Aprobar la modificacion del articulo 172 de los Estatutos Sociales que pasarad a tener la
siguiente redaccion:

Articulo 172. Remuneracion.
A) El cargo de Consejero es retribuido.

B) La remuneraciéon de los administradores en su condicidon de tales consistird en los
siguientes conceptos:

a) asignacion fija anual.

b) dietas por asistencia a cada sesién de los Organos de Administracién de la Sociedad y
sus Comités.
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c) participacién en beneficios cuya cuantia podra ascender, a decisidn de la Junta, hasta un
maximo del diez por ciento de los beneficios netos que obtenga el Grupo Consolidado al cierre
del ejercicio social al que dicha retribucién se refiera y, por lo tanto, que se devengara y serd
pagadero con posterioridad a la finalizacion del mismo.

Adicionalmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 218 de la Ley de Sociedades de
Capital, los administradores sélo podran percibir la remuneracidn por este concepto después
de estar cubiertas las atenciones de la reserva legal y, en su caso, de la estatutaria, a nivel
individual y de haberse reconocido a los accionistas de la Sociedad un dividendo minimo del
4% del valor nominal de las acciones, todo ello referido al ejercicio social indicado en el parrafo
anterior.

d) se prevé también el establecimiento de sistemas de remuneracién referenciados al valor
de cotizacién de las acciones o que conlleven la entrega de acciones o de opciones sobre
acciones, destinados a los administradores. La aplicacién de dichos sistemas de retribucién
deberd ser acordada por la Junta General de Accionistas, que determinara el valor de las
acciones que se tome como referencia, el nimero maximo de acciones que se podran asignar
en cada ejercicio a este sistema de remuneracion, el precio de ejercicio o el sistema de célculo
del precio de ejercicio de las opciones, el plazo de duracidn de este sistema de retribucion y
demas condiciones que estime oportunas.

Asimismo y previo cumplimiento de los requisitos legales, podran establecerse sistemas de
retribucién similares para el personal directivo y otros empleados de la Empresa.

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad contratard para sus consejeros un seguro de
responsabilidad civil en condiciones usuales de mercado y de forma proporcionada a las
circunstancias de la misma.

Q) En todo caso, la Junta General debera aprobar el importe global maximo de la
remuneraciéon anual (por los citados conceptos) del conjunto de los administradores en su
condicidn de tales, que permanecera vigente en tanto la Junta no apruebe su modificacion.

D) Corresponderd al Consejo la distribucién de los importes referidos entre los
administradores, atendiendo a las funciones y responsabilidades atribuidas a cada Consejero,
los cargos que desempefie, su pertenencia a Comisiones del Consejo, su dedicacion efectiva
(asistencias, etc.), el tipo de Consejero de que se trate y demas circunstancias que, en su caso,
se prevean en el Reglamento del Consejo de Administracién.

E) Los Consejeros también podran ser remunerados por el desempefio de sus funciones
ejecutivas, cuando asi sea el caso. En ese supuesto, la remuneracidn de los Consejeros
Ejecutivos debera estar incluida, en cuanto a su concepto, en los tipos de retribuciéon indicados
en el apartado B) anterior y haber sido aprobada por la Junta segun lo sefialado en el apartado
C) precedente.

Tanto la determinacidn de las funciones ejecutivas como su remuneracion deberan

documentarse en un contrato que suscriba la Sociedad con el Consejero ejecutivo en los
términos y condiciones establecidos por la normativa aplicable. EI Consejero no podra percibir
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retribucién alguna por el desempefio de funciones ejecutivas cuyas cantidades o conceptos no
estén previstos en el citado contrato con la Sociedad.

F) Los administradores podran renunciar total o parcialmente a la retribucidon que les
corresponda conforme a los apartados anteriores.

G) En todo caso, la remuneracién de los Consejeros deberd guardar una proporcion
razonable con la importancia de la Sociedad, la situacién econdmica que tuviera en cada
momento y los estandares de mercado de empresas comparables y deberd estar orientada a
promover la rentabilidad y la sostenibilidad a largo plazo de la Sociedad, incorporando las
cautelas necesarias para evitar la asuncion excesiva de riesgos y la recompensa de resultados
desfavorables.

Igualmente, cualquier remuneracién que perciban los Consejeros por el ejercicio o terminacion
de su cargo y por el desempeno de funciones ejecutivas deberd ser acorde con la politica de
remuneraciones vigente en cada momento, salvo las remuneraciones que expresamente haya
aprobado la Junta General.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMOPRIMERO DEL ORDEN DEL DIiA

Modificacion del actual articulo 212 de los Estatutos Sociales relativo al Director Gerente y
apoderados y renumeracion para que, en lo sucesivo, se corresponda con el articulo 222 de los
Estatutos Sociales.

“Aprobar la modificacién del actual articulo 212 de los Estatutos Sociales, que pasara a tener la
siguiente redaccion, y su renumeracion para que, en lo sucesivo, se corresponda con el articulo
229 de los Estatutos Sociales:

Articulo 222. Director General y apoderados.

A) Por acuerdo del Consejo de Administracion, la Sociedad podrda nombrar uno o mas
Directores Generales, cargos que seran compatibles con los de Consejero. Los
nombramientos se hardn por el tiempo que determine el Consejo, que podra, cuando asi
lo estime oportuno, y en cualquier momento, revocar los nombramientos o separar de
sus cargos a los Directores Generales. Para ser nombrado Director General no serd
necesaria la cualidad de accionista. Las facultades del Director General o Directores
Generales nombrados por el Consejo se concretaran en el oportuno instrumento de
poder, con la extension de dmbito que el Consejo en cada caso tendrd por conveniente.

B) El Consejo de Administracion, la Comisidn Ejecutiva, los Consejeros Delegados y el o los
Directores Generales, dentro de sus respectivas esferas de competencia, podran
nombrar Apoderados y otorgarles las facultades que estimen convenientes, y que no
podran exceder de las a ellos atribuidas.”
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o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMOSEGUNDO DEL ORDEN DEL DIiA

Modificacion del actual articulo 232 de los Estatutos Sociales relativo a las Cuentas anuales y
renumeracion para que, en lo sucesivo, se corresponda con el articulo 242 de los Estatutos
Sociales.

“Aprobar la modificacién del actual articulo 232 de los Estatutos Sociales, que pasara a tener la
siguiente redaccion, y su renumeracion para que, en lo sucesivo, se corresponda con el articulo
249 de los Estatutos Sociales:

Articulo 242, Cuentas anuales.

El Consejo de Administracion estd obligado a formular, en el plazo maximo de tres meses a
contar del cierre del ejercicio social, las Cuentas anuales, el Informe de Gestidén y la propuesta
de aplicacion del resultado. Las Cuentas anuales comprenderan el Balance, la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, un estado que refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un
estado de flujos de efectivo y la Memoria. Estos documentos, que forman una unidad, deberan
ser redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera 'y
de los resultados de la Sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Sociedades de
Capital y en el Cédigo de Comercio y deberan estar firmadas por todos los administradores.

Las Cuentas anuales serdn previamente elaboradas, y asi constara formalmente, por el
Director General de la Sociedad o, en su caso, por la persona que el Consejo considere
adecuada a tales efectos.

La Junta General aprobara las Cuentas anuales y, una vez cubierta la dotacion para reserva
legal y demds atenciones legal y estatutariamente establecidas, resolvera sobre la aplicacién
del Resultado del ejercicio de acuerdo con el Balance aprobado.

La Junta General podrad acordar que el dividendo sea satisfecho total o parcialmente en
especie, siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucién sean homogéneos, estén
admitidos a negociaciéon en un mercado oficial en el momento de la efectividad del acuerdo o
guede debidamente garantizada por la Sociedad la obtencion de liquidez en el plazo maximo
de un afio y no se distribuyan por un valor inferior al que tienen en el balance de la Sociedad.
La misma regla sera de aplicacidon en caso de reduccidn de capital social por devolucidn de
aportaciones en especie.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMOTERCERO DEL ORDEN DEL DiA

Como consecuencia de las modificaciones adoptadas bajo los puntos anteriores del orden del
dia, renumeracion de los articulos 229, 249, 252 y 269 de los Estatutos Sociales, para que, en lo
sucesivo, se correspondan con los articulos 239, 259, 2629 y 27° de los Estatutos Sociales.

“Como consecuencia de las modificaciones adoptadas bajo los puntos anteriores del orden del
dia, aprobar la renumeracién de los articulos 229, 249, 252 y 262 de los Estatutos Sociales para
que, en lo sucesivo, se correspondan con los articulos 239, 259, 262 y 279 de los Estatutos
Sociales.”
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o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMOCUARTO DEL ORDEN DEL DiA

Aprobacion de un texto refundido de los Estatutos Sociales que incorpore las modificaciones
aprobadas y la renumeracion correlativa de los articulos en los que se divide: delegacion de
facultades en el Consejo de Administracion.

“Delegar expresamente en el Consejo de Administracién, con toda la amplitud de facultades
que fueran necesarias en Derecho, para elaborar un texto refundido de los Estatutos Sociales
que recoja las modificaciones aprobadas bajo los anteriores puntos del orden del dia, que,
desde este momento y para entonces, queda aprobada por la presente Junta, suscribiendo y
otorgando cuantos documentos, publicos o privados, sean necesarios para tal fin.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMOQUINTO DEL ORDEN DEL DiA

Modificacidn de los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General para adaptar su
contenido a la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de
Capital para la mejora del gobierno corporativo, asi como para incluir otras mejoras de
cardcter técnico o especificidades propias de la Sociedad: Articulo 2. Competencia de la Junta
General; Articulo 3. Facultad y obligacion de convocar; Articulo 4. Publicidad de la
convocatoria; Articulo 5. Informacidn sobre la convocatoria de la Junta en la pdgina web de la
Sociedad; Articulo 6. Derecho de informacion a partir de la convocatoria de la Junta; Articulo 7.
Derecho de asistencia y representacion; Articulo 8. Constitucion de la Junta General; Articulo 9.
Organizacion, Presidencia y Mesa de la Junta; y Articulo 14. Votacion y adopcion de acuerdos.

“Aprobar la modificacién de los articulos 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 y 14 del Reglamento de la Junta
que, pasaran a tener la siguiente redaccion:

Articulo 2. Competencia de la Junta General.

La Junta General, érgano soberano de la Sociedad, tendrd competencia para deliberar y
adoptar acuerdos sobre todos los asuntos que la legislacion y los Estatutos reserven a su
decisién y, en general, sobre todas las materias que, dentro de su ambito legal de
competencia, se sometan a la misma a instancia del Consejo de Administracion y de los
propios accionistas en la forma prevista legalmente. En particular, no forman parte de sus
competencias la imparticién de instrucciones o la autorizacién al érgano de administracidn en
asuntos de gestion.

Las competencias que no se hallen expresamente atribuidas a la Junta General, legal o
estatutariamente, corresponden al Consejo de Administracién.

Con cardcter meramente enunciativo, es competencia de la Junta General:

a) Decidir sobre la aprobacién de las cuentas anuales individuales y consolidadas, y la
aplicacion de resultados, asi como examinar y, en su caso, aprobar la gestién social.

b) Nombrar, reelegir y separar a los miembros del Consejo de Administracién, ratificando,
en su caso, a los que hayan sido designados provisionalmente por el Consejo a través de
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la cooptacion.

Nombrar y, en su caso, reelegir a los auditores de cuentas, asi como acordar su
revocacién en los casos legalmente previstos.

Nombrary, en su caso, separar a los liquidadores de la Sociedad.

Acordar la reduccion o aumento del capital, la emision de obligaciones, Ia
transformacidon, fusién, escision o disolucion de la sociedad y cualquier otra
modificacién de los estatutos sociales, asi como autorizar o delegar en el Consejo de
Administracion la ejecucién y adopcion de acuerdos en los términos previstos
legalmente.

Aprobar la adquisicion, la enajenacidon o la aportacién a otra sociedad de activos
esenciales. Se presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacién
supere el veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el Ultimo balance
aprobado.

Acordar la transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, aunque esta mantenga el
pleno dominio de aquellas. Se presumird el caracter esencial de las actividades y de los
activos operativos cuando el volumen de la operacién supere el veinticinco por ciento
del total de activos del balance.

Aprobar las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la sociedad.
Aprobar el balance final de liquidacion.
Autorizar la adquisicion derivativa de acciones propias.

Aprobar la supresién o limitacidon del derecho de suscripcién preferente y de asuncion
preferente.

Aprobar la politica de remuneraciones de los miembros del Consejo de Administracion
en los términos establecidos en la Ley.

Acordar y autorizar, en su caso, cualquier sistema de retribucion de consejeros y
empleados de la Sociedad consistentes en la entrega de acciones u opcidon sobre ellas,
asi como de cualquier otro sistema retributivo que esté referenciado al valor de las
acciones.

Resolver sobre cualquier asunto sometido a su autorizacién por el Consejo de
Administracion.

Articulo 3. Facultad y obligacién de convocar.

1.

El Consejo de Administraciéon convocara la Junta General Ordinaria para su celebracion

dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio.
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2. Asimismo, el Consejo de administracion convocara la Junta General Extraordinaria
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. También deberd convocarla
cuando lo solicite un nimero de socios titular de, al menos, un 3% del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En tal caso, la Junta deberd ser
convocada para celebrarse en el plazo de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese
requerido a los administradores para convocarla, correspondiendo al Consejo de
Administracion confeccionar el orden del dia, en el que debera incluir necesariamente los
asuntos que hayan sido objeto de solicitud.

Articulo 4. Publicidad de la convocatoria.

1. La Junta General se convocara mediante anuncio en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil o uno de los diarios de mayor circulacién en Espafia, en la pagina web de la sociedad
www.azkoyen.com, y en la pagina web de la Comisiéon Nacional del Mercado de Valores, por lo
menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracidn.

2. El anuncio de convocatoria expresard el nombre de la sociedad, la fecha y la hora de la
reunion en primera convocatoria, el orden del dia en el que figurardn todos los asuntos que
hayan de tratarse y el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria, asi como el
contenido exigido por la legislacién aplicable. Podrd, asimismo, hacerse constar la fecha y hora
en la que, si procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria. Entre la primera
y la segunda reunidn debera mediar, por lo menos, un plazo de 24 horas.

El anuncio indicard la fecha en la que el accionista debera tener registradas a su nombre las
acciones para poder participar y votar en la junta general, el lugar y el horario en el que se
ponen a disposicion de los accionistas toda la documentacion exigida legal o estatutariamente
en relacion a la Junta, y la direccion de la pagina web de la sociedad en que estara disponible Ia
informacidn, sin perjuicio de la facultad que asista al accionista para solicitar y recibir el envio
gratuito de la misma.

El anuncio expresard el derecho a solicitar informacién, a incluir puntos en el orden del diay a
presentar propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio. Cuando se haga constar que
en la pagina web de la sociedad se puede obtener informacion mds detallada sobre tales
derechos, el anuncio podra limitarse a indicar el plazo de ejercicio.

El anuncio identificara los procedimientos establecidos para la emisién del voto a distancia, asi
como la informacién sobre el sistema para la emisidn de voto por representacidn, con
indicacion de los formularios que deban utilizarse para la delegacidn de voto y de los medios
que deban emplearse para que la sociedad pueda aceptar una notificacién por via electrénica
de las notificaciones conferidas.

3. Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podran
solicitar que se publiqgue un complemento a la convocatoria de una Junta General ordinaria de
accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos
vayan acompafiados de una justificacion, o, en su caso, una propuesta de acuerdo justificada;
en ningun caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
extraordinarias. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente
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que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion
de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacién como
minimo a la fecha establecida para la reunidon de la junta. La falta de publicaciéon del
complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado sera causa de impugnacion de
la junta.

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social, dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacién de la convocatoria, podran presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del
dia de la Junta convocada; a medida que se reciban, la Sociedad difundird las propuestas de
acuerdo y la documentacidn que, en su caso, se adjunte, mediante su publicacion en su pdgina
web, de forma ininterrumpida, hasta la celebracion de la Junta General.

4, Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera convocatoria,
ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, deberd ésta ser anunciada, con los
mismos orden del dia y requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias
siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con al menos diez dias de antelacién a la fecha
de la reunién.

5. Cuando se ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios
electréonicos accesibles a todos ellos, las Juntas Generales extraordinarias podran ser
convocadas con una antelacién minima de quince dias. La reduccion del plazo de convocatoria
requerira un acuerdo expreso adoptado en Junta General ordinaria por, al menos, dos tercios
del capital suscrito con derecho a voto, y cuya vigencia no podra superar la fecha de
celebracion de la siguiente.

Articulo 5. Informacidn sobre la convocatoria de la Junta en la pagina web de la Sociedad.

1. En la pagina web de la Sociedad, ademas de incluirse el anuncio de la convocatoria, se
informara del niumero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si existieran, incluyéndose los documentos puestos a
disposicion de los accionistas con la misma, con referencia al derecho a solicitar su entrega o
envio gratuito; los textos completos de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de
los puntos del orden del dia o, en relacién con aquellos puntos de caracter meramente
informativo, un informe de los drganos competentes, comentando cada uno de dichos puntos;
a medida que se reciban, se incluiran también las propuestas de acuerdo presentadas por los
accionistas; en caso de nombramiento, ratificacion o reeleccién de miembros del consejo de
administracién, se incluird la identidad, el curriculum vitae y la categoria a la que pertenezca
cada uno de ellos, asi como las propuestas e informes exigidos por la normativa aplicable; si se
tratase de persona juridica, la informacién debera incluir la correspondiente a la persona fisica
qgue se vaya a nombrar para el ejercicio permanente de las funciones propias del cargo; se
incluirdn también los formularios que deberan utilizarse para el voto por representacion y a
distancia, salvo cuando sean enviados directamente por la sociedad a cada accionista. En el
caso de que no puedan publicarse en la pagina web por causas técnicas, la sociedad debera
indicar en ésta cdmo obtener los formularios en papel, que debera enviar a todo accionista
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que lo solicite; se proporcionara informacidn sobre las normas de acceso a la reunién, el
procedimiento para la obtencién de la tarjeta de asistencia o cualquier otra forma admitida
por la legislacién vigente para acreditar la condicion de accionista y el derecho de asistencia y,
en su caso, los medios de desplazamiento al lugar donde se celebrara la Junta General.
Asimismo, se informara acerca de cualesquiera otros aspectos de interés para el seguimiento
de la reunidn, tales como la existencia o no de medios de traduccion simultanea, o la previsible
difusion audiovisual de la Junta General.

2. Desde la fecha de publicacién del anuncio de convocatoria de Junta General, la Sociedad
incorporara a su pagina web toda la informacidn exigida en la normativa vigente y, entre ella,
el texto de todas las propuestas de acuerdo que, para su sometimiento a la Junta General,
hubiera aprobado el Consejo de Administracién hasta ese momento o, en su caso, hubieran
sido presentadas por los accionistas en la forma y con los presupuestos exigidos legalmente.

3. Desde el momento de la convocatoria de la Junta General existird en la pagina web de la
sociedad un Foro Electrénico de Accionistas, al que podran acceder con las debidas garantias
tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que puedan constituir, con
el fin de facilitar su comunicacién con caracter previo a la celebracidn de las Juntas Generales.
En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como complemento del
orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesién a tales propuestas,
iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto
en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacién voluntaria, todo ello conforme al
Reglamento del Foro Electrdnico de Accionistas que apruebe el Consejo y a las normas técnicas
de uso del mismo que formule la sociedad.

Articulo 6. Derecho de informacién a partir de la convocatoria de la Junta.

1. A partir de la convocatoria de la Junta General Ordinaria, cualquier accionista podra
obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita en el domicilio social, las cuentas
anuales, la propuesta de aplicacién del resultado, el informe de gestion y el informe de los
auditores de cuentas. Junto con la informacidon referida se pondrd a disposicion de los
accionistas el Informe Anual sobre Gobierno Corporativo.

2. Ilgualmente, desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria o
Extraordinaria los accionistas podrdn examinar en el domicilio social las propuestas de
acuerdos, los informes y demds documentacién cuya puesta a disposicién sea exigible
conforme a la Ley y los Estatutos, asi como el texto de las demds propuestas de acuerdos que
el Consejo de Administracion tuviere aprobadas en esa fecha o, en su caso, que hubieran sido
presentadas por los accionistas que hayan solicitado la convocatoria de la Junta General en la
forma y con los presupuestos exigidos legalmente. En los supuestos en que legalmente
proceda, los accionistas podran también solicitar la entrega o envio gratuito del texto integro
de los documentos puestos a su disposicidn en el domicilio social.

3. Desde el mismo dia de publicacidon de la convocatoria de la Junta General y hasta el
quinto dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracidon en primera convocatoria, los
accionistas podran solicitar por escrito los informes o aclaraciones que estimen precisos, o
formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos
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comprendidos en el orden del dia, de la informacién accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién
de la dltima Junta General y acerca del informe del auditor.

Todas estas solicitudes de informacidn podran realizarse mediante la entrega de la peticién en
el domicilio social o mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal. Si asi se
previera en el anuncio de convocatoria, las solicitudes de informaciéon podran realizarse
también por documento electrénico que deberd incorporar la firma electrénica reconocida
empleada por el solicitante, u otros mecanismos que, mediante acuerdo adoptado al efecto
con caracter previo, considere el Consejo de Administracidon que rednen adecuadas garantias
de autenticidad y de identificacién del accionista que ejercita su derecho, incorpordndose, en
su caso, la informacion sobre dichos mecanismos a la pagina web de la Sociedad.

La peticion del accionista deberd incluir su nombre y apellidos, acreditando las acciones de las
gue es titular, con objeto de que esta informacidn sea cotejada con la relacidn de accionistas y
el nimero de acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestién de los Sistemas de
Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A. o entidad que corresponda, para la
Junta General de que se trate. Corresponderad al accionista la prueba del envio de la solicitud a
la Sociedad en forma y plazo. La pagina Web de la Sociedad detallara las explicaciones
pertinentes para el ejercicio del derecho de informacién del accionista, en los términos
previstos en la normativa aplicable.

4, Los Administradores estaran obligados a facilitar la informacién solicitada conforme a lo
expresado en el epigrafe 3 anterior en la forma y dentro de los plazos previstos por la Ley,
salvo que esa informacidn sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio, o existan
razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su publicidad
perjudique a la Sociedad o a las Sociedades vinculadas. La informacién solicitada no podra
denegarse cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, a menos, el
veinticinco por ciento del capital social.

5. El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros o a su
Secretario para que, en nombre y representacion del Consejo de Administracion, responda a
las solicitudes de informacién formuladas por los accionistas.

6. Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito
y las contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se incluirdn en la pagina
web de la Sociedad.

7. Cuando, con anterioridad a la formulacidn de una pregunta concreta, la informacion
solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas en la
pagina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta, los administradores podran
limitar su contestacion a remitirse a la informacidn facilitada en dicho formato.

8. En el supuesto de utilizacién abusiva o perjudicial de la informacién solicitada, el socio
sera responsable de los dafios y perjuicios causados.
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Articulo 7. Derecho de asistencia y representacion.

1. Podran asistir a la Junta General los accionistas titulares de al menos mil acciones que
las tengan inscritas en el correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con
cinco dias de antelacién a su celebracidn, lo que podran acreditar mediante la oportuna tarjeta
de asistencia, certificado expedido por alguna de las entidades autorizadas legalmente para
ello o por cualquier otra forma admitida por la normativa vigente.

Las tarjetas de asistencia serdn nominativas y se emitiran, a instancia del interesado, bien
directamente por la Sociedad, o bien por medio de las entidades que lleven los registros
contables, pudiendo utilizarse por los accionistas como documento de otorgamiento de
representacion para la Junta de que se trate.

A tal fin, la Sociedad podrd proponer a dichas entidades el formato de la tarjeta de asistencia
gue deba expedirse a favor de los accionistas, procurando que las tarjetas emitidas por tales
entidades sean uniformes e incorporen un cédigo de barras u otro sistema que permita
realizar su lectura electrénica para facilitar el computo informatico de los asistentes a la
reunion, asi como la formula a la que deberd ajustarse tal documento para delegar la
representacién en la reunion.

2. Los miembros del Consejo de Administracidon deberdn asistir a las Juntas Generales, si
bien la inasistencia de uno o varios de los administradores no afectara a la valida constitucion
de la Junta.

El Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue conveniente si bien
la Junta podra revocar dicha autorizacion.

3. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona. La representacién debera conferirse por escrito o, en su
caso, por medios de comunicacién electrénicos conforme a lo previsto al respecto en el
presente Reglamento y con cardcter especial para cada Junta. Esta facultad de representaciéon
se entiende sin perjuicio de lo establecido por la Ley para los casos de representacién por el
conyuge o un ascendiente o descendiente del representado; para el caso de ostentar el
representante poder general conferido en documento publico con facultades para administrar
todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacidon podra conferirse —o revocarse- por correo postal, remitiendo a la Sociedad
un escrito en el que conste la representacion otorgada, acompafiada de la tarjeta de asistencia
expedida por la Sociedad o por las entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta. No obstante, bastara la remisidn de la tarjeta de asistencia por correo
postal cuando la misma prevea su uso a efectos de delegacién mediante su remisién a la
Sociedad.

Asimismo, la representacion —o su revocacién- se podra notificar por medios electrdénicos,
mediante comunicacién a la Sociedad en la que se detalle la representacién otorgada y la
identidad del accionista representado, emitida bajo firma electrdnica reconocida del accionista
u otra garantia que el Consejo estime iddnea para asegurar la seguridad de la comunicacion y

28


http://www.azkoyen.com/home

AZKOYEN.

GROUP

la identidad del accionista que confiere la representacion.

La notificacién de la representacion conferida por medios electrénicos o correo postal habra
de recibirse por la Sociedad 24 horas antes del dia y hora previstos para la celebracion de la
Junta General en primera convocatoria. En caso contrario, la representacion se tendrd por no
otorgada.

El representante podra tener la representacién de uno o varios accionistas, sin limitacién en
cuanto al numero de accionistas representados. Cuando el representante ostente la
representacién de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcion de las
instrucciones dadas por cada accionista.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
representado tendra valor de revocacion.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al accionista de si
existe situacién de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior al nombramiento y no
se hubiese advertido al accionista representado de su posible existencia, debera informarle de
ello inmediatamente. En ambos casos, de no haber recibido nuevas instrucciones de voto
precisas para cada uno de los asuntos sobre los que el representante tenga que votar en
nombre del accionista, deberd abstenerse de emitir el voto. Podra existir conflicto de interés
cuando el representante se encuentre en alguna de las situaciones identificadas como tal en el
articulo 523 de la Ley de Sociedades de Capital.

3 bis. En materia de representacion o delegacidn, se aplicaran las normas que se exponen a
continuacién:

Los documentos en los que consten las delegaciones o representaciones para la Junta General
de Accionistas reflejaran la designacién nominativa de la persona a quien el accionista confiere
la representacion. Si el documento de representacion o delegacidon no indicase la persona
concreta a la que el accionista confiere su representacion, ésta se entenderd otorgada a favor
del Presidente de la Junta General de la Sociedad.

Igualmente, los documentos en los que consten las delegaciones o representaciones para la
Junta General de Accionistas reflejaran las instrucciones sobre el sentido del voto,
entendiéndose que, de no impartirse instrucciones expresas, el representante votard a favor
de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracién.

Si no hubiese instrucciones de voto porque la Junta General de Accionistas vaya a resolver
sobre asuntos que, no figurando en el orden del dia y siendo, por tanto, ignorados a la fecha
de la delegacién, pudieran ser sometidos a votacion en la Junta General de Accionistas, el
representante deberd emitir el voto en el sentido que considere mds favorable para los
intereses del representado, siempre que no se haya instruido al representado para que se
abstenga en relacién con dichas asuntos no incluidos en el orden del dia.

Respecto a la emision del voto a distancia, se estard a las siguientes reglas:
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Los documentos en los que conste la emisién del voto a distancia para la Junta General de
Accionistas reflejardn el sentido del voto del accionista, entendiéndose que, en caso contrario,
el accionista ejerce su derecho de voto a favor de todas las propuestas de acuerdo formuladas
por el Consejo de Administracion en relacion con los puntos del orden del dia.

Respecto de las propuestas de acuerdo no formuladas por el Consejo de Administracion o
sobre los asuntos no incluidos en el orden del dia que pudieran ser sometidos a votacién en la
Junta General de Accionistas, se entendera que el accionista confiere representacién a favor
del Presidente de la Junta, aplicdndose las reglas previstas para la delegacion sobre el sentido
del voto en caso de ausencia de instrucciones y, en su caso, las previstas en supuestos de
conflicto de interés del articulo 526 de la Ley de Sociedades de Capital, siempre que no se haya
dispuesto expresamente en el documento de voto a distancia que, en relacién con estas
propuestas de acuerdo, el accionista se abstiene.

Las normas expuestas con anterioridad se aplicaran total o parcialmente siempre y cuando los
documentos en los que conste la delegacion o el voto a distancia no prevean instrucciones
expresas supletorias para los casos en los que la informacion facilitada por el accionista no
permita la correcta representacién o ejercicio del derecho de voto a distancia (a modo de
ejemplo, cuando no se designe al representante o el sentido del voto). En caso de que tales
documentos si contengan instrucciones expresas supletorias, éstas prevaleceran sobre las
normas expuestas con anterioridad en el presente Reglamento.

4, En el caso de que los propios administradores, las entidades depositarias de los titulos o
las encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten para si o para otro, y, en
general, siempre que la solicitud se formule de forma publica, el documento en que conste el
poder debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones
para el ejercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido en que votara el representante
en caso de que no se impartan instrucciones precisas. Se entendera que ha habido solicitud
publica cuando una misma persona ostente la representacién de mas de tres accionistas.

La delegacién podra también incluir aquellos puntos que, adn no estando previstos en el orden
del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la reunién por asi permitirlo la Ley.

Si no hay instrucciones de voto porque la Junta General vaya a resolver sobre cuestiones que
por disposicion legal no necesiten estar incluidas en el orden del dia, el representante debera
emitir el voto en el sentido que considere mds favorable a los intereses de su representado.

Si el representado hubiera impartido instrucciones, el representante emitird el voto con
arreglo a las mismas y tendra la obligacién de conservar dichas instrucciones durante un afo
desde la celebracion de la Junta correspondiente; no obstante, podrd votar en sentido distinto
cuando se presenten circunstancias ignoradas en el momento del envio de las instrucciones y
se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado.

En estos dos ultimos supuestos, el representante deberd informar inmediatamente al
representado, por medio de escrito en que explique las razones del voto.

En aquellos supuestos en que cualquier administrador, u otra persona por cuenta o en interés
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del administrador, hubiera formulado solicitud publica de representacion y el mismo se
encuentre en situacion de conflicto de intereses a la hora de ejercitar el derecho de voto
correspondiente a las acciones representadas en relacion con la propuesta de acuerdo
sometida a votacién, sélo podrd hacer uso del voto si hubiera recibido del representado
instrucciones de voto precisas para cada uno de los puntos en conflicto; en caso contrario, se
entenderd que respecto de dichas votaciones la delegacion se ha realizado a favor del
Secretario no Consejero o, siendo el Secretario Consejero, a favor del Vicesecretario. Esta
norma se hara constar en el anuncio de la convocatoria y en la pagina web de la Sociedad, y se
aplicara siempre que no exista instruccién del accionista representado en sentido contrario. En
tal caso, esto es, si el accionista indica expresamente que no autoriza la delegacién a favor del
Secretario del Consejo o, en su caso, a favor del Vicesecretario, se entendera que el accionista
instruye al representado para que se abstenga. Podra existir conflicto de interés cuando el
administrador se encuentre en alguna de las situaciones identificadas como tal en el articulo
526 de la Ley de Sociedades de Capital.

5. El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias facultades,
en cuanto en Derecho sea posible, para admitir la validez del documento o medio acreditativo
de la representacion, debiendo considerar unicamente como no valido aquél que carezca de
los minimos requisitos imprescindibles y siempre que éstos sean insubsanables.

Articulo 8. Constitucion de la Junta General.

1. La Junta General quedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los
accionistas, presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, serd valida la constitucién de la Junta
cualquiera que sea el capital que concurra.

2. Cuando se trate de resolver sobre la emision de obligaciones, el aumento o la
disminucién del capital, la supresidn o la limitacion del derecho de adquisicidon preferente de
nuevas acciones, la transformacion, fusion, escisién, cesion global de activo y pasivo, el
traslado del domicilio al extranjero, la disolucion de la sociedad y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos Sociales, serda necesaria, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por
ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, serd suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

Para la adopcion de dichos acuerdos, si el capital presente o representado supera el cincuenta
por ciento, bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, sera
necesario el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta
cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el veinticinco por
ciento o mas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.

3. Las ausencias de accionistas que se produzcan una vez constituida la Junta, no afectaran
a la validez de su celebracién.

4, Si para adoptar validamente un acuerdo respecto de alguno, o varios, de los puntos del
orden del dia de la Junta General, fuere necesario, de conformidad con la normativa aplicable
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o los Estatutos Sociales, la asistencia de un determinado porcentaje del capital social y este
porcentaje no se alcanzara en primera convocatoria, la Junta General se celebrard en segunda
convocatoria, y si en ésta no se alcanzase el quérum necesario para la adopcién de dichos
acuerdos, la Junta General se limitard, en esta segunda convocatoria, a deliberar sobre
aquellos puntos del orden del dia que no requieren para adoptar validamente acuerdos la
asistencia de dicho porcentaje del capital.

5. Lo previsto en el presente articulo se entendera sin perjuicio de los quérums reforzados
de constitucidn o votacion que puedan establecerse en la Ley o los Estatutos.

Articulo 9. Organizacidn, Presidencia y Mesa de la Junta.

1. La Junta serd presidida por el Presidente del Consejo de Administracién y, en defecto de
éste, por el Vicepresidente o, en su defecto, por el consejero que en cada caso elijan los socios
asistentes a la reunién. El Presidente estard asistido por un Secretario, que serd el del Consejo
de Administracidn y, en su defecto, por el Vicesecretario, si lo hubiere, y, en otro caso, por la
persona que designe la Junta. Iniciada la reunidn, si el Presidente o el Secretario de la Junta
General hubieran de ausentarse de ella, asumirdn sus funciones las personas a quienes
corresponda de conformidad con lo establecido en los pdarrafos anteriores y continuara
celebrandose la Junta.

2. La Mesa de la Junta estara constituida por los miembros del Consejo de Administracion
que asistan a la reunion.

3. Las reuniones de la Junta General podran celebrarse en varias salas cuando la Mesa
aprecie la concurrencia de causas justificadas para ello. En este caso, deberan instalarse
medios audiovisuales de intercomunicacion que aseguren la simultaneidad y unidad de acto
del desarrollo de la reunién.

4, Al incorporarse los accionistas a la reunion mediante la correspondiente acreditacion y
siempre que ello sea posible, se les entregara las propuestas de acuerdos que se someteran
por el Consejo a la decisién de la Junta, sin incluir necesariamente anexos documentales si los
tuvieren.

Articulo 14. Votacion y adopcién de acuerdos.

1. Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria simple del capital
con derecho a voto presente o representado en la Junta, entendiéndose por tanto adoptado el
acuerdo cuando se obtengan mas votos a favor que votos en contrario, sin perjuicio de los
quérums reforzados de constitucion y de votacién que se establezcan en la Ley y en los
Estatutos Sociales (en particular, en el articulo 8.2 anterior).

El proceso de adopcién de acuerdos se desarrollara conforme a las reglas establecidas en los
apartados siguientes.

2. Concluida la deliberacidn, se procedera a someter a votacion las correspondientes
propuestas de acuerdos, debiendo votarse de forma separada aquellos asuntos

32


http://www.azkoyen.com/home

AZKOYEN.

GROUP

sustancialmente independientes y, en todo caso, el nombramiento, ratificacién, reeleccién o
separacion de cada administrador y, en supuestos de modificacidon de estatutos sociales, cada
articulo o grupo de articulos que tengan autonomia propia. Igualmente, se votaran de forma
separada aquellos asuntos en los que asi se dispusiera en los estatutos sociales.

3. Previa su lectura por el Secretario, de la que se podrad prescindir cuando ningin
accionista se oponga a ello, se someteran a votacion en primer lugar las propuestas de
acuerdo que en cada caso hubiera formulado el Consejo de Administracidn vy, en su defecto, se
votaran las formuladas por otros proponentes siguiendo el orden de prioridad temporal que a
tal efecto fije el Presidente.

En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automdticamente todas las
demads relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella, sin que, por tanto,
proceda someterlas a votacién.

4, Para la adopcion de los acuerdos se seguird el siguiente sistema de determinacion del
voto:
a. Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se consideraran

votos favorables a la propuesta sometida a votacidn los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunion, presentes o representadas, menos i) los votos que correspondan a
las acciones cuyos titulares o representantes pongan en conocimiento de los escrutadores y
demas auxiliares de la Mesa o, en su caso, del Notario, mediante comunicacién escrita o
manifestaciéon personal, su voto en contra, en blanco o su abstencién y ii) los votos
correspondientes, en su caso, a las acciones cuyos titulares hayan votado en contra, en blanco
o se hayan abstenido, a través de los medios de votacidon a distancia a que se refiere el
apartado 8 del presente articulo del Reglamento.

b. Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, se
considerardn votos contrarios a la propuesta sometida a votacién los correspondientes a todas
las acciones concurrentes a la reunién, presentes o representadas, menos los votos que
correspondan a las acciones cuyos titulares o representantes pongan en conocimiento de los
escrutadores y demas auxiliares de la Mesa o, en su caso, del Notario, mediante comunicacion
escrita o manifestacidn personal, su voto a favor.

5. No obstante lo establecido en el apartado anterior, y en atencién a las circunstancias
qgue concurran en el caso, la Mesa de la Junta podra acordar que para la adopcién de acuerdos
se siga cualquier otro sistema de determinacién del voto que permita constatar la obtencién
de los votos favorables necesarios para su aprobacién y dejar constancia en acta del resultado
de la votacion.

A este respecto y a juicio del Presidente, la votacidén de las propuestas de acuerdos a que se
refiere el apartado precedente podria realizarse a mano alzada, pudiendo incluso adoptarse
los acuerdos por asentimiento general de la Junta General, sin perjuicio de que los accionistas
(o sus representantes) que deseen abstenerse, votar en contra o en blanco o hacer constar su
oposicion, o dejar constancia de su abandono de la reunidn con anterioridad a la votacion de la
propuesta de que se trate, asi lo manifiesten ante los escrutadores y demas auxiliares de la
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Mesa o, en su caso, ante el Notario o personal que lo asista, para que, previa comprobacién de
su identidad y de las acciones propias o representadas que posean, se tome razoén a efectos de
su inclusion en el Acta de la Junta General. En todo caso, se tendran también en consideracion
los votos validamente emitidos a distancia que no hayan sido revocados.

6. Cualquiera que sea el sistema seguido para la determinacién del voto, la constatacidn
por la Mesa de la Junta de la existencia de un numero suficiente de votos favorables para
alcanzar la mayoria necesaria en cada caso permitird al Presidente declarar aprobada la
correspondiente propuesta de acuerdo.

7. A los efectos previstos en los apartados precedentes, se considerardn acciones
concurrentes a la reunién las que figuren en la lista de asistentes deducidas aquellas cuyos
titulares o representantes se hayan ausentado de la reunién antes de la votacion y hayan
dejado constancia ante los escrutadores y demas auxiliares de la Mesa o, en su caso, el notario
de esta circunstancia.

Cuando se trate de las decisiones a las que se refiere el articulo 526.1 de la Ley de Sociedades
de Capital, se considerardn como abstenciones aquellas respecto de las cuales los
Administradores, o las personas que hubieran formulado solicitud publica de representacién
por cuenta o en interés de cualquiera de ellos, no puedan ejercitar el derecho de voto
conforme al mencionado precepto siempre que no se haya aplicado por cualquier causa la
delegacién a favor del Secretario no Consejero o del Vicesecretario prevista en el ultimo
parrafo del articulo 7.4 del presente Reglamento.

Asimismo, cuando se trate de asuntos no incluidos en el orden del dia, se consideraran como
abstenciones aquellas acciones que correspondan a quienes hubiesen participado en la Junta
por medios de comunicacidn a distancia, siempre que no se haya aplicado por cualquier causa
la delegacion a favor del Presidente de la Junta.

8. Respecto de la emisién del voto y otorgamiento de representacion por medios de
comunicacion a distancia, se estara a las siguientes reglas:

a. Los accionistas con derecho de asistencia y voto, podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia, por correo o mediante
comunicacion electrdnica, o cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se
garantice debidamente la identidad del sujeto que vota y en su caso, la seguridad de las
comunicaciones electrénicas, de conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales, en el
presente Reglamento y en las normas complementarias y de desarrollo que de este ultimo
establezca el Consejo de Administracion.

La emisién del voto por correo se llevard a cabo remitiéndose a la Sociedad la tarjeta de
asistencia expedida por la Sociedad o entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta, sin perjuicio de los demas requisitos y condiciones que pueda
establecer el Consejo de Administracién de conformidad con lo previsto en el apartado b) del
presente articulo.

El voto mediante comunicacién electronica se emitird bajo firma electrénica reconocida y
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cualquier otra clase de garantia que el Consejo de Administracién estime adecuada para
asegurar la autenticidad e identificacion del accionista que ejercite el derecho de voto, a la que
se incorporard copia en formato electrénico inalterable de la tarjeta de asistencia y voto, sin
perjuicio también de los demas requisitos y condiciones que pueda establecer el Consejo de
Administracion de conformidad con lo previsto en el apartado b) del presente articulo.

Respecto del voto emitido por cualquiera de los medios previstos en el presente apartado 8),
su recepcién por la Sociedad deberd producirse 24 horas antes del dia y hora previstos para la
celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En caso contrario, el voto se tendrd
por no emitido.

b. El Consejo de Administracién queda facultado para desarrollar las previsiones del
anterior apartado a) en orden a complementar la regulacidn prevista en este Reglamento para
el ejercicio del derecho de voto por medios de comunicacidn a distancia. Asimismo, el Consejo
de Administracién, sobre la base del estadio y seguridad que ofrezcan los medios técnicos
disponibles, establecerd el momento a partir del cual podran los accionistas emitir su voto por
medios de comunicacién a distancia.

El Consejo de Administracion publicard en la pagina web de la Sociedad, la normativa de
desarrollo y complemento del régimen establecido en el Reglamento de la Junta General asi
como el momento a partir del cual los accionistas podrdn emitir su voto en la Junta General
por medios de comunicacion a distancia.

C. En particular, el Consejo de Administracion podra regular la utilizacién de garantias
distintas a la firma electrdnica para la emisidn del voto electronico en orden a preservar la
autenticidad e identificacion del accionista que ejercite el derecho de voto. En todo caso, el
Consejo de Administracion adoptara las medidas necesarias para evitar posibles duplicidades y
asegurar que quién ha emitido el voto mediante correspondencia postal o electrdnica, esté
debidamente legitimado para ello de conformidad con lo previsto en el articulo 12 de los
Estatutos Sociales.

d. Lo previsto en los apartados a) y b) anteriores serd igualmente de aplicacién al
otorgamiento de representacién por el accionista para la Junta General mediante
comunicacion electrdnica o por cualquier otro medio de comunicacién a distancia.

e. De conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales, la asistencia personal a la
Junta General del accionista tendrd el efecto de revocar el voto emitido mediante
correspondencia postal o electrénica. Asi mismo, la asistencia personal a la Junta General del
accionista representado tendrd el efecto de revocar la representacién otorgada mediante
correspondencia electrdnica o por cualquier otro medio de comunicacién a distancia previsto
en el Reglamento de la Junta General.

9. Siempre que sea posible legalmente y se cumplan con los requisitos que al efecto se
establezcan, las entidades que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del registro
contable de las acciones pero que actien por cuenta de diversas personas, podran en todo
caso fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en cumplimiento de instrucciones de
voto diferentes, si asi las hubiera recibido.
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Las entidades intermediarias podrdn delegar el voto a cada uno de los titulares indirectos o a
terceros designados por éstos, sin que pueda limitarse el nimero de delegaciones otorgadas.

10. El Presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la existencia
de votos a favor suficientes.

Para cada acuerdo sometido a votacidon deberd determinarse, como minimo, (i) el nUmero de
acciones respecto de las que se hayan emitido votos vdlidos, (ii) la proporcidn de capital social
representado por dichos votos, (iii) el nimero total de votos validos, el nimero de votos a
favor y en contra de cada acuerdo y, en su caso, (iv) el nimero de abstenciones.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMOSEXTO DEL ORDEN DEL DiA

Aprobacion de un texto refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas que
incorpore las modificaciones aprobadas: delegacion de facultades en el Consejo de
Administracion.

“Delegar expresamente en el Consejo de Administracién, con toda la amplitud de facultades
gue fueran necesarias en Derecho, para elaborar un texto refundido del Reglamento de la
Junta General de Accionistas que recoja las modificaciones aprobadas bajo el anterior punto
del orden del dia, que, desde este momento y para entonces, queda aprobada por la presente
Junta, suscribiendo y otorgando cuantos documentos, publicos o privados, sean necesarios
para tal fin.”

e} ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMOSEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA
Informacion sobre la aprobacion del nuevo Reglamento del Consejo de Administracion.

“Conforme a lo previsto en el articulo 5 del vigente Reglamento del Consejo, se informa a la
Junta de que este documento fue modificado por el propio Consejo en fecha 26 de febrero de
2015.

Se deja igualmente constancia de que se ha puesto a disposicidn de los accionistas el informe
qgue emitio el Consejo de Administracion justificativo de la modificacion del Reglamento del
Consejo de Administracién.”

PUNTOS RELATIVOS A LA RETRIBUCION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMOCTAVO DEL ORDEN DEL DiA

Informe anual de remuneraciones de consejeros. Politica de remuneraciones: Aprobacion,
con cardcter consultivo, del informe anual de remuneraciones de consejeros correspondiente al
ejercicio 2014.

“Aprobar, con caracter consultivo, el informe anual de remuneraciones de consejeros
correspondiente al ejercicio 2014, en cumplimiento del articulo 541 de la Ley de Sociedades de
Capital, en los términos en los que éste ha sido formulado por el Consejo de Administracién de
la Sociedad y puesto a disposicién de los accionistas.
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De conformidad con lo establecido en la Disposicién Transitoria, apartado 2, de la Ley 31/2014,
de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del
gobierno corporativo, la aprobacién del informe anual de remuneraciones de los Consejeros
supone la aprobacién de la politica de remuneraciones de la Sociedad a efectos de lo dispuesto
en el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades de Capital.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO DECIMONOVENO DEL ORDEN DEL DIiA

Retribucién de los Consejeros: Aprobacion del importe mdximo de la remuneracion anual del
conjunto de los administradores en su condicion de tales.

“Aprobar, a efectos de lo previsto en el articulo 217.3 de la Ley de Sociedades de Capital, la
cantidad de TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL EUROS (349.000 €) como importe maximo
de la remuneracién total del conjunto de los administradores en su condicién de tales para el
afo natural 2015. Esta cantidad anual permanecera vigente en tanto la Junta General de
Accionistas no apruebe su modificacion. El Consejo de Administracion procederd a la
distribucidn del referido importe seguin lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital y en los
Estatutos Sociales de la Sociedad.”

PUNTOS RELATIVOS A OTROS ASUNTOS:

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO VIGESIMO DEL ORDEN DEL DiA

Acciones propias: Autorizacion para la adquisicion de acciones propias, directamente o a
través de sociedades de su grupo, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo
146 de la Ley de Sociedades de Capital y demds disposiciones legales, y delegacion en el
Consejo de Administracion de las facultades necesarias para la ejecucion del presente acuerdo,
dejando sin efecto en la parte no utilizado, la autorizacion concedida para la adquisicion
derivativa de las acciones propias en la Junta General de Accionistas de 27 de junio de 2014.

“

a) Autorizar al Consejo de Administracién para la adquisicion derivativa de acciones
propias y autorizar a las sociedades dominadas para adquirir, mediante compraventa o
cualquier titulo oneroso, las acciones de la sociedad dominante, todo ello dentro de los
limites y con los requisitos del articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital y demas
disposiciones legales vigentes en cada momento, asi como de los que a continuacion se
expresan:

- Que el valor nominal de las acciones adquiridas, sumandose al de las que ya posean
la Sociedad o sus sociedades filiales, no exceda, en cada momento, del 10% del
capital suscrito.

- Que la adquisicidn permita a la Sociedad dotar la reserva prescrita en el articulo 148
c) de la Ley de Sociedades de Capital.

- Que las acciones adquiridas se hallen integramente desembolsadas.
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- Que el precio o contraprestacion minimo y maximo para la adquisicién sean,
respectivamente, el valor nominal de las acciones adquiridas, y el valor de
cotizacidn de las mismas en un mercado secundario oficial en el momento de la
adquisicion.

En virtud de la presente autorizacién, el Consejo de Administracidon podra adquirir, mediante
acuerdo directo o por la persona o personas a quienes el Consejo autorizara expresamente a
estos efectos, acciones propias para mantenerlas en cartera, enajenarlas o, en su caso,
proponer a la Junta General de Accionistas su amortizacion, dentro de los limites legales.

Esta autorizacidn se concede por el plazo maximo de dieciocho meses, a contar desde la fecha
de celebracién de la presente Junta General de Accionistas, y cubre todas las operaciones de
autocartera que se efectien dentro de sus términos, sin necesidad de ser reiterada para cada
una de las adquisiciones, asi como las dotaciones o afectaciones de reservas que se efectien
de acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital.

b) Dejar sin efecto la autorizacién conferida al Consejo de Administracién de la Sociedad
para la adquisicion de acciones propias con arreglo a los limites y requisitos establecidos
en el articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital y que fue aprobada por la Junta
General de la Sociedad en su reunion celebrada el 27 de junio de 2014.”

o ACUERDO RELATIVO AL PUNTO VIGESIMOPRIMERO DEL ORDEN DEL DiA

Delegacion de facultades: Delegacion de facultades para la elevacion a instrumento publico,
formalizacion, desarrollo, subsanacion y ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta
General de Accionistas.

“

a) Delegar expresamente en el Consejo de Administracidon, con toda la amplitud de
facultades que fueran necesarias en Derecho para:

1.-  Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente
Junta General de Accionistas, o los que se recogiesen en cuantas escrituras o
documentos se otorguen en ejecucion de los mismos y de modo particular
cuantas omisiones, defectos o errores de fondo o de forma impidieran el acceso
de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil.

2.- Resolver cuantas dudas se presentaren en relacién con los acuerdos adoptados
por esta Junta General de Accionistas.

3.- Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes para la
ejecucion de los acuerdos adoptados por esta Junta General de Accionistas,
otorgando cuantos documentos publicos o privados estimaren necesarios o
convenientes para la mds plena eficacia de los presentes acuerdos.

4.- Delegar en uno o varios de sus miembros, de modo conjunto o solidario, con
facultades de sustitucién, todas o parte de las facultades que estime oportunas de
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entre las que corresponden al Consejo de Administracidn y de cuantas le han sido
expresamente atribuidas por la presente Junta General de Accionistas.

Facultar expresamente, y tan ampliamente como en Derecho se requiera, al Presidente
del Consejo de Administracién y a su Secretario no consejero, para que cualquiera de
ellos, indistintamente y con su sola firma, y respecto de los acuerdos adoptados en esta
Junta General de Accionistas, pueda elevar a escritura publica dichos acuerdos,
facultandoles especialmente en todo lo necesario para su desarrollo y cumplimiento;
para firmar cuantos documentos publicos o privados sean precisos y para realizar
cuantas actuaciones convengan en su mejor ejecucion, incluida la publicacién de
anuncios legales, ante cualesquiera organismos o instancias publicas o privadas, hasta
llegar a su inscripcién total o parcial en el Registro Mercantil o en otros Registros
Publicos donde proceda, pudiendo otorgar incluso escrituras de ratificacion,
rectificacion, subsanacién y aclaracion, a la vista de las sugerencias verbales o la
calificacién escrita del Registro Mercantil, pudiendo incluso proceder a solicitar la
inscripcion parcial de los acuerdos inscribibles, del Ministerio de Economia y Hacienda,
de la Comisién Nacional del Mercado de Valores y de cualquier otro organismo publico o
privado competente; para realizar cuantos tramites fueren pertinentes ante los
organismos competentes a fin de ejecutar y llevar a buen término los acuerdos
aprobados y para la tramitacion de los expedientes y documentacién de todo tipo que
fueren necesarios ante la Comision Nacional del Mercado de Valores, las Sociedades
Rectoras de las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao, el Servicio de
Compensacién y Liquidacion de Valores, las Entidades adheridas o encargadas del
Registro Contable de las anotaciones en cuenta, u otros organismos publicos o privados
cuando fueren necesarios, y en general para cuantas actuaciones procedan relativas a
los acuerdos adoptados en esta Junta General.”
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RESULTADO DE LAS VOTACIONES DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
AZKOYEN, S.A. CELEBRADA EL DIA 26 DE JUNIO DE 2015.

A favor En contra Abstencion En blanco Quorum
Orden del dia Votos % Votos % Votos % Votos % %

1 16.452.782 94,870% 0 0,000% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
2 16.452.782 94,870% 0 0,000% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
3 16.451.440 94,862% 1.342 0,008% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
q 16.451.440 94,862% 1.342 0,008% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
5 16.451.440 94,862% 1.342 0,008% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
6 16.452.782 94,870% 0 0,000% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
7 15.638.546 90,175% 814.236 4,695% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
8 15.653.071 90,259% 799.711 4,611% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
9 15.652.302 90,254% 800.480 4,616% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
10 16.452.013 94,866% 769 0,004% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
11 16.452.013 94,866% 769 0,004% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
12 16.452.013 94,866% 769 0,004% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
13 16.452.013 94,866% 769 0,004% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
14 15.638.546 90,175% 814.236 4,695% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
15 15.638.546 90,175% 814.236 4,695% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
16 15.638.546 90,175% 814.236 4,695% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
17

18 16.346.876 94,259% 105.906 0,611% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
19 16.452.782 94,870% 0 0,000% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
20 16.452.782 94,870% 0 0,000% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
21 16.452.782 94,870% 0 0,000% 889.657 5,130% 0 0,000% 100,000%
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