A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

A los efectos de dar cumplimiento al articulo 228 del Texto Refundido de la Ley del Mercado de
Valores, aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, PAPELES Y
CARTONES DE EUROPA, S.A. (la “Sociedad”), comunica a la Comision Nacional del Mercado
de Valores el siguiente

HECHO RELEVANTE

Breve resumen descriptivo: Convocatoria de la Junta General de accionistas el proximo dia 27 de

junio de 2018 a las 10 horas en primera convocatoria y, en segunda convocatoria, el dia siguiente,
28 de junio, a la misma hora; orden del dia y propuestas de acuerdos.

Detalle: (a continuacion)
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CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
PAPELES Y CARTONES DE EUROPA, S.A.

El Consejo de Administracion de PAPELES Y CARTONES DE EUROPA, S.A. (la “Sociedad”), de
conformidad con la normativa legal y estatutaria en vigor, en su reunion de 16 de mayo de 2018 ha
acordado convocar a los sefiores accionistas de la Sociedad a la Junta General Ordinaria, que se celebrara
en la avenida de Fuencarral 98, Alcobendas, 28108 Madrid, el dia 27 de junio de 2018, a las 10:00 horas,
en primera convocatoria, o al dia siguiente, 28 de junio, a la misma horay lugar, en segunda convocatoria,
al objeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos comprendidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Examen y aprobacion de las Cuentas Anuales y del Informe de Gestion individuales de Papeles y
Cartones de Europa, S.A. asi como de las Cuentas Anuales y del Informe de Gestion consolidados de
Papelesy Cartones de Europa, S.A.y sus Sociedades Filiales, correspondientes al ejercicio terminado
el 31 de diciembre de 2017.

2. Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion de la Sociedad correspondiente al ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2017.

3. Aplicacion del resultado del ejercicio 2017.

4. Informe sobre remuneraciones de los consejeros, de conformidad con el articulo 541.4 de la Ley de
Sociedades de Capital, para su votacion con caracter consultivo.

5. Politica retributiva de la Sociedad.

6. Fijacion de la retribucion del Consejo de Administracion.

7. Reeleccion de Ernst&Young Auditores, S.L. como auditores de cuentas de la Sociedad y de su Grupo
consolidado.

8. Reeleccion, nombramiento y ratificacion, en su caso, de Consejeros:

8.1. Reeleccion de D. Vicente Guilarte Gutiérrez como otro Consejero Externo

8.2. Reeleccion de Aguasal S.A.U. como Consejera Dominical

8.3. Fijacion del nimero de consejeros. Mantenimiento de una vacante en el seno del Consejo
de Administracion.

9. Aumento del capital social en un importe maximo de hasta 7.939.026 euros mediante la emision de
hasta 3.969.513 acciones con la asignacion gratuita de 1 accion nueva por cada 25 acciones antiguas
a cargo de reservas de libre disposicion. Prevision expresa de posibilidad de asignacion incompleta.
Delegacion de facultades al Consejo de Administracion, con facultad de sustitucion en la Comision
Ejecutiva, para fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto por esta Junta General,
realizar los actos necesarios para su ejecucion, adaptar la redaccion del articulo 5 de los Estatutos
Sociales a la nueva cifra del capital social y otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
necesarios para la ejecucion del aumento. Solicitud ante los organismos competentes para la
admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona, a
través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo).

10. Delegacion de facultades al Consejo de Administracion, con expresa capacidad de sustitucion en la
Comision Ejecutiva, para que conforme a lo dispuesto en los articulos 297.1 (b) y 506 de la Ley de
Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital social dentro del plazo maximo de cinco afos, en
una o varias veces y hasta la mitad del capital social actual, con la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente, dejando sin efecto la autorizacion concedida por la Junta General Ordinaria
de Accionistas de la Sociedad de 24 de junio de 2015.
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11. Autorizacién al Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion en la Comision
Ejecutiva, para la adquisicion derivativa de acciones propias, y autorizacion a las sociedades filiales
para que puedan adquirir acciones de Papeles y Cartones de Europa, S.A.; todo ello dentro de los
limites y con los requisitos que se exigen en el articulo 144 y siguientes de la Ley de Sociedades de
Capital, dejando sin efecto la autorizacion concedida a tal fin en la Junta General Ordinaria de la
Sociedad de 24 de junio de 2015.

12. Delegacion de facultades al Consejo de Administracion, con capacidad de sustitucion en la Comision
Ejecutiva, para emitir, una o varias veces, obligaciones, bonos y demas valores de renta fija simple o
instrumentos de deuda de analoga naturaleza (incluyendo cédulas, pagarés o warrants), asi como
valores de renta fija convertibles y/o canjeables en acciones de la Sociedad; la fijacion de los criterios
para la determinacion de las bases y modalidades de la conversion y/o canje, con la facultad de
exclusion del derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto la autorizacion de la Junta
General ordinaria de la Sociedad de 24 de junio de 2015.

13. Reduccion del capital social en 3.969.512 euros mediante la amortizacion de 1.984.756 acciones
propias que se encuentran en autocartera, representativas del 2% del capital social. Delegacion de
facultades en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion en la Comision
Ejecutiva, para fijar las condiciones de la reduccion en todo lo no previsto por esta Junta General,
incluyendo, entre otras cuestiones, la facultad de dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos
Sociales y de solicitar la exclusidn de la cotizacion y la cancelacion de los registros contables de las
acciones que sean amortizadas, asi como otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
necesarios para la ejecucion de la reduccion.

14. Delegacion de facultades, incluida la sustitucion, para el pleno desarrollo, ejecucion, subsanacion e
interpretacion de los anteriores acuerdos, asi como para su elevacion a publico en los mas amplios
términos.

15. Aprobacion, si procede, del acta de la Junta, en cualquiera de las formas establecidas en el articulo
202 de la Ley de Sociedades de Capital o, en su caso, aplicacion de lo previsto en el articulo 203 del
mismo texto legal.

Derecho de asistencia, representacion y voto a distancia

Podran asistir a la Junta General de accionistas, con derecho a voz y voto, todos los titulares de 5o o mas
acciones con derecho de voto, siempre que las tengan inscritas a su nombre en el correspondiente
registro de anotaciones en cuenta con cinco (5) dias de antelacion a la celebracion de la reunion. Todo
accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General de accionistas
por medio de otra persona, aunque no sea accionista.

Los titulares de un nimero menor de 5o acciones podran agruparlas y conferir su representacion por
escrito y para la Junta a cualquier accionista que tenga derecho de asistencia.

Los accionistas con derecho de asistencia podran otorgar su representacion o emitir su voto a distancia
sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia de la convocatoria por escrito o
mediante correspondencia postal (remitiendo a la Sociedad la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a
distancia debidamente cumplimentada a la atencion de la Secretaria del Consejo de Administracion de
Papeles y Cartones de Europa, S.A., avenida de Fuencarral 98, Alcobendas, 28108 Madrid) o electronica
(mediante envio de e-mail con acuse de recibo a la atencién de la Secretaria del Consejo de
Administracion de Papeles y Cartones de Europa, S.A. a la direccion infoaccionistas@europacgroup.com
remitiendo a la Sociedad la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia debidamente
cumplimentada y firmada electronicamente bajo su firma electronica reconocida, basada en el DNI
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electrdnico o en un certificado electrénico emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, respecto
del cual no conste su revocacion).

Las delegaciones y votos a distancia emitidos mediante correspondencia postal o electrénica habran de
recibirse por la Sociedad, como regla general, antes de las 24:00 horas del dia anterior a la celebracion
de la Junta General.

Derecho de informacion

A partir de la fecha de publicacion de este anuncio de convocatoria, los accionistas tienen derecho a
examinar en el domicilio social, a pedir la entrega o envio inmediato y gratuito (envio que podra tener
lugar mediante correo electronico con acuse de recibo si el accionista admite este medio) y a obtener a
través de la pagina web corporativa (www.europacgroup.com) copia de (i) las cuentas anuales e informes
de gestion individual de la Sociedad y consolidado con sus sociedades dependientes, junto con los
respectivos informes de auditoria, correspondientes al ejercicio 2017; (ii) las propuestas de acuerdo; (iii)
el Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros; (iv) los informes de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones sobre la politica retributiva de la Sociedad y sobre las reelecciones de
los Consejeros D. Vicente Guilarte Gutiérrez y Aguasal S.A.U., representada por D2 M2 Amelia Isidro
Rincon; (v) los informes de Consejo de Administracion sobre: a) las reelecciones de D. Vicente Guilarte
Gutiérrez como otro Consejero Externo y Aguasal S.A.U como Consejera Dominical; b) el aumento de
capital contra reservas de libre disposicion; c) la delegacion de la facultad de aumentar el capital social
dentro del plazo maximo de cinco afios, en una o varias veces y hasta la mitad del capital social actual,
con la facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente; d) la delegacion de la facultad de emitir
obligaciones, bonos y demas valores de renta fija simple o instrumentos de deuda de analoga naturaleza
(incluyendo cédulas, pagarés o warrants) asi como valores de renta fija convertibles y/o canjeables en
acciones de la Sociedad, con posibilidad de exclusion del derecho de suscripcion preferente; e) la
reduccion de capital mediante la amortizacion de acciones en autocartera; asi como de la restante
documentacion que con ocasion de la celebracion de esta Junta General de accionistas deba ponerse
necesariamente a su disposicion.

Asimismo, a partir de la fecha de convocatoria y hasta el quinto dia anterior, inclusive, al de celebracion
de la Junta General, los accionistas podran solicitar por escrito los informes o aclaraciones que estimen
precisos, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia. Ademas, con la misma antelacion y forma, los accionistas podran
solicitar informes o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al
publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la Ultima Junta General.

Todas estas solicitudes de informacidon podran realizarse mediante la entrega de la peticion en el
domicilio social o mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal (a la atencion de la
Secretaria del Consejo de Administracion de Papeles y Cartones de Europa, S.A., avenida de Fuencarral
98, Alcobendas, 28108 Madrid) o por documento electrénico que debera incorporar la firma electronica
reconocida empleada por el solicitante (mediante envio de e-mail con acuse de recibo a la atencion de la
Secretaria del Consejo de Administracion de Papeles y Cartones de Europa, S.A. a la direccion
infoaccionistas@europacgroup.com firmado electronicamente bajo su firma electronica reconocida,
basada en el DNI electronico o en un certificado electronico emitido por la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre, respecto del cual no conste su revocacion). La peticion del accionista debera incluir su nombre
y apellidos, acreditando las acciones de las que es titular, con objeto de que esta informacion sea cotejada
con la relacion de accionistas y el nUmero de acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestion
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de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. o entidad que corresponda.
Corresponderd al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.

Derecho a solicitar la publicacidon de un complemento a la convocatoriay
a presentar propuestas fundamentadas de acuerdo

Los accionistas que representen al menos el tres (3) por ciento del capital social podran solicitar que se
publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Ordinaria, incluyendo uno o mas puntos
en el orden del dia, siempre acompafados de un informe y de una propuesta de acuerdo justificativos,
asi como presentar propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el Orden del Dia de la Junta General convocada. El ejercicio de este derecho debera
efectuarse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cincos (5) dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. Las solicitudes de complemento de
convocatoria y la presentacion de propuestas fundamentadas de acuerdo deberd incluir el nombre y
apellidos de los solicitantes, acreditando las acciones de las que sean titulares, con objeto de que esta
informacion sea cotejada con la relacidn de accionistas y el nUmero de acciones a su nombre facilitada
por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. o
entidad que corresponda.

Ejercicio de los derechos de asistencia, delegacion o representacion, voto a distancia, informacion,
solicitud de publicacion de un complemento a la convocatoria y presentacion de propuestas
fundamentadas de acuerdo

Sin perjuicio de lo establecido en la ley y gobierno corporativo de la Sociedad, el ejercicio de los derechos
de asistencia, delegacion o representacion, voto a distancia, informacion, solicitud de publicacion de un
complemento a la convocatoria y presentacion de propuestas fundamentadas de acuerdo podran
realizarse mediante la entrega en el domicilio social o mediante su envio a la Sociedad por
correspondencia postal (a la atencion de la Secretaria del Consejo de Administracion de Papeles y
Cartones de Europa, S.A., avenida de Fuencarral 98, Alcobendas, 28108 Madrid) o por documento
electronico que debera incorporar la firma electronica reconocida empleada por el solicitante (mediante
envio de e-mail con acuse de recibo a la atencion de la Secretaria del Consejo de Administracion de
Papeles y Cartones de Europa, S.A. a la direccion infoaccionistas@europacgroup.com firmado
electrénicamente bajo su firma electrénica reconocida, basada en el DNI electronico o en un certificado
electrénico emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, respecto del cual no conste su
revocacion) o también podran dirigirse a Atencion al accionista: avenida de Fuencarral 98, Alcobendas,
28108 Madrid, en horario de lunes a jueves, de 9:00 a 19:00 horas y los viernes de 9:00 a 15:00 horas,
teléfono +34 914902160. La peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las
acciones de las que es titular, con objeto de que esta informacion sea cotejada con la relacion de
accionistas y el nUmero de acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. o entidad que corresponda. Corresponder3d al
accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.

Informacion adicional y documentacion disponible en la pagina web corporativa

Los accionistas tienen a su disposicion en la pagina web corporativa (www.europacgroup.com), de forma
ininterrumpida hasta el dia de celebracion de la Junta General, la documentacion e informacion que se
relaciona a continuacion:
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(1) este anuncio de convocatoria; (2) nUmero total de acciones y derechos de voto a la fecha de la
convocatoria; (3) las cuentas anuales e informe de gestion individuales de la Sociedad correspondientes
al ejercicio 2017 y su correspondiente informe de auditoria; (4) las cuentas anuales e informe de gestion
consolidados de la Sociedad, con sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio 2017 y su
correspondiente informe de auditoria; (5) la declaracion de responsabilidad de los consejeros que, junto
con los documentos sefialados en los dos puntos anteriores, constituye el informe financiero anual de la
Sociedad correspondiente al ejercicio 2017; (6) el texto integro de las propuestas de acuerdo
correspondientes a los puntos comprendidos en el Orden del Dia de la convocatoria, junto con los
informes en relacion con las propuestas de acuerdo que asi lo requieran o que, de otro modo, se han
considerado convenientes, esto es: (7) el Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros; (8) el
Informe del Consejo de Administracion sobre la politica Retributiva del Consejo; (9) el informe de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones sobre la Politica de Remuneraciones de los Consejeros;
(120) el informe de la Comision de Auditoria sobre reeleccion de Auditores; (11) el informe de la Comision
de Nombramientos y Retribuciones sobre las propuestas de nombramiento y reeleccion de Consejeros;
(12) el informe del Consejo de Administracion sobre las propuestas de nombramiento y reeleccion de
Consejeros; (12.1) el curriculum profesional de D. Vicente Guilarte Gutiérrez y (12.2) de D2 M2 Amelia
Isidro Rincon como representante persona fisica de Aguasal S.A.U.; (13) el Informe del Consejo de
Administracion sobre el aumento de capital con cargo a reservas de libre disposicion; (14) el Informe del
Consejo de Administracion sobre la delegacion de la facultad de aumentar el capital social dentro del
plazo maximo de cinco afios, en una o varias veces y hasta la mitad del capital social actual, con lafacultad
de excluir el derecho de suscripcion preferente; (15) el informe del Consejo de Administracion sobre la
delegacion de la facultad de emitir obligaciones, bonos y demas valores de renta fija simple o
instrumentos de deuda de andloga naturaleza (incluyendo cédulas, pagarés o warrants) asi como valores
de renta fija convertibles y/o canjeables en acciones de la Sociedad, con posibilidad de exclusion del
derecho de suscripcion preferente; (16) el informe del Consejo de Administracion sobre la reduccion de
capital por amortizacion de acciones de la autocartera; (17) el Informe anual de gobierno corporativo
correspondiente al ejercicio 2017; (18) el modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.

Ademas, los accionistas tienen a su disposicion de forma ininterrumpida hasta el dia de celebracion de la
Junta General, en la pagina web corporativa www.europacgroup.com la informacion relativa al nUmero
total de acciones y derechos de voto en la fecha de publicacion de este anuncio de convocatoria.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

Conforme a la normativa vigente, se ha habilitado en la pagina web corporativa
(www.europacgroup.com) un Foro Electronico de accionistas, al que podran acceder con las debidas
garantias tanto los accionistas individuales como las Asociaciones voluntarias de accionistas validamente
constituidas e inscritas en el registro especial habilitado por la Comision Nacional del Mercado de Valores
o cualesquiera otros que pueda establecer la legislacion vigente en cada momento.

INTERVENCION DE NOTARIO

El Consejo de Administracion ha acordado requerir la presencia de un notario para que levante acta de la
Junta General de accionistas, en aras de una mayor seguridad juridica.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales que los accionistas faciliten a la Sociedad en el ejercicio de sus derechos de
asistencia, delegacion y voto en la Junta General o que sean facilitados por las entidades bancarias y
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sociedades y agencias de valores en las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a través
de la entidad legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (IBERCLEAR), seran
tratados e incorporados a ficheros de los que la Sociedad es responsable con la finalidad de gestionary
controlar tanto la relacion accionarial como la convocatoria, celebracion y difusion de la Junta General,
asi como cumplir sus obligaciones legales. Los datos seran accesibles al notario que asistird a la junta
general en relacion exclusivamente con el levantamiento del acta notarial y podran ser facilitados a
terceros en el ejercicio del derecho de informacidn previsto en la ley o accesibles al publico en la medida
en que consten en la documentacion disponible en la pagina web corporativa (www.europacgroup.com)

o se manifiesten en la Junta General.

Los titulares de los datos personales podran remitir sus solicitudes de acceso, rectificacion, supresion,
limitacion, oposicion, portabilidad, retirada del consentimiento mediante comunicacion escrita
dirigida a PAPELES Y CARTONES DE EUROPA, S.A., avenida de Fuencarral, 98, 28108 Alcobendas
(Madrid) o a través del correo electronico: dpo@europacgroup.com. Asimismo, podra contactar con el

delegado de proteccion de datos que EUROPAC tiene nombrado a tal fin, a través de la siguiente
direccion: dpo@europacgroup.com. En ambos casos con la referencia “Proteccion de datos”. Los

titulares de los datos personales tendran ademas la posibilidad de reclamar ante la Agencia Espafola de
Proteccion de Datos (www.agpd.es) de conformidad con lo dispuesto en la normativa aplicable. En
aquellos casos en que se incluyan datos de caracter personal de terceros en la tarjeta de asistencia o
delegacion de voto, el accionista debera informarles de los extremos sefialados anteriormente y cumplir
con cualquier otro requisito que fuera necesario para la cesion de los datos de caracter personal a
PAPELES Y CARTONES DE EUROPA, S.A. sin que ésta deba realizar ninguna accion adicional o
consentimiento.

INFORMACION ADICIONAL

Para obtener informacion adicional sobre la Junta General de accionistas podran dirigirse a Atencion al
Accionista: avenida de Fuencarral 98, Alcobendas, 28108 Madrid, teléfono: 34 914902160, horario de
lunes a jueves, de 9:00 a 19:00 horas y los viernes de g9:00 a 15:00 horas, correo electronico:
infoaccionistas@europacgroup.com.

Se comunica a los accionistas que se prevé que la celebracion de la Junta General tenga lugar en primera
convocatoria.

En Alcobendas (Madrid), el 25 de mayo de 2018.

Presidente del Consejo de Administracion
D. José Miguel Isidro Rincdn
Papeles y Cartones de Europa, S.A.

= ROPRC

Papeles y Cartones de Europa

WWW.europacgroup.com

Domicilio social Oficinas generales
Ctra. Burgos-Portugal Km 96 Avenida Fuencarral 98
34210 Dueiias 28108 Alcobendas
Palencia Madrid.

Espafia B +(34) 91.490.21.60
B +(34) 979.76.14.13 3 +(34) 91.661.05.17

& +(34) 979.78.08.28


http://www.europacgroup.com/
mailto:dpo@europacgroup.com
mailto:dpo@europacgroup.com
http://www.agpd.es/
mailto:infoaccionistas@europacgroup.com

2H ROPAC

FORMULACION DE LAS PROPUESTAS A SOMETER A LA APROBACION DE LA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DEL DIA 27 DE JUNIO DE 2018

FORMULACION DE LAS PROPUESTAS A SOMETER A LA APROBACIONDE LA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DEL DiA 27 DE JUNIO DE 2018

A la vista de los informes presentados y tras examinar las cuentas anuales y otra documentacion puesta a
disposicion de los administradores, el Consejo de Administracion de PAPELES Y CARTONES DE EUROPA, S.A.
(EUROPAC o la “Sociedad”) ha acordado el 16 de mayo de 2018, por unanimidad, proponer la aprobacion por la

Junta General de accionistas de |la Sociedad, de los siguientes puntos:

1a, Examen y aprobacion de las Cuentas Anuales y del Informe de Gestidn individuales de Papeles y
Cartones de Europa S.A. asi como de las Cuentas Consolidadas y del Informe de Gestién Consolidados de
Papeles y Cartones de Europa S.A. y sus Sociedades Filiales, correspondientes al ejercicio terminado el 31 de

diciembre de 2017.

PROPUESTA

Aprobar las cuentas anuales individuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2017,
comprensivas del balance de situacion, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto,
estado de flujos de efectivo y la memoria, todas ellas en forma ordinaria, tal y como han sido formulados por el
Consejo de Administracion en su reunidn de 28 de febrero de 2018 y verificados por el auditor de cuentas de la
Sociedad, segUn se desprende de su informe de auditoria. Aprobar asimismo el informe de gestion individual,
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2017, tal y como ha sido formulado por el Consejo de

Administracion en su reunion de 28 de febrero de 2018.

Aprobar las cuentas anuales consolidadas de la Sociedad correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2017, comprensivas del balance de situacion, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, todos ellos consolidados, tal y como han sido
formulados por el Consejo de Administracion en su reunion de 28 de febrero de 2018, y verificados por el auditor

de cuentas de la Sociedad, segun se desprende de su informe de auditoria.

Aprobar el informe de gestion consolidado, correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2017, tal y

como ha sido formulado por el Consejo de Administracion el 28 de febrero de 2018.
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Se hace constar que, de acuerdo con el contenido de la memoria consolidada, el grupo consolidado esta formado
por Papeles y Cartones de Europa, S.A., Europa&C Portugal SGPS, S.A. Europa&C Embalagem, S.A., Lepe -
Empresa Portuguesa de Embalagens, S.A., Europa&C Cartdo Ovar, S.A., Europa&C Distribui¢do da Madeira, Lda.,
Europa&C Kraft Viana, S.A., Europa&C Recicla Portugal, S.A., Europa&C Energia Viana, S.A., Iberia Capital -
Fundo Especial de Invest. Imob., Iberian Forest Fund - Fundo Especial de Invest.Imob.Florest., Greenfrequency
Energia, S.A., Herederos de D. Timoteo S.L., Europac Packaging Lucena, S.L.U., Europac Recicla, S.A.U., Europac
Papeterie de Rouen, S.A.S., Europac Cartonnerie de Rouen, S.A.S., Europac Cartonnerie Atlantique, S.A.S.,
Europac Cartonnerie Savoie, S.A.S., SCI Europac, SC, Cartonajes Santander, S.L., Cartonajes Cantabria S.L.,
Euskocarton S.L. e Industria Cartonera Asturiana, S.L., siendo la sociedad dominante Papeles y Cartones de

Europa, S.A.

22, Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion de la Sociedad correspondiente el ejercicio

cerrado a 31 de diciembre de 2017

PROPUESTA

Aprobar la gestion de este drgano de administracion durante el referido ejercicio.
3. Aplicacion del resultado del ejercicio 2017

PROPUESTA

De la cuenta de pérdidas y ganancias individual aprobada, se desprende que la Sociedad, durante el ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2017, ha obtenido un resultado positivo (beneficios) por importe de 60.361.012,43
euros, que se aprueba sea aplicado conforme a la propuesta efectuada por el Consejo de Administracion el 28 de

febrero de 2018, de la siguiente manera:
e  6.036.101,24 euros a la reserva legal.
o 15.343.437,69 euros a la reserva voluntaria.

o  38.981.473,50 euros al reparto de dividendos entre las acciones de la Sociedad que se encuentren en

circulacion tres dias antes de la fecha efectiva de reparto. De este dividendo, 11.694.332,13 euros se han
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distribuido el 26 de febrero de 2018 en virtud de acuerdo del Consejo de Administracion de 15 de febrero de

2018.

Facultar al Presidente del Consejo de Administracion y/o al Consejo de Administracion solidariamente y con
facultad de subdelegacion para que, indistintamente, procedan al reparto efectivo del dividendo en el plazo de 2
meses a contar desde esta aprobacion, asi como a designar al Banco Agente y realizar cuantas gestiones y

tramites sean oportunos a tales efectos.

42, Informe sobre remuneraciones de los consejeros, de conformidad con el articulo 541.4 de la Ley de

Sociedades de Capital, para su votacion con caracter consultivo

PROPUESTA

Aprobar el informe anual sobre remuneraciones de los consejeros, de fecha 28 de febrero de 2018, cuyo texto se
ha puesto a disposicion de los accionistas junto con el resto de documentacion relativa a la Junta General desde

la fecha de su convocatoria.

Esta votacion tiene caracter consultivo.

53, Politica retributiva de la Sociedad

Aprobar la politica retributiva de la Sociedad formulada por el Consejo de Administracion en su reunion de 16 de
mayo de 2018, cuyo texto se ha puesto a disposicion de los accionistas junto con el resto de documentacion

relativa a la Junta General desde la fecha de su convocatoria.

62. Fijacion de la retribucion del Consejo de Administracion

PROPUESTA

De conformidad con lo dispuesto en los Estatutos Sociales y de conformidad con la propuesta de la Comisidn de

Nombramientos y Retribuciones de fecha 16 de mayo de 2018, acordar:
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e De acuerdo con el apartado 2 del articulo 46 del RCA, mantener el importe de las dietas por asistencia a

cada reunién del Consejo de Administracion durante el ejercicio 2018 en 3.000 euros por sesion.

e De conformidad con el apartado 3 del articulo 46 de los Estatutos Sociales, atribuir al Consejo de
Administracion, una participacién del 4% en las ganancias de la Sociedad correspondientes al ejercicio

2017, esto es, 2.414.440 euros.

e Al amparo del articulo 46.4 de los Estatutos Sociales, fijar la retribucién anual del Consejo de

Administracion para el ejercicio 2018 en 2.041.000 euros.

Queda facultado el Consejo de Administracion para distribuir discrecional y anualmente entre sus distintos
miembros las cantidades referidas en los apartados 22 y 32 anteriores, atendiendo a las funciones ejecutivas que
tengan encomendadas y sobre la base de las funciones especificas que cada uno de ellos desempeifie en el seno

del Consejo.

72. Reeleccion de Ernst &Young Auditores, S.L. como auditores de la Sociedad y de su Grupo

consolidado.

PROPUESTA

Reelegir a la sociedad Ernst &Young, S.L., entidad domiciliada en plaza Pablo Ruiz Picasso 1, 28020 Madrid,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 12749, Libro o, seccion 82, Folio 215 y Hoja M-23123, inscrita
con el nimero Sos30 en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas y con CIF numero B-78970506, como auditores de cuentas de la Sociedad, por un periodo de un afio, esto
es desde el 1 de enero de 2018, para la realizacion de la auditoria de los estados financieros , tanto individuales

como consolidados, del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2018.

Expresamente se faculta al Organo de Administracién quien podra delegar en cualquiera de sus miembros, la

negociacion y firma de los contratos oportunos.

823, Reeleccidon, nombramiento y ratificacion, en su caso, de Consejeros. Reeleccion de D. Vicente Guilarte
Gutiérrez como otro Consejero Externo. Reeleccion de Aguasal S.A.U. como Consejera Dominical. Fijacion

del nimero de consejeros. Mantenimiento de una vacante en el seno del Consejo de Administracion .




= ROPAL

FORMULACION DE LAS PROPUESTAS A SOMETER A LA APROBACION DE LA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DEL DIA 27 DE JUNIO DE 2018

PROPUESTA

Reelegir, previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, como miembro del
Consejo de Administracion, con efectos desde la fecha de la presente Junta y por el periodo estatutario de

cuatro (4) afios a D. Vicente Guilarte Gutiérrez, con la categoria de otro consejero externo.

Reelegir, previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, como miembro del
Consejo de Administracion, con efectos desde la fecha de la presente Junta y por el periodo estatutario de
cuatro (4) anos a Aguasal S.A.U., cuya representante persona fisica es D2 M2 Amelia Isidro Rincon con la categoria

de consejera dominical.

Teniendo conocimiento la Junta General de que con fecha 28 de junio de 2017 se produjo una vacante en el
Consejo de Administracion como consecuencia de la renuncia como Consejero dominical de Cartera Industrial
Rea, S.A. representada por D. Antonio Gonzalez-Adalid, se propone adoptar el acuerdo de mantener en once el
numero de miembros del Consejo de Administracion, manteniéndose por tanto la referida vacante producida

como consecuencia de la renuncia de Cartera Industrial Rea, S.A.

93. Aumento del capital social en un importe maximo de hasta 7.939.026 euros mediante la emision de
hasta 3.969.513 acciones con la asignacion gratuita de 1 accion nueva por cada 25 acciones antiguas a cargo
de reservas de libre disposicion. Prevision expresa de posibilidad de asignacion incompleta. Delegacion de
facultades al Consejo de Administracion, con facultad de sustitucion en la Comision Ejecutiva, para fijar las
condiciones del aumento en todo lo no previsto por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su
ejecucion, adaptar la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social y
otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios para la ejecucion del aumento. Solicitud
ante los organismos competentes para la admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de

Valores de Madrid y Barcelona, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo).

PROPUESTA

1. Aumento de capital

Se acuerda de conformidad con el articulo 303 de la Ley de Sociedades de Capital (*LSC"), aumentar el capital
social de la Sociedad en la cifra maxima de 7.939.026 euros, mediante la emision y puesta en circulacion de hasta
3.969.513 nuevas acciones.
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Las nuevas acciones se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de dos (2) euros, sin prima de emision y seran
asignadas gratuitamente a los accionistas de Papeles y Cartones de Europa, S.A. a razdn de 1 accidn nueva por
cada 25 acciones antiguas.

Elaumento de capital se realizard integramente con cargo a reservas conforme al articulo 303 de la LSC, corriendo
todos los gastos de emision, asignacion, puesta en circulacion y admisidn a cotizacion de las acciones a cargo de
la Sociedad. No obstante lo anterior, los suscriptores se haran cargo de los gastos y comisiones relativos a la
suscripcion, gestion de administracion y deposito de las acciones emitidas a resultas de la presente ampliacion de
capital.

El aumento de capital podra ser ejecutado, dentro del afio siguiente a la fecha de adopcion de este acuerdo, por
el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion en la Comision Ejecutiva, a su exclusiva
discrecion y sin tener —por tanto— que acudir nuevamente a esta Junta General de Accionistas, y en atencion a las
condiciones legales y financieras en el momento de ejecutar el aumento de capital.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la LSC, se prevé la posibilidad de asignacion incompleta del
aumento para el caso en que exista renuncia a todos o parte de los derechos de asignacion gratuita de los que
sean titulares, por lo que, en el supuesto de que se produzca dicha renuncia, el capital se ampliara en la cuantia
correspondiente.

2. Derechos de asignacion gratuita

Cada accion de la Sociedad otorgard un derecho de asignacion gratuita, siendo necesarios 25 derechos de
asignacion gratuita para la obtencion de una nueva accion. En consecuencia, los accionistas legitimados tendran
derecho a recibir una accion nueva por cada 25 acciones antiguas de las que sean titulares.

Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a los accionistas de la Sociedad que aparezcan legitimados como
tales en los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear) en la fecha que corresponda de acuerdo con las reglas de compensacion
y liquidacion de valores que resulten de aplicacion en cada momento. Durante el periodo de negociacion de los
derechos de asignacion gratuita se podran adquirir en el mercado derechos de asignacion gratuita suficientes y
en la proporcidon necesaria para suscribir acciones nuevas. Los derechos de asignacion gratuita podran ser
negociados en el mercado durante el plazo que determine el Consejo con el minimo de quince dias naturales,
comenzando el dia habil bursatil siguiente al de la publicacion del anuncio de la oferta en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil.

3. Balance para la operacion y reserva con cargo a la que se realiza el aumento

Elbalance que sirve de base a la operacion es el correspondiente a 31 de diciembre de 2017, debidamente auditado
y aprobado por esta Junta General Ordinaria de accionistas.

Como se ha indicado, el aumento de capital se realizara integramente con cargo a la reserva de libre disposicion
denominada reservas voluntarias, procedente de beneficios no distribuidos, cuyo importe a 31 de diciembre de
2017 ascendia a 17.705.981,14 euros.
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4. Representacion de las nuevas acciones

Las acciones que se emitan estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo registro contable esta
atribuido a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(Iberclear) y a sus entidades participantes.

5. Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econdmicos que las acciones
ordinarias de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la fecha en que el aumento se declare suscrito y
desembolsado.

6. Acciones en deposito

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita, las acciones nuevas que no hubieran
podido ser asignadas por causas no imputables a la Sociedad se mantendran en depdsito a disposicion de quienes
acrediten la legitima titularidad de los correspondientes derechos de asignacion gratuita.

Transcurridos tres afios desde la fecha de finalizacion del periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, las acciones que aun se hallaren pendientes de asignacion podran ser vendidas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 117 de la LSC por cuenta y riesgo de los interesados. El importe liquido de la mencionada
venta serd depositado en el Banco de Espaiia o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.

7. Solicitud de admisidn a negociacion oficial

Se acuerda solicitar la admision a negociacion de las acciones nuevas en las Bolsas de Valores de Madrid y
Barcelona, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo), haciéndose constar expresamente
el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa.

De conformidad con el articulo 34.2 del Texto Refundido de la Ley del Mercado de Valores y el articulo 26.1.e) del
Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre, no sera necesario publicar ningun folleto informativo para la admision
a negociacion de las nuevas acciones siempre que esté disponible un documento que contenga informacion sobre
el nimero y la naturaleza de las acciones y los motivos y detalles de la oferta.

8. Ejecucion del aumento

Dentro del plazo de un afio desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de Administracion o, en su caso, la Comision
Ejecutiva, podra acordar llevar a efecto el aumento vy fijar las condiciones de éste en todo lo no previsto en el
presente acuerdo. No obstante lo anterior, se delega expresamente en el Consejo de Administracion la facultad
de no ejecutar el acuerdo en el plazo indicado, si a su juicio, las condiciones de mercado en general u otras
circunstancias que puedan afectar negativamente a la Sociedad, hiciesen no aconsejable o impidiesen la ejecucion
del mismo. En ese caso, el Consejo de Administracion informaria de la decision de no ejecutar el aumento de
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capital mediante la correspondiente publicacion como informacion relevante a través de la pagina web de la
CNMV.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita:

(a) Las acciones nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los registros contables de Iberclear y sus
entidades participantes, fueran titulares de derechos de asignacidn gratuita en la proporcidon que resulte del
apartado 2 anterior.

(b) El Consejo de Administracion o el érgano o persona en el que éste delegue declarara cerrado el periodo de
negociacion de los derechos de asignacion gratuita y procedera a formalizar contablemente la aplicacion de las
reservas voluntarias en la cuantia del aumento de capital, quedando éste desembolsado con dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita, el Consejo de
Administracion o el drgano o persona en el que éste delegue, adoptara los correspondientes acuerdos de
modificacion de Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra de capital resultante del aumento y de solicitud de
admision a cotizacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona.

9. Delegacion para la ejecucion

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion en la Comision Ejecutiva,
en su Presidente, Vicepresidente en su caso y en la Secretaria, de conformidad con lo establecido en el articulo
297 de la LSC, la facultad de fijar las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en este acuerdo.
En particular, y a titulo meramente ilustrativo, las siguientes facultades:

a) Sefalarlafechaen que el acuerdo asiadoptado de aumentar el capital social deba llevarse a efecto, en todo
caso dentro del plazo de un afio a contar desde su aprobacion.

b) Fijar el importe exacto del aumento de capital, el nUmero de acciones nuevas y los derechos de asignacion
gratuita necesarios para la asignacion de acciones nuevas, aplicando para ello las reglas establecidas por
esta Junta y teniendo en cuenta que nUmero de acciones nuevas que finalmente se emitan con ocasion del
aumento de capital sea un nimero entero y no una fraccion.

c) Designar a la sociedad o sociedades que asuman las funciones de entidad agente y/o de asesor financiero
del aumento de capital, y suscribir a tal efecto cuantos contratos y documentos resulten necesarios.

d) Fijar la duracion del periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita.

e) Declarar cerradoy ejecutado el aumento de capital, fijando, a estos efectos, el nUmero de acciones nuevas
efectivamente asignadas y, por tanto, el importe en que deba aumentarse el capital social de la Sociedad
de acuerdo con las reglas establecidas por esta Junta General de Accionistas, asi como declarar, en su caso,
la asignacion incompleta.

f) Dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales de la Sociedad, relativo al capital social, para
adecuarlo al resultado de la ejecucion del aumento de capital.

g) Realizar todos los tramites necesarios para que las acciones nuevas objeto del aumento de capital sean
inscritas en los registros contables de Iberclear y admitidas a cotizacion en las Bolsas de Valores en las que
coticen las acciones de la Sociedad de conformidad con los procedimientos establecidos en cada una de
dichas Bolsas.
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h) Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y formalizar el aumento de

capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o privados, espafioles o extranjeros, incluidas las

de declaracion, complemento o subsanacion de defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar

la plena efectividad de los precedentes acuerdos.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que, a su vez, pueda delegar, al amparo de lo

establecido en el articulo 249.2 de |a Ley de Sociedades de Capital, las facultades a que se refiere este acuerdo.

109,

Delegacion, en su caso, de facultades al Consejo de Administracion, con expresa capacidad de

sustitucion en la Comision Ejecutiva para que conforme a lo dispuesto en los articulos 297.1.b) y 506 de la Ley

de Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital social dentro del plazo maximo de cinco afios, en una o

varias veces y hasta la mitad del capital social actual, con la facultad de excluir el derecho de suscripcion

preferente, dejando sin efecto la autorizacion conferida por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 24

de junio de 2015

PROPUESTA

a)

b)

)

Delegacion en el Consejo de Administracion. Autorizar al Consejo de Administracion para que,
conforme a lo que establecen los articulos 297.1.b) y 506 de la LSC, con la prevision de lo dispuesto en el
articulo 311.1 de la citada norma, pueda acordar en una o varias veces el aumento del capital social hasta
una cifra determinada en la oportunidad y en la cuantia que decida, de conformidad con las siguientes

condiciones:

Plazo: La ampliacidn del capital social objeto podra efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo

maximo de cinco afos a contar desde la fecha de adopcion de este acuerdo.

Importe maximo: El importe maximo total de la ampliacion o ampliaciones que se acuerden al amparo

de esta autorizacion no serdn superiores a la mitad del capital social en el momento de la autorizacion y

deberan realizarse mediante aportaciones dinerarias.

Alcance: La autorizacion para aumentar el capital social se extendera, tan ampliamente como en
Derecho pueda requerirse, a la fijacion y determinacidn de las condiciones inherentes a cada una de las
ampliaciones que se puedan efectuar en virtud de este acuerdo y a la realizacion de cuantos tramites
resulten necesarios y a la obtencion de cuantas autorizaciones requieran las disposiciones legales

vigentes.
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d)

e)

A titulo meramente enunciativo, no limitativo, correspondera al Consejo de Administracion determinar,
para cada aumento del capital social, el importe y la fecha de ejecucidn, el nUmero de acciones a emitir,
si se realizara por elevacion del valor nominal de las acciones existentes o mediante la emision de nuevas
acciones ordinarias, privilegiadas, rescatables, con o sin prima, con o sin voto, conforme a las clases y
tipos admitidos legal y estatutariamente. , asi como, de conformidad con lo previsto en el articulo 506 de

la LSC, la exclusion, en su caso, del derecho de suscripcion preferente.

Aumento incompleto: Declarar, de conformidad con lo previsto en el articulo 311.1 de la LSC, la

suscripcion incompleta del aumento del capital, que quedara aumentado soélo en la cuantia de las
suscripciones efectuadas, comunicando en los supuestos en los que sea necesario, conforme a lo
establecido en el articulo 507 de la LSC, dicha circunstancia a la Comision Nacional del Mercado de

Valores.

Modificacion de los Estatutos Sociales: Por el hecho de la autorizacion el Consejo de Administracion

queda facultado para dar nueva redaccion al articulo 5° de los Estatutos Sociales relativo al capital social,

una vez acordado y ejecutado el aumento.

Admision a negociacion: Solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones que se puedan emitir

en virtud de este acuerdo en las Bolsas de Valores de Madrid, y Barcelona a través del Sistema de

Interconexion Bursatil.

Asimismo, autorizar al Consejo de Administracion, con facultades de sustitucion en la Comision Ejecutiva
o en las personas que la misma estime conveniente, en términos tan amplios y bastantes como en
Derecho puedan requerirse, para solicitar y obtener la admision a cotizacion oficial de las nuevas acciones
que se puedan emitir en virtud de este acuerdo en las Bolsas de Valores en las que cotice la accion en el
momento de ejercitarse cada aumento de capital, a través del Sistema de Interconexion Bursatil o el
sistema que corresponda en cada caso, elaborando, presentando y otorgando cuantos documentos y

realizando cuantos actos sean necesarios o convenientes a tal efecto.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 27 b) del Reglamento de las Bolsas de Comercio aprobado por
el Decreto 1506/1967, de 30 de junio, se declara expresamente el sometimiento de la sociedad a las
normas que existan o puedan dictarse en el futuro en materia de Bolsas y, especialmente, sobre
contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial, y se hace constar expresamente que, en
caso de que se solicitase posteriormente la exclusion de la cotizacion de las acciones de la Sociedad ésta

se adoptard con las mismas formalidades a que se refiere dicho articulo y, en tal supuesto, se garantizara
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elinterés de los accionistas que se opongan o no voten el acuerdo, cumpliendo los requisitos establecidos
en la Ley de Sociedades de Capital y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo dispuesto
en el citado Reglamento de Bolsas de Comercio, la Ley del Mercado de Valores y disposiciones que la

desarrollen.

2. Exclusion del derecho de suscripcion preferente. Se faculta al Consejo para excluir, total o
parcialmente, el derecho de suscripcion preferente en los términos del articulo 506 de la LSC. En
cualquier caso, si el Consejo decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente en relacion con
alguno o con todos los referidos aumentos de capital, emitira, al tiempo de adoptar el correspondiente
acuerdo de aumento de capital, un informe detallando las concretas razones de interés social que
justifiquen dicha medida, que sera objeto del correspondiente informe del auditor de cuentas al que se
refiere el articulo 506.3 LSC. Dichos informes seran puestos a disposicion de los accionistas y

comunicados a la primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de emision.

3. Sustitucion de facultades. Delegar, al amparo de lo establecido en el articulo 249 de la LSC, indistinta y
solidariamente, cuantas facultades sean precisas al Consejo de Administracion y a la Comision Ejecutiva
a los efectos de ejecutar el presente acuerdo, completando, en su caso, lo no previsto en el mismo, y
proceder a la consiguiente modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales, solicitando las
autorizaciones administrativas que fueran en su caso precisas, suscribiendo las escrituras y demas
documentos que fueren necesarios para su completa efectividad hasta su inscripcion en el Registro

Mercantil, incluida la subsanacion y sustitucion de los mismos.

4. Dejar sin efecto la anterior delegacion. Mediante la realizacion de la presente delegacion queda sin
ningun tipo de efecto ni vigor la concedida al Consejo por la Junta General Ordinaria de accionistas
celebrada el dia 24 de junio de 2015. El Consejo de Administracion en las sucesivas Juntas Generales que
celebre la Sociedad, informara a los accionistas del uso que, en su caso, se haya hecho de la presente

delegacion.

113, Avutorizacion al Consejo de Administracion al Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion en la Comision Ejecutiva, para la adquisicion derivativa de acciones propias, y autorizacion a las
sociedades filiales para que puedan adquirir acciones de Papeles y Cartones de Europa, S.A.; todo ello dentro
de los limites y con los requisitos que se exigen en el articulo 144 y siguientes de la Ley de Sociedades de
Capital, dejando sin efecto la autorizacion concedida a tal fin en la Junta General Ordinaria de la Sociedad de

24 de junio de 2015.
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Autorizar al Consejo de Administracion, con facultad de sustitucion, de acuerdo con lo establecido en el articulo
144 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital ("LSC”) y demas normativa aplicable, a la adquisicion de
acciones propias por parte de la propia Sociedad y/o por parte de sus sociedades dominadas, con los siguientes

limites:

a) Elvalornominal de las acciones a adquirir sumandose a las que ya posea la Sociedad y sus filiales, no
podra ser superior al 10% del capital social de la Sociedad.

b) Las adquisiciones no podran realizarse a un precio inferior al valor nominal de las acciones propias
adquiridas ni superior al 120% de su valor de cotizacion de las mismas en un mercado secundario
oficial en el momento de la adquisicion. Las modalidades de adquisicion podran consistir tanto en
compraventa, como en permuta, o cualquier otra modalidad de negocio a titulo oneroso, segun las

circunstancias lo aconsejen.

Para la efectiva ejecucion del presente acuerdo y cumplimiento de los limites legales establecidos, la totalidad o
parte de las acciones adquiridas conforme a la presente autorizacion podran ser enajenadas, mantenidas en

autocartera, o amortizadas.

La presente autorizacion se concede, entre otras, con objeto de que las acciones adquiridas por la Sociedad o sus
filiales puedan destinarse, en todo o en parte, a su entrega a los administradores, directivos o empleados de la
Compaiiia o de su Grupo cuando exista un derecho reconocido directamente o del que puedan ser titulares al
amparo de sistemas retributivos debidamente aprobados, haciéndose constar expresamente la finalidad de esta

autorizacion a los efectos previstos en el articulo 146.1 a) de la LSC.

Y para todo ello se autoriza al Consejo de Administracion, con facultad de sustitucion, tan ampliamente como
fuera necesario, a solicitar cuantas autorizaciones y adoptar cuantos acuerdos fueran convenientes para dar

cumplimiento a la normativa vigente, ejecucion y buen fin al presente acuerdo.

La duracion de la presente autorizacion sera de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de la celebracion de la
Junta General de Accionistas y cubre todas las operaciones de autocartera que se efectien dentro de dicho plazo,
asi como las correspondientes dotaciones a reservas si procediera con sujecion a lo previsto en el presente acuerdo

y en la normativa aplicable.

La presente autorizacion sustituira la autorizacion concedida al Consejo de Administracion por la Junta General

Ordinaria de fecha 24 de junio de 2015.
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122 Delegacion de facultades al Consejo de Administracion, con capacidad de sustitucion en la Comision
Ejecutiva, para emitir, una o varias veces, obligaciones, bonos y demas valores de renta fija simple o
instrumentos de deuda de analoga naturaleza (incluyendo cédulas, pagarés o warrants), asi como valores de
renta fija convertibles y/o canjeables en acciones de la Sociedad; la fijacion de los criterios para la
determinacion de las bases y modalidades de la conversion y/o canje, con la facultad de exclusion del derecho
de suscripcion preferente, dejando sin efecto la autorizacion de la Junta General ordinaria de la Sociedad de

24 de junio de 2015.

PROPUESTA

1. Delegacion en el Consejo de Administracion

Delegar en el Consejo de Administracion, con arreglo al régimen general sobre emision de obligaciones y al
amparo de lo dispuesto en el articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad de emitir, en una o
varias veces, obligaciones, bonos y demas valores de renta fija simple o instrumentos de deuda de analoga
naturaleza, asi como valores de renta fija convertibles y/o canjeables en acciones de la Sociedad, todo ello de

conformidad con las siguientes condiciones:

a) Importe. Hasta un maximo de trescientos millones de euros (300.000.000€). La emision podra ser

acordada en una o varias veces.

A efectos del calculo del anterior limite, en el caso de los warrants se tendra en cuenta la suma de
primas y precios de ejercicio de los warrants de cada emision que se apruebe al amparo de la
presente delegacion. Por su parte, en el caso de pagarés o titulos analogos, se computara a efectos

del anterior limite el saldo vivo de los emitidos al amparo de la delegacion.

b) Valores objeto de la emisidn. Los valores a los que se refiere esta delegacion podran ser
obligaciones, bonos y demas valores de renta fija simple o instrumentos de deuda de analoga
naturaleza, incluyendo pagarés o warrants u otros valores analogos que puedan dar derecho directa
o indirectamente a la suscripcion o la adquisicion de acciones de la Sociedad, de nueva emision o ya
en circulacion, liquidables mediante entrega fisica o mediante diferencias. Esta delegacion también

comprende valores de renta fija convertibles y/o canjeables en acciones de la Sociedad.

c) Plazo. La emision de los valores podra efectuarse en una o en varias veces, en cualquier momento,

dentro del plazo maximo de cinco (5) afios a contar desde la fecha de adopcion del presente acuerdo.
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d) Alcance de la delegacion. La delegacidn para emitir los valores a que se refiere este acuerdo se

e)

extenderd, tan ampliamente como se requiera en derecho, a la fijacion de los distintos aspectos y
condiciones de cada emision (valor nominal, tipo de emision, precio de reembolso, forma de
representacion, tipo de interés, amortizacion, clausulas de subordinacion, clausulas antidilucion,
garantias de la emision, y en su caso, régimen de suscripcion, fijacion de las normas internas del
sindicato de obligacionistas y nombramiento del comisario, en caso de ser exigibles, admision a
negociacion, etc.) y a la realizacion de cuantos tramites sean necesarios, inclusive conforme a la
normativa de mercado de valores que resulte aplicable, para la ejecucion de las emisiones concretas

que se acuerde llevar a cabo al amparo de esta delegacion.

Bases y modalidades de la conversion y/o canje. En el caso de emisiones de valores de renta fija
convertibles y/o canjeables en acciones y a los efectos de la determinacion de las bases y
modalidades de la conversion y/o canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:

(i) Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo podran ser convertibles en nuevas
acciones y/o canjeables por acciones en circulacion de la propia emisora con arreglo a una
relacion de conversion y/o canje fija (determinada o determinable) o variable, quedando
facultado el Consejo de Administracion para decidir dichos términos, asi como para
determinar si son necesaria o voluntariamente convertibles y/o canjeables, y en el caso de que
lo sean voluntariamente, a opcion de su titular o de la Sociedad, con la periodicidad y durante
el plazo que se establezca en el acuerdo de emision y que no podra exceder de diez (10) afios
contados desde la fecha de emision.

(i) A efectos de la conversion y/o canje, los valores de renta fija se valoraran por su importe
nominal y las acciones al cambio (fijo o determinable) que se determine en el acuerdo del
Consejo de Administracion en el que se haga uso de esta delegacion y en funcion del valor de
cotizacion en el Mercado Continuo de las acciones de la Sociedad en la fecha/s o periodo/s que
se tomen como referencia, con o sin descuento, en el mismo acuerdo. En todo caso, el precio
de las acciones no podra ser inferior al mas alto de los siguientes (i) la media aritmética de los
precios de cierre de las acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo durante el periodo a
determinar por el Consejo de Administracion, no mayor de tres (3) meses ni menor a quince
(15) dias, anterior a la fecha de celebracion del Consejo de Administracion que, haciendo uso
de esta delegacion, apruebe la emision de las obligaciones o bonos, y (ii) el precio de cierre de
las acciones en el mismo Mercado Continuo del dia anterior al de la celebracion del Consejo de
Administracion que, haciendo uso de esta delegacion, apruebe la emision de las obligaciones

o bonos.
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(iii)

(iv)

V)

(vi)

También podra acordarse emitir los valores de renta fija convertibles y/o canjeables con una
relacion de conversion y/o canje variable. En este caso, el precio de las acciones a efectos de la
conversion y/o canje sera la media aritmética de los precios de cierre de las acciones de la
Sociedad en el Mercado Continuo durante un periodo a determinar por el Consejo de
Administracion, no superior a tres meses ni inferior a cinco dias antes de la fecha de conversion
y/o canje, con una prima o, en su caso, un descuento sobre dicho precio por accion. La prima o
descuento podra ser distinta para cada fecha de conversion y/o canje de cada emision (o, en su
caso, cada tramo de una emision), si bien en el caso de fijarse un descuento sobre el precio por
accion, éste no podra ser superior a un 30% del precio de cotizacion de la accion en el periodo
anterior a la fecha de conversion y/o canje de las obligaciones o bonos en acciones que el
propio Consejo establezca. En el caso de canje por acciones de otra sociedad (del Grupo o no)
se aplicaran, en la medida en que resulten procedentes y con las adaptaciones que, en su caso,
resulten necesarias, las mismas reglas, si bien referidas a la cotizacion de las acciones de dicha
sociedad en el mercado correspondiente.

El Consejo podra establecer, para el caso de que la emision fuese convertible y canjeable, que
el emisor se reserva el derecho de optar en cualquier momento entre la conversion en acciones
nuevas o su canje por acciones en circulacion, concretandose la naturaleza de las acciones a
entregar al tiempo de realizar la conversion o canje, pudiendo optar incluso por entregar una
combinacion de acciones de nueva emision con acciones preexistentes. En todo caso, el emisor
debera respetar la igualdad de trato entre todos los titulares de los valores de renta fija que
conviertan y/o canjeen en una misma fecha.

Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de accion que en su caso correspondiera
entregar al titular de las obligaciones se redondearan por defecto hasta el nUmero entero
inmediatamente inferior y cada tenedor recibira en metalico la diferencia que en tal supuesto
pueda producirse.

En ningun caso el valor de la accidon a efectos de la relacion de conversion de las obligaciones
por acciones podra ser inferior a su valor nominal. Conforme a lo previsto en el articulo 415.2
de la LSC, no podran ser convertidas obligaciones en acciones cuando el valor nominal de
aquéllas sea inferior al de éstas. Tampoco podran emitirse las obligaciones convertibles por
una cifra inferior a su valor nominal. Se prevé que el Consejo quede facultado para determinar
si en la valoracion de cada obligacion o bono, a los efectos de la relacién de conversion y/o
canje de las obligaciones o bonos por acciones, quedaran o no incluidos los intereses
devengados y no pagados en el momento de la conversion y/o canje.

Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones convertibles al amparo de la autorizacion

conferida por la Junta, el Consejo de Administracion emitird un informe de administradores
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desarrollando y concretando, a partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y
modalidades de la conversion especificamente aplicables a la indicada emision. Este informe
sera acompanado del correspondiente informe de los auditores de cuentas a que se refiere el

articulo 414.2 de la LSC.

f) Aumento de capital. La delegacion en favor del Consejo de Administracion comprende asimismo,

a titulo enunciativo, no limitativo, las siguientes facultades:

(i) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las solicitudes de
conversion. Dicha facultad sdlo podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo, sumando
el capital que aumente para atender la emision de obligaciones convertibles y los restantes
aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de autorizaciones concedidas por la
Junta, no exceda el limite de la mitad de la cifra de capital social previsto en el articulo 297.1.b)
de la LSC. Esta autorizacion para aumentar el capital incluye la de emitiry poner en circulacion,
en una o varias veces, las acciones representativas del mismo que sean necesarias para llevar
a efecto la conversion, asi como la de dar nueva redaccion al articulo 5° de los Estatutos
Sociales relativo a la cifra del capital y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de

capital que no hubiere sido necesaria para la conversion en acciones.

(i) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion y/o canje,
teniendo en cuenta los criterios establecidos en el nUmero 5 anteriory, en general y en sus mas
amplios términos, la determinacion de cuantos extremos y condiciones resulten necesarios o

convenientes para la emision.

g) Informacion al accionista. El Consejo de Administracion, en las sucesivas Juntas Generales que
celebre la Sociedad, informara a los accionistas del uso que, en su caso, se haya hecho hasta el

momento de la delegacion para emitir obligaciones convertibles y/o canjeables.

h) Warrants convertibles. Las reglas previstas en los apartados 5 a 7 anteriores resultaran de
aplicacion, mutatis mutandi, en caso de emision de warrants u otros valores analogos que puedan
dar derecho directa o indirectamente a la suscripcion de acciones de nueva emision de la Sociedad,
comprendiendo la delegacidn las mas amplias facultades, con el mismo alcance de los nUmeros

anteriores, para decidir todo lo que estime conveniente en relacion con dicha clase de valores.

i) Admision a negociacion. Solicitar, cuando se estime conveniente, la admisidon a negociacion en

mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de los
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valores que se emitan al amparo de la delegacion, facultando al Consejo de Administracion, con
facultad de sustitucion en la Comision Ejecutiva si procediera, para la realizacion de cuantos tramites
y actuaciones sean necesarios o convenientes para la admision a negociacion de los valores emitidos
ante los organismos competentes de los distintos mercados de valores nacionales o extranjeros, con
sujecion a las normas que existan o puedan dictarse en el futuro en materia de Bolsas vy,

especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial.

Exclusion del derecho de suscripcion preferente.

Se faculta al Consejo de Administracion, al amparo de lo previsto en el articulo 308 de la LSC, excluya, total o
parcialmente, el derecho de suscripcion preferente de los accionistas, cuando ello venga exigido para la
captacion de los recursos financieros en los mercados nacionales o internacionales o de cualquier otra manera
lo justifique el interés de la Sociedad. En cualquier caso, si el Consejo decidiera suprimir el derecho de
suscripcion preferente en relacidon con una emision concreta de obligaciones convertibles que eventualmente
decida realizar al amparo de la presente autorizacion, emitira, al tiempo de aprobar la emision y conforme a
la normativa aplicable, un informe detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha
medida, que sera objeto del correlativo informe de un auditor de cuentas. Dichos informes seran puestos a
disposicion de los accionistas y comunicados a la primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de

emision.

Sustitucion de facultades.
Se autoriza al Consejo de Administracion para que sustituya a favor de la Comision Ejecutiva las facultades

delegadas a su favor en este acuerdo en la medida de lo posible o necesario.

A tal efecto, se autoriza al Consejo de Administracion para que pueda sustituir, en su totalidad o
parcialmente, las facultades que le han sido delegadas en el presente acuerdo a favor de la Comision
Ejecutiva, el Presidente o de las personas que el Consejo estime conveniente, en términos tan amplios y
bastantes como en derecho puedan requerirse, para fijar y determinar las condiciones inherentes a cada una
de las emisiones que se puedan efectuar en virtud de este acuerdo, asi como, si se estima conveniente,
solicitar de las sociedades rectoras de las bolsas de valores, organismos rectores de otros mercados
secundarios y demas entidades publicas y drganos competentes la admision a negociacion de los valores
emitidos, con sujecion de la Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse en el futuro en materia de

Bolsas y, especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial.

Sustitucion de la anterior delegacion.
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La adopcion de este acuerdo sustituye al adoptado como punto 13° del Orden del dia en la Junta General de

Accionistas de la Sociedad de 24 de junio de 2015.

132, Reduccion del capital social en 3.969.512 euros mediante la amortizacion de 1.984.756 acciones
propias que se encuentran en autocartera, representativas del 2% del capital social. Delegacion de facultades
en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucidn en la Comision Ejecutiva, para fijar las
condiciones de la reduccion en todo lo no previsto por esta Junta General, incluyendo, entre otras cuestiones,
la facultad de dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales y de solicitar la exclusion de la
cotizacidn y la cancelacidon de los registros contables de las acciones que sean amortizadas, asi como otorgar

cuantos documentos publicos y privados sean necesarios para la ejecucion de la reduccion.

PROPUESTA

Se acuerda aprobar la reduccion del capital social de la Sociedad por un importe de 3.969.512 euros, mediante la
amortizacion de 1.984.756 acciones que posee la Sociedad en autocartera, de dos (2) euros de valor nominal cada
una de ellas y que representan el 2% del capital social de la Sociedad en la fecha de aprobacion del acuerdo por la
Junta General.

En consecuencia, una vez ejecutada la reduccion de capital, se procedera a la modificacion del articulo 5 de los
Estatutos Sociales, relativo al capital social, a los efectos de que refleje la cifra de capital y el nUmero de acciones
en circulacion resultantes de la ejecucion (teniendo en cuenta en su caso, la cifra de capital social existente en ese
momento, en funcion de que se haya ejecutado con anterioridad el aumento de capital social liberado incluido en
el punto g° del orden del dia de la Junta General).

La reduccion de capital mediante la amortizacion de acciones propias se realiza con cargo a reservas voluntarias o
de libre disposicion, realizando la correspondiente dotacion de una reserva por capital amortizado por importe igual
al valor de las acciones propias efectivamente amortizadas, de la que solo sera posible disponer cumpliendo con los
requisitos exigidos para la reduccion del capital social, conforme a lo previsto en el apartado c) del articulo 335 de la
Ley de Sociedades de Capital. De acuerdo con el citado articulo, los acreedores de la Sociedad no disponen del
derecho de oposicion previsto en el articulo 334 de la Ley de Sociedades de Capital.

Dado que las acciones a amortizar son titularidad de la Sociedad, la reduccion de capital no implica la devolucion
de aportaciones.

Por otro lado, se acuerda facultar al Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion en la Comision
Ejecutiva, para que, en un plazo no superior a un (1) afio desde la adopcion del presente acuerdo, y siempre que no
exista ningun obstaculo legal o contractual para ello, proceda a su ejecucidn, pudiendo determinar aquellos
extremos que no hayan sido expresamente fijados en el mismo o que sean consecuencia de él. No obstante lo
anterior, se delega expresamente en el Consejo de Administracion la facultad de no ejecutar el acuerdo en el plazo
indicado, si a su juicio, las condiciones de mercado en general u otras circunstancias que puedan afectar
negativamente a la Sociedad, hiciesen no aconsejable o impidiesen la ejecucion del mismo. En ese caso, el Consejo
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de Administracion informaria de la decision de no ejecutar la reduccion de capital mediante la correspondiente

publicacion como informacion relevante a través de la pagina web de la CNMV.

A titulo meramente ilustrativo, se delegan en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion en

la Comision Ejecutiva, en su Presidente, Vicepresidente y en la Secretaria las siguientes facultades:

a)

b)

9)

d)

14°.

Sefialar la fecha en que el acuerdo asi adoptado de reducir el capital social deba llevarse a efecto, en
todo caso dentro del plazo de un afio a contar desde su aprobacion.

Designar a la sociedad o sociedades que asuman las funciones de entidad agente y/o de asesor
financiero de la reduccion de capital, y suscribir a tal efecto cuantos contratos y documentos resulten
necesarios.

Declarar cerrado y ejecutado la reduccion de capital, y comparecer ante notario para otorgar la
correspondiente escritura de reduccion de capital.

Dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos sociales de la Sociedad, relativo al capital social, para
adecuarlo al resultado de la ejecucion de la reduccion de capital.

Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y formalizar la reduccion
de capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o privados, espafioles o extranjeros,
incluidas las de declaracion, complemento o subsanacion de defectos u omisiones que pudieran
impedir u obstaculizar la plena efectividad de los precedentes acuerdos. Redactar, suscribiry presentar
cuanta documentacion o informacion adicional o complementaria fueran necesarias ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores, las Bolsas de Valores, la Agencia Nacional de Codificacion de Valores
e Iberclear.

Delegacion de facultades, incluida la sustitucion, para el pleno desarrollo, ejecucion, subsanacion e

interpretacion de los anteriores acuerdos, asi como para su elevacion a publico en los mas amplios términos.

PROPUESTA

a.

Autorizar al Consejo de Administracion para que, a su vez, delegue a favor de quien considere las facultades
conferidas en virtud de todos los anteriores acuerdos en la medida en que sean delegables.

Facultar expresamente, y tan ampliamente como en derecho se requiera al Presidente y Secretario no
Consejero del Consejo de Administracion de la Sociedad, para que cualquiera de ellos, indistintamente y
con su sola firma, y respecto de los acuerdos adoptados en esta Junta General de accionistas, pueda
elevarlos a escritura publica, facultandoles especialmente en todo lo necesario para su desarrollo y
cumplimiento; para firmar cuantos documentos publicos o privados sean precisos y para realizar cuantas

actuaciones convengan en su mejor ejecucion, incluida la publicacion de anuncios legales, ante
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cualesquiera Organismos o instancias publicas o privadas, hasta llegar a su inscripcion en el Registro
Mercantil o en otros Registros Publicos donde proceda, pudiendo otorgar incluso escrituras de ratificacion,
rectificacion, subsanacion y aclaracion, a la vista de las sugerencias verbales o la calificacion escrita del
Registro Mercantil, pudiendo incluso proceder a solicitar la inscripcion parcial de los acuerdos inscribibles,
del Ministerio de Economia, del Ministerio de Hacienda, de la Comision Nacional del Mercado de Valores y
de cualquier otro organismo publico o privado competente; para realizar cuantos tramites fueren
pertinentes ante los organismos competentes a fin de ejecutar y llevar a buen término los acuerdos
aprobados; y en general para cuantas actuaciones procedan relativas a los acuerdos adoptados en esta
Junta General.

C. Delegar expresamente en el Consejo de Administracion, con facultad de sustitucion, con toda la amplitud
de facultades que fueran necesarias en Derecho, para:

(i) Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente Junta General de
accionistas, o los que se recogiesen en cuantas escrituras o documentos se otorguen en ejecucion de
los mismos y de modo particular cuantas omisiones, defectos o errores de fondo o de forma
impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil.

(ii) Resolver cuantas dudas se presentaren en relacion con los acuerdos adoptados por esta Junta
General de accionistas.

(iii) Delegar en uno o varios de sus miembros, de modo conjunto o solidario, con facultades de
sustitucion, todas o parte de las facultades que estime oportunas de entre las que corresponden al
Consejo de Administracion y de cuantas le han sido expresamente atribuidas por la presente Junta

General de accionistas.

152. Aprobacion, si procede, del acta de la Junta, en cualquiera de las formas establecidas en el articulo 202
de la Ley de Sociedades de Capital o, en su caso, aplicacidn de lo previsto en el articulo 203 del mismo texto

legal.

20



