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TELEFONICA, S.A. de conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley del
Mercado de Valores, procede por medio del presente escrito a comunicar el siguiente

HECHO RELEVANTE

En la reunién celebrada en el dia de hoy, el Consejo de Administracion de TELEFONICA
ha considerado favorablemente gestionar de manera proactiva la cartera de activos de
la Compania, incluyendo el inicio de los trabajos preparatorios para sacar a bolsa
Telefonica Alemania, el andlisis de posibles alternativas para sacar a bolsa negocios en
Latinoamérica y la monetizacion selectiva de activos, acelerando el proceso de
desinversion de activos no estratégicos.

Asimismo, el Consejo de Administracion ha analizado y considerado favorablemente el
modo de distribucién de la remuneracion al accionista para el afno 2012, que ascendera
a 1,50 euros por accién, incluyendo el pago de un dividendo de 1,30 euros por accién y
una recompra de acciones por el importe restante (0,20 euros por accién) a ejecutar
antes de final de mayo 2013. Las acciones propias compradas seran amortizadas
posteriormente.

En relacion al dividendo de 1,30 euros por accién, y dada la opcién mayoritaria de los
accionistas (mas del 60% segln estimacion preliminar) de suscribir nuevas acciones
en el reciente scrip dividend, el Consejo de Administracién de la Compania tiene
intencion de proponer (i) la realizacion de un primer pago en efectivo de 0,40 euros por
accién en noviembre de 2012, y (ii) respecto al importe restante (0,90 euros por
accion), su distribucion en mayo de 2013 en forma de scrip dividend.

La Compaiia mantiene sus objetivos de remuneracién para el ano 2013, que suponen
un minimo de remuneracién total por accion similar a la del afo 2012 (1,50 euros por
accion). La forma de remuneracion para 2013 (dividendo, recompra de acciones o
combinacién de ambas) se decidira teniendo en cuenta las condiciones de mercado y
las preferencias de los inversores en ese momento.
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Todas estas medidas reflejan el compromiso de Telefénica de incrementar su
flexibilidad financiera y alcanzar un ratio de endeudamiento (medido como deuda neta
/OIBDA) inferior a 2,35 veces en 2012, al tiempo que mantiene una remuneracion
atractiva para sus accionistas.

A tal efecto, se propondra, en su momento, la adopcion de los acuerdos societarios
oportunos.

En Madrid, a 30 de mayo de 2012.
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