Natra repartird un dividendo de 6 céntimos por accion
y optimizara su estructura de capital

e La bonificacion se hara efectiva con posterioridad a la Junta General

e La optimizacion de su estructura financiera se realizard& mediante una
ampliacion de capital que supondria la emision de hasta un maximo de 10
millones de acciones

e Se pondrd en marcha un plan de opciones sobre acciones de hasta un
maximo del 5% del capital actual de la sociedad

Valencia, 9 de junio de 2005.- El Consejo de Administracion de Natra, S.A., reunido
hoy en Quart de Poblet, acordd la convocatoria de Junta General Ordinaria para el
préximo 29 de junio, en primera convocatoria, y 30 de junio, en segunda. El reparto
de 6 céntimos de euro por accion, en concepto de dividendo con cargo a reservas
voluntarias, la emision de hasta un maximo de diez millones de nuevas acciones y
un plan de opciones sobre acciones para los directivos del grupo son los puntos mas
destacados de los incluidos en el orden del dia de la sesion.

La compafia vuelve al reparto de dividendos efectuado en 2004, que supuso el
desembolso de 1,2 millones de euros, y reitera su politica de retribucion a los
accionistas proponiendo la bonificacién de 6 céntimos de euros por accion.

Otra de las propuestas mas significativas que se presentara para aprobacion sera la
de llevar a cabo una ampliacion de capital en el dltimo trimestre del afio que permita
a la compafiia financiar parte de las adquisiciones realizadas y fortalecer sus
recursos propios. La operacion permitira a la compafia captar los fondos necesarios
para optimizar su estructura de capital y adecuarla al crecimiento organico y via
adquisiciones que esta experimentando el Grupo, garantizando asi el crecimiento
futuro del mismo.

La operacidn prevé la emision de hasta un maximo de 10 millones de acciones de
1,20 euros de valor nominal, lo que supondria un importe nominal maximo de 12
millones de euros. A esta cifra habra que sumarle, en su momento, la prima de
emision que decida el Consejo. EI niumero de acciones definitivo, asi como el
importe de la prima de emision y demas condiciones de la ampliacion seran
establecidas por el Consejo de Administracion, por delegacion de la Junta, y
anunciadas en su momento.

Otra de las novedades que el Consejo de Administracién presentara al maximo
organo de gobierno de la sociedad sera la puesta en marcha de un plan de opciones
sobre acciones por un maximo de 1.207.059 acciones, que supondria un 5% del
capital social actual de la compafia. Los beneficiarios del plan de opciones, cuyo
plazo méximo de ejecucion sera de 7 afos desde el establecimiento del plan, seran
determinados de entre los empleados, directivos y Administradores de la sociedad y
sus filiales.



