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Muy Señores nuestros: 
 
 Con el fin de dar cumplimiento al artículo 82 de la Ley del Mercado de Valores, seguidamente 
les relacionamos todos los acuerdos del orden del día, que han sido adoptados con las mayorías 
suficientes para su aprobación en la Junta General de Accionistas de ACERINOX, S.A. que en el 
día de hoy se ha celebrado a las 12,30 horas, con el Quórum exigido en la Ley de Sociedades 
Capital y en los Estatutos Sociales, en primera convocatoria en el Auditorio de la ONCE, en el 
Paseo de la Habana nº 208 de Madrid: 
 
 
PRIMERO.- “Aprobar las Cuentas Anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias estados de 
cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) e Informe de Gestión de 
ACERINOX, S.A., y de su Grupo Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de 
diciembre de 2010.  
 
Aprobar, asimismo, la siguiente propuesta de aplicación del resultado de ACERINOX, S.A. que 
formula el Consejo de Administración correspondiente al ejercicio de 2010. 
 
Base de reparto: 
Beneficio neto del ejercicio   98.914.266  Euros 
Prima de emisión    24.930.455 Euros 
 
Aplicación: 
A retribución al accionistas  112.187.046 Euros 
A reservas voluntarias   11.657.675 Euros 
 
Habiéndose acordado por el Consejo de Administración, en su reunión del día 16 de diciembre de 
2010, un primer dividendo de 0,10 Euros brutos por acción, y en su reunión del día 24 de febrero de 
2011, un segundo dividendo de 0,10 Euros brutos por acción, ambos dividendos a cuenta del 
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Ejercicio 2010, se propone repartir un dividendo complementario con cargo al Ejercicio 2010 el 
próximo día 5 de julio, a razón de 0,15 Euros brutos por acción. 
 
SEGUNDO.- “Aprobar los dos pagos del dividendo a cuenta del Ejercicio 2010 que suman un total 
de 0,20 Euros brutos por acción, acordados por el Consejo de Administración en sus reuniones del 
día 16 de diciembre de 2010 y 24 de febrero de 2011, que se hicieron efectivos los días 5 de enero de 
2011 y 5 de abril de 2011 respectivamente”. 
 
TERCERO.- “Aprobar una devolución de aportaciones a los accionistas de ACERINOX, S.A., con 
cargo a la cuenta de Prima de Emisión, por un importe de 0,10 Euros por acción el día 5 de octubre 
de 2011.” 

 
CUARTO.- “Aprobar la gestión del Consejo de Administración de ACERINOX, S.A. en el 
Ejercicio  cerrado el 31 de diciembre de 2010. 
   
QUINTO. - “Autorizar y facultar al Consejo de Administración de ACERINOX, S.A., o a la persona 
o personas en quien o en quienes este delegue, para adquirir acciones de la propia Sociedad, bien 
por sí misma o mediante cualquiera de las Sociedades del Grupo en los términos del artículo 146 de 
la Ley de Sociedades de Capital, por cualquier título oneroso y durante un plazo de dieciocho meses 
a contar desde el día de hoy, a un contravalor mínimo que no será inferior en un 5% al 
correspondiente a la sesión de Bolsa en que se ejecute la operación, y a un contravalor máximo que 
no será superior en un 5% al correspondiente a la sesión de Bolsa en que se ejecute la operación, así 
como en su caso para enajenarlas dentro de los referidos límites.  
 
El número máximo de acciones propias que la sociedad podrá adquirir en virtud de este acuerdo será 
el 10% del capital suscrito. 
  
 Esta autorización deja sin efecto la concedida para este mismo fin en la Junta General de 
Accionistas  celebrada el día 8 de junio de 2010.” 
 
SEXTO.- Previa propuesta formulada por el Comité de Auditoria, designar auditores de cuentas 
para efectuar la revisión y auditoria legal de los estados financieros de ACERINOX, S.A. y su Grupo 
Consolidado, para el ejercicio de 2011 a la firma de auditoria “KPMG Auditores, S.L.”, con N.I.F. 
B-78510153 e inscrita en el  Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el número S0702. 
Facultando al Consejo de Administración de ACERINOX, S.A. para que fije las condiciones y 
formalice el correspondiente contrato”. 
 
SÉPTIMO.  –  
 

1. Reelegir en su cargo de Consejero de ACERINOX, S.A. por un plazo de cuatro años tal y 
como se establece  en  los Estatutos Sociales a D. Clemente Cebrián Ara, que tendría que 
cesar por haberse cumplido el plazo estatutario para el que fue nombrado y es reelegible. El 
Sr. Cebrian Ara es nombrado en la condición de Consejero Dominical. 

  
2. Nombrar Consejero de ACERINOX, S.A. por un plazo de cuatro años tal y como se establece 

en los Estatutos Sociales a D. Pedro Ballesteros Quintana, que es nombrado en la condición 
de Consejero Dominical. 
El Sr. Ballesteros Quintana, sustituye en el cargo a D. Fernando Mayans Altaba, también 
Consejero Dominical que deja el Consejo por haberse cumplido el plazo estatutario para el 
que fue nombrado. 

 
3. Nombrar Consejero de ACERINOX, S.A. por un plazo de cuatro años tal y como se establece 

en los Estatutos Sociales a Mr. Yukio Nariyhosi. El Sr. Nariyhosi es nombrado en la 
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condición de Consejero Dominical, y sustituye en el cargo a D. Fumio Oda, igualmente 
Consejero Dominical que deja el Consejo por haber presentado su dimisión. 
 

4. Nombrar Consejero de ACERINOX, S.A. por un plazo de cuatro años tal y como se establece 
en los Estatutos Sociales a D. Manuel Conthe Gutiérrez, que es nombrado en la condición de 
Consejero Independiente. El Sr. Conthe Gutiérrez cubre la baja dejada en el Consejo por D. 
Ryoji Shinohe, Consejero Dominical que deja el Consejo por haber presentado su dimisión. 

 
 
OCTAVO - Aprobar el informe explicativo emitido por el Consejo de Administración de ACERINOX, 
exigido en el derogado artículo 116 bis de la Ley del Mercado de Valores. Este informe ha sido 
puesto a su disposición junto con el resto de la documentación de la Junta y su contenido esel 
siguiente: 
 
A) Estructura de Capital. 
Tal y como se recoge en el artículo 5º de los Estatutos sociales el capital social de ACERINOX, S.A. 
se cifra en 62.326.136,50  euros, y está compuesto por 249.304.546 acciones ordinarias de nominal 
0,25 euros por acción. 
 
B) Restricciones a la transmisibilidad de valores. 
No hay restricciones estatutarias a la transmisibilidad de las acciones que integran el capital social.  
 
C) Participaciones significativas en el capital. 
- Corporación Financiera Alba            24,243 % (Alba Participaciones, S.A.) 
- Nisshin Steel Co. Ltd.               15,300 % 
- Grupo Omega                 11,841 %  
- Casa Grande de Cartagena, S.L.   5,000 % 
- Metal One Corporation    3,755% 
- Marathon Asset Management LLP  3,123% 
- Industrial Development Corp. (IDC)  3,102%  
 
D) Restricciones al derecho de voto. 
No existe ninguna restricción al derecho de voto. Cada acción da derecho a un voto. 
 
E) Pactos parasociales. 
La sociedad no tiene conocimiento de ningún pacto parasocial. 
 
F) Normas aplicables a nombramientos y modificación de Estatutos de la Sociedad. 
Los consejeros son nombrados por la Junta General o por el propio Consejo (caso de cooptación, con 
el requisito de resultar ratificados por la Junta General más próxima) de conformidad con lo dispuesto 
en la Ley de Sociedades de Capital y en los Estatutos Sociales.  Las propuestas de nombramiento son 
presentadas al Consejo por la Comisión de Nombramiento y Retribuciones.  
 
El artículo 21 del Reglamento del Consejo de Administración establece que “los Consejeros deberán 
poner su cargo a disposición del Consejo de Administración y formalizar, si éste lo considera 
conveniente, la correspondiente dimisión, cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de 
incompatibilidad o prohibición legalmente previstos o porque no puedan desempeñar el cargo con la 
dedicación debida”. 
 
Para la modificación de Estatutos se requiere por el artículo 13 de los Estatutos Sociales un quórum 
de accionistas reunidos en Junta en primera convocatoria que representen el cincuenta por ciento del 
capital social suscrito con derecho a voto, y en segunda convocatoria el veinticinco por ciento del 
capital social suscrito con derecho a voto.  Cuando concurran accionistas que representen menos del 
cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto, el acuerdo de modificación solo podrá 
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adoptarse válidamente con el voto favorable de dos tercios del capital presente o representado en la 
Junta General.  
 
G) Poderes de los miembros del Consejo de Administración. 
El Consejo de Administración actúa colegiadamente y está investido de los más amplios poderes para 
representar y administrar a la Sociedad. El Consejero Delegado tiene delegadas todas las facultades 
del Consejo de Administración, salvo las legal o estatutariamente indelegables.  
 
La Junta General de accionistas de  Acerinox, S.A. celebrada el día 27 de mayo de 2008 delegó en el 
Consejo de Administración de la sociedad la facultad para aumentar el capital social en una o varias 
veces hasta un importe máximo de 32.437.500 euros con un plazo de cinco años a contar desde el 
momento de celebración de dicha Junta, de acuerdo con lo establecido en el artículo 153.1.b del Texto 
Refundido del la Ley de Sociedades Anónimas. 
 
Igualmente la Junta General de accionistas celebrada el día 8 de junio de 2010, delegó en los 
Administradores la facultad para adquirir hasta un 10% de las acciones propias en los términos 
establecidos en la legislación vigente. 
 
H) Acuerdos significativos. 
No hay. 
 
I) Acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administración y dirección o empleados que 
dispongan indemnización en determinados supuestos. 
Existen miembros de la dirección de la sociedad cuyos contratos de Alta Dirección, en atención a sus 
parcelas de responsabilidad, contemplan el derecho a indemnización en caso de extinción de la 
relación laboral por decisión unilateral de la Sociedad. Esta información está contenida en el Informe 
de Gobierno Corporativo. 
 
NOVENO.  “ Modificación de los siguientes artículos  de los Estatutos sociales:  
Artículo 6 (Aumento y reducción de capital). 
Artículo 11 (Clases de juntas generales). 
Artículo 12 (Convocatoria). 
Artículo 16 (Atribuciones y competencias de la Junta). 
Artículo 19 (Composición del Consejo) 
Artículo 22 bis (Comité de auditoría). 
 
La votación sobre la modificación de estos artículos se ha realizado de forma separada y han quedado 
redactados de la siguiente manera: 
 
 Artículo 6.  Aumento y reducción del capital  
El Capital Social podrá aumentarse y disminuirse por acuerdo de la Junta General legalmente 
convocada al efecto, con el "quórum" de asistencia previsto por la Ley. La Junta General de 
Accionistas, a propuesta del Consejo de Administración determinará los plazos y condiciones de cada 
nueva emisión y el Consejo de Administración tendrá las facultades precisas para cumplir los acuerdos 
adoptados a este respecto por la Junta General. 
La junta general, con los requisitos establecidos para la modificación de los estatutos sociales, podrá 
delegar en los administradores: 
a) La facultad de señalar la fecha en que el acuerdo ya adoptado de aumentar el capital social deba 
llevarse a efecto en la cifra acordada y de fijar las condiciones del mismo en todo lo no previsto en el 
acuerdo de la junta. El plazo para el ejercicio de esta facultad delegada no podrá exceder de un año, 
excepto en el caso de conversión de obligaciones en acciones. 
b) La facultad de acordar en una o varias veces el aumento del capital social hasta una cifra 
determinada en la oportunidad y en la cuantía que ellos decidan, sin previa consulta a la junta general. 
Estos aumentos no podrán ser superiores en ningún caso a la mitad del capital de la sociedad en el 
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momento de la autorización y deberán realizarse mediante aportaciones dinerarias dentro del plazo 
máximo de cinco años a contar del acuerdo de la junta. 
 
Por el hecho de la delegación los administradores quedan facultados para dar nueva redacción al 
artículo de los estatutos sociales relativo al capital social, una vez acordado y ejecutado el aumento.” 
 
 
Artículo 11. Clases de Juntas Generales 
1. Las juntas generales podrán ser ordinarias o extraordinarias. 
2. La junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunirá necesariamente dentro de los 
seis primeros meses de cada ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestión social, las cuentas del 
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicación del resultado. 
3. La junta general ordinaria será válida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo. 
4. Toda junta que no sea la prevista en el punto 2. de este artículo tendrá la consideración de junta 
general extraordinaria. 
 
Artículo 12.  Convocatoria    
La Junta General, tanto ordinarias como extraordinaria, será convocada por los Administradores, 
mediante anuncio publicado en el "Boletín Oficial del Registro Mercantil" y en la página web de la 
sociedad. Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebración de la Junta General deberá 
existir un plazo de al menos un mes. En el anuncio de convocatoria podrá hacerse constar  la fecha en 
que, si procediere, se celebrará la Junta en segunda convocatoria; entre la primera y la segunda 
reunión deberá mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas. El anuncio expresará todos los 
asuntos que hayan de tratarse. 
 
Los accionistas que representen, al menos, un cinco por ciento del capital social, podrán solicitar que se 
publique un complemento a la convocatoria de una junta general de accionistas incluyendo uno o más 
puntos en el orden del día.  El ejercicio de este derecho deberá hacerse mediante notificación fehaciente 
que habrá de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco días siguientes a la publicación de la 
convocatoria. 
 
El complemento de la convocatoria deberá publicarse con quince días de antelación como mínimo a la 
fecha establecida para la reunión de la Junta. 
 
En el caso de que accionistas que representen, al menos, un cinco por ciento del capital social pidan al 
Consejo de Administración la convocatoria de una Junta General, el Consejo convocará dicha Junta 
para dentro del mes siguiente a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los 
administradores para convocarla. 
 
No obstante la Junta se entenderá convocada y quedará validamente constituida para tratar cualquier 
asunto siempre que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad la 
celebración de la Junta. 
 
Competerá al Consejo de Administración la aprobación de las normas de funcionamiento del Foro 
Electrónico de Accionistas. Dichas normas serán accesibles a través de la página web de la sociedad. 
 
Artículo 16. Competencia de la Junta General.   
Es competencia de la junta general deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos: 
a) La aprobación de las cuentas anuales, la aplicación del resultado y la aprobación de la gestión 
social. 
b) El nombramiento y separación de los administradores, de los liquidadores y, en su caso, de los 
auditores de cuentas, así como el ejercicio de la acción social de responsabilidad contra cualquiera de 
ellos. 
c) La modificación de los estatutos sociales. 
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d) El aumento y la reducción del capital social. 
e) La supresión o limitación del derecho de suscripción preferente y de asunción preferente. 
f) La transformación, la fusión, la escisión o la cesión global de activo y pasivo y el traslado de 
domicilio al extranjero. 
g) La disolución de la sociedad. 
h) La aprobación del balance final de liquidación. 
i) Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los estatutos. 
 
Artículo 19. Composición del Consejo.   
El Consejo de Administración estará formado por un número de Consejeros que fijará la Junta General, 
entre un mínimo de 5 y un máximo de 15. 
 
Para la elección de los Consejeros se observarán las disposiciones legales.   
 
Artículo 22 bis. Comité de Auditoría.   
Con la denominación de Comité de Auditoría o cualquier otra que el Consejo de Administración 
considere oportuna, la Sociedad tendrá un Comité de Auditoría integrado por un mínimo de tres 
Consejeros y un máximo de cinco, nombrados por el Consejo de Administración quienes tendrán la 
capacidad, experiencia y dedicación necesarias para desempeñar sus funciones. 
La mayoría de los miembros del Comité de Auditoría serán Consejeros no ejecutivos del Consejo de 
Administración.  
Al menos uno de los miembros del Comité de Auditoría será Consejero Independiente y será designado 
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoría o en ambas. 
El presidente  del Comité de Auditoría será elegido entre los consejeros no ejecutivos o miembros que 
no posean funciones directivas o ejecutivas en la entidad, ni mantengan relación contractual distinta de 
la condición por la que se le nombre. 
 
El presidente deberá ser sustituido cada cuatro años pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un 
plazo de un año desde su cese. 
 
El Comité tendrá como mínimo las siguientes competencias: 
 
a) Informar de las Cuentas Anuales, así como estados financieros semestrales y trimestrales, que 
deban remitirse a los órganos reguladores o de supervisión de los mercados. 
b) Proponer al Consejo de Administración para su sometimiento a la Junta General de Accionistas 
el nombramiento de los auditores de cuentas o sociedades de auditoría, tal y como se establece en la 
ley. 
c) Comprobar que el plan anual de auditoría externa satisface las exigencias del Consejo de 
Administración. 
d) Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se planteen en su seno en 
materia de su competencia. 
e) Supervisar los servicios de auditoría interna, la eficacia del control interno de la sociedad, y los 
sistemas de gestión de riesgos, así como discutir con los auditores de cuentas o sociedades de auditoría 
las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoría. 
f) Supervisar el proceso de elaboración y presentación de la información financiera regulada. 
g) Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas o sociedades de auditoría para 
recibir información sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos, 
para su examen por el Comité, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la 
auditoría de cuentas, así como aquéllas otras comunicaciones previstas en la legislación de auditoría de 
cuentas y en las normas técnicas de auditoría. En todo caso, deberán recibir anualmente de los 
auditores de cuentas o sociedades de auditoría la confirmación escrita de su independencia frente a la 
entidad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, así como la información de los servicios 
adicionales de cualquier clase prestados a estas entidades por los citados auditores o sociedades, o por 
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las personas o entidades vinculados a éstos de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 19/1988, de 12 de 
julio, de Auditoría de Cuentas. 
h) Emitir anualmente, con carácter previo a la emisión del informe de auditoría de cuentas, un 
informe en el que se expresará una opinión sobre la independencia de los auditores de cuentas o 
sociedades de auditoría. Este informe deberá pronunciarse, en todo caso, sobre la prestación de los 
servicios adicionales a que hace referencia el apartado anterior. 
i) Cualquier otra función que expresamente se le encomiende por el Consejo de Administración 
 
El Comité celebrará las reuniones que sean necesarias para el cumplimiento de sus fines, cada vez que 
lo convoque su Presidente o lo soliciten dos de sus miembros.  Estarán obligados a asistir los empleados 
de la Sociedad que sean requeridos y deberán prestarle la colaboración necesaria así cuanta 
información dispongan. Sus decisiones o recomendaciones se adoptarán por mayoría de votos. 
 
El Consejo de Administración establecerá las competencias y normas de funcionamiento del Comité de 
Auditoría en el correspondiente Reglamento. 
 
DÉCIMO. Modificación de los siguientes artículos  deL Reglamento de la Junta General: 
 
Artículo 4 (Convocatoria). 
Artículo 8 (Constitución de la Junta). 
Artículo 11 (Procedimiento). 
Artículo 12 (Acta de la Junta). 
La votación sobre la modificación de estos artículos se ha realizado de forma separada y han quedado 
redactados de la siguiente manera: 
 
“Artículo 4.  Convocatoria  
 
4.1  Las Juntas Generales, tanto Ordinarias o Extraordinarias, se convocarán por el Consejo de 
Administración mediante anuncio publicado en el Boletín Oficial del Registro Mercantil y en la 
página web de la sociedad. Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebración de la Junta 
General deberá existir un plazo de, al menos, un mes. 
El anuncio expresará la fecha y lugar de la reunión en primera convocatoria, y todos los asuntos que 
vayan a tratarse incluidos en el orden del Día.  Asimismo, hará constar la fecha y lugar en la que, si 
procede, se reunirá la Junta en segunda convocatoria.  Entre la primera y segunda reunión deberá 
mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.  El anuncio consignará igualmente el lugar y el 
horario en el que se ponen a disposición de los accionistas los documentos que se someten a la 
aprobación de la Junta, y otros informes preceptivos o que se determinen por el Consejo de 
Administración, sin perjuicio de la facultad que asiste al accionista de solicitar y recibir el envío 
gratuito de todos los documentos mencionados.  
 
Una copia del anuncio convocando la Junta General, se insertará en la página Web de la Sociedad 
(www.acerinox.com).  Asimismo, se enviará una copia del mismo a las Bolsas en la que coticen las 
acciones y a las entidades depositarias acreditadas de las acciones para que procedan a la emisión 
de las tarjetas de asistencia. 
 
4.2 Los accionistas que representen, al menos, un cinco por ciento del capital social, podrán 
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una junta general de accionistas 
incluyendo uno o más puntos en el orden del día.  El ejercicio de este derecho deberá hacerse 
mediante notificación fehaciente que habrá de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco 
días siguientes a la publicación de la convocatoria. 
 
El complemento de la convocatoria deberá publicarse con quince días de antelación como mínimo a 
la fecha establecida para la reunión de la junta. 
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4.3  El Consejo deberá convocar Junta General Extraordinaria cuando lo solicite un número de 
accionistas titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud 
los asuntos a tratar.  En este caso, la Junta deberá ser convocada para celebrarse dentro de los 
treinta días siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente al Consejo de 
Administración su convocatoria. 
 
El Consejo de Administración confeccionará el Orden del Día, incluyendo necesariamente los 
asuntos que hayan sido objeto de solicitud. 
No obstante, la Junta se entenderá y quedará válidamente constituida para tratar cualquier asunto 
siempre que esté presente o representado la totalidad del capital social y los asistentes acepten por 
unanimidad la celebración de la Junta. 
Competerá al Consejo de Administración la aprobación de las normas de funcionamiento del Foro 
Electrónico de Accionistas. Dichas normas serán accesibles a través de la página web de la sociedad. 
 
 
Artículo 8. Constitución de la Junta 
 
8.1 La Junta General Ordinaria o Extraordinaria quedará válidamente constituida en primera 
convocatoria, cuando los accionistas, presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco por 
ciento del capital suscrito con derecho a voto.  En segunda convocatoria, será válida la constitución 
de la Junta General cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.  
 
8.2  Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria, pueda acordar validamente la 
emisión de obligaciones, el aumento o la disminución del capital, la transformación, fusión, escisión 
o disolución de la Sociedad y, en general, cualquier modificación de los Estatutos Sociales, será 
necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que 
posean, al menos, el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto.  En segunda 
convocatoria, será suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento (25%) de dicho capital. 
 
Cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento (50%) del capital 
suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el párrafo anterior sólo podrán adoptarse 
válidamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta. 
 
 
Artículo 11.  Procedimiento    
 
11.1 Abierta la sesión se dará lectura por el Secretario a los datos de la convocatoria y asistencia 
sobre la base de la lista de asistentes elaborada por la Mesa a tal efecto y que expresará el carácter 
o representación de cada uno de ellos y el número de acciones, propias o ajenas, con que concurran. 
 
La lista de asistentes podrá formarse también mediante fichero o incorporarse a soporte informático.  
En estos casos, se consignará en la propia Acta el medio utilizado y se extenderá en la cubierta 
precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de identificación, firmada por el 
Secretario con el visto bueno del Presidente.  
 
11.2 El resumen de la lista de asistentes determinará el número de accionistas, presentes o 
representados, así como el importe del capital del que sean titulares, especificando el que 
corresponde a los accionistas con derecho de voto. 
 
11.3 A la vista de la lista de asistentes, el Presidente declarará, si procede, válidamente 
constituida la Junta.  Si está presente el Notario requerido por la Sociedad para levantar el Acta de 
la Junta, éste preguntará a los asistentes si existen reservas o protestas sobre lo manifestado por el 
Presidente sobre los datos de asistencia de socios y capital.  El accionista que haya expresado las 
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reservas, deberá exhibir al personal auxiliar de la Mesa su tarjeta de asistencia, siendo aquella quien 
comprobará y corregirá, en su caso, el error existente. 
 
11.4 A continuación el Presidente informará a la Junta sobre los aspectos más relevantes del 
ejercicio y las propuestas del Consejo, pudiendo completar su exposición las personas autorizadas 
por él. El Presidente del Comité de Auditoría o cualquiera de sus miembros en representación del 
Comité, estará a disposición de la Junta para responder a las cuestiones que en ella planteen los 
accionistas sobre materias de su competencia. Finalizada la exposición, el Presidente, para facilitar 
el desarrollo del acto, solicitará de los accionistas que quieran hacer uso de la palabra, se dirijan a 
los servicios correspondientes, exhibiendo su tarjeta de asistencia para organizar los turnos de 
intervención, concederá la palabra a los señores accionistas que lo hayan solicitado, dirigiendo y 
manteniendo el debate dentro de los límites del Orden del Día.  El Presidente pondrá fin al debate 
cuando el asunto haya quedado, a su juicio, suficientemente debatido, y someterá seguidamente a 
votación las diferentes propuestas de acuerdo, dando lectura de las mismas el Sr. Secretario.  La 
lectura de las propuestas podrá ser extractada por decisión del Presidente, siempre que los 
accionistas, que representen la mayoría del capital suscrito con derecho a voto presentes en la Junta, 
no se opusieran a ello y el texto completo de las mismas hubiese estado a disposición de los 
asistentes. 
 
11.5 Los acuerdos se habrán de adoptar con el voto favorable de la mayoría de capital con 
derecho a voto, presente y representado en la Junta, con las excepciones previstas en la Ley y en los 
Estatutos. No será necesaria votación individualizada cuando por aclamación o mano alzada resulte 
notorio el sentido de la votación y con ello se facilite la buena marcha del acto de la Junta.  Ello no 
impedirá que se haga constar el voto contrario de los accionistas que así lo soliciten, a efectos de 
impugnación o por cualquier causa. 
 
 
Artículo 12.- Acta de la Junta.  
 
12.1 El Acta de la Junta podrá ser aprobada por la propia Junta a continuación de haberse 
celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de quince días, por el Presidente de la Junta y dos 
interventores, uno en representación de la mayoría y otro por la minoría.  El Acta aprobada en 
cualquiera de estas dos formas tendrá fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobación. 
 
12.2 En caso de que la Junta se hubiera celebrado con la presencia de Notario, requerido por el 
Consejo de Administración para levantar Acta tal y como se establece en la ley, el Acta notarial 
tendrá la consideración de Acta de la Junta, no siendo precisa por tanto su aprobación. “ 
 
UNDÉCIMO. “Delegar en el Consejo de Administración las facultades precisas para emitir bonos, 
obligaciones, obligaciones convertibles u otro tipo de valores de renta fija en cualquier mercado, en 
los siguientes términos: 
 
1. Alcance de la delegación.- La delegación para emitir los títulos a que se refiere este acuerdo 
comprenderá, tan ampliamente como se requiera en derecho, la fijación de todos los elementos y 
circunstancias de cada emisión (valor nominal, tipo de emisión, precio de reembolso, moneda o 
divisa de la emisión, forma de representación, tipo de interés, amortización, cláusulas de 
subordinación, garantías de la emisión, lugar de la emisión, fijación de las normas internas del 
sindicato de obligacionistas y nombramiento del comisario, en caso de ser exigibles, admisión a 
cotización, etc.), y la realización de cuantos trámites sean necesarios, incluso conforme a la 
normativa del mercado de valores que resulte de obligada aplicación, para la ejecución de cada una 
de las emisiones concretas que se pretenda llevar a cabo conforme a los términos de la presente 
delegación. 
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2. Bases y modalidades de conversión y/o canje en el caso especial de emisión de obligaciones 
convertibles y/o canjeables.- Para el caso de emisión de obligaciones y/o bonos convertibles y/o 
canjeables, y a los efectos de la determinación de las bases y modalidades de la conversión y/o canje, 
las mismas serán fijadas por el Consejo de Administración en cada una de las concretas emisiones 
que se lleven a cabo, de conformidad con los siguientes criterios:  
 
a) La relación de conversión y/o canje será fija, y a tales fines las obligaciones y/o bonos 
convertibles y/o canjeables se valorarán por su importe nominal, mientras que las correspondientes 
acciones lo serán al cambio fijo que se determine en el correspondiente acuerdo del Consejo de 
Administración, de conformidad con los valores de cierre que las acciones de la Sociedad o de la 
compañía que se trate presenten en el período o períodos de referencia determinados por el Consejo. 
Para el caso de los títulos convertibles, en ningún caso podrá ser inferior el precio de las acciones de 
la Sociedad al mayor entre (i) la media aritmética de los precios de cierre de las acciones de la 
Sociedad en el Mercado Continuo durante el período que determinará el propio Consejo de 
Administración, no superior a los tres meses ni inferior a los quince días inmediatamente anteriores a 
la fecha de celebración de la sesión del Consejo de Administración en que, en ejercicio de la presente 
autorización, se acuerde la emisión de los títulos convertibles, y (ii) el precio de cierre de las 
acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo el día inmediatamente anterior a la fecha de 
celebración de la sesión del Consejo de Administración indicada en el apartado (i) anterior.  
 
b) En todo caso, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 415, 1º y 2º de la LSC , el valor de 
las obligaciones , nunca podrá ser inferior a su valor nominal, ni podrán ser convertidas en acciones 
si el valor nominal de aquéllas sea inferior al de éstas . 
 
c) En aquellos supuestos en que, en aplicación de la ecuación de conversión y/o canje aplicable en 
cada supuesto concreto, resultasen fracciones de acciones a entregar a los titulares de obligaciones  
y/o bonos convertibles y/o canjeables, se redondearán al entero más próximo por defecto, y los 
excesos, en caso de haberlos, serán compensados en metálico, conforme a las disponibilidades de 
tesorería.  
 
d) En todo caso, en cada emisión que se acuerde por el Consejo en ejercicio de la autorización 
concedida por la Junta General de Accionistas, éste formulará el preceptivo informe de 
administradores, en el que se detallarán las concretas bases y modalidades de la conversión y/o 
canje aplicables a la citada emisión, que será objeto del correspondiente informe de experto 
independiente, tal y como se regula en el artículo 414.2 LSC.  
 
2.1. Plazo para la conversión y/o canje de los valores en el caso de emisión de obligaciones 
convertibles.- Los valores emitidos en ejercicio de la presente delegación podrán ser convertidos y/o 
canjeados por acciones en los momentos que determinará el Consejo en cada una de las emisiones 
que se acuerden de conformidad con el artículo 418 de la LSC. No obstante, el plazo máximo para 
proceder a la conversión y/o canje de los títulos será de DIEZ (10) años, contados a partir del 
momento de cada una de las emisiones que se realicen.  
 
2.2. Derechos de los titulares de valores convertibles.- Los titulares de valores convertibles y/o 
canjeables ostentarán todos los derechos que les sean reconocidos por la legislación aplicable en 
cada momento.  
2.3. Aumento del capital y exclusión del derecho de suscripción preferente en valores convertibles.- 
La delegación para la emisión de obligaciones y/o bonos convertibles sobre acciones de nueva 
emisión comprenderá las siguientes facultades:  
 
a) La de aumentar el capital en la cuantía necesaria para atender las solicitudes de conversión sobre 
acciones de nueva emisión. Dicha facultad estará condicionada a que el total de los aumentos del 
capital social acordados por el Consejo de Administración, contando tanto aquellos que se acuerden 
en ejercicio de las facultades ahora delegadas como los que puedan serlo de conformidad con otras 
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autorizaciones de la Junta, no supere el límite de la mitad del actual capital social previsto en el 
artículo 297,1,b) de  la LSC.  
 
b) La de excluir el ejercicio del derecho de suscripción preferente de accionistas o titulares de 
obligaciones convertibles cuando ello sea necesario o conveniente para el interés social. En todo 
caso, si se decidiera ejercer la facultad conferida de supresión del derecho de suscripción preferente, 
el Consejo emitiría el preceptivo informe de administradores, junto con el correspondiente informe 
de auditor de cuentas en los términos del artículo 511.3 de la LSC. 
 
c) La de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversión y/o canje o de ejercicio 
establecidas en el presente acuerdo. 
 
2.4. Cotización de los valores.- La Sociedad, cuando ello resulte procedente, solicitará la admisión a 
cotización y/o negociación en mercados secundarios oficiales o no, nacionales o extranjeros, de los 
títulos convertibles emitidos en ejercicio de la presente delegación, quedando facultado el Consejo de 
Administración para realizar cuantos trámites o actuaciones sean necesarios o convenientes para su 
respectiva admisión en los correspondientes mercados.  
 
2.5. Garantía de emisiones de valores de sociedades dominadas.- El Consejo de Administración 
queda igualmente facultado para garantizar en nombre de la Sociedad, dentro de los límites 
anteriormente señalados, las nuevas emisiones de valores que, durante el plazo de vigencia del 
presente acuerdo, lleven a cabo las sociedades pertenecientes a su grupo de sociedades.  
 
El límite máximo cuantitativo de esta delegación es de 3.000.000,00 de euros, sumadas todas las 
modalidades de contratación contempladas en él y su plazo de ejercicio es de cinco años. Las 
emisiones en ella comprendidas podrán ser de un tipo o de varios. De la misma forma podrán 
hacerse tantas emisiones como el Consejo considere necesarias, siempre que la suma de todas ellas 
no supere la cifra mencionada.“ 
 
 
DUODÉCIMO.  Aprobar el Informe anual sobre remuneraciones de los Consejeros. Este informe ha 
sido puesto a su disposición junto con el resto de la documentación de la Junta y su contenido esel 
siguiente: 
 
“La Comisión de Nombramientos y Retribuciones, en su sesión del día 21 de abril de 2008 acordó 
proponer a la Junta General de la Compañía una renovación del régimen retributivo de los miembros 
del Consejo de Administración , que a su vez había sido fijado en el año 2003.  
 
La Junta General Ordinaria de la Compañía, en su reunión del día  27 de mayo de 2008 acordó 
mantener el sistema y las cuantías señaladas en su día, aplicando a las mismas un incremento igual al 
del IPC anual. La Junta concedió un plazo de cinco años a la vigencia de este acuerdo, que 
lógicamente se aplicará en el ejercicio 2011 ". 
 
Se prevé por tanto que en 2013, la Comisión de Nombramientos y Retribuciones procederá a proponer 
a la Junta general de accionistas el mantenimiento o , en su caso, la sustitución del sistema vigente”. 
 
DÉCIMOTERCERO. - Delegar en el Consejo de Administración de ACERINOX, S.A., la adecuada 
interpretación, subsanación, aplicación, complemento, desarrollo y ejecución de los acuerdos 
aprobados por la Junta General, así como para sustituir las facultades que reciba de la Junta y 
delegación de facultades para la formalización e inscripción de los mismos, facultando 
indistintamente a D. Rafael Naranjo Olmedo, D. Bernardo Velázquez Herreros, D. Álvaro Muñoz 
López y a D. Luis Gimeno Valledor  para que uno cualquiera de ellos comparezca ante Notario y 
eleve a público, los precedentes acuerdos. La facultad de subsanar englobará la facultad de hacer 
cuantas modificaciones, enmiendas y adiciones fueran necesarias o convenientes como consecuencia 
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de reparos u observaciones suscitados por los organismos reguladores de los mercados de valores, 
las Bolsas de Valores, el Registro Mercantil y cualquier otra autoridad pública con competencias 
relativas a los acuerdos adoptados” 
DÉCIMOCUARTO.-  “Designar como interventores para aprobar el Acta de la Junta General de 
Accionistas de ACERINOX, S.A., a D. Manuel López de la Parte por la mayoría y a D. Alfredo 
Robledano Cascón por la minoría.” 
  

Atentamente, 
 
 
 
 

D. Luis Gimeno Valledor 
 Secretario General 


