‘.K CaixaBank

Hecho relevante

CaixaBank, S.A. comunica que la Comision Nacional del Mercado de Valores
ha resuelto, en relacion con el proceso de fusion por absorcion de Banco de
Valencia, S.A. por parte de CaixaBank, S.A., y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 41.1.c) del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre,
considerar que el documento que se incluye a continuacion es equivalente al
folleto informativo exigible de acuerdo con lo establecido en el citado Real
Decreto.

Barcelona, 18 de julio de 2013



DOCUMENTO EQUIVALENTE AL FOLLETO
RELATIVO A LA FUSION POR ABSORCION DE

BANCO DE VALENCIA, S.A.
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S
BV
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Este documento ha sido considerado por la Comision Nacional del Mercado de
Valores, a los efectos del articulo 41.1.c) del Real Decreto 1310/2005, de 4 de
noviembre, como equivalente al folleto informativo exigible de conformidad con

dicho Real Decreto.
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DOCUMENTO EQUIVALENTE AL FOLLETO INFORMATIVO
RELATIVO A LA FUSION POR ABSORCION DE BANCO DE
VALENCIA, S.A. POR PARTE DE CAIXABANK, S.A.

1. PERSONAS RESPONSABLES DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE
1.1. Identificacion de las personas responsables

D. Oscar Calderén de Oya, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con domicilio
profesional en Barcelona, Avenida Diagonal, 621, en nombre y representacion de
CaixaBank, S.A. (en adelante, “CaixaBank”), entidad de crédito de nacionalidad
espafiola con domicilio en Avenida Diagonal, 621, 08028 Barcelona, y NIF A-
08663619, inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona al tomo 42.657, folio 33,
hoja B-41.232, inscripcién 1093, y en el Registro de Bancos y Banqueros del Banco
de Espafia con el nimero 2.100, en su condicién de Vicesecretario Primero del
Consejo de Administracién, y en virtud de apoderamiento otorgado por el Consejo
de Administraciéon de CaixaBank en reunidon celebrada el 30 de mayo de 2013,
asume la responsabilidad de la informacion relativa a CaixaBank contenida en el
presente documento equivalente al folleto informativo (en adelante, el
“"Documento Equivalente”).

1.2. Declaracion de las personas responsables

D. Oscar Calderédn de Oya, en nombre y representacion de CaixaBank, como
responsable del presente Documento Equivalente, declara que, tras comportarse
con una diligencia razonable para garantizar que asi es, la informacion relativa a
CaixaBank contenida en el Documento Equivalente es, segln su conocimiento,
conforme a los hechos y no incurre en ninguna omisién que pudiera afectar a su
contenido.

2. ANTECEDENTES
Los Consejos de Administracién de CaixaBank y Banco de Valencia, S.A. (*Banco
de Valencia”), en sus respectivas sesiones celebradas el dia 4 de abril de 2013,

aprobaron el proyecto comun de fusidon por absorcion (la “Fusion”) de Banco de
Valencia por CaixaBank (el “Proyecto de Fusion” o el “Proyecto”).
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El Proyecto fue redactado y aprobado de conformidad con el Titulo II de la Ley
3/2009, de 3 de abril, de Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles
(la "Ley de Modificaciones Estructurales”), y quedd insertado en las paginas
web de CaixaBank (www.caixabank.com) vy de Banco de Valencia
(www.bancodevalencia.es) el 4 de abril de 2013, segun se hizo constar mediante
publicaciones en el Boletin Oficial del Registro Mercantil de fechas 26 de abril, 29 de
abril y 8 de mayo de 2013. Adicionalmente, el Proyecto fue publicado en la pagina
web de la Comision Nacional del Mercado de Valores ("CNMV”) mediante hechos
relevantes de CaixaBank y Banco de Valencia de fecha 4 de abril de 2013 y sendos
ejemplares del mismo quedaron depositados en los Registros Mercantiles de
Barcelona y Valencia en fecha 30 de abril de 2013.

Posteriormente, los Consejos de Administracién de CaixaBank y Banca de Valencia
aprobaron, en sus respectivas sesiones de 9 de mayo de 2013, los preceptivos
informes de administradores sobre el Proyecto de Fusién en los que, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 33 y concordantes de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se explica y justifica detalladamente el Proyecto de Fusién en sus
aspectos juridicos y econémicos. En esa misma fecha de 9 de mayo de 2013, fue
publicado en las paginas web de CaixaBank y Banco de Valencia el anuncio previsto
en el articulo 51 de la Ley de Modificaciones Estructurales.

El Consejo de Administracién de Banco de Valencia acordd, en su indicada sesion de
9 de mayo, convocar la Junta General Extraordinaria de Accionistas de Banco de
Valencia para su celebracion el dia 12 de junio de 2013, en primera convocatoria o,
de no alcanzarse el quérum necesario, en segunda convocatoria, el dia siguiente,
13 de junio de 2013.

Por su parte, en fecha 30 de mayo de 2013, una vez transcurridos quince (15) dias
desde la publicacién en las respectivas paginas web de CaixaBank y Banco de
Valencia del anuncio contemplado en el articulo 51 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, sin que ningln accionista hubiera exigido la celebraciéon de la Junta
General de Accionistas de CaixaBank para la aprobacién de la Fusion, ésta fue
objeto de aprobacion por el Consejo de Administracion de CaixaBank.

Asimismo, el dia 12 de junio de 2013, se celebro la Junta General Extraordinaria de

Accionistas de Banco de Valencia, en la que se aprobd la Fusion entre ambas
sociedades de conformidad con lo previsto en el Proyecto de Fusién.
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Con posterioridad, el dia 14 de junio de 2013, se publicd el anuncio de Fusién entre
CaixaBank y Banco de Valencia en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en los
diarios “Expansiéon” y “El Mundo”.

Con fecha 16 de julio de 2013, una vez adoptados los correspondientes acuerdos de
fusion, publicados los anuncios antes mencionados, habiéndose cumplido con los
tramites a los que se refieren los articulos 51 y 44 de la Ley de Modificaciones
Estructurales sin que ningln acreedor de CaixaBank o de Banco de Valencia se
haya opuesto a la Fusién, y una vez recibida la autorizaciéon del Ministerio de
Economia y Competitividad que tenia la consideracion de condicidon suspensiva de
acuerdo con lo previsto en el apartado 14 del Proyecto de Fusion, CaixaBank vy
Banco de Valencia han otorgado ante el Notario de Barcelona, D. Tomas Giménez
Duart, la escritura publica de fusién, de conformidad con lo previsto en los articulos
45 de la Ley de Modificaciones Estructurales y 227 y concordantes del Real Decreto
1784/1996, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Registro
Mercantil ("Reglamento del Registro Mercantil”).

Se espera que la referida escritura publica de Fusion se inscriba en el Registro
Mercantil de Barcelona el 19 de julio de 2013, previa constancia de la inexistencia
de obstaculos a la Fusién en el Registro Mercantil de Valencia, y que ese mismo dia
sea el Ultimo dia de cotizacion en las Bolsas de Valores espanolas de las acciones
de Banco de Valencia que, en caso de darse las anteriores circunstancias, quedaran
extinguidas como consecuencia de la inscripcion de la escritura publica de fusion.

2.1. Estructura de la operacion

La estructura juridica elegida para llevar a cabo la integracién de los negocios de
CaixaBank y Banco de Valencia es la Fusién, en los términos previstos en los
articulos 22 y siguientes de la Ley de Modificaciones Estructurales, asi como en los
articulos 226 a 234 del Reglamento del Registro Mercantil.

En concreto, la Fusidon se articulard mediante la absorcidon de Banco de Valencia
(sociedad absorbida) por CaixaBank (sociedad absorbente), con extincion, via
disolucién sin liquidacion, de la primera y transmision en bloque de todo su
patrimonio a la segunda, que adquirira, por sucesion universal, la totalidad de los
derechos y obligaciones de Banco de Valencia. Como consecuencia de la Fusion, los
accionistas de Banco de Valencia distintos de CaixaBank recibirdan en canje acciones
de CaixaBank.
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2.2. Principales aspectos juridicos de la Fusion
2.2.1. Tipo de canje de las acciones

El tipo de canje de las acciones de las entidades que participan en la Fusion, que ha
sido determinado sobre la base del valor real (o razonable) de los patrimonios
sociales de CaixaBank y Banco de Valencia, sera de cuatrocientas setenta y nueve
(479) acciones de Banco de Valencia, de un céntimo euro de valor nominal cada
una, por cada accion de CaixaBank, de un euro de valor nominal cada una, sin
compensacion complementaria en dinero.

El analisis econdmico del referido tipo de canje se encuentra recogido en el
apartado 6.3 de los informes de los Consejos de Administracién de CaixaBank y
Banco de Valencia sobre el Proyecto de Fusién, de fecha 9 de mayo de 2013, asi
como en el apartado 4 del presente Documento Equivalente.

2.2.2. Acciones que acudiran al canje

Por aplicacién de lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, no acudiran al canje y quedaran amortizadas y anuladas las acciones
de Banco de Valencia que actualmente pertenecen a Banco de Valencia y a
CaixaBank.

A tal efecto, se hace constar que, tal como figura en los hechos relevantes relativos
al régimen y procedimiento de canje, publicados el 15 de julio de 2013, del total de
459.904.528.772 acciones en que esta dividido el capital social de Banco de
Valencia no acudiran al canje (i) las 455.222.492.050 acciones de Banco de
Valencia titularidad de CaixaBank, representativas de, aproximadamente, un 98,9%
del capital social de Banco de Valencia; ni (ii) las 12.425.708 acciones de las que
Banco de Valencia es titular en régimen de autocartera, representativas de,
aproximadamente, un 0,0027% de su capital social. Habida cuenta de lo anterior,
el nimero de acciones de Banco de Valencia que acudirdn al canje es de
4.669.611.014 acciones.

Teniendo ello en cuenta y atendiendo al tipo de canje, el nimero maximo de

acciones de CaixaBank necesarias para atender el canje sera de 9.748.666
acciones.
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Las sociedades participantes en la Fusién han establecido un mecanismo orientado
a que el nimero de acciones de CaixaBank a entregar a los accionistas de Banco de
Valencia en virtud del canje sea un nimero entero.

Este mecanismo consiste en la designacion de un “agente de picos” para que,
teniendo en cuenta que la relacién de canje de la Fusidn es de una (1) accién de
CaixaBank por cada cuatrocientas setenta y nueve (479) acciones de Banco de
Valencia, adquiera de los accionistas de Banco de Valencia los picos (acciones de
Banco de Valencia que en atencién a la ecuaciéon de canje no dan derecho a recibir
una (1) accion de CaixaBank) que resulten de las posiciones de los accionistas de
Banco de Valencia y de la mencionada relacion de canje. Todo ello para que el
numero total de acciones de CaixaBank a entregar a los accionistas de Banco de
Valencia sea un numero entero.

Las entidades participantes en la Fusidon han designado a Cecabank, S.A. para que
desarrolle las referidas funciones de “agente de picos” (el "Agente de Picos”).

El precio de adquisicion que pagara el Agente de Picos por cada pico sera igual al
importe que resulte de dividir:

() la media aritmética de los cambios medios ponderados de las acciones de
CaixaBank en el Sistema de Interconexidén Bursatil (Mercado Continuo)
durante las tres ultimas sesiones bursatiles de Banco de Valencia en las
Bolsas de Valores espafiolas, inclusive (que estd previsto que sean las
sesiones correspondientes a los dias 17, 18 y 19 de julio de 2013);

(i) entre cuatrocientos setenta y nueve (479);

redondeando el resultado hasta cuatro (4) decimales (es decir, por ejemplo,
0,00576 a 0,0058) y multiplicandolo por el nimero de acciones de Banco de
Valencia que conformen el pico de que se trate.

Por Ultimo, se hace constar que las entidades participantes en la Fusiéon han
designado a CaixaBank como entidad agente de la Fusion. A través de esta entidad,
y de conformidad con la pertinente instruccion operativa de fecha 15 de julio de
2013 por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacién y
Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal (IBERCLEAR), debe ser justificada la
titularidad de las acciones de Banco de Valencia y realizadas las gestiones que, en
su caso, resulten procedentes para la mejor ejecucion del canje.
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2.2.3. Métodos para atender la ecuacion de canje

El apartado 2.3 del Proyecto de Fusién prevé que para atender al canje de las
acciones de Banco de Valencia, CaixaBank entregue acciones mantenidas en
autocartera y, por tanto, no se aumentara el capital social de CaixaBank para
atender al canje.

2.2.4. Procedimiento de canje de las acciones

El canje de las acciones de Banco de Valencia por acciones de CaixaBank se
realizara de conformidad con el procedimiento previsto en el apartado 2.4 del
Proyecto de Fusion, asi como en los hechos relevantes remitidos por CaixaBank y
Banco de Valencia en fecha 15 de julio de 2013 (nUmeros de registro oficial
190.601 y 190.602, respectivamente). El canje de acciones de Banco de Valencia
por acciones de CaixaBank se efectuara a partir de la inscripcion de la Fusién en el
Registro Mercantil de Barcelona, la cual esta previsto que se produzca el 19 de julio
de 2013.

2.2.5. Fecha a partir de la cual las acciones que sean entregadas en canje dan
derecho a participar en las ganancias sociales de CaixaBank

Las acciones procedentes de la autocartera que sean entregadas por CaixaBank a
los accionistas de Banco de Valencia para atender al canje, daran derecho a sus
nuevos titulares a participar en las ganancias sociales de CaixaBank a partir de la
fecha en que les sean entregadas, en los mismos términos que el resto de acciones
de CaixaBank en circulacién a dicha fecha.

2.2.6. Fecha de efectos contables de la Fusion

A efectos de lo previsto en el articulo 31.72 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que las operaciones de Banco de Valencia se
entenderan realizadas por CaixaBank, a efectos contables, a partir del mismo dia
en que dichas operaciones se registraron contablemente en el balance consolidado
de CaixaBank (1 de enero de 2013), y ello de acuerdo con la normativa contable
bancaria de aplicacion.
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2.2.7. Prestaciones accesorias y derechos especiales

A los efectos de los articulos 31.32 y 31.42 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que en Banco de Valencia (i) no estan
permitidas las aportaciones de industria y no existen prestaciones accesorias que
pudiesen verse afectadas por la Fusion; y (ii) no existen acciones especiales ni
titulares de derechos especiales o tenedores de titulos distintos de las acciones, con
excepcion de lo que se indica mas adelante en este apartado.

Las acciones de CaixaBank que se entreguen a los accionistas de Banco de Valencia
en virtud de la Fusion no otorgaran a sus titulares derecho especial alguno.

De acuerdo con lo previsto en el apartado 4.2 del Proyecto de Fusién, por lo que
respecta a la 12 emisidon de bonos subordinados necesariamente convertibles y/o
canjeables en acciones de Banco de Valencia, de 450 euros de valor nominal cada
uno, acordada mediante resolucion de la Comisidon Rectora del Fondo de
Restructuracion Ordenada Bancaria de fecha 11 de febrero de 2013 (los “Bonos
Convertibles”), tras la realizacion de la Fusién, CaixaBank se subrogara vy
sucederd a Banco de Valencia como entidad emisora de los mismos bajo los
términos y condiciones del citado acuerdo de emisién; de este modo, una vez sea
eficaz y haya quedado inscrita la presente fusion, todas las menciones efectuadas a
Banco de Valencia en el citado acuerdo de emisién de los Bonos Convertibles
deberan entenderse realizadas a CaixaBank.

En consecuencia, dado que tras la realizacidon de la Fusion los Bonos Convertibles
seran convertibles o canjeables por acciones representativas del capital social de
CaixaBank, se debe ajustar el precio de conversion de los Bonos Convertibles
conforme a la relacién de canje establecida en este Proyecto de Fusidon. De esta
forma, teniendo en cuenta que el precio de conversidon es idéntico al valor nominal
de la accién de Banco de Valencia (0,01 euros) y que el tipo de canje de la Fusién
es de 1/479, por cada Bono Convertible de 450 Euros de valor nominal su titular
tendra derecho a recibir noventa y cuatro (94) acciones de CaixaBank.

3. DOCUMENTACION QUE CONFORMA EL DOCUMENTO EQUIVALENTE

En virtud de lo establecido en el articulo 41.1.c) del Real Decreto 1310/2005, de 4
de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 24/1988, de 28 de julio,
del Mercado de Valores, en materia de admisién a negociacién de valores en
mercados secundarios oficiales, de ofertas publicas de venta o suscripcién y del
folleto exigible a tales efectos, no se requiere la publicacion de un folleto
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informativo en el supuesto de valores ofrecidos, asignados o que vayan a ser
asignados en relacion con una fusidn, siempre que se facilite un documento que
contenga informaciéon que la CNMV considere equivalente a la del folleto, teniendo
en cuenta los requisitos de la normativa comunitaria.

La informacién que la CNMV considera equivalente a la del folleto informativo es la
contenida en la documentacidn que se relaciona a continuacién. Cuando asi se
indica, la documentacién correspondiente queda incorporada por referencia al haber
sido presentada a la CNMV con anterioridad a la fecha de hoy o, en su caso, constar
en el registro de hechos relevantes de la CNMV, al que se puede acceder desde su
pagina web (www.cnmv.es). La documentacidén que no se incorpora por referencia
se anexa a este Documento Equivalente, pudiendo accederse también a ella a
través de las paginas web corporativas de CaixaBank (www.caixabank.com) y/o

Banco de Valencia (www.bancodevalencia.es):

(i) El Proyecto de Fusion (publicado mediante hechos relevantes de CaixaBank
y de Banco de Valencia de fecha 4 de abril de 2013, con nimeros de registro
oficial 184.798 y 184.802, respectivamente, y disponible en las paginas web
de CaixaBank y de Banco de Valencia). Se incorpora por referencia.

(i) Opinidn (fairness opinion) emitida por Rothschild, S.A., a solicitud del
Consejo de Administracion de Banco de Valencia y dirigida al citado Consejo
de Administracion, manifestando que el tipo de canje establecido es
razonable, desde un punto de vista financiero, para los accionistas de Banco
de Valencia distintos de CaixaBank (puesta a disposicion como anexo al
informe de administradores emitido por el Consejo de Administracién de
Banco de Valencia que se menciona en el punto (iv) siguiente). Se incorpora
por referencia.

(iii)  Informe emitido por el Consejo de Administracion de CaixaBank sobre el
Proyecto de Fusion (publicado mediante hecho relevante de CaixaBank de
fecha 9 de mayo de 2013, con numero de registro oficial 186.934, y
disponible en las paginas web de CaixaBank y de Banco de Valencia). Se
incorpora por referencia.

(iv) Informe emitido por el Consejo de Administracion de Banco de Valencia
sobre el Proyecto de Fusion (publicado mediante hecho relevante de Banco
de Valencia de fecha 9 de mayo de 2013, con numero de registro oficial
186.928, y disponible en las paginas web de CaixaBank y de Banco de
Valencia). Se incorpora por referencia.
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(v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)

Anuncio a los efectos del articulo 51 de la Ley de Modificaciones
Estructurales de fecha 9 de mayo de 2013 (incorporado como anexo 1 y
publicado en las paginas web de CaixaBank y de Banco de Valencia).

Informe en relacidon con el Proyecto de Fusion emitido por KPMG Auditores,
S.L., en su condicién de experto independiente designado por el Registro
Mercantil de Barcelona, de fecha 9 de mayo de 2013 (incorporado como
anexo 2 y puesto a disposicion en las paginas web de CaixaBank y de Banco
de Valencia).

Anuncio de convocatoria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas de
Banco de Valencia, en la que se incluye el correspondiente orden del dia
(publicado mediante hecho relevante de Banco de Valencia de fecha 10 de
mayo de 2013, con numero de registro oficial 187.008, y disponible en la
pagina web de Banco de Valencia). Se incorpora por referencia.

Propuesta de acuerdos a adoptar por la Junta General Extraordinaria de
Accionistas de Banco de Valencia (publicado mediante hecho relevante de
Banco de Valencia de fecha 10 de mayo de 2013, con numero de registro
oficial 187.010, y disponible en la pagina web de Banco de Valencia). Se
incorpora por referencia.

Cuentas anuales individuales y consolidadas e informes de gestién de
Banco de Valencia cerradas a 31 de diciembre de 2010, 2011 y 2012, y
las de CaixaBank cerradas a 31 de diciembre de 2010 (en ese momento
denominada Criteria CaixaCorp, S.A.), 2011 y 2012, junto con los
correspondientes informes de auditoria (depositados en la CNMV vy
puestos a disposicién en las paginas web de la CNMV, CaixaBank y Banco
de Valencia). Se incorporan por referencia.

Balances de Fusion de CaixaBank y Banco de Valencia, acompanados de
sus respectivos informes de auditoria de cuentas. Se incorporan por
referencia.

El balance de fusion de CaixaBank se corresponde con el balance cerrado
a 31 de diciembre de 2012, formulado por el Consejo de Administracién
de CaixaBank, debidamente verificado por Deloitte, S.L. con fecha 28 de
febrero de 2013 y aprobado por la Junta General Ordinaria de CaixaBank
celebrada el 25 de abril de 2013. El referido balance fue aprobado como
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(xi)

balance de fusién por el Consejo de Administracion de CaixaBank en
fecha 30 de mayo de 2013.

Por su parte, el balance de fusién de Banco de Valencia se corresponde
con el balance cerrado a 31 de diciembre de 2012, formulado por el
Administrador Provisional de Banco de Valencia, previamente designado
por el Fondo de Reestructuracién Ordenada Bancaria (“"FROB"),
debidamente verificado por Deloitte, S.L., con fecha 4 de febrero de 2013
y aprobado por la Junta General Ordinaria de Banco de Valencia celebrada
el dia 14 de marzo de 2013. El referido balance fue aprobado como
balance de fusién por la Junta General Extraordinaria de Accionistas de
Banco de Valencia celebrada el 12 de junio de 2013.

Al formar parte de las cuentas anuales individuales de las sociedades que
se fusionan relativas al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2012,
los indicados balances de fusion de CaixaBank y Banco de Valencia se
encuentran disponibles en la pagina web de la CNMV y las paginas web de
CaixaBank y Banco de Valencia.

A efectos informativos, se hace constar que las sociedades participantes
en la Fusién no han preparado informacion financiera pro-forma a 31 de
diciembre de 2012 especifica para la Fusién, al no reunir la operacion los
parametros establecidos en el Reglamento (CE) n© 809/2004 de la
Comision, de 29 de abril de 2004.

Los estatutos sociales vigentes de CaixaBank (incorporados como anexo 3 y
disponibles en la pagina web de CaixaBank). Se hace constar que los
estatutos sociales de CaixaBank no sufren modificacién alguna como
consecuencia de la Fusion. Sin perjuicio de lo anterior, a los efectos
oportunos, se deja expresa constancia de que, segun se previo en el
Proyecto de Fusion, la cifra de capital social y el nimero total de acciones de
CaixaBank y, en consecuencia, los articulos 5 y 6 de sus estatutos sociales,
han sufrido modificaciones desde la fecha de aprobacién del Proyecto de
Fusién como consecuencia de las ampliaciones de capital llevadas a cabo
para atender la conversion de determinadas obligaciones subordinadas
necesariamente convertibles y/o canjeables emitidas por CaixaBank. Por
otro lado, se informa, en relacidon con la modificacion del articulo 34, que a
esta fecha se ha recibido la autorizaciéon para la modificacion estatutaria
prevista en el articulo 8 del Real Decreto 1245/1995, de 14 de julio, sobre
creacion de bancos, actividad transfronteriza y otras cuestiones relativas al
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(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvii)

(xviii)

régimen juridico de las entidades de crédito. No obstante, esta modificacion
estatutaria estd pendiente de elevacion a publico y de inscripcidon en el
Registro Mercantil.

Identidad de los administradores de CaixaBank y Banco de Valencia y fecha
desde la que desempenan sus cargos (disponible en la pagina web de la
CNMV vy en las paginas web de CaixaBank y de Banco de Valencia). Se
incorpora por referencia.

Hechos relevantes de CaixaBank y de Banco de Valencia de fecha 7 de
marzo de 2013, por los que CaixaBank comunica que estda estudiando
realizar una fusion por absorcion de Banco de Valencia (nimeros de registro
oficial 183.450 y 183.455, respectivamente). Se incorporan por referencia.

Hechos relevantes de CaixaBank y de Banco de Valencia de fecha 4 de abril
de 2013, por los que se comunica la aprobaciéon del Proyecto de Fusidon por
los Consejos de Administracion de CaixaBank y de Banco de Valencia
(nimeros de registro 184.798 y 184.802, respectivamente). Se incorporan
por referencia.

Hecho relevante de Banco de Valencia de fecha 9 de mayo de 2013, por el
gue se comunica que el Consejo de Administracion de Banco de Valencia ha
acordado la convocatoria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas
de Banco de Valencia (numero de registro 186.930). Se incorpora por
referencia.

Hecho relevante de CaixaBank de fecha 30 de mayo de 2013, por el que se
comunica la aprobacion de la Fusion por el Consejo de Administracion de
CaixaBank (numero de registro oficial 188.492). Se incorpora por referencia.

Hecho relevante de Banco de Valencia de fecha 12 de junio de 2013, por el
gue se comunica la aprobacion de la Fusion por parte de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas de Banco de Valencia celebrada en esa misma
fecha (nUmero de registro oficial 189.004). Se incorpora por referencia.

Hechos relevantes de CaixaBank y de Banco de Valencia de fecha 15 de julio
de 2013, por los que se comunica el régimen y procedimiento de canje de
las acciones de Banco de Valencia por acciones de CaixaBank (nUumeros de
registro oficial 190.601 y 190.602, respectivamente). Se incorporan por
referencia.
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4. METODO DE CALCULO PARA LA DETERMINACION DEL TIPO DE CANJE

De conformidad con lo previsto en el articulo 25 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, el tipo de canje ha sido determinado sobre la base del valor real (o
razonable) de los respectivos patrimonios de CaixaBank y Banco de Valencia y, a su
vez, consensuado y calculado sobre la base de las metodologias que se exponen y
justifican en los informes que los Consejos de Administracién de CaixaBank y Banco
de Valencia elaboraron y suscribieron en Barcelona y Valencia, respectivamente, el
dia 9 de mayo de 2012.

Rothschild, S.A. emitidé, con fecha 4 de abril de 2013, una opinion (fairness
opinion), a solicitud del Consejo de Administracién de Banco de Valencia y dirigida
al citado Consejo de Administracion, manifestando que el tipo de canje establecido
es razonable, desde un punto de vista financiero, para los accionistas de Banco de
Valencia distintos de CaixaBank.

Para el caso de CaixaBank, como sociedad cotizada con un capital flotante y
liquidez adecuada, se ha utilizado el valor de cotizacion bursatil. La valoracion de
CaixaBank, segun la cotizacion a fecha 3 de abril de 2013, dia anterior a la
suscripcién del Proyecto de Fusidn, se sitlo en 11.898 millones de euros (2,650 por
accion —-sensiblemente inferior a la cotizacion media de los meses anteriores a dicha
fecha-), sin aplicar ninguna prima ni descuento sobre dicho valor.

Para el caso de Banco de Valencia, a pesar de ser también una sociedad cotizada,
se ha estimado que el valor de cotizacién no era aconsejable para fijar la valoracion
a efectos de establecer el tipo de canje debido a las extraordinarias circunstancias a
las que esta entidad se ha visto sometida desde su intervencién en noviembre de
2011 y que concluyeron con la adquisicion del 98,9% de su capital por CaixaBank
por el precio de un euro al FROB tras el oportuno proceso competitivo.

La cotizaciéon de Banco de Valencia se encuentra desde el pasado 1 de marzo,
debido a limitaciones técnico-bursatiles, en una situacidn que no le permite
descender por debajo de un céntimo de euro, su valor nominal, al ser ésta la
unidad monetaria minima. Esta circunstancia provoca un desequilibrio entre la
ordenes de venta y de compra, y que la cotizacién bursatil no resulte representativa
en cuanto a la valoracion de Banco de Valencia, siendo su valor nominal, ademas,
superior al valor tedrico-contable, al existir todavia pérdidas contables en el balance
de la entidad pendientes de compensar con cargo a capital.
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Al descartar por tanto el valor de cotizacion de Banco de Valencia, y al ser una
fusion entre entidades bancarias, se ha acudido al valor tedrico-contable por ser el
método de valoracion mas iddéneo después del valor de cotizacién, también
denominado valor en libros (book value) o valor contable. Este método valora la
entidad segun sus fondos propios reflejados en el pasivo del balance.

El valor tedrico-contable de Banco de Valencia a 31 de diciembre de 2012 era de
2.233 millones de euros -esto es, deducidos los 2.235 millones de euros de
pérdidas contables pendientes de compensar a dicha fecha y netos de ajustes de
valoracién por importe de 12 millones de euros-. A este valor, se le agregdé 309
millones de euros correspondientes al efecto patrimonial positivo, neto de
impuestos, derivado de la gestién de instrumentos subordinados e hibridos llevada
a cabo por el FROB el pasado 11 de febrero de 2013. De esta manera, Banco de
Valencia se valoré en 2.542 millones de euros (0,00553 euros por accién), sin
aplicar ninguna prima ni descuento sobre dicho valor tedrico-contable (en
terminologia de valoracion: el multiplo aplicado sobre el valor contable es de 1x).

Como resultado de todo lo expuesto anteriormente y sobre la base de los indicados
parametros de valoracién de cada entidad, el tipo de canje resulta en cuatrocientas
setenta y nueve (479) acciones de Banco de Valencia por cada accién de
CaixaBank.

KPMG Auditores, S.L., experto independiente designado por el Registro Mercantil de
Barcelona de acuerdo con lo establecido en el articulo 34 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, emiti6 un informe dirigido a los Consejos de
Administracion de CaixaBank y Banco de Valencia, el cual, sobre la base de la
informacion utilizada y los procedimientos aplicados, concluyd que el tipo de canje
propuesto por los Consejos de Administraciéon de CaixaBank y Banco de Valencia
estd justificado, y los métodos seguidos para su determinacion son adecuados.

5. PARTICIPACIONES SIGNIFICATIVAS Y ACCIONES TITULARIDAD DE
LOS CONSEJEROS Y ACCIONISTAS DE CAIXABANK CON
POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE SU FUSION CON BANCO DE
VALENCIA

La composicion del Consejo de Administracién de CaixaBank no se vera modificada

como consecuencia de la fusion por absorcion de Banco de Valencia. La siguiente
tabla muestra las participaciones significativas y acciones de CaixaBank titularidad
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de los consejeros de CaixaBank antes y después de la Fusion, de conformidad con
la informacion que es conocida por CaixaBank a la fecha de este Documento
Equivalente y que esta publicamente disponible en el registro de participaciones

significativas de la CNMV.

Participacion

Participacion

Consejero directa (acciones) indi_recta % total
(acciones)

Isidro Fainé Casas 643.623 0 0,014
Juan Maria Nin Génova 359.077 0 0,008
Caja Navarra
(representada por 52.200.000 0 1,102
Juan Franco Pueyo)
CajaSol
(representada por 50.015.625 0 1,056
Guillermo Sierra Molina)
Eva Aurin Pardo 1.230 0 0
Maria Teresa Bassons Boncompte 3.597 0 0
Isabel Estapé Tous 312.545 4.643 0,007
Salvador Gabarré Serra 7.846 0 0
Susana Gallardo Torrededia 0 60.430 0,001
Javier Godd Muntafola 0 1.378.410 0,029
Javier Ibarz Alegria 1.019 0 0
David K.P. Li 0 0 0
Juan-José Lopez Burniol 20.536 0 0
Maria Dolors Llobet Maria 777 0 0
Alain Minc 11.204 0 0
John S. Reed 10.885 0 0
Leopoldo Rodés Castafié 10.867 0 0
Juan Rosell Lastortras 0 36.720 0,001
Francesc Xavier Vives Torrents 2.903 0 0
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A su vez, la siguiente tabla muestra las participaciones significativas de accionistas
de CaixaBank antes y después de la Fusién, de conformidad con la informacion
publica disponible en la web de la CNMV:

Participacion

Participacion

Accionista significativo ) ] indirecta % total
directa (acciones) .
(acciones)
Caja de Ahorros y Pensiones de
3.185.453.207 0 73,794

Barcelona

En Barcelona, a 16 de julio de 2013

CaixaBank, S.A.

D. Oscar Calderdn de Oya
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ANEXO 1
Anuncio a los efectos del articulo 51 de la Ley de Modificaciones Estructurales



CAIXABANK, S.A.
(Sociedad Absorbente)
BANCO DE VALENCIA, S.A.
(Sociedad Absorbida)

Anuncio de fusién por absorcién

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 3/2009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles (“Ley de
Modificaciones Estructurales”), se hace publico el proyecto comun de fusion
relativo a la fusion por absorciéon de Banco de Valencia, S.A. (“Banco de
Valencia”) por parte de CaixaBank, S.A. (“CaixaBank”), redactado y suscrito
por los Consejos de Administracién de ambas sociedades en fecha 4 de abril de
2013 (el “Proyecto de Fusion™).

A los efectos oportunos se hace constar que, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 32 de Ley de Modificaciones Estructurales, el Proyecto de Fusion fue
insertado en la pagina web de CaixaBank (www.caixabank.com) y de Banco de

Valencia (www.bancodevalencia.es) el 4 de abril de 2013, segun se hizo constar
mediante publicaciones en el Boletin Oficial del Registro Mercantil de fecha 26 de
abril, 29 de abril y 8 de mayo de 2013. Asimismo, en fecha 30 de abril de 2013
sendos ejemplares del Proyecto de Fusién quedaron depositados en los Registros

Mercantiles de Barcelona y Valencia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, la fusion proyectada conlleva la extincion de Banco
de Valencia, via disolucién sin liquidaciéon, y la transmisiéon en bloque de todo su
patrimonio a CaixaBank, que adquirira, por sucesion universal, la totalidad de los
derechos y obligaciones de Banco de Valencia. Como consecuencia de la fusion, los
accionistas de Banco de Valencia distintos de CaixaBank recibiran en canje acciones
de CaixaBank. Tal y como se indica en el Proyecto de Fusiéon, CaixaBank prevé
atender el canje de las acciones de Banco de Valencia, en cumplimiento de la
relacion de canje acordada, con acciones mantenidas en autocartera y, por tanto,
no se aumentara el capital social de CaixaBank para atender al canje.

Conforme a lo indicado en el Proyecto de Fusién, la eficacia de la fusion esta
condicionada a la obtencién de la pertinente autorizacion del Ministerio de Economia
y Competitividad, de conformidad con lo establecido en el parrafo c) del articulo 45
de la Ley de Ordenacion Bancaria, de 31 de diciembre de 1946 (segun redaccion
dada por la Ley 44/2002, de 22 de noviembre).

Pag. 1



De conformidad con lo previsto en el articulo 51 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se hace constar:

1. El derecho que corresponde a los accionistas de CaixaBank y a los
acreedores de CaixaBank y Banco de Valencia a examinar en los respecti-
vos domicilios sociales (Avenida Diagonal 621, 08028 Barcelona y C/Pintor
Sorolla 2-4, 46002 Valencia, respectivamente), asi como en las paginas
web corporativas de ambas sociedades (www.caixabank.com 'y

www.bancodevalencia.es, respectivamente), los documentos de la fusion
indicados en los nameros 1°, 2°, 3°, 4° y 5° del apartado 1 del articulo 39
de la Ley de Modificaciones Estructurales, asi como a obtener la entrega o
el envio gratuitos del texto integro de los mismos, esto es:

(i) El Proyecto de Fusion.

(ii) Los informes de los administradores de Banco de Valencia y de Caixa-
Bank, S.A. sobre el Proyecto de Fusion. El informe de los
administradores de Banco de Valencia incorpora como anexo la opinién
(fairness opinion) emitida por Rothschild, S.A. y dirigida al Consejo de
Administracion de Banco de Valencia, sobre la razonabilidad del tipo de
canje desde un punto de vista financiero para los accionistas de Banco
de Valencia distintos de CaixaBank.

(iii) El informe emitido en fecha 9 de mayo de 2013 por KPMG Auditores,
S.L., como experto independiente designado por el Registro Mercantil de
Barcelona, acerca de la justificacion del tipo de canje de la fusion, los
métodos seguidos por los administradores para su determinacion, la ex-
plicacion de si estos son adecuados, con expresion de los valores a los
que conducen vy, si existieran, las dificultades especiales de valoracion.

(iv) Las cuentas anuales individuales y consolidadas, informes de gestion e
informes de auditoria de Banco de Valencia correspondientes a los ejer-
cicios cerrados a 31 de diciembre de 2010, 31 de diciembre de 2011 y
31 de diciembre de 2012, y las cuentas anuales individuales y consoli-
dadas, informes de gestion e informes de auditoria de CaixaBank, S.A.
correspondientes a los ejercicios cerrados a 31 de diciembre de 2010
(en ese momento denominada Criteria CaixaCorp, S.A.), 31 de diciem-
bre de 2011 y 31 de diciembre de 2012.
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(v) El balance de fusion de cada una de las sociedades que participan en la
fusion, verificados por sus auditores de cuentas, correspondientes a las
cuentas anuales del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2012.

2. El derecho que asiste a los accionistas de CaixaBank que representen, al
menos, el uno por ciento del capital social, a exigir la celebracion de la
junta de CaixaBank para la aprobacién de la fusion. El ejercicio de este
derecho debera efectuarse mediante requerimiento notarial dirigido a los
administradores de CaixaBank, que habra de recibirse en el domicilio social
de la entidad (Avenida Diagonal 621, 08028 Barcelona) dentro de los
quince dias siguientes a la publicacién del presente anuncio.

3. El derecho de los acreedores de CaixaBank a oponerse a la fusion en el
plazo de un mes desde la publicacion del presente anuncio, en los términos
establecidos en el articulo 44 de la Ley de Modificaciones Estructurales. De
acuerdo con dicho precepto, podran oponerse a la fusién los acreedores de
CaixaBank cuyos créditos hubieran nacido antes de la fecha de insercién del
Proyecto de Fusiéon en la pagina web corporativa de CaixaBank, en la medida
en que dichos créditos no estuvieran vencidos en ese momento, y hasta que
se les garanticen tales créditos. Conforme al articulo 44.2, parrafo segundo,
de la Ley de Modificaciones Estructurales, no gozaran de dicho derecho de
oposicién los acreedores cuyos créditos se encuentren ya suficientemente
garantizados.

A los efectos oportunos se reproduce a continuacion el contenido del Proyecto de
Fusion:

“La fusién proyectada es una fusidon por absorcion de Banco de Valencia, S.A.
(“Banco de Valencia”) por parte de CaixaBank, S.A. (“CaixaBank”). De
conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley 3/2009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles (“Ley de
Modificaciones Estructurales”), la fusion proyectada implica la extinciéon, via
disolucion sin liquidacién, de Banco de Valencia, y la transmision en bloque de
su patrimonio social a CaixaBank, que adquirira por sucesion universal los
derechos y obligaciones de Banco de Valencia. Como consecuencia de la fusién,
los accionistas de Banco de Valencia distintos de CaixaBank recibirdn en canje
acciones de CaixaBank conforme a la ecuacién de canje que mas adelante se
describe.

De conformidad con el articulo 30 de la Ley de Modificaciones Estructurales, el
presente proyecto comudn de fusion (el “Proyecto de Fusiédn”) es redactado y
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suscrito por los abajo firmantes, en su calidad de miembros de los Consejos de
Administracion de CaixaBank y Banco de Valencia. Una vez suscrito el Proyecto
de Fusién, los administradores de ambas sociedades se abstendran de realizar
cualquier clase de acto o de concluir cualquier contrato que pudiera
comprometer la aprobacién del Proyecto de Fusion.

A la fecha del presente Proyecto de Fusiéon, CaixaBank es propietaria de
455.222.492.050 acciones de Banco de Valencia, representativas de,
aproximadamente, el 98,9% de su capital social. De esta participacion,
454.992.242.050 acciones fueron adquiridas al Fondo de Reestructuraciéon
Ordenada Bancaria (el “FROB”) el pasado 28 de febrero de 2013 y las
230.250.000 acciones restantes provienen de un nUumero de participaciones
preferentes y bonos subordinados de Banco de Valencia que formaban parte de
la cartera de activos disponibles para la venta de CaixaBank, y que como
resultado de la gestién de valores subordinados e hibridos llevada a cabo por el
FROB el pasado 11 de febrero de 2013 fueron obligatoriamente recompradas con
descuento y cuyo precio de recompra se destind a la suscripcién de las referidas
acciones de Banco de Valencia. En consecuencia, al amparo de lo previsto en el
articulo 51 de la Ley de Modificaciones Estructurales, se prevé llevar a cabo la
fusion sin necesidad de someterla a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas de CaixaBank, salvo que asi lo exijan accionistas que representen, al
menos, el uno por ciento de su capital social, en el plazo legalmente previsto. En
todo caso, el Proyecto de Fusién sera sometido, para su aprobacién, a la Junta
General de accionistas de Banco de Valencia, segun lo previsto en el articulo 40
de la Ley de Modificaciones Estructurales.

El Proyecto de Fusidn se sitda en el actual contexto de concentracion del sector
financiero espariol.

Desde el afio 2008, la crisis financiera internacional ha tenido un profundo
efecto en el sistema financiero espafiol que ha conducido a una concentracién
significativa entre las distintas entidades de crédito, ya sea mediante la
integracion de los negocios bancarios de diferentes cajas de ahorro, la
integracion de bancos en otros bancos de mayor tamafo o, en situaciones mas
delicadas, la intervencion administrativa por el FROB de aquellas entidades cuya
viabilidad estaba seriamente comprometida, y su posterior adjudicaciéon tras el
pertinente proceso competitivo.
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En este dltimo grupo de casos se encuentra la adquisicion del 98,9% del capital
social de Banco de Valencia por CaixaBank al FROB por el precio de un euro,
formalizada el pasado 28 de febrero del presente afio.

Los hitos anteriores a la adquisicion del 98,9% del capital social de Banco de
Valencia por parte de CaixaBank, desde su intervencién administrativa en
noviembre de 2011, son conocidos y han sido relatados desde diversas
instancias publicas: inyeccion de capital por parte del FROB de un total de 5.500
millones de euros (1.000 millones en junio de 2012 y 4.500 millones en
diciembre del mismo afio), compromiso de reduccién de personal y sucursales
ante las autoridades europeas como contrapartidas para recibir dichos fondos,
transmisién de activos inmobiliarios a la Sociedad de Gestion de Activos
Inmobiliarios procedentes de la Reestructuracion Bancaria (SAREB), e
implementacion por parte del FROB de mecanismos de "reparto de la carga"
(burden-sharing) entre accionistas ordinarios Yy titulares de valores
subordinados.

Los accionistas de Banco de Valencia han sido fuertemente diluidos por las
inyecciones de capital del FROB y sus titulos han absorbido parte de las pérdidas
acumuladas, reduciendo sustancialmente su valor patrimonial hasta llegar a
representar en este momento el 0,1% del capital social actual de Banco de
Valencia. Los titulares de participaciones preferentes y de deuda subordinada
han sufrido quitas del 90% y del 85% respectivamente del valor nominal de sus
titulos, con suscripcidon obligatoria de acciones o bonos convertibles con el
remanente, ostentando actualmente el 1% del capital social de Banco de
Valencia, sin tener en cuenta los bonos convertibles.

Conviene sefialar aqui también que la financiacién via préstamos y créditos
suministrada por el FROB y por el Banco de Espafia a Banco de Valencia, por un
importe total de 2.670 millones de euros, ha podido ser repagada por Banco de
Valencia mediante la financiacion prestada por importe equivalente por
CaixaBank. Asimismo. CaixaBank ha facilitado apoyo financiero a Banco de
Valencia para el desarrollo ordinario de sus negocios.

Adicionalmente, en estos momentos, la reduccién de los margenes bancarios y
la alta exigencia de provisiones han impactado severamente la rentabilidad del
negocio bancario en general y de Banco de Valencia en particular.

En consecuencia, las actuales circunstancias de mercado y las condiciones
particulares de Banco de Valencia, incluso después de la reestructuracion a que
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dicha entidad ha tenido que someterse, hacen cuestionable la idoneidad de su
continuidad como entidad auténoma.

Para afrontar adecuadamente esta situacion, como se ha visto en otros casos
recientes de entidades de crédito espafiolas, la integraciéon total entre entidades
del mismo grupo es un camino ineludible para alcanzar unas cotas de
rentabilidad aceptables para un negocio bancario. A ello se unen las
circunstancias particulares de Banco de Valencia, que requiere de una alta
financiaciéon mayorista que en estos momentos solo le puede prestar CaixaBank.

La integracion juridica y econdmica de los activos y pasivos de Banco de
Valencia en CaixaBank, como efecto tipico de la fusién, permitird a la entidad
combinada producir las sinergias y economias de escala para lograr una
adecuada rentabilidad del negocio bancario.

La integracion mencionada deber&a ser compatible con la debida sensibilidad por
parte de CaixaBank por los territorios y sectores en los que Banco de Valencia
ha operado tradicionalmente.

Por udltimo, como en toda fusién, los intereses econdmicos de los accionistas de
las sociedades participantes deben quedar salvaguardados con una adecuada
relacion de canje que respete todos los intereses en juego.

En el presente caso, se ha procurado que la solucion ofrecida a los accionistas
de Banco de Valencia, distintos de CaixaBank, que representan el 1,1% de su
capital social, sea equitativa teniendo en cuenta el valor econémico actual de
Banco de Valencia.

En el caso de los accionistas de CaixaBank, la fusibn no comportara dilucion
econdmica puesto que se atendera con acciones propias mantenidas en
autocartera, y esta previsto que los accionistas de Banco de Valencia, distintos
de CaixaBank, lleguen a tener el 0,2% del capital de CaixaBank post-fusioén.

1. IDENTIFICACION DE LAS SOCIEDADES INTERVINIENTES EN LA
FUSION

1.1. Conforme a lo previsto en el articulo 31.12 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se indican a continuaciéon los datos identificativos de las
sociedades que participan en la fusion:
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1.2.

1.3.

CaixaBank (sociedad absorbente):

@

(b)

©)

(d)

©)

®

Banco

@

(b)

©)

Denominacién: CaixaBank, S.A.

Tipo social: Sociedad Anénima.

Domicilio: Avenida Diagonal, 621, 08028 Barcelona.

Datos identificadores de su inscripciéon en el Registro Mercantil:
inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona al tomo 42.657, folio
133, hoja B41.232, inscripcion 109°, y en el Registro de Bancos y
Banqueros del Banco de Espafia con el nimero 2.100.

N.I.F.: A-08663619.

Capital social: el capital social de CaixaBank a la fecha de suscrip-
cion del presente Proyecto de Fusion es de 4.572.791.816 euros,
representado por 4.572.791.816 acciones de 1 euro de valor nomi-
nal cada una de ellas, representadas mediante anotaciones en
cuenta, totalmente suscritas y desembolsadas, y admitidas a nego-
ciacion en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia a través del Sistema de Interconexién Burséatil (Mercado
Continuo). No obstante lo anterior, se prevé que la mencionada ci-
fra de capital social y el nimero total de acciones sufran
variaciones, en los términos indicados en el apartado 8.3 del pre-
sente Proyecto de Fusién, como consecuencia de las ampliaciones
de capital que previsiblemente se llevaran a cabo en CaixaBank
con anterioridad a la fecha de aprobaciéon de la presente fusién por
la Junta General de Accionistas de Banco de Valencia. Dichas am-
pliaciones de capital seran debidamente anunciadas mediante la
publicacion de los oportunos hechos relevantes.

de Valencia (sociedad absorbida):

Denominacién: Banco de Valencia, S.A.

Tipo social: Sociedad Anénima.

Domicilio: Calle Pintor Sorolla, 2 y 4, 46002 Valencia.
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2.1.

2.2.

(d) Datos identificadores de su inscripcion en el Registro Mercantil:
inscrita en el Registro Mercantil de Valencia al tomo 3.175, libro
489, folio 1, hoja V-6912, y en el Registro de Bancos y Banqueros
del Banco de Espafia con el nUmero 93.

(e) N.I.F.: A-46002036.

()] Capital social: el capital social de Banco de Valencia es de
4.599.045.287,72 euros, representado por 459.904.528.772 accio-
nes de 0,01 euro de valor nominal cada una de ellas,
representadas mediante anotaciones en cuenta, totalmente suscri-
tas y desembolsadas, y admitidas a negociaciéon en las Bolsas de
Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia a través del Siste-
ma de Interconexidon Bursatil (Mercado Continuo).

TIPO Y PROCEDIMIENTO DE CANJE

Conforme a lo previsto en el articulo 31.22 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se describen a continuacién el tipo de canje de la presente
fusién, el método que utilizar4 CaixaBank para atender el canje vy,
finalmente, el procedimiento de canje.

Tipo de canje

El tipo de canje de la fusién por absorcién de Banco de Valencia por parte
de CaixaBank, que ha sido determinado sobre la base del valor real (o
razonable) de sus respectivos patrimonios, sera de una (1) accién de
CaixaBank por cada cuatrocientas setenta y nueve (479) acciones de
Banco de Valencia, sin que se prevea ninguna compensacion
complementaria en dinero.

Sin perjuicio de que se justificara el tipo de canje consensuado en el
informe que los Consejos de Administracion de ambas sociedades
emitiran de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, se hace constar en el presente Proyecto de
Fusion que en la determinaciéon del tipo de canje, CaixaBank y Banco de
Valencia han tenido en cuenta principalmente los aspectos vy
circunstancias que se indican a continuacion:
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La valoracion de Banco de Valencia se ha basado en su valor
tedrico-contable (book value) a 31 de diciembre de 2012 de 2.233
millones de euros —esto es, deducidos los 2.235 millones de euros
de pérdidas contables pendientes de compensar a dicha fecha y
netos de ajustes de valoracion por importe de 12 millones de
euros-, aumentado por el efecto patrimonial positivo (309 millones
de euros), neto de impuestos, derivado de la gestion de
instrumentos subordinados e hibridos llevada a cabo por el FROB el
pasado 11 de febrero de 2013; todo ello sin aplicar ningun
descuento sobre dicho valor tedrico-contable. Conforme a este
meétodo, Banco de Valencia se valoraria en 2.542 millones de euros
(0,00553 euros por acciéon). La cotizaciéon de Banco de Valencia,
situada inamoviblemente en un céntimo de euro desde el pasado 1
de marzo, no ha sido utilizada como un método de valoraciéon de
referencia dada la escasa negociacion de sus titulos ante el gran
desequilibrio entre la 6rdenes de venta y de compra; y la
limitacion técnico-bursatil que impide cotizar por debajo de un
céntimo, al ser ésta la unidad monetaria minima.

La valoracion de CaixaBank se ha basado en su valor de mercado
segun la cotizacién a fecha de ayer que situaria su valor en 11.898
millones de euros (2,650 por accién). La citada cotizacién a fecha
de ayer es sensiblemente inferior a la cotizacibn media de los
ultimos meses y representa el 52% del valor tedrico-contable de
CaixaBank a 31 de diciembre de 2012, el cual asciende a 22.705
millones de euros (5,06 euros por accién). En este caso, se ha
utilizado para el tipo de canje el valor de cotizacion de CaixaBank
respecto su valor tedérico-contable, por considerar que se acerca
mas a su valor de mercado y es mas comparable con el valor
utilizado para Banco de Valencia. A efectos ilustrativos, se hace
constar que en el caso de que se hubiese utilizado el valor teérico-
contable de CaixaBank para determinar el tipo de canje, éste
hubiese reflejado una relacién de 1 accién de CaixaBank por 915
acciones de Banco de Valencia.

Las acciones que emita CaixaBank con posterioridad a la fecha del
presente Proyecto de Fusién para atender la conversién de
obligaciones necesariamente convertibles en circulacién, no
alteraran el tipo de canje establecido.
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2.3.

2.4.

Se hace constar asimismo que, a solicitud del Consejo de Administracion
de Banco de Valencia, Rothschild, S.A. ha emitido una opinién (fairness
opinion) dirigida al citado Consejo de Administracion manifestando que el
tipo de canje establecido es razonable, desde un punto de vista
financiero, para los accionistas de Banco de Valencia distintos de
CaixaBank.

La relacion de canje propuesta sera sometida a la verificacion del experto
independiente que designe el Registro Mercantil de Barcelona a los
efectos del articulo 34 de la Ley de Modificaciones Estructurales.

Método para atender el canje

CaixaBank prevé atender el canje de las acciones de Banco de Valencia,
en cumplimiento de la relacién de canje establecida en el apartado 2.2
anterior, con acciones mantenidas en autocartera y, por tanto, no se
aumentara el capital social de CaixaBank para atender al canje.

En todo caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 26 de la
Ley de Modificaciones Estructurales se hace constar que no se canjearan
las acciones de Banco de Valencia de las que es titular CaixaBank,
representativas a esta fecha de, aproximadamente, un 98,9% de su
capital social. Tampoco se canjearan las acciones que Banco de Valencia
dispone en autocartera, representativas a esta fecha de,
aproximadamente, un 0,000027% de su capital social. Todas estas
acciones seran amortizadas como consecuencia de la fusion.

Procedimiento de canje

Se procederé al canje de las acciones de Banco de Valencia por acciones
de CaixaBank una vez (a) acordada la fusion por la Junta General de
Accionistas de Banco de Valencia y por el Consejo de Administraciéon de
CaixaBank, (b) presentado ante la Comision Nacional del Mercado de
Valores el documento a que se refiere el articulo 41.1(c) y concordantes
del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre, y considerado éste
equivalente por la CNMV al folleto informativo exigible conforme a dicho
Real Decreto, (c) cumplida la condicidn suspensiva a que se refiere el
apartado 14 del presente Proyecto de Fusion, y (d) inscrita la escritura de
fusién en el Registro Mercantil de Barcelona.
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3.1.

4.1.

El canje de las acciones de Banco de Valencia por acciones de CaixaBank
se efectuara a través de las entidades participantes en lIberclear que sean
depositarias de aquéllas, con arreglo a los procedimientos establecidos
para el régimen de las anotaciones en cuenta, de conformidad con lo
previsto en el Real Decreto 116/1992, de 14 de febrero, y con aplicacién
de lo previsto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital en lo
que resulte procedente.

Los accionistas de Banco de Valencia que sean titulares de un numero de
acciones que, conforme al tipo de canje establecido, no determine la
recepcibn de un numero entero de acciones de CaixaBank, podran
adquirir o transmitir acciones para proceder a canjearlas segun dicho tipo
de canje. Sin perjuicio de ello, las sociedades que intervienen en la fusion
estableceran mecanismos orientados a facilitar la realizacion del canje a
tales accionistas de Banco de Valencia, incluyendo la designacién de un
“agente de picos” para que, asimismo, adquiera sus acciones a aquellos
accionistas de Banco de Valencia titulares de un niamero de acciones que
no sean susceptibles de acudir al canje antes mencionado por ser
inferiores a 479.

INCIDENCIA SOBRE APORTACIONES DE INDUSTRIA o
PRESTACIONES ACCESORIAS

A efectos de lo previsto en el articulo 31.32 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que la presente fusiéon no incide en
este aspecto ni se otorgara compensacion alguna a los accionistas de
Banco de Valencia, pues no estan permitidas en éste las aportaciones de
industria (articulo 58 de la Ley de Sociedades de Capital), y no existen
prestaciones accesorias en Banco de Valencia.

DERECHOS ESPECIALES

A efectos de lo previsto en el articulo 31.42 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que, con excepcion de lo que se
indica en el apartado 4.2 siguiente, no existen en Banco de Valencia
acciones especiales ni titulares de derechos especiales o tenedores de
titulos distintos de las acciones, por lo que no procede el otorgamiento de
ningun derecho especial ni el ofrecimiento de ningun tipo de opciones
como consecuencia de la fusion. Las acciones de CaixaBank que se
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4.2.

5.1.

6.1.

entreguen a los accionistas de Banco de Valencia como consecuencia de
la fusién no otorgaran a sus titulares derecho especial alguno.

Por lo que respecta a la 12 emisibn de bonos subordinados
necesariamente convertibles y/o canjeables en acciones de Banco de
Valencia, de 450 euros de valor nominal cada uno, acordada mediante
resoluciéon de la Comisién Rectora del FROB de fecha 11 de febrero de
2013 (los “Bonos Convertibles”), tras la realizacion de la fusion,
CaixaBank se subrogara y sucedera a Banco de Valencia como entidad
emisora de los mismos bajo los términos y condiciones del citado acuerdo
de emisién; de este modo, una vez sea eficaz y haya quedado inscrita la
presente fusion, todas las menciones efectuadas a Banco de Valencia en
el citado acuerdo de emision de los Bonos Convertibles deberan
entenderse realizadas a CaixaBank.

En consecuencia, dado que tras la realizacién de la fusion los Bonos
Convertibles seran convertibles o canjeables por acciones representativas
del capital social de CaixaBank, se debe ajustar el precio de conversién
de los Bonos Convertibles conforme a la relacion de canje establecida en
este Proyecto de Fusion. De esta forma, teniendo en cuenta que el precio
de conversion es idéntico al valor nominal de la accion de Banco de
Valencia (0,01 euros) y que el tipo de canje de la fusién es de 1/479, por
cada Bono Convertible de 450 Euros de valor nominal su titular tendra
derecho a recibir 94 acciones de CaixaBank.

VENTAJAS A FAVOR DE LOS EXPERTOS INDEPENDIENTES Y
ADMINISTRADORES

A efectos de lo previsto en el articulo 31.52 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que no se atribuiran ventajas de
ningun tipo en CaixaBank al experto independiente que intervenga en el
presente Proyecto de Fusién, ni a los administradores de las sociedades
que se fusionan.

FECHA A PARTIR DE LA CUAL LAS ACCIONES A ENTREGAR EN
CANJE DARAN DERECHO A SUS TITULARES A PARTICIPAR EN LAS
GANANCIAS SOCIALES

A efectos de lo previsto en el articulo 31.62 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que las acciones que sean
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7.1.

8.1.

8.2.

8.3.

entregadas por CaixaBank a los accionistas de Banco de Valencia para
atender al canje, en los términos previstos en el apartado 2 de este
Proyecto de Fusion, daran derecho a sus titulares a participar en las
ganancias sociales de CaixaBank a partir de la fecha en que las reciban,
en los mismos términos que el resto de acciones de CaixaBank en
circulacion a dicha fecha.

FECHA DE EFECTOS CONTABLES DE LA FUSION

A efectos de lo previsto en el articulo 31.72 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que las operaciones de Banco de
Valencia se entenderan realizadas por CaixaBank, a efectos contables, a
partir del mismo dia en que dichas operaciones se registraron
contablemente en el balance consolidado de CaixaBank (1 de enero de
2013), y ello con base en la normativa contable bancaria de aplicacion.

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD ABSORBENTE

Conforme a lo previsto en los articulos 31.82 y 39.1.7° de la Ley de
Modificaciones Estructurales, se deja constancia de que no se introduciran
modificaciones en los Estatutos Sociales de CaixaBank como consecuencia
de la fusion.

Los Estatutos Sociales de CaixaBank actualmente en vigor se encuentran
inscritos en el Registro Mercantil de Barcelona, y se hallan disponibles en
su pagina web corporativa: www.caixabank.com. En todo caso, conforme

a lo previsto en los articulos 40.2 y 51 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se pondra oportunamente a disposicion de los accionistas,
representantes de los trabajadores, obligacionistas y acreedores, seguin
proceda, los documentos relacionados en el articulo 39 de la citada norma
(entre los que se incluyen los mencionados Estatutos). Los documentos
anteriormente citados también se hallaran disponibles en la pagina web
de la CNMV.

No obstante lo anterior, en relacibn con los Estatutos Sociales de
CaixaBank se hace constar que:
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9.1.

(a) se prevé que la cifra de capital social y el nimero total de acciones
de CaixaBank (y, por consiguiente, los articulos 5 y 6 de sus
Estatutos Sociales) sean modificados con anterioridad a fecha de
aprobacién de la fusibn a que hace referencia este Proyecto de
Fusibn como consecuencia de la conversibn y/o canje de
determinadas obligaciones subordinadas convertibles emitidas por la
entidad en ejercicios anteriores;

(b) adicionalmente, en la Junta General Ordinaria de Accionistas de
CaixaBank cuya reunién en primera convocatoria esta prevista para
su celebracion el dia 25 de abril de 2013, se sometera a los
accionistas de dicha entidad, entre otras propuestas: (i) la
aprobacion de varias ampliaciones de capital con cargo a reservas, y
(ii) la modificacion de determinados preceptos estatutarios (en
particular, el articulo 34 - “Retribucién de los Consejeros”- y los
articulos 5 y 6 relativos al capital social y a las acciones, para
adecuarlos, en su caso, al resultado de la ejecucién de las citadas
ampliaciones de capital).

INFORMACION SOBRE LA VALORACION DEL ACTIVO Y PASIVO DEL
PATRIMONIO DE LA SOCIEDAD ABSORBIDA QUE SE TRANSMITE A
LA SOCIEDAD ABSORBENTE

Balances de fusion

A los efectos previstos en el articulo 36.1 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se consideraran como balances de fusidon los cerrados por
CaixaBank y Banco de Valencia a 31 de diciembre de 2012, formulados
respectivamente el dia 21 de febrero de 2013 por el Consejo de
Administracion de CaixaBank y el dia 4 de febrero de 2013 por el
Administrador Provisional de Banco de Valencia.

El balance de CaixaBank, debidamente verificado por su auditor de
cuentas, sera sometido a la aprobacion de la Junta General Ordinaria de
CaixaBank, cuya celebracion esta prevista para el 25 de abril de 2013. El
balance de Banco de Valencia, debidamente verificado por su auditor de
cuentas, ha sido aprobado por la Junta General Ordinaria de Banco de
Valencia, celebrada el dia 14 de marzo de 2013.
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9.2.

10.

10.1.

10.2.

Valoracién de los activos y pasivos de Banco de Valencia

Como consecuencia de la fusién, Banco de Valencia se disolvera sin
liquidacién, siendo sus activos y pasivos transmitidos en bloque al
patrimonio de CaixaBank.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 31.92 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se hace constar que los activos y pasivos a transmitir por
Banco de Valencia a CaixaBank seran registrados en la contabilidad de
CaixaBank por el importe que corresponderia a los mismos en el balance
consolidado de CaixaBank.

FECHAS DE LAS CUENTAS DE LAS SOCIEDADES QUE SE FUSIONAN
UTILIZADAS PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES EN QUE SE
REALIZA LA FUSION

A efectos de lo dispuesto en el articulo 31.102 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se hace constar que para determinar las condiciones de la
fusion se han tomado en consideracion las cuentas anuales de CaixaBank
y Banco de Valencia correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2012. Conforme a lo indicado en el apartado anterior: (i) las
citadas cuentas anuales de CaixaBank, debidamente formuladas y
auditadas, seran sometidas a la aprobacién de la Junta General Ordinaria
de Accionistas de dicha entidad cuya celebracion esta prevista para el 25
de abril de 2013; y (ii) las citadas cuentas anuales de Banco de Valencia,
debidamente formuladas y auditadas, ya han quedado aprobadas por la
Junta General Ordinaria de Accionistas de dicha entidad celebrada el dia
14 de marzo de 2013.

Las indicadas cuentas anuales, los balances de fusion, asi como las
cuentas anuales individuales y consolidadas de Banco de Valencia
cerradas a 31 de diciembre de 2010 y 2011, las cuentas anuales
individuales y consolidadas de CaixaBank cerradas a 31 de diciembre de
2010 (en ese momento denominada Criteria CaixaCorp, S.A.) y 2011,
junto con los demas documentos mencionados en el articulo 39 de la Ley
de Modificaciones Estructurales, seran puestos a disposicion de los
accionistas, obligacionistas y titulares de derechos especiales, asi como
de los representantes de los trabajadores de CaixaBank y Banco de
Valencia, en los respectivos domicilios sociales, antes de la publicacion
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10.3.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

del anuncio de convocatoria de las Junta General de Banco de Valencia
que haya de resolver sobre la fusién.

Asimismo, con el fin de que tenga una mayor difusion, la referida
documentacién sera insertada en las paginas web de CaixaBank y de
Banco de Valencia, con posibilidad de ser descargada e imprimida.

POSIBLES CONSECUENCIAS DE LA FUSION SOBRE EL EMPLEO, ASI
COMO SU EVENTUAL IMPACTO DE GENERO EN LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION Y LA INCIDENCIA, EN SU CASO, EN LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA

En fechas 27 y 28 de noviembre de 2012 fue aprobado por el Banco de
Espafia y la Comision Europea, respectivamente, el Plan de Resoluciéon de
Banco de Valencia, en el marco del proceso competitivo para la
reestructuracion de dicha entidad promovido por el FROB, a resultas del
cual Banco de Valencia fue adjudicado a CaixaBank.

A efectos de lo previsto en el articulo 31.112 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se hace constar que (i) la situacién econdmica y financiera
de Banco de Valencia, con abultadas pérdidas en el altimo ejercicio, y (ii)
la dificil viabilidad del proyecto de dicha entidad en solitario,
circunstancias ambas valoradas en el citado Plan de Resolucion de Banco
de Valencia, imponen una obligada reduccion de capacidad y ajuste de
empleo que debe acompasarse al proyecto de integracion de Banco de
Valencia en Caixabank, lo que producira necesarias redundancias,
especialmente en servicios centrales y en la zona de expansion. En
consecuencia, el empleo de los trabajadores adscritos a la plantilla de
Banco de Valencia se ha visto y se vera afectado por el necesario ajuste
impuesto y por los compromisos asumidos en dicho Plan de Resolucién.

En base a dichas exigencias y tras el preceptivo periodo de consultas, el 5
de febrero de 2013 Banco de Valencia alcanzé un acuerdo con los
representantes de los trabajadores en el procedimiento de despido
colectivo iniciado el enero de 2013 y que afecta a 795 empleados.

Asimismo, con anterioridad al comienzo del proceso de venta de Banco de
Valencia ya alcanz6 un acuerdo con los representantes de los
trabajadores para efectuar un primer expediente de regulacion de empleo
que supuso una reducciébn de plantila de 360 trabajadores.
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11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

12.

12.1.

Adicionalmente, se hace constar que, si bien no se prevé que la fusion
tenga consecuencias directas sobre el empleo en CaixaBank, ésta ha
alcanzado recientemente un acuerdo con los representantes de sus
trabajadores para llevar a cabo una reestructuraciéon de plantilla mediante
un expediente de regulacion de empleo con afectacién prevista de 2.600
empleados de la entidad.

En todo caso, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 del texto
refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, regulador del supuesto de
sucesién de empresa, CaixaBank se subrogard en los derechos y
obligaciones laborales de los trabajadores procedentes de Banco de
Valencia.

La integracion de las plantillas de ambas entidades se llevara a cabo
respetando los procedimientos legalmente previstos en cada caso vy,
especialmente, lo relativo a los derechos de informacién y consulta de los
representantes de los trabajadores. Asimismo, la fusibn proyectada se
notificara a los organismos publicos a los que resulte procedente, en
particular a la Tesoreria General de la Seguridad Social.

No esta previsto que, con ocasion de la fusion, se produzcan cambios ni
impacto de género en la composicién del 6rgano de administracion de
CaixaBank.

Se prevé que la fusibn no tendra impacto sobre la politica de
responsabilidad social de CaixaBank.

NOMBRAMIENTO DE EXPERTO INDEPENDIENTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 34, parrafo segundo, de
la Ley de Modificaciones Estructurales, los Administradores de CaixaBank
y Banco de Valencia solicitaran del Registro Mercantil de Barcelona (en el
que esta inscrita la sociedad absorbente — CaixaBank-) la designacién de
un experto independiente para la emision de un Unico informe sobre el
Proyecto de Fusion.
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13.

13.1.

14.

14.1.

15.

15.1.

REGIMEN FISCAL

Cumpliéndose en la presente operacion de fusion los requisitos
establecidos en el Capitulo VIII del Titulo VII del texto refundido de la Ley
del Impuesto sobre Sociedades, aprobado mediante el Real Decreto
Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, relativo al régimen especial de las
fusiones, escisiones, aportaciones de activos y canje de valores, la
presente operacion de fusion se acoge expresamente a dicho régimen
fiscal especial.

A tal efecto, en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento del Im-
puesto sobre Sociedades, aprobado mediante el Real Decreto 1777/2004,
de 30 de julio, CaixaBank comunicara el ejercicio de la opcion de someti-
miento al régimen fiscal especial de la presente operaciéon de fusion a los
o6rganos competentes de la Administracién Tributaria, una vez que dicha
fusién haya sido inscrita en el Registro Mercantil.

CONDICION SUSPENSIVA

La eficacia de la presente fusiéon est& sujeta y condicionada a la obtencién
de la pertinente autorizacién del Ministerio de Economia y Competitividad,
de conformidad con lo establecido en el parrafo c) del articulo 45 de la
Ley de Ordenacion Bancaria, de 31 de diciembre de 1946 (segun
redaccién dada por la Ley 44/2002, de 22 de noviembre).

PUBLICIDAD Y DEPOSITO DEL PROYECTO COMUN DE FUSION

A efectos de lo establecido en el articulo 32 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, el presente Proyecto de Fusién sera insertado en las
paginas web corporativas de CaixaBank y Banco de Valencia, y se hallara
también disponible en la pagina web de la CNMV. Previsiblemente, y sin
perjuicio de lo anterior, el Proyecto de Fusién sera depositado en el
Registro Mercantil de Barcelona y de Valencia, de lo que se dejara
constancia en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

El hecho de la insercion del Proyecto de Fusiéon en las paginas web de las
sociedades se publicarda asimismo en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil, con expresion de la pagina web de cada sociedad, asi como de
la fecha de su inserciéon. La inserciéon en las paginas web de CaixaBank y
Banco de Valencia y la publicacién de este hecho en el Boletin Oficial del
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15.2.

15.3.

Registro Mercantil se hara con un mes de antelacion, al menos, a la fecha
prevista para la celebracion de la Junta General de Accionistas de Banco
de Valencia que haya de acordar la fusidn. La insercién en las paginas
web se efectuara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la
Ley de Modificaciones Estructurales.

Asimismo, de conformidad con lo exigido por el articulo 51 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, junto con el Proyecto de Fusion se publicara
un anuncio en las paginas web corporativas de CaixaBank y Banco de
Valencia, con un mes de antelacién como minimo a la fecha prevista para
la celebracion de la Junta General de Accionistas de Banco de Valencia
que deba pronunciarse sobre el Proyecto de Fusion, en el que se hara
constar (i) el derecho que corresponde a los accionistas de CaixaBank y a
los acreedores de las sociedades a examinar en el domicilio social los
documentos de la fusién relacionados en el articulo 39.1 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, apartados 1°, 2°, 3°, 4° y 5°; (ii) el derecho
de los socios que representen, al menos, el uno por ciento del capital
social a exigir la celebracion de la junta de CaixaBank para la aprobacion
de la fusion, y (iii) el derecho de los acreedores de esta sociedad a
oponerse a la fusion en el plazo de un mes desde la publicacion del
proyecto en los términos establecidos en la Ley de Modificaciones
Estructurales.

Igualmente, los documentos mencionados en el articulo 39 de la Ley de
Modificaciones Estructurales seran puestos a disposicion de los
accionistas, obligacionistas y titulares de derechos especiales, asi como
de los representantes de los trabajadores de Banco de Valencia con
anterioridad a la publicacion del anuncio de convocatoria de la Junta
General de Accionistas que debera decidir sobre la fusiébn a que hace
referencia el presente Proyecto de Fusidon, procediéndose en su momento,
de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente, a la publicacion
del anuncio de fusién y al otorgamiento de los derechos que corresponden
a los acreedores de las sociedades que participan en la fusion.

A su vez, se hace constar que, de acuerdo con lo previsto en el articulo
33 de la Ley de Modificaciones Estructurales, los administradores de
CaixaBank y Banco de Valencia elaboraran un informe explicando y
justificando detalladamente el Proyecto de Fusiébn en sus aspectos
juridicos y econdémicos, con especial referencia al tipo de canje de las
acciones, a las especiales dificultades de valoracion que pudieran existir,
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asi como a las implicaciones de la fusiéon para los accionistas de las
sociedades que se fusionan, sus acreedores y sus trabajadores.

Este informe, junto con los demas documentos referidos en el articulo 39
de la Ley de Modificaciones Estructurales, seran puestos a disposicién de
los accionistas, obligacionistas y titulares de derechos especiales, asi
como de los representantes de los trabajadores de CaixaBank y Banco de
Valencia para su examen en los respectivos domicilios sociales, y seran
también insertados, con posibilidad de ser descargados e imprimidos, en
las paginas web de CaixaBank y Banco de Valencia, antes de la fecha en
que se publique la convocatoria de la Junta General de Accionistas de
Banco de Valencia que haya de resolver sobre la fusiéon.”

En Barcelona y Valencia, a 9 de mayo de 2013.- El Presidente del Consejo de

Administracién de CaixaBank, S.A., Don Isidro Fainé Casas, y el Presidente del

Consejo de Administracion de Banco de Valencia, S.A., Don Marcelino Armenter

Vidal.
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ANEXO 2
Informe de KPMG Auditores, S.L. sobre el Proyecto de Fusién



Banco de Valencia, S.A.
CaixaBank, S.A.

Informe de Experto Independiente en relacién con el
Proyecto Comun de Fusién entre
Banco de Valencia S.A. y CaixaBank S.A.

KPMG Auditores, S.L.
9 de mayo de 2013
Este informe contiene 11 paginas y un anexo

© 2013 KPMG Auditores, S.L., sociedad espaiola de responsabilidad limitada, es una filial de
KPMG Europe LLP y firma miembro de la red KPMG de firmas independientes afiliadas a
KPMG International Cooperative (*KPMG International”), sociedad suiza. Todos los derechos
reservados.



1.1

KPMG Auditores S.L. Teléfono  +34 91 456 34 00
Edificio Torre Europa Fax +34 91 655 01 32

M Paseo de 'a Castellana, 95 Internet  www.kpmg.es
28046 Madrid

A los Consejos de Administracién de Banco de Valencia, S.A.y CaixaBank, S.A.:

De conformidad con lo establecido en el articulo 34 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles (en adelante “la Ley de
Modificaciones structurales”) y el articulo 349 del Reglamento del Registro Mercantil, con
fecha 12 de abril de 2013 el Registro Mercantil de Barcelona designé a KPMG Auditores, S.L.
como experto independiente , correspondiente al expediente nimero 3582/13, para la emision
de un unico informe sobre el proyecto comun de fusion (en adelante “el Proyecto de Fusioén” o
“el Proyecto”) de las sociedades Banco de Valencia, S.A. (en adelante, “Banco de Valencia” o
“la Sociedad Absorbida”) y CaixaBank, S.A. (en adelante, “CaixaBank” o “la Sociedad
Absorbente”) (en adelante, conjuntamente, “las Sociedades”), aprobado por los Consejos de
Administracién de ambas Sociedades, con fecha 4 de abril de 2013.

Descripcion de la operacién

Identificacion de las sociedades participantes en la fusién

Sociedad Absorbente
e CaixaBank, S.A.

— Domicilio: Avenida Diagonal, 621, 08028, Barcelona.

- Datos registrales: Figura inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, al tomo 42.657,
folio 133, hoja nimero B41.232, inscripcién 109°, y en el registro de Bancos y
Banqueros del Banco de Espafia con el nimero 2100.

- NIF: A-08663619.

— A4 de abril de 2012 el capital social de CaixaBank asciende a 4.572.791.816 euros,
representado por 4.572.791.816 acciones de 1 euro de valor nominal cada una de ellas,
representadas mediante anotaciones en cuenta, totalmente suscritas, desembolsadas
y admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia a través del Sistema de Interconexién Bursatil (Mercado Continuo). El 3 de
abril el nimero de acciones admitidas a negociacién ascendia a 4.489.748.634 dado
que el dia 4 de dicho mes se inscribieron y admitieron a negociacién 83.043.182 nuevas
acciones.

Sociedad Absorbida

e Banco de Valencia, S.A.
- Domicilio: Calle del Pintor Sorolla, 2 y 4, 46002, Valencia.

- Datos registrales: Figura inscrita en el Registro Mercantil de Valencia, al tomo 3.175,
libro 489, folio 1, hoja nimero V-6.912, y en el registro de Bancos y Banqueros del
Banco de Espafa con el nimero 93.

- NIF: A-46002036.

KPMG Auditores S L, sociedad espuriola de responsabilidad Reg Mer Maar 11967, F 90,
imitada, es una entidad afilada a KPMG Europe y fir S M -188 007 p 9
nmembro de la red KPMG de firmas independientes ahiiadne NI F B-78510153
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— El capital social de Banco de Valencia es de 4.599.045.287,72 euros, representado por
459.904.528.772 acciones de 0,01 euros de valor nominal cada una de ellas,
representadas mediante anotaciones en cuenta, totalmente suscritas, desembolsadas y
admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia a través del Sistema de Interconexién Bursatil (Mercado Continuo).

Contexto y propésito de la Fusion

El pasado 4 de abril de 2013, los Consejos de Administracién de Banco Valencia y CaixaBank
suscribieron el Proyecto de Fusién por absorcién de Banco de Valencia por CaixaBank de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley de Modificaciones Estructurales. La
integracién juridica y econémica de los activos y pasivos de Banco de Valencia en CaixaBank,
tiene como objetivo permitir a la entidad combinada obtener diversas sinergias y economias de
escala que redundaran en una mejora de la rentabilidad del negocio bancario.

A la fecha del Proyecto de Fusién, CaixaBank es propietaria de 455.222.492.050 acciones de
Banco de Valencia, representativas de, aproximadamente, el 99,0% de su capital social. De
esta participacion, 454.992.242.050 acciones fueron adquiridas al Fondo de Reestructuracion
Ordenada Bancaria (el "FROB") el pasado 28 de febrero de 2013. Las 230.250.000 acciones
restantes provienen de un nimero de participaciones preferentes y bonos subordinados de
Banco de Valencia que formaban parte de la cartera de activos disponibles para la venta de
CaixaBank, y que el pasado 11 de febrero de 2013 fueron obligatoriamente recompradas con
descuento por el FROB destinandose el precio de recompra a la suscripcion de las referidas
acciones de Banco de Valencia.

Como consecuencia de la fusion de Banco de Valencia y Caixabank (la “Fusién”), unicamente
los accionistas de Banco de Valencia, distintos de Caixabank, que representan
aproximadamente 1,015% de su capital social (excluida la autocartera de Banco de Valencia
que no acude al canje), recibirdn en canje acciones de CaixaBank conforme a la ecuacién de
canje que mas adelante se describe. En adelante nos referiremos a dichos accionistas como
“Accionistas Minoritarios” de Banco de Valencia

De acuerdo a lo previsto en el articulo 51 de la Ley de Modificaciones Estructurales, la fusion se
llevara a cabo sin necesidad de someterla a la aprobacién de la Junta General de Accionistas de
CaixaBank, salvo que asf lo exijan accionistas que representen, al menos, el uno por ciento de
su capital social, en el plazo legalmente previsto. En todo caso, el Proyecto de Fusi6n ser4
sometido, para su aprobacién, a la Junta General de accionistas de Banco de Valencia, segun lo
previsto en el articulo 40 de la Ley de Modificaciones Estructurales.

Bases de la Fusién

En los términos previstos en los articulos 22 y 23 de la Ley de Modificaciones Estructurales, la
fusion se llevara a cabo, si asf lo aprueban los 6rganos sociales correspondientes, mediante la
modalidad de fusién por absorcién de Banco de Valencia por CaixaBank, con extincion, via
disolucion sin liquidacion, de Banco de Valencia y transmisién en bloque de todo su patrimonio
social a CaixaBank, que adquirir, por sucesion universal, la totalidad de los derechos y
obligaciones de Banco de Valencia. Como consecuencia de la Fusion, los Accionistas
Minoritarios de Banco de Valencia recibirdn en canje acciones de CaixaBank.

De acuerdo al Proyecto de Fusion se considerarén como balances de fusién, a los efectos del
articulo 36.1 de la Ley de Modificaciones Estructurales, los cerrados por Banco de Valencia y
CaixaBank a 31 de diciembre de 2012. El Consejo de Administracién de Banco de Valencia
formulé dicho balance en su reunion del dia 4 de febrero de 2013. Por su parte, el Consejo de
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Administracién de CaixaBank ha formulado su balance de fusién en su reunién del dia 21 de
febrero de 2013.

Los balances de Banco de Valencia y CaixaBank, debidamente verificados por su auditor de
cuentas, fueron aprobados por las juntas generales de accionistas los dias 14 de marzo y 25 de
abril de 2013, respectivamente.

Fecha de efectos contables y de participacién en las ganancias de los
nuevos accionistas

Las operaciones de Banco de Valencia se entenderan realizadas por CaixaBank, a efectos
contables, a partir del 1 de enero de 2013, fecha a partir de la cual se comenzaron a registrar
contablemente en el balance consolidado de CaixaBank.

Asimismo, las acciones que sean entregadas por CaixaBank a los Accionistas Minoritarios de
Banco de Valencia para atender al canje, daran derecho a sus titulares a participar en las
ganancias sociales de CaixaBank a partir de la fecha en las que las reciban, en los mismo
terminos que el resto de acciones de CaixaBank en circulacion a dicha fecha.

Prestaciones accesorias, derechos especiales y titulos distintos de los
representativos del capital

De acuerdo con lo indicado en el Proyecto de Fusion, con excepcion de lo que se indica en los
parrafos siguientes, no existen en Banco de Valencia acciones especiales ni titulares de
derechos especiales o tenedores de titulos distintos de las acciones, por lo que no procede el
otorgamiento de ningin derecho especial ni el ofrecimiento de ningun tipo de opciones como
consecuencia de la fusion. Las acciones de CaixaBank que se entreguen a los accionistas de
Banco de Valencia como consecuencia de la fusién no otorgaran a sus titulares derecho
especial alguno.

Por lo que respecta a la 1" emision de bonos subordinados necesariamente convertibles y/o
canjeables en acciones de Banco de Valencia, de 450 euros de valor nominal cada uno,
acordada mediante resolucion de la Comisién Rectora del FROB de fecha 11 de febrero de
2013 (los "Bonos Convertibles"), tras la realizacién de la fusion, CaixaBank se subrogara y
sucedera a Banco de Valencia como entidad emisora de los mismos bajo los términos y
condiciones del citado acuerdo de emisién; de este modo, una vez sea eficaz y haya quedado
inscrita la presente Fusién, todas las menciones efectuadas a Banco de Valencia en el citado
acuerdo de emision de los Bonos Convertibles deberan entenderse realizadas a CaixaBank.

En consecuencia, segun lo indicado en el Proyecto de Fusion, dado que tras la realizacion de la
Fusién los Bonos Convertibles seran convertibles o canjeables por acciones representativas del
capital social de CaixaBank, se ajustara el precio de conversion de los Bonos Convertibles
conforme a la relacion de canje establecida en este Proyecto de Fusién. De esta forma,
teniendo en cuenta que el precio de conversion es idéntico al valor nominal de la accién de
Banco de Valencia (0,01 euros) y que el tipo de canje de la Fusién es de 1/479, los titulares de
Bonos Convertibles que no hubieran aceptado la oferta de compra que sobre los mismos
formulé el Consejo de Administracién de CaixaBank el pasado 4 de abril de 2013 tendran
derecho a recibir ,por cada Bono Convertible de 450 euros de valor nominal 94 acciones de
CaixaBank.
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Caracteristicas de la Operacion de canje

1.6.1 Tipo de canje

El'tipo de canje de la fusién por absorcion de Banco de Valencia por parte de CaixaBank ha sido
determinado sobre la base del valor real de sus respectivos patrimonios y teniendo en cuenta
las caracteristicas especificas de la Fusién Y en particular que Gnicamente atenderan al canje los
Accionistas Minoritarios de Banco de Valencia (excluida la autocartera de Banco de Valencia
que no acude al canje) que representan aproximadamente el 1,015% de su capital social. Dicho
tipo de canje sera de una (1) accién de CaixaBank por cada cuatrocientas setenta y nueve
(479) acciones de Banco de Valencia. No ests prevista ninguna compensacion
complementaria en efectivo.

1.6.2 Método para atender al canje y acciones que acuden al mismo

Tal y como establece el Proyecto de Fusién, CaixaBank atenders el canje de las acciones de
Banco de Valencia con acciones mantenidas en autocartera Y. por tanto, para atender el canje
no sera necesario aumentar el capital social de CaixaBank.

De conformidad con lo establecido en el articulo 26 de la Ley de Modificaciones Estructurales
no se canjeardn las acciones de Banco de Valencia de las que es titular CaixaBank, ni las
acciones que Banco de Valencia dispone en autocartera, las cuales representan, el 98,98% vy el
0.0027% de su capital social, respectiva y aproximadamente.

1.6.3 Procedimiento del canje

De acuerdo al Proyecto de Fusién se procedera al canje de las acciones de Banco de Valencia
por acciones de CaixaBank una vez acordada la Fusién por la Junta General de Accionistas de
Banco de Valencia y por el Consejo de Administracién de CaixaBank y tras haber cumplido la
condicién suspensiva a que se refiere el apartado 1.7 del presente Informe e inscrito la
escritura de fusion en el Registro Mercantil de Barcelona.

El canje de las acciones de Banco de Valencia por acciones de CaixaBank se efectuara a través
de las entidades participantes en Iberclear que sean depositarias de aquellas, con arreglo a los
procedimientos establecidos para el régimen de las anotaciones en cuenta, de conformidad con
lo previsto en el Real Decreto 116/1992, de 14 de febrero, y con aplicacién de lo previsto en el
articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital en lo que resulte procedente.

Como se indica en el Proyecto, los accionistas de Banco de Valencia gue sean titulares de un
namero de acciones que, conforme al tipo de canje establecido, no determine la recepcioéon de
un nimero entero de acciones de CaixaBank, podrén adquirir 0 transmitir acciones para
proceder a canjearlas segun el tipo de canje establecido. CaixaBank y Banco de Valencia
estableceran mecanismos orientados a facilitar la realizacion del canje a tales accionistas de
Banco de Valencia, incluyendo la designacién de un *agente de picos® para que, asimismo,
adquiera sus acciones a aquellos accionistas de Banco de Valencia titulares de un numero de
acciones que no sean susceptibles de acudir al canje por ser inferiores a 479. Para establecer el
precio de adquisicién de los “picos”, en la medida en que se mantenga la limitacion técnico-
bursatil que impide a las acciones de Banco de Valencia cotizar por debajo de un céntimo, se
aplicara el tipo de canje establecido para la Fusién, y se tomara como referencia la media
aritmética del precio de cotizacién ponderado de las acciones de CaixaBank en el Sistema de
Interconexién Bursétil (Mercado Continuo) durante las tres ultimas sesiones bursétiles de dicha
entidad en las bolsas espariolas anteriores a la fecha del canje.
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Condiciones suspensivas

La eficacia de la fusién est4 sujeta y condicionada a la obtencién de la autorizacién del
Ministerio de Economia y Competitividad, de acuerdo con Io establecido en el parrafo c) de la
Ley de Ordenacion Bancaria, de 31 de diciembre de 1946.

Métodos seguidos para la determinacién del tipo de canje

De acuerdo con la informacién que se nos ha proporcionado, los Consejos de Administracion de
Banco de Valencia y CaixaBank han determinado el tipo de canje mencionado en el apartado
1.6.1 anterior de acuerdo con diversos anélisis técnicos realizados sobre el valor real de los
patrimonios de ambas entidades y las caracteristicas especificas de la operacién. Los referidos
andlisis se han basado en la aplicacién de las metodologias de valoracién que se exponen a
continuacion:

e Elvalor de las acciones de Banco de Valencia se ha calculado utilizando el valor teérico-
contable de Banco de Valencia a 31 de diciembre de 2012 de 2.233 millones, y
aumentado en 309 millones de euros correspondientes al efecto patrimonial positivo
derivado de la gestién de instrumentos subordinados e hibridos llevada a cabo por el
FROB el pasado 11 de febrero de 2013. De esta manera, Banco de Valencia se valoré
en 2.542 millones de euros (0,00553 euros por accién), sin aplicar ninguna prima ni
descuento sobre dicho valor teérico-contable. Dicho valor fue contrastado con otras
metodologias de valoracién aceptadas como el Descuento de Dividendos Futuros y de
Multiplos de Companias Cotizadas Comparables. En la aplicacién de dichas
metodologias se ha tenido en consideracién, entre otros factores, los beneficios
derivados de la operacién de canje para Caixabank y en particular las eficiencias que se
espera genere la Fusién, estimandose sinergias significativas, fundamentalmente
relacionadas con ahorros de costes y utilizacion de créditos y beneficios fiscales. No se
ha utilizado la cotizacién de Banco de Valencia, situada en un céntimo de euro desde el
pasado 1 de marzo, por considerar que la misma no refleja el valor de mercado de la
entidad debido al escaso nivel de negociacién que han tenido los titulos como
consecuencia, entre otros factores, de la limitacion técnica de impide cotizar por debajo
de un céntimo por accién.

e El valor de las acciones de CaixaBank se ha determinado en base al precio de su
cotizacion bursétil el 3 de abril de 2013, que asciende a 2,65 euros por accién y las
respectivas acciones admitidas a cotizacién a dicha fecha.

El detalle de los pardmetros y formulas de calculo empleados por los Administradores de las
Sociedades en la determinacion del tipo de canje es el siguiente:
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Tipo de canje
A Acciones de Banco de Valencia 459.904.528.772
B Acciones de Banco de Valencia que acuden al canje 4.669.611.097
% sobre el capitai social de Banco de Valencia 1,015%
C Valor del capital social del Banco de Valencia utilizado como 2.541.642.000
base para la determinacién de tipo de canje €
Valor por accién (C/A) € 0,00553
E  Valorde las acciones de Banco de Valencia que acuden al canje 25.806.399
(D*B) €
F Precio por accién de CaixaBank al cierre del 3 de abril de 2013 € 2,650
G  Tipo de canje (F/D) [nimero entero sin decimales) 479

El Consejo de Administracién de Banco de Valencia recibié un informe ("fairness opinion”)
emitido por la firma de asesores financieros Rothschild, S.A. con fecha 4 de abril de 2013, enel
cual manifiesta que dicho tipo de canje de 479 acciones de Banco de Valencia por cada una de
las acciones de Caixabank es razonable, desde un punto de vista financiero, para los
Accionistas Minoritarios de Banco de Valencia.

Objetivos y alcance de nuestro trabajo

A los efectos previstos en los articulos 34 de la Ley de Modificaciones Estructurales y 349 del
Reglamento del Registro Mercantil y demés legislacion aplicable, nuestro trabajo ha tenido por
objeto concluir si esta o no justificado el tipo de canje y si los métodos seguidos por los
Administradores para establecer dicho tipo de canje son adecuados, identificando, en su caso,
las dificultades especiales de valoracién que existan.

En este sentido, nuestro trabajo se ha centrado en la verificacién de la adecuacién del tipo de
canje propuesto en el particular contexto de la operacién de Fusién descrita, en la que sélo una
parte de los accionistas de Banco de Valencia, concretamente el 1,015% del capital social,
recibiran acciones de CaixaBank conforme al tipo de canje establecido, sin que pueda
entenderse que la finalidad del presente informe sea expresar una opinién sobre el valor
absoluto del 100% de las acciones del capital social de Banco de Valencia o Caixabank.

Conforme se ha mencionado anteriormente, CaixaBank atenderd el canje de las acciones de
Banco de Valencia con acciones mantenidas en autocartera y, por tanto, no se procedera a
aumentar el capital social de CaixaBank. Debido a ello, nuestro trabajo no ha tenido por objeto
manifestarnos sobre si el valor del patrimonio aportado por Banco de Valencia es igual, por lo
menos, al valor del aumento de capital en CaixaBank .

Debemos mencionar que nuestro trabajo es de naturaleza independiente vy, por lo tanto, no
supone ninguna recomendacion a los Consejos de Administracién de las Sociedades, a las
Juntas Generales de accionistas de las mismas o a terceros sobre la posicién que deberian
tomar en relacion con la operacion de fusion prevista u otras transacciones de las Sociedades,
ni sobre los efectos de las mismas para éstas. Nuestro trabajo no tiene por objeto analizar la
conveniencia de las estrategias de negocio de las Sociedades ni de las razones de las mismas.
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Procedimientos empleados en nuestro trabajo

Los andlisis y comprobaciones que hemos efectuado han tenido como objeto exclusivamente
cumplir con los requisitos mencionados en el articulo 34 de la ley de Modificaciones
Estructurales, el articulo 349 del Reglamento del Registro Mercantil y de acuerdo con nuestra
carta de encargo de abril de 2013. Los procedimientos mas relevantes empleados en la
realizacion de nuestro trabajo han sido los siguientes:

- Obtencién y andlisis de la siguiente informacién:

Instancia de solicitud de nombramiento de experto independiente presentado en el
Registro Mercantil de Barcelona por las Sociedades, asf como designacion de KPMG
Auditores, S.L. como experto independiente con fecha 12 de abril de 2013,

Proyecto de Fusion formulado y suscrito por los Consejos de Administracién de las
Sociedades de fecha 4 de abril de 2013.

Actas de los Consejos de Administracién de Banco de Valencia y CaixaBank celebrados
durante los dltimos 12 meses.

Documentacion de valoracion y econémica justificativa del tipo de canje facilitada por la
Direccién de CaixaBank y Banco de Valencia.

Presentacion interna de CaixaBank en relacién con los andlisis de valoracién realizados
por su parte a los efectos del contraste del tipo de canje propuesto.

Cuentas anuales, individuales y consolidadas, formuladas por los Consejos de
Administracién de las Sociedades, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2012 y 2011

Determinados estados publicos, estados reservados y estados de recursos propios,
individuales y consolidados, de Banco de Valencia y CaixaBank correspondientes al
gjercicio cerrado 2012 y marzo de 2013.

Planes de negocio y proyecciones financieras a largo plazo de los negocios de Banco de
Valencia y CaixaBank, asf como el detalle y las principales hip6tesis empleadas.

Informes de analistas bursétiles relativos a Banco de Valencia y CaixaBanky otra
informacién bursétil relativa a precios de cotizacién histéricos de las Sociedades.

Informacion bursatil y financiera publica de companias cotizadas comparables a las
Sociedades.

Hechos relevantes remitidos por las Sociedades a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores (CNMV) en relacién con el anuncio de la fusién y la aprobacién del Proyecto de
Fusién por los Consejos de Administracién, respectivamente.

Cualquier otra informacion publica econémico-financiera y en relacién con la operacion
de fusién de las Sociedades.

- Anadlisis y revision de los métodos empleados por los Consejos de Administracién de Banco
de Valencia y CaixaBank para la determinacion del tipo de canje.
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- Contraste del tipo de canje ofrecido a los Accionistas Minoritarios de Banco de Valencia
mediante la aplicacién de metodologias de valoracién de general aceptacién y utilizacién
teniendo en cuenta el contexto y caracteristicas de la operacion de fusion propuesta.

- Realizacién de andlisis de sensibilidad sobre las variables mas significativas que pudieran
afectar a los negocios de Banco de Valencia y CaixaBank y por lo tanto al tipo de canje

- Mantenimiento de conversaciones y reuniones con la Direccién de las Sociedades, asi
como con sus asesores, con el propésito de recabar otra informacién que se ha
considerado de utilidad para la realizacién de nuestro trabajo.

- Borradores de los informes de los administradores de Banco de Valencia y de CaixaBank
sobre el proyecto comun de fusion.

- Otros procedimientos que, en su caso, se hayan considerado razonables

- Obtencion de una carta firmada por los Administradores o Directivos con facultades
representativas suficientes para representar a cada una de las Sociedades en las gestiones
relacionadas con el proceso de fusién de las mismas, confirmando que segun su leal saber
y entender se nos ha facilitado toda la informacién considerada relevante para la
elaboracién de nuestro informe de experto independiente, asi como que, no se han
producido acontecimientos importantes entre la fecha del Proyecto de Fusién y la fecha de
este informe que pudieran modificar de forma sustancial el tipo de canje acordado, y que
por lo tanto pudieran afectar a nuestras conclusiones.

La informacion necesaria para la realizacion de nuestro trabajo nos ha sido facilitada por la
Direccién de las Sociedades, directamente o, en algunos casos, a través de sus asesores
financieros o bien ha sido obtenida de fuentes publicas.

En este sentido es importante mencionar que no hemos realizado ninguna verificacién
independiente, auditoria, due diligence, revisién o evaluacién de la situacién contable, fiscal,
legal, laboral o medioambiental de las Sociedades. Por lo tanto, el alcance de nuestro trabajo no
constituye una opinién de auditoria ni cualquier otro tipo de opinidn o confirmacién en lo que se
refiere a los estados financieros de las Sociedades.

Asimismo hemos asumido la integridad y exactitud de dicha informacién, asi como que la
misma refleja las mejores estimaciones de la Direccién de las Sociedades acerca de las
perspectivas de sus negocios desde el punto de vista operativo y financiero, aspectos que nos
han sido confirmados por escrito por las Direcciones de ambas companias.

En relacion con la informacion obtenida de fuentes publicas, no ha constituido parte de nuestro
trabajo el contraste de dicha informacién con evidencias externas a las Sociedades, sin perjuicio
de que, en la medida de lo posible, hemos comprobado que la informacién presentada es
consistente con otros datos obtenidos durante el curso de nuestro trabajo.

No tenemos la obligacién de actualizar nuestro informe por causa de hechos que pudieran
ocurrir con posterioridad a la fecha de emisién del mismo.

El alcance de nuestro trabajo no ha incluido la revisién de la operacion ni del Proyecto de Fusion
desde un punto de vista legal.
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Hemos asumido que todas las autorizaciones y registros que, en su caso, resulten pertinentes
para la efectividad de la fusion proyectada y que afecten de forma significativa a nuestro
analisis se obtendrén sin ningun efecto adverso para dichas Sociedades o para los beneficios
esperados de la fusion.

Otros aspectos relevantes

Debemos mencionar que todo trabajo de valoracién lleva implicitos, ademas de factores
objetivos, otros factores subjetivos que implican juicio y que, por lo tanto, los valores
resultantes constituyen, principalmente, un punto de referencia para las partes implicadas en
una transaccion, por lo que no es posible asegurar que terceras partes estén necesariamente
de acuerdo con las conclusiones de nuestro trabajo. Ademas, debe tenerse en consideracién
que en el contexto de un mercado abierto, pueden existir precios diferentes para un negocio en
particular debido a, entre otros, factores subjetivos como el poder de negociacion entre las
partes o a distintas percepciones de las perspectivas futuras del negocio.

Nuestro trabajo no tiene por objeto analizar la conveniencia de las estrategias de negocio
actuales o pasadas de las Sociedades ni las razones de la operacién en relacién con otras
estrategias de negocio o transacciones por las que hubieran podido optar las Sociedades, ni
analizar la decisién de negocio de las Sociedades para proceder con la mencionada operacién
de fusion.

Como se ha mencionado anteriormente, uno de los métodos de valoracién, utilizados por los
Administradores de CaixaBank y Banco de Valencia, para la determinacién del tipo de canje ha
sido el descuento de dividendos de Banco de Valencia. Dichos dividendos, asi como las
sinergias estimadas por los mencionados Administradores, se han obtenido a partir de las
proyecciones financieras realizadas por la Direccién de CaixaBank y Banco de Valencia, para el
periodo 2013 - 2022, las cuales, dada la considerable inestabilidad por la que atraviesan
actualmente los mercados, y la incertidumbre existente sobre el impacto que la crisis
economica actual tiene sobre variables fundamentales del negocio, asi como las incertidumbre
inherentes a cualquier informacion concerniente al futuro, podrian no materializarse tal y como
inicialmente han sido definidas, y podrian ocurrir acontecimientos no previstos.

Conclusion

De acuerdo con las bases de informacion utilizadas y el trabajo realizado, con el objeto
exclusivo de cumplir con lo establecido en el articulo 34 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, y sujeto a lo descrito en los apartados 3 y 5 anteriores, consideramos que, en el
contexto y las circunstancias de la fusion objeto de anélisis, el tipo de canje propuesto por los
Consejos de Administracién de las Sociedades est4 justificado, y los métodos seguidos para su
determinacién son adecuados.

Nuestra conclusion debe interpretarse en el contexto del alcance y procedimientos empleados
en nuestro trabajo descritos en los apartados anteriores, sin que de la misma pueda derivarse
ninguna responsabilidad adicional.
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Este informe vy la informacion en &l contenida han sido preparados estrictamente para dar
cumplimiento a lo requerido en el nombramiento de experto independiente relativo a los
requisitos establecidos en el articulo 34 de la ley de Modificaciones Estructurales y el articulo
349 del Reglamento del Registro Mercantil, por lo que no debe ser utilizado para ninguna otra
finalidad.

Amparo Solis Calbacho
Socio

KPMG Auditores, S.L.

9 de mayo de 2013
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Anexo |

Proyecto Comin de Fusiéon entre CaixaBank S.A. (como sociedad
absorbente) y Banco de Valencia S.A. (como sociedad absorbida)
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PROYECTO COMUN DE FUSION
ENTRE

CAIXABANK, S.A.

(como sociedad absorbente)

Y

BANCO DE YALENCIA, S.A.

(como sociedad absorbida)

Barcelona, a 4 de abril de 2013
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PROYECTO COMUN DE FUSION POR ABSORCION DE
BANCO DE VALENCIA, S.A. (SOCIEDAD ABSORBIDA) POR

CAIXABANK, S.A. (SOCIEDAD ABSORBENTE)

La fusién proyectada es una fusién por absorcion de Banco de Valencla, S.A.
("Banco de Valencia”) por parte de CaixaBank, S.A. (“CaixaBank”). De
conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 y 23 de la Ley 3/2009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles ("Ley de
Modificaciones Estructurales”), la fusion proyectada implica la extincion, via
disolucién sin liquidacion, de Banco de Valencia, y la transmisién en bloque de
su patrimonio social a CaixaBank, que adquirird por sucesidén universal los
derechos y obligaciones de Banco de Valencia. Como consecuencia de la fusion,
los accionistas de Banco de Valencia distintos de CaixaBank recibirdn en canje
acclones de CalxaBank conforme a la ecuacléon de canje que mas adelante se
describe,

De conformidad con el articulo 30 de la Ley de Modificaciones Estructurales, el
presente proyecto comun de fusién (el “Proyecto de Fusi6én”) es redactado y
suscrito por los abajo firmantes, en su calidad de miembros de los Consejos de
Administracién de CaixaBank y Banco de Valencia. Una vez suscrito el Proyecto
de Fusién, los administradores de ambas sociedades se abstendrdn de realizar
cualquier clase de acto o de concluir cualquier contrato que pudiera
comprometer la aprobacion del Proyecto de Fusion.

A la fecha del presente Proyecto de Fusion, CaixaBank es propietaria de
455.222.492.050 acciones de Banco de Valencia, representativas de,
aproximadamente, el 98,9% de su capital social. De esta participacion,
454,992.242.050 acciones fueron adquiridas al Fondo de Reestructuracion
Ordenada Bancarla (el “FROB”) el pasado 28 de febrero de 2013 y las
230.250.000 acciones restantes provienen de un numero de particlpacliones
preferentes y bonos subordinados de Banco de Valencia que formaban parte de
la cartera de activos disponibles para la venta de CaixaBank, y que como
resultado de la gestion de valores subordinados e hibridos llevada a cabo por el
FROB el pasado 11 de febrero de 2013 fueron obligatoriamente recompradas con
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descuento y cru|y|<‘> precio de recompra se destind a la suscripcién de las referidas
acciones de Banco de Valencia. En consecuencia, al amparo de lo previsto en el
articulo 51 de la Ley de Modificaciones Estructurales, se prevé llevar a cabo la
fuslén sIin necesidad de someterla a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas de CaixaBank, salvo que asi lo exijan accionistas que representen, al
menos, el uno por ciento de su capital social, en el plazo legalmente previsto. En
todo caso, el Proyecto de Fusion serd sometido, para su aprobacioén, a la Junta
General de accionistas de Banco de Valencia, segun lo previsto en el articulo 40
de la Ley de Modificaciones Estructurales.

El Proyecto de Fusion se sitha en el actual contexto de concentracién del sector
financiero espafiol.

Desde el afio 2008, la crisis financiera internacional ha tenido un profundo
efecto en el sistema financiero espafol que ha conducido a una concentracion
significativa entre las distintas entidades de crédito, ya sea mediante la
integracién de los negocios bancarios de diferentes cajas de ahorro, la
Integracion de bancos en otros bancos de mayor tamafio o, en situaciones mas
delicadas, la intervencién administrativa por el FROB de aquellas entidades cuya
viabilidad estaba seriamente comprometida, y su posterior adjudicacion tras el
pertinente proceso competitivo.

En este uUltimo grupo de casos se encuentra la adquisicion del 98,9% del capital
social de Banco de Valencia por CaixaBank al FROB por el precio de un euro,
formalizada el pasado 28 de febrero del presente afio.

Los hitos anteriores a la adquisicion del 98,9% del capital social de Banco de
Valencia por parte de CaixaBank, desde su intervencion administrativa en
noviembre de 2011, son conocidos y han sido relatados desde diversas
instancias plblicas: inyeccion de capital por parte del FROB de un total de 5.500
millones de euros (1.000 millones en junio de 2012 y 4.500 millones en
diciembre del mismo afo), compromiso de reduccién de personal y sucursales
ante las autoridades europeas como contrapartidas para recibir dichos fondos,
transmision de activos inmobiliarios a la Sociedad de Gestion de Activos
Inmobiliarios procedentes de la Reestructuracion Bancaria (SAREB), e
implementacion por parte del FROB de mecanismos de “"reparto de la carga"
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(burden-sharing) entre accionistas ordinarios vy titulares de vaiores
subordinados.

Los accionistas de Banco de Valencia han sido fuertemente diluidos por las
inyecciones de capital del FROB vy sus titulos han absorbido parte de las pérdidas
acumuladas, reduciendo sustancialmente su valor patrimonial hasta llegar a
representar en este momento el 0,1% del capital social actual de Banco de
Valencia. Los titulares de participaciones preferentes y de deuda subordinada
han sufrido quitas del 90% y del 85% respectivamente del valor nominal de sus
titulos, con suscripcidn obligatoria de acciones o bonos convertibles con el
remanente, ostentando actualmente el 1% del capital social de Banco de
Valencia, sin tener en cuenta los bonos convertibles.

Conviene sefalar aqui también que la financiacién via préstamos y créditos
suministrada por el FROB y por el Banco de Espafia a Banco de Valencia, por un
importe total de 2.670 millones de euros, ha podido ser repagada por Banco de
Valencia mediante la financiacion prestada por importe equivalente por
CaixaBank. Asimismo. CaixaBank ha facilitado apoyo financiero a Banco de
Valencia para el desarrollo ordinario de sus negocios.

Adicionalmente, en estos momentos, la reduccion de las margenes bancarios y
la alta exigencia de provisiones han impactado severamente la rentabilidad del
negocio bancario en general y de Banco de Valencia en particular.

En consecuencia, las actuales circunstancias de mercado y las condiciones
particulares de Banco de Valencia, incluso después de la reestructuracion a que
dicha entidad ha tenido que someterse, hacen cuestionable la idoneidad de su
continuidad como entidad auténoma.

Para afrontar adecuadamente esta situaciéon, como se ha visto en otros casos
recientes de entidades de crédito espafiolas, la integracidn total entre entidades
del mismo grupo es un camino ineludible para alcanzar unas cotas de
rentabilidad aceptables para un negocio bancario. A ello se unen las
circunstancias particulares de Banco de Valencia, que requiere de una alta
financiacién mayorista que en estos momentos sélo le puede prestar CaixaBank.
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La integracién juridica y econémica de los activos y pasivos de Banco de

Valencia en CaixaBank, como efecto tipico de la fusién, permitird a la entidad
combinada producir las sinergias y economias de escala para lograr una
adecuada rentabilidad del negocio bancario.

La integracion mencionada debera ser compatible con la debida sensibilidad por
parte de CaixaBank por los territorios y sectores en los que Banco de Valencia
ha operado tradicionalmente.

Por ultimo, como en toda fusion, los intereses econdmicos de los accionistas de
las sociedades participantes deben quedar salvaguardados con una adecuada
relacion de canje que respete todos los intereses en juego.

En el presente caso, se ha procurado que la solucidn ofrecida a los accionistas
de Banco de Valencia, distintos de CaixaBank, que representan el 1,1% de su
capital social, sea equitativa teniendo en cuenta el valor econémico actual de
Banco de Valencia.

En el caso de los accionistas de CaixaBank, la fusion no comportara dilucién
econémica puesto que se atendera con acciones propias mantenidas en
autocartera, y esta previsto que los accionistas de Banco de Valencia, distintos

de CaixaBank, lleguen a tener el 0,2% del capital de CaixaBank post-fusion.

1. IDENTIFICACION DE LAS SOCIEDADES INTERVINIENTES EN LA
FUSION

1.1. Conforme a lo previsto en el articulo 31.13 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se indican a continuacion Ilos datos identificativos de las
sociedades que participan en la fusién:

1.2, CaixaBank (sociedad absorbente):
(a) Denominacién: CaixaBank, S.A.

(b) Tipo social: Sociedad Andnima.
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(d)

(e)

)

Banco
(a)
(b)
()

(d)

R

Domicilio: Avenida Diagonal, 621, 08028 Barcelona.

Datos identificadores de su inscripcién en el Registro Mercantil:
inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona al tomo 42.657, folio
133, hoja B41.232, inscripcién 1099, y en el Registro de Bancos y
Banqueros del Banco de Espafia con el nimero 2.100.

N.1.F.: A-08663619.

Capital social: el capital social de CaixaBank a la fecha de suscrip-
cion del presente Proyecto de Fusion es de 4.572,791.816 euros,
representado por 4.572.791.816 acciones de 1 euro de valor nomi-
nal cada una de ellas, representadas mediante anotaciones en
cuenta, totalmente suscritas y desembolsadas, y admitidas a nego-
ciacion en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado
Continuo). No obstante lo anterior, se prevé que la mencionada ci-
fra de capital social y el nimero total de acciones sufran
variaciones, en los términos Indicados en el apartado 8.3 del pre-
sente Proyecto de Fusion, como consecuencia de las ampliaciones
de capital que previsiblemente se llevaran a cabo en CaixaBank
con anterioridad a la fecha de aprobacién de la presente fusion por
la Junta General de Accionistas de Banco de Valencia. Dichas am-
pliaciones de capital seran debidamente anunciadas mediante la
publicacion de los oportunos hechos relevantes.

de Valencia (sociedad absorbida):

Denominaciéon: Banco de Valencia, S.A.

Tipo social: Sociedad Andnima.

Domicilio: Calle Pintor Sorolla, 2 y 4, 46002 Valencia.

Datos identificadores de su inscripcion en el Registro Mercantil:
inscrita en el Registro Mercantil de Valencia al tomo 3.175, libro
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489, folio 1, hoja V-6912, y en el Registro de Bancos y Banqueros

del Banco de Espafia con el numero 93,

()  N.LF.: A-46002036.

H Capital soclal: el capital social de Banco de Valencia es de
4.599.045.287,72 euros, representado por 459.904.528.772 accio-
nes de 0,01 euro de valor nominal cada una de ellas,
representadas mediante anotaciones en cuenta, totalmente suscri-
tas y desembolsadas, y admitidas a negociaciéon en las Bolsas de
Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia a través del Siste-
ma de Interconexiéon Bursatil (Mercado Continuo).

TIPO Y PROCEDIMIENTO DE CANJE

Conforme a lo previsto en el articulo 31.22 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se describen a continuacién el tipo de canje de la presente
fusién, el método que utilizard CaixaBank para atender el canje vy,
finalmente, el procedimiento de canje.

Tipo de canje

El tipo de canje de la fusién por absorcién de Banco de Valencla por parte
de CaixaBank, que ha sido determinado sobre la base del valor real (o
razonable) de sus respectivos patrimonios, serd de una (1) acciéon de
CaixaBank por cada cuatrocientas setenta y nueve (479) acciones de
Banco de Valencia, sin que se prevea ninguna compensacion
complementaria en dinero.

Sin perjuicio de que se justificard el tipo de canje consensuado en el
informe que los Consejos de Administracion de ambas sociedades
emitirdan de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, se hace constar en el presente Proyecto de
Fusion que en la determinacién del tipo de canje, CaixaBank y Banco de
Valencia han tenido en cuenta principalmente los aspectos vy
circunstancias que se indican a continuacion:
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« La valoracién de Banco de Valencia se ha basado en su valor
tedrico-contable (book value) a 31 de diclembre de 2012 de 2.233
millones de euros -esto es, deducidos los 2.235 millones de euros
de pérdidas contables pendientes de compensar a dicha fecha y
netos de ajustes de valoracidn por importe de 12 millones de
euros-, aumentado por el efecto patrimonial positivo (309 millones
de euros), neto de impuestos, derivado de la gestion de
instrumentos subordinados e hibridos llevada a cabo por el FROB el
pasado 11 de febrero de 2013; todo ello sin aplicar ningun
descuento sobre dicho valor teodrico-contable. Conforme a este
método, Banco de Valencia se valoraria en 2.542 millones de euros
(0,00553 euros por accién). La cotizaclén de Banco de Valencla,
situada Inamovlblemente en un céntimo de euro desde el pasado 1
de marzo, no ha sido utilizada como un método de valoracién de
referencia dada la escasa negociaciéon de sus titulos ante el gran
desequilibrio entre la o6rdenes de venta y de compra; y la
limitacion técnico-bursatil que impide cotizar por debajo de un
céntimo, al ser ésta la unidad monetaria minima.

» La valoracion de CaixaBank se ha basado en su valor de mercado
segun la cotizacion a fecha de ayer que situaria su valor en 11.898
millones de euros (2,650 por accion). La citada cotizacién a fecha
de ayer es sensiblemente inferior a la cotizacion media de los
ultimos meses y representa el 52% del valor teérico-contable de
CaixaBank a 31 de diciembre de 2012, el cual asciende a 22.705
millones de euros (5,06 euros por accién). En este caso, se ha
utilizado para el tipo de canje el valor de cotizacion de CaixaBank
respecto su valor tedrico-contable, por considerar que se acerca
mas a su valor de mercado y es mas comparable con el valor
utilizado para Banco de Valencia. A efectos llustrativos, se hace
constar que en el caso de que se hubiese utilizado el valor tedrico-
contable de CaixaBank para determinar el tipo de canje, éste
hubiese reflejado una relacién de 1 accién de CaixaBank por 915
acciones de Banco de Valencia.
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s« Las acciones que emita CaixaBank con posterioridad a la fecha del

presente Proyecto de Fusion para atender la conversiéon de
obligaciones necesariamente convertibles en circulacléon, no
alteraradn el tipo de canje establecido.

Se hace constar asimismo que, a solicitud del Consejo de Administracion
de Banco de Valencia, Rothschild, S.A. ha emitido una opinién (fairness
opinion) dirigida al citado Consejo de Administracion manifestando que el
tipo de canje establecido es razonable, desde un punto de vista
financiero, para los accionistas de Banco de Valencia distintos de
CaixaBank.

La relacion de canje propuesta sera sometida a la verificacion del experto
independiente que designe el Registro Mercantil de Barcelona a los
efectos del articulo 34 de la Ley de Modificaciones Estructurales.

Método para atender el canje

CaixaBank prevé atender el canje de las acciones de Banco de Valencia,
en cumplimiento de la relacion de canje establecida en el apartado 2.2
anterior, con acciones mantenidas en autocartera y, por tanto, no se
aumentara el capital social de CaixaBank para atender al canje.

En todo caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 26 de la
Ley de Modificaciones Estructurales se hace constar que no se canjeardn
las acciones de Banco de Valencia de las que es titular CaixaBank,
representativas a esta fecha de, aproximadamente, un 98,9% de su
capital social. Tampoco se canjearan las acciones que Banco de Valencia
dispone en autocartera, representativas a esta fecha de,
aproximadamente, un 0,000027% de su capital social. Todas estas
acciones seran amortizadas como consecuencia de la fusion.

Procedimiento de canje

Se procedera al canje de las acciones de Banco de Valencia por acciones
de CaixaBank una vez (a) acordada la fusién por la Junta General de
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Accionistas de Banco de Valencia y por el Consejo de Administracion de

CaixaBank, (b) presentado ante la Comisidn Nacional del Mercado de

Valores el documento a que se refiere el articulo 41.1(c) y concordantes
del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre, y considerado éste
equivalente por la CNMV al folleto informativo exigible conforme a dicho
Real Decreto, {c) cumplida la condicion suspensiva a que se refiere el
apartado 14 del presente Proyecto de Fusion, y (d) inscrita la escritura de
fusion en el Registro Mercantil de Barcelona.

El canje de las acciones de Banco de Valencia por acciones de CaixaBank
se efectuara a través de las entidades participantes en Iberclear que sean
depositarias de aquéllas, con arreglo a los procedimientos establecidos
para el régimen de las anotaciones en cuenta, de conformidad con lo
previsto en el Real Decreto 116/1992, de 14 de febrero, y con aplicacién
de lo previsto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital en lo
que resulte procedente.

Los accionistas de Banco de Valencia que sean titulares de un numero de
acciones que, conforme al tipo de canje establecido, no determine la
recepcion de un nOmero entero de acciones de CaixaBank, podran
adquirir o transmitir acciones para proceder a canjearlas segin dicho tipo
de canje. Sin perjuicio de ello, las sociedades que intervienen en la fusion
establecerdn mecanismos orientados a facilitar la realizacion del canje a
tales accionistas de Banco de Valencia, incluyendo la designacién de un
“agente de picos” para que, asimismo, adquiera sus acciones a aquellos
accionistas de Banco de Valencia titulares de un nimero de acciones que
no sean susceptibles de acudir al canje antes mencionado por ser
inferiores a 479,

INCIDENCIA SOBRE APORTACIONES DE 1INDUSTRIA O
PRESTACIONES ACCESORIAS

A efectos de lo previsto en el articulo 31.32 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que la presente fusion no incide en
este aspecto ni se otorgard compensacion alguna a los accionistas de
Banco de Valencia, pues no estan permitidas en éste las aportaciones de

10
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industria (articulo 58 de la Ley de Sociedades de Capital), y no existen

prestaciones accesorias en Banco de Valencia.
DERECHOS ESPECIALES

A efectos de lo previsto en el articulo 31.42 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que, con excepciéon de lo que se
indica en el apartado 4.2 siguiente, no existen en Banco de Valencia
acciones especiales ni titulares de derechos especiales o tenedores de
titulos distintos de las acciones, por lo gue no procede el otorgamiento de
ningun derecho especial ni el ofrecimiento de ningun tipo de opciones
como consecuencia de la fusion. Las acciones de CaixaBank que se
entreguen a los accionistas de Banco de Valencia como consecuencia de
la fusion no otorgaran a sus titulares derecho especial alguno.

Por lo que respecta a la 12 emisibn de bonos subordinados
necesariamente convertibles y/o canjeables en acciones de Banco de
Valencia, de 450 euros de valor nominal cada uno, acordada mediante
resolucidon de la Comision Rectora del FROB de fecha 11 de febrero de
2013 (los “"Bonos Convertibles”), tras la realizacion de la fusion,
CaixaBank se subrogard y sucederd a Banco de Valencia como entidad
emisora de los mismos bajo los términos y condiciones del citado acuerdo
de emision; de este modo, una vez sea eficaz y haya quedado inscrita la
presente fusidon, todas las menciones efectuadas a Banco de Valencia en
el citado acuerdo de emisién de los Bonos Convertlbles deberan
entenderse realizadas a CaixaBank.

En consecuencia, dado que tras la realizacion de la fusion los Bonos
Convertibles seran convertibies o canjeables por acciones representativas
del capital social de CaixaBank, se debe ajustar el precio de conversion
de los Bonos Convertibles conforme a la relacidn de canje establecida en
este Proyecto de Fusidén. De esta forma, teniendo en cuenta que el precio
de conversion es idéntico al valor nominal de la accién de Banco de
Valencia (0,01 euros) y que el tipo de canje de la fusion es de 1/479, por
cada Bono Convertible de 450 Euros de valor nominal su titular tendra
derecho a recibir 94 acciones de CaixaBank.
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VENTAJAS A FAVOR DE LOS EXPERTOS INDEPENDIENTES Y

ADMINISTRADORES

A efectos de lo previsto en el articulo 31.53 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que no se atribuirdn ventajas de
ningun tipo en CaixaBank al experto independiente que intervenga en el
presente Proyecto de Fusién, ni a los administradores de las sociedades
que se fusionan.

FECHA A PARTIR DE LA CUAL LAS ACCIONES A ENTREGAR EN
CANJE DARAN DERECHO A SUS TITULARES A PARTICIPAR EN LAS
GANANCIAS SOCIALES

A efectos de lo previsto en el articulo 31.62 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que las acciones que sean
entregadas por CaixaBank a los accionistas de Banco de Valencia para
atender al canje, en los términos previstos en el apartado 2 de este
Proyecto de Fusion, daran derecho a sus titulares a participar en las
ganancias sociales de CaixaBank a partir de la fecha en que las reciban,
en los mismos términos que el resto de acciones de CaixaBank en
circulacién a dicha fecha.

FECHA DE EFECTOS CONTABLES DE LA FUSION

A efectos de lo previsto en el articulo 31.72 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se deja constancia de que las operaciones de Banco de
Valencia se entenderdn realizadas por CaixaBank, a efectos contables, a
partir del mismo dia en que dichas operaciones se registraron
contablemente en el balance consolidado de CaixaBank {1 de enero de
2013), y ello en base a la normativa contabie bancaria de aplicacién.

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD ABSORBENTE

Conforme a lo previsto en los articulos 31.82 y 39.1.79 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, se deja constancia de que no se introduciran
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modificaciones en los Estatutos Sociales de CaixaBank como consecuencia

de la fusién.

Los Estatutos Sociales de CaixaBank actualmente en vigor se encuentran
inscritos en el Registro Mercantil de Barceiona, y se hallan disponibles en
su pagina web corporativa: www.caixabank.com, En todo caso, conforme
a lo previsto en los articulos 40.2 y 51 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se pondra oportunamente a disposicion de los accionistas,
representantes de los trabajadores, obligacionistas y acreedores, segun
proceda, los documentos relaclonados en el articulo 39 de la citada norma
(entre los que se incluyen ios mencionados Estatutos). Los documentos
anteriormente citados también se hallaran disponibles en la pagina web
de la CNMV.

No obstante lo anterior, en relacion con los Estatutos Sociales de
CaixaBank se hace constar que:

(a) se prevé que la cifra de capital social y el nimero total de acciones
de CaixaBank (y, por consiguiente, los articulos 5 y 6 de sus
Estatutos Sociales) sean modificados con anterioridad a fecha de
aprobacion de la fusion a que hace referencia este Proyecto de
Fusion como consecuencia de la conversion y/o canje de
determinadas obiigaciones subordinadas convertibles emitidas por la
entidad en ejercicios anteriores;

(b) adicionalmente, en la Junta General Ordinaria de Accionistas de
CaixaBank cuya reunién en primera convocatoria esta prevista para
su celebracion el dia 25 de abril de 2013, se sometera a los
accionistas de dicha entidad, entre otras propuestas: (i) la
aprobacion de varias ampliaciones de capital con cargo a reservas, y
(i) la modificacién de determinados preceptos estatutarios {en
particular, el articulo 34 - “Retribucién de los Consejeros”- y los
articulos 5 y 6 relativos al capital social y a las acciones, para
adecuarlos, en su caso, al resultado de la ejecucion de las citadas
ampliacicnes de capital).
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INFORMACION SOBRE LA VALORACION DEL ACTIVO Y PASIVO DEL

PATRIMONIO DE LA SOCIEDAD ABSORBIDA QUE SE TRANSMITE A
LA SOCIEDAD ABSORBENTE

Balances de fusion

A los efectos previstos en el articulo 36.1 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se consideraran como balances de fusion los cerrados por
CaixaBank y Banco de Valencla a 31 de diciembre de 2012, formulados
respectivamente el dia 21 de febrero de 2013 por el Consejo de
Administracion de CaixaBank y el dia 4 de febrero de 2013 por el
Administrador Provisional de Banco de Valencia.

El balance de CaixaBank, debidamente verificado por su auditor de
cuentas, serd sometido a la aprobaciéon de la Junta General Ordlnaria de
CaixaBank, cuya celebracion esta prevista para el 25 de abril de 2013. El
balance de Banco de Valencia, debidamente verificado por su auditor de
cuentas, ha sido aprobado por la Junta General Ordinaria de Banco de
Valencia, celebrada el dia 14 de marzo de 2013,

Valoracion de los activos v pasivos de Banco de Valencia

Como consecuencia de la fusion, Banco de Valencia se disolverd sin
liguidacién, siendo sus activos y pasivos transmitidos en bloque al
patrimonio de CaixaBank.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 31.92 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se hace constar que los activos y pasivos a transmitir por
Banco de Valencia a CaixaBank seran registrados en la contabilidad de
CaixaBank por el importe que corresponderia a los mismos en el balance
consolidado de CaixaBank.

FECHAS DE LAS CUENTAS DE LAS SOCIEDADES QUE SE FUSIONAN
UTILIZADAS PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES EN QUE SE
REALIZA LA FUSION

14
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10.1. A efectos de lo dispuesto en el articulo 31.102 de la Ley de Modificaciones

Estructurales, se hace constar que para determinar las condiciones de la
fusién se han tomado en consideracion las cuentas anuales de CaixaBank

y Banco de Valencla correspondientes al ejerciclo cerrado a 31 de
diciembre de 2012. Conforme a lo indicado en el apartado anterior: (i) las
citadas cuentas anuales de CaixaBank, debidamente formuladas vy
auditadas, seran sometidas a la aprobacion de la Junta General Ordinaria
de Accionistas de dicha entidad cuya celebracion esta prevista para el 25
de abril de 2013; vy (ii) las citadas cuentas anuales de Banco de Valencia,
debidamente formuladas y auditadas, ya han quedado aprobadas por la
Junta General Ordinaria de Accionistas de dicha entidad celebrada el dia
14 de marzo de 2013.

10.2. Las indicadas cuentas anuales, los balances de fusidén, asi como las
cuentas anuales individuales y consolidadas de Banco de Valencia
cerradas a 31 de diciembre de 2010 y 2011, las cuentas anuales
individuales y consolidadas de CaixaBank cerradas a 31 de diciembre de
2010 {en ese momento denominada Criteria CaixaCorp, S.A.) y 2011,
junto con los demas documentos mencionados en el articulo 39 de la Ley
de Modificaciones Estructurales, seran puestos a disposicion de los
accionistas, obligacionistas y titulares de derechos especiales, asi como
de los representantes de los trabajadores de CaixaBank y Banco de
Valencia, en los respectivos domicilios sociales, antes de |a publicacion
del anuncio de convocatoria de las Junta General de Banco de Valencia
que haya de resolver sobre la fusion.

10.3. Asimismo, con el fin de que tenga una mayor difusidon, la referida
documentaclon serd insertada en las paginas web de CaixaBank y de
Banco de Valencia, con posibilidad de ser descargada e imprimida.

11. POSIBLES CONSECUENCIAS DE LA FUSION SOBRE EL EMPLEO, ASi
COMO SU EVENTUAL IMPACTO DE GENERO EN LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION Y LA INCIDENCIA, EN SU CASO, EN LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA
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11.1. En fechas 27 y 28 de noviembre de 2012 fue aprobado por el Banco de
Espafia y ia Comislén Europea, respectivamente, el Plan de Resolucion de
Banco de Valencia, en el marco del proceso competitivo para la
reestructuracion de dicha entidad promovido por el FROB, a resultas del

cual Banco de Valencia fue adjudicado a CaixaBank.

11.2. A efectos de lo previsto en el articulo 31.112 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, se hace constar que (i) la situacion econdmica y financiera
de Banco de Valencia, con abultadas pérdidas en el ultimo ejercicio, y (ii)
la dificil viabilidad del proyecto de dicha entidad en solitario,
circunstancias ambas valoradas en ei citado Plan de Resolucién de Banco
de Valencia, imponen una obligada reduccién de capacidad y ajuste de
empleo que debe acompasarse al proyecto de integracion de Banco de
Valencia en Caixabank, lo que produciréa necesarias redundancias,
especialmente en servicios centrales y en la zona de expansion. En
consecuencia, el empieo de los trabajadores adscritos a la plantilla de
Banco de Valencia se ha visto y se vera afectado por el necesario ajuste
impuesto y por los compromisos asumidos en dicho Plan de Resolucién.

11.3. En base a dichas exigencias y tras el preceptivo periodo de consultas, el 5
de febrero de 2013 Banco de Valencia aicanzé un acuerdo con los
representantes de los trabajadores en el procedimiento de despido
colectivo iniciado el enero de 2013 y que afecta a 795 empleados.

11.4. Asimismo, con anterioridad al comienzo del proceso de venta de Banco de
Valencia ya alcanzé un acuerdo con los representantes de los
trabajadores para efectuar un primer expediente de regulacién de empleo
que supuso una reduccion de plantila de 360 trabajadores.
Adicionalmente, se hace constar que, si bien no se prevé que la fusion
tenga consecuencias directas sobre ei empleo en CaixaBank, ésta ha
alcanzado recientemente un acuerdo con los representantes de sus
trabajadores para llevar a cabo una reestructuracién de plantilla mediante
un expediente de regulacion de empleo con afectacion prevista de 2.600
empleados de la entidad,
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11.5. En Ebdgmtlzaso, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 del texto
refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, regulador del supuesto de
sucesion de empresa, CaixaBank se subrogara en los derechos vy
obligaciones laborales de los trabajadores procedentes de Banco de
Valencia.

11.6. La integracion de las plantillas de ambas entidades se llevara a cabo
respetando los procedimientos legalmente previstos en cada caso v,
especialmente, lo relativo a los derechos de informacion y consulta de los
representantes de los trabajadores. Asimismo, la fusidén proyectada se
notificara a los organismos publicos a los que resulte procedente, en
particular a la Tesoreria General de la Seguridad Social.

11.7. No estd previsto que, con ocasion de la fusion, se produzcan cambios ni
impacto de género en la composicion del 6rgano de administracion de
CaixaBank.

11.8. Se prevé que la fusion no tendrd impacto sobre la politica de
responsabilidad social de CaixaBank.

12. NOMBRAMIENTO DE EXPERTO INDEPENDIENTE

12.1. De conformidad con lo establecido en el articulo 34, parrafo segundo, de
la Ley de Modificaciones Estructurales, los Administradores de CaixaBank
y Banco de Valencla solicitaran del Registro Mercantil de Barcelona (en el
que estd inscrita la sociedad absorbente — CaixaBank-) la designacién de
un experto independiente para la emision de un unico informe sobre el
Proyecto de Fusién.

13. REGIMEN FISCAL

13.1. Cumpliéndose en la presente operacion de fusién los requisitos
establecidos en el Capitulo VIII del Titulo VII del texto refundido de la Ley
del Impuesto sobre Sociedades, aprobado mediante el Real Decreto
Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, relativo al régimen especial de las
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fusiones, escisiones, aportaciones de activos y canje de valores, la
presente operacion de fusién se acoge expresamente a dicho régimen

fiscal especial.

A tal efecto, en cumpiimiento de lo dispuesto en el Reglamento del Im-
puesto sobre Sociedades, aprobado mediante el Real Decreto 1777/2004,
de 30 de julio, CaixaBank comunicara el ejercicio de la opcién de someti-
miento al régimen fiscal especial de la presente operacién de fusion a los
6rganos competentes de la Administracién Tributaria, una vez que dicha
fusiéon haya sido inscrita en el Registro Mercantil.

14. CONDICION SUSPENSIVA

14.1. La eflcacla de la presente fusion esta sujeta y condicionada a la obtencion
de la pertinente autorizacioén del Ministerio de Economia y Competitividad,
de conformidad con lo establecido en el parrafo c) del articulo 45 de la
Ley de Ordenacion Bancaria, de 31 de diciembre de 1946 (segun
redaccion dada por la Ley 44/2002, de 22 de noviembre).

15. PUBLICIDAD Y DEPOSITO DEL PROYECTO COMUN DE FUSION

15.1. A efectos de lo establecido en el articulo 32 de la Ley de Modificaciones
Estructurales, el presente Proyecto de Fusion serd insertado en las
paginas web corporativas de CaixaBank y Banco de Valencia, y se hallara
también disponible en la pagina web de la CNMV. Previsiblemente, y sin
perjuicio de lo anterior, el Proyecto de Fusion serd depositado en el
Registro Mercantil de Barcelona y de Valencia, de lo que se dejard
constancia en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

El hecho de la insercién del Proyecto de Fusion en las paginas web de las
sociedades se publicara asimismo en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil, con expresion de la pagina web de cada sociedad, asi como de
ia fecha de su insercion. La insercién en las paginas web de CaixaBank y
Banco de Valencia y la publicacién de este hecho en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil se hard con un mes de antelacion, al menos, a la fecha
prevista para la celebracidén de la Junta General de Accionistas de Banco
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de Vvalencia que haya de acordar la fusién. La insercién en las paginas
web se efectuara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la
Ley de Modificacioneas Estructurales.

Asimismo, de conformidad con lo exigido por el articulo 51 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, junto con el Proyecto de Fusién se publicard
un anuncio en las pdaginas web corporativas de CaixaBank y Banco de
Valencia, con un mes de antelacién como minimo a la fecha prevista para
la ceiebracion de la Junta General de Accionistas de Banco de Valencia
que deba pronunciarse sobre el Proyecto de Fusion, en el que se hard
constar (i) el derecho que corresponde a los acclonistas de CaixaBank y a
los acreedores de las socledades a examinar en el domicllio soclal los
documentos de la fuslén relaclonados en el articulo 39.1 de la Ley de
Modificaciones Estructurales, apartados 19, 2°, 39, 40 y 50; (ji) el derecho
de los soclos que representen, al menos, el uno por ciento del capital
social a exigir la celebracion de la junta de CaixaBank para la aprobacion
de la fusion, y (iii) el derecho de los acreedores de esta sociedad a
oponerse a la fusidon en el plazo de un mes desde la publicacion del
proyecto en los términos establecidos en la Ley de Modificaciones
Estructurales.

Igualmente, los documentos mencionados en el articulo 39 de la Ley de
Modificaciones Estructurales seran puestos a disposicion de los
accionistas, obligacionistas y titulares de derechos especiales, asi como
de los representantes de los trabajadores de Banco de Valencla con
anterioridad a la publicacién del anuncio de convocatoria de la Junta
General de Accionistas que deberd decidir sobre la fusién a que hace
referencia el presente Proyecto de Fusion, procediéndose en su momento,
de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente, a la publicacién
del anuncio de fusidn y al otorgamiento de los derechos que corresponden
a los acreedores de las sociedades que participan en la fusién.

A su vez, se hace constar que, de acuerdo con lo previsto en el articulo
33 de la Ley de Modificaciones Estructurales, los administradores de
CalxaBank y Banco de Valencla elaboraran un informe explicando vy
justificando detalladamente el Proyecto de Fusién en sus aspectos
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juridicos y econdémicos, con especial referencia al tipo de canje de las
acciones, a las especiales dificultades de valoracion que pudieran existir,
asi como a las implicaciones de la fusién para los accionistas de las

sociedades que se fusionan, sus acreedores y sus trabajadores.

Qcw wa

Este informe, junto con los demas documentos referidos en el articulo 39
de !a Ley de Modificaciones Estructurales, serdn puestos a disposicion de
los accionistas, obligacionistas y titulares de derechos especiales, asi
como de los representantes de los trabajadores de CaixaBank y Banco de
Valencia para su examen en los respectivas domicilios sociales, y seran
también insertados, con posibilidad de ser descargados e imprimidos, en
las paginas web de CaixaBank y Banco de Valencla, antes de la fecha en
que se publique la convocatoria de la Junta General de Accionistas de
Banco de Valencia que haya de resolver sobre la fusion.
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Con base en las consideraciones precedentes, y asumiendo conjunta vy

expresamente el compromiso de no realizar cualquier clase de acto ni concluir
cualquier contrato que pudiera comprometer la aprobacién del Proyecto de
Fusion o modificar sustancialmente la relaciéon de canje de las acciones, los
Consejeros de CaixaBank y Banco de Valencia suscriben dos (2) ejemplares del
presente Proyecto de Fusion, en el anverso de 24 hojas de papel timbrado de
clase 82, idénticos en su contenido y presentacién, el primero con numeros
0K8636102 a OKB636115, 0K8636119, 0K8636117, OK8636118 y 0K8636120 a
0K8636126 y el segundo con numeros 0K8636127, 0K8636128, 0K8636131,
0K8636133, 0KB636137 a 0KB636156 habiendo sido aprobado el presente
Proyecto de Fusidén por los Consejos de Administracion de CaixaBank y de Banco
de Valencia en sus respectivas sesiones celebradas el 4 de abril de 2013.
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ESTATUTOS SOCIALES DE “CAIXABANK, S.A.”
TITULO I.- DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO
ARTiCULO 1.- DENOMINACION SOCIAL. EJERCICIO INDIRECTO

1. La sociedad se denomina “CaixaBank, S.A.” (en adelante, la “Sociedad”) y se rige por
los presentes Estatutos, por las disposiciones sobre régimen juridico de las sociedades
andénimas y por las demads normas legales que le sean aplicables.

2. La Sociedad es el banco a través de la cual la “Caja de Ahorros y Pensiones de
Barcelona” (”la Caixa”) ejerce su actividad como entidad de crédito de forma
indirecta, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto-Ley 11/2010,
de 9 de julio, y en el articulo 3.4 del Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorros de
Catalufia, de 11 de marzo de 2008, modificado por el articulo 1 del Decreto-Ley
5/2010, de 3 de agosto, de la Generalitat de Catalunya.

ARTICULO 2.- OBJETO SOCIAL

1. Teniendo en cuenta lo sefialado en el apartado 2 del articulo 1, constituye el objeto
social de la Sociedad:

(i) la realizacién de toda clase de actividades, operaciones, actos, contratos vy
servicios propios del negocio de banca en general o que con él se relacionen
directa o indirectamente y que estén permitidas por la legislacion vigente,
incluida la prestacién de servicios de inversién y servicios auxiliares y la
realizacion de actividades de agencia de seguros, exclusiva o vinculada, sin que
guepa el ejercicio simultaneo de ambas;

(i)  la recepcién de fondos del publico en forma de depdsito irregular o en otras
andlogas, para su aplicacién por cuenta propia a operaciones activas de crédito
y de microcrédito, esto es, la concesidon de préstamos sin garantia real, con el
fin de financiar pequefias iniciativas empresariales de personas fisicas o
juridicas que, por sus condiciones socioecondmicas, tienen dificultades de
acceso a la financiaciéon bancaria tradicional, y a otras inversiones, con o sin
garantias pignoraticias, hipotecarias o de otra especie, con arreglo a las leyes y
usos mercantiles, prestando a la clientela servicios de giro, transferencia,
custodia, mediacidon y otros en relacién con los anteriores, propios de la
comision mercantil; y

(iii)  la adquisicion, tenencia, disfrute y enajenacion de toda clase de titulos valores y
la formulacién de oferta publica de adquisicién y venta de valores, asi como de
toda clase de participaciones en cualquier sociedad o empresa.

2. Las actividades que integran el objeto social podran ser desarrolladas total o
parcialmente de modo indirecto, en cualquiera de las formas admitidas en Derecho vy,
en particular, a través de la titularidad de acciones o de participacidn en sociedades u
otras entidades cuyo objeto sea idéntico o andlogo, accesorio o complementario de
tales actividades.



ARTiCULO 3.- DURACION

La duracion de la Sociedad sera indefinida. La Sociedad dio comienzo a sus operaciones en la
fecha de constitucién.

ARTiCULO 4.- DOMICILIO SOCIAL Y SEDE ELECTRONICA
1. La Sociedad tiene su domicilio en Barcelona, Avenida Diagonal, 621.

2. El domicilio social podrd trasladarse a otro lugar dentro del mismo término municipal
por acuerdo del Consejo de Administracidn. Para proceder a su traslado a un término
municipal distinto se precisara el acuerdo de la Junta General de Accionistas.

3. El Consejo de Administracién de la Sociedad podra acordar la creacién, supresion o
traslado de sucursales, representaciones, agencias, delegaciones, oficinas y otras
dependencias, tanto en Espafia como en otro estado miembro de la Unidn Europea o
un tercer Estado, con cumplimiento de los requisitos y garantias que le fuesen de
aplicacion, asi como decidir prestar los servicios propios de su objeto social, sin
necesidad de establecimiento permanente.

4, La pagina web corporativa de la Sociedad es www.caixabank.com.

5. El Consejo de Administracién podra acordar la supresion y traslado de la pagina web
de la Sociedad.

TITULO Il.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
ARTICULO 5.- CAPITAL SOCIAL

El capital social se fija en la cifra de CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS
(4.736.358.755 €) y esta suscrito y desembolsado en su integridad.

ARTiCULO 6.- LAS ACCIONES

1. El capital social estd integrado por CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTAS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTAS CINCUENTA Y CINCO
(4.736.358.755) acciones con un valor nominal de UN EURO (1 €) cada una, que estan
representadas por medio de anotaciones en cuenta y pertenecen a una misma clase.
Las acciones representativas del capital social tienen la consideracién de valores
mobiliarios y se rigen por lo dispuesto en la Ley del Mercado de Valores y demas
disposiciones que les sean aplicables.

2. Las acciones, asi como su transmisidn y la constitucidon de derechos reales o cualquier
otra clase de gravamenes sobre las mismas seran objeto de inscripcion en el
correspondiente registro contable, conforme a la Ley del Mercado de Valores vy
disposiciones concordantes.

3. No obstante, con base en el principio de nominatividad de las acciones de las
entidades bancarias, la Sociedad llevara su propio registro de accionistas con los
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efectos y eficacia que en cada caso le atribuya la normativa vigente. A tal efecto, en
caso de que la condicién formal del accionista corresponda a personas o entidades
qgue, de acuerdo con su propia legislacion, ejerzan dicha condicién en concepto de
fiducia, fideicomiso o cualquier otro titulo equivalente, la Sociedad podra requerir de
las mencionadas personas o entidades que le comuniquen los titulares reales de tales
acciones y los actos de transmisién y gravamen que a ellas se refieren.

ARTicULO 7.- CONDICION DE ACCIONISTA

La accién confiere a su titular legitimo la condiciéon de accionista y le atribuye los derechos
individuales, legal y estatutariamente previstos y, en particular, el de participar en el reparto
de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacion; el de suscripcion
preferente en la emisién de nuevas acciones o de obligaciones convertibles; el de asistir y
votar en las Juntas Generales; el de impugnar los acuerdos sociales; y el de informacién y
examen. El alcance de todos los derechos del accionista viene determinado por la Ley y por
los presentes Estatutos.

ARTICULO 8.- COPROPIEDAD Y DERECHOS REALES SOBRE LAS ACCIONES

1. Los copropietarios de acciones habran de designar a una sola persona para el ejercicio
de los derechos de accionista.

2. El régimen de copropiedad, usufructo, prenda y embargo de las acciones de la
Sociedad sera el determinado en la Ley y demas disposiciones complementarias.

ARTICULO 9.- TRANSMISION DE LAS ACCIONES

1. Las acciones y los derechos econdmicos que derivan de ellas, incluido el de suscripcién
preferente, son libremente transmisibles por todos los medios admitidos en Derecho.
La transmisién de acciones de la Sociedad se ajustara en todo caso a las condiciones
establecidas en la legislacién vigente que resulte de aplicacidn.

2. La transmision de las acciones de la Sociedad tendra lugar por transferencia contable.
La inscripciéon de la transmision en el registro contable a favor del adquirente
producird los mismos efectos que la tradicion de los titulos.

3. La Sociedad no reconocerd el ejercicio de los derechos derivados de quienes
adquieran sus acciones infringiendo normas imperativas.

ARTICULO 10.- DESEMBOLSOS PENDIENTES Y MORA DEL ACCIONISTA

1. Cuando existan acciones parcialmente desembolsadas, el accionista debera proceder
al pago de la porcién no desembolsada, ya sea dineraria o no dineraria, en el
momento que determine el Consejo de Administracion, en el plazo maximo de cinco
afios contados desde la fecha del acuerdo de aumento de capital. En cuanto a la forma
y demads circunstancias del desembolso se estara a lo dispuesto en el acuerdo de
ampliacion de capital.

2. La exigencia del pago de los desembolsos pendientes se notificara a los afectados o se
anunciara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil. Entre la fecha del envio de la



comunicacion o la del anuncio y la fecha de pago debera mediar, al menos, el plazo de
un mes.

3. Se encuentra en mora el accionista que, una vez vencido el plazo fijado para el pago
del capital no desembolsado, no lo haya satisfecho.

4, El accionista que se hallare en mora en el pago de los desembolsos pendientes no
podra ejercitar el derecho de voto. El importe de sus acciones serd deducido del
capital social para el cdmputo del quérum.

TITULO Ill.- AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL
ARTiCULO 11.- AUMENTO DE CAPITAL

En los aumentos de capital social con emision de las nuevas acciones, los antiguos
accionistas podran ejercitar, dentro del plazo que a este efecto se establezca, y que no serd
inferior al minimo fijado legalmente, el derecho a suscribir en la nueva emisién un nimero
de acciones proporcional al valor nominal de las que posean, sin perjuicio de lo dispuesto
legalmente respecto a la exclusion del derecho de suscripcion preferente.

ARTICULO 12.- CAPITAL AUTORIZADO

1. La Junta General podrd delegar en el Consejo de Administracién la facultad de
acordar, en una o varias veces, el aumento del capital social, hasta una cifra
determinada, en la oportunidad y cuantia que decida y dentro de las limitaciones que
establece la Ley. La delegacién podrd incluir la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente.

2. La Junta General podra asimismo delegar en el Consejo de Administracién la facultad
de determinar la fecha en que el acuerdo ya adoptado de aumentar el capital deba
llevarse a efecto y de fijar sus condiciones en todo lo no previsto por la Junta, con los
limites establecidos en la Ley.

ARTicULO 13.- REDUCCION DE CAPITAL

La reduccién de capital podra realizarse mediante la disminucién del valor nominal de las
acciones, mediante su amortizacién o su agrupacidon para canjearlas y, en dichos casos,
puede tener por finalidad la devolucion del valor de las aportaciones, la condonacion de la
obligacion de realizar las aportaciones pendientes, la constitucién o incremento de las
reservas voluntarias o el restablecimiento del equilibrio entre el capital y el patrimonio neto,
asi como cualquier otra permitida en Derecho.



TITULO IV.- OBLIGACIONES

ARTICULO 14.- EMISION DE OBLIGACIONES Y DE OTROS VALORES

La Sociedad puede emitir obligaciones, pagarés, warrants, participaciones preferentes
u otros valores negociables distintos en los términos y con los limites legalmente
establecidos.

La Junta General podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad de emitir
los valores a los que se refiere el parrafo anterior. Asimismo, podra autorizarlo para
determinar el momento en que deba llevarse a efecto la emisidn acordada vy fijar las
demas condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta.

ARTICULO 15.- OBLIGACIONES CONVERTIBLES Y CANJEABLES

Las obligaciones convertibles y/o canjeables podran emitirse con relaciéon de cambio
fija (determinada o determinable) o con relacién de cambio variable.

El derecho de suscripcién preferente de los accionistas en relacidon con la emision de

obligaciones convertibles y/o canjeables podra ser suprimido en los términos
legalmente previstos.

TITULO V.- ORGANOS RECTORES DE LA SOCIEDAD

ARTiCULO 16.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Los 6rganos de la Sociedad son la Junta General de Accionistas y el Consejo de
Administracién los cuales tienen las facultades que, respectivamente, se les asignan en los
presentes Estatutos, que podran ser objeto de delegacidn en la forma y con la amplitud que
en los mismos se determina.

SECCION 1. — LA JUNTA GENERAL

ARTiCULO 17.- JUNTA GENERAL

La Junta General se rige por lo dispuesto en la Ley, en los Estatutos y en el Reglamento
de la Junta General.

Corresponde a los accionistas constituidos en Junta General decidir, por mayoria,
salvo los supuestos en que la Ley o los presentes Estatutos estipulen mayorias
cualificadas, en los asuntos propios que sean competencia legal de ésta.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunidn, quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los
derechos y acciones que la Ley les reconoce.

ARTICULO 18.- CLASES DE JUNTAS

Las Juntas Generales de Accionistas podran ser Ordinarias o Extraordinarias.



2. Es Ordinaria la que debe reunirse necesariamente dentro de los seis (6) primeros
meses de cada ejercicio para aprobar la gestidn social, aprobar, en su caso, las cuentas
del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado.

3. Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion de
Junta General Extraordinaria.

ARTICULO 19.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

1. La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, serd convocada por el Consejo de
Administracion, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil o en uno de los diarios de mayor circulacién en Espafia, en la pagina web de
la Sociedad (www.caixabank.com), y en la pagina web de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores, por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracién.
No obstante, en los casos en que la Ley asi lo permita, las Juntas Generales
Extraordinarias podrdn ser convocadas con una antelacion minima de quince (15) dias.
Queda a salvo lo establecido para el complemento de convocatoria.

2. El anuncio de convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la
reunidn, el lugar de celebracién, asi como el orden del dia en el que figuraran los
asuntos que hayan de tratarse y el cargo de la persona o personas que realicen la
convocatoria. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se
reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y segunda reunion deberd
mediar, por lo menos, un plazo de 24 horas.

3. El anuncio de la convocatoria expresard también la fecha en la que el accionista
debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la
Junta General, el lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los
documentos y propuestas de acuerdo, y la direccion de la web de la Sociedad en que
estard disponible la informacion. Ademds, el anuncio deberd contener una
informacion clara y exacta de los trdmites que los accionistas deberan seguir para
participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo los extremos exigidos por la
Ley y la normativa de desarrollo que resulte de aplicacion.

4, Los accionistas que representen, al menos, el 5% del capital social podran solicitar que
se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos
puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada. En ningln caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la
convocatoria de Juntas Generales Extraordinarias. El ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacidon fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la convocatoria.

5. El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince (15) dias de
antelaciéon, como minimo, a la fecha establecida para la reunion de la Junta. La falta
de publicacion del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado sera
causa de nulidad de la Junta.

6. Los accionistas que representen, al menos, el 5% del capital social podran presentar
propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia de la Junta convocada. El ejercicio de este derecho
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deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que habrd de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria.

7. La Sociedad asegurard la difusién de estas propuestas de acuerdo y de la
documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto de accionistas, de
conformidad con lo exigido por la Ley.

8. El Consejo de Administracién podra convocar la Junta General Extraordinaria de
accionistas siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales.

Asimismo, debera convocarla cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al
menos, un 5 % del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la
Junta. En este caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro del plazo
dispuesto en la Ley. El Consejo de Administracién confeccionara el orden del dia,
incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

9. Para la convocatoria judicial de las Juntas, se estara a lo dispuesto en la Ley.

10. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de lo que se establezca por
disposicion legal para supuestos especificos.

ARTICULO 20.- LUGAR Y TIEMPO DE CELEBRACION

1. Las Juntas Generales se celebraran en el lugar y dia que indique la convocatoria
dentro del término municipal en que tenga su domicilio la Sociedad. No obstante,
cuando el Consejo de Administracién lo considere oportuno podrd acordar que la
Junta se celebre en cualquier otro lugar del territorio nacional, indicdndolo asi en la
convocatoria.

2. La Junta podra acordar su propia prérroga durante uno o mas dias consecutivos, a
propuesta del Consejo de Administracién o de un numero de accionistas que
representen, al menos, el 25% del capital social concurrente a la misma.

3. Excepcionalmente, en el supuesto de que se produjeran disturbios que quebranten de
modo sustancial el buen orden de la reuniéon o, cualquier otra circunstancia
extraordinaria que transitoriamente impida su normal desarrollo, el Presidente de la
Junta podrd acordar la suspension de la sesidon o traslado a local distinto de la
convocatoria, durante el tiempo adecuado, con el fin de procurar el restablecimiento
de las condiciones necesarias para su continuacion. En este caso el Presidente podra
adoptar las medidas que estime oportunas, informando debidamente a los
accionistas, para garantizar la seguridad de los presentes y evitar la reiteracidon de
circunstancias que nuevamente puedan alterar el buen orden de la reunion.

ARTicULO 21.- CONSTITUCION DE LA JUNTA

1. La Junta General quedard validamente constituida, en primera convocatoria, cuando
los accionistas presentes o representados posean, al menos, el 25% del capital suscrito
con derecho a voto. En segunda convocatoria serd vdlida la constitucidn, cualquiera
que sea el capital concurrente a la misma.



2. Para que la Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, pueda acordar validamente la
emisién de obligaciones, la supresiéon o limitacién del derecho de suscripcidn
preferente, el aumento o la reduccién del capital, la transformacion, fusién, escision,
cesiéon global de activo y pasivo y traslado de domicilio al extranjero, asi como
cualquier modificacion de los Estatutos sociales, sera necesario, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas, presentes o representados, que posean
al menos, el 50% del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria,
sera suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital, si bien, cuando concurran
accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto,
los acuerdos a que se refiere el presente parrafo, sélo podrdn adoptarse validamente
con el voto favorable de los dos tercios (2/3) del capital presente o representado en la
Junta.

3. Las ausencias que se produzcan una vez constituida la Junta General no afectaran a la
validez de su constitucion.

ARTICULO 22.- DERECHO DE ASISTENCIA

1. Todos los accionistas que sean titulares de un minimo de mil (1.000) acciones, a titulo
individual o en agrupacion con otros accionistas, podrdn asistir fisicamente a la Junta
General.

2. Serd requisito para asistir a la Junta General que el accionista tenga inscrita la

titularidad de sus acciones en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta,
con al menos cinco (5) dias de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta.
A cada accionista que, segun lo dispuesto anteriormente, pueda asistir le sera
facilitada la correspondiente tarjeta de asistencia que sdlo podra ser suplida mediante
un certificado de legitimacion que acredite el cumplimiento de los requisitos de

asistencia.

3. El Presidente de la Junta General esta facultado para determinar el cumplimiento de
los requisitos de asistencia a la Junta General, pudiendo delegar esta funcién en el
Secretario.

4, Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas Generales

que se celebren, si bien el hecho de que cualquiera de ellos no asista por cualquier
razén no impedird en ningln caso la valida constitucién de la Junta.

5. El Presidente podra autorizar la asistencia de personas que presten sus servicios en, o
para, la Sociedad. Asimismo, el Presidente podra cursar invitacidon a las personas que
tenga por conveniente, en los términos y condiciones que se establezcan en el
Reglamento de la Junta.

ARTICULO 23.- DERECHO DE REPRESENTACION

1. Sin perjuicio de la asistencia de las entidades juridicas accionistas a través de quien
corresponda, todo accionista podrd hacerse representar en la Junta General por otra
persona, aunque ésta no sea accionista, representacion que deberd conferirse por
escrito y con caracter especial para cada Junta, de conformidad con los
procedimientos establecidos en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General.



2. Todo accionista que quiera hacerse representar en la Junta General por otra persona
debera tener inscrita la titularidad de sus acciones en el correspondiente registro de
anotaciones en cuenta, con al menos cinco (5) dias de antelacidén a aquél en que haya
de celebrarse la Junta.

3. Para asistir fisicamente a la Junta General, el representante debera ser titular y/o
representar a uno o varios accionistas titulares, de forma conjunta, de un numero
minimo de mil (1.000) acciones.

4, El Presidente de la Junta General estd facultado para determinar la validez de las
representaciones conferidas, pudiendo delegar esta funcion en el Secretario.

5. Para el supuesto en que existieran situaciones de conflictos de interés, se estara a lo
previsto en la Ley y, en su caso, en el Reglamento de la Junta General. En todo caso,
en prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la representacidén podra
conferirse subsidiariamente a favor de otra persona.

6. La facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo establecido en la Ley para
los casos de representacién familiar y de otorgamiento de poderes generales.

7. La representacién es siempre revocable y la asistencia personal del representado a la
Junta tendra el valor de revocacion.

ARTICULO 24.- OTORGAMIENTO DE LA REPRESENTACION Y VOTO POR MEDIOS DE COMUNICACION A
DISTANCIA

1. El otorgamiento de la representacion para cualquier clase de Junta General,
incluyendo, en su caso, las instrucciones de voto, podrd efectuarse por el accionista
mediante correspondencia postal, electrénica o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del
representante y del representado, asi como la seguridad de las comunicaciones
electrdnicas.

2. Los accionistas podran emitir su voto sobre las propuestas relativas a los puntos
comprendidos en el orden del dia de cualquier Junta General mediante
correspondencia postal o mediante comunicacion electrénica.

3. El voto mediante correspondencia postal se emitird remitiendo a la Sociedad un
escrito en el que conste el voto, acompanado de la tarjeta de asistencia.

4, El voto mediante comunicacion electrdénica con la Sociedad sélo se admitira cuando,
verificadas las condiciones de seguridad y simplicidad oportunas, asi lo determine el
Consejo de Administracion mediante acuerdo y posterior comunicacién en el
anuncio de convocatoria de la Junta de que se trate. En dicho acuerdo, el Consejo
de Administracién definird las condiciones aplicables para la emision del voto a
distancia mediante comunicacién electrdnica, incluyendo necesariamente las que
garanticen adecuadamente la autenticidad e identificacion del accionista que
ejercita su voto, asi como la seguridad de las comunicaciones electrdnicas.

5. Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia
referidos en los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad cuarenta y
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ocho (48) horas antes de la hora de inicio de la Junta General en primera
convocatoria. El Consejo de Administracién podrd reducir esa antelacidn exigida,
dandole la misma publicidad que se dé al anuncio de convocatoria.

El Consejo de Administracion podra desarrollar y complementar la regulacidon sobre
voto y delegacidon a distancia prevista en estos Estatutos, estableciendo las
instrucciones, medios, reglas y procedimientos que estime convenientes para
instrumentar la emisién del voto y el otorgamiento de la representacion por medios
de comunicacion a distancia. Las reglas de desarrollo que adopte el Consejo de
Administracion al amparo de lo dispuesto en el presente apartado se publicardn en
la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas que emitan su voto a distancia conforme a lo previsto en este
articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta General de que se trate. En consecuencia, las delegaciones realizadas con
anterioridad a la emisidn de ese voto se entenderan revocadas y las conferidas con
posterioridad se tendran por no efectuadas.

El voto emitido mediante medios de comunicacién a distancia quedard sin efecto
por la asistencia fisica a la reunidn del accionista que lo hubiera emitido o por la
enajenacion de sus acciones de que tuviera conocimiento la Sociedad al menos cinco
dias antes de la fecha prevista para la celebracion de la Junta en primera
convocatoria.

ARTicULO 25.- DERECHO DE INFORMACION

Los accionistas gozaran de derecho de informacién en los términos previstos en la Ley. El
Consejo de Administracidn estard obligado a facilitar, en la forma y dentro de los plazos
previstos por la Ley, la informacién que, con arreglo a lo alli previsto, los accionistas
soliciten, salvo en los casos en que resulte legalmente improcedente y, en particular,
cuando, a juicio del Presidente, la publicidad de esa informacién perjudique los intereses
sociales. Esta excepcién no procederd cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte (1/4) del capital social.

ARTICULO 26.- PRESIDENCIA Y SECRETARIA DE LA JUNTA

Las Juntas Generales seran presididas por el Presidente del Consejo de
Administracion, a falta de éste, por el Vicepresidente que corresponda segun el orden
de prelacidn. En defecto de uno y otros, actuard de Presidente el consejero de mayor
edad.

Actuard de Secretario el que lo sea del Consejo de Administracién, en su defecto
actuara el Vicesecretario que corresponda segun el orden de prelacién, si lo hubiere, y
a falta de éste el consejero de menor edad.

ARTICULO 27.- LISTA DE ASISTENTES

Antes de entrar en el orden del dia se formara por el Secretario de la Junta General la
lista de los asistentes, expresando el caracter o representacion de cada uno de ellos y
el nimero de acciones, propias o ajenas, con que concurren a la Junta.
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2. Al final de la lista, se determinard el nimero total de accionistas, presentes o
representados, asi como el importe del capital del que son titulares o que
representan, especificando el que corresponde a los accionistas con derecho a voto.

3. Si la lista de asistentes no figurase al comienzo del acta de la Junta General, se
adjuntard a ella por medio de anexo firmado por el Secretario con el visto bueno del
Presidente.

4, La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a

soporte informatico. En estos casos, se consignara en la propia acta el medio
utilizado, y se extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte la
oportuna diligencia de identificacion firmada por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente.

ARTicULO 28.- DELIBERACION Y ADOPCION DE ACUERDOS

1. El Presidente sometera a deliberacién los asuntos incluidos en el orden del dia y
dirigird los debates con el fin de que la reunidn se desarrolle de forma ordenada.

2. Durante el desarrollo de la Junta los accionistas podran solicitar informacion en los
términos previstos en el Articulo 25 anterior, y en el Reglamento de la Junta.

3. Cada accion con derecho a voto, presente o representada en la Junta General,
confiere derecho a un voto.

4, Los acuerdos de la Junta se adoptardn con el voto favorable de la mayoria del capital,
presente o representado. Quedan a salvo los supuestos en que la Ley o los presentes
Estatutos estipulen una mayoria superior.

5. Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicardn en la pagina
web de la Sociedad de conformidad con lo exigido por la Ley.

ARTiCULO 29.- ACTA DE LA JUNTA Y CERTIFICACIONES

1. El acta de la Junta podrd ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado ésta, siendo firmada por el Presidente y el Secretario o, en su defecto,
dentro del plazo de quince (15) dias, por el Presidente y dos (2) interventores, uno en
representacién de la mayoria y otro por la minoria. El acta aprobada en cualquiera de
estas formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

2. Las certificaciones de las actas serdan expedidas por el Secretario o por el
Vicesecretario del Consejo de Administracidn con el visto bueno del Presidente o del
Vicepresidente, en su caso, y los acuerdos se elevardn a publico por las personas
legitimadas para ello.

3. El Consejo de Administracién podra requerir la presencia de Notario para que levante
Acta de la Junta, y estarad obligado a hacerlo siempre que con cinco (5) dias de
antelacion al previsto para su celebracion lo soliciten accionistas que representen, al
menos, el 1% del capital social. En ambos casos, el acta notarial tendrd la
consideracion de acta de la Junta.
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SECCION II.- EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ARTICULO 30.- CONSEJO DE ADMINISTRACION
1. La Sociedad sera administrada y regida por un Consejo de Administracion.

2. El Consejo de Administracidn se regira por las normas legales que le sean de aplicacién
y por los presentes Estatutos. El Consejo de Administracién desarrollard y completara
tales previsiones por medio del oportuno Reglamento del Consejo de Administracidn,
de cuya aprobacidn inicial y modificaciones posteriores informara a la Junta General.

ARTICULO 31.- FUNCIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. La representacion de la Sociedad en juicio y fuera de él corresponde al Consejo de
Administracion actuando colegiadamente, pudiendo hacer y llevar a cabo todo cuanto
esté comprendido dentro del objeto social.

2. El Consejo podra asimismo conferir la representacion de la Sociedad a personas que
no sean miembros de dicho Consejo, por via de apoderamiento, en el que constard la
enumeracion particularizada de los poderes otorgados.

3. Son de competencia del Consejo, las funciones que le atribuye la Ley. En particular, a
titulo enunciativo y no limitativo, son competencias propias del Consejo las siguientes:

(i) organizar, administrar, gobernar e inspeccionar la marcha de la Sociedad y de
sus negocios, representado legalmente a la Sociedad en todos los casos que sea
necesario o conveniente;

(i)  dirigir y ordenar la politica de personal y acordar las decisiones que comporten
la ejecucidn de dicha politica;

(iii) representar a la Sociedad ante las Autoridades y Organismos de la
Administracién Publica, asi como ante los Tribunales, de todos los drdenes,
clases y grados, sin excepcidon alguna, formulando peticiones, demandas,
contestaciones y reconvenciones, proponiendo excepciones y pruebas e
interponiendo los recursos que procedan, pudiendo incluso transigir judicial o
extrajudicialmente toda clase de cuestiones;

(iv) comprar, vender, retraer, permutar y por cualquier otro titulo adquirir o
enajenar pura o condicionalmente, con precio aplazado, confesado o al
contado, toda clase de bienes muebles e inmuebles;

(v)  sobre los bienes de la Sociedad, en favor de terceros o sobre bienes ajenos en
favor de la Sociedad, constituir, reconocer, aceptar, ejecutar, transmitir, dividir,
modificar, extinguir y cancelar total o parcialmente usufructos, derechos de uso
y habitacidn, servidumbres, prendas, hipotecas, anticresis, censos, derechos de
superficie y, en general, cualesquiera derechos reales y personales;

(vi) comprar, suscribir, vender, pignorar y, en cualquier otra forma, gravar,

transmitir o adquirir, al contado o a plazos y en las condiciones que estime
conveniente, efectos publicos, acciones, obligaciones, bonos, titulos y valores,
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(vii)

(viii)

(ix)

(x)
(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

convertirlos, canjearlos y entregarlos, hacer declaraciones y presentar
reclamaciones;

nombrar, aceptar, remover y sustituir cargos de administracion, direccion y
apoderados, determinando en cada caso facultades y amplitud de dichos
apoderamientos. Suscribir cualquier tipo de documento publico o privado que
se requiera para el ejercicio de estas facultades;

representar orgdnicamente a la Sociedad cuando ésta sea accionista o participe
de otras Sociedades, nacionales o extranjeras, asistiendo y votando en las
Juntas de socios, Ordinarias o Extraordinarias, incluso celebradas con caracter
de universales, ejerciendo todos los derechos y cumpliendo las obligaciones
inherentes a la calidad del socio. Aprobar o impugnar en su caso, los acuerdos
sociales. Asistir y votar en los Consejos de Administracién, Comités o cualquier
otro Organo Social de los que la Sociedad sea miembro, aprobando o
impugnando, en su caso los acuerdos recaidos;

ceder por cualquier titulo gratuito en favor del Estado, Comunidad Auténoma,
Provincia, Municipio o entidades de Derecho Publico dependientes de
cualquiera de ellos, toda clase de bienes muebles, inmuebles, efectos publicos y
privados, valores, acciones y titulos de renta fija. Aceptar todo tipo de
donaciones puras o condicionadas, incluidas las onerosas, de cualquier clase de
bienes;

dar o tomar en arrendamiento toda clase de bienes;

solicitar y contratar afianzamientos a favor de la Sociedad con Bancos oficiales o
privados, Cajas de Ahorro y demds entidades de crédito, financieras o
aseguradoras. Contratar créditos, préstamos y documentos financieros, con o
sin garantia de certificaciones o facturas de obras y servicios realizados, asi
como cualquier otra garantia personal o prendaria, con Bancos oficiales o
privados, Cajas de Ahorro y demas entidades de crédito financieras, y en
general realizar toda clase de operaciones con la Banca y sociedades financieras
para la promocién y desarrollo de las actividades que constituyen el objeto
social;

prestar avales por cuenta de la Sociedad, afianzando y dando garantias por
otros, pero solamente cuando asi lo exija la propia naturaleza del negocio
social, asi como avalar a sus Sociedades filiales o participadas, directa o
indirectamente;

instar Actas Notariales de todas clases, hacer, aceptar y contestar
modificaciones y requerimientos notariales. = Formalizar Escrituras sobre
aclaraciones, rectificaciones o subsanacién de errores;

solicitar todo tipo de licencias de obras, actividades, instalaciones o aperturas;
otorgar poderes a Abogados y Procuradores, con las facultades de poder
general para pleitos o procesalmente especiales que considere necesarios, con

poderes incluso de sustitucidon y revocar éstos cuando lo crea oportuno vy
necesario; y
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(xvi) ejecutar cuanto sea incidental o complementaria de lo expuesto en los nimeros
anteriores.

ARTICULO 32.- COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. El Consejo de Administracidn estara compuesto por un minimo de doce (12) y maximo
de veintidds (22) miembros.

2. Compete a la Junta General de accionistas la fijacién del nimero de consejeros.
3. Para ser consejero, no se requerira la cualidad de accionista de la Sociedad.
ARTICULO 33.- DURACION

1. Los consejeros ejerceran su cargo durante el plazo de seis (6) afios, pudiendo ser
reelegidos una o mds veces por periodos de igual duracion. Los consejeros designados
por cooptacidn ejerceran su cargo hasta la fecha de la siguiente reunion de la Junta
General o hasta que transcurra el término legal para la celebracién de la Junta que
deba resolver sobre la aprobacién de las cuentas del ejercicio anterior.

2. El cargo de consejero sera renunciable, revocable y reelegible, una o mas veces, por
periodos de igual duracién.

ARTICULO 34.- RETRIBUCION DE LOS CONSEJEROS"

1. El Consejo de Administracion percibira una retribucién del 4% del beneficio
consolidado que resulte, una vez deducidos los gastos generales, intereses, impuestos

! La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el pasado 25 de abril de 2013 acordé modificar el articulo
34, aprobando la siguiente redaccién: Articulo 34.- Retribucion de los Consejeros: 1. El cargo de Consejero serd
retribuido. 2. La retribucion consistird en una cantidad fija anual que determinard la Junta General de
accionistas, y que se mantendrd vigente en tanto en cuanto la Junta General no acuerde su modificacion. No
obstante, el Consejo de Administracion, atendidas las circunstancias de cada momento, podrd reducir la
cantidad a percibir en los ejercicios en que asi lo estime oportuno. 3. La cifra fijada por la Junta General de
accionistas serd para retribuir al Consejo de Administracion y sus Comisiones Delegadas y se distribuird en la
forma que estime mds oportuna el Consejo, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
tanto en lo que se refiere a la distribucion entre los miembros, en especial al Presidente, en atencion a las
funciones y dedicacion de cada uno de ellos y a su pertenencia a las distintas Comisiones -lo que podrd dar lugar
a retribuciones diferentes para cada uno de ellos- como en la periodicidad y la forma a través de dietas,
retribuciones estatutarias, etc. 4. Asimismo, los consejeros, dentro del limite mdximo establecido por la Junta
General indicado en los apartados 2 y 3 anteriores, podrdn ser retribuidos con la entrega de acciones de la
Sociedad o de otra compaiiia cotizada del grupo al que pertenezca, de opciones sobre las mismas o de
instrumentos vinculados a su cotizacion. Esta retribucion deberd ser acordada por la Junta General de
accionistas. El acuerdo expresard, en su caso, el nimero de acciones a entregar, el precio de ejercicio de los
derechos de opcion, el valor de las acciones que se tome como referencia y el plazo de duracion de esta forma
de retribucion. 5. Con independencia de lo previsto en los apartados anteriores, los administradores que tengan
atribuidas funciones ejecutivas en la Sociedad, sea cual fuere la naturaleza de su relacion juridica con ésta,
tendrdn derecho a percibir una retribucion por la prestacion de estas funciones que determinard el Consejo de
Administracion a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y que podrd consistir en una
cantidad fija, una cantidad complementaria variable, y también sistemas de incentivos asi como una parte
asistencial que podrd incluir sistemas de previsién y seguros oportunos y, en su caso, la Seguridad Social. En
caso de cese no debido al incumplimiento de sus funciones, podrdn tener derecho a una indemnizacion. Se hace
constar que a esta fecha se ha recibido la autorizacién para la modificacién estatutaria prevista en el articulo 8
del Real Decreto 1245/1995, de 14 de julio, sobre creacion de bancos, actividad transfronteriza y otras
cuestiones relativas al régimen juridico de las entidades de crédito. No obstante, esta modificacion estatutaria
estd pendiente de elevacion a publico y de inscripcidn en el Registro Mercantil.
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y demas cantidades que procediera asignar al saneamiento y amortizacion, salvo que
el propio Consejo acuerde reducir la cantidad a percibir en los afios en que asi lo
estime oportuno. La cifra resultante sera para retribuir al Consejo de Administracién y
sus comisiones delegadas asi como a los miembros del mismo que ejerzan funciones
ejecutivas y se distribuirad en la forma que estime mds oportuna el Consejo, tanto en lo
que se refiere a la distribucidon entre los miembros, en especial al Presidente, en
atencién a las funciones y dedicacién de cada uno de ellos, como en la forma a través
de dietas, retribuciones estatutarias, compensacién de funciones ejecutivas, etc.

2. Los administradores que tengan atribuidas funciones ejecutivas en la Sociedad, sea
cual fuere la naturaleza de su relacion juridica con ésta, tendrdn derecho a percibir
una retribucién por la prestacién de estas funciones que podra consistir en una
cantidad fija, una cantidad complementaria variable, y también sistemas de incentivos
asi como una parte asistencial que podrd incluir sistemas de previsién y seguros
oportunos y, en su caso, la Seguridad Social. En caso de cese no debido a
incumplimiento de sus funciones, podra tener derecho a una indemnizacion.

3. La cantidad a percibir por el Consejo, de acuerdo con lo antes sefialado, solamente
podrd ser detraida después de haber reconocido a los accionistas un dividendo
minimo del 4% del capital desembolsado conforme a lo dispuesto en la Ley.

4, Asimismo, los consejeros, dentro de los limites de los apartados anteriores, podran ser
retribuidos con la entrega de acciones de la Sociedad o de otra compania cotizada del
grupo al que pertenezca, de opciones sobre las mismas o de instrumentos vinculados
a su cotizacién. Esta retribucién deberd ser acordada por la Junta General de
accionistas. El acuerdo expresard, en su caso, el nimero de acciones a entregar, el
precio de ejercicio de los derechos de opcién, el valor de las acciones que se tome
como referencia y el plazo de duracion de esta forma de retribucién.

ARTICULO 35.- DESIGNACION DE CARGOS EN EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. El Consejo nombrara de su seno un Presidente y un Vicepresidente que sustituira al
Presidente en caso de imposibilidad o ausencia.

2. El Presidente representa a la Sociedad, en nombre del Consejo y de la Junta General,
correspondiéndole la posicion de mayor rango en cualquier acto de la Sociedad u
organismos filiales en que participe.

3. El Consejo también podra nombrar mas Vicepresidentes, en cuyo caso las funciones
descritas recaeran en el Vicepresidente Primero, el cual serd, a su vez sustituido en
caso de necesidad por el Vicepresidente Segundo y asi sucesivamente.

4, En el supuesto de ausencia, por cualquier causa, del Presidente, sera sustituido por los
Vicepresidentes, por su orden, y en su defecto, por el vocal del Consejo de
Administracion de mas edad.

5. Corresponden al Presidente las funciones siguientes, sin perjuicio de las facultades del
Consejero Delegado y de los apoderamientos y las delegaciones que se hayan
establecido:
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(i) Representar institucionalmente a la Sociedad y a las entidades que dependan
de ésta, sin perjuicio de las funciones que se atribuyen en esta materia al
Consejo de Administracion.

(i)  Convocar, a instancia del Consejo de Administracién, presidir y dirigir las
sesiones de la Junta General, limitando los turnos en pro y en contra de toda
proposiciéon y estableciendo su duracion.

(iii)  Convocar, presidir y dirigir las sesiones del Consejo de Administracidn, con las
mismas facultades sefialadas en el epigrafe anterior. Asimismo, podra ejecutar
cualesquiera acuerdos de dicho érgano, sin necesidad de delegaciéon especial.

(iv) El voto de calidad, en caso de empate, en las sesiones del Consejo de
Administracion que presida.

(v)  Actuar en representacion de la Sociedad ante los organismos corporativos y
representativos del sector, de acuerdo con lo que establecen sus Estatutos.

(vi) El visado de las actas, certificaciones y demds documentos referentes a los
acuerdos de la Junta General, del Consejo de Administracion y, en su caso, de
las Comisiones que presida y actuar en representacion de la Sociedad para la
ejecucién de estos acuerdos ante los érganos reguladores, sin perjuicio de las
atribuciones a otros érganos.

(vii) Llevar la firma oficial de la Sociedad, y por lo tanto firmar en nombre de la
Sociedad, y previos los acuerdos que legal o estatutariamente sean necesarios,
los contratos, convenios u otros instrumentos juridicos con las administraciones
publicas y con otras entidades.

(viii) Velar para que se cumplan las disposiciones legales vigentes, asi como los
preceptos de estos Estatutos y de los reglamentos y los acuerdos de los érganos
colegiados que presida.

(ix) La representacién formal de la Sociedad en la relacién con autoridades, con
entidades y con organismos ajenos, espafioles y extranjeros. Podrd delegar esta
representacién en los demas vocales del Consejo, en el Consejero Delegado o
en un miembro del personal directivo de la Sociedad.

El Consejo nombrara un Secretario y podrd nombrar un Vicesecretario, los cuales
podran no ser consejeros. El Secretario asistird a las reuniones del Consejo con voz y
sin voto, salvo que ostente la cualidad de consejero.

El Vicesecretario, si lo hubiera, sustituira al Secretario en caso de que éste no
estuviera presente en la reunidn por cualquier motivo y, salvo decisidon contraria del
Consejo, podra asistir a las sesiones del Consejo de Administracion para auxiliar al
Secretario. El Consejo también podrd nombrar mas de un Vicesecretario, en cuyo caso
las funciones descritas recaeran en el Vicesecretario Primero, el cual sera, a su vez
sustituido en caso de necesidad por el Vicesecretario Segundo y asi sucesivamente.

El Consejo de Administracion, en atencién a la especial relevancia de su mandato,
podra designar Presidentes de Honor a aquellas personas que hubieran desempefiado
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el cargo de Presidente del Consejo, pudiendo atribuirles funciones de representacién
honorifica de la Sociedad y para los actos que les encargue expresamente el
Presidente del Consejo. Los Presidentes de Honor podran asistir excepcionalmente a
las reuniones del Consejo cuando sean invitados por el Presidente y, ademas de las
funciones de representacion honorifica, prestaran asesoramiento al Consejo y a su
Presidente, y colaboraran en el mantenimiento de las mejores relaciones de los
accionistas con los érganos de Gobierno de la Sociedad y de aquéllos entre si. El
Consejo de Administracion pondra a disposicion de los Presidentes de Honor los
medios técnicos, materiales y humanos que estime convenientes para que aquéllos
desempeiien sus funciones en los términos mas adecuados, y a través de las formulas
mas oportunas.

ARTICULO 36.- REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1. El Consejo de Administracion se reunira con la frecuencia precisa para desempefiar
con eficacia sus funciones. El Consejo de Administracién deberd reunirse asimismo
cuando lo soliciten, al menos, dos (2) de sus miembros o uno de los consejeros
independientes, mediante escrito dirigido al Presidente indicando el orden del dia, en
cuyo caso, la reunién del Consejo de Administracidn se convocara por orden del
Presidente, por cualquier medio escrito dirigido personalmente a cada consejero, para
reunirse dentro de los quince (15) dias siguientes a la peticidn, en la localidad en la
gue radique el domicilio social. Transcurrido un mes desde la fecha de recepcion de la
solicitud sin que el Presidente hubiera cursado la convocatoria del Consejo de
Administracién, sin mediar causa justificada, y contando dicha solicitud con el apoyo
de, al menos, un tercio de los miembros del Consejo de Administracion, el Consejo
podrd convocarse por los Consejeros que hubieran solicitado la convocatoria y
constituyan, al menos, un tercio de los miembros del Consejo.

2. La convocatoria de las sesiones se efectuard por carta, fax, telegrama o correo
electrénico, y estara autorizada con la firma del Presidente, o la del Secretario o
Vicesecretario por orden del Presidente. La convocatoria se cursard con una
antelacién minima de cuarenta y ocho (48) horas, salvo que existan razones de
urgencia apreciadas por el Consejo al constituirse.

3. Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracién se entendera validamente
constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o representados, todos sus
miembros aceptasen por unanimidad la celebracidn de sesidn y los puntos a tratar en
el orden del dia.

4, Las reuniones tendran lugar, de ordinario, en el domicilio social, pero podran también
celebrarse en otro lugar que determine el Presidente, quien podrd autorizar la
celebracion de reuniones del Consejo con asistencia simultdnea en distintos lugares
conectados por medios audiovisuales o telefénicos, siempre que se asegure el
reconocimiento de los concurrentes y la interactividad e intercomunicacién en tiempo
real y, por tanto, la unidad de acto.

5. Asimismo, el Consejo de Administracién podra adoptar sus acuerdos por escrito y sin
sesion cuando ningln consejero se oponga a este procedimiento, conforme se
establece en la legislacién vigente.
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ARTICULO 37.- DESARROLLO DE LAS SESIONES

1. El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunidn, presentes
o representados por otro consejero, la mitad mas uno de sus miembros.

2. El Presidente regulard los debates, dard la palabra y dirigira las votaciones.

3. Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los consejeros concurrentes,
presentes o representados, en la reunién, salvo en los supuestos en los que la Ley o
los presentes Estatutos hayan establecido mayorias reforzadas.

ARTICULO 38.- ACTAS DEL CONSEJO Y CERTIFICACIONES

1. Las discusiones y acuerdos del Consejo se consignaran en acta que se extenderd o
transcribird en un libro de actas y sera firmada por el Presidente o por el
Vicepresidente, en su caso, y el Secretario o Vicesecretario.

2. Las actas se aprobardn por el propio Consejo de Administracidn, al final de la reunidn
o en la inmediatamente posterior, salvo que la inmediatez de las reuniones no lo
permita, en cuyo caso, se aprobara en sesién posterior. Las actas también podran ser
aprobadas por el Presidente, el Secretario y dos (2) consejeros asistentes a la reunién
del Consejo a que el acta se refiera, designados en cada sesidn por el propio Consejo.

3. Para facilitar la ejecucién de acuerdos y, en su caso, la elevacién a publico de los
mismos, las actas podran ser aprobadas parcialmente, recogiendo, en cada una de las
partes aprobadas, uno o mds acuerdos.

4, Las certificaciones de las actas serdn expedidas por el Secretario del Consejo de
Administracion o por el Vicesecretario con el visto bueno del Presidente o del
Vicepresidente, en su caso.

SECCION IiIl.- ORGANOS DELEGADOS DEL CONSEJO
ARTicULO 39.- DELEGACION DE FACULTADES

1. El Consejo de Administracion podra designar de su seno una Comision Ejecutiva y uno
o varios Consejeros Delegados, determinando las personas que deben ejercer dichos
cargos y su forma de actuar, pudiendo delegar en ellos todas las facultades que no
sean indelegables conforme a la Ley. Igualmente, el Consejo de Administracién
designara de su seno una Comisién de Nombramientos y Retribuciones compuesta
por un minimo de tres y un maximo de cinco miembros, y podrd constituir otras
Comisiones formadas por consejeros con las funciones que se estimen oportunas.

2. Las Comisiones anteriormente citadas se regiran por lo establecido en la Ley, los
presentes Estatutos y en el Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad
y se entenderan vialidamente constituidas cuando concurran a sus reuniones,
presentes o representados, la mayoria de sus miembros.

Los acuerdos tomados por dichas Comisiones se adoptaran por mayoria de los
miembros concurrentes, presentes o representados.
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3. El Consejo de Administracion podra, igualmente, nombrar y revocar representantes o
apoderados.

ARTicuLO 40. - COMISION DE AUDITORIA Y CONTROL

1. El Consejo de Administracién constituira en su seno una Comisién de Auditoria y
Control compuesta por un minimo de tres y un maximo de siete (7) miembros que
seran en su mayoria consejeros no ejecutivos. Al menos uno de los miembros de la
Comisidn de Auditoria y Control serd independiente y sera designado teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en
ambas. En todo caso, seran nombrados por el Consejo de Administracién.

2. El Presidente de la Comisién de Auditoria y Control serd designado de entre los
consejeros no ejecutivos y debera ser sustituido cada cuatro (4) afios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

3. El nimero de miembros, las competencias y las normas de funcionamiento de dicha
Comisidon deberdn favorecer la independencia de su funcionamiento. Entre sus
competencias estaran, como minimo, las siguientes:

(i) Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en su seno en
materia de su competencia.

(i)  Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y
los sistemas de gestidn de riesgos, asi como discutir con los auditores de
cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas
en el desarrollo de la auditoria.

(iii)  Supervisar el proceso de elaboracidn y presentacion de la informacion
financiera regulada.

(iv)  Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas, el nombramiento de los auditores de cuentas, de
acuerdo con la normativa aplicable a la Sociedad.

(v)  Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas para recibir
informacidon sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su
independencia, para su examen por la Comisién de Auditoria y Control, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacién de
auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

En todo caso, deberd recibir anualmente de los auditores de cuentas la
confirmacién escrita de su independencia frente a la Sociedad o entidades
vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la informacidon de los
servicios adicionales de cualquier clase prestados a estas entidades por los
citados auditores, o por las personas o entidades vinculadas a éstos de acuerdo
con lo dispuesto en la legislacidn sobre auditoria de cuentas.

(vi)  Emitir anualmente, con caracter previo al informe de auditoria de cuentas, un
informe en el que se expresara una opinién sobre la independencia de los
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auditores de cuentas. Este informe debera pronunciarse, en todo caso, sobre la
prestacion de los servicios adicionales a que hace referencia el apartado
anterior.

4. La Comisién de Auditoria y Control se entendera vdlidamente constituida cuando
concurran la mayoria de sus miembros, presentes o representados.

Los acuerdos tomados por dicha Comisién se adoptaran por mayoria de los miembros
concurrentes, presentes o representados.

TiTULO VI.- BALANCES
ARTiCULO 41.- EJERCICIO SOCIAL

El ejercicio social coincidird con el afio natural y en consecuencia comenzard el 1 de enero y
terminara el 31 de diciembre de cada afo.

ARTiCULO 42.- DOCUMENTACION CONTABLE

1. La Sociedad debera llevar una contabilidad ordenada, adecuada a su actividad, que
permita un seguimiento cronoldgico de las operaciones, asi como la elaboracién de
inventarios y balances.

2. Los libros de contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil correspondiente
al lugar del domicilio social.

ARTICULO 43.- CUENTAS ANUALES

1. El Consejo de Administracién deberd formular en el plazo méaximo de tres (3) meses a
contar del cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de Gestién y la
propuesta de aplicacién del resultado, asi como, en su caso, las Cuentas Anuales y el
Informe de Gestién consolidados.

2. Las Cuentas Anuales comprenderan todos los documentos previstos en la legislacion
vigente. Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con
claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la Sociedad, de conformidad con las disposiciones legales, y deberan
estar firmados por los administradores de la Sociedad.

3. A partir de la convocatoria de la Junta, cualquier accionista podrd obtener de la
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a
la aprobacion de la mismay el informe de los Auditores de Cuentas.

ARTicULO 44.- INFORME DE GESTION

El Informe de Gestidon contendrad las menciones y el contenido exigidos por la legislacién
vigente.
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ARTICULO 45.- AUDITORES DE CUENTAS

1. Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestidn deberan ser revisados por los Auditores
de Cuentas. Los Auditores dispondran, como minimo, de un plazo de un mes a partir
del momento en que les fueran entregadas las cuentas por el Consejo de
Administracién para presentar su informe.

2. Las personas que deban ejercer la auditoria de las Cuentas Anuales seran nombradas
por la Junta General antes de que finalice el ejercicio por auditar, por un periodo de
tiempo determinado, que no podra ser inferior a tres afios ni superior a nueve, a
contar desde la fecha en que se inicie el primer ejercicio a auditar. Todo ello, sin
perjuicio de su reeleccién, en los términos legalmente previstos.

3. La Junta podrd designar a una o varias personas fisicas o juridicas que actuaran
conjuntamente. Cuando los designados sean personas fisicas, la Junta debera
nombrar tantos suplentes como auditores titulares.

4, La Junta General no podra revocar a los auditores antes de que finalice el periodo para
el que fueron nombrados, a no ser que medie justa causa.

ARTICULO 46.- APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES
1. Las Cuentas Anuales se someteran a la aprobacion de la Junta General de accionistas.

2. Una vez aprobadas las Cuentas Anuales, la Junta General resolverd sobre la aplicacién
del resultado del ejercicio.

3. Sélo podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de
libre disposicion, si se han cubierto las atenciones previstas por la Ley y los Estatutos y
el valor del patrimonio neto contable no es o, a consecuencia del reparto, no resulta
ser, inferior al capital social. Si existiesen pérdidas de ejercicios anteriores que
hiciesen que ese valor del patrimonio neto de la Sociedad fuese inferior a la cifra del
capital social, el beneficio se destinara a compensar las pérdidas.

4, Si la Junta General acuerda distribuir dividendos, determinara el momento y la forma
de pago. La determinacién de estos extremos podra ser delegada en el Consejo de
Administraciéon, asi como cualquier otra que pueda ser necesaria o conveniente para
la efectividad del acuerdo.

La Junta General podra acordar que el dividendo sea satisfecho total o parcialmente
en especie, siempre y cuando los valores objeto de distribucion:

(i) sean homogéneos; y

(i)  estén admitidos a cotizacién en un mercado oficial -en el momento de la
efectividad del acuerdo-.

5. El Consejo de Administracion podra acordar la distribucidon de cantidades a cuenta de
dividendos, con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley.
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ARTICULO 47.- DEPOSITO DE LAS CUENTAS ANUALES

Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las Cuentas Anuales, se presentaran éstas con la
demds documentacion que exige la Ley y junto con la oportuna certificacion acreditativa de
dicha aprobacién y aplicacion del resultado, para su depdsito en el Registro Mercantil, todo
ello en la forma que determina la Ley.

TITULO VII.- DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTicULO 48.- CAUSAS DE DISOLUCION
La Sociedad se disolvera:

(a) por acuerdo de la Junta General de Accionistas convocada expresamente para ello y
adoptado de conformidad a lo dispuesto en estos Estatutos; y

(b)  en cualquiera de los demas casos legalmente previstos.
ARTICULO 49.- LIQUIDACION

1. La misma Junta General que acuerde la disolucidon de la Sociedad determinara las
bases de la liquidacidn, que se practicard por los liquidadores, designados al efecto
por la Junta General.

2. Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacion, cesara la
representacién del Consejo de Administracion para hacer nuevos contratos y contraer
nuevas obligaciones, asumiendo los liquidadores las funciones previstas en la Ley.

3. Para el desarrollo de la liquidacidn, divisién del haber social y cancelacidn registral, se
estard a lo dispuesto en la Ley y en la normativa de desarrollo que resulte de
aplicacion.

TITULO VIil.- INCOMPATIBILIDADES
ARTICULO 50.- PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES
Queda prohibido que ocupen cargos en la Sociedad y, en su caso, ejercerlos a las personas

declaradas incompatibles en la medida y condiciones fijadas por la legislacion vigente en
cada momento.
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