METROVACESA, S.A.
COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE

En cumplimiento de la normativa que rige el Mercado de Valores, para mejor informacion a los
inversores y publico en general, se comunica la siguiente informacion que la Compafiia
considera relevante:

En la sesion del Consejo de Administracién de |a Sociedad celebrada el dia 14 de marzo de
2.008, se ha emitido el preceptivo Informe, que se adjunta al presente escrito, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 24 del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, en relacién con la
Oferta Pablica de Adquisicidn de Acciones formulada por la sociedad Undertake Options, S.L. y
aprobada por la Comisién Nacional del Mercado de Valores el 12 de marzo de 2.008.

Madrid, a 14 de mazo de 2.008

D. Pablo Usandizaga Usandizaga
Secretario del Consejo de Administracién de
METROVACESA, S.A.
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INFORME DEL CONSEJO DE ADM’INISTRACIéN DE METROVACESA, S.A. SOBRE LA
OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION DE ACCIONES FORMULADA POR LA SOCIEDAD
UNDERTAKE OPTIONS, S.L.U. SOBRE EL 100% DEL CAPITAL SOCIAL DE

METROVACESA, S.A.

El presente informe ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de METROVACESA, S.A.
(en adelante, "Metrovacesa” o la "Sociedad”) en |a sesion del dia 14 de marzo de 2008 {en
adelante, el “Informe”) y se emite en cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 24 del Real
Decreto 1006/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicion de
valores (en adelante, el "Real Decreto 1066/ 2007").

El presente Informe se emite como consecuencia de la formulacidn por parte de Undertake
Options, S.L.U. (en adelante, “Undertake” o el "Oferente”) de una Oferta Publica de
Adquisicion sobre el 100% de las acciones de Metrovacesa, autorizada por la Comisién Nacional
del Mercado de Valores con fecha 12 de marzo de 2008 (en adelante, la “Oferta” o la "OPA").

Este Informe ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de Metrovacesa, por
unanimidad de los miembros que han participado en la votacién.

Los Consejeros D. Roman Sanahuja Pons, D. Roman Sanahuja Escofet, D. Javier Sanahuja
Escofet, Sacresa Terrenos de Promocidn, S.L., Grupo de Empresas HC, S.A. y D. Pablo Ugarte
Martinez han participado en la constitucién de la sesion, si bien, a causa de su condicidn de
Consejeros dominicales vinculados al Oferente, por formar Undertake parte del Grupo
Sanahuja, se han abstenido de intervenir en la votacién.

1. CONSIDERACIONES GENERALES
1.1. Motivo de la Oferta

La Oferta se enmarca dentro del proceso de separacién regulado en el Acuerdo de Separacion
Societario y Empresarial, suscrito en fecha 19 de febrero de 2.007, entre, D. Romén Sanahuja
Pons de una parte y los por entonces accionistas de Metrovacesa, D. Joaquin Rivero Valcarce y
D. Bautista Soler Crespo, de otra, que fue comunicado al mercado a través de varios Hechos
Relevantes publicados los dias 19, 20 y 21 de febrero de 2007 y que fue modificado el 2 de
marzo de 2007 para concretar la obligacion asumida por el Grupo Sanahuja de formular la
Oferta (en adelante, el "Acuerdo de Separacidon").

En concreto, la Oferta trae causa de los niveles de participacion alcanzados por el Grupo
Sanahuja en el capital social de Metrovacesa como consecuencia de las operaciones societarias
ejecutadas en cumplimiento de los compromisos asumidos en el Acuerdo de Separacion y se
realiza en cumplimiento de lo establecido en la Disposicion Adicional Primera del Real Decreto
1066/2007.

La ejecucion de la Oferta objeto del presente Informe dara por enteramente finalizadas las
operaciones de la llamada "vertiente espariold' del Acuerdo de Separacion y permitird a los
accionistas de Metrovacesa que asi lo deseen liquidar su actual participacion en Metrovacesa.

1.2, Actuacién del Consejo de Administracion desde el anuncio de la Oferta hasta la
emision del presente Informe

Desde el anuncio de la Oferta, el pasado 5 de enero de 2008, el Consejo de Administracion de
la Sociedad ha adoptado las medidas precisas para cumplir con la maxima diligencia sus
obligaciones, observando escrupulosamente las reglas de pasividad y no interferencia con la
Oferta establecidas por el articulo 28 del Real Decreto 1066/2007. Asimismo, ha actuado en
todo momento dando cumplimiento a los deberes de diligencia, fidelidad, lealtad y secreto



regulados en los Articulos 127, 127 bis, 127 ter y 127 quater de la Ley de Sociedades
Andnimas. -

El Consejo de Administracion quiere dejar constancia de que ha tenido acceso al texto integro
del folleto explicativo de la Oferta (en adelante, el “Folleto”) que ha sido aprobado por la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, sin que haya dispuesto de informacién adicional
distinta de la que figura en el Folleto.

2. CARACTERISTICAS DE LA OFERTA
Las principales caracteristicas de la Oferta, seglin se detallan en el Folleto, son las siguientes:
2.1. Valores a los que se extiende la Oferta

La Oferta se dirige a la totalidad de las acciones en que se divide el capital social de
Metrovacesa, esto es, sesenta y nueve millones seiscientas cincuenta y tres mil cuatrocientas
setenta y dos (69.653.472) acciones, de un euro cincuenta céntimos (1,50€) de valor nominal
cada una, dirigiéndose en consecuencia a todos sus titulares.

Sin perjuicio de lo anterior, las cuarenta y nueve millones ciento quince mil novecientas
veinticinco  (49.115.925) acciones de Metrovacesa propiedad del Grupo Sanahuja,
representativas de un 70,51% del capital de la Sociedad, han sido inmovilizadas atendiendo a
Su compromiso de no transmitirlas de ninguna forma hasta la finalizacién de la presente Oferta.

Asimismo, determinados accionistas de Ia Sociedad, enumerados en el apartado IL.1.a del
Folleto, y la propia Metrovacesa, han manifestado su compromiso irrevocable de inmovilizar un
total de once millones doscientas veintiséis mil seiscientas noventa y cuatro (11.226.694)
acciones, representativas del 16,12% del capital social de Metrovacesa, de las que son
propietarios y de no acudir a la Oferta ni a ninguna otra oferta, competidora o no, que pudiera
formularse sobre dicha participacién.

Como consecuencia de las anteriores inmovilizaciones, el nimero de acciones al que se
extiende de modo efectivo la Oferta asciende a nueve millones trescientas diez mil ochocientas
cincuenta y tres (9.310.853) acciones, representativas de un 13,37% del capital social de
Metrovacesa.

2.2, Contraprestacion ofrecida por los valores

La Oferta se formula como compraventa. El Oferente ofrece como contraprestacion a los
accionistas de la Sociedad que acepten la Oferta la cantidad de ochenta y tres euros con
veintilin céntimos de euro (83,21€) por accién de la Sociedad, a ser abonados en efectivo.

Asimismo, la contraprestacion ofrecida tiene la consideracién de precio equitativo, de
conformidad con lo previsto en el Articulo 9 del Real Decreto 1066/2007, al ser el precio mas
alto pagado por el Grupo Sanahuja en los 12 meses previos al anuncio de la Oferta.

2.3, Plazo de Aceptacidn de la Oferta

El plazo de aceptacion de la Oferta es de quince (15) dias naturales contados a partir del dia
habil bursatil siguiente a la fecha de publicacion del primero de los anuncios a los gue se refiere
el articulo 22 del Real Decreto 1066/2007. Se tomard como fecha de publicacién de los
anuncios correspondientes en los boletines de cotizacién de las Bolsas de Valores la fecha de Ia
sesion bursatil a la que se refiera dicho boletin.

El Oferente podré ampliar el plazo de la Oferta, hasta un maximo de setenta (70) dias
naturales, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.2 del Real Decreto 1066/2007, previa
comunicacion a la CNMV.



2.4, Condiciones de la Oferta.-
La efectividad de la Oferta no esta sometida al cumplimiento de condicidn alguna.

3. VALORES DEL OFERENTE POSEiDOS, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, POR LA
SOCIEDAD O PERSONAS CON LAS QUE ACTUE CONCERTADAMENTE O POR LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.-

La Sociedad no es titular, ni directa ni indirectamente, ni a través de persona con la que actlie
concertadamente, de participaciones sociales del Oferente.

D. Roman Sanahuja Pons, Presidente del Consejo de Administracion de Metrovacesa, es titular
del 100% del capital social de Undertake.

4. VALORES DE LA SOCIEDAD POSEiDOS O REPRESENTADOS, DIRECTA O
INDIRECTAMENTE, POR LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA SOCIEDAD.-

Los valores de la Sociedad poseidos o representados, directa o indirectamente, por los
miembros de su Consejo de Administracion, se detallan en el apartado 1.3 c del Folleto y son
los siguientes:

. Acciones de Metrovacesa

Corisejettis Directas Indirectas Total
D. Roman Sanahuja Pons 0 49.115,925 49.115.925
Grupo de Empresas HC, S.A. (1) 5.347.156 0 5.347.156
D. Jesus Garcia de Ponga (2) 185 7.215 7.400
D. Carlos Conde Duque 100 0 100
D. Pablo José Ugarte Martinez 100 0 100
D. Roman Sanahuja Escofet 0 0 0
D. Javier Sanahuja Escofet 0 0 0
Sacresa Terrenos Promocién, S.L. (1) 5.729.396 0 5.729.396
D. José Maria Bueno Liddn 0 0 0
D. José Manuel Lara Bosch 100 0 100

(1) Las acciones cuya titularidad directa corresponde a Grupo de Empresas HC, S.A. y Sacresa Terrenos
Promocidn, S.L. farman parte de aquellas, indirectamente, titularidad de D. Roman Sanahuja Pons.

(2) D. Jeslis Garcia de Ponga es titular indirectamente de 7.215 acciones de Metrovacesa a través de la sociedad
Aulen Capital, S.L.

5. REPERCUSIONES DE LA OFERTA SOBRE EL CONJUNTO DE INTERESES DE LA
SOCIEDAD, PLANES ESTRATEGICOS, POLITICA DE EMPLEO Y LOCALIZACION
DE SUS CENTROS DE ACTIVIDAD.-

El Consejo de Administracidn de Metrovacesa considera que las repercusiones de la Oferta
sobre la Sociedad, sus planes estratégicos, politica de empleo v la localizacién de sus principales
centros de actividad son las que se describen en detalle en el capitulo IV del Folleto.

En todo caso, el Consejo de Administracién considera que los principales efectos de la Oferta
sobre los planes de futuro de la Sociedad pueden resumirse en los siguientes términos:

a) El Grupo Sanahuja se propone reforzar el proyecto empresarial de Metrovacesa,
centrando sus esfuerzos en dos grandes lineas de actuacion: (i) potenciar la naturaleza
eminentemente patrimonialista del negocio de la Sociedad, reforzando su cartera de
activos en los términos descritos en el Folleto; y (i) desarrollar un proyecto
internacional para ser una sociedad de referencia en Europa, estudiando las
oportunidades de negocio que surjan para Metrovacesa en otros mercados
desarrollados (principalmente, en el mercado europeo),



b) El Grupo Sanahuja no tiene intencidn de introducir, en los préximos doce meses,
cambios en la actual politica de empleo de Metrovacesa, teniendo previsto mantener la
actual plantilla y el equipo directivo Yy sus condiciones de trabajo. Adicionalmente, de
conformidad con lo previsto en el Plan Trienal de la Sociedad, el Grupo Sanahuja estima
que Metrovacesa incrementard los gastos de personal en un 32% en el plazo de tres
afios, no excluyendo la posibilidad de incrementar [a plantilla, en funcién de Ia
evolucion del negocio y de acuerdo 3 las necesidades que en cada momento se vayan
poniendo de manifiesto.

¢) La Sociedad tendré localizados sus centros de actividad en Espafia y en Francia (a
través de su participacién en la sociedad francesa Medea, S.A.).

6. CONFLICTOS DE INTERES, EXPLICACION DE SU NATURALEZA

Los Consejeros D. Roman Sanahuja Pons, D. Romén Sanahuja Escofet, D. Javier Sanahuja
Escofet, Sacresa Terrenos de Promocién, S.L., Grupo de Empresas HC, S.A. y D. Pablo Ugarte
Martinez, se encuentran en situacién de conflicto de interés en relacién con la Oferta, al tener
consideracion de consejeros dominicales nombrados por Grupo Sanahuja, del que forma parte
Udertake. La existencia de este conflicto motiva (i) la abstencién de los Consejeros sefialados
en la deliberacién y votacién por parte del Consejo de Administracién de Metrovacesa del
presente Informe y (ii) la expresidn de su opinion respecto de la Oferta, a titulo meramente
particular.,

7. PRONUNCIAMIENTO DEL CONSEJO

7.1. Opinién respecto de la Oferta

Como se ha expuesto, la contraprestacion ofrecida por el Oferente, tiene la consideracién de
Precio Equitativo en los términos previstos en el Articulo 9 del Real Decreto 1066/2007, al ser el
precio mas alto pagado por el Grupo Sanahuja en los 12 meses previos al anuncio de la Oferta.
Dadas las actuales condiciones financieras y los parametros de valoracion de algunas de las
companias inmobiliarias europeas el Consejo de Administracién de la Sociedad estima que la
Oferta, en las condiciones en que se realiza, es equitativa y razonable (“fair"y para los
accionistas de Metrovacesa

Por ello, el Consejo formula un juicio favorable sobre Ia Oferta, considerando que es positiva
para los accionistas de la Sociedad.

7.2, Otros pronunciamientos de los Consejeros

Ningn miembro del Consejo de Administracion de Metrovacesa desea efectuar un
pronunciamiento individual discrepante del adoptado de manera colegiada por este drgano.

Los Consejeros que se han abstenido de participar en el proceso de deliberacién y votacion
quieren, no obstante, dejar constancia de lo siguiente:

= Que su abstencién se debe (nica y exclusivamente a la situacién de conflicto de
intereses en que se encuentran.

= Que, a titulo individual, consideran que la Oferta es positiva para los accionistas de
Metrovacesa por las mismas razones ya expresadas.



8. ACUERDOS ENTR_E_!._A SOCIEDAD Y EL OFERENTE, SUS ADMINISTBADORES 0]
SOCIOS, 0 ENTRE CUALQUIERA DE ESTOS Y LOS MIEMBROS DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.-

De conformidad con lo sefialado en e apartado I.5.a del Folleto, no existe ningln acuerdo o
pacto de cualquier naturaleza entre el Grupo Sanahuja, sus accionistas y administradores, y
Metrovacesa y las sociedades de su Grupo, sus accionistas y administradores, en relacién con la
Oferta.

indirectamente de 49.115.925 acciones (iii) que D. Pablo Usandizaga Usandizaga, Secretario del
Consejo de Administracion de Metrovacesa, titular, directa e indirectamente, de un total de
23.550 acciones de Metrovacesa, S.A., ha asumido el compromiso de no acudir a la Oferta, (iv)
que D. Jesls Garcia de Ponga, Consejero Delegado de Ia Sociedad, titular, directa e
indirectamente, de un total de 7.400 acciones de Metrovacesa, ha asumido también el
compromiso de no acudir a la Oferts ¥ (v) que Metrovacesa ha inmovilizado las 13.413 acciones
propias que integran la autocartera de Ia Sociedad y, por tanto, no acudira a la Oferta,

El ‘Grupo Sanahuja desconoce Ias intenciones de los accionistas distintos de los que han
inmovilizado sus acciones Y que se enumeran en el apartado I1.1.a. del Folleto, respecto a si
acudiran o no a la Oferta,

El Grupo Sanahuja no ha reservado ventajas especificas a los miembros de| Consejo de
Administracién de Metrovacesa, en relacidn con la Oferta.

9. ACEPTACION DE LA OFERTA POR LA PROPIA SOCIEDAD Y POR LOS
CONSEJEROS

9.1. Sociedad

La Sociedad, desde la fecha del Folleto y hasta la liquidacion de la Oferta, no tiene intencién de
adquirir, directa o indirectamente, por si o POr persona interpuesta, acciones propias.

Igualmente, conforme a lo dicho anteriormente, las 13.413 de Metrovacesa que constituyen
autocartera de la Sociedad han sido objeto de inmovilizacién Y, por tanto, no acudirdn a la
Oferta.

9.2. Consejeros

()  Las sociedades pertenecientes al Grupo Sanahuja, titulares de acciones de la Sociedad,
esto es, Cresa Patrimonial, S.L., Grupo de Empresas H.C., S.A. y Sacresa Terrenos de
Promocidn, S.L., se han comprometido firme e irrevocablemente a no aceptar la Oferta,
habiendo inmovilizado sus acciones al objeto de garantizar dicho compromiso.

(i)  Han manifestado su voluntad de no acudir a la Oferta con las acciones de las que son
titulares, los Sres. Consejeros siguientes:

i. D. Jesls Garcia de Ponga,
ii. D. Carlos Conde Dugque,
fii. D. Pablo Ugarte Martinez,
iv. D. José Manuel Lara Bosch



10. OPINION FINAL

—_—

El Consejo de Administracién de Metrovacesa entiende que la Oferta es equitativa y razonable
desde el punto de vista de los intereses de los accionistas de la Sociedad que deseen liquidar su
participacion en Metrovacesa.

Madrid, 14 de marzo de 2008

El Secretario del Consejo de Administracién
D. Pablo Usandizaga Usandizaga



