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COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE DE GAMESA CORPORACION TECNOLOGICA, S.A.

A los efectos previstos en el articulo 82 de la Ley 24/1988 de 28 de julio, reguladora del
Mercado de Valores y disposiciones complementarias, ponemos en su conocimiento el
siguiente hecho relevante:

La Direccidén de Gamesa Corporacion Tecnoldgica, Sociedad Andnima (en adelante, Gamesa) ha acordado el
inicio de negociaciones con los representantes de los trabajadores previas a la solicitud, ante la autoridad
laboral, de la prérroga del Expediente de Regulacion de Empleo de caracter temporal 51/2010 (cuya
presentacion y resolucion fueron comunicados como hechos relevantes nimeros 121300 y 124992).

La decision de la Direccién de Gamesa se fundamenta en el mantenimiento de las causas objetivas de
caracter productivo que motivaron el Expediente de Regulacion de Empleo referido y cuya concurrencia fue
estimada por la Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo e Inmigracion por Resolucién de
fecha de 6 de mayo de 2010.

La prdrroga, con una duracién maxima de 180 dias, se plantea respecto de un total de 309 trabajadores,
que representan un 7 por ciento de la plantilla en Espafa: 233 trabajadores de Gamesa Edlica, Sociedad
Limitada Unipersonal (filial de Gamesa) - concretamente 55 de la planta situada en la localidad de Sigleiro
(A Corufa), 59 de la planta situada en la localidad de Tauste (Zaragoza) y 119 de la planta de Miranda de
Ebro (Burgos)- asi como 76 trabajadores de la planta de Made Tecnologias Renovables, Sociedad Andnima
Unipersonal (filial de Gamesa) en la localidad de Medina del Campo (Valladolid).

En Zamudio (Vizcaya), a 4 de octubre de 2010

Jorge Calvet
Presidente



