Reyal Urbis, S.A., en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28
de julio, del Mercado de Valores, comunica a la Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) la siguiente

INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracion de Reyal Urbis, S.A., en su reunidn celebrada hoy, 29 de abril de
2015, ha acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas, que se celebrard en
primera convocatoria el dia 30 de junio de 2015 a las 12:00 horas en Madrid, en el Hotel Rafael
Atocha, sito en la calle Méndez Alvaro, n° 30. Se adjunta como Anexo a la presente
comunicacién el Orden del Dia de la Junta General Ordinaria de Accionistas aprobado en la
misma reunién del Consejo de Administracion.

Madrid, 29 de abril de 2015

Reyal Urbis, S.A.
D? Elena Fenellés Rossell
Secretario del Consejo de Administracion



Primero.-

Segundo.-

Tercero.-

Cuarto.-

Quinto.-

ANEXO

1. Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales e
Informe de Gestion de la Sociedad y de las Cuentas Anuales e
Informe de Gestion de su Grupo Consolidado, todo ello
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2014.

2. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion durante el ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2014.

Aplicacion de los resultados del ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2014.

Reeleccion de auditor externo para el ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2015.

Modificacion de los Estatutos Sociales de la Sociedad y aprobacion
de nuevo texto refundido:

1. Modificacién del Capitulo I, relativo a la denominacion, objeto,
duracion y domicilio de la Sociedad (articulos 1 a 4, ambos
inclusive)

2. Modificacion del Capitulo 11, relativo al capital social (articulos 5
a 13, ambos inclusive)

3. Modificacion del Capitulo 111, relativo al régimen de gobierno y
administracion (articulo 14)

4. Modificacion del Capitulo 1V, relativo a la Junta General
(articulos 15 a 29, ambos inclusive)

5. Modificacion del Capitulo V, relativo al Consejo de
Administracion (articulos 30 a 42, ambos inclusive)

6. Modificacion del Capitulo VI relativo al ejercicio social (articulo
43)

7. Modificacion del Capitulo VII, relativo a las cuentas anuales y la
aplicacion del resultado (articulos 44 a 47, ambos inclusive)

8. Modificacion del Capitulo VIII, relativo a la disolucion y
liquidacién de la Sociedad (articulos 48 a 52, ambos inclusive)

9. Modificacion del Capitulo IX de disposiciones generales (articulo
53)

10. Aprobacién del Texto Refundido de los Estatutos Sociales

Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas de
la Sociedad y aprobacion de nuevo texto refundido:

1. Modificacién del Titulo I, relativo a concepto, clases y funciones
de la Junta General (articulos 1 a 3, ambos inclusive)

2. Modificacion del Capitulo 1 del Titulo I, relativo a la
convocatoria de la Junta General (articulos 4 y 5)
3. Modificacion del Capitulo 1l del Titulo II, relativo a la

preparacion de la Junta General (articulos 6 a 9, ambos inclusive)



4. Modificacion de los Capitulos 1 'y Il del Titulo I, relativos a la
constitucion de la Junta General y a las intervenciones de
Presidente y accionistas (articulos 10 a 17, ambos inclusive)

5. Modificacion del Capitulos Il del Titulo I, relativo a las
votaciones y documentacion de los acuerdos de la Junta General
(articulos 18 a 23, ambos inclusive)

6. Modificacion del Capitulo 1V, relativo a la asistencia a la Junta a
través de medios de comunicacién a distancia (articulo 24)

7. Aprobacion del Texto Refundido del Reglamento de la Junta
General de Accionistas

Sexto.- Aprobacion de la enajenacion de activos esenciales de la Sociedad,
segun definicién establecida en el art. 160 f) de la Ley de Sociedades
de Capital, con objeto de formalizar, en su caso, las daciones en pago
previstas en la Propuesta de Convenio de Acreedores presentada por
la Sociedad.

Séptimo.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion
derivativa de acciones propias directamente por la Sociedad o por sus
sociedades dependientes.

Octavo.- Reeleccion de Consejeros:

Reeleccion de D. Rafael Santamaria Trigo.

Reeleccion de D. José Antonio Ruiz Garcia.

Reeleccion de D. Emilio Novela Berlin

Reeleccion de BQ Finanzas, S.L., representada por D. Francisco
Javier Porras Diaz

N S

Noveno.- Delegacion de facultades para la interpretacion, ejecucion,
formalizacion e inscripcién de los acuerdos adoptados.

Punto relativo a informe sometido a votacidén consultiva

Décimo.- Votacion consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de
Consejeros, elaborado por el Consejo de Administracion de la
Sociedad.

Puntos de caracter informativo

Undécimo.- Informacion a los Sres. Accionistas en relacién con el procedimiento
concursal en el que se encuentra la Sociedad.

A partir de la fecha del anuncio de convocatoria, de conformidad con la normativa
vigente y los Estatutos Sociales, se pondra a disposicion de los accionistas y de los
representantes de los trabajadores en el domicilio social la documentacion que se indica
a continuacion, que sera remitida igualmente a la Comision Nacional del Mercado de
Valores y sera ademas accesible por via telematica a través de la pagina web de la
Compafiia (www.reyalurbis.com):



(@)

(b)

(©)

las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y el Informe del auditor externo
correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2014, asi como las
Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y el Informe del auditor externo de su
Grupo Consolidado correspondientes al mismo ejercicio;

el texto integro de los acuerdos que han de ser sometidos a la aprobacién de la
Junta, propuestos por el Consejo de Administracion, en relacion con todos y
cada uno de los puntos del Orden del Dia, y, en su caso, los preceptivos
informes del Consejo de Administracién, asi como, en su caso y a medida que se
reciban, las propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas;

el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros, elaborado por el
Consejo de Administracion de acuerdo con lo previsto en el articulo 24.4 del
Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 518 de la Ley de
Sociedades de Capital, el articulo 23 de los Estatutos Sociales y el articulo 6 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas, desde la fecha de publicacion del
anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de la Junta General, podra ser consultada
en la pagina web de la Sociedad la siguiente informacion:

(@)
(b)
©

(d)

(€)

(f)

(9)
(h)
(i)
()
(k)

el anuncio de la convocatoria;

el nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria;

las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y el Informe del auditor externo
correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2014, asi como las
Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y el Informe del auditor externo de su
Grupo Consolidado correspondientes al mismo ejercicio;

el texto integro de las propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de
Administracion en relacion con los puntos del Orden del Dia y, en su caso, los
preceptivos informes del Consejo de Administracion, o, en el caso de los puntos
de caracter meramente informativo, un informe del 6rgano competente
comentando cada uno de dichos puntos, asi como, en su caso y a medida que se
reciban, las propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas;

los vigentes Estatutos Sociales junto con el texto resultante de dichos Estatutos
para el caso de que sean aprobadas las modificaciones que se proponen a la
Junta General;

el vigente Reglamento de la Junta General de Accionistas junto con el texto
resultante de dicho Reglamento para el caso de que sean aprobadas las
modificaciones que se proponen a la Junta General;

el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros, que se somete a
votacion consultiva;

el Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2014;

el Informe Financiero Anual correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2014;

el Informe de la Comision de Auditoria y Cumplimiento del ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2014;

la identidad, el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno de los
Consejeros cuya reeleccion se propone, asi como las propuestas e informes a que
se refiere el articulo 529 decies, incluyendo, en el caso de personas juridicas, la



(1

(m)

(n)

(0)

informacion correspondiente a la persona fisica que se vaya a nombrar para el
ejercicio permanente de las funciones propias del cargo;

los medios de comunicacion a distancia que, de conformidad con la Ley y los
Estatutos Sociales de la Sociedad, pueden utilizar los accionistas para hacer
efectivos sus derechos de asistencia, representacion y voto, asi como los
requisitos, plazos y procedimientos establecidos para su utilizacién, incluyendo
el modelo de tarjeta de asistencia, delegacién y voto, asi como todos los
formularios que deberan utilizarse para el voto por representacion y a distancia
en la Junta General, 0, en caso de no poder publicarse en la pagina web de la
Sociedad por causas técnicas, la indicacion de cémo obtener los formularios en
papel;

la informacion sobre los canales de comunicacion con la Unidad de Relaciones
con los Accionistas e Inversores al efecto de poder recabar informacién o
formular sugerencias o propuestas de conformidad con la normativa aplicable;
las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por
escrito los accionistas y las contestaciones facilitadas por escrito por los
Consejeros; y

las normas de funcionamiento del Foro Electronico de Accionistas.

En particular, en la pagina web de la Sociedad podra ser consultada, desde la fecha de
publicacién del anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de la Junta General, la
documentacién mencionada anteriormente y los documentos que hayan de ser enviados
a la Comisién Nacional del Mercado de Valores.



