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D. Antonio Mas Sirvent
Director General de Mercados Secundarios
Direccion General de Supervision

CNMV
P° de la Castellana n® 19
Madrid
HECHO RELEVANTE
Valencia, 26 de mayo de 2.008
Muy Sr. mio:

Por la presente ponemos en su conocimiento, a los efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28
de |julio, reguladora del Mercado de Valores vy disposiciones
concordantes, que con fecha 26 de mayo de 2.008, se ha celebrado
Consejo de Administracion de la entidad NATRA, S.A., aprobdndose la
siguiente convocatoria de la Junta General de Accionistas de la
enfidad:

Por acuerdo del Consejo de Administraciéon de la sociedad, se
convoca a los accionistas de NATRA, Sociedad Andnima, para que
concurran a la Junta General Ordinaria de la compania que se
celebrard, en primera convocatoria, el proximo dia 29 de junio de
2.008, a las 12 horas o, si procediere, en segunda convocatoria el dia
siguiente a la misma hora, en Valencia, Hotel Melia Valencia Palace,
Paseo de la Alameda, nUmero 32, para tratar el siguiente

Orden del Dia

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas
anuales e informe de gestion de la sociedad dominante, y del grupo
consolidado correspondientes al ejercicio social de 2.007, asi como
de la gestion del Consejo de Administracion durante dicho ejercicio.

Segundo.- Aplicacion de resultados del ejercicio social de 2.007.



Tercero.- Distribucion de dividendos con cargo a la Reserva
Voluntaria de la Compania.

Cuarto.- Prérroga o nombramiento de Auditores de Cuentas.

Quinto.- Fijacion de la retribucion del Consejo de Administracion
para el ejercicio 2.008.

Sexto.- Avutorizacién al Consejo de Administraciéon para la
adquisicién derivativa de acciones propias de la sociedad,
directamente o a través de sociedades participadas, con los limites y
requisitos establecidos en la Ley de Sociedades Andnimas, dejando
sin efecto la autorizacion concedida en Junta de 27 de junio de
2.007.

Séptimo.- Modificacién del articulo 26 de los Estatutos Sociales y
de los articulos 3, 6 y 18 del Reglamento de la Junta General, para
adaptarlos a las Recomendaciones del Cddigo Unificado de Buen
Gobierno de las sociedades cotizadas.

Octavo.- Cese, reeleccion, ratificacion y nombramiento de
Consejeros, previa fijacion de su niUmero dentro del minimo y mdximo
previsto estatutariamente.

Noveno.- Avutorizacion y delegacion en el Consejo de
Administracion para emitir obligaciones simples, bonos, acciones
rescatables, warrants, y/u otros valores similares, obligaciones y bonos
convertibles y/o canjeables por acciones de la compania, y en su
caso, con facultad de excluir el derecho de suscripcidn preferente
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 159.2 de la Ley de
Sociedades Anonimas, denfro del plazo mdximo de 5 anos.
Aumentar el capital social en el importe o importes necesarios para
atender la conversion.

Décimo.- Aprobacién de un Plan de Opciones sobre acciones de
la compania para directivos, empleados y administradores de la
compania y sus filiales.

Undécimo.- Delegaciéon de facultades para el desarrollo,
documentacién y ejecucion de los acuerdos adoptados por la
Junta General.

Duodécimo.- Ruegos y preguntas.
Décimo-Tercero.- Lectura y, en su caso, aprobacién del acta de

la Junta General por cualquiera de los procedimientos legalmente
establecidos.



Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del
capital social, podrdn solicitar que se publigue un complemento a la
convocatoria de la Junta General de Accionistas incluyendo uno o
mas puntos en el Orden del Dia. El ejercicio de este derecho deberd
hacerse mediante notificaciéon fehaciente -dirigida a la atenciéon del
Secretario del Consejo de Administracion- que habrd de recibirse en
el domicilio social dentfro de los cinco dias siguientes a la publicacion
de la presente convocatoria. En el escrito de nofificacion se hard
constar el nombre o denominacién social del accionista o
accionistas  solicitantes, y se acompanard la  oportuna
documentacion -copia de la tarjeta de asistencia o certificado de
legitimacion- que acredite su condiciobn de accionistas. El
complemento de la convocatoria se publicard con quince (15) dias
de antfelacion, como minimo, a la fecha senalada para la
celebracién de la Junta en primera convocatoria.

Tendrdn derecho de asistencia a la junta general los accionistas
gue acrediten su condicion de tales, conforme al articulo 104 de la
Ley de Sociedades Andnimas y sean titulares de 250 acciones o mads,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de los Estatutos
Sociales.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la citada
Ley, se hace constar que cualquier accionista podrd obtener de la
sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han
de ser sometidos a la aprobacion de la misma, asi como el informe
de los auditores de cuentas, y de una manera especial, a examinar
en el domicilio social el informe de los Administradores sobre las
modificaciones estatutarias propuestas en los puntos séptimo y
noveno del orden del dia, asi como a las condiciones del Plan de
Opciones previsto en el punto décimo, y de pedir la entrega o el
envio gratuito de dichos documentos.

NOTA: Se advierte a los Sres. Accionistas que, normalmente, |la
Junta General se celebrard en segunda convocatoria, el dia 30 de
junio de 2.008.

Sin otro particular, aprovecho la ocasidon para saludarle atentamente.

Fdo. Rafael Busutil Chillida

Secretario del Consejo de Administracion
NATRA, S.A.



NATRA, S.A.

INFORME ELABORADO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
COMPANIA EN RELACION CON LAS PROPUESTAS DE MODIFICACION DE
ESTATUTOS Y REGLAMENTO DE LA JUNTA Y EN RELACION CON LA
AUTORIZACION Y DELEGACION EN EL CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA LA
EMISION OBLIGACIONES SIMPLES, BONOS, ACCIONES RESCATABLES,
WARRANTS, Y/U OTROS VALORES SIMILARES, OBLIGACIONES Y BONOS
CONVERTIBLES Y/O CANJEABLES POR ACCIONES DE LA COMPANIA, Y EN SU
CASO, CON FACULTAD DE EXCLUIR EL DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE
TODO ELLO A PRESENTAR A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 29 Y 30 DE
JUNIO DE 2008 EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA RESPECTIVAMENTE.

VALENCIA, a 26 de mayo de 2008
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PRESENTACION

MODIFICACION DEL ARTICULO 26 DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES y DE LOS ARTICULOS 3, 6 Y 18 DEL REGLAMENTO DE
LA JUNTA GENERAL, PARA ADAPTARLOS A LAS
RECOMENTACIONES DEL CODIGO UNIFICADO DE BUEN
GOBIERNO DE LAS SOCIEDADES COTIZADAS.

AUTORIZACION Y DELEGACION EN EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION PARA EMITIR OBLIGACIONES SIMPLES,
BONOS, ACCIONES RESCATABLES, WARRANTS, Y/U OTROS
VALORES SIMILARES, OBLIGACIONES Y BONOS
CONVERTIBLES Y/O CANJEABLES POR ACCIONES DE LA
COMPANIA, Y EN SU CASO, CON FACULTAD DE EXCLUIR EL
DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 159.2 DE LA LEY DE
SOCIEDADES ANONIMAS, DENTRO DEL PLAZO MAXIMO DE 5
ANOS; AUMENTAR EL CAPITAL SOCIAL EN EL IMPORTE
NECESARIO PARA ATENDER LA CONVERSION.



I.- PRESENTACION

El presente informe ha sido elaborado y suscrito por el Consejo de
Administracion de la compania NATRA, S.A. al objeto de cumplir con lo
dispuesto en los articulos 144 1. a), 155 y 159.1 de la vigente Ley de
Sociedades Anonimas, a fin de facilitar a los Sres. Accionistas de la compania
explicacion de las propuestas que el Consejo de Administracion ha decidido
elevar a la Junta General de Accionistas, a celebrar el proximo dia 29 de
Junio de 2008, a las 12 horas, en primera convocatoria, o el dia siguiente 30
de Junio de 2008 a la misma hora, en segunda convocatoria, en el punto
sexto del Orden del Dia.

I.- MODIFICACION DEL ARTICULO 26 DE LOS ESTATUTOS SOCIALES y DE LOS
ARTICULOS 3, 6 Y 18 DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL, PARA
ADAPTARLOS A LAS RECOMENTACIONES DEL CODIGO UNIFICADO DE BUEN
GOBIERNO DE LAS SOCIEDADES COTIZADAS.

Bases de la reforma propuesta

El Cddigo Unificado de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas ha
recogido una serie de Recomendaciones para las sociedades cofizadas.
Aquellas sociedades que decidan  voluntariamente  seguir  las
Recomendaciones del Cdodigo Unificado deben someter a la aprobacion de
sus Juntas Generales determinados cambios, por lo que procede la
adaptacion de determinados articulos de los Estatutos Sociales y del
Reglamento de la Junta de NATRA, S.A. a las Recomendaciones 3¢, 49, 59, 6%y
9% del mencionado Codigo de Buen Gobierno.

Contenido de la reforma propuesta

Sobre las bases referidas, se precisa a continuacioén la propuesta de reforma,
haciéndose referencia expresa a cada articulo afectado y destacando en
letra cursiva y negrita las modificaciones infroducidas.

ESTATUTOS SOCIALES

Articulo 26°.- COMPOSICION.



La Sociedad serd administrada, regida y representada por un Consejo de
Administracion, compuesto por un niUmero de miembros no inferior a cinco ni
superior a quince.

Todos los miembros del Consejo serdn nombrados por la Junta General de
accionistas por un plazo de cinco anos y podrdn ser reelegidos por sucesivos
periodos de igual duracion.

Caducard el nombramiento de Consejero hecho por anos cuando, una vez
que haya vencido el plazo para el que fue nombrado, se haya celebrado
después una Junta General o haya transcurrido el término legal fijado para la
reunion anual de la Junta General ordinaria, sin haber resultado reelegido en
ella.

REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 3. Funciones de la Junta

La Junta General de Accionistas decidird sobre los asuntos competencia de
la misma de acuerdo con la Ley y los Estatutos sociales, correspondiendo en
particular a la Junta General la adopcion de los siguientes acuerdos:

1. Nombramiento, separacion y renovacion de los Administradores.

Nombramiento de los Auditores de Cuentas.

3. Censura de la gestion social y aprobacion, en su caso, de las cuentas del
ejercicio anterior, y de la aplicacién del resultado.

4, Aumento y reduccion del capital social delegando, en su caso, en el
Consejo de Administracion, dentro de los plazos previstos por la Ley, la
facultad de senalar la fecha o fechas de su ejecucion.

5. Emisibn de bonos u obligaciones, y delegacidn en el Consejo de

Administracion de la facultad de emitir obligaciones o bonos, convertibles

0 no, en los términos previstos en la Ley.

Modificacion de los Estatutos.

Disolucidn, fusidn, escision y transformacion de la Sociedad.

Aprobacion de un Reglamento Especifico para la Junta General.

Aprobacion de la retribucién fija y anual del Consejo de Administracion.

O Decisidon sobre cualquier asunto que le sea sometido por el Consejo de
Administracion o los accionistas que representen, al menos, el cinco por
ciento del capital social, el cual vendrd obligado a convocar a la mayor
brevedad posible Junta General de Accionistas para deliberar y decidir
sobre los acuerdos concretos de los incluidos en este articulo que sean
sometidos a su decisidon, en el supuesto de que se produzcan
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circunstancias o hechos relevantes que afecten a la Sociedad,
accionariado u dérganos sociales, y, en todo caso, en el supuesto de
formulacién de una oferta pUblica de adquisicidon de valores emitidos por
la Sociedad, que no mereciera informe favorable del Consejo de
Administracion.

11.La aprobaciéon de las operaciones que entranen una modificacion

estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:

a. La transformaciéon de la sociedad en compahia holding,
mediante filializacién o incorporacién a entidades dependientes
de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por
la propia sociedad, incluso aunque esta mantenga el pleno
dominio sobre aquéllas.

b. La adquisicion o enajenacion de activos operativos esenciales,
cuando entrane una modificacién efectiva del objeto social.

c. Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de Ila
liquidacién de la sociedad.

Articulo 4. Informacién disponible desde la fecha de la convocatoria

Desde la fecha de publicacién de la convocatoria de Junta General, la
Sociedad publicard a través de su pdgina web:

El texto integro de la convocatoria.

El texto de todas las propuestas detalladas de acuerdos formuladas por el
Consejo de Administracion en relacion con los puntos comprendidos en el
orden del dia e informes del consejo de Administracion, si
correspondieran, sobre su justificacion y oportunidad.

Los documentos o informaciones que, de acuerdo con la Ley, deban
ponerse a disposicion de los accionistas sobre los asuntos comprendidos
en el orden del dia desde la fecha de la convocatoria.

Modelo de la tarjeta de asistencia y, en su caso, de los restantes
documentos que deban emplearse para efectuar delegaciones de voto.

En caso de estar establecidos, los medios de comunicacion a distancia
que, de conformidad con la Ley y los Estatutos, pueden ufilizar los
accionistas para hacer efectivo sus derechos de representacion, voto, y
en su caso, asistencia, asi como los requisitos, plazos y procedimientos
establecidos para su utilizacion.

Informacidn, en su caso, sobre sistemas o procedimientos que faciliten el
seguimiento de la Junta.



7. Informacion sobre los canales de comunicacién con la Direccidon de la
Sociedad, al efecto de poder recabar informacion o formular sugerencias
o propuestas, de conformidad con la normativa aplicable.

Articulo 18. Votacion de las propuestas.

1. Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las
respuestas conforme a lo previsto en este Reglamento, se someterdn a
votacion las propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el
orden del dia o sobre aquellos ofros que por mandato legal no sea preciso
que figuren en él, incluyendo, en su caso, las formuladas por los accionistas
durante el tfranscurso de la reunion.

El Secretario dard por reproducidas las propuestas de acuerdo cuyos textos
figurasen en la convocatoria, en la pdgina web de la Sociedad, y que
hubiesen sido facilitadas a los accionistas al comienzo de la sesidon, salvo
cuando, para todas o alguna de las propuestas, asi lo solicite cualquier
accionista o, de ofro modo, se considere conveniente por el Presidente, en
Cuyo caso procederd a su lectura. En todo caso, se indicard a los asistentes
el punto del orden del dia al que se refiere la propuesta de acuerdo que se
somete a votacion.

2. Sin perjuicio de que, a juicio del Presidente, puedan emplearse ofros
sistemas alternativos, la votacidn de las propuestas de acuerdos a que se
refiere el apartado precedente se realizard conforme al siguiente
procedimiento:

a) Los asuntos que sean sustancialmente independientes deberdan
votarse separadamente a fin de que los accionistas puedan ejercer
de forma separada su derecho de voto. En particular, esta regla se
aplicara:

a. Al Nombramiento o ratificacion de Consejeros, que deberdn
votarse de forma individual.
b. En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o
grupo de articulos que sean sustancialmente independientes.
No obstante, si las circunstancias lo aconsejan, el Presidente de la
Junta podra resolver que se sometan a votacion conjuntamente las
propuestas correspondientes a varios puntos del orden del dia, en
cuyo caso el resultado de la votacion se entendera individualmente
reproducido para cada propuesta si ninguno de los asistentes
hubiera expresado su voluntad de modificar el sentido de su voto
respecto de alguna de ellas.

b) La votacion de las propuestas de acuerdos relativas a asuntos
comprendidos en el orden del dia se efectuard mediante un
sistema de deduccidon negativa. A estos efectos, se considerardn



votos a favor los correspondientes a fodas las acciones presentes y

representadas, deducidos:

- Los votos correspondientes a las acciones cuyos fitulares o
representantes hayan votado en contra o se hayan abstenido, a
través de los medios de comunicacion a que se refiere el articulo
anterior

- Los votos correspondientes a las acciones cuyo fitular o
representante manifieste que votan en contra, votan en blanco
o se abstienen, mediante la comunicacidén o expresion de su
voto o abstencion a la Mesa, o, en su caso, al Notario para su
constancia en acta.

c) La votacion de las propuestas de acuerdos relativas a asuntos no
comprendidos en el orden del dia se efectuard mediante un
sistema de deduccidn positiva. A estos efectos, se considerardn
votos contrarios los correspondientes a todas las acciones presentes
y representadas, deducidos los votos correspondientes a las
acciones cuyos fitulares o representantes manifiesten que votan a
favor, votan en blanco o se abstienen, mediante la comunicacion o
expresion de su voto o abstencidon a la Mesa, o, en su caso, al
Notario o para su constancia en acta.

3. Las comunicaciones o manifestaciones al Notario o a la Mesa previstas en
los dos apartados precedentes podrdn realizarse individualizadamente
respecto de cada una de las propuestas de acuerdos o conjuntamente para
varias o para todas ellas, expresando a la Mesa o al Notario, en su caso, la
identidad y condicion de accionista o representante de quien las realiza, el
nUmero de acciones a que se refieren y el sentido del voto o, en su caso, la
abstencion.

4. En el supuesto en que diversos accionistas hayan otorgado su
representaciéon a un mismo intermediario financiero, que actie por cuenta
de los mismos, a peticion de dicho representante se permitira el
fraccionamiento del voto con la finalidad de cumplir con las instrucciones
recibidas de cada uno de los accionistas representados.

.- AUTORIZACION Y DELEGACION EN EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
PARA EMITIR OBLIGACIONES SIMPLES, BONOS, ACCIONES RESCATABLES,
WARRANTS, Y/U OTROS VALORES SIMILARES, OBLIGACIONES Y BONOS
CONVERTIBLES Y/O CANJEABLES POR ACCIONES DE LA COMPANIA, Y EN SU
CASO, CON FACULTAD DE EXCLUIR EL DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 159.2 DE LA LEY DE
SOCIEDADES ANONIMAS, DENTRO DEL PLAZO MAXIMO DE 5 ANOS; AUMENTAR
EL CAPITAL SOCIAL EN EL IMPORTE NECESARIO PARA ATENDER LA
CONVERSION.



La creciente utilizacidn de emisiones de valores de renta fija, variable,
canjeables o convertibles en acciones como opcion de financiacion
habitual, por companias del tamano y caracteristicas de NATRA, dadas las
ventajas de celeridad y coste que suponen, han llevado al Consejo de
Administracion a determinar la importancia de que la Compania se dote
de la capacidad de actuacion e instrumentos adecuados para poder
aprovechar en su caso las ventajas que ofrecen estos mercados.

Por todo ello se propone a la Junta General de Accionistas con la finalidad
de dotar al érgano de administracion de la Compania de un margen de
maniobra y capacidad de respuesta que demanda el enforno
competitivo en que se mueve, autorizar al Consejo de Administracion para
que pueda, si asi lo estima conveniente, emitir obligaciones simples, bonos,
acciones rescatables, warrants y/u otros valores similares, obligaciones y
bonos convertibles y/o canjeables por acciones de la Compania con o sin
derecho de suscripcion preferente, dentro del plazo mdximo de cinco
anos desde la fecha de celebracion de la Junta General de Accionistas, y
hasta un importe no superior a la cifra de capital social desembolsado en
la fecha del acuerdo mds reservas que figuran en el Balance cerrado a 31
de diciembre de 2007, sometido a la aprobacién de la misma Junta de
Accionistas, por importe mdéximo legal de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 282 de la Ley de Sociedades Anénimas.

La emisidon de obligaciones y bonos, en la modalidad convertible y/o
canjeable se propone en atencién a la doble ventaja que presentan de
una parte, para el inversor, el atfractivo de darle la posibilidad de
incorporarse a la Sociedad como accionista al convertir o canjear sus
obligaciones por acciones de la Sociedad, y de otfra permite a la
Sociedad en beneficio de sus actuales Accionistas, una mayor
capitalizacién, al no tener que desprenderse de recursos propios para
atender a dichos créditos. A efectos de atender a la conversion, se
propone a la Junta que acuerde aumentar el capital social en la cifra
maxima equivalente al importe del capital social mdas reservas del balance
que serd sometido a aprobacidon de la misma Junta de Accionistas,
delegando en el Consejo de administracion, la facultad de senalar la
fecha de ejecucién y la cuantia del aumento dentro del limite mdaximo
aprobado por la Junta.

1 Propuesta de acuerdo que se someterd a la Junta General

Autorizar al Consejo de Administracion de la Compania para que con
sujecion a la normativa en vigor que sea aplicable pueda, en una o varias
veces, en el plazo maximo de cinco anos desde la aprobacion del
presente acuerdo, emitir obligaciones simples, bonos, acciones



rescatables, warrants, y/u ofros valores similares, obligaciones y bonos
convertibles y/o canjeables por acciones de la Compania, en una o
varias emisiones, con o sin derecho de suscripcidon preferente siempre que
concurran las circunstancias previstas en el articulo 159 de la Ley de
Sociedades Andnimas, de conformidad con las siguientes condiciones:

a) El importe mdximo total de la emision o emisiones de obligaciones que
se acuerden al amparo de la presente autorizacion, serd hasta un importe
total igual al limite establecido en el articulo 282 de la Ley de Sociedades
Andnimas, es decir que en ningln caso podrd ser superior a la cifra de
capital social desembolsado en la fecha del acuerdo mds reservas que
figuran en el Balance cerrado a 31 de diciembre de 2007, sometido a la
aprobacion de la misma Junta de Accionistas

b) El tipo de emisidon de los valores, serd como minimo el de su valor
nominal, y para el supuesto que se emitan excluyendo el derecho de
suscripcion preferente de los Accionistas, como minimo el valor razonable
que resulte del Informe del Auditor designado al efecto por el Registro
Mercantil con ocasion de cada emisibon con cargo a la presente
delegacion.

c) En cuanto a las bases y modalidades de conversion, en el caso de
valores convertibles o canjeables, y a efectos de determinar la relaciéon de
cambio de las obligaciones por acciones se acuerda establecer los
criterios siguientes:

c.1.) Normalmente la relacién de conversion se realizard mediante una
ecuacion fija en la que (i) el valor de las obligaciones serd el de su valor
nominal mds la parte de los intereses que, en su caso, pudieran estar
vencidos a la fecha de la conversion, y (i) el valor de las nuevas
acciones a efectos de conversion o canje, serd como minimo, el de su
coftizaciéon media en los fres meses anteriores a la fecha de ejecucion del
acuerdo de emision de los valores convertibles o canjeables, por parte
del Consejo de Administracion, disminuido en un 50% y como mdaximo,
del quintuplo de dicha cotizacion, sin que en ningun caso sea inferior al
valor nominal de las acciones, y en el supuesto de haberse suprimido el
derecho de suscripcion preferente de los Accionistas no podrd ser inferior
al valor razonable.

c.2) Sin perjuicio de lo previsto en el apartado c.1. anterior, podrd
acordarse la emisidn de obligaciones o bonos con una relacién de
conversidon y o canje variable, en cuyo caso, el precio de las acciones a
efectos de la conversidn y/o canje serd la media aritmética de los precios
de cierre de las acciones de la Compania en el Mercado Continuo
durante un periodo a determinar por el consejo de administraciéon, no
superior a tres meses ni inferior a cinco dias anteriores a la fecha de
conversidbn y/o canje, con una prima o en su caso un descuento sobre



dicho precio por acciéon, la cual podrd ser distinta para cada fecha de
conversion y/o canje de cada emision (o en su caso, cada framo de una
emision), si bien en el caso de fijarse un descuento sobre el precio por
accidn este no podrd ser superior a un 50%.

d) El plazo méximo de conversion y/o canje tendrd lugar, en un plazo que
no excederd de cinco anos, desde la emision de los valores.

e) El Consejo de Administracion quedard autorizado para, si asi lo estima
conveniente en el momento de cada emision, eliminar total o
parcialmente el derecho de suscripcion preferente de los Accionistas a
suscribir los valores representativos de la emisibn o emisiones a que ser
refiere el presente acuerdo, siempre y cuando concurran 1as
circunstancias previstas en el articulo 159 de la Ley de Sociedades
Andnimas.

Se propone asimismo a la Junta aumentar el capital social en el importe o
importes necesarios para atender la conversion que en todo caso no
superard el limite legal previsto en el articulo 282 de la Ley de Sociedades
Andnimas, facultando al Consejo de Administracion para senalar la fecha
en que este acuerdo deba llevarse a efecto en la cifra méxima acordada
por la Junta vy fijar las condiciones del mismo en todo lo no previsto en el
acuerdo de la Junta al amparo de lo dispuesto en el articulo 153.1 a) del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas.

En consecuencia, la cuantia definitiva del aumento o aumentos de capital
se fijard por el Consejo de Administracion.

Asimismo, la autorizacidon al Consejo de Administracién para emitir
obligaciones simples, bonos, acciones rescatables, warrants, y/u otros
valores similares, obligaciones y bonos convertibles y/o canjeables por
acciones de la Compania, se extiende a la determinacién de cuantos
términos y condiciones de cada emision no hubiesen quedado
establecidos en el presente acuerdo, sin limitacion alguna, salvo las
establecidas por la normativa en vigor, comprendiendo en el caso de
emision de obligaciones convertibles, la facultad de ejecutar el aumento o
aumentos de capital en la cuantia necesaria para atender las solicitudes
de conversion, dentro del importe del aumento de capital cuyo acuerdo
se propone a la Junta.

En el momento de aprobar una emisibn de obligaciones o bonos
convertibles y/o canjeables al amparo de la autorizaciéon contenida en la
presente propuesta de acuerdo, el Consejo de administracion emitird un
informe de administradores desarrollando y concretando, a partir de los
criterios aqui descritos, las bases y modalidades de la conversion
especificamente aplicables a la indicada emisidon. Este informe serd
acompanado del correspondiente informe de los auditores de cuentas

10



previsto en el arficulo 292 de la Ley de Sociedades Andnimas, y en el
supuesto de excluir el derecho de suscripcion preferente del informe  del
auditor de cuentas previsto por el articulo 1591. b) de la Ley de
Sociedades Anédnimas.

En particular y sin que la enumeracion siguiente limite en nada la
generalidad de la presente delegaciéon, el Consejo de Administracion
podrd:

a) Determinar el tipo de emision de los valores.

b) Poner en circulacion las obligaciones previo cumplimiento de cuantos
trdmites legales o de otro orden sean necesarios, fijando la fecha o fechas
de emision, bases y procedimientos de colocacion, la determinacion de
los mercados nacionales o extranjeros para su colocacion y la moneda o
divisa de emision.

c) La distribucion de la emisidon en una o varias series y determinacion del
valor nominal de las obligaciones y forma de representacion.

d) Fijar, en su caso, las garantias de la emision.
e) La posibilidad de ampliacion de la emision dentro de cada serie.

f)  Concretar el tipo de interés y fecha vy procedimiento de pago de
intereses, asi como el establecimiento de la prelacion del crédito con
respecto al conjunto de obligaciones contraidas por la Sociedad,
estableciendo o no la subordinacidon de la emision. Determinacion del
importe del reembolso y de los gastos de la emision.

g) Establecer cldausulas antidilucion.

h) Las fechas y procedimiento de suscripcion asi como su plazo, el
importe mdximo por suscriptor, las normas de prorrateo, el cierre de la
emisidon, el reembolso anticipado y sus modalidades, las fechas,
procedimientos y plazos para la conversion y/o canje.

i) La determinacion de la valoracion de las nuevas acciones a efectos
de la conversion y/o canje, los plazos de amortizaciéon, incluyendo la
amortizacion anticipada.

i) Emifir hasta el mdaximo acordado las nuevas acciones que sean
necesarias para atender a la conversidn de los valores adaptando en
consecuencia el arficulo correspondiente de los Estatutos Sociales relativo
al capital social.
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k) Complementar, aclarar, interpretar, subsanar y precisar los acuerdos
adoptados por la Junta General de Accionistas vy fijar todas las
condiciones que no hayan quedado previstos en el acuerdo de la Junta,
en cuantos documentos y escrituras se otorgasen en ejecucion de los
mismos y de modo particular subsanar o corregir cuantos defectos u
omisiones de fondo o forma impidieran la inscripcidon de los acuerdos y sus
consecuencias en el Registro Mercantil, Registros oficiales de la CNMV (u
organismo que lo sustituya) o cualesquiera otros registros publicos.

l) Redactar y dar la publicidad que estime oportuna al folleto o folletos
de emisidn correspondientes hasta la completa verificacion y registro que
dicho proceso requiera.

m) A los efectos de la normativa aplicable, designar a la persona o
personas que en nombre de la Compania hayan de asumir la
responsabilidad del contenido del folleto o folletos informativos en cada
una de las emisiones.

n) Modificar la relacion de cambio de los valores por acciones si antes de
la conversidon y/o canje se produjera un aumento de capital con cargo a
reservas o una reducciéon de capital con cargo a pérdidas.

o) La elevacion a instrumento publico de la emision de obligaciones
convertibles y/o canjeables.

p) Solicitar la admision a negociaciéon, y su exclusion, en los mercados
secundarios organizados espanoles o extranjeros de los valores que se
emitan, cumpliendo con las normas que sean de aplicaciéon en relacion a
la contratacion, permanencia y exclusion de la negociacion.

qg) Negociar y suscribir confratos con entidades financieras para el
aseguramiento y colocacion de los titulos que se emitan.

Transcurrido el plazo de cinco anos desde la aprobacion del presente
acuerdo, y por caducidad, se entenderd sin valor ni efecto alguno esta
delegacion, entendiéndose asimismo facultado el Consejo de
Administracion para abstenerse de ejecutar parcial o totalmente el
acuerdo.

El Consejo de Administracion en las sucesivas Juntas Generales que
celebre la Compania, informard a los Accionistas del uso que, en su caso,

se haya realizado hasta el momento de la delegacion a que se refiere este
Acuerdo.

Valencia, a 26 de mayo de 2008
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CARAFAL INVESTMENT, S.L. DON FRANCISCO XAVIER ADSERA GEBELLI
D. Manuel Moreno Tarazona

BMS PROMOCION Y DESARROLLO, S.L. DON JUAN IGNACIO EGANA AZURMENDI
D. José Luis Navarro Fabra

MINOPE, S.A.U. DON IGNACIO MIRAS MASSAGUER
D. Carlos Dexeus Sanpere

IBERFOMENTO, S.A. DON RAFAEL BUSUTIL CHILLIDA
D. José Antonio Pérez-Nievas Heredero
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