ADOLFO DOMINGUEZ

Adolfo Dominguez, S.A., en cumplimiento de lo dispuesto en € articulo 82 de la Ley
del Mercado de Valores hace publico el siguiente

HECHO RELEVANTE

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA

El Consgo de Administraciéon de Adolfo Dominguez SA. (“la Sociedad”) convoca a los
sefiores accionistas a la Junta General Ordinaria, que se celebrara en e Salén de Actos del
Parque Tecnolégico de Galicia (Edificio CEl), Poligono Industrial de San Cibrao das
Vifias, San Cibrao das Vifias, 32900 Ourense previsiblemente, € dia 12 de junio de 2007, a
las 12:30 horas en segunda convocatoria.

L os acuerdos que seincluyen en e orden del diade la Junta General son los siguientes:

1- Examen y aprobacion de las cuentas anuades individuaes y consolidadas del
gercicio cerrado a 31 de diciembre de 2006, asi como de la gestion realizada por €
Consgjo de Administracion durante el gercicio 2006.

2- Exameny aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion dd resultado que
supone proponer a la Junta General que se reparta un dividendo con cargo a los
resultados del gercicio 2006 de 0,80 € por accion.

3.- Madificacion de los Estatutos Sociales a objeto de (i) modificar € gercicio social,
con € fin de hacerlo coincidir con las temporadas naturales del negocio (primavera-
verano/otofio-invierno), de manera que pase ainiciarse € 1 de marzo de cada afio y
se cierre e dltimo dia del mes de febrero del afio siguiente, previéndose la
aplicacion del nuevo gercicio socia apartir del 1 de marzo de 2008 mediante una
Disposicion Transitoria; (b) adaptar, teniendo en cuenta las particularidades de la
Sociedad, su contenido a las recomendaciones introducidas por e Codigo Unificado
de Buen Gobierno; y (¢) adaptar, completar y aclarar la regulacion de determinadas
materias y tradadar € domicilio social dentro del mismo término municipal;
aprobacion, en su caso, de un nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales.

4.- Maodificacion de Reglamento de la Junta General de Accionistas con € fin de (a)
adaptar, teniendo en cuenta las particularidades de la Sociedad, su contenido a las
recomendaciones del Codigo Unificado de Buen Gobierno; y (b) completar y aclarar
la regulacion de determinadas materias; aprobacion, en su caso, de un nuevo texto
refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

5- Informacién sobre las modificaciones del Reglamento del Consgo de
Administracion.
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Fijacion del numero de Consgeros y nombramiento de D. José Maria Castellano
Rios, como nuevo Consgjero.

Determinacion de la retribucion de los miembros del Consgjo de Administracion y
de los miembros del Comité de Auditoria parael gercicio 2007.

Autorizacién al Consgjo de Administracion para la adquisicion derivativa de
acciones propias.

Prorroga del nombramiento de auditores parael gercicio 2007.

Delegacion de facultades para la formalizacion e inscripcion de los acuerdos
adoptados por la Junta Generdl.

En relacion con lo anterior, se adjuntan a presente hecho relevante los siguientes
documentos

Convocatoria de la Junta General de Accionistas que incluye e Orden del Dia;
Texto integro de las propuestas de acuerdos del Consgjo ala Junta Generdl;

Cuentas anuaes e informe de gestiéon individuales de la Sociedad y consolidados
correspondientes a gercicio 2006, junto con los respectivos informes de auditoria.

Informe de administradores justificativo de lamodificacion estatutaria propuesta;

Informe de administradores de las modificaciones propuestas a Reglamento de la
Junta General;

Informe anual del Comité de Auditoria.

Se hace constar que los documentos relativos a la Junta General de Accionistas antes
citados se pueden consultar en la pagina web de la Sociedad en la siguiente direccion:
www.adolfo-dominguez.com, habiéndose puesto también a disposicion de los accionistas

el informe anua de gobierno corporativo correspondiente a gercicio 2006.

Madrid, 8 de mayo de 2007

El Secretario del Consejo de Administracion
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CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA

El Consgo de Administracion de Adolfo Dominguez S.A. (“la Sociedad”) convoca a los
sefiores accionistas a la Junta Genera Ordinaria, que se celebrard en € Saldn de Actos del
Parque Tecnolégico de Gdlicia (Edificio CEl), Poligono Industrial de San Cibrao das Vifias,
San Cibrao das Vifias, 32900 Ourense, € dia 11 de junio de 2007, a las 12:30 horas, en
primera convocatoriay a dia siguiente, 12 de junio de 2007, en € mismo lugar y alamisma
hora en segunda convocatoria, con € siguiente

ORDEN DEL DiA

Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuaes (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memoria) individuales de la Sociedad y consolidadas de la
Sociedad y su grupo y de los Informes de Gestién individual de “Adolfo Dominguez
SA." y consolidado de la Sociedad y su grupo, correspondientes a gjercicio cerrado a
31 de diciembre de 2006, asi como de la gestion redizada por € Consgo de
Administracion durante € gercicio 2006.

Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion dd resultado de
“Adolfo Dominguez SAA.” correspondiente a gercicio cerrado a 31 de diciembre de
2006.

Modificacién de los articul os de los Estatutos Sociales que se enumeran en € informe
de administradores elaborado a tal efecto y en la correspondiente propuesta de
acuerdo, a objeto de (a) modificar € gercicio social; (b) adaptar, teniendo en cuenta
las particularidades de la Sociedad, su contenido a las recomendaciones introducidas
por el Codigo Unificado de Buen Gobierno; y (c) completar y aclarar laregulacion de
determinadas materias y tradadar € domicilio socia dentro del mismo término
municipal; aprobacidn, en su caso, de un nuevo texto refundido de los Estatutos
Sociales.

Modificacién de los articulos del Reglamento de la Junta General de Accionistas que
se enumeran en la correspondiente propuesta de acuerdo con € fin de (a) adaptar,
teniendo en cuenta las particularidades de la Sociedad, su contenido a las
recomendaciones del Codigo Unificado de Buen Gobierno; y (b) completar y aclarar
la regulacion de determinadas materias; aprobacion, en su caso, de un nuevo texto
refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Informaci on sobre las modificaciones del Reglamento del Consgjo de Administracion.
Fijacién del nimero de Consgjerosy nombramiento de Consgjero.

6.1.  Fijacion del nimero de Consgjeros.

6.2.  Nombramiento de D. Jos¢ Maria Castellano Rios.

Determinacion de la retribucion de los miembros del Consgjo de Administracion 'y de
los miembros del Comité de Auditoriapara e gercicio 2007.

Autorizacion a Consgjo de Administracion para la adquisicion derivativa de
acciones propias dentro de los limites y con los requisitos establecidos por la Ley
de Sociedades Andnimas por un plazo maximo de 18 meses a contar desde €l
acuerdo de la Junta.



9.-  Prérrogadd nombramiento de auditores de la Sociedad y de su grupo parad gercicio
2007.

10- Deéegacion de facultades para la formaizacion e inscripcién de los acuerdos
adoptados por la Junta General y parallevar acabo €l preceptivo depdsito de cuentas.

DERECHO A LA INCLUSION DE ASUNTOSEN EL ORDEN DEL DiA

Los accionistas que representen, al menos, €l cinco por ciento del capital social, podran
solicitar que se publiqgue un complemento a la convocatoria de la Junta General de
Accionistas incluyendo uno o méas puntos en € Orden del Dia. El gercicio de este
derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en €l
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria.

En e escrito de notificacion se hard constar el nombre o denominacion social del
accionista o accionistas solicitantes, y se acompafiara la oportuna documentacion -copia
de la tarjeta de asistencia o certificado de legitimacion- que acredite su condicién de
accionista, a fin de cotgjar esta informacion con la facilitada por la Sociedad de Gestion
de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, SA.U.
(IBERCLEAR), asi como €l contenido del punto o puntos que el accionista plantee. Se
podra requerir al accionista para que acompafie igualmente la propuesta o propuestas y el
informe o informes justificativos de las propuestas a que se refieran los puntos incluidos
en el complemento, en |os supuestos en que legal mente sea necesario.

El complemento de la convocatoria se publicara con quince (15) dias de antelacion, como
minimo, alafecha establecida parala celebracion de la Junta en primera convocatoria.

DERECHO DE ASISTENCIA

Los accionistas podran asistir a la Junta General de Accionistas cualquiera que sea €l
numero de acciones de que sean titulares siempre que conste previamente a la celebracion
de la Junta la legitimacién del accionista, que quedard acreditada mediante la
correspondiente tarjeta de asistencia nominativa, en la que se indicara el nimero, clase y
serie de las acciones de su titularidad, asi como el nimero de votos que puede emitir. La
tarjeta se emitira por la entidad encargada del Registro Contable de Anotaciones en
Cuenta, en favor de los titulares de las acciones que acrediten tenerlas inscritas en dicho
Registro con cinco dias de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta en
primera convocatoria.

DELEGACION DE LA REPRESENTACION Y VOTO A TRAVES DE MEDIOS
DE COMUNICACION A DISTANCIA

Derecho de representacion y delegacién a distancia

De conformidad con lo dispuesto en € articulo 14 de los Estatutos Sociales y 8 del
Reglamento de la Junta General, todo accionista que tenga derecho de asistencia podra
hacerse representar en la Junta General por otra persona, aungue no sea accionista de la
Sociedad, cumpliendo los requisitos y formalidades exigidos por laLey y los Estatutos.



La representacion, que sera especial para cada Junta, deberd conferirse por escrito.
Cuando se confiera por medios de comunicacion a distancia, solo se reputara vélida la
que se efectie:

a) Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad, a la direccion:
Adolfo Dominguez, S.A., Poligono Industrial San Cibrao das Vifias, Calle 4, Parcela 8,
Poligono San Cibrao das Vifias, 32901 OURENSE, |atarjeta de asistencia expedida por la
entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta,
debidamente firmada y cumplimentada por el accionista.

b) A través de medios de comunicacion electrénica a distancia que garanticen
debidamente la representacion atribuida y la identidad del representado. Serd admitida la
representacion otorgada por estos medios, cuando € documento electrénico en cuya
virtud se confiere incorpore la firma electronica reconocida o la firma electronica
avanzada del representado, en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de
diciembre, de Firma Electronica, basadas en un certificado electronico reconocido
respecto del cual no conste su revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad
Publica de Certificacién Espafiola (CERES) dependiente de la Fébrica Nacional de
Moneday Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electrénica que cumpla los requisitos
anteriormente indicados y se identifique mediante ella, podra conferir su representacion
mediante comunicacion electronica conforme a las instrucciones y procedimientos que se
especifiquen en la paginaweb de la Sociedad (www.adolfo-dominguez.com).

En caso de que el accionista sea persona juridica, debera aportar simultaneamente
testimonio notarial del poder suficiente en virtud del cua se acrediten las facultades de la
persona que haya conferido la representacion mediante correspondencia postal o
comunicacion electronica a distancia.

El accionista que confiera la representacion mediante correspondencia posta o
comunicacion electrénica a distancia se obliga a comunicar a representante designado la
representacion conferida a su favor. Cuando la representacion se confiera a algun
Consgjero o al Secretario o0 Vicesecretario del Consgjo de Administracion de la Sociedad,
esta comunicacion se entendera realizada mediante la recepcion por Adolfo Dominguez,
S.A. de dicha del egacion mediante correspondencia postal o electrénica.

En & dia y lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan
identificarse con su Documento Nacional de Identidad o Pasaporte con €l fin de que la
Sociedad pueda comprobar |a delegacion conferida a su favor, acompafiando, en su caso,
copiade dichadelegacion y del testimonio notarial del poder.

El representante solo podra gjercer € voto de su representado asistiendo personalmente a
la Junta General.

La representacion conferida mediante correspondencia postal o electronica podra dejarse
sin efecto (i) por revocacion expresa del accionista efectuada por € mismo medio
empleado para conferir la representacion, dentro del plazo establecido para conferirla, (i)
por asistencia personal del accionista a la Junta General o (iii) por la transmision de las
acciones cuya titularidad confiere el derecho a voto, de que tenga conocimiento la
Sociedad a menos cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracion de la Junta.
Asimismo, las del egaciones conferidas con posterioridad a la emision del voto a distancia
se tendran por no efectuadas.



Voto

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de los Estatutos Socidles y 16 del
Reglamento de la Junta General, 1os accionistas con derecho de asistencia 'y voto podrén
emitir su voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Diaa
través de | os siguientes medios de comunicacién a distancia:

a) Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad a la direccion:
Adolfo Dominguez, S.A., Poligono Industrial San Cibrao das Vifias, Calle 4, Parcela 8,
Poligono San Cibrao das Vifias, 32901 OURENSE, la tarjeta de asistencia y voto
expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones
en cuenta, debidamente firmaday cumplimentada.

b) Mediante otros medios de comunicacién electrénica a distancia, siempre que €l
documento electrénico en cuya virtud se gercita el derecho de voto incorpore la firma
electrénica reconocida o la firma electrénica avanzada del accionista, en los términos
previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrénica, basadas en un
certificado electronico reconocido respecto del cual no conste su revocacion y que haya
sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de
la Fabrica Nacional de Moneday Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electronica que cumpla los requisitos
anteriormente indicados y se identifique mediante ella, podra emitir su voto en relacién
con los puntos del Orden del Dia de la Junta General conforme a las instrucciones y
procedimientos pertinentes que se especifiquen en la pagina web de la Sociedad
(www.adolfo-dominguez.com).

En caso de que el accionista sea persona juridica, debera aportar simultaneamente
testimonio notarial del poder suficiente en virtud del cua se acrediten las facultades de la
persona que haya emitido el voto.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en los Estatutos
Sociales seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta de
gue se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con anterioridad se entenderan
revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas.

El voto emitido a distancia solo podra dejarse sin efecto: (i) por revocaciéon posterior y
expresa efectuada por € mismo medio empleado para la emisién, y dentro del plazo
establecido para ésta; (ii) por asistencia alareunion del accionista que lo hubiera emitido
o0 de su representante, o (iii) por latransmision de las acciones cuya titularidad confiere el
derecho a voto, de que tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la
fecha prevista parala celebracion de la Junta

Disposiciones comunes a la representacion conferida y al voto emitido por medios de
comunicacion a distancia

Para su validez, la representacion conferida y el voto emitido por cualquiera de los
medios de comunicacion a distancia (postal o electronica), deberan recibirse por la
Sociedad, a menos, 24 horas antes de |la fecha prevista para la celebracion de la Junta en
primera convocatoria. En caso contrario, la representacion se tendra por no conferiday €l
voto por ho emitido.



Asimismo, la validez de la representacion conferida y del voto emitido mediante
comunicacion a distancia esta sujeta a la comprobacion -con e fichero facilitado por la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de
Vaores, S.AA.U. (IBERCLEAR)- de la condicion de accionista. En caso de divergencia
entre el nimero de acciones comunicado por €l accionista que confiere la representacion
0 emite su voto mediante comunicacién a distanciay € que conste en los registros de
anotaciones en cuenta que comunique IBERCLEAR, se considerara valido, a efectos de
gudérum y votacion, y salvo prueba en contrario, €l nimero de acciones facilitado por esta
ultima entidad.

En caso de que un accionista confiera su representacion mediante correspondencia postal
0 comunicacion electrénica a la Sociedad, a los Consgeros, a Secretario o d
Vicesecretario del Consgjo, pero no incluyera en la misma instrucciones para el gjercicio
del voto o se suscitaran dudas sobre €l destinatario o € alcance de la representacion, se
entendera que (i) la delegacion se efectia en favor del Presidente del Consgjo de
Administracion, (ii) se refiere a todas las propuestas que forman el Orden del Dia de la
Junta General, (iii) se pronuncia por e voto favorable a las mismas y (iv) se extiende,
asimismo, a los puntos que puedan suscitarse fuera del Orden del Dia, respecto de los
cuales €l representante gjercitara el voto en € sentido que entienda més favorable a los
intereses del representado.

De la misma forma, €l accionista que emita su voto mediante correspondencia postal o
comunicacion electronica 'y no hiciera constar marca en alguna o ninguna de las casillas
destinadas a sefidar € voto respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera que
desea votar a favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consgo de
Administracion.

Se establecen las siguientes reglas de prelacion entre delegacion, voto a distancia y
presencia en la Junta:

. La asistencia persona a la Junta del accionista que hubiera delegado o votado a
distancia previamente, sea cual fuere el medio utilizado para su emision, dejara
sin efecto dicha delegacién o voto.

" Cuando € accionista confiera vaidamente la representacion mediante
comunicacion electronica y, ademés, también la confiera mediante tarjeta de
asistencia impresa expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza
del registro de anotaciones en cuenta, prevalecera esta Ultima frente ala efectuada
mediante comunicacion electrénica, con independencia de sus respectivas fechas
de otorgamiento.

" En e caso de que un accionista realice vdlidamente varias delegaciones 0 emita
varios votos mediante comunicacion electronica, prevalecera la Ultima
representacion o € dltimo voto emitido que haya sido recibido por la Sociedad
dentro del plazo establecido.

" Tanto la representacion como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por
la engjenacion de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que tenga
conocimiento la Sociedad a menos cinco dias antes de la fecha prevista para la
celebracion de la Junta.



En caso de que e accionista sea persona juridica, éste deberd comunicar a la Sociedad
cualquier modificacién o revocacion en las facultades de las que goce su representante y,
por tanto, la Sociedad declina cualquier responsabilidad hasta que se produzca dicha
notificacion.

Es responsabilidad exclusiva del accionistala custodia de su firma electronica.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los
mecanismos de voto y delegacion a distancia cuando razones técnicas o0 de seguridad 1o
reguieran o impongan.

Adolfo Dominguez, S.A. no sera responsable de |os perjuicios que pudieran ocasionarse
al accionista derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexion,
mal funcionamiento del servicio de correos 0 cualquier otra eventualidad de igua o
similar indole, gjenas a la voluntad de la Sociedad, que impidan la utilizacién de los
mecanismos de voto y delegacion a distancia.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con lo establecido en los articulos 144 y 212 de la Ley de Sociedades
Andnimas, los accionistas podran examinar en € domicilio socia y obtener de la Sociedad
de formainmediatay gratuita, las cuentas anuaes, € informe de gestion y € informe de los
Auditores, individuales y consolidados correspondientes a gercicio 2006; e informe de
administradores justificativo de la modificacion estatutaria propuesta; d perfil profesional y
biografico del Consgero cuyo nombramiento se propone, asi como e texto integro de las
propuestas de acuerdos (que incluye | os textos integros de las modificaciones a los Estatutos
Sociales y d Reglamento de la Junta Generad que se proponen) y la totalidad de los
documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta. Asimismo, se hace constar
gue los documentos relativos a la Junta General de Accionistas antes citados se pueden
consultar en la pagina web de la Sociedad en la siguiente direccion: www.adolfo-
dominguez.com, poniéndose también a disposicion de los accionistas € informe anua de
gobierno corporativo y € informe anua del Comité de Auditoria correspondientes al
gjercicio 2006.

De acuerdo con €l articulo 112 de la Ley de Sociedades Andnimas, hasta el séptimo dia
anterior a previsto para la celebracion de la Junta, inclusive, los accionistas podrén
solicitar por escrito del Consejo de Administracién, acerca de los puntos comprendidos en
el Orden del Dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes. Ademas, con la misma antelacion y forma,
los accionistas podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular preguntas por
escrito acerca de la informacién accesible a publico que se hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Vaores desde la celebracion de la
dltima Junta General.

Las solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega de la peticién en el
domicilio socia, o mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal u otros
medios de comunicacién electronica a distancia dirigidas a la direccion de correo: Adolfo
Dominguez, S.A., Poligono Industrial San Cibrao das Vifias, Calle 4 Parcela 8, 32901
OURENSE, o aladireccién de correo el ectronico: junta.general @adolfodominguez.es

Seran admitidas como tales aguellas peticiones en las que e documento electronico en
cuya virtud se solicita lainformacion, incorpore la firma electronica reconocida o lafirma



electronica avanzada del representado, en |os términos previstos en la Ley 59/2003, de 19
de diciembre, de Firma Electronica, siempre que estén basadas en un certificado
electrénico reconocido respecto del cua no conste su revocacion y que haya sido emitido
por la Autoridad Plblica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica
Nacional de Moneday Timbre.

Cuaquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de
informacién, la peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando
las acciones de las que estitular, mediante copia de la tarjeta de asistencia o certificado de
legitimacion, con objeto de que esta informacién sea cotegjada con la relacion de
accionistas y €l nimero de acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestion de
los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Vaores, SA.U.
(IBERCLEAR), para la Junta General de que se trate. Correspondera a accionista la
prueba del envio de lasolicitud ala Sociedad en formay plazo.

La pagina web de la Sociedad detallara |as explicaciones pertinentes para €l gercicio del
derecho de informacion del accionista en los términos previstos en la normativa aplicable.

Las peticiones de informacion se contestaran, una vez comprobada la identidad y
condicion de accionista del solicitante, antes de la Junta General de Accionistas, a través
del mismo medio en que se formularon, a menos que el accionista sefiale a efecto otro
distinto.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

El Consglo de Administracion ha acordado requerir la asistencia de Notario a los efectos de
gue proceda a levantar Actade la Junta.

FECHA DE CELEBRACION DE LA JUNTA

Adolfo Dominguez SA. informa a sus accionistas de que, aunque en € presente anuncio
estén previstas dos convocatorias de conformidad con la Ley de Sociedades Anénimas,
normalmente no es posible reunir en primera convocatoria € quérum de asistencia exigido
por la referida Ley, por lo cual previsiblemente la Junta General se celebrard en segunda
convocatoria, esdecir, € dial2 dejunio de 2007 en € lugar y la hora antes sefia ados.

En Madrid, a7 de mayo de 2007.

El Secretario del Consgjo de Administracion
Luis de Carlos Bertran



PROPUESTAS DE ACUERDOS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A LA JUNTA
GENERAL DE ADOLFO DOMINGUEZ S.A. (la “Sociedad”) PREVISTA PARA EL 12
DE JUNIO DE 2007, EN SEGUNDA CONVOCATORIA

Los acuerdos que el Consejo de Administracion propone para su aprobacion por la Junta

General son los siguientes:

PRIMERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta

de Pérdidas y Ganancias y Memoria) individuales de la Sociedad y consolidadas de la

Sociedad y su grupo y de los Informes de Gestion individual de “Adolfo Dominquez S.A.”

y consolidado de la Sociedad y su grupo, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de

diciembre de 2006, asi como de la gestién realizada por el Consejo de Administracion

durante el ejercicio 2006.

Se propone la aprobacion de:

- Las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria) y el
Informe de Gestién de "Adolfo Dominguez, S.A." correspondientes al ejercicio 2006,

tal y como han sido formulados por el Consejo de Administracion.

- Las Cuentas Anuales consolidadas (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y
Memoria) del Grupo "Adolfo Dominguez" correspondientes al ejercicio 2006, asi
como el correspondiente Informe de Gestion consolidado, tal y como han sido

formulados por el Consejo.

- La gestion realizada por el Consejo de Administracion de la Sociedad durante el

ejercicio 2006, asi como la de sus directivos y apoderados.

SEGUNDO.- Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacion del

resultado de “Adolfo Dominguez S.A.” correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2006.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 171.1 de la LSA, y habiéndose producido
beneficios en el ejercicio por una cuantia de 26.638.481 €, se propone su aplicacion a las

siguientes partidas:

- A RESEIVAs VOIUNTANIAS .....ooeoveeeeeeere st see s sresre e 19.278.992,3 €.

- A RESENVAIEQAL........cveveeiiceeeec e 42.074,3 €.



- A DIVIOENAOS ..o 73174144 €.

En consecuencia, se propone el reparto de un dividendo de 0,80 € por accién lo que supone
la distribucion como dividendo del 25,5 % del beneficio neto consolidado. Se propone que el
pago del dividendo se realice a partir del dia 19 de julio de 2007, de acuerdo con las normas
de funcionamiento de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y

Liquidacion de Valores S.A.U. (Iberclear) a través de Santander Investment, S.A.

TERCERO.- Modificacion de los articulos de los Estatutos Sociales que se enumeran en

el informe de administradores elaborado a tal efecto y en la correspondiente propuesta de

acuerdo, al objeto de (a) modificar el ejercicio social; (b) adaptar, teniendo en cuenta las

particularidades de la Sociedad, su contenido a las recomendaciones introducidas por el

Cédigo Unificado de Buen Gobierno; y (c) completar y aclarar la regulacién de

determinadas materias y trasladar el domicilio social dentro del mismo término

municipal; aprobacién, en su caso, de un nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales.

Se propone a la Junta General aprobar las modificaciones de los articulos de los Estatutos
Sociales en los términos que se transcriben a continuacién y, en consecuencia, aprobar un
nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales al objeto de (i) hacer coincidir el ejercicio
social asi como la entrega de informacidn financiera a la Comision Nacional del Mercado de
Valores (CNMV) con las temporadas naturales del negocio (primavera-verano/otofio-
invierno), (ii) adaptar, a la luz de las particularidades derivadas de las circunstancias y
necesidades especificas de la Sociedad y su entorno, el contenido de los Estatutos Sociales a
las recomendaciones introducidas por el Cdédigo Unificado de Buen Gobierno aprobado,
como documento Unico de recomendaciones de buen gobierno corporativo, por la CNMV, el
22 de mayo de 2006, asi como (iii) actualizar, completar y aclarar la regulaciéon de
determinadas materias y trasladar el domicilio social dentro del mismo término municipal.
Asi, se prevén las siguientes modificaciones de los Estatutos Sociales, recogidas agrupando

los articulos modificados por cada Titulo de los citados Estatutos:

3.1. Modificacién de los articulos 3 y 4 del Titulo | de los Estatutos Sociales, que
tendran en adelante el tenor literal que se recoge en el Anexo | a las presentes

propuestas de acuerdo.

3.2. Modificacion de los articulos 5, 6, 7 y 8 del Titulo Il de los Estatutos Sociales,
gue tendran en adelante el tenor literal que se recoge en el Anexo | a las presentes

propuestas de acuerdo.



3.3. Modificacion de los articulos 10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26,
27 y 28 del Titulo 11l de los Estatutos Sociales, que tendran en adelante el tenor

literal que se recoge en el Anexo | a las presentes propuestas de acuerdo.

3.4. Modificacion de los articulos 29 y 30 del Titulo 1V de los Estatutos Sociales, que
tendran en adelante el tenor literal que se recoge en el Anexo | a las presentes

propuestas de acuerdo.

3.5. Modificacién del epigrafe del Titulo V, del articulo 31, introduccion de un nuevo
articulo 32 y de un nuevo articulo 33, renumeracion del articulo 32 vigente
(renumerado como articulo 34) y modificacion del articulo 33 vigente
(renumerado como articulo 35) del citado Titulo V de los Estatutos Sociales, que
tendran en adelante el tenor literal que se recoge en el Anexo | a las presentes

propuestas de acuerdo.

3.6. Modificacion del epigrafe del Titulo VI y del epigrafe del articulo 34
(renumerado como articulo 36) del Titulo VI de los Estatutos Sociales, que
tendran en adelante el tenor literal que se recoge en el Anexo | a las presentes

propuestas de acuerdo.

3.7. Inclusion de un nuevo Titulo VII de Disposiciones Transitorias con una
disposicidn transitoria Unica, que tendra en adelante el tenor literal que se recoge

en el Anexo | a las presentes propuestas de acuerdo.

3.8. A la vista de todas las modificaciones anteriores y sobre la base de las mismas,
aprobar como nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales el que se transcribe

en el Anexo | a las presentes propuestas de acuerdo.

Lo anterior en los términos de la propuesta incluida en el Informe de los Administradores

elaborado a tal efecto.

CUARTO.- Modificacion de los articulos del Reglamento de la Junta General de

Accionistas que se enumeran en la correspondiente propuesta de acuerdo con el fin de (a)

adaptar, teniendo en cuenta las particularidades de la Sociedad, su contenido a las

recomendaciones del Cédigo Unificado de Buen Gobierno; y (b) completar y aclarar la

requlacion de determinadas materias; aprobacidn, en su caso, de un nuevo texto




refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

A fin de adaptar, teniendo en cuenta las particularidades derivadas de las circunstancias y

necesidades especificas de la Sociedad y su entorno, el contenido del Reglamento de la Junta

General de Accionistas a las recomendaciones introducidas por el Codigo Unificado de Buen

Gobierno, asi como actualizar dicho Reglamento con objeto de completar y aclarar la

regulacion de determinadas materias, se propone modificar los siguientes articulos del

Reglamento de la Junta General de Accionistas, agrupados por cada Titulo del citado

Reglamento:

4.1.

4.2.

4.3.

44.

Modificacion del PreAmbulo y de los articulos 1 y 3 del Titulo I del Reglamento
de la Junta General de Accionistas, que tendran en adelante el tenor literal que se

recoge en el Anexo Il a las presentes propuestas de acuerdo.

Modificacion de los articulos 5, 6, 7 'y 8 e introduccién de un nuevo articulo 9 en
el Titulo Il del Reglamento de la Junta General de Accionistas, que tendran en
adelante el tenor literal que se recoge en el Anexo Il a las presentes propuestas de

acuerdo.

Modificacion del articulo 9 (renumerado como 10), introduccién de un nuevo
articulo 11, modificacion del articulo 10 (renumerado como 12), supresion del
articulo 11 por reubicacién de su contenido en otro articulo, introduccién de los
nuevos articulos 13, 14, 15 y 16, modificacion de los articulos 12, 13 (por
renumeracion) y 14 (renumerados como 17, 18 y 19, respectivamente, y cuyo
contenido se reubica en otros articulos), modificacién del epigrafe y del
contenido del articulo 15 (remunerado como articulo 20), supresién del articulo
16 por reubicacion de su contenido en otro articulo y modificacion de los
articulos 17, 18, 19, 20 y 21 (renumerados como 21, 22, 23, 24 y 25,
respectivamente) del Titulo Il del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, que tendran en adelante el tenor literal que se recoge en el Anexo Il

a las presentes propuestas de acuerdo.

A la vista de todas las modificaciones anteriores y sobre la base de las mismas,
aprobar como nuevo texto refundido de dicho Reglamento el que se transcribe en

el Anexo Il a las presentes propuestas de acuerdo.



Lo anterior en los términos de la propuesta incluida en el Informe de los Administradores

elaborado a tal efecto.

QUINTO.- Informacion sobre las modificaciones del Reglamento del Consejo de

Administracion.

Tomar razén por parte de la Junta General, de acuerdo con lo previsto en el articulo 115
de la Ley del Mercado de Valores, de la modificacion de determinados articulos del
Reglamento del Consejo de Administracion y de la aprobacién de un nuevo texto
refundido del mismo, que el Consejo de Administracién tiene previsto llevar a cabo en su
reunion de 12 de junio de 2007, a fin de adaptarlo, a la luz de las particularidades
derivadas de las circunstancias y necesidades especificas de la Sociedad y su entorno, a
las recomendaciones introducidas por el Codigo Unificado de Buen Gobierno, vy
actualizar dicho Reglamento con objeto de completar y aclarar su regulacion y garantizar
la mejor administracion de la Sociedad. La aprobacién del Reglamento del Consejo de
Administracién estara condicionada a la aprobacién por la Junta General de Accionistas

de los Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta General.

SEXTO.- Fijacién del nimero de Consejeros y nombramiento de Consejero:

6.1. Fijacién del nimero de Consejeros

La Junta General acuerda fijar el nimero de Consejeros de la Sociedad en nueve.

6.2. Nombramiento de D. José Maria Castellano Rios

Nombrar Consejero a D. José Maria Castellano Rios, mayor de edad, casado, de
nacionalidad espafiola, con domicilio a estos efectos en [

]y con NIF [ ], por el plazo estatutario de cinco afos.

El nombramiento del Consejero, cuya calificacion es la de Consejero independiente, se

somete por el Consejo de Administracion a la Junta General.

SEPTIMO.- Determinacion de la retribucion de los miembros del Consejo de

Administracion y de los miembros del Comité de Auditoria para el ejercicio 2007.

Se propone que, de acuerdo con lo establecido en el vigente articulo 22 de los Estatutos
Sociales, la retribucién de los Consejeros y de los miembros del Comité de Auditoria que

no estén vinculados laboralmente a la Sociedad, para el ejercicio 2007, se fije en 36.000



euros y en 7.000 euros anuales respectivamente.

OCTAVO.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de

acciones propias dentro de los limites y con los requisitos establecidos por la Ley de

Sociedades Andnimas por un plazo maximo de 18 meses a contar desde el acuerdo de la

Junta.

Se propone a la Junta General autorizar al Consejo de Administracion de la Sociedad para la
adquisicion derivativa por Adolfo Dominguez, S.A. o0 por sociedades dependientes, de
acciones propias con respeto de los limites y requisitos legalmente establecidos y en las

siguientes condiciones:

1. Modalidades: Por compraventa, permuta, donacion, adjudicacion o dacién en pago, y, en
general, por cualquier otra modalidad de adquisicién a titulo oneroso de acciones en

circulacion e integramente desembolsadas.

2. Numero méximo de acciones adquiribles: Hasta el limite del 5% del capital social.

3. Precios maximos y minimos: EIl precio no serd superior en mas de un 5% al precio de

cotizacion en Bolsa de las acciones al tiempo de su adquisicion ni inferior a su valor

nominal.

4. Duracidn de la autorizacion: 18 meses desde la fecha del presente acuerdo.

Las acciones que se adquieran de este modo no gozardn de ningln derecho politico, ni
siquiera el de voto, atribuyéndose proporcionalmente al resto de las acciones los derechos
econdmicos que les correspondan de acuerdo con lo establecido en el articulo 79 de la Ley

de Sociedades Anénimas.

Expresamente se hace constar que las acciones que se adquieran como consecuencia de la
presente autorizacion podran destinarse tanto a su enajenacion o amortizacion como a la
aplicacion de los sistemas retributivos contemplados en el parrafo tercero del apartado 1 del

articulo 75 de la Ley de Sociedades Anénimas.

La presente autorizacion sustituye y deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la acordada

por la Junta General de accionistas celebrada el 26 de mayo de 2006.



NOVENO.- Prérroga del nombramiento de auditores de la Sociedad vy de su grupo para el

ejercicio 2007.

Para el cumplimiento de la obligacion legal de verificacion de las cuentas anuales por
auditores de cuentas, se propone prorrogar el nombramiento como auditores de las cuentas
individuales y consolidadas de la Sociedad y de su grupo para el ejercicio 2007 de la entidad
de auditoria DELOITTE, S.L., inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Hoja M-54.414,
Folio 188, Tomo 13.650, Seccion 8, con domicilio en Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso n° 1,
con C.1.F. nimero B-79104469 y con numero S0692 de Inscripcion en el Registro Oficial de

Auditores de Cuentas.

Se propone ademas autorizar al Consejo de Administracién de la Sociedad para determinar
la remuneracién del Auditor de Cuentas de acuerdo con las bases econémicas aplicables con

caracter general por la entidad de auditoria citada.

DECIMO.- Delegacion de facultades para la formalizacion e inscripcion de los acuerdos

adoptados por la Junta General y para llevar a cabo el preceptivo depdsito de cuentas.

Sin perjuicio de las delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, se propone facultar al
Presidente del Consejo de Administracion, D. Adolfo Dominguez Fernandez, al Secretario,
D. Luis de Carlos Bertran, al Vicesecretario, D. Fernando Trebolle Rodriguez, y al Sr.
Consejero, D. Juan Fernandez Novo, para que, cualquiera de ellos, indistintamente y con
toda la amplitud que fuera necesaria en Derecho, pueda complementar, ejecutar y
desarrollar, modificando técnicamente, en su caso, todos los acuerdos anteriores, subsanando
las omisiones o errores de que pudieran adolecer los mismos, y para su interpretacion,
concediendo solidariamente a las citadas personas, la facultad de otorgar las oportunas
escrituras publicas en las que se recojan los acuerdos adoptados, con las mas amplias
facultades para realizar cuantos actos sean necesarios en relacion con los acuerdos de la
presente Junta, otorgando los documentos que fueren precisos para lograr la inscripcién en el

Registro Mercantil de los anteriores acuerdos y de modo particular para:

a) Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente
Junta General o los que se produjeren en cuantas escrituras y documentos se
otorgaren en ejecucién de los mismos y, de modo particular, cuantas omisiones,
defectos o errores de fondo o de forma impidieran el acceso de estos acuerdos y de
sus consecuencias al Registro Mercantil, Registro de la Propiedad, Registro de la

Propiedad Industrial o cualesquiera otros, asi como, en particular, llevar a cabo el



b)

d)

preceptivo deposito de cuentas en el Registro Mercantil.

Realizar cuantos anuncios, actos o negocios juridicos, contratos u operaciones sean
necesarios 0 convenientes para la ejecucion de los acuerdos adoptados por esta
Junta General, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, la de comparecer
ante Notario para otorgar o formalizar cuantos documentos publicos o privados se
estimaren necesarios o0 convenientes para la mas plena eficacia de los presentes

acuerdos.

Delegar todas o parte de las facultades que estime oportunas de cuantas le han sido
expresamente atribuidas por la presente Junta General, de modo conjunto o

solidario.

Determinar en definitiva todas las demés circunstancias que fueren precisas,
adoptando y ejecutando los acuerdos necesarios, publicando los anuncios vy
prestando las garantias que fueren pertinentes a los efectos previstos en la Ley, asi
como formalizando los documentos precisos y cumplimentando cuantos tramites
fueren oportunos, procediendo al cumplimiento de cuantos requisitos sean
necesarios de acuerdo con la Ley para la mas plena ejecucion de lo acordado por la

Junta General.
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ESTATUTOS

TITULO I. DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1.- Denominacién

La presente sociedad gira bajo la denominacion de ADOLFO DOMINGUEZ, S.A., es de
nacionalidad espafiola y naturaleza mercantil; se regira por los presentes Estatutos y, en lo no
previsto en ellos, por los preceptos de la Ley de Sociedades Andnimas y demas disposiciones
gue le sean aplicables.

Articulo 2.- Objeto

2.1. Constituye su objeto:

a) La fabricacién, adquisicion, venta y comercializacion al por menor y por mayor,
importacion 'y exportacion de prendas confeccionadas, calzado, bolsos,
marroquineria, pafiuelos, articulos de papeleria, de perfumeria y de bisuteria, gafas
y toda clase de complementos, asi como ropa del hogar, muebles y objetos de
decoracion.

b)  Creacién y comercializacion de disefios, bocetos, patrones y marcas para dichos
productos.

c) Creacion, explotacion y gestion de tiendas y almacenes de depdsito de mercancias
de todo tipo.

d)  Prestacion de servicios administrativos y de asesoramiento, gerencia, marketing,
contabilidad, estudios y gestidn de sistemas empresariales, publicidad, y controles
de calidad, normalizacion, homologacidn e innovacién tecnolégica.

e) Investigacion y desarrollo de nuevos productos y mejora y optimizacion de los
procesos de fabricacion, distribucién y venta en el campo textil, confeccion y
disefio.

f) Realizacion de cursos de perfeccionamiento tecnoldgico y prestacion de servicios
tecnoldgicos en el campo textil, confeccion y disefio.

2.2. La Sociedad podra asimismo desarrollar las actividades integrantes del objeto social total
o parcialmente de modo indirecto mediante la titularidad de acciones o participaciones en
Sociedades con objeto idéntico o analogo.

Articulo 3.- Domicilio

La Sociedad tiene su domicilio en el municipio de San Cibrao das Vifas (Ourense), Poligono
Industrial, calle 4, Parcela 8, sin perjuicio de la facultad de la Junta General para trasladarlo
dentro del territorio espafiol, y la del 6rgano de administracion para acordar su traslado dentro
del mismo término municipal. Asimismo, el 6rgano de administracién podra acordar la
creacion, supresion, traslado de sucursales, agencias, oficinas de representacion, delegaciones,
agencias y dependencias en y a cualquier poblacion de Espafia o del extranjero.



Articulo 4.- Duracion

La duracion de la Sociedad es indefinida, habiendo comenzado sus operaciones en la fecha del
otorgamiento de la escritura de constitucion.

TITULO1l. CAPITAL SOCIAL, ACCIONES, PIGNORACION Y USUFRUCTO DE
ACCIONES

Articulo 5.- Capital social

El capital de la Sociedad asciende a 5.488.060,8 euros, representado por 9.146.768 acciones
ordinarias de 0,60 euros de valor nominal cada una, pertenecientes a una Unica clase y serie y
numeradas correlativamente del 1 al 9.146.768, ambos inclusive. Todas las acciones se
encuentran integramente suscritas y desembolsadas.

Articulo 6.- Anotaciones en cuenta

Las acciones estaran representadas por anotaciones en cuenta, siendo la Sociedad de Gestion de
los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores (Sociedad de Sistemas o
Iberclear), con domicilio en Madrid, Plaza de la Lealtad, 1, y sus entidades participantes, la
entidad designada para la llevanza del correspondiente registro contable de dichas anotaciones
en cuenta.

Articulo 7.- Acciones sin voto

La Sociedad podra emitir acciones sin derecho de voto por un importe nominal no superior a la
mitad del capital social desembolsado.

Los titulares de acciones sin voto gozardn de los derechos establecidos en la Ley de Sociedades
Andnimas estableciéndose como dividendo anual minimo el 5% del capital social desembolsado
por cada accién sin voto.

Articulo 8.- Derechos de los accionistas

Las acciones son indivisibles y confieren a su titular legitimo la condicién de socio, con los
correspondientes derechos, facultades y atribuciones legales y estatutarias, entre ellos, el de
participar en el reparto de las ganancias sociales, asi como en el patrimonio resultante de la
liquidacidn; el preferente de suscripcion en la emision de nuevas acciones o de obligaciones
convertibles en acciones; el de asistencia a las Juntas Generales, en los términos establecidos en
estos Estatutos, con un voto por cada accién con derecho a voto; el de impugnar los acuerdos
sociales y el de informacion.

La titularidad de las acciones implica la conformidad con los presentes Estatutos y la aceptacién
de los acuerdos validamente adoptados por las Juntas Generales y por el drgano de
administracion, sin perjuicio de los derechos y acciones reconocidos por la Ley.

Articulo 9.- Usufructo, prenda y embargo de acciones

La constitucién de los derechos reales de usufructo, prenda y el embargo de acciones se regiran
por lo dispuesto en los articulos 67 a 73 de la Ley de Sociedades An6nimas, en la Ley del
Mercado de Valores y en el Real Decreto 116/1992, de 14 de febrero, sobre representacion de
valores por medio de anotaciones en cuenta y compensacion y liquidacion de operaciones
bursatiles.



La cualidad de socio y el ejercicio de los derechos de los accionistas correspondera, en todo
caso, al propietario.

TITULO I1l. ORGANOS DE LA SOCIEDAD: JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
Y ORGANOS DE ADMINISTRACION

Articulo 10.- Gobierno de la Sociedad

La Sociedad sera regida y administrada por la Junta General de Accionistas y por un Consejo de
administracion y sus drganos delegados.

La regulacion legal y estatutaria de los citados 6rganos se desarrollard y completara mediante,
respectivamente, el Reglamento de la Junta General y el Reglamento del Consejo de
Administracion, que serdn aprobados por mayoria en una reunién de cada uno de dichos
organos, constituidos de conformidad con lo prevenido en la Ley.

Articulo 11.- Junta General Ordinaria y Extraordinaria

11.1. La Junta General de Accionistas, previamente convocada al efecto, se reunird con
caracter ordinario dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la
gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado.

Asimismo, la Junta General de Accionistas se reunird con caracter extraordinario
siempre que sea convocada por el 6rgano de administracién de la Sociedad a iniciativa
propia o bien en virtud de la solicitud que preceptda el articulo 100 de la Ley de
Sociedades Anonimas.

11.2. Tanto las Juntas ordinarias como las extraordinarias se convocaran con los requisitos
que se establecen al efecto en la Ley de Sociedades Andnimas. En particular, la
convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizard mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor
circulacion en la provincia de Ourense por lo menos un mes antes de la fecha fijada para
la celebracion de la Junta.

11.3. Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General
de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este
derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. EI complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince (15)
dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunién de la Junta.

11.4. La Junta General seré presidida por el Presidente del Consejo de Administracion, en su
defecto, por el Vicepresidente y, en defecto de ambos, por el asistente, ya sea accionista
o0 representante de accionista, que elijan los asistentes. Actuara como Secretario, el que
lo sea del Consejo de Administracion, en su defecto, el Vicesecretario y, en defecto de
ambos, el que elijan los asistentes.

Articulo 12.- Derecho de informacion de los accionistas

12.1. Desde el mismo dia de la publicacion de la convocatoria de la Junta General y hasta el
séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta, inclusive, los accionistas



12.2.

12.3.

podran solicitar del Consejo de Administracion, acerca de los asuntos comprendidos en
el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes. Ademas, con la misma antelacion y
forma, los accionistas podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular
preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional de Mercado de Valores desde la
celebracion de la dltima Junta General. El Consejo de Administracion estara obligado a
facilitar por escrito la informacidn solicitada hasta el dia de la celebracion de la Junta
General.

Durante la celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que estimen convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia. EI Consejo de Administracion estara obligado a
facilitar esa informacion en el momento o, en caso de no ser posible, debera facilitarla
por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacidn de la Junta General.

El Consejo de Administracion estara obligado a facilitar la informacién solicitada a que
se refieren los apartados 1 y 2 anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del
Presidente, la publicidad de dicha informacion perjudique los intereses sociales. Esta
Gltima excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital.

Articulo 13.- Derecho de asistencia

Los accionistas podran asistir a la Junta General cualquiera que sea el nimero de acciones de
gue sean titulares siempre que conste previamente a la celebracion de la Junta la legitimacion
del accionista, que quedard acreditada mediante la correspondiente tarjeta de asistencia
nominativa, en la que se indicara el nimero, clase y serie de las acciones de su titularidad, asi
como el nimero de votos que puede emitir. La tarjeta se emitird por la Entidad encargada del
Registro Contable, a favor de titulares de acciones que, acrediten tenerlas inscritas en dicho
registro con cinco dias de antelacion a aquél en el que haya de celebrarse la Junta en primera
convocatoria.

Articulo 14.- Constitucion de la Junta

14.1.

14.2.

Se entenderd vélidamente constituida la Junta en primera convocatoria cuando los
accionistas presentes o representados posean, al menos, el 25% del capital suscrito con
derecho de voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta
cualquiera que sea el capital concurrente a la misma, salvo cuando la Ley o los
presentes Estatutos fijen un quérum superior.

Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a distancia de
conformidad con lo previsto en el articulo 18 siguiente serdn considerados como
presentes a los efectos de constitucion de la Junta General de que se trate.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista.

La representacién podra otorgarse mediante correspondencia postal o electronica,
siendo de aplicacion en este caso lo previsto en el articulo 18 siguiente para la emision
del voto por los citados medios, en la medida en que no sea incompatible con la
naturaleza de la representacion.



El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias facultades,
en cuanto en Derecho sea posible, para resolver las dudas, aclaraciones o reclamaciones
suscitadas en relacion con la lista de asistentes y con las delegaciones o
representaciones.

La representacién es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
accionista representado tendra valor de revocacion de la representacion otorgada.

Articulo 15.- Constitucién, supuestos especiales

Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente la emisién de
obligaciones, el aumento o la disminucién del capital, la transformacion, fusion, escision,
disolucidn y liquidacion de la Sociedad, y en general, cualquier modificacion de los Estatutos
Sociales, sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes 0
representados que posean, al menos el 50% del capital suscrito con derecho de voto.

En segunda convocatoria sera necesaria la concurrencia del 25% de dicho capital.
Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho
a voto, los acuerdos a que se refiere el apartado anterior sélo podran adoptarse validamente con

el voto favorable de dos tercios del capital presente o representado en la Junta.

Articulo 16.- Junta Universal

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta se entenderd convocada y quedara
validamente constituida, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital
social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

Articulo 17.- Qudrum de votacion

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos del capital presente o representado en la Junta,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15 de estos Estatutos.

Articulo 18.- Voto a distancia

18.1.  Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto a distancia respecto de
las propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de
Junta General, y ello en los términos siguientes:

a) Correspondencia postal: remitiendo la tarjeta de asistencia y voto expedida por
la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta firmada y completada a la direccion que la Sociedad sefiale a tal efecto.

b) Otros medios de comunicacion a distancia: el accionista emitira su voto bajo
firma electrénica reconocida u otra clase de garantia considerada idénea por el
Consejo de Administracion para asegurar la autenticidad e identificacion del
accionista que ejercita su derecho de voto.

18.2.  El voto emitido por cualquiera de los medios previstos en los apartados anteriores s6lo
sera valido cuando se haya recibido por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del
dia inmediatamente anterior al previsto para la celebracion de la Junta en primera
convocatoria. En caso contrario, el voto se tendra por no emitido.



18.3. El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones
anteriores estableciendo las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la
técnica para instrumentar la emision del voto y el otorgamiento de la representacion por
medios electrénicos, ajustandose en su caso a las normas que se dicten al efecto. Las
reglas de desarrollo que adopte el Consejo de Administracién al amparo de lo dispuesto
en el presente apartado se publicaran en la pagina Web de la Sociedad.

18.4. La asistencia personal a la Junta General del accionista o de su representante tendra el
valor de revocacidon del voto efectuado mediante correspondencia postal o electrénica.

Articulo 19.- Consejo de Administracion

La Sociedad sera administrada por un Consejo de Administracién que se compondra de un
minimo de cinco y un maximo de nueve miembros.

Sus miembros seran elegidos y removidos por la Junta General y ejerceran el cargo por un
plazo de cinco afios pudiendo ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion
maxima.

Para ser nombrado miembro del Consejo de Administracion, no se requiere tener la condicion
de accionista y el cargo serd compatible con cualquier otro, con excepcion de las prohibiciones
que establece el articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas, y sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo adicional de estos Estatutos. EI nombramiento de los Consejeros surtira efecto
desde el momento de su aceptacion.

Articulo 20.- Cargos en el Consejo

Salvo que al proceder a su eleccidn, la Junta General los designara con sus cargos, el Consejo
de Administracion nombraré en su seno un Presidente y un Vicepresidente.

Para desempefiar el cargo de Presidente serd necesario:

a) Haber ejercido con anterioridad el cargo de Consejero durante un minimo de tres afios, o el
de Presidente, cualquiera que sea el plazo, o

b) Ser elegido con el voto favorable de dos tercios de los Consejeros.

Ademas, el Consejo elegira un Secretario y podra nombrar un Vicesecretario, nombramientos
gue podran recaer en alguno de sus miembros o bien en personas ajenas al Consejo, con aptitud
para desempefiar las funciones propias de dichos cargos.

En caso de que el nombramiento de Secretario y/o Vicesecretario recayera en personas ajenas
al Consejo, las personas que desempefien dichos cargos tendran voz pero no voto en los
acuerdos que tome el Consejo de Administracion.

Articulo 21.- Comité de Auditoria

21.1. El Consejo de Administracion creard en su seno un Comité de Auditoria integrado por
un minimo de tres consejeros externos o no ejecutivos designados por el propio Consejo
por un periodo de cuatro afios o, en su caso, hasta el cese en su condicién de Consejero.
A estos efectos, se entenderd que son ejecutivos los consejeros que desempefien
funciones de alta direccion o sean empleados de la Sociedad o de su grupo. Los



21.2.

21.3.

miembros del Comité de Auditoria podran ser reelegidos una 0 mas veces por periodos
de cuatro afos.

El Presidente del Comité de Auditoria serd elegido entre dichos Consejeros no
ejecutivos, debiendo ser sustituido cada cuatro afios, y pudiendo ser reelegido una vez
transcurrido un plazo de un afio desde la fecha de su cese.

Sin perjuicio de cualesquiera otros cometidos que puedan serle asignados en cada
momento por el Consejo de Administracion, el Comité de Auditoria ejercerd las
siguientes funciones bésicas:

a)

b)

d)

f)

9

h)

Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

Elevar al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General
de Accionistas las propuestas de seleccion, el nombramiento, reeleccion y
sustitucion de los auditores de cuentas externos que deban verificar las cuentas
anuales, asi como sus condiciones de contratacion, el alcance de su mandato
profesional y, en su caso, su revocacion o no renovacion.

Supervisar, en su caso, los servicios de la auditoria interna, la cual velara, bajo
la supervision del Comité de Auditoria, por el buen funcionamiento de los
sistemas de informacion y control interno.

Revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiento de los
requerimientos legales y la correcta aplicacion de los principios de contabilidad
generalmente aceptados y de las normas contables que sean aplicables.

Conaocer el proceso de informacion financiera, los sistemas de control internos
de la Sociedad y comprobar la adecuacion e integridad de los mismos.

Llevar las relaciones con los auditores externos para recibir regularmente
informacidn sobre el plan de auditoria y los resultados de su ejecucion, y sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de
auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria, y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta sus recomendaciones.

Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinién
sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de auditoria
sean redactados de forma clara y precisa, asi como evaluar los resultados de
cada auditoria.

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacién
financiera periodica que deba suministrar el Consejo a los mercados y a sus
6rganos de supervision relativa a la Sociedad y, en su caso, al grupo, revisando
el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables. El
Comité de Auditoria informara al Consejo, con caracter previo a la adopcion
por éste de las correspondientes decisiones, sobre la informacion financiera que,
por su condicion de cotizada, la Sociedad deba hacer pablica periédicamente.
El Comité debera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulen con los
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21.4.

21.5.

21.6.

mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia
de una revision limitada del auditor externo.

i) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos para
que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer
adecuadamente.

j)  Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta y, en general,
de las reglas de gobierno de la Compafiia y hacer las propuestas necesarias para
Su mejora.

k) Recibir informacion y, en su caso, emitir informe sobre las medidas
disciplinarias que se pretendan imponer a miembros del alto equipo directivo de
la Compafiia.

I) Informar al Consejo de Administracion antes de que éste adopte las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos: (i) la creacion o
adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos
fiscales y cualesquiera otras transacciones u operaciones que, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo y (ii) las
operaciones vinculadas.

m) Aquellas otras funciones que le asigne el Consejo de Administracion de la
Sociedad.

El Comité de Auditoria se reunird, de ordinario, trimestralmente, a fin de revisar la
informacion financiera periddica que haya de remitirse a las autoridades bursatiles asi
como la informacion que el Consejo de Administracion ha de aprobar e incluir dentro
de su documentacion puablica anual. Asimismo, se reunirad cada vez que la convoque su
Presidente que debera hacerlo siempre que el Consejo o el Presidente de éste solicite la
emision de un informe o la adopcion de propuestas y, en cualquier caso, siempre que
resulte conveniente para el buen desarrollo de sus funciones.

El Comité de Auditoria elaborard un informe anual sobre su funcionamiento y
actividades destacando las principales incidencias surgidas, si las hubiese, en relacion
con las funciones que le son propias. Ademas, cuando el Comité de Auditoria lo
considere oportuno, incluira en dicho informe propuestas para mejorar las reglas de
gobierno de la Sociedad.

Los miembros del equipo directivo o del personal de la Sociedad estaran obligados a
asistir a las sesiones del Comité y a prestarle su colaboracion y acceso a la informacion
de que dispongan cuando el Comité asi lo solicite. EI Comité podra igualmente requerir
la asistencia a sus sesiones de los Auditores de Cuentas y recabar el asesoramiento de
expertos externos.

Articulo 22.- Remuneracion de los Consejeros

a)

b)

Los miembros del Consejo de Administracion que estén vinculados laboralmente a la
Sociedad desempefiaran gratuitamente el cargo.

Los demas miembros del Consejo de Administracién y del Comité de Auditoria
percibiran una dieta por su asistencia a las sesiones de cada uno de dichos 6rganos, que el
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Consejo podra establecer en compensacién econémica por los gastos de desplazamiento
y otros que comporte la mencionada asistencia.

C) La Junta General, en cada ejercicio, atribuird ademas a los Consejeros y a los miembros
del Comité de Auditoria una cantidad fija, independientemente de la dieta y gastos del
parrafo anterior.

d)  Las percepciones anteriores serdn compatibles e independientes de las remuneraciones o
prestaciones econdémicas que los Consejeros pudieran percibir, en su caso, por cualquier
otra actividad, servicio o funcidn, distinta del desempefio del cargo de consejero, que por
sus conocimientos especiales pudieran prestar a la Sociedad.

Articulo 23.- Convocatoria del Consejo

El Consejo de Administracién se reunird, de ordinario, trimestralmente y, ademas, a iniciativa
del Presidente, cuantas veces éste lo estime oportuno para el buen funcionamiento de la
Sociedad y cuando asi lo soliciten al Presidente, el Vicepresidente o dos de los Consejeros,
debiendo aquél incluir en el orden del dia los asuntos que éstos soliciten cuando la solicitud se
hubiese formulado con una antelacion no inferior a cinco (5) dias de la fecha prevista para la
celebracion de la sesion. El Vicepresidente podra convocar el Consejo en caso de que el
Presidente no haya atendido su solicitud en el plazo de una semana.

La convocatoria de las sesiones ordinarias se efectuara por el Presidente o Vicepresidente o por
el Secretario o el Vicesecretario, por orden del Presidente o Vicepresidente, mediante carta, fax,
telegrama, correo electronico o cualquier otro medio escrito. La convocatoria se cursara con
una antelacién minima de tres dias.

Las sesiones extraordinarias del Consejo podran convocarse por teléfono, telefax, telegrama,
correo electrénico o cualquier otro medio escrito, y no seran de aplicacion los demas requisitos
y formalidades de convocatoria que se indican en el apartado anterior, cuando, a juicio del
Presidente, las circunstancias asi lo justifiquen.

Articulo 24.- Qudrum de constitucion

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién,
presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes.

Articulo 25.- Qudrum de votacion

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesion,
resolviendo los empates el Presidente, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 141.2 de la
Ley de Sociedades Andnimas y en el articulo 20 de estos Estatutos.

Articulo 26.- Libro de actas

Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracién, se llevaran a un libro de Actas, y
seran firmadas por el Presidente y Secretario, o Vicesecretario.

Articulo 27.- Poder de representacion

El Consejo de Administracion, siendo el drgano de gestion y representacion de la Sociedad,
tendra todas las facultades y atribuciones que por Ley no estén preceptivamente reservadas a la
Junta General de Accionistas y su representacion se extendera a todos los actos comprendidos
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en el objeto social delimitado en los Estatutos. A titulo enunciativo y no limitativo y sin
perjuicio de las competencias recogidas en el Reglamento del Consejo de Administracion, se
enumeran como facultades propias del Consejo, que utilizard de acuerdo con lo previsto en la
Ley y en estos Estatutos, las siguientes:

a) Realizar y otorgar toda clase de actos, negocios juridicos y contratos, sean de
administracion o de riguroso dominio, comprendidos por tanto, los de arrendamiento,
leasing, adquisicidn, obligacion, permuta, transaccion, cesidén o enajenacion, gravamen e
hipoteca de bienes muebles, inmuebles y derechos reales, incluso los privilegios de
Propiedad Industrial.

b)  Constituir sociedades de objeto social analogo y aportar a ellas dinero y bienes de todas
clases, adquirir por cualquier titulo, incluso en proceso de aumento de capital,
participaciones y acciones de otras empresas 0 sociedades de objeto social analogo, asi
como ejercer el cargo de administrador en ellas, cederlas, enajenarlas y pignorarlas,
avalarlas y financiar a dichas entidades en cualquier forma permitida por las Leyes.

C) Dar o tomar dinero a préstamo y concertar créditos bancarios y extrabancarios,
disponiendo de dichos fondos.

d)  Realizar toda clase de operaciones bancarias, y entre ellas, las de abrir, seguir y cancelar
cuentas corrientes.

e) Librar, endosar, aceptar, cobrar y descontar letras de cambio y demas documentos de
giro.

f) Acordar en el curso de cualquier ejercicio el pago a los accionistas de dividendos a
cuenta de los beneficios sociales.

g)  Determinar la inversion de los fondos disponibles, asi como los de reserva, sin perjuicio
de lo que ordenen las Leyes.

h)  Transigir y comprometer en Arbitrajes de Derecho o de Equidad.

i) Representar a la Sociedad, en Espafia y el extranjero, ante toda clase de Tribunales,
Juzgados, Estados, Organismos y Territorios Auténomos, Provincias, Municipios,
Cabildos u otras Corporaciones, Organismos administrativos o sindicales, Montepios,
autoridades y funcionarios de cualquier clase, Cajas de Ahorro, Bancos privados y
oficiales, inclusive el Banco de Espafia y sus sucursales, y cualesquiera otros
establecimientos de crédito, Caja General de Depésitos, asi como ante toda clase de
personas publicas y privadas, sean naturales o juridicas, sin excepcién; pudiendo,
incluso, interponer, seguir, tramitar y desistir toda clase de demandas y recursos, sean
estos ordinarios o extraordinarios, y por tanto, los de casacion y revision ante el Tribunal
Supremo y cualquier otro ante Tribunales Internacionales.

Articulo 28.- Apoderamientos

El Consejo de Administracion podrd nombrar uno o méas Directores Generales y/o Gerentes,
con la remuneracion y atribuciones que considere convenientes. El desempefio de estas
funciones sera compatible con el cargo de Consejero-Delegado de la Sociedad.

El Consejo de Administracion podra nombrar como Apoderado general o singular a cualquier
persona, sea 0 no accionista. En el acuerdo y subsiguiente escritura de poder, fijard las
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facultades que se confieran al Apoderado, pudiendo, asimismo, sefialarle sus deberes, la
duracion del apoderamiento y su remuneracion, sin perjuicio de poder formalizarse un contrato
bilateral con el respectivo Apoderado.

TITULO IV. PAGINA WEB E INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO

Articulo 29.- Pagina Web

La Sociedad dispondra de una pagina Web para atender el ejercicio, por los accionistas, del
derecho de informacion y para difundir la informacion relevante. Correspondera al Consejo de
Administracién establecer el contenido de dicha pagina que ser4, como minimo, el que
establezca la legislacion vigente en cada momento.

Articulo 30.- Informe de Gobierno Corporativo

30.1. El Consejo de Administracién aprobard anualmente un Informe de Gobierno
Corporativo de la Sociedad con las menciones legalmente previstas junto con aquéllas
gue, en su caso, estime convenientes.

30.2. El Informe anual de Gobierno Corporativo sera objeto de aprobacion y publicacion y se
pondréa a disposicion de los accionistas, junto con el resto de la informacién de la Junta
General, en los términos previstos en la normativa del mercado de valores.

TITULO V.EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES, BENEFICIOS,
DISOLUCION

Articulo 31.- Ejercicio social y formulacién de cuentas anuales

31.1. El ejercicio social se iniciard el 1 de marzo de cada afio y se cerrara el Gltimo dia del mes
de febrero del afio siguiente.

31.2. Las Cuentas Anuales (comprensivas del Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la
Memoria) y el Informe de Gestion, se elaborardn siguiendo la estructura, los principios y
las indicaciones contenidas en las disposiciones vigentes.

31.3. El Consejo de Administracion, dentro de los tres (3) primeros meses desde el cierre del
gjercicio social, formulara las Cuentas Anuales, el Informe de Gestién y la Propuesta de
Aplicacion del Resultado y, en su caso, las Cuentas y el Informe de Gestidn consolidados.
Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién deberan firmarse por todos los Consejeros.
Si faltara la firma de alguno de ellos se sefialara en cada uno de los documentos en que
falta, con expresa indicacion de la causa.

Articulo 32.- Aprobacion de cuentas y aplicacion del resultado

Las Cuentas Anuales de la Sociedad se someteran a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas.

La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio de acuerdo con el
balance aprobado.

Articulo 33.- Deposito de cuentas

El Consejo de Administracion procederda a efectuar el depdsito de las Cuentas Anuales e
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Informe de Gestion de la Sociedad, asi como de las Cuentas y el Informe de Gestion
consolidados, en su caso, junto con los correspondientes Informes de los Auditores de Cuentas y
el resto de documentacion preceptiva, en los términos y plazos previstos por la Ley.

Articulo 34.- Beneficios

Los beneficios se repartirdn en la forma que acuerde la Junta General, con observancia de las
disposiciones legales al respecto.

Articulo 35.- Disoluciéon de la Sociedad

La Sociedad se disolverd cuando concurra cualquiera de las causas establecidas en la
legislacion aplicable, y la Junta General de Accionistas que acuerde la disolucion designaré uno
o0 varios liquidadores, siempre en nimero impar, cuyas atribuciones y facultades seran las que
les confiere la Ley vy las que les otorgue la propia Junta.

TITULOVI. REMISIONA LA LEY Y ARTICULO ADICIONAL

Articulo 36.- Remision ala Ley

En todo cuanto no esté previsto por los presentes Estatutos, seran de observancia y aplicacion
las disposiciones del Real decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades An6nimas, y demas legislacion de obligada
aplicacion.

Articulo Adicional

Queda prohibido ocupar cargos en la Sociedad, y en su caso, ejercerlos, a las personas
declaradas incompatibles en la medida y condiciones fijadas por la Ley 12/1995, de 11 de
mayo, de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la Nacion y de los Altos Cargos
de la Administracion General del Estado, asi como por la Ley 9/1996, de 18 de octubre, de la
Comunidad Auténoma de Galicia, y demas legislacion aplicable.

TITULO VII. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria Unica

Lo dispuesto en el articulo 31 de los presentes Estatutos Sociales en relacion con el inicio y el
fin del ejercicio social, seré de aplicacion al ejercicio social que se inicie el 1 de marzo de 2008,
de tal manera que el ejercicio iniciado el 1 de enero de 2007, con anterioridad a la entrada en
vigor del precepto estatutario citado y reformado, coincidira con el afio natural y terminard, por
tanto, el 31 de diciembre de 2007. Tras dicho ejercicio, se iniciard un nuevo ejercicio social de
duracion irregular que se extendera desde el 1 de enero de 2008 hasta el ultimo dia del mes de
febrero de dicho afo, al que seguira el ejercicio social desde el 1 de marzo de 2008 hasta el
altimo dia del mes de febrero de 2009, conforme a lo establecido en el citado articulo 31.
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REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE

ADOLFO DOMINGUEZ S.A.

PREAMBULO

La Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, en su articulo 113, establece la
obligacion, para las sociedades andnimas cotizadas, de que la Junta General de Accionistas
apruebe un Reglamento especifico en el que se contemplen todas aquellas materias que se
refieran a este érgano social.

El presente Reglamento de la Junta General de Accionistas de Adolfo Dominguez, S.A. (en
adelante, la “Sociedad”) pretende, por una parte, reforzar la transparencia que debe presidir el
funcionamiento de dicho 6rgano social, al hacer publicos los procedimientos de preparacién y
celebracion de tales Juntas y, por otra, concretar las formas de ejercicio de los derechos politicos
de los accionistas con ocasion de la convocatoria y celebracion de aquellas.

TITULOIl. CONCEPTO, CLASES Y FUNCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

Articulo 1.- Junta General de Accionistas

1. La Junta General de Accionistas es el madximo 6rgano de decision de la Sociedad en las
materias propias de su competencia.

2. LaJunta General, debidamente constituida, representa a la totalidad de los accionistas y sus
acuerdos, adoptados con arreglo a los Estatutos Sociales, el presente Reglamento y las
disposiciones legales vigentes, obligaran a todos los accionistas, incluso a los ausentes, a
quienes se abstuvieran en las votaciones y a los disidentes, sin perjuicio de los derechos y
acciones de todas clases que puedan corresponderles segun las Leyes en vigor.

Articulo 2.-  Clases de Juntas

1. LaJunta General puede ser Ordinaria o Extraordinaria.

2. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira con caracter
ordinario dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas individuales y consolidadas del ejercicio precedente
y resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competencia para tratar y
acordar cualquier otro asunto que figure en el orden del dia, siempre que concurran el
namero de accionistas y la parte del capital legal o estatutariamente exigidos, segun cada
supuesto.

3. Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion de Junta
General Extraordinaria y se reunira siempre que sea convocada por el Consejo de
Administracién de la Sociedad a iniciativa propia o bien por virtud de la solicitud de
accionistas que sean titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social.



Articulo 3.-  Funciones de la Junta

La Junta General de Accionistas decidira sobre los asuntos competencia de la misma de acuerdo
con la Ley, los Estatutos Sociales y el presente Reglamento, correspondiendo en particular a la
Junta General la adopcion de los siguientes acuerdos:

1.

10.

11.

12.

Nombramiento y separacién de Consejeros y ratificacion de Consejeros designados
por cooptacién, conforme a lo previsto en la Ley de Sociedades Andnimas.

Aprobacion, en su caso, del establecimiento de sistemas de retribucion de los
Consejeros y altos directivos de la Sociedad consistentes en la entrega de acciones o
de derechos sobre ellas 0 que estén referenciados al valor de las acciones.

Nombramiento y separacion de los Auditores de Cuentas.

Censura de la gestion social y aprobacion, en su caso, de las cuentas individuales y
consolidadas del ejercicio precedente, y de la aplicacion del resultado.

Aumento y reduccion del capital social delegando, en su caso, en el Consejo de
Administracion, dentro de los plazos previstos por la Ley, la facultad de sefialar la
fecha o fechas de su ejecucion, quien podra hacer uso en todo o en parte de dicha
delegacion, o incluso abstenerse de ejecutarla en consideracion a las condiciones del
mercado, de la propia Sociedad o de algin hecho o acontecimiento de especial
relevancia que justifiquen a su juicio tal decision, dando cuenta de ello a la primera
Junta General de Accionistas que se celebrara una vez concluido el plazo otorgado
para su ejecucion.

También podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad de aumentar el
capital social en los términos del articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades
Anonimas.

Emision de bonos, obligaciones u otros valores negociables, y delegacion en el
Consejo de Administracién de la facultad de emitirlos o0 no, en los términos previstos
en la Ley.

Modificacién de los Estatutos Sociales.

Disolucion, fusion, escision y transformacion de la Sociedad y cesion global del
activo y del pasivo.

Aprobacién y modificacion del presente Reglamento.
Aprobacidn de la retribucion del Consejo de Administracion.
Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias.

Aprobacidn de las operaciones societarias que supongan una modificacion estructural
de la Sociedad, y en particular las siguientes: (a) la transformacion de la Sociedad en
una sociedad holding, mediante “filializacion” o incorporacion a entidades
dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia
sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas; (b) la
adquisicion o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una



modificacion efectiva del objeto social y (c) las operaciones cuyo efecto sea
equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.

13. Decisién sobre cualquier asunto que le sea sometido por el Consejo de
Administracion.

TITULO1l. CONVOCATORIA Y PREPARACION DE LA JUNTA GENERAL

Capitulo |
Convocatoria de la Junta General

Articulo4.- Convocatoria de la Junta General

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Sociedades Andnimas sobre la Junta Universal y la
convocatoria judicial, corresponde al Consejo de Administracion la convocatoria de la Junta
General de Accionistas. Dicha convocatoria se realizara:

a) En fecha tal que permita su celebracion en los primeros seis meses del ejercicio, en el
caso de la Junta General Ordinaria.

b) Siempre que el Consejo de Administracién lo considere conveniente para los
intereses sociales, en el caso de las Juntas Generales Extraordinarias.

¢) Entodo caso, cuando lo soliciten, por conducto notarial, accionistas que sean titulares
de, al menos, un cinco por ciento del capital social desembolsado, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta cuya convocatoria solicitan. En este caso, la
Junta deberd ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los Administradores para
convocarla, debiendo éstos incluir en el orden del dia necesariamente los asuntos que
hubiesen sido objeto de solicitud.

Si la Junta General Ordinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, o si habiendo solicitado
la convocatoria de la Junta General Extraordinaria accionistas titulares de un 5% del capital no
hubiese sido efectuada, podréa serlo, a peticion de cualquier accionista, en el primer caso, y de
los solicitantes, en el segundo, por el Juez de Primera Instancia del domicilio social quien,
ademas, designara la persona que habra de presidirla.

Articulo 5.-  Anuncio de convocatoria

1. La convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizara mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de
mayor circulaciéon en la provincia de Ourense por lo menos un mes antes de la
fecha fijada para la celebracion de la Junta. El anuncio se remitird como Hecho
Relevante a la Comision Nacional del Mercado de Valores y se incluira en la
pagina Web de la Sociedad.

2. El anuncio de convocatoria contendra todas las menciones exigidas por la Ley y, en
particular:



Articulo 6.-

a).- Lugar, fecha y hora de la reunién en primera y, en su caso, segunda
convocatoria, debiendo mediar entre la primera y la segunda reunién, por lo
menos, un plazo de veinticuatro horas.

b).- El Orden del Dia de la Junta, redactado con claridad y precision, que
comprendera los asuntos que han de tratarse en la reunién.

c).- Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta y los medios de
acreditarlos ante la Sociedad.

d).- El derecho de los accionistas de hacerse representar en la Junta por otra
persona, aunque ésta no sea accionista, y los requisitos y procedimientos
para ejercer este derecho.

e).- EIl derecho de informacion que asiste a los accionistas y la forma de
ejercerlo.

f).-  Los medios de comunicacién a distancia que, de conformidad con la Ley, los
Estatutos, y el presente Reglamento pueden utilizar los accionistas para
hacer efectivos sus derechos de informacion, representacion, eventual
revocacion, agrupacion y voto, asi como los requisitos, plazos vy
procedimientos establecidos para su utilizacion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta
General de Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia. El
ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra
de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de antelacién como minimo a la fecha establecida
para la reunion de la Junta.

El Consejo de Administracion podré requerir la presencia de un Notario para que

asista a la celebracion de la Junta y levante acta de la reunién. Debera hacerlo

cuando concurran las circunstancias previstas en la Ley.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de la inclusion en el anuncio

de contenidos adicionales o de la realizacién de la convocatoria con mayor

antelacion en los supuestos especiales en que asi venga exigido por la Ley.
Capitulo 11

Preparacion de la Junta General

Informacion disponible desde la fecha de la convocatoria

Desde la fecha de publicacion de la convocatoria de Junta General, la Sociedad publicara a
través de su pagina Web aquella informacion que se estime conveniente para facilitar la
asistencia de los accionistas a la Junta y su participacion en ella, incluyendo, a titulo de ejemplo,

la siguiente:

a)

El texto integro de la convocatoria.



b)

d)

Articulo 7.-

El texto de todas las propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de
Administracién en relacion con los puntos comprendidos en el orden del dia.

Los documentos o informaciones que, de acuerdo con la Ley, deban ponerse a
disposicién de los accionistas sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia
desde la fecha de la convocatoria.

Los medios de comunicacion a distancia que, de conformidad con la Ley y los
Estatutos, pueden utilizar los accionistas para hacer efectivos sus derechos de
informacion, representacion, voto, y en su caso, asistencia, asi como los requisitos,
plazos y procedimientos establecidos para su utilizacion.

Derecho de informacidn previo a la celebracién de la Junta General

1.

Desde la convocatoria y hasta el séptimo dia anterior, inclusive, al de la
celebracion de la Junta General de que se trate, los accionistas podran solicitar las
informaciones o aclaraciones o formular por escrito las preguntas que estimen
pertinentes acerca de los puntos comprendidos en el orden del dia.

Ademas, con la misma antelacion y forma, los accionistas podran solicitar las
informaciones o aclaraciones o formular por escrito preguntas acerca de la
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores, desde la celebracion de la Junta
inmediatamente anterior.

Las solicitudes de informacién podran realizarse mediante la entrega de la peticion
en el domicilio social, 0 mediante su envio a la Sociedad por correspondencia
postal u otros medios de comunicacion electronica a distancia dirigidos a la
direccidn que especifique el correspondiente anuncio de convocatoria 0, en defecto
de dicha especificacion, al domicilio social.

Seran admitidas como tales aquellas peticiones en las que el documento electrénico
en cuya virtud se solicita la informacién incorpore la firma electrénica reconocida
empleada por el solicitante, u otros mecanismos que, mediante acuerdo adoptado al
efecto con caréacter previo, considere el Consejo de Administracion que rednen
adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita
su derecho de informacion.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de
informacion, la peticién del accionista debera incluir su nombre y apellidos,
acreditando las acciones de las que es titular, con objeto de que esta informacién
sea cotejada con la relacién de accionistas y el nimero de acciones a su nombre
facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. (Sociedad de Sistemas o lberclear), para la Junta
General de que se trate. Correspondera al accionista la prueba del envio de la
solicitud a la Sociedad en forma y plazo. La pagina Web de la Sociedad detallara
las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de informacion del
accionista, en los términos previstos en la normativa aplicable.

Las peticiones de informacion reguladas en este articulo se contestaran, una vez
comprobada la identidad y condicion de accionista del solicitante, antes de la Junta
General de Accionistas, a través del mismo medio en que se formularon, a menos



Articulo 8.-

que el accionista sefiale al efecto otro distinto de entre los declarados idoneos de
acuerdo con lo previsto en este articulo.

Los Consejeros podran denegar la informacion solicitada cuando a juicio del
Presidente, la publicidad de dicha informacién perjudique los intereses sociales.
Esta dltima excepcién no procederd cuando la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital.

El Consejo de Administracién podra facultar a cualquiera de sus miembros, a su
Secretario y/o Vicesecretario y al responsable del Departamento o Departamentos a
los que la informacidn solicitada se refiera para que, en nombre y representacion
del Consejo, responda a las solicitudes de informacion formuladas por los
accionistas.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los
accionistas de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su envio
gratuito cuando asi lo establezca la Ley.

Delegaciones

1.

Los accionistas con derecho de asistencia podran delegar su representacién en otra
persona, aunque no sea accionista de la Sociedad, cumpliendo los requisitos y
formalidades exigidos por la Ley y los Estatutos Sociales.

No seréa valida ni eficaz la representacion conferida a quien no pueda ostentarla con
arreglo a la Ley.

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 108 de la Ley de Sociedades Anénimas,
la representacion, que sera especial para cada Junta, debera conferirse por escrito.
Cuando se confiera por medios de comunicacidn a distancia, sélo se reputara valida
la que se efectue:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de
asistencia expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del
registro de anotaciones en cuenta debidamente firmada y cumplimentada por
el accionista u otro medio escrito que, a juicio del Consejo de
Administracién en acuerdo previo adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la identidad del accionista que confiere su representacion y la
del delegado que designa.

b) A través de medios de comunicacion electrénica a distancia que garanticen
debidamente la representacién atribuida y la identidad del representado. Sera
admitida la representacion otorgada por estos medios cuando el documento
electrénico en cuya virtud se confiere incorpore la firma electronica
reconocida empleada por el representado u otra clase de firma que, mediante
acuerdo adoptado al efecto con caracter previo, considere el Consejo de
Administracion que relne adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que confiere su representacion.

Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los medios de
comunicacion a distancia citados en este apartado 2 habra de recibirse por la
Sociedad antes de las veinticuatro horas del dia anterior al previsto para la



Articulo 9.-

celebracion de la Junta en primera convocatoria. EI Consejo de Administracion
podra establecer un plazo inferior de conformidad con lo previsto en los Estatutos.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias
facultades, en cuanto en Derecho sea posible, para resolver las dudas, aclaraciones
o reclamaciones suscitadas en relacién con la lista de asistentes y con las
delegaciones o representaciones y, en consecuencia, admitir o no la validez del
documento o medio acreditativo de la representacion.

En el supuesto de solicitud puablica de la representacion, se estara a lo dispuesto en
el articulo 107 de la vigente Ley de Sociedades Andnimas y, en su caso, en el
articulo 114 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores. En
particular, el documento, en soporte papel o electrdnico, en el que conste el poder
deberd contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en
que votara el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.

Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus derechos
civiles y las personas juridicas accionistas podran ser representadas por quienes
ejerzan su representacion legal, debidamente acreditada. Tanto en estos casos como
en el supuesto de que el accionista delegue su derecho de asistencia, no se podra
tener en la Junta m&s que un representante.

Si la representacion hubiera sido validamente otorgada conforme a la Ley y al
presente Reglamento pero no se incluyeran en la misma instrucciones para el
ejercicio del voto o se suscitaran dudas sobre el destinatario o el alcance de la
representacion, se entendera que (i) la delegacion se efectda en favor del Presidente
del Consejo de Administracion, (ii) se refiere a todas las propuestas que forman el
orden del dia de la Junta General, (iii) se pronuncia por el voto favorable a las
mismas Y (iv) se extiende, asimismo, a los puntos que puedan suscitarse fuera del
orden del dia, respecto de los cuales el representante ejercitara el voto en el sentido
que entienda mas favorable a los intereses del representado.

Salvo indicacion del representado, en caso de que el representante se encuentre
incurso en una situacion de conflicto de interés, se entendera que el representado ha
designado, ademé&s, como representantes, solidaria y sucesivamente, al Presidente
de la Junta General, y si éste estuviese a su vez en situacion de conflicto de interés,
al Secretario de la Junta General.

La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la Junta
supone la revocacion de cualquier delegacion, cualquiera que sea la fecha de ésta.
Asimismo, las delegaciones conferidas con posterioridad a la emision del voto a
distancia se tendran por no efectuadas.

Votacién a través de medios de comunicacién a distancia

1.

Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto de las propuestas
relativas a puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de Junta
General a través de los siguientes medios de comunicacion a distancia:

a) Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta
de asistencia y voto expedida por la entidad o entidades encargadas de la



llevanza del registro de anotaciones en cuenta debidamente firmada y
cumplimentada, u otro medio escrito que, a juicio del Consejo de
Administracién en acuerdo previo adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la identidad del accionista que ejerce su derecho al voto.

b) Mediante otros medios de comunicacidn electrénica a distancia, siempre que
el documento electrénico en cuya virtud se ejercita el derecho de voto
incorpore una firma electrénica reconocida empleada por el solicitante, u
otra clase de firma electronica considerada idénea por el Consejo de
Administracién, en acuerdo previo adoptado al efecto, por reunir adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita su
derecho de voto.

El voto emitido por los sistemas a que se refiere el apartado anterior no sera
valido si no se recibe por la Sociedad, al menos, veinticuatro horas antes de la
fecha prevista para la celebracion de la Junta en primera convocatoria. EI Consejo
de Administracién podra sefialar un plazo inferior para la recepcion de votos a
distancia.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este
articulo serdn considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con anterioridad
se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no
efectuadas.

El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo sélo podra dejarse
sin efecto:

- Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emision, y dentro del plazo establecido para ésta.

- Por asistencia a la reunién del accionista que lo hubiera emitido o de un
representante de dicho accionista.

- Por la transmision de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al
voto, de que tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la
fecha prevista para la celebracién de la Junta.

El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones
anteriores y establecer las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de
la técnica para instrumentar la emisién del voto y la delegacién de la
representacion por medios electrénicos, ajustandose en su caso a las normas legales
que desarrollen este sistema y a lo previsto en los Estatutos y en este Reglamento.
Dichos medios y procedimientos se publicaran en la pagina Web de la Sociedad.

El Consejo de Administracion, para evitar posibles duplicidades, adoptara
asimismo las medidas precisas para asegurar que quien ha emitido el voto o
delegado la representacion mediante correspondencia postal o electronica esta
debidamente legitimado para ello con arreglo a lo dispuesto en los Estatutos y en
este Reglamento.

La incorporacion de los votantes a distancia a la lista de asistentes se realizara



integrando el soporte informéatico donde queden registrados con el que contenga el
resto de la lista. En caso de que la lista se forme mediante fichero de tarjetas de
asistencia, la incorporacién se producira generando un documento en soporte papel
donde se recoja la misma informacién que la que consta en la tarjeta, por cada uno
de los accionistas que ha votado a través de medios electrénicos o telematicos, sin
perjuicio de la conservacion en soporte electronico duradero del voto recibido.

TITULO LI CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL

Capitulo |

Constitucion de la Junta

Articulo 10.- Derecho vy deber de asistencia

1.

Los accionistas tienen derecho de asistir a la Junta General cualquiera que sea el
namero de acciones de que sean titulares siempre que consten inscritas a su nombre
en el registro de anotaciones en cuenta correspondiente con cinco dias de
antelacion, al menos, a aquél en que haya de celebrarse la Junta. Cuando el
accionista ejercite su derecho de voto utilizando medios de comunicacién a
distancia, en los términos establecidos en el articulo 18 de los Estatutos y 9 de este
Reglamento, deberd cumplirse esta condicién también en el momento de su
emision.

Los miembros del Consejo de Administracién asistiran a las Juntas Generales salvo
causa justificada. La no asistencia de los Consejeros no afectara a la valida
constitucion de la Junta y no serd causa de impugnacién de los acuerdos en ella
adoptados. Asimismo podran asistir a la Junta, con voz y sin voto, los Auditores,
Directores, técnicos y demas personas que, a juicio del Consejo de Administracion,
tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales y cuya intervencion en la
Junta pueda, si fuera precisa, resultar atil para la Sociedad. El Presidente de la
Junta General podra autorizar la asistencia de la prensa, de analistas financieros o
de cualquier otra persona que juzgue conveniente, sin perjuicio de la facultad de la
Junta para revocar dicha autorizacion.

Articulo 11.- Lugar de convocatoria y acceso al mismo

1.

En el lugar sefialado en la convocatoria de la localidad en que la Sociedad tenga su
domicilio, y en el dia previstos, ya en primera o en segunda convocatoria, para la
celebracion de la Junta General, y desde dos horas antes de la anunciada para el
comienzo de la reunién, salvo que otra cosa se especifique en el anuncio de
convocatoria, podran los accionistas, 0 quienes validamente les representen,
presentar al personal encargado del registro de tarjetas de asistencia y delegaciones
los documentos acreditativos de su derecho de asistencia y, en su caso,
representacion legal, asi como los que contengan las delegaciones. El derecho de
asistencia y el de representacion se acreditard mediante la tarjeta de asistencia
expedida por la entidad encargada del registro contable de las acciones de la
Sociedad, en la que conste la inscripcién a nombre del accionista de, al menos, una
accion con cinco dias de antelacién a la fecha de la celebracion de la Junta y la
correspondiente delegacidn, en su caso.

Los accionistas 0, en su caso, representantes de éstos que accedan al lugar de



celebracion de la Junta General después de la hora fijada para el inicio de la
reunién, podran asistir a ésta, en la misma sala de celebracién o, si se estima
oportuno por la Sociedad para evitar confusiones durante la Junta, en una sala
contigua desde donde puedan seguirla, pero ni los referidos accionistas y
representantes ni sus representados seran incluidos en la lista de asistentes.

Articulo 12.- Mesa de la Junta General

1.

La Mesa de la Junta General estara compuesta por el Presidente y el Secretario de
la Junta General y por el Consejo de Administracion.

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracién o,
en su defecto, por el Vicepresidente o, en ausencia de ambos, por el accionista o el
representante del accionista que elijan en cada caso los accionistas asistentes a la
reunién. En caso de convocatoria judicial, sera el Juez el que determine a quien
corresponde la Presidencia.

Adicionalmente, el Presidente podra hacerse asistir, si lo desea, por cualquier
experto que tenga por conveniente.

Articulo 13.- Funciones de la Presidencia de la Junta General

1.

El Presidente de la Junta, como responsable de la direccidn de la reunion, tendra en
general las més amplias facultades que resulten necesarias para el mejor desarrollo
de la Junta General, y entre ellas las siguientes:

a) Abrir y cerrar la sesion.

b) Verificar la valida constitucion de la Junta y, en su caso, declararla
constituida.

c) Dar cuenta, en su caso, del requerimiento efectuado por el Consejo de
Administracion, solicitando la presencia de un Notario para que levante Acta
de la Junta.

d)  Resolver, junto con el Secretario de la Junta, las dudas, aclaraciones o
reclamaciones suscitadas en relacion con la lista de asistentes y con las
delegaciones o representaciones.

e) Dirigir las intervenciones de forma que se efectlen las deliberaciones
conforme al Orden del Dia.

f) Dirigir las deliberaciones concediendo el uso de la palabra a los accionistas
gue lo soliciten, retirdndola o no concediéndola cuando considere que un
asunto esta suficientemente debatido, no esta en el Orden del Dia o dificulta
el desarrollo de la reunién.

g)  Aceptar o rechazar nuevas propuestas en relacion con los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia.

h)  Sefalar el momento de efectuar las votaciones.

i) Organizar las votaciones y efectuar, asistido por el Secretario, el cbmputo de
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las votaciones.

Proclamar el resultado de las votaciones.
Suspender temporalmente la Junta.
Proceder a la clausura de la sesion.

Resolver las dudas o divergencias que, con ocasién de la celebracién de la
Junta se planteen en la aplicacion o interpretacion del presente Reglamento,
sin perjuicio de su posterior consideracion por el Consejo de Administracion,
que propondrd a la Junta General, en su caso, las modificaciones que estime
pertinentes en el texto del presente Reglamento, que deberan, en su caso, ser
aprobadas por la propia Junta.

En general, ejercitar todas las facultades que sean necesarias para la mejor
ordenacion del desarrollo de la reunién, incluyendo las de orden y disciplina
y la interpretacion de lo previsto en este Reglamento.

Si por cualquier causa durante la celebracion de la Junta General el Presidente

2.
hubiera de ausentarse de la reunidn, la sustitucion en el ejercicio de sus funciones
procedera conforme a lo previsto en el articulo 12 anterior.

Articulo 14.- Funciones del Secretario de la Junta General

1 Actuard como Secretario de la Junta General, el Secretario del Consejo de
Administracién, en su defecto, el Vicesecretario del Consejo y, en defecto de éste,
el accionista que elijan en cada caso los accionistas asistentes a la reunion.

2. Seran funciones del Secretario las siguientes:

a)
b)

Declarar la constitucién de la Mesa, informando sobre sus integrantes.

Dar cuenta a la Junta General, por delegacion del Presidente, del quérum
provisional y definitivo de accionistas que asisten a la Junta General,
sefialando cuantos lo hacen personalmente y cuantos representados, asi como
del nimero de acciones presentes y representadas, indicado también el tanto
por ciento del capital social que unas y otras representan, sefialando
igualmente el nimero total de acciones que concurran a la Junta General, asi
como el tanto por ciento que representan respecto de la cifra total del capital
social, a cuyo fin no se computardn como concurrentes las acciones que la
Sociedad tenga en autocartera.

Leer, en su caso, o dar cuenta resumida de los términos esenciales del
anuncio de convocatoria, y del texto de las propuestas de acuerdo.

Resolver, junto con el Presidente, las dudas, aclaraciones o reclamaciones
suscitadas en relacién con la lista de asistentes y con las delegaciones o
representaciones.

Redactar, en su caso, el acta de Junta General.
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3.

Articulo 15.

Si por cualquier causa durante la celebracion de la Junta General el Secretario
hubiera de ausentarse de la reunidn, la sustitucion en el ejercicio de sus funciones
procedera conforme a lo previsto en el apartado 1 de este articulo.

- Lista de Asistentes

1.

Articulo 16.

La formacion de la lista de asistentes, presentes o representados, podra realizarse
utilizando para ello cualquier procedimiento, manual, mecénico o electrénico,
expresandose el caracter o representacion de cada uno y el nimero de acciones
propias 0 ajenas que concurran y los votos que les son computables, que se
totalizaran.

La lista de asistentes, que incluird como accionistas presentes a aquéllos que hayan
ejercitado el voto a distancia conforme a lo previsto en los Estatutos y en este
Reglamento, podra elaborarse manualmente, incorporarse a un soporte informatico
o formarse mediante fichero del cémputo de las correspondientes tarjetas al tiempo
de iniciarse la Junta. En los casos en que la lista se incorpore a un soporte
informatico o se forme mediante fichero, se extendera en la cubierta precintada del
fichero o soporte la oportuna diligencia de identificacién firmada por el Secretario,
con el Visto Bueno del Presidente.

La lista de asistentes figurara en el acta de la Junta General o se adjuntara a ella por
medio de anejo firmado por el Secretario, con el visto bueno del Presidente.

Constitucion de la Junta

1.

Finalizado el proceso de registro de tarjetas de asistencia y delegaciones y
habiéndose constatado la existencia de quérum suficiente, se constituird la Mesa de
la Junta General y se formara la lista de asistentes, dando comienzo la Junta
General en el lugar, dia y hora fijados para su celebracion, sea en primera 0 en
segunda convocatoria.

El Presidente o, por su delegacion, el Secretario informara sobre los datos globales
que resulten de la lista de asistentes, detallando el nimero de accionistas con
derecho de voto presentes y representados que concurren a la reunion, el nimero de
acciones correspondientes a unos y otros y el porcentaje de capital que representan.

Comunicados publicamente estos datos por el Presidente o el Secretario, la
Presidencia declarara seguidamente si estdn o no cumplidos los requisitos exigidos
para la constitucion valida de la Junta. El Notario, o el Secretario, en caso de no
asistir aqueél, preguntara a la Asamblea si existen reservas o protestas a las
manifestaciones del Presidente relativas al nimero de accionistas concurrentes y al
capital presente. Las dudas o reclamaciones expresadas al Notario, y en su defecto,
al Secretario, que surjan sobre estos puntos, se reflejardn en el Acta y seran
resueltas por la Presidencia, que podra valerse de dos escrutadores designados por
el Consejo con caracter previo a la Junta, que podran no ser accionistas.

Acto seguido, si a ello hubiere lugar, la Presidencia declarard validamente
constituida la Junta. Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias,
quedarén validamente constituidas con el quérum minimo que exija la legislacion
vigente en cada momento.
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4. Si por cualquier razon fuera necesario celebrar la reunién en salas separadas se
dispondran los medios audiovisuales que permitan la interactividad e
intercomunicacion entre ellas en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto.

5. Las ausencias de accionistas que se produzcan una vez constituida la Junta General
no afectaran a la validez de su celebracion.

Capitulo 11
Informes de la Mesa y presentacion

Articulo 17.- Informes de la Mesa vy presentacion

Una vez constituida la Mesa y formada la lista de asistentes, el Presidente cedera la palabra al
Secretario, quien daré lectura al anuncio de convocatoria, que podra darse por reproducido si
ningln accionista se opone a ello, e informard a la Junta General sobre las distintas
publicaciones del pertinente anuncio de convocatoria, incluidas las propuestas de acuerdo del
Consejo de Administracion.

A continuacién, proseguira la exposicion, por parte del Presidente y, en su caso, de los
miembros del Consejo de Administracién o las personas designadas al efecto, de los informes
que correspondan.

El Presidente advertird a los asistentes de que pueden comenzar a solicitar la intervencion en la
Junta durante el transcurso de la exposicion, de conformidad con lo previsto en el articulo
siguiente.

Finalizada la exposicion de las personas antes citadas, y sin perjuicio de lo previsto en el parrafo

anterior, el Presidente informara de que aquéllos que lo deseen y no hayan solicitado adn su
intervencién, deberan hacerlo necesariamente antes de que se abra el turno de intervenciones.

Capitulo I
Turno de intervencién de los accionistas

Articulo 18.- Solicitudes de intervencion

1. Los accionistas que, en ejercicio de sus derechos, deseen intervenir en la Junta y,
en su caso, solicitar informaciones o aclaraciones en relacion con los puntos del
orden del dia o formular propuestas, se identificaran ante el Notario o, en su caso,
ante la Mesa, y por indicacion de ésta, ante el personal que asista a uno u a otra,
expresando su nombre y apellidos, el nimero de acciones del que son titulares y las
acciones que representan. Si pretendiesen solicitar que su intervencion conste
literalmente en el Acta de la Junta, habran de entregarla por escrito, en ese
momento, al Notario, o a la Mesa con el fin de poder proceder a su cotejo cuando
tenga lugar la intervencion del accionista.

2. Tras ello, y en todo caso antes de la votacion sobre los asuntos incluidos en el
orden del dia, el Presidente abrira el turno de intervencién de los accionistas.
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Articulo 19.- Intervenciones

1.

Las intervenciones de los accionistas se producirdn por el orden en que sean
Ilamados al efecto por la Mesa.

En ejercicio de sus facultades de ordenacion del desarrollo de la Junta, y sin
perjuicio de otras actuaciones, el Presidente:

(i) podra determinar, cuando lo considere oportuno, el tiempo inicialmente
asignado a cada accionista;

(i)  podré decidir el orden de las respuestas a los accionistas y si las mismas se
producen tras cada turno de intervencion o de forma conjunta tras finalizar la
Gltima intervencion;

(ilf) podré solicitar a los intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan sido
comprendidas 0 no hayan quedado suficientemente explicadas durante la
intervencion;

(iv) podré denegar la concesion del uso de la palabra cuando considere que un
determinado asunto estd suficientemente debatido, no esta incluido en el
orden del dia o dificulta el desarrollo de la reunion;

(v)  podré llamar al orden a los accionistas intervinientes para que circunscriban
su intervencion a los asuntos propios de la Junta y se abstengan de realizar
manifestaciones improcedentes o de ejercitar de un modo abusivo u
obstruccionista su derecho;

(vi) podré anunciar a los intervinientes que estd préximo a concluir el tiempo de
su intervencidon para que puedan ajustar su discurso y, cuando hayan
consumido el tiempo concedido para su intervencion o si persisten en las
conductas descritas en el epigrafe (v) anterior, podra retirarles el uso de la
palabra; y

(vii) si considerase que su intervencion puede alterar el adecuado orden y normal
desarrollo de la reunién, podra conminarles a que abandonen el local y, en su
caso, adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de esta prevision.

El Presidente procurard mantener el orden en la sala, para permitir que los
intervinientes puedan realizar su exposicion sin interrupciones indebidas.

Articulo 20.- Derecho de informacién durante la Junta

1.

Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia. Para ello, deberd haberse identificado
previamente conforme a lo previsto en el articulo 18 anterior.

Los Consejeros estaran obligados a proporcionar la informacidn solicitada, salvo
gue no se encuentre disponible en el propio acto de la Junta. En tal caso, la
informacion se facilitard por escrito dentro de los siete dias siguientes a la
terminacion de la Junta, a cuyo efecto el accionista indicara el domicilio o la
direccion donde se le debera hacer llegar la informacion.
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La informacidon o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente o, en su
caso y por indicacion de éste, por el Presidente del Comité de Auditoria, el
Secretario, un Consejero 0, si resultare conveniente, cualquier empleado o
experto en la materia que estuviere presente, segun lo previsto en el articulo 10.2
de este Reglamento.

Los Consejeros podran denegar la informacién solicitada cuando (i) a juicio del
Presidente, ello perjudique los intereses sociales, salvo el caso de que la solicitud
esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital
social o (ii) la peticion de informacion o aclaracién no se refiera a asuntos
comprendidos en el orden del dia.

Corresponde al Presidente organizar la manera en que se dara respuesta a los

accionistas que hubieren formulado alguna solicitud o aclaracion en su
exposicion oral.

Capitulo IV

Votaciones y documentacion de los acuerdos

Articulo 21.- Votacion de las propuestas

1.

Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las
respuestas conforme a lo previsto en este Reglamento, se someteran a votacion
las propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia,
incluyendo, en su caso, las formuladas por los accionistas con anterioridad a la
reunion o durante el transcurso de la misma.

En cada una de las votaciones cada accion de la Sociedad da derecho a un voto.

El Secretario dara por reproducidas las propuestas de acuerdo cuyos textos
figurasen en la convocatoria y en la pagina Web de la Sociedad, salvo cuando
para todas o alguna de las propuestas asi lo solicite cualquier accionista o, de otro
modo, se considere conveniente por el Presidente, en cuyo caso procedera a su
lectura. En todo caso, se indicara a los asistentes el punto del orden del dia al que
se refiere la propuesta de acuerdo que se somete a votacion.

El Consejo de Administracion formulard distintas propuestas de acuerdos en
relacion con aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto.

Sin perjuicio de que, a juicio del Presidente, puedan emplearse otros sistemas
alternativos, la votacion de las propuestas de acuerdos a que se refiere el apartado
precedente se realizara conforme al siguiente procedimiento:

a) La votacién de las propuestas de acuerdos relativas a asuntos comprendidos
en el orden del dia se efectuard mediante un sistema de deduccidn negativa.
A estos efectos, se consideraran votos a favor los correspondientes a todas
las acciones presentes y representadas, deducidos:

i. Los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes
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hayan votado en contra o0 se hayan abstenido, a través de los medios de
comunicacién a que se refiere el articulo 9.

ii. Los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes
manifiesten que votan en contra, votan en blanco o se abstienen, mediante la
comunicacién o expresion de su voto o abstencién al Notario 0 a la Mesa,
para su constancia en acta.

iii.  Los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o representantes
hayan abandonado la reunién con anterioridad a la votacion de la propuesta
de acuerdo de que se trate y hayan dejado constancia ante el Notario (o, en
su defecto, el Secretario) de su abandono de la reunion. Dichos votos seran
computados como abstenciones.

b) La votacién de las propuestas de acuerdos relativas a asuntos no
comprendidos en el orden del dia que legalmente no requiera su puesta a
disposicion de los accionistas en el momento de la convocatoria se efectuaré
mediante un sistema de deduccion positiva. A estos efectos, se consideraran
votos contrarios los correspondientes a todas las acciones presentes y
representadas, deducidos los votos correspondientes a las acciones cuyos
titulares o representantes manifiesten que votan a favor, votan en blanco o se
abstienen, mediante la comunicacion o expresion de su voto o abstencion al
Notario 0 a la Mesa, para su constancia en acta.

6. Las comunicaciones o manifestaciones al Notario o a la Mesa previstas en los
apartados (a) y (b) precedentes podran realizarse individualizadamente respecto
de cada una de las propuestas de acuerdo o0 conjuntamente para varias o0 para
todas ellas, expresando al Notario o la Mesa la identidad y condicion de
accionista o representante de quien las realiza, el nimero de acciones a que se
refieren y el sentido del voto o, en su caso, la abstencién.

7. Podra fraccionarse el voto a fin de que los intermediarios financieros que
aparezcan legitimados como accionistas pero que actlen por cuenta de clientes
distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de dichos clientes,
siempre que sea legalmente posible y que, a juicio del Consejo de
Administracion, se disponga de las garantias necesarias de seguridad y
transparencia.

Articulo 22.- Adopcidn de acuerdos y proclamacién del resultado

1. La aprobacién de los acuerdos requerira las siguientes mayorias:

a) Con carécter general, los acuerdos quedaran aprobados cuando los votos a
favor de la propuesta excedan de la mitad de los votos correspondientes a las
acciones presentes o representadas.

b)  Para acordar la emision de obligaciones, el aumento o la reduccion del
capital, transformacion, fusion, escision, disolucién y liquidacion de la
Sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos sociales, sera
necesario el voto favorable correspondiente a los dos tercios de las acciones
presentes o representadas en la Junta, cuando concurran accionistas que
representen menos del cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a
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Articulo 23.-

voto.

El Presidente declarard aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes, sin perjuicio de las manifestaciones que
los accionistas o los representantes asistentes hagan al Notario o la Mesa acerca
del sentido de su voto.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de los supuestos en que la
Ley exige el voto a favor de todos o una clase de accionistas para la validez de
determinados acuerdos, o impide adoptarlos con la oposicion de accionistas que
representen un determinado porcentaje del capital.

Finalizacion de la Junta

Finalizada la votacién de las propuestas de acuerdos y proclamada por el Presidente su
aprobacion, en su caso, concluird la Junta y el Presidente la clausurard, levantando la sesion.

Articulo 24.-

Acta de la Junta

1.

Articulo 25.-

El Secretario de la Junta levantara Acta de la sesién que seréa incorporada al Libro
de Actas, pudiendo ser aprobada por la propia Junta al término de la reunién, o en
su defecto, y dentro del plazo de 15 dias, por el Presidente de la Junta y dos
Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria.

Los Consejeros podran requerir la presencia de Notario para que levante acta de
la Junta, estando obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacion al
previsto para la celebracion de la Junta, lo soliciten accionistas que representen,
al menos, el uno por ciento del capital social. El acta notarial tendra la
consideracion de acta de la Junta, no necesitara ser aprobada y los honorarios
notariales por la misma seran a cargo de la Sociedad.

Publicidad de los acuerdos

1.

Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos
inscribibles y de las previsiones legales que en materia de publicidad de acuerdos
sociales resulten de aplicacion, el mismo dia de celebracién de la Junta o el dia
inmediato habil posterior, la Sociedad comunicaré los acuerdos aprobados a la
Comision Nacional del Mercado de Valores mediante hecho relevante.

El texto de los acuerdos se incorporara a la pagina Web de la Sociedad.
Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de quien le hubiere representado

en la Junta General, el Secretario del Consejo de Administracion expedira
certificacion de los acuerdos o del acta.
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INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD ADOLFO DOMINGUEZ, S.A. CON FECHA 21 DE MARZO DE 2007,
A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 144.1.A) DE LA LEY DE
SOCIEDADES ANONIMAS, SOBRE LA JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA
DE_MODIFICACION ESTATUTARIA Y DE APROBACION DE UN NUEVO
TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES INCLUIDA EN EL
PUNTO 3 DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
CONVOCADA PARA LOS DIAS 11 Y 12 DE JUNIO DE 2007
RESPECTIVAMENTE EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA

l. Obijeto del Informe

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion de Adolfo Dominguez,
S.A. (en adelante, “Adolfo Dominguez” o la “Sociedad”) en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 144.1.a) de la Ley de Sociedades Andnimas, que exige un informe
escrito de los administradores de la Sociedad en virtud del cual se justifiquen las propuestas
de modificacion de los Estatutos Sociales que se someteran a la aprobacion de la Junta
General de Accionistas convocada para el dia 11 de junio de 2007 a las 12:30 horas, en
primera convocatoria, y el dia 12 de junio de 2007 a la misma hora, en segunda
convocatoria, bajo el punto tercero del orden del dia.

I1. Sistematica de la propuesta

Como consecuencia de la amplitud de la reforma propuesta y al objeto de dotar a los
Estatutos de la necesaria uniformidad de estilo, armonizacion y coherencia, el Consejo de
Administracion de la Sociedad ha considerado conveniente proponer a la Junta General de
Accionistas la aprobacion de un nuevo texto refundido de los Estatutos cuya estructura, en
cuanto a titulos o capitulos, sigue siendo esencialmente la misma que el actual texto
vigente.

Dado que, como se expondra a continuacion con mas detalle, se propone la introduccion de
dos nuevos articulos (articulos 32 y 33) se hace necesaria la renumeracién de los restantes
articulos a partir de los citados nuevos articulos 32 y 33. En consecuencia, y con el fin de
conseguir una mayor claridad en la exposicion, los articulos que se citen en el presente
Informe responden a la nueva numeracion, que es la recogida en el texto refundido de los
Estatutos Sociales cuya aprobacion se propone.

Finalmente, al objeto de facilitar la comparacion entre la redaccion actual de los preceptos
estatutarios y la nueva redaccion de los articulos que se propone, se incluye, como Anexo 1
al presente Informe y a doble columna, una transcripcion literal de ambos textos, sin otro
valor que el meramente informativo. Asimismo, y con el fin de proporcionar una vision de
conjunto de las modificaciones que se proponen y el conocimiento de los nuevos textos que
se introduciran en los Estatutos de ser aprobados, se adjunta como Anexo | a las propuestas
de acuerdos que se someten a la Junta General el nuevo texto refundido de los Estatutos de
la Sociedad que se somete a la aprobacion de la Junta General de Accionistas.
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I11. Justificacion general de la propuesta

La reforma estatutaria que se propone a la Junta General se estructura entorno a tres pilares
fundamentales:

(1) modificar la fecha de cierre del ejercicio social al objeto de hacerlo coincidir con el
cierre de las temporadas naturales del negocio de la Sociedad (primavera-
verano/otofio-invierno);

(i)  adaptar, teniendo en cuenta las particularidades derivadas de las circunstancias y
necesidades especificas de la Sociedad y su entorno, el contenido de los Estatutos
Sociales a las recomendaciones introducidas por el Codigo Unificado de Buen
Gobierno, aprobado, como documento Unico de recomendaciones de buen gobierno
corporativo por la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV), el 22 de
mayo de 2006; y

(iii)  actualizar y perfeccionar la redaccion de dichos Estatutos Sociales con objeto de
completar y aclarar la regulacion de determinadas materias y, en su caso, eliminar
determinados anacronismos o incoherencias, y con el fin de trasladar el domicilio
social dentro del mismo término municipal.

Conviene sefialar que la modificacidn estatutaria objeto del presente Informe se enmarca en
el contexto de un proyecto de reforma global de la normativa interna de gobierno
corporativo de la Sociedad (que incluye, ademas de la modificacion de los Estatutos
Sociales, la reforma del Reglamento de la Junta General, del Reglamento del Consejo de
Administracion y del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores) y tiene
por objeto garantizar la coherencia de la mencionada documentacion interna en su
conjunto.

Sin perjuicio del analisis detallado y pormenorizado de las distintas modificaciones al texto
de los Estatutos Sociales que se realiza en la parte 1V del presente Informe, se exponen a
continuacion y con caracter general las razones que justifican la propuesta de modificacion
estatutaria que se someterd a la aprobacion de la Junta General:

1. Modificacion del ejercicio social

El Consejo de Administracion y el Comité de Auditoria de la Sociedad vienen valorando
desde hace algun tiempo la conveniencia de modificar la fecha de cierre del ejercicio social
para adaptarlo a las temporadas naturales del negocio de la Compafiia (temporada
primavera-verano y otofio-invierno) en los términos que se describen en el apartado 1V del
presente Informe.

A tal efecto, el Comité de Auditoria elevd al Consejo la propuesta de modificacion de la
fecha de cierre del ejercicio social. EI Consejo considera beneficioso para la Sociedad que
el ejercicio social pase a iniciarse el 1 de marzo de cada afio y se cierre el ultimo dia del
mes de febrero del afio siguiente. De esta forma, tanto el ejercicio social como la entrega de
informacién financiera periddica a la CNMV -a la que la Sociedad estd obligada como
sociedad cotizada- coincidiria con las temporadas naturales del negocio, facilitando, por
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tanto, la operatividad de la Compafiia y redundando en una mayor claridad y coherencia de
la informacion que se hace publica y se transmite a los mercados.

Con el fin de implementar el cambio del ejercicio social se afiade asimismo, en los
Estatutos Sociales, una Disposicion Transitoria Unica que prevé la aplicacion del nuevo
ejercicio social a partir del 1 de marzo de 2008 y el procedimiento transitorio hasta
entonces.

2. Adaptacion a las recomendaciones incluidas en el Cdédigo Unificado de Buen
Gobierno teniendo en cuenta las particularidades de la Sociedad

El 19 de mayo de 2006, el grupo especial de trabajo creado por el Gobierno para asesorar a
la CNMV en la armonizacion y actualizacion de las recomendaciones de los informes
Olivencia y Aldama, aprobo el Informe del grupo especial de trabajo sobre buen gobierno
de las sociedades cotizadas, cuyo anexo | incluye el Codigo Unificado de Buen Gobierno.
El 22 de mayo de 2006, el Consejo de la CNMV aprob6 el Cédigo Unificado como
documento Unico en materia de recomendaciones de gobierno corporativo y establecio que
las sociedades deberan manifestar por primera vez si cumplen o no las recomendaciones al
presentar, en 2008, su informe anual de gobierno corporativo correspondiente al ejercicio
2007.

Algunos de los principios basicos que inspiran el Cédigo Unificado de Buen Gobierno son
los siguientes:

(i)  Voluntariedad: con sujecion al principio de “cumplir o explicar”.

(i)  Evaluacion por el mercado: De acuerdo con el caracter voluntario del Codigo
Unificado de Buen Gobierno, correspondera a los mercados valorar las
explicaciones que den las sociedades sobre el grado de cumplimiento de sus
recomendaciones y las razones que justifiquen las eventuales divergencias, sin
perjuicio de las competencias de la CNMYV respecto a la revision del contenido
de los informes anuales de gobierno corporativo.

(iii) Generalidad: EI Codigo Unificado de Buen Gobierno se dirige a la generalidad
de las sociedades cotizadas, razon por la que sus recomendaciones pueden no
ser aplicables en todos los casos y para todas las sociedades destinatarias del
mismo.

Con base en los anteriores principios, el Consejo de Administracion ha analizado las
recomendaciones del Cddigo Unificado de Buen Gobierno teniendo en cuenta las
especificidades y particularidades propias de Adolfo Dominguez y de su entorno, que en
algunos casos aconsejan la asuncion y seguimiento de dichas recomendaciones mientras
que, en otros casos, el Consejo considera que existen razones suficientes para argumentar el
no seguimiento de algunas de ellas.

Conviene tener en cuenta, asimismo, que, aunque muchas de las recomendaciones se
refieren a cuestiones de hecho, cuyo cumplimiento, en su caso, tendra lugar en la préactica,
existen otras recomendaciones cuyo contenido el Consejo considera apropiado introducir en
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la normativa interna a traves de una modificacion de los Estatutos Sociales y de los
Reglamentos de la Sociedad, atendiendo, en todo caso, a los intereses sociales.

Por ello, el Consejo propone a la Junta General determinadas modificaciones estatutarias
que permitan adaptarse a las citadas recomendaciones.

Ademas y con el fin de cumplir otras recomendaciones del citado Codigo Unificado, el
Consejo propone la reforma de algunos preceptos estatutarios como, por ejemplo y entre
otros, los siguientes: (i) la fijacion del nimero minimo de Consejeros que se eleva de los
actuales tres a cinco (articulo 19); y (ii) el establecimiento de nuevas reglas relativas a la
composicion y competencias del Comité de Auditoria (articulo 21).

Por otro lado, en relacion con la recomendacion relativa a la constitucion en el seno del
Consejo de Administracion de una Comision de Nombramientos y Retribuciones, el
Consejo de Administracién, habida cuenta de lo reducido del nimero de sus miembros y en
aras de la simplificacion y racionalizacion de su funcionamiento, sigue considerando
conveniente, como lo ha venido haciendo en el pasado, no crear dicha Comision de
Nombramientos y Retribuciones y desempefiar en pleno sus funciones.

3. Modernizacion y mejoras técnicas. Traslado del domicilio social

El tercer objetivo de la presente propuesta de reforma estatutaria es modernizar y
perfeccionar la redaccién de los Estatutos Sociales a fin de aportar seguridad en su
interpretacion, aclarando y completando determinados preceptos y, en su caso, eliminando
determinados anacronismos e incoherencias.

A tal fin, y a titulo meramente enunciativo, se proponen entre otras, las siguientes
modificaciones: (i) en relacion con la convocatoria del Consejo de Administracion y la
facultad del Vicepresidente o de dos consejeros de solicitar la inclusion de asuntos en el
orden del dia, se afiade el requisito de que la solicitud sea efectuada con una antelacién no
inferior a cinco dias desde la fecha prevista para la celebracion de la sesién (articulo 23);
(ii) se completan las reglas sobre la formulacion de cuentas por el Consejo de
Administracion (articulo 31); y (iii) se incluyen dos nuevos articulos (nuevos articulos 32 y
33) relativos a la aprobacion de las Cuentas Anuales de la Sociedad y su correspondiente
depdsito, y a la aplicacion del resultado.

Ademas, el Consejo considera conveniente trasladar el actual domicilio social sito en la
calle 8 Parcela 21 del Poligono Industrial del municipio de San Cibrao das Vifias (Ourense)
a la calle 4, Parcela 8 del mismo Poligono y municipio, dado que en la calle 4 Parcela 8 es
donde se encuentra, en la actualidad, el centro de la efectiva administracion y direccion de
la Compafiia. Sin perjuicio de las facultades que el articulo 3 de los Estatutos Sociales
otorga al Consejo de Administracion para la modificacion del domicilio social dentro del
mismo término municipal, el Consejo considera oportuno someter esta modificacion a la
Junta General de Accionistas en el marco de la reforma global del texto estatutario.

Por altimo, se proponen modificaciones de estilo y gramaticales que tienen por objeto
perfeccionar la redaccion de los preceptos de los Estatutos Sociales y se afiade un indice al
inicio de los Estatutos a fin de mejorar su lectura y sistematizacion.
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IV. Justificacion detallada de la propuesta

Expuestas las lineas generales de la reforma, se comentan a continuacion con mayor detalle
las modificaciones propuestas:

1. Propuesta de modificacion del articulo 3 de los Estatutos Sociales con el fin de
trasladar el domicilio social de la Sociedad dentro del mismo término municipal

Se trata de modificar el domicilio social dentro del mismo término municipal del actual en
la calle 8, Parcela 21 a la calle 4, Parcela 8 (ambos domicilios en el Poligono Industrial del
municipio de San Cibrao das Vifias de Ourense), dado que en la calle 4, Parcela 8 se
encuentra el efectivo centro administrativo de la Sociedad en la actualidad.

2. Propuesta de mejora de redaccion del articulo 4 de los Estatutos Sociales

Se trata de una mejora en la redaccion del texto del precepto estatutario referido mediante
la introduccion de alguna precision en el mismo, sin modificacion sustantiva de su
contenido

3. Propuesta de mejora técnica del articulo 5 de los Estatutos Sociales con el fin de
perfeccionar su redaccion

En el articulo 5, sobre el capital social, se afiade la precisién de que el valor nominal de
“cada accion” asciende a 0,60 euros y de que las acciones estan no s6lo desembolsadas sino
también suscritas. Se elimina asimismo la mencion a que las acciones son “al portador”.

4. Propuesta de mejora técnica y de redaccion del articulo 6 de los Estatutos Sociales
con el fin de actualizar su redaccién

En el articulo 6, relativo a la forma de representacién de las acciones, se actualiza la
direccion de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, trasladada recientemente a la Plaza de la Lealtad, 1.

5. Propuesta de mejora técnica de los articulos 7 v 8 de los Estatutos Sociales con el fin
de perfeccionar su redaccion

En los articulos referidos se realizan ciertas precisiones en la redaccion con el fin de aclarar
su contenido y mejorar la técnica de los mismos, sin modificar su contenido
sustantivamente. En particular, se eliminan en los articulos 7 y 8 las referencias a articulos
concretos de los estatutos y de la legislacion aplicable con el objeto de evitar la necesidad
de realizar sucesivas reformas de los Estatutos Sociales para su adaptacion a futuras
modificaciones de dicha normativa.



6. Propuesta de mejora técnica de los articulos 10, 12 y 13 de los Estatutos Sociales con
el fin de perfeccionar su redaccion y contenido

En los articulos de referencia se afiaden ciertas precisiones al texto de los mismos con el fin
de perfeccionar su redaccién y aclarar su contenido, sin modificar este Ultimo
sustantivamente. En particular, en el articulo 13 se elimina la mencién a la clase y serie de
las acciones por no resultar aplicable a la Sociedad, dado que las acciones son de una Unica
clase y serie.

7. Propuesta de mejora técnica del articulo 11 de los Estatutos Sociales con el fin de
perfeccionar su redaccion y completar su contenido

Se incorpora al articulo 11 los requisitos para la publicacién de la convocatoria de la Junta
General (con un mes de antelacion) y la posibilidad de los accionistas de solicitar que se
publigue un complemento a la convocatoria, incorporando asi al texto de los Estatutos
Sociales las previsiones de la Ley de Sociedades Andnimas que se recogen también en el
Reglamento de la Junta General de la Sociedad.

8. Propuesta de mejora técnica del articulo 14 de los Estatutos Sociales con el fin de
actualizar su contenido

En el articulo 14, relativo a la Constitucién de la Junta, se elimina el parrafo relativo a la
posibilidad de que los accionistas agrupen sus acciones al objeto de asistir a la Junta
General, dado que no existe en la vigente normativa interna de la Sociedad un nimero
minimo de acciones de las que un accionista deba ser titular para poder asistir a la Junta
General y, por tanto, el citado parrafo carece ya de sentido.

0. Propuesta de mejora técnica del articulo 15 de los Estatutos Sociales con el fin de
perfeccionar su redaccion

En el articulo de referencia se realiza una mejora técnica para eliminar aquellos supuestos
que legalmente no exigen un quérum reforzado de constitucion y adopcion por la Junta
General, de manera coherente con el Reglamento de la Junta de la Sociedad. Asimismo se
afiade una correccion gramatical menor al texto de los mismos, sin modificar su contenido
sustantivamente.

10. Propuesta de mejora técnica del articulo 18 de los Estatutos Sociales con el fin de
perfeccionar su redaccion

Se afiaden ciertas precisiones al texto del articulo 18 relativo al voto a distancia con el fin
de perfeccionar su redaccion y aclarar su contenido, sin modificar este Ultimo
sustantivamente.

11. Propuesta de modificacién del articulo 19 de los Estatutos Sociales con el fin de
adaptar su contenido a las recomendaciones del Cddigo Unificado de Buen Gobierno
y actualizar y perfeccionar su redaccion

Se modifica el nimero minimo de Consejeros (que pasa de tres a cinco consejeros).
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Asimismo se realizan ciertas precisiones en la redaccion del articulo sin modificar
sustancialmente su contenido.

12. Propuesta de mejora y de la redaccion del articulo 20 de los Estatutos Sociales

Se realizan ciertas precisiones en la redaccion del articulo 20 relativo a los cargos en el
Consejo de Administracion, con el fin mejorarla.

13. Propuesta de modificacién del articulo 21 de los Estatutos Sociales con el fin de
adaptar su contenido a las recomendaciones del Codigo Unificado de Buen Gobierno
e introducir determinadas modificaciones de caracter menor.

El articulo 21 de los Estatutos Sociales, relativo al Comité de Auditoria, se modifica en los
siguientes aspectos:

- Se modifica el apartado 1 relativo a la regulacion de la composicion del Comité de
Auditoria para adaptar su contenido a las recomendaciones de buen gobierno
corporativo del Coddigo Unificado. De esta manera, integraran dicho Comité
exclusivamente consejeros externos o no ejecutivos. Asimismo, se completa la
definicion de Consejero ejecutivo, conforme a lo previsto en el citado Cddigo
Unificado de Buen Gobierno.

- Se modifica el apartado 3 relativo a las funciones del Comité de Auditoria para
adaptar su contenido al Cédigo Unificado de Buen Gobierno y mejorar la redaccion.
En particular, se modifican las letras b), c) d), e), f) , g), h) e i) con el fin de
precisarlas y completarlas y se incluyen nuevas funciones del Comité de Auditoria, la
de revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos (nueva
letra i), la de informar al Consejo de Administracion con anterioridad a la adopcion
de decisiones relativas a supuestos que puedan menoscabar la transparencia del grupo
y relativas a operaciones vinculadas (nueva letra I), y una funcion genérica relativa a
la asignacion al Comité de Auditoria de cualesquiera otras funciones que sefiale el
Reglamento del Consejo de Administracion (nueva letra m).

- En el apartado 5 se realiza una precisién en la redaccion para aclarar su contenido sin
modificarlo sustantivamente.

- Se afiade en el apartado 6 la posibilidad de que el Comité de Auditoria recabe el
asesoramiento de expertos externos, de conformidad con la recomendacion 44 del
Caodigo Unificado de Buen Gobierno.

14. Propuesta de mejora técnica de los articulos 22 y 23 de los Estatutos Sociales con el
fin de actualizar y perfeccionar su redaccion

(@) Enel articulo 22 se realizan correcciones menores para perfeccionar y uniformizar su
redaccion.

(b) En el articulo 23, relativo a la Convocatoria del Consejo, y a la posibilidad de que el
Vicepresidente o dos consejeros soliciten al Presidente del Consejo la inclusién de

7-



nuevos puntos en el orden del dia, se afiade el requisito de que dicha solicitud de
inclusion se realice con al menos cinco (5) dias de antelacion a la fecha prevista para
la celebracion de la sesion, con el fin de permitir la convocatoria de la reunion del
Consejo dentro del plazo minimo de antelacion de 3 dias establecido en el
Reglamento del Consejo.

(c) Asimismo se actualiza la redaccion del segundo parrafo del articulo 23, para permitir
la convocatoria de las sesiones ordinarias del Consejo mediante cualquier medio
escrito.

(d) Por otra parte, se completan los medios a disposicion de la Sociedad para la
convocatoria de las sesiones extraordinarias del Consejo, conforme a lo previsto en el
Reglamento del Consejo y se mejora la redaccion.

15. Propuesta de mejora técnica de los articulos 25, 26, 27 y 28 de los Estatutos Sociales
con el fin de perfeccionar su redaccién

Se afaden ciertas precisiones menores al texto de los articulos 25 (relativo al Quérum de
votacion), 26 (relativo al Libro de Actas), 27 (sobre el Poder de representacion) y 28
(relativo a los Apoderamientos), con el fin de perfeccionar su redaccion y aclarar su
contenido, sin modificarlo sustantivamente.

16. Propuesta de mejora técnica del articulo 29 de los Estatutos Sociales con el fin de
aclarar su contenido

Se elimina una precision al texto del articulo 29 (relativo a la pagina Web de la Sociedad),
con el fin de aclarar que no sélo “parte” de los accionistas pueden ejercer su derecho de
informacidn a través de la pagina Web sino todos ellos.

17. Propuesta de mejora técnica del articulo 30 de los Estatutos Sociales con el fin de
perfeccionar su contenido

En el apartado 1 del articulo se lleva a cabo una mejora técnica menor del texto del
precepto estatutario referido sin modificacidn sustantiva de su contenido.

Se simplifica la redaccion del articulo, eliminando el apartado 3, cuyos términos se
introducen en el apartado 2, mejorando la redaccion del mismo.

18. Propuesta de mejora del epigrafe de Titulo V de los Estatutos Sociales con el fin de
perfeccionar su redaccion

Se modifica el epigrafe del Titulo V con el fin de mejorar la precision del texto (que, en lo
sucesivo, se referiria no sélo al “Balance” sino al conjunto de “Cuentas Anuales” de la
Sociedad) y perfeccionar su redaccion.

19. Propuesta de modificacién del articulo 31 de los Estatutos Sociales relativo al
gjercicio social con el fin de (i) modificar el ejercicio social para gue éste coincida




con las temporadas naturales del negocio de la Sociedad v (ii) completar vy actualizar el
contenido del articulo.

El articulo 31 de los Estatutos Sociales regula el ejercicio social y la formulacion de las
cuentas anuales. A este respecto se realizan las siguientes modificaciones:

a) Se modifica el articulo 31 relativo al ejercicio social que, en lugar de coincidir con el
afio natural, pasaria a iniciarse el 1 de marzo de cada afio y se cerraria el ultimo dia del
mes de febrero del afio siguiente, a fin de que dicho ejercicio social, asi como la entrega
de informacion financiera a la CNMV, coincida con las temporadas naturales del
negocio (primavera-verano/otofio-invierno), facilitando, como se ha mencionado en el
apartado Ill de este Informe, la operatividad de la Compafiia y redundando en una
mayor claridad y coherencia de la informacion que se hace publica y se transmite a los
mercados.

b) Se incluyen dos apartados nuevos relativos a la elaboracion y formulacion de las
Cuentas anuales y el Informe de Gestion, con el objetivo de incorporar con mayor
detalle las previsiones de la Ley de Sociedades Andnimas.

20. Propuesta de introduccion de los nuevos articulos 32 v 33 de los Estatutos Sociales
con el fin de incorporar ciertas previsiones legales

El nuevo articulo 32 se refiere a la aprobacién de las cuentas y la aplicacién del resultado.
Asi, se preve que la Junta General aprobara dichas cuentas y resolvera sobre la aplicacion
del resultado incorporando lo dispuesto en este sentido en los articulos 212 y 213 de la Ley
de Sociedades Andnimas al cuerpo de los Estatutos Sociales.

Por otra parte, el nuevo articulo 33 se refiere al depésito por el Consejo de Administracion
de las Cuentas Anuales asi como del Informe de Gestidn, tanto individual de la Sociedad
como consolidado de su grupo, en su caso, junto con los Informes de los Auditores de
Cuentas y el resto de documentacion preceptiva. Se incorpora asi al texto estatutario la
obligacion legal de realizar dicho depdsito de documentacién y se realiza una remisién, con
caracter general, a los términos y plazos previstos por la Ley.

21. Propuesta de mejora técnica del articulo 35 de los Estatutos Sociales con el fin de
actualizar su contenido

Se modifica el articulo 35 de los Estatutos Sociales, relativo a la disolucion de la Sociedad,
eliminando la referencia concreta a las disposiciones previstas en el Real Decreto
Legislativo 1565/1989, de 22 de diciembre, para introducir una mencion general a la
legislacion aplicable. Asimismo, se realiza una mejora técnica en la redaccion del articulo
que no modifica sustancialmente su contenido.

22. Propuesta de mejora del epigrafe del Titulo VI vy del epigrafe del articulo 36 de los
Estatutos Sociales con el fin de perfeccionar su redaccién

Se modifica el epigrafe del titulo V1 y el epigrafe del articulo 36 con el fin de perfeccionar
su redaccion y sin que se modifique el contenido de dicho articulo de los Estatutos Sociales.
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23. Propuesta de introduccion de un nuevo Titulo VII de los Estatutos Sociales relativo a
Disposiciones Transitorias que incluya una Disposicion Transitoria Unica, con el fin
de aclarar la implementacion y aplicacién del nuevo articulo 31 de los Estatutos
Sociales relativo al ejercicio social

Se afiade un nuevo Titulo VII de los Estatutos Sociales relativo a Disposiciones
Transitorias que incluye una nueva Disposicion Transitoria Unica con el fin de aclarar la
implementacion de la modificacion relativa al ejercicio social (que pasa a comenzar el 1 de
marzo de cada afio y finalizar el Gltimo dia del mes de febrero, con el fin de hacer coincidir
el ejercicio social con las temporadas naturales del negocio de la Sociedad) prevista en el
articulo 31 de los Estatutos. En este sentido, se prevé que dicho precepto sea aplicable a
partir del 1 de marzo de 2008, de manera que el ejercicio iniciado el 1 de enero de 2007
finalizara con el afio natural, esto es, el 31 de diciembre de 2007. Tras dicho ejercicio, se
iniciara un nuevo ejercicio social de duracion irregular que se extendera del 1 de enero de
2008 hasta el dltimo dia de febrero de 2008 al que seguira el ejercicio social desde 1 de
marzo de 2008 hasta el ultimo dia del mes de febrero de 2009, siendo de aplicacion en lo
sucesivo el nuevo ejercicio social previsto en la modificacion del articulo 31.

En Madrid, a 21 de marzo de 2007
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ANEXO 1

INFORMACION COMPARATIVA DE LOS PRECEPTOS ESTATUTARIOS

CUYA MODIFICACION SE PROPONE

Texto vigente de los Estatutos Sociales

Modificacion propuesta a la Junta General

ESTATUTOS SOCIALES DE ADOLFO
DOMINGUEZ, S.A.

ESTATUTOS SOCIALES DE ADOLFO
DOMINGUEZ, S.A.

[Se incorpora un indice]

TITULO I. DENOMINACION, OBJETO
SOCIAL, DOMICILIO Y DURACION

TITULO|I DENOMINACION, OBJETO
SOCIAL, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1. Denominacion

Articulo 1.- Denominacién

La presente sociedad gira bajo la
denominacion de ADOLFO DOMINGUEZ,
S.A., es de nacionalidad espafiola y naturaleza
mercantil; se regird por los presentes Estatutos
y, en lo no previsto en ellos, por los preceptos
de la Ley de Sociedades Andnimas y demas
disposiciones que le sean aplicables.

La presente sociedad gira bajo la
denominacion de ADOLFO DOMINGUEZ,
S.A., es de nacionalidad espafiola y naturaleza
mercantil; se regird por los presentes Estatutos
y, en lo no previsto en ellos, por los preceptos
de la Ley de Sociedades Andnimas y demas
disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2.- Objeto.

Articulo 2.-  Objeto

2.1. Constituye su objeto:

a) La fabricacién, adquisicion, venta
y comercializacion al por menor y

por  mayor, importacion y
exportacion de prendas
confeccionadas, calzado, bolsos,

marroquineria, pafiuelos, articulos
de papeleria, de perfumeria y de
bisuteria, gafas y toda clase de
complementos, asi como ropa del
hogar, muebles y objetos de
decoracion.

b)  Creacion y comercializacién de
disefos, bocetos, patrones y marcas

2.1. Constituye su objeto:

a) La fabricacién, adquisicion, venta
y comercializacion al por menor y

por  mayor, importacion y
exportacion de prendas
confeccionadas, calzado, bolsos,

marroquineria, pafiuelos, articulos
de papeleria, de perfumeria y de
bisuteria, gafas y toda clase de
complementos, asi como ropa del
hogar, muebles y objetos de
decoracion.

b)  Creacion y comercializacién de
disefos, bocetos, patrones y marcas
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para dichos productos.

c)  Creacion, explotacion y gestion de
tiendas y almacenes de depdsito de
mercancias de todo tipo.

d)  Prestacion de servicios
administrativos y de
asesoramiento, gerencia,

marketing, contabilidad, estudios y
gestion de sistemas empresariales,
publicidad, y controles de calidad,
normalizacion, homologacién e
innovacion tecnologica.

e) Investigacion y desarrollo de
nuevos productos y mejora Yy
optimizacion de los procesos de
fabricacion, distribucion y venta en
el campo textil, confeccion y
disefio.

f)  Realizacion de  cursos  de
perfeccionamiento tecnoldgico y
prestacion de servicios
tecnologicos en el campo textil,
confeccion y disefio.

para dichos productos.

c)  Creacion, explotacion y gestion de
tiendas y almacenes de depdsito de
mercancias de todo tipo.

d)  Prestacion de servicios
administrativos y de
asesoramiento, gerencia,

marketing, contabilidad, estudios y
gestion de sistemas empresariales,
publicidad, y controles de calidad,
normalizacion, homologacién e
innovacion tecnolodgica.

e) Investigacion y desarrollo de
nuevos productos y mejora y
optimizacion de los procesos de
fabricacion, distribucion y venta en
el campo textil, confeccion y
disefio.

f)  Realizacion de  cursos  de
perfeccionamiento tecnoldgico y
prestacion de servicios
tecnologicos en el campo textil,
confeccion y disefio.

2.2. La Sociedad podra asimismo desarrollar | 2.2. La Sociedad podra asimismo desarrollar
las actividades integrantes del objeto las actividades integrantes del objeto
social total o parcialmente de modo social total o parcialmente de modo
indirecto mediante la titularidad de indirecto mediante la titularidad de
acciones o participaciones en Sociedades acciones o participaciones en Sociedades
con objeto idéntico o analogo. con objeto idéntico o analogo.

Articulo 3.-Domicilio Articulo 3.-  Domicilio

La Sociedad tiene su domicilio en el municipio
de San Cibrao das Vifias (Ourense), Poligono
Industrial, calle 8, Parcela 21, sin perjuicio de
la facultad de la Junta General para trasladarlo
dentro del territorio espafiol, y la del 6rgano de
administracion para acordar su traslado dentro
del mismo término municipal. Asimismo, el
Organo de administracion podra acordar la
creacion, supresion traslado de sucursales,
agencias, oficinas de  representacion,

La Sociedad tiene su domicilio en el municipio
de San Cibrao das Vifas (Ourense), Poligono
Industrial, calle 84, Parcela 21,8, sin perjuicio
de la facultad de la Junta General para
trasladarlo dentro del territorio espafol, y la
del 6rgano de administracion para acordar su
traslado dentro del mismo término municipal.
Asimismo, el 6rgano de administracién podra
acordar la creacion, supresion, traslado de
sucursales, agencias, oficinas de
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delegaciones, agencias y dependencias en y a
cualquier poblacion de Espafia o del extranjero.

representacion, delegaciones, agencias Yy
dependencias en y a cualquier poblacién de
Esparia o del extranjero.

Articulo 4.- Duracién

Articulo 4.- Duracion

La duracion de la Sociedad es indefinida y da
principio a sus operaciones en la fecha del
otorgamiento de la escritura de constitucion.

La duracion de la Sociedad es indefinida-y-¢da
prineipto—a,  habiendo comenzado  sus
operaciones en la fecha del otorgamiento de la
escritura de constitucion.

TITULO Il CAPITAL SOCIAL,
ACCIONES, PIGNORACION Y
USUFRUCTO DE ACCIONES

TITULO Il CAPITAL SOCIAL,
ACCIONES, PIGNORACION Y
USUFRUCTO DE ACCIONES

Articulo 5. Capital social

Articulo 5.-  Capital social

El capital social de la sociedad asciende a
5.488.060,8 Euros, representado  por
9.146.768 acciones ordinarias al portador de
0,60 euros de valor nominal pertenecientes a
una Unica clase y serie y numeradas
correlativamente del 1 al 9.146.768, ambos
inclusive. Todas las acciones se encuentran
integramente desembolsadas.

El capital seeial—de la seciedadSociedad
asciende a  5.488.060,8 Euroseuros,
representado  por 9.146.768  acciones
ordinarias al-pertador-de 0,60 euros de valor
nominal cada una, pertenecientes a una Unica
clase y serie y numeradas correlativamente
del 1 al 9.146.768, ambos inclusive. Todas
las acciones se encuentran integramente
suscritas y desembolsadas.

Articulo 6. Anotaciones en cuenta

Articulo 6.-  Anotaciones en cuenta

Las acciones estaran representadas por
anotaciones en cuenta, siendo la Sociedad de
gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores
(Sociedad de Sistemas o Iberclear), con
domicilio en Madrid calle Orense, 34, y sus
entidades participantes, la entidad designada
para la llevanza del correspondiente registro
contable.

Las acciones estardn representadas por
anotaciones en cuenta, siendo la Sociedad de
gestionGestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores
(Sociedad de Sistemas o Iberclear), con
domicilio en Madrid-ealle—Orense—34,, Plaza
de la Lealtad, 1, y sus entidades participantes,
la entidad designada para la llevanza del
correspondiente registro contable:_de dichas
anotaciones en cuenta.

Articulo 7. Acciones sin voto

Articulo 7.-  Acciones sin voto

La Sociedad podra emitir acciones sin derecho
de voto por un importe nominal no superior a

La Sociedad podra emitir acciones sin derecho
de voto por un importe nominal no superior a
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la mitad del capital social desembolsado.

Los titulares de acciones sin voto gozaran de
los derechos establecidos en los articulos 91 y
92 de la Ley de Sociedades Anonimas
estableciéndose como dividendo anual minimo
el 5% del capital social desembolsado por cada
accion sin voto.

la mitad del capital social desembolsado.

Los titulares de acciones sin voto gozaran de
los derechos establecidos en les-articulos-91-y
92 de—la Ley de Sociedades Andnimas
estableciéndose como dividendo anual minimo
el 5% del capital social desembolsado por cada
accion sin voto.

Articulo 8. Derechos de los accionistas

Articulo 8.- Derechos de los accionistas

Las acciones son indivisibles y confieren a su
titular legitimo la condicion de socio, con los
derechos, facultades y atribuciones legales y
estatutarias, entre ellos, el de participar en el
reparto de las ganancias sociales, asi como en
el patrimonio resultante de la liquidacion; el
preferente de suscripcion en la emision de
nuevas acciones, o0 de obligaciones
convertibles en acciones; el de asistencia a las
Junta Generales, en los términos establecidos
en el articulo 13 de estos Estatutos, con un
voto por cada accién con derecho a voto; el de
impugnar los acuerdos sociales; y el de
informacion.

La titularidad de las acciones implica la
conformidad con los presentes Estatutos y la
aceptacion de los acuerdos validamente
adoptados por las Juntas Generales y por el
6rgano de administracion, sin perjuicio de los
derechos y acciones reconocidos por la Ley.

Las acciones son indivisibles y confieren a su
titular legitimo la condicion de socio, con los
correspondientes  derechos, facultades y
atribuciones legales y estatutarias, entre ellos,
el de participar en el reparto de las ganancias
sociales, asi como en el patrimonio resultante
de la liquidacién; el preferente de suscripcion
en la emision de nuevas acciones o de
obligaciones convertibles en acciones; el de
asistencia a las JuntaJuntas Generales, en los
términos establecidos en el-artictlo-13-de-estos
Estatutos, con un voto por cada accion con
derecho a voto; el de impugnar los acuerdos
sociales; y el de informacion.

La titularidad de las acciones implica la
conformidad con los presentes Estatutos y la
aceptacion de los acuerdos validamente
adoptados por las Juntas Generales y por el
6rgano de administracion, sin perjuicio de los
derechos y acciones reconocidos por la Ley.

Articulo 9. Usufructo, prenda y embargo de

acciones

Articulo 9.-  Usufructo,
embargo de acciones

prenda y

La constitucion de los derechos reales de
usufructo, prenda y el embargo de acciones se
regiran por lo dispuesto en los articulos 67 a 73
de la Ley de Sociedades Andnimas, en la Ley
del Mercado de Valores y en el Real Decreto
116/1992, de 14 de febrero, sobre
representacion de valores por medio de
anotaciones en cuenta y compensacion y
liquidacién de operaciones bursatiles.

La constitucion de los derechos reales de
usufructo, prenda y el embargo de acciones se
regiran por lo dispuesto en los articulos 67 a 73
de la Ley de Sociedades Andnimas, en la Ley
del Mercado de Valores y en el Real Decreto
116/1992, de 14 de febrero, sobre
representacion de valores por medio de
anotaciones en cuenta y compensacion y
liquidacién de operaciones bursatiles.
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La cualidad de socio y el ejercicio de los
derechos de los accionistas corresponderd, en
todo caso, al propietario.

La cualidad de socio y el ejercicio de los
derechos de los accionistas corresponderd, en
todo caso, al propietario.

TITULO 111 ORGANOS DE LA
SOCIEDAD: JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS Y ORGANOS DE
ADMINISTRACION

TITULO 111 ORGANOS DE LA
SOCIEDAD: JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS Y ORGANOS DE
ADMINISTRACION

Articulo 10. Gobierno de la Sociedad

Articulo 10.- Gobierno de la Sociedad

La Sociedad sera regida y administrada por la
Junta General de Accionistas y por un Consejo
de administracion y sus delegados.

La regulacion legal y estatutaria de los citados
organos se desarrollara y completard mediante,
respectivamente, el Reglamento de la Junta
General y el Reglamento del Consejo de
administracion, que serdn aprobados por
mayoria en una reunion de cada uno de dichos
organos, constituidos de conformidad con lo
prevenido en la Ley.

La Sociedad sera regida y administrada por la
Junta General de Accionistas y por un Consejo
de administracion y sus érganos delegados.

La regulacion legal y estatutaria de los citados
organos se desarrollara y completard mediante,
respectivamente, el Reglamento de la Junta
General y el Reglamento del Consejo de
aAdministracion, que seran aprobados por
mayoria en una reunion de cada uno de dichos
organos, constituidos de conformidad con lo
prevenido en la Ley.

Articulo 11. Junta General Ordinariay
Extraordinaria

Articulo 11.- Junta General Ordinaria y
Extraordinaria

La Junta General de Accionistas, previamente
convocada al efecto, se reunird con caracter
ordinario dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio, para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion del
resultado.

Asimismo, la Junta General de Accionistas se
reunira con caracter extraordinario siempre
que sea convocada por el organo de
administracion de la Sociedad a iniciativa
propia 0 bien por virtud de la solicitud que
preceptia el articulo 100 de la Ley de
Sociedades Andnimas.

Tanto las Juntas ordinarias como las
extraordinarias se convocaran con los
requisitos que se establecen al efecto en la Ley

11.1.

La Junta General de Accionistas,
previamente convocada al efecto, se
reunird con caracter ordinario dentro de
los seis primeros meses de cada
gjercicio, para censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas
del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado.

Asimismo, la Junta General de
Accionistas se reunira con caracter

extraordinario  siempre que sea
convocada por el drgano de
administracion de la Sociedad a

iniciativa propia o bien peren virtud de
la solicitud que preceptia el articulo
100 de la Ley de Sociedades
Ano6nimas.
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de Sociedades Andnimas.

La Junta General sera presidida por el
Presidente del Consejo de Administracion, en
su defecto, por el Vicepresidente y, en defecto
de ambos, por el asistente, ya sea accionista o
representante de accionista, que elijan los
asistentes. Actuard como Secretario, el que lo
sea del Consejo de Administracion, en su
defecto, el Vicesecretario y, en defecto de
ambos, el que elijan los asistentes.

—
—

Tanto las Juntas ordinarias como las
extraordinarias se convocaran con los
requisitos que se establecen al efecto en
la Ley de Sociedades Andnimas. En
particular, la convocatoria de la Junta
General de Accionistas se realizara
mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y
en_uno de los diarios de mayor
circulacién en la provincia de Ourense
por Io menos un mes antes de la fecha

fijada para la celebracion de la Junta.

E

Los accionistas que representen, al
menos, el cinco (5) por ciento del
capital social, podran solicitar que se
publigue _un complemento a la
convocatoria de la Junta General de
Accionistas _incluyendo uno 0 mas
puntos en el orden del dia. El ejercicio
de este derecho deberd hacerse
mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social
dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la_publicacion de la convocatoria. El
complemento de la convocatoria debera
publicarse _con quince (15) dias de

antelacion como minimo a la fecha
establecida para la reunién de la Junta.

—
—

La Junta General sera presidida por el
Presidente del Consejo de
Administracion, en su defecto, por el
Vicepresidente y, en defecto de ambos,
por el asistente, ya sea accionista 0
representante de accionista, que elijan
los asistentes. Actuard como Secretario,
el que lo sea del Consejo de
Administracion, en su defecto, el
Vicesecretario y, en defecto de ambos,
el que elijan los asistentes.

Articulo 12. Derecho de informacién de los
accionistas

Articulo 12.- Derecho de informacion de

los accionistas

1. Desde el mismo dia de | publicacion de
la convocatoria de la Junta General y

12.1.

Desde el mismo dia de Ha publicacion
de la convocatoria de la Junta General
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hasta el séptimo dia anterior al previsto
para la celebracion de la junta,
inclusive, losa accionistas podran
solicitar del Consejo de
Administracion, acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, las
informaciones 0 aclaraciones que
estimen precisas, o formular por escrito
las preguntas que estimen pertinentes.
Ademas, con la misma antelacion vy
forma, los accionistas podran solicitar
informaciones 0  aclaraciones 0
formular preguntas por escrito acerca
de la informacién accesible al pablico
que se hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comision Nacional de
Mercado de Valores desde Ia
celebracion de la ultima Junta General.
El Consejo de Administracion estara
obligado a facilitar por escrito la
informacion solicitada hasta el dia de la
celebracion de la Junta General.

Durante la celebracion de la Junta los
accionistas podran solicitar
verbalmente las informaciones o
aclaraciones que estimen convenientes
acerca de los asuntos comprendidos en
el orden del dia. ElI Consejo de
Administracion estara obligado a
facilitar esa informacion en el momento
0, en caso de no ser posible, debera
facilitarla por escrito dentro de los siete
dias siguientes al de la terminacion de
la Junta General.

El Consejo de Administracion estara
obligado a facilitar la informacion
solicitada a que se refieren los
apartados 1 y 2 anteriores, salvo en los
casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de dicha informacion
perjudique los intereses sociales. Esta
ultima excepcion no procederd cuando
la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, la cuarta

—

—

y hasta el séptimo dia anterior al
previsto para la celebracion de la
jeRtalunta, inclusive, losalos
accionistas podran solicitar del Consejo
de Administracion, acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del
dia, las informaciones o aclaraciones
que estimen precisas, o formular por
escrito las preguntas que estimen
pertinentes. Ademas, con la misma
antelacion y forma, los accionistas
podran solicitar informaciones o
aclaraciones o formular preguntas por
escrito acerca de la informacion
accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la
Comisién Nacional de Mercado de
Valores desde la celebracién de la
altima Junta General. EI Consejo de
Administracion  estard obligado a
facilitar por escrito la informacion
solicitada hasta el dia de la celebracion
de la Junta General.

2—Durante la celebracion de la Junta,
los accionistas podran  solicitar
verbalmente las informaciones o
aclaraciones que estimen convenientes
acerca de los asuntos comprendidos en
el orden del dia. ElI Consejo de
Administracion estard obligado a
facilitar esa informacién en el
momento o, en caso de no ser posible,
debera facilitarla por escrito dentro de
los siete dias siguientes al de la
terminacion de la Junta General.

3-EIl Consejo de Administracién estara
obligado a facilitar la informacion
solicitada a que se refieren los
apartados 1 y 2 anteriores, salvo en los
casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de dicha informacién
perjudique los intereses sociales. Esta
ultima excepcién no procedera cuando
la solicitud est¢ apoyada por
accionistas que representen, al menos,
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parte del capital.

la cuarta parte del capital.

Articulo 13. Derecho de asistencia

Articulo 13.- Derecho de asistencia

Los accionistas podran asistir a la Junta general
cualquiera que sea el numero de acciones de
que sean titulares siempre que conste
previamente a la celebracién de la Junta la
legitimacion del accionista, que quedara
acreditada mediante la correspondiente tarjeta
de asistencia nominativa, en la que indicara el
namero, clase y serie de las acciones de su
titularidad, asi como el nimero de votos que
puede emitir. la tarjeta se emitira por la
Entidad encargada del Registro Contable, a
favor de titulares de acciones que, acrediten
tenerlas inscritas en dicho registro con cinco
dias de antelacion a aquel en el que haya de
celebrarse la Junta en primera convocatoria.

Los accionistas podran asistir a la Junta
generalGeneral cualquiera que sea el nimero
de acciones de que sean titulares siempre que
conste previamente a la celebracion de la Junta
la legitimacion del accionista, que quedara
acreditada mediante la correspondiente tarjeta
de asistencia nominativa, en la que se indicara
el numero, clase y serie de las acciones de su
titularidad, asi como el nimero de votos que
puede emitir. faLa tarjeta se emitira por la
Entidad encargada del Registro Contable, a
favor de titulares de acciones que, acrediten
tenerlas inscritas en dicho registro con cinco
dias de antelacion a aquél en el que haya de
celebrarse la Junta en primera convocatoria.

Articulo 14. Constitucion de la Junta

Articulo 14.- Constitucién de la Junta

1. Se entenderd validamente constituida
la Junta en primera convocatoria
cuando los accionistas presentes o
representados posean, al menos, el
25% del capital suscrito con derecho
de voto. En segunda convocatoria, sera
véalida la constitucion de la Junta
cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma, salvo cuando
la Ley o los presentes Estatutos fijen
un quérum superior.

Los accionistas con derecho de
asistencia que emitan su voto a
distancia de conformidad con lo
previsto en el articulo 18 siguiente
seran considerados como presentes a
los efectos de constitucion de la Junta
General de que se trate.

2. Todo accionista que tenga derecho de
asistencia podra hacerse representar en
la Junta General por medio de otra
persona, aunque ésta no sea accionista.

14.1 Se entenderd validamente constituida la
Junta en primera convocatoria cuando
los accionistas presentes o representados
posean, al menos, el 25% del capital
suscrito con derecho de voto. En
segunda convocatoria, serd valida la
constitucion de la Junta cualquiera que
sea el capital concurrente a la misma,
salvo cuando la Ley o los presentes
Estatutos fijen un quérum superior.

Los accionistas con derecho de
asistencia que emitan su voto a distancia
de conformidad con lo previsto en el
articulo 18 siguiente seran considerados
como presentes a los efectos de
constitucion de la Junta General de que
se trate.

14.2 2-Todo accionista que tenga derecho de
asistencia podrd hacerse representar en
la Junta General por medio de otra

persona, aunque ésta no sea accionista.
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La representacion podra otorgarse
mediante correspondencia postal o
electronica, siendo de aplicacion en
este caso lo previsto en el articulo 18
siguiente para la emision del voto por
los citados medios, en la medida en
que no sea incompatible con la
naturaleza de la representacion.

El Presidente y el Secretario de la Junta
General gozaran de las mas amplias
facultades, en cuanto en Derecho sea
posible, para resolver las dudas,
aclaraciones 0 reclamaciones
suscitadas en relacion con la lista de
asistentes y con las delegaciones o
representaciones.

La  representacion es  siempre
revocable. La asistencia personal a la

La representacion podra otorgarse
mediante correspondencia postal o
electronica, siendo de aplicacion en este
caso lo previsto en el articulo 18
siguiente para la emision del voto por
los citados medios, en la medida en que
no sea incompatible con la naturaleza de
la representacion.

El Presidente y el Secretario de la Junta
General gozaran de las mas amplias
facultades, en cuanto en Derecho sea
posible, para resolver las dudas,
aclaraciones o reclamaciones suscitadas
en relacion con la lista de asistentes y
con las delegaciones o representaciones.

La representacion es siempre revocable.
La asistencia personal a la Junta General
del accionista representado tendra valor

Junta  General del  accionista de revocacion de la representacion
representado  tendrd  valor  de otorgada.

revocacion de la representacion

otorgada.

3. Los accionistas que no tengan derecho 3—Los-aceionistasgue-no-tengan-derecho
de asistencia de conformidad con lo de—asistencia—de—conformidad—con—o
previsto en el articulo 13 de estos previsto—en—el—articulo—13—de—estos
Estatutos podran agruparlas para Estatutos—poedran—agruparlas—para
conseguirla confiriendo su eonseguirla———eonfiriendo———su
representaciéon a un accionista del representacion—a—un—accionista—del
grupo o hacerse representar en la Junta grupe-o-hacerserepresentar-en-taJdunta
General por otro accionista que tenga General-por—otro-acecionista—gue—tenga
derecho de asistencia agrupando asi derecho—de—asistencla—agrupande—ast
sus acciones con las de éste. sus-aceiones-con-las-de-este:

Articulo 15. Constitucion, supuestos Articulo 15.- Constitucion, supuestos
especiales especiales
Para que la Junta General Ordinaria o | Para que la Junta General Ordinaria o

Extraordinaria pueda acordar validamente la
emision de obligaciones, el aumento o la
disminucion del capital, la transformacion,
fusién, escision, disolucion y liquidacion de la
Sociedad y nombrar administradores, y en
general, cualquier modificacion de los
Estatutos Sociales, serd necesaria, en primera

Extraordinaria pueda acordar validamente la
emision de obligaciones, el aumento o la
disminucion del capital, la transformacion,
fusion, escision, disolucion y liquidacion de la
Sociedad y—nombrar—administradores, y en
general, cualquier modificacion de los
Estatutos Sociales, serd necesaria, en primera
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convocatoria, la concurrencia de accionistas
presentes o representados que posean, al
menos el 50% del capital suscrito con derecho
de voto.

En segunda convocatoria sera necesaria la
concurrencia del 25% de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen
menos del 50% del capital suscrito con derecho
a voto, los acuerdos a que se refiere el apartado
anterior solo podran adoptarse validamente con
el voto favorable de dos tercios del capital
presente o representado en el Junta.

convocatoria, la concurrencia de accionistas
presentes o representados que posean, al
menos el 50% del capital suscrito con derecho
de voto.

En segunda convocatoria sera necesaria la
concurrencia del 25% de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen
menos del 50% del capital suscrito con
derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el
apartado anterior sélo podran adoptarse
véalidamente con el voto favorable de dos
tercios del capital presente o representado en
etla Junta.

Articulo 16. Junta Universal

Articulo 16.- Junta Universal

No obstante lo dispuesto en los articulos
anteriores, la Junta se entendera convocada y
quedara validamente constituida, para tratar
cualquier asunto, siempre que esté presente
todo el capital social y los asistentes acepten
por unanimidad la celebracion de la Junta.

No obstante lo dispuesto en los articulos
anteriores, la Junta se entendera convocada y
quedara validamente constituida, para tratar
cualquier asunto, siempre que esté presente
todo el capital social y los asistentes acepten
por unanimidad la celebracion de la Junta.

Articulo 17. Quérum de votacion

Articulo 17.- Qudrum de votacion

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos
del capital presente o representado en la Junta,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15
de estos Estatutos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos
del capital presente o representado en la Junta,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15
de estos Estatutos.

Articulo 18. Voto a distancia Articulo 18.- Voto a distancia
1. Los accionistas con derecho de |18.1. i—Los accionistas con derecho de
asistencia podran emitir su voto de los asistencia podran emitir su voto a
propuestas  relativas a  puntos distancia respecto de {eslas propuestas

comprendidos en el orden del dia de
cualquier clase de Junta General a
distancia en los términos siguientes.

a) Correspondencia postal,
remitiendo la tarjeta de
asistencia y voto expedida por
la entidad o entidades
encargadas de la llevanza del

relativas a puntos comprendidos en el
orden del dia de cualquier clase de
Junta General-a-distaneia, vy ello en los
términos siguientes::

a) Correspondencia postal;:
remitiendo la tarjeta de
asistencia y voto expedida por
la entidad o entidades
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registro de anotaciones en
cuenta firmada y completada al
efecto.

b) Otros medios de comunicacion
a distancia: el accionista emitira
su voto bajo firma electronica
reconocida u otra clase de
garantia considerada idonea por
el Consejo de Administracion
para asegurar la autenticidad e
identificaciébn del accionista
que ejercita su derecho de voto.

2. EIl voto emitido por cualquiera de los

medios previstos en los apartados
anteriores sdlo serd vélido cuando se
haya recibido por la Sociedad antes de
las veinticuatro horas del dia
inmediatamente anterior al previsto
para la celebracion de la Junta en
primera  convocatoria. En  caso
contrario, el voto se tendrd por no
emitido.

El Consejo de Administracion queda
facultado  para  desarrollar  las
previsiones anteriores estableciendo las
reglas, medios y procedimientos
adecuados al estado de la técnica para
instrumentar la emision del voto y el
otorgamiento de la representacion por
medios electronicos, ajustandose en su
caso a las normas que se dicten al
efecto. Las reglas de desarrollo que
adopte el Consejo de Administracion al
amparo de lo dispuesto en el presente
apartado se publicardn en la péagina
Web de la Sociedad.

La asistencia personal a la Junta
General del accionista o de su
representante tendra el valor de
revocacion del voto efectuado
mediante correspondencia postal o
electronica.

—

—

—

encargadas de la llevanza del
registro de anotaciones en
cuenta firmada y completada al
a la direccién que la Sociedad
sefiale a tal efecto.

b) Otros medios de comunicacion
a distancia: el accionista emitira
su voto bajo firma electronica
reconocida u otra clase de
garantia considerada idénea por
el Consejo de Administracion
para asegurar la autenticidad e
identificacién del accionista
que ejercita su derecho de voto.

2—El voto emitido por cualquiera de
los medios previstos en los apartados
anteriores sdlo serd vélido cuando se
haya recibido por la Sociedad antes de
las veinticuatro horas del dia
inmediatamente anterior al previsto
para la celebracion de la Junta en
primera  convocatoria. En  caso
contrario, el voto se tendrd por no
emitido.

3—El Consejo de Administracion queda
facultado  para  desarrollar  las
previsiones anteriores estableciendo las
reglas, medios y procedimientos
adecuados al estado de la técnica para
instrumentar la emision del voto vy el
otorgamiento de la representacion por
medios electronicos, ajustandose en su
caso a las normas que se dicten al
efecto. Las reglas de desarrollo que
adopte el Consejo de Administracion
al amparo de lo dispuesto en el
presente apartado se publicaran en la
pagina Web de la Sociedad.

4—La asistencia personal a la Junta
General del accionista o de su
representante tendra el valor de
revocacion del voto efectuado
mediante correspondencia postal o
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electroénica.

Articulo 19. Consejo de Administracion

Articulo 19.- Consejo de Administracion

La Sociedad sera administrada por un Consejo
de Administracién que se compondra de un
minimo de tres y un maximo de nueve
miembros.

Sus miembros serén elegidos y removidos por
la Junta General y ejerceran el cargo por un
plazo de cinco afios pudiendo ser reelegidos
una 0 mas veces por periodos de igual
duracion maxima.

Para ser nombrado miembro del Consejo de
Administracion, no se requiere ostentar la
cualidad de accionista y el cargo sera
compatible con cualquier otro, con excepcion
de las prohibiciones que establece el articulo
124 de la Ley, y sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo adicional de estos Estatutos. El
nombramiento de los administradores surtird
efecto desde el momento de su aceptacion.

La Sociedad sera administrada por un Consejo
de Administracién que se compondra de un
minimo de trescinco y un maximo de nueve
miembros.

Sus miembros serén elegidos y removidos por
la Junta General y ejerceran el cargo por un
plazo de cinco afios pudiendo ser reelegidos
una 0 mas veces por periodos de igual
duracion maxima.

Para ser nombrado miembro del Consejo de
Administracion, no se requiere estentartener la
euahidadcondicion de accionista y el cargo sera
compatible con cualquier otro, con excepcion
de las prohibiciones que establece el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas, y sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo
adicional de estos Estatutos. EI nombramiento
de los administradoresConsejeros surtira
efecto desde el momento de su aceptacion.

Articulo 20. Cargos en el Consejo

Articulo 20.- Cargos en el Consejo

Salvo que al proceder a su eleccion, la Junta
General los designara con sus cargos, el
Consejo de Administraciébn nombrara en su
seno un Presidente y un Vicepresidente.

Para desempefiar el cargo de Presidente sera
necesario:

a) Haber ostentado con anterioridad el cargo
de consejero durante un minimo de tres afios,
o0 el de Presidente, cualquier que sea el plazo,
0

b) Ser elegido con el voto favorable de dos
tercios de Consejeros.

Ademas el Consejo elegira un Secretario y
podra nombrar un Vicesecretario, cuyo
nombramiento podrd recaer en alguno de sus

Salvo que al proceder a su eleccion, la Junta
General los designara con sus cargos, el
Consejo de Administraciébn nombrara en su
seno un Presidente y un Vicepresidente.

Para desempefiar el cargo de Presidente sera
necesario:

a) Haber estentadoejercido con anterioridad el

cargo de eensejeroConsejero durante un
minimo de tres afios, o el de Presidente,

cualguiercualquiera que sea el plazo, o

b) Ser elegido con el voto favorable de dos
tercios de los Consejeros.

Ademas, el Consejo elegira un Secretario y
podra nombrar un Vicesecretario, euyos
nombramientos gue podrén recaer en alguno
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miembros o bien en persona ajena al Consejo,
con aptitud para desempefiar las funciones
propias de dichos cargos.

En caso de que el nombramiento de Secretario
y/o Vicesecretario recayera en personas ajenas
al Consejo, las personas que desempefien
dichos cargos tendran voz pero no voto en los
acuerdos que tome el Consejo de
Administracion.

de sus miembros o bien en personas ajenas al
Consejo, con aptitud para desempefiar las
funciones propias de dichos cargos.

En caso de que el nombramiento de Secretario
y/o Vicesecretario recayera en personas ajenas
al Consejo, las personas que desempefien
dichos cargos tendran voz pero no voto en los
acuerdos que tome el Consejo de
Administracion.

Articulo 21. Comité de Auditoria

Articulo 21.- Comité de Auditoria

1. EIl Consejo de Administracion crearé en su
seno un Comité de Auditoria integrado por
tres consejeros designados por el propio
Consejo por un periodo de cuatro afios o,
en su caso, hasta el cese de su condicion de
consejero, debiendo ser en su mayoria
consejeros no ejecutivos. A estos efectos,
se entenderd que son ejecutivos los
consejeros que por cualquier titulo
desempefien responsabilidades de gestion
en la Sociedad. Los miembros del Comité
de Auditoria podran ser reelegidos uno o
mas veces por periodos de cuatro afios.

2. El Presidente del Comité de Auditoria sera
elegido entre dichos consejeros no
ejecutivos, debiendo ser sustituido cada
cuatro afios, y pudiendo ser reelegido una
vez transcurrido un plazo de un afio desde
la fecha de su cese.

3. Sin perjuicio de cualesquiera otros
cometidos que puedan serle asignados en
cada momento por el Consejo de
Administracion, el Comité de Auditoria
ejercera las siguientes funciones basicas:

a) Informar en la Junta General de
Accionistas sobre las cuestiones
que en ella planteen los accionistas

21.1. 1-El Consejo de Administracion creara
en su seno un Comité de Auditoria
integrado por un_minimo de tres
consejeros externos 0 no ejecutivos
designados por el propio Consejo por un
periodo de cuatro afios o, en su caso,
hasta el cese deen su condicion de

' jeeutivesConsejero. A
estos efectos, se entendera que son
ejecutivos los consejeros que per

cualguier——titulo———desempefien
responsabilidades de gestion enfunciones

de alta direccion o sean empleados de la
Sociedad_o de su grupo. Los miembros
del Comité de Auditoria podran ser
reelegidos una o mas veces por periodos
de cuatro afios.

21.2. 2-El Presidente del Comité de Auditoria
sera elegido entre dichos
consejerosConsejeros  no  ejecutivos,

debiendo ser sustituido cada cuatro afios,
y pudiendo ser reelegido una vez
transcurrido un plazo de un afio desde la
fecha de su cese.

N
—

3—Sin perjuicio de cualesquiera otros
cometidos que puedan serle asignados en
cada momento por el Consejo de
Administracion, el Comité de Auditoria
ejercera las siguientes funciones bésicas:

a). Informar en la Junta General de
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b)

d)

9)

h)

en materias de su competencia.

Proponer al Consejo de
Administracion para su
sometimiento a la Junta General de
Accionistas el nombramiento de
los auditores de cuentas externos
que deban verificar las cuentas
anuales.

Supervisar  los  servicios de
auditoria interna, revisar las
cuentas de la sociedad y la correcta
aplicacion de los principios de
contabilidad generalmente
aceptados.

Conocer el proceso de informacion
financiera y los sistemas de control
interno de la sociedad.

Llevar las relaciones con los
auditores externos para recibir
informacion sobre las cuestiones
que puedan poner en riesgo la
independencia  de  éstos y
cualesquiera otras relacionadas con
el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como
aquéllas otras comunicaciones
previstas en la legislacion de
auditoria de cuentas y en las
normas técnicas de auditoria.

Supervisar el cumplimiento del
contrato de auditoria.

Revisar la informacion financiera
periddica que deba suministrar el
Consejo a los mercados y a sus
drganos de supervision.

Examinar el cumplimiento del
Reglamento Interno de Conducta
en los Mercados de Valores y hacer
las propuestas necesarias para su
mejora.

b).

d).

Accionistas sobre las cuestiones
que en ella planteen los accionistas
en materias de su competencia.

PropenerElevar al Consejo de
Administracion, para su
sometimiento a la Junta General de

Accionistas las propuestas de
seleccién el nombramiento,

reeleccién y sustitucion de los
auditores de cuentas externos que

deban verificar las cuentas anuales,
asi como sus condiciones de
contratacién, el alcance de su

mandato profesional y, en su caso,
su revocacion o no renovacion.

Supervisar—los—servicios—de
litor ] | i I
cuentas—deta-sociedad, en su caso,
los servicios de la auditoria interna

la cual velara, bajo la supervisién
del Comité de Auditoria, por el
buen funcionamiento de los

sistemas _de informacion y control
interno.

Revisar las cuentas de la Sociedad

vigilar el cumplimiento de los

requerimientos legales y la correcta
aplicacion de los principios de

contabilidad generalmente
aceptados__y de las normas
contables que sean aplicables.

¢)—Conocer el proceso de
informacién  financiera—y, los

sistemas de control interno—de—la

sociedadinternos de la Sociedad y
comprobar _la  adecuacion e
integridad de los mismos.

e}—Llevar las relaciones con los
auditores externos para recibir
regularmente _informacion sobre
tasel plan de auditoria y los

resultados de su ejecucién, y sobre
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i)  Recibir informacion y emitir
informe  sobre las  medidas
disciplinarias que se pretendan
imponer a miembros del alto
equipo directivo de la Compaiiia.

El Comité de Auditoria se reunira, de
ordinario, trimestralmente, a fin de revisar
la informacion financiera periddica que
haya de remitirse a las autoridades
bursatiles asi como la informacion que el
Consejo de Administracion ha de aprobar e
incluir dentro de su documentacién publica
anual. Asimismo, se reunird cada vez que
la convoque su Presidente que debera
hacerlo siempre que el Consejo o el
Presidente de éste solicite la emision de un
informe o la adopcién de propuestas y, en
cualquier caso, siempre que resulte
conveniente para el buen desarrollo de sus
funciones.

El Comité de Auditoria elaborard un
informe anual sobre su funcionamiento
destacando las principales incidencias
surgidas, si las hubiese, en relacion con las
funciones que le son propias. Ademas,
cuando el Comité de Auditoria lo considere
oportuno, incluira en dicho informe
propuestas para mejorar las reglas de
gobierno de la Sociedad.

Los miembros del equipo directivo o del
personal de la Compafiia estaran obligados
a asistir a las sesiones del Comité y a
prestarle su colaboracion y acceso a la
informacion de que dispongan cuando el
Comité asi lo solicite. EI Comité podra
igualmente requerir la asistencia a sus
sesiones de los Auditores de Cuentas.

9).

h).

aquellas cuestiones que puedan
poner en riesgo la independencia
de éstos y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de
cuentas, asi como aguéeHasaquellas
otras comunicaciones previstas en
la legislacion de auditoria de
cuentas y en las normas técnicas de
auditoria, y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta sus
recomendaciones.

f)-Supervisar el cumplimiento del
contrato de auditoria-, procurando
gue la opinién sobre las cuentas
anuales y los contenidos
principales del informe de auditoria

sean redactados de forma clara y
precisa, asi como evaluar los

resultados de cada auditoria.

gr-RevisarSupervisar el proceso de

elaboracion y la integridad de la
informacién financiera periddica

que deba suministrar el Consejo a
los mercados y a sus Organos de
supervision_relativa a la Sociedad

Y, €n su caso, al grupo, revisando el
cumplimiento de los requisitos
normativos, la adecuada
delimitacién del perimetro de

consolidacion vy la  correcta
aplicacion  de los  criterios

contables. EI Comité de Auditoria

informara al Consejo, con caracter
previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre
la_informacion financiera gque, por
su__condicién _de cotizada, la
Sociedad deba hacer publica
asegurarse de que las cuentas
intermedias se formulen con los
mismos criterios contables que las

anuales vy, a tal fin, considerar la
procedencia de una _revision
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limitada del auditor externo.

i). Revisar periédicamente los
sistemas de control interno vy
gestion de riesgos para que los

principales riesgos se identifiquen,
gestionen 'y den a conocer

adecuadamente.

j).  B-Examinar el cumplimiento del
Reglamento Interno de Conducta y,
en los Mercados de Valoresgeneral,
de las reglas de gobierno de la
Compaiia y hacer las propuestas
necesarias para su mejora.

k). H—Recibir informacion y, en su
caso, emitir informe sobre las
medidas disciplinarias que se
pretendan imponer a miembros del
alto equipo directivo de la
Compafiia.

). Informar al Consejo de

Administracion antes de que éste
adopte las correspondientes
decisiones, sobre los siguientes
asuntos: (i) la_ creacién o
adquisicion de participaciones en
entidades de propdsito especial o
domiciliadas en paises o territorios
paraisos fiscales y cualesquiera
otras transacciones u operaciones
gue, por su complejidad, pudieran

menoscabar la transparencia del
rupo ii) las operaciones

vinculadas.

m). Aquellas otras funciones que le
asigne el Consejo de

Administracion de la Sociedad.

21.4. 4—E| Comité de Auditoria se reunira, de
ordinario, trimestralmente, a fin de
revisar la informacion financiera

periddica que haya de remitirse a las
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autoridades bursatiles asi como la
informacion que el Consejo de
Administracion ha de aprobar e incluir
dentro de su documentacién puablica
anual. Asimismo, se reunira cada vez que
la convoque su Presidente que debera
hacerlo siempre que el Consejo o el
Presidente de éste solicite la emision de
un informe o la adopcion de propuestas
y, en cualquier caso, siempre que resulte
conveniente para el buen desarrollo de
sus funciones.

N

5-El Comité de Auditoria elaborard un
informe anual sobre su funcionamiento y
actividades destacando las principales
incidencias surgidas, si las hubiese, en
relacion con las funciones que le son
propias. Ademas, cuando el Comité de
Auditoria lo considere oportuno, incluird
en dicho informe propuestas para
mejorar las reglas de gobierno de la
Sociedad.

N

6-—-Los miembros del equipo directivo o
del personal de la CempafiiaSociedad
estaran obligados a asistir a las sesiones
del Comité y a prestarle su colaboracion
y acceso a la informacion de que
dispongan cuando el Comité asi lo
solicite. ElI Comité podrd igualmente
requerir la asistencia a sus sesiones de
los Auditores de Cuentas_y recabar el
asesoramiento de expertos externos.

Articulo 22. Remuneracién de los
Consejeros

Articulo 22.-
Consejeros

Remuneracion de los

a) Los miembros del Consejo de
Administracion que estén vinculados
laboralmente a la sociedad
desempefiaran gratuitamente el cargo.

b) Los demas miembros del Consejo de

Administracion 'y del Comité de

Auditoria percibirdn una dieta por su

asistencia a las sesiones de cada uno de

a) Los miembros del Consejo de
Administracion que estén vinculados
laboralmente a la seciedadSociedad
desempefiaran gratuitamente el cargo.

b) Los demés miembros del Consejo de
Administracion 'y del Comite de
Auditoria percibiran una dieta por su

asistencia a las sesiones de cada uno de
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dichos organos, que el Consejo podra
establecer en compensacién econémica
por los gastos de desplazamiento y
otros que comporte la mencionada
asistencia.

c) La Junta General, en cada ejercicio,
ademas atribuira a los consejeros y a
los miembros del Comité de Auditoria
una cantidad fija, independientemente
de la dieta y gastos del parrafo anterior.

d) Las percepciones anteriores seran
compatibles e independientes de las
remuneraciones 0 prestaciones
econémicas que los Consejeros
pudieran percibir, en su caso, por
cualquier otra actividad, servicio o
funcion, distinta del desempefio del
cargo de consejero, que por sus
conocimientos  especiales pudieran
prestar a la sociedad.

dichos organos, que el Consejo podra
establecer en compensacion econémica
por los gastos de desplazamiento y otros
que comporte la mencionada asistencia.

c) La Junta General, en cada ejercicio,
ademas—atribuira  ademds a los
censejerosConsejeros y a los miembros
del Comité de Auditoria una cantidad
fija, independientemente de la dieta y
gastos del parrafo anterior.

d) Las percepciones anteriores seran
compatibles e independientes de las
remuneraciones 0 prestaciones
econdmicas que los Consejeros pudieran
percibir, en su caso, por cualquier otra
actividad, servicio o funcidn, distinta del
desemperfio del cargo de consejero, que
por sus conocimientos  especiales
pudieran prestar a la seciedadSociedad.

Articulo 23. Convocatoria del Consejo

Articulo 23.- Convocatoria del Consejo

El Consejo de Administracién se reunira, de
ordinario, trimestralmente y, ademés, a
iniciativa del Presidente, cuantas veces éste lo
estime oportuno para el buen funcionamiento
de la Sociedad y cuando asi lo soliciten al
Presidente el Vicepresidente o dos de los
Consejeros, debiendo aquel incluir en el orden
del dia los asuntos que éstos soliciten. El
Vicepresidente podra convocar el Consejo en
caso de que el Presidente no haya atendido su
solicitud en el plazo de una semana.

La convocatoria de las sesiones ordinarias se
efectuara por el Presidente o Vicepresidente o
por el Secretario o el Vicesecretario, por orden
del Presidente o Vicepresidente, mediante
carta, fax, telegrama o correo electrénico. La
convocatoria se cursard con una antelacion

El Consejo de Administracion se reunira, de
ordinario, trimestralmente y, ademas, a
iniciativa del Presidente, cuantas veces éste lo
estime oportuno para el buen funcionamiento
de la Sociedad y cuando asi lo soliciten al
Presidente, el Vicepresidente o dos de los
Consejeros, debiendo aquél incluir en el orden
del dia los asuntos que éstos soliciten_cuando
la solicitud se hubiese formulado con una
antelacion no inferior a cinco (5) dias de la
fecha prevista para la celebracion de la sesion.
El Vicepresidente podra convocar el Consejo
en caso de que el Presidente no haya atendido
su solicitud en el plazo de una semana.

La convocatoria de las sesiones ordinarias se
efectuara por el Presidente o Vicepresidente o
por el Secretario o el Vicesecretario, por orden
del Presidente o Vicepresidente, mediante
carta, fax, telegrama—e, correo electronico_o
cualquier otro medio escrito. La convocatoria
se cursard con una antelacion minima de tres
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minima de tres dias.

Las sesiones extraordinarias del Consejo
podran convocarse por teléfono y no sera de
aplicacion el plazo de antelacion y los demés
requisitos que se indican en el apartado
anterior, cuando, a juicio del Presidente, las
circunstancias asi lo justifiquen.

dias.

Las sesiones extraordinarias del Consejo
podran convocarse por teléfono—y—ne—sers,
telefax, telegrama, correo electrénico o
cualquier otro medio escrito, y no serdn de
aplicacion el-plaze-de-antelacién—y-los demas
requisitos y formalidades de convocatoria que
se indican en el apartado anterior, cuando, a
juicio del Presidente, las circunstancias asi lo
justifiquen.

Articulo 24. Quérum de constitucion

Articulo 24.- Qudrum de constitucion

El Consejo de Administracion quedara
validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, la mitad
mas uno de sus componentes.

El Consejo de Administracion quedara
validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, la mitad
mas uno de sus componentes.

Articulo 25. Quérum de votacion

Articulo 25.- Qudrum de votacion

Los acuerdos se adoptardn por mayoria
absoluta de los Consejeros concurrentes a la
sesion, resolviendo los empates el Presidente,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo
141.2 de la Ley y el articulo 20 de estos
Estatutos.

Los acuerdos se adoptardan por mayoria
absoluta de los Consejeros concurrentes a la
sesion, resolviendo los empates el Presidente,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo
141.2 de la Ley yde Sociedades Andnimas y
en el articulo 20 de estos Estatutos.

Articulo 26. Libro de actas

Articulo 26.- Libro de actas

Las discusiones y acuerdos del Consejo de
Administracion, se llevardn a un libro de
Actas, que seran firmadas por el Presidente y
Secretario.

Las discusiones y acuerdos del Consejo de
Administracion, se llevardan a un libro de
Actas, guey seran firmadas por el Presidente y
Secretario, 0 Vicesecretario.

Articulo 27. Poder de representacion

Articulo 27.- Poder de representacion

El Consejo de Administracion, siendo el
organo de gestion y representacion de la
Sociedad, tendra todas las facultades vy
atribuciones que por Ley no estén
perceptivamente reservadas a la Junta General
de Accionistas y su representacion se
extendera a todos los actos comprendidos en el
objeto social delimitado en los Estatutos. A

El Consejo de Administracion, siendo el
organo de gestion y representacion de la
Sociedad, tendra todas las facultades vy
atribuciones que por Ley no estén
perceptivamentepreceptivamente reservadas a
la Junta General de Accionistas y su
representacion se extendera a todos los actos
comprendidos en el objeto social delimitado
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titulo enunciativo y no limitativo, se enumeran
como facultades propias del Consejo, que
utilizara de acuerdo con lo previsto en la Ley y
en estos Estatutos, las siguientes:

a)

b)

d)

f)

Realizar y otorgar toda clase de actos,
negocios juridicos y contratos, sean de
administracion o de riguroso dominio,

comprendidos por tanto, los de
arrendamiento, leasing, adquisicion,
obligacion, permuta, transaccion,

cesion o enajenacion, gravamen e
hipoteca de bienes muebles, inmuebles
y derechos reales, incluso los
privilegios de Propiedad Industrial.

Constituir sociedades de objeto social
analogo y aportar a ellas dinero y
bienes de todas clases, adquirir por
cualquier titulo, incluso en proceso de
aumento de capital, participaciones y
acciones de otras empresas o0
sociedades de objeto social analogo,
asi como ejercer el cargo de
administrador en ellas, cederlas,
enajenarlas y pignorarlas, avalarlas y
financiar a dichas entidades en
cualquier forma permitida por las
Leyes.

Dar o tomar dinero a préstamo y
concertar  créditos  bancarios y
extrabancarios, disponiendo de dichos
fondos.

Realizar toda clase de operaciones
bancarias, y entre ellas, las de abrir,
seqguir y cancelar cuentas corrientes.

Librar, endosar, aceptar, cobrar y
descontar letras de cambio y demas
documentos de giro.

Acordar en el curso de cualquier
ejercicio el pago a los accionistas de
dividendos a cuenta de los beneficios
sociales.

en los Estatutos.

A titulo enunciativo y no

limitativo_y sin perjuicio de las competencias
recogidas en el Reglamento del Consejo de

Administracion, se enumeran como facultades

propias del Consejo, que utilizard de acuerdo
con lo previsto en la Ley y en estos Estatutos,
las siguientes:

a)

b)

d)

f)

Realizar y otorgar toda clase de actos,
negocios juridicos y contratos, sean de
administracion o de riguroso dominio,
comprendidos por tanto, los de
arrendamiento, leasing, adquisicion,
obligacion, permuta, transaccion, cesion
0 enajenacion, gravamen e hipoteca de
bienes muebles, inmuebles y derechos
reales, incluso los privilegios de
Propiedad Industrial.

Constituir sociedades de objeto social
analogo y aportar a ellas dinero y bienes
de todas clases, adquirir por cualquier
titulo, incluso en proceso de aumento de
capital, participaciones y acciones de
otras empresas 0 sociedades de objeto
social analogo, asi como ejercer el cargo
de administrador en ellas, cederlas,
enajenarlas y pignorarlas, avalarlas y
financiar a dichas entidades en cualquier
forma permitida por las Leyes.

Dar o tomar dinero a préstamo y
concertar  créditos  bancarios Yy
extrabancarios, disponiendo de dichos
fondos.

Realizar toda clase de operaciones
bancarias, y entre ellas, las de abrir,
seguir y cancelar cuentas corrientes.

Librar, endosar, aceptar, cobrar y
descontar letras de cambio y demas
documentos de giro.

Acordar en el curso de cualquier
ejercicio el pago a los accionistas de
dividendos a cuenta de los beneficios
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g) Determinar la inversion de los fondos
disponibles, asi como los de reserva,
sin perjuicio de lo que ordenen las
Leyes.

h) Transigir y comprometer en Arbitrajes
de Derecho o de Equidad.

i) Representar a la Sociedad, en Espafia y
el extranjero, ante toda clase de
Tribunales, Juzgados, Estados,
Organismos y Territorios Autbnomos,
Provincias, Municipios, Cabildos u
otras  Corporaciones,  Organismos
administrativos 0 sindicales,
Montepios, autoridades y funcionarios
de cualquier clase, Cajas de Ahorro,
Bancos privados y oficiales, inclusive
el Banco de Espaiia y sus sucursales, y
cualesquiera otros establecimientos de
crédito, Caja General de Depdsitos, asi
como ante toda clase de personas
publicas y privadas, sean naturales o
juridicas, sin excepcion; pudiendo,
incluso, interponer, seguir, tramitar y
desistir toda clase de demandas y
recursos, sean estos ordinarios o0
extraordinarios, y por tanto, los de
casacion y revision ante el Tribunal
Supremo y cualquier otro ante
Tribunales Internacionales.

sociales.

g) Determinar la inversion de los fondos
disponibles, asi como los de reserva, sin
perjuicio de lo que ordenen las Leyes.

h)  Transigir y comprometer en Arbitrajes
de Derecho o de Equidad.

i)  Representar a la Sociedad, en Espafia y
el extranjero, ante toda clase de
Tribunales, Juzgados, Estados,
Organismos y Territorios Autdnomos,
Provincias, Municipios, Cabildos u otras
Corporaciones, Organismos
administrativos o sindicales, Montepios,
autoridades y funcionarios de cualquier
clase, Cajas de Ahorro, Bancos privados
y oficiales, inclusive el Banco de Espafia
y sus sucursales, y cualesquiera otros
establecimientos de crédito, Caja
General de Depositos, asi como ante
toda clase de personas publicas y
privadas, sean naturales o juridicas, sin
excepcion; pudiendo, incluso,
interponer, seguir, tramitar y desistir
toda clase de demandas y recursos, sean
estos ordinarios o extraordinarios, y por
tanto, los de casacion y revision ante el
Tribunal Supremo y cualquier otro ante
Tribunales Internacionales.

Articulo 28. Apoderamientos

Articulo 28.- Apoderamientos

El Consejo de Administracion podra nombrar
uno o mas Directores Generales y/o Gerentes,
con la remuneracion y atribuciones que
considere convenientes. EI desempefio de estas
funciones sera compatible con el cargo de
Consejero-Delegado de la Sociedad.

El Consejo de Administracion podra nombrar
Apoderados generales o singulares a cualquier
persona, sea 0 no accionista. En el acuerdo y
subsiguiente escritura de poder, fijara las
facultades que se confieran a los Apoderados,

El Consejo de Administracion podra nombrar
uno o mas Directores Generales y/o Gerentes,
con la remuneracion y atribuciones que
considere convenientes. El desempefio de
estas funciones sera compatible con el cargo
de Consejero-Delegado de la Sociedad.

El Consejo de Administracion podra nombrar
Soosdopacos dpneralec o Gpnc 0 00COMO
Apoderado general o singular a cualquier
persona, sea 0 no accionista. En el acuerdo y
subsiguiente escritura de poder, fijard las
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pudiendo, asimismo, sefialarles sus deberes, la
duracion del apoderamiento 'y  su
remuneracion, sin  perjuicio de poder
formalizarse un contrato bilateral con el
respectivo Apoderado.

facultades que se confieran a-los-Apederadesal
Apoderado, pudiendo, asimismo,

sefalarlessenalarle sus deberes, la duracién del
apoderamiento 'y su remuneracién, sin
perjuicio de poder formalizarse un contrato
bilateral con el respectivo Apoderado.
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TITULO IV PAGINA WEB E INFORME
DE GOBIERNO CORPORATIVO

TITULO IV PAGINA WEB E INFORME
DE GOBIERNO CORPORATIVO

Articulo 29. Pagina Web

Articulo 29. Pagina Web

La Sociedad dispondra de una pagina web
para atender el ejercicio, por una parte de los
accionistas, del derecho de informacion y para
difundir la informacion relevante.
Correspondera al Consejo de Administracion
establecer el contenido de dicha pagina que
sera, como minimo, el que establezca la
legislacion vigente en cada momento.

La Sociedad dispondra de una pagina Web
para atender el ejercicio, por-una—parte-de los
accionistas, del derecho de informacion y para
difundir la informacion relevante.
Correspondera al Consejo de Administracion
establecer el contenido de dicha pagina que
sera, como minimo, el que establezca la
legislacion vigente en cada momento.

Articulo 30. Informe del Gobierno
Corporativo

Articulo  30.
Corporativo

Informe del Gobierno

1. El Consejo de Administracion aprobara
anualmente un Informe de gobierno
corporativo de la Sociedad con las
menciones legalmente previstas junto
con aquellas que, en su caso, estime
convenientes.

Dicho Informe se aprobara con
caracter previo a la publicacion del
anuncio de convocatoria de la Junta
General Ordinaria de la Sociedad del
gjercicio a que se refiera y se pondra a
disposicion de los accionistas junto con
el resto de la informacion de la Junta
General.

El Informe anual de gobierno
corporativo serd objeto de publicacion
en los términos previstos en la
normativa de mercado de valores.

0.1.

1—El Consejo de Administracion
aprobara anualmente un Informe de
gobierno——corperativeGobierno
Corporativo de la Sociedad con las
menciones legalmente previstas
junto con aquéllas que, en su caso,
estime convenientes.

T i .
2 E, 540 Inle_nne 5€ ap_leba_lla e
caractel pl'e“'g aa pu_bhelaelle del
I S I - oclad
| oioreici eraEl
Informe __anual __de _ Gobierno
Corporativo __sera __ objeto  de
aprobacién y publicacion y se
pondrd a disposicion de los
accionistas, junto con el resto de la
informacién de la Junta General, en
los términos previstos en la
normativa del mercado de valores.

e e
.  obi o publicacid

normativa-de-mercado-de-valores.

s

TITULO V EJERCICIO SOCIAL,
BALANCE, BENEFICIOS, DISOLUCION

TITULOV EJERCICIO SOCIAL,
BALANCECUENTAS ANUALES,
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BENEFICIOS, DISOLUCION

Articulo 31. Ejercicio social

Articulo 31. Ejercicio social_y formulacion de

cuentas anuales

El ejercicio social coincidira con el afio natural
y se cerrara por tanto, el treinta y uno de
diciembre de cada afio.

31.1. El ejercicio social ceincidira—con—-el-afie
ic fAe-se iniciara

el 1 de marzo de cada afio y se cerrard el
ultimo dia del mes de febrero del afio

siguiente.

Las Cuentas Anuales (comprensivas del
Balance, la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias y la Memoria) vy el Informe de
Gestion, se elaborardn siguiendo la
estructura, los __ principios __y _las
indicaciones contenidas en las

disposiciones vigentes.

(o8}

1.2,

31.3. El Consejo de Administracion, dentro de
los tres (3) primeros meses desde el
cierre_del ejercicio _social, formulara las
Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y
la Propuesta de Aplicacién del Resultado
Yy, en su caso, las Cuentas y el Informe de
Gestion __consolidados. Las _Cuentas
Anuales vy el Informe de Gestidn deberan
firmarse por todos los Consejeros. Si
faltara la firma de alguno de ellos se
sefialara en cada uno de los documentos

en gue falta, con expresa indicacién de la
causa.
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Articul 2. Apr ion nt
aplicacion del resultado

Las Cuentas Anuales de la Sociedad se

someteran a la aprobacion de la Junta General
de Accionistas.

La Junta General resolvera sobre la aplicacion
del resultado del ejercicio de acuerdo con el
balance aprobado.

Articulo 33. Depdsito de cuentas

El Consejo de Administracion procederd a
efectuar el deposito de las Cuentas Anuales e
Informe de Gestion de la Sociedad, asi como
de las Cuentas y el Informe de Gestion
consolidados, en su caso, junto con los
correspondientes Informes de los Auditores de
Cuentas vy el resto de documentacion
preceptiva, en los términos y plazos previstos
porlaley.

Articulo 32. Beneficios

Articulo 34. Articule-32-Beneficios

Los beneficios se repartiran en la forma que
acuerde la Junta General, con observancia de
las disposiciones legales al respecto.

Los beneficios se repartiran en la forma que
acuerde la Junta General, con observancia de
las disposiciones legales al respecto.

Articulo 33. Disolucion de la Sociedad

Articulo 35. Articulo-33—Disolucién de la
Sociedad

La Sociedad se disolvera por cualquiera de las
causas establecidas en el Real Decreto
Legislativo 1565/1989, de 22 de diciembre, y
en particular en su articulo 260, y la Junta que
acuerde la disolucién designard uno o varios
liquidadores, siempre en nimero impar, cuyas
atribuciones y facultades seran las que les
confiere la Ley y las que les otorgue la propia
Junta.

La Sociedad se disolvera percuando concurra
cualquiera de las causas establecidas en el
iciembre, o ol ’
fa—Juntala legislacion aplicable, y la Junta
General de Accionistas que acuerde la
disolucién  designar& uno 0  varios
liquidadores, siempre en nimero impar, cuyas
atribuciones y facultades seran las que les
confiere la Ley y las que les otorgue la propia

Junta.
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TITULO VI REMISION A LA LEY,
ARTICULO ADICIONAL

TITULO VI REMISION A LA LEY;
ARTICULO Y ARTICULO ADICIONAL

Articulo 34. Remision de la Ley

Articulo 36. Articulo—34-—Remision dea la
Ley

En todo cuanto no esté previsto por los
presentes Estatutos, serdn de observancia y
aplicacion las disposiciones del Real decreto
Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Sociedades Andnimas, y demas
legislacion de obligada aplicacion.

En todo cuanto no esté previsto por los
presentes Estatutos, serdn de observancia y
aplicacion las disposiciones del Real decreto
Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Sociedades Anénimas, y demas
legislacion de obligada aplicacion.

Articulo Adicional.

Articulo Adicional

Queda prohibido ocupar cargos en la
Sociedad, y en su caso, ejercerlos, a las
personas declaradas incompatibles en la
medida y condiciones fijadas por la Ley
12/1995, de 11  de mayo, de
Incompatibilidades de los Miembros del
Gobierno de la Nacién y de los Altos Cargos
de la Administracion General del Estado, asi
como por la Ley 9/1996, de 18 de octubre, de
la Comunidad Autonoma de Galicia, y demas
legislacion aplicable.

Queda prohibido ocupar cargos en la
Sociedad, y en su caso, ejercerlos, a las
personas declaradas incompatibles en la
medida y condiciones fijadas por la Ley
12/1995, de 11 de mayo, de
Incompatibilidades de los Miembros del
Gobierno de la Nacién y de los Altos Cargos
de la Administracion General del Estado, asi
como por la Ley 9/1996, de 18 de octubre, de
la Comunidad Auténoma de Galicia, y demas
legislacion aplicable.

TITULO VII DISPOSICIONES
TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria Unica

Lo dispuesto en el articulo 31 de los presentes
Estatutos Sociales en relacién con el inicio y el
fin del ejercicio social, sera de aplicacion al
ejercicio social gue se inicie el 1 de marzo de
2008, de tal manera que el ejercicio iniciado el
1 de enero de 2007, con anterioridad a la
entrada en vigor del precepto estatutario citado
y reformado, coincidird con el afo natural v

terminara, por tanto, el 31 de diciembre de
2007. Tras dicho ejercicio, se iniciard un nuevo
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ejercicio _social de duracion irregular que se
extendera desde el 1 de enero de 2008 hasta el

ultimo dia del mes de febrero de dicho afio, al
gue seqguird el ejercicio social desde el 1 de
marzo de 2008 hasta el ultimo dia del mes de
febrero de 2009, conforme a lo establecido en
el citado articulo 31.
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INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD ADOLFO DOMINGUEZ, S.A. CON FECHA 21 DE MARZO DE 2007.
SOBRE_LA JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL Y DE APROBACION DE UN NUEVO
TEXTO REFUNDIDO DEL MISMO INCLUIDA EN EL PUNTO 4 DEL ORDEN DEL
DIA_ DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD
CONVOCADA PARA LOS DIAS 11 Y 12 DE JUNIO DE 2007 RESPECTIVAMENTE
EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA

l. Obijeto del Informe

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion de Adolfo Dominguez, S.A.
(en adelante, “Adolfo Dominguez” o la “Sociedad”) con el objeto de justificar las propuestas
de modificacion del Reglamento de la Junta General que se someteran a la aprobacion de la
Junta General de Accionistas convocada para el dia 11 de junio de 2007 a las 12:30 horas, en
primera convocatoria, y el dia 12 de junio de 2007 a la misma hora, en segunda convocatoria,
bajo el punto cuarto del orden del dia.

Il. Sistematica de la propuesta

Como consecuencia de la amplitud de la reforma propuesta y al objeto de dotar al Reglamento
de la Junta General de la necesaria uniformidad de estilo, armonizaciéon y coherencia, el
Consejo de Administracion de la Sociedad ha considerado conveniente proponer a la Junta
General de Accionistas la aprobacion de un nuevo texto refundido del Reglamento de la Junta
General cuya estructura, en cuanto a titulos o capitulos, sigue siendo esencialmente la misma
que el actual texto vigente.

Dado que, como se expondra a continuacion con mas detalle, se propone la introduccién de
nuevos articulos y la reestructuracion de algunos articulos del actual texto del mencionado
Reglamento, se hace necesaria la renumeracion, a partir del articulo 9, del Reglamento de la
Junta. A este respecto, y con el fin de conseguir una mayor claridad en la exposicion, los
articulos que se citen en el presente Informe responden a la nueva numeracion, que es la
recogida en el texto refundido del Reglamento de la Junta General cuya aprobacion se
propone y que se adjunta a la correspondiente propuesta de acuerdo. En este sentido, conviene
sefialar que en las propuestas de modificacion detalladas en el apartado 1V del presente
informe, no se destacan aquellas modificaciones que responden Unicamente a una mera
renumeracion de articulos del Reglamento, sin modificacion de su contenido.

Finalmente, al objeto de facilitar la comparacion entre la redaccion actual de los preceptos
reglamentarios y la nueva redaccion de los articulos que se propone, se incluye, como Anexo
1 al presente Informe y a doble columna, una trascripcion literal de ambos textos, sin otro
valor que el meramente informativo.

I11.  Justificacion general de la propuesta

La reforma del Reglamento de la Junta General pretende esencialmente adaptar, teniendo en
cuenta las particularidades derivadas de las circunstancias y necesidades especificas de la



Sociedad y su entorno, el contenido del Reglamento de la Junta General a las recomendaciones
introducidas por el Codigo Unificado de Buen Gobierno, aprobado, como documento Unico de
recomendaciones de buen gobierno corporativo por la Comision Nacional del Mercado de
Valores (CNMV), el 22 de mayo de 2006; y actualizar y perfeccionar la redaccion de dicho
Reglamento con objeto de completar y aclarar la regulacién de determinadas materias y, en su
caso, eliminar determinados anacronismos o incoherencias.

Conviene sefalar que la modificacion reglamentaria objeto del presente Informe se enmarca
en el contexto de un proyecto de reforma global de la normativa interna de gobierno
corporativo de la Sociedad (que incluye, ademas de la modificacion del Reglamento de la
Junta General, la reforma de los Estatutos Sociales, del Reglamento del Consejo de
Administracion y del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores) y tiene
por objeto garantizar la coherencia de la mencionada documentacion interna en su conjunto.

Sin perjuicio del analisis detallado y pormenorizado de las distintas modificaciones al texto
del Reglamento de la Junta General que se realiza en la parte IV del presente Informe, se
exponen a continuacion y con caracter general las razones que justifican la propuesta de
modificacion estatutaria que se sometera a la aprobacién de la Junta General:

1. Adaptacion a las recomendaciones incluidas en el Coédigo Unificado de Buen
Gobierno teniendo en cuenta las particularidades de la Sociedad

El 19 de mayo de 2006, el grupo especial de trabajo creado por el Gobierno para asesorar a la
CNMV en la armonizacion y actualizacion de las recomendaciones de los informes Olivencia
y Aldama, aprob6 el Informe del grupo especial de trabajo sobre buen gobierno de las
sociedades cotizadas, cuyo anexo | incluye el Codigo Unificado de Buen Gobierno. El 22 de
mayo de 2006, el Consejo de la CNMV aprobo el Cédigo Unificado como documento Gnico
en materia de recomendaciones de gobierno corporativo y establecié que las sociedades
deberan manifestar por primera vez si cumplen o no las recomendaciones al presentar, en
2008, su informe anual de gobierno corporativo correspondiente al ejercicio 2007.

Con base en los anteriores principios, el Consejo de Administracion ha analizado las
recomendaciones del Cddigo Unificado de Buen Gobierno teniendo en cuenta las
especificidades y particularidades propias de Adolfo Dominguez y de su entorno, y con el fin
de cumplir algunas de sus recomendaciones, el Consejo propone la reforma de algunos
preceptos reglamentarios como, por ejemplo y entre otros, los siguientes: (i) las funciones de
la Junta (articulo 3); (ii) la votacion separada de los asuntos sometidos a la adopcién por la
Junta General de Accionistas (articulo 21) y (iii) la fragmentacion del voto para permitir a los
intermediarios financieros ejercer adecuadamente los derechos de sus clientes (articulo 21).

2. Modernizacidn y mejoras técnicas

El segundo objetivo de la presente propuesta de reforma del Reglamento de la Junta General
de Accionistas es modernizar y perfeccionar la redaccion de dicho Reglamento a fin de
aportar seguridad en su interpretacion, aclarando y completando determinados preceptos y, en
su caso, eliminando determinados anacronismos e incoherencias.



Por ultimo, se proponen modificaciones de estilo y gramaticales que tienen por objeto
perfeccionar la redaccion de los preceptos del Reglamento de la Junta General y se afiade un
indice al inicio a fin de mejorar su lectura y sistematizacion.

IV. Justificacion detallada de la propuesta

Expuestas las lineas generales de la reforma, se comentan a continuacion con mayor detalle
las modificaciones propuestas:

1. Propuesta de mejora técnica de la redaccién del Preambulo del Reglamento de la Junta
General

Se sustituyen algunas menciones a normativa anterior aplicable, simplificando las referencias
y haciendo una mencién unica a la Ley del Mercado de Valores.

2. Propuesta de mejora técnica de la redaccion del articulo 1 del Reglamento de la Junta
General

Se realizan mejores técnicas en la redaccion que no modifican sustancialmente el articulo 1
del Reglamento.

3. Propuesta de modificacién de la redaccion del articulo 3 del Reglamento de la Junta
General a fin de completar su contenido

En el articulo 3 se refieren los acuerdos que corresponde adoptar a la Junta General, en su
caso, en aplicacion de sus competencias. Asi:

(i)  Se incluyen nuevas competencias en los apartados 2 (relativo a la aprobacion del
establecimiento de sistemas de retribucion de Consejeros y altos directivos consistentes
en la entrega de acciones o derechos sobre ellas) y 11 (relativo a la autorizacién para la
adquisicion derivativa de acciones propias), recogiendo las previsiones de la Ley.

(if)  Se incorpora la Recomendacion 3 del Cadigo Unificado de Buen Gobierno mediante la
inclusion de un nuevo apartado 12 (relativo a la aprobacidn de operaciones societarias
que supongan una modificacién estructural de la Sociedad).

(iii) Se completan ciertas competencias existentes como, por ejemplo, en el apartado 1 (se
incluye, ademéas del nombramiento y la separacion de los Consejeros, el acuerdo de su
ratificacion) y en el apartado 8 (se incluye el acuerdo de cesion global del activo y del
pasivo.

(iv) Se realizan ciertas mejoras técnicas que no suponen una modificacion sustancial de las
funciones existentes.

4. Propuesta de modificacion de la redaccién de los articulos 5, 6 v 7 del Reglamento de la
Junta General a fin de completar su contenido

Se completa la redaccion del articulo 5 mediante referencias a la normativa aplicable.



Asimismo, se completa la redaccion de los articulos 5, 6 y 7, adaptando ésta al texto literal de
la ley (por ejemplo, la inclusién en los articulos 5 y 6 del derecho de informacién de los
accionistas; asi como la sustitucion, en el articulo 7, de “informes” por “informaciones”).

Por otra parte, se realizan mejoras técnicas a la redaccion. En particular, en el articulo 7 se
elimina la referencia a la Oficina del Accionista para el envio de solicitud de informacion para
sustituirla por una mas generica al domicilio social.

5. Propuesta de modificacion del texto del articulo 8 del Reglamento de la Junta General
con el fin de perfeccionar su redaccién

Se han incluido dos nuevos apartados 6 y 7 que regulan los supuestos en los que las
delegaciones de voto son defectuosas y suscitan dudas sobre el sentido del voto, el
destinatario o el alcance de la representacion, asi como el supuesto de conflicto de interés del
representante, a fin de garantizar la seguridad juridica en los mencionados casos.

6. Propuesta de inclusién de un nuevo articulo 9 al Reglamento de la Junta General

Se crea un nuevo articulo 9 cuyo contenido reproduce esencialmente el del vigente articulo 16
en relacion con la regulacion del ejercicio del voto por los accionistas a través de medios de
comunicacion a distancia. De esta manera, se persigue mejorar técnicamente la estructura del
Reglamento de la Junta General que sigue ahora un orden cronoldgico de acontecimientos,
regulando la emision del voto a distancia en el Titulo Il (relativo a la Convocatoria y
Preparacion de la Junta) en lugar de en el Titulo 111 (relativo a la Celebracion de la Junta),
dado que la emision del voto a distancia ocurre, en el tiempo, con anterioridad a la
celebracion de la Junta.

7. Propuesta de modificacion de la redaccion del articulo 10 del Reglamento de la Junta
General

Se realizan mejoras técnicas que no afectan materialmente a dicho articulo.

8. Propuesta de incorporacién de un nuevo articulo 11 al Reglamento de la Junta General

Se incorpora un nuevo articulo 11 relativo al lugar de convocatoria y acceso al mismo como
consecuencia del traslado de los apartados 1 y 2 del actual articulo 11 relativo a la
constitucion de la Junta General. Asimismo se completa el contenido de dicho articulo en
relacion con la acreditacion del derecho de representacion.

0. Propuesta de modificacién del texto del articulo 12 del Reglamento de la Junta General
a fin de completar su contenido

Se especifica la composicion de la Mesa de la Junta General, compuesta por el Presidente, el
Secretario de la Junta General y por el Consejo de Administracion.

10. Propuesta de incorporacion de los nuevos articulos 13 vy 14 al Reglamento de la Junta
General




Se clarifica la estructura de la regulacion de las funciones del Presidente y del Secretario de la
Junta General mediante la creacion, a partir de la redaccién del actual articulo 10 del
Reglamento de la Junta General, de los nuevos articulos 13 y 14 de dicho Reglamento.

Asimismo, se completa la redaccién del articulo 13 mediante la inclusion de nuevas
facultades del Presidente y se reubica y actualiza el régimen de sustitucion del Presidente en
caso de ausencia de la reunion de la Junta.

Por otra parte, en el articulo 14 se incluye una relacion de las funciones del Secretario de la
Junta, asi como el régimen de sustitucion del Secretario en caso de ausencia de la reunion de
la Junta.

11. Propuesta de inclusion de los nuevos articulos 15 vy 16 del Reglamento de la Junta
General

Se clarifica la estructura de la regulacion de la elaboracion de la lista de asistentes y de la
constitucion de la Junta mediante la creacion respectivamente de dos nuevos articulos 15y 16
a partir del texto del actual articulo 11.

En lo que respecta al articulo 15, se incluye una mencion a la inclusion de la lista de asistentes
al acta de la Junta General, recogiendo asi lo previsto en el Reglamento del Registro
Mercantil.

Por otra parte, en el articulo 16 se sustituye la regulacion concreta de los quora necesarios
para la constitucion de la Junta General por una mencion general al quérum exigido por la
legislacion vigente en cada momento. Ademas se incluye un nuevo apartado aclaratorio
relativo a que las ausencias de los accionistas tras la constitucion de la Junta no afectaran a
dicho quérum. Por dltimo, se realizan mejoras técnicas que no modifican sustancialmente el
contenido del articulo.

12. Propuesta de mejora técnica de la redaccion del articulo 17 del Reglamento de la Junta
General

Se realizan mejoras técnicas en la redaccion que no alteran materialmente el articulo 17.

13. Propuesta de modificacion del articulo 19 del Reglamento de la Junta General a fin de
completar su contenido

Se incluye en el articulo 19 una nueva facultad del Presidente de la Junta relativa a la
posibilidad de que decida el orden y forma de las respuestas a los accionistas, asi como una
facultad general de mantenimiento del orden en la reunién de la Junta General, todo ello en
beneficio del correcto desarrollo de la Junta.

14. Propuesta de modificacion del articulo 20 del Reglamento de la Junta General a fin de
completar su contenido

Se incluye una referencia a las personas que facilitaran en la Junta, en su caso, la informacion
solicitada por los accionistas y la organizacion de dichas respuestas y se realizan algunas
mejoras técnicas y de redaccion.



15. Propuesta de modificacion del articulo 21 del Reglamento de la Junta General a fin de
completar su contenido

Se completa la regulacion de la votacién de las propuestas de acuerdo mediante las siguientes
precisiones:

(i)  Seespecifica que cada accion da derecho a un voto.

(i) Se recogen las Recomendaciones 5 y 6 del Codigo Unificado de Bueno Gobierno
relativas, respectivamente, a la votacion separada de asuntos sustancialmente diferentes
y al fraccionamiento del voto para permitir la actuacion de los intermediarios por cuenta
de clientes distintos.

(iii) Se regula el computo de los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o
representantes hayan abandonado la reunién antes de la votacion de la propuesta de
acuerdo, dejando constancia de dicho abandono ante el Notario (0, en su defecto, el
Secretario), los cuales se consideraran abstenciones.

Asimismo se realizan mejoras técnicas.

16. Propuesta de modificacion del articulo 22 del Reglamento de la Junta General a fin de
completar su contenido

Se completan los supuestos que requieren mayoria cualificada (la adopcidn, en particular, de
los acuerdos de disolucion y liguidacion de la Sociedad), conforme a lo previsto en la Ley y
en los Estatutos Sociales.

17. Propuesta de modificacion de los articulos 24 v 25 del Reglamento de la Junta General

Se modifica el texto de los articulos 24 y 25 del Reglamento a fin de precisar su redaccion y
adaptarla a la préactica actual de la Sociedad.

En Madrid, a 21 de marzo de 2007



ANEXO 1

INFORMACION COMPARATIVA DE LOS PRECEPTOS REGLAMENTARIOS

CUYA MODIFICACION SE PROPONE

Texto vigente del Reglamento de la Junta
General

Modificacion propuesta a la Junta
General

REGLAMENTO DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS DE

ADOLFO DOMINGUEZ S.A.

REGLAMENTO DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS DE

ADOLFO DOMINGUEZ S.A.

[Se incorpora un indice]

PREAMBULO

PREAMBULO

La Ley 26/2003, de 17 de julio, por la que se
modifican la Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores, y el Texto Refundido
de la Ley de Sociedades Anonimas (en
adelante Ley de Transparencia), ha
incorporado un Titulo X en la Ley del
Mercado de Valores dedicado a las
sociedades anonimas cotizadas en cuyo
articulo 113 se establece la obligacion de que
la Junta General de Accionistas de las
sociedades anonimas cotizadas aprueben un
Reglamento especifico en el que se
contemplen todas aquellas materias que se
refieran a este drgano social.

El presente Reglamento de la Junta General
de Accionistas de Adolfo Dominguez, S.A.
(en adelante, la Sociedad) pretende, por una
parte, reforzar la transparencia que debe
presidir el funcionamiento de dicho 6rgano
social, al hacer publicos los procedimientos
de preparacion y celebracion de tales Juntas
Yy, por otra, concretar las formas de ejercicio
de los derechos politicos de los accionistas
con ocasion de la convocatoria y celebracion
de aquellas.

La Ley 26/2003,-de-17-de-julio,porta-gue-se
modifican-la-Ley-24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores, y—elFexto-Refundide
de la Ley de Sociedades Andnimas (en
adelante—Ley—de—Transparenciay—Hha
tncorporado un Titulo X en la Ley del
Mercado—de—\alores—dedicado—a—las
artietdo-113-seen su articulo 113, establece la
obligacion, para las sociedades anonimas
cotizadas, de que la Junta General de
Accionistas de—las—sociedades—anénimas
cotizadas—apruebenapruebe un Reglamento
especifico en el que se contemplen todas
aquellas materias que se refieran a este
organo social.

El presente Reglamento de la Junta General
de Accionistas de Adolfo Dominguez, S.A.
(en adelante, la “Sociedad”) pretende, por
una parte, reforzar la transparencia que debe
presidir el funcionamiento de dicho dérgano
social, al hacer publicos los procedimientos
de preparacion y celebracion de tales Juntas
Yy, por otra, concretar las formas de ejercicio
de los derechos politicos de los accionistas
con ocasion de la convocatoria y celebracion




de aquellas.

TITULO1 CONCEPTO, CLASESY
FUNCIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

TITULO L. CONCEPTO, CLASES Y
FUNCIONES DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 1. Junta General de Accionistas

Articulo 1. Junta General de Accionistas

1.  La Junta General de Accionistas es el
méaximo oOrgano de decision de la
Sociedad en las materias propias de su
competencia.

2. La Junta General, debidamente
constituida, representa la totalidad de
los accionistas y sus acuerdos,
adoptados con arreglo a los Estatutos
sociales, el presente Reglamento y a las
disposiciones legales vigentes,
obligardn a todos los accionistas,
incluso a los ausentes, a quienes se
abstuvieran en las votaciones y a los
disidentes, sin perjuicio de los derechos
y acciones de todas clases que puedan
corresponderles segun las Leyes en
vigor.

1. La Junta General de Accionistas es el
maximo oOrgano de decision de la
Sociedad en las materias propias de su
competencia.

2. La Junta  General, debidamente
constituida, representa a la totalidad de
los accionistas y sus acuerdos, adoptados
con arreglo a los  Estatutos
sociatesSociales, el presente Reglamento
y a-las disposiciones legales vigentes,
obligaréan a todos los accionistas, incluso
a los ausentes, a quienes se abstuvieran
en las votaciones y a los disidentes, sin
perjuicio de los derechos y acciones de
todas clases que puedan corresponderles
segun las Leyes en vigor.

Articulo 2. Clases de Juntas

Articulo 2. Clases de Juntas

1.  LaJunta General puede ser Ordinaria o
Extraordinaria.

2. La Junta  General Ordinaria,
previamente convocada al efecto, se
reunird con carécter ordinario dentro de
los seis primeros meses de cada
gjercicio para censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas
individuales 'y consolidadas  del
ejercicio precedente y resolver sobre la
aplicacion del resultado, sin perjuicio
de su competencia para tratar y acordar
cualquier otro asunto que figure en el
orden del dia, siempre que concurran el
nimero de accionistas y la parte del
capital legal o0 estatutariamente

1. La Junta General puede ser Ordinaria o
Extraordinaria.

2. La Junta General Ordinaria, previamente
convocada al efecto, se reunira con
caracter ordinario dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio para
censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas individuales y
consolidadas del ejercicio precedente y
resolver sobre la aplicacion del
resultado, sin  perjuicio de su
competencia para tratar y acordar
cualquier otro asunto que figure en el
orden del dia, siempre que concurran el
nimero de accionistas y la parte del
capital legal o estatutariamente exigidos,




exigidos, segun cada supuesto.

3. Toda Junta que no sea la prevista en el
parrafo anterior tendra la consideracion
de Junta General Extraordinaria y se
reunird siempre que sea convocada por
el Consejo de Administracion de la
Sociedad a iniciativa propia o0 bien por
virtud de la solicitud de accionistas que
sean titulares de, al menos, un cinco
por ciento del capital social.

segun cada supuesto.

3. Toda Junta que no sea la prevista en el
parrafo anterior tendrd la consideracién
de Junta General Extraordinaria y se
reunird siempre que sea convocada por
el Consejo de Administracion de la
Sociedad a iniciativa propia o bien por
virtud de la solicitud de accionistas que
sean titulares de, al menos, un cinco por
ciento del capital social.

Articulo 3. Funciones de la Junta

Articulo 3. Funciones de la Junta

La Junta General de Accionistas decidira
sobre los asuntos competencia de la misma
de acuerdo con la Ley y los Estatutos
sociales, correspondiendo en particular a la
Junta General la adopcion de los siguientes
acuerdos:

1. Nombramiento y separacion de los
Administradores, sin perjuicio del
nombramiento por cooptacion previsto
en la Ley de Sociedades Anonimas.

2. Nombramiento y separacion de los
Auditores de Cuentas.

3. Censura de la gestiobn social vy
aprobacion, en su caso, de las cuentas
individuales y consolidadas  del
ejercicio precedente, y de la aplicacion
del resultado.

4. Aumento y reduccion del capital social
delegando, en su caso, en el Consejo de
Administracion, dentro de los plazos
previstos por la Ley, la facultad de
sefialar la fecha o fechas de su
ejecucion, quien podra hacer uso en
todo o en parte de dicha delegacion, o
incluso abstenerse de ejecutarla en
consideracién a las condiciones del
mercado, de la propia Sociedad o de
algin hecho o acontecimiento de
especial relevancia que justifiquen a su
juicio tal decisién, dando cuenta de ello

La Junta General de Accionistas decidira
sobre los asuntos competencia de la misma
de acuerdo con la Ley—y, los Estatutos
soeialesSociales y el presente Reglamento,
correspondiendo en particular a la Junta
General la adopcion de los siguientes
acuerdos:

1. Nombramiento y separacién de los
rinistradores—si o del
nombramientoConsejeros y
ratificacion de Consejeros
designados por cooptacion,
conforme a lo previsto en la Ley de
Sociedades Anénimas.

2. Aprobacién, en su caso, del
establecimiento de sistemas de

retribucion de los Consejeros y
altos directivos de la Sociedad

consistentes _en la entrega de
acciones 0 de derechos sobre ellas

0 gue estén referenciados al valor
de las acciones.

3. 2—Nombramiento y separacion
de los Auditores de Cuentas.

4. 3——Censura de la gestion social y
aprobaciéon, en su caso, de las
cuentas individuales y consolidadas
del ejercicio precedente, y de la
aplicacion del resultado.

5. 4—Aumento y reduccion del




10.

a la primera Junta General de
Accionistas que se celebrara una vez
concluido el plazo otorgado para su
ejecucion.

También podra delegar en el Consejo
de Administracién la facultad de
aumentar el capital social en los
términos del articulo 153.1.b) de la Ley
de Sociedades Andnimas.

Emision de bonos u obligaciones, y
delegacion en el Consejo de
Administracion de la facultad de emitir
obligaciones o bonos, convertibles o
no, en los términos previstos en la Ley.

Modificacion de los Estatutos.

Disolucion,  fusion,  escision y
transformacion de la Sociedad.

Aprobacion de un  Reglamento
Especifico para la Junta General.

Aprobacion de la retribucion del
Consejo de Administracion.

Decision sobre cualquier asunto que le
sea sometido por el Consejo de
Administracion.

capital social delegando, en su
caso, en el Consejo de
Administracion, dentro de los
plazos previstos por la Ley, la
facultad de sefialar la fecha o
fechas de su ejecucion, quien podra
hacer uso en todo o en parte de
dicha delegacion, o incluso
abstenerse  de ejecutarla en
consideracion a las condiciones del
mercado, de la propia Sociedad o
de algun hecho o acontecimiento de
especial relevancia que justifiquen
a su juicio tal decision, dando
cuenta de ello a la primera Junta
General de Accionistas que se
celebrara una vez concluido el
plazo otorgado para su ejecucion.

También podra delegar en el
Consejo de Administracion la
facultad de aumentar el capital
social en los términos del articulo
153.1.b) de la Ley de Sociedades
Anonimas.

6. 5——Emision de  bonos—,
obligaciones__u__ otros  valores
negociables, y delegacion en el
Consejo de Administracion de la
facultad de emitir—obligaciones—o
benes,—cenvertiblesemitirlos o no,
en los términos previstos en la Ley.

7. 6——Modificacion de los Estatutos
Sociales.

8. #—Disolucién, fusion, escision y
transformacion de la Sociedad_y
cesion global del activo y del
pasivo.

9. 8—Aprobacion de——uny
modificacion del presente

Reglamento—Especifico—para—la
Junta-General.

10. 9——Aprobacion de la retribucion
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del Consejo de Administracion.

11. Autorizacion para la adguisicion
derivativa de acciones propias.

12. Aprobacion de las operaciones
societarias que supongan una
modificacion _estructural de la
Sociedad, y en particular las
siguientes: (a) la transformacion de
la__Sociedad en una sociedad
holding, mediante “filializacion” o
incorporacion a entidades
dependientes de actividades
esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia sociedad,
incluso aungue ésta mantenga el

leno _dominio de aquéllas; (b) la
activos _ operativos __esenciales,
cuando entrafie una modificacion
efectiva del objeto social y (c) las
operaciones cuyo efecto sea

equivalente al de la liquidacién de
la Sociedad.

13. 20—Decision  sobre  cualquier
asunto que le sea sometido por el
Consejo de Administracion.

TITULO Il CONVOCATORIAY
PREPARACION DE LA JUNTA
GENERAL

TITULO Il. CONVOCATORIA Y
PREPARACION DE LA JUNTA
GENERAL

Capitulol  Convocatoria de la Junta

General

Capitulol  Convocatoria de la Junta

General

Articulo 4. Convocatoria de la Junta

General

Articulo 4. Convocatoria de la Junta

General

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de
Sociedades Anonimas sobre la Junta
Universal y la convocatoria judicial,
corresponde al Consejo de Administracion la
convocatoria de la Junta General de
Accionistas. Dicha convocatoria se realizara:

a) En fecha tal que permita su

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de
Sociedades AnoOnimas sobre la Junta
Universal y la convocatoria judicial,
corresponde al Consejo de Administracion la
convocatoria de la Junta General de
Accionistas. Dicha convocatoria se realizara:

a) En fecha tal que permita su
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celebracion en los primeros seis
meses del ejercicio, en el caso de
la Junta General Ordinaria.

b) Siempre que el Consejo de
Administracion  lo  considere
conveniente para los intereses

sociales, en el caso de las Juntas
Generales Extraordinarias.

c) En todo caso, cuando lo soliciten,
por conducto notarial, accionistas
que sean titulares de, al menos, un
cinco por ciento del capital social
desembolsado, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la
Junta cuya convocatoria solicitan.
En este caso, la Junta deberd ser
convocada para celebrarse dentro
de los treinta dias siguientes a la
fecha en que se hubiese requerido
notarialmente a los
Administradores para convocarla,
debiendo éstos incluir en el orden
del dia necesariamente los asuntos
que hubiesen sido objeto de
solicitud.

Si la Junta General Ordinaria no fuere
convocada dentro del plazo legal, o si
habiendo solicitado la convocatoria de la
Junta General Extraordinaria accionistas
titulares de un 5% del capital no hubiese sido
efectuada, podra serlo, a peticion de
cualquier accionista, en el primer caso, y de
los solicitantes, en el segundo, por el Juez de
Primera Instancia del domicilio social quien,
ademas, designarad la persona que habra de
presidirla.

celebracion en los primeros seis
meses del ejercicio, en el caso de la
Junta General Ordinaria.

b) Siempre que el Consejo de
Administracion lo  considere
conveniente para los intereses

sociales, en el caso de las Juntas
Generales Extraordinarias.

c) En todo caso, cuando lo soliciten,
por conducto notarial, accionistas
que sean titulares de, al menos, un
cinco por ciento del capital social
desembolsado, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la
Junta cuya convocatoria solicitan.
En este caso, la Junta debera ser
convocada para celebrarse dentro
de los treinta dias siguientes a la
fecha en que se hubiese requerido
notarialmente a los
Administradores para convocarla,
debiendo éstos incluir en el orden
del dia necesariamente los asuntos
que hubiesen sido objeto de
solicitud.

Si la Junta General Ordinaria no fuere
convocada dentro del plazo legal, o si
habiendo solicitado la convocatoria de la
Junta General Extraordinaria accionistas
titulares de un 5% del capital no hubiese sido
efectuada, podra serlo, a peticion de
cualquier accionista, en el primer caso, y de
los solicitantes, en el segundo, por el Juez de
Primera Instancia del domicilio social quien,
ademas, designard la persona que habrad de
presidirla.

Articulo 5. Anuncio de convocatoria

Articulo 5. Anuncio de convocatoria

1.  La convocatoria de la Junta General de
Accionistas se realizard& mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil y en uno de los
diarios de mayor circulacion en la
provincia de Orense por lo menos un

1. La convocatoria de la Junta General de
Accionistas se realizar& mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil y en uno de los
diarios de mayor circulacion en la
provincia de OrenseQurense por lo
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mes antes de la fecha fijada para la
celebracion de la Junta. El anuncio se
remitira como Hecho Relevante a la
Comisién Nacional del Mercado de
Valores y se incluird en la pagina Web
de la Sociedad.

El anuncio de convocatoria contendra:

a).- Lugar, fecha y hora de la reunién
en primeray, en su caso, segunda
convocatoria, debiendo mediar
entre la primera y la segunda
reunion, por lo menos, un plazo
de veinticuatro horas.

b).- El Orden del Dia de la Junta,
redactado con claridad vy
precision, que comprenderd los
asuntos que han de tratarse en la
reunion.

Los requisitos exigidos para
poder asistir a la Junta y los
medios de acreditarlos ante la
Sociedad.

El derecho de los accionistas de
hacerse representar en la Junta
por otra persona, aunque ésta no
sea accionista, y los requisitos y
procedimientos para ejercer este
derecho.

d).-

El derecho de informacion que
asiste a los accionistas y la forma
de ejercerlo.

Los medios de comunicacion a
distancia que, de conformidad
con la Ley, los Estatutos, y el
presente  Reglamento pueden
utilizar los accionistas para hacer
efectivos sus derechos de
representacion y eventual
revocacion, agrupacion, y voto,
asi como los requisitos, plazos y

2.

d).- El

menos un mes antes de la fecha fijada
para la celebracion de la Junta. El
anuncio se remitira como Hecho
Relevante a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores y se incluira en la
pagina Web de la Sociedad.

El anuncio de convocatoria contendra

todas las menciones exigidas por la
Le en particular:

a).- Lugar, fecha y hora de la reunion en
primera y, en su caso, Segunda
convocatoria, debiendo mediar entre
la primera y la segunda reunion, por
lo menos, un plazo de veinticuatro
horas.

b).- EI Orden del Dia de la Junta,
redactado con claridad y precision,
que comprendera los asuntos que han
de tratarse en la reunion.

Los requisitos exigidos para poder
asistir a la Junta y los medios de
acreditarlos ante la Sociedad.

derecho de los accionistas de
hacerse representar en la Junta por
otra persona, aunque ésta no sea
accionista, y los requisitos y
procedimientos para ejercer este
derecho.

El derecho de informacion que asiste
a los accionistas y la forma de
ejercerlo.

Los medios de comunicacion a
distancia que, de conformidad con la
Ley, los Estatutos, y el presente
Reglamento pueden utilizar los
accionistas para hacer efectivos sus

derechos de informacion
representacion———y, eventual
revocacion, agrupacioén; y voto, asi
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procedimientos establecidos para
su utilizacion.

3. Los accionistas que representen, al
menos, el cinco (5) por ciento del
capital social, podran solicitar que se
publigue  un complemento a la
convocatoria de la Junta General de
Accionistas incluyendo uno o mas
puntos en el Orden del Dia. El ejercicio
de este derecho deberd hacerse
mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la
convocatoria. EI complemento de la
convocatoria debera publicarse con
quince (15) dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la
reunion de la Junta.

4. El Consejo de Administracién podra
requerir la presencia de un Notario para
que asista a la celebracion de la Junta 'y
levante acta de la reunion. Deberd
hacerlo  cuando  concurran las
circunstancias previstas en la Ley.

Lo dispuesto en este articulo se
entiende sin perjuicio de la inclusion en
el anuncio de contenidos adicionales o
de la realizacién de la convocatoria con
mayor antelacion en los supuestos
especiales en que asi venga exigido por

como los requisitos, plazos y
procedimientos establecidos para su
utilizacion.

3. Los accionistas que representen, al
menos, el cinco (5) por ciento del
capital social, podran solicitar que se
publigue  un complemento a la
convocatoria de la Junta General de
Accionistas incluyendo uno o mas
puntos en el Orden del Dia. El ejercicio
de este derecho deberd hacerse
mediante notificacion fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social
dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la publicacion de la convocatoria. El
complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de
antelacion como minimo a la fecha
establecida para la reunién de la Junta.

4. El Consejo de Administracion podra
requerir la presencia de un Notario para
que asista a la celebracion de la Junta y
levante acta de la reunion. Debera
hacerlo  cuando  concurran las
circunstancias previstas en la Ley.

Lo dispuesto en este articulo se entiende
sin perjuicio de la inclusion en el
anuncio de contenidos adicionales o de
la realizacion de la convocatoria con
mayor antelacion en los supuestos
especiales en que asi venga exigido por

la Ley. la Ley.
Capitulo Il Preparacion de la Junta Capitulo Il Preparacién de la Junta
General General

Articulo 6. Informacion disponible desde
la fecha de la convocatoria

Articulo 6. Informacion disponible desde
la fecha de la convocatoria

Desde la fecha de publicacion de la
convocatoria de Junta General, la Sociedad
publicara a través de su pagina Web aquella
informacion que se estime conveniente para
facilitar la asistencia de los accionistas a la
Junta y su participacion en ella, incluyendo, a

Desde la fecha de publicacion de la
convocatoria de Junta General, la Sociedad
publicara a través de su pagina Web aquella
informacion que se estime conveniente para
facilitar la asistencia de los accionistas a la
Junta y su participacion en ella, incluyendo, a
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titulo de ejemplo, la siguiente:
a)  Eltexto integro de la convocatoria.

b) El texto de todas las propuestas de
acuerdos formuladas por el Consejo de
Administracion en relacion con los
puntos comprendidos en el orden del
dia.

c) Los documentos o informaciones que,
de acuerdo con la Ley, deban ponerse a
disposicién de los accionistas sobre los
asuntos comprendidos en el orden del
dia desde la fecha de la convocatoria.

d) Los medios de comunicacion a
distancia que, de conformidad con la
Ley y los Estatutos, pueden utilizar los
accionistas para hacer efectivo sus
derechos de representacion, voto, y en
su caso, asistencia, asi como los
requisitos, plazos y procedimientos
establecidos para su utilizacion.

titulo de ejemplo, la siguiente:
a)  El texto integro de la convocatoria.

b) El texto de todas las propuestas de
acuerdos formuladas por el Consejo de
Administracion en relacion con los
puntos comprendidos en el orden del
dia.

c) Los documentos o informaciones que,
de acuerdo con la Ley, deban ponerse a
disposicion de los accionistas sobre los
asuntos comprendidos en el orden del
dia desde la fecha de la convocatoria.

d) Los medios de comunicacion a
distancia que, de conformidad con la
Ley y los Estatutos, pueden utilizar los
accionistas para hacer efectivoefectivos
sus  derechos de  informacién
representacion, voto, y en su caso,
asistencia, asi como los requisitos,
plazos y procedimientos establecidos
para su utilizacion.

Articulo 7. Derecho de informacion previo
a la celebracion de la Junta General

Articulo 7. Derecho de informacién previo
a la celebracion de la Junta General

1. Desde la convocatoria y hasta el
séptimo dia anterior, inclusive, al de la
celebracion de la Junta General de que
se trate, los accionistas podran solicitar
por escrito los informes o aclaraciones
o formular por escrito las preguntas
que estimen pertinentes acerca de los
puntos comprendidos en el orden del
dia.

Ademas, con la misma antelacion y
forma, los accionistas podran solicitar
los informes o aclaraciones o formular
por escrito preguntas acerca de la
informacion accesible al pablico que se
hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comisién Nacional del Mercado de
Valores, desde la celebracion de la
Junta inmediatamente anterior.

1. Desde la convocatoria y hasta el
séptimo dia anterior, inclusive, al de la
celebracion de la Junta General de que
se trate, los accionistas podran solicitar
por——eserito—los——informeslas
informaciones o0 aclaraciones 0
formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes acerca de los
puntos comprendidos en el orden del
dia.

Ademas, con la misma antelacién y
forma, los accionistas podran solicitar
los—informeslas __informaciones o
aclaraciones o formular por escrito
preguntas acerca de la informacion
accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores, desde
la  celebracion de la  Junta
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Las solicitudes de informacién podran
realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social, o
mediante su envio a la Sociedad por
correspondencia postal u otros medios
de comunicacion  electronica a
distancia dirigidos a la direccién que
especifique el correspondiente anuncio
de convocatoria o, en defecto de dicha
especificacion, a la Oficina del
Accionista.

Seran admitidos como tales aquellas
peticiones en las que el documento
electronico en cuya virtud se solicita la
informacion  incorpore la  firma
electronica reconocida empleada por el
solicitante, u otros mecanismos que,
mediante acuerdo adoptado al efecto
con caracter previo, considere el
Consejo de Administracion que reunen
adecuadas garantias de autenticidad y
de identificacion del accionista que
ejercita su derecho de informacion.

Cualquiera que sea el medio que se
emplee para la emision de las
solicitudes de informacion, la peticion
del accionista deberd incluir su nombre
y apellidos, acreditando las acciones de
las que es titular, con objeto de que esta
informacion sea cotejada con la
relacion de accionistas y el nimero de
acciones a su nombre facilitada por la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacién y Liquidacion
de Valores, S.A. (Sociedad de Sistemas
o lberclear), para la Junta General de
que se trate. Correspondera al
accionista la prueba del envio de la
solicitud a la Sociedad en forma y
plazo. La pagina Web de la Sociedad
detallard las explicaciones pertinentes
para el ejercicio del derecho de
informacion del accionista, en los
términos previstos en la normativa

inmediatamente anterior.

Las solicitudes de informacion podran
realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social, o
mediante su envio a la Sociedad por
correspondencia postal u otros medios
de  comunicacion  electronica a
distancia dirigidos a la direcciéon que
especifique el correspondiente anuncio
de convocatoria o, en defecto de dicha
especificacion, a—ta—Oficina—del
Accionistaal domicilio social.

Serdn admitidesadmitidas como tales
aquellas peticiones en las que el
documento electronico en cuya virtud se
solicita la informacién incorpore la firma
electronica reconocida empleada por el
solicitante, u otros mecanismos que,
mediante acuerdo adoptado al efecto con
caracter previo, considere el Consejo de
Administracion que retnen adecuadas
garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita
su derecho de informacion.

Cualquiera que sea el medio que se
emplee para la emision de las
solicitudes de informacidn, la peticion
del accionista deberd incluir su nombre
y apellidos, acreditando las acciones de
las que es titular, con objeto de que esta
informacion sea cotejada con la
relacion de accionistas y el numero de
acciones a su nombre facilitada por la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion
de Valores, S.A. (Sociedad de Sistemas
o lIberclear), para la Junta General de
que se trate. Correspondera al
accionista la prueba del envio de la
solicitud a la Sociedad en forma y
plazo. La péagina Web de la Sociedad
detallara las explicaciones pertinentes
para el ejercicio del derecho de
informacion del accionista, en los
términos previstos en la normativa
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aplicable.

4. Las peticiones de informacion
reguladas en este articulo se
contestaran, una vez comprobada la
identidad y condicion de accionista del
solicitante, antes de la Junta General de
Accionistas, a través del mismo medio
en que se formularon, a menos que el
accionista sefiale al efecto otro distinto
de entre los declarados idoneos de
acuerdo con lo previsto en este articulo.

5. Los Administradores podran denegar la
informacion solicitada cuando, a juicio
del Presidente, la publicidad de dicha
informacion perjudique los intereses
sociales. Esta ultima excepcion no
procederd cuando la solicitud esté
apoyada  por  accionistas  que
representen, al menos, la cuarta parte
del capital.

6. El Consejo de Administracion podra
facultar a cualquiera de sus miembros,
a su Secretario y/o Vicesecretario, a la
Oficina del Accionista y al responsable
del Departamento o Departamentos a
los que la informacion solicitada se
refiera para que, en nombre vy
representacion del Consejo, responda a
las  solicitudes de informacion
formuladas por los accionistas.

7. Lo dispuesto en este articulo se
entiende sin perjuicio del derecho de
los accionistas de obtener los
documentos de forma impresa y de
solicitar su envio gratuito cuando asi lo
establezca la Ley.

aplicable.

4. Las peticiones de informacion

reguladas en este articulo se
contestaran, una vez comprobada la
identidad y condicién de accionista del
solicitante, antes de la Junta General de
Accionistas, a través del mismo medio
en que se formularon, a menos que el
accionista sefiale al efecto otro distinto
de entre los declarados idoneos de
acuerdo con lo previsto en este articulo.

5.  Los AdministradoresConsejeros podran

denegar la informacion solicitada
cuando; a juicio del Presidente, la
publicidad de dicha informacién
perjudique los intereses sociales. Esta
ultima excepcidn no procederd cuando
la solicitud est¢ apoyada por
accionistas que representen, al menos,
la cuarta parte del capital.

6. El Consejo de Administracion podra

facultar a cualquiera de sus miembros,
a su Secretario y/o Vicesecretario—ata
Oficina-del-Accionista y al responsable
del Departamento o Departamentos a
los que la informacion solicitada se
refiera para que, en nombre vy
representacion del Consejo, responda a
las  solicitudes de informacion
formuladas por los accionistas.

7. Lo dispuesto en este articulo se

entiende sin perjuicio del derecho de
los accionistas de obtener los
documentos de forma impresa y de
solicitar su envio gratuito cuando asi lo
establezca la Ley.

Articulo 8. Delegaciones

Articulo 8. Delegaciones

1. Los accionistas con derecho de
asistencia  podran delegar  su
representacion en otra persona, aunque
no sea accionista de la Sociedad,

1. Los accionistas con derecho de

asistencia  podran delegar  su
representacion en otra persona, aunque
no sea accionista de la Sociedad,
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cumpliendo los requisitos y
formalidades exigidos por la Ley y los
Estatutos Sociales.

No sera vélida ni eficaz Ila
representacion conferida a quien no
pueda ostentarla con arreglo a la Ley.

Sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 108 de la Ley de Sociedades
Anoénimas, la representacién, que sera
especial para cada Junta, deberd
conferirse por escrito. Cuando se
confiera por medios de comunicacién a
distancia, sélo se reputara valida la que
se efectue:

a)  Mediante correspondencia postal,
remitiendo a la Sociedad la
tarjeta de asistencia expedida por
la entidad o entidades encargadas
de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta
debidamente firmada y
cumplimentada por el accionista
u otro medio escrito que, a juicio
del Consejo de Administracion
en acuerdo previo adoptado al
efecto, permita verificar
debidamente la identidad del
accionista que confiere su
representacion y la del delegado
que designa.

by A través de medios de
comunicacion  electronica a
distancia que garanticen
debidamente la representacion
atribuida y la identidad del
representado. Sera admitida la
representacion otorgada por estos
medios cuando el documento
electrénico en cuya virtud se
confiere incorpore la firma
electrénica reconocida empleada
por el representado u otra clase
de firma que, mediante acuerdo
adoptado al efecto con caracter
previo, considere el Consejo de

cumpliendo los requisitos y
formalidades exigidos por la Ley y los
Estatutos Sociales.

No sera vélida ni eficaz Ila
representacion conferida a quien no
pueda ostentarla con arreglo a la Ley.

Sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 108 de la Ley de Sociedades
Anonimas, la representacion, que sera
especial para cada Junta, deberd
conferirse por escrito. Cuando se
confiera por medios de comunicacién a
distancia, solo se reputara valida la que
se efectue:

a)  Mediante correspondencia postal,
remitiendo a la Sociedad la
tarjeta de asistencia expedida por
la entidad o entidades encargadas
de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta
debidamente firmada y
cumplimentada por el accionista
u otro medio escrito que, a juicio
del Consejo de Administracion
en acuerdo previo adoptado al
efecto, permita verificar
debidamente la identidad del
accionista que confiere su
representacion y la del delegado
que designa.

b) A través de medios de
comunicacion  electronica a
distancia que garanticen
debidamente la representacion
atribuida y la identidad del
representado. Sera admitida la
representacion otorgada por estos
medios cuando el documento
electrénico en cuya virtud se
confiere incorpore la firma
electrénica reconocida empleada
por el representado u otra clase
de firma que, mediante acuerdo
adoptado al efecto con caracter
previo, considere el Consejo de
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Administracion que retne
adecuadas garantias de
autenticidad y de identificacion
del accionista que confiere su
representacion.

Para su validez, la representacion
conferida por cualquiera de los
citados medios de comunicacion
a distancia citados en este
apartado 2 habra de recibirse por
la Sociedad antes de las
veinticuatro horas del dia anterior
al previsto para la celebracion de
la Junta en primera convocatoria.
El Consejo de Administracion
podra establecer un plazo inferior
de conformidad con lo previsto
en los Estatutos.

El Presidente y el Secretario de la Junta
General gozaran de las mas amplias
facultades, en cuanto en Derecho sea
posible, para resolver las dudas,
aclaraciones 0 reclamaciones
suscitadas en relacion con la lista de
asistentes y con las delegaciones o
representaciones y, en consecuencia,
admitir o no la validez del documento o
medio acreditativo de la
representacion.

En el supuesto de solicitud publica de
la representacion, se estara a lo
dispuesto en el articulo 107 de la
vigente Ley de Sociedades Andnimas
Yy, en su caso, en el articulo 114 de la
Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores. En particular, el
documento, en soporte papel o
electronico, en el que conste el poder
deberd contener o llevar anejo el orden
del dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del
derecho de voto y la indicacion del
sentido en que votara el representante
en caso de que no se impartan
instrucciones precisas.

Administracion que retne
adecuadas garantias de
autenticidad y de identificacion
del accionista que confiere su
representacion.

Para su validez, la representacion
conferida por cualquiera de los
eitades—-medios de comunicacion
a distancia citados en este
apartado 2 habra de recibirse por
la Sociedad antes de las
veinticuatro horas del dia anterior
al previsto para la celebracion de
la Junta en primera convocatoria.
El Consejo de Administracion
podra establecer un plazo inferior
de conformidad con lo previsto
en los Estatutos.

El Presidente y el Secretario de la Junta
General gozaran de las mas amplias
facultades, en cuanto en Derecho sea
posible, para resolver las dudas,
aclaraciones 0 reclamaciones
suscitadas en relacion con la lista de
asistentes y con las delegaciones o
representaciones y, en consecuencia,
admitir o no la validez del documento o
medio acreditativo de la
representacion.

En el supuesto de solicitud publica de
la representacion, se estara a lo
dispuesto en el articulo 107 de la
vigente Ley de Sociedades Andnimas
Yy, en su caso, en el articulo 114 de la
Ley 24/1988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores. En particular, el
documento, en soporte papel o
electronico, en el que conste el poder
deberé contener o llevar anejo el orden
del dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del
derecho de voto y la indicacion del
sentido en que votara el representante
en caso de que no se impartan
instrucciones precisas.
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Las personas fisicas accionistas que no
se hallen en pleno goce de sus derechos
civiles 'y las personas juridicas
accionistas podran ser representadas
por quienes ejerzan su representacion
legal, debidamente acreditada. Tanto
en estos casos como en el supuesto de
que el accionista delegue su derecho de
asistencia, no se podréa tener en la Junta
mas que un representante.

La  representacion es  siempre
revocable. La asistencia del accionista
a la Junta supone la revocacion de
cualquier delegacion, cualquiera que
sea la fecha de ésta. Asimismo, las
delegaciones conferidas con
posterioridad a la emision del voto a
distancia se tendran por no efectuadas.

5. Las personas fisicas accionistas que no
se hallen en pleno goce de sus derechos
civiles y las personas juridicas
accionistas podran ser representadas
por quienes ejerzan su representacion
legal, debidamente acreditada. Tanto
en estos casos como en el supuesto de
que el accionista delegue su derecho de
asistencia, no se podré tener en la Junta
masmas que un representante.

6. Si_la representacion hubiera sido

validamente otorgada conforme a la
Ley v al presente Reglamento pero no

se incluyeran en la misma instrucciones
para el ejercicio del voto o0 se

suscitaran dudas sobre el destinatario o
el alcance de la representacion, se
entenderd _que (i) la delegacion se
efectia_en favor del Presidente del
Consejo de Administracién, (ii) se
refiere a todas las propuestas que
forman el orden del dia de la Junta
General, (iii) se pronuncia por el voto
favorable a las mismas iv) se

extiende, asimismo, a los puntos que
puedan suscitarse fuera del orden del
dia, respecto de los cuales el
representante ejercitard el voto en el
los intereses del representado.

7. Salvo indicacién del representado, en
caso de que el representante se
encuentre incurso en una situacion de
conflicto de interés, se entendera que el
representado ha designado, ademas,
como representantes, solidaria _y
sucesivamente, al Presidente de la
Junta General, y si éste estuviese a su
vez en situacion de conflicto de interés
al Secretario de la Junta General.

8. 6&la representacion es  siempre
revocable. La asistencia del accionista
a la Junta supone la revocacion de
cualquier delegacion, cualquiera que
sea la fecha de ésta. Asimismo, las
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delegaciones conferidas con
posterioridad a la emision del voto a
distancia se tendran por no efectuadas.

Articulo 9.- Votacion a través de medios

de comunicacién a distancia

(El contenido de este articulo se
corresponde esencialmente con el vigente

articulo 16)

1. Los accionistas con derecho de

asistencia podran emitir su voto de las
propuestas  relativas _a  puntos
comprendidos en el orden del dia de
cualquier clase de Junta General a

través de los siguientes medios de
comunicacion a distancia:

a)  Mediante correspondencia escrita
postal, remitiendo a la Sociedad la
tarjeta de asistencia y voto
expedida por la entidad o

entidades encargadas de la
llevanza del registro de

anotaciones en cuenta
debidamente firmada y

cumplimentada, u otro medio
escrito que, a juicio del Consejo
de Administracién en acuerdo

previo adoptado al efecto, permita
verificar debidamente la identidad

del accionista que ejerce su
derecho al voto.

b) Mediante otros medios de
comunicacion electrénica a
distancia, siempre  que el

documento electrénico en cuya
virtud se ejercita el derecho de
voto  incorpore  una _ firma
electronica reconocida empleada

por el solicitante, u otra clase de
firma electrénica considerada

idbnea por el Consejo de
Administracion, en acuerdo
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previo adoptado al efecto, por
reunir _adecuadas garantias de
autenticidad de identificaciéon

del accionista gue ejercita su
derecho de voto.

2. El voto emitido por los sistemas a que
valido si no se recibe por la Sociedad,
al_menos, veinticuatro horas antes de
la fecha prevista para la celebracién de
la Junta en primera convocatoria. El
Consejo _de Administracion podra
seflalar un plazo inferior para la
recepcion de votos a distancia.

3. Los accionistas que emitan su voto a
distancia en los términos indicados en

este articulo serdn considerados como

presentes a los efectos de la
constitucion de la Junta de que se
trate. En consecuencia, las
delegaciones emitidas con anterioridad
se entenderan revocadas y las
conferidas con  posterioridad  se
tendran por no efectuadas.

4. El voto emitido a distancia a que se
refiere el presente articulo s6lo podra
dejarse sin efecto:

- Por revocaciéon  posterior vy

expresa efectuada por el mismo
medio empleado para la emision,
y dentro del plazo establecido
para ésta.

- Por asistencia a la reunién del

accionista que lo hubiera emitido

0 de un representante de dicho
accionista.

- Por la transmisidn de las acciones

cuya titularidad confiere el

derecho al voto, de gue tenga
conocimiento la  Sociedad al

menos cinco dias antes de la fecha
prevista para la celebracion de la
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Junta.

5. El Consejo de Administracion gueda
facultado para  desarrollar  las
previsiones anteriores y establecer las
reglas, medios y procedimientos
adecuados al estado de la técnica para
instrumentar la emision del voto y la
delegacion de la representacion por
medios electrénicos, ajustandose en su
caso _a las normas legales que
desarrollen este sistema y a lo previsto
en los Estatutos y en este Reglamento.
Dichos medios y procedimientos se

publicaran en la pagina Web de la
Sociedad.

El Consejo de Administracion, para
evitar posibles duplicidades, adoptara
asimismo_las medidas precisas para
asegurar que guien ha emitido el voto
o0 delegado la representacion mediante
correspondencia postal o electronica
estd debidamente legitimado para ello
con arreglo a lo dispuesto en los
Estatutos y en este Reglamento.

6. La incorporacion de los votantes a
distancia a la lista de asistentes se
realizara __integrando el  soporte
informéatico donde gueden registrados
con el gue contenga el resto de la lista.
En caso de que la lista se forme
mediante fichero de tarjetas de
asistencia, la___incorporacion __ se
producird generando un documento en
soporte papel donde se recoja la
misma_informacion que la gue consta
en la tarjeta, por cada uno de los
accionistas que ha votado a través de
medios electrénicos o telematicos, sin

soporte electronico duradero del voto
recibido.

TITULO Il CELEBRACION DE LA
JUNTA GENERAL

TITULO IIl.CELEBRACION DE LA
JUNTA GENERAL
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Capitulo I Constitucion de la Junta

Capitulol  Constitucion de la Junta

Articulo 9. Derecho y deber de asistencia

Articulo 10.- Artietlo-9-Derecho y deber

de asistencia

1.  Los accionistas tienen derecho de
asistir a la Junta General cualquiera
que sea el numero de acciones de que
sean titulares siempre que consten
inscritas a su nombre en el registro de
anotaciones en cuenta correspondiente
con cinco dias de antelacion, al menos,
a aquél en que haya de celebrarse la
Junta. Cuando el accionista ejercite su
derecho de voto utilizando medios de
comunicacion a distancia, en los
términos establecidos en el articulo 18
de los Estatutos y 16 de este
Reglamento, deberd cumplirse esta
condicion también en el momento de
Su emision.

2. Los miembros del Consejo de
Administracion asistiran a las Juntas
Generales salvo causa justificada. La
no asistencia de los Administradores no
afectaran a la valida constitucion de la
Junta y no sera causa de impugnacion
de los acuerdos en ella adoptados.
Asimismo podréan asistir a la Junta, con
voz y sin voto, los Auditores,
Directores, técnicos y demas personas
que, a juicio del Consejo de
Administracion, tengan interés en la
buena marcha de los asuntos sociales y
cuya intervencién en la Junta pueda, si
fuera precisa, resultar atil para la
Sociedad. El Presidente de la Junta
General podré autorizar la asistencia de
la prensa, de analistas financieros o de
cualquier otra persona que juzgue
conveniente, sin perjuicio de la
facultad de la Junta para revocar dicha
autorizacion.

1. Los accionistas tienen derecho de

asistir a la Junta General cualquiera
que sea el numero de acciones de que
sean titulares siempre que consten
inscritas a su nombre en el registro de
anotaciones en cuenta correspondiente
con cinco dias de antelacion, al menos,
a aquél en que haya de celebrarse la
Junta. Cuando el accionista ejercite su
derecho de voto utilizando medios de
comunicacion a distancia, en los
términos establecidos en el articulo 18
de los Estatutos y 2169 de este
Reglamento, deberd cumplirse esta
condicion también en el momento de
su emision.

2.  Los miembros del Consejo de

Administracion asistiran a las Juntas
Generales salvo causa justificada. La
no asistencia de los Administraderes-ne
afectaranConsejeros no afectard a la
valida constitucion de la Junta y no
serd causa de impugnacion de los
acuerdos en ella adoptados. Asimismo
podran asistir a la Junta, con voz y sin
voto, los Auditores, Directores,
técnicos y demas personas que, a juicio
del Consejo de Administracion, tengan
interés en la buena marcha de los
asuntos sociales y cuya intervencion en
la Junta pueda, si fuera precisa, resultar
atil para la Sociedad. El Presidente de
la Junta General podrd autorizar la
asistencia de la prensa, de analistas
financieros o de cualquier otra persona
gue juzgue conveniente, sin perjuicio
de la facultad de la Junta para revocar
dicha autorizacion.
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Articulo 11.- Censtitucién—dela—Junta

General—de—Aeceionistas—Lugar de
convocatoria y acceso al mismo

(El contenido de este articulo se
corresponde  esencialmente  con  los
apartados 1y 2 del vigente articulo 11)

1. En el lugar sefialado en la convocatoria
de la localidad en que la Sociedad tenga
su domicilio, y en el dia previstos, ya en
primera 0 en segunda convocatoria, para
la celebracion de la Junta General, y
desde dos horas antes de la anunciada
para el comienzo de la reunién, salvo
gue otra cosa se especifigue en el
anuncio de convocatoria, podran los
accionistas, o _quienes validamente les
representen, presentar _al personal
encargado del registro de tarjetas de

asistencia y delegaciones los
documentos acreditativos de su derecho

de asistencia 'y, en Su  caso,

representacion legal, asi como los que
contengan las delegaciones. El derecho
acreditard mediante la tarjeta de
asistencia _expedida por la entidad
encargada del registro contable de las
acciones de la Sociedad, en la que

conste la inscripcibn a nombre del
accionista de, al menos, una accién con

cinco dias de antelacion a la fecha de la
celebracibn de la Junta vy la

correspondiente delegacion, en su caso.

2. Los accionistas 0, en su caso,

representantes de éstos gue accedan al
lugar _de celebracion de la Junta
General después de la hora fijada para

el inicio de la reunién, podran asistir a
ésta, en la misma sala de celebracion

0, Si_se estima oportuno por la

Sociedad para evitar _confusiones
durante la Junta, en una sala contigua

desde donde puedan seguirla, pero ni
los referidos accionistas y
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representantes ni_sus representados
serdn _incluidos en la lista de

asistentes.

Articulo 10. Mesa de la Junta General

Articulo 12. Artietlo-10-Mesa de la Junta

General

1. La Mesa de la Junta General estara
compuesta por el Consejo de
Administracion.

2. La Junta General sera presidida por el
Presidente del Consejo de
Administracion o, en su defecto, por el
Vicepresidente o0, en ausencia de
ambos, por el accionista o el
representante del accionista que elijan
en cada caso los accionistas asistentes a
la reunion. En caso de convocatoria
judicial, serd el Juez el que determine a
quien corresponde la Presidencia.

Adicionalmente, el Presidente podra
hacerse asistir, si lo desea, por
cualquier experto que tenga por
conveniente.

3. El Presidente de la Junta, como
responsable de la direccion de la
reunion, tendra en general las mas
amplias  facultades que resulten
necesarias para el mejor desarrollo de
la Junta General, y entre ellas las
siguientes:

a)  Abriry cerrar la sesion.

b)  Verificar la valida constitucion
de la Junta y, en su caso,
declararla constituida.

c) Dar cuenta, en su caso, del
requerimiento efectuado por el
Consejo de  Administracion,
solicitado la presencia de un
Notario para que levante Acta de
la Junta.

1. La Mesa de la Junta General estara
compuesta por el Presidente y el

Secretario de la Junta General y por el
Consejo de Administracion.

2. La Junta General sera presidida por el
Presidente del Consejo de
Administracion o, en su defecto, por el
Vicepresidente o0, en ausencia de
ambos, por el accionista o el
representante del accionista que elijan
en cada caso los accionistas asistentes a
la reunion. En caso de convocatoria
judicial, sera el Juez el que determine a
quien corresponde la Presidencia.

Adicionalmente, el Presidente podra
hacerse asistir, si lo desea, por cualquier
experto que tenga por conveniente.
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d)

9)

h)

)

K)

Resolver, junto con el Secretario
de la Junta, las dudas,
aclaraciones o0 reclamaciones
suscitadas en relacion con la lista
de asistentes y con las
delegaciones o representaciones.

Dirigir las intervenciones de
forma que se efectien las
deliberaciones  conforme  al
Orden del Dia.

Dirigir las deliberaciones
concediendo el uso de la palabra
a los accionistas que lo soliciten,
retirandola o no concediéndola
cuando considere que un asunto
estad suficientemente debatido, no
estd en el Orden del Dia o
dificulta el desarrollo de la
reunion.

Senalar el momento de efectuar
las votaciones.

Organizar las votaciones y
efectuar, asistido por el
Secretario, el cémputo de las
votaciones.

Proclamar el resultado de las
votaciones.

Suspender
Junta.

temporalmente la

Proceder a la clausura de la
sesion.

Resolver las dudas o divergencias
que, con ocasion de la
celebracion de la Junta se
planteen en la aplicacion o
interpretacion ~ del  presente
Reglamento, sin perjuicio de su
posterior consideracion por el
Consejo de Administracion, que
propondra a la Junta General, en
su caso, las modificaciones que
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estime pertinentes en el texto del
presente Reglamento, que
deberdn, en su caso, ser
aprobadas por la propia Junta.

En general, ejercitar todas las
facultades que sean necesarias
para la mejor ordenacion del
desarrollo de la  reunidn,
incluyendo la interpretacion de lo
previsto en este Reglamento.

Actuara como Secretario de la Junta
General, el Secretario, en su defecto, el
Vicesecretario del Consejo de
Administracion y, en defecto de éste, el
accionista que elijan en cada caso los
accionistas asistentes a la reunion.

Si por cualquier causa durante la
celebracion de la Junta General el
Presidente o el Secretario hubieran de
ausentarse de la reunion, la sustitucion
en el ejercicio de sus funciones
procedera conforme a lo previsto en los
apartados 2 y 4 anteriores.
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Articulo 13. Funciones de la Presidencia

de la Junta General

(El contenido de este articulo se
corresponde  esencialmente  con  los

31




apartados 3y 5 del vigente articulo 10)

3:1. El Presidente de la_ Junta, como

reunion, tendra en general las mas
amplias _ facultades gue  resulten
necesarias para el mejor desarrollo de la
Junta General, v entre ellas las

siguientes:
a) Abrir y cerrar la sesion.

b Verificar la valida constitucion de la

Junta vy, en su caso, declararla
constituida.

C) Dar cuenta, en su caso, del

requerimiento efectuado por el
Consejo de Administracion,
soheitadosolicitando la presencia de

un Notario para gue levante Acta de
la Junta.

d Resolver, junto con el Secretario de
la Junta, las dudas, aclaraciones o
reclamaciones suscitadas en relacion

con la lista de asistentes y con las
delegaciones o representaciones.

e) Dirigir las intervenciones de forma

gue se efectden las deliberaciones
conforme al Orden del Dia.

f) Dirigir las deliberaciones

concediendo el uso de la palabra a
los accionistas que lo soliciten,
retirandola 0 no concediéndola
cuando considere gue un asunto esta
suficientemente debatido, no esta en
el Orden del Dia o dificulta el
desarrollo de la reunién.

a) Aceptar 0 rechazar nuevas

propuestas en relacién con los

asuntos comprendidos en el Orden
del Dia.

h)  Sefialar el momento de efectuar las

votaciones.
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hi Organizar las votaciones y efectuar

asistido por el Secretario, el cémputo
de las votaciones.

i)  Proclamar el resultado de las
votaciones.

ik)  Suspender temporalmente la Junta.
kl) _ Proceder a la clausura de la sesion.

Im) Resolver las dudas o divergencias

la Junta se planteen en la aplicacién
0 interpretacion  del  presente
Reglamento, sin perjuicio de su
Consejo _de Administracion, gque
propondrd a la Junta General, en su
caso, las modificaciones que estime
pertinentes en el texto del presente
Reglamento, que deberan, en su

caso, ser aprobadas por la propia
Junta.

mn) En general, ejercitar todas las

facultades que sean necesarias para
la mejor ordenacion del desarrollo de
la reunion, incluyendo las de orden y
disciplina y la interpretacion de lo
previsto en este Reglamento.

2. Si__por cualquier causa durante la
celebracién de la Junta General el

Presidente hubiera de ausentarse de la

reunion, la sustitucion en el ejercicio de
sus funciones procedera conforme a lo
previsto en el articulo 12 anterior.

Articulo.14 Funciones del Secretario de la

nt neral

(El contenido del apartado 1 de este articulo
se corresponde esencialmente con el
apartado 4 del vigente articulo 10)

1. Actuard como Secretario de la Junta
General, el Secretario_del Consejo de
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Administracion, en su defecto, el
Vicesecretario del  Consejo  de
Administracion-y, en defecto de éste, el
accionista que elijan en cada caso los
accionistas asistentes a la reunion.

. Seran funciones del Secretario las

siguientes:

a) Declarar la constitucion de la Mesa
informando sobre sus integrantes.

b) Dar cuenta a la Junta General, por
delegacién del  Presidente, del
guérum provisional y definitivo de

accionistas _que asisten a la Junta
General, sefialando cuéntos lo hacen

personalmente y cuantos
representados, asi como del ndmero
de acciones presentes y
representadas, indicado también el
tanto por ciento del capital social que
unas y otras representan, sefialando
igualmente el ndmero total de
acciones que concurran a la Junta
General, asi como el tanto por ciento
gue representan respecto de la cifra
total del capital social, a cuyo fin no
se computaran como concurrentes las

acciones gue la Sociedad tenga en
autocartera.

c) Leer, en su caso, 0 dar cuenta
resumida de los términos esenciales

del anuncio de convocatoria, y del
texto de las propuestas de acuerdo.

d) Resolver, junto con el Presidente, las
dudas, aclaraciones o reclamaciones

suscitadas en relacion con la lista de

asistentes y con las delegaciones o
representaciones.

e) Redactar, en su caso, el acta de Junta
General.

Si__por cualquier causa durante la
celebracién de la Junta General el

Secretario hubiera de ausentarse de la
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reunion, la sustitucion en el ejercicio de
sus funciones procedera conforme a lo

previsto en el apartado 1 de este
articulo.

Articulo 15. Lista de Asistentes

(El contenido de los apartados 1y 2 de este
articulo se corresponde esencialmente con
el apartado 3 del vigente articulo 11)

1. La formacién de la lista de asistentes

presentes 0 representados, podra
realizarse utilizando para ello cualquier
procedimiento, manual, mecanico o
electrénico, expresadndose el caracter o
representacion de cada uno y el nimero
de acciones propias 0 ajenas que
concurran _y los votos que les son

2. La lista de asistentes, que incluird como
accionistas presentes a aquéllos gue
hayan ejercitado el voto a distancia
conforme a lo previsto en los Estatutos
y en este Reglamento, podra elaborarse

manualmente, incorporarse a un soporte
informatico o formarse mediante fichero

del computecOmputo de las

correspondientes tarjetas al tiempo de
iniciarse la Junta. En los casos en que la

lista se incorpore a un soporte
informatico o se forme mediante

fichero, se extenderd en la cubierta

precintada del fichero o soporte la
oportuna diligencia de identificacion

firmada por el Secretario, con el Visto
Bueno del Presidente.

3. La lista de asistentes figurara en el acta
de la Junta General o se adjuntard a ella

por medio de anejo firmado por el
Secretario, con el visto bueno del

Presidente.

Articulo 11. Constitucion de
General de Accionistas

la Junta

Articulo 16 Artictlo-11. Constitucion de la
Junta General de Accionistas
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En el lugar sefialado en la convocatoria
de la localidad en que la Sociedad
tenga su domicilio, y en el dia
previstos, ya en primera o en segunda
convocatoria, para la celebracion de la
Junta General, y desde dos horas antes
de la anunciada para el comienzo de la
reunion, salvo que otra cosa se
especifique  en el anuncio de
convocatoria, podran los accionistas, 0
quienes vélidamente les representen,
presentar al personal encargado del
registro de tarjetas de asistencia y
delegaciones los documentos
acreditativos de su derecho de
asistencia y, en su caso, representacion
legal, asi como los que contengan las
delegaciones. El derecho de asistencia
se acreditara mediante la tarjeta de
asistencia expedida por la entidad
encargada del registro contable de las
acciones de la Sociedad, en la que
conste la inscripcion a nombre del
accionista de, al menos, una accion con
cinco dias de antelacion a la fecha de la
celebracion de la Junta.

Los accionistas 0, en su caso,
representantes de éstos que accedan al
lugar de celebracion de la Junta
General después de la hora fijada para
el inicio de la reunién, podran asistir a
ésta, en la misma sala de celebracion o,
si se estima oportuno por la Sociedad
para evitar confusiones durante la
Junta, en una sala contigua desde
donde puedan seguirla, pero ni los
referidos accionistas y representantes
ni sus representados seran incluidos en
la lista de asistentes.

La formacion de la lista de asistentes,
presentes 0 representados, podra
realizarse utilizando para ello cualquier
procedimiento, manual, mecanico o
electronico, expresandose el caracter o
representacion de cada uno y el nimero
de acciones propias 0 ajenas que
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concurran y los votos que les son
computables, que se totalizaran.

La lista de asistentes, que incluird
como accionistas presentes a aquellos
que hayan ejercitado el voto a distancia
conforme a lo previsto en los Estatutos
y en este Reglamento, podra elaborarse
manualmente, incorporarse a un
soporte informatico o  formarse
mediante fichero del computo de las
correspondientes tarjetas al tiempo de
iniciarse la Junta. En los casos en que
la lista se incorpore a un soporte
informatico o se forme mediante
fichero, se extenderd en la cubierta
precintada del fichero o soporte la
oportuna diligencia de identificacion
firmada por el Secretario, con el Visto
Bueno del Presidente.

Finalizado el proceso de registro de
tarjetas de asistencia y delegaciones y
habiéndose constatado la existencia de
quérum suficiente, se constituird la
Mesa de la Junta General y se formara
la lista de asistentes, dando comienzo
la Junta General en el lugar, dia y hora
fijados para su celebracion, sea en
primera 0 en segunda convocatoria.

El Presidente o, por su delegacion, el
Secretario informara sobre los datos
globales que resulten de la lista de
asistentes, detallando el numero de
accionistas con derecho de voto
presentes y  representados  que
concurren a la reunién, el nimero de
acciones correspondientes a unos y
otros y el porcentaje de capital que
representan.

Comunicados publicamente estos datos
por el Presidente o el Secretario, la
Presidencia declararda seguidamente si
estdn o no cumplidos los requisitos
exigidos para la constitucion vélida de
la Junta. EI Notario, o el Secretario, en
caso de no asistir aquel, preguntard a la

g

I~

Finalizado el proceso de registro de
tarjetas de asistencia y delegaciones y
habiéndose constatado la existencia de
quérum suficiente, se constituird la
Mesa de la Junta General y se formara
la lista de asistentes, dando comienzo
la Junta General en el lugar, dia y hora
fijados para su celebracion, sea en
primera o en segunda convocatoria.

El Presidente o, por su delegacion, el
Secretario informara sobre los datos
globales que resulten de la lista de
asistentes, detallando el numero de
accionistas con derecho de voto
presentes y  representados  que
concurren a la reunién, el nimero de
acciones correspondientes a unos y
otros y el porcentaje de capital que
representan.

Comunicados publicamente  estos
datos por el Presidente o el Secretario,
la Presidencia declarard seguidamente
si estdn o no cumplidos los requisitos
exigidos para la constitucion valida de
la Junta. EI Notario, o el Secretario, en
caso de no asistir aqueel, preguntara a
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Asamblea si existen reservas o
protestas a las manifestaciones del
Presidente relativas al numero de

accionistas concurrentes y al capital
presente. Las dudas o reclamaciones
expresadas al Notario, y en su defecto,
al Secretario, que surjan sobre estos
puntos, se reflejaran en el Acta y seran
resueltas por la Presidencia, que podra
valerse de dos escrutadores designados
por el Consejo con caracter previo a la
Junta, que podran no ser accionistas.

Acto seguido, si a ello hubiere lugar, la

Presidencia  declarard  validamente
constituida la Junta. Las Juntas
Generales, tanto Ordinarias como

Extraordinarias, quedaran vélidamente
constituidas:

la Asamblea si existen reservas o
protestas a las manifestaciones del
Presidente relativas al numero de
accionistas concurrentes y al capital
presente. Las dudas o reclamaciones
expresadas al Notario, y en su defecto,
al Secretario, que surjan sobre estos
puntos, se reflejaran en el Acta y seran
resueltas por la Presidencia, que podra
valerse de dos escrutadores designados
por el Consejo con caracter previo a la
Junta, que podran no ser accionistas.

-6 Acto seguido, si a ello hubiere lugar, la

Presidencia  declarard  validamente
constituida la Junta. Las Juntas
Generales, tanto Ordinarias como

Extraordinarias, guedaran validamente

constituidas=—con el guérum minimo

gue exija la legislacién vigente en cada
momento.

- Con caracter general, en primera - Con-caracter—general—en-primera
convocatoria, cuando los convocatoria—cuando—les
accionistas presentes 0 accionistas—presentes——o0
representados posean, al menos, representados—poesean—al—menes;
el veinticinco por ciento del el—veinticinco—por—eciento—del
capital suscrito con derecho de capital—suscrito—con—derecho—de
voto. En segunda convocatoria, voto—EnR—segunda—convecatoria;
sera valida la constitucion de la seravalida—laconstitucién—dela
Junta cualquiera que sea el Junta—ecualguiera—gue—sea—el
capital concurrente a la misma. capital-concurrenteata-misma

- Para que la Junta pueda acordar - Para gque la Junta pueda acordar
validamente la emisién de vélidamente— la— emisién—de
obligaciones, el aumento o la obligaciones—el—aumento—o—la
reduccion  del capital, la reduccion—del—capital—1a
transformacién, fusién o escisién transformacién—fusién-o-escisién
de la Sociedad y, en general, de—la—Sociedad—y—en—generak,
cualquier modificacion de los eualguier—modificacién—de—los
Estatutos sociales, sera necesaria, Estatutos-sociales.-sera-necesaria;
en primera convocatoria, la en—primera—convocatoria—la
concurrencia  de  accionistas concutrencia—de— accionistas
presentes 0 representados que presentes—o—representados—gue
posean, al menos, el cincuenta posean,—al—menos—el—cincuenta
por ciento del capital suscrito con por-ciento-del-capital-suscrito-con
derecho a voto. En segunda derecho—a—voto.—En—segunda
convocatoria sera suficiente la convocatoria—sera—suficiente—la
concurrencia del veinticinco por coneurrencia—delveinticinco—por
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ciento de dicho capital.

7. Si por cualquier razon fuera necesario
celebrar la reunion en salas separadas
se dispondran los medios audiovisuales
que permitan la interactividad e
intercomunicacion  entre ellas en
tiempo real y, por tanto, la unidad de
acto.

. g )

Si por cualquier razén fuera necesario
celebrar la reunion en salas separadas
se dispondran los medios
audiovisuales que permitan la
interactividad e intercomunicacion
entre ellas en tiempo real y, por tanto,
la unidad de acto.

4.7

5. Las ausencias de accionistas que se

produzcan una vez constituida la Junta
General no afectaran a la validez de su

celebracién

Capitulo 11
presentacion

Informes de la Mesa y

Capitulo 1l
presentacion

Informes de la Mesa y

Articulo 12.-
presentacion

Informes de la Mesa y

Articulo 17 Artiewlo-12~Informes de la
Mesa y presentacion

Una vez constituida la mesa y formada la
lista de asistentes, el Presidente cedera la
palabra al Secretario, quien dara lectura al
anuncio de convocatoria, que podra darse por
reproducido si ningun accionista se opone a
ello, e informard a la Junta General sobre las
distintas publicaciones del pertinente anuncio
de convocatoria, incluidas las propuestas de
acuerdo del Consejo de Administracion.

A continuacion, proseguira la exposicion, por
parte del Presidente y, en su caso, de los
miembros del Consejo de Administracion o
las personas designadas al efecto, de los
informes que correspondan.

El presidente advertira a los Sres. asistentes
de que pueden comenzar a solicitar la
intervencion en la Junta durante el transcurso
de la exposicion, de conformidad con lo
previsto en el articulo siguiente.

Finalizada la exposicion de las personas
antes citadas, y sin perjuicio de lo previsto en
el parrafo anterior, el Presidente informara
que aquellos que lo deseen y no hayan
solicitado adn su intervencion, deberan
hacerlo necesariamente antes de que se abra

Una vez constituida la Mesa y formada la
lista de asistentes, el Presidente cederd la
palabra al Secretario, quien darad lectura al
anuncio de convocatoria, que podra darse por
reproducido si ningun accionista se opone a
ello, e informard a la Junta General sobre las
distintas publicaciones del pertinente anuncio
de convocatoria, incluidas las propuestas de
acuerdo del Consejo de Administracion.

A continuacion, proseguira la exposicién, por
parte del Presidente y, en su caso, de los
miembros del Consejo de Administracion o
las personas designadas al efecto, de los
informes que correspondan.

El presidentePresidente advertird a los Sres:
asistentes de que pueden comenzar a solicitar
la intervencion en la Junta durante el
transcurso de la exposicion, de conformidad
con lo previsto en el articulo siguiente.

Finalizada la exposicién de las personas
antes citadas, y sin perjuicio de lo previsto en
el parrafo anterior, el Presidente informard_de
que aquéllos que lo deseen y no hayan
solicitado aun su intervencion, deberan
hacerlo necesariamente antes de que se abra
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el turno de intervenciones.

el turno de intervenciones.

Capitulo 11 Turno de intervencion de los
accionistas

Capitulo 11 Turno de intervencion de los
accionistas

Articulo 13. Solicitudes de intervencion

Articulo 18.Artietdo-13-Solicitudes de
intervencion

1.  Los accionistas que, en ejercicio de sus
derechos, deseen intervenir en la Junta
Yy, en su caso, solicitar informaciones o
aclaraciones en relacion con los puntos
del orden del dia o formular
propuestas, se identificaran ante el
Notario 0, en su caso, ante la Mesa, y
por indicacion de ésta, ante el personal
que asista a uno u a otra, expresando su
nombre y apellidos, el numero de
acciones del que son titulares y las
acciones  que representan. Si
pretendiesen  solicitar  que  su
intervencion conste literalmente en el
Acta de la Junta, habran de entregarla
por escrito, en ese momento, al
Notario, o a la Mesa con el fin de poder
proceder a su cotejo cuando tenga lugar
la intervencidn del accionista.

2. Tras ello, y en todo caso antes de la
votacion sobre los asuntos incluidos en
el orden del dia, el Presidente abrira el
turno de intervencion de los
accionistas.

1. Los accionistas que, en ejercicio de sus
derechos, deseen intervenir en la Junta
Yy, en su caso, solicitar informaciones o
aclaraciones en relacion con los puntos
del orden del dia o formular propuestas,
se identificaran ante el Notario o, en su
caso, ante la Mesa, y por indicacién de
ésta, ante el personal que asista a uno u
a otra, expresando su nombre vy
apellidos, el nimero de acciones del que
son titulares y las acciones que
representan. Si pretendiesen solicitar
que su intervencion conste literalmente
en el Acta de la Junta, habran de
entregarla por escrito, en ese momento,
al Notario, o a la Mesa con el fin de
poder proceder a su cotejo cuando tenga
lugar la intervencion del accionista.

2. Tras ello, y en todo caso antes de la
votacion sobre los asuntos incluidos
en el orden del dia, el Presidente abrira
el turno de intervencion de los
accionistas.

Articulo 14. Intervenciones.

Articulo 19.Artietlo-14—-Intervenciones:

1. Las intervenciones de los accionistas se
producirdn por el orden en que sean
Ilamados al efecto por la Mesa.

2. En ejercicio de sus facultades de
ordenacién del desarrollo de la Junta, y
sin perjuicio de otras actuaciones, el
Presidente:

(i) podra determinar, cuando lo
considere oportuno, el tiempo
inicialmente asignado a cada

1.  Las intervenciones de los accionistas
se produciran por el orden en que sean
Ilamados al efecto por la Mesa.

2. En ejercicio de sus facultades de
ordenacion del desarrollo de la Junta,
y sin perjuicio de otras actuaciones, el
Presidente:

(i) podra determinar, cuando lo
considere oportuno, el tiempo
inicialmente asignado a cada
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(i)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

accionista;

podra solicitar a los intervinientes
que aclaren cuestiones que no
hayan sido comprendidas o no
hayan quedado suficientemente
explicadas durante la
intervencion;

podra denegar la concesion del
uso de la palabra cuando
considere que un determinado
asunto  esta  suficientemente
debatido, no esta incluido en el
orden del dia o dificulta el
desarrollo de la reunion;

podra llamar al orden a los
accionistas intervinientes para
que circunscriban su intervencion
a los asuntos propios de la Junta
y se abstengan de realizar
manifestaciones improcedentes o
de ejercitar de un modo abusivo u
obstruccionista su derecho;

podra anunciar a los
intervinientes que esta proximo a
concluir el tiempo de su
intervencion para que puedan
ajustar su discurso y, cuando
hayan consumido el tiempo
concedido para su intervencion o
si persisten en las conductas
descritas en el epigrafe (iv)
anterior, podra retirarles el uso de
la palabra; y

Si considerase que su
intervencion puede alterar el
adecuado orden 'y normal

desarrollo de la reunion, podra
conminarles a que abandonen el
local y, en su caso, adoptar las
medidas necesarias para el
cumplimiento de esta prevision.

(i)

(iii)

accionista;

podra decidir el orden de las

respuestas a los accionistas y si
las mismas se producen tras cada
turno de intervencion o de forma

conjunta tras finalizar la ultima
intervencion;

podra solicitar a los

intervinientes  que  aclaren
cuestiones que no hayan sido

comprendidas o0 no hayan
guedado suficientemente
explicadas durante la

intervencion;

(H#iv)podra denegar la concesion del

()

(wvi)

(vvii) si

uso de la palabra cuando
considere que un determinado
asunto estd  suficientemente
debatido, no esta incluido en el
orden del dia o dificulta el
desarrollo de la reunion;

podra llamar al orden a los
accionistas intervinientes para
que circunscriban su
intervencion a los asuntos
propios de la Junta y se
abstengan de realizar

manifestaciones improcedentes
0 de ejercitar de un modo
abusivo u obstruccionista su
derecho;

podra anunciar a los
intervinientes que esta proximo
a concluir el tiempo de su
intervencion para que puedan
ajustar su discurso y, cuando
hayan consumido el tiempo
concedido para su intervencion o
si persisten en las conductas
descritas en el epigrafe (i)
anterior, podra retirarles el uso
de la palabra; y

considerase que su
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intervencion puede alterar el
adecuado orden 'y normal
desarrollo de la reunion, podra
conminarles a que abandonen el
local y, en su caso, adoptar las
medidas necesarias para el
cumplimiento de esta prevision.

El Presidente procurard mantener el orden
en la sala, para permitir _que los
intervinientes puedan realizar su exposicién
sin interrupciones indebidas.

Articulo 15. Informacion

Articulo 20.ArtictHo- 15 nformacion
Derecho de informacién durante la Junta

1. Durante el turno de intervenciones,
todo accionista podrd  solicitar
verbalmente los informes 0
aclaraciones que estime precisos acerca
de los asuntos comprendidos en el
orden del dia. Para ello, debera haberse
identificado previamente conforme a lo
previsto en el articulo 13 anterior.

2. Los Administradores estaran obligados
a proporcionar la  informacion
solicitada, salvo que no se encuentre
disponible en el propio acto de la Junta.
En tal caso, la informacion se facilitara
por escrito dentro de los siete dias
siguientes a la terminacion de la Junta,
a cuyo efecto el accionista indicara el
domicilio o la direccion donde se le
deberéa hacer llegar la informacion.

3. La informacion o aclaracion solicitada
sera facilitada por el Presidente o, en su
caso y por indicacion de éste, por el
Presidente del Comité de Auditoria, el
Secretario, un Administrador o0, Si
resultare  conveniente, cualquier
empleado o experto en la materia que
estuviere presente, segun lo previsto en
el articulo 9.2 de este Reglamento.

4.  Los Administradores podran denegar la
informacién solicitada cuando (i) a
juicio del Presidente, ello perjudique

1. Durante el turno de intervenciones,
todo accionista podra solicitar
verbalmente tos——informeslas
informaciones o aclaraciones que
estime preeisesprecisas acerca de los
asuntos comprendidos en el orden
del dia. Para ello, debera haberse
identificado previamente conforme a
lo previsto en el articulo 1318
anterior.

2. Los AdministraderesConsejeros
estaran obligados a proporcionar la
informacion solicitada, salvo que no
se encuentre disponible en el propio
acto de la Junta. En tal caso, la
informacion se facilitara por escrito
dentro de los siete dias siguientes a la
terminacion de la Junta, a cuyo
efecto el accionista indicard el
domicilio o la direccion donde se le
deberéa hacer llegar la informacion.

3. La informacion o  aclaracion
solicitada serd facilitada por el
Presidente o, en su caso y por
indicacion de éste, por el Presidente
del Comité de Auditoria, el
Secretario, un
AdministraderConsejero 0, Si
resultare  conveniente, cualquier
empleado o experto en la materia que
estuviere presente, segin lo previsto
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los intereses sociales, salvo el caso de
que la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos,
la cuarta parte del capital social o (ii) la
peticion de informacion o aclaracion no
se refiera a asuntos comprendidos en el
orden del dia.

articulo 9:210.2 de este

en el
Reglamento.

4. Los AdministraderesConsejeros
podran denegar la informacion
solicitada cuando (i) a juicio del
Presidente, ello perjudique los
intereses sociales, salvo el caso de
que la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al
menos, la cuarta parte del capital
social o (ii) la peticion de
informacion o aclaracion no se
refiera a asuntos comprendidos en el
orden del dia.

5. Corresponde al Presidente organizar
la manera en gue se dard respuesta a
los accionistas _que  hubieren
formulado alguna _ solicitud o
aclaracion en su exposicion oral.

Capitulo IV Votaciones y documentacion
de los acuerdos

Capitulo IV Votaciones y documentacion
de los acuerdos

Articulo 16. Votacién a través de medios

de comunicacion a distancia.

1.  Los accionistas con derecho de
asistencia podran emitir su voto de las
propuestas  relativas a  puntos

comprendidos en el orden del dia de
cualquier clase de Junta General a
través de los siguientes medios de
comunicacion a distancia:

a)  Mediante correspondencia escrita
postal, remitiendo a la Sociedad
la tarjeta de asistencia y voto
obtenida expedida por la entidad
0 entidades encargadas de la

llevanza  del  registro de
anotaciones en cuenta
debidamente firmada y

cumplimentada, u otro medio
escrito que, a juicio del Consejo
de Administracion en acuerdo
previo adoptado al efecto,
permita verificar debidamente la
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identidad del accionista que
ejerce su derecho al voto.

b) Mediante otros medios de
comunicacion  electronica a
distancia, siempre que el
documento electrénico en cuya
virtud se ejercita el derecho de
voto incorpore una firma
electrénica reconocida empleada
por el solicitante, u otra clase de
firma electronica considerada
idonea por el Consejo de
Administracion, en  acuerdo
previo adoptado al efecto, por
reunir adecuadas garantias de
autenticidad y de identificacion
del accionista que ejercita su
derecho de voto.

El voto emitido por los sistemas a que
se refiere el apartado anterior no sera
valido si no se recibe por la Sociedad,
al menos, veinticuatro horas antes de la
fecha prevista para la celebracion de la
Junta en primera convocatoria. El
Consejo de Administracion podra
seflalar un plazo inferior para la
recepcion de votos a distancia.

Los accionistas que emitan su voto a
distancia en los términos indicados en
este articulo seran considerados como
presentes a los efectos de Ila
constitucion de la Junta de que se trate.
En consecuencia, las delegaciones
emitidas con anterioridad se entenderan
revocadas y las conferidas con
posterioridad se tendrdn por no
efectuadas.

El voto emitido a distancia a que se
refiere el presente articulo s6lo podré
dejarse sin efecto:

- Por revocacion posterior 'y
expresa efectuada por el mismo
medio empleado para la emision,
y dentro del plazo establecido
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para ésta.

- Por asistencia a la reunion del
accionista que lo hubiera emitido
0 de un representante de dicho
accionista.

- Por la venta de las acciones cuya
titularidad confiere el derecho al
voto, de que tenga conocimiento
la Sociedad al menos cinco dias
antes de la fecha prevista para la
celebracion de la Junta.

El Consejo de Administracion queda
facultado  para  desarrollar  las
previsiones anteriores y establecer las
reglas, medios y procedimientos
adecuados al estado de la técnica para
instrumentar la emision del voto y la
delegacion de la representacion por
medios electronicos, ajustandose en su
caso a las normas legales que
desarrollen este sistema y a lo previsto
en los Estatutos y en este Reglamento.
Dichos medios y procedimientos se
publicaran en la pagina Web de la
Sociedad.

El Consejo de Administracién, para
evitar posibles duplicidades, adoptara
las medidas precisas para asegurar que
quien ha emitido el voto o delegado la
representacion mediante
correspondencia postal o electrénica
estd debidamente legitimado para ello
con arreglo a lo dispuesto en los
Estatutos y en este Reglamento.

La incorporacion de los votantes a
distancia a la lista de asistentes se
realizar4  integrando el  soporte
informéatico donde queden registrados
con el que contenga el resto de la lista.
En caso de que la lista se forme
mediante fichero de tarjetas de
asistencia, la  incorporacién  se
producird generando un documento en
soporte papel donde se recoja la misma
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informacion que la que consta en la
tarjeta, por cada uno de los accionistas
que ha votado a través de medios
electronicos o telematicos, sin perjuicio
de la conservaciébn en soporte
electronico duradero del voto recibido.

Articulo 17. Votacion de las propuestas

Articulo 21.Artictle-17-VVotacion de las
propuestas

1.  Una vez finalizadas las intervenciones
de los accionistas y facilitadas las
respuestas conforme a lo previsto en
este Reglamento, se someterdn a
votacion las propuestas de acuerdos
sobre los asuntos comprendidos en el
orden del dia, incluyendo, en su caso,
las formuladas por los accionistas con
anterioridad a la reunion o durante el
transcurso de la misma.

El Secretario dara por reproducidas las
propuestas de acuerdo cuyos textos
figurasen en la convocatoria, en la
pagina Web de la Sociedad, salvo
cuando para todas o alguna de las
propuestas asi lo solicite cualquier
accionista o, de otro modo, se
considere  conveniente  por el
Presidente, en cuyo caso procedera a su
lectura. En todo caso, se indicara a los
asistentes el punto del orden del dia al
que se refiere la propuesta de acuerdo
que se somete a votacion.

Sin perjuicio de que, a juicio del
Presidente, puedan emplearse otros
sistemas alternativos, la votacion de las
propuestas de acuerdos a que se refiere
el apartado precedente se realizard
conforme al siguiente procedimiento:

a) La votacion de las propuestas de
acuerdos relativas a asuntos
comprendidos en el orden del dia
se efectuard mediante un sistema
de deduccidn negativa. A estos
efectos, se consideraran votos a
favor los correspondientes a

1. Una vez finalizadas las
intervenciones de los accionistas y
facilitadas las respuestas conforme a
lo previsto en este Reglamento, se
someteran a votacion las propuestas
de acuerdos sobre los asuntos
comprendidos en el orden del dia,
incluyendo, en su caso, las
formuladas por los accionistas con
anterioridad a la reunién o durante el
transcurso de la misma.

2. En cada una de las votaciones cada
accion de la Sociedad da derecho a
un voto.

3. El Secretario dara por reproducidas

las propuestas de acuerdo cuyos
textos figurasen en la convocatoria;_ y
en la pagina Web de la Sociedad,
salvo cuando para todas o alguna de
las propuestas asi lo solicite
cualquier accionista o, de otro modo,
se considere conveniente por el
Presidente, en cuyo caso procedera a
su lectura. En todo caso, se indicaré a
los asistentes el punto del orden del
dia al que se refiere la propuesta de
acuerdo que se somete a votacion.

4, El Consejo de Administracion

formulara distintas propuestas de
acuerdos en relacion con aguellos
asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los
accionistas puedan ejercer de forma
separada sus preferencias de voto.

3:5. Sin perjuicio de que, a juicio del
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4.

todas las acciones presentes y
representadas, deducidos:

i. Los votos correspondientes a
las acciones cuyos titulares o
representantes hayan votado
en contra o se hayan
abstenido, a través de los
medios de comunicacion a
que se refiere el articulo
anterior

ii. Los votos correspondientes a
las acciones cuyo titular o
representante manifieste que
votan en contra, votan en
blanco o se abstienen,
mediante la comunicacion o
expresion de su voto o
abstencién al Notario o a la
Mesa, para su constancia en
acta.

b)  La votacion de las propuestas de
acuerdos relativas a asuntos no
comprendidos en el orden del dia
que legalmente no requiera su
puesta a disposicion de los
accionistas en el momento de la

convocatoria se efectuara
mediante un sistema  de
deduccion positiva. A estos

efectos, se consideraran votos
contrarios los correspondientes a
todas las acciones presentes y
representadas, deducidos los
votos correspondientes a las
acciones cuyos titulares o
representantes manifiesten que
votan a favor, votan en blanco o
se abstienen, mediante la
comunicacion o expresion de su
voto o abstencion al Notario 0 a
la Mesa, para su constancia en
acta.

Las comunicaciones 0 manifestaciones
al Notario 0 a la Mesa previstas en los
apartados (a) y (b) precedentes podran

Presidente, puedan emplearse otros
sistemas alternativos, la votacion de
las propuestas de acuerdos a que se
refiere el apartado precedente se

realizara

conforme al siguiente

procedimiento:

a)

La votacion de las propuestas de
acuerdos relativas a asuntos
comprendidos en el orden del
dia se efectuard mediante un
sistema de deduccion negativa.
A estos efectos, se consideraran

votos a favor los
correspondientes a todas las
acciones presentes y

representadas, deducidos:

I Los votos correspondientes
a las acciones cuyos
titulares o representantes
hayan votado en contra o se
hayan abstenido, a través
de los medios de
comunicacion a que se
refiere el articulo anterier9.

ii.  Los votos correspondientes

a las acciones euye-tittlaro
representante
manifiestecuyos titulares o
representantes manifiesten
gue votan en contra, votan
en blanco o se abstienen,
mediante la comunicacion
0 expresion de su voto o
abstencion al Notario o0 a la
Mesa, para su constancia en
acta.

iii. Los votos correspondientes
a_las acciones cuyos
titulares o0 representantes
hayan  abandonado la
reunidon con anterioridad a
la votacion de la propuesta
de acuerdo de que se trate y

hayan dejado constancia
ante el Notario (0, en su
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realizarse individualizadamente
respecto de cada una de las propuestas
de acuerdos o0 conjuntamente para
varias o para todas ellas, expresando al
Notario o la Mesa la identidad y
condicion de accionista o representante
de quien las realiza, el nimero de
acciones a que se refieren y el sentido
del voto o, en su caso, la abstencion.

H
=

defecto, el Secretario) de su

abandono de la reunidn.
Dichos votos seran
computados como
abstenciones.

b) La votacién de las propuestas
de acuerdos relativas a asuntos
no comprendidos en el orden
del dia que legalmente no
requiera  su puesta a
disposicion de los accionistas
en el momento de Ila
convocatoria se  efectuara
mediante un  sistema de
deduccion positiva. A estos
efectos, se consideraran votos
contrarios los correspondientes
a todas las acciones presentes y
representadas, deducidos los
votos correspondientes a las
acciones cuyos titulares o
representantes manifiesten que
votan a favor, votan en blanco
0 se abstienen, mediante la
comunicacion o expresion de
su voto o abstencion al Notario
0 a la Mesa, para su constancia
en acta.

Las comunicaciones 0
manifestaciones al Notario o a la
Mesa previstas en los apartados (a) y
(b) precedentes podran realizarse
individualizadamente respecto de
cada una de las propuestas de
aederdesacuerdo 0 conjuntamente
para varias 0 para todas ellas,
expresando al Notario o la Mesa la
identidad y condicion de accionista o
representante de quien las realiza, el
numero de acciones a que se refieren
y el sentido del voto o, en su caso, la
abstencion.

Podré fraccionarse el voto a fin de

gue los intermediarios financieros
ue aparezcan legitimados como
accionistas pero que actlen por
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cuenta de clientes distintos, puedan
emitir sus votos conforme a las

instrucciones de dichos clientes

siempre que sea legalmente posible y
gue, a juicio del Consejo de
Administracion, se disponga de las
garantias necesarias de seguridad y
transparencia.

Articulo 18. Adopcién de acuerdos y
proclamacion del resultado

Articulo 22 Artieute-18-Adopcion de

acuerdos y proclamacion del resultado

1. La

aprobacion de los

acuerdos

requerird las siguientes mayorias:

a)

b)

Con caracter general, los
acuerdos quedaran aprobados
cuando los votos a favor de la
propuesta excedan de la mitad de
los votos correspondientes a las
acciones presentes 0
representadas.

Para acordar la emision de
obligaciones, el aumento o la

reduccion del capital,
transformacion, fusién, escision
y, en general, cualquier

modificacion de los Estatutos
sociales, sera necesario el voto
favorable correspondiente a los
dos tercios de las acciones
presentes o representadas en la
Junta, cuando concurran
accionistas que  representen
menos del cincuenta por ciento
del capital suscrito con derecho a
voto.

2.  El Presidente declarara aprobados los
acuerdos cuando tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes,
sin perjuicio de las manifestaciones que
los accionistas asistentes hagan al
Notario o la Mesa acerca del sentido de
su voto.

Lo dispuesto en este articulo se

1.

La aprobacién de los acuerdos

requerird las siguientes mayorias:

a)

b)

2.

Con caracter general, los acuerdos
quedaran aprobados cuando los votos
a favor de la propuesta excedan de la
mitad de los votos correspondientes a
las acciones presentes 0

representadas.

Para acordar la emision de
obligaciones, el aumento o la
reduccion del capital,
transformacion,  fusion, escision,
disolucién y liguidacién de la
Sociedad y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos
sociales, serd necesario el voto

favorable correspondiente a los dos
tercios de las acciones presentes o
representadas en la Junta, cuando
concurran accionistas que
representen menos del cincuenta por
ciento del capital suscrito con
derecho a voto.

El Presidente declarard aprobados los

acuerdos cuando tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes, sin
perjuicio de las manifestaciones que los
accionistas 0 los representantes asistentes
hagan al Notario o la Mesa acerca del
sentido de su voto.

3.

Lo dispuesto en este articulo se

entiende sin perjuicio de los supuestos en
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entiende sin perjuicio de los supuestos
en que la Ley exige el voto a favor de
todos o una clase de accionistas para la
validez de determinados acuerdos, o
impide adoptarlos con la oposicion de
accionistas que  representen  un
determinado porcentaje del capital.

que la Ley exige el voto a favor de todos o
una clase de accionistas para la validez de
determinados acuerdos, o impide adoptarlos
con la oposicibn de accionistas que
representen un determinado porcentaje del
capital.

Articulo 19. Finalizacion de la Junta

Articulo 23.Artictle-19-Finalizacién de la
Junta

Finalizada la votacion de las propuestas de
acuerdos y proclamada por el Presidente su
aprobacion, en su caso, concluird la Junta y
el Presidente la clausurara, levantando la
sesion.

Finalizada la votacion de las propuestas de
acuerdos y proclamada por el Presidente su
aprobacidn, en su caso, concluird la Junta y
el Presidente la clausurard, levantando la
sesion.

Articulo 20. Acta de la Junta

Articulo 24 Articule20-Acta de la Junta

El Secretario de la Junta levantard Acta
de la sesion que sera incorporada al
Libro de Actas, pudiendo ser aprobada
por la propia Junta al término de la
reunion, o en su defecto, y dentro del
plazo de 15 dias, por el Presidente de la
Junta y dos Interventores, uno en
representacion de la mayoria y otro por
la minoria.

Los Administradores podréan requerir la
presencia de Notario para que levante
acta de la Junta, estando obligados a
hacerlo siempre gue, con cinco dias de
antelacion al previsto para la
celebracion de la Junta, lo soliciten
accionistas que representen, al menos,
el uno por ciento del capital social. El
acta notarial tendré la consideracion de
acta de la Junta y los honorarios
notariales seran de cargo de la
Sociedad.

1. El

Secretario de la Junta levantard
Acta de la sesidn que sera incorporada
al Libro de Actas, pudiendo ser
aprobada por la propia Junta al
término de la reunion, o en su defecto,
y dentro del plazo de 15 dias, por el
Presidente de la Junta y dos
Interventores, uno en representacion
de la mayoria y otro por la minoria.

2. Los AdministraderesConsejeros
podran requerir la presencia de

Notario para que levante acta de la
Junta, estando obligados a hacerlo
siempre que, con cinco dias de
antelacion al previsto para la
celebracion de la Junta, lo soliciten
accionistas que representen, al menos,
el uno por ciento del capital social. El
acta notarial tendra la consideracion
de acta de la Junta, no necesitard ser
aprobada y los honorarios notariales
por la misma serdn dea cargo de la
Sociedad.
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Articulo 21. Publicidad de los acuerdos

Articulo 25.Artietlo21-Publicidad de los
acuerdos

Sin perjuicio de la inscripcion en el
Registro  Mercantil de  aquellos
acuerdos inscribibles 'y de las
previsiones legales que en materia de
publicidad de acuerdos sociales
resulten de aplicacién, el mismo dia de
celebracion de la Junta o el dia
inmediato h&bil posterior, la Sociedad
remitira el texto de los acuerdos
aprobados a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores.

El texto de los acuerdos se incorporara
a la pagina Web de la Sociedad.

Asimismo, a solicitud de cualquier
accionista o de quien le hubiere
representado en la Junta General, el
Secretario del Consejo de
Administracion expedira certificacion
de los acuerdos o del acta.

1.

Sin perjuicio de la inscripcion en el
Registro Mercantil de aquellos
acuerdos inscribibles y de las
previsiones legales que en materia de
publicidad de acuerdos sociales
resulten de aplicacion, el mismo dia
de celebracién de la Junta o el dia
inmediato  habil  posterior, la
Sociedad  remitira——el—texto
decomunicara los acuerdos
aprobados a la Comision Nacional
del Mercado de Valores_mediante
hecho relevante.

El texto de los acuerdos se
incorporard a la pagina Web de la
Sociedad.

Asimismo, a solicitud de cualquier
accionista o de quien le hubiere
representado en la Junta General, el
Secretario del Consejo de
Administracion expedird
certificacion de los acuerdos o del
acta.
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INFORME QUE ELABORA EL COMITE DE AUDITORIA EN
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 21 DE LOS
ESTATUTOSSOCIALESY EL ARTICULO 12 DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

l. I ntroduccion.

Los Estatutos Sociales y € Reglamento del Consgo de Administracion de Adolfo
Dominguez, S.AA., en su regulacién del Comité de Auditoria, establecen que dicho
Comité elaborara un informe anual sobre su funcionamiento, destacando las principales
incidencias surgidas, si las hubiese, en relacion con las funciones que le son propias. En
consecuencia, el Comité elabora el presente informe, en &l que igualmente podraincluir,
cuando lo considere oportuno, propuestas para mejorar las reglas de gobierno de la
Sociedad, segun lo previsto en los articulos 21 de los Estatutos Sociales y 12 del
Reglamento del Consgjo.

El presente informe estara a disposicién de accionistas e inversores a través de la pagina
web de la Sociedad (www.adolfo-dominguez.com).

[I. Composicion del Comité.

El articulo 21 de los Estatutos sociaes establece que € Comité de Auditoria estara
integrado por tres consgeros, designados por un periodo de cuatro afos y que deberan
ser en su mayoria no gecutivos. En la actualidad, los miembros del Comité de
Auditoria, todos no g ecutivos, son los siguientes:

D. Angel Berges Lobera (Presidente) es consgjero externo dominical. Fue nombrado
consgjero e 26 de febrero de 1997 y redlegido € 14 de junio de 2001. Fue ratificado
como miembro del Comité de Auditoriaen lareunion del Consegjo de Administracion de
30 de julio de 2003. El Sr. Berges es Catedrético de Universidad y Socio Director de
Analistas Financieros Internacionales.

D. Luis Carlos Croissier Batista (Vocal) es consgero externo independiente. Fue
nombrado consgjero el 26 de febrero de 1997 y reelegido e 14 de junio de 2001. Fue
ratificado como miembro del Comité de Auditoria en la reunion del Consgo de
Administracion de 30 de julio de 2003. El Sr. Croissier ha sido Ministro de Industria,
Presidente de la Comision Naciona del Mercado de Vaores (CNMV) y Presidente del
Instituto Nacional de Industria.

Luxury Liberty, SA., (Voca), representada por Diia. Agnés Noguera Borel, es
consgjero externo dominical. La sociedad Luxury Liberty, S.A., fue nombrada consgero
el 25 de mayo de 2005 y ha sido nhombrada como miembro del Comité de Auditoria en
la reunion del Consgjo de Administracion de 26 de mayo de 2006, en sustitucion del
consgiero D. Candido Velazquez-Gaztelu Ruiz, quien presentd su dimision como
consgjero (y, por tanto, también como miembro del Comité de Auditoria) en esa misma
fecha por alcanzar la edad maxima para € desarrollo del cargo establecida en el
Reglamento del Consegjo de Administracion.



D. Luis de Carlos Bertran, que no tiene la condicion de consgjero, es el Secretario del
Comité. El Sr. de Carlos es socio del despacho de abogados Uria Menéndez.

Actividadesrealizadas.

El Comité de Auditoria se hareunido en cinco ocasiones durante el gjercicio 2006 en las
fechas que se detallan méas abajo y en una ocasion durante €l gjercicio 2007 en curso.

Ejercicio 2006:
° 23 defebrero

A lareunién del Comité de 23 de febrero asistieron los auditores de la Sociedad,
quienes informaron a los asistentes de la revision que habian realizado de la
informacion financiera de Adolfo Dominguez, S.A. a 31 de diciembre de 2005. A
continuacién, los auditores presentaron un informe preliminar del trabajo de
auditoria que estaban llevando a cabo de las cuentas anuales correspondientes al
gjercicio 2005, trabajo que estaba ya en unafase muy avanzada.

El Comité de Auditoria revisdO y analizo la informaciéon financiera a 31 de
diciembre de 2005 que debia remitirse a la CNMV, discutiéndose seguidamente
por los miembros del Comitéy aprobandose finalmente su remision alaCNMV.

. 24 de marzo

A lareunién del Comité de 24 de marzo asistieron de nuevo los auditores de la
Sociedad y realizaron una exposicion sobre €l trabajo que habian realizado en
relacion con la auditoria de cuentas anuales individuales y consolidadas de la
Sociedad correspondientes al gjercicio 2005.

Finalizada dicha exposicion, y tras € correspondiente debate de los miembros del
Comité de Auditoria, el citado Comité acordd informar favorablemente al Consgjo
de Administracion de la Sociedad para que éste formule las cuentas anuales
individuales y consolidadas de la Sociedad del gercicio 2005.

Asimismo, e Comité de Auditoria, tras la oportuna deliberacién, acordd proponer
la prérroga del nombramiento de los auditores de cuentas de la Sociedad para €
giercicio 2006 y aprobd el informe anual sobre las actividades del Comité de
Auditoriadurante el gjercicio 2005.

o 11 de mayo

La reunion del Comité de 11 de mayo se centrd en larevision y € andlisis de la
informacion financieraa 31 de marzo de 2006 que debia remitirseala CNMV. En
particular se prestd especia atencidn a la politica de apertura de tiendas y a los
gastos derivados de lamisma.

Tras la deliberacion, el Comité de Auditoria decidié aprobar la remision a la
CNMYV de los estados financieros a 31 de marzo de 2005.



En otro orden de cosas, e Comité tomo constancia de la dimisién presentada por
D. Candido Veéazquez-Gaztelu Ruiz de su cargo como miembro del Comité de
Auditoria, en vista de su proxima dimisiéon como consgjero de la Sociedad por
alcanzar la edad maxima para el gercicio del cargo establecida en € Reglamento
del Consgjo de Administracion.

o 26 dejulio

A lareunion del Comité de Auditoria de 26 de julio asistieron los auditores de la
Sociedad que expusieron el alcance del trabajo realizado hasta la fecha y sus
conclusiones. A este respecto, los auditores externos expresaron su conformidad
con los procedimientos y principios contables aplicados por la Sociedad.

El Comité debatio y posteriormente aprobd la remisién a la CNMV de la
informacion financiera a 30 de junio de 2006.

Por ultimo, se valoré la posibilidad de modificar el cierre del gercicio social
(actuamente a 31 de diciembre) al Ultimo dia del mes de febrero, con €l fin de que
las cifras contables del cierre coincidan con los cierres de temporadas naturales
del negocio de la Compariia. EI Comité consider6 positiva esta medida que podria
establecerse a partir del gercicio 2008 y, en consecuencia, acordd elevarla al
Consgjo de Administracion.

. 8 de noviembre

La reunion del Comité de 8 de noviembre tuvo por objeto revisar la informacion
financieraaremitir ala CNMV a 30 de septiembre de 2006, que se aprobo sin que
se hicieran observaciones u objeciones relevantes a la misma. A este respecto, €l
Comité debatio aspectos relativos a la evolucion de ciertos costes y margenes, en
particular, en relacion con los diferentes formatos de tienda.

ii. Ejercicio 2007:

Durante €l gercicio actualmente en curso, el Comité de Auditoria se ha reunido en una
ocasion. Aunque el presente informe se refiere a las actividades del Comité durante €l
ano 2006, a continuacion se resefian las cuestiones tratadas en su reunion de 20 de
febrero de 2007 que son relevantes parala proxima Junta General de Accionistas.

° 20 de febrero

A lareunion del Comité de 20 de febrero asistieron los auditores de la Sociedad y
realizaron una exposicion sobre €l trabajo que habian realizado en relacién con la
auditoria de cuentas anuales individuales y consolidadas de la Sociedad
correspondientes a gjercicio 2006.

Finalizada dicha exposicion, y tras € correspondiente debate de |os miembros del
Comité de Auditoria, el citado Comité acordd informar favorablemente al Consgjo



de Administracion de la Sociedad para que éste formule las cuentas anuales
individuales y consolidadas de la Sociedad del gercicio 2006.

Asimismo, e Comité de Auditoriareviso y analizo lainformacion financieraa 31
de diciembre de 2006 y aprob6 su remision alaCNMV.

Por otra parte, en el Comité se analizd y reviso la normativa interna vigente de la
Sociedad (Estatutos Sociales, Reglamentos de Juntay Consegjo de Administracion
y Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores) a la luz de las
siguientes consideraciones:

» lamodificacion del cierre del gjercicio socia de la Compafiia;

» las recomendaciones del Cédigo Unificado de Buen Gobierno publicado
por laCNMV € 22 de mayo de 2006 y el grado de cumplimiento de las
mismas que la Sociedad pretende llevar a cabo;

> ¢l reforzamiento de lafuncion de auditoriainterna de la Sociedad; y

> otras eventuaes mejoras técnicas y actualizaciones de la normativa
interna

El Comité valord positivamente las modificaciones y acordo elevarlas al Consgjo
de Administracion.

Por otro lado, el Comité de Auditoria, tras la oportuna deliberacion, acordd
proponer la prérroga del nombramiento de |os auditores de cuentas de la Sociedad
para el gercicio 2007 y aprobo el presente informe anual sobre |as actividades del
Comité de Auditoria durante el gjercicio 2006.

IV. Propuestasrelativasalasreglas de gobierno dela Sociedad.

Entre las funciones que los Estatutos Socides y el Reglamento del Consgo de
Administracion atribuyen al Comité de Auditoria se encuentran las de examinar el
cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores vy,
cuando asi lo considere oportuno, hacer las propuestas necesarias para meorar las
reglas de gobierno de la Sociedad.

En el gercicio 2006, se han llevado a cabo algunas medidas para adaptar 1as propuestas
en materia de gobierno corporativo que fueron sugeridas por €l Comité de Auditoria en
el informe anual correspondiente al pasado ejercicio 2005. En particular, durante €l
giercicio 2006 Adolfo Dominguez, S.A. ha procedido a la modificacion del articulo 5
del Reglamento de la Junta General, a fin de adaptar |a redaccién de este precepto alo
establecido en la Disposicion Final Primera de la Ley 19/2005, de 14 de noviembre,
sobre la sociedad an6nima europea domiciliada en Espafia, en relacion con la
ampliacion del plazo para la publicacion del anuncio de la convocatoria de la Junta
Genera de quince diasaun mesy el derecho de los accionistas a solicitar l1a publicacion
de un complemento a la convocatoria incluyendo nuevos puntos en €l Orden del Dia.



Asimismo se ha modificado el articulo 22 de los Estatutos Sociales relativo a la
remuneracion de los Consgjeros 'y del Comité de Auditoria, estableciendo la posibilidad
de que todos los Consegjeros externos y |os miembros de dicho Comité reciban dietas por
su asistencia alas sesiones de cada uno de dichos érganos.

Dichas modificaciones han sido debidamente inscritas en €l Registro Mercantil.

Por otro lado, durante parte del gercicio se ha procedido, tal y como e Comité de
Auditoria sugeria en su informe anual de actividades del gjercicio 2005, a una revision
de la normativa interna de la Sociedad con € fin de adaptarla a las recomendaciones del
Cadigo Unificado de Buen Gobierno publicado por la Comision Nacional del Mercado
de Valores e 22 de mayo de 2006.

En particular el Comité de Auditoria ha propuesto al Consgjo de Administracion la
modificacion del cierre del gercicio social con e fin de que las cifras contables del
cierre coincidan con los cierres de temporadas naturales del negocio de la Compafia. De
este modo, en lugar de coincidir con €l afio natural, el gjercicio social seiniciariael 1 de
marzo de cada afio y se cerrariael Ultimo diadel mes de febrero del afio siguiente

Asimismo, € Comité ha valorado positivamente el resto de modificaciones que se
proponen ala normativa interna de la Sociedad.

Como consecuencia de la citada revision y propuestas de modificacion, el Consgjo de
Administracion propondra a la Junta General de Accionistas de la Sociedad la reforma
de los Estatutos y Reglamento de la Junta General y realizard las correspondientes
modificaciones al Reglamento del Consgjo de Administracion y al Reglamento Interno
de Conducta en los Mercados de Vaores durante el gjercicio 2007.

* * *

20 de febrero de 2007
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