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De conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28 de Julio,
del Mercado de Valores y normativa complementaria, NH HOTELES, S.A. comunica el
siguiente

HECHO RELEVANTE

Por el Consejo de Administracion de NH Hoteles, S.A., se ha acordado el convocar
Junta General Ordinaria de Accionistas para los proximos dias 24 y 25 de junio de 2010,
en primera y segunda convocatoria respectivamente, en los términos que resultan del
anuncio de convocatoria que se acompafia.

Adjuntamos para su puesta a disposicién del publico las Propuestas de Acuerdos
aprobadas por el Consejo para su sometimiento a la Junta General de Accionistas.

En Madrid, a 14 de mayo de 2010

Leopoldo Gonzalez-Echenique Castellanos de Ubao
Secretario General




NH HOTELES, S.A.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

Por el Consejo de Administracion de esta Sociedad, se convoca a los sefiores
accionistas a Junta General Ordinaria, a celebrar en Madrid, en el Hotel NH
Eurobuilding, a las 12:00 horas el proximo dia 24 de junio en primera convocatoria,
y para el caso de que, por no haberse alcanzado el quérum legalmente necesario,
dicha Junta no pudiera celebrarse en primera convocatoria, por el presente anuncio
queda igualmente convocada en el mismo lugar y hora al dia siguiente, en segunda
convocatoria (siendo previsible que la Junta General Ordinaria se celebre en
primera _convocatoria, es decir, el 24 de junio de 2010 a las 12:00 horas), para

deliberar y resolver sobre los asuntos comprendidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacion de las Cuentas Anuales e Informe de Gestion
de la Sociedad y de su Grupo consolidado correspondientes al
ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2009. Propuesta de aplicacion
del resultado y aprobacion de la gestion del Consejo de
Administracion.

Renovacién, Ratificacion, Nombramiento y Cese, en su caso, de
Consejeros.

I1.1. Reeleccion de D. Miguel Rodriguez Dominguez como
Consejero Independiente.

I1.2. Reeleccion de Caja de Ahorros de Valencia, Castellon y
Alicante (Bancaja), como Consejero Dominical.

I1.3. Reeleccion de Hoteles Participados, S.L., como Consejero
Dominical.

I1.4. Ratificacion del nombramiento de Consejero por cooptacion
de D. Roberto Cibeira Moreiras, como Consejero Dominical.

I1.5. Ratificacion del nombramiento de Consejero por cooptacion
de D. Juan Llopart Pérez, como Consejero Dominical.

Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para
acordar, en una o varias veces, el aumento de capital social en los
términos y con las limitaciones establecidas en el art. 153.1.b) de la
Ley de Sociedades Anonimas, con facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente, conforme a los establecido en el articulo 159.2
de la misma Ley.

Modificacion del articulo 20 de los Estatutos Sociales, relativo al
Consejo de Administracion.



VI.

VII.

VIII.

IV.1. Aprobacion de la modificacion estatutaria.
IV.2. Fijacion del importe anual de la retribucion del Consejo de
Administracion y sus Comisiones.

Delegacion a favor del Consejo de Administracion de la facultad de
emitir, en nombre de la Sociedad y en una o varias ocasiones, (i)
obligaciones o bonos simples, pagares y demas valores de renta fija de
analoga naturaleza, y participaciones preferentes, con el limite
maximo y en las condiciones fijados en el informe de administradores;
y (ii) obligaciones y/o bonos convertibles en nuevas acciones de la
Sociedad y/o canjeables por acciones y/o participaciones de la
Sociedad o de cualesquiera terceras entidades, asi como warrants
sobre acciones de nueva emision o en circulacion de la Sociedad, con
el limite maximo y las condiciones que figuran en el informe de
administradores, con expresa atribucion, en caso de emision de
obligaciones y/o bonos convertibles y de warrants sobre nuevas
acciones, de la facultad de excluir el derecho de suscripcién preferente
de los accionistas; Fijacion de los criterios para determinar las bases y
modalidades de la conversion; Delegacion a favor del Consejo de
Administracion de las facultades necesarias para establecer las bases y
modalidades de la conversion y acordar el aumento de capital en la
cuantia necesaria para atender la conversion; y autorizacion para que
la Sociedad pueda garantizar, dentro de los limites anteriormente
sefialados, las nuevas emisiones de valores que efectden sus
sociedades dominadas; todo ello con expresa facultad de sustitucion y
por un plazo maximo de cinco (5) afios, dejando sin efecto la
autorizacion conferida mediante el acuerdo quinto de la Junta General
de Accionistas de la Sociedad de 16 de junio de 2009.

Autorizacion para adquirir, directa o indirectamente, acciones propias
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes en cada momento.

Nombramiento de Auditor de Cuentas de la Sociedad y de su Grupo
consolidado.

Delegacion de facultades para formalizar, aclarar, interpretar, subsanar
y ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

El Consejo de Administracién ha acordado requerir la presencia de Notario para
que levante acta de la Junta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 114
de la Ley de Sociedades Anonimas en relacion con los articulos 101 y 103 del
Reglamento del Registro Mercantil.

DERECHO DE INFORMACION



De conformidad con la normativa aplicable, se hace constar que, a partir de la
publicacion del presente anuncio de convocatoria, los accionistas tienen derecho a
examinar y obtener en el domicilio social de la Compafiia, o0 a solicitar a ésta que
les sea remitidos, de forma inmediata y gratuita, los siguientes documentos:

1. Las Cuentas Anuales e Informe de Gestion -tanto de la sociedad como de
su Grupo consolidado- correspondiente al ejercicio 2009. Propuesta de
aplicacion de resultados e Informes de Auditoria emitidos por el Auditor
de Cuentas de la Sociedad.

2. Informe del Consejo de Administracion en relacion con la propuesta de
acuerdo de delegacion en el Consejo de Administracion para aumentar el
capital social que se contiene en el punto Tercero del Orden del Dia.

3. Informe del Consejo de Administracién en relacion con la propuesta de
modificacion del art. 20 de los Estatutos Sociales que se contiene en el
punto Cuarto del Orden del Dia.

4. Informe del Consejo de Administracion en relacion con la propuesta de
acuerdo de Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de
emitir obligaciones, bonos simples y demas valores de renta fija y/o
obligaciones y bonos convertibles y/o canjeables por acciones y warrants
sobre acciones, que se contiene en el punto Quinto del Orden del Dia.

5. El Informe Anual de Gobierno Corporativo.

6. Informe explicativo a que se refiere el art. 116 bis de la Ley de Mercado
de Valores.

7. Informe sobre la politica de retribuciones del Consejo de Administracion,
correspondiente al ejercicio 2009.

8. Informe Anual de la Comision de Auditoria y Control.

9. Informe de Responsabilidad Social Corporativa correspondiente al
ejercicio 2009.

10. Perfil profesional y biogréafico de los consejeros cuyo nombramiento (y
ratificacion) se propone en el punto Segundo del Orden del dia.

11. El texto integro de las Propuestas de Acuerdos, aprobadas al dia de hoy
por el Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta.

Los documentos citados anteriormente serdn accesibles por via telemética, a
través de la pagina “web” de la Compafiia (www.nh-hotels.com).

De conformidad con lo establecido en el articulo 112.1 de la Ley de Sociedades
Andnimas, hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la
Junta, los accionistas podran solicitar las informaciones o aclaraciones que
estimen precisas, o formular las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los
asuntos comprendidos en el Orden del Dia o acerca de la informacién accesible al
publico que se hubiera facilitado por “NH HOTELES, S.A.” a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta General.
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DERECHO DE ASISTENCIAY REPRESENTACION

Podran asistir a la Junta General convocada los accionistas que sean titulares de una
0 mas acciones, inscritas a su nombre en el correspondiente registro contable de
anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a la celebracion de la misma, y
lo acrediten mediante la oportuna tarjeta de asistencia o certificado expedido por
alguna de las entidades depositarias participantes en la Sociedad de Gestién de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A., 0 en cualquier
otra forma admitida por la Legislacion vigente.

Todo accionista que tenga derecho a asistencia a la Junta General podra hacerse
representar en esta por otra persona aunque no sea accionista, cumpliendo los
requisitos y formalidades exigidos en los Estatutos, Reglamento de la Junta y la ley.
La representacion debera ser aceptada por el representante y debera conferirse con
carécter especial para cada Junta, bien mediante la formula de delegacion impresa
en la tarjeta de asistencia o bien en cualquier otra forma admitida por la ley, dejando
a salvo lo establecido en el articulo 108 de las Ley de Sociedades Anénimas.

VOTOS Y DELEGACION ADISTANCIA

Todos los accionistas con derecho a asistencia podran ejercer el voto y/o delegacién
en relacién con los puntos del orden del dia de la Junta General, antes de las 24
horas del dia 19 de Junio de 2010, a través de medios de comunicacion a distancia,
de acuerdo con lo dispuesto en los Estatutos Sociales y Reglamento de la Junta
General de Accionistas. Los medios de comunicacion validos para la emision del
voto a distancia son:

a.) Medios electronicos:

El voto y/o delegacién podra ejercitarse a distancia mediante correspondencia
electrénica a través de la pagina web de la compafiia (www.nh-hotels.com),
debiendo seguir para ello las reglas e instrucciones que, a tal efecto, figuran en el
espacio “Junta General Ordinaria 2010 de la citada web corporativa. A los efectos
de garantizar debidamente la autenticidad e integridad de las comunicaciones
electrdnicas, sera necesario disponer de un certificado electrénico reconocido en los
términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrdnica,
vigente y emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espariola (CERES)
dependiente de la entidad publica empresarial FNMT-RCM (Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre y Real Casa de la Moneda).

Los servicios de voto y delegacion por medios electronicos estaran disponibles para
los accionistas a partir del dia 9 de Junio de 2010 inclusive.
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b.)  Correo postal:

Para el voto y/o delegacion mediante correo postal, los accionistas deberén
cumplimentar y firmar el apartado “Voto a Distancia” o “Delegacion” de la tarjeta
de asistencia, emitida en papel por la entidad participante en IBERCLEAR en la
que tengan depositadas sus acciones. Una vez cumplimentada y firmada la referida
tarjeta de asistencia, el accionista la podra remitir mediante correo postal o
mensajeria a la direccion: Santa Engracia n® 120, -28003 Madrid- (Espafia).
Asimismo, podra entregar la tarjeta debidamente cumplimentada y firmada en la
entidad participante en IBERCLEAR en la que tenga depositadas sus acciones, a fin
de que ésta remita la tarjeta en tiempo y forma a NH HOTELES, S.A.

En el supuesto de que la tarjeta de asistencia emitida por la entidad participante en
IBERCLEAR no incorpore el apartado dedicado al “Voto a Distancia”, el accionista
que desee votar a distancia mediante correo postal debera descargar de la pagina
web corporativa (www.nh-hotels.com) la “Tarjeta de Voto a Distancia”, que figura
en el apartado “Junta General Ordinaria 20107, imprimirla, cumplimentarla y
firmarla. Posteriormente, debera remitirla a la direccion indicada en el parrafo
anterior conjuntamente con la referida tarjeta de asistencia emitida por la entidad en
la que tenga depositadas sus acciones, debidamente firmada, o bien entregar ambos
documentos en la entidad participante en IBERCLEAR en la que tenga depositadas
sus acciones, a fin de que esta remita los mismos en tiempo y forma a NH
HOTELES, S.A.

Madrid, 10 de Mayo de 2010.

José Maria Mas Millet
Secretario del Consejo de Administracion
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PROPUESTA DE ACUERDOS
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
NH HOTELES, S.A.

24 DE JUNIO DE 2010



NH HOTELES, S.A.

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacion de las Cuentas Anuales e Informe de Gestién de la
Sociedad y de su Grupo consolidado correspondientes al ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2009. Propuesta de aplicacion del resultado
y aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion.

PROPUESTA DE ACUERDO:

A) Aprobar las Cuentas Anuales -Balance, Cuenta de Pérdidas vy
Ganancias, el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, el Estado de
Flujos de Efectivo y Memoria-, y el Informe de Gestion correspondientes
al ejercicio 2009, tanto de la Sociedad como de su grupo consolidado,
asi como la gestion del Consejo de Administracion durante dicho
ejercicio.

B) Destinar el resultado positivo del ejercicio que asciende a 12.892.- miles

de Euros como sigue:

e A Reserva Legal 1.289.- miles de Euros
e A Reserva Voluntaria 11.603.- miles de Euros



NH HOTELES, S.A.

PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA

Renovacion, Ratificaciéon, Nombramiento y Cese, en su caso, de
Consejeros.

PROPUESTA DE ACUERDO:

1.1

11.2.

11.3.

1.4

1.5

Reeleccibn de D. Miguel Rodriguez Dominguez como Consejero
Independiente.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracion a D. Miguel
Rodriguez Dominguez por el periodo de tres afios, como Consejero
Independiente.

Reeleccion de Caja de Ahorros de Valencia, Castellén y Alicante
(Bancaja) como Consejero Dominical.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracion a Caja de
Ahorros de Valencia, Castellén y Alicante (Bancaja), por el periodo de
tres afios, como Consejero Dominical.

Reeleccion de Hoteles Participados, S.L. como Consejero Dominical.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracion a Hoteles
Participados, S.L., por el periodo de tres afios, como Consejero
Dominical.

Ratificacion del nombramiento de Consejero por cooptacion y
nombramiento de D. Roberto Cibeira Moreiras, como Consejero
Dominical.

Ratificar y nombrar miembro del Consejo de Administracion, por el periodo
de tres afios a D. Roberto Cibeira Moreiras, como Consejero Dominical.

Ratificacion del nombramiento de Consejero por cooptacion vy
nombramiento de D. Juan Llopart Pérez, como Consejero Dominical.

Ratificar y nombrar miembro del Consejo de Administracion, por el periodo
de tres afios a D. Juan Llopart Pérez, como Consejero Dominical.



NH HOTELES, S.A.

PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para acordar,
en una o varias veces, el aumento de capital social en los términos y con
las limitaciones establecidas en el art. 153.1.b) de la Ley de Sociedades
Andnimas, con facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente,
conforme alo establecido en el articulo 159.2 de la misma Ley.

PROPUESTA DE ACUERDO:

1.

Facultar al Consejo de Administracion tan ampliamente como en
Derecho sea necesario para que, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Anonimas, pueda aumentar el
capital social en una o varias veces y en cualquier momento, en el plazo
de cinco afios, contado desde la fecha de celebracion de esta Junta, en
la cantidad méaxima equivalente a la mitad del capital social en la fecha
de aprobacion del presente Acuerdo , mediante la emision de nuevas
acciones -con o sin prima y con o sin voto-, consistiendo el contravalor
de las nuevas acciones a emitir en aportaciones dinerarias, pudiendo
fijar el procedimiento de oferta y/o colocaciébn y los términos y
condiciones del aumento de capital y las caracteristicas de las acciones,
asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo
o plazos de suscripcion preferente, establecer que, en caso de
suscripcién incompleta, el capital quedara aumentado sélo en la cuantia
de las suscripciones efectuadas y dar nueva redaccion al articulo de los
Estatutos sociales relativo al capital social. Se faculta al Consejo para
excluir el derecho de suscripcion preferente en los términos del articulo
159 de la Ley de Sociedades Andnimas. Asimismo, se faculta al Consejo
de Administracidon para solicitar la admisibn a cotizacion oficial y
contratacion publica en los mercados de valores de las acciones
emitidas al amparo de la presente autorizacion, asi como suscribir
cuentos documentos publicos o privados sean necesarios o
convenientes para la emision de las acciones objeto del presente
acuerdo y, en general, realizar cuantos trdmites sean necesarios para la
ejecucion del presente acuerdo.

Todas las facultades expresadas se confieren al Consejo de
Administracion con facultad de sustitucion, total o parcial, en el
Presidente del Consejo de Administracion, cualesquiera Consejero y en
la Comision Ejecutiva.

Dejar sin efecto, en la parte no dispuesta, la autorizacion otorgada en su
dia por la Junta General de Accionistas al Consejo de Administracion
para, al amparo del art. 153.1.b. de la Ley de Sociedades Andnimas,
ampliar el capital social



NH HOTELES, S.A.

PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA

Modificacion del articulo 20 de los Estatutos Sociales, relativo al Consejo
de Administracion. Fijacién del importe anual de la retribucién del
Consejo de Administracion y sus comisiones.

PRIMERO: modificacién del articulo 20 de los Estatutos Sociales, relativo
al Consejo de Administracion.

PROPUESTA DE ACUERDO:

Modificar el articulo 20 de los Estatutos Sociales, el cual quedara redactado en
los términos siguientes:

“Articulo 20.- La administracion y representacion de la Sociedad corresponde
al Consejo de Administracion, que se compondra de un nimero de consejeros
no inferior a CINCO ni superior a VEINTE.

El nombramiento de consejeros y la determinacion de su numero corresponde
a la Junta General.

Los Consejeros ejerceran su cargo por el plazo de tres afios. El cargo de
consejero es revocable y renunciable en cualquier momento y reelegible
indefinidamente por periodos de igual duracién.

El propio Consejo podré proveer interinamente las vacantes que se produzcan
por dimision, incapacidad, fallecimiento, etc de los consejeros, sea cual fuere
su namero, sometiendo los nombramientos a la aprobacion de la primera Junta
General que se celebre; los asi nombrados deberan ostentar necesariamente la
condicion de accionista y cesaran en el cargo cuando corresponderia a
aguéllos cuya vacante cubrieron.

Para ser miembro del Consejo de Administracion se requiere no estar incurso
en ningun supuesto de incapacidad, incompatibilidad o prohibicién establecido
en las disposiciones legales vigentes.

La retribucion de los consejeros consistira en una asignacion anual fija y en
dietas de asistencia a las reuniones del Consejo de Administraciéon y de sus
Comisiones delegadas y consultivas cuyos importes seran determinados por la
Junta General de Accionistas.

Adicionalmente y con independencia de la retribucidbn contemplada en el
parrafo anterior, se prevé el establecimiento de sistemas de remuneracién

referenciados al valor de cotizacion de las acciones o que conlleven la entrega
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de acciones o de derechos de opcién sobre acciones destinados a los
consejeros. La aplicacion de dichos sistemas de retribucion deberd ser
acordada por la Junta General de Accionistas, quien determinard el valor de las
acciones que se tome como referencia, el nUmero de opciones, el precio de
ejercicio de los derechos de opcion, el plazo de duracion de este sistema de
retribucion y demas condiciones que estime oportunas. Asimismo, previo
cumplimiento de los requisitos legales, podran establecerse sistemas de
retribucion similares para el personal —directivo o no- de la empresa.

Ademas de la retribucion a que se refieren los dos parrafos anteriores, los
consejeros ejecutivos tendran derecho a percibir una remuneracion adicional
por las funciones ejecutivas que desempefien distintas de la funcién propia de
consejero. En particular, dicha remuneracién estard compuesta por los
siguientes conceptos: (a) una parte fija, adecuada a los servicios Yy
responsabilidades asumidos; (b) una parte variable, correlacionada con algun
indicador de los rendimientos del consejero ejecutivo o de la empresa; (c) una
parte asistencial, que contemplard los sistemas de prevision y seguro
oportunos; y (d) una indemnizaciéon en caso de separacion o cualquier otra
forma de extincion de la relacion juridica con la sociedad no debidos a
incumplimiento imputable al consejero. La determinacion del importe de las
partidas retributivas a que se refiere el presente parrafo estara orientada por las
condiciones del mercado y tendra en consideracion la responsabilidad y grado
de compromiso que entrafia el papel que esta llamado a desempefar cada
consejero ejecutivo.

El Consejo de Administracion elaborara un informe anual sobre las
remuneraciones de los consejeros y altos directivos. El contenido minimo y el
sometimiento de dicho informa a la Junta General de Accionistas seran los
previstos en las leyes y demas normas aplicables vigentes en cada momento.”

SEGUNDO: fijacién del importe anual de la retribucion del Consejo de
Administracion y sus comisiones.

PROPUESTA DE ACUERDO:

Fijar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de los Estatutos
Sociales, en un millén cien mil euros (1.100.000 €) anuales el importe bruto
total de la asignacién fija y de las dietas de asistencia del Consejo de
Administracion y sus comisiones con efectos a partir del afio 2010.



NH HOTELES, S.A.

PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacion a favor del Consejo de Administracion de la facultad de emitir,
en nombre de la Sociedad y en una o varias ocasiones, (i) obligaciones o
bonos simples, pagarés y demas valores de renta fija de analoga
naturaleza, y participaciones preferentes, con el limite méximo y en las
condiciones fijados en el informe de administradores; y (ii) obligaciones
y/o bonos convertibles en nuevas acciones de la Sociedad y/o canjeables
por acciones y/o participaciones de la Sociedad o de cualesquiera
terceras entidades, asi como warrants sobre acciones de nueva emision o
en circulacion de la Sociedad, con el limite maximo y las condiciones que
figuran en el informe de administradores, con expresa atribucion, en caso
de emision de obligaciones y/o bonos convertibles y de warrants sobre
nuevas acciones, de la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente de los accionistas; Fijacion de los criterios para determinar las
bases y modalidades de la conversidn; Delegacion a favor del Consejo de
Administracion de las facultades necesarias para establecer las bases y
modalidades de la conversién y acordar el aumento de capital en la
cuantia necesaria para atender la conversion; y autorizacion para que la
Sociedad pueda garantizar, dentro de los limites anteriormente sefialados,
las nuevas emisiones de valores que efectien sus sociedades
dominadas; todo ello con expresa facultad de sustituciéon y por un plazo
maximo de cinco (5) afios, dejando sin efecto la autorizacion conferida
mediante el acuerdo quinto de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad de 16 de junio de 2009.

PROPUESTA DE ACUERDO:

Se somete a la aprobacion de la Junta General la delegacion a favor del
Consejo de Administracion de la facultad de emitir obligaciones convertibles, de
acuerdo con el siguiente tenor literal:

Delegar en el Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en los
articulos 153.1. b), 282 y siguientes y 293 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas y 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad
de emitir valores negociables de acuerdo con las condiciones que se
especifican a continuacion:

1. Valores objeto de la emisidn

Los valores a que se refiere la presente delegacion podran ser:

a) bonos u obligaciones simples, pagarés y demas valores de renta fija de
analoga naturaleza, asi como participaciones preferentes;

b) obligaciones y/o bonos canjeables por acciones ya emitidas de la
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Sociedad, o de cualquier otra entidad, pertenezca o no al Grupo
encabezado por la propia Sociedad, y/o convertibles en acciones de
nueva emision de la propia Sociedad, asi como warrants sobre
acciones de nueva emision o acciones en circulacion de la Sociedad.

2. Plazo de la delegacién

Los valores objeto de la delegacion podran emitirse en una o en varias veces,
en cualquier momento, dentro del plazo maximo de cinco (5) afios, que
comenzara a contar desde la fecha de la adopcioén del presente acuerdo.

3. Importe maximo de la delegacion

a) El importe méximo total de la emisibn o emisiones de bonos u
obligaciones simples y otros valores de renta fija de analoga
naturaleza, pagarés y participaciones preferentes, que se acuerden al
amparo de la presente delegacion, sera de quinientos millones de
euros ([500.000.000 €).

b) Por su parte, el importe maximo de la emision o emisiones de
obligaciones y/o bonos canjeables y/o convertibles, asi como warrants,
sera de quinientos millones de euros ([500.000.000 €). Este limite sera
completamente independiente del anterior.

4. Alcance de la delegacién

En uso de la delegacion de facultades que aqui se acuerda y a titulo
meramente enunciativo, no limitativo, corresponderd al Consejo de
Administracion determinar, para cada emision:

a) Suimporte.

b) El lugar de emisién -nacional o extranjero- y la moneda o divisa y en
caso de que sea extranjera, su equivalencia en euros.

c) La denominacién, ya sean bonos u obligaciones -incluso subordinadas-
, 0 cualquiera otra admitida en Derecho.

d) La fecha o fechas de emisién, el niumero de valores y, en su caso, su
valor nominal, que no serd inferior al nominal de las acciones.

e) Eltipo de interés, las fechas y los procedimientos de pago del cupén.

f)  El caracter de perpetua o amortizable y en este ultimo caso el plazo de
amortizaciéon y la fecha del vencimiento.

g) Los mecanismos y las clausulas antidilucién.

h) Las clausulas de subordinacion, en su caso.

i) Eltipo de reembolso, primas y lotes.

j) Las garantias de la emision.

k) La forma de representacion, mediante titulos o anotaciones en cuenta.

l) El régimen de ejercicio del derecho de suscripcidén preferente respecto
de los titulares de acciones asi como, en general, el régimen de
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suscripcion de los valores.
m) La previsidon de suscripcion incompleta.
n) La legislacion aplicable.

0) La realizacion de cuantos tramites sean necesarios, de conformidad
con la normativa de mercado de valores que resulte aplicable, para la
ejecucion de las concretas emisiones que se acuerden llevar a cabo al
amparo de la presente delegacion.

p) Solicitar, en su caso, la admisibn a negociacion en mercados
secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o
extranjeros, de los valores que se emitan con los requisitos que en
cada caso exija la normativa vigente y, en general, cualquiera otra
condicion de la emision.

q) En su caso, designar al Comisario y aprobar las reglas fundamentales
gue hayan de regir las relaciones juridicas entre la Sociedad y el
Sindicato de tenedores de los valores que se emitan.

5. Exclusién del derecho de suscripcién preferente

Se delega expresamente en el Consejo de Administracion, al amparo del
articulo 293 de la Ley de Sociedades Andnimas, la facultad de excluir el
ejercicio del derecho de suscripcion preferente de accionistas en las
emisiones de obligaciones convertibles y de warrants con suscripcion de
acciones de nueva emision, cuando ello sea necesario o conveniente para el
interés social. En todo caso, si se decidiera ejercer la facultad conferida de
supresion del derecho de suscripcién preferente, el Consejo elaborara el
preceptivo informe de administradores, junto con el correspondiente informe
de auditor de cuentas a que se refieren los articulos 292 y 293 de la Ley de
Sociedades Anonimas.

6. Bases vy modalidades de conversion y/o canje

Para el caso de emision de obligaciones y/o bonos convertibles y/o
canjeables, y a los efectos de la determinacion de las bases y modalidades de
la conversion y/o canje, las mismas seran fijadas por el Consejo de
Administracion en cada una de las concretas emisiones que se lleven a cabo,
de conformidad con los siguientes criterios:

a) Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo seran canjeables
por acciones de la Sociedad o de cualquier otra sociedad, pertenezca o
no a su Grupo y/o convertibles en acciones de la Sociedad, con arreglo
a una relacion de conversion y/o canje determinada o determinable,
quedando facultado el Consejo de Administracion para determinar si
son convertibles y/o canjeables, asi como para determinar si son
necesaria o voluntariamente convertibles y/o canjeables, y en el caso
de que lo sean voluntariamente, a opcién de su titular o del emisor, con
la periodicidad y durante el plazo o plazos que se establezca en el
acuerdo de emision y que no podra exceder de diez (10) afios contados
desde la fecha de emision.



b)

d)

f)

Normalmente la relacidon de conversion y/o canje por acciones de la
Sociedad seré fija, y a tal efecto las obligaciones o bonos convertibles
y/o canjeables se valoraran por su importe nominal y las acciones al
cambio fijo que se determine en el acuerdo del Consejo de
Administracion, o al cambio determinable en la fecha o fechas que se
indiquen en el propio acuerdo del Consejo de Administracion, y en
funcién del valor de cotizacidn en Bolsa de las acciones de la Sociedad
en la fecha/s o periodo/s que se tomen como referencia en el mismo
acuerdo. En todo caso, el precio de las acciones no podra ser inferior a
la media aritmética de los precios de cierre de las acciones de la
Sociedad en el Mercado Continuo durante el periodo a determinar por
el Consejo de Administracion, no mayor de tres (3) meses ni menor a
quince (15) dias, anterior a la fecha de celebraciéon del Consejo de
Administracion que, haciendo uso de esta delegacién, apruebe la
emision de las obligaciones o bonos.

No obstante lo previsto en el apartado b) anterior, podra acordarse
emitir las obligaciones o bonos con una relacion de conversion y/o
canje variable. En este caso, el precio de las acciones a efectos de la
conversion y/o canje sera la media aritmética de los precios de cierre
de las acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo durante un
periodo a determinar por el Consejo de Administracion, no superior a
tres (3) meses ni inferior a cinco (5) dias antes de la fecha de
conversion y/o canje, con una prima o, en su caso, un descuento sobre
dicho precio por accién. La prima o descuento podra ser distinta para
cada fecha de conversion y/o canje de cada emision (o, en su caso,
cada tramo de una emisién), si bien en el caso de fijarse un descuento
sobre el precio por accion, éste no podra ser superior a un 45% del
precio de cotizacion de la accion en el periodo anterior a la fecha de
conversion y/o canje de las obligaciones o bonos en acciones que el
propio Consejo de Administracion establezca, no estableciéndose
limitaciones para la prima.

En el caso de canje por acciones de otra sociedad (del Grupo o no) se
aplicardn, en la medida en que resulten procedentes y con las
adaptaciones que, en su caso, resulten necesarias, las mismas reglas
sefialadas en los péarrafos a) y b) precedentes, si bien referidas a la
cotizacion de las acciones de dicha sociedad en el mercado
correspondiente.

En ningun caso el valor de la accion a efectos de la relacion de
conversion de las obligaciones por acciones podra ser inferior a su
valor nominal. Conforme a lo previsto en el articulo 292.3 de la Ley de
Sociedades Andnimas, no podran ser convertidas obligaciones en
acciones cuando el valor nominal de aquéllas sea inferior al de éstas.
Tampoco podran emitirse las obligaciones convertibles por una cifra
inferior a su valor nominal.

El Consejo podra establecer, para el caso de que la emisién fuese
convertible y canjeable, que la Sociedad se reserva el derecho de optar
en cualquier momento entre la conversién en acciones nuevas 0 Ssu
canje por acciones en circulacion, concretandose la naturaleza de las

acciones a entregar al tiempo de realizar la conversion o canje,
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9)

h)

7.

pudiendo optar incluso por entregar una combinacién de acciones de
nueva emisién con acciones preexistentes o una cantidad en efectivo
equivalente. En todo caso, la Sociedad debera respetar la igualdad de
trato entre todos los titulares de los valores de renta fija que conviertan
y/o canjeen en una misma fecha.

Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de accion que,
en su caso, correspondiera entregar al titular de las obligaciones o
bonos se redondearan por defecto hasta el numero entero
inmediatamente inferior, y cada tenedor recibirda en metalico la
diferencia que en tal supuesto pueda producirse.

Tal y como dispone el articulo 293.2 de la Ley de Sociedades
Andnimas, al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos
convertibles y/o canjeables al amparo de la autorizacién contenida en
el presente acuerdo, el Consejo de Administracion emitira un informe
desarrollando y concretando, a partir de los criterios anteriormente
descritos, las bases y modalidades de la conversion especificamente
aplicables a la indicada emision. Este informe ser4 acompafado del
correspondiente informe del auditor de cuentas a que se refiere el
articulo 292 de la Ley de Sociedades Andnimas, quien seré distinto al
auditor de la Sociedad y designado a tal efecto por el Registro
Mercantil. Asimismo, dichos informes serdn puestos a disposicién de
los accionistas y, en su caso, titulares de valores de renta fija
convertibles y/o canjeables y comunicados a la primera Junta General
de Accionistas que se celebre tras el acuerdo de emision.

Bases v modalidades del ejercicio de los warrants

Para el caso de emision de warrants, a los que se aplicar4 por analogia lo
establecido en la Ley de Sociedades Andnimas para las obligaciones
convertibles, se fijan los siguientes criterios:

a)

b)

Los warrants que se emitan al amparo de este acuerdo podran dar
derecho a la suscripcion de acciones nuevas de la Sociedad y/o a la
adquisicién de acciones en circulacion de la propia Sociedad o de otra
sociedad, del Grupo o no, 0 a una combinaciéon de ambas y durante el
plazo para el ejercicio de los warrants que determine el Consejo de
Administracion y que no podra exceder de diez (10) afios contados
desde la fecha de emision.

El precio de ejercicio de los warrants podra ser fijjo o variable, en
funcion —en este dltimo caso— del momento de ejercicio de los
warrants. El precio sera determinado por el Consejo de Administracion
en el momento de la emision o determinable en un momento posterior
con arreglo a los criterios fijados en el propio acuerdo. En todo caso, el
precio de la accion a considerar no podra ser inferior al mayor de los
valores indicados anteriormente para el caso de la emisién de
obligaciones o bonos convertibles con relacion de cambio fija o
variable, segun proceda. En el caso de que el subyacente de los
warrants sean acciones de otra sociedad (del Grupo o no) se aplicaran,
en la medida en que resulten procedentes y con las adaptaciones que,
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d)

f)

en su caso, resulten necesarias, las mismas reglas, si bien referidas a
la cotizacion de las acciones de dicha sociedad en el mercado
correspondiente.

Cuando se emitan warrants con relacion de cambio simple o a la par —
esto es, una accion por cada warrant— la suma de la prima abonada por
cada warrant y su precio de ejercicio no podra ser, en ningun caso,
inferior al valor de cotizacion de la accion de la Sociedad considerado
de acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, ni a su valor
nominal. En el supuesto de warrants con relacion de cambio multiple —
esto es, distinta a una accion por cada warrant—, la suma de la prima
abonada por el conjunto de los warrants emitidos y su precio de
ejercicio agregado no podra ser, en ningun caso, inferior al resultado de
multiplicar el nimero de acciones subyacentes a la totalidad de los
warrants emitidos por el valor de cotizacion de la accion de la Sociedad
considerado de acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, ni por
su valor nominal.

En el caso de que el subyacente de los warrants sean acciones de otra
sociedad (del Grupo o no) se aplicaran, en la medida en que resulten
procedentes y con las adaptaciones que, en su caso, resulten
necesarias, las reglas sefialadas en los parrafos b) y c) anteriores, si
bien referidas a la cotizacion de las acciones de dicha sociedad en el
mercado correspondiente.

El Consejo podra establecer que la Sociedad se reserva el derecho de
optar, en el momento del ejercicio del warrant, por entregar acciones
nuevas, viejas o una combinacion de ambas, concretandose la
naturaleza de las acciones a entregar al tiempo del ejercicio del
warrant, pudiendo optar incluso por entregar una combinacion de
acciones de nueva emisién con acciones preexistentes. En todo caso,
la Sociedad debera respetar la igualdad de trato entre todos los
titulares que ejerciten sus warrants en una misma fecha.

Al tiempo de aprobar una emision de warrants al amparo de esta
autorizacion, el Consejo de Administracion emitira un informe,
desarrollando y concretando, a partir de los criterios anteriormente
descritos, las bases y modalidades de ejercicio especificamente
aplicables a la indicada emisién. Por aplicacion analégica del articulo
292.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, este informe sera
acompafado del informe del Auditor de Cuentas a que se refiere aquél.

Derechos de los titulares de valores convertibles

Los titulares de los valores convertibles y/o canjeables y de warrants que
eventualmente se emitan al amparo de la autorizaciébn contenida en el
presente acuerdo gozaran de cuantos derechos les reconoce la normativa
vigente, incluyendo en particular, mientras sea posible la conversion y/o canje
de las obligaciones, los relativos a la clausula de antidilucién en los supuestos
legales.

Aumento del capital
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La delegacion para la emision de obligaciones y/o bonos convertibles y
warrants sobre acciones de nueva emision comprendera las siguientes
facultades:

a) La de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversion o de ejercicio del warrant sobre acciones de
nueva emision. Dicha facultad estara condicionada a que el total de los
aumentos del capital social acordados por el Consejo de
Administracion, contando tanto aquellos que se acuerden en ejercicio
de las facultades ahora delegadas como los que puedan serlo de
conformidad con otras autorizaciones de la Junta, no supere el limite
de la mitad del actual capital social previsto en el articulo 153.1 b) del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas. Esta autorizacion
para aumentar el capital incluye la de emitir y poner en circulaciéon, en
una o varias veces, las acciones representativas del mismo que sean
necesarias para llevar a efecto la conversion o ejercicio, asi como la de
dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos sociales relativo a la
cifra del capital y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de
capital que no hubiere sido necesaria para la conversion en acciones o
para el ejercicio del warrant.

b) La de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion
y/o canje o de ejercicio anteriormente establecidos y, especialmente, la
de determinar el momento de la conversion y/o canje o de ejercicio de
los warrants, que podra limitarse a un periodo fijado de antemano, la
titularidad del derecho de conversion y/o canje, que podra corresponder
a la propia Sociedad o a los titulares de obligaciones y/o bonos y/o
warrants, la forma de satisfacer a los obligacionistas o titulares de los
warrants (que podra ser mediante conversion, canje, una combinacion
de ambas o incluso una conversién obligatoria, para cuya concreta
determinacion tendr4 el Consejo libertad para optar por lo que
determine mas conveniente, incluso en el mismo momento de la
ejecucion) y, en general, cuantos otros elementos o condiciones sea
necesario o conveniente establecer para cada emision.

10. Admisidon a negociacion

La Sociedad, cuando ello resulte procedente, solicitara la admision a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de los titulos convertibles y/o canjeables o warrants
emitidos en ejercicio de la presente delegacién, facultando el Consejo de
Administracion con expresa autorizacion de sustitucion a favor de la Comisién
Ejecutiva, en el Presidente del Consejo de Administracién, en el Consejero
Delegado, en el Secretario y Vicesecretario y/o en cualesquiera Consejeros
una parte o la totalidad de las facultades delegadas en el Consejo de
Administracion de la Sociedad, en relacion con la realizacién de los tramites y
actuaciones necesarios para la admision a cotizacion ante los organismos
competentes de los distintos mercados de valores nacionales o extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de
exclusidon de la negociacion, ésta se adoptara con las mismas formalidades
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gue la solicitud de admision, en la medida en que sean de aplicacion, y, en tal
supuesto, se garantizara el interés de los accionistas u obligacionistas que se
opusieren o no votaran el acuerdo en los términos previstos en la legislacion
vigente. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de la Sociedad
a las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de Bolsas
y, especialmente, sobre contratacién, permanencia y exclusion de la
negociacion.

11. Garantia de emisiones de valores de sociedades dominadas

El Consejo de Administracion queda igualmente facultado para garantizar en
nombre de la Sociedad, dentro de los limites anteriormente sefalados, las
nuevas emisiones de valores que, durante el plazo de vigencia del presente
acuerdo, lleven a cabo las sociedades pertenecientes a su grupo de
sociedades.

12. Facultad de sustitucion

El Consejo de Administracion queda especialmente autorizado para delegar,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 141.1 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades Andnimas, las facultades que en virtud de la presente
delegacion se le confieren.

Este acuerdo deja sin efecto la autorizacion conferida al Consejo de

Administracion mediante el acuerdo quinto de la Junta General de Accionistas
de la Sociedad celebrada el 16 de junio de 2009.
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NH HOTELES, S.A.

PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA

Autorizacion para adquirir, directa o indirectamente, acciones propias de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes en cada momento.

PROPUESTA DE ACUERDO:

Autorizar por un nuevo plazo de cinco (5) afios al Consejo de Administracion
para tomar en prenda y/o adquirir, directa o indirectamente, acciones propias,
mediante su compra por cualquier modalidad y por un precio no inferior al
menor de (i) su valor nominal y (ii) el valor de cotizacion al tiempo de efectuar la
orden de compra, ni superior a su valor de cotizacion al tiempo de su
adquisicién, sin que en ningun caso el valor nominal de las acciones
adquiridas, conjuntamente con el de las tomadas en prenda, pueda exceder del
importe maximo legalmente establecido en cada momento.

Queda expresamente facultado el Consejo de Administracion para disponer
libremente de las acciones adquiridas al amparo de la referida autorizacion al
objeto de dar, en su caso, cumplimiento a los compromisos contraidos en los
“Sistemas retributivos con entrega de opciones sobre acciones” o0
“referenciados al valor de cotizacion de la accién” cuya implantacion en la
Compaiiia hubiera sido objeto de las preceptivas aprobaciones, asi como para
satisfacer, por su valor de cotizacion, las retribuciones variables (bonus) que
resulten de los planes retributivos vigentes en la Compaiiia.
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NH HOTELES, S.A.

PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de Auditor de Cuentas de la Sociedad y de su Grupo
consolidado.

PROPUESTA DE ACUERDO:
Nombrar a DELOITTE, S.L. Auditor de cuentas de la Sociedad para la

verificacion de las cuentas anuales e informe de gestion de la Sociedad y de su
grupo consolidado correspondientes al ejercicio 2010.
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NH HOTELES, S.A.

PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacién de facultades para formalizar, aclarar, interpretar, subsanar y
ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.

PROPUESTA DE ACUERDO:

Facultar con caracter solidario al Presidente del Consejo, D. Gabriele Burgio, al
Secretario del Consejo, D. José Maria Mas Millet, y al Vicesecretario del
Consejo, D. Leopoldo Gonzalez-Echenique Castellanos de Ubao, para que
cualquiera de ellos pueda formalizar y ejecutar los precedentes acuerdos,
pudiendo otorgar a tal fin los documentos publicos o privados que fueran
necesarios 0 convenientes (incluidos los de interpretacion, aclaracion,
rectificacion de errores y subsanaciéon de defectos) para su mas exacto
cumplimiento y para su inscripcion en el Registro Mercantil y en cualquier otro
Registro Publico.
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