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TECNICAS REUNIDAS

A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 24 /1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores, TECNICAS REUNIDAS, S.A. comunica la
siguiente

INFORMACION RELEVANTE:

Que en la Junta General Ordinaria de Accionistas de TECNICAS REUNIDAS,
S.A., celebrada en primera convocatoria el dia 20 de junio de 2008, en Madrid,
en el Edificio Mutua Madrilefia, sito en Paseo de la Castellana, n° 33, a las
12:00 horas, fueron aprobados, integramente y por mayoria del capital social
presente o representado (esto es, por el 76,42 % del capital social), todos los
acuerdos enumerados en el Orden del Dia incluido en la convocatoria de la
Junta General, que fue objeto de registro y publicacion como Informacion
Relevante en los registros de la CNMV en fecha 13 de mayo de 2008, y en los
diarios “Expansion” y “El Economista” del dia 16 de mayo de 2008, en ambos
casos, y en el Boletin Oficial del Registro Mercantil del mismo dia 16 de mayo
de 2008.

El texto de todos los acuerdos adoptados por la Junta General es el siguiente:

Primero.- Aprobar las cuentas anuales de la Sociedad, integradas por el
Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria, formuladas por el
Consejo de Administracion, asi como el Informe de Gestion, elaborado por este
mismo oOrgano, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2007.

Segundo.- Aprobar las cuentas anuales del grupo consolidado de la Sociedad,
integradas por el Balance de Situacion, Cuenta de Resultados, Estado de
Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos en Efectivo y Memoria,
formuladas por el Consejo de Administracion, y el Informe de Gestion
consolidado, elaborado por este mismo 6rgano, correspondientes al ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2007.

Tercero.- Conocidos los resultados positivos que arrojan tanto para el Grupo
Consolidado 107.874.135 €, como la Sociedad 61.068.465,57 €, se acuerda
aprobar la propuesta de aplicacion del resultado de la Sociedad para el

ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2007 en los siguientes términos:

Destinar el beneficio definitivo del ejercicio 2007, que asciende a un total de
61.068.465,57 €, a:

- Dividendo: 53.939.640 €.

- Reservas voluntarias: 7.128.825,57 €.
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Una vez satisfecho con fecha de 22 de enero de 2008 el dividendo a cuenta
aprobado por el Consejo de Administracion en su reuniéon del 14 de diciembre
de 2007, por importe de 0,45€ brutos por acciéon, equivalente a
25.074.415,80 €, se procede a la distribucion de un minimo de 0,515 € brutos
por accion en concepto de dividendo complementario. El importe de este
dividendo complementario asciende a 28.865.224,20 €. En el supuesto de que
a la fecha de distribucion de este dividendo complementario, la Sociedad
tuviera acciones que no tuvieran derecho a percibir dividendo, el importe que
les hubiera correspondido sera aplicado a las restantes acciones que si tienen
derecho a percibir dividendo. De esa cantidad se deducira, en su caso, la
retencion a cuenta de impuestos a pagar que proceda. El pago del liquido
resultante se efectuara el dia 22 de julio de 2008, en los términos que el
Consejo de Administracién, con facultades de sustitucion, tenga por
conveniente.

Cuarto.- Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion
durante el ejercicio correspondiente al ano 2007.

Quinto.- Con el informe favorable de la Comision de Auditoria, renovar el
nombramiento de auditores de la Sociedad y su grupo consolidado para el
ejercicio 2008 a la firma de auditoria PriceWaterHouseCoopers Auditores S.L.,
con domicilio en Paseo de la Castellana, 43, 28046 Madrid y C.I.F. B-
79031290.

Sexto.- (i) Autorizar al Consejo de Administracion para la adquisicion
derivativa de acciones propias de la sociedad, directamente o a través de
sociedades por ella dominadas, con sujecion a los siguientes limites y
requisitos:

* Modalidades de la adquisicion: adquisicion por titulo de compraventa o por
cualquier otro acto “intervivos” a titulo oneroso.

* Numero maximo de acciones a adquirir: acciones representativas de hasta
un cinco por ciento (5%) del capital social de Técnicas Reunidas, S.A., libres
de toda carga o gravamen, siempre que estén totalmente desembolsadas, que
no se encuentren afectas al cumplimiento de cualquier clase de obligacion y
siempre que el valor nominal de las acciones que se adquieran, sumadas a
aquéllas de las que sean titulares tanto Técnicas Reunidas, S.A. como
cualquiera de sus sociedades dominadas, no exceda del referido 5% del capital
social de Técnicas Reunidas, S.A.

* Precio minimo y maximo de adquisicion: el precio minimo de adquisicion de
las acciones equivaldra al 75% de su valor de cotizacion, y el precio maximo al
120% de su valor de cotizaciéon en la fecha de adquisicion.
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e Volumen maximo de contratacion: el volumen maximo diario de contratacion
referido a la adquisicion de acciones propias no sera superior al 25% de la
media del volumen total de acciones de Técnicas Reunidas, S.A. contratado en
las diez ultimas sesiones.

* Duracion de la autorizacion: dieciocho (18) meses a contar desde la fecha del
presente acuerdo.

En el desarrollo de estas operaciones se procedera, ademas, al cumplimiento
de las normas que, sobre la materia, se contienen en el Reglamento Interno de
Conducta de la Sociedad.

(ii) Dejar sin efecto en la parte no utilizada la autorizacién acordada sobre esta
misma materia en la reunion de la Junta General celebrada el 26 de junio de
2007.

(iii) Autorizar al Consejo de Administracion para que pueda destinar, total o
parcialmente, las acciones propias adquiridas a la ejecucion de programas
retributivos que tengan por objeto o supongan la entrega de acciones o
derechos de opcion sobre acciones, conforme a lo establecido en el parrafo 1°
del articulo 75 de la Ley de Sociedades Anonimas.

Séptimo.- Autorizar al Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, para la constitucion y dotacion de asociaciones y fundaciones, de
conformidad con la normativa vigente.

Octavo.- Con el informe favorable de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones:

(i) Fijar en 3.000.000 € el importe maximo bruto anual de la remuneracion
correspondiente al conjunto de sus Consejeros por los servicios que presten
durante el ejercicio 2008.

(ii) Delegar en el Consejo de Administracion la fijacién del importe concreto
correspondiente a cada uno de los miembros del mismo dentro de los limites
fijados anteriormente, pudiendo graduar la cantidad a percibir por cada uno
de ellos en funcion de su pertenencia o no a organos delegados del Consejo,
los cargos que ocupe en el mismo, o en general, su dedicacion a las tareas de
administracién o al servicio de la Sociedad o la remuneracion que puedan
recibir como honorarios o salarios en razén de la prestacion de servicios
profesionales o de vinculaciéon laboral, segiin sea el caso.

Noveno.- Delegar en el Presidente del Consejo de Administracion, en el
Vicepresidente I, y en la Secretaria, para que cualquiera de ellos,
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indistintamente, pueda formalizar, interpretar, desarrollar, subsanar y elevar
a publico los acuerdos adoptados en la presente Junta y en especial para
proceder a la presentacion en el Registro Mercantil, para su depodsito, de la
certificacion de los acuerdos de aprobacion de las cuentas anuales y de
aplicacion del resultado, adjuntando los documentos que legalmente sean
exigibles asi como para otorgar cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios hasta la obtencion de la correspondiente inscripcion de los
acuerdos adoptados en el Registro Mercantil, incluyendo la peticion de
inscripcién parcial, con facultades, incluso, para su subsanacion o
rectificacion a la vista de la calificacion verbal o escrita que pueda realizar el
Sr. Registrador.

Lo que se pone en su conocimiento a los efectos oportunos.

En Madrid, a 23 de junio de 2008.

TECNICAS REUNIDAS, S.A.

D?. Laura Bravo

Secretaria del Consejo de Administracion



