CEMENTOS MOLINS, S.A.

Convocatoria de Junta General Ordinaria de Accionistas

Se acuerda convocar la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad para su
celebracion el proximo 31 de mayo de 2012, a las 12:30 horas, en el domicilio social (Carretera
Nacional 340, nimeros 2 al 38, Km. 1242°300, término municipal de Sant Viceng dels Horts,
Barcelona), con el fin de debatir y, en su caso, aprobar los asuntos incluidos en el Orden del Dia

siguiente:

Primero.

Segundo.

Tercero.

Cuarto.

4.1.
4.2.
4.3.

44.
4.5.
4.6.

4.7.
4.8.

Quinto.
5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Sexto.

6.0

6.1.
6.2.

Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales de Cementos Molins, S.A. y
las Cuentas Anuales Consolidadas de Cementos Molins, S.A. y de las sociedades
dependientes (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de flujos de efectivo,
Estado de cambios en el patrimonio neto y Memoria) y de los Informes de Gestion,
individual y consolidado, que incluyen el Informe Anual de Gobierno Corporativo, del
Informe referente a negocios sobre acciones propias de la Sociedad, de la Declaracion
sobre informacion medioambiental, y de la propuesta de distribucion del resultado,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2011.

Aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion, de las
Comisiones del Consejo y del Consejero Delegado en el gjercicio 2011.

Aprobar la creacion de la pagina Web corporativa de Cementos Molins S.A., ubicada
en la direccion www.cemolins.es, a los efectos del articulo 11 bis de la Ley de
Sociedades de Capital.

Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos de los
Estatutos Sociales:

Adicionar un tercer parrafo en el Articulo 5°, relativo a la Pagina Web de la Sociedad.
Modificacion del Articulo 17°, relativo a la convocatoria de las juntas.

Modificacion del Articulo 19°, relativo a representacion y participacion a distancia en
las juntas.

Modificacion del Articulo 19°bis, relativo al derecho de informacion de los
accionistas.

Modificacion del Articulo 20°, relativo a la convocatoria de la junta extraordinaria.
Modificacion del Articulo 22°, relativo al resultado de las votaciones en la junta.
Modificacion del Articulo 29°, relativo a la composicion de las cuentas anuales.
Modificacion del Articulo 31°, relativo al depdsito de las cuentas anuales.

Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos del
Reglamento de la Junta General de Accionistas de la Sociedad:

Articulo 5 relativo a la convocatoria de la Junta General.
Articulo 6, relativo al derecho de informacion.

Articulo 8, relativo a la representacion y votos a distancia.
Articulo 13, relativo a publicacion de los acuerdos de la Junta.

Cese, reeleccion y, en su caso, nombramiento de consejeros.

Cese en el cargo de consejeros de Diia. Ana M* Molins Lopez-Rodo y D. José Antonio
Pujante Conesa.

Reeleccion como consejero ejecutivo de D. Juan Molins Amat.

Reeleccion como consejero dominical externo de D. Emilio Gutiérrez Fernandez
de Liencres.



6.3.
6.4.
6.5.

6.6.

Séptimo.

Octavo.

Noveno.

Décimo.

Undécimo.

Reeleccion como consejero dominical externo de Noumea, S.A. representada por D.
Pablo Molins Amat.

Reeleccion como consejero dominical externo de Foro Familiar Molins S.L.,
representada por D. * Roser Rafols Vives.

Nombramiento como consejero dominical externo de D. Francisco Javier Fernandez
Bescos.

Nombramiento como consejero independiente de D. Eusebio Diaz-Morera Puig-
Sureda.

Informar a la Junta General sobre modificacion del Reglamento del Consejo.

Nombramiento del Auditor de Cuentas de la Sociedad para realizar la auditoria de las
cuentas anuales individuales y consolidadas.

Determinacion, de conformidad con el articulo 27 de los Estatutos Sociales, de la
remuneracion fija de los 6rganos de administracion de la Sociedad.

Someter a votacion consultiva de la Junta General el Informe anual sobre las
remuneraciones de los consejeros.

Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion de la Sociedad para que
pueda elevar a publico los acuerdos adoptados, quedando habilitado asimismo para
realizar cuantas actuaciones sean necesarias para la validez de los presentes acuerdos y
su inscripcion, total o parcial, en los Registros Publicos correspondientes.

Duodécimo.  Redaccion, lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la Junta.

Derecho de Informacion

A partir de la presente convocatoria, los sefiores accionistas podran obtener de la Sociedad, de
forma inmediata y gratuita, o examinar en las oficinas del domicilio social, asi como en la
Pagina Web de la Sociedad (www.cemolins.es), todos los documentos exigibles que han de ser
sometidos a la aprobacion de la misma y otros que puedan ser de interés de los accionistas, en
particular los siguientes:

Las Cuentas Anuales individuales de Cementos Molins, S.A., las Cuentas
Anuales consolidadas y la propuesta de aplicacion de resultado, con la
documentacion complementaria indicada, correspondientes al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2011, junto con los Informes de Gestion y los
Informes de Auditoria, tanto individuales como consolidados.

El Informe Anual de Gobierno Corporativo y €l Anexo a que se refiere el articulo
61 bis de la Ley de Mercado de Valores y el Informe Anual sobre remuneraciones
de los consejeros.

El texto de las propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de
Administracion.

Los Informes suscritos por el Consejo de Administracion de la Sociedad con
ocasion de las modificaciones de los Estatutos Sociales proyectadas y de las
modificaciones al Reglamento de la Junta General de Accionistas, junto con el
texto integro de las modificaciones propuestas para ambos textos.



- El texto comparativo entre el Articulo 9.5 del Reglamento del Consejo de
Administracion aprobado por el Consejo de Administracion de 29 de marzo de
2012 y el anteriormente vigente hasta la indicada fecha.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de Capital, hasta el
séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas, mediante
comunicacion escrita, podran solicitar al Consejo de Administracion informaciones o aclaraciones
o formular preguntas acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia y sobre la
informacion facilitada por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la tltima Junta General el 26 de mayo de 2011 y acerca del informe de auditoria.

A los efectos anteriores, los accionistas podran dirigir una comunicacion a la Sociedad mediante
correo electronico dirigido a la direccion oficina.accionista@cemolins.es , haciendo constar nombre
y apellidos (o razdn social) y documentacion acreditativa de la identidad del accionista. Salvo que
el accionista indique otra cosa, las solicitudes de informacion podran ser atendidas por la Sociedad
mediante contestacion dirigida al correo electronico del accionista remitente.

Con el fin de dar cumplimiento al articulo 539 de la Ley de Sociedades de Capital, a partir de la
publicacion de esta convocatoria quedara habilitado un Foro Electronico de Accionistas en la
pagina Web de la sociedad. Las normas de su funcionamiento y el formulario que debe
cumplimentarse para participar en el mismo se encuentran disponibles en la pagina Web de la
Sociedad (www.cemolins.es ).

Complemento de la convocatoria.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta incluyendo uno o mas
puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera publicarse con
quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Los accionistas que representen ese mismo porcentaje podran, en el mismo plazo, presentar
propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el
orden del dia de la junta convocada. La Sociedad asegurara la difusion de estas propuestas de
acuerdo en la pagina Web corporativa (www.cemolins.es) a medida que se reciban.

Derecho de asistencia.

Tendran derecho a asistir a la Junta los accionistas que, con cinco (5) dias de antelacion a la misma,
tengan sus acciones inscritas en los Registros de detalle de las entidades adheridas al Servicio de
Compensacion y Liquidacion de Valores de la Bolsa de Barcelona.

Las tarjetas de asistencia a la Junta podran obtenerse en las entidades adheridas al Servicio de
Compensacion y Liquidacion de Valores de la Bolsa de Barcelona o, en su defecto, en el domicilio
social de la Sociedad, previa acreditacion de la inscripcion de las acciones en los referidos
Registros de detalle.

Representacion y voto a distancia.
Los Estatutos Sociales permiten la agrupacion de acciones y el otorgamiento de representacion a

otra persona para asistir a la Junta General, pudiendo el apoderamiento hacerse constar por
correspondencia postal o comunicacion electronica, tal y como se indicara a continuacion.



La asistencia personal de un accionista a la Junta revocara cualquier delegacion que hubiera
podido realizar con anterioridad. Asimismo, la delegacion sera siempre revocable por los
mismos medios por los que se hubiera efectuado.

Cuando la tarjeta se entregue a la sociedad con el nombre del representante en blanco, la
representacion se entendera conferida a favor del Presidente, del Consejero-Delegado, del
Secretario o del Vicesecretario del Consejo de Administracion, indistintamente.

Si, en relacion con alguno de los puntos del Orden del Dia, el accionista que emita su voto a
distancia no marcara alguna de las casillas destinadas al efecto, se entendera que vota a favor de
la correspondiente propuesta del Consejo de Administracion.

De conformidad con lo acordado por el Consejo de Administracion, los accionistas con derecho
de asistencia podran delegar o emitir su voto sobre las propuestas relativas a puntos
comprendidos en el Orden del Dia con caracter previo a la celebracion de la Junta, por medios
de comunicacién a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que
ejerce sus derechos de voto y la seguridad de las comunicaciones electronicas.

Para su validez, el voto o representacién emitidos por correspondencia postal o por medios
electronicos deberd recibirse por la Sociedad al menos cinco (5) dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la junta en primera convocatoria, en consecuencia, antes de las 24 horas
del dia 25 de mayo de 2012.

Los medios de comunicacién validos para conferir la representacion o la emision del voto a
distancia son los siguientes:

(i) Por correspondencia postal:

Para conferir la representacion o emitir el voto por correspondencia postal en relacion con los
puntos comprendidos en el Orden del Dia, los accionistas deberan cumplimentar y firmar la
“Tarjeta de Delegacion” o la “Tarjeta de Voto a Distancia”, segun corresponda, que con este fin
la Sociedad publica en la pagina Web (www.cemolins.es).

Una vez cumplimentada y firmada -con firma manuscrita- la tarjeta en el apartado
correspondiente, el accionista debera hacerla llegar a la Sociedad, en su domicilio social ((CN-
340, Km. 1242,300, ntimeros 2 al 38, 08620 Sant Viceng dels Horts - Barcelona), a la atencion
del Secretario del Consejo de Administracion de Cementos Molins, S.A., junto a una copia del
certificado de titularidad de acciones y del documento de identidad del accionista.

(i1) Por comunicacién electronica:

Para hacer uso de esta facultad, el accionista que confiere su representacion o emite su voto a
distancia debera disponer de certificado de firma electronica.

La delegacion de la representacion o, en su caso, el voto mediante comunicacion electronica
debera realizarse siguiendo las instrucciones publicadas en la pagina Web de la Sociedad
(www.cemolins.es), en el espacio “Junta General 2012”, descargandose el modelo de “Tarjeta
de Delegacion” o el modelo de “Tarjeta de Voto a Distancia” y enviando el correspondiente
modelo, junto a una copia del documento de identidad del accionista y del certificado de
titularidad de acciones, firmados electronicamente, por correo electronico a la direccion de
correo electronico oficina.accionista@cemolins.es.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los mecanismos
de delegacion o votacion electronica cuando razones técnicas o de seguridad asi lo requieran o
impongan.



La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse por sobrecargas,
averias, caidas de lineas, fallos en la conexion o eventualidades similares ajenas a su voluntad
que impidan temporalmente la utilizacion de los sistemas de delegacion electronica.

Proteccion de datos.

Los accionistas consienten de forma expresa para que los datos de caracter personal que los
accionistas remitan a la Sociedad para el ejercicio de sus derechos de asistencia, delegacion y
voto en la Junta General, o que sean facilitados por las entidades bancarias y Sociedades y
Agencias de Valores en las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, asi como la
grabacion audiovisual del desarrollo integro de la Junta Genera, para facilitar el seguimiento y
adecuada difusion, seran tratados con la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y
control de la relacion accionarial existente con Cementos Molins S.A., asi como remitir
informacion solicitada, en su caso, por el accionista. Asimismo, se informa a los accionistas que
dichos datos se incorporaran a un fichero informatico propiedad de la Sociedad y los accionistas
tendran la posibilidad de ejercer su derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal
15/1999, mediante comunicacion escrita dirigida a la Sociedad.

Sant Viceng dels Horts, Barcelona, a 24 de abril de 2012.

El Presidente del Consejo de Administracion. D. Casimiro Molins Ribot.



Propuestas de acuerdos a someter a la Junta General Ordinaria de Accionistas de
Cementos Molins S.A. convocada para el 31 de mayo de 2012.

D. Casimiro Molins manifiesta la conveniencia de establecer las propuestas de acuerdos a
someter a la Junta General de Accionistas convocada para el proximo 31 de mayo, de
conformidad con el Orden del Dia propuesto. Por ello, el Consejo acuerda, por unanimidad,
establecer las propuestas a someter a la Junta en los siguientes términos:

Primero. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales de Cementos Molins,
S.A. y las Cuentas Anuales Consolidadas de Cementos Molins, S.A. y de las
sociedades dependientes (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de
flujos de efectivo, Estado de cambios en el patrimonio neto y Memoria) y de los
Informes de Gestion, individual y consolidado, que incluyen el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, del Informe referente a negocios sobre acciones propias de
la Sociedad, de la Declaracion sobre informacion medioambiental, y de la
propuesta de distribucion del resultado, correspondientes al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2011.

Propuesta Primera.

Aprobar las Cuentas Anuales de Cementos Molins, S.A. (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias,
Estado de flujos de efectivo, Estado de cambios en el patrimonio neto y Memoria) y el Informe de
Gestion, que incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo, del Informe referente a negocios
sobre acciones propias de la Sociedad, y de la Declaracion sobre informacion medioambiental,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2011.

Dichas cuentas coinciden con las auditadas, acompanandose un ejemplar del informe de los
auditores de cuentas, debidamente firmado por éstos.

Aprobar las Cuentas Anuales Consolidadas de Cementos Molins, S.A. y sociedades dependientes
(Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de flujos de efectivo, Estado de cambios en el
patrimonio neto y Memoria) y el Informe de Gestion consolidado, que incluye el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2011.

Aprobar la siguiente distribucion del resultado obtenido en el gjercicio de 2011:

Euros
Beneficios, después de Impuestos,
del ejercicio 2011 18.176.013,01
A dividendo a cuenta 10.578.507,20
A dividendos 661.156,70
A reservas voluntarias 6.936.349,11

18.176.013,01

Lo que se corresponde con una distribucion de dividendo de 0,17 euros por accion, habiéndose
pagado a cuenta 0,08 euros por accion con fecha 14 de junio de 2011 y 0,08 euros por accion el 10
de enero de 2012, con un desembolso total de 10.578.507,20 euros. En consecuencia se propone a
la Junta un reparto complementario de 0,01 euros por accion, en total 661.156,70 euros.



Segundo. Aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion, de las
Comisiones del Consejo y del Consejero Delegado en el ejercicio 2011.

Propuesta Segunda.-
Aprobar la gestion y todos los actos realizados por el Consejo de Administracion, las Comisiones

del Consejo y el Consejero Delegado en el ejercicio de 2011.

Tercero. Aprobar la creacion de la pagina Web corporativa de Cementos Molins S.A.,
ubicada en la direcciéon www.cemolins.es, a los efectos del articulo 11 bis de la Ley
de Sociedades de Capital.

Propuesta Tercera.-

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 bis del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
de Capital, aprobar la creacion de la pagina Web corporativa de la sociedad ubicada en la
direccion www.cemolins.es .

Cuarto. Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos de
los Estatutos Sociales:

4.1. Adicionar un tercer parrafo en el Articulo 5° relativo a la pagina Web de la
Sociedad.

4.2. Modificacion del Articulo 17°, relativo a la convocatoria de las juntas.

4.3. Modificacion del Articulo 19° relativo a representacion y participacion a distancia
en las juntas.

4.4, Modificacion del Articulo 19°bis, relativo al derecho de informacion de los
accionistas.

4.5. Modificacion del Articulo 20°, relativo a la convocatoria de la junta
extraordinaria.

4.6. Modificacion del Articulo 22°, relativo al resultado de las votaciones en la junta.

4.7. Modificacion del Articulo 29° relativo a la composicion de las cuentas anuales.

4.8. Modificacion del Articulo 31°, relativo al depésito de las cuentas anuales.

Propuesta Cuarta.-

El Consejo, de conformidad con el Informe Justificativo de las Modificaciones Estatutarias
formulado el dia 24 de abril de 2012, les propone la modificacion de los articulos 5°, 17°, 19°, 19°
bis, 20°, 22°, 29°y 31° de los estatutos sociales dejando establecidos los mencionados articulos en la
forma siguiente:

Articulo 5°.- El domicilio social estd establecido en la Carretera Nacional 340, nims. 2 al 38,
Km. 1242'300, término municipal de Sant Viceng¢ dels Horts (Barcelona), y la Sociedad podra
establecer, dentro de Espana o fuera de ella, Agencias, Sucursales, Depositos y otras
Dependencias.

Corresponde al 6rgano de administracion el traslado del domicilio dentro del mismo término
municipal, asi como la creacion, supresion o traslado de sucursales, agencias o delegaciones,
tanto en territorio nacional como extranjero, que el desarrollo de la actividad de la empresa
haga necesario o conveniente.

La pagina Web corporativa de la Sociedad es www.cemolins.es. El Consejo de Administracion
podra acordar la supresion y traslado de la pagina Web de la Sociedad.




Articulo 17°.- Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil, en la pagina Web de la Comision Nacional del Mercado
de Valores y en la pagina Web de la Sociedad (www.cemolins.es), por lo menos un (1) mes
antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en los casos en los que la Ley establezca una
antelacion diferente, en cuyo caso se estara a lo que ésta disponga. No obstante, en los casos en
que la Ley asi lo permita, las Juntas Generales Extraordinarias podran ser convocadas con una
antelacion minima de quince (15) dias.

El anuncio expresara la fecha y la hora de la reunién en primera convocatoria, el orden del dia
en el que figuraran los asuntos a tratar y el cargo de la persona o personas que realicen la
convocatoria. Podra también hacerse constar la fecha de la reunidn, en su caso, en segunda
convocatoria, transcurridas, por lo menos, 24 horas después de la fijada para la reunion en
primera. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara validamente constituida para
tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten
por unanimidad la celebracion de la Junta.

El anuncio de la convocatoria expresara también la fecha en la que el accionista debera tener
registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la Junta General, el lugar
y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de
acuerdo, y la direccion de la Web de la Sociedad en que estara disponible la informacion.
Ademas, el anuncio debera contener una informacion clara y exacta de los tramites que los
accionistas deberan seguir para participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo los
extremos exigidos por la Ley y la normativa de desarrollo que resulte de aplicacion.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de la junta no celebrada y con al menos diez (10) dias de antelacién a la fecha de la
reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta General Ordinaria
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acompanados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En
ningun caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
Extraordinarias. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la
reunion de la Junta.

Los accionistas que representen al menos el cinco por ciento (5%) del capital social podran
presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia de la junta convocada. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. La Sociedad asegurara la difusion
de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto
de los accionistas, de conformidad con lo exigido por la Ley.

En la pagina Web de la Sociedad se habilitarda un Foro Electronico de Accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacién con
caracter previo a la celebracion de las Juntas generales. En el Foro podran publicarse
propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el



porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas
o peticiones de representacion voluntaria.

Articulo 19°.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar
en la Junta por otra persona. El nombramiento del representante por el accionista y la
notificacion del nombramiento a la Sociedad podran realizarse por escrito o por medios
electronicos, de conformidad con lo que determine el Consejo de Administracion con
ocasion del acuerdo de convocatoria de cada junta.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada Junta, el
procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento y remision a la Sociedad de
las representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telematica y
para su eventual revocacion, expresandose dichas circunstancias en los anuncios de
convocatoria de la Junta.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta, en los
términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital.

Este tltimo requisito no sera necesario cuando el representante sea conyuge, ascendiente o
descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en
escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado
tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendra el valor de revocacion.

Para el supuesto en que existieran situaciones de conflictos de interés, se estara a lo previsto
en la Ley. En todo caso, en prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la
representacion podra conferirse subsidiariamente a favor de otra persona.

En caso de solicitud publica de representacion, sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital.

La participacion en la junta general y el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos
en el orden del dia de cualquier clase de junta general podra delegarse o ejercitarse por el
accionista mediante correspondencia postal, electrénica o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones electronicas.

El voto mediante correspondencia postal se emitira remitiendo a la Sociedad un escrito en el
que conste el voto, acompafiado de la tarjeta de asistencia y documento acreditativo de la
identidad del accionista.

El voto mediante comunicacion electronica con la Sociedad solo se admitird cuando,
verificadas las condiciones de seguridad oportunas, asi lo determine el Consejo de
Administracion mediante acuerdo y posterior comunicacion en el anuncio de convocatoria
de la Junta de que se trate. En dicho acuerdo, el Consejo de Administracion definird las
condiciones aplicables para la emision del voto a distancia mediante comunicacion
electronica, incluyendo necesariamente las que garanticen adecuadamente la autenticidad e
identificacion del accionista que ejercita su voto, asi como la seguridad de las
comunicaciones electronicas.

Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia referidos en
los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad cinco (5) dias antes de la fecha



de la Junta General en primera convocatoria. El Consejo de Administracion podra reducir
esa antelacion exigida, dandole la misma publicidad que se dé al anuncio de convocatoria.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de
constitucion de la junta como presentes.

Articulo 19° bis. El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma
legalmente establecida y mediante la existencia de una pagina Web de la Sociedad, cuyo
contenido sera determinado por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los accionistas
podran solicitar de los administradores, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacion por escrito hasta el dia de la
celebracion de la junta general.

Ademas, los accionistas podran solicitar a los administradores, por escrito hasta el séptimo
dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, o verbalmente durante su celebracion,
las aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que se
hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la tltima junta general y acerca del informe del auditor.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho
del accionista en ese momento, los administradores estaran obligados a facilitar esa
informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la junta.

Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada al amparo
de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la
publicidad de la informacion solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Todo ello sin perjuicio del derecho que asiste a los accionistas de obtener los documentos de
forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando asi lo establezca la Ley.

Articulo 20°.- El Consejo de Administracion podra convocar la Junta extraordinaria siempre
que lo estime conveniente para los intereses sociales. Debera asimismo convocarla cuando lo
soliciten accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta debera ser
convocada para celebrarse dentro de los dos (2) meses siguientes a la fecha del oportuno
requerimiento notarial al Consejo de Administracion. El Consejo de  Administracion incluira
necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.

Articulo 22°.- Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria, salvo los supuestos a que se
refiere el parrafo segundo del articulo 16° de estos estatutos. Cada accion da derecho a un voto.

Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicaran en la pagina Web de la
Sociedad de conformidad con lo exigido por la Ley.
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Articulo 29°.- La Sociedad debera llevar, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de
Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su Empresa, que permita un
seguimiento cronologico de las operaciones, asi como la elaboracion de inventarios y balances.
Los libros de contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil correspondiente al lugar
del domicilio social.

El Consejo de Administracion esta obligado a formular en el plazo maximo de tres meses a
contar del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta
de aplicacion del resultado.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, un estado que
refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado de flujos de efectivo y la
Memoria. Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad y
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Codigo de Comercio.

Las cuentas anuales y el informe de gestion -que habran de ser revisados por Auditores de
Cuentas- deberan estar firmados por todos los Consejeros.

Articulo  31°- Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, los
administradores de la Sociedad presentaran, para su deposito en el Registro Mercantil del
domicilio social, certificacion de los acuerdos de la Junta general de aprobacion de las cuentas
anuales, debidamente firmadas, y de aplicacion del resultado, a la que se adjuntara un ejemplar
de cada una de dichas cuentas, asi como del informe de gestion y del informe de los Auditores.

Quinto.  Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos del
Reglamento de la Junta General de Accionistas de la Sociedad:

5.5. Articulo 5 relativo a la convocatoria de la Junta General.

5.6. Articulo 6, relativo al derecho de informacion.

5.7. Articulo 8, relativo a la representacion y votos a distancia.
5.8. Articulo 13, relativo a publicacion de los acuerdos de la Junta.

Propuesta Quinta.-

El Consejo, de conformidad con el Informe Justificativo de las Modificaciones en el Reglamento de
la Junta General de Accionistas, formulado el dia 24 de abril de 2012, les propone la modificacion
de los articulos 5, 6, 8 y 13 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, dejando
establecidos los mencionados articulos en la forma siguiente:

5.- Convocatoria.

Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil, en la pagina Web de la Comision Nacional del Mercado de Valores y en la
pagina Web de la Sociedad, por lo menos un (1) mes antes de la fecha fijada para su
celebracion, salvo en los casos en los que la Ley establezca una antelacion diferente, en cuyo
caso se estara a lo que ésta disponga. El anuncio expresara la fecha y la hora de la reunion en
primera convocatoria, y el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de
la persona o personas que realicen la convocatoria. Podra también hacerse constar la fecha de la
reunion, en su caso, en segunda convocatoria, transcurridas, por lo menos, 24 horas después de
la fijada para la reunion en primera. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara
validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital
social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.
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La convocatoria indicard también el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el
otorgamiento y remision a la sociedad de las representaciones o delegaciones de voto emitidas
en forma electronica o telematica y su eventual revocacion.

El anuncio de convocatoria expresara también el lugar y la forma el horario en el que se ponen
a disposicion de los accionistas las propuestas de acuerdo y el texto completo de los
documentos que se someten a la aprobacion de la Junta, el Informe de los Auditores de
Cuentas, el Informe sobre Gobierno Corporativo y cuantos otros informes sean preceptivos o
que fueran determinados por el Consejo de Administracion, sin perjuicio de la facultad de todo
accionista de solicitar y recibir el envio gratuito de todo ello.

El anuncio de la convocatoria expresara también la fecha en la que el accionista debera tener
registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la Junta General, el lugar
y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de
acuerdo, y la direccion de la Web de la Sociedad en que estara disponible la informacion.
Ademas, el anuncio debera contener una informacion clara y exacta de los tramites que los
accionistas deberan seguir para participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo los
extremos exigidos por la Ley y la normativa de desarrollo que resulte de aplicacion.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince (15) dias siguientes a la
fecha de la junta no celebrada y con al menos diez (10) dias ocho de antelacion a la fecha de la
reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta General Ordinaria
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En
ninglin caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
Extraordinarias. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente
que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera publicarse con
quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Los accionistas que representen al menos el cinco por ciento (5%) del capital social podran
presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia de la junta convocada. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. La Sociedad asegurara la difusion
de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto
de los accionistas, de conformidad con lo exigido por la Ley.

El anuncio convocando la Junta General de accionistas sera insertado en la pagina Web de la
Sociedad.

El Consejo de Administracion podra convocar la junta general extraordinaria de accionistas
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Debera, asimismo, convocarla,
cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, un cinco por ciento (5%) del capital
social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la junta. En este caso, la junta debera
ser convocada para celebrarse dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese
requerido notarialmente a los administradores para convocarla. El Consejo de Administracion
confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto
de solicitud.
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6.- Derecho de participacion e informacién del accionista.

El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma legalmente
establecida y mediante la existencia de una pagina Web de la sociedad, cuyo contenido sera
determinado por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

En la pagina Web de la Sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion con
caracter previo a la celebracion de las Juntas generales. En el Foro podran publicarse
propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje
suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones
de representacion voluntaria.

El Consejo de Administracion ha aprobado y publicado en la pagina Web de la Sociedad, el
Reglamento especifico aplicable al Foro Electrénico de Accionistas.

Ademas de lo exigido por disposicion legal o estatutaria, desde la fecha de publicacion de la
convocatoria de la Junta General la sociedad publicard a través de su pagina Web el texto de las
propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de Administracion en relacion con los
asuntos incluidos en el orden del dia, incluyendo, en el caso de propuestas de nombramientos
de consejeros, la siguiente informacion:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;
¢) la indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca cada consejero, sefialandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representan o con quien tengan
vinculos;

d) la fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, v;

e) las acciones de la compaifiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Asimismo, cuando exista un complemento de la convocatoria, desde la fecha de su publicacion
la sociedad hara publica a través de su pagina Web, el texto de las propuestas a que dicho
complemento se refiera, siempre que hayan sido remitidas a la sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los accionistas podran
solicitar del Consejo de Administracion, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas
que estimen pertinentes.

El Consejo de Administracion esta obligado a facilitar la informacion por escrito hasta el dia de
la celebracion de la junta general.

Ademas, los accionistas podran solicitar a los administradores, por escrito hasta el séptimo dia
anterior al previsto para la celebracion de la junta, o verbalmente durante su celebracion, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas o formular preguntas por escrito acerca de la
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la tltima junta general y acerca del
informe del auditor.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
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asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho del
accionista en ese momento, el Consejo de Administracion estara obligado a facilitar esa
informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la junta.

El Consejo de Administracion estara obligado a proporcionar la informacion solicitada al
amparo de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la
publicidad de la informacion solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

8. - Representacion y votos por medio de comunicacion a distancia.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta por
otra persona. El nombramiento del representante por el accionista y la notificacion del
nombramiento a la Sociedad podran realizarse por escrito o por medios electronicos, de
conformidad con lo que determine el Consejo de Administracion con ocasion del acuerdo de
convocatoria de cada junta.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada Junta, el
procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento y remision a la Sociedad de
las representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telematica y
para su eventual revocacion, expresandose dichas circunstancias en los anuncios de
convocatoria de la Junta.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta, en los
términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital. Este iltimo requisito
no serd necesario cuando el representante sea conyuge, ascendiente o descendiente del
representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en escritura publica con
facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio
nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendra el valor de revocacion.

Para el supuesto en que existieran situaciones de conflictos de interés, se estara a lo previsto en
la Ley. En todo caso, en prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la representacion
podra conferirse subsidiariamente a favor de otra persona.

En caso de solicitud publica de representacion, sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital. En el caso de que los propios administradores de la sociedad, las
entidades depositarias de los titulos o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta
soliciten la representacion para si o para otro y, en general, siempre que la solicitud se
formule de forma publica, el documento en que conste el poder debera contener o llevar
anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de
voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan
instrucciones precisas.

Por excepcion, el representante podra votar en sentido distinto cuando se presenten
circunstancias ignoradas en el momento del envio de las instrucciones y se corra el riesgo de
perjudicar los intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante debera informar inmediatamente al representado, por medio
de escrito en que explique las razones del voto. Se entendera que ha habido solicitud publica
cuando una misma persona ostente la representacion de mas de tres accionistas.
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La participacion en la junta general y el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos
en el orden del dia de cualquier clase de junta general podra delegarse o ejercitarse por el
accionista mediante correspondencia postal, electronica o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones electronicas.

El voto mediante correspondencia postal se emitira remitiendo a la Sociedad un escrito en el
que conste el voto, acompafiado de la tarjeta de asistencia y documento acreditativo de la
identidad del accionista.

El voto mediante comunicacion electronica con la Sociedad s6lo se admitira cuando,
verificadas las condiciones de seguridad oportunas, asi lo determine el Consejo de
Administracion mediante acuerdo y posterior comunicacion en el anuncio de convocatoria
de la Junta de que se trate. En dicho acuerdo, el Consejo de Administracion definird las
condiciones aplicables para la emision del voto a distancia mediante comunicacion
electronica, incluyendo necesariamente las que garanticen adecuadamente la autenticidad e
identificacion del accionista que ejercita su voto, asi como la seguridad de las
comunicaciones electronicas.

Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia referidos en
los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad cinco (5) dias antes de la fecha
de la Junta General en primera convocatoria. El Consejo de Administracion podra reducir
esa antelacion exigida, dandole la misma publicidad que se dé al anuncio de convocatoria.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de
constitucion de la junta como presentes.

13.- Deliberacion y adopcion de acuerdos.

Abierta la sesion por el Presidente, se dara lectura por el Secretario de los datos de la
convocatoria y asistencia, tomando como base la lista formada a tal efecto, que debera expresar
el caracter o representacion de cada accionista, y el nimero de acciones propias o ajenas con
las que concurre cada accionista, determinandose asi los accionistas presentes o representados
y el importe del capital de que sean titulares unos y otros.

A la vista de la lista de asistentes, que sera firmada por el Presidente y el Secretario, el
Presidente declarara, si procede, validamente constituida la Junta. El Secretario preguntara a los
accionistas si existen reservas o protestas sobre los datos de asistencia de socios y capital y, si
las hubiere, se resolveran acto continuo.

Seguidamente el Presidente informara a la Junta sobre los aspectos mas relevantes de los
asuntos sometidos a la consideracion de la Junta, delegando en personas autorizadas la
exposicion de los mismos.

El Presidente de la Comision de Auditoria estara a disposicion de la Junta para responder a las
cuestiones que en ella puedan plantear los accionistas sobre materias de su competencia.

Finalizada la exposicion, el Presidente otorgara la palabra a los sefiores accionistas que lo
hayan solicitado y acreditado su condicion, ordenando el Presidente los turnos de intervencion,
dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los puntos del Orden del Dia. El Presidente
pondra fin a las intervenciones y al debate cuando el asunto haya quedado, a su juicio,
suficientemente debatido, sometiendo seguidamente a votacion las diferentes propuestas de
acuerdos, dando lectura de las mismas el Secretario. El Presidente podra autorizar el extracto
de las propuestas, siempre que los accionistas que representen la mayoria del capital suscrito
con derecho a voto presente en la Junta, no se opusiera a ello.
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Las votaciones sobre los puntos comprendidos en el Orden del Dia, se realizaran
separadamente por asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de que los
accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. En particular, se votara
separadamente:

a) el nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes.

Los acuerdos de la Junta se adoptaran con el voto favorable de la mayoria de capital con
derecho a voto, presente y representado en la Junta, con las excepciones previstas en la Ley y
en los estatutos sociales. Cada accion da derecho a un voto.

Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por ciento del capital
suscrito con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se refiere el segundo apartado del
anterior articulo 9°, so6lo podran adoptarse validamente con el voto favorable de las dos terceras
partes del capital presente o representado en la Junta.

La sociedad permitira el fraccionamiento del voto a fin de que los intermediarios financieros
que aparezcan legitimados como accionistas, pero actuen por cuenta de clientes distintos,
puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de éstos.

Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicaran en la pagina Web de la
Sociedad de conformidad con lo exigido por la Ley.

Sexto. Cese, reeleccion y, en su caso, nombramiento de consejeros.

6.0 Cese en el cargo de consejeros de Dia. Ana M® Molins Lopez-Rodé y D. José
Antonio Pujante Conesa.

6.1. Reeleccion como consejero ejecutivo de D. Juan Molins Amat.

6.2. Reeleccion como consejero dominical externo de D. Emilio Gutiérrez Fernandez
de Liencres.

6.3. Reeleccion como consejero dominical externo de Noumea, S.A. representada por
D. Pablo Molins Amat.

64. Reeleccion como consejera dominical externa de Foro Familiar Molins S.L.,
representada por D. * Roser Rafols Vives.

6.5. Nombramiento como consejero dominical externo de D. Francisco Javier
Ferniandez Bescés.

6.6. Nombramiento como consejero independiente de D. Eusebio Diaz-Morera Puig-
Sureda.

Propuesta Sexta.-

El 28 de junio de 2012 debia producirse el vencimiento del plazo estatutario de nombramiento
de los consejeros D. Juan Molins Amat, D. Emilio Gutiérrez Fernandez de Liencres, Noumea
S.A., Foro Familiar Molins S.L., Diia. Ana M* Molins Lopez-Rodo y D. José Antonio Pujante
Conesa.

Habida cuenta que el Consejo ha considerado conveniente la no reeleccion en el cargo de
consejeros de dofia Ana M* Molins Lopez-Rod6 y don José Antonio Pujante Conesa, con su
expresa aceptacion de dicha decision, y, por otra parte, la circunstancia de que la caducidad del
cargo se producia con posterioridad a la celebracion de la Junta General de Accionistas, el
Consejo les propone acordar el cese de ambos consejeros, con expresa aprobacion de la gestion
realizada por ambos consejeros hasta el dia de hoy y pleno agradecimiento por el trabajo
realizado durante el ejercicio del cargo.
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Por otra parte, con el informe favorable de la Comision de Retribuciones y Nombramientos, el
Consejo de Administracion les propone la reeleccion, por un nuevo periodo estatutario de cinco
afios del consejero ejecutivo D. Juan Molins Amat, de los consejeros dominicales externos D.
Emilio Gutiérrez Fernandez de Liencres, Noumea, S.A., representada por D. Pablo Molins
Amat y Foro Familiar Molins S.L., representada por D.* Roser Rafols Vives. También les
propone el Consejo el nombramiento como consejero dominical externo, por plazo de cinco
afios, de D. Francisco Javier Fernandez Bescos.

Finalmente, a propuesta de la Comision de Retribuciones y Nombramientos, el Consejo les
propone el nombramiento como consejero independiente de D. Eusebio Diaz-Morera Puig-
Sureda.

En relacion con los propuestos nuevos consejeros, se indica a continuacion una breve resefia
biografica:

Francisco Javier Fernandez Bescos es Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. Actualmente es
Director General de Minas en Ferroatlantica S.A., donde presta sus servicios desde 1996.
Anteriormente, entre 1994 y 1996 fue Director de la oficina de Catalufia de Sereland S.A.,
Consejero-Director General de Hispacement entre 1984 y 1993, Direccion de Planificacion de
Santa Maria de Gallecs entre 1980 y 1984. Entre 1972 y 1980 Director General del Proyecto y
Direccion de Instalaciones de Metalirgica San Martin entre 1972 y 1980. Entre 1968 y 1972
Proyectos y Control de Construccion de Ibering S.A. y anteriormente labores de investigacion
sobre hormigoén en el Centre de Hautes Etudes de la Construction en Paris y en el Departamento
de Construccion de Taylor Woodrow.

Eusebio Diaz-Morera, nacido en Barcelona en 1945, es Licenciado en Ciencias Economicas y
Master Business Administration por el IESE. Entre su amplisima experiencia, destaca el de
Administrador General de PAS S.A., empresa dedicada a la Gestion de Patrimonios y
Asesoramiento Financiero (1.970 - Enero 1989), Presidente de Caja de Barcelona (1.978 - Junio
1.982), Presidente Ejecutivo de Banca Catalana (Junio 1.982 - Octubre 1.982), Presidente
Ejecutivo de Tunel del Cadi, CESA (Noviembre 1.980 - Abril 1.989), Presidente del Consejo
Superior del Ahorro de la CECA (1.980 - 1.982), Vicepresidente de ACESA (1.978 - 1.982),
Consejero de FECSA (1.980 - 1.982), Consejero de HIDRUNA (1.980 - 1.982) y Presidente
Ejecutivo del Grupo EDM (Desde 1.989).

6.0. Cesar en el cargo de consejeros de la Sociedad a Dila. Ana M* Molins Lopez-Rodé y D.
José Antonio Pujante Conesa, a quienes de forma expresa se les aprueba la gestion realizada
hasta el dia de hoy y el pleno reconocimiento de la Sociedad durante el ejercicio de su
cargo.

6.1. Reelegir como consejero ejecutivo, por un nuevo periodo de cinco aios, del Vicepresidente 1°
y Consejero Delegado D. Juan Molins Amat.

D. Juan Molins Amat fue nombrado consejero de la Sociedad en la Junta General de
Accionistas de 19 de junio de 1967 y nombrado Vicepresidente el 29 de abril de 1988.

Ha ejercido el cargo de Gerente entre 1971 y 1990, el de Director General entre 1990 y 2005,
nombrado Vicepresidente 1° en el Consejo de Administracion celebrado el 10 de junio de 1998,
y Consegjero Delegado en el Consejo de Administracion de 31 de marzo de 2005.

Conforme a lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion, D. Juan Molins
Amat ostenta la condicion de consejero ejecutivo.

La reeleccion de D. Juan Molins Amat implica también su continuidad en el cargo de
Vicepresidente 1°.

Los Sres. Accionistas tienen a su disposicion en la pagina Web corporativa, un breve historial
profesional del Sr. Juan Molins Amat.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Reelegir como consejero dominical externo, por un nuevo periodo de cinco afos, del consejero
D. Emilio Gutiérrez Fernandez de Liencres.

D. Emilio Gutiérrez Fernandez de Liencres fue nombrado por la Junta General de Accionistas
de 21 de Junio de 2002.

Conforme a lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion, D. Emilio
Gutiérrez Fernandez de Liencres ostenta la condicion de consejero dominical externo. Ha sido
propuesto para el cargo, de forma conjunta, por los accionistas Cartera de Inversiones CM,
S.A., Noumea S.A., Inversora Pedralbes S.A. y Otinix S.A.

Los Sres. Accionistas tienen a su disposicion en la pagina Web corporativa, un breve historial
profesional del Sr. Gutiérrez Fernandez de Liencres.

Reelegir como consejero dominical externo, por un nuevo periodo de cinco afios, a Noumea,
S.A., representada por D. Pablo Molins Amat.

Noumea S.A., fue nombrada consejero de la Sociedad en la Junta General de Accionistas de 26
de junio de 1996.

Conforme a lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion, Noumea, S.A.
ostenta la condicion de consejera dominical externa. Ha sido propuesto para el cargo, de forma
conjunta, por los accionistas Cartera de Inversiones CM, S.A., Noumea S.A., Inversora
Pedralbes S.A. y Otinix S.A.

D. Pablo Molins Amat ostenta la representacion del consejero Noumea, S.A. desde el 15 de
Enero de 2001, habiendo ratificado dicha Sociedad la continuidad de la representacion en favor
de D. Pablo Molins Amat.

Los Sres. Accionistas tienen a su disposicion en la pagina Web corporativa, un breve historial
profesional del representante designado por Noumea S.A., D. Pablo Molins Amat.

Reelegir como consejero dominical externo, por un nuevo periodo de cinco afios, a Foro
Familiar Molins S.L., representada por dofia Roser Rafols Vives.

Foro Familiar Molins S.L., fue nombrada consejero en la Junta General de Accionistas de 28
de junio de 2007.

Conforme a lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion, Foro Familiar
Molins S.L. ostenta la condicion de consejero dominical externo, habiendo sido propuesto para
el cargo por el accionista Noumea, S.A.

D® Roser Rafols Vives ostenta la representacion del consejero Foro Familiar Molins S.L.
habiendo ratificado dicha Sociedad la continuidad de la representacion en favor de D.* Roser
Rafols Vives.

Los Sres. Accionistas tienen a su disposicion, en la pagina Web corporativa, un breve historial
profesional de la Sra. Roser Rafols Vives.

Nombrar consejero dominical externo, por un periodo de cinco afios, a D. Francisco Javier
Fernandez Bescos.

Conforme a lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion, D. Francisco
Javier Fernandez Bescos ostentara la condicion de consejero dominical externo. Ha sido
propuesto para el cargo, de forma conjunta, por los accionistas Cartera de Inversiones CM,
S.A., Noumea S.A., Inversora Pedralbes S.A. y Otinix S.A.

Los Sres. Accionistas tendran a su disposicion, a partir del momento de celebracion de la Junta
General de Accionistas, en la pagina Web corporativa, un breve historial profesional del Sr.
Francisco Javier Fernandez Bescos.

Nombrar consejero independiente, por un periodo de cinco afios, a D. Eusebio Diaz-Morera
Puig-Sureda.

Conforme a lo establecido en el Reglamento del Consejo de Administracion, D. Eusebio Diaz-
Morera Puig-Sureda ostentara la condicion de consejero independiente, habiendo sido
propuesto su nombramiento por la Comision de Retribuciones y Nombramientos.
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Los Sres. Accionistas tendran a su disposicion, a partir del momento de celebracion de la Junta
General de Accionistas, en la pagina Web corporativa, un breve historial profesional de D.
Eusebio Diaz-Morera Puig-Sureda.

Séptimo. Informar a la Junta General sobre modificacion del Reglamento del Consejo.
Propuesta Séptima.-

El Consejo de Administracion, en su reunion de 29 de marzo de 2012, acordd la modificacion del
apartado 5° del Articulo 9 del vigente Reglamento del Consejo de Administracion, relativo a la
convocatoria obligatoria del Consejo a solicitud de un tercio de sus miembros. El texto aprobado es
el siguiente:

9.5.Las sesiones del Consejo de Administracion tendran lugar normalmente en el domicilio
social, aunque también podran celebrarse en cualquier otro lugar que determine el
Presidente y sefale la convocatoria. El Presidente podra convocar el Consejo cuantas
veces lo estime oportuno. La convocatoria sera obligatoria cuando lo soliciten al menos
un tercio de sus miembros. Transcurrido un (1) mes desde la fecha de recepcion de la
solicitud sin que el Presidente hubiera cursado la convocatoria del Consejo de
Administracion, sin mediar causa justificada, y contando dicha solicitud con el apoyo
de, al menos, un tercio de los miembros del Consejo de Administracion, el Consejo
podra convocarse por los Consejeros que hubieran solicitado la convocatoria y
constituyan, al menos, un tercio de los miembros del Consejo, indicando el orden del
dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social.

Esta modificacion, constituye el Unico cambio operado en el Reglamento del Consejo de
Administracion desde la Junta General de Accionistas celebrada el 26 de mayo de 2011.

Octavo.  Nombramiento del Auditor de Cuentas de la Sociedad para realizar la auditoria
de las cuentas anuales individuales y consolidadas.

Propuesta Octava.-

El Consejo de Administracion, vista la propuesta de la Comision de Auditoria, propone a los
Sres. Accionistas la adopcion del siguiente acuerdo:

Nombrar, a efectos de lo previsto en el articulo 264 de la Ley de Sociedades de Capital, a
Deloitte, S.L., inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nimero
S0692, como Auditores de Cuentas de nuestra Sociedad por el periodo legal de un afio a contar
desde el 1 de enero de 2013, y comprendera por tanto, la realizacion de la auditoria de las
cuentas anuales de Cementos Molins, S.A. y las Cuentas Anuales Consolidadas de Cementos
Molins, S.A. y sociedades dependientes del ejercicio 2013.

Noveno. Determinacion, de conformidad con el articulo 27 de los Estatutos Sociales, de la
remuneracion fija de los 6rganos de administracion de la Sociedad.

Propuesta Novena.-
El Consejo de Administracion, vista la propuesta de la Comisién de Retribuciones y
Nombramientos y el acuerdo del Consejo de Administracion de 24 de noviembre de 2011, les

propone la adopcion del siguiente acuerdo:

Fijar, de conformidad con lo que determina el articulo 27 de los estatutos sociales, en 486.000
Euros la remuneracion de los 6rganos de Administracion de la Sociedad para el ejercicio 2012.
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Décimo. Someter a votacion consultiva de la Junta General el Informe anual sobre las
remuneraciones de los consejeros.

Propuesta décima.

Por otra parte, el Consejo somete a votacion de los sefiores accionistas, con caracter consultivo,
el informe aprobado por el Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de
Retribuciones y Nombramientos, sobre la politica de remuneraciones de los consejeros en el que
se exponen los criterios y fundamentos del Consejo de Administracion para determinar las
remuneraciones de sus miembros correspondientes al ejercicio 2012.

El texto completo del citado informe se ha puesto a disposicion de los accionistas junto con el
resto de documentacion de esta junta general.

Undécimo. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion de la Sociedad para que
pueda elevar a publico los acuerdos adoptados, quedando habilitado asimismo
para realizar cuantas actuaciones sean necesarias para la validez de los presentes
acuerdos y su inscripcion, total o parcial, en los Registros Publicos
correspondientes.

Propuesta undécima.

Facultar al Consejo de Administracion para que, por si 0 por terceras personas a quien
expresamente autorice, pueda formalizar los acuerdos adoptados en la presente Junta que
requieran tal formalizacion, asi como para otorgar cuantos documentos publicos y/o privados
resulten necesarios o simplemente convenientes a los expresados fines, incluso de subsanacion y
rectificacion, y realizar cualesquiera actos necesarios o convenientes a los fines de los mismos,
en los términos mas amplios, para la validez de los presentes acuerdos y su inscripcion, total o
parcial, en el correspondiente Registro Mercantil.
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INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE CEMENTOS
MOLINS, S.A., EN RELACION CON LAS PROPUESTAS A SOMETER A LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS.

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion de Cementos Molins, S.A. en
cumplimiento del articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital, con el fin de justificar las
propuestas que implican modificacion de los Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta
General de Accionistas.

Los puntos del Orden del Dia que requieren justificacion por parte del Consejo, serian:

Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos de los
Estatutos Sociales:

1. Adicionar un tercer parrafo en el Articulo 5°, relativo a la Pagina Web de la Sociedad.
Modificacion del Articulo 17°, relativo a la convocatoria de las juntas.

3. Modificacion del Articulo 19°, relativo a representacion y participacion a distancia en
las juntas.

4. Modificacion del Articulo 19°bis, relativo al derecho de informacién de los

accionistas.

Modificacion del Articulo 20°, relativo a la convocatoria de la junta extraordinaria.

Modificacion del Articulo 22°, relativo al resultado de las votaciones en la junta.

Modificacion del Articulo 29°, relativo a la composicion de las cuentas anuales.

Modificacion del Articulo 31°, relativo al depoésito de las cuentas anuales.

PN

1.  Adicionar un tercer parrafo en el Articulo 5° relativo a la Piagina Web de la
Sociedad.

La modificacion que se propone tiene por objeto incorporar a los estatutos lo dispuesto en el
articulo 11 bis de la Ley de Sociedades de Capital en su redaccion dada por el Real Decreto-ley
9/2012, de 16 de marzo, de simplificacion de las obligaciones de informacion y documentacion
de fusiones y escisiones de sociedades de capital.

Redaccion vigente:

Articulo 5°.- El domicilio social esta establecido en la Carretera Nacional 340, niims. 2 al 38,
Km. 1242'300, término municipal de Sant Viceng¢ dels Horts (Barcelona), y la Sociedad podra
establecer, dentro de Espafia o fuera de ella, Agencias, Sucursales, Depositos y otras
Dependencias.

Corresponde al érgano de administracion el traslado del domicilio dentro del mismo término
municipal, asi como la creacion, supresion o traslado de sucursales, agencias o delegaciones,
tanto en territorio nacional como extranjero, que el desarrollo de la actividad de la empresa
haga necesario o conveniente.

Redaccién propuesta:
Articulo 5°.- El domicilio social esta establecido en la Carretera Nacional 340, niims. 2 al 38,
Km. 1242'300, término municipal de Sant Viceng¢ dels Horts (Barcelona), y la Sociedad podra

establecer, dentro de Espana o fuera de ella, Agencias, Sucursales, Depositos y otras
Dependencias.
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Corresponde al érgano de administracion el traslado del domicilio dentro del mismo término
municipal, asi como la creacion, supresion o traslado de sucursales, agencias o delegaciones,
tanto en territorio nacional como extranjero, que el desarrollo de la actividad de la empresa
haga necesario o conveniente.

La pagina Web corporativa de la Sociedad es www.cemolins.es. El Consejo de Administracion
podra acordar la modificacion, el traslado o la supresion de la pagina Web de la Sociedad.

2. Modificacion del Articulo 17°, relativo a la convocatoria de las juntas.

La modificacion propuesta tiene por objeto adaptar la redaccion de la convocatoria de la junta
general contenida en los Estatutos Sociales a la forma, plazo y contenido regulados en los
correspondientes preceptos de la Ley de Sociedades de Capital, en su redaccion dada tras la Ley
25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial de la Ley de Sociedades de Capital y de
incorporacion de la Directiva 2007/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de
Julio, sobre el ejercicio de determinados derechos de los accionistas de sociedades cotizadas
(en adelante, “Ley 25/20117).

En cuanto a la forma de la convocatoria, ¢l articulo 516 de la citada Ley sefiala que “/a
difusion del anuncio de convocatoria se hara utilizando, al menos, los siguientes medios:

a) El Boletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios de mayor circulacion en
Esparia.

b) La pagina Web de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

¢) La pagina Web de la sociedad convocante.”

Por lo que respecta al plazo de convocatoria, el articulo 515 de la Ley de Sociedades de
Capital permite la convocatoria de juntas generales extraordinarias con una antelacion
minima de quince (15) dias, siempre que la sociedad ofrezca a los accionistas la posibilidad
efectiva de votar por medios electronicos accesibles a todos ellos. Por otro lado, el articulo
177.3 de la Ley de Sociedades de Capital establece que en caso de que la junta general
convocada no se pudiera celebrar en primera convocatoria ni se hubiere previsto en el
anuncio la fecha de la segunda, la celebracion de ésta debera ser anunciada con al menos
diez (10) dias de antelacion a la fecha fijada para la reunion.

En cuanto al contenido de la convocatoria, los articulos 174 y 517 de la Ley de Sociedades
de Capital, tras la modificacion operada por la Ley 25/2011, establecen que se debera
incluir en la citada convocatoria, entre otras menciones, el cargo de la persona o personas
que realicen la convocatoria, la fecha en la que el accionista debera tener registradas a su
nombre las acciones para poder participar y votar en la junta general, el lugar y la forma en
que pueden obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de acuerdo y la
direccion de la pagina Web de la sociedad en que estara disponible la informacion.

Finalmente, la modificacion propuesta tiene asimismo por objeto incorporar en la
convocatoria la obligacion establecida en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital,
tras la modificacion operada por la Ley 25/2011, de incorporar informacion precisa para
ejercitar el derecho a la inclusion de puntos del orden del dia, presentacion de propuestas de
acuerdo y plazo para ello.

Redaccion vigente:

Articulo 17°.- Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en la pagina Web de la Sociedad (www.cemolins.es)
por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en los casos en los que
la Ley establezca una antelacion diferente, en cuyo caso se estara a lo que ésta disponga. El
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anuncio expresara la fecha de la reunidon en primera convocatoria y el orden del dia. Podra
también hacerse constar la fecha de la reunién, en su caso, en segunda convocatoria,
transcurridas, por lo menos, 24 horas después de la fijada para la reunién en primera. No
obstante, la Junta se entendera convocada y quedard vélidamente constituida para tratar
cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracion de la Junta.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de la junta no celebrada y con ocho de antelacion a la fecha de la reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante
notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion
de la Junta.

En la pagina Web de la Sociedad se habilitara un Foro Electrénico de Accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacién con
caracter previo a la celebracion de las Juntas generales. En el Foro podran publicarse
propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el
porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas
o peticiones de representacion voluntaria.

Redaccion que se propone:

Articulo 17°.- Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil, en la pagina Web de la Comision Nacional del Mercado
de Valores y en la pagina Web de la Sociedad (www.cemolins.es), por lo menos un (1) mes
antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en los casos en los que la Ley establezca una
antelacion diferente, en cuyo caso se estara a lo que ésta disponga. No obstante, en los casos en
que la Ley asi lo permita, las Juntas Generales Extraordinarias podran ser convocadas con una
antelacion minima de quince (15) dias.

El anuncio expresara la fecha y la hora de la reunion en primera convocatoria, el orden del dia
en el que figuraran los asuntos a tratar y el cargo de la persona o personas que realicen la
convocatoria. Podra también hacerse constar la fecha de la reunién, en su caso, en segunda
convocatoria, transcurridas, por lo menos, 24 horas después de la fijada para la reunion en
primera. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara validamente constituida para
tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten
por unanimidad la celebracion de la Junta.

El anuncio de la convocatoria expresara también la fecha en la que el accionista debera tener
registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la Junta General, el lugar
y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de
acuerdo, y la direccion de la Web de la Sociedad en que estara disponible la informacion.
Ademas, el anuncio debera contener una informacion clara y exacta de los tramites que los
accionistas deberan seguir para participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo los
extremos exigidos por la Ley y la normativa de desarrollo que resulte de aplicacion.

23



Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de la junta no celebrada y con al menos diez (10) dias de antelacion a la fecha de la
reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta General Ordinaria
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acompanados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En
ningun caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
Extraordinarias. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la
reunion de la Junta.

Los accionistas que representen al menos el cinco por ciento (5%) del capital social podran
presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia de la junta convocada. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. La Sociedad asegurara la difusion
de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto
de los accionistas, de conformidad con lo exigido por la Ley.

En la pagina Web de la Sociedad se habilitarda un Foro Electronico de Accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacioén con
caracter previo a la celebracion de las Juntas generales. En el Foro podran publicarse
propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el
porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas
o peticiones de representacion voluntaria.

3. Modificacion del Articulo 19° relativo a representacion y participacion a distancia
en las juntas.

Por un lado, la modificacion propuesta tiene por objeto incorporar la prevision del articulo
521 de la Ley de Sociedades de Capital introducido por la Ley 25/2011 que regula la
participacion a distancia en la junta general.

El objeto de la Ley 25/2011 es, entre otros, facilitar y promover el ejercicio del derecho de
voto de los accionistas de sociedades cotizadas, asi como suprimir los obstaculos que
dificultan el voto entre los que se encuentran los obstaculos legales para la participacion
electronica en las juntas, a excepcion de los necesarios para la verificacion de la identidad
del accionista y la seguridad en las comunicaciones electronicas.

Por ello, se propone incorporar en los Estatutos Sociales la posibilidad de emitir el voto
sobre las propuestas relativas a los puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier
clase de junta general mediante correspondencia postal o mediante comunicacion
electronica.

Por otro lado, se incorpora la prevision del articulo 522 de la Ley de Sociedades de Capital,

introducida por la Ley 25/2011, que regula la representacion del accionista en la junta
general y, en especial, el establecimiento de un sistema para la notificacion electronica de
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nombramiento de representante con los requisitos formales, necesarios y proporcionados
para garantizar la identificacion del accionista y del representante o representantes que
designe.

Asimismo, debido a los constantes avances en las comunicaciones electronicas y
telematicas, se propone atribuir al Consejo de Administracion la determinacion, con
ocasion del acuerdo de convocatoria de cada junta, de los concretos medios electronicos
para el ejercicio y delegacion de voto.

Finalmente, en consonancia con la regulacion de las situaciones de conflicto de intereses del
representante por el articulo 523 de la Ley de Sociedades de Capital, se introduce la
posibilidad de que la representacion se confiera subsidiariamente a favor de otra persona.

Redaccion vigente:

Articulo 19°.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta por otra persona. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial
para cada Junta, en los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de
Capital.

Este tltimo requisito no sera necesario cuando el representante sea conyuge, ascendiente o
descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en
escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado
tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendra el valor de revocacion.

En caso de solicitud publica de representacion, sera de aplicacion el articulo 186 de la Ley
de Sociedades de Capital.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase
de junta general podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia
postal, electronica o cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se
garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de
constitucion de la junta como presentes.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada Junta, el
procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento y remision a la Sociedad de
las representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma electrénica o telematica y
para su eventual revocacion, expresandose dichas circunstancias en los anuncios de
convocatoria de la Junta.

Redaccion que se propone:

Articulo 19°.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar
en la Junta por otra persona. El nombramiento del representante por el accionista y la
notificacion del nombramiento a la Sociedad podran realizarse por escrito o por medios
electronicos, de conformidad con lo que determine el Consejo de Administracion con
ocasion del acuerdo de convocatoria de cada junta.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada Junta, el
procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento y remision a la Sociedad de
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las representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telematica y
para su eventual revocacion, expresandose dichas circunstancias en los anuncios de
convocatoria de la Junta.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta, en los
términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital.

Este tltimo requisito no sera necesario cuando el representante sea conyuge, ascendiente o
descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en
escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado
tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendra el valor de revocacion.

Para el supuesto en que existieran situaciones de conflictos de interés, se estara a lo previsto
en la Ley. En todo caso, en prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la
representacion podra conferirse subsidiariamente a favor de otra persona.

En caso de solicitud publica de representacion, sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital.

La participacion en la junta general y el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos
en el orden del dia de cualquier clase de junta general podra delegarse o ejercitarse por el
accionista mediante correspondencia postal, electrénica o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones electronicas.

El voto mediante correspondencia postal se emitira remitiendo a la Sociedad un escrito en el
que conste el voto, acompafiado de la tarjeta de asistencia y documento acreditativo de la
identidad del accionista.

El voto mediante comunicacion electronica con la Sociedad solo se admitird cuando,
verificadas las condiciones de seguridad oportunas, asi lo determine el Consejo de
Administracion mediante acuerdo y posterior comunicacion en el anuncio de convocatoria
de la Junta de que se trate. En dicho acuerdo, el Consejo de Administracion definira las
condiciones aplicables para la emision del voto a distancia mediante comunicacion
electronica, incluyendo necesariamente las que garanticen adecuadamente la autenticidad e
identificacion del accionista que ejercita su voto, asi como la seguridad de las
comunicaciones electronicas.

Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia referidos en
los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad cinco (5) dias antes de la fecha
de la Junta General en primera convocatoria. El Consejo de Administracion podra reducir
esa antelacion exigida, dandole la misma publicidad que se dé al anuncio de convocatoria.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de

constitucion de la junta como presentes.

4. Modificacion del Articulo 19°bis, relativo al derecho de informacion de los
accionistas.

Las modificaciones que se proponen introducir en el articulo 19° bis tienen por objeto

incluir lo preceptuado en el articulo 520 de la Ley de Sociedades de Capital que establece
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que los accionistas podran solicitar a los administradores las aclaraciones que estimen
precisas acerca de, entre otros documentos, el informe del auditor.

Redaccion vigente:
Articulo 19° bis. El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma

legalmente establecida y mediante la existencia de una pagina Web de la sociedad, cuyo
contenido sera determinado por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los accionistas
podran solicitar de los administradores, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes. Los accionistas podran solicitar informaciones o
aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al publico
que se hubiera facilitado por la sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracion de la Gltima junta general. Los administradores estaran obligados a
facilitar la informacion por escrito hasta el dia de la celebracion de la junta general.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho
del accionista en ese momento, los administradores estardn obligados a facilitar esa
informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la junta.

Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacién solicitada al amparo
de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la
publicidad de la informacién solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Todo ello sin perjuicio del derecho que asiste a los accionistas de obtener los documentos de
forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando asi lo establezca la Ley.

Redaccion que se propone:
Articulo 19° bis. Fl derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma

legalmente establecida y mediante la existencia de una pagina Web de la Sociedad, cuyo
contenido sera determinado por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los accionistas
podran solicitar de los administradores, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacion por escrito hasta el dia de la
celebracion de la junta general.

Ademas, los accionistas podran solicitar a los administradores, por escrito hasta el séptimo
dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, o verbalmente durante su celebracion,
las aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que se
hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la tltima junta general y acerca del informe del auditor.
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Durante la celebracion de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho
del accionista en ese momento, los administradores estaran obligados a facilitar esa
informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la junta.

Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada al amparo
de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la
publicidad de la informacion solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Todo ello sin perjuicio del derecho que asiste a los accionistas de obtener los documentos de
forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando asi lo establezca la Ley.

5. Modificacion del Articulo 20°, relativo a la convocatoria de la junta
extraordinaria.

La modificaciéon propuesta tiene como fin adaptar este precepto estatutario a la
modificacion operada en la Ley de Sociedades de Capital en su articulo 168.2 por la Ley
25/2011 que establece que en los supuestos de convocatoria de la junta por la minoria,
considerada como aquellos socios que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del
capital social, los administradores deberan convocarla dentro de los dos (2) meses siguientes
a la fecha en que se les hubiere requerido notarialmente. En consecuencia, se propone
ampliar el plazo para la convocatoria de este tipo de junta extraordinaria de treinta (30) dias
a dos (2) meses, de conformidad con el referido articulo 168.2.

Redaccion vigente:

Articulo 20°.- El Consejo de Administracion podra convocar la Junta extraordinaria siempre
que lo estime conveniente para los intereses sociales. Debera asimismo convocarla cuando lo
soliciten accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta debera ser
convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha del oportuno
requerimiento notarial al Consejo de Administracion. El Consejo de Administracion incluira
necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.

Redaccién que se propone:

Articulo 20°.- El Consejo de Administracion podra convocar la Junta extraordinaria siempre
que lo estime conveniente para los intereses sociales. Debera asimismo convocarla cuando lo
soliciten accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta debera ser
convocada para celebrarse dentro de los dos (2) meses siguientes a la fecha del oportuno
requerimiento notarial al Consejo de Administracion. El Consejo de Administracion incluira
necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.

6. Modificacion del Articulo 22° relativo al resultado de las votaciones en la junta.
El articulo 525 de la Ley de Sociedades de Capital estipula que los acuerdos aprobados por

la Junta General y el resultado de las votaciones se publicaran integros en la pagina Web de
la sociedad dentro de los cinco (5) dias siguientes a la finalizacion de la Junta General. Por
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consiguiente, se propone afiadir un nuevo parrafo al Articulo 22, incorporando la citada
prevision.

Redaccion vigente:

Articulo 22°- Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria, salvo los supuestos a que se
refiere el parrafo segundo del articulo 16° de estos estatutos. Cada accion da derecho a un voto.

Redaccion que se propone:

Articulo 22°.- Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria, salvo los supuestos a que se
refiere el parrafo segundo del articulo 16° de estos estatutos. Cada accion da derecho a un voto.

Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicaran en la pagina Web de la
Sociedad de conformidad con lo exigido por la Ley.

7. Modificacion del Articulo 29°, relativo a la composicion de las cuentas anuales.

Se propone modificar el parrafo tercero del Articulo 29 de los Estatutos Sociales con el fin
de actualizar los documentos que componen las cuentas anuales de conformidad con el
articulo 254.1 de la Ley de Sociedades de Capital (el balance, la cuenta de pérdidas y
ganancias, un estado que refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado
de flujos de efectivo y la memoria).

Redaccion vigente:

Articulo 29°.- La Sociedad debera llevar, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de
Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su Empresa, que permita un
seguimiento cronologico de las operaciones, asi como la elaboracion de inventarios y balances.
Los libros de contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil correspondiente al lugar
del domicilio social.

El Consejo de Administracion esta obligado a formular en el plazo maximo de tres meses a
contar del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta
de aplicacion del resultado.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la Memoria.
Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad y mostrar la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la sociedad, de
acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Codigo de Comercio.

Las cuentas anuales y el informe de gestion -que habran de ser revisados por Auditores de
Cuentas- deberan estar firmados por todos los Consejeros.

Redaccion que se propone:

Articulo 29°- La Sociedad debera llevar, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de
Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su Empresa, que permita un
seguimiento cronoldgico de las operaciones, asi como la elaboracion de inventarios y balances.
Los libros de contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil correspondiente al lugar
del domicilio social.
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El Consejo de Administracion esta obligado a formular en el plazo maximo de tres meses a
contar del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta
de aplicacion del resultado.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, un estado que
refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado de flujos de efectivo y la
Memoria. Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad y
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Cédigo de Comercio.

Las cuentas anuales y el informe de gestion -que habran de ser revisados por Auditores de
Cuentas- deberan estar firmados por todos los Consejeros.

8. Modificacion del Articulo 31°, relativo al depésito de las cuentas anuales.

Se propone modificar el Articulo 31° de los Estatutos Sociales con el fin de ajustar su texto
a lo preceptuado en el articulo 279 de la Ley de Sociedades de Capital tras la modificacion
operada por la Ley 25/2011.

Redaccion vigente:

Articulo 31°.- Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, se presentara
para su deposito en el Registro Mercantil del domicilio social certificacion de los acuerdos de
la Junta general de aprobacion de las cuentas anuales y de aplicacion del resultado, a la que se
adjuntara un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi como del informe de gestion y del
informe de los Auditores.

Redaccion que se propone:

Articulo 31°- Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, los
administradores de la Sociedad presentaran, para su deposito en el Registro Mercantil del
domicilio social, certificacion de los acuerdos de la Junta general de aprobacion de las
cuentas anuales, debidamente firmadas, y de aplicacion del resultado, a la que se adjuntara
un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi como del informe de gestion y del informe
de los Auditores.

Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos del
Reglamento de la Junta General de Accionistas de la Sociedad:

Articulo 5 relativo a la convocatoria de la Junta General.
Articulo 6, relativo al derecho de informacion.

Articulo 8, relativo a la representacion y votos a distancia.
Articulo 13, relativo a publicacion de los acuerdos de la Junta.

tal ol

1. Articulo S relativo a la convocatoria de la Junta General.
La modificacion propuesta tiene por objeto adaptar la redaccion de la convocatoria de la
junta general contenida en el Reglamento de la Junta a la forma, plazo y contenido

regulados en los correspondientes preceptos de la Ley de Sociedades de Capital.

En cuanto a la forma de la convocatoria, ¢l articulo 516 de la citada Ley sefiala que “/a
difusion del anuncio de convocatoria se hara utilizando, al menos, los siguientes medios:
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a) El Boletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios de mayor circulacion en
Esparnia.

b) La pagina Web de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

¢) La pagina Web de la sociedad convocante.”

Por lo que respecta al plazo de convocatoria, el articulo 515 permite la convocatoria de
juntas generales extraordinarias con una antelaciéon minima de quince (15) dias, siempre que
la sociedad ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios electronicos
accesibles a todos ellos. Por otro lado, el articulo 177.3 de la Ley de Sociedades de Capital
establece que en caso de que la junta general convocada no se pudiera celebrar en primera
convocatoria ni se hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, la celebracion de
ésta debera ser anunciada con al menos diez (10) dias de antelacion a la fecha fijada para la
reunion.

En cuanto al contenido de la convocatoria, los articulos 174 y 517 de la Ley de Sociedades
de Capital, tras la modificacion operada por la Ley 25/2011, establecen que se debera
incluir en la citada convocatoria, entre otras menciones, el cargo de la persona o personas
que realicen la convocatoria, la fecha en la que el accionista debera tener registradas a su
nombre las acciones para poder participar y votar en la junta general, el lugar y la forma en
que pueden obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de acuerdo y la
direccion de la pagina Web de la sociedad en que estara disponible la informacion.

Por otro lado, la modificacion propuesta tiene asimismo por objeto incorporar en la
convocatoria la obligacion establecida en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital,
tras la modificacion operada por la Ley 25/2011, de incorporar informacion precisa para
ejercitar el derecho a la inclusion de puntos del orden del dia, presentacion de propuestas de
acuerdo y plazo para ello.

Finalmente, la modificacion propuesta tiene como fin adaptar este articulo del Reglamento a
la modificacion operada en la Ley de Sociedades de Capital en su articulo 168.2 por la Ley
25/2011 que establece que en los supuestos de convocatoria de la junta por la minoria,
considerada como aquellos socios que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del
capital social, los administradores deberan convocarla dentro de los dos (2) meses siguientes
a la fecha en que se les hubiere requerido notarialmente. En consecuencia, se propone
ampliar el plazo para la convocatoria de este tipo de junta extraordinaria de treinta (30) dias
a dos (2) meses, de conformidad con el referido articulo 168.2.

Redaccion vigente:
5.- Convocatoria.

Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en la pagina Web de la Sociedad, por 1o menos un mes antes de la fecha
fijada para su celebracion, salvo en los casos en los que la Ley establezca una antelacion
diferente, en cuyo caso se estard a lo que ésta disponga. El anuncio expresara la fecha de la
reunion en primera convocatoria y el orden del dia. Podra también hacerse constar la fecha de
la reunidn, en su caso, en segunda convocatoria, transcurridas, por lo menos, 24 horas después
de la fijada para la reunion en primera. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara
validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital
social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

La convocatoria indicara también el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el

otorgamiento y remision a la sociedad de las representaciones o delegaciones de voto emitidas
en forma electronica o telematica y su eventual revocacion.
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El anuncio de convocatoria expresara también el lugar y el horario en el que se ponen a
disposicion de los accionistas los documentos que se someten a la aprobacion de la Junta, el
Informe de los Auditores de Cuentas, el Informe sobre Gobierno Corporativo y cuantos otros
informes sean preceptivos o que fueran determinados por el Consejo de Administracion, sin
perjuicio de la facultad de todo accionista de solicitar y recibir el envio gratuito de todo ello.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de la junta no celebrada y con ocho de antelacion a la fecha de la reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante
notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion
de la Junta.

El anuncio convocando la Junta General de accionistas sera insertado en la pagina Web de
la Sociedad.

El Consejo de Administracion podra convocar la junta general extraordinaria de accionistas
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Debera, asimismo,
convocarla, cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, un cinco por ciento
del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la junta. En este caso, la
junta debera ser convocada para celebrarse dentro del mes siguiente a la fecha en que se
hubiese requerido notarialmente a los administradores para convocarla. El Consejo de
Administracion confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que
hubiesen sido objeto de solicitud.

Redaccion que se propone:
5.- Convocatoria.

Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil, en la pagina Web de la Comision Nacional del Mercado de Valores y en la
pagina Web de la Sociedad, por lo menos un (1) mes antes de la fecha fijada para su
celebracion, salvo en los casos en los que la Ley establezca una antelacion diferente, en cuyo
caso se estara a lo que ésta disponga. El anuncio expresara la fecha y la hora de la reunion en
primera convocatoria, y el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de
la persona o personas que realicen la convocatoria. Podra también hacerse constar la fecha de la
reunion, en su caso, en segunda convocatoria, transcurridas, por lo menos, 24 horas después de
la fijada para la reunion en primera. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara
validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital
social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

La convocatoria indicara también el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el
otorgamiento y remision a la sociedad de las representaciones o delegaciones de voto emitidas
en forma electronica o telematica y su eventual revocacion.

El anuncio de convocatoria expresara también el lugar y la forma el horario en el que se ponen

a disposicion de los accionistas las propuestas de acuerdo y el texto completo de los
documentos que se someten a la aprobacion de la Junta, el Informe de los Auditores de
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Cuentas, el Informe sobre Gobierno Corporativo y cuantos otros informes sean preceptivos o
que fueran determinados por el Consejo de Administracion, sin perjuicio de la facultad de todo
accionista de solicitar y recibir el envio gratuito de todo ello.

El anuncio de la convocatoria expresara también la fecha en la que el accionista debera tener
registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la Junta General, el lugar
y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de
acuerdo, y la direccion de la Web de la Sociedad en que estara disponible la informacion.
Ademas, el anuncio debera contener una informacion clara y exacta de los tramites que los
accionistas deberan seguir para participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo los
extremos exigidos por la Ley y la normativa de desarrollo que resulte de aplicacion.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince (15) dias siguientes a la
fecha de la junta no celebrada y con al menos diez (10) dias ocho de antelacion a la fecha de la
reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta General Ordinaria
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En
ninglin caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
Extraordinarias. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente
que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera publicarse con
quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Los accionistas que representen al menos el cinco por ciento (5%) del capital social podran
presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia de la junta convocada. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. La Sociedad asegurara la difusion
de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto
de los accionistas, de conformidad con lo exigido por la Ley.

El anuncio convocando la Junta General de accionistas sera insertado en la pagina Web de la
Sociedad.

El Consejo de Administracion podra convocar la junta general extraordinaria de accionistas
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Debera, asimismo, convocarla,
cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, un cinco por ciento (5%) del capital
social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la junta. En este caso, la junta debera
ser convocada para celebrarse dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese
requerido notarialmente a los administradores para convocarla. El Consejo de Administracion
confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto
de solicitud.

2. Articulo 6, relativo al derecho de informacion.
Las modificaciones que se proponen introducir en el articulo 6 del Reglamento tienen por
objeto incluir lo preceptuado en el articulo 520 de la Ley de Sociedades de Capital que

establece que los accionistas podran solicitar a los administradores las aclaraciones que
estimen precisas acerca de, entre otros documentos, el informe del auditor.
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Redaccion vigente:
6.- Derecho de participacion e informacion del accionista.

El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma legalmente
establecida y mediante la existencia de una pagina Web de la sociedad, cuyo contenido sera
determinado por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

En la pagina Web de la Sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion con
caracter previo a la celebracion de las Juntas generales. En el Foro podran publicarse
propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje
suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones
de representacion voluntaria.

El Consejo de Administracion ha aprobado y publicado en la pagina Web de la Sociedad, el
Reglamento especifico aplicable al Foro Electrénico de Accionistas.

Ademas de lo exigido por disposicion legal o estatutaria, desde la fecha de publicacion de la
convocatoria de la Junta General la sociedad publicara a través de su pagina Web el texto de las
propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de Administracion en relacion con los
asuntos incluidos en el orden del dia, incluyendo, en el caso de propuestas de nombramientos
de consejeros, la siguiente informacion:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades
cotizadas;

¢) la indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca cada consejero,
senalandose, en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representan o con
quien tengan vinculos;

d) la fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y;

e) las acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Asimismo, cuando exista un complemento de la convocatoria, desde la fecha de su
publicacion la sociedad hara publica a través de su pagina Web, el texto de las propuestas a
que dicho complemento se refiera, siempre que hayan sido remitidas a la sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los accionistas
podran solicitar del Consejo de Administracion, acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito
las preguntas que estimen pertinentes. Los accionistas podran solicitar informaciones o
aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al publico
que se hubiera facilitado por la sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracion de la ltima junta general. El Consejo de Administracion esta obligado
a facilitar la informacion por escrito hasta el dia de la celebracion de la junta general.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar

verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho
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del accionista en ese momento, el Consejo de Administracion estara obligado a facilitar esa
informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la junta.

El Consejo de Administracion estara obligado a proporcionar la informacion solicitada al
amparo de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la
publicidad de la informacion solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Redaccion que se propone:
6.- Derecho de participacion e informacion del accionista.

El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma legalmente
establecida y mediante la existencia de una pagina Web de la sociedad, cuyo contenido sera
determinado por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

En la pagina Web de la Sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion con
caracter previo a la celebracion de las Juntas generales. En el Foro podran publicarse
propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje
suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones
de representacion voluntaria.

El Consejo de Administracion ha aprobado y publicado en la pagina Web de la Sociedad, el
Reglamento especifico aplicable al Foro Electrénico de Accionistas.

Ademas de lo exigido por disposicion legal o estatutaria, desde la fecha de publicacion de la
convocatoria de la Junta General la sociedad publicara a través de su pagina Web el texto de las
propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de Administracion en relacion con los
asuntos incluidos en el orden del dia, incluyendo, en el caso de propuestas de nombramientos
de consejeros, la siguiente informacion:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;
¢) la indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca cada consejero, sefialandose,
en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representan o con quien tengan
vinculos;

d) la fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, V;

e) las acciones de la compaiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Asimismo, cuando exista un complemento de la convocatoria, desde la fecha de su publicacion
la sociedad hara publica a través de su pagina Web, el texto de las propuestas a que dicho
complemento se refiera, siempre que hayan sido remitidas a la sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los accionistas podran
solicitar del Consejo de Administracion, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas
que estimen pertinentes.

35



El Consejo de Administracion esta obligado a facilitar la informacion por escrito hasta el dia de
la celebracion de la junta general.

Ademas, los accionistas podran solicitar a los administradores, por escrito hasta el séptimo dia
anterior al previsto para la celebracion de la junta, o verbalmente durante su celebracion, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas o formular preguntas por escrito acerca de la
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la tltima junta general y acerca del
informe del auditor.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho del
accionista en ese momento, el Consejo de Administracion estara obligado a facilitar esa
informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la junta.

El Consejo de Administracion estara obligado a proporcionar la informacion solicitada al
amparo de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la
publicidad de la informacion solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

3. Articulo 8, relativo a la representacion y votos a distancia.

Por un lado, la modificacion propuesta tiene por objeto incorporar la prevision del articulo
521 de la Ley de Sociedades de Capital introducido por la Ley 25/2011 que regula la
participacion a distancia en la junta general.

En este sentido, se propone incorporar en el Reglamento de la Junta la posibilidad de emitir
el voto sobre las propuestas relativas a los puntos comprendidos en el orden del dia de
cualquier clase de junta general mediante correspondencia postal o mediante comunicacion
electronica.

Por otro lado, se incorpora la prevision del articulo 522 de la Ley de Sociedades de Capital,
introducida por la Ley 25/2011, que regula la representacion del accionista en la junta
general y, en especial, el establecimiento de un sistema para la notificacion electronica de
nombramiento de representante con los requisitos formales, necesarios y proporcionados
para garantizar la identificacion del accionista y del representante o representantes que
designe.

Asimismo, debido a los constantes avances en las comunicaciones electronicas y
telematicas, se propone atribuir al Consejo de Administracion la determinacion, con
ocasion del acuerdo de convocatoria de cada junta, de los concretos medios electronicos
para el ejercicio y delegacion de voto.

Finalmente, en consonancia con la regulacion de las situaciones de conflicto de intereses del
representante por el articulo 523 de la Ley de Sociedades de Capital, se introduce la
posibilidad de que la representacion se confiera subsidiariamente a favor de otra persona.

Redaccion vigente:

8.- Representacion.
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Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta por otra
persona. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada
Junta, en los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital. Este
ultimo requisito no serd necesario cuando el representante sea conyuge, ascendiente o
descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en
escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado
tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendra el valor de revocacion.

En caso de solicitud publica de representacion, sera de aplicacion el articulo 186 de la Ley de
Sociedades de Capital. En el caso de que los propios administradores de la sociedad, las
entidades depositarias de los titulos o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta
soliciten la representacion para si o para otro y, en general, siempre que la solicitud se
formule de forma publica, el documento en que conste el poder debera contener o llevar
anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de
voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan
instrucciones precisas.

Por excepcion, el representante podra votar en sentido distinto cuando se presenten
circunstancias ignoradas en el momento del envio de las instrucciones y se corra el riesgo de
perjudicar los intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante debera informar inmediatamente al representado, por medio
de escrito en que explique las razones del voto. Se entendera que ha habido solicitud publica
cuando una misma persona ostente la representacion de mas de tres accionistas.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase
de junta general podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia
postal, electronica o cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se
garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto. Los accionistas
que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de constitucion de
la junta como presentes.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada Junta, el
procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento y remision a la Sociedad de
las representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telematica y
para su eventual revocacion, expresandose dichas circunstancias en los anuncios de
convocatoria de la Junta.

Redaccion que se propone:
8. - Representacion y votos por medio de comunicacion a distancia.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta por
otra persona. El nombramiento del representante por el accionista y la notificacion del
nombramiento a la Sociedad podran realizarse por escrito o por medios electronicos, de
conformidad con lo que determine el Consejo de Administracion con ocasion del acuerdo de
convocatoria de cada junta.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada Junta, el

procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento y remision a la Sociedad de
las representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telematica y
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para su eventual revocacion, expresandose dichas circunstancias en los anuncios de
convocatoria de la Junta.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta, en los
términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital. Este Giltimo requisito
no serd necesario cuando el representante sea conyuge, ascendiente o descendiente del
representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en escritura publica con
facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio
nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendré el valor de revocacion.

Para el supuesto en que existieran situaciones de conflictos de interés, se estara a lo previsto en
la Ley. En todo caso, en prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la representacion
podra conferirse subsidiariamente a favor de otra persona.

En caso de solicitud publica de representacion, sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital. En el caso de que los propios administradores de la sociedad, las
entidades depositarias de los titulos o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta
soliciten la representacion para si o para otro y, en general, siempre que la solicitud se
formule de forma publica, el documento en que conste el poder debera contener o llevar
anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de
voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan
instrucciones precisas.

Por excepcion, el representante podra votar en sentido distinto cuando se presenten
circunstancias ignoradas en el momento del envio de las instrucciones y se corra el riesgo de
perjudicar los intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante debera informar inmediatamente al representado, por medio
de escrito en que explique las razones del voto. Se entendera que ha habido solicitud publica
cuando una misma persona ostente la representacion de mas de tres accionistas.

La participacion en la junta general y el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos
en el orden del dia de cualquier clase de junta general podra delegarse o ejercitarse por el
accionista mediante correspondencia postal, electrénica o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones electronicas.

El voto mediante correspondencia postal se emitira remitiendo a la Sociedad un escrito en el
que conste el voto, acompafiado de la tarjeta de asistencia y documento acreditativo de la
identidad del accionista.

El voto mediante comunicacion electronica con la Sociedad soélo se admitird cuando,
verificadas las condiciones de seguridad oportunas, asi lo determine el Consejo de
Administracion mediante acuerdo y posterior comunicacion en el anuncio de convocatoria
de la Junta de que se trate. En dicho acuerdo, el Consejo de Administracion definird las
condiciones aplicables para la emision del voto a distancia mediante comunicacion
electronica, incluyendo necesariamente las que garanticen adecuadamente la autenticidad e
identificacion del accionista que ejercita su voto, asi como la seguridad de las
comunicaciones electronicas.

Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia referidos en
los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad cinco (5) dias antes de la fecha

38



de la Junta General en primera convocatoria. El Consejo de Administracion podra reducir
esa antelacion exigida, dandole la misma publicidad que se dé al anuncio de convocatoria.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de
constitucion de la junta como presentes.

4. Articulo 13, relativo a publicacién de los acuerdos de la Junta.

El articulo 525 de la Ley de Sociedades de Capital estipula que los acuerdos aprobados por
la Junta General y el resultado de las votaciones se publicaran integros en la pagina Web de
la sociedad dentro de los cinco (5) dias siguientes a la finalizacion de la Junta General. Por
consiguiente, se propone afiadir un nuevo parrafo al final del Articulo 13, incorporando la
citada prevision.

Redaccion vigente:
13.- Deliberacién y adopcion de acuerdos.

Abierta la sesion por el Presidente, se dara lectura por el Secretario de los datos de la
convocatoria y asistencia, tomando como base la lista formada a tal efecto, que debera
expresar el caracter o representacion de cada accionista, y el nimero de acciones propias o
ajenas con las que concurre cada accionista, determinandose asi los accionistas presentes o
representados y el importe del capital de que sean titulares unos y otros.

A la vista de la lista de asistentes, que sera firmada por el Presidente y el Secretario, el
Presidente declarara, si procede, validamente constituida la Junta. El Secretario preguntara a
los accionistas si existen reservas o protestas sobre los datos de asistencia de socios y capital
y, si las hubiere, se resolveran acto continuo.

Seguidamente el Presidente informaré a la Junta sobre los aspectos mas relevantes de los
asuntos sometidos a la consideracion de la Junta, delegando en personas autorizadas la
exposicion de los mismos.

El Presidente de la Comision de Auditoria estara a disposicion de la Junta para responder a
las cuestiones que en ella puedan plantear los accionistas sobre materias de su competencia.

Finalizada la exposicion, el Presidente otorgara la palabra a los sefiores accionistas que lo
hayan solicitado y acreditado su condicion, ordenando el Presidente los turnos de
intervencion, dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los puntos del Orden del Dia. El
Presidente pondra fin a las intervenciones y al debate cuando el asunto haya quedado, a su
juicio, suficientemente debatido, sometiendo seguidamente a votacion las diferentes
propuestas de acuerdos, dando lectura de las mismas el Secretario. El Presidente podra
autorizar el extracto de las propuestas, siempre que los accionistas que representen la
mayoria del capital suscrito con derecho a voto presente en la Junta, no se opusiera a ello.

Las votaciones sobre los puntos comprendidos en el Orden del Dia, se realizaran
separadamente por asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de que los
accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. En particular, se
votara separadamente:

a) el nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual,

b) en el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes.
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Los acuerdos de la Junta se adoptaran con el voto favorable de la mayoria de capital con
derecho a voto, presente y representado en la Junta, con las excepciones previstas en la Ley y
en los estatutos sociales. Cada accion da derecho a un voto.

Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por ciento del capital
suscrito con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se refiere el segundo apartado del
anterior articulo 9°, solo podran adoptarse validamente con el voto favorable de las dos terceras
partes del capital presente o representado en la Junta.

La sociedad permitira el fraccionamiento del voto a fin de que los intermediarios financieros
que aparezcan legitimados como accionistas, pero actiien por cuenta de clientes distintos,
puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de €stos.

Redaccion que se propone:
13.- Deliberacion y adopcion de acuerdos.

Abierta la sesién por el Presidente, se dara lectura por el Secretario de los datos de la
convocatoria y asistencia, tomando como base la lista formada a tal efecto, que debera expresar
el caracter o representacion de cada accionista, y el nimero de acciones propias o ajenas con
las que concurre cada accionista, determinandose asi los accionistas presentes o representados
y el importe del capital de que sean titulares unos y otros.

A la vista de la lista de asistentes, que sera firmada por el Presidente y el Secretario, el
Presidente declarara, si procede, validamente constituida la Junta. El Secretario preguntara a los
accionistas si existen reservas o protestas sobre los datos de asistencia de socios y capital y, si
las hubiere, se resolveran acto continuo.

Seguidamente el Presidente informara a la Junta sobre los aspectos mas relevantes de los
asuntos sometidos a la consideracion de la Junta, delegando en personas autorizadas la
exposicion de los mismos.

El Presidente de la Comision de Auditoria estara a disposicion de la Junta para responder a las
cuestiones que en ella puedan plantear los accionistas sobre materias de su competencia.

Finalizada la exposicion, el Presidente otorgard la palabra a los sefiores accionistas que lo
hayan solicitado y acreditado su condicion, ordenando el Presidente los turnos de intervencion,
dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los puntos del Orden del Dia. El Presidente
pondra fin a las intervenciones y al debate cuando el asunto haya quedado, a su juicio,
suficientemente debatido, sometiendo seguidamente a votacion las diferentes propuestas de
acuerdos, dando lectura de las mismas el Secretario. El Presidente podra autorizar el extracto
de las propuestas, siempre que los accionistas que representen la mayoria del capital suscrito
con derecho a voto presente en la Junta, no se opusiera a ello.

Las votaciones sobre los puntos comprendidos en el Orden del Dia, se realizaran
separadamente por asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de que los
accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. En particular, se votara
separadamente:

a) el nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean
sustancialmente independientes.

Los acuerdos de la Junta se adoptaran con el voto favorable de la mayoria de capital con

derecho a voto, presente y representado en la Junta, con las excepciones previstas en la Ley y
en los estatutos sociales. Cada accion da derecho a un voto.

40



Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por ciento del capital
suscrito con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se refiere el segundo apartado del
anterior articulo 9°, solo podran adoptarse validamente con el voto favorable de las dos terceras
partes del capital presente o representado en la Junta.

La sociedad permitira el fraccionamiento del voto a fin de que los intermediarios financieros
que aparezcan legitimados como accionistas, pero actiien por cuenta de clientes distintos,

puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de éstos.

Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicaran en la pagina Web de la
Sociedad de conformidad con lo exigido por la Ley.
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ESTATUTOS DE "CEMENTOS MOLINS, S.A."

TITULO L- DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO.

Articulo 1°- La presente Sociedad gira bajo la denominacién de "CEMENTOS
MOLINS, SOCIEDAD ANONIMA", se rige por los presentes Estatutos y, en lo en ellos
no previsto, por los preceptos de la Ley de Sociedades de Capital y demaés
disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2°.- Esta Compafiia tiene por objeto:

a) el establecimiento y explotacion de fabricas de cemento, cal y yeso. La industria de
toda suerte de materiales de construccion. La explotacion de canteras y yacimientos de
arcillas, calizas y yesos y la creacién y explotacién de cuantas industrias se relacionen
con dichos productos.

b) las actividades inmobiliarias, tanto en fincas risticas como urbanas.

c) la adquisicién, tenencia y enajenacion de bienes muebles y valores mobiliarios,
excluyendo las actividades propias de las instituciones de inversion colectiva con
legislacion especifica.

Las actividades integrantes del objeto social podrédn ser realizadas por la Sociedad, ya
directamente, ya indirectamente, incluso mediante la titularidad de acciones o
participaciones en sociedades con objeto idéntico o anélogo.

Articulo 3°.-La duracién de la Sociedad es indefinida. Estard, por tanto, en vigor
mientras no concurra alguna de las causas de disolucién que sefialan los articulos 360 a
363 de la Ley de Sociedades de Capital; esto no obstante, la Junta General podr4, con
cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley y en los presentes Estatutos, acordar
en cualquier tiempo su disolucion y liquidacién, asi como la fusién con otra u otras o la
escision en otra u otras Sociedades.

Articulo 4°.-La Sociedad se constituy6 el dia nueve de febrero de 1928 mediante
escritura publica autorizada por el Notario de Barcelona don Cruz Usatorre Gracia.
Inici6 sus actividades el dia uno de enero de 1928.



Articulo 5°.- El domicilio social esta establecido en la Carretera Nacional 340, nams. 2
al 38, Km. 1242'300, término municipal de Sant Viceng dels Horts (Barcelona), y la
Sociedad podra establecer, dentro de Espafia o fuera de ella, Agencias, Sucursales,
Depésitos y otras Dependencias.

Corresponde al 6rgano de administracion el traslado del domicilio dentro del mismo
término municipal, asi como la creacién, supresion o traslado de sucursales, agencias o
delegaciones, tanto en territorio nacional como extranjero, que el desarrollo de la
actividad de la empresa haga necesario o conveniente.

La pagina Web corporativa de la Sociedad es www.cemolins.es. El Consejo de

Administracién podra acordar la modificacion, el traslado o la supresiéon de la pagina
Web de la Sociedad.

TITULO II.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES.

Articulo 6°.- El capital social es de diecinueve millones ochocientos treinta y cuatro
mil setecientos un euros (19.834.701 €), dividido en 66.115.670 acciones ordinarias y
de una sola serie, de treinta céntimos de euro (0,30 €) de valor nominal cada una de
ellas. El capital social esta totalmente suscrito y desembolsado.

Articulo 7°.- Las acciones estdn representadas por medio de anotaciones en cuenta que
se regirdn por lo dispuesto en la Ley del Mercado de Valores, en el Real Decreto
116/1992 de 14 de febrero y en las disposiciones que, en su caso, las modifiquen o
desarrollen.

La llevanza del Registro Contable de las acciones corresponderd al Servicio de
Compensacion y Liquidaciéon de Valores de la Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores
de Barcelona, S.A. a cuyo cargo estd el Registro Central, y a las Entidades adheridas al
mismo.

Articulo 8°.- La accién confiere a su titular legitimo la condicién de socio, e implica
para éste el pleno y total acatamiento de lo dispuesto en los presentes Estatutos y en los
acuerdos validamente adoptados por los 6rganos rectores de la Sociedad, al tiempo
que le faculta para el ejercicio de los derechos inherentes a su condicién, conforme a
estos estatutos y a la Ley de Sociedades de Capital.

En los términos establecidos en la Ley, y salvo en los casos en ella previstos, el
accionista tiene, como minimo, los siguientes derechos:



a) El de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante
de la liquidacién.

b) El de suscripcion preferente en la emisiéon de nuevas acciones o de obligaciones
convertibles.

c) El de asistir y votar en Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos sociales.

d) El de informacion.

Articulo 9°.- Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accién responden
solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicién
de accionistas, y deberdn designar una sola persona que ejercite en su nombre los
derechos inherentes a su condicién de socio. La misma regla se aplicara a los demas
supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.

Articulo 10°- En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio reside en el
nudo propietario, pero el usufructuario tendrd derecho en todo caso a los dividendos
acordados por la Sociedad durante el usufructo. El ejercicio de los deméds derechos de
socio corresponde al nudo propietario. El usufructuario queda obligado a facilitar al
nudo propietario el ejercicio de estos derechos.

Las demas relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario y el restante
contenido del usufructo, respecto a la Sociedad, se regirdn por el titulo constitutivo de
este derecho, debidamente notificado a la Sociedad.

En su defecto, se regird el usufructo por lo establecido en la Ley de Sociedades de
Capital y en lo no previsto en ésta, por la Ley civil aplicable.

Articulo 11°.- En caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en
la Ley de Sociedades de Capital.

TITULO IIL.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD.

Articulo 12°- Los érganos de la Sociedad son la Junta General de Accionistas y el
Consejo de Administracion.

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS



Articulo 13°.- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidirdn por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los
socios, incluso los disidentes y los no asistentes a la reunién, quedan sometidos a los
acuerdos de la Junta General. Quedan a salvo los derechos de separaciéon e
impugnacion establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

Un reglamento especifico de la Junta General de Accionistas regulard, dentro del marco
legal y estatutario, aquellas materias que atafien a la Junta General.

Articulo 14°.- Las Juntas Generales podrén ser ordinarias o extraordinarias, y habran
de ser convocadas por el Consejo de Administraciéon. Junta General Ordinaria es la que
debe reunirse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la
gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado. Junta extraordinaria es cualquier otra que no sea la ordinaria
anual.

Articulo 15°.- La Junta general, ordinaria o extraordinaria, quedard vélidamente
constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados,
posean al menos la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria, serd valida la reunién de la Junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma.

Articulo 16°.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, para que la Junta pueda
acordar vélidamente la emision de obligaciones, el aumento o disminucién del capital
social, la transformacion, fusién o escision de la sociedad o cualquier otra modificacién
estatutaria, habrd de concurrir a ella, en primera convocatoria, la mitad del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, bastara la representacion de la
cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto.

Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por ciento
del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se refiere este
articulo sélo podran adoptarse validamente con el voto favorable de las dos terceras
partes del capital presente o representado en la Junta.

Articulo 17°.- Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado
en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, en la pagina Web de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores y en la pagina Web de la Sociedad (www.cemolins.es), por lo
menos un (1) mes antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en los casos en los
que la Ley establezca una antelacion diferente, en cuyo caso se estara a lo que ésta
disponga. No obstante, en los casos en que la Ley asi lo permita, las Juntas Generales
Extraordinarias podrdn ser convocadas con una antelacién minima de quince (15) dias.

_El anuncio expresaré la fecha y la hora de la reunién en primera convocatoria,—y el
orden del dia en el que figurardn los asuntos a tratar v el cargo de la persona o
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personas que realicen la convocatoria. Podra también hacerse constar la fecha de la
reunion, en su caso, en segunda convocatoria, transcurridas, por lo menos, 24 horas
después de la fijada para la reunién en primera. No obstante, la Junta se entendera
convocada y quedard validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre
que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad la
celebracion de la Junta.

El anuncio de la convocatoria expresard también la fecha en la que el accionista deberéd
tener registradas a su nombre las acciones para poder participar v votar en la Junta
General, el lugar v la forma en que puede obtenerse el texto completo de los
documentos v propuestas de acuerdo, v la direccién de la Web de la Sociedad en que
estard disponible la informacion. Ademads, el anuncio deberd contener una informacién
clara v exacta de los trdmites que los accionistas deberdn seguir para participar v emitir
su voto en la Junta General, incluyendo los extremos exigidos por la Ley y la normativa
de desarrollo que resulte de aplicacion.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni
se hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, deberd ésta ser anunciada, con
los mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias
siguientes a la fecha de la junta no celebrada y con al menos diez (10) dias eche-de
antelacion a la fecha de la reunién.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social
podrén solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta
General Ordinaria incluyendo uno o més puntos en el orden del dia, siempre que los
nuevos puntos vayan acompanados de una justificaciéon o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. En ningiin caso podrd ejercitarse dicho derecho
respecto a la convocatoria de Juntas Generales Extraordinarias. El ejercicio de este
derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince (15)
dias de antelacién como minimo a la fecha establecida para la reunién de la Junta.

Los accionistas que representen al menos el cinco por ciento (5%) del capital social
podrdn presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos va incluidos o
que deban incluirse en el orden del dia de la junta convocada. El ejercicio de este
derecho deberd hacerse mediante notificacién fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. La Sociedad asegurara la difusion de estas propuestas de acuerdo v de la
documentacién que en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de
conformidad con lo exigido por la Ley.

En la pagina Wweb de la Sociedad se habilitard un Foro Electrénico de Accionistas,
al que podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales
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como las asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su
comunicacién con caracter previo a la celebracién de las Juntas generales. En el Foro
podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como complemento del
orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesion a tales
propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho
de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacion
voluntaria.

Articulo 18°- A todas las Juntas generales, asi ordinarias como extraordinarias,
podrén asistir cuantos accionistas que, con al menos cinco dias de antelacién a la fecha
de celebraciéon de aquélla, hayan acreditado tal condicién de conformidad con lo
establecido en la legislacion en cada momento vigente.

Los Administradores deberdn asistir a las Juntas generales. La Junta podrd acordar la
admisién a la misma, con voz y sin voto, a los Directores y demds técnicos de la
Empresa y a otras personas que tengan interés en la buena marcha de los asuntos
sociales.

El Presidente de la Junta General podrd autorizar la asistencia de cualquier otra
persona que juzgue conveniente. La Junta, no obstante, podrd revocar dicha
autorizacion.

Articulo 19°- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrd hacerse
representar en la Junta por otra persona. El nombramiento del representante por el
accionista v la notificacion del nombramiento a la Sociedad podran realizarse por
escrito o por medios electrénicos, de conformidad con lo que determine el Consejo de
Administraciéon con ocasion del acuerdo de convocatoria de cada junta.

El Consejo de Administraciéon determinard, en el acuerdo de convocatoria de cada
Junta, el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento v remision a
la Sociedad de las representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma
electrénica o telemdtica y para su eventual revocacidén, expresandose dichas
circunstancias en los anuncios de convocatoria de la Junta.

La representacién deberd conferirse por escrito y con carécter especial para cada Junta,
en los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital.

Este dltimo requisito no serd necesario cuando el representante sea conyuge,
ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder
general conferido en escritura publica con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la
Junta tendra el valor de revocacion.



Para el supuesto en que existieran situaciones de conflictos de interés, se estard a lo
previsto en la Ley. En todo caso, en prevision de la posibilidad de que exista conflicto,
la representacion podré conferirse subsidiariamente a favor de otra persona.

En caso de solicitud ptblica de representacion, sera de aplicacion lo dispuesto en el
artiendlo186-de la Ley de Sociedades de Capital.

La participacién en la junta general y eEl voto de las propuestas sobre puntos
comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de junta general podra
delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia postal, electrénica
o cualquier otro medio de comunicacién a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que participa o vota y la seguridad de las

comunicaciones electrénicasejeree-su-derecho-de-veoteo.

El voto mediante correspondencia postal se emitird remitiendo a la Sociedad un
escrito en el que conste el voto, acompanado de la tarjeta de asistencia v de
documento acreditativo de la identidad del accionista .

El voto mediante comunicacién electrénica con la Sociedad sélo se admitird cuando,
verificadas las condiciones de seguridad oportunas, asi lo determine el Consejo de
Administracion mediante acuerdo v posterior comunicacién en el anuncio de
convocatoria de la Junta de que se trate. En dicho acuerdo, el Consejo de
Administraciéon definird las condiciones aplicables para la emision del voto a
distancia mediante comunicacién electrénica, incluyendo necesariamente las que
garanticen adecuadamente la autenticidad e identificacién del accionista que ejercita
su voto, asi como la seguridad de las comunicaciones electronicas.

Para reputarse vélido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia
referidos en los apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad cinco (5) dias
antes de la fecha de la Junta General en primera convocatoria. El Consejo de
Administracién podré reducir esa antelacion exigida, ddndole la misma publicidad
que se dé al anuncio de convocatoria.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberdn ser tenidos en cuenta a
efectos de constituciéon de la junta como presentes.




Articulo 19° bis. El derecho de informacién de los accionistas se hara efectivo en la
forma legalmente establecida y mediante la existencia de una pagina Wweb de la
Ssociedad, cuyo contenido serd determinado por el Consejo de Administracion de la
Sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebraciéon de la junta, los
accionistas podrdn solicitar de los administradores, acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.

Los administradores estardn obligados a facilitar la informacidn por escrito hasta el
dia de la celebracion de la junta general.

Ademds, 1Eos accionistas podrdn solicitar a los administradores, por escrito hasta el
séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de la junta, o verbalmente
durante su celebracién, las infermaeciones—o—aclaraciones que estimen precisas o
formular-preguntas-per-eserite-acerca de la informacién accesible al ptiblico que se
hubiera facilitado por la Ssociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracién de la dltima junta general y acerca del informe del auditor. Les
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Durante la celebracién de la junta general, los accionistas de la sociedad podran
solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los administradores estaran
obligados a facilitar esa informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al
de la terminacién de la junta.

Los administradores estardn obligados a proporcionar la informacién solicitada al
amparo de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del
presidente, la publicidad de la informacién solicitada perjudique los intereses
sociales.

No procederd la denegacion de informacién cuando la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Todo ello sin perjuicio del derecho que asiste a los accionistas de obtener los
documentos de forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando asi lo establezca
la Ley.

Articulo 20°.- El Consejo de Administracién podra convocar la Junta extraordinaria
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Deberd asimismo



convocarla cuando lo soliciten accionistas que representen, al menos, el cinco por
ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este
caso, la Junta deberd ser convocada para celebrarse dentro de los_dos (2) meses
siguientes—reinta—efas—siguientes a la fecha del oportuno requerimiento notarial al
Consejo de Administracion. El Consejo de Administracién incluird necesariamente en
el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.

Articulo 21°.- La Junta General serd presidida por el Presidente del Consejo de
Administracién , y en su defecto, por el Vicepresidente 1° y en defecto de éste por el
Vicepresidente 2°. A falta de todos ellos, por quien elijan, en cada caso, los accionistas
entre los asistentes a la reunion.

El Presidente someterd a deliberacién los asuntos incluidos en el orden del dia y
dirigird los debates con el fin de que la reunién se desarrolle de forma ordenada. A tal
efecto gozard de las oportunas facultades de orden y disciplina, pudiendo llegar a
disponer de la exclusién de quienes perturben el normal desarrollo de la reunién e
incluso acordar la interrupcién momentédnea de la sesion.

El Presidente estara asistido por un Secretario, que serd el del Consejo de
Administracién, actuando en su defecto el Vicesecretario del Consejo de
Administracién y a falta de ambos, por la persona que la propia Junta designe.

Articulo 22°.- Los acuerdos de la Junta se adoptardn por mayoria, salvo los supuestos
a que se refiere el parrafo segundo del articulo 16° de estos estatutos. Cada accién da
derecho a un voto.

Los acuerdos aprobados v el resultado de las votaciones se publicardn en la pégina
Web de la Sociedad de conformidad con lo exigido por la Ley.

Articulo 23°- De las sesiones de las Juntas generales se levantaran las
correspondientes actas. El acta de la Junta podré ser aprobada por la propia Junta a
continuacién de haberse celebrado ésta, y, en su defecto, dentro del plazo de quince
dias, por el presidente y dos interventores, uno en representacion de la mayoria y otro
por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de
la fecha de su aprobacion.

Si la Junta es Universal se hard constar, a continuacién de la fecha y lugar y del orden
del dia, el nombre de los asistentes, que deberé ir seguido de la firma de cada uno de
ellos.



La facultad de certificar las actas y los acuerdos corresponde al Secretario, y, en su caso,
al Vicesecretario. Las certificaciones se emitirdin siempre con el Visto Bueno del
Presidente, 0, en su caso, del Vicepresidente.

La elevacion a instrumento ptblico corresponde a la persona que tenga facultad para
certificarlos. También podrd realizarse por cualquiera de los miembros del Consejo de
Administracién con nombramiento vigente e inscrito en el Registro Mercantil, cuando
hubieren sido expresamente facultados para ello en la reunién en que se hayan
adoptado los acuerdos.

El Consejo de Administracién podra requerir la presencia de Notario para que levante
acta de la Junta, y estard obligado a hacerlo siempre que con cinco dias de antelacién al
previsto para la celebraciéon de la Junta, lo soliciten accionistas que representen, al
menos, el uno por ciento del capital social. El acta notarial tendra la consideracién de
acta de la Junta.

DEL CONSE]JO DE ADMINISTRACION - DE LOS ADMINISTRADORES

Articulo 24°.- La representacion de la Sociedad en juicio y fuera de él corresponde al
Consejo de Administraciéon actuando colegiadamente. La ejecucién de sus acuerdos
corresponderd al consejero o consejeros que el propio Consejo designe, y en su defecto,
al Presidente, o al apoderado con facultades para ejecutar y elevar a publicos los
acuerdos sociales.

El Consejo de Administracion podréd hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente
reservadas por la Ley o por estos estatutos a la Junta general. A modo meramente
enunciativo, corresponden al Consejo de Administraciéon las siguientes facultades y
todo cuanto con ellas esté relacionado, ampliamente y sin limitacién alguna:

a) convocar las Juntas generales, asi ordinarias como extraordinarias, y preparar y
ordenar los asuntos que hayan de ser objeto de deliberacién por las mismas.

b) formular las cuentas anuales, el informe de gestién y la propuesta de aplicacién
del resultado, asi como, en su caso, las cuentas y el informe de gestién consolidados.

c) adquirir, disponer, enajenar, gravar toda clase de bienes muebles e inmuebles, y
constituir, aceptar, modificar y extinguir toda clase de derechos personales y reales,
incluso hipotecas.

d) otorgar toda clase de actos, contratos o negocios juridicos, con los pactos,
cldusulas y condiciones que estime oportuno establecer; transigir y pactar arbitrajes;
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tomar parte en concursos y subastas, hacer propuestas y aceptar adjudicaciones.
Adquirir, gravar y enajenar por cualquier titulo, y en general realizar cualesquiera
operaciones sobre acciones, obligaciones u otros titulos valores, asi como realizar
actos de los que resulte la participacién en otras sociedades, bien concurriendo a su
constitucion o suscribiendo acciones en aumentos de capital u otras emisiones de
titulos valores.

e) conceder donaciones a Fundaciones, Asociaciones y Entidades relacionadas con
actividades de investigacion, cientificas, culturales o sociales.

f) administrar bienes muebles e inmuebles; hacer declaraciones de edificacién y
plantacién, deslindes, amojonamientos, divisiones materiales, modificaciones
hipotecarias, concertar, modificar y extinguir, activa o pasivamente, arrendamientos
y subarrendamientos de todo tipo, y cualesquiera otras cesiones de uso y disfrute.

g) avalar y afianzar operaciones frente a terceros.

h) girar, aceptar, endosar, intervenir y protestar letras de cambio y otros
documentos de giro.

i) tomar y conceder dinero a préstamo o crédito, otorgando y firmando pdlizas de
crédito y cualquier otro documento en que pueda instrumentarse dichos negocios
juridicos. Reconocer deudas y créditos.

j) abrir, disponer, seguir y cancelar cuentas y depositos de cualquier tipo en
cualquier clase de entidades de crédito y ahorro, bancos, incluso el de Espafia, Banco
de Crédito Industrial y demas bancos, Institutos y organismos oficiales, haciendo
todo cuanto la legislacion y las practicas bancarias permitan. Alquilar y utilizar cajas
de seguridad.

k) otorgar contratos de trabajo, de transporte y traspaso de locales de negocio;
retirar y remitir géneros, envios y giros.

) comparecer ante toda clase de juzgados y tribunales de cualquier jurisdiccién y
ante toda clase de organismos ptblicos, en cualquier concepto, y en toda clase de
juicios y procedimientos; interponer recursos, incluso de casacién, revisiéon o
nulidad, ratificar escritos y desistir de las actuaciones, ya directamente o por medio
de Abogados y Procuradores, a los que podran conferir los oportunos poderes.

m) dirigir la organizacién comercial de la sociedad y sus negocios, nombrando y
separando empleados y representantes.

n) otorgar y firmar toda clase de documentos ptblicos y privados; retirar y cobrar
cualquier cantidad o fondos de cualquier organismo ptblico o privado, firmando al
efecto cartas de pago, recibos, facturas y libramientos.
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0) ejecutar y, en su caso, elevar a publicos los acuerdos adoptados por la Junta
General.

p) el Consejo de Administracién, podra delegar todas o parte de sus facultades
legalmente delegables, otorgar poderes de todas clases, tanto judiciales como
extrajudiciales, modificar o revocar los apoderamientos y delegaciones conferidas.
En ningtin caso podrdn ser objeto de delegaciéon la rendiciéon de cuentas y la
presentacion de balances a la Junta general, ni las facultades que ésta conceda al
Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella.

Articulo 24 bis. - El Consejo de Administracién aprobard un Reglamento en el que se
contendran sus normas de funcionamiento y de régimen interior, asi como las que
regulen la Comisién de Auditoria, la Comisiéon de Retribuciones y Nombramientos y
las demds Comisiones cuya creacién se decida por el Consejo de Administracién. El
Consejo de Administraciéon informard sobre el contenido del Reglamento y de sus
modificaciones a la Junta General de Accionistas inmediatamente posterior al acuerdo
adoptado.

El Consejo de Administracién aprobara un Informe Anual de Gobierno Corporativo
cuyo contenido se ajustara a las disposiciones legales y reglamentarias de desarrollo
que lo regulen. En dicho informe, se expondra el grado de seguimiento de las
recomendaciones de gobierno corporativo o, en su caso, la explicacién de la falta de
seguimiento de dichas recomendaciones.

Asimismo, corresponde al Consejo de Administracién determinar el contenido de la
pégina web corporativa de la sociedad, de acuerdo con las disposiciones legales y
reglamentarias que le sean de aplicacién. Dicha pédgina constituird uno de los medios
para hacer efectivo el derecho de informacién de los accionistas y para difundir la
informacién relevante, de conformidad con lo dispuesto en la Ley del Mercado de
Valores.

Articulo 25°.- Para ser Consejero no serd necesario ser accionista, salvo en el supuesto
del articulo 26° siguiente. Seran nombrados por la Junta general por un plazo maximo
de cinco afios, pudiendo ser indefinidamente reelegidos por periodos de hasta cinco
afios de duracién cada uno, salvo los consejeros considerados independientes que no
permanecerdn en el cargo, en tal concepto, por un periodo continuado superior a doce
afios. La Junta podrd acordar, en todo tiempo, el cese de los Consejeros, cuando lo
estime conveniente a los intereses sociales. Queda prohibido ocupar cargos en la
Sociedad y, en su caso, ejercerlos, a las personas declaradas incompatibles en la medida
y condiciones fijadas por la Ley de incompatibilidades, y cualquier otra que la
modifique o amplie.
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Los administradores desempefiardn su cargo con la diligencia de un ordenado
empresario y de un representante leal. Cada uno de los administradores deberd
informarse diligentemente sobre la marcha de la sociedad.

Los administradores deberan cumplir los deberes impuestos por las leyes y los
estatutos con fidelidad al interés social, entendido como interés de la sociedad.

Los administradores no podran utilizar el nombre de la sociedad ni invocar su
condiciéon de administradores de la misma para la realizacién de operaciones por
cuenta propia o de personas a ellos vinculadas.

Ningtn administrador podra realizar, en beneficio propio o de personas a él
vinculadas, inversiones o cualesquiera operaciones ligadas a los bienes de la
sociedad, de las que haya tenido conocimiento con ocasién del ejercicio del cargo,
cuando la inversién o la operacién hubiera sido ofrecida a la sociedad o la sociedad
tuviera interés en ella, siempre que la sociedad no haya desestimado dicha inversiéon
u operacion sin mediar influencia del administrador.

Los administradores deberan comunicar al consejo de administracion cualquier
situacion de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener, con el interés de la
sociedad. En caso de conflicto, el administrador afectado se abstendra de intervenir
en la operacion a que el conflicto se refiera.

En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentren los
administradores de la sociedad serdn objeto de informacién en el informe anual de
gobierno corporativo.

Los administradores deberan comunicar la participacién, directa o indirecta, que
tanto ellos como las personas vinculadas a que se refiere el articulo 231 de la Ley de
Sociedades de Capital, tuvieran en el capital de una sociedad con el mismo, analogo
o complementario género de actividad al que constituya el objeto social, asi como los
cargos o las funciones que en ella ejerzan, asi como la realizacién por cuenta propia o
ajena, del mismo, andlogo o complementario género de actividad del que constituya
el objeto social. Dicha informacién se incluira en la memoria.

Asimismo los administradores deberan comunicar, de conformidad con lo dispuesto
en la normativa vigente, sobre la informacién de las operaciones vinculadas que deben
suministrar las sociedades emisoras de valores admitidos a negociacién en mercados
secundarios oficiales, informacién cuantificada sobre las “operaciones vinculadas”
realizadas entre CEMENTOS MOLINS, S.A. y sociedades de su grupo con sus
consejeros o personas de su entorno, salvo la relativa a aquellas operaciones que,
perteneciendo al giro o tréfico ordinario de la compafiia, se efecttien en condiciones
normales de mercado y sean de escasa relevancia, entendiendo por tales aquellas cuya
informacién no sea necesaria para expresar la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la entidad.
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Los administradores, aun después de cesar en sus funciones, deberdn guardar
secreto de las informaciones de caracter confidencial, estando obligados a guardar
reserva de las informaciones, datos, informes o antecedentes que conozcan como
consecuencia del ejercicio del cargo, sin que las mismas puedan ser comunicadas a
terceros o ser objeto de divulgacion cuando pudiera tener consecuencias
perjudiciales para el interés social.

Se excepttian del deber a que se refiere el parrafo anterior los supuestos en que las
leyes permitan su comunicacion o divulgacién a tercero o que, en su caso, sean
requeridos o hayan de remitir a las respectivas autoridades de supervisién, en cuyo
caso la cesién de informacién debera ajustarse a lo dispuesto por las leyes.

Cuando el administrador sea persona juridica, el deber de secreto recaerd sobre el
representante de ésta, sin perjuicio del cumplimiento de la obligacién que tengan de
informar a aquélla.

Los administradores responderan frente a la sociedad, frente a los accionistas y
frente a los acreedores sociales del dafio que causen por actos u omisiones contrarios
a la Ley o a los estatutos o por los realizados incumpliendo los deberes inherentes al
desempefio del cargo.

El que acttie como administrador de hecho de la sociedad respondera personalmente
frente a la sociedad, frente a los accionistas y frente a los acreedores del dafio que
cause por actos contrarios a la Ley o a los estatutos o por los realizados
incumpliendo los deberes que la Ley impone a quienes formalmente ostenten con
arreglo a ésta la condicién de administrador.

Responderan solidariamente todos los miembros del 6rgano de administracion que
realiz6 el acto o adopt6 el acuerdo lesivo, menos los que prueben que, no habiendo
intervenido en su adopcién y ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola,
hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieren
expresamente a aquél.

En ningtin caso exonerara de responsabilidad la circunstancia de que el acto o acuerdo
lesivo haya sido adoptado, autorizado o ratificado por la junta general.

Articulo 26°- El Consejo de Administracién estard integrado por un minimo de seis y
un méaximo de dieciséis Consejeros. La eleccion de los miembros del Consejo de
Administracion se ajustara a lo dispuesto en el articulo 243 de la Ley de Sociedades de
Capital. Si durante el plazo para el que fueron nombrados se produjeran vacantes,
podré el Consejo designar entre los accionistas las personas que hayan de ocuparlas
hasta la primera junta general.
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Se considerard como:

a) Consejeros ejecutivos: quienes desempefien funciones ejecutivas o de alta
direccién dentro de la Sociedad. En todo caso, se reputardn ejecutivos aquellos
consejeros que tengan delegadas permanentemente facultades generales del
Consejo y/o estén vinculados por contratos de alta direccién o arrendamientos
de servicios que tengan por objeto la prestacién de servicios ejecutivos en
régimen de plena dedicacién.

b) Consejeros externos dominicales: aquellos que posean una participacion
accionarial superior o igual a la que se considere legalmente como significativa o
que hubieran sido designados por su condicién de accionistas, aunque su
participacién accionarial no alcance dicha cuantia. En todo caso, también se
considerardn consejeros externos dominicales quienes hayan sido propuestos
por accionistas significativos o quienes ostenten su representacion.

c) Consejeros externos independientes: aquellos que, designados en atencién a sus
condiciones personales y profesionales, puedan desempefiar sus funciones sin
verse condicionados por relaciones con la sociedad, sus accionistas significativos
o sus directivos. En todo caso, no serdn considerados independientes los
consejeros ejecutivos ni dominicales.

Las propuestas de nombramientos o reeleccion de consejeros que se eleven por el
Consejo de Administracion a la Junta General de Accionistas, asi como los
nombramientos por cooptacién, se aprobarédn por el Consejo de Administracién

(1) a propuesta de la Comisién de Retribuciones y Nombramientos en el caso de
consejeros independientes, o

(i)  previo informe de la Comisién de Retribuciones y Nombramientos, en el
caso de los restantes consejeros.

La Junta General, y el Consejo de Administracién en uso de sus facultades de
propuesta a la Junta y de cooptacién para la cobertura de vacantes, procuraran que en
la composicién del Consejo de Administracién el niimero de consejeros externos o no
ejecutivos constituya una amplia mayoria respecto del de consejeros ejecutivos.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes
o representados por otro consejero, la mitad mds uno de sus miembros. La
representacion se conferird por escrito dirigido al Presidente. Los acuerdos se
adoptardn por mayoria absoluta de los asistentes -presentes o representados- a la
reunién, que deberd ser convocada por el Presidente o quien haga sus veces, o siempre
que lo soliciten dos de sus miembros.
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En caso de empate, decidird el voto personal del Presidente del Consejo de
Administracién, excepto para el supuesto de delegacion permanente de facultades.

La delegacién permanente de una o mas de sus facultades legalmente delegables en
una Comisiéon Delegada o Ejecutiva y la designacién de las personas que hayan de
ocupar tales cargos, requerird para su validez el voto favorable de los dos tercios de los
componentes del Consejo, y no producirdn efecto alguno hasta su inscripcién en el
Registro Mercantil.

El Consejo de Administracion, con el voto favorable de las dos terceras partes de sus
componentes, podrd nombrar, de entre sus miembros, uno o mdas Consejeros-
Delegados, con las facultades que estime oportunas y sean delegables conforme a las
disposiciones legales y los presentes Estatutos.

La votacién por escrito y sin sesion sera valida si ningtin Consejero se opone a ello.

Las discusiones y acuerdos del Consejo y de la Comisiéon Delegada o Ejecutiva se
llevardn a un libro de actas, que serdn firmadas por los respectivos Presidente y
Secretario.

El Consejo elegird a su Presidente y al Secretario y, en su caso, a uno o mas
Vicepresidentes y a un Vicesecretario. Los Vicepresidentes, en su caso, podrdn ser
distinguidos entre ellos por su orden de prelacién o por el caracter de su designacion ;
en el supuesto de nombrarse mas de un Vicepresidente, el propio Consejo fijard, en el
momento del nombramiento, las funciones que ejercerdn cada uno de ellos de entre las
que por Ley o estatutariamente correspondan al Vicepresidente. El Secretario y el
Vicesecretario podran ser o no Consejeros, y en este tltimo caso tendran voz pero no
voto. El Secretario, y, en su caso, el Vicesecretario, tendra facultades para certificar las
actas y elevar a publicos los acuerdos sociales, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 108 del Reglamento del Registro Mercantil.

Articulo 26 bis.- Comisién de Auditoria.

La Sociedad tendra una Comisién de Auditoria, con la denominacién que el Consejo
de Administracion considere adecuada, integrada por, al menos, tres consejeros
externos, es decir consejeros quienes no tengan competencias ejecutivas en la
Sociedad y un méximo de cinco consejeros, también externos.

Los miembros de la Comisién y su Presidente son nombrados por el Consejo de
Administracién. El Consejo nombrard también un Secretario, que no serd miembro
de la Comisién, cargo que habra de ser desempefiado precisamente, por el Secretario
o el Vicesecretario del Consejo de Administraciéon de la Sociedad.

La duracién del cargo es de dos afios, pudiendo ser reelegidos a partir de entonces
por periodos sucesivos de la misma duracion. El Presidente debera ser sustituido
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cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un afio desde su cese.
Ello no obstante, el Consejo de Administraciéon podrd acordar, en todo momento, el
cese de cualquier miembro de la Comisién cuando asi lo estime conveniente.

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo, la Comisiéon de Auditoria
tendra como minimo, las siguientes competencias:

1. Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

2. Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General
de Accionistas el nombramiento de los auditores de cuentas externos a que se refiere
el articulo 264 de la Ley de Sociedades de Capital.

3. Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad y de los servicios de
auditoria interna en el caso de que exista dicho 6rgano dentro de la organizacién
empresarial y los sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con los auditores
de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en
el desarrollo de la auditoria.

4. Supervisar el proceso de elaboraciéon y presentacion de la informacién financiera,
asi como su integridad, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién y la correcta aplicaciéon de los
criterios contables.

5. Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia
de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditorfa de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la
legislacién de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditorfa. En todo
caso, deberan recibir anualmente de los auditores de cuentas la confirmacién escrita
de su independencia frente a la entidad o entidades vinculadas a la sociedad, directa
o indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados a estas entidades por los auditores de cuentas, o por las personas o
entidades vinculadas a éstos de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Auditoria de
Cuentas.

6. Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresard una opinién sobre la independencia de
los auditores de cuentas. Este informe debera pronunciarse sobre la prestacion de los

servicios adicionales a que hace referencia el punto anterior.

7. Cualquier otra funcién que le sea encomendada por el Consejo de Administracion.
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La Comision de Auditoria se reunird, a convocatoria de su Presidente o solicitud de
dos de sus miembros, en funcién de las necesidades y, al menos, dos veces al afio.

La vélida constitucion de la Comisién requiere que concurran a la reunién, presentes o
representados, dos tercios de sus miembros, salvo en caso de falta de convocatoria que
requerird la asistencia de todos sus miembros. La representaciéon de los Consejeros
ausentes podra conferirse a favor de otro vocal de la Comisién por cualquier medio
escrito dirigido al Presidente.

Dado que los acuerdos pertinentes corresponde adoptarlos en todo caso al Consejo de
Administracion, el Presidente procurard que las conclusiones de la Comisiéon se
obtengan por consenso, de manera que se trasmitan al Consejo en forma unitaria; no
obstante, cuando resulte imprescindible una votacién y existiese empate se trasladaran
al Consejo las diferentes propuestas de conclusién o resolucién, pudiendo incorporarse
siempre el texto completo de los votos particulares cuando asi se pida expresamente
por quienes los formulen.

Estard obligado a asistir a las sesiones de la Comision y a prestarle su colaboracién y
acceso a la informacién de que disponga, cualquier miembro de la alta direccién con
responsabilidad en la funcién econémica-financiera, cuando fuese requerido a tal fin.
También podré requerir la Comision la asistencia a sus sesiones de los Auditores de
Cuentas.

En cuanto al funcionamiento de la esta Comisién, serdn de aplicacion las reglas que
establezca el Reglamento del Consejo de Administraciéon. A falta de previsién, se
aplicaran las reglas de funcionamiento del Consejo de Administracién en la medida en
que lo permita su naturaleza.

Articulo 27°.- La remuneraciéon de los Consejeros consistird, en su caso, en una
cantidad fija que determinard anualmente la Junta General de accionistas. Dicha
remuneracion se distribuird entre los miembros de dicho Consejo en la forma que éste
determine.

Independientemente de esta asignacion, los Consejeros percibiran una retribucion
individual en concepto de dieta, por cada reunién del Consejo, de la Comisiéon
Delegada o de las Comisiones del Consejo a que personalmente asistan, que serd
tijada por la Junta General de accionistas.

Articulo 27bis.- Informe Anual de Gobierno Corporativo. Pagina web societaria.

El Consejo de Administracién, previo informe de la Comisién de Retribuciones y
Nombramientos, aprobard anualmente un informe anual de gobierno corporativo de la
Sociedad con las menciones legalmente previstas, junto con aquéllas que, en su caso,
estime convenientes.
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El Informe Anual de Gobierno Corporativo se aprobard con cardcter previo a la
publicacién del anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria de la Sociedad
del ejercicio a que se refiera y se pondra a disposicion de los accionistas en la pagina
web de la Sociedad no mas tarde del dia en que se publique la convocatoria de la Junta
General Ordinaria que haya de resolver sobre las cuentas anuales correspondientes al
ejercicio al que se refiera el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

La Sociedad mantendra una pagina web para informacién de los accionistas en la que
se incluirdn los documentos e informaciones prevenidos por la Ley, y cuando menos,
los siguientes:

1. Los Estatutos Sociales.
2. El Reglamento de la Junta General.

3. El Reglamento del Consejo de Administracion y, en su caso, los reglamentos de las
Comisiones del Consejo de Administracion.

4. La memoria anual.
5. El reglamento interno de conducta en los mercados de valores.
6. Los informes de gobierno corporativo.

7. Los documentos relativos a las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias, con
informacién sobre el orden del dia, las propuestas que realiza el Consejo de
Administracién, asi como cualquiera informacion relevante que puedan precisar los
accionistas para emitir su voto.

8. Informacién sobre el desarrollo de las Juntas Generales celebradas, y en particular,
sobre la composicion de la Junta General en el momento de su constitucién, acuerdos
adoptados con expresién del ntimero de votos emitidos y el sentido de los mismos en
cada una de las propuestas incluidas en el orden del dia.

9. Los cauces de comunicacién existentes entre la Sociedad y los accionistas, y, en
particular, las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de informacién
del accionista, con indicacién de las direcciones de correo postal y electrénico a las
que pueden dirigirse los accionistas.

10. Los medios y procedimientos para conferir la representacién en la Junta General.

11. Los medios y procedimientos para el ejercicio del voto a distancia, incluidos en su
caso, los formularios para acreditar la asistencia y el ejercicio del voto por medios
telematicos en las Junta Generales.
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12. Los hechos relevantes comunicados a la Comision Nacional del Mercado de
Valores.

13.- La siguiente informacion sobre los consejeros:
a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades
cotizadas;

¢) la indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca cada consejero,
sefialdndose, en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representan o

con quien tengan vinculos;

d) la fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de
los posteriores, y;

e) las acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

TITULO IV-EJERCICIO SOCIAL

Articulo 28°-  El ejercicio social de la Compafifa comprenderd el afio natural,
comenzando, por tanto, en primero de enero y terminando el dia treinta y uno de
diciembre de cada afio.

Articulo 29°- La Sociedad deberd llevar, de conformidad con lo dispuesto en el
Codigo de Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su
Empresa, que permita un seguimiento cronolégico de las operaciones, asi como la
elaboracion de inventarios y balances. Los libros de contabilidad serdn legalizados por
el Registro Mercantil correspondiente al lugar del domicilio social.

El Consejo de Administracién estd obligado a formular en el plazo maximo de tres
meses a contar del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion
y la propuesta de aplicacion del resultado.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, un
estado que refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado de flujos de
efectivo y la Memoria. Estos documentos, que forman una unidad, deberdn ser
redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y
en el Codigo de Comercio.
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Las cuentas anuales y el informe de gestion -que habrdn de ser revisados por
Auditores de Cuentas- deberan estar firmados por todos los Consejeros.

Articulo 30°- A partir de la convocatoria de la Junta, cualquier accionista podra
obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la misma y el informe de los auditores de cuentas, en caso
de existir. El anuncio de la Junta mencionara expresamente este derecho.

Articulo 31°.- Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, los
administradores de la Sociedad se—presentardn, para su depodsito en el Registro
Mercantil del domicilio social, certificaciéon de los acuerdos de la Junta general de
aprobacién de las cuentas anuales, debidamente firmadas, y de aplicacion del
resultado, a la que se adjuntara un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi como
del informe de gestiéon y del informe de los Auditores.

Articulo 32°.- La junta general resolvera sobre la aplicacién del resultado del ejercicio
de acuerdo con el balance aprobado.

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los estatutos, sélo podran
repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre
disposicion, si el valor del patrimonio neto contable no es, o a consecuencia del reparto
no resulta ser, inferior al capital social.

Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que hicieran que ese valor del
patrimonio neto de la sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el beneficio
se destinard a la compensacién de estas pérdidas.

La junta general podré acordar, total o parcialmente, el reparto de dividendos (ya sea
con cargo al beneficio del ejercicio o a reservas de libre disposicién) o de la prima de
emision (en caso de haberla), en especie, siempre y cuando los bienes o valores objeto
de distribucién sean homogéneos y suficientemente liquidos o susceptibles de
liquidacién, presumiéndose en todo caso que concurre esta ultima circunstancia
cuando se trate de valores que estén admitidos o vayan a estar admitidos a negociacién
en un mercado regulado, y siempre y cuando se respete, en todo caso, el principio de
igualdad de trato de los accionistas (articulo 97 de la Ley de Sociedades de Capital).

La regulacion contenida en el parrafo anterior serd igualmente de aplicacion a la

devolucién de aportaciones en los casos de reduccion de capital social, siempre que se
cuente con el consentimiento de los afectados.
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La junta general o el consejo de administracion podrd acordar la distribucién de
cantidades a cuenta de dividendos en especie, con las limitaciones y cumpliendo los
requisitos de la Ley, y siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucién
sean homogéneos y suficientemente liquidos o susceptibles de liquidacién
(presumiéndose en todo caso que concurre esta dltima circunstancia cuando se trate de
valores que estén admitidos o vayan a estar admitidos a negociacién en un mercado
regulado) y se respete, en todo caso, el principio de igualdad de trato de los accionistas.

TITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 33°- La sociedad se disolverd por las causas legalmente previstas. Una vez
disuelta la Sociedad se abrira el periodo de liquidacién, salvo en los supuestos de
fusién o escisién total. En caso de disolucién, la liquidaciéon quedara a cargo del
Consejo de Administracién, que con el cardcter de liquidadores, practicardn la
liquidacién y division con arreglo a los acuerdos de la Junta General y a las
disposiciones vigentes, y si el nimero de Consejeros fuese par, la Junta designara por
mayoria a otra persona mas como Liquidador, a fin de que su nimero sea impar.

Articulo 34°.- Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus
créditos contra la Sociedad, y asegurado previamente a su vez el pago de los no
vencidos, cuando existan, el activo resultante se repartira entre los socios, conforme a la
Ley.

DISPOSICION FINAL

Para la decision de todas aquellas cuestiones litigiosas a que diere lugar la
interpretacion y aplicacion de estos estatutos, los socios se someten al fuero y
competencia de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Barcelona.

“Articulo transitorio.- Se autoriza al Consejo de Administracién de la Sociedad para
que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 297 de la Ley de Sociedades de
Capital, y a partir del capital social actual de 19.834.701 Euros, pueda proceder a
aumentarlo, sin previa consulta a la Junta general de accionistas, en una o varias
veces, en la oportunidad que tenga por conveniente, pero siempre dentro del plazo
de cinco afios, en la cantidad maxima equivalente a la mitad del actual capital social
de la compafiia , esto es hasta la cifra maxima de 29.752.051,50 Euros, mediante la
emision de Acciones ordinarias de caracteristicas iguales a las de las que integren el
capital social en el momento de acordar el aumento, y ponga en circulacion las
acciones que, en consecuencia, se emitan, ofreciéndolas previamente a la suscripcion
de los accionistas por plazo no inferior al legal, y con fijaciéon de las modalidades y
plazos de desembolso, aunque siempre mediante aportaciones dinerarias. Y
autorizandole, asimismo, para que, como resultado de todo ello, modifique, en lo
que sea menester, los estatutos sociales y eleve a escritura publica los pertinentes
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acuerdos representativos de los aumentos de capital que se produzcan, asi como
para que, si lo estima conveniente, solicite, ajustdndose a la legislacién en cada caso
vigente y aplicable, la inclusién en la cotizaciéon de las Bolsas de Valores de las
Acciones que se emitan y pongan en circulacién con motivo de tales aumentos.”
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REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE
CEMENTOS MOLINS, S.A.

1.- Finalidad del Reglamento.

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacién de la Junta General de
Accionistas de Cementos Molins, S.A., maximo 6rgano social de decisién de la
Sociedad, a través de la cual se articula el derecho del accionista a intervenir en
la toma de decisiones esenciales de la Sociedad, estableciendo, con dicha
finalidad, los principios de su organizacién y funcionamiento y las normas que
rigen su actividad legal y estatutaria.

El Consejo de Administracion adoptard las medidas oportunas para asegurar la
difusién del presente Reglamento entre los accionistas y el ptiblico en general.

2.- Vigencia.

El presente Reglamento serd aprobado por la Junta General de Accionistas,
publicindose a continuacién en la pédgina web de la Sociedad y siendo de
aplicacién a partir de la primera Junta General que se celebre después de su
aprobacion.

El Consejo de Administracion podrd proponer a la Junta General
modificaciones al Reglamento cuando a su juicio, lo considere conveniente o
necesario, acompafiando en tal caso, con la propuesta, informe justificativo de la
modificacién propuesta.

La modificacién del Reglamento requerird, para su validez, que el acuerdo sea
adoptado con los mismos votos exigidos para la modificacién de los Estatutos
sociales.

3.- Competencias de la Junta

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran
por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta.

» Aprobacién, si procede, de las Cuentas Anuales de Cementos Molins,
S.A. y de las Cuentas Anuales consolidadas de Cementos Molins, S.A. y
de sus sociedades filiales, la gestion del Consejo de Administraciéon y la
propuesta de aplicacion del resultado.



» Nombramiento y separaciéon de los consejeros, asi como ratificaciéon o
revocacion de los nombramientos provisionales de consejeros efectuados
por el Consejo de Administracion.

» Nombramiento y reeleccién de los Auditores de Cuentas.
» Adquisicién derivativa de acciones propias.

> Emisiéon de obligaciones, aumento o reducciéon del capital social,
transformacién, fusion, escisién, disolucién de la sociedad y, en general,
cualquier modificacién de los estatutos sociales.

» Autorizaciéon al Consejo de Administracién para aumentar el capital
social de acuerdo con las previsiones de la Ley de Sociedades de Capital.

> Establecer anualmente la retribucién de los administradores y la dieta
que percibirdn los consejeros por cada reunién del Consejo, o de sus
Comisiones a que personalmente asistan.

» Decision sobre los asuntos sometidos a su autorizacién por el Consejo de
Administracion.

» Cualquier otra decisiéon que legalmente le sea atribuida.

Aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se someteran
también a la aprobacién de la Junta General de Accionistas las operaciones que
entrafien una modificacién estructural de la sociedad y, en particular, las
siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafifas holding, mediante
“filializaciéon” o incorporaciéon a entidades dependientes de actividades
esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b) La adquisiciébn o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando
entrafie una modificacién efectiva del objeto social;

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidaciéon de la
sociedad.

4.- Clases de Juntas.

Junta General Ordinaria es la que debe reunirse necesariamente dentro de los seis

primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado.



Asimismo, la Junta General Ordinaria podra adoptar acuerdos sobre cuantos
asuntos se sometan a su consideracion.

Toda Junta General distinta de la anterior tendrd la consideracion de Junta
Extraordinaria.

5.- Convocatoria.

Toda Junta general deberd ser convocada mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil, en la pagina Web de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores y en la pdgina Web de la Sociedad, por lo menos un (1)
mes antes de la fecha fijada para su celebracién, salvo en los casos en los que la
Ley establezca una antelacién diferente, en cuyo caso se estard a lo que ésta
disponga. El anuncio expresard la fecha y la hora de la reunién en primera
convocatoria,— el orden del dia, en el que figurarédn los asuntos a tratar, y el cargo
de la persona o personas que realicen la convocatoria. Podrd también hacerse
constar la fecha de la reunion, en su caso, en segunda convocatoria, transcurridas,
por lo menos, 24 horas después de la fijada para la reunién en primera. No
obstante, la Junta se entenderd convocada y quedard validamente constituida para
tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital social y los
asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la Junta.

La convocatoria indicara también el procedimiento, requisitos, sistema y plazo
para el otorgamiento y remisién a la sociedad de las representaciones o
delegaciones de voto emitidas en forma electrénica o telemdtica y su eventual
revocacion.

El anuncio de convocatoria expresara también el lugar y la formael-herarie en el
que se ponen a disposicién de los accionistas_las propuestas de acuerdo y el texto
completo de los documentos que se someten a la aprobacién de la Junta, el
Informe de los Auditores de Cuentas, el Informe sobre Gobierno Corporativo y
cuantos otros informes sean preceptivos o que fueran determinados por el
Consejo de Administracién, sin perjuicio de la facultad de todo accionista de
solicitar y recibir el envio gratuito de todo ello.

El anuncio de la convocatoria expresard también la fecha en la que el accionista
deberd tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en
la Junta General, el lugar v la forma en que puede obtenerse el texto completo de
los documentos y propuestas de acuerdo, v la direccién de la Web de la Sociedad
en que estard disponible la informacién. Ademds, el anuncio debera contener una
informacion clara y exacta de los trdmites que los accionistas deberan seguir para
participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo los extremos exigidos
por la Ley v la normativa de desarrollo que resulte de aplicacion.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera



ésta ser anunciada, con los mismos requisitos de publicidad que la primera,
dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de la junta no celebrada y
con al menos diez (10) dias eche-de antelacién a la fecha de la reunién.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital
social podran solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la
Junta_General Ordinaria incluyendo uno o mds puntos en el orden del dia,
siempre que los nuevos puntos vayan acompanados de una justificacién o, en su
caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En ningtin caso podrd ejercitarse
dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales Extraordinarias. El
egjercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificaciéon fehaciente que
habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco_(5) dias siguientes a la
publicaciéon de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince_(15) dias de antelacién como minimo a la fecha establecida
para la reunién de la Junta.

Los accionistas que representen al menos el cinco por ciento (5%) del capital social
podrdn presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos va
incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la junta convocada. El
ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que
habréa de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacién de la convocatoria. La Sociedad asegurard la difusién de estas
propuestas de acuerdo v de la documentacidén que en su caso se adjunte, entre el
resto de los accionistas, de conformidad con lo exigido por la Ley.

El anuncio convocando la Junta General de accionistas sera insertado en la
péagina Web de la Sociedad.

El Consejo de Administracién podra convocar la junta general extraordinaria de
accionistas siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales.
Deberd, asimismo, convocarla, cuando lo soliciten socios que sean titulares de,
al menos, un cinco por ciento (5%) del capital social, expresando en la solicitud
los asuntos a tratar en la junta. En este caso, la junta debera ser convocada para
celebrarse dentro de_los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese
requerido notarialmente a los administradores para convocarla. El Consejo de
Administraciéon confeccionard el orden del dia, incluyendo necesariamente los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

6.- Derecho de participacién e informacion del accionista.

El derecho de informacién de los accionistas se hard efectivo en la forma
legalmente establecida y mediante la existencia de una péagina Web de la
sociedad, cuyo contenido serd determinado por el Consejo de Administraciéon de
la Sociedad.



En la pagina Web de la Sociedad se habilitara un Foro Electrénico de Accionistas,
al que podrén acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales
como las asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su
comunicacién con cardcter previo a la celebraciéon de las Juntas generales. En el
Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para
ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones de
representacion voluntaria.

El Consejo de Administracién ha aprobado y publicado en la pagina Web de la
Sociedad, el Reglamento especifico aplicable al Foro Electrénico de Accionistas.

Ademads de lo exigido por disposicion legal o estatutaria, desde la fecha de
publicacién de la convocatoria de la Junta General la sociedad publicard a través
de su pagina Web el texto de las propuestas de acuerdos formuladas por el
Consejo de Administracién en relacién con los asuntos incluidos en el orden del
dia, incluyendo, en el caso de propuestas de nombramientos de consejeros, la
siguiente informacion:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de
sociedades cotizadas;

c) la indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca cada consejero,
seflaldindose, en el caso de consejeros dominicales, el accionista al que
representan o con quien tengan vinculos;

d) la fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como
de los posteriores, y;

e) las acciones de la compafiia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Asimismo, cuando exista un complemento de la convocatoria, desde la fecha de
su publicacion la sociedad hard publica a través de su pagina Web, el texto de
las propuestas a que dicho complemento se refiera, siempre que hayan sido
remitidas a la sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebraciéon de la junta, los
accionistas podran solicitar del Consejo de Administracién, acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que
estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.

El Consejo de Administracion estd obligado a facilitar la informacién por escrito
hasta el dia de la celebracion de la junta general.

Ademds, 1Eos accionistas podran solicitar a los administradores, por escrito
hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracién de la junta, o
verbalmente durante su celebracién, las infermaeiones—e—aclaraciones que




estimen precisas e—formular—preguntas—por—eserito—acerca de la informaciéon

accesible al publico que se hubiera facilitado por la Ssociedad a la Comisién
Nacional del Mercado de Valores desde la celebraciéon de la dltima junta

general_y acerca del informe del auditor. El-Censejo—de-Administracién—estd
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Durante la celebracién de la junta general, los accionistas de la sociedad podrdn
solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso
de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el Consejo
de Administracion estard obligado a facilitar esa informacién por escrito dentro
de los siete dias siguientes al de la terminacién de la junta.

El Consejo de Administraciéon estara obligado a proporcionar la informacién
solicitada al amparo de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a
juicio del presidente, la publicidad de la informacién solicitada perjudique los
intereses sociales.

No procederd la denegacién de informacioén cuando la solicitud esté apoyada
por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

7.- Derecho de asistencia.

A todas las Juntas generales, asi ordinarias como extraordinarias, podrédn asistir
cuantos accionistas que, con al menos cinco dias de antelaciéon a la fecha de
celebracion de aquélla, hayan acreditado tal condicion de conformidad con lo
establecido en la legislacion en cada momento vigente.

Los Administradores deberdn asistir a las Juntas generales. La Junta podra
acordar la admision a la misma, con voz y sin voto, a los Directores y demaés
técnicos de la Empresa y a otras personas que tengan interés en la buena marcha
de los asuntos sociales.

El Presidente de la Junta General podrd autorizar la asistencia de cualquier otra

persona que juzgue conveniente. La Junta, no obstante, podrd revocar dicha
autorizacion.

8.- Representacién_y votos por medio de comunicacién a distancia.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrd hacerse representar en la
Junta por otra persona. El nombramiento del representante por el accionista y la
notificacion del nombramiento a la Sociedad podrén realizarse por escrito o por
medios electronicos, de conformidad con lo que determine el Consejo de
Administracién con ocasion del acuerdo de convocatoria de cada junta.




El Consejo de Administracién determinard, en el acuerdo de convocatoria de cada
Junta, el procedimiento, requisitos, sistema vy plazo para el otorgamiento vy
remision a la Sociedad de las representaciones o delegaciones de voto emitidas en
forma electrénica o telemdtica y para su eventual revocacion, expresidndose dichas
circunstancias en los anuncios de convocatoria de la Junta.

La representacién deberd conferirse por escrito y con carécter especial para cada
Junta, en los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de
Capital. - Este dltimo requisito no serd necesario cuando el representante sea
conyuge, ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél
ostente poder general conferido en escritura ptublica con facultades para
administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a
la Junta tendra el valor de revocacion.

Para el supuesto en que existieran situaciones de conflictos de interés, se estard a
lo previsto en la Ley. En todo caso, en prevision de la posibilidad de que exista
conflicto, la representacién podra conferirse subsidiariamente a favor de otra

persona.

En caso de solicitud ptblica de representacion, serd de aplicacion lo dispuesto en
elartierlo186-de-la Ley de Sociedades de Capital. En el caso de que los propios
administradores de la sociedad, las entidades depositarias de los titulos o las
encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten la representacion
para si o para otro y, en general, siempre que la solicitud se formule de forma
publica, el documento en que conste el poder deberd contener o llevar anejo el
orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho
de voto y la indicacién del sentido en que votara el representante en caso de
que no se impartan instrucciones precisas.

Por excepcioén, el representante podrd votar en sentido distinto cuando se
presenten circunstancias ignoradas en el momento del envio de las
instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado.
En caso de voto emitido en sentido distinto a las instrucciones, el representante
debera informar inmediatamente al representado, por medio de escrito en que
explique las razones del voto. Se entenderd que ha habido solicitud ptublica
cuando una misma persona ostente la representacién de mas de tres accionistas.

La participacién en la junta general y eEl voto de las propuestas sobre puntos
comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de junta general podra
delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia postal,
electrénica o cualquier otro medio de comunicacién a distancia, siempre que se



garantice debidamente la identidad del sujeto que participa o vota y la

seguridad de las comunicaciones electronicasejeree-su-derecho-de-vote.

El voto mediante correspondencia postal se emitird remitiendo a la Sociedad un
escrito en el que conste el voto, acompafiado de la tarjeta de asistencia y de
documento acreditativo de la identidad del accionista.

El voto mediante comunicacién electrénica con la Sociedad sélo se admitird
cuando, verificadas las condiciones de seguridad oportunas, asi lo determine el
Consejo de Administraciéon mediante acuerdo y posterior comunicacién en el
anuncio de convocatoria de la Junta de que se trate. En dicho acuerdo, el
Consejo de Administracion definird las condiciones aplicables para la emision
del voto a distancia mediante comunicacién electrénica, incluyendo
necesariamente las que garanticen adecuadamente la autenticidad e
identificacién del accionista que ejercita su voto, asi como la seguridad de las
comunicaciones electrénicas.

Para reputarse valido, el voto emitido por cualquiera de los medios a distancia
referidos en los apartados anteriores habré de recibirse por la Sociedad cinco (5)
dias antes de la fecha de la Junta General en primera convocatoria. El Consejo
de Administracién podrd reducir esa antelacién exigida, dédndole la misma
publicidad que se dé al anuncio de convocatoria.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a
efectos de constitucion de la junta como presentes.

9.- Constitucion de la Junta.

La Junta general, ordinaria o extraordinaria, quedara validamente constituida, en
primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados, posean al
menos la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria, serd valida la reunién de la Junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma.

No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, para que la Junta pueda acordar
validamente la emisién de obligaciones, el aumento o disminucién del capital
social, la transformacion, fusién o escision de la sociedad o cualquier otra
modificacién estatutaria, habrd de concurrir a ella, en primera convocatoria, la
mitad del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, bastara la
representacion de la cuarta parte del capital suscrito con derecho a voto.



10.- Presidencia de la Junta General.

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion,
y en su defecto, por el Vicepresidente 1° y en defecto de éste por el Vicepresidente
2°. A falta de todos ellos, por quien elijan, en cada caso, los accionistas entre los
asistentes a la reunion.

11.- Mesa de la Junta General.

El Presidente estard asistido por un Secretario, que serd el del Consejo de
Administracién, actuando en su defecto el Vicesecretario del Consejo de
Administracion y a falta de ambos, por la persona que la propia Junta designe.

12.- Lista de asistentes.

Antes de entrar en el orden del dia se formara la lista de los asistentes,
expresando el cardcter o representaciéon de cada uno y el nimero de acciones
propias o ajenas con que concurran. Al final de la lista se determinard el
numero de accionistas presentes o representados, asi como el importe del
capital del que sean titulares, especificando el que corresponde a los accionistas
con derecho de voto.

El Presidente podrd designar cuantos accionistas escrutadores considere
necesarios, al objeto de asistir a la Mesa en la formacién de la lista de asistentes
y, en su caso, en el computo de las votaciones.

13.- Deliberacion y adopcién de acuerdos.

Abierta la sesién por el Presidente, se dara lectura por el Secretario de los datos
de la convocatoria y asistencia, tomando como base la lista formada a tal efecto,
que deberd expresar el caracter o representacion de cada accionista, y el namero
de acciones propias o ajenas con las que concurre cada accionista,
determindndose asi los accionistas presentes o representados y el importe del
capital de que sean titulares unos y otros.

A la vista de la lista de asistentes, que serd firmada por el Presidente y el
Secretario, el Presidente declarard, si procede, validamente constituida la Junta.
El Secretario preguntard a los accionistas si existen reservas o protestas sobre
los datos de asistencia de socios y capital y, si las hubiere, se resolverdn acto
continuo.



Seguidamente el Presidente informara a la Junta sobre los aspectos mas
relevantes de los asuntos sometidos a la consideracién de la Junta, delegando en
personas autorizadas la exposicion de los mismos.

El Presidente de la Comision de Auditoria estard a disposicion de la Junta para
responder a las cuestiones que en ella puedan plantear los accionistas sobre
materias de su competencia.

Finalizada la exposicién, el Presidente otorgara la palabra a los sefiores
accionistas que lo hayan solicitado y acreditado su condicién, ordenando el
Presidente los turnos de intervencién, dirigiendo y manteniendo el debate
dentro de los puntos del Orden del Dia. El Presidente pondra fin a las
intervenciones y al debate cuando el asunto haya quedado, a su juicio,
suficientemente debatido, sometiendo seguidamente a votacion las diferentes
propuestas de acuerdos, dando lectura de las mismas el Secretario. El
Presidente podrd autorizar el extracto de las propuestas, siempre que los
accionistas que representen la mayoria del capital suscrito con derecho a voto
presente en la Junta, no se opusiera a ello.

Las votaciones sobre los puntos comprendidos en el Orden del Dia, se
realizardn  separadamente por asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada
sus preferencias de voto. En particular, se votara separadamente:

a) el nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma
individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de
articulos que sean sustancialmente independientes.

Los acuerdos de la Junta se adoptaran con el voto favorable de la mayoria de
capital con derecho a voto, presente y representado en la Junta, con las
excepciones previstas en la Ley y en los estatutos sociales. Cada accién da derecho
a un voto.

Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por
ciento del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos sociales a que se refiere
el segundo apartado del anterior articulo 9°, s6lo podran adoptarse vdlidamente
con el voto favorable de las dos terceras partes del capital presente o representado
en la Junta.

La sociedad permitird el fraccionamiento del voto a fin de que los
intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas, pero
actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las
instrucciones de éstos.

Los acuerdos aprobados v el resultado de las votaciones se publicardn en la
pagina Web de la Sociedad de conformidad con lo exigido por la Ley.
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14.- Acta de la Junta.

El acta de la junta podrd ser aprobada por la propia junta a continuacién de
haberse celebrado ésta, y, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por
el presidente y dos interventores, uno en representaciéon de la mayoria y otro
por la minoria. El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra
fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién.

Los administradores podran requerir la presencia de Notario para que levante
acta de la junta y estaran obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de
antelacion al previsto para la celebracién de la junta, lo soliciten accionistas que
representen, al menos, el uno por ciento del capital social. Los honorarios
notariales seran de cargo de la sociedad.

El acta notarial tendré la consideracion de acta de la junta, no siendo precisa, en
consecuencia, su aprobacion.

15.- Interpretacion.

El presente Reglamento completa las disposiciones relativas a la Junta General
contenida en la legislacion mercantil y en los Estatutos sociales. Si existiera

alguna discrepancia entre lo establecido en este Reglamento y en los Estatutos
sociales prevalecerd siempre lo dispuesto en los Estatutos.
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REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION CEMENTOS MOLINS, S.A.

Articulo 9.- Convocatoria, lugar de celebracion y actas del Consejo de Administracion.

1. El Consejo de Administracion se reunira con la periodicidad que estime conveniente
a los intereses sociales y, al menos, una vez cada dos meses. En las reuniones
ordinarias se tratara de las cuestiones generales relacionadas con la marcha de la
Sociedad, los resultados economicos, el Balance, la situacion de tesoreria y su
comparacion con los presupuestos, y, en todo caso, los puntos incluidos en los
temas de la reunion.

2. Corresponde al Presidente la convocatoria del Consejo, pudiendo delegar en el
Secretario o, en su defecto, en el Vicesecretario, la materializacion de la misma.

3. La convocatoria del Consejo de Administracion se cursara por carta, telefax o
medios telematicos, a cada uno de los consejeros, con al menos siete dias de
antelacion a la fecha sefialada para la reunion, e incluira los temas de la reunion. El
Consejo podra aprobar, antes de que finalice cada ejercicio social, el calendario de
sus reuniones ordinarias para el siguiente afio.

4, Sera valida la constitucion del Consejo sin previa convocatoria si se hallan
presentes o representados todos los consejeros y aceptan por unanimidad la
celebracion del Consejo. Por razones de urgencia, también podra convocarse el
Consejo sin la antelacion minima prevista, en cuyo caso, la urgencia, debera
apreciarse por todos los asistentes al iniciarse la reunion.

5:Las sesiones del Consejo de Administracion tendran lugar normalmente en el domicilio
social, aunque también podran celebrarse en cualquier otro lugar que determine el
Presidente y senale la convocatoria. El Presidente podra convocar el Consejo
cuantas veces lo estime oportuno. La convocatoria sera obligatoria cuando lo
soliciten_al menos un tercio tres de sus miembros. Transcurrido un (1) mes desde la
fecha de recepciéon de la solicitud sin que el Presidente hubiera cursado la
convocatoria del Consejo de Administracién, sin mediar causa justificada, y
contando dicha solicitud con el apoyo de, al menos, un tercio de los miembros del
Consejo de Administraciéon, el Consejo podra convocarse por los Consejeros que
hubieran solicitado la convocatoria y constituyan, al menos, un tercio de los
miembros del Consejo, indicando el orden del dia, para su celebracién en la
localidad donde radique el domicilio social.

5.

6. La facultad de establecer los temas de la reunion corresponde al Presidente, aunque
cualquiera de los consejeros podra pedir, con antelacion a la convocatoria, la
inclusion en los temas de la reunion de los puntos que, a su juicio, sea conveniente
tratar en el Consejo de Administracion.

7. Las discusiones y acuerdos del Consejo y de la Comision Delegada, cuando ésta se

encuentre constituida, se llevaran a un libro de actas, que seran firmadas por
Presidente y Secretario. Cuando los consejeros o el Secretario manifiesten
preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de los consejeros, sobre la
marcha de la compaiiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticion de quien las hubiera manifestado se dejara constancia de ellas en el acta.



Informe Anual de Remuneraciones de los Consejeros

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 61 ter de la Ley del Mercado de Valores relativo a la
obligacion de elaborar un Informe Anual de Remuneraciones, que debe ser difundido y
sometido a votacion con caracter consultivo y como punto separado del orden del dia a la junta
general ordinaria de accionistas, la Comision de Retribuciones y Nombramientos propone al
Consejo de Administracion la aprobacion del siguiente Informe:

1.- Finalidad y principios basicos.

Por lo que respecta a los consejeros externos, la politica de retribuciones persigue que la
remuneracion sea adecuada a la dedicacion y responsabilidad asumidas, acorde con la que se
satisfaga en el mercado en compafilas de similar tamafio o actividad, sin que pueda
comprometer su independencia.

En cuanto al consejero ejecutivo con que cuenta hoy la sociedad, y con los que pudiera contar
en el futuro, el criterio fundamental es el de ofrecer sistemas retributivos que permitan cumplir
con las mejores practicas y sea competitiva respecto de las entidades comparables a nivel
nacional e internacional.

Es también esencial en la politica de retribucion de los consejeros ejecutivos y la alta direccion
del grupo Cementos Molins establecer una retribucion con criterios objetivos en relacion con el
desempefio individual y la consecucion de los objetivos empresariales de la sociedad y del
grupo, incluyendo un componente variable anual significativo —aunque evitando un peso
excesivo- vinculado a la consecucion de objetivos concretos, predeterminados, cuantificables y
alineados con el interés social, ponderandose también otros objetivos, en particular, en materia
de prevencion de riesgos laborales.

2.- Organos competentes.

El Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de Retribuciones y Nombramientos,
es el organo competente para fijar la retribucion de los consejeros, de conformidad con lo
establecido en el Art. 27 de los estatutos sociales. La retribucion anual de los consejeros es
sometida anualmente a la aprobacion de la Junta General de Accionistas.

3.- Estructura de la retribucion de los consejeros por su actividad como miembros del Consejo
de Administracion.

La retribucion se estructura, dentro del marco legal y estatutario, con arreglo a los siguientes
criterios:

a) cantidad fija anual adecuada a los estandares de mercado.

b) dietas de asistencia, por cada reunion del consejo o de las comisiones a las que
personalmente asista cada consejero.

4.- Estructura de la retribucion de los consejeros ejecutivos por el desempefio de funciones
ejecutivas.

a) retribucion fija: debe estar en linea con la que se satisfaga en el mercado por compafiias
de similar tamafio.

b) retribucidon variable: retribucion con criterios objetivos en relacion con el desempefio
individual y la consecucion de los objetivos empresariales de la sociedad y del grupo,
incluyendo un componente variable anual significativo —aunque evitando un peso



excesivo- vinculado a la consecucion de objetivos concretos, predeterminados,
cuantificables y alineados con el interés social, ponderandose también otros objetivos,
en particular, en materia de prevencion de riesgos laborales.

5.- Entrega de acciones de la Sociedad.

No se han considerado, entre las formas de retribucion a los consejeros y altos directivos del
grupo Cementos Molins, la entrega de acciones de la Sociedad o de opciones sobre dichas
acciones o de derechos retributivos vinculados al valor de las acciones.

6.- Plena trasparencia.

El Consejo de Administracion asume el compromiso de hacer efectivo el principio de plena
trasparencia de todos los conceptos retributivos percibidos por los consejeros, suministrando
informacion trasparente, suficiente, emitida con la suficiente antelaciéon y acorde con las
recomendaciones de buen gobierno corporativo.

7.- Detalle de las retribuciones individuales devengadas por cada uno de los consejeros en el
egjercicio cerrado a 31 de diciembre de 2011.

Las remuneraciones acreditadas durante el ejercicio 2011 por el conjunto de los miembros del

Consejo de Administracion han sido de 1.240.000 euros, de los que 585.000 euros corresponden

a sueldo percibido por el Consejero Delegado, siendo las restantes retribuciones las siguientes:
(en miles de euros)

Retribuciones Consejo de Administracion 2011 Dietas de Retribucion | Retribucion |Planes de Pensiones
Art. 20 Reglamento del Consejo de Administracion| —asistencia Consejo Comisiones y Seguros Vida
Casimiro Molins Ribot 10 30 0 -
Juan Molins Amat (Consejero Delegado) 10 30 0 13
Joaquin M* Molins Lopez-Rodo 15 30 14 -
Cartera de Inversiones CM, S.A. 11 30 14 -
Miguel del Campo Rodriguez 13 30 14 -
Joaquim Molins Amat 16 30 14 -
Noumea, S.A. 14 30 14 -
Emilio Gutiérrez Fernandez de Liencres 16 30 14 -
Inversora Pedralbes, S.A. 10 30 0 -
Foro Familiar Molins, S.L. 14 30 14 -
José Antonio Pujante Conesa 14 30 14 -
Ana M* Molins Lopez-Rodé 14 30 14 -
TOTAL 156 360 126 13

8.- Remuneracion del Consejo de Administracion para el ejercicio 2012.

La Comision de Retribuciones y Nombramientos, en su reunion de 11 de noviembre de 2011,
acordo proponer al Consejo de Administracion no modificar las retribuciones a percibir por el
Consejo de Administracion en el afio 2012. En consecuencia, la Comision propone la suma de
486.000 € como retribucion global del consejo de administracion, a razén de 30.000 Euros
anuales por cada uno de los miembros del Consejo de Administracion, y 14.000 Euros anuales
por cada uno de los miembros de la Comision de Auditoria y de la Comision de Retribuciones
y Nombramientos.

Asimismo, propone valorar la conveniencia de modificar las dietas de asistencia a percibir por
los sefiores consejeros, establecida en 700 € por consejero y reunion a la que asistan, en el
momento de realizar la convocatoria de la proxima Junta General de Accionistas.



El Consejo de Administracion, en su reunion de 24 de noviembre de 2011, acordd fijar el
importe previsto para el ejercicio 2012 en concepto de asignacion al Consejo de Administracion
a que hace referencia el articulo 27 de los estatutos sociales, en la forma propuesta por la
Comision de Retribuciones y Nombramientos.
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