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Comisién Nacional

del Mercado de Valores
REGISTRO DE Entrada

N° 2019074636 21/06/2019 03:58

MODELO VI T

MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR CUYAS
ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO DOMICILIADO EN
LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

Persona obligada a esta comunicacién

DNI/NIF/Otros | Apellidos y nombre / Denominaci6n social Tipo Persona
, MOAA CAPITHN, LUS As51ch
Nirarcidn | Niimero

i It PRRT- S R S )

Sociedad que otorga el sistema

TIRTIT/AATIT /f\t-n';

Apellidos y nombre / Denominacién social Derechos de voto

, _ PRAYMA MAT, S.A R2.649.28F
Representante de la persona obligada a esta comunicacién
DNI/NIF/Otros | Apellidos y nombre / Denominacién social

Direccidn Ndmero

Municipio Provincia Cédigo Postal | Pafs

Teléfono de contacto Fax Correo electrénico

Relacién con la persona obligada a esta comunicacién

Tipo de comunicacién

{{ Primera comunicacién del sistema retributivo [ ] Liquidacién de sistema retributivo ya comunicado
[ ] Modificacién del sistema retributivo ya comunicado | ] Otras causas:

Tipo de sistema retributivo

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta
comunicacién ejerce su cargo o de derechos de opcién sobre éstas:

W 8f. Cumpliméntese tanto la informacién requerida en esta hoja como la hoja complementaria

| | NO.Cumpliméntese solo la informacién requerida en esta hoja

Denominacién y descripcién del sistema retributivo objeto de esta comunicacién

{En todo casc, se facilitar4 la informacién adecuada sobre la fecha de inicio u otorgamiento y liquidacién del sistema, los
términos y condiciones para que el beneficiario del sistema retributivo que se comunica o sea acreedor o participe final en el
mismo y el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de dicho sistema)

PLATS € 67\/77’2,65#\ c;/m'w}z‘m OF ACCONES 041G, verl AVEX D
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MODELOQO VI

MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR CUYAS
ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO DOMICILIADO EN
LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién:

MORA CAFL: 77’(/\/ . LUS

(21 0€ DUnviO D 201G ]
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MODELO VI

MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR CUYAS
ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO DOMICILIADO EN
LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

Informacién complementaria de un sistema retributivo que conlleve la entrega de acciones de la
sociedad en la que la persona obligada ejerza su cargo o derechos de opci6n sobre dichas acciones

Acciones de la [ ] Warrant

S OTROS valores cuyo ejercicio . .
Sociedad MC'on voto da acoeso o estd vinculado a [] Valqres convertibles/canjeables
[ ] Sin voto [ ] Opciones

acciones de la Sociedad [ ] Otros

1. Descripcién (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmision
establecido para los valores a entregar:

Condiciones econémico-financieras establecidas en su caso, para recibir de las acciones o de derechos de
opcién sobre estas

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcién sobre
estas a recibir:

KDeterminado Importe: [ ]
[ ] Por determinar 2. Descripcién:

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcién sobre estas a recibir
por el beneficiario del sistema retributivo:

MDeterminado Importe: [ Z.026¥X |
[ ] Por determinar 3. Descripcidn:

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcién sobre éstas al beneficiario del sistema
retributivo

[{ Cierto [ ] Condicionado

4. Descripcién plazo

1ok [ 2014

5. Descripcién de las financiaciones para la adquisicién de las opciones concedidas por la entidad
emisora, asi como, en su caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que
eventualmente le hubiera sido otorgada por esa entidad en relacion con el ejercicio o cancelacién de esas
opciones (conforme al articulo 31.3 g) del R.D. 1362/2007):
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MODELO VI

MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR CUYAS
ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO DOMICILIADO EN
LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

Namero de derechos de voto o derechos de opcién sobre los mismos a entregar o ya entregadas por la
sociedad al beneficiario del sistema

Cuando su niimero est4 determinado Cuando su nimero estd por determinar
N? estimado N? estimado
maximo de mfnimo de
derechos de derechos de
voto con los voto con los
Namero de % datos % datos %
Tipo de derechos | derechos Marcar lo Tipo de disponibles | derechos | disponiblesa | derechos
valor de voto de voto | que proceda valor a la fecha de voto la fecha de voto
e -
daeni i, 4.333 | 0,002 | enmipons

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacién:

MorA CAPITAN, Auil

21 OF 2UMO DT 015
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ANEXO
PLAN DE ENTREGA GRATUITA DE ACCIONES 2019

La Comision Ejecutiva de Pharma Mar, S.A., facultada por el Consejo de Administracion de
la Sociedad, ha decidido la ejecucion del Plan de Entrega Gratuita de Acciones aprobado por
acuerdo de su Junta General Ordinaria de Accionistas de 28 de junio de 2018 (punto Quinto
del Orden del Dia), que autorizaba al Consejo de Administracion (o a la Comisién Ejecutiva
o al consejero o persona en quien el Consejo de Administracion estimase conveniente
delegar) a entregar de forma gratuita hasta un maximo de 500.000 acciones. Dicho Plan est4
dirigido exclusivamente a empleados y directivos del Grupo Pharma Mar, sin que en ningin
caso tengan la consideracion de beneficiarios del mismo los miembros del Consejo de
Administraciéon de Pharma Mar, S.A., aunque los mismos ocupen cargos directivos en
cualesquiera sociedades del Grupo.

Las condiciones esenciales establecidas para la entrega gratuita de acciones se exponen a
continuacién;

- Sistema de lock up o bloqueo de las acciones. Sobre las acciones entregadas se establecera
un sistema de inmovilizacién o lock up a fin de que no puedan ser enajenadas, mecanismo
de bloqueo que se extendera igualmente a aquellas acciones adquiridas por el beneficiario
sin necesidad de realizar desembolso alguno que por cualquier operacién societaria traigan
causa de las anteriores.

La inmovilizacién permanecerd en vigor durante un periodo de tres afios (“Periodo de
Fidelizacion”) desde que se produzca la entrega efectiva de las acciones.

Sin perjuicio de lo anterior, transcurrido un afio y seis meses desde la entrega de las acciones
se desbloqueard una parte de las mismas; concretamente, se levantara la inmovilizacién del
numero de acciones que resulte de dividir el total de acciones entregadas entre un coeficiente
ya fijado por la Comision Ejecutiva en funcién del grado de desempefio de cada uno de los
empleados durante 2018 (cumplimiento de objetivos en dicho ejercicio), de acuerdo con la
informacion facilitada al respecto por las compaiiias del Grupo Pharma Mar empleadoras de
cada uno de los beneficiarios. Las acciones entregadas gozaran de plenos derechos politicos
y econdmicos.

- Condicién resolutoria de la entrega de acciones. La entrega de las acciones a cada
beneficiario se somete a una condicién resolutoria que se entenderd cumplida en los
supuestos de baja voluntaria, despido procedente del beneficiario o situacién de excedencia
(salvo que dicha situacién de excedencia estuviera amparada por la Ley 39/1999, de 5 de
noviembre, para promover la conciliacién de la vida familiar y laboral de las personas
trabajadoras, o por la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, en cuyo caso el Periodo de Fidelizacién se prolongara por el tiempo que
dure dicha situacién), siempre y cuando se produzcan con anterioridad al fin del Periodo de
Fidelizacion. En caso de extincion de la relacion laboral entre un beneficiario y su sociedad
empleadora por causas distintas de las anteriores, se entenderda cumplido el Periodo de
Fidelizacién, salvo que dicha extincién se produjera con el fin de sustituirla por una nueva
relacion de dicho beneficiario con otra sociedad del Grupo Pharma Mar.
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Las acciones sobre las que pesara la condicion resolutoria serdn aquéllas que debieran haber
permanecido inmovilizadas durante todo el Periodo de Fidelizacién (es decir, las que
debieran haber permanecido inmovilizadas, en principio, tres afios). El cumplimiento de la
condicién no tendra efectos retroactivos.

Acaecida la condici6n resolutoria, las acciones afectadas por la misma deberan ser devueltas
mediante el mismo procedimiento de adquisicién a Pharma Mar, S.A. o, por indicacion de
ésta, a la sociedad filial empleadora del beneficiario.

De conformidad a las anteriores condiciones, la Comisién Ejecutiva ha acordado entregar
acciones por un valor total de 339.828,86 euros, siendo el valor de referencia de la accion el
menor de los dos siguientes: a) el cambio medio ponderado de la accién de Pharma Mar,
S.A. en el mercado continuo el dia 11 de junio de 2019; b) el cambio medio simple de los
cambios medios ponderados diarios de la accién de Pharma Mar, S.A. en el mercado
continuo del ultimo mes (es decir, entre el 11 de mayo de 2019 y el 11 de junio de 2019,
ambos inclusive). El valor de las acciones asi determinado sirve exclusivamente al fin de
determinar el niimero de acciones a entregar a cada beneficiario, el cual no excede en ningin
caso la cantidad de 12.000 euros por beneficiario. Dicho valor no constituye, por tanto,
ninguna clase de precio.

El valor de referencia se ha establecido finalmente en 2,0768 euros correspondiente al
cambio medio ponderado de la accién de Pharma Mar en el mercado continuo el 11 de junio
de 2019, al ser inferior al cambio medio simple de los cambios medios ponderados diarios
de la accién de Pharma Mar en el mercado continuo del tltimo mes, que fue de 2,1653
euros.

Una vez fijado definitivamente el valor de referencia, el ntimero total de acciones a entregar
gratuitamente a los beneficiarios se ha establecido finalmente en 163.631 acciones (0,0735%
del capital social).

Las acciones serdn entregadas mediante un cambio de titularidad (articulo 83 del texto
refundido de la Ley del Mercado de Valores aprobado por el Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre), que estd previsto tenga lugar en las proximas fechas, una vez
abiertas las correspondientes cuentas a los beneficiarios del Plan.

PHARMA MAR, S.A.
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