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CODIGO INTERNO DE CONDUCTA EN MATERIA
RELACIONADA CON ELL MERCADO DE VALORES

PREAMBULO

El presente Codigo Interno de Conducta se elabora a los efectos
previstos en el art. 1 del Real Decreto 629/1993, de 3 de mayo, sobre
normas de actuacidén en los mercados de valores y registros
obligatorios, cuyo articulo 3 obliga a las entidades emisoras de valores
a elaborar un Cédigo Interno de Conducta en relacién con sus
organos de administracion, empleados y representantes, y a los
efectos de las Circulares de la CNMV 12/1998 y 14/ 1998 relativas a
criterios para la gestién de 6rdenes de autocartera en el mercado y a
Hechos Relevantes y su Comunicacién a la CNMV y al mercado.

En todo caso debera respetarse la legislacion vigente del mercado de
valores que afecte a su ambito especifico de actividad y, en particular,
el Codigo General de Conducta de los Mercados de Valores anexo al

Real Decreto 629/1993, de 3 de mayo, citado anteriormerte y, en su
caso, sus disposiciones de gjecucion y desarrollo.

El referido Codigo y disposiciones de desarrollo asi como el anexo 1 de
la Circular 14/1998 de la CNMYV sobre ejemplos de hechos relevantes
se acompafaran siempre como anexos al presente Codigo Interno de
Conducta, que sera facilitado a las personas afectadas.

1. AMBITO DE APLICACION

1.1. Subjetivamente, este Codigo Interno es de aplicacién a los
miembros del Consejo de Administracion, a los miembros
del Comité de Direccion, a los Directores Generales de las
empresas filiales y participadas en las que AMPER tenga el

-conitrol de su gestidon, a las personas adscritas al Servicio de
Bolsa de AMPER S.A. y a todas las personas que tengan
acceso a informacion privilegiada o reservada de la
Sociedad.
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A todos ellos se hara referencia en los apartados siguientes
con la expresion “empleados”.

1.2. AMPER S.A. tendra permanentemente elaborada y a
disposicion de las autoridades supervisoras de los distintos
mercados de valores una relacion comprensiva de aquellas
personas sujetas al presente Codigo Interno.

1.3. Objetivamente, este Codigo Interno se refiere a los valores
emitidos por la Sociedad negociados en mercados
organizados.

OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS SOMETIDAS A ESTE
CcODIGO INTERNO

Los empleados comprendidos dentro del ambito de aplicacion del
presente Codigo Interno deberan actuar siempre de forma tal
que, tanto ellos como AMPER S.A. v sus filiales ¥ participadas en
las que AMPER tenga el control de su gestion, den cumplimiento
estricto a la normativa del mercado de valores y, en especial, al
presente  Codigo Interno de Conducta y €n todo lo no
contemplado en el mismo, al Coédigo General de Conducta
contenido en el Real Decreto 6$29/1993, de 3 de mayo, que S€
considera complementario de este Cédigo, asi como a lo previsto
en la Circular 14/1 098 de la CNMV.

POLITICA | Y PROCEDIMIENTOS RELATIVOS A HECHOS
RELEVANTES. Y SU COMUNICACION A LA COMISION
NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES Yy AL MERCADO

3.1. Informacién reservada o privilegiada que constituye
un hecho o decision relevante

Tendrd la consideracion de hecho o decision relevante todo
aquel que pueda influir de forma sensible en la cotizacién de
los valores emitidos por AMPER S.A. al poder afectar a la
decision de un inversor razonable de invertir o desinvertir Y,
en consecuencid, producir un cambio en el precio de los
valores.

En principio, debe ser considerado hecho o decision relevante,
todo hecho o decision, incluyendo cualquier informacion sobre
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la marcha actual o futura de AMPER S.A., que pueda
modificar o haya modificado la rentabilidad o solvencia de la
Sociedad, es decir, su nivel de eficiencia econémica o el nivel
de eficiencia que el mercado le atribuye en base a la
informacién disponible previamente distribuida.

En el Anexo 1 de este Cédigo Interno de Conducta se incluye
una lista con ejemplos de hechos o decisiones gue en opinién
de la CNMV deben considerarse relevantes.

Cuando se tenga duda acerca de si una determinada
informacién a la que se desea dar difusién publica debe ser
considerada como hecho relevante se debe comunicar a la
CNMV. Si la CNMV considera que la informacién no es un
hecho relevante la registrara como "otras comunicaciones”,

3.2. Forma de actuar
3.2.1. Deber general de diligencia

La informacion que se difunda ha de ser clara,
cuantificada y completa.

Si en el mercado se difunden informaciones falsas,
inexactas o incompletas que puedan tener un impacto
apreciable en la formacién del precio de los valores de
AMPER S.A. se deben aclarar o desmentir estas

i informaciones, mediante la comunicacién del
correspondiente hecho relevante.

3.2.2. Reuniones con analistas, inversores y medios de
comunicacion

Todas las reuniones con analistas, accionistas o
inversores, asi como conferencias y entrevistas con
los medios de comunicacién deben estar planificadas
con antelacién, para prever posibles preguntas cuya
contestacion pueda dar lugar a la comunicacién de
una informacién reservada o sensible.

Todas las personas sometidas a este Cédigo Interno
de Conducta, no facilitaran a analistas, accionistas,
inversores o prensa informacién sobre hechos
relevantes que previa o simultaneamente no se
facilite al mercado a través de la CNMV.
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Expectativas de futuro

El emisor que comunique un hecho relevante podra
incluir informaciones relativas a expectativas de
futuro en resultados y posicionamiento, que deriven
de la decisién o hecho relevante.

El hecho relevante podra referirse a factores de riesgo

que podrian provocar que las expectativas no se
cumplan.

3.3. Procedimiento para salvaguardar la confidencialidad
de la informacion reservada o privilegiada antes de
haberse tomado una decision: FASE DE SECRETO

3.3.1.

3.3.2.

Principio general

Durante el periodo de elaboracion, planificacion o

-estudio que precede a la toma de decisiones que dan

lugar a la comunicacion de un hecho relevante la
actitud debe ser de sigilo.

Todas las personas sometidas a este Codigo Interno
de Conducta cumpliran estrictamente las
disposiciones previstas en el articulo 81 de la Ley
del Mercado de Valores, Circular 14/1998 de la
CNMV, normativa que las complete o sustituya en’
el futuro y Norma General de Tratamiento, Archivo,
Control y Distribucién de la Informacion Reservada
de AMPER S.A. que esté vigente en cada momento.

Deber de salvaguardar informacion reservada

Durante la fase de secreto todo lo relativo a la
operacién o hecho en estudio es informacién
reservada o incluso privilegiada debiéndose cumplir
como minimo las siguientes obligaciones:

3.3.2.1 Mantener el secreto

- Se debe limitar al mdaximo el nitmero de persona
conocedoras de la informacién confidencial (en
adelante personas iniciadas), llevar un registro con
sus nombre advirtiendo expresamente a estas
personas de su condicion de iniciados.

P



- Se debe exigir un compromiso de confidencialidad
a las personas ajenas a AMPER S.A. que sean
iniciadas y que no estén vinculadas por el Cédigo
de Conducta de AMPER S.A.

- Se debe llevar un control riguroso de los

documentos, de forma que no estén al alcance

fisico o informdtico de personas no iniciadas.

Toda persona sometida a este Cédigo Interno de
Conducta que tenga conocimiento de un hecho
relevante durante la fase de secreto:

- Se abstendra de preparar o llevar a cabo
cualquier tipo de transaccién sobre valores
emitidos por la Sociedad.

- No comunicara dicha informacién a terceros
salvo en el ejercicio normal de su trabajo,
profesion, cargo o funciones, y con los requisitos
previstos en la Norma General para el
Tratamiento, Archivo, Control y Distribucién de
la Informacion Reservada de AMPER S.A. (Anexo
3).

- No recomendara a terceros la adquisiciéon o
venta de valores emitidos por la Sociedad.

- En general, cumpliré las disposiciones del
articulo 81 de la Ley del Mercado de Valores y
demas disposiciones aplicables.

3.3.2.2. Seguimiento de la ¢otizacién del valor

El Presidente, Vicepresidentes, en su caso, y el
Consejero Delegado, comunicaran a la CNMV la
existencia de hecho relevante en fase de secreto, si
se produjera una oscilacion anormal en la
cotizacion o del volumen contratado en los valores
ernitidos por AMPER S.A. Si la urgencia de la
situacion no lo impidiera, consultaran previamente
con el Consejo de Administracién.
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3.3.2.3. Publicidad prematura o parcial.

El Presidente, Vicepresidentes, en su caso, y el
Consejero Delegado se entenderan obligados a
confirmar o denegar, segiin sea el caso, cualquier
informacién publica relativa a un hecho relevante
inexistente o existente en fase de secreto. Si la
informacién trasciende sélo a wuna parte del
mercado, la Sociedad ha de difundirla a todo el
mercado a través de la CNMV.

Si la urgencia de la situacién no lo impidiera,
consultaran previamente con el Consejo de
Administracién.

3.4. Tiempo y forma de comunicar un hecho relevante

3.4.1. Momento en el que ha de publicarse el hecho
relevante.

Con cardcter general un hecho debe comunicarse en
el momento en que se conoce Yy una decisién en el
momento en el cual se ha aprobado definitivamente la
operacion en la estructura de direccién de AMPER
S.A. sin que sea previsible que vaya a ser rechazada
por el Consejo de Administracion.

Cuando la operacién a comunicar requiera la
aprobacion formal del Consejo de Administracién o
una autorizacion administrativa, la informacién que
se difunda al mercado debe indicar que la
consumacion de la operacion esta condicionada a la
aprobacion por el Consejo de Administracion o a la
obtencién de las autorizaciones administrativas
exigibles.

St la Sociedad desea mantener la confidencialidad
una vez que la decision haya sido adoptada,
comunicara a la CNMV un hecho relevante
confidencial.

Las decisiones adoptadas, cuya viabilidad o ejecucion
esté condicionada a negociaciones con terceros, la
soctedad podra considerar que la decision no es
definitiva y seguir las pautas previstas para la fase
de secreto.



3.4.2. Forma de publicar el hecho relevante

El registro del hecho relevante y su difusion se debe
producir, en la medida de lo posible, con el mercado
cerrado.

La politica informativa posterior a través de los
medios de comunicacion no debe diferir de los
contenidos registrados en la CNMV.

3.4.3. Procedimiento para la comunicaciéon de.  los
hechos relevantes

La documentacién remitida por AMPER S.A. se dirgira
al Director General de Supervisién o al Director del
Area de Mercados de la CNMV por fax, por correo, en
mano o por correo electronico.{Anexo 2).

3.4.4. Personas responsables de informar a la CNMV E
a los mercados a través del registro de un hecho
relevante.

Corresponde  esta obligacion  al Presidente,
Vicepresidentes, en su caso, y al Consejero
Delegado, que consultara previamente con el
Consejo de Administracion si la urgencia del caso
no lo impidiera.

3.5. Norma General de Tratamiento, Archivo, Control y

Distribucion de la Informacién Reservada de AMPER
S.A. {Anexo 3)

Todas las personas sometidas a este Codigo interno de
conducta cumpliran estrictamente la Norma General de
Tratamiento, Archivo, Control y Distribucion de la Informacion
Reservada de AMPER S.A. gque esté vigente en cada
momento.

Esta Norma regulard el funcionamiento de un Registro de
personas conocedoras de informacion relativa a hechos
relevantes, asi como cualquier otra informacion reservada de

"la Sociedad.



Este Registro cumplira en todo caso los criterios de la Circular
14/1998 de la CNMV asi como de la normativa que la
complete o sustituya en el futuro.

4. OPERACIONES SOBRE VALORES EMITIDOS POR AMPER S.A.
O SUS FILIALES

4.1. Operaciones realizadas por los empleados sometidos a
este Codigo interno:

~4.1.1. Obligacion de comunicacién de las operaciones
realizadas

Todos los empleados sometidos a este Cadigo Interno
estaran obligados a comunicar al 6rgano que se
establece en el apartado 6 cualquier operaciéon que
realicen de suscripcion, compra, venta, préstamo o
cualquier otra sobre valores emitidos por la
Sociedad. Dicha comunicacién se efectuara dentro
de los quince primeros dias naturales del mes
siguiente a aquél en que se hubiera efectuado la
operacion, con expresion de fecha, cantidad y precio,
asi como el saldo de valores de su propiedad el
ultimo dia del mes anterior.

Lo dispuesto en el parrafo anterior serd asimismo de
aplicacibn a las operaciones realizadas por
sociedades efectivamente controladas, por personas
interpuestas, por los hijos sometidos a la patria
potestad o por el conyuge, de los empleados, salvo
en este Ultimo caso cuando se trate de operaciones
efectuadas con fondos que pertenezcan
privativamente al cényuge o en exclusiva, de acuerdo
con su régimen econdmico rmatrimonial.

Lo dispuesto en los dos parrafos anteriores sera de
aplicacion a las personas que, por razon de su cargo
o de la informacién que posean, adquieran la
consideracion de empleados, de conformidad con lo
establecido en el apartado 1.1. de este Cadigo.
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4.1.2. Excepcion: Contratos de Gestion de Cartera

No estaran sujetas a la obligacidon establecida en el
punto anterior, las operaciones ordenadas, sin
intervencidon ninguna de los empleados, por las
entidades a las que los mismos tengan establemente
encomendadas la gestion de sus carteras de valores.

Los empleados que concierten un contrato de gestion
de cartera vendran obligados a formular una
comunicacién, informando en ella sobre la existencia
del contrato y la identidad del gestor. Si a la entrada
en vigor de este Codigo Interno tuvieran ya celebrado
algun contrato de ese tipo, habran de comunicarlo
también en los quince dias siguientes a dicha
entrada en vigor.

Los empleados que tengan concertado un contrato
de gestion de cartera, estaran obligados a ordenar a
la entidad gestora que atienda todos los
requerimientos de informacién que  sobre
suscripciones, compras o ventas de los valores a que
se refiere el presente Cédigo Interno le dirija AMPER
S.A.

4.1.3. Prohibicion de venta dentro del mismo dia.

En ningan caso los valores adquiridos podran ser
vendidos en el mismo dia en que se hubiera
realizado la operacién de compra.

4.2. Operaciones realizadas por la propia AMPER S.A. o sus
filiales, directamente o a través de terceros

AMPER S.A. podra comprar directamente o a través de
terceros sus propias acciones con los limites que establece la
Ley de Sociedades Anénimas y la Circular 12/1998 de la
Comision Nacional del Mercado de Valores relativa a la
gestién de érdenes de autocartera en el mercado.
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4.2.1. Compraventa de acciones propias realizadas por
AMPER S.A. en los sistemas de ordenes del
Sistema de Interconecxién Bursdtil de Espafia
(SIBE)

4.2.1.1.Volumen

Las operaciones de autocartera han de representar
menos del 25% del promedio diario de
autocontratacion de las acciones de AMPER S.A. en
los sistemas de érdenes del SIBE.

Se considera promedio diario el volumen medio
negociado en los sistemas de ordenes dentro del
horario habitual de negociacién durante los tiltimos
10 dias habiles.

Excepcionalmente, en sesiones aisladas en las que el
mercado presente una volatilidad muy superior a sus
promedios habituales, el volumen de autocartera
puede rebasar el 25%, debiéndose informar
rapidamente a la CNMV del nuevo limite aplicado.

4.2.1.2. Precio
4.2.1.2.1.0rdenes de compra:

Se realizardn a un precio no superior al mayor
de los siguientes:

a) Precio de la tiltima transaccién realizada en
el mercado por sujetos independientes.

b} Precio mds alto contenido en una orden de
compra del carnet de érdenes.

4.2.1.2.2.0rdenes de venta

Se realizardn a un precio no inferior al menor
de los siguientes:

a) Precio de la ultima transaccién realizada en
el mercado por sujetos independientes.

b) Precio mas bajo contenido en una orden de
venta del carnet de ordenes.




I—I\\-L RAER

4.2.1.3. Tiempo

Todas las operaciones sobre acciones propias habrdn
de ser realizadas en el horario habitual de
negociacion.

No pueden introducirse érdenes en los tltimos cinco
minutos de negociacién. Sin embargo pueden
mantenerse en este momento ordenes previamente
introducidas.

Excepcionalmente, para evitar fluctuaciones bruscas
al cierre que no guarden relacién con la tendencia
experimentada a lo largo del dia, como consecuencia
de dérdenes introducidas en los cinco ultimos minutos
de negociacién, podrdn introducirse ordenes sobre
acciones propias, debiéndose informar rapidamente a
la CNMV, del hecho y de las razones que lo motivan.

4.2.1.4. Contrapartida de las operaciones de
autocartera.

AMPER S.A. no podrd pactar operaciones de
autocartera con entidades de su grupo, sus
consejeros, sus accionistas significativos o personas
interpuestas de cualquiera de ellos.

No existiran simultaneamente érdenes de compra y
venta de AMPER S.A. sobre sus propias acciones.

4.2.1.5. Ejecucion de operaciones:

4.2.1.5.1. Departamento u persona
responsable de las decisiones de
comprar o vender acciones
propias

El Presidente, Vicepresidentes, en su caso, y el
Consejero Delegado de AMPER S.A. serdn
responsable de las decisiones de comprar o
vender acciones propias de la Sociedad
pudiendo delegar en terceros la ejecucion de
estas operaciones, con cardcter especial y
expreso para cada operacién que se desee
realizar.

A
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4.2.1.5.2 Sistemna para evitar que
cualquier informacién reservada
o privilegiada esté al alcance de
las personas responsables de las
decisiones de comprar o vender
autocartera.

El Presidente, Consejero Delegado o persona en
la que estos deleguen la facultad de comprar o
vender acciones propias, se abstendran de
realizar operaciones de autocartera, siempre que
tengan cualquier informacion reservada o
privilegiada que pudiera influir en la cotizacion
de las acciones y por tanto en la decisién de
comprar o vender las mismas.

4.2.1.5.3. Sistema de autorizacién, control,
registro y archivo de las
operaciones de compra y venta de
acciones propias.

Todas las operaciones de autocartera que se
pretendan  realizar  serdn  puestas en
conocimiento del Consejo de Administracion para
que, con caracter previo a su realizacion, proceda
a su aprobacion.

Excepcionalmente, cuando circunstancias
especiales o urgentes asi lo aconsejen, podrin
realizarse operaciones de autocartera antes de
haber informado sobre la misma al Consejo de
Administracién, quien, posteriormente procederd
a la ratificacién de las operaciones realizadas.

El Presidente, Vicepresidentes, en su caso, el
Consejero Delegado, y las personas en que éstos
expresamente deleguen, serdan responsables del
registro y archivo de las operaciones de
autocartera que se realicen.

4.2.1.5.4. Miembro del mercado a través del
cual se ejecutan las érdenes.

AMPER S.A. elegira un solo miembro del
mercado para que intermedie todas sus
operacitnes de autocartera.



Una vez decidido el miembro de mercado se
debera comunicar a la CNMV, antes del inicio de
la negociacion, la entidad a través de la cual se
realizan estas operaciones.

También se comunicara cualquier cambio en su
eleccion.

En el supuesto de que AMPER S.A. firmase un
contrato con un miembro del mercado que
regulase la operativa de autocartera, remitird
una copia a la CNMV y a las Sociedades
Rectoras de las Bolsas.

4.2.2. Otras operaciones de compraventa de acciones
propias realizadas por AMPER S.A.

Las operaciones sobre acciones propias que:

A

-  Se realicen en el SIBE a través del sistema de
especial de contratacién de blogues.

- Constituyan operaciones bursdtiles especiales.

- Correspondan a la cobertura de derivados sobre
indices bursdatiles contratados con Instituciones de
Inversion Colective.

- Resulten de un arbitraje con futuros y opciones
sobre indices bursdtiles.

seran realizadas dentro de los limites establecidos en
la Ley de Sociedades Anénimas y en la normativa del
Mercado de Valores aplicable en cada caso.

INFORMACION SOBRE CONFLICTOS DE INTERES

Los empleados, dentro del ambito subjetivo y objetivo de este
Cdédigo Interno informaran al érgano que se establece en el
apartado 6, acerca de los posibles conflictos de interés a que
estén sometidos por sus relaciones familiares, su patrimonio
personal o por cualquier otra causa.

A estos efectos, y sin perjuicio de la obligacién de

comportarmento leal derivada de la normativa societaria y
17/35




laboral, se considera conflicto de intereses la realizacion de
operaciones de cualquier clase sobre valores, cotizados, emitidos
por entidades que se dediquen al mismo tipo de negocio que
AMPER y/o que sean proveedores y/o clientes de la misma,
siempre que con motivo de estas operaciones se llegue a poseer
una participacion relevante (igual o superior al 5%) de la entidad
de que se trate.

No se considerara que se produce un conflicto de interés por
relaciones familiares cuando las operaciones sean realizadas por
personas distintas al coényuge o hijos menores de edad bajo
patria potestad.

Los empleados deberan mantener actualizada la informacion,
dando cuenta de cualquier modificacién o cese de las situaciones
previamente comunicadas, asi como el surgimiento de nuevos
posible conflictos de interés.

Las comunicaciones deberan efectuarse en el plazo de quince
dias y, en todo caso, antes de tomar la decision que pudiera
quedar afectada por el posible conflicto de interés.

ORGANO DE SEGUIMIENTO

La persona encargada del seguimiento a que se refieren los
apartados anteriores, con excepcién de lo regulado en el apartado
4.2., serd el Secretario General de AMPER S.A., quien podra
auxiliarse, a estos efectos, del personal de la Sociedad que estime
necesario.

Correspondera a esta persona recibir y archivar las
comunicaciones contempladas en los apartados anteriores, tener
actualizados los Registros a los que se hace referencia en el
presente documento y velar, en general, por el cumplimiento del
contenido del presente Cédigo Interno.

Periddicamente informara al Consegjo de Administracion, sobre su
grado de aplicacion y sobre las incidencias surgidas, en su caso.

La persona encargada del recibo y archivo de las comunicaciones
contempladas en los apartados anteriores, asi como el personal
que "le auxilie, estaran obligadas a garantizar su estricta
confidencialidad. El mismo deber de confidencialidad afectara a
los miembros del Consejo de Administracién, en el caso de que



tengan conocimiento de ellas conforme a lo dispuesto en el
parrafo anterior.

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO DEL PRESENTE

CODIGO INTERNO DE CONDUCTA

El incumplimiento de lo previsto en el presente Codigo Interno de
Conducta, en cuanto su contenido sea desarrollo de lo previsto
en la Ley del Mercado de Valores y en el Cédigo General de
Conducta, como normas de ordenacién y disciplina del mercado
de valores, podrd dar lugar a la imposicion de las
correspondientes sanciones administrativas, sin perjuicio de lo
que resulte de aplicaciéon conforme a la legislacion vigente.

ENTRADA EN VIGOR DEL CODIGO

El presente Coédigo Interno de Conducta surtira efectos desde el

dia 27 de enero de 1999.
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ANEXO I

EJEMPLOS DE HECHOS RELEVANTES

Cualquier decision o hecho que previsiblemente pueda influir
significativamente en los elementos que a continuacién se relacionan,
ha de considerarse como hecho relevante. Es de resaltar que no debe
ser objeto de comunicacién cualquiera de los elementos que, a modo
indicativo, se relacionan a continuacion, sino unicamente aguellos que
sean significativos, es decir, que puedan influir de forma sensible en
la cotizacidén de las acciones.

a. Datos fundamentales relativos a la eficiencia econdémica de la
entidad o su grupo:

L. desviaciones en costes producidas por factores tales como
programas de reduccién de empleo, huelgas e
interrupciones imprevistas de la actividad productiva,
pérdidas extraordinarias de activos u otros imprevistos;

. desviaciones en los ingresos por los productos y servicios
que conforman el negocio de la entidad emisora Yy su grupo,
originadas por factores tales como introduccién o retirada
anticipada o retrasada de productos Y servicios o cese
imprevisto de actividades, grandes acuerdos comerciales
con otras empresas, obtencién de nuevos contratos de venta
o de aprovisionamientos significativos o renegociacién de
contratos ya existentes, variaciones importantes de la
cartera de pedidos;

tii. desviaciones en el fondo de maniobra, de gestién o
financiero y en las disponibilidades de tesoreria a corto
causadas por aparicién de morosos o Jfallidos importantes,
alteraciones significativas de los indices previstos de
rotacién de existencias, modificacién importante de plazos
de pago a proveedores o de cobro a clientes, maxime si
estas alteraciones son un indicio de un riesgo concursal en
la sociedad emisora o en su grupo;
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alteraciones  significativas en las estimaciones de
resultados, de ingresos o gastos futuros producidos por
cambios en el entorno macroecondmico general o
microeconomico en el que opera la sociedad emisora Yy su
grupo, debidas, entre otros, a cambios de variables
externas tales como tipos de cambio, tipos de interés,
precios. nacionales o internacionales de materias primas o
de otros suministros;

cambios en el marco normativo y de la regulacion sectorial
que afecten a las actividades de la entidad emisora -y su

grupo.

Datos relacionados con la politica o de inversion Yy financiacion

gue conlleve importantes movimientos inmediatos o futuros de

flujos de caja:

.

i1

adopcion de decisiones y ejecucién de planes de
inversion o desinversion de inmovilizados materiales
tales como adquisicién, enajenacion o baja de terrenos,
edificios, equipos o maquinaria, u otorgamiento de
garantias sobre esos activos;

adopcion de decisiones y ejecucion de planes de
inversién o desinversién de activos financieros, tales
como OPA's, adquisiciones o ventas de participaciones
sgnificativas en otras empresas, compras o ventds
importantes de otros activos financieros, u otorgamiento
de garantias sobre esos activos;

adopcion de decisiones y ejecucion de planes de
financiacién o de reestructuraciéon de recursos
permanentes tales como ampliacién y reduccién de
capital, concesion o renovacién, reembolso o cancelacion
de préstamos o créditos o avales, emisiones de
empréstitos y amortizaciones anticipadas, ofertas de
valores, aprobacion y pago de  dividendos
extraordinarios u otros repartos especiales de fondos a
los accionistas.




R

C. Sobre datos relativos a la estructura juridica de entidacd emisora,

la organizacién del negocio y sus érganos de administracion o de

direccidn:

i

iL.

iii.

.

Vi

Vit

modificaciones de los estatutos de la entidad emisora por
adopcién de decisiones sobre ampliacion o reduccion del
objeto social o del capital, sobre agrupacién o
desdoblamiento de acciones, modificaciones del valor
nominal de las acciones;

adopcién de decisiones sobre fusiones o escisiones,
integracién o escisién de ramas de actividad en la entidad
emisora, filializacién de actividades;

adopcién por la sociedad de reglamentos que regulen su
consejo o su funcionamiento interno, o de normas de
conducta;

altas y ceses de administradores, creacion de comités en el
seno del é6rgano de administracién, establecimiento o
modificacion de funciones asignadas a los administradores,
altas y ceses de altos directivos, modificacién del
organigrama ¢ estructura interna de gestién de la entidad
emisora y de su grupo, aprobacién o modificacién de planes
de remuneracion de directivos referenciados o basados en
las acciones de la propia entidad;

toma de conocimiento por la entidad emisora de planes de
adquisicion o enajenacién significativas de acciones por
parte de administradores, accionistas, o por terceros no
accionistas;

prestamos, garantias, compraventas y otras operaciones,
asi como cesion de oportunidades de negocio, entre la
sociedad o empresas de su grupo y sus directivos,
consejeros, y accionistas (directamente o actuando
indirectamente a través de sociedades controladas o del
grupo, o de personas interpuestas);

el inicio, presentacién, declaracién o terminacién de
cualquier situacién concursal que afecte a la entidad
emisora o a cualquier empresa de su grupo.



Operaciones de autocartera:

1.

il.

acuerdos de la Junta General de Accionistas autorizando
operaciones de autocartera; acuerdos del Consejo de
Administracién o de cualquier otro 6rgano social adoptados
en gjecucion de tal autorizacién;

adopcién de programas de adquisicién o enajenacién de
acciones propias;

ejecucion de los planes de adquisicion o enajenacién de
acciones propias.

Otros eventos reglados de comunicacién al mercado, a inversores

Y a accionistas tales como:

i

i,

iv.

Ui.

convocatoria de juntas generales de accionistas y orden del
dia detallado y documentacion relacionada que esté a
disposicion de los accionistas en el domicilio social, y
convocatorias de asambleas de obligacionistas; asi como el
resultado o efecto de los acuerdos adoptados;

pago de dividendos y fecha de pago, comunicada tan pronto
como se adopte dicha decisién;

fecha de inicio de operaciones financieras (tales como
ampliaciones de capital, desdoblamiento de acciones,
emisién de obligaciones convertibles...);

aprobacién de avance y resultados anuales definitivos;

toma de conocimiento de las conclusiones definitivas del
auditor de cuentas en su revisién de las cuentas anuales de
la entidad emisora y de su grupo;

interposicién de demandas judiciales contra la entidad
emisora o su grupo, asi como su resolucién, conclusion de
procesos judiciales o administrativos Y sentencias o
resoluciones firmes que afecten al patrimonio o a los
negocios y actividades de la entidad emisora;
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Vil. apertura de procesos sancionadores por parte de las
autoridades reguladoras o Supervisoras contra la entidad
emisora o su grupo, asi como su resolucion; levantamiento

de actas fiscales.
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ANEXO 2

PROCEDIMIENTO PARA LA COMUNICACION DE
HECHOS RELEVANTES

Procedimiento

Al objeto de identificar la clase de informacién remitida, en el
documento enviado deberia figurar un encabezado en el que se
indique claramente el tipo de comunicaciéon: hecho relevante u
otras comunicaciones. Se entiende por otras comunicaciones las
declaraciones a los medios de comunicacién, presentaciones a
analistas o inversores, etc, en las que se entregue informacién
relativa a la evolucién general de la sociedad cotizada y que no
haya sido comunicada con anterioridad a la CNMV,

Es conveniente gue todos los hechos relevantes se envien en
papel con membrete de la compariia, firmado por un responsable

de la sociedad.

La documentacion remitida por la entidad se dirigira a la

atencion del Director General de Supervisién o del Director del

Area de Mercados, al numero de fax:
91.585.16.62

En aquellos casos en que la documentacion fuera muy
voluminosa, se podra remitir por fax un extracto o resumen y
enviar por correo, en mano, 0 por correo electrénico la

documentacién completa.

Cuando la sociedad cotizada solicite la confidencialidad de un
hecho relevante, éste se debe entregar en mano a una de las
personas mencionadas en el parrafo anterior.




Personas de contacto

Todo emisor deberia remitir una lista de personas que actuardan
como interlocutores ante la CNMV, actualizandola siempre que
sea necesario, asi como el modo de ponerse en contacto con ellos
en todo momento, con el fin de agilizar al maximo las relaciones
en cuanto a la comunicacién, confirmacién y valoracién de la
informacién relevante. Dado que en algunas ocasiones las
informaciones pueden tener un impacto muy significativo -en la
cotizacion del valor, es necesario que uno de estos interlocutores
tenga capacidad de decisién suficiente.

Difusion

La difusion que la CNMV va a realizar de los hechos relevantes
no confidenciales y otras comunicaciones recibidas sera la
siguiente:

. Remisién inmediata a las Sociedades Rectoras de las
Bolsas y MEFF Sociedad Rectora de Productos Financieros
Derivados de Renta Variable.

. Inclusién en la pantalla Web (www.cnmu.es) de la CNMV en
el apartado Hechos Significativos del dia..

. Aquellos hechos que se consideren de especial relevancia
seran difundidos a su vez, con la menor dilacién posible, a
los difusores profesionales Y a los medios de comunicacion.

. Difusién por correo electrénico a los miembros de Bolsa y de
MEFF Renta Variable que estén incluidos en la lista de la
CNMV de receptores en esta modalidad. Para estar
incluidos, dichos miembros lo solicitardn a través de carta,
fax o mail dirigido al Area de Mercados (fax 91-585.41.16 o
correo electronico area.mercados@cnmu.es). Serd
indispensable incluir en la solicitud el nombre completo de
la entidad, la direccion electrénica, y el nombre de la
persona responsable.




AMPER

Ademas, todos los hechos relevantes remitidos a la Comisién podran
ser consultados en cualguier momento en nuestra pagina Web o en la
sala de consultas del departamento de atencién al publico.



E—\L AMPER

ANEXO 3

NORMA GENERAL PARA EL TRATAMIENTO, ARCHIVO,

CONTROL Y DISTRIBUCION DE LA INFORMACION

RESERVADA DE AMPER S.A.

OBJETO

La presente Norma General tiene por objeto regular el
tratamiento, archivo, control y distribucién de la informacién
reservada de AMPER S.A., entendiéndose por tal toda
informacién de conocimiento no publico relativa a AMPER S.A.
sus filiales y participadas (“GRUPO AMPER”") asi como a sus
respectivos activos, negocios y actividades empresariales y
corporativas, cuyo contenido (i) tenga la consideracion de
hecho relevante a los efectos previstos en el articulo 81 de la
Ley del Mercado de Valores, Codigo Interno de Conducta de la
Sociedad y demas disposiciones aplicables, o bien que (ii) de
hacerse publico ¢ transmitirse a determinados terceros, pueda
ocasionar un perjuicio para el GRUPO AMPER.

AMBITO

2.1. La presente Norma General es de aplicacion a los
miembros del Consejo de Administracién de AMPER S.A.,

a los miembros del Comité de Direccidon, a los Directores
Generales de las filiales y participadas en las que AMPER
S.A. tenga la gestién, a las personas adscritas al Servicio
de Bolsa de AMPER S.A. y a cualquier otro empleado del
GRUPO AMPER que tenga acceso a informacién reservada.

2.2. La Norma General es de aplicacion, asimismo, a los
asesores externos financieros o legales del GRUPO AMPER
asi como a cualquier otra persona fisica o juridica que por
razéon de su relacién con el GRUPO AMPER tenga acceso a
informacion reservada.



3. VIGENCIA

3.1. Esta Norma General entrara en vigor el dia 1 de abril de

1998.

4. CONTENIDO

4.1. Personas con acceso a la informacién reservada

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

So6lo tendran acceso a la informacién reservada
aquellas personas que, por razén de su trabajo o
cargo, tengan necesidad de conocer dicha
informacién. Se procurara siempre que el ntimero
de personas con acceso a la informacién reservada
sea el menor posible.

Toda persona que tenga acceso a la informacion
reservada se obliga a cumplir lo dispuesto en el
articulo 81 de la Ley del Mercado de Valores.

Todas las personas en posesién de informacion
reservada deberan ser inscritas en un registro, en
el que se haga referencia al tipo de informacién que
poseen y la fecha en que han accedido a la misma.

El registro de poseedores de informacién reservada
serd responsabilidad del Secretario' General de
AMPER, 8 A., que debera mantenerlo al dia,
pudiendo auxiliarse a estos efectos del personal de
la Sociedad que estime necesario.

La inscripcion en el Registro se producira a
solicitud propia o por indicacién de cualquiera de
las personas que se mencionan en el apartado 2.1,
de esta Norma General, con expresion del tipo de
informacién reservada que se conoce. Las
personas que se mencionan en el apartado 2.1 de
la Norma General velaran por que el registro esté
en todo momento al dia con la inscripcién de todo
aquel que tenga acceso a informacién reservada.

No se facilitara informacién reservada a las
personas o entidades ajenas al GRUPO AMPER a
que se refiere el apartado 2.2., si las mismas no



firman previamente un COMmMpromiso de
confidencialidad en los términos que se acompanan
como anexo 1, o en cualesquiera otros términos
que sean aprobados por el Secretario General de
AMPER S.A.

4.2, Documentacién

4.2.1. Cuando la informacién reservada este soportada
documentalmente, el soporte documental debera
estar marcado de forma clara y precisa con la
palabra “secreto”.

4.2.2. Si el soporte documental es papel, la palabra
“secreto” debera figurar en el encabezado de todas
y cada una de la paginas del documento, en
tamano y color destacado del resto de la tipografia
de dicho documento y el conjunto de éste debe ir
precedido de una pégina en blanco que solamente
contenga la citada palabra “secreto” en gran
tamafio y en el centro de la misma.

4.2.3. Si €l soporte documental es informatico, nunca
sera de caracter removible, salvo la copia de
seguridad del citado documento que debera
depositarse en el archivo de documentos secretos.

4.2.4. Todo documento secreto en soporte informatico
deberd estar protegido mediante las oportunas
contrasenas de acceso.

4.3. Registro y archivo de documentos secretos

4.3.1. Todos los documentos secretos seran inscritos en
un libro registro mantenido al dia por el Secretario
General de AMPER S.A. o el empleado en que este
expresamente delegue conforme a las indicaciones
que les proporcionen las personas citadas en el
punto 2.1 de esta Norma.

4.3.2. Las personas citadas en el punto 2.1 de esta Norma

estan obligadas a pedir la inscripcion en el libro de
registro de documentos secretos de todos aquellos
que manejen o que les sean suministrados a las
entidades citadas en el punto 2.2 de la Norma.
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4.3.3. Los documentos secretos se archivaran separados
de los convencionales, siendo el lugar de archivo
responsabilidad del Responsable del Archivo
General dependiente del Secretario General, que
levara registro de las entradas y salidas de dichos
documentos, con anotacién de la fecha Yy persona a
quien se le entrega, o que lo devuelve.

4.3.4. El lugar de archivo de los documentos secretos
dispondra de medidas especiales de proteccion,-que
garanticen el sélo acceso del personal autorizado.

4.4. Copias de documentos secretos

4.4.1. La reproduccion de un documento secreto debera
ser autorizada especialmente por el responsable del
archivo de los mismos, quien dispondra que quede
constancia del hecho y de sus circunstancias,

4.4.2. En caso de ser precisa la distribucién de copias, se
tomaran con ellas las mismas precauciones que se
han especificado para los originales.

4.4.3. Las copias seran siempre numeradas Yy se
registraran como tales en el libro de registro de
documentos secretos, dejando constancia de a
quien se dirige cada una de ellas y la fecha.

4.4.4. Los destinatarios de las copias de documentos
secretos deberan ser advertidos de la prohibicién
de obtener segundas copias.

4.5. Envio y distribucién de documentacién secreta

4.5.1. El envio y distribucién de documentos secretos se
hara siempre en mano ¥y con acuse de recibo,
conforme al formato reflejado en el Anexo II de esta
Norma General.

4.5.2. Para el envio v distribucién se emplearan siempre
sobres cerrados, de papel u otro material reforzado
y no desgarrable, cuya apertura no pueda ser
llevada a cabo sin romper algtm tipo de precinto.
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4.6. Destruccién de documentos secretos

4.6.1. La destruccién de los documentos secretos a gue se
refiere la presente norma, incluidas sus copias, se
realizara por medio de maquinas adecuadas o por
combustioén.

4.6.2. De la destruccién daran fe dos personas, al menos,
qQue redactaran y firmaran un Acta para dejar
constancia de la misma. Dicha Acta contendra una
relacién de los documentos destruidos.

4.6.3. El Acta de destruccién de documentos secretos sera
enviada al responsable del libro de registro de tales
documentos, que asimismo registrara el hecho.

4.7. Responsabilidades por incumplimiento

4.7.1. La  informacion reservada  no  podra  ser
comunicada, difundida o publicada, ni su
contenido podra ser usado para fines distintos a los
previstos. El incumplimiento de tales limitaciones
sera considerado como falta muy grave.

4.7.2. El incumplimiento de Io dispuesto en la presente
Norma General, tendra Ia consideracion de falta
laboral cuya gravedad se determinara en funcién

~de las circunstancias de cada caso en el expediente
mstruido de conformidad con la normativa laboral
vigente.

4.7.3. La responsabilidad laboral a que se refiere el
apartado anterior, se entendera con caracter
independiente de la que pudiera derivarse en el
ambito administrativo o penal.

CONTROL DEL CUMPLIMIENTO

Consejero Delegado el control del cumplimiento de la presente
Norma General.



6. DISPOSICION ADICIONAL

El Secretario General determinara las caracteristicas de los
locales y armarios para archivo de la documentacién secreta.

7. DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto se dispone del lugar de archivo y custodia de los
documentos secretos, previsto en el punto 4.4.4 de esta norma,
tales documentos se conservaran en poder de las personas que
actualmente los custodien, bien entendido que se encuentran
sometidos a todas las limitaciones que se establecen en la
presente norma.

8. DISPOSICION FINAL Y DEROGATORIA

A partir de la fecha de entrada en vigor de esta norma, quedan
derogadas todas las instrucciones, disposiciones y normativas
que se opongan a la misma.

ANEXO 1

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

- Don/dona

......... , con Documento Nacional de Identidad nam.

........................... » Pasaporte nam................................ 0o Tarjeta
de Residencia ntim. ....................... (cumpliméntese en cada caso el
dato que proceda), que en adelante se designara como
COLABORADOR EXTERNO, actuando en (tachese lo que no

proceda)

a) su propio nombre y representacién

b} en nombre y representacioén de la empresa
............................................................... » Segun poder que le ha
sido conferido ante el Notario don ..............................__ de
ceametrrvreeaa. , bajo el niimero .................... de su protocolo

declara que:



(1)

(11)

(1ii)

AMPER

Ha recibido informacién reservada de AMPER S.A. en relacién
10 o R

Conoce la Norma General para el Tratamiento, Archivo,
Control y Distribucién de la Informacién Reservada de AMPER
S.A. de fecha ... ., ¥ se obliga a
cumplirla y hacerla cumplir al personal dependiente de él en
la medida en que proceda.

En la medida en que la informacién recibida conserve el
caracter de reservada y se refiera a hechos de caracter
relevante cumplira estrictamente y hara cumplir al personal
que de €l dependa lo dispuesto en el articulo 81 de la Ley del
Mercado de Valores.

.............................. > 8 o de L del ado

El o,
(sello)
ANEXO II
Hoja para el envio y distribucién de documentos
REMITENTE:
CARGO
EMPRESA:

DIVISION O DEPARTAMENTO: ..o
FECHA DEL ENVIO: ................. e

Firma del remitente
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DESTINATARIO:

¢cConforme con el numero de Paquetes y documentos recibidos?
SI/NO

(tachese lo que proceda)

En caso de no conformidad con el envio,

B ¢Cuantos paquetes o sobres se han recibido? .........
B ¢Cuantos documentos se han recibido? .........

Firma del destinatario

{documento a devolver al remitente después de hacerse cargo
del envio)




APENDICES



CARTAS CIRCULARES

Carta Circular 12/1998 dirigida a los
Presidentes de todas las Sociedades Cotizadas
y a los Presidentes de todas las Entidades de

Valores

Muadrid, 17 de Diciembre de 1998

Criterios para la gestién de 6rdenes de autocartera en el mercado

[art. 13 de la Ley 24/1988. de 28 de julio, del Mercado de Valores y art. 3 R.D. 629/93)

Las sociedades cotizadas pueden realizar operaciones directamente o a través de terceros sobre sus
propias acciones, con los limites que establece la Ley de Sociedades Andnimas (LSA). En muchos
casos, esta actuacion obedece al interés del emisor por facilitar a los inversores unos volimenes

el mercado, cumpla determinados requisitos para evitar que su intervencion eferza una influencia
decisiva en la tendencia del valor En algunos paises existen normas muy concretas al respecto.

Teniendo en cuenta que la compraventa de acciones propias puede utilizarse para alterar la correctq

Jormacion de los precios e incluso provocar una manipulacion de la cotizacién, esta Carta Circular
recomienda establecer determinados criterios organizativos en el Reglamenio nterno de Conducta,
organizacion respecto a su operativa de autocartera.

No quedan comprendidas dentro del dmbito de esta Carta Circular las operaciones sobre acciones
propias que:

- se realicen en el SIBE a través del sistema especial de contratacion de
blogues,



- constituvan operaciones bursatiles especiales;

- correspondan a la cobertura de derivados sobre indices bursatiles
contratados con Instituciones de Inversion Colectiva;

- resulten de un arbitraje con futuros y opciones sobre indices bursdtiles.

1.

=

Correcta formacion de los precios en el mercado v operaciones de autocartera

La CNMV entiende que, en principio, las operaciones de compraventa de acciones
propias realizadas por una sociedad en los sistemas de drdenes o de Jfixing del SIBE no
impiden la correcta formacién de los precios, siempre que s¢ cumplan las siguientes
condiciones:

|

. Yolumen

La sociedad no deberda ejercer en ninguna sesién una posicion dominante en la
contratacion de sus acciones.

Se entenderd cumplido este requisito siempre que las operaciones de autocartera
representen menos del 25% del promedio diario de contratacién de dichas acciones, en
los sistemas de 6rdenes o de fixing del SIBE. Excepcionalmente, en sesiones aisladas en
las que el mercado presente una volatilidad muy superior a sus promedios habituales, el
volumen de autocartera podra rebasar el umbral del 25%, siempre que se informe
rapidamente a la Comisién Nacional del Mercado de Valores, con cardcter confidencial,
del nuevo limite que se va a aplicar.

Se considerard promedio diario el volumen medio negociado en los sisteras de 6rdenes
o de fixing del SIBE dentro del horario habitual de negociacién durante lfos Gltimos 10
dias habiles (sin incluir en el cémputo las operaciones de OPA u OPV ejecutadas durante
ese periodo).

[t\)

. Precio

Las érdenes de compra se deberan formular a un precio no superior al mayor de los dos
siguientes:

- El precio de la {ltima transaccién realizada en el mercado por sujetos independientes.

El precio mas alto contenido en una orden de compra del carnet de 6rdenes.

Las o6rdenes de venta se deberan formular a un precio no inferior al menor de los
siguientes:

El precio de la Gltima transaccion realizada en el mercado por sujetos independientes.

- El precio més bajo contenido en una orden de venta del carnet de ordenes.

1. Tiempo

Al objeto de evitar una concentracion de la operativa sobre acciones propias en
momentos concretos de la sesion, y teniendo en cuenta que los precios de apertura y
cietre son considerados por los inversores como representativos de la tendencia de
mercado, las operaciones de autocartera deberan someterse a los siguientes limites
temporales:

Durante el periodo de ajuste el emisor debera extremar su cautela, para evitar que su actuacién
marque tendencia de precios.

- No se introduciran 6rdenes de compra o venta de antocartera en los cinco ultimos minutos de

negociacion. Sin embargo, para evitar fluctuaciones bruscas al cierre que no guarden relacién
con la tendencia experimentada a 1o largo del dia, pueden mantenerse 6rdenes previamente
introducidas, siempre que no representasen un porcentaje significativo del carnet. Estas 6rdenes




pueden retirarse en cualquier momento.

Excepcionalmente, y para evitar estas fluctuaciones bruscas al cierre que no guarden relacién
con la tendencia experimentada a lo largo del dia, en virtud de 6rdenes introducidas en el
indicado periodo, podran introducirse ordenes sobre acciones propias, siempre que se informe
rapidamente a la Comision Nacional del Mercado de Valores, con caracter confidencial, de tal
circunstancia y de las razones que la motivan.

Todas las operaciones sobre las propias acciones habran de ser realizadas en el horario habitual
de negociacion.

o

1. Contrapartida de las operaciones de autocartera

El emisor no debera pactar operaciones de autocartera con entidades de su grupo, sus
consejeros, sus accionistas significativos o personas miterpuestas de cualquiera de ellos.

No existiran simultaneamente 6rdenes de compra y de venta del emisor sobre sus propias
acciones.

Miembro de mercado a través del cual se ejecutan las érdenes

[t

Con el fin de facilitar el seguimiento de estas operaciones, el emisor elegira un solo
miembro de mercado para que intermedie todas sus operaciones de autocartera. Una vez
decidido el miembro de mercado el emisor debera comunicar a la CNMYV, con caracter
de informacién confidencial y antes del inicio de la negociacién, la entidad a través de la
cual realiza estas operaciones. También comunicard de forma inmediata cualquier
cambio en su eleccién. En el supuesto de que se firmase un contrato entre el emisor y el
miembro de mercado que regulase la operativa de autocartera, el emisor remitira
confidencialmente una copia a la CNMV y a las Sociedades Rectoras.

1. Criterios de organizacién interna para Ia ejecucion de operaciones de autocartera

Para una mayor transparencia de los mercados, y con el fin de que los emisores definan
un marco objetivo para realizar su politica de autocartera, el Consejo de Administracion
del emisor, antes de ejecutar la autorizacién otorgada por la Junta, deberfa incluir en el
Reglamento Interno de Conducta las medidas que a continuacién se describen.

El Reglamento Interno de Conducta previsto en el art. 3 R.D. 629/93 deberia establecer
los criterios organizativos por los que se regira el emisor al realizar las compras o ventas
de sus propias acciones, fijando al menos:

- departamento y persona responsables de las decisiones de comprar o
vender acciones propias;

- sistema para evitar que cualquier informacion reservada o privilegiada que
se genere dentro de la compailia, esté al alcance de las personas responsables
de las decisiones de comprar o vender autocartera [cfr. art. 3.4 CGCY,

- sistema de autorizacidn, control, registro y archivo de las operaciones de
compra y venta de acciones propias.

S

St su entidad tuviese alguna duda sobre el contenido de esta Carta Circular, pueden dirigirse a la
Divisién de Mercados (Antonio Mdés o Galo Juan Sasire, teléfono 91-585.13.65) de esta Comision
Nacional del Mercado de Valores.




CARTAS CIRCULARES

Carta Circular 14/1998 dirigida a los
Presidentes de todas las Sociedades Cotizadas
en Bolsa, a los Presidentes de las Sociedades
Rectoras de las Bolsas y a los Presidentes de
todas las Entidades de Valores.

Muadrid, 28 de diciembre de 1998

Hechos relevantes y su comunicaciéon a la CNMV y al mercado

[arts. 82 v 89 LMV]

La Lzy del Mercado de Valores (LMV) define los hechos relevantes como aquellos que "influyen de
Jorma sensible” en la cotizacidn de los valores fart. 82 LMV]. Dada la amplia casuistica de la vida
empresarial, la elaboracién de una lista cerrada no garantiza que todos los acontecimientos y
decisiones que se producen en la actividad de los negocios y que son hechos relevantes, puedan
quedar incluidos. Por ello la Comisién entiende que es de mayor utilidad proporcionar a los
emisores y a sus asesores financieros o legales una serie de indicaciones que sirvan de guia para
aplicar correctamente la normativa en vigor. Con este objetivo se difundio, el 7 de julio de 1997, la
Carta Circular 9/1997 sobre hechos relevantes, en la que se preveia la posibilidad de que fuese
completada en un futuro a la vista de la experiencia en esta materia.

Transcurrido mds de un afio desde su difusion, se puede constatar que dicha Carta Circular ha
contribuido, de forma notable, a la reflexion sobre el alcance y modalidades de comunicacion de los
hechos relevantes y ha incrementado la sensibilizacion de los emisores de valores sobre esta
materia, esencial para la transparencia del mercado. No obstante, la experiencia adguirida en el
ultimo aflo aconseja la introduccion de algunas modificaciones. Estas se centran en los siguientes
aspectos:

- En el subapartado 1.1. "Introduccion”, se afiade un segundo pdrrafo que alude a la
dificultad de definir, "a priori”, qué informacion puede influir de forma sensible en la
cotizacion de los valores y la necesidad de acudir a criterios subjetivos de
razonabilidad.

- En esa misma introduccion se elimina el antiguo segundo pdrrafo sobre el cardcter de
la informacién a difundir v es en el nuevo subapartado 1.2. "Deber de Diligencia”,

. donde se menciona que la informacion difundida debe ser veraz, clara, cuantificada y
compieta.

- Al finalizar la introduccion, se advierte a los emisores que cuando tengan dudas
acerca de si una determinada informacion que van a difundir es hecho relevante, deben
comunicarla a la CNMV, que si no lo considera hecho relevante lo registrard como
"otras comunicaciones”.

- Al subapartado 1.2. se le da el titulo "Deber General de Diligencia” y en él se recogen
parrafos ya incluidos en la Carta Circular 9/1997.

- En el subapartado 1.4. "Hecho y Decisién” se diferencian estos dos conceptos, tanto
por la forma en que se producen, como por la importancia que ello tiene para el
momento de su comunicacion.

» El subapartado 1.5. recoge el anterior 2.1. d), tituldndose ahora "reuniones con analistas,
inversores y medios de comunicacion”.



- Se introduce en el subapartado 1.6 la posibilidad u obligacion de incluir en el hecho
relevante una referencia a las expectativas de futuro.

- El apartado 2 de esta Carta Circular, "Tiempo Y Forma”, unifica los apartados 3 y4
de la Carta Circular 9/1997, concretando que con cardcter general, un hecho debe
comunicarse en el momento en que se conoce y una decision en el momenio en que se
adopte. Se recuerda que el emisor que desee no difundir una decision adoptada, puede
comunicar a la CNMV wun hecho relevante confidencial "o, en determinadas
circunstancias, mantener secrela esa decision.

- La referencia a la posibilidad que tienen los emisores, durante la fase de sigilo, de
comunicar como hecho relevante confidencial una decision que todavia no ha sido
adoptada, pasa a incluirse en el apartado 3.1., dentro del apartado "Fase de Secreto” ~

- El nuevo apartado 3, "Fase de Secreto” recoge el antiguo apartado 2 del mismo titulo.
Se afiade en el subapartado 3.2. que durante la fase de secreto, la informacion referente
a la operacion en estudio puede no sélo constituir informacion reservada sino también
privilegiada. Dentro del mismo subapartado, se sefiala en el pdrrafo (i} que una entidad
diligente no solo tiene que limitar al mdximo el numero de personas iniciadas y llevar
un registro con sus nombres, sino también advertirles de su condicion de iniciados.

- Se afade el apartado 4, "Confidencialidad de los hechos relevantes”, especificando el
régimen a seguir en la comunicacién de este lipo de hechos relevantes.

- En el apartado 5, "Personas Responsables”, se especifica que los emisores deberian
incluir en su Reglamento Interno de Conducta procedimientos claros y concretos qgue
enire ofros temas, identifiquen qué constituye informacion reservada o privilegiada y
como ha de tratarse, salvaguarden la confidencialidad de dichas informaciones,
especifiqguen como han de comunicarse los hechos relevantes que se producen de Jorma

periddica, y designen a las personas responsables de comunicar los hechos relevantes.

- El Anexo 1 incorpora algunas modificaciones, entre las cuales destacamos los
pdrrafos (it} y (vi) dentro del apartado (c), la incorporacién de un apartado (d)
dedicado a las operaciones de autocartera, y los pdrrafos (ii), (iii) y (vii) del apartado

{e}.

- Se afiade el Anexo Il que aclara el procedimiento para la comunicacion de hechos
relevantes.

Esta Carta Circular sustituye a la Carta Circular 9/1997

1. Concepro de hecho relevante

1.1, Introduccién: El art. 82 de la LMV sefiala que "los emisores de valores deberan
informar al puablico, en el mas breve plazo posible, de todo hecho o decisién que pueda
influir de forma sensible en la cotizacion de los mismos”. El primer objetivo es definir
que ha de entenderse por "hecho o decisién que pueda influir de forma sensible en la
cotizacidn" de los valores.

Resulta dificil definir "a priori", con criterios objetivos, qué informaciones pueden tener
una influencia sensible en la cotizacion de los valores. Por ello, todos los ordenamientos
desarrollados acuden a criterios subjetivos de "razonabilidad". Empleando estos criterios,
una informacién es relevante cuando se estime que su conocimiento afectaria a la
decisién de un "inversor razonable" de comprar o vender las acciones emitidas por la
sociedad y con ello al precio de éstas en el mercado.

En prineipio, todo hecho o decision, incluyendo cualquier informacién sobre la marcha
actual o futura del emisor, que pueda modificar o haya modificado la rentabilidad o
solvencia del emisor, en suma, su nivel de eficiencia econémica o el nivel de eficiencia
que el mercado le atribuye en base a la informacién disponible previamente distribuida,
puede afectar a Ia decisién de invertir o desinvertir y producir un cambio en el precio de



los valores emitidos, y por lo tanto debe ser considerado hecho relevante.

Las sociedades que tengan dudas acérca de si una determinada informacién a la que
desean dar difusion publica debe ser considerada como hecho relevante deberian
comunicarla a la CNMV, que si considera que no es un hecho relevante la registrara
como "otras comunicaciones”. :

1.2. Deber general de diligencia: Constituye una obligacién constante de las entidades
emisoras contribuir a la correcta formacién del precio de sus valores, asegurdndose que
la informacion que ella misma, sus asesores o sus agentes difundan, sea veraz clara,
cuantificada y completa, y no resulte confusa o engafiosa. En el cumplimiento de esta
obligacién cada entidad emisora ha de tomar un papel activo y ser consciente de la
responsabilidad que asume: todo hecho relevante queda incorporado a un registro
publico y refleja una toma de posicion oficial de la sociedad en relacién a los hechos o
decisiones descritos.

En el caso de que se difundan en el mercado informaciones falsas, inexactas o
incompletas que puedan tener un impacto apreciable en la formacién del precio de las
acctones de una sociedad cotizada, ésta debe aclarar o desmentir esas informaciones,
mediante el correspondiente hecho relevante,

1.3. Anexo con ejemplos: En el Anexo I se incluye una lista con ejemplos de hechos o
decisiones que en opinion de la CNMV deben considerarse relevantes.

1.4. Hecho y decisién: El art. 82 de la LMV utiliza los conceptos de "hecho” y de
"decisién" para referirse a dos fenomenos distintos. Mientras que un "hecho” es una
circunstancia no causada por la sociedad emisora, una "decisién" es el resultado de la
voluntad del emisor. Aunque tanto los hechos como las decisiones pueden dar lugarala
obligacién de comunicar un hecho relevante, el papel que desempefia el emisor no es el
mismo en ambos casos.

El hecho puede devenir de una circunstancia ajena a la sociedad, y debe ser comunicado
tan pronto como la sociedad emisora tenga conocimiento de que ha acontecido.

La decision, por el contrario, es el resultado de un acto de voluntad del emisor quien, en
consecuencia, puede programar el momento en que se va a.producir y, sobre todo, puede
controlar su nivel de difusién. La adopcion de decisiones importantes suele ir precedida
de un periodo de planificacion o de negociaciones, durante el cual el emisor puede
mantener la informacién en secreto, adoptando las medidas para mantener la
confidencialidad a las que sec refiere el apartado 3 de esta Carta Circular.

1.5 Reuniones con analistas, inversores y medios de comunicacién: Todas
las reuniones con analistas, accionistas o inversores, asi como conferencias y

.entrevistas con los medios de comunicacién deben estar planificadas de
antemano, para prever posibles preguntas cuya contestacion pueda dar lugar
a la comunicacién de una informacién reservada o sensible. La entidad debe
abstenerse de desvelar este tipo de informaci6n si previamente no se ha
comunicado a la CNMV.

- 1.6. Expectativas de futuro: El emisor que comunique un hecho relevante podra incluir
informaciones relativas a expectativas de fituro en resultados y posicionamiento, que
deriven de la decisién o hecho comunicado. En el caso de que estas expectativas de
futuro vayan a comunicarse a analistas financieros, inversores o medios de
comunicacién, deberan necesariamente reflejarse en el hecho relevante. El hecho
relevante podra aludir a factores de riesgo que podrian provocar que las expectativas no
se cumplan.

2. Tiempo v forma

2.1 Momento en que debe publicarse el hecho relevante: Con caracter
general, un hecho debe comunicarse en el momento en que se conoce y una




decision. en el momento en que se adopte.

Ahora bien, el término "adopcién” no debe interpretarse en sentido formal, sino en
sentido empresarial: es el momento en el cual, en la estructura de direccién de la
sociedad emisora, se ha aprobado definitivamente la operacion, sin que sea previsible
que vaya a ser rechazada por los érganos que formalmente hayan de ratificar la decisién
(sl es que estos existen),

St la sociedad desea mantener la confidencialidad una vez que la decision haya sido
adoptada, comunicard a la CNMV un hecho relevante confidencial [cfr. art. 82 LMV y

apartado 4 infra).

En el caso de decisiones adoptadas, cuya viabilidad o ejecucién esté condicionada a
negociaciones con terceros, la sociedad podra considerar que la decisién no es definitiva
y por lo tanto seguir las pautas previstas para la fase de secrcto en el apartado 3 infra.

Finalmente, la operacion a comunicar puede requerir la aprobacién formal por parte de
otros 6rganos sociales o autorizaciones administrativas de muy diversa indole. En todos
cstos casos, la informacion que se difunda al mercado debera indicar que la consumacion
de la operacion est4 condicionada a la aprobacion por el érgano correspondiente vala
obtencion de las autorizaciones administrativas que sean exigibles.

2.2 Forma de publicar el hecho: Los hechos relevantes deberan ser
cotnunicados a la CNMV. para su registro como taies, por la via més rdpida
v eficiente, y siempre antes que a cualquier otra persona o medio de
difusién.

El emisor debe procurar que el registro del hecho y su difusién se produzca, siempre que
sea posible, con el mercado cerrado, a fin de evitar distorsiones en la negociacidn.

Cuando el hecho relevante fuera de gran alcance, y sobre todo si la informacién es
facilitada con el mercado secundario abierto, la CNMYV podra suspender la cotizacion
durante un tiempo prudencial, para dar oportunidad a todos los operadores a recibir y
evaluar el impacto de la noticia.

El emisor debe asegurarse de que su politica informativa posterior a través de los medios
de comunicacién no difiera de los contenidos publicamente registrados en la CNMV.

Como Anexo II a esta Carta Circular se incluyen los procedimientos de comunicacién de
hechos relevantes y de difusién realizada desde la CNMV.

3. Fase de secreto

- 3.1. Principio_general: Normalmente las decisiones que dan lugar a la comunicacion de
un hecho relevante vienen precedidas de un periodo de elaboracién, planificacién o
estudio, durante el cual ain no se ha adoptado una decisién final. Durante este periodo,
la actitud de la sociedad ha de ser siempre la de sigilo, pues una informacién sobre meras
posibilidades no logra mas que crear confusion y falsas expectativas en los mercados.

Durante la fase de secreto, la entidad emisora puede, si asi lo desea, informar a la CNMV
de sus planes, siguiendo el procedimiento de comunicacién de hechos relevantes
confidenciales.

3.2. Deber de salvaguardar informacién reservada: Durante la fase de secreto, todo lo
relativo a la operacién o hecho en estudio constituye informacién reservada o incluso
privilegiada [art. 81 de la LMV] y la entidad emisora est4 legalmente obligada a cumplir
al menos las siguientes obligaciones para salvaguardarla:

a. Mantener el secreto: Ia entidad debe adoptar las medidas apropiadas para
garantizar que durante este periodo se mantengan secretos los planes que
esté analizando o evaluando. La debida diligencia, a este respecto, exige al




menos que se adopten las siguientes medidas:

t. que se limite al maximo el mimero de personas iniciadas (conocedoras de la
informacidn confidenciat), que se lleve un registro con sus nombres ¥ que se
les advierta expresamente de su condicién de iniciados:

it. que s¢ exija un compromiso de confidencialidad a las personas ajenas a la
entidad que sean iniciadas y que no estén vinculadas por el codigo de
conducta de la entidad; ;

il que se lleve un control riguroso de los documentos, de forma que no estén al
alcance fisico ni informatico de personas no iniciadas.

b. Seguimiento de la cotizacién del valor: a pesar de las medidas de sigilo
adoptadas, no se pueden excluir filtraciones de informacién. Por ello, la
entidad debera estar durante este periodo especialmente atenta a la evolucion
de sus acciones en los mercados. Una oscilacién anormal en las cotizaciones
o en los volimenes contratados podtria ser un indicio de una ruptura de los
controles adoptados, que debe dar lugar inmediatamente a la revelacion
anticipada a la CNMYV del contenido v alcance de los planes en estudio
[art.81.1 de la LMV in fine].

c. Publicidad prematura o parcial: en el supuesto de que, antes de adoptar la

decision, los planes de la sociedad trascendieran a los medios, la entidad
emisora esta obligada a confirmar o negar la noticia. La confirmacién podra
consistir en un reconocimiento de que existen planes, pero que ain no se ha
adoptado la decision formal. Si la entidad emisora opta por desmentir la
noticia, debera obrar en consecuencia.

Igualmente, si por causas ajenas a la sociedad, informacion privilegiada o
reservada trascendiera a una parte del mercado sin registro previo de hecho
relevante, la entidad deber4 difundirla inmediatamente a todo el mercado a través
de la CNMV.

4. Confidencialidad de los hechos relevantes

De acuerdo con el art. 91 de la LMV, una vez producido el hecho relevante y
comunicado a la CNMV, la entidad emisora podra solicitar que se mantenga en secreto.
La Comisién Nacional del Mercado de Valores aceptara la solicitud de confidencialidad
cuando:

a. reciba del emisor justificacién de las circunstancias en que basa su solicitud de
confidencialidad, la lista de iniciados y ¢l plazo durante el cual solicita la
confidencialidad; y

b. considere que se producen las circunstancias previstas en el mencionado articulo 91 .

" Al tomar su decision, la CNMYV valorara las medidas adoptadas por la sociedad para
salvaguardar la informacién reservada o privilegiada [cft. 3.2 supra).

Cuando la entidad emisora solicite la confidencialidad de un hecho relevante, éste se
debe entregar en mano a una de las personas mencionadas en el apartado 2 del Anexo Il
de esta Carta Circular.

La CNMV mantendra confidencial la informacion recibida hasta que la sociedad decida
hacerla publica. En caso de que la CNMV considere necesaria la publicacién del hecho
relevante, porque advierta rumores en los medios de comunicacién o en los mercados o
movimientos especulativos que afecten al valor ¥ que entienda estan relacionados con la
poi‘i_bflue ﬁi’ltracién de la noticia, lo pondra en conocimiento del emisor antes de proceder a
su difusion.

5. Personas responsables

La mejor forma de garantizar el ineludible deber de secreto en las fases de evaluacién y



de toma de decisiones, y la adecuada difusién posterior de los hechos o decisiones
relevantes, pasa por una cuidadosa planificacion de la politica informativa de la entidad.

Todas las entidades emisoras deberian establecer, desde su 6rgano de administracion,
una politica y unos procedimientos claros y concretos contenidos en su Reglamento
Interno de Conducta [art. 3 RD 629/1993 de 3 de mayo] que abarquen cuando menos los
siguientes elementos:

identificacion de qué constituye informacion reservada o privilegiada, qué ha de hacerse
con ellas y cuando y como han de comunicarse al mercado:

procedimientos para salvaguardar la confidencialidad de la informacién reservada o
privilegiada;

elaboracion de un procedimiento para la comunicacion de los hechos relevantes que se
producen de forma periédica como, por ejemplo, los acuerdos de Jjuntas generales de
accionistas;

designacion de las personas responsables de informar a la CNMV y a los mercados, a
través del registro de un hecho relevante.

6. Sustitucion

La presente Carta Circular sustituye a la 9/97 de 7 de julio.

* &

ANEXO 1
EJEMPLOS DE HECHOS RELEVANTES

Cualquier decision o hecho que previsiblemente pueda influir significativamente en los elementos
que a continuacién se relacionan, ha de considerarse como hecho relevante. Es de resaltar que no
debe ser objeto de comunicacién cualquiera de los elementos que, a modo indicativo, se relacionan a
continuacién, sino Winicamente aquellos que sean significativos, es decir, que puedan influir de forma
sensible en la cotizacion de las acciones.

a. Datos fundamentales relativos a la eficiencia econdmica de la entidad 0 SU grupo:

i.

ii.
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desviaciones en costes producidas por factores tales como programas de reduccién
de empleo, huelgas e interrupciones imprevistas de la actividad productiva,
pérdidas extraordinarias de activos u otros imprevistos;

desviaciones en los ingresos por los productos y servicios que conforman el
negocio de la entidad emisora y su grupo, originadas por factores tales como
introduccién o retirada anticipada o retrasada de productos y servicios o cese
imprevisto de actividades, grandes acuerdos comerciales con otras empresas,
obtencion de nuevos contratos de venta o de aprovisionamientos significativos o
renegociacion de contratos ya existentes, variaciones importantes de la cartera de
pedidos;

desviaciones en el fondo de maniobra, de gestién o financiero y en las
disponibilidades de tesoreria a corto causadas por aparicién de morosos o fallidos
importantes, alteraciones significativas de los indices previstos de rotacion de



b.

|

ii.
iii.

iv.

vi.

Vii.

d.

existencias, modificacton importante de plazos de pago a proveedores o de cobro a
clientes, maxime si estas alteraciones son un indicio de un riesgo concursal en la
sociedad emisora o en su grupo;

iv. alteraciones significativas en las estimaciones de resultados, de ingresos o gastos
futuros producidos por cambios en el entorno macroeconémico general o
microecondmico en el que opera la sociedad emisora y su grupo, debidas, entre
otros, a cambios de variables externas tales como tipos de cambio, tipos de interés,
precios nacionales o internacionales de materias primas o de otros suministros;

v. cambios en el marco normativo y de la regulacién sectorial que afecten a las
actividades de la entidad emisora y su grupo.

Datos relacionados con la politica o de inversion v financiacién que conlleve importantes
movimientos inmediatos o futuros de flujos de caja:

1. adopcidn de decisiones y ejecucién de planes de inversion o desinversion de
inmovilizados materiales tales como adquisicién, enajenacion o baja de terrenos,
edificios, equipos o maquinaria, u otorgamiento de garantias sobre esos activos;

il. adopeion de decisiones y ejecucién de planes de inversion o desinversion de
activos financieros, tales como OPA's, adquisiciones o ventas de participaciones
significativas en otras empresas, compras o ventas importantes de otros activos
financieros, u otorgamiento de garantias sobre esos activos;

iii. adopcion de decisiones y ejecucién de planes de financiacion o de reestructuracion
de recursos permanentes tales como ampliacién y reduccion de capital, concesién
o renovacion, reembolso o cancelacion de préstamos o créditos o avales, emisiones
de empréstitos y amortizaciones anticipadas, ofertas de valores, aprobacion y pago
de dividendos extraordinarios u otros repartos especiales de fondos a los
accionistas.

Sobre datos relativos a la estructura juridica de entidad emisora, la organizacién del negocio vy

sus 6rganos de administracién o de direccion:

- modificaciones de los estatutos de la entidad emisora por adopcidn de decisiones sobre

ampliacién o reduccién del objeto social o del capital, sobre agrupacién o desdoblamiento de
acciones, modificaciones del valor nominal de las acciones;

adopcidn de decisiones sobre fusiones o escisiones, integracién o escisién de ramas de
actividad en la entidad emisora, filializacion de actividades;

adopcidn por la sociedad de reglamentos que regulen su consejo o su funcionamiento interno, o
de normas de conducta;

altas y ceses de administradores, creacién de comités en el seno del organo de administracion,
establecimiento o modificacion de funciones asignadas a los administradores, altas y ceses de
altos directivos, modificacién del organigrama o estructura interna de gestion de la entidad
emisora y de su grupo, aprobacion o modificacién de planes de remuneracién de directivos
referenciados o basados en las acciones de la propia entidad;

- toma de conocimiento por la entidad emisora de planes de adquisicién o enajenacién

significativas de acciones por parte de administradores, accionistas, o por terceros no
accionistas;

préstamos, garantias, compraventas y otras operaciones, asf como cesién de oportunidades de
negocio, entre la sociedad o empresas de su grupo y sus directivos, consejeros, y accionistas
(directamente o actuando indirectamente a través de sociedades controladas o del grupo, o de
personas interpuestas);

el inicio, presentacion, declaracién o terminacién de cualquier situacién concursal que afecte a
la entidad emisora o a cualquier empresa de su grupo.

Operaciones de autocartera:

1. acuerdos de la Junta General de Accionistas autorizando operaciones de
autocartera; acuerdos del Consejo de Administracién o de cualquier otro organo
social adoptados en ejecucién de tal autorizacion;

ii. adopcién de programas de adquisicidn o enajenacién de acciones propias;



iti. ejecucion de los planes de adquisicion o enajenacion de acciones propias.

¢. Otros eventos reglados de comunicacion al mercado, a inversores v a accionistas tales como:

i. convocatoria de juntas generales de accionistas y orden del dia detallado vy
documentacion relacionada que esté a disposicion de los accionistas en el
domicilio social, y convocatorias de asambleas de obligacionistas; asi como el
resultado o efecto de los acuerdos adoptados; ;

ii. pago de dividendos y fecha de pago, comunicada tan pronto como se adopte dicha
decision;

iii. fecha de nicio de operaciones financieras (tales como ampliaciones de capital,

- desdoblamiento de acciones, emision de obligaciones convertibles...);

iv. aprobacion de avance y resultados anuales definitivos;

v. toma de conocimiento de las conclusiones definitivas del auditor de cuentas en su
revision de las cuentas anuales de la entidad emisora y de su grupo;

vi. interposicion de demandas judiciales contra la entidad emisora o su grupo, asi
como su resolucién, conclusion de procesos judiciales o administrativos y
sentencias o resoluciones firmes que afecten al patrimonio o a los negocios y
actividades de la entidad emisora;

vil. apertura de procesos sancionadores por parte de las autoridades reguladoras o
supervisoras contra la entidad emisora o su grupo, asi como su resolucién;
levantamiento de actas fiscales. :

ANEXO 11
PROCEDIMIENTO PARA LA COMUNICACION DE HECHOS RELEVANTES

1. Procedimiento

Al objeto de identificar la clase de informacién remitida, en el documento enviado deberia figurar un
encabezado en €l que se indique claramente el tipo de comunicacién: hecho relevante u otras
comunicaciones. Se entiende por otras comunicaciones las declaraciones a los medios de
comunicacién, presentaciones a analistas o inversores, etc., en las que se entregue informacion
relativa a la evoluciéon general de la sociedad cotizada y que no haya sido” comunicada con
anterioridad a la CNMV.

Es conveniente que todos los hechos relevantes se envien en papel con membrete de la compaiifa,
firmado por un responsable de la sociedad.

En aquellos casos en que la documentacién fuera muy voluminosa, se podra remitir por fax un
€Xtracto o resumen y enviar por correo, en mano, o por correo electrdnico la documentacion
completa.

Cuando la sociedad c¢otizada solicite la confidencialidad de un hecho relevante, ¢éste se debe entregar
en mano a una de las personas mencionadas en el parrafo anterior.

2. Personas de contacto

Todo emisor deberfa remitir una lista de personas que actuaran como interlocutores ante la CNMV,
actuahzandola siempre que sea necesario, asi como el modo de ponerse en contacto con ellos en todo
momento, con el fin de agilizar al méximo las relaciones en cuanto a la comunicacién, confirmacion
y valoracion de la informacién relevante. Dado que en algunas ocasiones las informaciones pueden



tener un impacto muy significativo en la cotizacion del valor, es necesario que uno de estos
interlocutores tenga capacidad de decision suficiente.

3. Difusion

La difusion que la CNMV va a realizar de los hechos relevantes no confidenciales y otras
comunicaciones recibidas serd la siguiente:

Remision inmediata a las Sociedades Rectoras de las Bolsas y MEFF Sociedad Rectora de

Productos Financieros Derivados de Renta Variabie.

« Inclusion en la pantalla Web (www.cnmv.es) de la CNMYV en el apartado Hechos
Significativos del dia.

» Aquellos hechos que se consideren de especial relevancia seran difundidos a su vez, con la
menor dilacion posible, a los difusores profesionales y a los medios de comunicacidn.

« Difusion por correo electrénico a los miembros de Bolsa y de MEFF Renta Variable que estén

incluidos en la lista de la CNMYV de receptores en esta modalidad. Para estar incluidos, dichos

miembros lo solicitaran a través de carta, fax o mail dirigido al Area de Mercados (fax

91-585.41.16 o correo electrénico area.mercados@cnmv.es). Seré indispensable incluir en la

solicitud el nombre completo de la entidad, la direccion electrénica, y el nombre de la persona

responsable.

Ademas, todos los hechos relevantes remitidos a la Comision pedrén ser consultados en cualquier
momento en nuestra pagina Web o en la sala de consuitas del departamento de atencién al publico.




