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Madrid, 14 de mayo de 2009

COMISION NACIONAL DEL
MERCADO DE VALORES

COMUNICACION SOBRE CONVOCATORIA DE 1A JUNTA GENERAT
ORDINARIA DE ACCIONISTAS ¥ ART. 116 bis LMV,

Muy Sres. nuestros:

Por medio de la presente les comunicamos que ¢l Consejo dz Administracion de AYCO
GRUPO INMOBILIARIO, 5.A. ha adoptado con fecha 14 e abril de 2009, entre otros
que no lo contradicen, los siguientes acuerdos:

I. Convocar la Junta General Ordinaria de Accionistas de 1a Sociedad para que tenga
Ingar el préximo dia 17 de junio de 2009 2 lag 12.30 en primera convocatoria o, en el
mismo lugar v & la misma hora del dia siguiente, 18 de junio de 2009, en segunda
convocatoria, en el Paseo de 1a Castellana, nimero 23, primera planta

Lez informamos de que la convocatoria ha side publicada en fecha 8 de mayo de 2009,
en el diario El Economista asi como en ¢l Boletin Oficial dei Registro Mercomtil
(BORME), en fecha 11 de mayo de 2009. A continuacidn s transcribe el texto integro
de la mencionads convocatoria:

A FC0 GRUPO INMORITTART, 8.4,

Jermia Cyenenal Ordinaria de Aecioniota:

En virtud de la decizion adaptade por ef Consejo de Admirvistracidn de ATYCO GRUPO INMOBILIARIOD,
84, eon fecha 14 de abril de 2008, 92 comveon a [os Sres. Accionistas g'v fa Sociedad a lo Junte Generel
Ordingrie de Acciomistes  celebrar en Madrid, en o Paseo de o Costelluna, riimero 23, primera plonta, a
las 12:30 heras del dia 17 de junio de 2005, en primera comvocatoria o, para el casa de no haberse
elcarzade o guénemn suficierte, an el misma lugar y a la misma hara del dic siguiente, 18 de punio de 2008,
en segunda convocatoria, tade ella con el fin de gue los Sedores Acciomstas pusdan deliberar y resalver
sebre oz puotbos del sypritente

ORDEN DEE. DiA

Prinsero.- Fxamen y aprobacién. en su caso, de Jas Cusmas Anuales (Balance, Chientes de
Pérdidas y Gananeies, Estado d¢ Cambios en el Parvimanio Neto, Eetado de Flugos de
Efrctive y Memarig) e Informe de Gestion fudividueles de AYCQ GRUPD
TNMOBILIARLS, S.A., correspondientes al efereicio corrado a 31 de diciembre de 2008.
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Sopundo - Feamen y aprobacidn, en sw case, de los Cuemer Amuoles (Balonce, Cheras de
Pérdidas y Gananetes, Estado de Cambics en ¢l Patrimonia Nete, Estado de Fiuges de
Efective y Memoria} 2 Informe de Gestidn canzalidedes del grupo de compefies del gue
A¥CO GRURS INMORILIARTD, S4. es entided dominarts, carrespondientes af
gjercicia cerragdo a 3] de dirtembre de 2008,

Torcaro. - Aprobasion, en su caso, de la gestidn del Canzejo de Adwministracidn durante el efercicto
eerrade @ 31 de diciembre de 2008,

Cuario. - Aprobaeitn, 5i proceds, de [z autorzaciin ¢ lo Compaiiie pare la compra del 3% de
CECIONES Propies en adocarterd.

Cuinto.- Propuesta de resleccion y, en st ceso, nortbramisnto s Conzeferas de lo Compafiia.

Sexto.- Informacion a las acclonistas averca dei cambio de damicilio sacted Hevede o cabo par
el Comsefo de Adwintatracion.

Séptinn.- Iforme explioative sobrs las materias @ que se raflere ol artiotdo 116 bis. de la Ley del
Mercado Falores,

Octove.- Delegacion de facultades em el Comsefo de Admiistracion pera la subsanesidn,
complementa, efecucton, desarrollo y formalizacidn de fos aruerdos que se adapten por
[t Jurta General.

Novano.- Aprebacidn del aata de la rerién,

DERECHO DE INFORMACION

De confarmidad com bo dispuesto en el artiardo 112 de lavigerte Ley de Soviedades Andmimas, a partirde ia
Jecha del armncio de lg presente comvocatoria, cualguisr aecionizta tiene derecho a examingry abtener en
&l damicilia social de s Socizded, o o solicitar a ésta que be sean remitids, de forma rmediata p graohuta,
lee documantos gus han de ser sometidos a lo aprobacidn de la Justa General y, en especial, los siguientes
documertos:

o Los Cuentas Amuales (Balance, Cuentes de Péraidas y Ganwncias, Ferado de Camblos en el
Pagrimanio Nete, Estade de Flujos dz Efectivo y Memoria), el Iifarme de Gesridn, e Informe de
las Msuditores de Crertas de lo Seciedad y (e propueste de eplicacidn del resultado de ATCD
GRUPO BRAOBILIARIO, 5.A., carrespondiertes al ejercicio sovtal cerredo ¢ 31 de disigmbre de
2008,

s [os Cuentes Armuales (Beiomee, Cusitas de Pérdidas y Gemnciar, Fetedo de Cambios en el
Patrimenio Neto, Estado de Flujor de Efective y Memoaria), el [wjorme de Gestidn y el Fiforme da
los Auditores de Cuertas de AFCO GRUPO INMOEBILIARED, S4. y su Grupe Corsalidade,
correspondientes o efercteto social cerrado a 31 di diciembre dv 2008,

«  Informe Amual de Gebierno Carporative correspondiente of efercicio 2008,

o Informe explicativo sabre las matersas o giee 2¢ refiere of articnlo 116 bis. de la Ley del Mercado
Falores.

s Jltenoimegro de las propusstas de acusrdos sobre log puntas ool arden del dia eprobadas por el
Consefo de Admiristraciin pare si sametiiente « deliberaeids y, en sit case, gprobacidn por lo
Jurta General,

Todes lon doctmentos citadas anteriarmerte serdn accesibler atravis de lo pdging Web de Lz Sociedad
{(wwnw. apoo.es).

Huasta & séorimo dia amerior ol previste pers Lo celsbracidn de lo Jwne Generdl, los accionistas
podrin soliciar les informactenes o aelaraciones gue sstimen preciras, o farmudar lug preguntas gus
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estimen pertinentes, acerca de los aswitos camprendidos en el orden del dla o acerca de g informacidn
accesibie ol prblico gue s Iubiere facilitado par AYCC GRUPQ INVIOBILIARIO, S 4. a la Comigidn
Nucional def Mercado de Falores desde ¢f din 18 de juio de 2008, freha de celebracién de la ditima
St Gereral.

COMPEIMENTO DE LA CONVOCATOREA

De aenerdo com &l ortfode 073 de la vigente Ley e Socledadss Andmimas, loz qeciomistas que
representer, al menos el 5% del capital social, padran solicitar gue ve publigue wn camplemento ¢ la
presente senvocataria inchends wio o mds purtes del Orden del Dia. El gjercicia de aste derecha
deberd hocerse meodiarte natifieacion fehactete que habrd de recibirse en el domiciio saciel detro de
fes 5 dias siguierres ¢ lo publicacion de la presents conyoratorta.

DERECHO DE ASISTANCTA

De canfarmidad con fo dispuesto en el artieide 15 de los estatutos sociales, parale esistencid & lafumta
General serd indispernsable lo pesesion, como minino d2 cincusnta weciones, Lo posecdares de menos
de cincusnta aociones padrén agruparse @ nembre de wio de ebios pare la asistencia a la Junte
General, Serd requizito neceserio pera que cada soclo pueda asistir @ la Jwda General e haber
insorito sus dcciones en los registros carrespandientes zon cinco dizs de entelacidn a aguel en el gue
kaye de celebrarze le Juma General.

DERECHOQ P REPRESENTACION

Tode aceiormista que tenga derecha de ssistencia podnt hacerse rearesentar en ta Jute Genera par
media de atra persona, qungue ésta no sea accioniste; la rapresentariin deberd conférirse por escrito
¥ can cavdeter especicl pera o preseme Jwtda, sao gue se (rate del clnyuge, ascendiente o
descendiente de represerteda o cuendo el represerdarte ostente podar general conferido en docum ento
publice eon fucultedes para administrar tode el patriw onio gue el aoclonists represertado huviere en
territorio necional,

Mudrid, 4 de mapa de 2008,
E! Presiderte del Canzefo de Administracidm,

Cefe de Ahorros y Martes d= Predod, represemeds per Don Enrigue Fare Donet™

TI. Aprobar el informe explicativo correspondiente al gjercicic 2008, sobre los aspectos
de la estructura de capital y el sistema de gobiene y control de la Sociedad
comprendidos en el articulo 116 bis de 1a Ley del Mercado de Valores, el cual s adjunta
a la presente comunicacidn de hecho relevante. y s¢ pone a disposicion de la Junta
General.

Sin otro particular, atentamente,

jn de Administracién

Secretario del Co
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INFORKE SOBRE LOS ASPECTOS DE LA ESTRUCTLRA DE CAPITAL Y EL.
SISTEMA DE GOBIERNO Y CONTROL DE AYCO GRUPO INMOBILIARIO, 5.A.
(articulo 116 bis de la Ley del Mercado de Valores)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 116 bis de la Ley 2411988, de 28 de julio, del
Marcado de Valores, el Consejo de Administracion de Ayeo Girupa Inmobiiaric, 5.A. (en
adelante, “Ayco” 0 1a “Sociedad”) ha acordado, en su reunion del 14 de abril de 2008,
poner a disposicién de la Junta General de Accionistas, el presente Informe explicativo
de [as matelias que, en cumplimiento del citado precepto, s han incluido también en los
informes de gestién complementarios de las cuentas anuales individuales y de las
consolidadas de Ayco con sus sociedades dependientes, currespendientes al ejercicio
2008.

a) La estructura del capital, incluidos los valores (ue no se negocien en uh
mercado regulado comunitario, con indicacion, en su caso, de las
distintas clases de acciones y, para cada clase /e acciones, los derechos
y obligaciones que confiera y el porcentaji del capital social que
representa.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo 11, atticulos 5 y 68, de los Estatutos
Sociales, el capital social de Ayco asciends a TRECE MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
DOS EUROS CON NOVENTAY CINCO CENTIMO S DE FURO (13.384.852,85
£€) representado por CUATRO MILLONES CUATROCIENTAS CUARENTA Y
SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO (4.446.795) acciones de TRES
EUROS CON UN CENTIMO DE EURC (3,01 €) te valor neminal cada una,
nurneradas correlativamente del uno (1) al cuatro millones cuatroscientos
cuarenta y seis mil setecientos noventa y cinco (¢ 446.795), ambos inclusive,
pertenecientes a una Gnica clase y serie, totalmente susctitas y desembolsadas.
Las acciones estin representadas mediante anotaciones en cuenta. La accion
confiere a su legitimo titular 1a condicién de socic y le atribuye los derechos
reconocidos por las Leyes y los Estatutos Sociales.

b) Cualquier restriccion ala transmisibilidad de valores.

Mo existen restiicciones estatutarias a la transmisibilidad de los valores
representativos del capital social, por cuanto dizpone el atticulo 8 de los
Estatutos Sociales que las acciones son fransmisibies por todos los medios
admitidos en Derecho, a partir del momento en que la sociedad haya sido
inserita en el Registro Mercantil, o en su caso desd: que se inscriba el acuerdo

de aumento de capital social.
¢) Las participaciones significativas en el capital, Jdirectas o indirectas.

A 31 de diciembre de 2008, Ayco ne tenia noticia cie la existencia en su capital
social de participacion significativa alguna a excepiion de las ostentadas porlos
siguientes acciohistas:

a. CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE BALEARES, quien
dicha fecha poseia una participacién significativa directa del 41,704%
del capital social de Ayco.
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b. INVERGESTION, SOCIEDAD DE INVER&IONES Y GESTION, 5A.,
quien & dicha fecha poseia una participacidn significativa directa del
20,000% del capital social de Ayco,

¢. GRUFO ONOFRE MIGUEL, S.L., quien a dicha fecha poseia una
participacién significativa directa del 29,994'% del capital social de Ayco.

Cualquier restriccidn al derecho de voto.

No existen restricciones al derecho de voto como tal. Sin embargo, si existen
resiricciones para [ asistencia a la Junta General, ya que, de conformidad con
lo dispuesto en &l articulo 15 de los Estatutos Sociales, para asisfir a la Junta
General sera preciso que el accionista sea tilular di al menos 50 acciones. Los
poseedores de menos de 50 acciones podrdn agruparse & nombre de uno de
ellos para la asistencia a las Juntas.

Los pactos parasociales.
La Sociedad no tiene conocimiento de la existencia <e pactos parasociales.

Las normas aplicables al nombramiento y sustifucién de los miembros del
drgano de administracién y a la modificacién de los estatutos de la
soiedad.

a. Nombramiento y sustitucién de los miembros del Consejo de
Administracion.

Nombramiento; Sealn lo dispuesto en ¢l Reglamento Interno del
Cansejo de Administrazion, los Consejerns serdn designados por la
Junta General o, con caracter provisional, por el Consejo de
Administracion de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley
de Sociedades Andnimas v los Estatutos Sociales.

Las propuestas de nombramiento de (onsejeros gque someta el
Conszejo de Administracidn a la consideraegitin de la Junta General y los
acuerdos de nombramicnto que adopte dicho drgano en virtud de las
facultades de cooptacién que kiene legaimente atribuidas deberan ser
respetucsos con lo dispuesto en el Reglamento Intemo del Consejo de
Administracion.

Cualidades: Fl Consejo de Administracion procurara, dentro del ambito
de sus respectivas competencias, que la eleccidn de [os candidatos
recaiga sobre personas de reconocida comzetencia y experiencia.

Duracién: Los Consejeros ejerceran su cargo durante el plazo de cinco
(5) afios, pudiendo ser realegidos.

Los Consejeros designados por cooptacién ejerceran su cargo hasta la
fecha de reunion de la primera Junta Genenil.

Dimisién y cese: Los Consejeros cesaran en el cargo, cuando haya
transcurrido el periodo para el que fueron nombrados o cuande lo
decida la Junta General en uso de las atribiiciones que tiene conferidas
legal o estatutariamente.
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Los Consejeros deberan poner su ¢argo a cisposicién del Consejo de
Administracion y formalizar, si este lo considera conveniente, fa
correspondiente dimisién en los siguientes cuzos:

() Cuando se vean incursos en alguno de lo$ supuestos de
incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos.

(i) Cuando por causa de delito doloso se haya dictado conira eflos un
auto de procesamiento fitne en un proceso urdinario por delitos graves
o una sehtencia condenatoria en uh proceso abreviado,

(i) Cuando desaparezecan las razones por las gue fueron nombrados.
Los miembros de los Comités que pudieran existir cesaran, en todo
caso, cuando lo hagan en su condicién de consejero.

b. Modificacion de los Estatutos Sociales.

Los quérum de constitucién no se separan tle 1o previsto en la Ley de
Sociedades Anénimas (LSA): Para que la Junta General Ordinana o
Extracrdinaria, pueda acordar vilidamente [z emision de obligacicnes,
el aumente o la disminucion dal capital, la transformacion, fusion,
escision o disolucién de la Sociedad v. en general, cualquier
modificacion de los Estaltos sociales, serd necesaria, en primera
convocatoria, la concumrencia de accionistas presentes o representados
que posean, al menos, el cincuenta por ciento (50%) del capital suserito
con derecho a voto. En segunda convooatoria sera suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento (25%) de dicho capital,

Por otro lado, segln dispone el Reglamento Interno del Consejo de
Administracidn, deberd someterse a la aprobacion previa del Consejo
de Administracion de la Compaiia cualquier propuesta de modificacion
de los Estatutos Sociales.

Los poderes de los miembros del consejo (e administracién y, en
particular, los relativos a la posibilidad de emitir v recomprar acciones;

D. Fnrique Fons Donet y D. Francisco Javier Ajenjn Sebastian, representantes
de los miembros del Consejo de Administracién, Caja de Ahorros y Monte de
Piedad de las Baleares e Invergestidn, Sociedad de [nversiones y Gestidn, S.A.,
respectivamente, ostentan ciertas facultade: de representacion v
administracian.

Por otra lado, la Junta General, en su reunién de 18 de junio de 2008, de
conformidad con lo establecido en los articulos 735 y siguientes vy disposicion
adicional primera, apartado 2, de la vigente Ley de Sociedades Anodnimas,
acordd autorizar por un plazo de 1B meses |z adquisicion dervativa, en
cualquier momento y cuantas veces lo considere nportune, por parte de Ayeo
Grupo Inmobiliario, S.A. (bien directamente, bien a traves de cualesquiera
sociedades fiiales de las que ésta sea sociedwd dominante) de acciones
propias que no superen el 5% del capital social, totalmente desembolsadas, por
cornpraventa o por cualguier otro tile juridico onerso.

Los acuerdos significatives que haya celebrado la sociedad y que entren
en vigor, sean modificados o cancluyan en casy de cambio de control de
la sociedad a raiz de una oferta piablica de adquisicion, y sus efectos,
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excepto cuando su divulgacién resulte seriginente perjudicial para la
sociedad. Esta excepcidn no se aplicara cuandd la sociedad esté obligada
legyalmente a dar publicidad a esta informacion.

Mo existen acuerdos significativos gue haya celebrado Ayco y que entren en
vigor, sean modificados o concluyan en caso e eambio de control de [a
sosiedad a raiz de una oferta piblica de adquisiciér. |

Las acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion vy
direccion o empleados que dispongan indernnizaciones cuando estos
dimitan o sean despedidos de forma improcedante o si la relacion [aboral
llega a su fin con motivo de una oferta plblica dve adquisicion.

Mo existen acuerdos entre Ayco v sus cargos de administracion v direccion o
empleados que contengan clausulas de blindaje a su favor.

En Madrid, a 14 de abril de 2009



