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Madrid, a 14 de Marzo de 2.008.
COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE

Muy Sres. nuestros:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores, y a los
efectos de su comunicaciéon como Informacién Relevante, adjunto les acompafiamos el
texto del anuncio de convocatoria de la proxima Junta General Ordinaria de Accionistas de
BARON DE LEY, S.A. que se celebrara en el domicilio social, el préximo 22 de Abril de
2.008, en primera convocatoria o, en su caso, al dia siguiente, en segunda.

Asimismo les remitimos las propuestas de los acuerdos que seran sometidos a examen vy,

en su caso, aprobacion por dicha Junta, y que, entre otros documentos, se encuentran a
disposicién de los accionistas y demas interesados en la pagina “web” de la Sociedad.

Atentamente.

Don Eduardo-Santos Ruiz Diaz
Presidente del Consejo de Administracion

BARON DE LEY, S.A.
APARTADO DE CORREOS 1091
26080 LOGRONO. LA RIOJA. ESPANA
TELEF. 948 69 43 03 - FAX. 948 69 43 04
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BARON DE LEY, S.A.

Por acuerdo del Consejo de Administracién se convoca a los Sres. accionistas de BARON
DE LEY, S.A. a la Junta General ordinaria de accionistas de la sociedad que se celebrard, en
primera convocatoria, el préoximo dia 22 de abril de 2008, a las doce horas (12:00), en
Mendavia (Navarra), Crta. de Lodosa a Mendavia, Km. 5,500, o al dia siguiente, 23 de abril
de 2008, en el mismo lugar y hora indicados, en segunda convocatoria, con arreglo al
siguiente:

ORDEN DEL DIA

1°.- Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales (memoria, balance y cuenta de
pérdidas y ganancias) e informe de gestion, de “BARON DE LEY, S.A.”, y de su grupo
consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2.007; asi como de
la gestion social de dicho ejercicio.

2°.- Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado.

3°.- Reeleccién y/o designaciéon de auditores de cuentas para la sociedad y su grupo
consolidado

4°- Reduccion de capital por amortizacion de acciones propias, con modificacion del
articulo 5° de los estatutos sociales.

5°%- Dejar sin efecto la autorizacion, y conceder nueva autorizacién al Consejo de
administracién para adquirir y disponer acciones propias, directamente o a través de
sociedades de su grupo, de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la Ley de
Sociedades Anoénimas, estableciendo los limites o requisitos de las adquisiciones.
Delegacién en el Consejo de administraciéon de las facultades necesarias.

6°.- Modificacion de los arts. 22°, 23°, 27°, y 30°, y supresion de la disposicion final, de los
estatutos sociales.

7°.- Informe a la Junta General de accionistas del avance de las posteriores modificaciones
del “Reglamento del Consejo de Administracién” de “BARON DE LEY, S.A.”.

8°.- Presentacion del informe explicativo sobre los elementos contemplados en el informe
de gestion a que hace referencia el art. 116.bis. LMV.

9°.- Delegacion de facultades en el Consejo de administracion, con facultad de sustitucion,
para formalizar, subsanar, interpretar y ejecutar los acuerdos que adopte la junta general.

10°.- Ruegos y preguntas.

11°.- Redaccion, lectura y aprobacion del Acta de la reunion o designacion de Interventores
para ello.



DERECHO DE INFORMACION

Se hace constar que a partir de la publicaciéon del anuncio de convocatoria, los Sres.
accionistas podran examinar en el domicilio social y pedir la entrega o el envio inmediato y
gratuito de los siguientes documentos (Arts. 144 y 212 Ley de S.A.):

* Cuentas Anuales (Memoria, Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias) e Informe de
Gestion de la Sociedad BARON DE LEY, S.A., y de su grupo consolidado, correspondientes
al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2.007.

* Informe emitido por el Auditor de Cuentas sobre la verificacion de las Cuentas Anuales
Individuales y Consolidadas, correspondientes al ejercicio 2.007.

* Texto integro de las propuestas de acuerdos relativos a cada uno de los puntos del orden
del dia, formuladas por el Consejo de Administracion.

* Informe emitido por los Administradores sobre la propuesta de modificacion de los
estatutos sociales (Arts. 22°, 23°, 27°, y 30° y supresion de la disposicion final) y sobre la
reduccién de capital por amortizaciéon de acciones propias, con modificacion del articulo 5°
de los estatutos sociales.

* Informe Anual de Gobierno Corporativo relativo al ejercicio 2.007.

* Informe explicativo sobre los elementos contemplados en el informe de gestion a que hace
referencia el art. 116.bis. LMV.

* Texto integro del avance de las posteriores modificaciones del “Reglamento del Consejo
de Administracion de “BARON DE LEY, S.A.”.

Todos los documentos citados anteriormente, entre otros, serdn accesibles también por via
telematica a través de la pagina “web” de la Sociedad (www.barondeley.com).

DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Podréan asistir a la Junta General los titulares de acciones que las tengan debidamente
inscritas a su nombre en el correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta
cinco dias antes del sefialado para la celebracion de la Junta, y se provean de la
correspondiente tarjeta de asistencia. Dicha tarjeta podra sustituirse por el oportuno
certificado de legitimacion expedido a estos efectos por alguna de las entidades
participantes en el organismo que gestiona dicho registro contable.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia conforme al parrafo anterior podra hacerse
representar en la Junta General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista,
de acuerdo con lo previsto en los Estatutos Sociales, en el Reglamento de la Junta General
y, en su defecto, en el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas.

En la pagina “web” de la Sociedad (www.barondeley.com) puede ser consultado todo lo
relativo al derecho de asistencia, representacion, y voto; y al modelo de tarjeta de
asistencia.

Se hace constar que es previsible que la Junta General se celebre en segunda convocatoria,
es decir, el dia 23 de Abril de 2.008.



Madrid, 5 de Marzo de 2.008. Por el Consejo de Administracion, el Secretario. D. Jestis M?.
Elejalde Cuadra.

Primero.- EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS CUENTAS ANUALES
(MEMORIA, BALANCE Y CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS) E INFORME DE
GESTION, DE “BARON DE LEY, S.A” Y DE SU GRUPO CONSOLIDADO
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO CERRADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2.007; AS{
COMO DE LA GESTION SOCIAL DE DICHO EJERCICIO.

1°.- Aprobar las cuentas anuales (Memoria, Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias) y el
informe de gestion, y la gestion social, de BARON DE LEY, SA. y de su Grupo
Consolidado, todo ello referido al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2007.

2°.- Facultar al Presidente Don Eduardo Santos-Ruiz Diaz y al Secretario, para que
cualquiera de ellos, indistintamente, realice los actos precisos y suscriba los documentos
necesarios, con la facultad de completarlos, rectificarlos o subsanarlos si tuvieran errores de
cualquier tipo, o defectos manifestados por el Sr. Registrador Mercantil competente, a fin
de que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 218 de la Ley de Sociedades
Anénimas, depositen las cuentas anuales de la Sociedad y de su grupo en el Registro
Mercantil.

Segundo.- EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE
APLICACION DEL RESULTADO.

Aprobar la aplicacion del resultado obtenido por BARON DE LEY, S.A. durante el ejercicio
2007, por importe de 17.643.895,08 euros, distribuyéndolo de la siguiente forma:

A Reserva Voluntarias 17.343.895,08 €.

A Reservas Especial para inversiones (Ley Foral 24/96) 300.000,00 €.

Tercero.- REELECCION Y/O DESIGNACION DE AUDITORES DE CUENTAS PARA
LA SOCIEDAD Y SU GRUPO CONSOLIDADO



e _ Propuesta de acuerdosalajunta. |

1°.- Reelegir como auditores de la Sociedad para la verificacion de las cuentas anuales y del
informe de gestion de BARON DE LEY, S.A. y del Grupo consolidado, correspondientes al
Ejercicio de 2008, a la compafifa DELOITTE, S.L., de nacionalidad espafiola, domiciliada en
Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso, ntimero 1, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al
tomo 13.650, folio 188, hoja ntimero M-54414, inscripcién 96%; inscrita en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas con el ntimero S0692; y con C.LE. niimero B-79104469.

2°.- Facultar al Presidente, Don Eduardo Santos-Ruiz Diaz, y al Secretario, Don Jests Maria
Elejalde Cuadra, para que cualquiera de ellos, indistintamente, ejecuten el precedente
acuerdo, concierten el correspondiente contrato con la sociedad DELOITTE, SL, y
otorguen cuantos documentos o instancias, publicos o privados sean necesarios, con la
facultad de completarlos, rectificarlos o subsanarlos si tuvieran errores de cualquier tipo, o
defectos manifestados por el Sr. Registrador Mercantil competente, para la debida su
eficacia, e inscripcion en el Registro Mercantil del precedente acuerdo.

Cuarto.- REDUCCION DE CAPITAL POR AMORTIZACION DE ACCIONES
PROPIAS, CON MODIFICACION DEL ARTICULO 5° DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES.

1°.- Aprobar una reduccién de capital, por amortizacién de acciones propias, en los
siguientes términos:

a) Reducir el capital social desde la cifra de 4.289.976,00 €. a la cifra de 4.075.477,20 , por
amortizacion de las correspondientes 357.498 acciones propias existentes en la autocartera,
afectadas, y que han sido adquiridas en base a lo autorizado en su momento por la Junta
General de accionistas, dentro de los limites previstos en los articulos 75 y siguientes y en la
disposicién adicional 1%, apartado 2, de la Ley de Sociedades Anénimas; quedando sin
valor ni efecto las mismas.

b) La reducci6n de capital se realiza con cargo a reservas, anulando la reserva indisponible
a que se refiere el articulo 79.3 de la Ley de Sociedades Anénimas. La reduccién no entrafia
devolucion de aportaciones por ser la propia Sociedad la titular de las acciones
amortizadas. Por tanto, la finalidad de la reduccién serd amortizar las acciones propias.

En aplicacién del articulo 167.3 de la Ley de Sociedades Anénimas y con objeto de no
aplicar el derecho de oposicion que se contempla en el articulo 166 de la misma, el importe
del valor nominal de las acciones amortizadas se destina a una reserva por capital
amortizado, de la que s6lo sera posible disponer con los mismos requisitos que los exigidos
para la reduccion del capital social.

¢) El plazo de ejecucion de la reduccion se establece en el plazo maximo de tres meses, para
elevar a publico los presentes acuerdos de reduccion del capital, con presentacion en el
Registro Mercantil de la correspondiente escritura publica para su inscripcion.

d) Como consecuencia de la ejecucion de los presentes acuerdos de reduccién de capital el
art. 5° de los Estatutos Sociales quedara modificado en los siguientes términos:



“Articulo 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es de CUATRO MILLONES SETENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE EUROS CON VEINTE CENTIMOS DE
EURO (4.075.477,20 €.)

Dicho capital esta dividido en SEIS MILLONES SETECIENTAS NOVENTA Y DOS
MIL CUATROCIENTAS SESENTA Y DOS (6.792.462) acciones ordinarias, de sesenta
céntimos de euro (0,60 euros) cada una de ellas, totalmente desembolsadas, y
pertenecientes a una tnica clase y serie.”

2°.- Facultar y delegar al Presidente, Don Eduardo Santos-Ruiz Diaz, y al Secretario, Don
Jestis Marfa Elejalde Cuadra, para que cualquiera de ellos, indistintamente, ejecute los
precedentes acuerdos, con las mas amplias facultades de complemento o subsanacion, y
realizar cuantos tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas o exigidas por la Ley de
Sociedades Anénimas y demads disposiciones que sean de aplicacion, prestando, en su caso,
las garantias y cumpliendo los requisitos legalmente exigidos; para solicitar la exclusion de
cotizacion de los valores amortizados; y, en general, para adoptar cuantos acuerdos sean
precisos, a los efectos de dicha amortizacién y consiguiente reduccion de capital.

Quinto.- DEJAR SIN EFECTO LA AUTORIZACION, Y CONCEDER NUEVA
AUTORIZACION AL CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA ADQUIRIR Y
DISPONER ACCIONES PROPIAS, DIRECTAMENTE O A TRAVES DE SOCIEDADES
DE SU GRUPO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 75
DE LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS, ESTABLECIENDO LOS LIMITES O
REQUISITOS DE LAS ADQUISICIONES. DELEGACION EN EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE LAS FACULTADES NECESARIAS.

1°.- Dejar sin efecto la autorizacion para la adquisicién de acciones propias conferida al
Consejo de Administracién por la Junta General de 29 de junio de 2.007.

2°- Conceder nueva autorizacion a la Sociedad para que, directamente o a través de
cualquiera de sus sociedades filiales, y durante el plazo méaximo de dieciocho meses a
partir de la fecha de celebracién de la presente Junta, pueda adquirir, en cualquier
momento y cuantas veces lo estime oportuno, acciones de BARON DE LEY, S.A. por
cualquiera de los medios admitidos en Derecho.

3°.- Aprobar los limites o requisitos de estas adquisiciones, que seran los siguientes:

a) Que el valor nominal de las acciones adquiridas, sumandose a las que ya posea la
Sociedad y sus sociedades filiales, no exceda, en cada momento, del cinco por ciento del
capital social de BARON DE LEY, S.A.

b) Que la adquisicién permita a la sociedad adquirente y a la sociedad dominante dotar la
reserva prescrita por la norma 3 del art. 79 LSA, sin disminuir el capital ni las reservas legal

o estatutariamente indisponibles.

) Que las acciones adquiridas se hallen integramente desembolsadas.



d) Que el precio de adquisicién no sea inferior al nominal ni superior en un 5% por ciento
al valor de cotizacion.

e) Que las acciones propias se computaran en el capital a efectos de calcular las cuotas
necesarias para la constitucion y adopciéon de acuerdos en la junta.

g) Que quedara en suspenso el ejercicio del derecho de voto y de los demas derechos
politicos incorporados a las acciones adquiridas. Y Los derechos econémicos inherentes a
las acciones propias, excepcion hecha del derecho a la asignacion gratuita de nuevas
acciones, seran atribuidos proporcionalmente al resto de las acciones.

4°.- En relacion con las acciones propias poseidas en cada momento, conceder autorizacién
a la Sociedad para que, directamente o a través de cualquiera de sus sociedades filiales,
pueda disponer de las mismas, todo ello de conformidad con el articulo 75 y concordantes
de la Ley de Sociedades An6nimas, y demas disposiciones que sean de aplicacion.

5°.- Delegar en el Consejo de Administracion, con expresas facultades de sustitucion en el
Consejero o Consejeros que estime pertinente, la ejecucion de los precedentes acuerdos de
adquisicion y disposicién, quien podra llevarlo a cabo en una o varias veces y dentro del
plazo méaximo de dieciocho meses, a partir de la fecha de celebracién de la presente Junta
General, realizando cuantos tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas o exigidas
por la Ley de Sociedades Anénimas y demas disposiciones que sean de aplicacion.

Sexto.- MODIFICACION DE LOS ARTS. 22°, 23°, 27°, y 30°, Y SUPRESION DE LA
DISPOSICION FINAL, DE LOS ESTATUTOS SOCIALES.

1°.- Modificar los arts. 22°, 23° 27°, y 30° y suprimir la disposicién final, de los estatutos
sociales, en los siguientes términos:

Articulo 22°.- NOMBRAMIENTO.

La Administracion de la sociedad se confia conjuntamente a varias personas, en niimero no
inferior a cuatro ni superior a once, que actuaran como 6rgano colegiado con la
denominacién de Consejo de Administracion.

El nombramiento y separaciéon de los miembros del Consejo corresponde a la Junta
General.

El nombramiento podra recaer tanto en personas fisicas como juridicas, accionistas o no
accionistas. Cuando el nombramiento recaiga sobre persona juridica, ésta debera designar a
persona fisica como representante suyo para el ejercicio de dicho cargo.

Unicamente podran ser designados Consejeros de la Sociedad:

(i) Los accionistas personas fisicas o juridicas que posean al menos el cinco por ciento (5%)
de las acciones de la sociedad con derecho a voto con una antelacién de, al menos, tres
anos; o,

(ii) Las personas que sean empleados directivos de la sociedad o de cualquiera de sus
sociedades filiales. Se consideran empleados directivos los vinculados por una relacién
laboral con la sociedad de que se trate, que ostenten poderes generales de representacion
de la misma.



Dichos requisitos no seran exigibles cuando: (i) la designacion o ratificacion del Consejero
se lleve a cabo por la Junta General con el voto favorable de, al menos, el setenta y cinco
por ciento (75%) del capital social presente o representado en la misma; o, (ii) cuando la
designacion por cooptacion, o propuesta de designacion o ratificacion a la Junta se lleve a
cabo por acuerdo de tres cuartas partes de todos los miembros del Consejo de
Administracion con cargo vigente, sin computar , en su caso, el propio propuesto.

No podréan ser designadas Consejeros aquellas personas que estén incursas en alguna de
las prohibiciones o incompatibilidades establecidas en las disposiciones legales vigentes, en
especial en el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas.

Articulo 23°.- DURACION DEL CARGO Y VACANTES

La duracion del cargo de Consejero serd de seis afios, pudiendo ser reelegido en él, una o
mas veces, por periodos de igual duraciéon maxima. Reelegidos en sus cargos de Consejeros
el Presidente, Vicepresidente o en su caso el Secretario del Consejo de Administracion,
continuaran desempefiando los cargos que ostentaban con anterioridad en el seno del
Consejo, sin necesidad de una eleccién, y sin perjuicio de la facultad de revocacion que
respecto de dichos cargos corresponde al 6rgano de administracion.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los Consejeros se produjera alguna
vacante, el Consejo podra designar entre los accionistas que retinan las condiciones para
ello, segtin lo previsto en estos Estatutos, a la persona que haya de cubrirla hasta que se
retna la primera Junta General, que debera proceder a su ratificacion o a la designacion de
la persona que para lo sucesivo haya de desempenar el cargo.

Articulo 27°.- REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD.

El Consejo de Administracién ostentara la representacion de la Sociedad, tanto en Juicio
como fuera de él, que se extendera a todos los actos comprendidos en el objeto social
delimitado en estos Estatutos, para lo cual estara investido de los mas altos poderes de
representacion, gestion y direccion de los intereses sociales, pudiendo realizar toda clase de
actos y negocios juridicos, sean de administracion, de adquisicién y de dominio, sin mas
limitaciones que las derivadas de las facultades que la Ley, o estos Estatutos, atribuyen
especificamente a la Junta general de accionistas.

Articulo 30°.- FORMULACION DE CUENTAS.

El Consejo de Administracién de la sociedad esta obligado a formular, en el plazo méaximo
de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe
de gestion y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en su caso, las cuentas y el
informe de gestion consolidados.

Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser firmados por todos los
administradores. Si faltare la firma de alguno de ellos se sefialara en cada uno de los
documentos en que falte, con expresa indicaciéon de la causa.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, un estado
que refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado de flujos de efectivoy
la memoria.



DISPOSICION FINAL

Se suprime, quedando sin efecto.

2°.- Facultar y delegar al Presidente, Don Eduardo Santos-Ruiz Diaz, y al Secretario, Don
Jestis Maria Elejalde Cuadra, para que cualquiera de ellos, indistintamente, ejecute los
precedentes acuerdos, con las mas amplias facultades de complemento o subsanacién, y

realizar cuantos trémites, gestiones y autorizaciones sean precisas o exigidas por la Ley de
Sociedades Anénimas y demds disposiciones que sean de aplicacion.

Séptimo.- Informativo. No hay propuesta de acuerdos.

Octavo.- Informativo. No hay propuesta de acuerdos.

Noveno.- DELEGACION DE FACULTADES EN FEL CON SEJO DE
ADMINISTRACION, CON FACULTAD DE SUSTITUCION, PARA FORMALIZAR,
SUBSANAR, INTERPRETAR Y EJECUTAR LOS ACUERDOS QUE ADOPTE LA
JUNTA GENERAL.

Sin perjuicio de las delegaciones y autorizaciones incluidas en los anteriores acuerdos,
delegar en el Consejo de Administracion, con expresas facultades de sustitucién en el
Consejero o Consejeros que estime pertinente:

A) Las mas amplias facultades que en derecho sean necesarias para la més plena ejecucion
de los acuerdos adoptados por la presente Junta General, realizando cuantos tramites sean
necesarios para obtener las autorizaciones o inscripciones que procedan, la Comision
Nacional del Mercado de Valores, el Registro Mercantil y cualesquiera otros entes u
organismos ptblicos o privados.

B) La interpretacion, subsanacién, complemento, ejecucion y desarrollo de los anteriores
acuerdos, incluida la adaptacion de los mismos a la calificacion del Registro Mercantil, o de
cualesquiera otras autoridades, funcionarios e instituciones competentes para ello, asi como
para el cumplimiento de cuantos requisitos puedan resultar legalmente exigibles para su
eficacia.

C) Otorgar cuantos documentos publicos o privados consideren necesarios o convenientes;

y, en general, realizar cuantos actos sean precisos o convenientes para llevarlos a buen fin,
sin restriccién alguna.

Madrid, 5 de marzo de 2008.



